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ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA, NECESIDAD Y OPORTUNIDAD 

 
El Secretario de Planeación y Obras Públicas del Municipio de Paicol, Huila presenta el Estudio de 
Conveniencia, Necesidad y Oportunidad adelantado, para tal efecto, conforme a los Numerales 7º y 12 del 
Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, del Decreto 1082 de 2015 y demás contenidos en la Ley 1882 de 2018, 
con el fin de satisfacer la necesidad que a continuación se describe y que justifica la celebración de un 
contrato de obra pública bajo la modalidad de Licitación Pública. 
 

CAPITULO I 
GENERALIDADES DEL ESTUDIO 

 

MARCO LEGAL 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 
2015 y Ley 1882 de 2018 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN LICITACIÓN DE OBRA PÚBLICA 

ENTIDAD MUNICIPIO DE PAICOL – HUILA. 
DEPENDENCIA SECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS. 
RESPONSABLE MIGUEL ALBERTO DURÁN SALAS. 
FECHA JULIO DE 2026. 

OBJETO 
CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA 
DEL MUNICIPIO DE PAICOL. 

PRESUPUESTO 
MIL TRESCIENTOS TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL 
TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($1.313.400.392,00) M/CTE 
INCLUIDOS DESCUENTOS Y DEDUCCIONES. 

CLASE DE CONTRATO  OBRA PÚBLICA. 
 

COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO (INVERSIÓN) 

PLAN DE DESARROLLO PRIMERO LA GENTE 
LÍNEA ESTRATÉGICA PRIMERO LA GENTE POR EL DESARROLLO SOSTENIBLE. 
SECTOR 21 – MINAS Y ENERGÍAS LIMPIAS. 
PROGRAMA 2102 – Consolidación productiva del sector de energía eléctrica. 
PRODUCTO 210269 – Servicio de alumbrado publico 
META DE PRODUCTO 210206900 – Lámparas de alumbrado o público en funcionamiento. 
INDICADOR DEL 
PRODUCTO 

210206900  – Número de lámparas de alumbrado publico. 

NOMBRE DEL PROYECTO 
CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA 
DEL MUNICIPIO DE PAICOL. 
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CÓDIGO BANCO DE 
PROYECTOS 

BPIN 2024415180005 

 
 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER 
CON LA CONTRATACIÓN. 

  
1.1. MARCO NORMATIVO 

 

1.1.1. Los referentes constitucionales 
 
C.P.C. Artículo 1. Colombia es un Estado social de derecho, organizado en forma de República unitaria, 
descentralizada, con autonomía de sus entidades territoriales, democrática, participativa y pluralista, fundada 
en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la 
prevalencia del interés general. 

C.P.C. Artículo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y 
cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 
convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 

C.P.C. Artículo 209. La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con 
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y 
publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la desconcentración de funciones. 

C.P.C. Artículo 311. Al municipio como entidad fundamental de la división político-administrativa del 
Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el 
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento 
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes. 

C.P.C. Artículo 334. Establece que la dirección general de la economía estará a cargo del Estado. Este 
intervendrá, por mandato de la ley, en la explotación de los recursos naturales, en el uso del suelo, en la 
producción, distribución, utilización y consumo de los bienes, y en los servicios públicos y privados, para 
racionalizar la economía con el fin de conseguir en el plano nacional y territorial, en un marco de 
sostenibilidad fiscal, el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, la distribución equitativa de las 
oportunidades y los beneficios del desarrollo y la preservación de un ambiente sano. Dicho marco de 
sostenibilidad fiscal deberá fungir como instrumento para alcanzar de manera progresiva los objetivos del 
Estado Social de Derecho. En cualquier caso, el gasto público social será prioritario. 
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1.1.2. Los referentes legales 
 
De acuerdo a lo normado con la Ley 136 de 1994 “Por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la 
organización y el funcionamiento de los municipios.”, en el Artículo 5.- Principios rectores de la 
administración municipal, de la ley 136 de 1994 los municipios determinarán con claridad la misión, 
propósito y metas de cada una de sus dependencias o entidades; definirán al ciudadano como centro de su 
actuación dentro de un enfoque de excelencia en la prestación de sus servicios y establecerá rigurosos 
sistemas de control de resultados y evaluación de programas y proyectos. Así mismo, dichas normas son 
actualizadas por la ley 1551 de 2012 Por la cual se dictan normas para modernizar la organización y el 
funcionamiento de los municipios. 

En desarrollo de lo señalado en lo numerales 7 y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1.993, modificado este 
último por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011 y, el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015; se hace 
necesario la elaboración y suscripción de un Estudio Previo que estará conformado por los documentos 
definitivos que servirán de soporte para la elaboración y ejecución de la contratación. 

De igual manera como lo estipula el Articulo 14. de la Ley 80 DE 1993, “De los medios que pueden utilizar 
las entidades estatales para el cumplimiento del objeto contractual. Para el cumplimiento de los fines de la 
contratación, las entidades estatales al celebrar un contrato: 

Tendrán la dirección general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la 
ejecución del contrato. En consecuencia, con el exclusivo objeto de evitar la paralización o la 
afectación grave de los servicios públicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y 
adecuada prestación, podrán, en los casos previstos en el numeral segundo de este artículo, 
interpretar los documentos contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir 
modificaciones a lo contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestación así lo 
exijan, terminar unilateralmente el contrato celebrado.  

En los actos en que se ejerciten algunas de estas potestades excepcionales deberá procederse al 
reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e indemnizaciones a que tengan 
derecho las personas objeto de tales medidas y se aplicarán los mecanismos de ajuste de las 
condiciones y términos contractuales a que haya lugar, todo ello con el fin de mantener la 
ecuación o equilibrio inicial.  

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretación, modificación y terminación 
unilaterales, procederá el recurso de reposición, sin perjuicio de la acción contractual que 
puede intentar el contratista, según lo previsto en el artículo 77 de esta ley. 

Este numeral fue modificado por el artículo 52 de la ley 2192 de 2022 Pactarán las cláusulas 
excepcionales al derecho común de terminación, interpretación y modificación unilaterales, de 
sometimiento a las leyes nacionales y de caducidad en los contratos que tengan por objeto el 
ejercicio de una actividad que constituya monopolio estatal, la prestación de servicios públicos 
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o la explotación y concesión de bienes del Estado, así como en los contratos de obra. En los 
contratos de explotación y concesión de bienes del Estado se incluirá la cláusula de 
reversión…” 

Así también, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 32. de la Ley 80 de 1993 “De los contratos 
estatales. son contratos estatales todos los actos jurídicos generadores de obligaciones que celebren las 
entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, 
o derivados del ejercicio de la autonomía de la voluntad…” 

El Decreto 2501 de 2007 compilado en el Decreto 1073 de 2015, establece en el artículo 2.2.3.6.4.4 que el 
Ministerio de Minas y Energía “expedirá el reglamento técnico correspondiente al uso racional y eficiente de 
energía eléctrica en iluminación y Alumbrado Público”, como medida para propiciar el uso racional y 
eficiente de energía eléctrica en los productos destinados para el uso final de la misma, tanto de fabricación 
nacional como importados, para su comercialización en Colombia y en los sistemas de iluminación y 
Alumbrado Público 

La ley 1715 de 2014 “Por medio de la cual se regula la integración de las energías renovables no 
convencionales al sistema energético nacional.” En su Artículo 2°. Señala, “La finalidad de la presente ley es 
establecer el marco legal y los instrumentos para la promoción del aprovechamiento de las fuentes no 
convencionales de energía, principalmente aquellas de carácter renovable, lo mismo que para el fomento de 
la inversión, investigación y desarrollo. de tecnologías limpias para producción de energía, la eficiencia 
energética y la respuesta de la demanda, en el marco de la política energética nacional.” 

La Ley 1819 de 2016 “Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen los 
mecanismos para la lucha contra la evasión y la elusión fiscal, y se dictan otras disposiciones”, estableció en 
su CAPITULO IV lo referente al IMPUESTO DE ALUMBRADO PÚBLICO, definiendo en su Artículo 350 
DESTINACIÓN que “El impuesto de alumbrado público como actividad inherente al servicio de energía 
eléctrica se destina exclusivamente a la prestación, mejora, modernización y ampliación de la prestación del 
servicio de alumbrado público, incluyendo suministro, administración, operación, mantenimiento, expansión 
y desarrollo tecnológico asociado”. 

El Decreto 943 de 2018 “Por el cual se modifica y adiciona la Sección 1, Capítulo 6 del Título III del Libro 2 
del Decreto Único Reglamentario del Sector Administrativo de Minas y Energía, 1073 de 2015, relacionado 
con la prestación del servicio de alumbrado público”, regló las actividades inherentes a la prestación del 
servicio de alumbrado público, definiendo: El servicio de alumbrado público comprende las actividades de 
suministro de energía eléctrica al sistema de alumbrado público, la administración, operación, 
mantenimiento, modernización, reposición y expansión de dicho sistema, el desarrollo tecnológico asociado 
a él, y la interventoría en los casos que aplique”. Siendo el referente normativo que regula todas las 
actividades inherentes para la prestación del servicio de alumbrado público y brinda los elementos para que 
los entes territoriales aseguren su funcionamiento. 
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1.1.3. Referentes Municipales.  
 

La Administración Municipal deberá garantizar el correcto funcionamiento de la entidad y sus dependencias. 
De allí que la elaboración del Plan de Desarrollo municipal como herramienta de desarrollo territorial 
constituye el mayor instrumento para priorizar la acción del estado local. En Paicol el Acuerdo Municipal 
009 del 23 de mayo de 2024, adoptó el Plan de Desarrollo Municipal denominado “PLAN DE 
DESARROLLO DE PAICOL 2024 – 2027: PRIMERO LA GENTE”, el cual estableció la intervención del 
servicio de alumbrado público como meta de producto en una de sus líneas estratégicas, que articulan de 
forma transversal con otro eje estratégico como lo es del TURISMO que sin duda buscan con la presente 
contratación alinear su ejecución con el impacto de desarrollo del sector turístico y la inversión de 
infraestructura eléctrica como objetivos del Plan de Desarrollo Municipal en búsqueda de un desarrollo 
energético y un turismo creciente: 

PLAN DE DESARROLLO PRIMERO LA GENTE 

LÍNEA ESTRATÉGICA 1 PRIMERO LA GENTE POR EL DESARROLLO SOSTENIBLE. 

SECTOR 1 21 – MINAS Y ENERGÍAS LIMPIAS. 

PROGRAMA 1 2102 – Consolidación productiva del sector de energía eléctrica. 

PRODUCTO 1 210269 – Servicio de alumbrado publico 

META DE PRODUCTO 1 210206900 – Lámparas de alumbrado o público en funcionamiento. 

INDICADOR DEL 
PRODUCTO 1 210206900  – Número de lámparas de alumbrado público. 

LÍNEA ESTRATÉGICA 2 PRIMERO LA GENTE POR EL TERRITORIO. 

SECTOR 2 35 – INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO. 

PROGRAMA 2 3502 – Productividad y Competitividad de las Empresas Colombianas. 

PRODUCTO 2 3502056 – Sendero turístico construido 

META DE PRODUCTO 2 350205600 – Senderos construidos. 

INDICADOR DEL 
PRODUCTO 2 350205600 – Número de senderos construidos. 

https://www.paicol-huila.gov.co/
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NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA 
DEL MUNICIPIO DE PAICOL. 

 

Entonces, siendo una de las funciones de toda Administración Pública la de velar por el Desarrollo de la 
comunidad mediante la gestión e inversión de recursos para la ejecución de obras que mejoren la calidad de 
vida de sus habitantes, promuevan el progreso social, disfrute y esparcimiento, es así que, la Administración 
Municipal en su Plan de Desarrollo 2024 – 2027, contempla la Línea Estratégica PRIMERO LA GENTE 
POR EL DESARROLLO SOSTENIBLE y PRIMERO LA GENTE POR EL TERRITORIO, Sector MINAS 
Y ENERGÍAS LIMPIAS y Sector INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO (respectivamente), cuyo 
producto final los constituyen el Número de lámparas de alumbrado público en funcionamiento y numero de 
sectores construidos (respectivamente). 
 
En ese sentido la alcaldía del Municipio de Paicol, a través de la Secretaría de Planeación y Obras Públicas, 
tiene dentro de sus objetivos y misiones, la conservación de la infraestructura institucional a su cargo, con el 
fin de preservarla en óptimas condiciones para su funcionamiento y servicio a la comunidad en general. 
 
Es allí que el Municipio de Paicol, ubicado en el departamento del Huila, siendo un municipio caracterizado 
por su arquitectura tradicional de influencia colonial, adicionalmente posee un atractivo turístico de origen 
natural denominado “LA CAJA DE AGUA” que se ubica en la Vereda San Marcos a menos de tres 
kilómetros (3 kM) de distancia desde la cabecera municipal.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Su posición geográfica son en coordenadas decimales 2.427131, -75.776558. Este sendero natural rodeado 
de una flora y fauna propia de la zona, encuentra su epicentro principal en una impresionante caverna natural 
de casi 600 metros de longitud, considerada una de las maravillas subterráneas más importantes de la región 
y un gran atractivo de aventura, producto de una falla geológica y del desvío natural de una quebrada 
subterránea que forma impactantes cascadas (una de unos 30 metros), túneles rocosos y piscinas naturales 
que permite durante la exploración avistar formaciones calcáreas, estalactitas y túneles (como el del Viento o 
el del Fósil) permitiendo el nadar y vadear sobre sus corrientes internas rodeado de un hábitat rico en 
biodiversidad que permite distinguir variedad de especies de murciélagos y otra fauna nativa. 
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Siendo actualmente considerada como un sitio turístico de alta importancia regional, debe ser acondicionado 
con todas las mejoras de infraestructura que permitan su acceso seguro y confiable, que brinde seguridad 
tanto diurna como nocturna a sus visitantes y que permita fomentar el turismo ecológico en la región, como 
apuesta de desarrollo local en lo económico y social. 
 
Para su ejecución y consecución, el Municipio de Paicol presentó un proyecto denominado “Construcción 
alumbrado público vía a caja de agua del municipio de  Paicol” al Ministerio de Minas y Energía, Esquemas 
SUIFP's, BPIN 2024415180005 

 

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 11 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

 

 
 

 
 
Luego de su aprobación, que consolida los recursos económicos necesarios para fomentar la iluminación del 
sendero entre la cabecera municipal de Paicol y la “Caja de Agua”, se puede iniciar un proceso formal que 
permita contratar una firma idónea, de orden natural o jurídico, que permita adelantar las acciones técnicas, 
de ingeniería y administrativas que permitan iluminar este corredor, utilizando elementos fotovoltaicos que 
aseguren almacenamiento energético suficiente para alimentar las luminarias que junto a las estructura 
adecuadas, entregara un sistema de iluminación acorde con RETILAP para todo el sendero ecológico 
turístico en mención, en busca de generar una percepción de seguridad nocturna, disminuir los riesgos por 
debilidades lumínicas durante el recorrido, fortalecer el valor paisajístico del área rural municipal y 
consolidar un ambiente atractivo tanto para residentes como para visitantes de este espectáculo natural. 
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En consecuencia, la ejecución del presente proyecto permitirá continuar con el proceso de fortalecimiento de 
la vocación turística de Paicol, implementación de proyectos productivos energéticos limpios y 
ecoeficientes, para con ello contribuir al desarrollo integral municipal. 
 
En atención a lo anterior, se hace necesario adelantar un proceso de contratación bajo la modalidad de 
Licitación Pública, con el fin de seleccionar un contratista idóneo, persona natural o jurídica, que cumpla con 
los requisitos habilitantes y ofrezca las mejores condiciones técnicas y económicas para ejecutar el objeto 
contractual denominado “CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA DEL 
MUNICIPIO DE PAICOL”. 
 
Finalmente, se deja constancia de que el proyecto se encuentra radicado en el Banco de Programas y 
Proyectos de Inversión Nacional con el Código BPIN 2024415180005, correspondiente al proyecto 
“CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA DEL MUNICIPIO DE 

https://www.paicol-huila.gov.co/
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PAICOL”, el cual respalda el presente proceso contractual. Así mismo, el objeto a contratar se encuentra 
debidamente incorporado en el Plan Anual de Adquisiciones – PAA vigencia 2026. 
 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR, SUS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y 
CARACTERÍSTICAS DEL SERVICIO. 

 
2.1. OBJETO 

 
#CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE AGUA DEL MUNICIPIO DE 
PAICOL". 
 

2.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS EXIGIDAS, CARACTERÍSTICAS DEL SERVICIO A 
CONTRATAR. 

 
2.2.1. CLASIFICACIÓN UNSPSC 

 
Teniendo en cuenta que la codificación de las naciones unidas es un mecanismo para establecer un lenguaje 
común entre los partícipes del Sistema de Compra Pública; los códigos deben ser del objeto a contratar, 
respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia. 
 
Los servicios se encuentran codificados en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como indica a 
continuación:  

Tabla 1 – Clasificación UNSPSC 
CLASIFICADOR 

UNSPSC 
DESCRIPCION 

24101600 EQUIPO DE IZAJE Y ACCESORIOS 
26121600 CABLES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 
27113300 HERRAMIENTAS MANUALES DE PRECISIÓN 
30191500 ESCALERAS Y ANDAMIOS 
31162300 FERRETERIA DE MONTAJE 
39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LÁMPARAS 
39111600 ILUMINACIÓN EXTERIOR Y ARTEFACTOS 
39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACIÓN 

39121300 CUADROS, REGISTROS Y MENAJE PARA 
ELECTRICIDAD 

39121700 FERRETERÍA ELÉCTRICA Y SUMINISTROS 

41113600 EQUIPOS DE MEDICIÓN Y COMPROBACIÓN 
ELÉCTRICA 

46161500 CONTROL DE TRÁFICO 

https://www.paicol-huila.gov.co/
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46182300 PROTECCIÓN ANTI CAÍDA Y EQUIPO DE 
RESCATE 

81101700 INGENIERÍA ELÉCTRICA 
81151600 CARTOGRAFÍA 
83101800 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

 
 

2.2.2. ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TÉCNICAS 
 
Las especificaciones y condiciones técnicas que el contratista deberá cumplir para el cumplimiento del 
objeto, además de las necesidades de naturaleza administrativa que la Alcaldía de Paicol requiera para su 
normal funcionamiento, son como se describen a continuación: 
 

Nº DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD 

1 PRELIMINARES 
1,1 Localización y replanteo. UND  100,00 

2 MOVIMIENTO DE TIERRA 

2,1 Excavación manual, incluye retiro y disposición final. M3 57,60 

3 CIMENTACIÓN  
3,1 Concreto de 2500 PSI para solado de limpieza. M3 2,52 
3,2 Cimentación en concreto 3000 PSI. M3 21,90 

4 ALUMBRADO 

4,1 Poste de Concreto de 10m X 510 Kgf Pretensado de acuerdo a NTC 
1329 

UND 100,00 

4,2 
Kit Solar - Potencia de la Luminaria 60w Batería en Litio 4x50 
Panel Solar 2x165 Flujo 9300 Lm Temperatura 4000k Autonomía 
36 H 

UND 100,00 

5 CERTIFICACIÓN RETILAP 

5,1 CERTIFICACIÓN RETILAP. UND 1,00 

 
El futuro proponente debe revisar, analizar, entender y de ser necesario recomendar o solicitar aclaraciones 
del ANEXO TECNICO DE CARACTERISTICAS TÉCNICAS MÍNIMAS GARANTIZADAS No. 4, el 
cual detalla las Especificaciones Generales de obra y procesos constructivos, asociados a: 
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- Localización y Replanteo 
- Obras civiles menores. 
- Estructuras de concreto 
- Sistemas de iluminación fotovoltaico 
- Certificación RETILAP. 

 
Los componentes descritos en ANEXO TECNICO DE CARACTERISTICAS TÉCNICAS MÍNIMAS 
GARANTIZADAS No. 4, son de estricto cumplimiento del futuro contratista y hacen parte de los elementos 
técnicos de criterio habilitante del proponente. Su no cumplimiento, o su no diligenciamiento parcial o total, 
su desconocimiento, o la omisión de documentación que corrobora el cumplimiento de las características 
garantizadas exigidas, serán una causal para considerar inhábil técnicamente la propuesta.  
 
Las actividades particulares que no forman parte de las actividades generales o especificas del Proyecto, sino 
que son propias de la especialidad a ejecutarse, deberán ser aprobadas por el interventor o su supervisor y 
desarrollase por el contratista. 
 

2.2.2.1 Condiciones Técnicas de la Obra 
 

1. El siguiente proceso está regido al reglamento técnico y normatividad RETIE Y RETILAP, en los 
apartados que aplique. 

2. La normatividad adicional aplicable a las redes de distribución y acometidas que puedan verse 
afectadas por la intervención en el sector, se rigen por la normatividad aplicable de la empresa 
suministradora del servicio eléctrico (ELECTROHUILA). 

3. El municipio ha dispuesto los detalles constructivos y planos de diseño.  
 
 

2.3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
La identificación del contrato objeto de esta selección es el de OBRA PÚBLICA. 
 

2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 

2.4.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del presente Contrato, la ley, las obligaciones y 
condiciones señaladas en el pliego de condiciones y demás Documentos del Proceso, vigente durante la 
ejecución del contrato, el Contratista se obliga a:  
 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  

https://www.paicol-huila.gov.co/
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2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 
definidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Pliego de Condiciones y 
demás Documentos del Proceso. 

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

5. Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por 
la entidad competente (cuando aplique intervenciones).  

6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de selección en los plazos 
acordados con la Entidad.  

7. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecución del contrato.  
8. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.  
9. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de la 

oferta.  
10. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado 

de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato. 
11. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, 

ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato.  
12. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud 

Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que 
se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así 
como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal (EPP). 

13. Informar periódicamente la composición del capital social de la persona jurídica; la existencia de 
pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una 
matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de índole 
jurídica, comercial o financiera, de la persona jurídica o de sus representantes legales, socios o 
accionistas.  

14. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones 
tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor. 

15. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del 
inicio de investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en 
Colombia o en el extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, 
accionistas o integrantes del Contratista. 

16. Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, 
como por los hechos u omisiones que le fueran imputables y que causen daño o perjuicio al 
Municipio o a un tercero, de conformidad con la Ley 80 de 1993.  

17.  Indemnizar y asumir todo daño que cause a terceros o al personal contratado para la ejecución del 
Contrato.  
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ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 17 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

18. Asumir el pago de los costos y gastos directos e indirectos que se causen o llegasen a causarse por la 
celebración, ejecución y liquidación del Contrato.  

19.  Notificar al Municipio en caso de cesión, compra o venta de derechos económicos, societarios, 
políticos o de cualquier índole, que estén relacionados con el Contrato.  

20. En cumplimiento de lo dispuesto en el parágrafo del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y del 
artículo 6 de la Ley 1562 de 2012, el (la) Contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el 
pago mensual de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y riesgos 
laborales) y para la realización de cada pago derivado del mismo; estos pagos se acreditan 
únicamente por el sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de Trabajo. 
Cuando corresponda, el (la) contratista también debe acreditar el pago oportuno de los aportes al 
SENA, ICBF y cajas de Compensación Familiar cuando corresponda, so pena de las consecuencias 
establecidas en el artículo 1° de la Ley 828 de 2003. 

 
2.4.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

 
Durante la ejecución del contrato, el Contratista se obliga específicamente a: 

 
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL PERSONAL REQUERIDO PARA LA 
EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL:  
 

1. Suministrar y mantener en las etapas que resulten pertinentes durante la ejecución de la obra y hasta la 
entrega de la misma, el personal ofrecido y requerido para la ejecución del objeto contractual, el cual 
deberá cumplir con las calidades técnicas o profesionales exigidas. En todo caso, el Contratista deberá 
garantizar el tiempo de dedicación de los profesionales o técnicos requeridos para cumplir con el objeto 
contractual. 

2. Mantener al frente de la obra al Director de Obra, el cual decidirá con el Interventor sobre los aspectos 
técnicos relacionados con la ejecución del Contrato.   

3. Obtener la aprobación del Interventor con antelación al cambio de profesionales o técnicos requeridos y 
propuestos. La solicitud de cambio de profesional deberá contener las justificaciones correspondientes y 
estar acompañada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las calidades profesionales y técnicas 
exigidas en el pliego de condiciones.  

4. Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que ocupe en 
la ejecución de la obra y, garantizar que la celebración y ejecución de los subcontratos necesarios 
también cumplan con sus obligaciones laborales.   

5. Cumplir con los pagos frente al Sistema de Seguridad Social Integral así como los propios al Servicio 
Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda, respecto del personal vinculado a la ejecución de la obra, 
y garantizar que la celebración y ejecución de los subcontratos necesarios también cumplan con sus 
obligaciones frente a estos sistemas.  
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6. Responder por cualquier tipo de reclamación. judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que 
coadyuve al personal o los subcontratistas contra el Municipio, por causa o con ocasión del contrato.  

7. Ejecutar la totalidad de las obras en el plazo del Contrato, utilizando para ello los frentes de obra que 
sean necesarios de conformidad con el artículo 17 de la Ley 1682 de 2013. 

 
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LOS EQUIPOS, HERRAMIENTAS, MAQUINARIA Y 
MATERIALES DE CONSTRUCCIÓN:  
 

1. Ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los demás elementos 
necesarios.  

2. Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en el término señalado en 
la programación detallada de los proyectos, cumpliendo oportunamente, entre otros aspectos con el 
envío y recepción de los mismos en el sitio de la obra. 

3. Garantizar la calidad de los bienes, materiales y servicios prestados para el cumplimiento del objeto del 
contralo. Los   materiales que el Contratista emplee en la ejecución de los trabajos y que se encuentren 
deficientes podrán ser rechazados por el Interventor cuando no los encontrare convenientemente 
adecuados, en caso de estar desacuerdo con la decisión de éste, la Unidad de Infraestructura revisará la 
situación, y la respuesta será acabada por el Contratista. 

4. Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y las demás pruebas que se requieran 
y/o soliciten durante la obra, para verificar la calidad de los materiales y los demás elementos que se 
requieran.  

5. La seguridad de la maquinaria y materiales que emplee para la ejecución de la obra es de su 
responsabilidad exclusiva, por lo tanto, deberá disponer de todos los mecanismos que sean necesarios 
para evitar hartos, pérdidas y danos; por lo mismo no podrá hacer reclamaciones al Municipio por estos 
hechos.  

 
OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCIÓN DE LA OBRA:  

 
1. Entregar a la obra de acuerdo a las especificaciones técnicas previstas en los documentos del proceso 

contractual.   
2. Poner en práctica procedimientos adecuados de construcción y protección de las obras contra cualquier 

daño o deterioro que pueda afectar su calidad, estabilidad o acabados. Así mismo deberá tomar las 
debidas precauciones a fin de conservar el estado de los inmuebles aledaños, las estructuras e 
instalaciones y redes de servicio superficiales y subterráneas existentes dentro del área de Trabajo o 
adyacentes a ella, siendo de su exclusiva responsabilidad cualquier daño que pudiere ocasionar a tales 
inmuebles estructuras o instalaciones,  

3. Acatar las recomendaciones y solicitudes efectuadas por el Interventor, relacionadas con el cambio de 
procedimientos o equipos de construcción y la imposición de medidas que este considere necesaria para 
garantizar la buena calidad y correcta ejecución de las obras.  
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4. Cumplir con las normas ambientales vigentes aplicables a esta actividad, específicamente las 
relacionadas con el manejo de escombros, señalización de seguridad para el área de influencia de la obra 
y planes de manejo tráfico.  

5. Cumplir coma normatividad vigente para la movilización de maquinaria y equipo pesado establecida en 
ese tipo de obras por las entidades competentes  

6. Garantizar que sus subcontratistas y proveedores de materiales y proveedores de materiales y servicios 
cuentan con todas las licencias y permisos exigidos según la normatividad vigente, para lo cual el 
Contratista entregará al Municipio, antes de la suscripción del acta de inicio, copia de ellos, si aplica. 
Esta documentación deberá ser actualizada cuando lo requiera la Unidad de Infraestructura.  

7. Revisar y tramitar de manera oportuna cada una de las actas y/o documentos necesarios para el 
desarrollo del Contrato. 

8. Resolver dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al recibo, los requerimientos relacionados con la 
ejecución del Contrato que le formule el Interventor, el Municipio o la comunidad.  

9. Suministrar muestras de materiales a utilizar para realizar los análisis de laboratorio antes de iniciar las 
obras y en el transcurso de ejecución de las mismas.  

10. Adelantar todas las gestiones ante las autoridades respectivas, para la obtención de los permisos 
requeridos para ejecución de obra, diferentes a los previamente obtenidos por el Municipio, tales como 
cruce o cierre temporal de vías, accesos, ingreso del personal, horarios de trabajo, excavaciones o 
cualquier intervención del espacio público, entre otros. 

11. Adelantar las gestiones pertinentes para para la obtención de todas las Licencias o Permisos requeridos 
para la ejecución de la obra ante la entidad competente bajo su propia cuenta 

12. Retirar los materiales sobrantes y entregar las áreas intervenidas en perfecto estado y limpieza.  
13. Mantener tanto al personal de vigilancia como las medidas de seguridad en las áreas de intervención 

donde se ejecute la obra. 
14. Reparar las vías de acceso al sitio de la obra, cuando se deteriorar como consecuencia de la ejecución de 

las obras contratadas.  
15. Ejecutar las reparaciones necesarias a las áreas intervenidas como consecuencia de los defectos de 

estabilidad, y a las áreas contiguas que presenten deterioro, incluso dentro del término de la garantía de 
estabilidad de la obra.  

16. Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, en el término indicado por el Interventor o el Municipio, 
toda obra ejecutada que resulte defectuosa según el análisis de calidad, o que no cumpla las normas de 
calidad exigidas en los documentos del proceso contractual.  

17. Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial, en especial en relación 
con los elementos de seguridad industrial necesarios para el personal que interviene en las actividades de 
obra, manipulación de equipos, herramientas, combustibles, así como la dotación de calzado y vestido de 
labor y, documento de identificación para todo el personal utilizado en la ejecución de objeto 
contractual.  

18. Ceñirse a las especificaciones, planos y/o detalles previstos en los documentos del proceso contractual. 
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19. Cuando a juicio del Contratista sea conveniente variar los planos o las especificaciones técnicas, 
someterá las modificaciones junto con los estudios correspondientes y justificaciones a revisión del 
Interventor, si éste no los aprueba, el Contratista se sujetará a las especificaciones pactadas. En caso de 
aprobarlos se procederá a realizar los ajustes técnicos, lo cual constará en acta. 

20. Ubicar la señalización preventiva necesaria para la circulación en condiciones de seguridad de los 
personales de obra, vecinos y terceros.  

 
OBLIGACIONES DE INFORMACIÓN:  
 

1. Atender y absolver las observaciones y requerimientos formulados por el Municipio, el Interventor o de 
los organismos de control.   

2. Presentar informes mensuales y final que contenga como mínimo la información requerida para los 
pagos parciales, según aplique, aprobado por el Interventor.  

3. Llevar una bitácora de obra, donde se deberán consignar todos los acontecimientos ocurridos y 
decisiones tomadas en la ejecución de los trabajos, así como de las órdenes de interventoría, de manera 
que se logre la comprensión de la ejecución de la obra.  

4. Desde el día que se inicien los trabajos, se deberá abrir un libro en el cual se anotarán diariamente los 
hechos y sucesos relacionados con el desarrollo de la obra, así como las observaciones o sugerencias que 
haga el Interventor donde se dejará constancia de todos los pormenores que puedan suceder en el frente 
de trabajo, tales como: estado del tiempo, personal laborando, estado y relación del equipo, avance de la 
obra, avance de las medidas de manejo ambiental, acciones sociales, suministro de materiales, accidentes 
de trabajo, etc. Cada anotación diaria deberá llevar la fecha y la firma del personal residente del 
Contratista y del Interventor. El responsable de mantener al día este diario será el residente de obra.  

5. Elaborar y presentar conjuntamente con el Interventor, las actas de entrega mensual de obra, de entrega 
final de obra y el acta de liquidación.  

 
OBLIGACIONES DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL: 
 
1. El contratista debe cumplir con lo estipulado en Decreto 1072 del 2015 Implementación del Sistema de 

Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo. 
2. Entregar cada mes los documentos de pago y afiliación de Seguridad Social del equipo de trabajo 

ofrecidos en la obra para la ejecución de las actividades, el nivel de cotización del riesgo debe ser 
coherente con la actividad que desarrolla para el presente contrato, será revisado por la interventoría. 

3. Llevar registro de la realización de los Exámenes Médicos Ocupacionales y posibles accidentes e 
investigaciones de posibles accidentes de trabajo de obra, estos deben ser reportados a la ARL, e 
informar a la interventoría de cualquier novedad.  

4. Realizar y registrar actividades de programa de medicina preventiva, seguridad e higiene industrial, 
bioseguridad al personal vinculado a la obra en ejecución, de ser necesarios. 

5. Afiliar oportunamente al personal de obra antes del iniciar actividades, el cual será revisado por la 
interventoría. 
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6. El contratista debe velar por la responsabilidad de que se cumplen los requisitos de seguridad industria y 
bioseguridad a los trabajadores y personal que ingrese a la obra.  

7. Cuando para la ejecución del contrato, se requieran labores o desplazamientos a 1.5 metros o más sobre 
el nivel inferior, el contratista deberá cumplir con lo señalado en el Reglamento Técnico de Trabajo 
Seguro en Alturas, establecido en las Resoluciones Nos. 3673 de 2008, 0736 de 2009 y la Circular 0070 
de 2009 del Ministerio de Protección Social, las Resoluciones Nos. 1486 y 1938 de 2009 del SENA, y 
las Resoluciones Nos. 1409 de 2012 y 3368 de 2014 del Ministerio del Trabajo. 

 
2.5. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 

 
La Entidad está obligada a:  
 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  
2. Pagar la remuneración por la ejecución de la obra en los términos pactados en la Cláusula 

correspondiente. 
3. Pagar la remuneración por la ejecución del contrato en los términos pactados en este documento. 
4. Exigir al Contratista la Ejecución Idónea y Oportuna del objeto contratado. 
5. Exigir que los bienes contratados sean de Óptima Calidad. 
6. Pagar el valor del contrato en la forma y tiempo pactados en el mismo.  
7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y 

garantías a que hubiere lugar. 
8. Verificar el pago de Seguridad Social, Pensión y Riesgos Laborales (si fuere el caso). 
9. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos consagrados en la 

Ley. 
10. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él 

hacen parte. 
11. Supervisar el cumplimiento de las obligaciones del contratista y la correcta ejecución del contrato, a 

través del Secretario de Planeación y Obras Públicas del Municipio de Paicol Huila. 
12. Proyectar las actas que surjan de la ejecución del contrato a celebrarse, incluyendo el Acta de 

Liquidación de conformidad con lo regulado en la Ley sobre la materia. 
 
2.6. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El término para la ejecución del objeto contratado se estima en CUATRO (04) MESES, contados a partir de 
la suscripción del acta de inicio y de acuerdo a las directrices de la entidad a través del titular de la Secretaría 
de Planeación y Obras Públicas o en su defecto por quien se designe por parte del Señor Alcalde. El acuerdo 
obligacional mantendrá vigencia durante el término de ejecución y cuatro (4) meses más.  
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2.7. PRESUPUESTO OFICIAL DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION 
 
El Presupuesto Oficial para el presente proceso contractual es la suma de MIL TRESCIENTOS TRECE 
MILLONES CUATROCIENTOS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS 
($1.313.400.392,00) M/CTE. IVA INCLUIDOS, descuentos, deducciones y todos los gastos directos e 
indirectos en que deba incurrir el contratista. Suma que asumirá la entidad con cargo al Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal expedido por la Secretaría de Hacienda Municipal. 
 
El presupuesto de la obra es como se detalla a continuación:  
 

PRESUPUESTO DE OBRA 
CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO VIA A CAJA DE AGUA DEL MUNICIPIO DE 

PAICOL HUILA. 
 

Nº DESCRIPCIÓN UND 
 

CANTIDAD  
VALOR 

UNITARIO 
VALOR 
TOTAL 

1 PRELIMINARES 

1,1 Localización y replanteo. UND  100,00 $14.636 $1.463.600 
2 MOVIMIENTO DE TIERRA 

2,1 
Excavación manual, incluye retiro y 
disposición final. M3 57,60 $124.518 $7.172.237 

3 CIMENTACIÓN  

3,1 
Concreto de 2500 PSI para solado de 
limpieza. M3 2,52 $508.040 $1.280.261 

3,2 Cimentación en concreto 3000 PSI. M3 21,90 $706.575 $15.476.819 
4 ALUMBRADO 

4,1 Poste de Concreto de 10m X 510 Kgf 
Pretensado de acuerdo a NTC 1329 UND 100,00 $1.398.864 $139.886.400 

4,2 

KIT SOLAR ZD229 POTENCIA DE LA 
LUMINARIA 60W 
BATERIA EN LITIO 4x50 PANEL 
SOLAR 2x165 FLUJO 9300 Lm 
TEMPERATURA 4000K AUTONOMIA 
3 noches 36 H 

UND 100,00 $8.287.806 $828.780.600 

  $994.059.917 

 (A.I.U = 30%)  $298.217.975 
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ADMINISTRACION (A=24%) 24,0% $238.574.380 

IMPREVISTOS (I=1%) 1,0% $9.940.599 

UTILIDAD (U=5%) 5,0% $49.702.996 

VALOR TOTAL $1.292.277.892 

RETILAP   $21.122.500 

VALOR TOTAL DE LA OBRA    $1.313.400.392 
 
Gastos asociados al contrato. Serán por cuenta del contratista todos los gastos, derechos, impuestos 
nacionales y municipales, tasas, contribuciones y publicaciones que se causen con el objeto de la 
suscripción, legalización y ejecución del contrato, de acuerdo con las normas legales vigentes. 
 

Ø Impuestos Municipales 
• Tasa pro deporte y recreación: El 2% del valor total del contrato.  
• Estampilla adulto mayor: El 4% del valor total del contrato. 
• Estampilla pro cultura: El 1.5% del valor total del contrato. 
• Estampilla para la justicia familiar: El 2% del valor total del contrato. 
• Contribución 5% Ley 1106 de 2006 
• Paz y Salvo Municipal: $25.500 

 
Ø Dian 

• Retefuente,  según tabla de impuestos de retención en la fuente. 
• Reteiva, si es el caso, según tabla de impuestos  

 
Ø Gastos de transporte: 

El contratista deberá asumir los gastos de transporte. La obra pública objeto de la presente 
contratación se realizará en la zona urbana y rural del municipio de Paicol, según las directrices que 
se impartan a través del titular de la Secretaría de Planeación y Obras Públicas. 
 

Ø Garantías 
• Cumplimiento: Su valor debe ser equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. 
• Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Su valor debe 

ser equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. 
• Estabilidad y calidad de las obras: Su valor debe ser equivalente al veinte por ciento (20%) 

del valor final de las obras. 
• Responsabilidad Civil y del Estado: Su valor debe ser equivalente a Doscientos (200) 

SMMLV. 
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• Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Su valor debe ser equivalente al veinte por 
ciento (20%) del valor del contrato. 
 

2.8. FORMA DE PAGO 
 

2.8.1. PAGOS PARCIALES POR AVANCE DE EJECUCIÓN 
 

El Municipio de Paicol Huila, pagará al Contratista el valor resultante del contrato a celebrar en Pagos 
parciales hasta el 90% del valor del contrato, por avance de obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas y 
aprobadas por el Supervisor del Contrato. Las actividades además deben ser verificables físicamente y 
deberán soportarse en actas de obra de conformidad con los precios unitarios y el valor del AIU pactado;  
 
El Municipio a fin de incentivar la ejecución y el avance de obra, y reconociendo que el valor de los 
materiales primarios constituye un poco más del sesenta y nueve por ciento (69%) del valor total del 
presupuesto, podrá pagar al Contratista el cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato (incluido 
AIU, Impuestos y deducciones)  demostrando la disponibilidad mínima del siguiente material: 
 

ITE
M DETALLE 

UNIDA
D 

CANTIDA
D 

VL 
UNIT SUB 

TOTAL 
UCAP 

4.1 
POSTE DE CONCRETO DE 10 m X 510 Kgf 
Pretensado de acuerdo a NTC 1329 UN 100 

1.015.33
3 

$ 
101.533.300 

4.2.1 "KIT DE ILUMINACIÓN SOLAR  60W – TCC 
<= 4000K AUTONOMIA 36 H" 

UN 100 
$ 

7.774.99
7 

$ 
777.499.700 

4.2.2 
Brazo para luminaria de montaje en poste hasta 
1,5m galvanizado en caliente  de 11/2" con 
collarin 

UN 100 $ 
124.962 

$ 
124.962.000 

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS MATERIAL PRIMARIO 

$ 
1.150.219.32

8 
  

Dicha disponibilidad debe ser certificada por la Interventoría, allegando: 

- Informe de Inspección del material, dispuesto en la jurisdicción del Municipio de Paicol. Incluye 
registro fotográfico 

- Fichas técnicas de productos y certificaciones de conformidad. Además de las pruebas y ensayos 
exigidos en los términos de condiciones.  
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- Certificación de la Interventoría de la inspección y disposición del material. 
 
En dicho caso, el 40% restante de pagos parciales hasta completar el 90% del total del presupuesto, se 
ajustará conforme con este primer pago realizado.  
 
El pago final se realizará hasta por el 10% restante del valor contractual, previa suscripción del Acta 
Liquidación del contrato y conforme a los ajustes de obra final aceptado por a Interventoría.  
 
Cada pago se realizará previa presentación de la factura o documento equivalente, informe de avance y 
certificación de cumplimiento a satisfacción del objeto contractual debidamente suscrita por el supervisor 
y/o interventor.   
 
El pago a el Contratista se efectuará dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la presentación de la 
factura y visto bueno por parte del supervisor y/o interventor designado del recibo a satisfacción de las 
actividades, acompañada del acta de recibo y de la certificación de encontrarse el Contratista al día en el 
pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo señalado en el 
parágrafo 1º del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.  
 
La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Contratista 
cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a 
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato. 
 
La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales 
vigentes sobre la materia. 
 
El Contratista deberá acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al día en el pago de 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y 
Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 

2.9. SUPERVISIÓN 
 
La vigilancia administrativa y supervisión del correcto cumplimiento del objeto contractual estará a cargo 
del titular de la Secretaría de Planeación y Obras Públicas Municipal o para tal efecto quien designe el señor 
Alcalde de Paicol. 
 

2.10. INTERVENTORÍA 
 

Esta estará a cargo del Contratista que resulte del proceso de selección que adelantará el Municipio de 
Paicol, departamento del Huila 
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2.11. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
Las obligaciones derivadas del contrato que se llegare a celebrar se pagarán con cargo al siguiente 
Certificado de Disponibilidad Presupuestal:    
 

Nro. CDP SPGR FECHA VALOR 
226 17 DE JUNIO DE 2026 

$ 1.313.400.392,00 
TOTAL DISPONIBILIDAD 

 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTO JURÍDICO QUE 
SOPORTAN SU ELECCIÓN 

 
2.1. FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Por las características del objeto a contratar, la cuantía y por la necesidad planteada para el caso en particular 
procede la modalidad de Licitación Pública, establecida en el numeral 1 del artículo 2 de la ley 1150 de 
2007. 
 
Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica del contrato a celebrar y la cuantía del mismo, la modalidad del 
proceso de contratación que se debe adelantar es por LICITACIÓN OBRA PÚBLICA, desarrollada en los 
artículos 24 al 30 de la ley 80 de 1993, en cuanto a lo aplicable para esta modalidad,  el artículo 2, numeral 1 
de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015 y demás manuales e instructivos 
suscritos por Colombia Compra Eficiente referentes al proceso de selección, teniendo en cuenta que el 
presente proceso de contratación se realizará mediante la herramienta virtual puesta en disposición por 
Colombia Compra Eficiente mediante SECOP I (Sistema Electrónico de Contratación Pública). 
 
Para la selección objetiva del presente proceso de LICITACIÓN PUBLICA DE OBRA, el municipio 
aplicará los principios de transparencia, economía y responsabilidad contenidos en la ley 80 de 1993, y 
demás normas vigentes en contratación estatal y los postulados que rigen la función administrativa. 
 
La Modalidad corresponde a un proceso de Licitación Pública, la cual se adelantará de conformidad con lo 
establecido en las siguientes normas aplicables al proceso de licitación:  
 

- Traslado de pliego de condiciones: 10 días hábiles, artículo 2.2.1.1.2.1.4 del decreto 1082 de 2015. 
- Principios art 23 de ley 80 de 1993 

https://www.paicol-huila.gov.co/
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- Participación en el proceso – Pliegos de condiciones art 24 y 26 de ley 80 de 1993 y artículos 
2.2.1.1.2.1.3; 2.2.1.1.2.2.2. del decreto 1082 de 2015. 

- Planeación – Estudios previos – apropiaciones presupuestales - art 25 de ley 80 de 1993 
- Procedimiento - Publicación de avisos previos a la apertura – apertura -  obligatoriedad de 

audiencias de riesgos y aclaraciones – observaciones – traslado de informes de evaluación, reglas de 
la adjudicación -  art 30 de ley 80 de 1993 y artículos 2.2.1.1.2.1.2; 2.2.1.1.2.1.4; 2.2.1.1.2.1.5; 
adendas 2.2.1.1.2.2.1; audiencias 2.2.1.2.1.1.2. del decreto 1082 de 2015. 

 
Igualmente se aplicarán las disposiciones comunes para todos los procesos, relacionadas con el 
procedimiento administrativo y la selección objetiva.  
 
Igualmente se certifica que este estudio de conveniencia y oportunidad, se adelantó con base en el estudio 
del sector efectuado de conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015, previa 
elaboración de la ficha técnica donde se estableció las características de servicios a contratar y se adelantará 
mediante Procedimiento de Licitación Pública. La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas en la 
materia; para dar cumplimiento a lo descrito en el Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, en los cuales se 
consigna el carácter obligatorio de los Estudios y Documentos Previos, los cuales sirvan de soporte para la 
elaboración del proyecto de pliego de condiciones, a fin de que los proponentes puedan valorar el alcance de 
lo requerido por la entidad en materia de contratación.  
 
El Municipio de Paicol (Huila) de acuerdo con lo estipulado en la legislación colombiana y regida por los 
principios de transparencia, economía, responsabilidad, selección objetiva del contratista y buena fe; en su 
ánimo de crear igualdad de oportunidades y buscando la pluralidad de oferentes 
 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.1.2. Audiencias en la licitación. En la etapa de selección de la licitación son 
obligatorias las audiencias de: a) asignación de Riesgos, y b) adjudicación. Si a solicitud de un interesado 
es necesario adelantar una audiencia para precisar el contenido y alcance de los pliegos de condiciones, 
este tema se tratará en la audiencia de asignación de Riesgos. 
 
En la audiencia de asignación de Riesgos, la Entidad Estatal debe presentar el análisis de Riesgos efectuado 
y hacer la asignación de Riesgos definitiva. 
 
La Entidad Estatal debe realizar la audiencia de adjudicación en la fecha y hora establecida en el 
Cronograma, la cual se realizará de acuerdo con las reglas establecidas para el efecto en los mismos y las 
siguientes consideraciones: 
 
1. En la audiencia los oferentes pueden pronunciarse sobre las respuestas dadas por la Entidad Estatal a las 
observaciones presentadas respecto del informe de evaluación, lo cual no implica una nueva oportunidad 
para mejorar o modificar la oferta. Si hay pronunciamientos que a juicio de la Entidad Estatal requiere 
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análisis adicional y su solución puede incidir en el sentido de la decisión a adoptar, la audiencia puede 
suspenderse por el término necesario para la verificación de los asuntos debatidos y la comprobación de lo 
alegado. 
 
2. La Entidad Estatal debe conceder el uso de la palabra por una única vez al oferente que así lo solicite, para 
que responda a las observaciones que sobre la evaluación de su oferta hayan hecho los intervinientes. 
 
ü Toda intervención debe ser hecha por la persona o las personas previamente designadas por el 

oferente, y estar limitada a la duración máxima que la Entidad Estatal haya señalado con anterioridad. 
ü La Entidad Estatal puede prescindir de la lectura del borrador del acto administrativo de adjudicación 

siempre que lo haya publicado en el SECOP con antelación. 
ü Terminadas las intervenciones de los asistentes a la audiencia, se procederá a adoptar la decisión que 

corresponda. 
 
3. JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONTRATO – ESTUDIO DEL SECTOR 
 
En cumplimiento del artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, es necesario hacer un análisis del 
sector en el cual se ajusta el servicio y las actividades objeto de la presente contratación, teniendo en cuenta 
aspectos importantes que ayudan a la toma de decisiones, como el comportamiento del mercado: la oferta y 
la demanda; para así mismo fijar los requerimientos de la contratación en la prestación de los servicios, para 
contar con un equipo que cuente con la experiencia y capacidad técnica, financiera y con las competencias 
humanas de ética y compromiso para prestar estos servicios al Municipio de Paicol. 

 
3.1. INFORMACIÓN BÁSICA 
 

Fecha de emisión del estudio:  Mayo de 2026 

Dependencia que elabora el estudio: Secretaría de Planeación y Obras Públicas 

Objeto: 
CONSTRUCCIÓN ALUMBRADO PÚBLICO VÍA A CAJA DE 
AGUA DEL MUNICIPIO DE PAICOL. 

3.2. ANÁLISIS ECONÓMICO DE SECTOR - VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU 
JUSTIFICACIÓN 

 

De conformidad con lo señalado en los numerales 7 y 12 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993, con el 
artículo 8 de la Ley 1150 de 2007 y en concordancia con el Artículo 2.2.1.1.2.1.11 del Decreto 1082 del 
2015, las Entidades Estatales están obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar 
la necesidad de contratar el bien o servicio, obra o labor, dejando constancia de su adecuación al Plan de 
Desarrollo y al Plan de Acción de la Entidad, con todos los documentos que permitan a los proponentes 
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construir una propuesta que satisfaga las necesidades de la misma. La planeación, entendida como la 
organización lógica y coherente de las metas y los recursos para desarrollar un proyecto, es pilar 
fundamental de la contratación estatal. De hecho, el Estado, al contratar bienes y servicios para garantizar el 
cumplimiento de los fines constitucionales, debe procurar invertir correctamente los recursos públicos, de 
allí la importancia que la actividad contractual sea el fruto de la planeación, el control y el seguimiento por 
parte de los servidores públicos, toda vez que la etapa precontractual determina, en buena medida, el éxito o 
el fracaso de los procesos de selección o de los contratos que se suscriban. 

El objetivo principal del Estado es el logro del bien común, el bienestar social, donde su eficiencia se medirá 
en relación con todas aquellas acciones enfocadas a garantizar este fin. Sin embargo, para este propósito 
debe contar con el medio expedito que le permita desplegar toda su actividad, por lo tanto, la administración 
pública asoma como el medio y la estructura adecuada con la que dispone el Estado para garantizar el 
cumplimiento de sus objetivos; metas que son ampliamente descritas por el Artículo 2 Superior cuando 
establece que “son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución (…)”, entre 
otros. 

Con las mutaciones implementadas en la legislación colombiana se ha estructurado la ineludible obligación 
para las entidades públicas de elaborar, con ocasión de un proceso contractual, unos estudios sector y mercado 
que permitan evidenciar y justificar suficientemente una necesidad determinada. Así las cosas, dicho análisis 
implica no sólo contar con un plan que consolide y priorice las adquisiciones de la entidad con fundamento 
en las necesidades técnicamente diagnosticadas, sino que exige la realización de una serie de estudios 
orientados a establecer mecanismos económicos, transparentes y adecuados para satisfacer tales 
insuficiencias. De lo anterior, debe indicarse que todo proceso de contratación estatal imperiosamente tiene 
que ser el resultado de la aplicación de los parámetros del Estado Social de Derecho, organización jurídica – 
política que tiene como meta exclusiva la satisfacción del interés general. Por tanto, el Artículo 1º del texto 
fundamental señala que el Estado Colombiano se encuentra «fundado en el respeto de la dignidad humana y 
en la prevalencia del interés general», principios estos que pueden materializarse a través de la contratación 
pública. 

De conformidad con el artículo 2 de la Carta Política, son fines esenciales del Estado, entre otros, servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, Derechos y 
deberes consagrados en la Constitución. Para el desarrollo de estos mandatos vinculantes, nuestra Carta 
Política ha diseñado en su parte orgánica, toda una superestructura conformada por órganos y entidades que 
al tiempo que tratan de cubrir los diferentes frentes del accionar estatal, poseen un marco de competencias 
fijado desde el mismo texto constitucional, aunque desarrollado especialmente en la Ley.  

Dentro de ese andamiaje y específicamente al ocuparse de la organización territorial, el artículo 286 superior 
incluyó como entidad territorial a los municipios, a los cuales dotó de autonomía para la gestión de sus 
intereses, con sujeción a los límites señalados en la Constitución y la Ley, facultándoseles en tal orden para 
gobernarse por autoridades propias, ejercer las competencias que les corresponden, administrar los recursos 

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 30 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

y establecer los tributos necesarios para el cumplimiento de sus funciones, y, participar en las rentas 
nacionales. 

Agrega el texto superior (artículo 311), que es de cargo del municipio, como entidad fundamental de la 
división político-administrativa del Estado, prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las 
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación 
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen 
la Constitución y las leyes, otorgándose al Alcalde Municipal, como Jefe de la administración local y 
representante legal de éste ente territorial, entre otras atribuciones: “…3. Dirigir la acción administrativa del 
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo; 
representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a 
los gerentes o directores de los establecimientos públicos y las empresas industriales o comerciales de 
carácter local, de acuerdo con las disposiciones pertinentes…”, y, “…9. Ordenar los gastos municipales de 
acuerdo con el plan de inversión y el presupuesto…”. 

En este entendido, el Municipio constituye la célula básica de la organización Estatal, y tiene por objeto, 
dentro de su régimen de autonomía, cumplir las funciones y prestar los servicios a su cargo, promover el 
desarrollo de su territorio y el mejoramiento sociocultural de sus habitantes, buscando asegurar la 
participación efectiva de la comunidad en el manejo de los asuntos públicos de carácter local y propiciar la 
integración regional; de ahí, que se constituya en el escenario principio para la consolidación de los más 
auténticos valores de la idiosincrasia nacional y el rescate de la identidad de las comunidades que lo habitan.  

En el Municipio de Paicol existe la necesidad de propiciar un alumbrado público que cuente con iluminación 
idónea y eficiente, con la finalidad de promover el consumo de energías no renovables, motivo por el cual es 
necesario realizar la construcción de alumbrados públicos modernos con la utilización de luminarias led que 
brinden mejor calidad de vida a los usuarios y de acuerdo con las necesidades básicas establecidas se 
priorizó la intervención lumínica del sector que conduce al mayor atractivo turístico Municipal “LA CAJA 
DE AGUA”, sector de alta concurrencia de propios y visitantes, y donde es evidente la inexistencia de 
alumbrado público.  

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, se requiere realizar el respectivo estudio de sector que 
permita identificar el segmento donde se ubica económicamente la futura contratación. La elaboración del 
documento se estructura a partir a las disposiciones contempladas en el Decreto 1082 de 2015 artículo 
2.2.1.1.1.6.1. Debe de análisis de las Entidades Estatales y en la “Guía para la Elaboración de Estudios del 
Sector” Versión G-EES-02 publicada por la Agencia Nacional de Contratación Pública-Colombia Compra 
Eficiente1, donde se determina que la estructura mínima del análisis económico del sector al cual pertenece 
el servicio solicitado debe contener como mínimo:  

 
1 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_guia_estudio_sector_web.pdf fecha de consulta: 27/08/2020 
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1. Análisis de los aspectos generales del sector 
2. Estudio de la oferta  
3. Estudio de la demanda. 

 

3.3. ASPECTOS GENERALES: 
 
Que dentro de las obligaciones de le entidad con la comunidad está incluido la calidad y eficiencia de 
servicios públicos: agua y energía para promover la competitividad y el bienestar de todos, Acceso al agua y 
a la energía como fundamento de la equidad de los colombianos y de la competitividad de las empresas y 
uno de sus objetivos, mejorar la calidad y eficiencia de la prestación de los servicios públicos e implementar 
nuevas tecnologías en zonas rural y urbana, mejorar precios, tener una mayor cantidad de empresas 
prestadoras de los servicios de energía y gas y usar nuevas tecnologías para mejorar el acceso y una de sus 
metas y retos es mejorar la eficiencia y la calidad en la prestación de los servicios públicos, incluido el 
alumbrado público. 

 
El alumbrado público es el servicio público consistente en la Iluminación de las vías públicas, parques 
públicos, y demás espacios de libre circulación que no se encuentren a cargo de ninguna persona natural o 
jurídica de derecho privado o público, diferente del municipio, con el objetivo de proporcionar la visibilidad 
adecuada para el normal desarrollo de las actividades. 

 
Ya se ha indicado que el Municipio pretende intervenir la vía que conduce del casco urbano de Paicol al sitio 
turístico LA CAJA DE AGUA, brindando una solución de iluminación que cumpla con la normatividad 
técnica incentivando su alimentación eléctrica a través de una solución solar, cuyas especificaciones técnicas 
de obra fueron presentadas ante el Ministerio de Minas y Energía, surtieron el respectivo tramite interno y d 
allí su aprobación (véase el numeral 2.2.2. ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TÉCNICAS). 
 
3.4. DEFINICIONES 
 

Las expresiones utilizadas en el presente apartado del análisis del sector, deben ser entendidas con el 
significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de 
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula 
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 Decreto 1082 
de 2015. Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y 
obvio. 

 
Concepto, Sigla Definición. 
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COLOMBIA 
COMPRA EFICIENTE 

Es la Agencia Nacional de Contratación Pública creada por medio del Decreto 
Ley 4170 de 2011. 

ADJUDICACIÓN 
Es la decisión final, expedida por medio de un acto administrativo, que 
determina el adjudicatario del presente Proceso de Contratación 

CONTRATISTA Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del 
presente Proceso de Contratación. 

CONTRATO 

Es el negocio jurídico que se suscribirá entre la alcaldía de Paicol y el 
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones 
reciprocas y se conceden derechos correctivos que instrumentan la relación 
contractual que se busca establecer a través del presente Proceso de 
Contratación. 

ACUERDOS 
COMERCIALES 

Son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado Colombiano, 
que contienen derechos y obligaciones. 

ADENDAS Es el Documento por medio del cual la Entidad Estatal modifica los pliegos 
de condiciones 

BIENES 
NACIONALES 

Son los bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores de 
Bienes Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009. 

DOCUMENTOS DEL 
PROCESO 

Son: (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) 
los Pliegos de condiciones o la invitación; (d) las Adendas; (e) la oferta; (f) el 
informe de evaluación; (g) el contrato; y cualquier otro documento expedido 
por la Entidad Estatal durante el proceso de contratación. 

ENTIDADES 
COMPRADORAS 

Son las entidades: (a) a las que se refiere el artículo 2 de la Ley 80 de 1993; (b) 
a las que se refieren los artículos 10, 14 y 24 de la Ley 1150 de 2007; y (c) que 
por disposición de la Ley deban aplicar la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 
2007. 

ETAPAS DEL 
CONTRATO 

Fases en las que se divide la ejecución del contrato, teniendo en cuenta las 
actividades propias de cada una de ellas las cuales puede ser utilizadas por la 
Entidad Estatal para estructurar las garantías del contrato. 

RIESGOS Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro 
de los objetivos del Proceso de Contratación o en la ejecución de un contrato. 

OFERENTE Es quien presenta una oferta al Municipio de Paicol.   

OFERTA 
Es la propuesta presentada a la secretaria de Infraestructura pública y de 
movilidad por los interesados en ser el contratista del Proceso de Contratación 
objeto del presente pliego de condiciones. 
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PLIEGO DE 
CONDICIONES 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro 
Contrato, en los que se señalan las condiciones objetivas, plazos y 
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su 
Oferta para participar en el proceso de Contratación del contratista y tener la 
posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso de 
Contratación. 

PROVEEDOR Es quién ha sido seleccionado para cumplir con el objeto del presente 
documento y Proceso de Contratación 

PROPONENTE 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, 
nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para 
participar en el Proceso de Contratación. 

NTC Normas Técnicas Colombianas certificada por el ICONTEC. 

AELC 
Asociación Europea de libre Comercio integrada por Austria, Dinamarca, 
Reino Unido, Noruega, Portugal, Suecia, Suiza, Finlandia, Islandia, 
Liechtenstein. 

CAN Comunidad Andina de Naciones, integrada por Bolivia, Colombia, Ecuador y 
Perú. 

BITÁCORA 

Es un instrumento técnico de control, durante el desarrollo de los trabajos de 
construcción o de prestación de servicios, donde se registran los asuntos 
relevantes que se presenten y/o que resulten diferentes a lo establecido en el 
contrato y sus anexos; así como dar fe del cumplimiento de eventos 
significativos en tiempo y situaciones ajenas a la responsabilidad del 
contratista. Su uso es obligatorio en todas las obras y servicios relacionados. 

CONTROVERSIAS 

Cualquier litigio o polémica que surge de la aplicación o interpretación de la 
Ley respecto de tratados o inconformidades; o por la interpretación o 
aplicación por medio de Tribunales Federales; o sobre problemas técnicos y 
administrativos y que implique un desacuerdo entre las partes. 

COSTO 

Valor de una cosa. Existen costos adicionales, costos de las bases, costos de 
trabajos aún no ejecutados, costos directos e indirectos, costos por 
financiamiento, revisión de costos, costos de trabajos aún no ejecutados y 
ajuste de costos. 

DEFECTOS Falta o carencia de las cualidades propias y naturales de una cosa. Por lo que, 
concluidos los trabajos, el contratista quedará obligado a responder de ello. 

DIRECCIÓN DE 
PROYECTO 

Es la persona facultada y responsable para dirigir, vigilar y controlar los 
trabajos, así como tomar las decisiones técnicas correspondientes a sus 
funciones y necesarias para la correcta ejecución de estos, debiendo resolver 
oportunamente cualquier consulta, aclaración, duda o autorización que 
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presente el supervisor o contratista con relación al cumplimiento de los 
derechos y obligaciones derivadas del contrato. 

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

Es el saldo o remanente resultante de restar a una asignación presupuestaria 
autorizada, las cantidades ejercidas y los compromisos legalmente contraídos 
con cargo a la misma. 

EJECUCIÓN DE 
PROYECTO 

El procedimiento de ejecución iniciará con la firma del contrato y terminará 
con el cierre administrativo del contrato, debiendo la dependencia o entidad 
programar las acciones y precisar la calendarización de estas. 

ESTIMACIÓN 
 

Es la valuación de los trabajos ejecutados en el periodo pactado, aplicando a 
los conceptos de trabajo realizados, los precios unitarios pactados. En los 
contratos aprecio alzado, el porcentaje corresponde al avance en el periodo 
señalado de la parte de obra establecido. 

ESPECIFICACIONES 
PARTICULARES DE 
EJECUCIÓN 

Es el conjunto de disposiciones y requisitos e instrucciones particulares que 
modifican o sustituyen a las especificaciones generales o normas 
correspondientes, y que deben aplicarse para realizar los estudios, proyectos y 
para la ejecución y equipamiento de obras determinadas, así como la puesta 
en servicio, conservación o mantenimiento y la supervisión de estos trabajos 
los cuales prevalecerán sobre las especificaciones generales. 

ESTIMACIÓN 

Es la valuación de los trabajos ejecutados en el período pactado, aplicando a 
los conceptos de trabajo realizados, los precios unitarios pactados. En 
contratos a precio alzado, el porcentaje del precio alzado pactado corresponde 
al avance en el período señalado de la parte de obra establecido. Por 
extensión, el documento en el que se consignan los conceptos antes 
mencionados, para el efecto de pago. 

INSUMOS 
 

Los materiales, equipos de instalación permanente, mano de obra, 
herramientas, maquinaria y equipo de construcción necesarios para la 
ejecución de los trabajos. 

GARANTÍAS 
 

Aseguramiento del cumplimiento de una obligación, mediante la aceptación 
de cosa determinada o del compromiso de pago por un tercero, para el caso de 
incumplimiento de esta por el deudor originario 

MULTA. 
 

Es una sanción de tipo pecuniario que afecta, por tanto, inmediatamente al 
patrimonio del transgresor de una norma administrativa. 

ACTIVIDAD 
ACCESORIA 

 

Es aquella secundaria o prescindible; sin embargo, su construcción está 
orientada a proporcionar comodidades mayores al usuario y beneficios 
adicionales a la administración de inmuebles. 

ACTIVIDAD 
COMPLEMENTARIA 

Es la que proporciona a la obra principal servicios adicionales para su 
operación. 
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ACTIVIDAD DE 
INFRAESTRUCTURA 

Es la que provee a la obra principal de los servicios necesarios para su 
operación. 

PRESUPUESTO 

 

Estimación financiera anticipada, generalmente anual, de los egresos e 
ingresos de Sector Público Federal, necesarios para cumplir con las metas de 
los programas establecidos. Asimismo, constituye el instrumento operativo 
básico que expresa las decisiones en materia de política económica y de 
planeación. 

PRÓRROGA 
Aplazamiento de la realización de un acto o diligencia para su celebración en 
un momento posterior a aquel que estaba señalado para ser llevado a efecto. 
Ampliación de la competencia de un Juez. 

 

3.5. ASPECTO ECONÓMICO:  
 
El sector de servicios públicos en Colombia, como suministro de electricidad, agua y saneamiento, tiene un 
impacto significativo en el Producto Interno Bruto (PIB) nacional. Se estima que la mayor cobertura de estos 
servicios podría aportar hasta un 20% al crecimiento del PIB. 

 
3.5.1. Índice De Precios Al Consumidor (IPC)2 
 

El IPC o Índice de Precios al Consumidor es un indicador que mide la variación promedio de los precios de 
una canasta de bienes y servicios representativos del consumo de los hogares de un país. Se calcula de forma 
mensual para reflejar cuánto cambian los precios en un periodo determinado, lo que permite medir 
la inflación y su impacto en la capacidad de compra de los consumidores.  

 
¿Cómo funciona el IPC? 

 
1. Canasta de bienes y servicios:  

 
Se define una "canasta" compuesta por una gran variedad de productos y servicios que los hogares 
suelen consumir (alimentos, vivienda, transporte, etc.).  

2. Encuestas y recopilación de precios:  
 

 
2 Boletín técnico Índice de Precios al Consumidor (IPC) Agosto 2025. DANE 
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Se realizan encuestas en diferentes ciudades y tiendas para recopilar los precios de los artículos que 
conforman esa canasta.  

 
3. Cálculo del índice:  

 
Se calcula la variación promedio de estos precios para determinar la variación mensual, anual o 
acumulada del IPC.  

 
¿Para qué sirve el IPC? 

 
• Medir la inflación:  

Es el indicador principal para conocer la inflación, es decir, el aumento generalizado de precios de 
los bienes y servicios en un período.  

• Ajustar salarios y contratos:  
Se utiliza para actualizar automáticamente los salarios y los precios de alquiler de viviendas y otros 
contratos, buscando mantener el poder adquisitivo de las personas.  

• Entender el costo de vida:  
Proporciona una visión de cómo evoluciona el costo de vida para los hogares.  

• Informar políticas económicas:  
Es una herramienta clave para que los gobiernos y las instituciones financieras evalúen la situación 
económica y tomen decisiones.  

       

 
3.5.2. Comportamiento de la variación anual del IPC  
 
Variación y contribución mensual por divisiones de gasto. 
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En marzo de 2026 la variación mensual del IPC fue 0,78%, la variación año corrido fue 3,07% y la anual 
5,56%. 

 

En marzo de 2026 la variación anual del IPC fue 5,56%, es decir, 0,47 puntos porcentuales mayor que la 
reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,09%. 

 

 
Fuente: DANE 

El comportamiento mensual del IPC total en marzo de 2026 (0,78%) se explicó principalmente por la 
variación mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y 
bebidas no alcohólicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Información y 
comunicación (2,96%) y Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,27%).  
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Mostrando un comprotamiento favorable en su comparativo mes a mes desde el año 2023: 

 

 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,19%), se ubicaron en las divisiones de: Alimentos y 
bebidas no alcohólicas, Restaurantes y hoteles y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, 
las cuales aportaron 0,16 puntos porcentuales a la variación total. 

 
Comportamiento de la variación año corrido del IPC según divisiones y subclases  

Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto  

 

En lo corrido del año, (enero - marzo), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del 
promedio nacional (5,56%): Restaurantes y hoteles (9,92%), Salud (7,87%) Educación (7,54%), Bebidas 
alcohólicas y tabaco (6,27%) y por último Bienes y servicios diversos (6,09%). Llama la atención en este 
análisis el comportamiento favorable de Prendas de vestir y calzado (2,61%) y Recreación Y Cultura 
(2,38%), cuya variación fue muy baja en relación cn otras subdivisiones.  
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Lo anterior significa que revisadas las divisiones del gasto y las variaciones del IPC, en Alimentos y bebidas 
no alcohólicas, Restaurantes y hoteles, salud y educación, presentaron un indice inflacionario alto lo que 
podria repercutir en el costo de salarios de las cuadrillas de obra, parte fundamental de los APU del 
presupuesto oficial. 

 
3.5.3. Producto Interno Bruto (PIB)3 
 

 
 

3 Boletín Técnico Producto Interno Bruto Trimestral (CT) Primer trimestre 2025p. DANE 
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PIB desde el enfoque de la producción  

El comportamiento anual del Producto Interno Bruto en su serie original, marco un crecimiento en el año 
2025 del 2,6% respecto al año 2024.  

Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 
puntos porcentuales a la variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 
puntos porcentuales a la variación anual). 

  
En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo 
periodo de 2024p. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 
puntos porcentuales a la variación anual). 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4% (contribuye 0,7 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 
puntos porcentuales a la variación anual). 
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Para nuestro análisis, dos sectores son directamente influyentes en el proceso evaluado: Construcción y 
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado. 

 
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 

Para el año 2025pr, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas, vapor y aire 
acondicionado; distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y 
actividades de saneamiento ambiental crece 1,1%, respecto al año 2024p. Esta dinámica se explica por los 
siguientes comportamientos (ver tabla 5):  

 
• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 1,7%.  
• Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y 

actividades de saneamiento ambiental decrece 0,5%.  
 
En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de la actividad suministro de electricidad, gas, vapor y 
aire acondicionado; distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos 
y actividades de saneamiento ambiental crece 2,9% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. 
Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 5): 
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• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado crece 3,2%.  
• Distribución de agua; evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y 

actividades de saneamiento ambiental crece 1,8%. 
 

 

 
Construcción 

Para el año 2025pr, el valor agregado de la construcción decrece 2,8%, respecto al año 2024p. Esta dinámica 
se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 6):  

• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 7,5%.  
• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de 

ingeniería civil crece 8,3%.  
• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler 

de maquinaria y equipo de construcción con operadores) decrece 3,2%. 
 
En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de la construcción decrece 2,6% en su serie original, 
respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 
6):  

• Construcción de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 6,5%.  
• Construcción de carreteras y vías de ferrocarril, de proyectos de servicio público y de otras obras de 

ingeniería civil crece 6,3%.  
• Actividades especializadas para la construcción de edificaciones y obras de ingeniería civil (alquiler 

de maquinaria y equipo de construcción con operadores) decrece 2,7%. 
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3.5.4. Empleo: 
 

Para febrero de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 9,2%, lo que representó una disminución 
de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (10,3%). La tasa global de participación se ubicó 
en 64,7%, siendo similar a la registrada en febrero de 2025. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,7%, 
mientras que en el mismo mes del año anterior fue 58,0%. 

 

En el mes de febrero de 2026, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.094 miles de 
personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron 
Actividades profesionales, científicas, técnicas y servicios administrativos (1,1 puntos porcentuales); 
Administración pública y defensa, educación y atención de la salud humana (1,0 puntos porcentuales) y 
Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y otras actividades de servicios (0,8 puntos porcentuales). 
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Para el trimestre móvil diciembre 2025 - febrero 2026, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que 
presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (26,3%), Riohacha (14,3%) y Cartagena 
(14,2%). Las ciudades con menor tasa de desocupación fueron: Bogotá D.C. (8,2%), Neiva (8,1%) y 
Villavicencio (8,0%). 
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De este análisis es posible destacar los muy bajos resultados económicos del departamento de Huila y de su 
ciudad capital, que contrastan con el ámbito de desarrollo económico positivo en el marco de contratación 
del presente proceso. 

 
3.5.5. Indicadores Macroeconómicos y Sectoriales (expectativas económicas) 
 
Crecimiento del PIB: El PIB de Colombia creció 2,8% en lo corrido de 2025 a septiembre, luego de un 
repunte importante de 3,6% en el tercer trimestre (3,4% desestacionalizado). Estos resultados 
fueron jalonados por la demanda interna, donde el consumo viene acelerándose, tanto por la fracción 
pública como por la privada (que es la de mayor aporte), mientras que la inversión total ha ido perdiendo 
fuerza, pese al repunte del componente fijo.   

De manera más reciente, las cifras de octubre y noviembre muestran que la actividad económica se enfrió un 
poco tras el pico de septiembre, pero que continúa mostrando fortaleza. En este contexto, el 
ISE desestacionalizado creció en noviembre 3,05%, cerrando el bimestre octubre-noviembre en un 3,05%.   

Estos resultados están en línea con el desempeño promedio del año, que alcanza una variación año corrido 
de 2,86% o de 2,87% desestacionalizado, tan solo un mes antes del cierre de año, dejando entrever que el 
resultado de 2025 estará cerca de esa cifra. En este contexto, para el cierre de 2025, los analistas prevén un 
crecimiento de 2,8%, según las últimas encuestas.   

Para 2026, los analistas esperan un crecimiento de 2,8%, bajando un poco sus proyecciones desde el 2,9% 
previsto anteriormente, pero indicando que el crecimiento se estabilizaría alrededor del resultado esperado 
para este año. No obstante, el Banco de la República que también venía proyectando un 2,9%, redujo su 
pronóstico a 2,6%, con lo cual prevé una desaceleración económica.  

En cualquiera de estos dos escenarios, Colombia ubicaría su crecimiento de 2025 y 2026 por encima del de 
América Latina y el Caribe, cuyo crecimiento se desaceleraría al pasar de un 2,4% en 2025 a uno de 2,2% 
para 2026, según los pronósticos del FMI. 

Cabe destacar que, en enero, el FMI indicó que la economía mundial habría crecido un 3,3% en 2025. Así, la 
actividad económica habría alcanzado un resultado similar al que se había proyectado al principio del año, 
antes de que comenzaran los anuncios de los cambios tarifarios. Igualmente, el Fondo indicó que para 2026, 
el crecimiento global se mantendría estable en 3,3%, mostrando una mejora en las perspectivas, ya que esta 
proyección es 0,2 p.p. más alta que la que había anunciado anteriormente (en octubre).  
 
Inflación:En términos de inflación, las proyecciones del FMI indican que la inflación mundial a la baja, 
disminuyendo del 4,1% estimado para 2025 a 3,8% en 2026.   

Sin embargo, en el caso de Colombia, la inflación cerraría 2026 al alza, luego de haber cedido en 2025 a 
5,1%. Al respecto, los analistas mostraron un salto en sus expectativas de inflación para 2026, ubicándolas 
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en 6,2% o 6,5% dependiendo de la encuesta, cuando antes (en diciembre), las expectativas giraban alrededor 
del 4,5%.   

Así mismo, el Banco de la República subió su proyección de inflación para 2026 a 6,3%, 
indicando que la misma bajaría a 3,7% para finales de 2027, cuando en octubre se preveía que la inflación 
llegaría a 3,6% al cierre de 2026.   
 
Tasa de interés: Respecto a la tasa de interés de intervención, se tiene que en enero, la Junta Directiva del 
Banco de la República subió su tasa de política en 100 p.b., ubicándola en 10,25%. La magnitud 
del alza, superó lo que estaba esperando el mercado para este momento del año, ya que las encuestas 
indicaban que las tasas subirían entre enero y septiembre, para luego quedar estables y alcanzar valores de 
11,0% u 11,25% al cierre de 2026, dependiendo de la encuesta. En cualquier caso, estos valores son más 
altos que los que se pronosticaban en diciembre, cuando el mercado preveía un aumento de tasas en el 
primer segmento de año, para que bajaran en el segundo y se cerrara el año al mismo nivel que en 2025. La 
próxima reunión de la Junta Directiva del Banco de la República será el 31 de marzo.   
 
Confianza Comercial: Finalmente, se tiene que en diciembre la confianza del consumidor continuó 
subiendo, para cerrar el año en los niveles más altos desde 2014. En general, el aumento de la confianza 
estuvo liderada por el componente de condiciones económicas, aunque el componente de expectativas 
también se mostró al alza.   
 
De manera contraria, tanto la confianza industrial como la confianza comercial cerraron 2025 por debajo de 
lo que se veía un año atrás, debido especialmente a expectativas más bajas. Por otro lado, el PMI, que se 
había ubicado en terreno expansivo por 9 meses, pasó en enero de 2026 a terreno neutro, con un crecimiento 
magro en ventas y un estancamiento de la producción. 

Tomado:https://www.dnp.gov.co/publicaciones/Planeacion/Paginas/expectativas-economicas-enero-
2026.aspx  
 
3.5.6. Tasa De Interés  
 
La tasa de interés de política monetaria en Colombia ha iniciado 2026 con una tendencia al alza, situándose 
en 11,25 % a partir del 1 de abril de 2026, tras un aumento desde el 10,25 %. Este incremento responde a la 
persistente inflación, que en marzo se ubicó en 5,56 % interanual, y se espera que las tasas continúen 
presionadas al alza, pudiendo alcanzar niveles del 12 % durante el año.  

 
Indicadores clave de tasas de interés 2026 (Proyecciones y datos recientes): 

 
• Tasa de Interés de Referencia (Banco de la República): 11,25 % (a partir de abril 2026). 
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• Proyección de cierre de tasas (2026): Analistas anticipan que la tasa podría ubicarse cerca del 12 % 
debido a la inflación, con presiones adicionales por el alto aumento del salario mínimo. 

• Inflación (IPC) a Marzo 2026: 5,56 % anual, mostrando un repunte en la inflación básica. 
• DTF y CDT (Marzo 2026): La DTF y tasas de CDT a 180/360 días han mostrado presiones al alza, 

con reportes que sitúan la DTF cerca del 9,86% y CDT a 360 días sobre el 12,08% al cierre de 
marzo.  

 

Factores de influencia: 

 
1. Alta Inflación: La inflación ha pausado su descenso y se mantiene por encima de la meta, con 

presiones al alza. 
2. Salario Mínimo: Los incrementos significativos del salario mínimo para 2026 generan presiones de 

costos. 
3. Tasa de Usura/Moratoria: La tasa de interés moratorio y de usura para el primer trimestre de 2026 

refleja estos aumentos de la política monetaria. 
 

 

 
Para el año 2026, la dinámica del Indicador Bancario de Referencia (IBR) en Colombia se perfila a un 
escenario de altas tasas de interés, impulsado por una política monetaria más restrictiva debido a la 
persistencia inflacionaria. 

 
Los puntos clave de la proyección para 2026 son: 

 
• Aumento de Tasas (IBR): Ante una inflación repuntando y un aumento en el salario mínimo, los 

analistas ajustaron al alza las proyecciones de tasas. Se espera que la tasa de intervención del Banco 
de la República —la cual sirve de base para el IBR— se ubique en niveles elevados, con 
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estimaciones que varían entre el 11.25% y el 12.25% para el cierre del año. 
• Inflación al alza: La inflación se proyecta con una tendencia al alza (repuntando hasta 6.5% - 6.7% 

al cierre de 2026), lo que limita la capacidad del Banco de la República para reducir tasas, forzando 
un escenario de crédito más costoso. 

• Contexto de la política: El Banco de la República busca ajustar la postura para retomar la 
convergencia de la inflación hacia la meta del 3% en 2027, lo que implica mantener el IBR elevado 
durante la mayor parte de 2026. 

• Impacto en la Economía: Este escenario de mayor IBR y alta inflación afectará negativamente el 
consumo y la inversión, con un crecimiento del PIB estimado en torno al 2.8%.  

 

En resumen, se proyecta un 2026 con tasas de interés (IBR) altas y crecientes, superiores a lo esperado 
inicialmente, buscando controlar las presiones inflacionarias. 

 
3.6. COMPORTAMIENTO GENERAL ECONOMICO   

 
(Fuente BanRepública: https://www.banrep.gov.co/es/blog/desempeno-perspectivas-economia-
colombiana) 

El último Blog del año da una evaluación preliminar del desempeño de la economía colombiana en el año 
que termina y a una mirada de sus perspectivas. Fiel a su transparencia, el Banco de la República publica 
estos análisis en el Informe de Política Monetaria y en el Informe de la Junta Directiva al Congreso, que 
complementa con otras publicaciones institucionales1. 

Gráfico 1. Crecimiento trimestral y niveles del PIB (series corregidas por estacionalidad y efectos 
calendario) 

 
Fuente: DANE. Cálculos del Banco de la República 
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En lo corrido de 2025, el crecimiento del producto interno bruto de la economía (PIB) se ha acelerado 
(Grafico 1). Luego de registrar un crecimiento de 1,6 % en el año 2024 –frente al 0,7 % de 2023-, los 
crecimientos anuales del PIB en los primeros tres trimestres de 2025 han venido en aumento, al alcanzar 
2,7 %, 2,5 % y 3,4 %, respectivamente, de acuerdo con cálculos que corrigen los efectos calendario y 
estacionales. Este dinamismo progresivo ha sido jalonado por el fortalecimiento de la demanda interna, cuyo 
crecimiento trimestral ha sido superior al 4,0 % anual en el transcurso del año, y fue 5.0 % en el trimestre 
terminado en septiembre, superando los pronósticos del equipo técnico.  

El dinamismo del consumo de los hogares, especialmente en su componente de bienes durables y 
semidurables, ha sido un ingrediente importante del incremento de la demanda. Igualmente, el dinamismo 
del consumo público ha venido en aumento, y en el tercer trimestre se expandió a un ritmo de 15,2 %. 
Asimismo, el crecimiento de la formación bruta de capital fijo ha venido repuntando, hasta registrar en el 
tercer trimestre una expansión de 4,7 %, en respuesta a los componentes de maquinaria y equipo, y obras 
civiles. Este aumento de la demanda interna en el curso del año ha sido atendido en una proporción 
importante con mayores importaciones, que han crecido por encima del 10 % anual. Esta cifra supera el 
incremento de las exportaciones y se ha traducido en una ampliación del déficit de la balanza comercial. 

Por el lado de la oferta, el sector terciario, que comprende las ramas de servicios, ha sido el de mayor 
dinamismo, como resultado del buen desempeño de las actividades artísticas y de entretenimiento, comercio, 
transporte y alojamiento, servicios de la administración pública, y actividades financieras y de seguros. El 
sector primario ha tenido un comportamiento mixto, con un crecimiento destacado del sector agropecuario, 
compensado por la significativa contracción del sector de minas y canteras. El sector secundario ha mostrado 
un desempeño bajo debido a la contracción de la construcción, ante la débil dinámica del segmento de 
edificaciones, que ha sido compensada parcialmente por el crecimiento de las obras civiles. Por su parte, la 
industria manufacturera, que hace parte de este sector, ha logrado una recuperación progresiva y en el 
trimestre terminado en septiembre alcanzó un crecimiento de 4,3 %. Con todo lo anterior el equipo técnico 
estima un crecimiento del PIB de 2,9 % para todo 2025. Este crecimiento supera al observado en 2024. 

Como reflejo del creciente ritmo de actividad económica, en lo corrido de 2025 el mercado laboral ha 
mostrado un buen dinamismo, en donde la población ocupada ha venido aumentando y el desempleo se ha 
reducido a mínimos históricos. En efecto, a fin de octubre la tasa de desempleo se ubicaba en 8,8 % para el 
agregado nacional y en 8,5 % para el área urbana en la serie desestacionalizada. Se destaca que la creación 
de empleo en meses recientes ha sido liderada por el segmento asalariado, lo cual ha contribuido a reducir la 
tasa de informalidad. 

Gráfico 2. Inflación total e inflación básica 
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Fuente: DANE y Banco de la República 

El comportamiento de la inflación en lo corrido de 2025 contrasta significativamente con el observado el año 
anterior (Gráfico 2). Mientras que en 2024 esta se redujo de 9,3 % a fin de 2023 a 5,2 % al cierre de 2024, en 
el primer semestre de 2025 interrumpió su tendencia decreciente y, al iniciar el segundo semestre, adquirió 
una tendencia creciente, al aumentar desde 4,8 % en junio a 5,5 % en octubre, tendencia que se interrumpió 
en noviembre cuando se ubicó en 5,3 %. Este repunte se produjo a pesar de una política monetaria que ha 
permanecido en terreno contractivo, pero que se ha visto enfrentada a un crecimiento significativo de la 
demanda interna, impulsado por el aumento del gasto privado y público.  

A esto se ha sumado un creciente proceso de indexación de precios estimulado por los incrementos de las 
expectativas de inflación y los aumentos del salario mínimo en porcentajes que durante los últimos años han 
superado ampliamente la inflación observada. Lo anterior eleva la referencia nominal que el mercado utiliza 
para el ajuste de muchos precios de la economía, y en particular los de aquellos bienes y servicios intensivos 
en mano de obra. 

La gran mayoría de los rubros de la canasta familiar explican la rigidez inicial de la tasa de inflación anual y 
sus incrementos recientes. En primer lugar, la inflación de alimentos al finalizar octubre se había duplicado 
frente a la registrada en diciembre de 2024 al pasar de 3,3 % a 6,6 %, pero presentó una reversión en 
noviembre hasta 5,7 %. En segundo término, si bien la inflación de regulados durante este mismo período ha 
caído de 7,3 % a 6,3 %, aún permanece en un nivel que duplica la meta de inflación debido entre otros 
factores a las elevadas tarifas de gas y energía. De otra parte, la medida de inflación básica sin alimentos ni 
regulados mostró un descenso marginal entre fin de 2024 y junio de 2025, al pasar de 5,2 % a 4,8 %. A partir 
de julio esta medida de inflación comenzó a aumentar aunque se ha mantenido alrededor del 4,8 %. Los 
registros de la inflación total y la inflación básica han excedido los valores proyectados por el equipo técnico 
del Banco y su comportamiento indica que la inflación en 2025 se ha visto presionada al alza tanto por 
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choques de oferta, como sucede con alimentos y algunos regulados, como por presiones de demanda tal 
como lo indica el reciente incremento de la inflación básica que excluye alimentos y regulados. 

Gráfico 3. Tasa de intervención y tasa interbancaria 

 
Fuente: DANE y Banco de la República 

 
La evolución de la inflación y de sus expectativas durante 2025 no ha ofrecido las condiciones apropiadas 
para continuar con el proceso de reducción de la tasa de interés de política que sí pudo llevarse a cabo en 
2024 (Gráfico 3). El único recorte de la tasa de política durante 2025 se realizó en la sesión de la Junta 
Directiva de fin de abril, cuando pasó de 9,5 % a 9,25 %.  

La Junta ha destacado que el incremento de la inflación total y la inflexibilidad de la inflación básica sin 
alimentos ni regulados revelan síntomas de indexación de precios y de fortaleza de la demanda interna que 
requieren ser enfrentados con una postura contractiva de la política monetaria. Esta situación podría 
acentuarse si el incremento del salario mínimo en 2026 vuelve a ser sustancialmente superior a la inflación 
observada más la productividad. Tampoco se descarta un eventual surgimiento de presiones cambiarias 
asociadas a cambios en el comportamiento de los flujos de capital de portafolio, que durante la mayor parte 
del año han sido favorables para el país.  

Otros riesgos inflacionarios podrían surgir de los precios de los alimentos, como también de los precios de 
algunos bienes regulados, como ha sucedido en 2025. En este contexto, el equipo técnico prevé que en 2026 
se avanzaría en la reducción de la inflación, pero su convergencia plena hacia la meta del 3 % solo se daría 
hacia el segundo semestre de 2027 
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3.7. PRESUPÚESTO 
 
Como se ha señalado previamente, el Presupuesto oficial fue elaborado por el equipo técnico municipal y 
aprobado por el Ministerio de Minas y Energía identificado bajo BPIN 2024415180005.  

PRESUPUESTO DE OBRA 

CONSTRUCCION ALUMBRADO PUBLICO VIA A CAJA DE AGUA DEL MUNICIPIO DE 
PAICOL HUILA. 

Nº DESCRIPCIÓN UND  
CANTIDAD  

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

1 PRELIMINARES 

1,1 Localización y replanteo. UND  100,00 $14.636 $1.463.600 
2 MOVIMIENTO DE TIERRA 

2,1 Excavación manual, incluye retiro y 
disposición final. M3 57,60 $124.518 $7.172.237 

3 CIMENTACIÓN  

3,1 Concreto de 2500 PSI para solado de 
limpieza. M3 2,52 $508.040 $1.280.261 

3,2 Cimentación en concreto 3000 PSI. M3 21,90 $706.575 $15.476.819 
4 ALUMBRADO 

4,1 
Poste de Concreto de 10m X 510 Kgf 
Pretensado de acuerdo a NTC 1329 UND 100,00 $1.398.864 $139.886.400 

4,2 

KIT SOLAR ZD229 POTENCIA DE LA 
LUMINARIA 60W 
BATERIA EN LITIO 4x50 PANEL 
SOLAR 2x165 FLUJO 9300 Lm 
TEMPERATURA 4000K AUTONOMIA 
3 noches 36 H 

UND 100,00 $8.287.806 $828.780.600 

  $994.059.917 

 (A.I.U = 30%)  $298.217.975 

ADMINISTRACION (A=24%) 24,0% $238.574.380 

IMPREVISTOS (I=1%) 1,0% $9.940.599 

UTILIDAD (U=5%) 5,0% $49.702.996 
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VALOR TOTAL $1.292.277.892 

RETILAP   $21.122.500 

VALOR TOTAL DE LA OBRA    $1.313.400.392 
 

 
Presupuesto que fue obtenido a través de un estudio de mercado adelantado por el Municipio, invitando a 
cotizar a diferentes firmas del sector que permitieron establecer los precios ajustados al mercado local de los 
diferentes suministros y servicios que componen las UCAPS, teniendo en cuenta: 

• Incluyen en su oferta los descuentos tributarios de ley. 
• Tienen en cuenta las estampillas territoriales que están sobre el 12% 
• Los elementos de origen nacional tienen un tiempo de entrega de treinta (30) días. 
• Para todos los efectos comerciales, el Municipio se hace cargo de los traslados de material a sitio. 

 
El resumen de las ofertas y su estricto análisis arrojó el siguiente resultado: 

No. COTIZACION CAMION GRUA  VALOR  
VALOR 
PROMEDIO  

1 COOTRANSGANADERA    3.500.000,00             
3.500.000,00  2 COOTRANSPAL LTDA     3.500.000,00      

No. COTIZACION CAMIONETA  VALOR  VALOR 
PROMEDIO  

1 COOTRANSGANADERA       490.000,00                
490.000,00  2 COOTRANSPAL LTDA        490.000,00      

No. COTIZACION RETILAP  VALOR  VALOR 
PROMEDIO  

1 CALIDAD DE ENERGIA   25.037.600,00           
21.122.500,00  2 SM SERVIMETERS  17.207.400,00      

No. COTIZACION POSTE DE 
CONCRETO  VALOR  VALOR 

PROMEDIO  
1 POSTES MEDINA SAS        970.000,00  

           
1.015.333,33  2 METALTEC    1.126.000,00  

3 INELCA SAS       950.000,00  
    

No. COTIZACION KIT LUMINARIA  VALOR  VALOR 
PROMEDIO  

1 PROILUM   7.749.557,00             
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2 SYLVANIA    7.242.577,00  7.774.997,00  
3 PHILIPS    8.332.857,00  
    

No. COTIZACION TRANSPORTE 
MATERIAL  VALOR  VALOR 

PROMEDIO  

1 O&M INGENIERIA SAS             
2.200,00                     

2.100,00  
2 EDWAR JAIR CABRERA  

           
2.000,00  

    

No. COTIZACION BRAZO LUMINARIA  VALOR  VALOR 
PROMEDIO  

1 ElectroInnova       116.620,00  
                 
124.961,67  2 Grupo DEFA         93.450,00  

3 CISELMEC        164.815,00  
 
Valores unitarios que conforman las UCAP que constituyen el Presupuesto Oficial. 
 
 

3.8. ANÁLISIS FINANCIERO:  
 

3.8.1. Anexo muestra representativa del sector de la construcción para establecer los indicadores 
financieros. 

 
El municipio de Paicol, al evaluar el comportamiento de las empresas del sector de la construcción e 
infraestructura, desarrolla y diseña unos parámetros o indicadores financieros útiles y veraces con la razón de 
ser del sector, es decir que los indicadores habilitantes solo son un reflejo real de la realidad del sector en 
donde es claro y pertinente que el municipio cumple con el Decreto 1082 de 2015, en el sentido de exigir lo 
que el mercado muestra como radiografía estándar o promedio de la mayoría de las empresas del sector, lo 
cual de entender el comportamiento y tendencias, pero ante todo garantizar la ejecución a cabalidad con el 
menor riesgo posible de incumplimiento por parte de los oferentes. 
 
El manual para establecer requisitos habilitantes de la plataforma Colombia Compra Eficiente acorde con la 
naturaleza del presente proceso de selección, realiza el siguiente análisis para la toma de muestras:  
 

ü Coherencia financiera, esto hace alusión a la combinación estratégica, congruente y armónica  de 
los indicadores de liquidez, endeudamiento, actividad y rentabilidad en su patrimonio, cobertura de 
interés, rentabilidad del activo, es decir unas finanzas sanas con el menor riesgo posible que 
garantice que el cumplimiento de la razón de ser del presente proceso de selección. 
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ü Eliminación o reducción de riesgo de incumplimiento por parte de los oferentes, esto tiene que 

ver con la situación tan difícil que presenta la economía colombiana con niveles de devaluación 
(dólar/peso) y alta competitividad del sector. 

 
Con respecto al criterio de Liquidez, Endeudamiento, Razón de cobertura de interés, rentabilidad del 
patrimonio, rentabilidad del activo, capital de trabajo, se analiza en el universo de las mas de  400 empresas 
que componen el sector, estableciendo como rango comparativo una muestra representativa de 30 empresas 
que cumplen con los estándares establecidos en cuanto a: valores de referencia, datos que no son atípicos, 
desviaciones no sean tan lejanas de rango de valores entre otros, para así tener poder tener una muestra 
representativa en el sector de la construcción e infraestructura. Para establecer los indicadores financieros y 
capacidad que tiene un proponente para desempeñar sus obligaciones de corto plazo y de conformidad con el 
decreto 1082 de 2015, se procedió a consultar en el aplicativo https://www.datos.gov.co/; 
https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/ la información financiera relacionada con las sociedades 
comerciales, empresas unipersonales y sucursales de sociedad extranjera que a partir de 2015 entregaron su 
información bajo normas internacionales y que con corte a 2025 constituyen guía financiera para establecer 
los indicadores (ejemplo): 
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De allí obtenemos: 

 

RAZÓN SOCIAL
LIQUIDEZ 

Activo Corriente / 
Pasivo Corriente

ENDEUDAMIENTO 
Pasivo Total 
/Activo Total

RAZÓN DE COBERTURA 
DE INTERESES

Utilidad Operacional / 
Gasto de Intereses 

CAPITAL DE 
TRABAJO

Activo Corriente – 
Pasivo Corriente

RENTABILIDAD DE 
PATRIMONIO

Utilidad Operacional 
/ Patrimonio

RENTABILIDAD DE 
ACTIVO

Utilidad Operacional 
/ Activo total

CIVILIA S.A 1,524 46,4% 7,94 $ 8.715.441.000 15% 8%
CONSTRUVIAS DE COLOMBIA SA 2,000 47,1% NO TIENE $ 17.983.657.000 18% 9%

CONSTRUCCIONES ZARZA & GOMEZ SAS 2,087 42,5% NO TIENE $ 6.216.153.000 20% 12%
CONINGENIERIA SAS 2,095 49,3% NO TIENE $ 6.803.719.000 14% 7%

ORTIZ CONSTRUCCIONES  Y PROYECTOS S.A SUCURSAL COLOMBIA 2,104 34,5% NO TIENE $ 71.385.603.000 12% 8%
SOLUCIONES DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA S.A.S 2,216 47,8% 2,60 $ 11.073.000.000 16% 8%

SERVIPETROL SAS 2,291 35,0% 3,04 $ 2.501.084.000 16% 11%
CONSTRUCCIONES CIVILES SA 2,319 45,1% NO TIENE $ 4.569.013.000 16% 9%

PAVIOBRAS SAS 2,485 32,0% NO TIENE $ 3.554.036.000 15% 10%
VHZ INGENIERIA SAS 2,535 47,0% 3,58 $ 7.136.866.000 10% 5%

PAECAI SAS 2,645 48,8% 29,90 $ 13.457.982.000 29% 15%
MORENO VARGAS SOCIEDAD ANONIMA 2,708 37,9% NO TIENE $ 46.109.722.000 12% 7%

LLANOPOZO SA 2,712 45,6% 2,61 $ 2.590.517.000 11% 6%
GISAICO S.A. 3,059 24,3% 9,66 $ 30.961.489.000 18% 14%

ROCALES Y CONCRETOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA 3,253 40,5% 2,60 $ 7.862.227.000 11% 6%
MELOS Y MELOS SAS 3,265 31,1% NO TIENE $ 2.783.416.000 13% 9%

EICON LTDA 4,046 39,4% NO TIENE $ 5.097.142.000 16% 10%
RG INGENIERIA SAS 4,326 23,9% 2,92 $ 5.327.409.000 11% 8%

PANAMERICAN DREDGING & ENGINEERING SAS 4,466 49,5% 4,88 $ 12.639.519.000 15% 8%
J.A.& ASOCIADOS S.A.S. 4,628 43,1% 6,17 $ 10.968.910.000 18% 10%

JV INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES S.A.S. 4,724 29,3% 4,48 $ 6.344.960.000 12% 8%
CICON SAS 4,935 48,9% NO TIENE $ 28.483.431.000 13% 7%
EBISU SAS 5,807 43,4% 18,98 $ 6.359.602.000 24% 13%

CONSTRUCTORA A&C SA 7,304 30,5% NO TIENE $ 4.876.839.000 15% 10%
INGENIERIA CONSTRUCCIONES Y EQUIPOS CONEQUIPOS ING SAS 7,740 37,7% 24,52 $ 107.573.696.000 12% 8%

RCH CONSTRUCTORES ASOCIADOS SAS 7,812 46,0% 7,07 $ 20.094.695.000 13% 7%
BB INGENIEROS SAS 10,070 31,2% 4,79 $ 10.560.091.000 22% 15%

INGECON S,A, 12,823 23,8% 31,25 $ 45.619.297.000 16% 12%
PROINARK S.A. PROYECTOS DE INGENIERIA 15,550 20,4% 16,90 $ 3.649.915.000 23% 19%

ESTUDIOS E INGENIERIA SAS 27,353 40,3% 17,37 $ 5.003.330.000 24% 15%

PROMEDIO 5,363 39% 10,593 17.210.092.033,33$      16% 10%
MEDIANA 5 39% 10,59270653 14.508.142.178,57$      16% 10%

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 5 9% 9,156370228 23.272.837.575,89$      5% 3%

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 57 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

Calculo que permite extraer indicadores de base para el proceso referido, que pueden generar una mayor 
amplitud para el conjunto de posibles oferentes.  

 
3.8.2. Análisis de otros Indicadores propios del mercado 

 
Dado que el presente proceso se encuentra orientado a la suscripción de un contrato para la expansión de 
sistemas de alumbrado público, se efectuó un proceso de búsqueda de información respecto de entidades de 
territoriales que hubiesen celebrado esta misma figura u otra similar para la celebración de la modernización 
y/o repotenciación de su SALP y se encontró que en el país se han adelantado una gran cantidad de procesos 
enfocadas a la administración de recursos de alumbrado público, que enriquecen la concepción del modelo 
que desde la CREG también se ha regulado y que permite a los entes territoriales adelantar sin limitantes que 
denoten riesgos adicionales al acoger el modelo contractual. 

El sondeo se realizó utilizando como herramienta de búsqueda el portal de contratación SECOP, tomando 
como muestra entidades de naturaleza pública. A continuación, se procede a realizar un extracto de 
información que arrojó la búsqueda: 

 
1. MODERNIZACIÓN TECNOLOGÍA LED - BUCARAMANGA 

 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUCARAMANGA - 
SANTANDER 

LICITACIÓN PUBLICA No: LICITACIÓN PÚBLICA No. SI – SASI – 001 – 
2018   

OBJETO: SUMINISTRO DE LUMINARIAS DE 
TECNOLOGÍA LED PARA EL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA FASE II COMUNAS 1 2 3 4 5 6 
7 8 9 10 11 DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA 

VALOR: $ 23.964.965.719 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ Mayor a 1.5 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o Igual a 70% 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Igual o superior a 0 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Igual o superior a 0 
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RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES Igual o mayor a 2.0 

CAPITAL DE TRABAJO N/A 

 
2. MODERNIZACIÓN EJES VIAJES - IBAGUE 

 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE IBAGUE - TOLIMA 

LICITACIÓN PUBLICA No: LICITACIÓN PUBLICA No. LP – 012 -2018 

OBJETO: LA MODERNIZACIÓN A TODO COSTO EN 
TECNOLOGÍA LED DE LA ILUMINACIÓN 
PÚBLICA EXISTENTE EN LOS PRINCIPALES 
EJES VIALES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE 

VALOR: $ 4.957.370.185 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ Mayor a 1.0 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o Igual a 62% 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Igual o superior a 0,02 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Igual o superior a 0,01 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES Igual o mayor a 2.0 

CAPITAL DE TRABAJO Mayor o igual L 40% del PO 

 
3. MODERNIZACIÓN COMUNA 1 Y 2 - IBAGUE 

 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE IBAGUE - TOLIMA 

LICITACIÓN PUBLICA No: LICITACIÓN PUBLICA No. LP – 020 -2018 

OBJETO: REALIZAR LA MODERNIZACIÓN A TODO 
COSTO EN TECNOLOGÍA LED DE LA 
ILUMINACIÓN PÚBLICA EXISTENTE EN LA 
COMUNA 1 y COMUNA 2 DEL MUNICIPIO DE 
IBAGUÉ 

VALOR: $ 5.430.935.572 
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ÍNDICE DE LIQUIDEZ Mayor a 1.0 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o Igual a 62% 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Igual o superior a 0,02 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Igual o superior a 0,01 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES Igual o mayor a 2.0 

CAPITAL DE TRABAJO Mayor o igual L 40% del PO 

 
4. SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE LUMINARIAS PARA EL PROCESO DE 

MODERNIZACIÓN FASE 1 DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO MUNICIPAL DE 
PUERTO SALGAR – CUNDINAMARCA 

 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE PUERTO SALGAR - 
CUNDINAMARCA 

LICITACIÓN PUBLICA No: LICITACIÓN PUBLICA No. 002 -2021 

OBJETO: SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE 
LUMINARIAS PARA EL PROCESO DE 
MODERNIZACIÓN FASE 1 DEL SISTEMA DE 
ALUMBRADO PÚBLICO MUNICIPAL DE 
PUERTO SALGAR – CUNDINAMARCA 

VALOR: $ 480.000.000 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ Mayor a 2 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o Igual a 64% 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Igual o superior a 5% 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO Igual o superior a 5% 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES Igual o mayor a 2.5 o indeterminado 

CAPITAL DE TRABAJO Mayor o igual L 100% del PO 

 
Luego, aplicando fórmulas de análisis estadístico (media, mediana, desviación estándar) sobre los valores 
para los indicadores obtenidos de la muestra de firmas del Sistema de Información Empresarial (SIE) más 
los valores de los indicadores financieros de los procesos referidos, se logra definir un valor a través de la 
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formulación estadística MEDIANA que permite establecer los diferentes indicadores financieros del actual 
proceso, los cuales serían: 
 

INDICADOR LIQUI
DEZ 

ENDEUDA
MIENTO 

CAPITA
L 

TRABA
JO 

COBER
TURA 

INTERE
SES 

RENTAB
ILIDAD 
PATRIM

ONIO 

RENTAB
ILIDAD 
ACTIVO 

CALCULADO DE 
MUESTRA -SIE 5,3 0,39 

$ 
17.210.0
00.000, 

10,59 0,16 0,1 

PROCESO 
BUCARAMANGA 1,5 0,7 $ 0,00 2 0 0 

PROCESO IBAGUE 1 1 0,62 
$ 

1.982.94
8.074,00 

2 0,02 0,01 

PROCESO IBAGUE 2 1 0,62 
$ 

2.172.37
4.228,00 

2 0,02 0,01 

PROCESO PUERTO 
SALGAR 2 0,64 

$ 
480.000.

000,00 
2,5 0,05 0,05 

MEDIANA 
1,5 0,62 $ 

1.982.94
8.074,00 

2 0,02 0,01 

MEDIA  
2,16 0,594 $ 

4.369.06
4.460,40 

3,818 0,05 0,034 

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 
13,012 0,05632 2,09622E

+20 
57,51248 0,0164 0,00692 

 

Indicador de Liquidez Igual o mayor a 2,2 
Indicador de Endeudamiento Igual o Menor a 0,50 
Capital de Trabajo Igual o mayor al PO 
Cobertura de Intereses Igual o mayor a 3,8 
Rentabilidad del Patrimonio Igual o mayor a 0,05 
Rentabilidad del Activo Menor que ROE 
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3.8.2.1. Capacidad Financiera 
 

INDICADOR INDICE REQUERIDO 
Índice de Liquidez Mayor o Igual >= 2,2 
Índice de Endeudamiento Menor o Igual <= 0.5 
Razón de Cobertura de Intereses Mayor o Igual >= 3,8 

 
3.8.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 

INDICADOR INDICE REQUERIDO 
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o Igual >=0,05 
Rentabilidad sobre Activos Mayor o Igual <= ROE 

 

3.9. Análisis De Aspectos Financieros En Otras Entidades Que Han Contratado Objetos Similares 
 

A continuación se hace un análisis de cómo han adquirido otras entidades estatales en el pasado el objeto que 
tienen relación directa con el objeto pretendido dentro del proceso. 
 

PROCESO OBJETO VALOR MODALIDAD DE 
CONTRATACIÓN 

LP-001-
2025 

EJECUTAR EL SUMINISTRO, INSTALACIÓN, 
REPOSICIÓN, REPOTENCIACIÓN 
(MODERNIZACIÓN), MANTENIMIENTO, 
OPERACIÓN, EXPANSIÓN Y ADMINISTRACIÓN 
DE LA INFRAESTRUCTURA DEL SERVICIO DE 
ALUMBRADO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DE 
CAÑASGORDAS – ANTIOQUIA 

$2.473.301.997 LICITACIÓN 
PUBLICA 

LP-SOC-
2025-01 

ADMINISTRACIÓN, OPERACIÓN, 
MANTENIMIENTO, INSTALACIÓN Y 
MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA DE 
ALUMBRADO PÚBLICO EN EL MUNICIPIO DEL 
SOCORRO DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

$1.828.730.592 LICITACIÓN 
PUBLICA 

LPMT-SI- MODERNIZACION (TECNOLOGIA LED), $ LICITACIÓN 
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003-2025 EXPANSIÓN, E INDEPENDIZACIÓN DE LAS 
REDES ELÉCTRICAS DE ALUMBRADO PÚBLICO 
(ETAPA 3) EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA. 

2.556.637.412 PÚBLICA 

LPMT-SI-
005-2025 

CONSTRUCCIÓN SISTEMA DE ILUMINACIÓN 
CON SISTEMAS DE ENERGÍAS ALTERNATIVA 
(ENERGÍA SOLAR) PARA LA CONSTRUCCIÓN 
DE ALUMBRADO SOLAR DE TRES CANCHAS 
FUTBOL 8 EN EL CASCO URBANO DEL 
MUNICIPIO DE TAURAMENA, DEPARTAMENTO 
DE CASANARE 

 
$ 
1,189,656,909 
 

 
LICITACIÓN 
PUBLICA 

 

CAPACIDAD FINANCIERA 
 

INDICADOR INDICE REQUERIDO 
Índice de Liquidez Mayor o Igual >= 2,2 
Índice de Endeudamiento Menor o Igual <= 0.5 
Razón de Cobertura de Intereses Mayor o Igual >= 3,8 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

INDICADOR INDICE REQUERIDO 
Rentabilidad sobre el Patrimonio Mayor o Igual >=0,05 
Rentabilidad sobre Activos Mayor o Igual <= ROE 

 
Los indicadores establecidos son proporcionales y razonables al proceso y están dentro de los 
estándares de la muestra tomada. 

 
3.10. ASPECTOS REGULATORIOS:  

 
Para efectos de determinar el proceso contractual de selección de contratista que se va a utilizar, se tienen en 
cuenta aspectos determinantes como son el objeto a contratar, el cual se analiza teniendo como base la 
normatividad vigente en materia de contratación Estatal, y otras normas que rigen la materia a contratar tales 
como:  
 

LEYES/NORMAS CONTENIDO 
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LEYES/NORMAS CONTENIDO 

Constitución Política de 
Colombia. Artículos 209, 315 y 339. 

Ley 80 de 1993. Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública. 

Ley 1882 de 2018 
Por la cual se adiciona, modifica y dictan disposiciones orientadas a 
fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y 
se dictan otras disipaciones”   

Ley 1150 de 2007. 
Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones 
generales sobre la contratación con Recursos Públicos. 

Decreto 1082 de 2015.   Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional.  

Ley 1474 de 2011. 
Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de 
prevención, investigación y sanción de actos de corrupción y la 
efectividad del control de la Gestión Pública. 

Ley 489 de 1998. 

Por la cual se dictan normas sobre la organización y funcionamiento de 
las entidades del orden nacional, se expiden las disposiciones, principios 
y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los 
numerales 15 y 16 del artículo 189 de la Constitución Política y se dictan 
otras disposiciones. 

Ley 1882 de 2018 
Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a 
fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y 
se dictan otras disposiciones. 

Ley 1955 de 2019 por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto 
por Colombia, Pacto por la Equidad” 

Plan de Desarrollo Municipal PRIMERO LA GENTE 
Guía Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia 
Compra Eficiente. 
Versión G-EES-02 
31/032014. 

 
Por la cual se indican los pasos a seguir en la elaboración de Estudios del 
Sector. 

Manual Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia 
Compra Eficiente. 
Versión M-ICR-01 
9/12/2013. 

Por medio del cual se identifican y se dan cobertura a los principales 
riegos en los Procesos de Contratación. 

Manual Agencia Nacional de Por medio del cual se determinan y verifican los requisitos Habilitantes en 
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LEYES/NORMAS CONTENIDO 

Contratación Pública Colombia 
Compra Eficiente. 
Versión M-DVRHPC-04 
1/09/2014. 

los Procesos de Contratación. 

Manual Agencia Nacional de 
Contratación Pública Colombia 
Compra Eficiente. 
Versión M-MACPC-12. 
30/12/2016 

 
Por medio del cual se manejan los Acuerdos Comerciales en Procesos de 
Contratación. 

Decreto 926 de 2010, 092 de 
2011 y 945 de 2017 del 
Ministerio de Ambiente, 
Vivienda y Desarrollo 
Territorial 

decreta la reglamentación del Reglamento Colombiano de Construcción 
Sismo Resistente (NSR-10) 

Ley 1229 de 2008 la cuál 
modifica y adiciona la Ley 400 
de 1997 

concerniente a definiciones del ámbito de mano de obra constructora 

Resolución 541 de 1994 del 
Ministerio del Medio Ambiente 

se regula el cargue, descargue, transporte, almacenamiento y disposición 
final de escombros, materiales, elementos, concretos y agregados sueltos, 
de construcción, de demolición y capa orgánica, suelo y subsuelo de 
excavación 

Resolución 541 de 1994 
por medio de la cual se reglamenta el cargue, descargue, transporte, 
almacenamiento y disposición final de escombros, materiales concretos y 
agregados sueltos de construcción 

Ley 1333 de 2009, Ley 1259 de 
2008, modificada por la ley 
1466 de 2011. 

La responsabilidad administrativa del personal a contratar será atribuida 
exclusivamente al contratista que resulte adjudicatario del presente 
proceso, quien deberá responder por ARL, seguros, cesantías y demás 
gastos que implican la contratación del personal de conformidad con la 
Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, Ley 789 de 2002 y demás que las 
complementen 

Decreto 531 de 2020, 
Resolución 666 del 24 de abril, 
circular externa No.003 del 7 de 
mayo de 2020 

 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD POR 
COVID-19 

Decreto 342 del 5 de marzo de 
2019 

Por el cual se adiciona la Sección 6 de la Subsección 1 del Capítulo 2 del 
Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto 
Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional. 
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LEYES/NORMAS CONTENIDO 

DECRETO 594 DE 2020 Por el cual se modifica el artículo 2.2.1.2.6.1.6. y se adiciona la 
Subsección 3, a la Sección 6, del Capítulo 2, del Título 1, .de la Parte 2, 
del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 Decreto Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional" 

Decreto 1510 del 2013 Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública 

Decreto 1082 de 2015.   Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional.  

Resolución 080 de 2020 Por la cual se suspende el numeral 3.6, Visita al sitio de la obra, de los 
Documentos Tipo para los procedimientos de selección de licitación 
pública Versión 2 y selección abreviada de menor cuantía de 
infraestructura de transporte, adoptados mediante las Resoluciones No. 
044 y 045 de 2020, en virtud de la emergencia económica, social y 
ecológica causada por la pandemia del Coronavirus CO VID- 19 

 

A. NORMAS DE CALIDAD Y TÉCNICAS 
 

- Normas de Calidad en Materiales: Definen los requisitos para los materiales de construcción, tales 
como concreto, acero, y otros, para garantizar que sean adecuados para soportar las cargas 
estructurales del edificio. 

- LEED (Leadership in Energy and Environmental Design): Un estándar internacional que regula el 
diseño sostenible. 

- Norma Técnica Colombiana NTC 1500 sobre redes de distribución de energía eléctrica. 
- Reglamento de Instalaciones Eléctricas (RETIE) en Colombia, o las Normas NEC (National 

Electrical Code) en Estados Unidos. 
- Norma Técnica Colombiana NTC 1500 sobre redes de distribución de agua potable 
- NFPA (National Fire Protection Association) en Estados Unidos, o Normas de Protección Contra 

Incendios en cada país. 

B. NORMAS TÉCNICAS OBLIGATORIAS 

 RETIE – Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas 
- Resolución 40284 del 23 de junio de 2026 
- Aplica a diseños, construcción y puesta en operación de sistemas eléctricos (incluido alumbrado 

público). 
- Requiere que las instalaciones cumplan con condiciones de seguridad técnica y operacional. 
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- Se exige dictamen de cumplimiento RETIE expedido por un organismo de inspección 
acreditado (OIA). 

RETILAP – Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado Público 
- Resolución 40286 del 23 de junio de 2026  (y actualizaciones). 
- Aplica a los sistemas de iluminación en espacios públicos. 
- Define requisitos de niveles de iluminación, uniformidad, eficiencia energética y seguridad 

fotobiológica. 
- Exige evaluación de conformidad para diseños y productos utilizados. 

NORMATIVIDAD - Operador de Red (OR) 
- Cumplir con los requisitos técnicos y legales exigidos por el OR para la conexión del sistema de 

alumbrado público a la red eléctrica. 
- Entrega de: 

o Diseño aprobado y firmado por ingeniero electricista con matrícula profesional. 
o Dictámenes RETIE y RETILAP vigentes. 
o Formatos de solicitud de conexión, coordinación de protecciones, planos as-built, y carta de 

solicitud de energización. 
o Dependiendo del OR (Ej: Enel, EPM, CHEC), pueden existir formatos o portales 

específicos. 

LICENCIAS Y CERTIFICACIONES DEL CONSTRUCTOR 
- Debe contar con matrícula profesional activa (CPNAA o CIE). 
- En caso de inspección, debe estar registrado o contratado un OIA acreditado por ONAC. 
- Debe tener experiencia documentada en construcción de redes eléctricas y alumbrado público. 
- Guías y Manuales Complementarios 
- Manuales de diseño de alumbrado público municipales. 

REFERENCIAS NORMATIVAS COMO: 

o NTC 2050 (código eléctrico colombiano) 
o NTC 5830 (iluminación pública) 
o NTC ISO 8995 (ergonomía e iluminación) 

 
 

3.11. ASPECTOS ANALIZADOS PARA PARA ESTUDIO DE LA OFERTA  
 

ASPECTO ECONOMICO VERIFICACIÓN 
Los factores que influyen en el poder de Para efectos del servicio a desarrollar la entidad ha verificado la 
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compra y los patrones de gasto de las 
Entidades Estatales y otros compradores, 
tales como: 
1. Cambios en los presupuestos; 

existencia de Recursos económicos en el presupuesto 
Municipal. Se ha evidenciado la existencia de recursos a través 
de la expedición del correspondiente Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal.  
Desde el punto de vista técnico el presupuesto oficial, a partir 
del cual se elaboró el análisis del mercado, para solicitar la 
Disponibilidad presupuestal, fue obtenido del análisis del 
mercado a partir de los precios unitarios de ítem de obra 
derivados del análisis. 

2. Cambios en las formas de Adquisición; 

Conforme a lo consagrado en el Estatuto General de la 
Contratación y teniendo en cuenta la cuantía estimada del 
proceso, la modalidad de selección del contratista se adelantará 
a través de selección abreviada de menor cuantía. 

3. Cambios en los ciclos de producción; 

Para efectos del presente proceso de contratación, se tiene en 
cuenta que no se trata de insumos o elementos producidos en 
masa sino específicamente para el proyecto, estos no se ven 
afectados por cambios en los ciclos de producción sino 
específicamente por la empresa que ejecute el contrato. 

4. Fluctuaciones del valor de las materias 
primas y costos de producción; 

Como ya se mencionó el producto final y los insumos a utilizar 
para la ejecución del objeto del proyecto obedecen a recursos 
de actividad relacionada con obra.  

5. Inflación, devaluación y otros índices 
económicos 

El precio del objeto del contrato se pagará en moneda Nacional 
Colombiana por ende los índices de devaluación o revaluación 
no son relevantes para el presente proceso de selección. 

ASPECTO INTERNACIONAL VERIFICACIÓN 

Incluye aspectos como: 
Acuerdos Comerciales Comportamiento del 
mercado Fluctuación de precios 
internacionales de los bienes o servicios y de 
sus materias primas e insumos Información 
de importación y exportación del bien o 
servicio impacto de las tasas de cambio 

Tal como se establece en el Estudio Previo, la entidad ha 
realizado el análisis de los acuerdos y tratados comerciales con 
respecto al presente al caso en concreto, pudiendo establecer 
que al presente proceso de selección y futuro contrato en 
atención al objeto y el monto del contrato que se encuentran 
consagradas para la Comunidad Andina de Naciones C.A.N. 
Con respecto al comportamiento del mercado, a la fluctuación 
de precios internacionales, importación o exportación de este y 
a la tasa de cambio, se resalta que si están relacionados. 

ASPECTO TECNICO VERIFICACIÓN 
Las condiciones técnicas y tecnológicas del 
objeto del Proceso de Contratación, 
incluyendo el estado de la innovación y 
desarrollo técnico que permite crear nuevos 

Conforme a lo consagrado en el Estudio Previo, se ha descrito 
el objeto del contrato teniendo en cuenta aspectos técnicos y 
tecnológicos y especificaciones de calidad del servicio y 
tiempos dentro de los cuales se debe cumplir el objeto del 
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productos y oportunidades de mercado y las 
nuevas tendencias como: 
Cambios tecnológicos, Amplitud de la oferta 
de bienes tecnológicos; Especificaciones
 de calidad y tiempos de 
entrega. 

contrato. Las labores para la ejecución del proyecto, deben ser 
coherentes y cumplir con los requisitos exigidos en las normas 
legales vigentes. 
La entidad ha realizado el análisis de los acuerdos y tratados 
comerciales con respecto al presente al caso en concreto, 
pudiendo establecer que al presente proceso de selección y 
futuro contrato le son aplicables únicamente las reglas 
consagradas para la Comunidad Andina de Naciones C.A.N, 
conforme a la decisión No. 439 y 440 de la misma. 

ASPECTO LEGAL VERIFICACIÓN 
La Entidad Estatal debe identificar la 
normativa vigente aplicable al objeto del 
Proceso de Contratación, tanto la que influye 
en el mercado del bien o servicio como la 
que regula la actividad de los proveedores y 
compradores de manera particular, 
incluyendo las normas ambientales y los 
cambios recientes en la implementación y el 
impacto de tales modificaciones. 

Conforme lo establece el Estudio Previo por tratarse de obras 
con suministro y servicios, la selección del contratista será bajo 
el imperio de las normas del Estatuto General de la 
Contratación Pública, bajo la modalidad de Licitación Pública, 
en los términos de la de ley 80 de 1993, Articulo 32  numeral 
1º, ley 1150 de 2007, Articulo 2 numeral 1º, ley 1474   de   
2007, Sección   1   Modalidades   de Selección, subsección 2, 
artículo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes Decreto Reglamentario 1082 
de 2015. 

 

3.12. GREMIOS Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR 
 

Consejos profesionales, asociaciones, gremios y entidades que trabajan por el sector de la 
construcción en Colombia 

Consejos profesionales 

Consejo Profesional Nacional de 
Ingeniería, COPNIA    

Ley 435 de 1998 -Ley 842 de 
2003 

www.copnia.gov.co 

Consejo Profesional de 
ingeniería de Petróleos, CPIP 

Ley 20 de 1986 -Decreto 1412 
de 1986 

www.cpip.org.co 

Consejo Profesional de 
Ingeniería Eléctrica, de 
Mecánica y afines 

Ley 51 de 1986- Decreto 1873 
de 1996 

www.consejoprofesionaLorgco 

Consejo Profesional de 
Ingeniería de Transportes y Vías 
de Colombia, CPTIVC 

Ley 33 de 1989 www.consejoprofesionalitvc.org 
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Consejo Profesional de 
Ingeniería Química, CPIQ 

Ley 18 de 1976- Decreto 371 de 
1982 

www.cpiq.org.co 

Consejo Profesional Nacional de 
Topografía CPNT 

Ley 70 de 1979 Decreto Reg. 
690 de 1981 

www.cpnt.org 

Consejo Profesional de Geología 
CPG  

Ley 9 de 1974 www.cpgcolombia.org 

Consejo Profesional de 
Ingeniería Naval y profesiones 
afines, CONINPA de 1998  

Ley 385 de 1997 -Decreto 1502 www.acinpa.org.co 

 

Cuerpos consultivos del gobierno nacional 

Nombre Normatividad Página Web 

Sociedad Colombiana de 
Ingenieros, SCI  

Ley 46 de 1904 www.sci.org.co 

Asociación Colombiana de 
Ingenieros Mecánicos y 
Eléctricos, ACIEM  

Ley 51 de 1986 www.aciem.org.co 

Asociación Colombiana de 
ingenieros Navales y 
Profesionales afines, ACINPA  

Ley 385 de 1997 www.acInpa.org.co 

Asociación Colombiana de 
Ingenieros de Vías y transporte, 
ACIT  

Ley 33 de 1989  

Asociación Colombiana de 
Ingenieros de Petróleos, 
ACIPET  

Ley 20 de 1984 www.acipet.com 

Consejo Profesional Nacional de 
Ingeniería, COPNIA  

Ley 842 de 2003 www.copnia.gov.co 

Asociación Colombiana de 
Ingeniería Química, ACIQ  

Ley 18 de 1976 www.aciq.co 
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Asociaciones de facultades 

Asociación Normatividad Página Web 

Colombiana de Facultades de Ingeniería, ACOFI: 
Representa el 86% de las instituciones de 
educación superior colombianas con programas de 
ingeniería (79 privadas, 41 públicas) 

Personería Jurídica www.acofi.edu.co 

 

Asociaciones regionales de ingenieros 
Aciem Antioquia 
Aciem Atlántico 
Aciem Bolivar  
Aciem Boyacá 
Aciem Caldas 
Aciem Cundinamarca 
Aciem Huila 
Aciem Norte de Santander 
Aciem Quindío 
Aciem Santander  
Aciem Valle 
Asociación Caucana de Ingenieros 
Asociación de Arquitectos e Ingenieros de San Andrés, Providencia y Santa Catalina Islas 
Asociación de Ingenieros de Risaralda 
Asociación de Ingenieros del Valle 
Asociación Nariñense de Ingenieros 
Sociedad Antioqueña de Ingenieros y Arquitectos 
Sociedad Boyacense de Ingenieros y Arquitectos 
Sociedad Caldense de Ingenieros y Arquitectos 
Sociedad Cordobesa de Ingenieros 
Sociedad de Ingenieros de Casanare 
Sociedad de Ingenieros del Atlántico 
Sociedad de Ingenieros del Cesar 
Sociedad de Ingeniero5 del Chocó 
Sociedad de Ingenieros del Magdalena 
Sociedad de Ingenieros del Meta 
Sociedad de Ingenieros del Quindío 
Sociedad de Ingenieros y Arquitectos de Bolívar 
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Sociedad de Ingenieros y Arquitectos de Caquetá 
Sociedad de Ingenieros y Arquitectos de Sucre 
Sociedad Guajira de Ingenieros 
Sociedad Huilense de Ingenieros 
Sociedad Norte santandereana de Ingenieros 
Sociedad Putumayense de Ingenieros 
Sociedad Santandereana de Ingenieros 
Sociedad Tolimense de Ingenieros 
 

Gremios y asociaciones por especialidades de la ingeniería 

Nombre Página Web 

Cámara Colombiana de la Infraestructura, CCI. www.infraestructura.org.co 

Asociación Colombiana de Ingeniería Sanitaria y 
Ambiental, ACODAL,  www.acodal.org.co 

Cámara Colombiana de la Construcción, CAMACOL www.camacol.co 

Asociación Colombiana de acondicionamiento del 
aire y de la refrigeración, ACAIRE www.acaire.org 

Cámara de FedeMetal de la ANDI www.metalmecanica.com 

Asociación Colombiana de Ingeniería Estructural, 
ACIES 

www.acies.org.co 

Asociación Colombiana de Ingeniería Sísmica, AIS,  www.ais.org.co 

Asociación Colombiana de Ingenieros de Sistemas, 
ACIS www.acis.org.co 

Asociación Colombiana de Ingenieros Especialistas 
en Voladuras en Obras Civiles y Militares, ACIEV  

Asociación Colombiana de Túneles y Obras 
Subterráneas, ACTOS 

www.actos.org.co 

Asociación Colombiana del Agua Subterránea, 
ACOAGUA  

Sociedad Colombiana de Geotecnia, SCG www.scg.org.co 
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Corporación para la Investigación y Desarrollo de 
Asfaltos en el Sector Transporte e Industrial, 
CORASFALTOS 

www.corasfaltos.com 

Sociedad Colombiana de la Ciencia del Suelo, SCCS www.sociedadcolombianadelacienciadelsuelo.org 

Sociedad Colombiana de Topógrafos, SCT,  www.sct.org.co 

Asociación de Ingenieros Forestales, ACIF www.acif.org.co 

Cámara de Fedemetal www.andi.com.co/cf 

Asociación Colombiana de Patólogos de la 
Construcción, ASCOLPAT www.prousta.com 

Consejo Colombiano de Eficiencia Energética, CCE www.ccee.org.co 

Asociación de Ingenieros Ferroviarios de Colombia, 
AIFC 

 

Federación Colombiana de Fabricantes de Estructuras 
Metálicas, FEDESTRUCTURAS  

 

Capítulos y redes por titulaciones de ingeniería 

Capítulo de Ingeniería de Alimentos -ACOFI  

Capítulo de Ingeniería de Telecomunicaciones -ACOFI 

Capitulo de Ingeniería Mecatrónica y Automatización -ACOFI 

Red de directores de Ingeniería de Sistemas -REDIE 

Capítulo de Ingeniería de Sistemas -ACOFI 

Capítulo de Ingeniería Industrial -ACOFI 

Red de directores de Ingeniería Mecánica -REDIMEC 

Capítulo de Ingeniería Mecánica -ACOFI 

Red de directores de Ingeniería Eléctrica -REDIE 

Capítulo de Ingeniería Eléctrica -ACOFI 
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Red de directores de Ingeniería Electrónica Capitulo de Ingeniería Electrónica -ACOF 

Red de directores de Ingeniería Civil -REDIE 

Capítulo de Ingeniería Civil -ACOFI 

Capítulo de Ingeniería Ambiental -ACOFI 

Capítulo de Ingeniería Agroindustrial -ACOFI 

Capítulos de Ingeniería Agrícola -ACOFI 

Capítulo de Ingeniería Biomédica -ACOFI 

Asociaciones universitarias y estudiantiles de ingeniería 

Asociación Colombiana de Estudiantes de Ingeniería Civil, ANEIC 

Asociación Colombiana de Estudiantes de Ingeniería Industrial, Administrativa y de Producción, 
ANEIAP 

Asociación do Egresados de la Escuela Colombiana de Ingeniería, AECI 

Asociación de Egresados de la Universidad de los Andes, UNIANDINOS 

Asociación de Ingenieros Civiles de la Universidad Nacional, AICUN 

Asociación de Ingenieros Tomistas, AIDUSTA 

Asociación Nacional de Estudiantes de Ingeniería Civil, ANEIC 

Asociación Nacional de Ingenieros Javerianos, AIJ 

Asociación de Profesionales Egresados de la Universidad Militar Nueva Granada, UNIGRANADINOS 

Asociación de Ingenieros Mecánicos de la Universidad Nacional de Colombia, AIMUN 

Grupo de Ingenieros Militares Francisco José de Caldas 

Asociación de Ingenieros Civiles de la Universidad Católica de Colombia, AICUC 

Asociación de Ingenieros Grancolombianos 

Asociación de Ingenieros Lasallistas 

 
3.13. ANÁLISIS DE RIESGO 
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Estudios de riesgos en la contratación; éste análisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento 
del artículo 4 de la ley 1150 de 2007, la asignación de riesgos se le encarga a la parte que mejor los controla 
ya sea el futuro contratista o la administración, esta asignación se da para mitigar el costo en caso que llegue 
a suceder, dependiendo de las particularidades de cada riesgo, las partes están en capacidad de establecer los 
mecanismos de mitigación de su impacto y de su cobertura, así como su asignación a los distintos agentes 
involucrados. 
Tipos de riesgos: 
 
RIESGOS ECONÓMICOS. Son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuación 
de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de los mismos, entre otros. Ejemplo: 
variación de precios. Asumidos el 100% por el contratista: 
 
RIESGOS SOCIALES O POLÍTICOS. Son los derivados de los cambios de las políticas gubernamentales 
y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la ejecución del contrato. Entre ellos:  
 
Riesgo de orden público que alteren la ejecución del contrato estatal 

 
Modificaciones en el régimen de impuestos, tributario y jurídico 
Riesgo de fuerza mayor o caso fortuito, sino es imputable al contratista. 
Estos riesgos son asumidos por la entidad y el contratista 
 
RIESGOS OPERACIONALES. Son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia 
del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parámetros, sistemas de 
información y tecnológicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes. Como por ejemplo la 
inadecuada proyección de costos económicos efectuada por el contratista, al momento de presentar su 
propuesta a la Administración Municipal. Este riesgo es asumido el 100% por el contratista. 

 
RIESGOS FINANCIEROS. Son (i) el riesgo de consecución de financiación o riesgo de liquidez para 
obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras 
establecidas para la obtención de los recursos, tales como plazos, tasas, garantías, contragarantías, y 
refinanciaciones, entre otros. Como por ejemplo Insolvencia del contratista. Asumidos el 100% por el 
contratista. 
 
RIESGOS REGULATORIOS. Son los derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la 
ecuación económica del contrato. Asumidos 100% por la entidad. 
 
RIESGOS DE LA NATURALEZA. Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay 
intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por ejemplo, los temblores, 
inundaciones, lluvias, sequías, entre otros. Asumidos por la entidad y el contratista. 
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RIESGOS AMBIENTALES. Son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de carácter 
ambiental, así como de las licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, 
incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigación, tareas de monitoreo y control, 
entre otras. Asumidos 100% por el contratista. 
RIESGOS TECNOLÓGICOS. Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicación de voz y de 
datos, suspensión de servicios públicos, nuevos desarrollos tecnológicos o estándares que deben ser tenidos 
en cuenta para la ejecución del contrato, obsolescencia tecnológica. Asumidos 100% por el contratista. 
 
La anterior tipificación, estimación y asignación de riesgos previsibles en este proceso de selección se 
efectuó tomando como base anteriores contratos con objeto similar, teniendo en cuenta la distribución de los 
riesgos, la capacidad de las partes para gestionarlos, controlarlos administrarlos y mitigarlos, por lo que se 
diseñó la siguiente matriz:  
 

CLASIFICACIÓN DE RIESGO POR PROBABILIDAD DE OCURRENCIA 

CASI CIERTO PROBABLE POSIBLE IMPROBABLE RARO 

Ocurre en la 
mayoría de 

circunstancias en 
contratos con 
similar objeto 

Probablemente va 
a ocurrir en 

contratos con 
similar objeto. 

Puede ocurrir en 
cualquier momento 
futuro en contratos 
con similar objeto. 

Ocurre 
ocasionalmente 
en contratos con 
similar objeto. 

Ocurre 
excepcionalmente 
en contratos con 
similar objeto. 

CLASIFICACIÓN DE RIESGO POR SEVERIDAD O IMPACTO 

CATASTRÓFICO MAYOR MODERADO MENOR INSIGNIFICANT
E 

Afecta la ejecución 
del contrato 

gravemente. Los 
sobrecostos 

representan más del 
30% del valor del 

contrato, 
imposibilita la 
ejecución del 

contrato. 

Afecta la 
ejecución del 

contrato 
sustancialmente. 
Los sobrecostos 
representan entre 
el 15 y 30% del 

valor del contrato, 
posibilita la 

ejecución del 
contrato. 

Afecta la ejecución 
del contrato 

moderadamente. 
Los sobrecostos 

representan entre el 
5 y 15% del valor 

del contrato, 
posibilita la 

ejecución del 
contrato. 

Afecta la 
ejecución del 

contrato 
levemente.  Los 

sobrecostos 
representan entre 

el 1 y 5% del 
valor del contrato, 

posibilita la 
ejecución del 

contrato. 

Afecta la ejecución 
del contrato de 

manera 
intrascendente.  Los 

sobrecostos no 
representan más del 
uno por ciento (1%) 

del valor del 
contrato, posibilita 

la ejecución del 
contrato. 

 
CRITERIOS VALORACIÓN  MAGNITUD DEL DAÑO ECONÓMICO 

1 INSIGNIFICANTE Del 0% al 1% del valor del contrato 

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 76 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

2 MENOR Del 1% al 5% del valor del contrato 
3 MODERADO Del 5% al 15% del valor del contrato 
4 MAYOR Del 15% al 30% del valor del contrato 
5 CATASTRÓFICO Del 30% hasta el valor del contrato 
 
3.14. ANÁLISIS DE LA DEMANDA 
 
En la presente vigencia y en vigencias anteriores, el municipio de Paicol – Huila, ha desarrollado procesos 
de contratación relacionados con la construcción de otras obras de ingeniería civil que aunque guardan 
similitud en el sector económico, no son asociadas a obras eléctricas o de infraestructura en iluminación 
pública. Sin embargo, a fin de establecer un marco de referencia contractual en el marco municipal, podemos 
señalar los siguientes: 
 

HISTÓRICO DE CONTRATACIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE PAICOL – HUILA  
 

ADQUISICIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE PAICOL - HUILA 
CÓDIG

O 
SECOP 

TIPO DE 
PROCES

O 
OBJETO DEL CONTRATO VALOR  Link para consulta 

SAMC-
009-2023 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACIÓN DEL 
CENTRO RECREACIONAL LAS 
DELICIAS DEL MUNICIPIO DE 
PAICOL DEPARTAMENTO DEL 
HUILA 

$ 57,862,497 

https://community.secop.g
ov.co/Public/Tendering/C
ontractNoticeManagemen
t/Index?currentLanguage=

es-
CO&Page=login&Countr
y=CO&SkinName=CCE 

SAMC-
008-2023 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE LA I.E. 
LUIS EDGAR DURAN RAMÍREZ 
SEDE URBANA ESCUELA 
REGULO SUAREZ Y SEDE 
RURAL LA CUMBRE DEL 
MUNICIPIO DE PAICOL. 

$ 69,435,637 

https://community.secop.g
ov.co/Public/Tendering/C
ontractNoticeManagemen
t/Index?currentLanguage=

es-
CO&Page=login&Countr
y=CO&SkinName=CCE 

MPSAM
COP08-

2021 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

CONSTRUCCIÓN DE CELDAS 
DE LA ESTACIÓN DE POLICÍA 
DEL MUNICIPIO DE PAICOL 

$ 69,982,650 

https://community.secop.g
ov.co/Public/Tendering/C
ontractNoticeManagemen
t/Index?currentLanguage=

es-
CO&Page=login&Countr
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y=CO&SkinName=CCE 

MPSAM
COP05-

2021 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

MANTENIMIENTO Y 
ADECUACIÓN A LA 
INFRAESTRUCTURA DEL 
CENTRO DE VIDA DEL 
ADULTO MAYOR DEL 
MUNICIPIO DE PAICOL 

$ 54,359,428 

https://community.secop.g
ov.co/Public/Tendering/C
ontractNoticeManagemen
t/Index?currentLanguage=

es-
CO&Page=login&Countr
y=CO&SkinName=CCE 

MPSAM
COP04-

2021 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

MANTENIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA DE LA 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
LUIS EDGAR DURAN RAMÍREZ 
DEL MUNICIPIO DE PAICOL 

$205,749,243 

https://community.secop.g
ov.co/Public/Tendering/C
ontractNoticeManagemen
t/Index?currentLanguage=

es-
CO&Page=login&Countr
y=CO&SkinName=CCE 

MPLPOP
03-2021 

Licitación 
Pública 

CONSTRUCCIÓN 
INFRAESTRUCTURA PARA LA 
PAZ - PLAZA DE MERCADO 
DEL MUNICIPIO DE PAICOL, 
DEPARTAMENTO DEL HUILA 

$1,521,256,96
1 

https://community.secop.g
ov.co/Public/Tendering/C
ontractNoticeManagemen
t/Index?currentLanguage=

es-
CO&Page=login&Countr
y=CO&SkinName=CCE 

SAMC-
008 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

MANTENIMIENTO Y 
ADECUACIÓN DE CUBIERTA 
DE LA SEDE LUIS EDGAR 
DURAN RAMÍREZ UBICADA 
EN LA ZONA RURAL VEREDA 
ALTO CALOTO DEL 
MUNICIPIO DE PAICOL HUILA 

$ 39,731,500 

https://www.contratos.gov
.co/consultas/detalleProce
so.do?numConstancia=19

-11-9806125 

SAMC 
014 DEL 

2018 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

CONSTRUCCIÓN DE 
BATERÍAS SANITARIAS EN LA 
ZONA URBANA DEL 
MUNICIPIO DE PAICOL HUILA 

$ 144,366,069 

https://www.contratos.gov
.co/consultas/detalleProce
so.do?numConstancia=18

-11-8637433 

LP-007 Licitación 
Pública 

CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO 
DE INTEGRACIÓN 
CIUDADANA – CIC EN LA 
VEREDA EL ALTO DEL 
MUNICIPIO DE PAICOL 
DEPARTAMENTO DEL HUILA 

$ 975,070,650 

https://www.contratos.gov
.co/consultas/detalleProce
so.do?numConstancia=19

-1-207022 

https://www.paicol-huila.gov.co/
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ICITACI
ÓN 

PUBLIC
A No. 
005 de 
2015 

Licitación 
Pública 

CONSTRUCCIÓN DEL 
RESTAURANTES ESCOLAR, 
BATERÍA SANITARIA Y 
MANTENIMIENTO DE OBRA 
BLANCA EN LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA LUIS EDGAR 
DURAN RAMÍREZ SEDE 
PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE 
PAICOL, DEPARTAMENTO DEL 
HUILA 

$ 404,464,199 

https://www.contratos.gov
.co/consultas/detalleProce
so.do?numConstancia=15

-1-149130 

LICITAC
IÓN 

PUBLIC
A 007 

Licitación 
Pública 

CONSTRUCCIÓN DEL CENTRO 
DE INTEGRACIÓN 
CIUDADANA-CIC- UBICADO 
EN EL MUNICIPIO DE PAICOL, 
DEPARTAMENTO DEL HUILA 

$ 867,083,843 

https://www.contratos.gov
.co/consultas/detalleProce
so.do?numConstancia=15

-1-150583 

085 de 
2025 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

REHABILITACIÓN DE 
CUBIERTA Y MEJORAMIENTO 
DE LAS INSTALACIONES DEL 
CENTRO DE PROTECCIÓN DEL 
ADULTO MAYOR, DE 
BIENESTAR Y CENTRO DE 
VIDA HOGAR DEL ANCIANO 
DEL MUNICIPIO DE PAICOL 
HUILA 

$ 119.997.415 https://www.secop.gov 

119 de 
2025 

Selección 
Abreviada 
de Menor 
Cuantía 

MANTENIMIENTO Y 
MEJORAMIENTO DEL PARQUE 
PRINCIPAL DEL MUNICIPIO DE 
PAICOL HUILA. 

$ 182.035.633 https://www.secop.gov 

 
 

 
4. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR 

LA OFERTA MAS FAVORABLE 
 
Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito, con los formatos contenidos en el pliego de 
condiciones, en la fecha establecida en el respectivo Cronograma, y acompañadas de los documentos 
solicitados, así como de la garantía de seriedad de la Oferta a la que se refiere el Pliego de Condiciones.  
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4.1. FACTORES DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA – REQUISITOS HABILITANTES. 
 
El Municipio de Paicol Huila verificará con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los 
requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del 
Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de 
Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que 
por las características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del Proponente 
adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación en forma directa.  
 
Teniendo en cuenta que, hasta que las cámaras de comercio estén en posibilidad de recibir las renovaciones 
e inscripciones del RUP utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, El Municipio de Paicol verificará 
directamente que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes establecidos en el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.  
 
Nota: de conformidad con el numeral 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015 el proponente deberá a efectos 
de ser tenido en cuenta su RUP en el presente proceso de selección, aportar documentación soporte que de 
cuenta del trámite de renovación de este ante la respectiva cámara de comercio; como quiera que este 
registro no pierde firmeza durante su proceso de actualización o renovación, será válido para el presente 
proceso el registro único de proponentes en estado de renovación. 
 

4.1.1. DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN DE LA CAPACIDAD JURIDICA 
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté 
relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de esta asociación debe ser por lo menos 
por la vigencia del Contrato y un año más. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento 
idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la 
fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, 
nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla 
jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano directo que lo faculta. 
 
El Proponente debe incluir en su Oferta los siguientes documentos: 
 

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 80 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

• Carta de Presentación de la Propuesta. –  
 

La carta de presentación de la Propuesta deberá estar diligenciada conforme al modelo contenido en el 
Anexo ― Carta de presentación de la propuesta y suscrita por el proponente. Cuando la propuesta sea 
presentada por una persona jurídica o cualquiera de las formas asociativas, deberá estar suscrita por el 
representante legal de la misma, debidamente facultado en los términos de ley.  
 
Los proponentes deberán manifestar que no se encuentran incursos dentro de alguna de las causales de 
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, los artículos 8 de la 
Ley 80 de 1993 y 18 de Ley 1150 de 2007; parágrafo, del artículo 38, de la Ley 734 de 2002 (Código 
Disciplinario Único) y el art. 60 de la Ley 610 de 2000 y demás normas concordantes. 
 

• Acreditación de la existencia y representación legal 
 

De conformidad con lo estipulado en el artículo 28, del Código de Comercio, los proponentes, personas 
Naturales con matrícula mercantil o jurídicas nacionales, deberán acreditar su existencia y representación 
legal o inscripción en el registro mercantil respectivamente, mediante la presentación del certificado 
expedido por la Cámara de Comercio o por la entidad competente con no más de treinta (30) días calendario 
de anticipación a la fecha de cierre de la presente convocatoria, en el que conste que el objeto social incluye 
la realización de actividades relacionadas con el presente proceso de selección. 
 

•  Personas Naturales. - (Solo para las personas naturales con matrícula mercantil). 
 

Con registro Mercantil Vigente, cuya actividad comercial esté relacionada con el objeto del contrato. Estos 
requisitos serán verificados a través del certificado de Matricula de persona natural, expedido por la cámara 
de comercio. 
 

•  Personas Jurídicas.  
 
Con certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio vigente, que su 
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato. 
Estos requisitos serán verificados a través del certificado de existencia y representación legal, expedido por 
la cámara de comercio 
 
- Consorcios y/o Uniones Temporales.  
 
Los cuales deberán estar conformados por personas Naturales y/o Personas Jurídicas, quienes deberán 
cumplir con los requisitos establecidos anteriormente. 
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Se aceptarán este tipo de alianzas o asociaciones entre personas naturales y personas jurídicas, que cumplan 
con los incisos anteriores y además cumplir con los siguientes requisitos. 
 
A.- Que presenten documento de conformación de consorcio o unión temporal, debidamente firmado, 
conforme lo establece el pliego de condiciones.  
B.- Que todos los integrantes se encuentren inscritos en el registro único de proponentes, que puedan 
acreditar la experiencia en el RUP, con el respectivo código UNSPSC, y que se encuentre vigente y firme 
antes de la Adjudicación. 
C.- Los integrantes del oferente plural, de forma conjunta deberá cumplir con el perfil solicitado. 
 

• Registro Único de Proponentes. 
 
Los proponentes deben acreditar mediante la presentación del Registro Único de Proponentes expedido 
dentro de los Treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso.  
 

• Autorización de la junta directiva u órgano social competente. 
 
En caso de existir limites estatutarios a las facultades del representante legal de las personas jurídicas para 
presentar propuesta, participar en la conformación de formas conjuntas, firmar el contrato hasta por el valor 
del presupuesto total del presente proceso de selección o contraer obligaciones en nombre de la misma, 
deberá presentar la respectiva autorización expresa del órgano competente, conforme a sus estatutos, en la 
cual se le faculte para participar en la conformación de formas conjuntas, presentar la propuesta y firmar el 
contrato, en caso de ser favorecida la propuesta hasta por el valor del presupuesto total del presente proceso 
de selección.  
Las personas jurídicas integrantes de formas conjuntas, que lo requiera, deberán aportar dicha autorización. 
 

• Constitución de formas conjuntas 
 

Cuando la propuesta la presente un consorcio, unión temporal, cada uno de los integrantes deberá presentar, 
según el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o jurídica. Adicionalmente, 
deberá anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus 
representantes debidamente facultados, en el que conste la constitución de la unión temporal o el consorcio, 
según corresponda, en el cual constará lo siguiente: (Anexo) 
 
• La identificación de cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento 

de identificación y domicilio. 
 

• El objeto del consorcio, la unión temporal o asociación, el cual deberá ser el mismo del objeto a 
contratar.  
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• La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación 

del consorcio, unión temporal o asociación, entre las cuales debe incluirse expresamente la de presentar 
la oferta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modificar y liquidar el 
contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los documentos 
contractuales que resulten necesarios. Igualmente deberá designarse un suplente que lo reemplace en los 
casos de ausencia temporal o definitiva.  
 

• Indicación de los términos y extensión de la participación de cada uno de ellos en la propuesta y la 
ejecución del contrato, de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, así como las reglas básicas 
que regularán sus relaciones, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo y escrito 
del Municipio de Paicol Huila. 

 
• Cuando en el documento de conformación de la unión temporal no se discriminen los términos y 

extensión de la participación en la propuesta y en su ejecución, de cada uno de sus integrantes, se 
entenderá que su participación es por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, 
el Municipio de Paicol Huila las aplicará por igual a todos los integrantes. 
 

• Indicación de la participación porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa 
correspondiente. La sumatoria de la participación de los integrantes deberá ser igual al 100%.  
 

• La duración de la forma de asociación escogida, la cual no podrá ser inferior al lapso comprendido entre 
la fecha de entrega de la propuesta y tres (3) años más, después de finalizado el objeto del contrato del 
presente proceso de selección. 
 

El documento deberá ir acompañado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben tienen la 
representación y capacidad necesaria para dicha constitución y para adquirir las obligaciones solidarias 
derivadas de la propuesta y del contrato resultante. 
 
Una vez presentada la propuesta, el proponente no podrá modificar los literales a y c, del presente numeral ni 
tampoco alguno de los integrantes podrá desistir o ser excluido en la participación, so pena de incurrir en 
causal de rechazo de la propuesta. 
 

• Certificación de pagos de aportes al sistema general de seguridad social y parafiscal  
 
Si el proponente es PERSONA JURÍDICA, deberá adjuntar con su oferta, el ANEXO CERTIFICACIÓN 
DE CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, bajo la gravedad de juramento, 
en la cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva 
de cierre del presente proceso a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Cajas de Compensación 
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Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002, y en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Esta certificación deberá estar suscrita por el revisor fiscal de la persona jurídica, cuando este exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal. 
 
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, deberá adjuntar 
certificación en la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el representante legal de la sociedad o su 
revisor fiscal, la cual se entiende presentada bajo la gravedad del juramento con la sola presentación de la 
oferta. 
 
Si el proponente es PERSONA NATURAL deberá adjuntar documento que acredite la afiliación al Sistema 
de Seguridad Social (salud y pensiones), junto con la fotocopia de la planilla de pago de los aportes del mes 
del cierre del proceso, la cual deberá contener mínimo la siguiente información: 
 

a) Datos generales del aportante 
b) Datos generales de la planilla (número de planilla. tipo de planilla, referencia de pago, etc) 
c) Valor pagado 
d) Periodo pagado 
e) Tipo de aportes 
f) Fecha de pago 

 
Si la persona natural es empleadora además de lo anterior, deberá adjuntar las constancias de pago de aportes 
de sus empleados correspondientes a los últimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso. 
 
En el caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, deberá adjuntar certificación 
en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la sociedad o su revisor fiscal, 
la cual se entiende emitida bajo la gravedad del juramento con la sola presentación de la oferta. 
 
Si la oferta es presentada en forma de proponente conjunto, cada uno de sus integrantes deberá presentar de 
manera independiente el requisito aplicable según su naturaleza. 
 

• Registro Único Tributario 
 

Los proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos, deberán allegar copia 
del Registro Único Tributario-RUT expedido por la DIAN. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en 
Colombia, no deben presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda 
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persona natural o jurídica que deba cumplir obligaciones administradas por la Dirección de Impuestos y 
Aduanas Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una 
persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta 
deberá inscribirse en el Registro Único Tributario (RUT). 
 

• Garantía de seriedad de la propuesta 
 

El Proponente deberá presentar una garantía de seriedad de la Oferta, a través de las clases de garantías 
previstas en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, en su versión original y que cumpla los 
siguientes requisitos 
 

a) Beneficiario: Municipio de Paicol Huila. 
b) Tomador y/o afianzado: El proponente. 
c) Vigencia: Noventa (90) días calendario, a partir de la presentación de la Oferta. En todo caso, su 

vigencia deberá extenderse hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la 
etapa contractual. 

d) Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial. 
e) Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de selección. 
f) Constancia de pago: Deberá adjuntarse el comprobante de pago de la respectiva garantía. 

 
NOTA 1.- La garantía de seriedad de la Oferta deberá cubrir los eventos establecidos en el artículo 
2.2.1.2.3.1.6. Del Decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA 2.- Si el proponente es una persona jurídica, la garantía debe tomarse de conformidad con el nombre 
o razón social indicada en el Certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio 
respectiva. 
 
NOTA 3.- Si el proponente es una Unión Temporal o un Consorcio, se deberá señalar el nombre de cada 
integrante con su identificación y su porcentaje de participación. 
 
NOTA 4.- En coherencia al artículo 5 de la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantía de seriedad junto 
con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la misma. 
 

• Paz y Salvo Municipal por concepto de impuestos vigencia 2026 
 

   Deberá allegarse con la oferta, copia de paz y salvo expedido por la Secretaría de Hacienda del Municipio, 
respecto de cualquier tipo de obligación con el Municipio de Paicol Huila para el año 2026, con vigencia 
para la época del cierre de este proceso de selección y para con la persona del proponente, tanto de las 
naturales como de las personas jurídicas y su Representante Legal.  
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Cuando la propuesta se presente bajo la forma de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes 
deberá acreditar ésta circunstancias en la forma indicada. 
 

• Certificado de antecedentes disciplinarios 
 

La entidad verificará que el proponente, sea persona natural o jurídica y sus miembros en el caso de formas 
de participación conjunta, no registre sanciones ni inhabilidades vigentes en el sistema de información de 
registro de sanciones e inhabilidades SIRI de la Procuraduría General de la Nación. 
  
Igualmente, el proponente deberá aportar el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios del 
proponente si es persona natural, del representante legal en el caso de personas jurídicas y de los miembros 
cuando se trate de propuestas conjuntas. 
 

• Certificado de antecedentes Judiciales 
 

El proponente deberá aportar el correspondiente certificado de antecedentes judiciales vigente expedido por 
la autoridad competente de los proponentes cuando se trate de personas naturales, del representante legal en 
el caso de persona jurídica y de los miembros cuando se trate de consorcio o unión temporal u otras formas 
de participación conjunta. 
 

• Verificación de antecedentes fiscales del proponente  
 

De conformidad con lo establecido en la Circular No. 005 de fecha 25 de febrero de 2008, en concordancia 
con lo señalado en el inciso tercero del artículo 60 de la Ley 610 de 2000, el Municipio verificará que el 
proponente, sea persona natural o jurídica y sus miembros en el caso de formas de participación conjuntas, 
no se encuentre registrado en el boletín de responsables fiscales emitido por la Contraloría General de la 
República. 
 
Igualmente, el proponente deberá aportar el correspondiente certificado de antecedentes fiscales del 
proponente si es persona natural, del representante legal en el caso de personas jurídicas y de los miembros 
cuando se trate de propuestas conjuntas. 
 

• Cédula de Ciudadanía. (Copia) 
 

• Libreta militar si es hombre menor de 50 años. (Copia) 
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• El proponente deberá allegar certificación donde conste que no se encuentra vinculado en el 
sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policía Nacional de Colombia 
como infractor de la Ley 1801 Código Nacional de Policía y Convivencia. 
 

• Certificado de Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 
años, Ley 1918 de 2018.  

 
• Certificado de Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM). Ley 

2097 de 2021. 
 
 El proponente deberá aportar el correspondiente certificado Consulta en el Registro de Deudores 
Alimentarios Morosos (REDAM) expedido por la autoridad competente de los proponentes cuando se trate 
de personas naturales, del representante legal en el caso de persona jurídica y de los miembros cuando se 
trate de consorcio o unión temporal u otras formas de participación conjunta 
 

• Autorización para el tratamiento de datos personales.  
 

4.1.2. FACTOR TÉCNICO 
 

4.1.2.1. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

4.1.2.1.1. EXPERIENCIA GENERAL – ANTIGÜEDAD  
 
PERSONAS NATURALES 
 
Si el proponente es persona natural deberá acreditar experiencia general como Ingeniero Electricista  y/o 
Ingeniero Eléctrico, con mínimo ocho (08) años de experiencia contados a partir de la expedición de la 
Tarjeta Profesional. El profesional deberá presentar fotocopia de cedula de ciudadanía, Tarjeta Profesional y 
Certificado de vigencia expedido por parte del Consejo Profesional Nacional de Ingeniería COPNIA o 
COPNAA de conformidad con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003.  
 
PERSONAS JURIDICAS 
 
Para poder contratar, las Personas Jurídicas, deberán haber sido constituidas como mínimo ocho (8) años 
antes de la fecha de apertura del proceso de selección y acreditar que su duración no será inferior a la del 
plazo del contrato y un (1) año más, Cuyo objeto social esté relacionado con la naturaleza de la presente 
actuación contractual u otras áreas de la ingeniería o construcción; además el Representante Legal, deberá 
ser Ingeniero Electricista  y/o Ingeniero Eléctrico, quien debe presentar fotocopia de cedula de ciudadanía, 
Tarjeta Profesional y Certificado de vigencia expedido por parte del Consejo Profesional Nacional de 
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Ingeniería COPNIA o COPNAA de conformidad con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, en la misma 
forma que se solicita en el numeral anterior. 
 
Nota: En caso tal que el representante legal no sea profesional en las áreas exigidas, su propuesta deberá ser 
avalada por un Ingeniero Electricista  y/o Ingeniero Eléctrico que cumpla con la experiencia general para 
persona natural, el cual deberá anexar copia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia, de 
conformidad con el artículo 20 de la Ley 842 de 2003. Su no cumplimiento hará inhábil la oferta presentada.  
 
Los proponentes deben allegar con su propuesta el certificado de inscripción, calificación y clasificación en 
el Registro Único de Proponente expedida por la cámara de comercio donde tenga el asiento principal de 
sus negocios si es persona natural o el domicilio principal si es persona jurídica. 
 
En consecuencia, el proponente deberá tener inscrito en el RUP todos los códigos, los cuales conforman el 
presente proceso. 
 

CLASIFICADOR 
UNSPSC 

DESCRIPCION 

24101600 EQUIPO DE IZAJE Y ACCESORIOS 
26121600 CABLES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 
27113300 HERRAMIENTAS MANUALES DE PRECISIÓN 
30191500 ESCALERAS Y ANDAMIOS 
31162300 FERRETERIA DE MONTAJE 
39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LÁMPARAS 
39111600 ILUMINACIÓN EXTERIOR Y ARTEFACTOS 
39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACIÓN 

39121300 CUADROS, REGISTROS Y MENAJE PARA 
ELECTRICIDAD 

39121700 FERRETERÍA ELÉCTRICA Y SUMINISTROS 

41113600 EQUIPOS DE MEDICIÓN Y COMPROBACIÓN 
ELÉCTRICA 

46161500 CONTROL DE TRÁFICO 

46182300 PROTECCIÓN ANTI CAÍDA Y EQUIPO DE 
RESCATE 

81101700 INGENIERÍA ELÉCTRICA 
81151600 CARTOGRAFÍA 
83101800 SERVICIOS ELÉCTRICOS 
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Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe aportar en forma 
individual el RUP. 
 

• CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 
 

Al menos uno de los integrantes de consorcio o uniones temporales deberán cumplir con la experiencia 
general exigida en el acápite anterior, así como con los indicadores financieros exigidos en el presente 
proceso. Establecidos en el numeral 4.1.6. 
 
La LEY 842 DE 2003 - ARTÍCULO 17. RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS JURÍDICAS Y DE 
SUS REPRESENTANTES. La sociedad, firma, empresa u organización profesional, cuyas actividades 
comprendan, en forma exclusiva o parcial, alguna o algunas de aquellas que correspondan al ejercicio de la 
ingeniería, de sus profesiones afines o de sus profesiones auxiliares, está obligada a incluir en su nómina 
permanente, como mínimo, a un profesional matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la 
respectiva persona jurídica. 
 
Acorde con los parámetros legales, será factible presentar propuesta bajo cualquiera de las formas de 
asociación previstas en la Ley, tales como Consorcios y Uniones Temporales.  
 
Los proponentes podrán asociarse en cualquiera de las formas o combinaciones que les permita participar 
entre: ingenieros Civiles, Arquitectos y  personas jurídicas legalmente constituidas y cuyo objeto social les 
permita contratar con el estado la ejecución de obras civiles objeto del presente proceso; para presentar 
propuestas de acuerdo con lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, que cumpla entre otras con las 
siguientes condiciones particulares para personas naturales y/o jurídicas según aplique. 
 
PARÁGRAFO. Al representante legal de la persona jurídica que omita el cumplimiento de lo dispuesto en 
el presente artículo se le aplicarán las sanciones previstas para el ejercicio ilegal de profesión y oficio 
reglamentado, mediante la aplicación del procedimiento establecido para las contravenciones especiales de 
policía o aquel que lo sustituya. 
 

4.1.2.1.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 
El Proponente deberá acreditar experiencia especifica mediante la presentación de máximo tres (03) 
contratos, celebrados, ejecutados y liquidados con Entidad Pública y/o Privada cuyo objeto se relacione con 
la MODERNIZACIÓN DEL ALUMBRADO PÚBLICO EN MUNICIPIOS DEL PAÍS, cuya sumatoria de 
valores totales sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y de manera 
conjunta relacionen al menos trece (13) de los códigos UNSPSC del presente proceso: 
 

CLASIFICADOR DESCRIPCION 
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UNSPSC 
24101600 EQUIPO DE IZAJE Y ACCESORIOS 
26121600 CABLES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 
27113300 HERRAMIENTAS MANUALES DE PRECISIÓN 
30191500 ESCALERAS Y ANDAMIOS 
31162300 FERRETERIA DE MONTAJE 
39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LÁMPARAS 
39111600 ILUMINACIÓN EXTERIOR Y ARTEFACTOS 
39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACIÓN 

39121300 
CUADROS, REGISTROS Y MENAJE PARA 

ELECTRICIDAD 
39121700 FERRETERÍA ELÉCTRICA Y SUMINISTROS 

41113600 
EQUIPOS DE MEDICIÓN Y COMPROBACIÓN 

ELÉCTRICA 
46161500 CONTROL DE TRÁFICO 

46182300 
PROTECCIÓN ANTI CAÍDA Y EQUIPO DE 

RESCATE 
81101700 INGENIERÍA ELÉCTRICA 
81151600 CARTOGRAFÍA 
83101800 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

 
 
Dichos contratos deberán estar contenplados en el  RUP del proponente, en Firme en camara de comercio y 
deberán contener de forma conjunta al menos trece (13) de los códigos que se solicitan en dicho proceso 
sopesa causal de Rechazo. 
 
Si los contratos con los cuales se pretende acreditar la Experiencia Específica fue ejecutado en calidad de 
Consorcio o Unión Temporal, la entidad aceptara la experiencia de acuerdo a su porcentaje de participación, 
tanto para las cantidades de obra desarrolladas como el valor ejecutado, teniendo en cuenta lo estipulado en 
al Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
En todo caso cada integrante deberá acreditar como mínimo un (1) contrato, independientemente del 
número de integrantes de la forma asociativa. Si el proponente plural se conforma por un número mayor al 
número de contratos solicitados, el proponente informará cuales de los contratos aportados se deberán tener 
en cuenta para la verificación de la experiencia, sin perjuicio en todo caso de que, a cada uno de los 
integrantes de la forma asociativa, le corresponde acreditar un (1) contrato que corresponda a su porcentaje 
de participación en el correspondiente proponente plural. 
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Para que la acreditación de la experiencia sea válida deberá presentar los siguientes documentos; Copia de 
contrato y acta de terminación o liquidación; o Certificación del contrato; que cuenten con la información 
mínima requerida así: 
 

1. Contratante (Nombre y Domicilio). 
2. Objeto 
3. Actividades ejecutadas. 
4. Fecha de inicio, indicando día, mes y año. 
5. Fecha de terminación, indicando día, mes y año. 
6. Valor del contrato. 
7. Adicionales si aplica. 
8. Prorrogas si aplica. 

 
Para la experiencia en caso de no indicarse el porcentaje de participación en la certificación de los 
integrantes del consorcio o unión temporal deberá presentar documento consorcial o unión temporal. 
 
Si el proponente no anexa certificaciones de experiencia acorde a lo exigido en la experiencia específica, o 
si las certificaciones presentadas no cumplen los parámetros exigidos, la oferta será determinada como NO 
CUMPLE TECNICAMENTE. Y no se ponderaría. 
 
La actualización a “pesos hoy” del valor del contrato ejecutado se realiza en relación con el valor del salario 
mínimo del año de la fecha de recibo, es decir, el valor del ítem se expresa en salarios mínimos 
correspondientes al año de terminación del contrato. 
 
Para efectos de este cálculo se anexa la siguiente tabla sobre los valores del salario mínimo de los últimos 
años. 

PERÍODO MONTO MENSUAL 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025 $ 1.423.500 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 $ 1.300.000 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 $ 1.160.000 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 $ 1.000.000 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021 $ 908.526 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 $ 877.803 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 $ 828.116 
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El Proponente debe identificar los contratos presentados para acreditar su experiencia con el Clasificador 
de Bienes y Servicios en el tercer nivel en todos los códigos en mención expresando su valor en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes. 
 
Los proponentes deben allegar con su propuesta el Certificado de inscripción, calificación y clasificación en 
el Registro Único de Proponentes en ORIGINAL expedido por la Cámara de Comercio donde tenga el 
asiento principal de sus negocios si es persona natural, o el domicilio principal si es persona jurídica. 
 

4.1.2.1.3. CRITERIOS DIFERENCIALES 
 
En aplicación a lo establecido los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, con el 
fin de promover y facilitar la participación de las MIPYME DOMICILIADAS EN COLOMBIA se podrán 
establecer condiciones habilitantes diferenciales de la propuesta en lo relacionado con un mayor número de 
contratos para la acreditación de experiencia.  
 
En el evento de requerir una experiencia específica y no poder utilizar el criterio diferencial relacionado con 
un mayor número de contratos para acreditar la experiencia, se podrá incorporar un requisito habilitante 
diferencial relacionado con el valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
a. Criterio diferencial MiPymes  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, respecto a la experiencia habilitante, se 
establece un criterio diferencial para las Mipymes colombianas, con relación al número de contratos para la 
acreditación de experiencia específica, así:  
 
El Proponente deberá acreditar experiencia especifica mediante la presentación de máximo seis (06) 
contratos, celebrados, ejecutados y liquidados con Entidad Pública y/o Privada cuyo objeto se relacione con 
la MODERNIZACIÓN DEL ALUMBRADO PÚBLICO EN MUNICIPIOS DEL PAÍS, cuya sumatoria de 
valores totales sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y de manera 
conjunta relacionen al menos trece (13) de los códigos UNSPSC del presente proceso: 
 

CLASIFICADOR 
UNSPSC 

DESCRIPCION 

24101600 EQUIPO DE IZAJE Y ACCESORIOS 
26121600 CABLES ELÉCTRICOS Y ACCESORIOS 
27113300 HERRAMIENTAS MANUALES DE PRECISIÓN 
30191500 ESCALERAS Y ANDAMIOS 
31162300 FERRETERIA DE MONTAJE 
39101800 COMPONENTES Y ACCESORIOS DE LÁMPARAS 
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39111600 ILUMINACIÓN EXTERIOR Y ARTEFACTOS 
39111800 ACCESORIOS DE ILUMINACIÓN 

39121300 
CUADROS, REGISTROS Y MENAJE PARA 

ELECTRICIDAD 
39121700 FERRETERÍA ELÉCTRICA Y SUMINISTROS 

41113600 
EQUIPOS DE MEDICIÓN Y COMPROBACIÓN 

ELÉCTRICA 
46161500 CONTROL DE TRÁFICO 

46182300 
PROTECCIÓN ANTI CAÍDA Y EQUIPO DE 

RESCATE 
81101700 INGENIERÍA ELÉCTRICA 
81151600 CARTOGRAFÍA 
83101800 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

 
 
Dichos contratos deberán estar contenplados en el  RUP del proponente, en Firme en camara de comercio y 
deberán tener en su totalidad todos y cada uno de los códigos que se solicitan en dicho proceso o Sopesa 
causal de Rechazo. 
 
Si el contrato con el cual se pretende acreditar la Experiencia General, fue ejecutado en calidad de Consorcio 
o Unión Temporal, la entidad aceptara la experiencia de acuerdo a su porcentaje de participación, tanto para 
las cantidades de obra desarrolladas como el valor ejecutado, teniendo en cuenta lo estipulado en al Artículo 
7 de la Ley 80 de 1993. 
 
En todo caso cada integrante deberá acreditar como mínimo un (1) contrato, independientemente del 
número de integrantes de la forma asociativa. Si el proponente plural se conforma por un número mayor al 
número de contratos solicitados, el proponente informará cuales de los contratos aportados se deberán tener 
en cuenta para la verificación de la experiencia, sin perjuicio en todo caso de que, a cada uno de los 
integrantes de la forma asociativa, le corresponde acreditar un (1) contrato que corresponda a su porcentaje 
de participación en el correspondiente proponente plural. 
 
Para que la acreditación de la experiencia sea válida deberá presentar los siguientes documentos; Copia de 
contrato y acta de terminación o liquidación; o Certificación del contrato; que cuenten con la información 
mínima requerida así: 
 

1. Contratante (Nombre y Domicilio). 
2. Objeto 
3. Actividades ejecutadas. 
4. Fecha de inicio, indicando día, mes y año. 
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5. Fecha de terminación, indicando día, mes y año. 
6. Valor del contrato. 
7. Adicionales si aplica. 
8. Prorrogas si aplica. 

 
Para la experiencia en caso de no indicarse el porcentaje de participación en la certificación de los 
integrantes del consorcio o unión temporal deberá presentar documento consorcial o unión temporal. 
 
Si el proponente no anexa certificaciones de experiencia acorde a lo exigido en la experiencia específica, o 
si las certificaciones presentadas no cumplen los parámetros exigidos, la oferta será determinada como NO 
CUMPLE TÉCNICAMENTE y no se ponderaría. 
 
La actualización a “pesos hoy” del valor del contrato ejecutado se realiza en relación con el valor del salario 
mínimo del año de la fecha de recibo, es decir, el valor del ítem se expresa en salarios mínimos 
correspondientes al año de terminación del contrato. 
 
Para efectos de este cálculo se anexa la siguiente tabla sobre los valores del salario mínimo de los últimos 
años. 

PERÍODO MONTO MENSUAL 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025 $ 1.423.500 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 $ 1.300.000 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 $ 1.160.000 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 $ 1.000.000 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021 $ 908.526 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2020 $ 877.803 

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2019 $ 828.116 

 
El Proponente debe identificar los contratos presentados para acreditar su experiencia con el Clasificador 
de Bienes y Servicios en el tercer nivel en todos los códigos en mención expresando su valor en salarios 
mínimos mensuales legales vigentes. 
 
Los proponentes deben allegar con su propuesta el Certificado de inscripción, calificación y clasificación en 
el Registro Único de Proponentes en ORIGINAL expedido por la Cámara de Comercio donde tenga el 
asiento principal de sus negocios si es persona natural, o el domicilio principal si es persona jurídica. 
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Teniendo en cuenta las indicaciones de la Agencia Colombia Compra Eficiente las clasificaciones que 
ostente el oferente en su Registro Único de Proponentes de acuerdo al clasificador de bienes y servicios 
deberá evidenciarse hasta el tercer nivel.  
 

4.1.2.2. PERSONAL DE TRABAJO REQUERIDO 
 
El proponente deberá disponer del equipo de profesionales que considere necesario para su ejecución. Pero 
el equipo mínimo de trabajo profesional y experto para el desarrollo del contrato resultante y perfil de los 
profesionales exigidos, de los cuales debe allegar junto a su oferta su respectiva acreditación, es el siguiente: 

 

PERSONAL REQUERIMIENTOS MÍNIMOS 

DIRECTOR DE 
OBRA  

UN (01) INGENIERO ELECTRICISTA O INGENIERO 
ELÉCTRICO 

Experiencia General: Se acredita conforme a la fecha de expedición de su 
tarjeta profesional. Esta debe ser mayor a diez (10) años contados desde la 
emisión de la misma hasta la fecha de apertura del presente proceso.  

Experiencia Específica: Debe acreditar su experiencia específica 
demostrando su participación cumpliendo con los siguientes criterios:  

1. Empleado, Participante o Ejecutor en mínimo cinco (5) proyectos 
que su objeto esté relacionado con el ejercicio de la energía 
eléctrica y que acredite mínimo cuatro (4) años de experiencia 
profesional.  

1. Certificar su participación en al menos tres (03) contratos diferentes 
a los anteriormente acreditados, que se relacionen con 
Modernización de Sistemas de Alumbrado Público en Municipios 
del País con más de 200 unidades luminarias. 

 
El profesional debe anexar hoja de vida, copia de la tarjeta profesional, 
carta de compromiso, certificaciones expedidas por la entidad contratante, 
las cuales contendrán, como mínimo, la siguiente información: I) Objeto del 
proyecto, II) Cargo ejercido por el profesional, III) lugar de la ejecución el 
proyecto.  

 Dedicación: 40%  

RESIDENTE DE UN (01) INGENIERO ELECTRICISTA O INGENIERO 
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OBRA  ELÉCTRICO 

Experiencia General: Se acredita conforme a la fecha de expedición de su 
tarjeta profesional. Esta debe ser mayor a ocho (08) años contados desde la 
emisión de la misma hasta la fecha de apertura del presente proceso.  

Experiencia Específica: Debe acreditar su experiencia específica 
demostrando su participación cumpliendo con los siguientes criterios:  

2. Empleado, Participante o Ejecutor en mínimo tres (3) proyectos que 
su objeto esté relacionado con el ejercicio de la energía eléctrica y 
que acredite mínimo dos (2) años de experiencia profesional.  

3. Certificar su participación en al menos dos (02) contratos diferentes 
a los anteriormente acreditados, que se relacionen con 
Modernización o Mantenimiento de Sistemas de Alumbrado 
Público en Municipios del País con más de 200 unidades 
luminarias. 

4. Certifique Diplomados o Especializaciones en RETILAP. 
 
El profesional debe anexar hoja de vida, copia de la tarjeta profesional, 
carta de compromiso, certificaciones expedidas por la entidad contratante, 
las cuales contendrán, como mínimo, la siguiente información: I) Objeto del 
proyecto, II) Cargo ejercido por el profesional, III) lugar de la ejecución el 
proyecto.  

 Dedicación: 60%  

TECNICOS 
ELECTRICISTAS 
Y/O CONTE (No es 
obligatorio anexar 
sus hojas de vida. se 
exigirán en tiempos 
de implementación) 

TRES (03) TÉCNICOS EN INSTALACIONES ELÉCTRICAS Y/O 
MATRICULA CONTE 

Experiencia General:  Para su acreditación debe allegar copia de la tarjeta 
CONTE que acredite su condición de electricista. Esta debe haber sido 
expedida mínimo un (01) año antes de la fecha de apertura del presente 
proceso.  

Experiencia Específica: Debe acreditar su experiencia específica 
demostrando su participación cumpliendo con los siguientes criterios:  

1. Certificar su participación en al menos dos (02) contratos que se 
relacionen con Modernización de Sistemas de Alumbrado Público 
en Municipios del País.   

 
El técnico debe anexar hoja de vida, copia de la tarjeta CONTE, carta de 
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compromiso, certificaciones expedidas por la entidad contratante, las cuales 
contendrán, como mínimo, la siguiente información: I) Objeto del proyecto, 
II) Cargo ejercido por el profesional, III) lugar de la ejecución el proyecto.  
 Dedicación: 50%  

SISO / HSEQ 

UN (01) PROFESIONAL EN INGENIERÍA, SALUD 
OCUPACIONAL, O AFINES CON FORMACIÓN EN EL ÁREA. 

Experiencia General:   Se acredita conforme a la fecha de expedición de 
su tarjeta profesional. Esta debe ser mayor a diez (10) años contados desde 
la emisión de la misma hasta la fecha de apertura del presente proceso.  

Experiencia Específica:  

a) Laboral General: Certificar y/o acreditar su participación como 
HSEQ en al menos cuatro (04) proyecto relacionado con el 
ejercicio de la ingeniería Eléctrica 

b) Laboral Alumbrado: Certificar su participación en al menos dos 
(02) contratos diferentes a los anteriormente acreditados, que se 
relacionen con Modernización o Mantenimiento de Sistemas de 
Alumbrado Público en Municipios del País 

c) Vinculación Laboral: Demostrar antigüedad laboral con el 
Contratista no inferior a doce (12) meses, que permita establecer 
conocimiento de los procedimientos de HSEQ liderados al interior 
de la firma proponente (acreditación más Seguridad Social)  

Formación Académica Adicional 

a) Especialista en Higiene y Salud Ocupacional con licencia vigente. 
b) Diplomado Auditor Interno de Calidad 

Dedicación: 50% 

 
El proponente deberá allegar la siguiente documentación del personal mínimo: 

 
• Copia cédula de ciudadanía  
• Acta de grado y diploma del título obtenido tanto en pregrado como en postgrado 
• Tarjeta profesional y certificación de antecedentes profesionales para las profesiones que aplique 
• Para acreditar la experiencia deberá allegar certificación laboral donde se indique tiempo de 

dedicación en el proyecto, actividades u obligaciones, tiempo de duración del proyecto, fecha de 
inicio y fecha de terminación del proyecto 

• Certificado de antecedentes fiscales 
• Certificado de antecedentes judiciales 
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• Certificado de antecedentes disciplinarios 
• Certificado de Medidas Correctivas (RNMC) 

 
4.1.2.3. EQUIPO Y HERRAMIENTA MÍNIMO 

 
Para el desarrollo de las actividades que componen el alcance del presente proceso, el proponente deberá 
disponer de las herramientas y equipos técnicos, de seguridad, de altura y demás que considere necesarios 
para su ejecución. Sin embargo, las características y cantidades de equipo y herramientas mínimas que debe 
disponer para su operación y de los cuales debe allegar junto a su oferta su respectiva acreditación, es el 
siguiente 
 

 DETALLE ELEMENTO CARACTERÍSTICA MÍNIMA 

1 

Camión con brazo articulado y canasta o Carro 
Canasta dieléctrico para 13.200 kV. Disponibilidad 
7x24 (Las certificaciones serán exigibles vigentes 
al inicio de la ejecución).  

- Vehículo Doble cabina 
- Diesel o Gasolina 
- Brazo hidráulico de 12 m dieléctrico 

con certificaciones de operación. 
- Canasta dieléctrica para 1 o 2 

operadores. 
- Dos (02) pares de estabilizadores. 
- Mandos hidráulicos independientes en 

Plataforma y Canasta 
- Angulo de rotación 360° 
- Botiquín de primeros auxilios 
- Equipo de carreteras 
- Técnico mecánico vigente para el 

cierre del proceso  
- SOAT vigente para el cierre del 

proceso. 

2 Camión / Camioneta doble cabina. Disponibilidad 
7x24. 

- Vehículo 4x2 o 4x4 Doble cabina 
- Carrocería Estacas o Platón 
- Diesel o Gasolina 
- Botiquín de primeros auxilios 
- Equipo de carreteras. 
- Técnico mecánico vigente para el 

cierre del proceso 
- SOAT vigente para el cierre del 

proceso. 
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3 

Herramienta para intervención Eléctrica: Escaleras, 
EPP, Equipo de Altura, Herramienta menor 
electricista, kit descopes, Señalización, Luxómetro, 
y demás requeridos para el Mantenimiento. 

- Dos (02) Escaleras dieléctricas 
extensibles de 24 pasos 

- Kit de descope: Motosierra, cortasetos, 
machete, sopladora de espalda.  

- Luxómetro digital. 
- Una (01) Pértiga 

 
El equipo esencial debe ser: propio, alquilado o bajo la modalidad de leasing. 

Para el caso de equipo propio, la propiedad y demás características de los equipos, solicitadas en este 
pliego, se deberá acreditar con uno o varios de los siguientes documentos: 

a) Factura comercial. 
b) Contrato de compraventa y comprobante de pago del impuesto de timbre 
c) Tarjeta de propiedad 
d) Contrato de Arrendamiento/Leasing 
 

Los oferentes deberán presentar todos los equipos relacionados en el cuadro de equipo necesario 
ofrecido y estos deben ser presentados previo al inicio de actividades. 

 
4.1.2.4. MATERIALES 

 
El futuro contratista debe considerar el suministro y posterior instalación conforme a la normatividad 
vigente, de los siguientes materiales considerados en el presupuesto de obra: 
 

DETALLE DE MATERIAL 
CARACTERISTICA TECNICA 

MÍNIMA 

Poste de Concreto de 10m X 510 Kgf Pretensado de acuerdo a NTC 
1329 

Diligenciar ANEXO TECNICO DE 
CARACTERISTICAS TÉCNICAS 
MÍNIMAS GARANTIZADAS No. 4 

Kit Solar - Potencia de la Luminaria 60w Batería en Litio 4x50 Panel 
Solar 2x165 Flujo 9300 Lm Temperatura 4000k Autonomía 36 H 

Diligenciar ANEXO TECNICO DE 
CARACTERISTICAS TÉCNICAS 
MÍNIMAS GARANTIZADAS No. 4 

 
El proponente debe garantizar las condiciones y características técnicas mínimas exigidas, en el formato 
ANEXO TECNICO DE CARACTERISTICAS TÉCNICAS MÍNIMAS GARANTIZADAS No. 4 que debe 
ser plenamente diligenciado y documentado. El no cumplimiento de las condiciones mínimas exigidas, el 
diligenciamiento incorrecto o la falta de documentación que corrobore el cumplimiento de lo ofrecido,  
inhabilitará técnicamente la oferta presentada.  
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4.1.2.5. ESTUDIO FOTOMÉTRICO 

 

El proponente debe allegar propuesta técnica y fotométrica por la totalidad de los perfiles definidos por el 
Municipio, entregando completa y de forma diferenciada, con número de perfil. Estos deben ser 
concordantes con las referencias de luminarias ofrecidas: 

 

PERFIL ÚNICO VIA PAICOL – LA CAJA DE AGUA 

Clasificación de la vía M5 

Geometría Vial 

Calzada:   Unilateral 
Ancho de calzada: 5,0 metros 
Andenes:  1m 
Ancho de andenes: Anden 1 – 0 metros / Anden 2 – 0 metros 
Separador de vía: No 

Distancia entre mástiles 39,00 metros 

Altura de punto de luz 8,0 metros 

Saliente Máxima de luz 1,0 metros 

Inclinación Máxima  15° 

Longitud de brazo 
Avance Mínimo:  0.65 metros 
Avance Máximo:  1,15 metros 

 
La luminaria ofrecido para este diseño debe corresponder al mismo producto ofrecido en el  ANEXO 
TECNICO DE CARACTERISTICAS TÉCNICAS MÍNIMAS GARANTIZADAS No. 4. 
  
Por tanto, los futuros proponentes deberán identificar de forma ordenada los archivos que componen el 
diseño fotométrico requerido/habilitante, allegados en formato digital. Además, debe anexar:  

 

1) Matriz de intensidades certificada por un laboratorio acreditado por ONAC, junto a los archivos .IES 
que permitan corroborar el diseño. 
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2) Entrega de la certificación de cumplimiento del Reglamento Técnico de Iluminación y Alumbrado 
Público — RETILAP, de la luminaria incorporada en el Estudios presentado, expedida por una 
empresa certificadora acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia — 
ONAC, junto con el Certificado de Conformidad RETILAP, que identifique plenamente las 
características que están siendo certificadas. 

3) Memoria de cálculos gráfica y numérica, matriz fotométrica que contengan toda la Información 
fotométrica exigida por el RETILAP para cada perfil de vía Luminancia, Iluminancia, Luminancia 
Promedio, iluminancia promedio, tipo de vía, uniformidad longitudinal, índice de deslumbramiento, 
DPA y/o EER.  

4) Marca y especificaciones de la Luminaria como hermeticidad, Capacidad de Impacto, curvas isolux, 
isocandela y poles. Para hallar la curva Isolux, isocandela y poles se requiere la entrega de las 
matrices de intensidades para la luminaria ofrecida acorde con el estudio fotométrico allegado. Para 
la validez de los estudios fotométricos se debe anexar la acreditación de las matrices emitida por un 
laboratorio acreditado por ONAC. 

5) Diseño y longitud del brazo a Instalar con las dimensiones de espesor, diámetro y longitud de 
dobleces.  

6) Certificación de cumplimiento de RETILAP, firmada por el diseñador con la respectiva copia de la 
tarjeta profesional, el cual debe cumplir el siguiente perfil mínimo: 

INGENIERO DE 
ILUMINACIÓN 

UN (01) INGENIERO ELECTRICISTA O ELÉCTRICO. 

Experiencia General: Se acredita conforme a la fecha de 
expedición de su tarjeta profesional. Esta debe ser mayor a cinco 
(05) años contados desde la emisión de la misma hasta la fecha 
de apertura del presente proceso.  

Experiencia Específica: Debe acreditar su experiencia 
específica demostrando su participación cumpliendo con los 
siguientes criterios:  

a. Debe certificar estudios superiores que le acrediten como 
ESPECIALISTA EN ILUMINACIÓN PÚBLICA.  

b. Debe certificar su experiencia en el diseño de al menos 
cinco (05) proyectos de iluminación orientados a la 
modernización de Alumbrados Públicos (AP) para 
municipios del país, donde cada proyecto debe ser superior 
a 200 unidades luminarias LED. 

c.  Debe certificar su experiencia en el diseño de al menos un 
(01) proyecto de iluminación orientados a la modernización 
de Alumbrados Públicos (AP) para municipios del país, que 
sea superior a 200 unidades luminarias LED. 
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El profesional debe anexar hoja de vida, copia de la tarjeta 
profesional, certificaciones de experiencia las cuales contendrán, 
como mínimo, la siguiente información: I) Objeto del proyecto, 
II) Cargo ejercido por el profesional, III) lugar de la ejecución el 
proyecto.  

 
Nota: Este perfil es exclusivo para acreditar los Estudios fotométricos propuestos. No constituye 
parte del recurso humano obligatorio para la ejecución.  
 

7) Certificación del producto RETILAP de las Luminarias emitida por un organismo certificador 
avalado por la ONAC (incluido su Driver y DPS).  

8) Si el oferente o proveedor del oferente es comercializador y no productor de las luminarias, debe 
certificar que es representante autorizado para Colombia y esta debe ser emitida en original 
debidamente suscrita por la casa fabricante en el país de origen de fabricación y por su representante 
legal o quien haga sus veces, soportándose dicha información con la denominación de origen. En 
caso de tratarse de un documento extranjero el mismo deberá estar apostillado para la presentación 
de la oferta.  

9) La no presentación de Estudios fotométricos, Estudios alterados o no conformes con las matrices 
anexas o con matrices no certificadas por un laboratorio acreditado por ONAC, serán consideradas 
como una causal de rechazo de la oferta. 

 
4.1.3. DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y 

ORGANIZACIONAL 
 

4.1.3.1. CAPACIDAD FINANCIERA 
 
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en el 
RUP. 

 
Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera 
 

Indicador Formula Índice requerido 

Capital de Trabajo 

Activo Corriente - Pasivo corriente. Este indicador 
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el 
remanente del proponente luego de liquidar sus activos 
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto 
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el 

Mayor o igual al 
presupuesto oficial. 
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desarrollo eficiente de la actividad económica del proponente. 
Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere 
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos. 

Índice de Liquidez 

Activo Corriente  /  Pasivo  Corriente,  el  cual  determina 
la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus 
obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, 
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus 
obligaciones de corto plazo 

Mayor o igual a 2,2 

Índice                    
de 

Endeudamiento 

Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de 
endeudamiento en la estructura de financiación (pasivos y 
patrimonio) del proponente. A mayor índice de 
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de 
no poder cumplir con sus pasivos. 

Menor o igual 50% 

Razón de 
cobertura de 

intereses. 

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja 
la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones 
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la 
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones 
financieras. 

Mayor o igual a 3,8 o 
indeterminada 

 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad 
financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de 
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación. 
 
Los Proponentes cuyos Pasivo Corriente sea cero (0), no podrán calcular el indicador de Liquidez. En este 
caso el Proponente cumple el indicador. Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la forma 
prevista en el presente pliego de condiciones. 
 
Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de razón de 
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea 
negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razón de cobertura de intereses. Si el Proponente es 
plural debe acreditar este indicador de la forma prevista en el presente pliego de condiciones. 
 

4.1.3.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP. 

Tabla  4 - Indicadores de capacidad organizacional 
 

Indicador Formula Índice requerido 
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Rentabilidad 
sobre 
patrimonio: 

Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la 
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la 
capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el 
patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor 
la capacidad organizacional del proponente. 

Mayor o igual a 5% 

Rentabilidad 
sobre activos: 

Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la 
rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad 
de generación de utilidad operacional por cada peso invertido 
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la 
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional 
del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual 
que el de rentabilidad sobre patrimonio. 

Menor que la 
Rentabilidad sobre 

Patrimonio 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad 
financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de 
Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratación. 
 

4.1.3.3. PROPONENTES PLURALES 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal, promesa de sociedad futura o está organizado en cualquier 
forma de asociación debe acreditar su capacidad financiera y capacidad organizacional de acuerdo con los 
siguientes criterios, establecidos en el Manual para la Determinación y Verificación de Requisitos 
Habilitantes en Procesos de Contratación: 
 

• Suma de los componentes de los indicadores 
 
En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del 
indicador.  
 

 
 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad 
futura).  
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En esta opción el indicador es el mismo independientemente de la participación de los integrantes del 
oferente plural.  
 

4.1.3.4. ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 

4.1.3.4.1. ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
La evaluación financiera y organizacional de las propuestas se efectuará a partir de la información contenida 
en el RUP vigente y en firme, con información financiera de fecha de corte a 31 de diciembre de 2022 y/o 
2021. Para personas jurídicas constituidas en el año en que se adelanta el Proceso de Contratación, la 
evaluación financiera y organizacional de las propuestas, se efectuará a partir de la información contenida en 
el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas jurídicas extranjeras con sucursal 
en Colombia deberán justificar y acreditar que la legislación propia del país de origen establece una fecha de 
corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y por 
tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos en el numeral siguiente 
numeral. 
 
Nota: de conformidad con el numeral 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015 el proponente deberá a efectos 
de ser tenido en cuenta su RUP en el presente proceso de selección, aportar documentación soporte que dé 
cuenta del trámite de renovación de este ante la respectiva cámara de comercio; como quiera que este 
registro no pierde firmeza durante su proceso de actualización o renovación, será válido para el presente 
proceso el registro único de proponentes en estado de renovación 
 

4.1.3.4.2. PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA 

 
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con la 
legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de quien 
se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.  
 

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (si aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  
 

B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de antecedentes 
disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien realiza la conversión. 
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C. El formato diligenciado. En caso de presentarse discrepancias entre la información consignada en el 

formato y los documentos señalados en el Literal A, prevalecerá la información consignada en los 
estados financieros incluidos en la oferta.  

 
La fecha de corte de los documentos señalados en el Literal A será a 31 de diciembre de 2022, acompañado 
del Informe de Auditoría salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia del país de origen 
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. 
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento en 
el formato. El Proponente podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por 
una firma de auditoría externa. 
 
Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a US$, 
estos deberán convertirse a pesos en los términos definidos en el pliego de condiciones. 
 

4.2. CAPACIDAD RESIDUAL 
 

El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso de 
contratación (CRPC). Así: 

 

Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a continuación. 
En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe 
de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejó de incluir, al cierre del 
proceso, por parte de un proponente, alguna información contractual que afecte su capacidad residual, la 
entidad rechazará la oferta.  

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) 
persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad residual. 

4.2.1. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN (CRPC) 

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta 
el siguiente proceso: 

 

Donde:  
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CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  

POE = Presupuesto oficial estimado 

4.2.2. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 
 

La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 

 

En donde:  

CRP  = Capacidad residual del Proponente  

CO  =  Capacidad de Organización  

E  =  Experiencia 

CT  =  Capacidad Técnica 

CF =  Capacidad Financiera 

SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener en 
cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento 
de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en 
los Procesos de Contratación de Obra Pública, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la 
capacidad residual de uno de los miembros, este valor se restará de la capacidad residual total del proponente 
plural. 

A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 

Factor Puntaje máximo 
Experiencia (E) 120  
Capacidad financiera 
(CF)  

40  

Capacidad técnica (CT)  40  
Total  200  
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[Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la capacidad residual, de Colombia Compra Eficiente, 
disponible en la página web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-
y-guias/ así como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente] 

La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de 
medida es en Pesos Colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 

El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue: 

A. Capacidad de Organización (CO): 

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 

Años de información 
financiera  Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) 
años 

Mayor ingreso operacional de los años de existencia del 
proponente.  

Menos de un (1) año (*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio 
determinada por el Ministerio de Comercio, Industria y 

Turismo cada 2 años para efectos del umbral del 
beneficio de las Mipyme.) 

 

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor a 
USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000. 

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:  

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que hayan 
obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el 
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, 
en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, 
acompañados de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes al momento del 
cierre del Proceso de Contratación de los Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores 
independientes (externos), quienes suscribieron los documentos señalados en el presente literal.  

Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben 
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del año en 
que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de origen, en la 
moneda legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del país de origen. 
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Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, 
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa 
representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos descritos en la sección 
1.13 del presente pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) debidamente 
firmados por el contador público colombiano que los hubiere convertido. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Así 
mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

B. Experiencia (E): 

El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relación 
entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construcción inscritos por 
el Proponente en el RUP, o Formato 5 – Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificación, 
Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto 
oficial estimado del proceso de contratación. 

La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantía del 
proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para proponentes individuales se 
expresa así: 

 

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así: 

 

El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural debe 
tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la capacidad residual. Si 
el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 

El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 

Mayor a Menor o igual a Puntaje 

0 3 60 
3 6 80 
6 10 100 
10 Mayores 120 
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Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual el cual 
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el 
SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año de 
publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación. 

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben 
aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de 
construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La información de los contratos 
soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de construcción de obras 
civiles debe contener como mínimo los contratos relacionados por el  Proponente en el Formato 3 – 
Experiencia. La información del Formato 5 – Capacidad residual – Capacidad residual deberá ser presentada 
en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del país de origen. Cuando 
el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras deberá convertirse a pesos colombianos en 
los términos indicados en el numeral 1.13 del presente pliego de condiciones. 

C. Capacidad Financiera (CF): 

El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del 
Proponente con base en la siguiente fórmula: 

Índice de liquidez =  

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

Mayor o 
igual a 

Menor o 
igual a 

Puntaje 

0 0,50 20 
0,51 0,75 25 
0,76 1,00 30 
1,01 1,50 35 
1,51 Mayores 40 

Indeterminado 40 
 

El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad suficiente 
para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben tenerse en 
cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el 
auditor. 

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información 
requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del proponente está 
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones. 
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Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez sea 
indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF). 

D. Capacidad Técnica (CT): 

El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 
profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación laboral o 
contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la construcción. 

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia 
deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual. 

El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

Desde Hasta Puntaje 
- 0 0 
1 5 20 
6 10 30 
11 Mayores 40 

 
E. Saldos Contratos en Ejecución (SCE): 

El proponente debe presentar el Formato 5 – Capacidad residual suscrito por su representante legal y su 
revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual 
contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional indicando: i) el valor 
del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, día, mes, año; 
iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el porcentaje de participación del integrante 
que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En 
el certificado debe constar expresamente si el proponente no tiene contratos en ejecución.  

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses 
siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 días, 
el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 

II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la oferta 
obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. 
Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 
concesionarios, así como, los contratos suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se 
entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el proponente o por 
sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga participación.  
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IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la oferta del Proceso 
de Contratación. Si el contrato está suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por 
ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente al 
valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se multiplica 
por el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por 
una estructura plural por la participación del proponente en la respectiva estructura.  

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 
diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica y el contador público colombiano que los hubiere convertido a pesos 
colombianos usando para ello la sección 1.13 del pliego de condiciones. 

 

4.3. EVALUACIÓN DE LA OFERTA 
 
Para efectos de la evaluación y calificación económica se considerarán únicamente las propuestas hábiles, es 
decir aquellas que: 1) Cumplan la totalidad de los requisitos habilitantes de orden jurídico, financiero, 
experiencia y técnico. 2) Su valor total corregido no supere el presupuesto previsto para la Convocatoria; 3) 
Hayan cotizado todos los ítems y cantidades descritas requeridas en el presente documento; y 4) Cumplan 
con todos los requisitos técnicos exigidos expresamente en los documentos que acompañan el proceso 
contractual; adicionalmente es importante mencionar que la oferta económica la constituyen documentos que 
deben ir en carpeta debidamente sellada a parte de la oferta técnica.  

Luego, la Administración Municipal aplicará lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 
2015, el cual prescribe:  

…“Artículo 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más favorable. La Entidad Estatal debe 
determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada 
modalidad de selección del contratista. En la licitación y la selección abreviada de menor 
cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: 
(a) la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o 
fórmulas;”…  

En la evaluación de las Ofertas el MUNICIPIO realizará ponderación del factor económico y técnico de 
acuerdo con los porcentajes indicados en la siguiente Tabla:  

CRITERIOS DE PONDERACIÓN PUNTAJE 
Factor Económico  33 puntos 
Factor Calidad 50 puntos 
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Apoyo a la Industria Nacional 15 puntos 
Incentivo Personal Laboral con alguna 
discapacidad 

1 puntos 

Emprendimiento y Empresa de Mujeres 0.5 puntos 
Apoyo a las MyPime 0.5 puntos 

CALIFICACIÓN TOTAL MÁXIMA 100 puntos 

  

4.3.1. FACTOR ECONÓMICO. 33 PUNTOS  
 

4.3.1.1. Condiciones para la elaboración y presentación de la propuesta económica y 
consideraciones para su evaluación  

 
a) El valor de la propuesta económica deberá incluir todos los costos directos e indirectos para la 

completa y adecuada ejecución contractual al cual presenta propuesta del presente proceso y los 
riesgos y administración de los mismos.  
 

b) Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus Ofertas deberán 
tener en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en dicho 
Contrato y sus apéndices, así como en el Pliego de Condiciones, Adendas y sus Anexos y que en sus 
cálculos económicos se deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir 
con todas y cada una de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos 
documentos. 
 

c) Para la elaboración de la oferta económica se deberá tomar en cuenta que el cálculo de los aspectos 
económicos del proyecto debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos necesarios para 
cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del 
mismo.  
 

d) Si se presentaren tachaduras, borrones o enmendaduras para que sea válida la corrección deberán 
acompañarse de la salvedad correspondiente mediante confirmación con la firma del proponente. En 
caso contrario se tomará como válido el texto original. 
 

e) El proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y análisis o estimativos que le permitan valorar 
el monto de los valores a proponer. 
  

f) En el evento de que se ofrezcan descuentos adicionales no solicitados, no serán considerados para la 
evaluación de la oferta.  

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 113 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

  
g) Los valores propuestos deben incluir todos los costos que implique la ejecución de las actividades 

requeridas, entre ellos, el costo de las actividades preliminares que se requieren para el inicio del 
contrato, los costos de materiales, mano de obra en trabajos diurnos y nocturnos o en días feriados, 
prestaciones sociales, herramientas, equipos, maquinaria y todos los demás gastos inherentes al 
cumplimiento satisfactorio de lo previsto en los documentos del contrato, de ser necesario.  
  

h) El valor de la oferta deberá incluir los costos inherentes a la obligación de mantener durante la 
ejecución y hasta la entrega total a satisfacción del Municipio, todo el personal idóneo y calificado 
de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y obreros que se requieran, así como las 
herramientas y equipos solicitados y ofrecidos 

  

i) El proponente debe limitarse a indicar en el ANEXO DE LA PROPUESTA ECONOMICA los 
valores solicitados. 
  

j) El proponente debe diligenciar el ANEXO DE LA PROPUESTA ECONOMICA en pesos 
colombianos. Este valor deberá expresarse en números y deberá indicar en forma discriminada.  
  

k) El proponente deberá diligenciar la totalidad de los valores unitarios a ofertar dentro del ANEXO 
DE LA PROPUESTA ECONOMICA. Para los demás valores económicos del ANEXO DE LA 
PROPUESTA ECONOMICA que se puedan obtener de operaciones aritméticas, relacionadas con 
sumas y productos, se realizará la respectiva corrección aritmética u operación y los valores 
obtenidos serán los que se consideren para todos los efectos. 
  

l) El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios solicitados en el ANEXO DE LA 
PROPUESTA ECONÓMICA no debe ser mayor al 100% del respectivo Precio Unitario Oficial 
Tope, so pena de rechazo de la oferta.  
 

m) Se verificará aritméticamente la propuesta económica y se corregirán los errores aritméticos que se 
presenten en los productos y en la sumatoria de los valores propuestos en el ANEXO DE LA 
PROPUESTA ECONÓMICA, (corregidos y ajustados) y la sumatoria de los porcentajes ofertados 
para los impuestos (corregidos y ajustados). Los valores y los porcentajes obtenidos después de 
realizar los ajustes y las correcciones aritméticas en el ANEXO DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA, serán los utilizados para la comparación con los correspondientes a otras propuestas. 

 

4.3.1.2. Descripciones del método para la selección de la alternativa de evaluación del 
factor de calificación no. 1: valor de la propuesta económica 
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El proponente deberá ofertar dentro de su propuesta como requisito habilitante y evaluable, la Propuesta 
Económica y procederá a asignar hasta treinta y tres (33) puntos de acuerdo con las siguientes reglas:  

i. El Municipio a partir del valor de las Ofertas asignará máximo treinta y tres (33) puntos, acuerdo con 
el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica, de conformidad 
con lo dispuesto por parágrafo 3º del artículo 1º de la Ley 1882 de 2018 y la puntuación de la oferta 
económica se realizará en la audiencia de adjudicación, donde se dará apertura al sobre presentado 
para el efecto.  
 

ii. Se aplicará el mecanismo seleccionado, con el fin de establecer el orden de prelación para la 
asignación de los treinta y tres (33) al primer lugar, treinta y dos (32) al segundo, treinta y uno (31)  
al tercero, treinta (30) al cuarto y de ahí en adelante todos obtendrán veinticinco (25) puntos. En el 
evento en el que el precio de una oferta al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del contrato (20% por debajo del presupuesto oficial) de acuerdo 
con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del 
sector, la entidad aplicará el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, 
además podrá acudir a los parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente 
bajas en procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico; 
luego de resuelta la habilitación o inhabilitación de la oferta, se procederá a asignar puntaje si así 
fuera el caso. 

 
iii. Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM a la fecha de la 

audiencia de adjudicación. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la 
tabla que se presenta a continuación.  

  
Tabla - Asignación de método de evaluación según Tasa de Cambio Representativa en el Mercado - TRM  

 MÉTODO 
Media aritmética 

Media aritmética alta 
Media geométrica con presupuesto oficial 

 

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO  MÉTODO 
De 0.00 a 0.32 1 Media aritmética 
De 0.33 a 0.65 2  Media aritmética alta 
De 0.66 a 0.99 3 Media geométrica con presupuesto oficial 
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iv. El presupuesto deberá ser diligenciado en el formato establecido en LA “PROPUESTA 
ECONOMICA” y la oferta deberá corresponder a lo solicitado por la entidad.  

  

v. Las propuestas presentadas por un valor superior o que corregidos los errores aritméticos superen el 
presupuesto oficial o alguno de los precios unitarios establecidos, no serán tenidas en cuenta. De la 
misma forma, no serán tenidas en cuenta las propuestas económicas que presenten una corrección 
aritmética superiores al uno (1%) del valor de la propuesta económica presentada por el oferente.  

  

vi. Solo se evaluarán las propuestas económicas de los proponentes cuyas ofertas hayan sido declaradas 
como HABILITADAS jurídica, experticia, técnica y organizacionalmente.  

 

4.3.1.3. Asignación de método de evaluación según TRM 
 

4.3.1.4. Media aritmética 

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en 
función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las 
siguientes fórmulas: 

 

 

𝑋̅= Media aritmética. 

𝑥𝑖 = Valor de la oferta i sin decimales 

n = Número total de las Ofertas válidas presentadas 

 

Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula. 
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𝑋̅ = Media aritmética. 

𝑉𝑖 = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales. 

i = Número de oferta. 

 

En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto de la 
diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

4.3.1.5. Media aritmética alta 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida más 
alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de untos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 

 

 

 

Donde, 

𝑋𝐴 = Media aritmética alta 

𝑉𝑚𝑎𝑥 = Valor total sin decimales de la oferta más alta 

𝑋̅ = Promedio aritmético de las ofertas válidas 

 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

 

 Donde, 

𝑋𝐴 = Media aritmética alta 

𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 
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i = Número de oferta. 

 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 

4.3.1.6. Media geométrica con presupuesto oficial 

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida.  

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas 
válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se 
indica en el siguiente cuadro: 

número de ofertas (n) 
número de veces que se incluye 

el presupuesto oficial (nv) 
1 - 3 1 
4 - 6 2 
7 - 9 3 

10 - 12 4 
13 - 15 5 
……  

 

Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
Proceso de Contratación. 

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo a lo 
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 

 

 

 

Donde, 

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial. 
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𝑛𝑣 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO). 

𝑛 = Número de Ofertas válidas. 

𝑃𝑂 = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación. 

𝑃𝑖 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i. 

 

Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada Proponente mediante el 
siguiente procedimiento: 

 

 

Donde, 

𝐺𝑃𝑂 = Media geométrica con presupuesto oficial. 

𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i 

i = Número de oferta. 

 

En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se 
tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor de la 
oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

 
4.3.2. FACTOR CALIDAD. 50 PUNTOS 

Se calificarán diferentes aspectos técnicos que inciden en una mayor calidad de los elementos contratados 
los cuales ubican a los proponentes en un escenario de libre competencia, donde cada uno puede ofrecer a 
partir de su estudio de costos y análisis de oferta técnica diferentes aspectos que son objeto de calificación 
en la presente propuesta, específicamente asociados a LA LUMINARIA OFRECIDA que constituye 
parte esencial del KIT SOLAR y descrita detalladamente en el ANEXO TECNICO DE 
CARACTERISTICAS TÉCNICAS MÍNIMAS GARANTIZADAS No 4: 

4.3.2.1. Vida útil del conjunto óptico (10 puntos)  
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El proponente que garantice una mayor vida útil para las luminarias (conjunto óptico) ofrecidas obtendrá 
el mayor puntaje. Para este efecto la vida útil debe ser obtenida mediante ensayos a temperatura ambiente 
de 25° C de acuerdo con la lES LM 80 e lES TM 21. Deberá anexar el Certificado para LM80 y el cálculo 
para lES TM2I, emitidos por el fabricante del ShipLED.  

Se calificará mediante una regla de tres simple respecto de la oferta de mayor vida útil. Las características 
técnicas deben ser coherentes con los documentos de fabricación y técnicos aportados por el proponente 
en virtud del principio de integralidad de la propuesta. 

4.3.2.2. Eficacia (10 puntos) 

La eficacia es un factor técnico que permite determinar la relación entre Watios (potencia) de la luminaria 
ofrecida y la cantidad de lúmenes (Lm) que emite. Esta relación nos permite determinar la cantidad de 
lúmenes por Watio de la luminaria que establece un indicador de ahorro energético comparable entre 
oferentes. Esta eficacia es demostrable a través del ensayo fotométrico LM79, el cual debe estar 
certificado por un laboratorio acreditado por ONAC (aportado por el Proponente) y se evaluara mediante 
una regla de tres simple respecto de la oferta de mayor eficacia. Para la validez de los factores de 
eficiencia se cotejarán las matrices de intensidades certificadas como único elemento de plena 
revalidación y el Estudio fotométrico allegado para el perfil único PAICOL – LA CAJA DE AGUA. 

4.3.2.3. Certificados o Protocolos de pruebas de cámara salina (10 puntos) 

El proponente deberá allegar junto con su oferta, un apartado específico que contenga el certificado o los 
Protocolos de pruebas aplicadas a la FAMILIA de Luminarias ofrecidas bajo la norma ASTM B117, 
adelantada para mínimo 1.000 horas. Este protocolo de pruebas debe ser aplicado a la misma familia de 
luminarias ofrecidas. De cumplir con los exigido en este factor, se acreditará a la oferta con cien (100) 
puntos adicionales. Su no cumplimiento no acredita puntuación 

4.3.2.4. Ensayos para acreditación de cumplimiento norma IEC 62471 (10 puntos) 

La norma IEC 62471 es la herramienta más utilizada para la evaluación de la seguridad fotobiológica en 
lámparas y luminarias. Especifica los límites de exposición y el control de riesgos fotobiológicos de todas las 
fuentes incoherentes de banda ancha de radiación óptica, alimentadas eléctricamente; esta norma clasifica las 
luminarias en diferentes grupos de riesgo, especificando en cada caso un cierto límite de exposición del ojo o 
de la piel para el cual no se espera que produzca efectos biológicos adversos: 

CLASIFICACIÓN 

- GRUPO 0 (EXENTO) 
- GRUPO 1 (BAJO RIESGO) 
- GRUPO 2 (RIESGO MODERADO) 
- GRUPO 3 (ALTO RIESGO) 
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El proponente deberá allegar junto con su oferta, un apartado específico que contenga el certificado o los 
ensayos de pruebas aplicadas al módulo de la FAMILIA de Luminarias ofrecidas para cumplimiento de la 
norma IEC 62471 o equivalente, cuya clasificación sea del GRUPO 0. Este protocolo de pruebas debe ser 
aplicado a la misma familia de luminarias que se ofrece. De cumplir con los exigido en este factor, se 
acreditará a la oferta con cien (100) puntos adicionales. Su no cumplimiento no acredita puntuación. 

 
4.3.2.5. Garantía de Fabrica adicional (10 puntos) 

La garantía de fabrica habilitante está definida en términos de condiciones en mínimo cinco (05) años. 
Esta debe ser plenamente acreditada por el FABRICANTE de las luminarias ofrecidas; en caso de ser 
fabricantes extranjeros, las certificaciones de fábrica deben ser debidamente apostilladas y establecer con 
claridad el país de origen. El proponente que ofrezca GARANTÍA DE FABRICA ADICIONAL 
EXTENDIDA, complementaria a los cinco (05) años mininos habilitantes, recibirá el siguiente puntaje 
adicional: 

Si ofrece un (01) año adicional a la 
garantía de Fabrica Habilitante Recibirá cinco (05) puntos. 

Si ofrece dos (02) o más años 
adicionales a la garantía de Fabrica 

Habilitante 
Recibirá diez (10) puntos. 

 
Para efectos de validez de la GARANTÍA DE FABRICA ADICIONAL EXTENDIDA, la certificación 
debe de allegarse: 

- Suscrita directamente por el Fabricante en el país de origen. 
- Debidamente apostillada, si el fabricante no es colombiano. 
- Para documentos expedidos en el exterior, se requieren que estos sean legalizados por el 

Ministerio de Relaciones Exteriores, en cumplimiento de lo establecido en el Articulo 259 y 260 
del Código de Procedimiento Civil y el artículo 480 del Código de Comercio.  

- Debe indicar los canales telefónicos y digitales para verificar su validez. 
- Debe indicar con claridad el país de origen. 

  

4.3.3. FACTOR INDUSTRIA NACIONAL. 15 PUNTOS 
 

La Entidad asignará hasta quince (15) puntos a la oferta de: (i) Fabricación Nacional o (ii) Servicios con 
Trato Nacional.  
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4.3.3.1. Proponentes con Productos de Fabricación Nacional: Registro de Productores de 
Bienes Nacionales (10 Puntos) 

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003 el Municipio otorgará al proponente diez (10) 
puntos adicionales como criterio de calificación por Apoyo a la Industria Nacional a los proponentes que 
acrediten en su propuesta que las luminarias ofertadas son de origen nacional; es decir, se entiende como 
bienes nacionales, aquellos bienes totalmente obtenidos, bienes elaborados con materiales nacionales o 
productos que sufran una transformación sustancial de conformidad con lo previsto en el decreto 2680 de 
2009. Para la acreditación de bienes nacionales, deberá adjuntar a la propuesta el Registro de Productores de 
Bienes Nacionales expedido por el ministerio de comercio, industria y turismo del fabricante de la luminaria 
ofertada, únicamente. Proponentes que no lo anexen no recibirán puntaje 

 
4.3.3.2. Proponentes con Servicios con Trato Nacional (5 puntos) 

La Entidad asignará el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes que ofrezcan luminarias 
extranjeras sin derecho a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano 
como se describe a continuación:  

 
Porcentaje de personal calificado del contrato Puntajes 

Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 0 

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato 
es colombiano 

3 

Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato 
es colombiano 4 

5. Más del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es 
colombiano 5 

 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una institución 
de educación superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o apoderado del 
Proponente debe diligenciar el formato correspondiente en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento 
el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del 
Proceso. 
 
La Entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 
cuando el Proponente que presente el formato no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 
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El formato correspondiente únicamente debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento que un Proponente nacional o 
extranjero con trato nacional lo presente, no será una razón para no otorgar el puntaje de promoción de 
servicios nacionales o con trato nacional. 
 
Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional, 
e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 
 
4.2.4. FACTOR VINCULACIÓN DE PERSONAL EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD. (1 

PUNTO) 
 
En cumplimiento del decreto 392 de 26 de febrero de 2018 “Por el cual se reglamenta los numerales 1, y 
8 del artículo 13 de la ley 1618 de 2013, sobre incentivos en procesos de Contratación en favor de 
personas con discapacidad” el Municipio, otorgará puntaje de Diez (10) puntos, por el incentivo de 
vinculación del personal en condición de discapacidad, conforme a las siguientes condiciones: 
 
La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus 
integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con 
lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha 
de cierre del proceso de selección. 
 

Número total de trabajadores de la 
planta de personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores 
con discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 
Entre 31 y 100 2 
Entre 101 y 150 3 
Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 
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Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en 
cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por 
ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratación. 
 
El proponente que acredite cumplir con las condiciones descritas anteriormente, se le otorgará Diez (10) 
puntos por preferencia a trabajadores en condición de discapacidad.   
 
4.2.5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES – 0,5 PUNTOS 
 
La Entidad asignará un puntaje de 0,5 puntos al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio Nacional de conformidad con la previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato de Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el Proponente debió 
subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condición será válido 
para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el número de contratos 
aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrán en cuenta para la asignación 
de puntaje, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este criterio de evaluación.  
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participación igual o superior al diez por 
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 
 
 
4.2.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA –0,5 PUNTOS 
 
En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por este 
concepto se trasladarán al puntaje de la oferta económica. 
 
La Entidad otorgará un puntaje de 0,5 puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada 
en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o 
sustituya. 
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente 

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 124 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos 
habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los 
índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendrá en cuenta 
para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita 
la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en 
la Unión Temporal”. 
 
4.3. CRITERIOS DE DESEMPATE  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de acuerdo 
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, 
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en 
materia de trato nacional: 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El 
Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas y con los documentos 
señalados en el Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos 
documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los 
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las 
condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.  

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del 
parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la 
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la 
cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un 
notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento de 
los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos 
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.  
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En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10A – Participación mayoritaria de mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante el cual 
acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de 
acuerdo con los dos incisos anteriores.  

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 
– Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con 
el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente 
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con 
por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratación o desde el 
momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato, para lo 
cual deberá diligenciar el «Formato 10 B – Vinculación de personas en condición de discapacidad». En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia 
del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) 
de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como mínimo 
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
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el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 
mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su nómina y el 
número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se valdrá la vinculación de aquellas personas que se 
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como 
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el 
Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado 
de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en caso de 
que esta sea inferior a un (1) año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.  

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10C – Vinculación de 
personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», 
mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido 
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de 
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formato 10 C – Vinculación 
de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual 
certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, 
y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo 
firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes 
Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de 
su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo 
cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad del 
juramento, diligenciará el «Formato 10D – Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el 
número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, 
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afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En caso de modificarse la fecha de cierre del 
proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el último año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando esta es inferior a un 
(1) año.  

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite 
que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formato 10 D – Vinculación 
de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica 
que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo 
con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) 
del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos 
personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo cual 
presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones 
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité 
Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 
certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se 
encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 128 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formato 10 E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad del juramento que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está 
constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de 
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el representante legal, 
o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 10 E 
- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación (personas jurídica integrante del 
Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las personas en proceso de 
reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 
11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y 
expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

7.  Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los 
siguientes literales: 

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto en 
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de 
Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciará el «Formato 10 F – Participación mayoritaria de 
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», 
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto 
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en este literal. Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
en el Proponente Plural. 

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.  

(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante persona natural o el representante legal de la persona jurídica de que trata el literal a) lo 
manifestará diligenciando el «Formato 10 F Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración».  

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona 
o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el 
«Formato 11- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado 
del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación.  

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

 Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente 
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales 
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
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criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, 
el tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual 
deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que 
los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma 
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el Proponente persona 
natural y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas 
obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
diligenciará bajo la gravedad del juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos 
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.  

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que:  

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentará el 
documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese integrante acredite la condición de 
Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y  

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo 
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lo manifestará diligenciando el «Formato 10 H – Acreditación Mipyme», suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica.  

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los 
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los 
cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación 
legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma 
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8.  

  Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

(a) La Entidad ordenará a los Proponentes empatados en orden alfabético según el nombre completo de la 
persona natural, la persona jurídica o el Proponente Plural. En caso de que dos o más proponentes tengan el 
mismo nombre se colocará primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. 
Una vez ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera 
que al primero de la lista le corresponda el 1. 

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma decimal) de la 
TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el número total 
de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

(c) Realizados estos cálculos, la Entidad seleccionará a aquel Proponente que presente coincidencia entre el 
número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogerá al Proponente 
con el mayor número asignado. 

Nota 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por 
un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados 
Acuerdos. 

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo país 
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 
numeral. 
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Nota 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con los 
factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, 
puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad 
principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV).  

 
5. SOPORTE PARA TIPIFICAR, ESTIMAR Y ASIGNAR LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE 

PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO 
 
En cumplimiento al artículo 4 de la Ley 1150/2007, en concordancia con el Decreto 1082/2015 y de acuerdo 
con la metodología de Colombia Compra Eficiente la Administración Municipal identifica los siguientes 
riesgos asociados al proceso de contratación, desde su planeación hasta su liquidación, tal como se describen 
en la Matriz 1.  
 
6. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 
 
De conformidad con el artículo 7° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.3.1.1 y 
siguientes del Decreto 1082 de 2015 se tiene previsto que se constituya   mecanismos a favor del municipio 
que garanticen las obligaciones surgidas con ocasión del proceso de selección y del contrato a celebrar, en 
las siguientes condiciones: 
 
6.2. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 
El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la oferta a favor de la Entidad 
Contratante. Debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los eventos definidos en el 
artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. Su valor debe ser equivalente al diez por ciento (10%) del 
presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratación. Con vigencia (mínimo de 3 meses), que cubrirá 
desde la presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato. 
 
Las características de las garantías son las siguientes:  
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Característica Condición 

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio autónomo y 
(iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario MUNICIPIO DE PAICOL identificado con NIT 891.180.194-4  

Amparos Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados 
en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015. 

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  
Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Selección  

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que 
en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los 
integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los 
efectos serán los otorgantes de la misma.  

 
6.3. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 
 
El contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a 
favor de la Entidad Contratante. La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: 
 

Característica Condición  

Clase 
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 
2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, 
(ii) Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

MUNICIPIO DE PAICOL identificado con NIT 891.180.194-4 

Amparos, 
vigencia y valores 

asegurados 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 
Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las multas y 
la cláusula penal pecuniaria que se 
le impongan 

Hasta la liquidación 
del contrato. 

10% del valor del 
contrato. 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales legales e 

Plazo del contrato y 
tres (3) años más. 

20% del valor del 
contrato 
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Característica Condición  
indemnizaciones laborales del 
personal que el Contratista haya de 
utilizar en el territorio nacional 
para la ejecución del contrato 

Estabilidad y calidad de las 
obras ejecutadas entregadas a 
satisfacción 

Cinco (5) años 
contados a partir de 
la fecha de 
suscripción del Acta 
de Recibo Definitivo 
a satisfacción de las 
obras. 

20% del valor final de 
las obras 

Calidad y correcto 
funcionamiento de los bienes 

Plazo de ejecución 
del contrato y un (1) 
año más, contados a 
partir de su 
expedición. 

20% del valor del 
contrato 

 

Tomador  

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón social 
y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal 
expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser 
que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa 
manera. 

• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unión Temporal o 
Consorcio, se debe incluir la razón social, NIT y porcentaje de participación de 
cada uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, 
para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y 
porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la 
misma.  

Información 
necesaria dentro 

de la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. 

Cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 
 
El Contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida por razón de las 
reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las garantías en los eventos de adición y/o prórroga 

https://www.paicol-huila.gov.co/


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
NIT: 891.180.194-4 

Calle 4 N°6-68 - Código Postal: 415040 
Teléfono: 8378031 

alcaldia@paicol-huila.gov.co 

Versión: 1.0 
 

Fecha 01-03-2024 

Código: OP-110-26-1 

ESTUDIO PREVIO Página 135 de 137 
 

 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE PAICOL HUILA 
La versión oficial y actualizada de este documento únicamente estará accesible a través del enlace SIG: https://www.paicol-huila.gov.co/. Cualquier copia o 

impresión que difiera de la versión publicada será considerada como un documento no controlado, y la Alcaldía de Paicol no asumirá responsabilidad por su uso 
indebido. Te instamos a consultar siempre la versión oficial para asegurar la información más precisa y actualizada. 

 

del contrato. El no restablecimiento de la garantía por parte del Contratista o su no adición o prórroga, según 
el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que 
haya lugar. 
 
6.4. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTÍA 
 
El Contratista será responsable de la reparación de todos los defectos que puedan comprobarse con 
posterioridad al recibo definitivo de las obras del Contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, por 
causas derivadas de fabricaciones, replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados 
por él y del empleo de materiales, equipo de construcción y mano de obra deficientes utilizados en la 
construcción. El Contratista se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se 
ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones inherentes a ella se considerarán 
vigentes por un período de garantía de Cinco (5) años contados a partir de la fecha de suscripción del Acta 
de Recibo Definitivo a satisfacción de las obras. El Contratista procederá a reparar los defectos dentro de los 
términos que la Entidad le señale en la comunicación escrita que le enviará al respecto. 
 
Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantía respectiva y el 
Contratista no realiza las reparaciones dentro de los términos señalados, la Entidad podrá hacer efectiva la 
garantía de estabilidad estipulada en el Contrato. Así mismo, el Contratista será responsable de los daños que 
se causen a terceros como consecuencias de las obras defectuosas durante el período de garantía. 
 
Si las reparaciones que se efectúen afectan, o si a juicio de la Entidad, existe duda razonable de que puedan 
llegar a afectar el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la Entidad podrá exigir la 
ejecución de nuevas pruebas a cargo del Contratista mediante notificación escrita que le enviará dentro de 
los treinta (30) días hábiles siguientes a la entrega o terminación de las reparaciones. 
 
6.5. GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 
 
El Contratista deberá contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la 
Entidad con las siguientes características:  
 

Característica Condición 
Clase Contrato de seguro contenido en una póliza  

Asegurados MUNICIPIO DE PAICOL identificado con NIT 891.180.194-4y el Contratista 

Tomador 

• Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo 
con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad 
podrá denominarse de esa manera. 
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Característica Condición 
• No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de alguno de los 

integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unión temporal o 
consorcio, se debe incluir razón social, NIT y porcentaje de participación de cada 
uno de los integrantes. 

• Para el Contratista conformado por una estructura plural (unión temporal, 
consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes de la 
estructura plural, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su 
identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán 
los otorgantes de la misma.  

Valor 
No debe ser inferior a: 
1.    Doscientos (200) SMMLV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil 
quinientos (1.500) SMMLV. 

Vigencia Igual al período de ejecución del contrato. 

Beneficiarios 
Terceros afectados y el MUNICIPIO DE PAICOL identificado con NIT 891.180.194-
4 

Amparos 

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, 
hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de 
responsabilidad civil extracontractual debe contener como mínimo los amparos 
descritos en el numeral 3º del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015. 

Información 
necesaria dentro de 

la póliza 

• Número y año del contrato  
• Objeto del contrato 
• Firma del representante legal del Contratista 
• En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. 

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421 
 
En esta póliza solamente se podrán pactar deducibles con un tope máximo del diez por ciento (10%) del 
valor de cada pérdida sin que en ningún caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV. 
 
Este seguro deberá constituirse y presentarse para aprobación de la Entidad, dentro del mismo término 
establecido para la garantía única de cumplimiento.  
 
Las franquicias, coaseguros obligatorios y demás formas de estipulación que conlleven asunción de parte de 
la pérdida por la Entidad asegurada no serán admisibles. 
 
El contratista deberá anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil 
extracontractual. 
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7. ACUERDOS COMERCIALES 
 
De conformidad con lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos 
de Contratación, el presente proceso de contratación está sujeto a los siguientes acuerdos comerciales: 
 

Acuerdo Comercial 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral 
Excepción 
aplicable 

Proceso de 
Contratación cubierto 

Alianza Pacífico 
Chile SI NO NO NO 
México SI NO NO NO 
Perú SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO 
Chile SI NO NO NO 
Corea SI NO NO NO 
Costa Rica SI NO NO NO 
Estados Unidos SI NO NO NO 
Estados AELC SI NO NO NO 
México SI NO NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador SI SI EXCEPCIÓN 
38 

NO 

Guatemala SI SI NO SI 

Honduras NO SI EXCEPCIÓN 
60 

 

Unión Europea SI NO NO NO 
 
8. OBSERVACIONES FINALES 
 
Por medio del presente certificamos que, tal y como se ha evidenciado, la entidad bajo responsabilidad de los 
suscritos funcionarios, han elaborado el presente estudio previo reglado por el Decreto 1082 de 2015. 
 
9. RESPONSABLES ELABORACIÓN DEL ESTUDIO DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA 
 

 
 
 

 
 
MIGUEL ALBERTO DURÁN SALAS 
Secretario de Planeación y Obras Públicas Municipal 
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