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CONTRATO No 440 DE 2026 SUSCRITO ENTRE LA CORPORACION AUJ'C')[‘IOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENAY SINDY
MILENA RODRIGUEZ NANEZ

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ALTO MAGDALENA.
NIT 800255580-7

Direccion: Carrera 1 No 60-79 Neiva.

Teléfono: 8664454

CONTRATISTA:

SINDY MILENA RODRIGUEZ NANEZ
C.C. 1.004.442.367

Direccion: VDA LAS PLOMADAS
Popayan-Cauca

PRIMERA. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ORDENACION Y MANEJO DE LA CUENCA HIDROGRAFICA DEL RIO GUARAPAS (POMCA), EN
ESPECIAL EN SU COMPONENTE GESTION DEL RIESGO, EN JURISDICCION DE LOS MUNICIPIOS DE PITALITO Y PALESTINA.

SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar a la Subdireccion de Gestion Ambiental, mediante la realizacién de dos (2) talleres mensuales, donde se efectué un diagnéstico
participativo de vulnerabilidad frente al cambio climatico, elaborado con productores, organizaciones comunitarias de base, instituciones
locales y personal técnico, que sirva de base para la formulacién de una propuesta de estrategias orientadas a fortalecer la capacidad
adaptativa de los productores y disminuir la sensibilidad de los sistemas agropecuarios en la cuenca del rio Guarapas; 2. Coadyuvar a la
Subdireccion de Gestion Ambiental, en la formulacion de dos (2) planes mensuales de formacién en prevencion y control de amenazas y
riesgo, dirigidos a los microcentros y corregimientos localizados en el &rea de influencia del POMCA Rio Guarapas. 3. Colaborar a la
Subdireccion de Gestion Ambiental, desarrollando dos (2) capacitaciones mensuales, en prevencién y atencion de incendios forestales,
dirigida a la comunidad del municipio de Pitalito, localizadas en las veredas Criollo, Barranquilla, Santa Rosa y Palmarito y en el municipio
de Palestina, en las veredas El Roble y Quebradon, localizadas en el area de influencia del POMCA Rio Guarapas; 4. Brindar apoyo a la
subdireccion de Gestion Ambiental, desarrollando dos (2) capacitaciones mensuales, en opciones de energias alternativas viables en el
territorio, dirigida a lideres de juntas de acciéon comunal y comunidades indigenas localizadas en el area de influencia del POMCA Rio
Guarapas, en los municipios Pitalito y Palestina; 5. Apoyar a la Subdireccion de Gestién Ambiental, realizando dos (2) encuentros mensuales
con JAC, JAV, lideres y comunidad en general, para dar a conocer las amenazas y vulnerabilidades del territorio, identificadas en los mapas
de riesgo comunitarios, teniendo en cuenta el informe técnico elaborado que orienta la gestion del riesgo, en el &rea de influencia del
POMCA Rio Guarapas, en los municipios Pitalito y Palestina; 6. Coadyuvar a la Subdireccion de Gestion Ambiental, en la articulacion con
los entes territoriales del area de influencia del POMCA Rio Guarapas, desarrollando dos (2) actividades mensuales de educacion y
sensibilizacion ambiental en gestién del riesgo y cambio climatico, coordinando acciones con instituciones locales para fortalecer los
conocimientos comunitarios; 7. Colaborar con la Subdireccién de Gestion Ambiental, mediante la ejecucién de dos (2) encuentros de
capacitacion y el aseguramiento del funcionamiento continuo del grupo de brigadistas de la vereda EI Carmen (corregimiento de Bruselas).
Las actividades incluiran formacion tedrico-practica para la atencién de diversas situaciones de riesgo y el fortalecimiento de capacidades
operativas para la respuesta a emergencias. 8. Apoyar a la Subdireccion de Gestién Ambiental, para la implementacién del plan de
formacidn para los consejeros de cuenca del rio Guarapas. 9. Brindar apoyo a la Subdireccion de Gestion Ambiental, cuando sea requerido,
apoyando la logistica para las reuniones con el consejo de cuenca. 10. Colaborar a la Subdireccién de Gestion Ambiental, cuando sea
requerido en el desarrollo de los eventos que deban realizarse en la jurisdiccidn de la cuenca Rio Guarapas y los Ecosistemas Estratégicos
de la Cuenca del Rio Guarapas; 11. Articular permanentemente con el coordinador del POMCA, para mantener actualizadas las bases de
datos estandarizadas en donde se consolida la informacién obtenida por éstos en las que se reportan las actividades que se han ejecutado
en la jurisdiccion del area con su respectivo seguimiento y georreferenciacion. También se debera contribuir con la consolidacién y/o
generacion de informes de gestion y/o los que requieran por los entes de control, asi como de respuesta a solicitudes de usuarios externos
e internos, enfocados en la ejecucion de las actividades propias desarrolladas en el marco del POMCA Rio Guarapas; 12. Diligenciar la
informacion levantada en campo en el formato T-CAM-066-INVERSIONES, de cada una de las visitas técnicas desarrolladas 13. Apoyar
en el diligenciamiento del acta de verificacion (F-CAM-384) en donde queden claramente consignados los compromisos de los beneficiarios,
registro fotografico, relatoria y georreferenciacién. 14. Disponer de un equipo de cdmputo con las condiciones de conectividad y seguridad
requeridas para el correcto desempefio de sus actividades y el manejo de la informacion de la Corporacion. 15. En la ejecucion el contratista
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debera aplicar los REQUISITOS CONTRACTUALES RELACIONADOS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION T-CAM-150.
Version 4 Junio 5 de 2025 (CAM), que aplicara al desarrollo del objeto del contrato, el cual, sera verificado por la interventoria y/o
supervision.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Presentar informes mensuales de avance en la ejecucion fisica y financiera del contrato y radicar sus cuentas de cobro en la plataforma
SECOP Il, dentro de los primeros 10 dias calendario a su corte. Los informes deben contener los anexos de ayudas de memoria y/o actas
de reunion y/o listados de asistencia, segun corresponda, de las reuniones, eventos y/o demas actividades en los que participe, en el marco
del cumplimiento de las obligaciones del contrato.2. Presentar un informe final consolidado de ejecucion fisica del Contrato.3. Participar en
las reuniones técnicas relacionadas con el presente objeto contractual.4. Disponer de computador para el desarrollo de las actividades
propias del contrato.

PARAGRAFO: La persona natural contratada no tendra relacion de subordinacién o dependencia laboral con la CAM y podré desarrollar
sus actividades en todas las condiciones y limites que le permita la Ley. Asi mismo, de conformidad con la organizacién administrativa y de
necesidades de esta entidad, se podra disponer que la persona contratada se dedique prioritaria 0 exclusivamente a algunos de los asuntos
mencionados como parte del alcance del contrato o de las actividades a realizar.

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TRANSVERSAL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA

Los colaboradores de la Corporacion Auténoma Regional del Alto Magdalena CAM; teniendo en cuenta la importancia del Programa
Transparencia y Etica Publica, en el ejercicio de sus funciones y responsabilidades, nos comprometemos a cumplir las directrices que
conforman los componentes del Programa de Transparencia y Etica Publica. Reconocemos que la cultura de la integridad y legalidad, asi
como la responsabilidad son fundamentales para el desarrollo de nuestra mision y el fortalecimiento de la confianza de la sociedad en
nuestra labor. Por ello, nos comprometemos a: 1. Cumplir con la normativa vigente incluidas las directrices dispuestas en el Programa de
Transparencia y Etica Publica de la CAM.2. Actuar con Honestidad en el desarrollo de nuestras obligaciones y responsabilidades
contractuales con ética, evitando cualquier conducta, omision o extralimitacion que pueda comprometer nuestra integridad o la de la CAM.
3. Denunciar toda irregularidad, reportando de manera oportuna cualquier situacién que contravenga las politicas y valores de transparencia
y ética publica establecidas por la CAM.

OBLIGACIONES SISTEMA INTEGRADO DE GESTION- AMBIENTALES.

1. Cumplir con los programas ambientales internos de la CAM.2. Realizar induccién sobre el sistema integrado de gestion de la CAM,
durante maximo el primer mes de ejecucion del contrato.3. Adoptar la politica de cero papeles, fomentar el uso de estrategias virtuales de
comunicacion para la difusién masiva y demas programas de uso eficiente y ahorro de recursos, implementada por la CAM a través del
Sistema Integrado de Gestidn.4. Disponer de los elementos de seguridad industrial que se requieran para adelantar las actividades propias
del contrato.5. Dar estricto y oportuno cumplimiento a lo consagrado en la Ley 1150 de 2007, Art. 23, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273
de 2018, Ley 1955 de 2019 y demas normas concordantes, relacionado con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social (salud,
pension y ARL) y aportes parafiscales, segun el caso.6. Carnet de vacunas esquema completo para tétano y Hepatitis B. (Personal que
salga a campo) conforme al profesiograma de examenes médico ocupacionales con vigencia maxima de 3 afios.

OBLIGACIONES DE LA CAM:

1. Ejercer la supervision a la ejecucion del contrato.2. Efectuar los desembolsos de manera oportuna, segun los términos y condiciones
pactadas, previo cumplimiento de los requisitos exigidos por la CAM.3. Facilitar al contratista el acceso a la informacién y documentos que
requieran durante la ejecucion de su contrato.4. Dar publicidad de todas las actuaciones administrativas, documentos y soportes durante la
ejecucion contractual, en la plataforma del SECOP I, de acuerdo a sus roles y responsabilidades. 5. Exigir la ejecucion idénea y oportuna
del objeto Contractual y velar por el cumplimiento de las obligaciones del mismo, efectuando los requerimientos necesarios para que el
contratista cumpla con la presentacion de informes de ejecucion contractual, asi como de los certificados de pago al sistema de seguridad
social integral y parafiscal, si hay lugar a ello. 6. Las demas obligaciones inherentes, a la ejecucion del objeto contractual.

TERCERA: LUGAR DE EJECUCION: Sera en jurisdiccion del POMCA del Rio Guarapas, en los Municipios de Palestina y Pitalito.
CUARTA: VALOR: El valor del contrato se estima en la suma de VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS UN MIL QUINIENTOS

DIECISEIS PESOS ($24.501.516) M/CTE, Incluido IVA si a ello hubiera lugar.
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QUINTA: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Las erogaciones que realice la Corporacién para cancelar el contrato se cancelaran
conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2026001008 de fecha 13/08/2026.

Numero: 2026001008
13/08/2026
CERTIFICA:

QUE UNA VEZ REVISADO EL LIBRO DE CONTROL DE PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA DEL ANO 2026 SE
ENCONTRO QUE EXISTE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA CUBRIR EL SIGUIENTE GASTO

Rubro / Fuente Codigo Proyecto Nombre Valor
GP13232033203 11004 Servicios prestados a las empresas y servicios de 24,599,522.00
02217335320303 produccién FUENTE: PARTICIPACION
92.3.2.02.02.008 AMBIENTAL PREDIAL
| Total Disponibilidad:] 24,599,522.00|
OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE ORDENACION Y MANEJO DE LA CUENCA HIDROGRAFICA DEL RIO GUARAPAS (POMCA), EN ESPECIAL EN SU
COMPONENTE GESTION DEL RIESGO, EN JURISDICCION DE LOS MUNICIPIOS DE PITALITO Y PALESTINA

Son: VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS VEINTIDOS PESOS M/C

SEXTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra una duracion de cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de la suscripcion del
Acta de Inicio, sin superar al 30 de diciembre de 2026.

SEPTIMA: FORMA DE PAGO: La Corporacidn pagara al CONTRATISTA el valor del contrato mediante mensualidades vencidas, por valor
de SEIS MILLONES CIENTO VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($6.125.379) M/CTE., o proporcional a los
dias realmente ejecutados, por concepto de honorarios. Cada pago se hara previa presentacion de informe de las actividades realizadas y
su aprobacion por parte de la supervision.

Para cada uno de los pagos (parciales y final) se requerira previamente la respectiva acreditacion del contratista sobre el cumplimiento en
el pago de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud, pension, ARP) y parafiscales, segun lo establecido en la Ley 1150 de
2.007 Art. 23, Decreto 780 de 2016, Decreto 1273 de 2018, Ley 1955 de 2019.

OCTAVA: SUPERVISION: Conforme al articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor segun corresponda.

La Supervisién del contrato sera ejercida por el Profesional Especializado del proyecto de PROTECCION Y CONSERVACION DE
CUENCAS, el Ingeniero Jhon Javier Rojas Casanova, adscrito a la Subdireccion de Gestion Ambiental.

NOVENA: GARANTIAS. Teniendo en cuenta el objeto del contrato, plazo y la forma de pago asi como la inexistencia de antecedentes
sustanciales respecto a la declaratoria de siniestros por incumplimiento del contrato en contratacion de prestaciéon de servicios, de
conformidad con lo dispuesto en el Art. 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Art. 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, no se exigira la constitucion
de garantia alguna, ya que se trata de servicios profesionales, por valor mensual fijo, cuyo pago debera ser autorizado por el supervisor
asignado previa verificacién del cumplimiento de la prestacién de servicios, es decir contra entrega a recibo y satisfaccion del servicio.

DECIMA: CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato, sin el
consentimiento previo y expreso de LA CORPORACION, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la cesion. La cesion
se efectuara de conformidad con lo establecido en el articulo 893 del Codigo de Comercio en concordancia con las demas disposiciones
vigentes sobre la materia.

DECIMA PRIMERA: TERMINACION MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES DEL CONTRATO: La CAM dara aplicacion
a los principios de TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION unilaterales del contrato cuando se presenten las causales
previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD: La CAM podra declarar la caducidad Administrativa de acuerdo a lo previsto en articulo 18 de la Ley
80/93. PARAGRAFO: Los hechos que configuren causal de caducidad seran comprobados unilateralmente por la CAM, pero se sometera
su decision a las exigencias de la Ley 1150 de 2.007, en cuanto a debido proceso se refiere, al igual que sucedera para efectos de las
multas y la clausula penal pactadas.
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DECIMA TERCERA: PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, no subsanado en un plazo de
diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de incumplimiento, sin necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo en el
cumplimiento, por el cumplimiento imperfecto o por la inejecucién total o parcial de las obligaciones a su cargo contraidas en virtud del
presente acuerdo, el Contratista pagara a la Entidad, una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato, suma que la
entidad hara efectiva mediante el cobro de la garantia Unica de cumplimiento o, a su eleccion, de los costos que adeude al Contratista, si
los hubiere.

La imposicién de esta pena pecuniaria se considerara como una estimacion anticipada de perjuicios que EL CONTRATISTA cause a la
Entidad. El valor pagado como clausula penal no es 6bice para reclamar la indemnizacion integral de perjuicios causados si estos superan
el valor de la pena.

PARAGRAFO 1. El pago de la presente clausula penal no extinguira las obligaciones contraidas por el Contratista en virtud del presente
contrato. En consecuencia, la estipulacién y el pago de la pena dejan a salvo el derecho de la Entidad de exigir acumulativamente con ella
el cumplimiento o la resolucién del contrato, en ambos casos, con la correspondiente indemnizacién de perjuicios ocasionados en virtud del
incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o imperfecto de las obligaciones a cargo del Contratista.

PARAGRAFO 2. El Contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor correspondiente que eventualmente resulte de la
pena estipulada con las deudas que existan a su favor y que estén a cargo de la Entidad, ya sea en virtud de este contrato o de cualquier
otro contrato o convenio que se haya suscrito entre las mismas partes, o por cualquier otro concepto.

PARAGRAFO 3. Esta misma sancion se aplicara en caso de declararse la caducidad del contrato

DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne a la CAM contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos
que puedan causarse 0 surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, subcontratista, proveedores,
o su personal, durante la ejecucion del objeto o cumplimiento de las y obligaciones contractuales.

DECIMA QUINTA: MULTAS: En caso de incumplimiento injustificado de cualquiera de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA
con ocasion a la celebracion del presente Contrato, éste autoriza expresamente a la CORPORACION para imponerle mediante resolucion
motivada, multas sucesivas por valor equivalente al cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del Contrato, por cada dia calendario de
mora o retraso en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales sumadas no
podran exceder el diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacion de la clausula penal, si a ello hubiere lugar,
o de reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el incumplimiento que dio lugar a la aplicacién de la multa.

PARAGRAFO 1. Las multas son apremios al Contratista para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el caracter de
estimacién anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnizacién, en los términos previstos
en el articulo 1600 del Cédigo Civil.

PARAGRAFO 2. En caso de que el Contratista incurra en una de las causales de multa, este autoriza a la Entidad Contratante para
descontar el valor de la misma, la cual se tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al Contratista, sin perjuicio de hacer
efectiva la cldusula penal o la garantia de cumplimiento del contrato.

PARAGRAFO 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deduccion de los valores adeudados al Contratista, realizado con fundamento
en las multas impuestas, no exonerara al Contratista de continuar con la ejecucion del contrato ni de las demés responsabilidades y
obligaciones que emanen del contrato.

PARAGRAFO 4. En caso de que el Contratista reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se podran imponer nuevas
multas.

PARAGRAFO 5. Para efectos de la imposicion de las multas el Salario Minimo Diario o Mensual Vigente, sera aquel que rija para el
momento del incumplimiento del contrato.

PARAGRAFO 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada causal de multa, aplicada de forma independiente, podra ser
superior al 10% del valor del contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que
se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.
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PARAGRAFO 7: En caso de que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con multa, sera susceptible de una
nueva sancion, sin embargo, en esta ocasion por la reiteracion, el monto maximo previsto se entendera incrementado en multas sucesivas
por valor equivalente al dos por ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podrén exceder el veinte por ciento (20%) del
valor total del Contrato.

PARAGRAFO 8: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen. Sera procedente
sumar los valores de las demés sanciones o perjuicios contractuales o legales a las que haya lugar.

PARAGRAFO 9: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la obligacion hasta la fecha en que termine
el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

DECIMA SEXTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento, prestado desde
la presentacion de su oferta, que NO se halla incursa dentro de las inhabilidades e incompatibilidades sefialadas en los articulos 8 y 9 de
la Ley 80/93 y Art. 18 de la Ley 1150 de 2007.

DECIMA SEPTIMA: TERMINACION POR MUTUO ACUERDO: Las partes de comun acuerdo  podran dar por terminado el contrato
siempre que la parte interesada lo solicite con un (1) mes de anticipacion.

DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte del contrato los siguientes documentos: Estudio Previo, propuesta
del contratista; correspondencia enviada entre el contratista y la CAM.

DECIMA NOVENA: INDEPENDENCIA. EL CONTRATISTA es independiente de la Entidad, y, en consecuencia, EL CONTRATISTA no es
su representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos
en nombre de LA CORPORACION, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

VIGESIMA: DOMICILIO: Las partes acuerdan como domicilio la ciudad de Neiva.

VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION: El presente contrato seré liquidado de conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y Art. 11
Ley 1150 de 2007.

VIGESIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO. Este contrato quedara perfeccionado con el acuerdo de las partes y suscripcion del
mismo y para su ejecucion se requiere el registro presupuestal. Igualmente, EL CONTRATISTA debe acreditar que se encuentra al dia en
el pago de sus aportes al sistema integral de seguridad social (salud pensién, ARP), segun lo establecido en el Art. 23 Ley 1150 de 2007.

VIGESIMA TERCERA: INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA CORPORACION Y EL CONTRATISTA: EL
CONTRATISTA ejecutara el presente Contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el personal que
vincule durante la ejecucion del contrato seré de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos
del Proceso de Contratacion. Entre EL CONTRATISTA, el personal que éste contrate y LA CORPORACION no existe, ni existira vinculo
laboral alguno. En consecuencia, EL CONTRATISTA respondera de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caracter laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, EL CONTRATISTA debera verificar y/o cumplir con la
afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensacién
Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley

Para constancia se firma por SECOP II.

S

Proyectd: WILLIAM EDURDO MENESES
Abogado contratista O.C.
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