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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOYACA
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA
ESAL-007-2026
ESTUDIOS PREVIOS.

PROCESO PARA LA SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL
DESARROLLO DE UN CONVENIO DE ASOCIACION DESTINADO A GARANTIZAR LA
ALIMENTACION ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INTITUCIONES EDUCATIVAS

PUBLICAS RURALES Y URBANAS DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA (ARTICULO 355
CONSTITUCION POLITICA Y ARTICULO 5 DECRETO 092 DE 2017)

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, A
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO-
ADMINISTRATIVOS VIGENTES Y EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO
DE SOTAQUIRA, PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.

SOTAQUIRA, AGOSTO DE 2026.
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DEPENDENCIA RESPONSABLE

| SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

1.INFORMACION GENERAL

1.1 FECHA DE PRESENTACION

19 DE AGOSTO DE 2026

1.2 PRODUCTO

2201028- Servicio de apoyo financiero a entidades
territoriales para la ejecucion de estrategias de
permanencia con alimentacién escolar

1.3 SECTOR

22-EDUCACION

1.4. PROGRAMA

2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la
educacion inicial, prescolar, bdsica y media

1.5. META DE PRODUCTO

OP-009: Garantizar la alimentacion escolar
anualmente

1.6REGISTRO DE BANCO DE PROYECTOS DEL MUNICIPIO No: BPIN - 202500000044730
FORTALECIMIENTO DEL ACCESO A LA EDUCACION COMO FUNDAMENTO DEL DESARROLLO SOSTENIBI
PARA TODA LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

1.6.1 FUENTES DE ASIGNACION DE LOS

RECURSOS

Fuente: 2.3.2.02.02.006.02 Servicio de apoyo a la
pertenencia con alimentacion escolar /
Transferencias de capital de o / EDUCACION /
Calidad,coberturayfortalecimientodelaedcacioinicia
l,prescolar,basicaymedia/ Intersubsectorial
Educacion/
Serviciosdeapoyoalapermanenciaconaliment

1.6.2 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

CDP 2026000418 DEL 19 de agosto DE 2026 POR UN
VALOR DE: CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MILLONES  SETECIENTOS  MIL  CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y DOS PESOS ($495.700.452)

BANCO DE PROYECTOS

202500000044730

2. CONDICIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

2.1. TIPO DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION N° ESAL-007-2026

2.2. OBJETO A CONTRATAR

AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,  ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, A LOS
ESTUDIANTES ~ MATRICULADOS EN  LAS  INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, DE
CONFORMIDAD  CON  LOS  LINEAMIENTOS  TECNICO-
ADMINISTRATIVOS VIGENTES Y EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL
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CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO ~ SUSCRITO  ENTRE  EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA,
PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.

2.3. PLAZO

TRES (03) MESES 60 DIAS CALENDARIO ESCOLAR A PARTIR
DEL ACTA DE INICIO.

PARAGRAFO 1: Es de anotar, que en caso que no se haya
entregado el complemento alimentario a la totalidad de los
cupos asignados y esto genere saldos no ejecutados, con el
fin de optimizar los recursos, estos podrdn ser utilizados hasta
agotar el presupuesto del Convenio, ampliando asi, la
prestacion del servicio durante los dias calendario escolar
equivalentes; Lo anterior sin exceder la vigencia 2026.

2.4. LUGAR DE EJECUCION

MUNICIPIO SOTAQUIRA

2.6. FORMA DE PAGO

Desembolsos hasta el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor
del convenio interadministrativo, una vez legalizado el mismo,
suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase de
alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por el
Equipo PAE de la gobernacion de Boyacd. 2.- Desembolsos
hasta el NOVENTA POR CIENTO (90%), cuando haya
transcurrido el 50% del plazo de ejecucidon del convenio
interadministrativo. 3.- Un Ultimo giro por el valor restante,
sujeto a las ejecuciones presentadas, formato de compras
locales debidamente diligenciado y soporte de cumplimiento
de las mismas, acta de recibo a satisfaccion y el acta de
liguidacion del convenio interadministrativo suscrita por las
partes. Pardgrafo 1: Para realizar desembolsos de los recursos
provenientes de Sistema General de Regalias es necesario la
previa radicacién ante el Departamento de la autorizaciéon
del endoso de la orden de pago a nombre del destinatario
final, junto con los soportes legales y técnicos requeridos, lo
anterior de acuerdo a lo establecido en el decreto 1050 de
2023.

El articulo 4 del Decreto 092 de 2017 establece las reglas aplicables para la celebracién
de convenios de asociacién con entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida
idoneidad, disponiendo que las entidades estatales del orden nacional,
departamental, distrital y municipal deberdn adelantar un proceso competitivo
cuando, en la etapa de planeacién, identifiquen que el programa o actividad de
interés publico que se pretende desarrollar puede ser ejecutado por mds de una
entidad sin dnimo de lucro.
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Asi mismo, la citada disposicion establece que el proceso competitivo deberd
comprender, como minimo, las siguientes fases: (i) la definicién y publicacién de los
criterios de evaluacion y de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia,
eficiencia, economia y manejo del riesgo que permitan comparar objetivamente las
propuestas; (ii) el otorgamiento de un plazo razonable para que las entidades privadas
sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad presenten sus ofertas junto con los
documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos; y (ii) la
evaluacion de las propuestas conforme a los criterios previamente establecidos,
garantizando los principios de transparencia, igualdad, seleccion objetiva vy
publicidad.

En ese sentido, y de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017, asi como
con los lineamientos contenidos en la Guia G-GESAL-02 — Guia para la confratacion
con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, expedida por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, el
Municipio de Sotaquird adelantard el presente proceso competitivo con el propdsito
de seleccionar la entidad sin dnimo de lucro que ofrezca las mejores condiciones
técnicas, administrativas y financieras para la ejecucion del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE durante el segundo semestre de la vigencia 2026, garantizando el
cumplimiento de los principios que orientan la contratacion estatal y la adecuada
satisfaccion del interés puUblico que se pretende atender.

1.CONVOCATORIA DE VEEDORES

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de
Sotaquird convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la
Ley, parague desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y
post contractual en el proceso de confratacién objeto de esta convocatoria,
realizando oportunamente las recomendaciones escritas que consideren necesarias e
interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el proceso, caso en el cual,
se les suministrara toda la informacién y documentaciéon pertinente que soliciten y que
no esté publicada en portal de contratacion www.contratos.gov.cocontractual.

2.DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

El Municipio de Sotaquird (Boyacd), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 311
de la Constitucion Politica, como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, tiene a su cargo la prestacion de los servicios puUblicos que
determine la ley, la promocion del desarrollo integral de su territorio, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y el cumplimiento de las funciones que le asignan la
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Constitucion y las leyes, orientando su actuacion a la satisfaccion de las necesidades
generales de la comunidad y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

En concordancia con lo anterior, el numeral 5 del articulo 3 de la Ley 136 de 1994
establece como funcidn de los municipios solucionar las necesidades insatisfechas en
materia de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable, servicios
publicos domiciliarios, vivienda, recreacién y deporte, competencias que deben
ejercerse bajo los principios de coordinacién, concurrencia, subsidiariedad, eficiencia
y responsabilidad administrativa.

De igual manera, el articulo 76 de la Ley 715 de 2001 asigna a los municipios la
competencia de garantizar la prestacién del servicio de restaurantes escolares, razén
por la cual corresponde al Municipio de Sotaquird adelantar las acciones
administrativas, técnicas, financieras y contractuales necesarias para asegurar la
adecuada implementacion y ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE
en las instituciones educativas oficiales de su jurisdiccion.

Asi mismo, el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 dispone que los servidores publicos, al
celebrar contratos y con ocasion de su ejecucion, deberdn propender por el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados, razén por la
cual la contratacién estatal constituye un instrumento para materializar los fines
esenciales del Estado y garantizar la adecuada prestacion de los servicios a cargo de
las entidades publicas.

El arficulo 67 de la Constitucion Politica consagra la educacién como un derecho de
la persona y un servicio publico con funcién social, cuya finalidad es garantizar el
acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica y a los demds bienes y valores de
la cultura. En consecuencia, corresponde al Estado adoptar las medidas necesarias
para asegurar no solo el acceso al sistema educativo, sino también la permanencia
de los estudiantes durante toda su trayectoria escolar, promoviendo condiciones que
favorezcan el aprendizaje y el desarrollo integral de la poblacién estudiantil.

De igual maneraq, el articulo 44 de la Constitucién Politica reconoce como derechos
fundamentales prevalentes de los ninos, ninas y adolescentes, entre otros, la vida, la
salud, la alimentaciéon equilibrada, la educacion, la recreacion y el desarrollo integral,
imponiendo a la familia, la sociedad y el Estado la obligacion de asistirlos y protegerlos
para garantizar el ejercicio pleno de sus derechos.

En armonia con los anteriores mandatos constitucionales, el articulo é de la Ley 7 de
1979 establece que todo nino tiene derecho ala educacion, la asistencia y el bienestar
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social, correspondiendo al Estado asegurar, entre ofros aspectos, la nutricion escolar
como componente esencial para el adecuado crecimiento y desarrollo de la
poblacién infantil.

Igualmente, la Ley 1098 de 2006 — Codigo de la Infancia y la Adolescencia — establece
como obligacién del Estado disenar e implementar estrategias para prevenir la
desercion escolar y garantizar la permanencia de los ninos, ninas y adolescentes
dentro del sistema educativo, reconociendo ademds su derecho a recibir una
alimentacion adecuada como condicidon indispensable para su desarrollo fisico,
psicologico, cognitivo y social.

El Programa de Alimentacién Escolar — PAE constituye una estrategia estatal orientada
a garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo
oficial mediante el suministro de un complemento alimentario durante la jornada
escolar, contfribuyendo al mejoramiento del estado nutricional, al fortalecimiento de
los procesos de aprendizaje, al desarrollo integral de la poblaciéon estudiantil y a la
disminucion de los indices de ausentismo y desercion escolar, especialmente en la
poblacidn ubicada en el sector rural y en condicidn de vulnerabilidad.

La presente contratacion se encuentra alineada con los objetivos, programas y metas
establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal "Por el Renacer de un Pueblo Unido"
2024-2027, especificamente en el sector educacién, mediante el cual la
Administracion Municipal busca garantizar el acceso, la permanencia y la calidad del
servicio educativo, implementando estrategias que contribuyan al bienestar integral
de la poblaciéon estudiantil. En este sentido, la ejecucion del Programa de Alimentacion
Escolar — PAE constituye una herramienta fundamental para fortalecer la permanencia
de los estudiantes en el sistema educativo oficial, promover la seguridad alimentaria y
nutricional de los ninos, ninas y adolescentes, y contribuir al cumplimiento de las metas
e indicadores previstos en el Plan de Desarrollo, en concordancia con las
competencias constitucionales y legales asignadas al Municipio.

Asi mismo, la presente necesidad contractual se encuentra incorporada en el Plan
Anual de Adquisiciones del Municipio de Sotaquird para la vigencia 2026, como parte
de la planeacion contractual de la Administracion Municipal para garantizar la
continuidad en la prestacion del Programa de Alimentaciéon Escolar durante el
segundo semestre de la vigencia. En consecuencia, la ejecucion del presente proceso
responde a una necesidad previaomente identificada y programada por la enfidad,
contando con la correspondiente disponibilidad presupuestal y observando 1os
principios de planeacion, economia, eficiencia, tfransparencia y responsabilidad que
orientan la gestiéon contractual de las entidades estatales.
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La alimentacion escolar representa un componente fundamental para el bienestar de
los estudiantes, toda vez que favorece condiciones adecuadas para el aprendizaje,
fortalece los hdbitos de alimentacién saludable, contribuye al desarrollo fisico e
intelectual de los ninos, ninas y adolescentes y garantiza el ejercicio efectivo de los
derechos fundamentales a la alimentaciéon y a la educaciéon, constituyéndose en una
herramienta esencial para promover la equidad y la inclusion social.

La Ley 2167 de 2021 fortalecié el Programa de Alimentacion Escolar al garantizar su
operacion durante todo el calendario académico, imponiendo a las entidades
territoriales la obligacion de adoptar las medidas administrativas, presupuestales y
contractuales necesarias para asegurar la contfinuidad del servicio y evitar
interrupciones que afecten a la poblacién beneficiaria.

Asi mismo, el Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015, establece
que corresponde a las entidades territoriales adelantar las acciones necesarias para
garantizar la adecuada implementaciéon y ejecucion del Programa de Alimentacion
Escolar, articulando los esfuerzos técnicos, administrativos y financieros requeridos para
asegurar una prestaciéon eficiente, continua, oportuna, inocua y de calidad.

De conformidad con el articulo 2.3.10.2.1 del Decreto 1075 de 2015, los recursos
destinados al Programa de Alimentacién Escolar deben ejecutarse mediante el
mecanismo de Bolsa Comun, integrando las diferentes fuentes de financiaciéon
provenientes de la Naciéon, las entidades territoriales y demds aportantes, con el
propodsito de garantizar una operacién eficiente, continua y transparente del
Programa.

En cumplimiento de este esquema de financiacién, el Municipio de Sotaquird suscribid
con el Departamento de Boyacd el Convenio Interadministrativo para la
implementacion y ejecucion del Programa de Alimentacioén Escolar durante el
segundo semestre de la vigencia 2026, mediante el cual se articularon esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para asegurar la prestacion del servicio de
alimentaciéon escolar en las instituciones educativas oficiales del municipio. En
desarrollo de dicho convenio corresponde al Municipio adelantar el proceso
contfractual requerido para garantizar la ejecucion del Programa, conforme a los
principios de planeacion, economia, eficiencia, fransparencia y responsabilidad que
rigen la contratacién estatal.

De conformidad con la Resolucion No. 0003 del 7 de enero de 2026, modificada
parcialmente por la Resolucién No. 0155 del 8 de abril de 2026 y sus anexos técnicos,
corresponde a las entidades territoriales garantizar una adecuada planeacion del
Programa de Alimentacion Escolar, la identificacion y priorizacion de la poblaciéon
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beneficiaria, la definicidon de las modalidades de atencion, la estructuracion financiera
y confractual, el seguimiento permanente a la operacién y el cumplimiento de las
condiciones técnicas, nutricionales, sanitarias, administrativas 'y operativas
establecidas por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos
para Aprender — UApPA.

Igualmente, las Recomendaciones de Ingesta de Energia y Nufrientes — RIEN,
adoptadas mediante la Resolucion 3803 de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, constituyen el referente técnico para la formulacidon de los ciclos de menu vy la
planeacién alimentaria del Programa, garantizando que los complementos
alimentarios suministrados satisfagan los requerimientos nutricionales de la poblacion
escolar de acuerdo con su grupo etario y modalidad de atencion.

De igual manera, la Ley 2294 de 2023, mediante la cual se expidio el Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026, establecid en su articulo 216 el Sistema Nacional para la Garantia
Progresiva del Derecho a la Alimentaciéon y el Programa Hambre Cero, reconociendo
al Programa de Alimentacion Escolar como una de las principales estrategias para
fortalecer la seguridad alimentaria y nutricional, promover la permanencia escolar y
contribuir al ejercicio efectivo del derecho a la educacién, especialmente para la
poblacion en condicion de vulnerabilidad.

Para establecer la poblacion beneficiaria del Programa y garantizar una cobertura
efectiva, el Municipio de Sotaquird tomd como referencia la informacién registrada en
el Sistema Integrado de Matricula — SIMAT, conforme al corte definido para la
estructuracion del proyecto, identificando los estudiantes matriculados en las
instituciones educativas oficiales que serdn atendidos durante el segundo semestre de
la vigencia 2026, conforme a la disponibilidad de recursos y a los lineamientos técnico-
administrativos vigentes.

La ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar en el Municipio de Sotaquird
constituye una necesidad publica prioritaria, toda vez que permite garantizar el
suministro oportuno de complementos alimentarios a los estudiantes matriculados en
las instituciones educativas oficiales, fortaleciendo la permanencia escolar,
disminuyendo los factores asociados al ausentismo y la desercidén, promoviendo
mejores condiciones para el aprendizaje y contribuyendo al desarrollo integral de los
niNos, ninas y adolescentes del municipio.

En consecuencia, resulta indispensable adelantar el presente proceso de
contratacién, mediante la celebraciéon de un convenio de asociacion con una Entidad
Sin Animo de Lucro de reconocida idoneidad, en los términos previstos en el articulo
355 de la Constitucion Politica, la Ley 489 de 1998 y el Decreto 092 de 2017, con el
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propdsito de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la
implementacion y ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE durante el
segundo semestre de la vigencia 2026, garantizando el suministro oportuno de los
complementos alimentarios, el cumplimiento de los lineamientos técnico-
administrativos expedidos por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion
Escolar — Alimentos para Aprender — UApPA, la adecuada ejecucion de los recursos
publicos y la proteccion efectiva de los derechos fundamentales a la alimentaciéon y
a la educacién de los ninos, ninas y adolescentes matriculados en las instituciones
educativas oficiales del Municipio de Sotaquird.

El Ministerio de Educacién Nacional ha venido desarrollando la Encuesta Nacional de
Desercion con dos estrategias complementarias: la primera profundizando en las
condiciones de los desertores y sus hogares (actualmente en ejecucion con el DANE y
la UNAL) y la segunda alrededor de las condiciones de las instituciones educativas y la
accion institucional. Frente a la segunda estrategia, cabe senalar que entre finales de
2009 y comienzos de 2010, conjuntamente con la Universidad Nacional de Colombia,
se ejecutd en todas las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas una encuesta a estudiantes, docentes, directivos y secretarios de
educacidén con el objetivo de caracterizar los factores asociados a la desercién en las
instituciones oficiales del pais. El propdsito radicd en contar con informacién sobre las
caracteristicas de la desercion y los factores que desde el campo educativo pueden
potenciarse para mejorar la permanencia escolar en el pais. En total se visitd, consolidd
y realizé control de calidad de las encuestas de 3.338 sedes-jornada de 139 municipios
en las 94 entidades territoriales de todos los departamentos del pais. En dicho marco,
se obtuvo informacion de 46.285 estudiantes, 21.569 docentes y 3.555 directivos y los
respectivos secretarios de educacion de las ETC.15 Para el caso de la ETC BOYACA
ademds del secretario se visitaron aproximadamente 5 establecimientos educativos
con 5 sedes y 5 jornadas. En total se entrevistaron 5 directivos, 43 docentes y 77
estudiantes. A continuacién se enuncian algunos resultados preliminares:

Las preguntas de la ENDE se agruparon en cuatro grandes dimensiones: en relacion
con la zona, con la familia, con la institucion educativa y con el estudiante. Para el
caso de los estudiantes, cabe destacar que las razones no son percepcion por la
problemdtica sino razones de retiro para aquellos estudiantes que han tenido
desvinculacién temporal en sus estudios1é. Para el caso de BOYACA, cerca del 7,2%
de los estudiantes encuestados han abandonado temporalmente sus estudios alguna
vez, generalmente antes de terminar el respectivo ano escolar (es decir desercion
intra-anual). Dicha cifra es superior al total de estudiantes encuestados que a nivel
nacional han tenido alguna desvinculacién previa (6,7%).
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- Condiciones de la zona de ubicacion de los Establecimiantos Educativos en

BOYACA

Estudiantes con desvinculaciones

Estudiantes con desvinculaciones
Colegio lejos de —_—
casa
Zona insegura 33
Zona insegura 33
0% 20% 40% 0% B0

1005

Fuente: ENCUESTA NACIONAL DE DESERCION ESCOLAR (ENDE)

Docentes-Directivos

B DOCEMTES

La zona sufre
permanentemente
desastres naturales

La zona del axlegio

es muy lejana de los
hogares

La zona es muy
insegura

0%

B DIRECTIVOS

108 20%  30% 40%  S0%

Fuente: ENCUESTA NACIONAL DE DESERCION ESCOLAR (ENDE)
Condiciones de los Establecimientos Educativos en BOYACA
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FUENTE: ENCUESTA NACIONAL DE DESERCION ESCOLAR (ENDE)

Estudiantes con desvinculaciones
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Educacion distinka a los inleeses educalivos
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Irstalacanines desagradables
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Estudiantes con desvinculadones
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EEEEE I
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FUENTE: ENCUESTA NACIONAL DE DESERCION ESCOLAR (ENDE)

Docentes-Directivos
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Falta ayuda de esla institucion educativa en transporte
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i
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de fmmﬁ:&baa los estudiantes
Falta ayuda de esla instilucio n educativa en alimentacicn

Hay conflictos entre estudiantes, docantes y direclivos
Hay muchos conflictos yviolancia escolar

CEEE R | ;;;;

0% 5% T% B

2% 25%

FUENTE: ENCUESTA NACIONAL DE DESERCION ESCOLAR (ENDE)

CONDICIONES DE LOS HOGARES EN BOYACA
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Estudiantes con desvinculaciones

Estudiantes con desvinculaciones

Protiema depiata N S SN S 5%
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Desplazamiento forzado dela familia [T e I 3%
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Paco importante que estudiara parala familia [ 6%
Clueria o necesitaba trabajar [ 5%
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FUENTE: ENCUESTA NACIONAL DE DESERCION ESCOLAR (ENDE)
Docentes-Directivos

W DOCENTES M DIRECTIVOS

Los camtios de ol por el el del e ————
da la madre
Elque los padres motiven a estudiarpoco asus _
hijos %

H hacho da quelos padres ke den poca importancia _
alaaducacion 24%

Los problemas econdmicos o los gastos m
educalivos elevados
Algunas familias son viclimas del desplazamiento
forzado I 2%

Las responsabilidades que les ponena los nifios 0%

Los conflictos delas familias con lainstitucian
educaliva - 5%

0% D% 20 0% 40 % 80% T

FUENTE: ENCUESTA NACIONAL DE DESERCION ESCOLAR (ENDE)
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La implementacion del Programa de Alimentacion Escolar — PAE constituye una
estrategia integral de politica publica orientada a garantizar el ejercicio efectivo de
los derechos fundamentales de los ninos, ninas y adolescentes, mediante el suministro
de un complemento alimentario que confribuya a su adecuado estado nutricional y
favorezca las condiciones necesarias para su permanencia en el sistema educativo
oficial.

Diversos estudios y evaluaciones del Programa han demostrado que la alimentacién
escolar incide positivamente en la permanencia de los estudiantes en las instituciones
educativas, contribuyendo a disminuir el ausentismo y la desercién escolar, mejorar la
asistencia regular a clases y fortalecer las condiciones para el aprendizaje. Asi mismo,
el suministro oportuno de alimentos favorece la capacidad de atencion,
concentracién y participacion de los estudiantes durante la jornada académica,
constituyéndose en un factor que aporta al mejoramiento del desempeno escolary al
desarrollo integral de la poblacién beneficiaria.

El aprendizaje es un proceso en el que intervienen multiples factores de cardcter
familiar, social, econdmico y nutricional. En este contexto, el Programa de
Alimentacién Escolar constituye una herramienta de apoyo que, articulada con las
demdas estrategias institucionales desarrolladas por el sector educativo, contribuye a
generar condiciones favorables para que los estudiantes permanezcan en el sistema
educativo y culminen satisfactoriamente su proceso de formacion académica.

En el Municipio de Sotaquird, la ejecucion del Programa reviste especial importancia
debido a que una parte significativa de la poblacion estudiantil pertenece a hogares
en condicion de vulnerabilidad social y econdmica, particularmente en el sector rural,
donde el complemento alimentario suministrado a través del PAE representa un apoyo
fundamental para garantizar la seguridad alimentaria de los estudiantes y reducir las
barreras que pueden afectar su acceso y permanencia en el sistema educativo.

Asi mismo, la adecuada ejecucién del Programa permite fortalecer los procesos de
inclusion educativa, garantizar la atencion con enfoque diferencial cuando ello resulte
aplicable y promover la igualdad de oportunidades para los estudiantes matriculados
en las instituciones educativas oficiales del municipio, contribuyendo al cierre de
brechas sociales y al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién escolar.

En desarrollo de las competencias asignadas a las entidades territoriales, corresponde

al Municipio de Sotaquird adelantar el proceso contractual que garantice la

operacion del Programa de Alimentacion Escolar durante el segundo semestre de la

vigencia 2026, dando estricto cumplimiento a los Lineamientos Técnico-Administrativos

expedidos por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos
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para Aprender — UApPA, asi como a las condiciones nutricionales, sanitarias, operativas
y financieras establecidas en la Resolucidén 0003 de 2026, modificada parcialmente por
la Resolucion 0155 de 2026 y sus anexos técnicos.

La ejecucion del Programa comprende el suministro de complementos alimentarios
preparados en sitio para los estudiantes matriculados en las instituciones educativas
oficiales del Municipio de Sotaquird, de acuerdo con las modalidades de atencién
definidas en los lineamientos vigentes, garantizando el cumplimiento de las minutas
patrén, los ciclos de mend, las recomendaciones de ingesta de energia y nutrientes,
las condiciones de inocuidad de los alimentos y los estdndares de calidad establecidos
por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para
Aprender — UApPA.

Lo anterior con el objetivo de atender a estudiantes de instituciones educativas
oficiales de las dreas rural y urbana que adelantan estudios en educacidén preescolar,
bdsica primaria, bdsica secundaria y media en este caso especifico en el municipio
de SOTAQUIRA , pertenecientes a familias con vulnerabilidad social y econdmica, con
enfoque diferencial, dada la problemdatica evidenciada en el bajo nivel de nutricion
de los ninos, ninas y adolescentes en las instituciones educativas oficiales de bdsica
secundaria y media en el departamento de Boyacd.

El Departamento de Boyacd coordina el programa de alimentacién escolar con las
instituciones educativas oficiales y entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-
administrativo definidos por la UApA con el propdsito de mejorar la alimentacion de los
estudiantes del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

Especificamente para el Municipio de SOTAQUIRA se establecieron los siguientes datos:
Minutas Patrén — Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026
Ver anexo N° 1 Resumen beneficiarios:

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 23 3.828,00
Preescolar 81 3.828,00
Frimaria: Primero, Segundo, Tercero 311 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 231 4.231,00
Secundaria 444 4 602,00
Media y ciclos complementarios 169 4.810,00

Para garantizar la adecuada implementacién y ejecucion del Programa de
Alimentacién Escolar — PAE durante el segundo semestre de la vigencia 2026, el
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Municipio de Sotaquird considera procedente adelantar el presente proceso
competitivo para la celebracién de un convenio de asociacién con una Entidad Sin
Animo de Lucro de reconocida idoneidad, en los términos previstos en el articulo 355
de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017.

La ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar demanda una capacidad
técnica, administrativa, logistica y operativa especializada que permita garantizar el
cumplimiento integral de los lineamientos expedidos por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender — UAPA, especialmente
en lo relacionado con la planeacion alimentaria, la elaboracion y suministro de los
complementos alimentarios, el cumplimiento de las minutas patréon y ciclos de menu,
la aplicacion de las condiciones sanitarias e higiénicas, la implementacién de sistemas
de aseguramiento de la calidad e inocuidad de los alimentos, la gestiéon logistica para
la atencion de las instituciones educativas urbanas y rurales y el adecuado manejo
administrativo, financiero y documental del Programa.

En este sentido, las Entidades Sin Animo de Lucro de reconocida idoneidad cuentan
con experiencia especifica, capacidad operativa y equipos interdisciplinarios
conformados por profesionales en nutricién, ingenieria de alimentos, dreas
administrativas, logisticas y operativas, que les permiten desarrollar este tipo de
programas sociales con altos estdndares de calidad, garantizando el cumplimiento de
los objetivos del Programa de Alimentacion Escolar y la adecuada ejecucion de los
recursos publicos.

Asi mismo, el Municipio de Sotaquird no dispone dentro de su planta de personal de la
capacidad operativa, logistica, técnica y administrativa necesaria para ejecutar
directamente las actividades propias del Programa de Alimentacion Escolar, ni cuenta
con el personal especializado requerido para desarrollar las funciones relacionadas
con la adquisicion, almacenamiento, transporte, preparacion, distribuciéon y control de
calidad de los alimentos, asi como las demds actividades exigidas por los Lineamientos
Técnico-Administrativos, los Estdndares y las Condiciones Minimas del Programa de
Alimentacién Escolar, contenidos en la Resolucién 0003 del 7 de enero de 2026,
modificada parcialmente por la Resolucion 0155 del 8 de abril de 2026 y sus anexos
técnicos.

De igual manera, el Municipio suscribié con el Departamento de Boyacd el

correspondiente Convenio Interadministrativo para la implementacion y ejecucion del

Programa de Alimentacion Escolar durante el segundo semestre de la vigencia 2026,

mediante el cual se conformdé la bolsa comun de recursos para financiar la operacion

del Programa. En desarrollo de dicho convenio corresponde al Municipio adelantar el

proceso contractual que permita seleccionar la entidad ejecutora encargada de
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garantizar la prestacion oportuna y continua del servicio de alimentacién escolar,
conforme a los principios de eficiencia, economia, transparencia, planeacion vy
responsabilidad que orientan la contratacion estatal.

La celebracion del convenio de asociacion permitird articular los esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros entre el Municipio y la Entidad Sin Animo de Lucro
seleccionada, aprovechando la experiencia e idoneidad de este tipo de
organizaciones en la ejecucidén de programas de interés publico, garantizando el
cumplimiento de los fines sociales perseguidos por el Programa de Alimentacion
Escolar y contribuyendo a la proteccion efectiva de los derechos fundamentales de
los ninos, ninas y adolescentes matriculados en las instituciones educativas oficiales del
Municipio de Sotaquird.

En consecuencia, y teniendo en cuenta que las actividades objeto del presente
proceso corresponden al desarrollo de programas de interés publico previstos en el
Plan de Desarrollo Municipal, que son desarrolladas por mds de una Entidad Sin Animo
de Lucro de reconocida idoneidad y que la Administracién Municipal requiere
seleccionar objetivamente la enfidad que ofrezca las mejores condiciones para la
ejecucion del Programa, resulta procedente adelantar el proceso competitivo previsto
en el articulo 355 de la Constitucion Politica y reglamentado por el Decreto 092 de
2017, garantizando los principios de transparencia, seleccidon objetiva, igualdad,
publicidad y eficiencia en la administracion de los recursos puUblicos.

3.PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcidn en las entidades del estado
se debe reportar el hecho al Programa Presidencial lucha contra la Corrupcién a través
de los nUmeros telefénicos (1) 5601095, (1) 5657649, (1) 5624128, via fax telefénico (1)
5658671, la linea transparencia del programa, a los niUmeros 9800-213040 6 5607556,
correo electronico en la direccidén: webmasteraanticorrupcion.gov.co, al sitio
denuncias del programa, en la pdgina de internet: www.anticorrupcion.gov.co,
correspondencia o personalmente en la direccion carrera 8 N° 7 — 27 Bogotd D.C.

4.JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad seleccionada esta soportada en el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998,

establece que las Entidades puUblicas podrdn asociarse con el fin de cooperar en el

cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que

se hallen a su cargo, mediante la celebraciéon de convenios Interadministrativos. Asi

mismo el articulo 6 de la misma Ley establece: “ARTICULO 6.- Principio de coordinacion.

En virtud del principio de coordinacién y colaboracién, las autoridades administrativas
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deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de
lograr los fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestardn su colaboracion a
las demds entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendrdn de
impedir o estorbar su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos vy
entidades fitulares.” Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.4. Convenios o contfratos
inferadministrativos. La modalidad de selecciéon para la contratacion entre Entidades
Estatales es la contratacion directa; y, en consecuencia, le es aplicable lo establecido
en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente Decreto. La Ley 489 de 1998, establece la
facultad de asociacion entre entidades publicas en los siguientes términos: "Articulo
95.- Asociacion entre entidades pUblicas. Las entidades publicas podrdn asociarse con
el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de
convenios interadministrativos o la conformacién de personas juridicas sin dnimo de
lucro. (...)" La Corte Constitucional, en sentencia C-671-99 que analizé la asequibilidad
de la norma, senala que la misma "(...) tiene como soporte constitucional el precepto
contenido en el articulo 209, inciso segundo de la Carta, que impone como un deber
la coordinacion de las actuaciones de las autoridades Administrativas para el
cumplimiento de los fines del Estado." En este orden de ideas, la modalidad de
selecciéon para este proceso es la contratacion directa por tratarse de un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO teniendo en cuenta lo dispuesto en los arficulos 2.2.1.2.1.4.1. y
2.2.1.2.1.4.4 subseccioén 4 del Decreto 1082 de 2015 a saber:

Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion de la contratacién directa. La
Entidad Estatal debe senalar en un acto administrativo la justificacién para contratar
bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener: 1. La causal que
invoca para contratar directamente. 2. El objeto del convenio. 3. El presupuesto para
la contratacion y las condiciones que exigirdl] al contratista. 4. El lugar en el cual los
interesados pueden consultar los estudios y documentos previos. “Articulo 2.2.1.2.1.4.4.
Convenios o confratos interadministrativos. La modalidad de seleccién para la
contratacién entre Entidades Estatales es la contratacidon directa; y, en consecuencia,
le es aplicable lo establecido en el arficulo 2.2.1.2.1.4.1 del presente decreto. Cuando
la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto de otra
con ocasidon de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto
de la primera deberd deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la
capacidad confractual de las Enfidades Estatales.” Adicionalmente, segun lo
establecido en el decreto 1050 de 2023, emitido por el Departamento Nacional de
Planeacion “Por el cual se adiciona el Decreto 1821 de 2020 Decreto Unico
Reglamentario del Sistema General de Regalias”, faculta a la Gobernacién de Boyacd
a suscribir convenios interadministrativos segun lo estipula el Pardgrafo 5 el cual reza: “.
Para los proyectos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) y del programa de
transporte escolar financiados en parte con los recursos del Sistema General de
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Regalias, cuando la entfidad designada como ejecutora sea un departamento, su
representante legal o quien haga sus veces, deberd expedir un acto administrativo
mediante el cual, de manera unilateral, decrete el gasto y determine como minimo,
los municipios a los que se prestard el servicio, el valor de la obligacién y las fuentes de
financiacioén, en atenciéon a lo dispuesto en el pardgrafo tercero del articulo 37 de la
Ley 2056 de 2020. Lo anterior, sin perjuicio de los convenios intferadministrativos que
posteriormente el departamento deba suscribir con sus municipios, en virtud de los
mencionados programas, los cuales deberdn ser publicados en el Sistema Electrénico
para la Confratacion Publica (SECOP) o el que haga sus veces, y estardn soportados
con los respectivos Certificados de Disponibilidad Presupuestal y Registros
Presupuestales expedidos en el Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias. Para efectos
del presente pardgrafo, el destinatario final en el Sistema de Presupuesto y Giro de
Regalias corresponderd al prestador de los bienes y/o servicios conforme al articulo 27
de la Ley 2056 de 2020". En concordancia con el marco normativo vigente para la
ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar, es preciso senalar que la Resolucion
0003 de 2026, modificada por la Resoluciéon 0155 de 2026, establece en su Anexo
Técnico de Estructuracion y Contratacién, numeral 7, la facultad otorgada a las
entidades territoriales para optar por la celebraciéon de convenios interadministrativos
como modalidad vdlida para la ejecucion del programa. Dicha disposicion reconoce
la naturaleza y fines de la cooperacion entre entidades publicas, permitiendo a la
administracién asegurar la prestacion del servicio bajo esquemas de colaboracion
institucional que optimicen la gestion administrativa y garanticen la continuidad vy
eficiencia en la entrega del complemento alimentario a los beneficiarios Al respecto,
la posibilidad legal de celebrar convenios interadministrativos por via del mecanismo
de la contratacién directa no se traduce en una libertad absoluta ni discrecional de la
entidad publica contratante, por el contrario, se encuentra condicionado que las
obligaciones o especificaciones a desarrollar en la ejecucidén del convenio tienen
relacién directa con el objeto de la entidad ejecutora, en este caso, el Municipio de
SOTAQUIRA como una entidad territorial, con patrimonio auténomo y autonomia
administrativa. Las disposiciones normativas anteriormente expuestas, son de entera
aplicacién al caso en concreto, teniendo en cuenta que se frata de un convenio
interadministrativo entre la Gobernacion de Boyacdll y el Municipio de SOTAQUIRA,
gue emana del principio de cooperacidon entre entidades publicas en aras de alcanzar
y dar cumplimiento a los fines del estado.

El régimen juridico aplicable al presente proceso de seleccién de contratista y al
convenio que dé él se derive, serd el previsto en el régimen especial establecido en el
articulo 355 de la Constituciéon Politica de Colombia y el decreto 092 de 2017, de
acuerdo a ello el Municipio de Sotaquird siguiendo lo dispuesto en el articulo 355 de
la constitucién politica en el cual se prescribe que el gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, podrdn con recursos de los respectivos
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presupuestos celebrar contratos con enfidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico, Asi mismo el decreto 092 de 2017 en su articulo 5 establece la procedencia
de la contfratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad cuando se reunan las siguientes condiciones:

a) celebrar Convenio de Asociacion, de conformidad con el Articulo 5 del Decreto 092
de 2017, que establece: “Asociacion con entidades privadas sin dnimo de lucro
para cumplir actividades propias de las Enfidades Estatales. Los convenios de
asociacion que celebren entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades estatales para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que
hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estardn sujetos a
competencia cuando la entidad sin dnimo de lucro comprometa recursos en dinero
para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor
total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin dnimo de lucro
pueden ser propios o de cooperaciéon internacional.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo a lo revisado en el andilisis de
conveniencia y oporfunidad se ha determinado que el presente proceso contractual
cumple conlas tres condiciones expresas en el articulo 5 del decreto 092 de 2017, razon
por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantard el presente
proceso de conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo 355 de la
constitucién politica y el decreto 092 de 2017. Es preciso mencionar que el presente
proceso se frata de un régimen excepcional al sistema de compra publica establecido
por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, toda vez que estd
sujeto a los criterios establecidos por la constitucidon nacional y lo reglamentado por el
gobierno nacional a tfravés del decreto 092 de 2017, sin embargo serdn tenidos en
cuenta los principios rectores de la contratacion estatal y los principios de la funciéon
administrativa en lo que no esté expresamente regulado por el mencionado decreto.

Asi mismo teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 4 del decreto 092 de 2017
por existir mds de una entidad sin dnimo de lucro en la regién para el desarrollo de las
actividades previstas y teniendo en cuenta que el municipio de Sotaquird requiere
confratar una entidad privada sin dnimo de lucro para garantizar el la alimentacion
escolar en las instituciones educativas publicas urbanas y rurales durante el primer
semestre de la vigencia 2020, se permite realizar un proceso de régimen especial de
manera competitiva a entidades privadas sin dnimo de lucro y que tengan dentro de
su experiencia e idoneidad la capacidad especifica para realizar este objeto
contractual.
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Por otro lado, la constitucion politica de Colombia sefala que la funcidn administrativa
del sector publico, del que forma parte la alcaldia de Sotaquird se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, oralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

Tomdndose la eficiencia y celeridad como principios constitucionales propios de la
funcion administrativa del estado, implica la gestion eficiente de los recursos publicos
obteniendo el mayor beneficio del dinero dispuesto en el desarrollo de cada una de
las actividades propias del presente objeto contractual y con ello el cumplimiento de
los objetivos y principios asignados a la entidad territorial.

Que por lo anterior en virtud de los principios de celeridad y eficiencia que conciernen
a la funcidon administrativa del estado, es procedente adoptar mecanismo, similares a
los contenidos en las disposiciones nacionales, respecto de la celebracidén de contratos
y convenios de asociacion y colaboracion en cumplimiento de los principios para el
ejercicio de una accion administrativa honesta y eficiente.

Para la realizacién de los objetivos anteriormente mencionados, el municipio, tiene
prevista la contratacién a través del régimen especial con persona juridica particular
sin dnimo de lucro, con fundamento en lo dispuesto en el inciso segundo del articulo
355 de la constitucién politica.

5.0BJETO Y CONDICIONES TECNCIAS Y CONTRACTUALES

OBJETO: AUNAR ESFUERZIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, A
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO-
ADMINISTRATIVOS VIGENTES Y EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO
DE SOTAQUIRA, PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.

5.1 IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO
UNSPSC
Segun la Guia para la codificacién de bienes y servicios acuerdo con el codigo
estadndar de productos y servicios de Naciones Unidas Codigo: G-CBS-02, documento
emitido por Colombia Compra Eficiente, componentes incluidos se encuentran
identificados con los siguientes codigos UNSPSC:
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6.ALCANCE CONTRACTUAL

El municipio de Sotaquird necesita garantizar la alimentacion escolar a los estudiantes
las instituciones publicas urbanas y rurales durante el primer semestre de la vigencia
2026 y siguiendo las siguientes caracteristicas técnicas:

6.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO CONTRACTUAL:

AUNAR ESFUERIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, A
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, DE CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO-
ADMINISTRATIVOS VIGENTES Y EL ALCANCE ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO
DE SOTAQUIRA, PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE LA VIGENCIA 2026.

Una vez agotado el procedimiento técnico de cdlculo de los costos correspondientes
a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentacion Escolar, se obtuvo el valor
actualizado de la Minuta por cada uno de sus componentes, asi mismo por cada
modalidad a entregar: Racion Preparada en Sitio Tipo Aimuerzo, Racién Preparada en
Sitio Tipo Complemento AM/PM, Raciéon Industrializada y Racién Transportada en
caliente, nivel educativo y zona territorial. Una vez recogida, organizada y procesada
la informacion de los precios, se obtuvo como resultado una tabla resumen con los
precios. Atendiendo a que el Municipio de SOTAQUIRA se encuentra dentfro de la Zona
1 de acuerdo al estudio realizado:
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Racion Preparada en Sitio tipo — Almuerzo
ZONA 1
COMPLEMENTO ALIBMENTARIO ALMUERDD
BESCRIFCIN toucnonmion | Tieva | Mave™ | secunoama MEDHA
Valor promedia ingrediertes £24E200 [FESET: ] £ BEE G0 £3 236,00 £3.444 00
Transparte carrg <on termogquin  para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido  en los lineamientas
bécnicos
administrativos Resolucicn 002
del 07 de enera de: K126 S302,00 303,00 530300 530300 530300
Elementos de aseo, para  garantiar
oondiciones higiénicas  sanitarias en las
unidades  aplicativas, acorde a o
establecido en los lineamientos  técnicos
administrativos.
Resolucitn (003 del OF de enero
de 226
STIe.00 £T25,00 ST29,00 STI8.00 729,00
Manejo preventivo y correctivo
de eguipos STLO0 73,00 SFLO0 STEO0 STE00
Gars - Combustible 516200 162,00 S162.00 SLE200 516200
Personal logistica  (embalsje, carga y
descarga de materia
prima) S100,00 £200,00 S100,00 S100,00 S100,00
TOTAL S3.828 00 43.939,00 £4.231,00 %4.602,00 %4.410,00
RACION INDUSTRIALIZADA
ZONA 1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
= PRIMERA INFANCIA PRIMARIA PRIMARIA 4 Y MEDIA Y CICLOD
DESCRIPCION PREESCOLAR 1,2Y3 5 SECUNDARIA | - OMPLEMENTARIO
Valor promedio mgredentes 3.310 3.310 3.996 3.956 4 557
Personal manipulador de 0 0 0 0 0
Transporte carro con
termoguin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en los 183 183 183 183 183
Elemantos de aseo, para
garantizar condiciones
higienicas sanitarias en las
unidades aphcativas, 79 79 79 79 79
Manejo preventivo y 18 18 18 16 16
Personal logistico (embalaje,
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL § 3753 | § 3753 | § 4439 | § 4439 | § 5.000

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racion Transportada En Caliente, solo
podrd ser suministrada teniendo en cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion
0003 de 2026 modificada por la Resolucién 0155 de 2026 y previa autorizacion del equipo
PAE de la Gobernacién de Boyacd y su valor serd igual al valor de la racién
complemento tipo almuerzo - preparada en sitio; asi mismo, en los convenios
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inferadministrativos suscritos con los 120 municipios No Certificados del departamento
para la ejecucion de PAE.

Nota 2: En caso de que alguna institucion educativa que ésta prestando racion
preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes niveles o grados de escolaridad,
presente dificultades por fuerza mayor (estipulados en la Resolucidn 0003 de 2026
modificada por la Resolucién 0155 de 2026) para prestar el servicio, ésta podrd utilizar
racidon industrializada previa comunicacion y autorizacion de la oficina del PAE
Departamento de Boyacd. El Departamento de Boyacd coordina el programa de
alimentacion escolar con las instituciones educativas oficiales y entidades territoriales
bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el propdsito de
mejorar la alimentacién de los estudiantes del departamento y asi entregar raciones
preparadas en sitio.

Minutas Patron — Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026

Resumen beneficiarios: Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor
correspondiente a:

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor comespondiente a:

Primera Infancia 23 3.828,00
Preescolar 81 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 3 3.939,00
Primaria: Cuarto y quinto 23 4.231,00
Secundaria 449 4.602,00
Media y ciclos complementarios 169 4.810,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del
convenio interadministrativo se llegasen a presentar variaciones de cupos, enconfrando
mayor nuUmero de ninas, ninos, jdvenes y adolescentes dentro del grado de escolaridad
teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los
niveles de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podrd realizar la compensacion de
los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de escolaridad que lo requierq,
para lo cual el municipio establecerd en el consolidado de raciones, cuantos cupos
fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los
cuales serdn pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada
grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nUmero total de cupos asignados en el
municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS:
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En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece: “Formalizacion
laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacion
Escolar (PAE). El Ministerio de Educacion Nacional a través de la Unidad Administrativa
Especial de Alimentaciéon Escolar (UAPA), garantizardn que en la operacion del Programa
de Alimentacién Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas manipuladoras
de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos laborales y de seguridad social, lo
anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”. Esta disposicion modifica
estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de
tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente
cuantificable y soportado conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe
incorporar de manera expresa y verificable el costo real de contratacion del personal
manipulador.

Para tal efecto, se realizd el andlisis detallado del costo mensual por manipuladora
incluyendo: salario base, auxilio de transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses,
prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a riesgos
laborales conforme a la clasificacion de riesgo lll y parafiscales. Para lo anterior se realizd
el siguiente cdlculo con el fin de establecer los costos asociados a la formalizacién laboral
de dicho personal, discriminado por jornadas de fiempo completo y medio tiempo:

MENSLIAL
fTEM MENSUAL M:EW fTEM (TIEMPO
S COMPLETO)

SALARIO MINIMD #75.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166,063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LIQLIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDALION 2 000.000)
CESANTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0, 12%) 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 VACACIOMNES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 86.758 PRINMWA DE SERVICIOS B,33% 166.600
PENSION [EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD [EMPLEADOR) 8% 140.072
ARL RIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION [EMPLEADOR) 12% 210,100
SEMNA 3% 17.509 ARL RIESGD 3 2,436% 42 652
LA COMPENSACION 4% 35.018 SEMA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAlA COMPENSACION 4% 70.035
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52527
TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos —
responsable de la preparacion, servido y distribucién del complemento alimentario— se
destinardn de manera Unica y exclusiva a este rubro

7. ESTIMACION DEL VALOR A CONTRATAR

VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL: CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS PESOS ($495.700.452).
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Discriminado de la siguiente manera:

VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE SOTAQUIRA:
CIENTO SESENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO TREINTA Y DOS
PESOS M/CTE($165.207.132)

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS

Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucion 0003 de 2026
modificada por la Resolucion 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender. Segun la operacion del
Programa de Alimentaciéon Escolar es importante contar con un plan de muestreo
microbiolégico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacion de
alimentos, como también al personal manipulador, a las superficies y ambientes que
estdn en permanente contacto con los alimentos, fodo esto buscando mejorar y
asegurar un optimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar
un 6ptimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de
muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por lo tanto se realiza cdlculo
de cada uno de los alimentos servidos en caliente (100 gramos por cada componente)
para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario Almuerzo, asi mismo
se promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor
de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se almacenardn las muestras, finalmente
se realiza sumatoria de los cdlculos realizados en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc
para establecer el valor de la muestra y contramuestra. Se desglosé el valor total por
municipio teniendo en cuenta las Instituciones Educativas Principales de cada uno de
los 120 municipios no certificados.

VALOR TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Por concepto de toma de muestras y
conframuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas
Principales en la Racidn Preparada en Sitio Tipo Aimuerzo, a razén de CATORCE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) cada una, lo anterior con el
fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 0003 de 2026 modificada por
la Resolucion 0155 de 2026 por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos -
Administrativos, los Estdndares y las Condiciones Minimas del Programa de
Alimentacién Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender, para lo cual el Municipio presentard
el formato establecido con evidencia fotografica a color.

8. ANALISIS DEL SECTOR (PROCESO DE SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO -
ESAL No -007 - 2026 DECRETO 092 DE 2017).

Atendiendo a lo establecido en el arficulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 sobre
el deber de las entidades estatales de efectuar el andlisis necesario para conocer el
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sector relativo al objeto del proceso y en concordancia con el arficulo 2.2.1.2.5.2 del
mencionado decreto, el Municipio adoptard los lineamientos establecidos en los
manuales y guias disenados e implementados por Colombia Compra Eficiente. El
andlisis del sector cubre cuatro dareas:

e Aspectos generales.

e Estudio de la demanda.

e Estudio de la oferta.

e Andlisis financiero del sector.

Los sectores econdmicos en el pais son los siguientes:

Sector primario: El sector primario o sector de extraccidon es el sector inicial del circuito.
Su labor consiste en obtener la materia prima directamente del entorno natural. Esta
labor a menudo implica emplazamientos industriales en el medio ambiente, por lo que
posee un importante impacto ecoldgico. Los productos del sector primario, a pesar de
sU importancia, son los que menos valor agregado poseen en la cadena, ya que sirven
como suministro para el sector secundario, y rara vez van directo al consumidor final. Y
mientras mds paradas haga el producto en su camino hacia éste, mds valor anadido
acumulard. Por eso, muchas de las economias subdesarrolladas subsisten
exclusivamente de la venta de materia prima, viéndose obligadas a importar los
productos elaborados. Son ejemplos de actividades del sector primario la ganaderia,
la agricultura, la pesca, la mineria, la industria maderera, etc.

Sector secundario: El sector secundario o sector transformador, es el encargado de
procesar y fransformar las materias primas suministradas por el sector primario en un
bien de consumo, listo para su distribucion y comercializacién, o bien un producto
semielaborado que alimentard a otras industrias del sector secundario. Este proceso
implica normalmente la intervencién de maquinaria especializada, cuando no de
procedimientos fisicoquimicos que pueden ser fuente importante de contaminacién,
aungue no tanto como resulta el sector primario.

Una vez que el producto elaborado abandona el sector secundario, se encuentra listo
para su consumo y habrd por lo tanto acumulado un valor anadido, es decir, serd mdas
costoso, pues en su fabricacién intervinieron diferentes procesos energéticos,
industriales, mano de obra, etc. Por esa razdn, este sector es el mds desarrollado por
las potencias industriales del mundo. Son ejemplos de industrias del sector secundario
la construccidn, la industria manufacturera, la industria energética y también la mineria
(se la considera tanto del primer como del segundo sector). Sector terciario: El sector
terciario o sector servicios, es el encargado de suministrar a los diversos actores
econdmicos (consumidores finales y segmentos intermedios) de diversos servicios, en
lugar de productos elaborados. Es decir, se trata de proveedores de servicios, ya sean
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de tipo administrativo, logistico, técnico, de distribucion, de comunicaciones, etc. El
sector terciario es el sector de mayor empleo y mayor crecimiento en el mundo
contempordneo, y uno de los sectores que menor grado de automatizacion vy
mecanizacion presenta todavia. Son ejemplos de industrias del sector terciario las
empresas de hoteleria, las fransportistas de materiales, las agencias de vigjes, las
companias de recursos humanos, etc.

Indice de la FAO
para los precios de los alimentos

2014-2016 =100

140

El indice de precios de los alimentos de la FAO* se situd en junio de 2026 en un promedio
de 130,3 puntos, es decir, 0,4 puntos (un 0,3 %) por debajo del nivel de mayo. Los
aumentos en los indices de los precios de los aceites vegetales y la carne se vieron
contrarrestados por los descensos en los del azicar, los cereales y los productos
ldcteos. En comparaciéon con el ano anterior, el indice se ubicé 2,2 puntos (un 1,7 %)
por encima de ese valor, pero se mantuvo 29,9 puntos (un 18,7 %) por debajo del nivel
mdximo alcanzado en marzo de 2022.

» El indice de precios de los cereales de la FAO registrd en junio un promedio de 110,2
puntos, esto es, 4,0 puntos (un 3,5 %) menos que en mayo, pero aun asi 2,9 puntos (un
2,7 %) por encima de su nivel de junio de 2025. Los precios mundiales del trigo
disminuyeron un 4,4 %, ya que la rapida evolucién de las cosechas y unas perspectivas

Carrera 7 No0.6-64 - Cel.3213573957
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaguira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 28 de 112

BOYACA MUNICIPIO DE

SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
. PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
CODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

alentadoras de la oferta en la regidn del Mar Negro contrarrestaron la preocupacion
ante las perspectivas sobre las cosechas en Australia y los Estados Unidos de América.
Si bien las precipitaciones que se produjeron recientemente aliviaron los riesgos en
algunas zonas de Australia, la sequedad vinculada a El Nino y el alza de los costos de
los insumos siguieron deprimiendo las perspectivas sobre la producciéon. La presion a la
baja adicional se derivd del fortalecimiento del ddlar de los EE. UU. y el debilitamiento
de los mercados de la energia ante las expectativas de que disminuyeran las tensiones
en torno al estrecho de Ormuz. Los precios mundiales del maiz también cayeron un 6,2
%, como consecuencia de las previsiones de abundantes suministros en los paises
exportadores de América del Sur, junto con el descenso de los precios del petrdleo
crudo que deprimid la demanda de biocombustibles. En cuanto a los demds cereales
secundarios, los precios internacionales de la cebada y el sorgo cayeron un 3,4 % y un
7.7 %, respectivamente, a raiz de la mejora de las perspectivas sobre la produccion y
los efectos indirectos de la mayor debilidad de los mercados del maiz y el trigo, que
redujeron la competitividad del sorgo y la cebada como cereales forrajeros. Por el
contrario, el indice de precios de la FAO para todos los tipos de arroz aumentd un 3,2
% en junio de 2026, al fortalecerse la demanda de arroz indica en los paises asidticos,
mientras que las preocupaciones por las condiciones meteorolégicas y los elevados
costos de produccioén, transporte y comercializacion apuntalaron las cotizaciones de
los tipos de arroz no aromdaticos.

» El indice de precios de los aceites vegetales de la FAO registré un promedio de 192,0
puntos en junio, lo que supuso un incremento intfermensual de 7,0 puntos (un 3,8 %) vy
un 23,3 % por encima del nivel alcanzado hace un ano. El aumento del indice
obedecié al efecto combinado del alza de las cotizaciones de los aceites de palma 'y
colza y de la estabilidad generalizada de los precios del aceite de girasol, lo que
compensd con creces la bajada de los precios del aceite de soja. Tras un breve
descenso en mayo, los precios internacionales del aceite de palma repuntaron en
junio, impulsados principalmente por las expectativas de una menor disponibilidad
para la exportacidon en Indonesia, debido al fortalecimiento de la demanda interna de
materias primas para biodiésel y a una produccidn potencialmente menor a causa de
la disminuciéon de los rendimientos. Los precios mundiales del aceite de colza siguieron
subiendo, impulsados en gran medida por la sélida demanda de biocombustibles y las
condiciones meteoroldgicas desfavorables que afectaron a la siembra en Australia y
el Canadd. Por su parte, los precios mundiales del aceite de girasol se mantuvieron
mayormente estables, ya que los efectos de la constante escasez de 2025/26 se vieron
compensados en gran medida por las expectativas de suministros mds abundantes en
la préoxima campana de comercializacion de 2026/27. En cambio, las cotizaciones
mundiales del aceite de soja disminuyeron ligeramente, viéndose sometidas a la
presion ejercida por el aumento estacional de los suministros en América del Sur vy el
descenso de los precios del petrdleo crudo.
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» El indice de precios de la carne de la FAO se situd en junio en un promedio de 131,0
puntos, es decir, 0,5 puntos (un 0,4 %) mds que en mayo y 5,0 puntos (un 4,0 %) por
encima del nivel alcanzado hace un ano, lo que representa un nuevo récord. El
aumento se debid principalmente al alza de los precios internacionales de la carne de
aves de corral y, en menor medida, al fortalecimiento de las cotizaciones de la carne
de ovino, mientras que disminuyeron los precios de las carnes de cerdo y bovino.
Subieron las cotizaciones internacionales de la carne de aves de corral, como
consecuencia del alza de los precios para la exportacidon en el Brasil ante la fuerte
demanda mundial de importaciones, sumada a la mayor escasez temporal de
disponibilidades internas tras los ajustes a la producciéon intfroducidos en respuesta al
exceso de oferta anterior. Los precios mundiales de la carne de ovino siguieron
aumentando en junio, respaldados por la demanda sostenida y la escasez de
suministros exportables. Por el contrario, siguieron disminuyendo las cotizaciones de la
carne de cerdo, debido principalmente a la abundancia de suministros en la Unidn
Europea y a la persistente debilidad de la demanda en varios mercados asidticos. Los
precios de la carne de bovino descendieron ligeramente, fundamentalmente a causa
de la bajada de las cotizaciones en Australia ante las expectativas de una mayor
disponibilidad de exportaciones en el tercer frimestre, mientras que los precios para la
exportacion en el Brasil se mantuvieron mayormente estables, al estar cerca de
alcanzarse la plena utilizacién de los contingentes de importacion intfroducidos por
China, lo que provocd una ralentizaciéon gradual de las compras.

» El indice de precios de los productos Idcteos de la FAO registrd en junio 117,4 puntos
en promedio, es decir, 1,7 puntos (un 1,5 %) menos que en mayo y 38,1 puntos (un 24,5
%) por debajo del nivel alcanzado en junio de 2025. Se redujeron los precios de todos
los productos ldcteos, aungue las condiciones de mercado subyacentes siguieron
difiiendo segun el producto. Los precios de la leche desnatada en polvo disminuyeron
ligeramente, poniendo fin a una fase de cinco meses de aumento, al coincidir la
recuperacion de la produccidén en la Unidn Europea y la mejora de las disponibilidades
en los Estados Unidos de América con la relajacion de la demanda tras varios meses
de aumento de los precios. No obstante, la leche desnatada en polvo siguid siendo el
Unico producto ldcteo que se cotizd muy por encima de su nivel de junio de 2025. En
cambio, disminuyeron los precios de la leche entera en polvo, ya que la débil
demanda de importaciones de China siguié superando las firmes compras de Asia
sudoriental y el Cercano Oriente, pese a la mayor escasez estacional de la produccion
lechera en Oceania. También disminuyeron los precios de la mantequilla y el queso,
como consecuencia de la mejora de la disponibilidad de leche y el aumento de la
produccion de mantequilla y queso en los Estados Unidos de América y la Unidn
Europeaq, lo que contribuyd a la mayor disponibilidad para la exportacion e hizo que
se intensificara la competencia en los mercados internacionales. Los valores de la
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mantequilla siguieron sometidos a presion por la creciente oferta de grasa de leche,
mientras que los del queso prolongaron su tendencia descendente por undécimo mes
consecutivo, ya que la oferta para la exportacion siguié superando la demanda
mundial de importaciones.

» El indice de precios del azicar de la FAO se situd en junio en un promedio de 89,7
puntos, esto es, 5,4 puntos (un 5,7 %) menos que en mayo y 13,8 puntos (un 13,3 %) por
debajo del nivel alcanzado hace un ano. La bajada de los precios internos del etanol
en el Brasil, que en junio registraron su tercer descenso consecutivo, alentd a que se
destinara una mayor cantidad de cana de azUcar a la produccidén de azicar y
contribuyd a que disminuyeran los precios internacionales del azdcar. El fuerte ritmo de
las exportaciones de azUcar del Brasil, respaldado por la depreciacion del real
brasileno frente al ddlar de los EE. UU., ejercid una presidon adicional a la baja sobre los
precios. Sin embargo, la persistente preocupacién por los posibles efectos de El Nifo
en la produccién de azUcar de los principales paises productores, como la India y
Tailandia, durante la proxima campana de 2026/27, frend la caida generalizada de los
precios internacionales del azicar.

indice de la FAO para los precios de los alimentos, en términos nominales y reales

2014-2016=

Nominal

61 65 7 80 85 90 95 00 05 10 15 20 25

* El Indice de los precic ales es el Indice de los precios nominales deflactado por el Indice del valor unitario de las manutacturas (VUM) del Banco
Mundial
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ara los precios de alimentos

Indice de Producto Aceites
precios de los Carne ? s lacteos Cereales? s Azucar*®
alimentos ' = vegetales
2009 91.8 21.6 91.4 97.2 24.4 1A2:2
2010 106.9 91.4 111.9 107.5 122.0 121.7
2011 131.8 105.0 129.9 142.2 156.5 160.9
2012 122.8 104.7 1117 127.4 138.2 123.3
2013 120.1 106.2 140.9 129.1 119.5 109.5
2014 115.0 112.1 120.2 115.8 110.6 105.2
2015 93.1 96.32 87.1 95.9 29.9 83.2
20186 92.0 91.1 82.6 238.32 29.4 111.6
2017 97.9 97.5 108.0 91.0 101.9 99.1
2018 95.8 94.4 107.2 100.8 237.8 77.4
2019 94.9 99.5 102.8 96.6 83.2 78.6
2020 98.1 95.32 101.8 103.1 29.4 79.5
2021 125.7 107.5 119.6 121.2 164.9 109.2
2022 144.5 118.2 149.5 154.7 187.8 114.5
2023 124.5 114.1 123.7 130.9 126.2 145.0
2024 122.0 117.32 129.7 112.5 1281 125.7
2025 127.2 122.2 146.7 107.9 161.7 104.2
2026 128.4 128.6 119.6 110.4 122.8 20.4
2025 Junio 128.1 126.0 155.5 107.32 155.7 102.6
Julio 129.8 126.6 154.6 106.5 166.8 102.2
Agosto 130.0 127.8 152.2 105.6 169.1 103.6
Septiembre 128.6 127.9 147.2 104.8 167.9 99.4
Octubre 126.4 125.0 141.7 102.8 169.4 94.1
MNoviembre 125.2 125.5 136.2 105.6 165.0 88.6
Diciembre 124.5 124.8 128.2 107.2 165.2 90.7
2026 Enero 124.1 124.9 120.7 107.5 168.6 29.8
Febrero 125.5 126.5 119.4 108.7 174.2 86.2
Marzo 128.7 128.0 121.2 110.4 183.1 92.8
Abril 131.0 120.4 119.7 11353 193.9 88.5
Mayo 130.8 130.5 119.2 114.2 185.0 95.1
Junio 130.3 121.0 117.4 110.2 192.0 29.7

1 Indice de precios de los alimentos:Consiste en =l promedio de los indices de precios de los cinco grupos
de productos basicos antes mencionados, ponderados con las cuctas medias de exportacion de cada uno de los
grupos para 2014-2016. En total, en el indice global se incluyen 131 cotizaciones de precios que, segun los
especialistas en productos basicos de la FAQ, representan los precios internacionales de los productos
alimenticics basicos. Cada subindice es un promedio ponderado de los precios relatives de los productos
basicos incluidos en el grupo, y el precio del periodo base consiste en los promedios de los anos 2014-2016.

2 Indice de precios de la carne: Basado en 71 valores unitarios/precios de mercado medios de exportacion
de cuatrotipos de carne (bovina, de cerdo, de aves y ovina) en 10 mercados representativos. Dentro de cada
tipo de carne, los valores unitarios/precios de exportacion se ponderan por las cuotas comerciales de sus

respectivos mercados, mientras que los tipos de carne se ponderan por sus cuctas medias del comercio
mundial de exportacion para 2014-2016. Las cotizaciones correspondientes a los dos meses mas recientes
pueden consistir en estimaciones y ser objeto de revision.

3 Indice de precios de los productos lacteos: Calculado utilizando 8 cotizaciones de precios de cuatro
productos lacteos (imantequilla, queso, leche desnatada en polvo y leche entera en polvo) en dos mercados
representativos. Dentro de cada producto lacteo, los precios se ponderan por las cuotas del comercio de sus
respectivos mercados, mientras que los productos lacteos se ponderan por sus cuoctas medias de exportacion
para 2014-2016.

4 Indice de precios de los cereales: Recopilado utilizando el indice de precios deltrigo del Consejo
Internacional de Cereales (TIQ) {un promedio de 10 cotizaciones de precios deltrigo diferentes), el indice de
precios del maiz del CC {un promedio de 4 cotizaciones de precios del maiz diferentes), el indice de precios de
la cebada del JC {un promedio de 5 cotizaciones de precios de la cebada diferentes), 1 cotizacion de
exportacion de sorgo y el indice de precios de la FAQ para todo los tipos de arroz. El indice de precios de la
FAO para todos los tipos de arroz se basa en 21 cotizaciones de exportacion de arroz, combinadas en cuatro
grupos que comprenden las variedades de arroz Indica, aromatica, Japonica y glutinosa. Dentro de cada
grupo varietal se calcula un promediosimple de los precios relativos de las cotizaciones correspondientes;
luego, los precios relativos medios de cada una de las cuatro variedades de arroz se combinan, ponderandolos
con sus cuctas comerciales (fijas) para 2014-2016. El indice de precios de los cereales combina los precios
relativos delsorgo, los indices de precios deltrigo, el maiz y la cebada del CC (reclaborados para 2014-2016) y
el indice de precios de la FAQ para todos los tipos de arroz, ponderando cada producto basico con sucuocta
medias del comercio de exportacion para 2014-2016.

S Iindice de precios de aceites vegetales: Consiste en un promedio de 10 aceites diferentes ponderados
con las cuotas medias del comercio de exportacion de cada producto de aceite para 2014-2016.

& Indice de precios del azucar: Indice de los precios del Convenio Internacional del Azucar con 2014-2016
como base.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)
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Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Junio 2025 - 2026
F,00
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6,00
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Fuente: DAME, IPC.
Variacion y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de junio de 2026, el IPC registrdé una variacion de 0,39% en comparacién con
mayo de 2026, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%):
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de vestir y
calzado (0,43%), Salud (0,39%) y por Ultimo, Restaurantes y hoteles (0,39%). Por debajo
se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%), Muebles, articulos para el hogar y para
la conservaciéon ordinaria del hogar (0,26%), Recreacion y cultura (0,08%), Transporte
(0,01%), Educacioén (0,00%) y por Ultimo, Informacién y comunicacion (-0,02%).

Carrera 7 No0.6-64 - Cel.3213573957
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaguira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 33de 112

BOYACA MUNICIPIO DE

SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
T PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
CODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026
x2S 208
Diviskores de Gasio Peso (%) Wariaizkin (%) “";T:;mi‘:w‘ Variain (%] m:;;:;:;:'m
Almenics y bebidas no alochdlicas 15,05 -0,08 -0, =15 013
Alcamienie, agua, siecincidad, gas v oros combus dbies okl oo 000 o5 o1&
Bebédas alochiicas v labaco 170 oz 000 [=X-1] oo
Prerdas de vestr y calrado 3,08 o018 000 043 oo
Salud 17 0,3 oo 0,38 oo
Restauramies y hoteles .43 o4z 005 033 0,05
TOTAL 100,00 oo 010 03 03
BiENes ¥ Servicks dversos 5,36 oz 0.0 0,30 ifie3
mhs aricucs para o Fogar ¥ para la CONSErvacion drinar del 419 b . a8 B
Recrescion y culirg 379 00 0,00 0,08 00
Trarsporie 1293 020 003 om 0,00
Educaciin 441 oo 000 0,00 000
Informacion y comunicaciin 433 o1z 000 -0oz 0o

Fuente: DANE, IPC
Maota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el indice.

Los mayores aportes ala variaciéon mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones
de: Alojamiento,agua, electricidad, gas y ofros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas y Restaurantes y hoteles,las cuales aportaron 0,33 puntos porcentuales a la
variacion total.

Variacion y contribucion de las subclases en el aio corrido

En junio de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacion de las subclases
que mds aportaron al acumulado del primer semestre fueron: comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,73%)., transporte urbano
(10,33%), arriendo imputado (3,00%), frutas frescas (23,63%), arriendo efectivo (3,10%),
carne de res y derivados (2,12%), servicios relacionados con la copropiedad (12,89%),
papas (50,26%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (5,90%)
y servicio doméstico (12,86%). Con contribucidon negativa a la variacion se ubico:
vehiculo particular nuevo o usado (-1,42%), dulces, confites, caramelos, bombones,
chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-17,92%),
platanos (-5,46%), carne de cerdo y derivados (-3,39%) y legumbres secas (-6,37%).
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Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion aio corrido
Por principales subclases
Junio 2026
Subclases Variackn (%) m“:ﬁ"::r'::::s“m
Comidas en establecimentos de servico a la mesa ¥ autoservicio 6,713 052
Transparte urbano 10,33 049
Arriendo imputado 3,00 038
Frutas frescas 23,63 030
Arriendo efectivo 310 020
Carne de res y derivados 9,12 022
Servicios relaclonados con la copropledad 12,89 016
Papas 30,26 016
Comidas preparadas fuera del hogsr para consumo inmediato 5,80 0,14
Serviclo doméstico 12,86 013

Fuente: DAME, IPC.

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Variacion Y Contribucion Anual Por Divisiones De Gasto

En el mes de junio de 2026, el IPC registré una variacion de 6,14% en comparaciéon con
junio de 2025. En el Ultimo ano, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,59%), Salud
(8.39%), Educacion (7,57%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (7,02%), Aimentos y bebidas
no alcohdlicas (6,83%) y por Ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (6,22%) se ubicaron por encima del promedio
nacional (6,14%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (6,12%), Transporte
(5,47%), Informacion y comunicacion (5,16%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (5,02%), Recreacién y cultura (3,92%) y por Ultimo, Prendas de vestir

y calzado (2,98%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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Cuadro 5. IPC Variacién y contribucién anual
Segin divisiones de gasto
Junio 2025 - 2026
35 226
Divisiones de Gasio Peso (%] Variaokin (%) Ca'::::ndlnxm Waraokin %) Cm;l::gﬂgl::
Fesstouranies y holgles 5.43 T4 [ -] 9.5 1o
Salud 11 520 [ ) : % ) 014
Educackin 4.8 756 0,30 .57 0.3
Bebidas aicondizas ¥ Bhaos 1.7 51 () Tz 012
dulimenios y bebidas no aibobdicas 1505 43 0EE 683 129
Muehies, ariibulos para el hogar y pan i consenackin o dinara del -
ragar 4.4 82 01z B2 0.25
TOTAL 100,00 4,82 487 B,14 614
Benes y servicios diversos 535 361 [ SL] 612 03z
Transpas 1z.83 537 on 54T o4
héormackin y comunicaciin 433 =148 0,04 518 013
BUCIITRETID, SZUA. SECTICSD, Qa5 y OUDS CONmiis il o) k) 523 182 50z 158
FRcreackin y culura am 1,68 00 R -3 012
Frendas de vesir y cazadn 308 A oar 2,98 0.09

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacidon en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacidon anual se registraron en las divisiones de:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Transporte y Bienes y servicios diversos, las cuales
en conjunto contribuyeron con 4,98 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha
variacion.

Variaciones Y Contribuciones De Las Subclases En El Ano

En junio de 2026 en comparacion con junio de 2025, la variacion anual de las subclases
qgue mds aportaron al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la
mesa y autoservicio (9,75%), arriendo imputado (4,89%), transporte urbano (10,64%),
arriendo efectivo (4,97%), carne de res y derivados (14,27%), frutas frescas (23,27%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (9,35%), servicios
relacionados con la copropiedad (14,50%), servicios de comunicacion fija y mévil y
provision a internet (5,99%) y servicio doméstico (13,70%). Las mayores contribuciones
negativas se presentan en: arroz (-6,82%), carne de cerdo y derivados (-6,74%), tomate
(-9,40%), vehiculo particular nuevo o usado (-1,04%) y legumbres secas (-8,24%).
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Cuadro 6. IPC Variacion y contribucion anual
Por principales subclases
Junio 2026
Subclase Variackn (%) Contrbucidn Puntos
porcentuakes
Cofmidas en establecimentos de servicio ala mesa v autoservicio 75 074
Arriendo imputado 4,69 082
Tramaporie urbano 10,54 051
Arriendo efectivo 4,97 048
Carne de res y derivados 14 27 0,34
Frutas frescas 2327 0,30
Cormidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 9,35 02
Servicios refacionados con la copropledad 14,50 018
Servicies de comuniceckin fija y mivil y provisidn a internet 5,09 015
Serviclo doméstico 13,70 0,14

Fuente: DAME, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO

Comportamiento de la variacion mensual, ano corrido y anual del IPC segUn niveles
de ingreso por criterio absoluto
Cuadro 7. IPC segin niveles de ingreso por criterio absoluto

Total IPC
Junio 2025 - 2026

Variacian (%)
Mensual Afio Corrido Anual
2025 2026 2025 2026 2025 2026
Fobres 0,10 0.45 3,75 4,71 4,73 5,93
Vulnerables 0,08 0.45 3,76 4,84 4 52 6,08
Oase media 0,08 0.40 3,72 477 4,79 6,17
hgresos allos 0,14 0,30 3,76 4,72 5,02 6,14
Total nivel de ingresos 0,10 0.38 3,74 477 482 6,14

Fuente: DAME, IPC.

* 5e entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sisterna de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

En junio de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,45%),
Vulnerables (0,45%), Clase media (0,40%), Ingresos altos (0,30%) y por Ultimo, Total nivel
de ingresos (0,39%). En lo corrido del ano, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue:
Pobres (4,71%), Vulnerables (4,84%), Clase media (4,77%), Ingresos altos (4,72%) y por
Ultimo, Total nivel de ingresos (4,77%). La variacién anual del IPC por nivel de ingresos
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fue: Pobres (5,93%), Vulnerables (6,06%), Clase media (6,17%). Ingresos altos (6,14%) y
por Ultimo, Total nivel de ingresos (6,14%).

Cuadre 5. IPC Variacion y contribucion anual

Segun divisiones de gasto

Moviembre 2024 - 2025

2024 2035
Dwisiones de Gasto Fsc %) Variackn (%) mirfin i Femirs Variciin (%] anirtueiin Fisirn
Forceniuakes Poioeniusies
Festaranies y holses 943 Bd1 090 7.65 0,84
Educacitn 441 10,62 041 7,36 0,30
Sais 1M 553 009 688 012
Batitas achtizas y thaco 170 583 010 696 o1
Amenis v bebidas no sizohdicas 15,05 234 045 574 107
Transporte 1203 505 068 533 o
oL 00,00 530 530 530 5,30
Aljamienin, agua, slecmicidan 35 ¥ oTcs Conbusibies 31z 735 237 539 165
Biarets y Servicios dversos 535 168 020 4r8 0%
ﬁu articuics para o hogar y para la consenvacion ordinara del win 2o . 150 o4
Frondas de vestiry catzas 198 213 oo 200 .08
WiomECn § comunicacin 433 A 008 109 0m

Fiscreacitn y o £ ] 00z 057 0
Fuente: DANE, IPC.

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

CADENA DE SUMINISTRO

El PAE puede ser atendido a través de diferentes modalidades de suministro de
acuerdo con las condiciones de infraestructura que tienen los Establecimientos
Educativos Oficiales y el presupuesto disponible para financiar el programa. Entre las
modalidades de suministro que ofrecen los proveedores de alimentacion institucional
se destacan: (i) ensambile y distribucidon de refrigerios, paquetes de alimentos en frio o
a temperatura ambiente, (i) preparacion de alimentos en planta o bodega y
distribucidon de estos alimentos calientes, vy (iii) preparacion de alimentos calientes en
el sitio en el que serdn consumidos (preparacion en sitio).

IDENTIFICACION DE PROVEEDORES

Actualmente los Proveedores que hacen parte del Programa de Alimentaciéon Escolar
en el pais difieren sustancialmente entre si, los Proveedores van desde organizaciones
sin dnimo de lucro hasta empresas nacionales pequenas y medianas y cooperativas;
hay distintas bolsas de recursos; en ocasiones las gobernaciones y alcaldias aunan
esfuerzos y recursos y en otras no. Finalmente, la informacién de proveedores reportada
en el SECOP y en el SlIF permite identificar que, a nivel nacional, el PAE es atendido en
la mayoria de casos por organizaciones sin dnimo de lucro. Es importante resaltar que
los procesos adjudicados a organizaciones sin dnimo de lucro son generalmente
asignados mediante contratacion directa y régimen especial
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ANALISIS DE COSTOS Y PRECIOS

Para el primer semestre del ano 2026, el equipo del Programa de Alimentacién Escolar
realizé un estudio de costos teniendo en cuenta los grados de escolaridad establecidos
en la Resolucion 335 de 2021 emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentaciéon Escolar - Alimentos para Aprender, dichos niveles escolares se disponen
de la siguiente forma: 1. Primera infancia, 2. Preescolar, 3. Primaria: Primero, Segundo y
Tercero, 4. Primaria: Cuarto y quinto, 5. Secundaria, 6. Media y Ciclo Complementario;
para cada uno de los é niveles escolares se establecen los siguientes items: Valor
promedio ingredientes, personal manipulador de alimentos, transporte con carro
termoquin para garantizar cadena de frio, acorde a lo establecido en los lineamientos
técnicos administrativos de la resolucion 335 de 2021, elementos de aseo, para
garantizar condiciones higiénicas sanitarias en las unidades aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos técnicos administrativos de la resolucion 335 de 2021,
manejo preventivo y correctivo de equipos, gas — combustible, personal logistico
(embalaje, carga y descarga de materia prima) se establece un valor de cada uno
de los items mencionados para las modalidades preparada en sitio, complemento
alimentario almuerzo, modalidad industrializada y preparada en sitio, complemento
alimentario jornada manana/tarde CAIJM/T.

Este item se estructura de acuerdo a los ciclos de menu disenados por la profesional
en Nutricion y Dietética; conforme a la resolucion 335 de 2021 por la cual se expiden
los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estdndares y las Condiciones Minimas
del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender. Se tienen en cuenta
gramajes y necesidades nutricionales para cada uno de los grupos escolares, se realiza
cotizacion por cada uno de los productos incluidos en las minutas empleadas para los
componentes: Modalidad, Complemento Alimentario Almuerzo, Complemento
Alimentario Jornada Manana/Tarde — CAIJM/T, y Modalidad Industrializada. El costeo
de materia prima se realiza teniendo en cuenta los siguientes ingredientes que
componen las minutas: Modalidad, Complemento Alimentario Almuerzo: Ahuyama,
Ajo, Apio, Arracacha, Arroz blanco crudo, Arveja seca, Arveja verde, Avena en
hojuelas, AzUcar blanca, Banano, Bocadillo, Canela, Carne de cerdo, Carne de res
magra, Carne de res magra molida, Cebolla cabezona, Cebolla junca, Chocolate,
Cilantro, Ciruela, Cuajada, Curcuma, Curuba, Durazno, Espagueti, Fécula de maiz
(Maizena), Fideos, Fresa, Frijol rojo, Garbanzo, Granadilla, Guandbana, Guayaba,
Habichuela Harina de pldtano, Harina de maiz amarillo precocida, Harina de
precocida de maiz blanco, Harina de trigo, Huevo de gallina, Laurel, Leche de vaca
entera liquida pasteurizada, Leche de vaca, entera, en polvo, Lechuga, Lenteja,
Limén, Macarrones, Maiz dulce (congelado), Mandarina, Mango, Margarina
Esparcible, Manzana, Margarina, Mora, Naranja, Orégano, Panela, Papa, Papa criollg,
Papaya Pechuga de pollo, Pepino Cohombro, Pepino de guiso, Pera, Perejil, Pernil de
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pollo Pierna de pollo, Pimentdn, Pina, Pldtano hartdn, maduro, crudo, Pldtano hartén,
Verde crudo, Queso, Queso doble crema, Queso Paipa, Quinoa, Remolacha, Repollo,
Sal, Tomate, Tomate de drbol maduro, Tomillo, Uvas pasas, Vinagre, Yuca Zanahoria,
Zapallo. Modalidad, Complemento Alimentario Jornada Manana/Tarde — CAJM/T:
Aceite, AlImidén de maiz, Arroz blanco, Avena en hojuelas, Azucar, Banano, Bocadillo,
Canela, Carne de res, Cebolla junca, Chocolate, Durazno, Galletas dulces Harina de
maiz precocida, Harina de pldtano, Harina de trigo, Huevo, Leche entera Mandarina,
manzana, Margarina, Margarina Esparcible, Mogolla, Pan blanco, Panela, Pechuga,
Pera, Pldtano Harton, Ponqué blanco regular sin cubierta horneado, Queso, Sal,
Tomate, Tostada. Modalidad Industrializada: Brazo de reing, Liberal, Galleta salada tipo
soda, Galleta dulce, Hojaldre pasabocas horneado, Brownie, Mojicén, Palito de queso,
Pan de queso, Pan blanco, Pan de dulce regular horneado, Pan Coco, Ponqué blanco
regular sin cubierta horneado, Roscén relleno de bocadillo horneado, Mogolla,
Mantecada, Tostada, Kumis entero con dulce, Leche de vaca entera pasteurizada
saborizada, Leche de vaca entera pasteurizada, Yogurt entero con dulce Avena
entera, pasteurizada, Arequipe o dulce de leche, Bocadillo, Chocolatina, Cocada con
panela, Panelita de leche, Leche condensada , Gelatina de pata, Mani, Rollito De
leche, Rollito de bocadillo, Rollito de arequipe, Rollito combinado, Banano, Durazno,
Fresa, Granadilla, Mandarina, Mango, Manzana, Naranja, Pera Posteriormente, se
obtiene el promedio de precios para cada ingrediente mencionado, teniendo en
cuenta las cotizaciones aportadas por los proveedores, asi mismo, se realiza el costeo
de los 20 ciclos de menus en los gramajes establecidos en las guias de preparacion,
considerando el peso en bruto, luego se realiza promedio de los ciclos de menU ya que
es el peso total del alimento tal como se compra en el mercado con cascara, tallo,
vaina, hueso u otra parte no comestible del alimento. Finalmente, se costea la
totalidad de los menuUs establecidos para cada modalidad y se calcula el promedio
para cada grado de escolaridad, de esta forma se define el precio final para el valor
de ingredientes.

CALCULO Y ANALISIS DE LOS COSTOS
ITEM COSTOS INSUMOS, MATERIA PRIMA:

Este item se estructura de acuerdo a los ciclos de menu disenados por la profesional
en Nutricién y Dietética; conforme a la Resolucidon No. 0003 del 07 de enero de 2026,
modificada por la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026, por la cual se expiden
los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estdndares y las Condiciones Minimas
del Programa de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender. Se fienen en cuenta
gramajes y necesidades nutricionales para cada uno de los grupos escolares, se realiza
coftizacion por cada uno de los productos incluidos en las minutas empleadas para los
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componentes de la Modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario
Almuerzo.

El costeo de materia prima se realiza teniendo en cuenta los siguientes ingredientes
que componen las minutas: Modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario
Almuerzo: Ahuyama, Ajo, Apio, Arroz blanco crudo, Arveja seca, Arveja verde, Azdcar
blanca, Banano, Bocadillo, Carne de cerdo, Carne de res magra, Carne de res magra,
cebolla cabezona, Cebolla junca, Cilantro, Cdrcuma, Curuba, Durazno, Espagueti,
Fideos, Fresa, Frijol rojo, Garbanzo, Guayaba, Habichuela, Huevo de gallina, Laurel,
Leche de vaca entera liquida pasteurizada, Leche de vaca, entera, en polvo,
Lechuga, Lenteja, Limdn, Mandarina, Mango, Margarina Esparcible, Manzana, Mora,
Naranja, Orégano, Panela, Papa, Papa criolla, Papaya, Pechuga de pollo, Pepino
Cohombro, Pera, Perejil, Pernil de pollo, Pierna de pollo, Pimentén, Pina, Pidtano hartén,
maduro, crudo, Pldtano Verde crudo, Repollo, Sal, Tomate, Tomate de drbol maduro,
Tomillo, Vinagre, Zanahoria, Zapallo. Posteriormente, se obtiene el promedio de precios
para cada ingrediente mencionado, teniendo en cuenta las cotizaciones aportadas
por los proveedores; asi mismo, se realiza el costeo de los 20 ciclos de menus en los
gramajes establecidos en las guias de preparacion, considerando el peso en bruto,
luego se realiza promedio de los ciclos de menuU ya que es el peso total del alimento
tal como se compra en el mercado con cascara, tallo, vaina, hueso u otra parte no
comestible del alimento. Finalmente, se costea la totalidad de los menuUs establecidos
para cada modalidad y se calcula el promedio para cada grado de escolaridad, de
esta forma se define el precio final para el valor de ingredientes.

iTEM COSTOS MANO DE OBRA

El valor para el pago del personal manipulador de alimentos para la vigencia 2026 se
realizé tomando como referencia el valor del salario minimo legal establecido para el
ano 2026 y los valores obtenidos en el histérico del Ultimo ano de acuerdo a las
cotizaciones presentadas por los operadores, se calcula el aumento proyectado
equivalente al realizado para la actual vigencia y el cdlculo del valor de la prestacion
del servicio de acuerdo al tipo de contratacién que se establezca para la ejecucion
del programa, para este caso por raciones preparadas, de igual manera se incluyen
todas las prestaciones de ley.

Teniendo en cuenta elAnexo 5 Calidad e Inocuidad de la Resolucidon No. 0003 del 07
de enero de 2026, modificada por la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026, los
lineamientos y anexos técnicos vigentes del PAE, que indica lo siguiente: La entidad
territorial es autbnoma al establecer el nUmero del personal manipulador de alimentos
en cada sede educativa para la operacion del PAE, siempre y cuando esto no afecte
las condiciones de calidad del servicio e inocuidad, la oportunidad en la entrega del
complemento alimentario y demdas actividades propias de la atencidn. La definicion y
modificacion que plantee y realice cada operador debe estar soportada en andlisis
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de la prestacion del servicio y ser presentada a la entidad territorial para su
aprobacion.

Es de gran importancia aclarar, que la dindmica del Programa de Alimentacion Escolar
PAE en el departamento de Boyacd es diversa debido a la ruralidad, la cual representa
aproximadamente el 86% del total de sedes, sumado a esto las condiciones
geogrdficas dificultan el acceso vial, asi mismo, en algunas sedes no se encuentra
personal que preste servicios en el programa. Aproximadamente en el 63% del total de
sedes, se atienden hasta 20 estudiantes, incluso existen sedes rurales con 1 titular de
derecho, pero de manera prioritaria es en estas poblaciones a quienes se les debe
garantizar el programa con mayor prelacion, dadas las condiciones de vulnerabilidad
y el riesgo de desercion.

Finalmente y acorde a lo establecido en la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de
2026, modificada por la Resolucion No. 0155 del 08 de abril de 2026, los lineamientos y
anexos técnicos vigentes del PAE, Anexo 2. Estructuracion y Contratacion. Titulo 7.4
Estructuracion y ejecucion del proceso de contratacion de la operacion. Subtitulo g)
Formalizacién laboral del personal manipulador de alimentos y dinamizadores — art. 64
delaley 2466 de 2025 “...El salario deberd ser calculado de manera proporcional segin
la disponibilidad laboral y la jornada efectivamente pactada con el trabajador,
garantizando el cumplimiento de los derechos laborales y de seguridad social. Bajo
esta premisa no se podrdn pactar esquemas de remuneracion sujetos al niUmero de
beneficiarios o racion servida, a efectos de evitar un salario inferior al minimo mensuall
legal vigente y que no tiene en cuenta el tiempo de ejecucién real de todas las
funciones del personal manipulador de alimentos...".

iTEM COSTO GAS GLP

Para este item se tuvo en cuenta cotizaciones de operadores soportadas formalmente,
con lo cual se realiza el cdlculo promedio de costo de combustible necesario para la
preparacion del complemento.

iTEM COSTOS DE IMPLEMENTOS DE ASEO

En este item se tuvo en cuenta lo indicado en el Anexo técnico de calidad e Inocuidad
de la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026, modificada por la Resoluciéon No.
0155 del 08 de abril de 2026, por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos —
Administrativos, los Estdndares y las Condiciones Minimas del Programa de
Alimentacién Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de
Alimentaciéon Escolar — Alimentos para Aprender en lo que concierne a los insumos e
implementos de aseo minimos por Comedor Escolar — complemento alimentario
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almuerzo, se determinan los elementos requeridos para garantizar condiciones
higiénicas sanitarias en las unidades aplicativas y su valor se calcula de igual manera
de las cotizaciones presentadas por los proveedores y operadores del Departamento

iTEM COSTOS TRANSPORTE

El cdiculo del componente de transporte se realizé teniendo en cuenta las 6 zonas
establecidas en el Departamento de Boyacd, tomando como referencia la distancia
de los 120 municipios y las cotizaciones presentadas por los operadores. Ademds, se
tiene en cuenta para esta variable, la estrategia de georreferenciacion y notaciéon de
coordenadas, Mapa de coordenadas, UTM Geo Map se usd la notacion de
coordenadas cartesianas sistema implementado por Google Maps y Google Earth que
permiten la verificacion y obtencion de datos como la distancia el tiempo de
desplazamiento de un punto a ofro. De esta manera el Programa de Alimentacion
Escolar PAE a fravés del equipo de apoyo a la supervisidon obtuvo la geolocalizacion
de las sedes educativas de Boyacd, las coordenadas se hallaron las distancias desde
las cabeceras municipales a cada una de las sedes educativas de los 120 municipios
perteneciente a la entidad territorial certificada del departamento de Boyaca.

iTEM COSTOS MANEJO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS:

Para el andlisis y cdlculo de estos costos se tuvo en cuenta la informacion suministrada
por los operadores que presentaron cotizacion soportada formalmente con lo cual se
realiza el cdlculo promedio de costo mantenimiento preventivo de equipos para los
niveles escolares establecidos.

iTEM COSTOS PERSONAL LOGISTICO:

Para el cdlculo de este costo se tuvo en cuenta la informacidén contenida en las
cotizaciones presentadas por operadores, con lo cual se realizd el cdlculo promedio
de personal logistico para los niveles escolares establecidos

TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRAS:

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 0003 del 07 de enero de 2026,
modificada por la Resolucién No. 0155 del 08 de abril de 2026, por la cual se expiden
los LineamientosTécnicos —Administrativos, losEstdndares y las condiciones Minimas
delPrograma de Alimentacion Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa
Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender y la operacion del
Programa de Alimentacion Escolar, es importante contar con un plan de muestreo
microbioldgico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacién de
alimentos, como también al personal manipulador, a las superficies y ambientes que
estdn en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar vy
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asegurar un optimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar
un optimo funcionamiento y seguimiento al PAE es necesario establecer la toma de
muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por tanto, se realiza cdlculo de
cada uno de los alimentos servidos en caliente (100 gramos por cada componente)
para la modalidad, Complemento Alimentario Almuerzo, cotizaciones enviadas por
operadores las cuales incluyen valor de las bolsas Ziploc (10 cm x 20 cm), donde se
almacenardn las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los cdlculos realizados
en cuanto a materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra y
contramuestra

RESULTADOS

Una vez agotado el procedimiento técnico de cdlculo de los costos correspondientes
a la estructura de la Minuta del Programa de Alimentaciéon Escolar, se obtuvo el valor
actualizado de la Minuta por cada uno de sus componentes, asi mismo por la
modalidad a entregar: Modalidad Preparado en sitio, Complemento Alimentario
Almuerzo, grado de escolaridad y zona territorial.

8.1 ANALISIS DE LA OFERTA
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Con fundamento en la informacién obtenida de la Herramienta de Visualizaciéon para
el Andlisis de la Demanda y de la Oferta de la Agencia Nacional de Contratacion
PuUblica — Colombia Compra Eficiente, correspondiente al Codigo UNSPSC 93131611 —
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Servicios de Seguridad Alimentaria, se evidencia el comportamiento de la oferta del
mercado para este tipo de servicios, permitiendo identificar la dindmica de
contratacién, la evolucion del nUmero de contratos y el nivel de participacién de los
proveedores durante el periodo analizado.

El andlisis de la informacion muestra que el mercado relacionado con la prestacion de
servicios de seguridad alimentaria ha presentado un crecimiento sostenido durante los
Ultimos anos, reflejado tanto en el incremento del valor contratado como en el nUmero
de procesos adelantados por las entidades estatales. Este comportamiento evidencia
que la prestacion de servicios asociados a programas de alimentacion constituye una
necesidad permanente de las enfidades publicas, especialmente aquellas
encargadas de ejecutar programas sociales dirigidos a garantizar el derecho a la
alimentacién de poblaciones vulnerables.

En cuanto al valor total confratado, la herramienta registra una contratacion
acumulada aproximada de $190.542.610.915, correspondiente al periodo vy filtros
seleccionados. El comportamiento anual evidencia una tendencia creciente entre los
anos 2021 y 2023, alcanzando su mayor nivel de contratacién durante la vigencia 2023,
con un valor cercano a los $95 mil millones, constituyéndose en el ano con mayor
inversion dentro del periodo analizado. Posteriormente, para las vigencias 2024, 2025 y
2026 se observa una disminucién en el valor contratado; sin embargo, esta variacion
puede obedecer a que la informacién corresponde a vigencias aun en desarrollo o
con procesos contractuales que no habian culminado al momento de la consulta,
razén por la cual dichos valores no representan necesariamente la totalidad de la
contratacién ejecutada en esos anos.

El andlisis del gasto mensual evidencia que la contratacion de este tipo de servicios no
mantiene un comportamiento uniforme durante el ano, sino que presenta
concentraciones en determinados meses, especialmente durante los periodos de
inicio y desarrollo de los programas institucionales de alimentacion. Se observan picos
importantes de contratacion durante los meses de abril, mayo y diciembre, lo cual
resulta consistente con la planeacidén contractual adelantada por las entidades
territoriales para garantizar la continuidad de programas sociales como el Programa
de Alimentacion Escolar (PAE) y demds estrategias de atencién alimentaria.

En relacién con el nUmero de contratos, la plataforma registra un total de 753 procesos
contractuales asociados al cddigo analizado. La evolucidn histérica evidencia un
incremento progresivo en la cantidad de contratos adjudicados, pasando de cifras
reducidas durante las vigencias 2018, 2019 y 2020, a un crecimiento significativo a partir
del ano 2021. El comportamiento alcanza su punto mds alto durante la vigencia 2025,
con aproximadamente 216 contratos, seguido por el ano 2024, con cerca de 186
procesos, mientras que para el ano 2026 se registran alrededor de 83 contratos, cifra
que igualmente puede encontrarse en proceso de consolidacién debido a que
corresponde a una vigencia en curso.
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La distribucidon mensual del nUmero de contratos permite identificar que la actividad
contractual mantiene una frecuencia constante durante el ano, con incrementos
importantes en los meses previos al inicio o continuidad de los programas de
alimentacion, lo cual evidencia una adecuada planeacién por parte de las entidades
estatales para garantizar la prestacion ininterrumpida del servicio y evitar afectaciones
a la poblacién beneficiaria.

Desde la perspectiva del andlisis de mercado, la informacién demuestra que existe una
oferta consolidada vy suficientemente desarrollada, integrada por un numero
importante de proveedores con capacidad juridica, financiera, técnica y operativa
para atender los requerimientos de las enfidades estatales. El crecimiento sostenido
tanto en el valor contratado como en el nUmero de procesos constituye un indicador
de la existencia de un mercado competitivo, con parficipacion permanente de
diferentes organizaciones especializadas en la prestaciéon de servicios de seguridad
alimentaria.

De igual manera, el comportamiento observado permite concluir que el mercado
asociado al Cédigo UNSPSC 93131611 — Servicios de Seguridad Alimentaria presenta
condiciones favorables para la contratacion publica, toda vez que existe una
demanda constante por parte de las entidades estatales y una oferta suficiente de
proveedores con experiencia en la ejecucion de contratos relacionados con
programas alimentarios. Esta situaciéon fortalece los principios de libre concurrencia,
pluralidad de oferentes, seleccion objetiva, tfransparencia y eficiencia, previstos en la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos expedidos por Colombia Compra
Eficiente.

En consecuencia, la informacidén suministrada por la herramienta de andlisis de
Colombia Compra Eficiente constituye un soporte técnico que demuestra la existencia
de un mercado ampliamente desarrollado para el Codigo UNSPSC 93131611 —Servicios
de Seguridad Alimentaria, caracterizado por una contfratacidn recurrente, una
evolucion positiva en el niUmero de procesos y una oferta suficiente de proveedores
especializados. Lo anterior respalda la estructuracion de procesos contractuales
orientados a garantizar la prestacion de servicios relacionados con la seguridad
alimentaria, como el Programa de Alimentacién Escolar (PAE) y demds estrategias
institucionales destinadas a asegurar el acceso oportuno y continuo a la alimentacion
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de la poblacion beneficiaria.
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De acuerdo con la informacién suministrada por la Herramienta de Visualizacion para
el Andlisis de la Demanda y de la Oferta de Colombia Compra Eficiente, para el cédigo
UNSPSC 93131611 - Servicios de seguridad alimentaria, clasificado dentro del
Segmento 93 - Servicios Politicos y Asuntos Civicos, Familia 13 — Ayuda y Asistencia
Humanitaria, Clase 16 — Planeacion y Programa de Politicas de Alimentacion, Producto
11 - Servicios de Seguridad Alimentaria, se evidencia un mercado con una amplia
participacion de proveedores y una importante dindmica contractual.

La herramienta registra un valor total contratado estimado de $190,54 mil millones,
distribuidos en 753 contratos, los cuales fueron ejecutados por 287 proveedores. Estas
cifras evidencian que existe un mercado amplio, competifivo y con suficiente
capacidad para atender las necesidades de las entidades estatales que requieren
contratar servicios relacionados con programas de seguridad alimentaria.

El comportamiento de la contrataciéon refleja que la demanda institucional se
encuentra distribuida entre un nuUmero considerable de proveedores, sin que se
observe una concentracion absoluta del mercado en un Unico contratista. Aunque
algunos proveedores presentan mayores niveles de contratacion, la participacion
general demuestra que multiples organizaciones cuentan con experiencia en la
ejecucion de este tipo de servicios, favoreciendo la concurrencia de oferentes en los
procesos de seleccion.
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En cuanto al valor contratado por proveedor, se identifica que FUPADESO registra el
mayor monto contratado, con un valor aproximado de $0,13 billones, seguido por otros
proveedores como FUNDEHUELLA, Suministros Construcciones CHELAST, Fundacion
Pasitos de Equidad, Corporacion Soluciones CIMAG, ICB Ltda., CS Panamericana
S.AS., Unidos Fundacion Social ONG, entre ofros. No obstante, la diferencia entre el
primer proveedor y los demds no impide evidenciar la existencia de un niumero
significativo de organizaciones que participan activamente en este segmento
contractual.

Respecto al nUmero de contratos suscritos por proveedor, se observa que Carvajal
Laboratorios IPS lidera con 24 confratos, seguida por Liliana Ramirez Restrepo con 21
contratos, Corporacion Soluciones CIMAG con 18 contratos, CS Panamericana S.AS. y
Fundacion Sonando por Nuestro Mundo con 17 contratos cada una, ademds de otros
proveedores que registran entre 9 y 16 contratos. Esta distribucion evidencia que la
experiencia contractual se encuentra compartida entre diversos actores del mercado
y no concentfrada exclusivamente en un reducido grupo de oferentes.

De igual manera, el comportamiento observado en el grafico de Valor Total Estimado
por Proveedor permite concluir que, si bien existen proveedores con mayores
volumenes de contratacion, la mayor parte de los recursos publicos destinados a este
tipo de servicios se distribuye entre diferentes organizaciones, lo que fortalece las
condiciones de competencia y demuestra la existencia de capacidad instalada
suficiente para atender este tipo de procesos contractuales.

En consecuencia, el andlisis de la oferta permite concluir que el mercado asociado al
codigo UNSPSC 93131611 —Servicios de Seguridad Alimentaria presenta una pluralidad
de oferentes con experiencia acreditada, un numero importante de contratos
ejecutados y una participacion significativa de entidades especializadas en la
prestaciéon de estos servicios. Lo anterior evidencia que existen condiciones
adecuadas de competencia y disponibilidad de proveedores para atender procesos
de confratacién relacionados con programas de alimentacidon y seguridad
alimentaria, garantizando la participacién de multiples interesados y favoreciendo los
principios de transparencia, seleccidon objetiva vy libre concurrencia previstos en la
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normativa de confratacion estatal.
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De conformidad con la informacion obtenida en la Herramienta de Visualizacién para
el Andlisis de la Demanda y de la Oferta de la Agencia Nacional de Contratacion
PuUblica — Colombia Compra Eficiente, correspondiente al Codigo UNSPSC 93131611 -
Servicios de Seguridad Alimentaria, se evidencia el comportamiento de la oferta del
mercado desde la perspectiva de la pluralidad de oferentes, las modalidades de
seleccioén utilizadas y las entidades estatales que concentran la contratacién de este
tipo de servicios.

En relacion con la pluralidad de oferentes, la herramienta registra un total de 753
contratos, cuyo valor agregado asciende aproximadamente a $190.542.610.915. La
informacion evidencia que la totalidad de los procesos analizados fueron clasificados
como "No es plural’, representando el 100 % tanto del nUmero de contratos como del
valor contfratado. Este comportamiento obedece a la forma en que la plataforma
clasifica los procesos registrados en SECOP Il para el periodo consultado y no implica
la inexistencia de competencia en el mercado. Por el contrario, el andlisis integral de
la informacién permite evidenciar la participacidén de mdultiples proveedores
especializados en servicios de seguridad alimentaria, lo que demuestra la existencia
de una oferta amplia y suficiente para atender las necesidades de las entfidades
estatales.

En cuanto a la modalidad de seleccién, |
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s datos muestran que la contrataciéon correspondiente al Codigo UNSPSC 93131611 se
desarrolla principalmente mediante modalidades competitivas, concentrando un
valor aproximado de $190,54 mil millones. Dentro de estas modalidades predomina la
Licitacion Publica, seguida por mecanismos como la Minima Cuantia, la Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia, el Concurso de Méritos, la Licitacion de Obra Publica y
la Seleccién Abreviada por Subasta Inversa, aunque estas Ultimas presentan una
participacion considerablemente menor. Esta distribucion evidencia que las entidades
estatales privilegian procedimientos que garantizan la libre concurrencia, la publicidad
y la seleccién objetiva de los contratistas, conforme a los principios establecidos en la
normativa de contrataciéon publica.

El andlisis por entidad contratante evidencia que la contratacion de servicios de
seguridad alimentaria se encuentra distribuida entre diferentes entidades del orden
nacional y territorial. No obstante, se observa una mayor concentracién del valor
contratado en la Gobernacion del Deparfamento de Boyacd, seguida por entidades
como el Municipio de Tunja y otros municipios del departamento, los cuales registran
una participacion significativa dentro del mercado analizado. De igual forma, se
identifican procesos adelantados por municipios como Sogamoso, Chiquinquird,
Paipa, Moniquird, Duitama, Samacd, Mongui, Garagoa, Villa de Leyva, Ramiriqui,
Combita, Tibasosa, entre otros, evidenciando que la contfratacion de servicios de
seguridad alimentaria constituye una necesidad recurrente en las enfidades
territoriales del departamento de Boyaca.

La distribucién del nUmero de contratos por entidad permite establecer que la
ejecucion de programas relacionados con la seguridad alimentaria no se concentra
exclusivamente en una Unica institucidn, sino que responde a una demanda
permanente por parte de diferentes entidades territoriales, principalmente aquellas
responsables de implementar politicas publicas orientadas a garantizar el acceso a la
alimentacién de poblaciéon vulnerable, entre ellas el Programa de Alimentacion Escolar
(PAE), programas de atencidon a primera infancia, estrategias de seguridad alimentaria
y demds iniciativas de cardcter social.

Desde la perspectiva del andlisis del mercado, la informacién suministrada por
Colombia Compra Eficiente permite concluir que el Codigo UNSPSC 93131611 -
Servicios de Seguridad Alimentaria corresponde a un mercado consolidado, con una
demanda constante y una oferta especializada capaz de atender procesos
contfractuales de diversa complejidad y cuantia. La participacion de mdultiples
entidades contratantes y la utilizacion predominante de modalidades competitivas
constituyen indicadores de un entorno favorable para el desarrollo de procesos de
contratacién publica, en el que se promueve la pluralidad de oferentes, la
transparencia y la seleccién objetiva.

En consecuencia, los resultados obtenidos mediante la Herramienta de Visualizacion
para el Andlisis de la Demanda y de la Oferta respaldan técnicamente la utilizacion
del Codigo UNSPSC 93131611 - Servicios de Seguridad Alimentaria en la estructuracion
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del presente proceso contractual, toda vez que evidencian la existencia de un
mercado ampliamente desarrollado, integrado por proveedores con experiencia en
la ejecucion de programas alimentarios y entidades contratantes que de manera
recurrente demandan este fipo de servicios. Lo anterior constituye un soporte objetivo
para concluir que existen condiciones suficientes de oferta y competencia,
garantizando la posibiidad de obtener propuestas idéneas que satisfagan las
necesidades del Municipio de Sotaquird, en observancia de los principios de
transparencia, economia, responsabilidad, planeacién y seleccidén objetiva previstos
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos expedidos por Colombia
Compra Eficiente.

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

9311 - Condiciones sociopoliticas 564.422.200

9213 - Ayuda y asistenda humanitaria 3 51424650815 0.07% 13 5884.536.817 D.47% 37 548.754.482.485 25,50% 4
9314 - Servicios comunitarios y sodiales 6 5308.383.035 0.16% 30 31515478776 D.80% 53 53.240183.401 1.71% T
9315 - Servicios de administracion y financiacidn plblica 1 583.854.500 0.04% 2 581781503 0.04%

9317 - Politica y regulacion comercial 1 540.440.168 0.02%

Total 9 5431.248.330 0.24% 47 $2.598.832.549 1.36% 92 $52.083.447.423 27.34% 1

D= scuerdo con & articulo 3 dz la Ley 1712 de 2014, sobre 2l principio de calidad de la informacidn, |as Entidades Estatales son responsables de |z oportunidad, objetividad y veracidad de la
nformacion que publican.

La Agencia Macional de Contratacidn Plblica - Colombia Compra Eficiente no es responsable por la informacidn publieada en el SECOP. Si requiere informacidn o Documenios del Process
debe solisitarios a |3 Entidad Estatal que adelantd el Proceso de Contratacidn respectivo.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdireccién de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (EMAE)

Co Lic:
hitps:fwwwy. colombiacompra.gov.col informacion.emas@colombiacompra.gov.co Colambia C:-n:-m Efici .F:k-.

De conformidad con la informacion obtenida mediante la Herramienta de
Visualizacion para el Andlisis de la Demanda y de la Oferta de la plataforma Colombia
Compra Eficiente, para la Familia UNSPSC 9313 — Ayuda y Asistencia Humanitaria, se
evidencia una evolucidén creciente en la contratacion publica asociada a este sector
durante los anos analizados, lo que refleja el fortalecimiento de las politicas publicas
orientadas a la atencién de poblaciéon vulnerable y a la implementacion de programas
de seguridad alimentaria.

El comportamiento histérico muestra que durante la vigencia 2020 se celebraron 9
contratos, por un valor aproximado de $451.848.950, representando una participacion
del 0,24 % dentro de la contratacién registrada para esta clasificacion. Para la vigencia
2021, la actividad contractual presentd un incremento significativo, alcanzando 47
contratos, con un valor cercano a $2.598.832.549, equivalente al 1,36 % de
participacion.
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La tendencia de crecimiento se consolida durante la vigencia 2022, ano en el cual se
registran 92 contratos, por un valor aproximado de $52.085.447.489, alcanzando una
participacion del 27,34 %, lo cual representa un incremento considerable tanto en el
nUmero de procesos contractuales como en los recursos destinados a este tipo de
servicios.

Al analizar la distribucion por familias de bienes y servicios, se observa que la Familia
9313 - Ayuda y Asistencia Humanitaria concentra la mayor dindmica contractual
frente a las demds familias del Segmento 93. En efecto, durante el ano 2022 esta
clasificacion registré 37 confratos, con un valor aproximado de $48.754.482.495,
correspondiente al 25,59 % de la participacidén total, constituyéndose en la familia con
mayor inversion dentro del segmento analizado.

Por su parte, la Familia 9314 — Servicios Comunitarios y Sociales también presenta una
participaciéon importante, registrando 53 contratos por un valor cercano a
$3.249.183.401, mientras que las familias 9311 — Condiciones Sociopoliticas, 9315 —
Servicios de Administracion y Financiacion Publica y 9317 — Politica y Regulacién
Comercial presentan una participacion significativamente menor tanto en nUmero de
contratos como en valor contratado.

Los resultados evidencian una marcada tendencia de crecimiento de la contratacion
publica relacionada con programas de ayuda humanitaria y seguridad alimentaria,
situacion que responde al fortalecimiento de las estrategias institucionales dirigidas a
garantizar el derecho a la alimentacion, la atencion de poblacion vulnerable y la
ejecucion de programas sociales financiados por entidades del orden nacional y
territorial.

En consecuencia, el andlisis histérico permite concluir que el mercado correspondiente
a la Familia UNSPSC 9313 - Ayuda y Asistencia Humanitaria, dentro de la cual se
clasifica el Cédigo UNSPSC 93131611 - Servicios de Seguridad Alimentaria, presenta
una dindmica creciente y sostenida en materia de contratacién estatal, reflejada en
el incremento del nimero de contfratos y de los recursos invertidos. Este
comportamiento evidencia que se frata de un mercado activo, con demanda
permanente por parte de las entidades publicas y con condiciones favorables para la
participaciéon de multiples oferentes, lo cual fortalece los principios de planeacion,
transparencia, libre concurrencia y seleccidon objetiva que orientan la contratacion
estatal.

ANALISIS DE LA DEMANDA
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.. ANALISIS DE LA DEMANDA
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente — 4 Reiniciar,
- o FILTROS:
Gasto Mensual Gasto Anual

$0.550.546.713.853

Seleccione el afio:

Seleccione la Fecha

Facha firma

D1ON2018 121052026

56,58 001, 56,58 016,50 DL 5,56 DL 56,58 0L §5,58 D
e IIIII ks Departamento de Entidad
- I ] I
Afio .

Nombre de Entidad {agregado)

Valor Tota |

Fuente @:ECOR

Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
Bs20 sa0  msn ssan

Plataforma:

BEN . BS20 . BSED. G20 . BSN L SISTE...
I I I II - Nombre de Entidad {plataforma)

5 @ 2026 Fuente @SECOP

Cantidad de contratos

Afo @2012 #2013 #2020 #2121 #2022

Con el propdsito de analizar el comportamiento de la demanda del objeto
contractual, se consultd la Herramienta de Visualizacion para el Andlisis de la
Demanday de la Oferta de la plataforma Colombia Compra Eficiente, tomando como
referencia el codigo UNSPSC 93131611 —Servicios de Seguridad Alimentaria, clasificado
dentro del Segmento 93 — Servicios Politicos y Asuntos Civicos; Familia 13 — Ayuda vy
Asistencia Humanitaria; Clase 16 - Planeaciéon y Programas de Politicas de
Alimentacién; Producto 11 — Servicios de Seguridad Alimentaria, de conformidad con
la Guia para la Codificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el Codigo Estandar
de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), Codigo G-CBS-02.

El andlisis de la informacién evidencia que durante el periodo comprendido entre los
anos 2018 y 2026 se ha mantenido una demanda constante por la contratacién de
servicios relacionados con la seguridad alimentaria, observéndose un incremento
significativo a partir del ano 2021. Este comportamiento refleja el fortalecimiento de las
politicas publicas orientadas a garantizar el derecho humano a la alimentacién vy la
continuidad de programas sociales dirigidos a poblacidon en condicién de
vulnerabilidad, especialmente aquellos relacionados con el Programa de
Alimentacion Escolar (PAE) y demds estrategias de asistencia alimentaria
implementadas por las entidades estatales.

En relacién con el comportamiento del gasto anual, la herramienta reporta que el
mayor nivel de contratacién se presentd durante la vigencia 2022, alcanzando
aproximadamente $1,77 billones, constituyéndose en el afno con mayor inversion

Carrera 7 No0.6-64 - Cel.3213573957
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaguira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 53 de 112

BOYACA MUNICIPIO DE

SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
. PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
CODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

publica dentro del periodo analizado. Posteriormente, aunque se observa una
disminucion respecto a dicho méximo historico, los anos 2023, 2024 y 2025 contindan
registrando niveles de inversion superiores a los observados antes de 2021, con valores
cercanos a $0,84 billones, $0,85 billones y $1,34 billones, respectivamente. Para la
vigencia 2026, la informacién corresponde Unicamente a la contratacion registrada
con corte al 25 de junio de 2026, razdn por la cual el valor aproximado de $0,46 billones
no representa la totalidad de la ejecucidn anual y se encuentra sujeto a incremento
conforme avance la vigencia fiscal.

Respecto al comportamiento mensual del gasto, se observa que la contratacion
presenta variaciones durante cada vigencia, asociadas a la planeacioén presupuestal
y a los cronogramas de confratacion de las entidades publicas. Se destacan
incrementos durante los primeros meses del ano, periodo en el cual las entidades
adelantan los procesos necesarios para garantizar la continuidad de programas
sociales y el cumplimiento de sus responsabilidades misionales. Igualmente, se
evidencia un incremento importante en el mes de diciembre de algunas vigencias,
asociado al cierre presupuestal y a la ejecucion de recursos disponibles.

En cuanto al nUmero de contratos celebrados, la herramienta registra un crecimiento
sostenido en la actividad contractual relacionada con este cddigo UNSPSC. Mientras
enfre los anos 2018 y 2020 se celebraron entre 395 y 410 contratos anuales
aproximadamente, a partir del ano 2021 el nimero de procesos aumenta
considerablemente, alcanzando 933 contratos, y posteriormente 1.457 contratos en
2022, 1.192 en 2023, 1.301 en 2024 y 1.734 contratos durante 2025, siendo esta la
vigencia con el mayor nUmero de contratos registrados. Para el ano 2026 se reportan
693 contratos, cifra que corresponde Unicamente al periodo transcurrido hasta la
fecha de consulta y que previsiblemente continuard incrementdndose durante el resto
de la vigencia.

De igual manera, el andlisis de la contratacion mensual evidencia una tendencia
creciente en el niUmero de procesos adelantados durante los Ultimos anos,
especialmente entre los meses de febrero y mayo, asi como hacia el cierre de cada
vigencia fiscal, comportamiento que guarda relacién con la necesidad de garantizar
la continuidad de programas de alimentaciéon y asistencia social, asi como con la
programacion presupuestal de las entidades estatales.

En términos generales, la informacion suministrada por la plataforma de Colombia
Compra Eficiente permite concluir que existe una alta demanda institucional para la
contratacion de servicios clasificados bajo el coédigo UNSPSC 93131611 — Servicios de
Seguridad Alimentaria, evidenciando un mercado ampliamente ufilizado por
entidades del orden nacional, departamental y municipal. Este comportamiento
demuestra que la necesidad de contratar este tipo de servicios es permanente y
responde al cumplimiento de obligaciones constitucionales y legales relacionadas con
la garantia del derecho a la alimentacion, la atencion de poblacién vulnerable y la
ejecucion de programas de seguridad alimentaria, circunstancia que respalda
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técnica y estadisticamente la necesidad de adelantar el presente proceso
contractual.

I =g

Valor Total Estimado por Familia Seleccione una categoria:

Valor contratada:

Valar
Contratas

30 588.770.754.533

GO

Modalidad de seleccion

2 Familia

Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC

5 0213 - Ayuda y asistencia humanitaria 66 $10273.508.840  0.16% 87 $200.450.808.015  3,14% 125 $57.845.358.198  0,88%
< 9314 - Servicios comunitarios y sociales | 312 91620450821  1.39% 280 S104.862228201  1,50% 261 $44.377.400390  067%
= 9215 - Servicios de administracidn y financiacian plblica 12 36304274148 0.10% 18 $20.878.153.183 0.32% 18 500887222488  0.15%
= 9316 - Tributacién | 1 $14.976.150  0.00% 2 $100.903.808  0,00%
7 9317 - Politica y regulacidn comercial 5 32.051207.840  0,14% 1 S2B.602481.738  D.40%
= 9312 - Relaciones internacionales | 2 523614882  0.00% 4 S53050.567  0.00% 2 $60.444.120  0,00%
= 9311 - Condiciones sociopoliticas 1 3250.000.000 0,00% 2 328.137.583 0.,00%
5 0210 - Sistemas e instituciones politicas | 1 $176.000000  0.00%

Total 395 S10B.817.824842  1,60% 405 $341.0136B4275  5,18% 410 $138.388.500990  Z11%

El comportamiento histérico de la contrataciéon evidencia que la mayor concentracion
de recursos publicos asociados al coédigo UNSPSC 93131611 - Servicios de Seguridad
Alimentaria se encuentra en la Familia 9313 — Ayuda y asistencia humanitaria, la cual
representa el componente predominante dentro del segmento de servicios politicos y
asuntos civicos. De acuerdo con la informacion consolidada por Colombia Compra
Eficiente, esta familia registra valores significativamente superiores frente a las demds
familias del mismo segmento, lo que demuestra que las entidades estatales priorizan la
inversidon en programas dirigidos a garantizar la atencién de poblaciones vulnerables,
la seguridad alimentaria y el desarrollo de politicas publicas orientadas a la proteccion
social.

El grdfico "Valor Total Estimado por Familia" permite observar que la familia 9313 -
Ayuda y asistencia humanitaria concentra un valor contractual cercano a los cinco
billones de pesos, superando ampliamente a las demds familias analizadas. En
segundo lugar se ubica la familia 9314 — Servicios comunitarios y sociales, con una
participacion considerablemente menor, mientras que las familias 9315 — Servicios de
administracion y financiacion publica, 9316 - Tributacion, 9317 — Politica y regulacion
comercial, 9312 — Relaciones internacionales, 9311 — Condiciones sociopoliticas y 9310
- Sistemas e instituciones politicas presentan niveles de contratacion significativamente
inferiores tanto en valor como en nimero de contratos.
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En cuanto al comportamiento histérico de la contratacion, la informacidén consolidada
para las vigencias 2018, 2019 y 2020 muestra que la familia 9313 — Ayuda vy asistencia
humanitaria mantiene de manera constante el liderazgo en términos de inversiéon
publica. Durante la vigencia 2018 se registraron 66 contratos por un valor aproximado
de $10.273 millones, mientras que para el ano 2019 la contratacion aumentd hasta 87
contratos, alcanzando un valor cercano a $206.451 millones, reflejando un crecimiento
significativo frente al ano anterior. Posteriormente, para la vigencia 2020, el nUmero de
contratos ascendié a 125, con un valor superior a $57.845 millones, evidenciando que
continla siendo una de las familias con mayor dindmica confractual dentro del
segmento analizado.

De igual manera, la familia 9314 — Servicios comunitarios y sociales presenta una
participacion importante dentro del segmento, registrando 312 contfratos durante 2018,
289 contratos en 2019 y 261 contratos en 2020. No obstante, aunque el nUmero de
procesos resulta superior al registrado para la familia 9313, el valor econdmico
contratado es considerablemente menor, o que indica que se frata de procesos de
menor cuantia individual pero con una alta frecuencia de contratacion.

Las demds familias del segmento presentan una participacion marginal dentro del
mercado publico. La familia 9315 — Servicios de administracion y financiacion publica
registra Unicamente entre 12 y 19 contratos durante el periodo analizado; la familia
9316 — Tributacidén evidencia una contratacion prdcticamente inexistente; mientras
que las familias 9317 - Politica y regulacion comercial, 9312 - Relaciones
internacionales, 9311 — Condiciones sociopoliticas y 9310 — Sistemas e instituciones
politicas muestran valores contractuales y cantidades de contratos muy reducidos,
representando una porcion minima del total de la contratacién publica asociada al
Segmento 93.

Desde la perspectiva del andlisis de oferta y demanda, la informacién permite concluir
gue el mercado correspondiente al Codigo UNSPSC 93131611 — Servicios de Seguridad
Alimentaria posee una demanda permanente por parte de las entidades estatales,
especialmente de aquellas responsables de ejecutar programas sociales orientados a
la garantia del derecho a la alimentacion, la atencién de poblacion vulnerable y el
desarrollo de estrategias de seguridad alimentaria. En consecuencia, la contratacion
bajo este cddigo presenta un comportamiento recurrente y consolidado dentro del
Sistema de Compra PUblica, lo que evidencia la existencia de una oferta suficiente de
proveedores especializados capaces de atender las necesidades institucionales.
Finalmente, los resultados obtenidos a tfravés de la herramienta de Colombia Compra
Eficiente respaldan técnicamente la utilizacion del Codigo UNSPSC 93131611 — Servicios
de Seguridad Alimentaria para procesos contractuales relacionados con la
implementacién de programas de alimentacién, toda vez que corresponde
exactamente a la clasificaciéon establecida en la Guia para la Codificacién de Bienes
y Servicios de acuerdo con el Codigo Estdndar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas (UNSPSC) — Codigo G-CBS-02, y refleja un mercado ampliamente utilizado por
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las entidades publicas del pais, con un volumen importante de contratacién y una
participacion significativa dentro del sector de ayuda y asistencia humanitaria. Este
comportamiento constituye un soporte técnico para justificar la existencia de oferta
suficiente, experiencia del mercado y condiciones de competencia para el desarrollo
de procesos contractuales asociados a la prestacion de servicios de seguridad
alimentaria.

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Nimero de Contratos del Origen del Froveedor
Proveedor I Proveedor Proveedor \ d f d
. : o identificado
seleccionado $6,58 bill. 8520
Numero de Contratos por Proveedores
o I
36 |
-
- I
H H - I
2 3 s
H H
H H
£ £ I
15|
=]
5]
e ]

Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Valor Total Estimado per Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estandar

@ Distrito Capitel de Bogo:

El andlisis de la oferta evidencia que el mercado asociado al Codigo UNSPSC 93131611
— Servicios de Seguridad Alimentaria cuenta con una amplia participaciéon de
proveedores especializados, lo que refleja un escenario competitivo para las enfidades
estatales que requieren contratar este tipo de servicios. De acuerdo con la informacion
consolidada por la plataforma de Colombia Compra Eficiente, se identifican 8.520
contratos adjudicados a proveedores relacionados con este coédigo, alcanzando un
valor total estimado de contratacion cercano a los $6,58 billones, lo cual demuestra la
magnitud del mercado y la importancia que tiene este sector dentro de la
contratacién publica nacional.

En cuanto a la concentracion de recursos, el comportamiento de la contrataciéon
muestra que, aunque existe un nUmero importante de proveedores, algunos
concentran una mayor participacién en términos de valor contratado. Dentro de los
principales proveedores se destaca FUPADESO, con un valor estimado cercano a $0,13
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billones, seguido por ARDIKO AS Suministros y Servicios S.A.S., Fundacion Social
Construyendo Vidas, FRESCAMPO S.AS., Unién Temporal Nutriendo Futuro 2026, UT
Calidad vy Vida, UT MASCOL 2023, FIDUPREVISORA S.A., Inversiones Econdmicas PSS
S.AS., Sistemas y Computadores S.A., Ciudad Total S.A.S. y UT Alimentar Suenos USPEC
2023, cuyos valores contratados oscilan entre los $0,07 y $0,09 billones. Esta distribucion
evidencia que el mercado cuenta con organizaciones de amplia experiencia vy
capacidad financiera para ejecutar confratos de gran magnitud relacionados con
programas de alimentaciéon y seguridad alimentaria.

Por otra parte, al analizar el nUmero de contratos adjudicados por proveedor se
observa una dindmica diferente, ya que los proveedores con mayor cantidad de
contratos no necesariamente corresponden a aquellos con mayor valor contratado.
En este aspecto sobresale COLSUBSIDIO, con 45 contratos, seguido por la Asociacion
Manantial de Vida, con 36 contratos; Miguel Angel Vallejo Burgos, con 29 contratos;
Corporacién Filantropos, con 26 contratos; Carvajal Laboratorios IPS, con 24 contratos;
GPS S.A.S., con 23 confratos; ARHO Soluciones S.A.S., con 22 contratos; Liliana Ramirez
Restrepo, con 21 contratos; UNIPCOL, con 19 confratos; APREHSI Grupo S.AS.,
Corporacién Soluciones CIMAG y CS Panamericana S.A.S., con 18 contratos cada uno.
Lo anterior demuestra que el mercado presenta diversidad de oferentes con
participaciéon recurrente en diferentes procesos de contratacion adelantados por las
entidades publicas.

Respecto al origen geogrdfico de los proveedores, la informacién evidencia una
importante concentracion en el Distrito Capital de Bogotd, el cual representa la mayor
participacién tanto en valor confratado como en nUmero de proveedores
adjudicatarios. Le siguen departamentos como Antioquia, Boyacd, Valle del Cauca,
Cundinamarca, Santander, Risaralda, Caldas, Cesar, Meta, Norte de Santander,
Tolima, Huila, entre otros, evidenciando una amplia distribucién territorial de la oferta
de bienes y servicios relacionados con la seguridad alimentaria.

El andlisis por valor contratado segun el origen de los proveedores muestra que Bogotd
D.C. concentra aproximadamente el 22 % del valor total contratado, seguido por
Antfioquia, con cerca del 16 %, mientras que departamentos como Boyacd,
Cundinamarca y Valle del Cauca presentan participaciones relevantes dentro del
mercado. Esta distribucién permite concluir gue la contratacion publica en materia de
seguridad alimentaria no se encuentra restringida a una Unica regidn del pais, sino que
existe una oferta consolidada en diferentes departamentos, favoreciendo la pluralidad
de oferentes y la libore competencia.

De igual manera, la distribucién del niUmero de contratos por departamento refleja un
comportamiento similar. Bogotd D.C. registra aproximadamente el 15,17 % del total de
contratos, seguida por Antioquia, con alrededor del 12,91 %, y posteriormente Boyacd,
Valle del Cauca, Cundinamarca y Santander, entre ofros departamentos que
mantienen una participaciéon significativa dentro del mercado nacional. Esta
informacién demuestra que la experiencia en la ejecucién de contratos asociados al
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Codigo UNSPSC 93131611 se encuentra distribuida entre multiples regiones del pais,
fortaleciendo la capacidad del mercado para atender procesos contractuales de
distinta naturaleza y cuantia.

En conclusion, la informacion suministrada por la Herramienta de Visualizacion para el
Andlisis de la Demanda y de la Oferta de Colombia Compra Eficiente permite
establecer que el mercado correspondiente al Codigo UNSPSC 93131611 —Servicios de
Seguridad Alimentaria presenta una oferta amplia, consolidada y competitiva,
caracterizada por la existencia de un elevado nUmero de proveedores con
experiencia en la ejecuciéon de confratos publicos, una importante diversidad regional
y una alta capacidad técnica, operativa y financiera. En consecuencia, se evidencia
que existen condiciones suficientes de competencia dentro del mercado para
garantizar la participacion de multiples oferentes en los procesos de seleccidon que
adelanten las entidades estatales, aspecto que constituye un soporte técnico para la
estructuracion de procesos contractuales relacionados con la prestacion de servicios
de seguridad alimentaria, incluyendo programas como el Programa de Alimentacion
Escolar (PAE) y demds estrategias de atencidon alimentaria dirigidas a la poblacion
beneficiaria.

Origen de P

dores - Nivel Inter i 1 Valor Total Esti por idad de Sel

®\zlor @Contratos 5658 bill.

W bor
Contralos
Walor Tota | Estimado

Crigen Maodalidad general

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 1712 de 2014, sobre el principic de calidad de la informacidn, las Entidades Estatales son responsables de la oportunidad, objedividad y veracidad de la
informacién que publican.

La Agencia Macional de Contratacion Puablica - Colombia Compra Eficients no es responsable por la informacién publicada en el SECOP. Si requiere informacion o Documentos del Proceso
debe solicitarlos a |z Entidad Estatal que adelanid el Proceso de Contratacion respectivo.

AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE -
Subdireccion de Estudios de Mercado y Abastecimiento Estratégico (EMAE)

hitps:lhwww_colombiacompra_gov.col informacion_emae@colombiacompra.gov.co

El andlisis del origen de los proveedores a nivel internacional evidencia que la
contratacién asociada al Cdoddigo UNSPSC 93131611 — Servicios de Seguridad
Alimentaria se desarrolla casi en su totalidad con proveedores de origen nacional,
observdndose una participacion minima de proveedores extranjeros. Este
comportamiento demuestra que el mercado colombiano cuenta con una capacidad
instalada suficiente para atender la demanda de bienes y servicios relacionados con
la seguridad alimentaria, disponiendo de empresas, fundaciones, asociaciones y
uniones temporales con experiencia en la ejecucion de contratos publicos de este
fipo.
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La grdfica igualmente refleja que la totalidad del valor contratado, estimado en
aproximadamente $6,58 billones, se encuentra concentrado principalmente en
proveedores nacionales, quienes ademds representan el mayor nUmero de contratos
suscritos dentro del periodo analizado. La escasa participacion de proveedores
infernacionales permite concluir que el pais dispone de una oferta consolidada vy
especializada que satisface las necesidades de las entidades estatales sin que sea
necesario acudir de manera recurrente al mercado extranjero.

Desde la perspectiva de la estructuracion de procesos contractuales, este
comportamiento resulta favorable para las entidades publicas, toda vez que
evidencia la existencia de un mercado nacional competitivo, con amplia experiencia
en la ejecucion de programas de seguridad alimentaria, lo cual fortalece los principios
de libre concurrencia, pluralidad de oferentes y seleccion objetiva previstos en la
normativa que regula la contratacion estatal.

En relacion con la modalidad de seleccidn, la informaciéon suministrada por Colombia
Compra Eficiente muestra que la contratacion asociada a este coddigo UNSPSC se
concentra principalmente en la modalidad competitiva, la cual agrupa diferentes
mecanismos de seleccidon previstos en la legislacion colombiana. Dentro de esta
modalidad, la Licitacion Publica representa el mayor porcentaje del valor contratado,
evidenciando que los procesos relacionados con programas de alimentacion vy
seguridad alimentaria, por su cuantia e impacto social, generalmente son adjudicados
mediante procedimientos que garantizan una mayor concurrencia de oferentes,
tfransparencia y publicidad.

Asimismo, se observa participacién, aunque en menor proporcién, de otras
modalidades de seleccidn como el Concurso de Méritos, la Licitacion de Obra Publica,
la Licitacion Publica mediante Acuerdo Marco de Precios, la Minima Cuantia, la
Seleccioén Abreviada de Menor Cuantia y la Seleccion Abreviada por Subasta Inversa.
La presencia de estas modalidades demuestra que el mercado de seguridad
alimentaria atiende necesidades contractuales de diferente naturaleza y cuantia,
permitiendo a las entidades estatales seleccionar el mecanismo de contratacién que
mejor se ajuste a sus requerimientos y a las disposiciones legales aplicables.

Es importante destacar que la predominancia de procesos adelantados bajo
modalidades competitivas constituye un indicador de un mercado con condiciones
adecuadas de competencia, en el cual existe un nUmero suficiente de proveedores
con capacidad técnica, juridica, financiera y operativa para participar en igualdad
de condiciones. Esto favorece la obtencion de mejores condiciones de calidad,
oportunidad vy eficiencia en la contrataciéon publica, promoviendo ademds el
cumplimiento de los principios de transparencia, economia, responsabilidad vy
seleccidon objetiva consagrados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y las
directrices expedidas por Colombia Compra Eficiente.

En consecuencia, el andlisis integral de la informacién suministrada por la herramienta
de visudlizacion permite concluir que el Cdédigo UNSPSC 93131611 — Servicios de

Carrera 7 No0.6-64 - Cel.3213573957
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaguira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE
BOYACA MUNICIPIO DE
SOTAQUIRA

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 60 de 112
MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS VERSION 02
PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
CODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Seguridad Alimentaria corresponde a un mercado ampliamente desarrollado en
Colombia, caracterizado por una oferta predominantemente nacional, suficiente y
especializada, asi como por una contratacion que se ejecuta principalmente
mediante procesos competitivos, lo que garantiza la existencia de pluralidad de
oferentes y condiciones favorables para la estructuracion y ejecucidén de procesos
contractuales relacionados con programas de alimentaciéon y seguridad alimentaria,
como es el caso del Programa de Alimentacion Escolar (PAE) y demds estrategias

orientadas a garantizar el derecho a la alimentaciéon de la poblacion beneficiaria.

Con el fin de contar con informacion sobre las modalidades de seleccion utilizada para
la contratacion de objetos contractuales relacionados con la Alimentacién Escolar, se
realizd una verificacion en la plataforma de Contraccidén Publica, relacionando
procesos contratados por el municipio en vigencias anteriores y entidades certificadas,

asi:

No.
CONTRATO/CO
NVENIO

CONTRATISTA

OBJETO

VALOR CONTRATO

MS-ESAL-001-
2024

FUNDACION
SOMOS MANOS
UNIDAS

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS
VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE
ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DEL
PROGRAMA PAE, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO  NO. 2627 DE 2024
SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO DEBOYACA'Y
EL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

463.847.675,76
cop

MS-ESAL-009-
2024

FUNDACION
SOMOS  MANOS
UNIDAS

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS
VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE
ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DEL
PROGRAMA PAE, SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO  NO. 2627 DE 2024
SUSCRITO CON EL DEPARTAMENTO DEBOYACA'Y
EL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA

439.663.735,54
CcopP

ESAL-001-2023

CORPORACION,
ARTE CULTURA Y
DESARROLLO LIBRE

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS
Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS
VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE

421.025.271,96
cop
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DESARROLLO LIBRE

ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS
VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE
ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE
LAS INSITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR -PAE DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE
DEL ANO
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ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR -PAE DURANTE EL ANO 2023

ESAL 005 DE | CORPORACION, AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS | 277.915.343,26

2022 ARTE CULTURA Y | Y FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION | COP

8.9 ANALISIS FINANCIERO DEL SECTOR

La entidad procedid a verificar los procesos de seleccion de contratistas por régimen

especial celebrados de la siguiente manera:

OBJETO Y NUMERO DEL CONTRATO MUNICIPIO VALOR PLAZO MODALIDAD

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y [Cucuy Doscientos tres millones [Hasta cinco  (05)Régimen  especial
FINANCIEROS, PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A [Boyacd lochocientos treinta y |meses articulo 355
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN  INSTITUCIONES dos mil ciento sesentay sin  sobrepasar el |constitucion
EDUCATIVAS  OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS cinco pesos m/cte treinta y uno (31) [politica - decreto
LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON ($203.832.165.00). de diciembre de (2 de 2017
LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO: 2020
SUMINISTRO DE  COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR — PAE DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE DEL ANO 2020. DEPARTAMENTO DE BOYACA" EN
CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 2526 DE 2020
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE EL COCUY- BOYACA.

INVITACION ESAL 001 2020
“BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS ESTUDIANTESSiachoque Trescientos noventa|143 dias. Régimen  especial
MATRICULADQOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DEBoyacda millones seiscientos, articulo 355
ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO dieciocho mil doscientos constitucion
ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE noventa y cinco pesos politica - decreto 92
ESTABLECIDOS EN EL  PROYECTO: SUMINISTRO DE m/tce de 2017
COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS (390.618.295.00)
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE DEL ANQO 2020, DEPARTAMENTO DE BOYACA.
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(CONVENIO 2648 DE 2020 CELEBRADO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE
SIACHOQUE).
MS-ESAL-02-2020
AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS  YlLa Noventa y tres millones |5 meses. Régimen  especial
FINANCIEROS PARA  BRINDAR EL: SUMINISTRO DE capilljochocientos setenta y articulo 355

COMPLEMENTO ALIMENTARIO A LOS ESTUDIANTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL “LA CANDELARIA” Y SUS
SEDES PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL PROGRAMA
DE ALIMENTACION ESCOLAR —-PAE DURANTE EL SEGUNDO!
SEMESTRE DEL ANO 2020. DEPARTAMENTO DE BOYACA. DE
IACUERDO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DE 2530 2020.,
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE LA CAPILLA™.

MC-CONV-007-2020

a Boyacd

fres mil doscientos
freinta y cinco pesos
con cero centavos ($
93.873.235.00.)

constitucion
politica - decreto
92 de 2017

IAUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,  ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO
ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE
ESTABLECIDOS EN EL  PROYECTO: SUMINISTRO  DE
COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA GARANTIZAR LA
CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
—PAE DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2020.
DEPARTAMENTO DE BOYACA, EN CUMPLIMIENTO AL

CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO  NO. 2552 DE 2020
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE

SOCHA.

-003-2020 MS-ESAL

Socha Boyacd

Trescientos treinta vy
ocho millones
seiscientos cincuenta y
nueve mil novecientos
freinta y cinco pesos
m/tce

(338.759. 935.00)

5 meses o hasta el 31
de diciembre.

Régimen
articulo
constitucion
politica - decreto
92 de 2017

especial
355

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y [Betéitiva Sesenta millones {5 meses o hasta el 31Régimen  especial
FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS Boyacd quinientos  unos  mil [de diciembre articulo 355
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS cuatrocientos  veinte constitucion
OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO pesos m/cte politica - decreto
ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ($60.501.420.00). 92 de 2017
ESTABLECIDOS EN EL  PROYECTO: SUMINISTRO DE

COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA GARANTIZAR LA

CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR

-PAE DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2020, EN

CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO.

2499 DE 2020 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE

BOYACA Y EL MUNICIPIO DE BETEITIVA”

RE-ESAL-002-2020

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS  Y|Combita Trescientos sesenta |5 meses Régimen  especial
FINANCIEROS, PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOSBoyacd millones ciento articulo 355
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS veintisiete mil quinientos constitucion politica
OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO pesos - decreto
ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE m/cte 92 de 2017

ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO: SUMINISTRO DE

($360.127.500.00).

Carrera 7 No0.6-64 - Cel.3213573957
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaguira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 63 de 112
BOYACA MUNICIPIO DE p
SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
S i PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCESIMIENT ESAL
CODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA GARANTIZAR LA
CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
-PAE DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2020 EN EL
MUNICIPIO DE COMBITA - DEPARTAMENTO DE BOYACA. ESAL-
005-2020
AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y [Séchica Ciento sefenta y nueve |5 meses Régimen  especial
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL Boyacd millones frescientos articulo 355

MUNICIPIO DE SACHICA, PARA BRINDAR ALIMENTACION
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES
CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL
PROYECTO: SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A
ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR -PAE DURANTE EL SEGUNDO
SEMESTRE DEL ANO 2020.

DEPARTAMENTO DE BOYACA. EN CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NO. 2556, CELEBRADO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE
SACHICA. ESAL NO. 003 DE 2020

cuarenta y tres mil
cuatrocientos noventa
y cinco pesos m/cte
($179.343.495.00)

Constitucién politica
- decreto 92 de 2017

'AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y Saboyd Quinientos  treinta  y |5 meses Régimen  especial
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL Boyacd cinco millones articulo 355
MUNICIPIO DE SABOYA, PARA BRINDAR ALIMENTACION frescientos ochenta vy constitucion politica
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN nueve mil quinientos - decreto
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE ACUERDO CON cincuenta pesos m/cte 92 de 2017

LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES ($535.389.550.00)

CON LOS TERMINOS Y ALCANCE

ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO: SUMINISTRO DE

COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS

INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA GARANTIZAR LA

CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR

-PAE DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2020.

DEPARTAMENTO DE BOYACA”. ESAL NO.001-2020

AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,  ADMINISTRATIVOS  Y[Buena vistaDoscientos cincol5 meses Régimen  especial
FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y ELBoyacd millones treinta y dos mil articulo 355
MUNICIPIO DE BUENAVISTA, PARA BRINDAR ALIMENTACION quinientos noventa constitucién politica
ESCOLAR A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN pesos - decreto
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES, DE ACUERDO CON (205.032.590) 92 de 2017

LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES

CON LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL

PROYECTO: SUMINISTRO DE COMPLEMENTO ALIMENTARIO A

ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES

PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE

ALIMENTACION  ESCOLAR-PAE DURANTE EL SEGUNDO

SEMESTRE DEL ANO 2020.DEPARTAMENTO DE BOYACA.

ECSAL -202006001

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y |Chiquinquird [Dos mil ciento noventa y|5 meses Régimen  especial
FINANCIEROS PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A LOS seis millones setecientos articulo 355
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS setenta y siete mil constitucion politica
OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO setecientos cincuenta - decreto
ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS TERMINOS Y ALCANCE pesos (2.196.777.750) 92 de 2017

ESTABLECIDOS EN EL  PROYECTO: SUMINISTRO DE
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CODIGO

RG-GC-CD-0

1

COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA TERMINOS Y
ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO: SUMINISTRO DE
COMPLEMENTO  ALIMENTARIO A ESTUDIANTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA GARANTIZAR LA
CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
— PAE DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2020.
DEPARTAMENTO DE BOYACA EN CUMPLIMIENTO AL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVA  NO. 2455 DE 2020
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL
MUNICIPIO DE CHIQUINQUIRA BOYACA.

PC-CHIQ-006-2020

IAUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
ECONOMICOS PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS VIGENTES SEGUN CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N° 3661 DEL 2023 PARA GARANTIZAR
EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, DURANTE
EL PRIMERO SEMESTRE DEL ANO 2024 EN EL MUNICIPIO DE
TOPAGA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

MT-ESAL-001 DE 2024

MUNICIPIO DE
TOPAGA

196.331.875,68 COP

3 (Meses)

Régimen
articulo 355
constitucion politica
- decreto

92 de 2017

especial

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
ECONOMICOS PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS  OFICIALES DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS  TECNICOS, ADMINISTRATIVOS  VIGENTES
SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 3601 DEL 2023
PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE, DURANTE EL PRIMERO SEMESTRE DEL ANO 2024
EN EL MUNICIPIO DE PAYA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

MUNICIPIO DE
PAYA

CIENTO
CUATRO
OCHOCIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y|
SIETE PESOS CON 84/100
($ 174.882.687,84).

SETENTA Y|
MILLONES

cuarenta 'y ocho
(48) dias calendario
escolar,

Régimen
articulo 355
constitucion politica
- decreto

92 de 2017

especial

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
ECONOMICOS PARA BRINDAR ALIMENTACION ESCOLAR A
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES

FIRAVITOVA

DOSCIENTOS CINCO
MILLONES CIENTO
SESENTA Y CUATRO MIL

Cuarenta y ocho
(48) dias calendario
escolar

Régimen
articulo 355
constitucion politica

especial

EDUCATIVAS  OFICIALES DE ACUERDO CON LOS SEISCIENTOS UN PESOS L decreto
LINEAMIENTOS  TECNICOS, ADMINISTRATIVOS  VIGENTES CON NOVENTA Y DOS 92 de 2017
SEGUN CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 3629 DEL 2023 CENTAVOS
PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ($205.164.601,92) M/CTE
ESCOLAR PAE, DURANTE EL PRIMERO SEMESTRE DEL ANO 2024
EN EL MUNICIPIO DE FIRAVITOBA DEPARTAMENTO DE
BOYACA
AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y MUZO CUATROCIENTOS  DOS|135 (Dias) Régimen  especial
FINANCIEROS CON EL FIN DE GARANTIZAR EL PROGRAMA DE MILLONES ~ QUINIENTOS articulo 355
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE PARA LAS INSTITUCIONES VEINTISEIS MIL constituciéon politica
EDUCATIVAS OFICIALES, DEL MUNICIPIO DE MUZO DOSCIENTOS SESENTA Y - decreto
CINCO PESOS CON 92 de 2017
NOVECIENTOS $
402.526.265,9
PRESTACION DE SERVICIOS PARA GARANTIZAR LA SABOYA QUINIENTOS CINCUENTAl4 (Meses) Régimen  especial
CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR MILLONES CIENTO articulo 355

- PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2024, DE
ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS No. 2487 Y 2649 DE 2024 CELEBRADOS

CUARENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS TREINTA

constitucion politica
- decreto
92 de 2017
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ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE PESOS CON OCHENTA Y
SABOYA CUATRO CENTAVOS
$ 550.148.730,84

AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y MARIPI TRESCIENTOS 5 (Meses) Régimen  especial
FINANCIEROS, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE VEINTICUATRO MILLONES articulo 355
ALIMENTACION  ESCOLAR - PAE, A  ESTUDIANTES QUINIENTOS NOVENTA Y constitucién politica
MATRICULADOS DE LAS INSTITUCION OFICIALES DEL DOS MIL SEISCIENTOS - decreto
MUNICIPIO DE MARIPI DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS CUARENTA Y OCHO| 92 de 2017
TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES DURANTE EL SEGUNDO PESOS $ 324.592.648
SEMESTRE DEL ANO 2024
IAUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y SANTA  ROSASETECIENTOS CINCUENTA|160 DIAS Régimen  especial
FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL |DE VITERBO  |Y SEIS MILLONES CIENTO articulo 355
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL OCHENTA Y CINCO MIL constituciéon politica
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA SEISCIENTOS OCHENTA Y| - decreto
DE VITERBO PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD EL OCHO. $756.185.688 92 de 2017
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR DURANTE EL 2025,
EN CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
N°4717 DE 2024 CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA Y EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA DE VITERBO PARA
'AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS EN
AUNAR  ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y |PESCA SEISCIENTOS ONCEB8 MESES Régimen  especial
FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL MILLONES articulo 355

PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, PARA
GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR
DURANTE EL PRIMER SEMESTRE ANO 2025 A LOS ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE PESCA.

OCHOCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS CINCO.

$ 611.898.905

constitucion politica
- decreto
92 de 2017

9. CONDICIONES TECNICAS TOPOGRAFICAS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

9.1 CONDICIONES TOPOGRAFICAS Y DE EXTENSION DEL MUNICIPIO DE SOATQUIRA

Que el municipio de Sotaquird cuenta con las siguientes Sedes educativas:

INSTITUCION EDUCATIVA UBICACION

SEDE FELIPE PEREZ URBANA
PRINCIPAL I.LE. TECNICA PABLO VI - SEDE PRINCIPAL URBANA

CENT EDUC ANGOSTURA RURAL
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CENT EDUC AVENDANOS RURAL
CENT EDUC CATOBA RURAL
CENT EDUC SALITRE RURAL
CENT EDUC CORTADERA GRANDE RURAL
CENT EDUC MORAL RURAL
CENT EDUC BOSIGAS SUR RURAL
CENT EDUC AMEZQUITAS RURAL
CENT EDUC LLANO GRANDE RURAL
SEDE CARRIZAL BAJO RURAL
CENT EDUC CEDRO RURAL
CENT EDUC CORTADERA CHIQUITA RURAL
SEDE CARRIZAL ALTO RURAL
CENT EDUC JOSE JOAQUIN CASTRO MARTINEZ | RURAL
PRINCIPAL I.LE. ADOLFO MARIA JIMENEZ - SEDE PRINCIPAL | RURAL
ESC SOCONSUCA DE BLANCOS RURAL
CENT EDUC BOSIGAS CENTRO RURAL
CENT EDUC OCUSA RURAL
ESC JAIME RIANO CANO RURAL

9.2. ESPECIFICACIONES EN LA PARTE OPERATIVA:

Garantizar el correcto funcionamiento de los vehiculos.

Verificar que el conductor del vehiculo porte pase para conducir vigente.

. Verificar la tarjeta de propiedad del vehiculo, equipo de carretera.

Verificar el original del seguro obligatorio del vehiculo.

Reemplazar de manera inmediata el vehiculo que presente fallas o tenga la
documentacioén vencida.

Contar con las medidas de bioseguridad.

mooO®>»

T

10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

NUMERO
DE
DISPONIBI
LIDAD

FECHA VALOR
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Fuente: 2.3.2.02.02.006.02 Servicio de apoyo a la
pertenencia con  alimentacion  escolar /
Transferencias de capital de o / EDUCACION / $495.700.452
Calidad,coberturayfortalecimientodelaedcacioinici
20260004 . . .

18 al,prescolar,basicaymedia/ Intersubsectorial
Educacion/
Serviciosdeapoyoalapermanenciaconaliment
G
Valor total cdp $495.700.452

10.1TFORMA DE DESEMBOLSO:

El Departamento desembolsard el valor de su aporte en el marco del convenio de la
siguiente manera: 1.- Un primer desembolso del CINCUENTA POR CIENTO (50%), una vez
legalizado el convenio, suscrita el Acta de Inicio y se haya presentado la fase de
alistamiento del municipio y se encuentre aprobada por el Equipo PAE de la
gobernacion de Boyacd. 2.- Un segundo desembolso por el TREINTA POR CIENTO (30%)
del valor del convenio, cuando haya transcurrido el 50% del tiempo establecido, sujeto
a ejecuciones presentadas. 3.- Un Ultimo desembolso proporcional al VEINTE POR
CIENTO (20%), restante, sujeto a las ejecuciones presentadas, acta de recibo final a
satisfaccion y formato de compras locales debidamente diligenciado con soporte de
cumplimiento. Si con la cuenta no se acompanan los documentos requeridos para el
pago, serd responsabilidad del Municipio y no tendrd por ello derecho al pago de
intereses o compensacién de ninguna naturaleza, estd deberd ser radicada en la
Central de Cuentas de la Gobernaciénde Boyacd, dando cumplimiento al Articulo 19
de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.

PARAGRAFO 1: La liquidacion del presente convenio se realizard una vez el municipio
anexe copia del comprobante de egreso del pago realizado al operador por el valor
ejecutado de acuerdo a su aporte y acta de liquidacion contrato municipio/operador,
este pago debe reflejarse en la plataforma Secop Il en la seccidn de pagos para
efectos de cierre del convenio.

11.VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd permanecer vigente por un periodo minimo de 30 dias
calendario y el proponente no podrd retirala, ni modificar los tférminos o condiciones
de la misma.
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11.1MONEDA DE LA PROPUESTA

Todos los valores que se estimen en la propuesta econdmica deberdn presentarse en
pesos colombianos.

11.2 DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta deberd ser entregada en la plataforma SECOP 2 de manera virtual, por
el representante legal o en su defecto por un tercero debidamente autorizado de
forma escrita por el proponente o representante legal segun sea el caso.

La propuesta técnica y econdmica vy los requisitos habilitantes para acreditar su
idoneidad deberdn ser entregados y cargados en la plataforma electronica secop 2
segun el cuestionario establecido por la entidad, la ESAL que no esté registrada en el
SECOP 2 no podrd participar.

11.3 LUGAR DE ENTREGA

Las propuestas deberdn ser entfregadas en la Plataforma electréonica secop 2, hasta la
fecha y hora establecida en el cronograma de la presente invitacion, ya sea a través
delrepreséntate legal del proponente, o a quien haga sus veces autorizado por escrito.

La presentacion de la oferta serd evidencia de que el proponente ha examinado
completamente el contenido de la presente invitacidn, asi como los estudios y
documentos previos, que ha obtenido las aclaraciones satisfactorias sobre cualquier
punto incierfo o dudoso y que ha aceptado que todos los documentos estdn
completos y que son compatibles y adecuados. Los proponentes deben referirse y
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la presente invitacion.

12.GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 del decreto 092 de 2017 el presente
proceso contractual estard sometido a competencia y por ende se redlizara el
correspondiente andlisis de los riesgos previsibles derivados de la presente contratacion
el municipio de Sotaquird ha estimado que para amparar los perjuicios de naturaleza
contractual, derivados del incumplimiento del presente confrato que pueda surgir
para la administraciéon municipal por las actuaciones, hechos u omisiones del
conveniente, teniendo en cuenta la nafuraleza del contrato a celebrar y las
obligaciones del mismo; el municipio considera que debe estar cubierta de los
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perjuicios derivados por el incumplimiento parcial o total, el incumplimiento tardio,
defectuoso el pago del valor de la multas, etc.

Asi pues y en vista de las caracteristicas y alcances del objeto del contrato y por las
razones expuestas con anterioridad se considera necesario exigir a la entidad sin dnimo
de lucro constituir a su costa y favor del municipio de Sotaquird Boyacd, garantias
como mecanismo de cobertura de riesgos que garanticen el cumplimiento de las
obligaciones que surjan del contrato. Asi mismo considerando el Valor del contrato y
la complejidad de los alcances confratados se exigirdn las siguientes garantias:

o GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA, Diez (10%) por ciento del valor total
del Convenio, Tres (3) meses a partir del cierre del proceso.

e CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
convenio, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mds.

e CALIDAD DEL SERVICIO: por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses
mas.

e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. No podrd ser inferior a doscientos
(200) SMMLV con una vigencia igual al tiempo de ejecucion del convenio.
Amparando el municipio y terceros afectados

e PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por
el cinco (5%) por ciento del valor total del contrato y por un término igual al del
plazo de ejecuciéon y 3 anos mds.

13. INDEMNIDAD

El futuro CONTRATISTA, se obliga a Mantener indemne al Municipio de toda
reclamaciéon, demanda, acciones legales o similares, originadas en reclamaciones de
terceros, que tengan como causa toda accidn u omisidn del contratista, subcontratista
o dependientes a su cargo y que con ellas haya ocasionado danos, lesiones y/o
perjuicios a terceros durante la ejecucion del Convenio.

14. SP DE ETICA Y BUEN GOBIERNO DE LA ENTIDAD

Los proponentes asi como el contratista que resulte beneficiado con la adjudicacién
del contrato objeto de este proceso queda sometido a las estipulaciones del codigo
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de ética y buen gobierno adoptado del municipio y para tal efecto se compromete a
su cumplimiento.

15. DESARROLLO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

La entidad dard cumplimiento a lo establecido en el cronograma del proceso, asi
como los lineamientos de lo establecido en el decreto 092 de 2017 y la guia de
Colombia Compra eficiente para la Contratacién con entidades privadas sin dnimo
de lucro y de reconocida idoneidad, y por ello publicaria en el SECOP 2 los respectivos
estudios previos.

16. PUBLICACION DE LA INVITACION

El presente estudio previo serd publicada en la pdgina del sistema electréonico para la
contratacion publica SECOP version 2 (SECOP2) que contiene la informacidén necesaria
para dar a conocer el objeto a confratar, el presupuesto oficial del contrato, los
requisitos minimos habilitantes, asi como los criterios de seleccion que aplicara para
definir el proceso.

17. ENTREGA PROPUESTA ECONOMICA Y TECNICA

Las ofertas deberdn presentarse de conformidad con la informacién requerida en la
presente invitacion publica, el cual se entregard en la plataforma electronica secop 2.

Los proponentes deberdn elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberdn
incluir dentro de ella toda la informacién exigida de conformidad con lo solicitado en
la presente invitacion y deberdn tener en cuenta las siguientes reglas para elaborar y
presentar las propuestas:

a. La oferta deberd presentarse en forma escrita en medio impreso y en idioma
castellano; Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al
espanol, deberdn ser diligenciados y acompanados de traduccién simple.

b. La propuesta debe especificar las cantidades, precios unitarios y totales del
servicio a suministrar, asi como una especificacion de los amparos suministrados.

c. Las propuestas deberdn ser radicadas en el despacho de la alcaldia del
Municipio de Sotaquird, con antelaciéon a la fecha y hora limite para la
recepcion, las propuestas que no se encuentren dentro de la respectiva fecha
fijada para la recepcidn de propuestas serdn consideradas como propuestas
extempordneas y no serdn tenidas en cuenta.

d. d. La propuesta deberd estar suscrita en original por el proponente o su
representante legal debidamente facultado.
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La propuesta deberd permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario
a partir de la fecha de cierre de la invitacion.

Una vez presentada la propuesta no se aceptard al proponente variaciéon
alguna en sus términos, ni la presentaciéon de documentos o informacion
adicional, no subsanables lo cual no obsta para que el Municipio de Sotaquird
pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias o permitir la
subsanacién de documentos en los términos previstos en el estatuto de
confratacion.

La ESAL que no esta registrada en el SECOP Il no podrd participar en la presente
invitacion.

La presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente
de la distribucion de riesgos efectuada en la presente invitacion.

18. AUDIENCIA DE CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS

El funcionario o funcionarios delegados por el Municipio de Sotaquird relacionardn las
ofertas segun constancias expedidas por el SECOP 2.

19. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Son causales de rechazo las siguientes:

A.

Cuando el valor de la propuesta exceda el valor estimado en la presente

invitacion.

Cuando se modifiqgue en la propuesta econdmica la descripcidon, unidad y

cantidad estipuladas en la Invitacion

Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad

e incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o la ley.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces

para obligarse o que no cumplan todas las calidades y condiciones de

participacion indicadas en la presente invitacion.

Cuando se compruebe

el proponente presentd informacién y/o documentacioén falsa en la propuesta.
i) Cuando la propuesta no cumpla con los requerimientos de calidad y

econdmicos requeridos en la presente invitacion.

G. j) Cuando al hacer revision matemdatica se presente un error superior al cero

punto cinco por ciento (0.5%) en el valor de la propuesta econdmica
presentada.

k) Cuando el objeto social de la C&dmara de comercio (si aplica) presentada no
esté relacionado con el objeto del presente proceso.
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i) Cuando la experiencia relacionada para participar en la
convocatoria ficticia.
l. j) cuando la enfidad sin dnimo de lucro no se encuenfre inscrita como
proveedor en el SECORP Il.

20. EL OFERENTE DEBERA ACREDITAR QUE CUENTA CON EL SIGUIENTE PERSONAL O
EQUIPO DE TRABAJO

La enfidad sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad deberd acreditar que cuenta
con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el objeto del
proyecto. Elequipo minimo requerido debe estar conformado de la siguiente manera:

e Junta directiva

» Gerencia o Representante Legal
e Departamento Administrativo

* Departamento Operativo

* Revisoria Fiscal

e Contador Publico.

El proponente, deberd aportar con la oferta hoja de vida
original firmada con todos los datos anexos documentales del
director de la ejecucidon del convenio quien deberd acreditar:

1. ingeniero de alimentos o quimico de alimentos, con titulo
DIRECTOR DE de pgs’rgrgs:lo: A ni}/,el de moe;’rrio en Areo de
EJECUCION DEL odmlpls’rrqaon o) ges’ngrj de la <:oI|dc1d~ de alimentos.

Experiencia general minimo ocho (8) anos contados a
CONVENIO. partir de la fecha de expedicién de la Tarjeta Profesional
y como experiencia profesional especifica minimo de
cuatro (4) anos en la ejecucidon de programas de
alimentacion escolar.
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El proponente, deberd aportar con la oferta hoja de vida
firmada con todos los anexos documentales del coordinador de
la ejecucion del convenio, quien deberd acreditar:

COORDINACION | Ingeniero de Alimentos o quimico de alimentos. Con titulo de
DE EJECUCION | Postgrado: A nivel de especializacion tecnoldgica en inocuidad
DEL CONVENIO. e~h|g|ene ollmen’rorlo..Experlencm general de mas de cinco .(05)
anos contados a partir de la fecha de expedicion de la Tarjeta
Profesional y como experiencia especifica minimo de dos (2)
anos en la ejecucidon o  supervision de programas de
alimentacion escolar

El proponente deberd aportar con la oferta 10 hojas de vida de

APOYO manipuladoras de alimentos domiciliadas en el municipio de
MANIPILADOR Sotaquird junto con la carta de compromiso y anexos
DE ALIMENTOS correspondientes carnet de manipulador de alimentos

21. REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO:

En atencion a lo consagrado en el Decreto 092 de 2017 y Guia para la Contratacion
con Entidades Privadas sin Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad, y la circular
Unica Expedida por Colombia Compra Eficiente, el proponente procederd a ingresar
ala pdginainstitucional de la respectiva entidad y verificard los siguientes requisitos del
proponente:

Q) Certificado de Antfecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Naciéon de la persona juridica y su representante Legal; Para el caso
de consorcios o uniones temporales se verificard el de cada uno de las personas
juridicas que infegran el Consorcio o la Unién Temporal.

b) Certfificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la
Contraloria General de la de la persona juridica y su representante Legal; Para el
caso de consorcios o uniones temporales se verificard el de cada uno de las
personas juridicas que integran el Consorcio o la Unién Temporal.

C) Certificado de Antecedentes Penales expedido por la Policia Nacional de la
persona natural Representante Legal de la Persona juridica.

d) Certificado de no estar reportados como deudores en el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas, ley 1801 de 2016, Art. 183
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CAPACIDAD FINANCIERA
De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, el municipio de

Sotaquird verificard en el RUP renovado a 2024 la informacidon financiera
contenida en el mejor ano de los fres Ultimos anos. que el proponente en los
indicadores financieros relacionados cumpla con las mdrgenes y/o rangos
financieros estimados a continuacion:

indice de Liquidez

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones
de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

. . Activo corriente
Indice de liquidez =

Pasivo corriente

_ indice de Liguidez 230
Indice de Endeudamiento

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion
(pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor valor del indice de endeudamiento es
mayor la probabilidad de que el proponente no pueda cumplir con sus pasivos.

Pasivo total

Indice de endeudamiento = ———
Activo Total

indice de Endeudamiento £ 0,25 %
Razén de Cobertura De Intereses

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente
incumpla sus obligaciones financieras.

Utilidad operacional

Razoén de cobertura de intereses = -
Gastos de intereses

Razén de cobertura de intereses 2 180 - indeterminado

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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Rentabilidad sobre patrimonio

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor
rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

Utilidad operacional

Rentabilidad sobre el patrimonio = - -
Patrimonio

Rentabilidad sobre el patrimonio 2 0.50

Rentabilidad sobre activo

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de
generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el
de rentabilidad sobre patrimonio.

Utilidad operacional
Activo Total

Rentabilidad sobre activo =

Rentabilidad sobre el activo 2 0.50

22. INDICADORES:

La ESAL interesada en unir esfuerzos con el municipio, para el logro de los objetivos del
Programa; debe presentar los siguientes andlisis:

INDICADOR 1:
Gastos de Implementacion de los proyectos y/o convenios a 31 de diciembre de
2024
Total Gastos de funcionamiento de la ESAL a 31 de diciembre de 2024

La eficacia es el esfuerzo o la gestion de la entidad sin dnimo de lucro para conseguir
contribuciones del sector privado. Entre mds alto el indice de eficacia mayor la solidez
de la ESAL. Eficiencia minima habilitante mayor a 1.

23. FACTORES DE EXPERIENCIA DE TIPO HABILITANTE:
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Experiencia especifica

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA ESPECIFICA ademds de consignar en el
formulario de experiencia toda la informacion solicitada, el proponente deberd
cumplir los siguientes requisitos:

1. Aportar dos (02) contratos terminado vy liquidado, celebrado con entidades
pUblicas o privadas, cuyo objeto sea el suministro de productos alimenticios.

2. El contrato aportado como soporte de la experiencia especifica, deberd estar
inscrito en el registro Unico de proponentes y deberd estar clasificado con por
lo menos 5 de los siguientes codigos. y debe ser como minimo un valor de cinco
veces el presupuesto oficial

CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
85151500 | Tecnologia de alimentos

85151600 | Asuntos nutricionales

85151700 | Planeacién y ayuda en politica

de alimentos

90101800 | Servicio de comida para llevary

a domicilio

93141500 | Desarrollo y servicios sociales
50193200 | Ensaladas preparadas

50221000 | Legumbres

50221100 | Cereales

50221300 | Harina y productos de molinos

NOTA: Los contratos para acreditar la experiencia general y especifica deberdn ser
distintos.

Experiencia general

La relacion de los contratos aportados en cumplimiento del requisito habilitante de
experiencia general deberd ser diferente a los presentados para acreditar la
experiencia especifica. Cada uno de los contratos alli relacionados deberd estar
codificado por parte del proponente, segun el modelo de certificacién adicional de
codigos del clasificador estandar de bienes y servicios UNSPSC.

Los conceptos de “experiencia acreditada” y “experiencia probable” definidas en el
Decreto 1082 de 2015 son de aplicacion en el presente proceso de contratacion en
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razdn a que se trata de la ejecucion de suministro cuyas caracteristicas técnicas son
especiales, las cuales aparecen definidas en los documentos: “Estudios y Documentos
Previos” y “pliego de condiciones” que hacen parte de este proceso.

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA GENERAL ademds de consignar en el
formulario de experiencia toda la informaciéon solicitada, el proponente deberd
cumplir los siguientes requisitos:

1 Parala verificacion de la experiencia se tendrd en cuenta que en el Certificado
de Matricula Mercantil, y/o en el Registro Unico Tributario a (RUT), esté (n) inscrita
(s) la (s) actividades relacionadas con el suministro de alimentos.

2 Aportar dos (02) contrato terminado vy liquidado, celebrados con entidades
publica o privadas, cuyo objeto sea suministro alimentos.

3 el contfrato aportado como soporte de la experiencia general deberdn sumar
un valor ejecutado igual o mayor a dos veces el presupuesto oficial SMMLV.

24 REQUISITOS HABILITANTES

Teniendo en cuenta que la necesidad por safisfacer es aquella directamente
relacionada con los planes y programas de interés general consagrados en el plan de
desarrollo y planes y programas locales de gobierno, los factores que el Municipio
utilizara para la escogencia de la Entidad Privada Sin Animo de Lucro ejecutora del
convenio serdn:

1. Carta de presentacion de oferta — SEGUN ANEXO.

2. Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por Cdmara de
Comercio con fecha de expedicidn no mayor a 30 dias, contados hacia a tras
desde la fecha mdaximo para la presentacién de ofertas. Para afectos de verificar la
capacidad juridica, a través del Certificado de Existencia y Representacion Legal,
la entidad tendrd en cuenta:

3. Que ostente la Calidad de persona juridica Privada Sin Animo de Lucro.

4. Que el objeto social sea relacionado e inherente con el objeto del convenio a
suscribir.

5. Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unidon temporal, en el cual debe
constar la participaciéon de cada uno de los miembros del Proponente plural, la
representacion legal del Proponente plural; para el caso de proponente plural los
infegrantes deberdn ostentar la calidad de persona juridica privada sin Animo de
lucro.

6. Registro Unico Tributario donde ostente la calidad de régimen tributario especiall.
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7. Hoja de Vida de la funcién Publica para personas juridicas y del Representante Legal
de la persona juridica. Se deberd anexar el formato de hoja de vida tanto de la
persona juridica como del representante legal, con sus respectivos anexos.

8. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

9. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante
legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de
seleccion, el convenio y todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente.

10. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad
integral en salud vy los parafiscales cuando corresponda, tal como lo establece el
789 de 2002 y demds normas complementarias En caso de consorcio o uniones
temporales cada uno de los consorciados o unidos temporalmente deberd
acreditar este requisito

11.Suscribir y adjuntar con la oferta el Compromiso Anficorrupcion siguiendo el modelo
consagrado en el Pliego de condiciones.

12.Declaracion juramentada de que no se encuentra en algun grado de inhabilidad o
incompatibilidad segun Anexo.

13.Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha resuelto su situacién Militar, tal
como lo establece el Decreto 2150 de 1995; Para acreditar estos requisitos el
oferente deberd aportar copia legible de la libreta militar, en caso de uniones
temporales o consorcios cada uno de los unidos temporalmente o consorciados
deberd acreditar este requisito

14.El oferente deberd aportar estructura organizacional.

15.Certificado de antecedentes fiscales no mayor a 30 dias de expediciéon

16.Certificado de antecedentes disciplinarios no mayor a 30 dias de expedicion

17.Certificado de antecedentes judiciales no mayor a 30 dias de expedicion
18.Certificado de medidas correctivas no mayor a 30 dias de expedicién

19.Oferta econdmica

20.Seriedad de la oferta

25 CRITERIOS PARA LA PONDERACION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS

OFERTAS:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE MAXIMO
CORRESPONDENCIA DEL OBJETO 100 PUNTOS
CAPACIDAD PERSONAL (EVALUACION TECNICA] 400 PUNTOS
EXPERIENCIA 200 PUNTOS
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 100 PUNTOS
EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 100 PUNTOS
OFRECIMIENROS ADICIONALES 100 PUNTOS
TOTAL 1000 PUNTOS
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FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA MINIMA
CARGO EXIGIDA

El proponente, deberd aportar con la oferta hoja de
vida original firmada con todos los datos anexos
documentales del director de la ejecucion del
convenio quien deberd acreditar:

2. ingeniero de alimentos o quimico de
alimentos, con titulo de postgrado: A nivel de

DIRECTOR DE maestria en Area de administracion o gestion
EJECUCION DEL de la calidad de alimentos. Experiencia
CONVENIO. general minimo ocho (8) anos contados a

partir de la fecha de expediciéon de la Tarjeta
Profesional y como experiencia profesional
especifica minimo de cuatro (4) anos en la
ejecucion de programas de alimentacion
escolar.

El proponente, deberd aportar con la oferta hoja de
vida firmada con todos los anexos documentales del
coordinador de la ejecucidon del convenio, quien
deberd acreditar:

COORDINACION | Ingeniero de Alimentos o quimico de alimentos. Con
DE EJECUCION | fitulo de postgrado: A nivel de especializacion
DEL CONVENIO. Tecnqlégigo en inocuidad e higiepe olimen’ro[io.
Experiencia general de mdas de cinco (05) anos
contados a partir de la fecha de expedicién de la
Tarjeta Profesional y como experiencia especifica
minimo de dos (2) anos en la ejecucion o supervision
de programas de alimentacién escolar
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El proponente deberd aportar con la oferta
10 hojas de vida de manipuladoras de

APOYO alimentos domiciliadas en el municipio de
MANIPILADOR Sotaquird junto con la carta de compromiso,
DE ALIMENTOS. y anexos correspondientes con carnet de

manipulacién de alimentos

Se tendrd en cuenta para la ponderacion Unicamente aquellas propuestas que hayan
sido habilitadas, las cuales se calificaran de la siguiente manera:

FACTORES CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABIL O NO HABIL
CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA HABIL O NO HABIL
ESAL YEL PROGRAMA DE LA ENTIDAD

CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ESAL HABIL O NO HABIL
EXPERIENCIA HABIL O NO HABIL
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL HABIL O NO HABIL
INDICADORES DE EFICIENCIA HABIL O NO HABIL
REPUTACION HABIL O NO HABIL

Una vez la propuesta sea considerada HABIL, El MUNICIPIO, de acuerdo con los criterios
estipulados en el Decreto 092 de 2017, efectuard los estudios del caso y el andlisis
comparativo para seleccionar la propuesta mds favorable y que esté ajustada a los
requerimientos, teniendo en cuenta los factores de evaluacion y ponderacion detallados
a continuacion:

Si durante el periodo de evaluacidon y verificacidn se requieren documentos o
aclaraciones sobre los requisitos minimos o aspectos no necesarios para la comparacion
objetiva, la entidad podrd solicitarlos estableciendo un término perentorio para
allegarlos. Sila ESAL no atiende el requerimiento en el término establecido, se procederd
al rechazo de la propuesta. Una vez se determine las propuestas hdbiles, se procederd a
calificarlas de conformidad con los siguientes criterios de CALIFICACION, sobre un total
maximo de 1000 puntos:

| CRITERIO DE EVALUACION | PUNTAJE MAXIMO |
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CORRESPONDENCIA DEL OBJETO 100 PUNTOS
CAPACIDAD PERSONAL (EVALUACION TECNICA) 400 PUNTOS
EXPERIENCIA 200 PUNTOS
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL 100 PUNTOS
EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 100 PUNTOS
OFRECIMIENROS ADICIONALES 100 PUNTOS

TOTAL 1000 PUNTOS

DESCRIPCION A CORRESPONDENCIA DEL OBJETO: Las entidades privadas sin dnimo de
lucro en sus documentos constitutivos definen el drea de interés de su accidn, la cual
estd relacionada con la intencidn de los fundadores y de los donantes. la coincidencia
entre el objeto de la entidad privada sin dnimo de lucro y el programas o actividad del
plan de desarrollo, es un elemento esencial para que esta sea adecuada para
desarrollar tales propdsitos. Esta condicion se evaluard de la siguiente forma:

DESCRIPCION DEL OBJETO SOCIAL PUNTAJE
EXACTO AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA 100 PUNTOS
SIMILAR AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA 50 PUNTOS

“CRITERIO DEL OBJETO: OPERADOR DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR Y/O
PROGRAMAS ALIMENTARIOS ACORDE CON LAS POLITICAS ESTABLECIDAS POR EL
ESTADO"

EVALUACION TECNICA. Correspondencia a la capacidad de personal de la entidad sin
animo de lucro (ESAL) 400 PUNTOS

La evaluacion de la Capacidad de personal de la Entidad Sin dnimo de Lucro (ESAL) de
cada una de las propuestas se medird de acuerdo a los factores que propongan y que
certifiquen en la propuesta para la ejecucion del objeto de la presente Convocatoria,
asignandole un puntaje de 400 PUNTOS de la siguiente manera:

El proponente, deberd aportar con
la oferta hoja de vida original | 200 puntos
firmada con fodos los datos anexos
documentales del director de la

DIRECTOR DE
EJECUCION DEL
CONVENIO.
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CODIGO

RG-GC-CD-01

ejecucion del convenio quien
deberd acreditar:

3. ingeniero de alimentos o
quimico de alimentos, con
titulo de postgrado: A nivel de
maestria  en  Area  de
administracion o gestion de la
calidad de alimentos.
Experiencia general minimo
ocho (8) anos contados a
partir de la fecha de
expedicion de la Tarjeta
Profesional y como
experiencia profesional
especifica minimo de cuatro
(4) anos en la ejecucion de
programas de alimentacién
escolar.

COORDINACION
DE EJECUCION
DEL CONVENIO.

El proponente, deberd aportar con
la oferta hoja de vida firmada con
todos los anexos documentales del
coordinador de la ejecucion del
convenio, quien deberd acreditar:

Ingeniero de Alimentos o quimico de
alimentos. Con titulo de postgrado: A
nivel de especializacion tecnoldgica
en inocuidad e higiene alimentaria.
Experiencia general de mds de cinco
(05) anos contados a partir de la
fecha de expedicidon de la Tarjeta
Profesional y como experiencia
especifica minimo de dos (2) anos en
la ejecucion o supervision de
programas de alimentacion escolar

100 puntos
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El proponente deberd aportar con la
oferta 10 hojas de vida de
APOYO manipuladoras de alimentos | 100 puntos
MANIPILADOR domiciliadas en el municipio de
DE ALIMENTOS. Sotaquird junto con la carta de
compromiso, y anexos
correspondientes con carnet de
manipulacién de alimentos

El proponente deberd diligenciar los respectivos anexos para los profesionales, de
acuerdo con lo estipulado en los Pliegos de Condiciones. Se deberd anexar a este
formato para cada profesional copia de la Matricula Profesional vigente, copia del
diploma titulo por estudios y copia de las Certificaciones de Trabajo expedidas por el
contratante donde se pueda constatar la experiencia especifica, cargo, labor
redlizada y la fecha de inicio y finalizacion de la actividad. En caso que la
certificaciéon sea expedida por un Contratista particular, ademds de la certificacion
expedida por este, debe anexarse copia del contrato o acta de recibo o liquidacion
de la obra correspondiente a dicha certificacion. Si las certificaciones no contienen
esta informacién bdsica, no serdn tenidas en cuenta.

Para el cdiculo de la experiencia se tendrd en cuenta el tiempo efectivo calendario
y no se contabilizardn traslapos o cruces por proyectos simultdneos, es decir, en caso
de traslapos se contabilizard una (1) sola vez dicho periodo.

EXPERIENCIA (200 PUNTOS)

La experiencia requerida debe estar asociada con el éxito en programas
desarrollados por la enfidad privada sin dnimo de lucro similares o afines al programa
o actividad prevista en el plan de desarrollo y debe ser proporcional al alcance, el
valor y la EE complejidad del proyecto. La cual se evaluard de la siguiente forma:

SOLICITUD CONDICION ACREDITADA PUNTOS
A la ESAL, que presente
mayor experiencia
especifica OPERACION DE
PROGRAMAS DE
ALIMENTACION ESCOLAR", 200
adicional a la minima
exigida, obtendrd el mayor
puntaje a los demds por
regla de fres simple

FACTOR
EXPERIENCIA en
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Podrd acreditarse a través de documento RUP, sila ESAL lo tiene o con copia de
convenio, acta de recibo y acta de liquidaciéon. En todo caso deben diligenciar el
cuadro de experiencia anexo.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (100 PUNTOS). Muestra la madurez de la organizacion
en sus procedimientos, el manejo de la informacién y en general su gobierno
corporativo. A continuacion se establece la ponderacion respectiva:

SOLICITUD CONDICION ACREDITADA PUNTOS
SOPORTES Sila ESAL, presenta POLITICAS DE OPERACION 50
DELA ESAL

Certificacion expedida por la Administradora
RiesgosLaborales el cumplimiento de lo normado en
Ley 1562de 2012 y Decreto 1072 de 2015, resoluci 50
0312 de 2019. Dentro del sistema debe estar incluido
protocolode bioseguridad por Covid-19, asi como |
medidas preventivas a desarrollar

EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (100 PUNTOS)

Las entidades privadas sin dnimo delucro no tienen como propdsito generar utilidades.
Los ingresos de las entidades privadas sindnimo de lucro estdn destinados a cumplir su
funcion social. La administracion de la entidad privada sin dnimo de lucro delbbe mostrar
eficiencia en el gasto para lo cual el siguiente indicador sobre la eficiencia en la
administracién de la totalidad de sus proyectos es Util: Paralo cual se tendrd en cuenta
la siguiente formula:

GASTOS DE IMPLEMENTACION DE LOS PROYECTOS EN EL ANO 2023 TOTAL DE GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO DE LA ESAL EN EL ANO 2023

La entidad deberd diligenciar un formulario en el que desarrolle la anterior formula,
evidenciando los proyectos implementados durante el ano vs los gastos de
funcionamiento que apropiaron para su desarrollo.

En consecuencia se otorgara el méximo puntaje (100 puntos) a la ESAL que demuestre
haberasignado mds recursos para satisfacer las necesidades de la comunidad y menos en
su propiaadministraciéon y las demds en regla de tres simple.

OFRECIMIENTOS ADICIONALES. (100 PUNTOS)

Se otorgardn 100 ha la ESAL, que presente el mayor nimero de ofrecimientos
adicionales, sin costo adicional para el Municipio y que contribuyan a la optimizacion
de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
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Riesgo. A las demds en regla de tres simple. Se tendrdn en cuenta ofrecimientos
como:

DISPONIBILIDAD DE BODEGA DE ALMACENAMIENTO. El proponente deberd acreditar
disponer de una bodega propia o en arrendamiento, con el propdsito de almacenar
en buen estado de conservacion los productos requeridos para la entrega de las
raciones preparadas en sitio como industrializadas. La ubicaciéon de la bodega no
debe estar a una distancia mayor de 40 kilbmetros del casco urbano del municipio
de Sotaquird. Debe tener un drea minima construida de 450 m2 para lo cual deberd
aportar el plano arquitecténico en donde se pueda apreciar su tamano fisico y debe
contar con concepto sanitario FAVORABLE al CIEN (100%) de cumplimiento, emitido
por la autoridad sanitaria competente. No son admisibles conceptos pendientes o
condicionados

Nota. La Entidad se reserva el derecho de realizar visita fisica de verificaciéon a la
bodega o planta de produccion o ensamble para certificar el cumplimiento de los
requisitos de ley.

El proponente debe presentar los siguientes documentos:

a) Carta de presentacion de la bodega de almacenamiento (dimensiones,
ubicacién, capacidad,
ubicacién, etc.).

b) El proponente debe allegar el certificado de tradicién vigente a la fecha del cierre
y expedido por la Oficina de Registro de Instrumentos PUblicos correspondiente, con
el propdsito de acreditar la titularidad sobre el inmueble.

c) En caso de ser arrendatario del inmueble, se debe anexar el confrato de
arrendamiento sobre el bien inmueble o carta de compromiso del propietario del bien
inmueble donde conste que el proponente o uno de los miembros en caso de
propuestas asociativas, tomard en arrendamiento el inmueble, una vez le sea
adjudicado el contrato, y que el bien comprometido serd destinado para realizar el
objeto contratado durante el plazo de ejecucion. Se deberd anexar igualmente el
certificado de libertad y tradicion del inmueble.

DISPONIBILIDAD DE VEHICULOS PARA EL SERVICIO. El proponente debe acreditar tener
la Disponibilidad inmediata de dos (2) vehiculos furgdn con thermoking con
capacidad minima de cuatro (04) toneladas para el servicio, que posean la
documentacion reglamentaria vigente y que cumpla con los requisitos exigidos en la
Resolucion 2505 de 2004 del INVIMA “por lo cual se reglamentan las condiciones que
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deben cumplir los vehiculos para fransportar carne, pescado o alimentos faciimente
corruptibles, Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y
demds normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. Se debe allegar por cada
vehiculo:

1. Debe contar con concepto sanitario FAVORABLE al cien por ciento (100%) de
cumplimiento para de cada uno de los vehiculos ofrecidos

2. Copia de la licencia de transito, seguro obligatorio y revision técnico mecdanicas
vigentes de cada uno de los vehiculos ofrecidos.

2. Formulario de inscripcién sanitaria para vehiculos transportadores de alimentos y
bebidas.

El proponente debe anexar en caso de no ser propietario de los vehiculos, la
respectiva carta de compromiso o contrato de arrendamiento del propietario de los
mismos en donde conste que los automotores serdn destinados para realizar el objeto
contratado durante el plazo de ejecucion.

El municipio podrd verificar que los vehiculos utilizados en la ejecucion del contrato
correspondan a los mismos que se ofrecieron para acreditar este este requisito
habilitante.

26 ADJUDICACION DEL CONVENIO

El comité evaluador una vez haya verificado el cumplimiento de los requisitos
habilitantes y realizada la evaluacién establecida en el presente proceso competitivo
para la contratacién con ESAL, conformard una lista con el orden de elegibilidad.

El convenio se adjudicard a quien se encuentre en primer lugar de la lista conformada
por el comité evaluador.

Sin embargo, el representante legal o delegado para la contratacion de la alcaldia
de Sotaquird Boyacd podrd apartarse de la sugerencia de adjudicacion hecha por el
comité, en tal caso deberd expedir acto administrativo motivando su decision.

27 ADJUDICACION CON OFERTA UNICA.
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La entidad estatal puede adjudicar el convenio cuando solo se haya presentado una
oferta siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los
requisitos del presente proceso competitivo para contrataciéon con ESAL.

28 FACTORES DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate entre dos o mds proponentes, el municipio de
Sotaquird procederd a determinar el orden de elegibilidad asi:

En caso de empate en el puntaje total de dos o mdas ofertas, la entidad estatal
escogerd el oferente que tenga el mayor puntaje en el indicador 1 de eficiencia
establecidos en los requisitos del presente proceso competitivo para contratacién con
ESAL.

Si persiste el empate se escogerd el que tenga el mayor puntaje en el indicador 2 de
eficiencia establecido en los requisitos del presente proceso competitivo para
contratacién con ESAL.

Si persiste el empate la entidad estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido:

1. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd
en condicién de discapacidad a la que se refiere la ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un consorcio, unidn temporal , el infegrante del oferente que
acredite el diez por ciento (10%) de su nomina estd en condicion de discapacidad
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de porlo menos
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

2. Utilizar un método aleatorio para lo cual se invitard a los proponentes empatados a
una reunion en la secretaria de gobierno del municipio de Sotaquird , ubicada en
el parque principal donde se efectuard un sorteo por balotas cuyo resultado definird
quien serd el adjudicatario del convenio. De este acto, se dejard la constancia
correspondiente, en este caso se realizard a través de balotas en presencia de los
interesados, para cuyo efecto se introducirdn en un recipiente tantas balotas
numeradas como oferentes empatados hayan y se escogerd una balota por cada
uno de los oferentes para establecer el orden en que accederdn a las balotas del
desempate; el orden para este sorteo previo serd el orden en que fueron radicadas
las propuestas.

Carrera 7 No0.6-64 - Cel.3213573957
VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaguira-boyaca.gov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 88 de 112

BOYACA MUNICIPIO DE

SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
. PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
CODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Establecido el orden se introducirdn nuevamente tantas balotas como empatados se
registren y una de ellas se distinguird de las demds por nUmero o marca que en su
momento se establezca, correspondiendo con la balota ganadora, de manera que
quien obtenga esta balota serd el ganador.

29 DECLARATORIA DEL DESIERTO DEL PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL CON
OFERTAS

La alcaldia del municipio de Sotaquird declarard desierto el proceso Unicamente por
motivos o causas que impidan la seleccién objetiva, la declaratoria se hard mediante
acto administrativo en el cual se expresardn detalladamente las razones que
condujeron a esa decision y se noftificard la decision y se notificard la decision a todos
los proponentes, en tal caso la alcaldia no serd responsable de los gastos en que hayan
incurrido los proponentes para presentar sus propuestas, se declarard desierto el
proceso de seleccion Unicamente por motivos o causas que impidan la escogencia
objetiva, entre ellos:

¢ No se presente ninguna propuesta

¢ Habiendose recibido una propuesta, esta resulta incursa en causal de rechazo

e Habiéndose presentado mds de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste a los
requerimientos y condiciones en el presente proceso competitivos para
confrataciéon con ESAL.

La alcaldia declarard desierto el proceso dentro del mismo plazo senalado para la
adjudicacion mediante acto administrativo en el que se senalardn en forma expresa y
detallada las razones que han conducido a esa decision.

30 SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos
en el presente proceso competitivo para contfratacion con ESAL.

No existe el derecho a subsanar oferta, haciendo cambios o modificaciones en los
elementos que dan puntaje, la entidad contratante solicitard el saneamiento de un
defecto no necesario para la comparacion de las ofertas, el cual no puede conllevar
a que el oferente mejoré, complemente, adiciones, modifique o reestructure su
propuesta a lo largo del proceso contractual.

31. ACEPTACION DE LAS OFERTAS
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Una vez que se haya determinado que el oferente relne las condiciones y requisitos
para ser seleccionado de acuerdo a las sugerencias del Comité de evaluacion, la
entidad celebrard el convenio de Asociacidn cuyo valor serd el de la oferta
econdmica presentada por la Entidad sin dnimo de lucro seleccionada, teniendo en
cuenta lo establecido en el cronograma de la presente invitacion publica.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la entidad declarard desierto el proceso
mediante comunicacidén motivada que se publicard en el SECOP Il. Si hubiere
proponentes el término para presentar el recurso de reposicion correrd desde la

notificacion del acto corresp

32. MATRIZ DE RIESGOS

ondiente.

TABLA DE VALORACION DEL RIESGO

Calificacion
Cualitativa

Obstruye la ejecucion
del contrato de manera

Dificulta la ejecucion
del contrato de manera
baja, aplicando medidas

minimas se pueden

Afecta la ejecucion
del contrato sin alterar
el beneficio para

Obstruye la
ejecucion del contrato
sustancialmente
pero aun asi permite

Perturba la ejecucién
del contrato de manera
grave imposibiitando la

Calificacion
Monetaria

Raro (puede ocurrir
excepcionalmente)

nsignificante
Valoracion i

Improbable (puede
ocurrir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir
cualquier
momento futuro)

Probable
(probablemente va
a ocurrir)

Casi cierto (ocurre en

ciento (15%).

| |

Intrascendenite. lograr el objeto las partes. la consecucion del conse::ﬂg&zll.obje(o
contractual. objeto contractual.
Genera un impacto
Los sobrecostos Los sobrecostos sobre el velo‘r) del ol Va:z:'s;’igﬁrat 5 Impacto sobre
no representan més del | no representan méas del | contrato entre el cinco anire d Gukice &l valor del contrato en
uno por ciento (1%) cinco por ciento (5%) (6%) y e quince por {16%) y d treinta por még del treinta por
del valor del contrato, del valor del contrato. ciento (30%).

ciento (30%).

Catastrofico

la mayoria de 5
circunstancias)
TABLA CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL | CATEGORIA
RIESGO
8,9y 10 Riesgo extremo
by7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y 4 Riesgo bajo

Carrera 7 No.6-64 - Cel.3213573957

VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.qov.co
E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 90 de 112
BOYACA MUNICIPIO DE p
SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
- s PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
cODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
Consec
Cl Ti | Descripci | vencia . .
Fue | Eta z Proba | Imp | Valor | Asign | Tratamie
as P on del dela o g Y
nte | pa . bilidad | acto | acion | acion nto
e o riesgo ocurren
cia
Las
partes
Modifica . deberdn
.7 Necesid .
cidn de ajustar la
ad de . .y
la . ejecucio
.. | ajustar
normativi n del
la .
dad que . convenio
operaci
regulael | 7 conforme
2 | Program on, O ala
O | m %1 0] obligaci o) .
o) < 8 |«Q ade o Z 3 normatfivi
18 12 | S| Aimentq | ON€S 3 > D O | dad
o o S | a enta 2. = o 3 a
Q > o | = | .. contrac Q O = Q .
o) Q o | O | cion o = vigente
= S5 | = tuales o a .
O | Escolar . o) mediante
condici
durante los
ones .
la .. mecanis
. .. | técnica
ejecucid mos
s del
n del . contract
. | conveni
convenio o ualesy
) legales
aplicable
S.
Suspensid | Suspensi Aplicar
n del on los
servicio tempor protocol
educativ | al del oS
. | opor suministr definidos
oo $ calamida | o de los 8 por la
Q X |2 N d comple Z > . 3 UApPA y
3 | & | § |3 |puplica | mentos S = 5 9 llas
o o) o | @ | emergen | aliment Q = autorida
- S < . . Q
g | cia arios o o des
sanitaria, | modific compete
desastre | acion ntes,
naturalo | dela efectuan
decision | operaci do las
de on. modifica

Carrera 7 N0.6-64 - Cel.3213573957

VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.qov.co

E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 91 de 112
BOYACA MUNICIPIO DE p
SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
S i PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
cODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
autorida ciones
d contract
compete uales que
nte. sean
procede
ntes.
Seguimie
nto
permane
nte por
parte de
Afectac la
Incumpli | idn en supervisid
miento la n,
0O o |enla prestaci requerimi
m m . 0O
£ 8 ol T(DD entrega on del Z o entos,
® | 3 | @ | g |oportuna | servicio 3 S > 2 | imposicié
0 Q c Q Q. = 3
= | 2 0. 9. | delos yenla Q > o Q  |nde
N . =+ wn
8 3 513 complem | atencié o ol multas y
= = | entos n de los aplicacié
alimentar | benefici n de la
ios. arios del garantia
PAE. de
cumplimi
ento
cuando
haya
lugar.
Incumpli . Aplicacio
) P Riesgo P
miento para la n de
de las Buenas
. salud .
0 especific Practicas
m m . de los Q)
% © o | = | aciones . Z o de
] @ o | estudia w c 5
® | 5 | Q@ | Q|técnicas, 3 < > = Manufac
0 o) c |3 . ntesy £ = 3
= | 2 | Q | a | nutricion . Q > o g tura,
0 o o | o posible = &
o 3 5 ales o . O ol control
Q . suspensi
sanitarias onde la de
estableci . calidad,
operaci L
das en X supervisido
on.
los n

Carrera 7 N0.6-64 - Cel.3213573957

VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.qov.co

E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 92 de 112
BOYACA MUNICIPIO DE s
SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
- e PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEgIMIENT ESAL
CcODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
Lineamie permane
ntos del ntey
PAE. cumplimi
ento de
la
Resolucid
n 0003 de
2026 vy sus
modifica
ciones.
Impleme
_ ntar
Dane, protocol
pérdida o5 de
o} Pérdida
. almacen
deterioro | de .
) amiento,
0O de aliment o fransport
g9 | g |5 |alimentos |osy z 0 |eo
® | g | @ |Q |durante | afectac % > 3 > . .
o) g8 c |z hy! Q. = o3 3 inocuida
= | = | Q|5 el ion de o) o = =3 ;
o o) o- o 7 d, asi
o > S | © | amacen |la ol
Q . - como
amiento, | confinui
conftroles
fransport | dad del de
eo servicio. ventar
distribuci
4 osy
) frazabilid
ad.
Modific Ajustar
. acioéon diariame
Variacion
en el nte la
enla . .,
, numero operacid
matricula
> > . de O n
m Q m | @ | oficial .
o |3 |9 |3 benefici o conforme
o |2 |2 |2 por . < < < 3
@ > 12 |2 ingreso arios y o) o) o) 35 alas
wm wm ,
= | T | a | F ) en las Q. Q. Q Q novedad
o) Q o« |  |retiroo . @] o ¢) =
© | 2|3 | faslado | CONfida s |&
o o de des de reportad
. comple as por las
estudiant P as por
s mentos institucio
’ aliment nes
arios educativ

Carrera 7 N0.6-64 - Cel.3213573957

VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.qov.co

E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 93 de 112
BOYACA MUNICIPIO DE s
SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
- e PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEgIMIENT ESAL
CcODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
requerid asy el
0s. SIMAT.
El
conftraftist
a asumird
los riesgos
Incremen propios
to de Mayor
de la
m costos costo a sjecucié
M .
g5 |G |9 |asociado | de o
212 [0 |3]sa operaci s = s = n
2 ] ¢ | o X 2 @ @ 3 derivado
S 12 |6 |3 |transport |6n para Q. Q. Q. Q
1219 |5e el 0 © © o |sdela
Ol o |2 o |"™ . . Q administr
combusti | contrati .,
acion de
bles o sta.
- SuU
logistica.
propuest
a
economi
ca.
Verificaci
on
. periddica
Incumpli .
) Sancion por la
miento .
es supervisio
de
. . legales n del
obligacio -
25 nes y . cumplimi
o3 |& ) posible o enfo de
O =3 o | laborales, o < 5
10) ) 0 o ) afectac 3 > o) = las
0 @ c | § | parafisca | . Q = oY 3 . .
= 0 | =5 ion de Q o = = obligacio
o) Q o. | 2 |lesodel o) =
e} = S5 . la ol nes
< Sistema . .
O de ejecuci laborales
. on aportes
Segurida Y ap
. contrac al
d Social .
Integral tual. Sistema
) de
Segurida
d Social.

Carrera 7 N0.6-64 - Cel.3213573957

VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.qov.co

E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 94 de 112
BOYACA MUNICIPIO DE p
SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
- . PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
cODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
Realizar
oportuna
mente la
revision
de
Retrasos cuentas,
en el certificac
trdmite Afectac iones de
| m ;—g’ administr | ién del z supervisié
% 3 | & | 2 |ativode |fluo w < w < ny
3 % S 9 | los pagos | financie %. & % o tramites
o | @ | o |8 |por ro del o 0. presupue
2 | 8 | causas conveni © stales
imputabl | o. para
esala garantiza
enfidad. rel pago
dentro
de los
términos
estableci
dos.
Supervisid
n
permane
nte,
visitas de
Incumpl seguimie
Deficient | imiento nto,
0 e de los o aplicacio
%” O | @ | oeiecucid | objetivo Z o n de
® | g |2 Q |ndelas |sdel @ & > = indicador
= | 2 | 0 | & obligacio | Progra e} > o Q  |esde
0O o O~ o =+ 7 .
o 3 S nes ma de o a calidad y
= contract | Aliment mecanis
uales. aciéon mos
Escolar. sanciona
torios
previstos
en el
convenio

Carrera 7 N0.6-64 - Cel.3213573957

VISITA NUESTRA PAGINA: www.sotaquira-boyaca.qov.co

E-mail: alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co



http://www.sotaquira-boyaca.gov.co/
mailto:alcaldia@sotaquira-boyaca.gov.co

DEPARTAMENTO DE SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD PAGINA 95 de 112
BOYACA MUNICIPIO DE

SOTAQUIRA MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS | VERSION 02
. PROCESO GESTION CONTRACTUAL FECHA 2019
PROCEODIMIENT ESAL
CODIGO RG-GC-CD-01
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

Con fundamento en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015y los
lineamientos de Colombia Compra Eficiente, se concluye que los riesgos previsibles
asociados al presente convenio son identificables y administrables. La mayor parte de
los riesgos operacionales, técnicos, sanitarios, laborales y contractuales son asumidos
por la Entidad Sin Animo de Lucro ejecutora, por cuanto corresponden a aspectos
inherentes a la organizacion y ejecucion del Programa de Alimentaciéon Escolar. Por su
parte, los riesgos asociados a la disponibilidad presupuestal corresponden al Municipio
de Sotaquird, mientras que aquellos derivados de circunstancias imprevisibles,
modificaciones normativas o eventos de fuerza mayor se asignan de manera
compartida, conforme a la naturaleza del riesgo y a las reglas generales de la
confratacion estatal.

Esta matriz estd alineada con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, el
Decreto 092 de 2017 vy los riesgos propios de la ejecucion del PAE, por lo que resulta
apropiada para el estudio previo del convenio de asociacidn que adelantard el
Municipio de Sotaquird.

33. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR:

Para garantizar el normal desarrollo y cumplimiento del contrato suscrito con el
MUNICIPIO DE SOTAQUIRA, se designard a la SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO DEL MUNCIPIO como supervisor del convenio. La Supervision del contrato
que se suscriba, estard a cargo del convenio, quien tendrd a cargo la ejecucioén de las
siguientes actividades:

A. Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado v listo para su
ejecucion.

B. Suscribir acta de inicio del contrato.

C. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las
fechas decumplimiento contractual.

D. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista el objeto y las
obligacionescontenidas en el contrato.

E. Certificar respecto al cumplimiento del contratista, documento que se
constituye enrequisito previo para cada uno de los pagos.

F. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista.

G. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista de la obligaciéon de
pagar oportunamente y en los montos legales, sus aportes al Sistemma de
Seguridad Social en Salud y Pensiones.
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H. Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto lasactas
correspondientes.

34. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio interadministrativo las partes se
comprometen a:

1. Atender las visitas de la supervisidon del convenio inferadministrativo o sus delegados y
suministrar la informacion solicitada.

2. Garantizar la ejecucionidonea y oportuna del Objeto del Convenio Interadministrativo.
3. Atender las citaciones y los requerimientos a las audiencias de veeduria ciudadana
gue se convoquen, las reuniones de rendicion de cuentas y los requerimientos de los
organismos de control del Estado.

4. Facilitar y promover la participacion de la comunidad, los padres de familia, los
personeros estudiantiles y los organismos de control social en el seguimiento del PAE.

5. Fomentar el desarrollo y promocién de la economia regional a través de compras
locales, priorizando las organizaciones de base comunitaria y/o de asociacion juvenil que
suministren productos necesarios para la preparacion de las raciones alimentarias, de
acuerdo a la oferta en la region; particularmente las provenientes de productores
apoyados por otras intervenciones publicas, del sector de la inclusion social, o de
entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, como alianzas productivas,
oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz y mini cadenas productivas.

6. Participar y apoyar al Ministerio de Educacion Nacional — MEN en todas las reuniones
a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucidon del convenio
interadministrativo, dejando los registros correspondientes.

7. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
documentacioén objeto del presente convenio interadministrativo.

8. Guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion identificada como tal por
la parte originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente
convenio interadministrativo, asi como la informacién que la parte receptora debe
entender y saber que es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duena
de dicha informacién.

9. Mantener debidamente archivados, segin la tabla de retencion documental, las
normas y procedimientos establecidos por el Archivo General de la Nacion, toda la
informacién relacionada con el desarrollo, ejecucidn del convenio interadministrativo y
sus respectivos soportes, para su consulta por parte del MEN, UApA y de las entidades de
control.
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10. Mantener la imagen institucional del Ministerio de Educaciéon Nacional, Unidad
Administrativa de Alimentacion Escolar —Alimentos para Aprender y Departamento de
Boyacd en cada documento que se imprima, publique o circule, impreso o digital, asi
mismo, garantizar el reconocimiento de los derechos de autor y uso institucional de todo
material (multimedia, comunicacién, documento, informe, actividad, guia de trabajo,
etc.) a nombre del Ministerio de Educacién Nacional.

11. Garantizar y dar cumplimiento efectivo a la Resolucion 0003 del 07 de enero de 2026,
modificada parcialmente por la Resolucion 0155 de 8 de abril de 2026 y sus anexos
técnicos y demds normas emanadas por el Ministerio de Educacién Nacional y Unidad
Administrativa Especial- Alimentos para Aprender UApA, que las modifique, adicione o
sustituya.

12. Gestionar la conformacién de las veedurias ciudadanas que garanticen el dptimo
desarrollo y ejecucion del programa en un marco de derechos fundamentales a los
titulares, ninos ninas y adolescentes beneficiarios de la estrategia de Alimentacion
Escolar.

13. Suscribir acta de inicio conjuntamente con el supervisor, previo cumplimiento de los
requisitos legales.

14. Garantizar la implementacién de mecanismos de gestidon social, control social, y
participacion ciudadana del PAE, promoviendo el funcionamiento de los Comités de
Alimentacion Escolar (CAES), Mesas Publicas, veedurias ciudadanas, y demdas instancias
establecidas por la UApA.

15. Las demds propias de la naturaleza del objeto del convenio interadministrativo.

34.1 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA
Serdn obligaciones del Departamento, ademds de las establecidas en los lineamientos
técnicos, administrativos y estandares del programa de alimentacion escolar (PAE), las
siguientes:
1. Impartir capacitaciones, actualizaciones y orientaciones a los funcionarios del
Departamento y actores del Programa de Alimentacién Escolar necesarias para Ia
apropiada planeacion, coordinacién y ejecucion del Programa.
2. Cenirse a los lineamientos establecidos por el MEN para el programa de alimentacion
escolar, emitidos en la Resolucidn 0003 del 07 de enero de 2026, modificada
parcialmente por la Resolucién 0155 de 8 de abril de 2026 sus anexos, los cuales
establecen las condiciones administrativas, técnicas, operativas y financieras para la
adecuada prestacion del servicio de alimentacion escolar en el territorio nacional.
3. Efectuar seguimiento permanente a la ejecucidon del presente convenio
inferadministrativo en sus diferentes etapas y vigilar el cumplimiento de Ias obligaciones
de cada parte, en especial, de la calidad del servicio, de acuerdo con las
especificaciones pactadas y los lineamientos y estdndares del MEN y la UApA.

4. Redlizar oportunamente los trdmites correspondientes para que se efectien los
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desembolsos de recursos comprometidos a los convenios interadministrativos que
suscriba para la operacion del Programa de Alimentacion Escolar.

5. A ftravés del supervisor del convenio interadministrativo designado por el
DEPARTAMENTO ejercer el efectivo control sobre la inversidon y el cumplimiento de la
operacion del Programa de Alimentacién Escolar PAE.

6. Contar con un equipo para la planeacion, organizaciéon y supervision técnica,
administrativa y financiera del proyecto.

7. EL DEPARTAMENTO de Boyacd promoverd que los municipios incorporen en la
contratacion derivada del presente convenio intferadministrativo garantias Unicas legales
(cumplimiento, calidad del servicio, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales, responsabilidad civil extracontractual y buen manejo y correcta inversion del
anticipo cuando aplique).

8. EL DEPARTAMENTO de Boyacd promoverd la creacion y realizacion de las actividades
de los siguientes Comités: a) Comité territorial de planeacién y seguimiento del programa
de alimentacion escolar del departamento de Boyacd. b) mesas publicas y las demds
gue se establezcan en anexo técnico de participacion ciudadana de la Resolucion 0003
de 2026 modificada por la resolucién 0155 de 2026.

9. A través de la Secretaria de Salud, se realizardn las siguientes actividades de apoyo:
a.) Realizar las actividades de Inspeccién, Vigilancia y Control sanitario de alimentos en
unidades aplicativas de las Instituciones Educativas oficiales, bodegas de
almacenamiento de alimentos de los operadores y vehiculos del fransporte. b.) Trabajar
de manera articulada con la Secretaria de Educacién promoviendo la inocuidad de
alimentos en el Programa de Alimentacién Escolar. c.) En casos de probables
Enfermedades Transmitidas por Alimentos — ETA, la Secretaria de Salud en el marco de
sus competencias, realizard el acompanamiento y el respectivo andlisis microbioldgico a
los alimentos y/o agua relacionados con el evento, acorde al menu establecido.

10. Trabajar articuladamente con los rectores y funcionarios asignados a las instituciones
educativas, asumiendo los roles y funciones frente al Programa establecidos en la
Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucidon 0155 de 2026, Decreto 1075 de 2015
adicionado por el Decreto 1852 de 2015 y Resolucion No 03842 del 18 marzo de 2022 Por
la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los
Cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de Carrera Docente y se
dictan ofras disposiciones emanado del MEN.

11. Realizar los descuentos a que haya lugar en el evento en que, durante la ejecucién
del convenio interadministrativo, se presenten situaciones que conlleven a realizarlos, por
ejemplo, cuando existan faltantes de productos, alimentos y materia prima de acuerdo
al item de la minuta de costos, y el municipio no haya logrado que el operador del
programa realice la reposicion.

12. En el caso de que el Municipio pacte un valor menor de la minuta con su operador,
el departamento de Boyacd, realizard los desembolsos de acuerdo a este valor.

13. Elaborar y/o Aprobar los ciclos de menu e infercambios denfro de las minutas de los
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diferentes tipos de complemento alimentario.

14. La Enfidad Territorial Certificada en Educacion deberd establecer las situaciones
excepcionales de prestacion del servicio, ya sea de forma presencial o de manera
transitoria, para que el complemento alimentario pueda ser consumido fuera del
establecimiento educativo cuando las actividades académicas o condiciones
especiales previamente determinadas asi lo requieran (salidas pedagdgicas, actividades
académicasculturales del territorio, etc.), permitiendo atender de manera transitoria con
otra modalidad cuando sea necesario, en aras de garantizar el buen uso de los recursos
publicos y con el fin de evitar desperdicios, asegurando la calidad e inocuidad de los
alimentos durante el proceso.

15. Desplegar el debido manejo del Sistema de Presupuesto y Giro del Sistema General
de Regalias — SPGR, en funcion del articulo 27 de la Ley 2056 de 2020, para realizar la
gestion de la ejecucion de los recursos de esta naturaleza destinados para el desarrollo
del presente convenio y ordenar el pago de las obligaciones legalmente adquiridas por
los municipios, tras la verificacion de los requisitos establecidos y la presentacion de la
certificacion de la autorizaciéon del endoso expedida por el Alcalde.

16. Asumir la transferencia del recurso correspondiente a la orden de cobro endosada
por el Representante Legal del Municipio, directamente al destinatario final, en estricta
sujecion a las disposiciones normativas aplicables y contenidas en el Cddigo de
Comercio, una vez verificada, por parte del Municipio, la plenitud de los documentos
gue integran la radicacion de la cuenta, y se presente la debida autorizacién del endoso
de la orden de pago a nombre del destinatario final, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1050 de 2023.

17. Las demds que se deriven de la naturaleza del presente convenio interadministrativo
y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion

342  OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en la Ley 80 de 1993 y en el
Decreto 1082 de 2015, en especial el principio de Planeacién que rige la contrataciéon
estatal.

2. Cumplir con lo establecido en la Ley 2167 del 22 de diciembre de 2021 “Por medio del
cual se garantiza la operacién del programa de alimentacion escolar - PAE - durante el
calendario académico”.

3. Redlizar el proceso de contratacién oportunamente para seleccionar el operador que
prestard el servicio en el municipio, en el caso de tener inconvenientes con el proceso
de seleccién o con el suministro de alimentacion escolar durante la ejecucion del mismo,
se deberdn buscar las alternativas legales viables para poder garantizar el complemento
alimentario a los estudiantes.
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4. Incorporar en los procesos confractuales derivados del presente convenio
interadministrativo los lineamientos técnicos administrativos, estdndares del PAE vy
condiciones minimas establecidas definidos por el MEN, en la Resolucién 0003 de 2026,
modificada por la Resolucidon 155 de 2026 acompanada de sus anexos técnicos y emitida
por la Unidad Administrativa Especial de alimentacion Escolar- Alimentos para aprender
UAPA, de la misma manera el articulo 2.3.10.4.1 del Decreto 1075 de 2015, adicionado
por el Decreto 1852 de 2015.

5. Conocer integramente los manuales del Sistema Integrado de Gestion de calidad de
la Gobernacidon de Boyacd y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en
desarrollo del convenio interadministrativo.

6. Atender las capacitaciones y orientaciones que imparta el MEN, la UApA vy el
Departamento de Boyacd vy realizar las capacitaciones a los funcionarios del Municipio
y a los operadores del PAE que sean necesarias para la apropiada planeacion,
coordinacion y ejecucion del PAE y asi mismo Atender de las visitas a territorio realizadas
por funcionarios de la UApPA y de las auditorias contratadas, las cuales tienen fines de
verificacion del estado del PAE, del cumplimiento de la normatividad y de la calidad y
oportunidad de la informacién, para determinar necesidades de fortalecimiento
territorial y generar planes de mejora.

7. Hacer mencion del Departamento de Boyacd, Ministerio de Educacion Nacional y
UAPA e incorporar sus logotipos de acuerdo con las directrices que emitan sus Oficinas
de Comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los medios de
comunicacion sobre el programa de alimentacion escolar departamental.

8. El MUNICIPIO deberd requerir a los contratistas que presten su servicio en razén a la
ejecucion del Convenio, para que constituyan pdlizas por cada uno de los siguientes
amparos: Cumplimiento, Calidad del Servicio, Salarios y Prestaciones, Responsabilidad
Civil Extracontractual y buen manejo y correcta inversion del Anticipo segun fuere el
caso, de acuerdo con el tiempo y valor pactado, conforme lo establece el Decreto 1082
de 2015.

9. Implementar mecanismos de seguimiento, control y reporte de alertas tempranas.

10. El Municipio deberd garantizar los recursos a su contratista oportunamente, previo
cumplimiento de requisitos legales para pago, con el fin de no tener interrupciones en la
ejecucion del programa.

11. En el caso de considerar necesaria la adicién de recursos por parte del Municipio al
contrato suscrito con el operador, éste podrd realizarlos, para lo cual dejard evidencia
con los debidos soportes, estudios de mercados vy justificacion de los mismos, de esta
adicién informard a la oficina del PAE por medio escrito.
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12. El municipio debe garantizar que el operador contratista cumpla con las condiciones
de calidad e inocuidad alimentaria y el cumplimiento de |la normatividad sanitaria
vigente.

13. Presentar plan de mejora junto con sus respectivas evidencias de subsanacion y/o
cumplimiento, ello en virtud de las inconformidades evidenciadas por el equipo de
apoyo a la supervisidon en las diferentes dreas y procesos de operacion en un término no
menor a cinco (5) dias hdabiles

14. El Municipio deberd realizar un diagndstico situacional de infraestructura, equipos y
menaje en el formato establecido por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion
Escolar — Alimentos para Aprender - UApA de todas las Instituciones educativas y sus
sedes antes de iniciar la operaciéon del Programa de Alimentacion Escolar y ser enviado
al Departamento.

34.3  OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL MUNICIPIO DE SOTAQUIRA:

1.Allegar a la oficina del PAE del Departamento, dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes a su perfeccionamiento, copia integra del contrato o convenio celebrado
para la ejecucion del Programa, junto con estudios previos, acta de inicio, garantias
aprobadas, designacion de supervision y demds documentos que soporten la
legalidad del proceso contractual.

2. Ejercer supervision permanente, integral y documentada sobre la ejecucion del
Programa, de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011
y de conformidad con el sistema integrado de calidad de la Gobernacion, dejando
evidencia de visitas, informes, requerimientos, planes de mejoramiento, acciones
correctivas y seguimiento a los compromisos adquiridos por el operador, lo anterior
designando a una persona idénea para tal fin.

3. Presentar al Departamento en fisico y archivo original, dentro de los primeros diez
(10) dias hdabiles del mes siguiente, al ejecutado, el consolidado de raciones
efectivamente entregadas, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de
informacién y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto, acompanada
de soportes verificables, del registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados
y realmente atendidos. La Gobernacién de Boyacd, solamente tendrd en cuenta para
el giro de recursos, los beneficiarios que se encuentren marcados con la estrategia de
permanencia de alimentacién escolar en el SIMAT, para lo cual el Municipio deberd
realizar el seguimiento detallado con la informacién reportada en cada una de las
Instituciones educativas.

4. Hacer seguimiento al registro de las raciones entregadas el cual deberd ser
certificado por el rector de la institucion educativa en los términos y condiciones
establecidos por la Gobernacion de Boyacd.
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5. El Municipio deberd articularse con el Departamento de Boyacd para coordinar las
compras publicas locales con agremiaciones y sectores vinculados para dar
dinamismo a la economia local y se deberd diligenciar el formato disenado por la
Gobernaciéon de Boyacd con CODIGO: M-GE-CE-F-055, de fecha 13/0ct/2022 o el que
determine para tal fin, a la vez deberd diligenciar el formato disenado por la Unidad
Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos Para Aprender UApPA y
enviarlo a las oficinas del PAE, sin que para tal efecto medie requerimiento alguno, lo
anterior para reportar ante los entes de control que lo soliciten. El Convenio
inferadministrativo no se podrd liquidar hasta tanto no se realice la verificacion de
dicha obligacion.

6. Solicitar al Equipo PAE, por escrito los infercambios, que se llegasen a requerir con la
debida justificacion de los mismos, de acuerdo al tiempo establecido en la resolucion
0003 de 2026 modificada por la resolucidon 0155 de 2026.

7. Los alimentos que no se contemplen dentro de los componentes de las raciones y
no tengan autorizaciéon de entrega del equipo PAE de la Gobernacion de Boyacd no
serdn reconocidos para pago, y serdn de responsabilidad exclusiva del municipio y su
operador.

8. En atencion ala Ley 2046 de 2020, “por medio de la cual se establecen mecanismos
para promover la participacién de pequenos productores locales agropecuarios y de
la agricultura campesina, familiar, y comunitaria en los mercados de compras publicas
de alimentos *, los municipios verificardn que su operador (contratista), cumpla con
minimo el 30% de compras publicas locales y realizardn el reporte correspondiente de
forma mensual a la oficina del Programa de Alimentacién Escolar, asi mismo, los
municipios deberdn garantizar la participacién en los diferentes eventos relacionados
con las compras publicas, tales como ruedas de negocios, jornadas de capacitacion,
mesas técnicas de concertaciéon entre otros y en los cuales se promueva y apoye a los
pequenos productores.

9. El municipio debe verificar mensualmente que su operador (Contratista), mantenga
afiiado a todo el personal manipulador de alimentos que preste sus servicios al
Programa de Alimentacion Escolar, al Sistema General de Riesgos Laborales con la
clasificaciéon correspondiente a las actividades desarrolladas, con riesgo I, asi como
el pago oportuno de salarios, prestaciones sociales, seguridad social y demds
acreencias laborales. Adicional alo anterior deberd garantizary verificar que el recurso
destinado al pago de personal manipulador de alimentos, sea invertido Unica vy
exclusivamente en esta actividad, para lo cual deberd requerir a su operador una
relacion detallada de los pagos efectuados, acompanada de desprendibles de
némina comprobantes de transferencias bancarias, y/o demds soportes que permitan
evidenciar el pago efectivo a cada manipuladora, asi como verificar que el operador
se encuentre al dia en el pago a proveedores y servicios subcontratados.

10. EI Municipio exigird al operador la presentacion mensual de una certificacion
suscrita por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico, segun
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corresponda, en la que se discrimine el personal manipulador de alimentos vinculado
a la operacién, indicando nombre completo, documento de identidad, institucion
educativa asignada, tipo de vinculacién, salario devengado, prestaciones sociales,
aportes a seguridad social y riesgos laborales efectivamente pagados.

11. El Municipio deberd mantener un archivo fisico y digital con los soportes que
acrediten la verificacion mensual de la destinaciéon de los recursos al personal
manipulador de alimentos, los cuales podrdn ser requeridos por el Departamento, la
UAPA, la Contraloria General de la Republica, la Contraloria Departamental, la
Procuraduria General de la Nacién y demds organismos de confrol.

12. Entregar la fase de alistamiento ajustada de acuerdo a la modalidad de Racion,
en la oficina del PAE del Departamento de Boyacd la cual serd tenida en cuenta para
el primer desembolso, revisado y aprobada por el equipo PAE del deparfamento de
Boyaca.

13. Enviar la informaciéon de manera clara y oportuna, que se solicite por parte de
Departamento, en virtud del programa de alimentacion escolar.

14. El Municipio deberd determinar a través del comité de alimentacion escolar CAE el
procedimiento a realizar con raciones sobrantes en caso de ausencia de titulares de
derecho, el cual deberd ser documentado y soportado, en reuniones de seguimiento,
monitoreo y control, en acuerdo con los Rectores de las Instituciones Educativas,
anexdndolo denfro de los soportes de ejecuciones mensuales

15. El municipio deberd garantizar que el restaurante escolar cuente con los servicios
publicos tales como agua potable, luz y gas.

16. El municipio deberd incluir que en sus estudios previos se establezca una cldusula
sobre la implementacion del Plan de Saneamiento Bdsico en cada una de las
actividades desarrolladas para la ejecuciéon del programa.

17. El municipio debe garantizar que, dentro de su personal manipulador de alimentos,
se cuente a los padres de familia usuarios, en un porcentaje no menor al 20% de este
grupo, necesarios para el cabal cumplimiento de la operaciéon, para lo cual debe
tener en cuenta: Priorizacion de aquellos padres que sean cabeza de familia.

18. Informar al Departamento dentro de las 24 horas siguientes al conocimiento del
hecho o circunstancia que puede afectar directamente en la ejecucién del contrato
0 que ponga en riesgo los intereses legitimos de los ninos, ninos y adolescentes
beneficiarios del Programa de alimentacion escolar.

19. En el evento de alertas por presuntas Enfermedades Transmitidas por Alimentos
(ETA), éstas deberdn surtir el proceso de nofificacion al equipo PAE territorial, a la
Entidad Territorial de Salud municipal y a la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar — Alimentos para Aprender - UApA con el fin de facilitar y brindar
toda la informacién requerida para el debido proceso ante las autoridades de salud.
20. El Municipio debe wusar de forma obligatoria y propender por que los
establecimientos educativos y sus operadores, cumplan con los sistemas de
informaciéon de la UApA tales como la Herramienta de Reporte del Plan Financiero
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Territorial — PFT y las demds que la UApA desarrolle e implemente. Estos sistemas se
complementan con ofros de cardcter obligatorio del nivel nacional como el SIMAT, el
Consolidado de Hacienda e Informacién PUblica — CHIP, el Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica — SECOP y del CUIPO, que contienen datos relevantes para el
funcionamiento y seguimiento del PAE. Los cargues o reportes de informacién deben
ser atendidos con calidad y oportunidad, pues sus datos serdn oficiales para la
consolidacion nacional, la verificacion de cumplimientos de las obligaciones vy la
asignacion de recursos del Gobierno Nacional.

21. El municipio deberd verificar que el operador y personal manipulador de alimentos,
realice el procedimiento de toma de muestras diariamente en las Instifuciones
Educativas Principales y asi mismo entregar en fisico archivo original a la oficina del PAE
dentro de los (10) diez dias hdbiles del siguiente mes, las evidencias y formatos
establecidos para su verificacion, de acuerdo a lo establecido en la resolucion 0003
de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026.

22. Emitir por el Representante Legal de la entidad, la autorizacion del endoso de la
orden de pago a nombre del destinatario final, anexando los soportes legales vy
técnicos pertinentes y endosar la respectiva orden de pago que radique el conftratista
como consecuencia de la prestacidon del servicio, a nombre de este, tras la verificacion
del cumplimiento de los requisitos legales y técnicos con ocasion del mismo, en
aplicacioén de las disposiciones legales establecidas en el Codigo de Comercio.

23. Si el Municipio celebra algun tipo de negocio juridico para la ejecucion del presente
convenio, deberd notificar el nombre; NIT, nUmero vy tipo de cuenta de ese destinatario
final adjuntando copia de la certificacion bancaria donde obre constancia de la
referida cuenta, a la cual se hard el giro correspondiente

24. Para el presente convenio es importante aclarar que el municipio no realizard
aporte monetario sin embargo es necesario que si lleve a cabo el oportuno
acompanamiento y supervisidon a la ejecucion del mismo en las diferentes situaciones
gue se presenten.

25. Las demds que se deriven de la naturaleza del convenio interadministrativo y que
garanticen su cabal y oportuna ejecucion

34.4  OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO:

a) Cumplir con el objeto del convenio de acuerdo con las actividades acordadas

con el Municipio

b) Atender las consultas y requerimientos que se presenten durante la ejecucion del

proyecto.

c) Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
Convenio.d Guardar total reserva de la informacion que por razén de la
ejecucion del presente convenio. Esta informacion es de propiedad del
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9)

h)

j)

k)

Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podrd ser
divulgada.

Ejecutaridonea y oportunamente el objeto del Convenio.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones yen tfrabamientos que pudieren presentarse.

Realizar los aportes alos Sistemas de Salud y Pensiéon y parafiscales de conformidad
conla normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucién la copia de los
recibos correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor.
Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Convenio le imparta el
supervisor. i Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del
presente Convenio.j Consultar permanentemente el correo electrénico
institucional que le sea asignado o seconcerté y responder oportunamente los
requerimientos que se le efectlen por dicho medio.

A la finalizacion del Convenio, devolver al supervisor la totalidad de informacion
y/o documentacién en medio fisico y magnético, segun corresponda, que haya
sido producidaen ejecucién del Convenio.

Preparar y presentar los informes de ejecucion del objeto convenido para ser
revisados yaprobados por el supervisor designado.

Mantener informado al supervisor del convenio sobre el desarrollo de las
actividades bajosu responsabilidad.

Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los
tfrabajadores que requiera para dar cumplimiento al objeto contractual para cada
actividadque deba realizarse

Las demds que se le asignen de acuerdo al objeto del CONVENIO, por parte del
supervisor o el Alcalde Municipal o los delegados de la Gobernacion de Boyaca.

34.5  OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO:

Para atender esta necesidad y de acuerdo con las caracteristicas del requerimiento es
precisoejecutar el programa en los siguientes términos:

A.

Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estdndares
del Ministerio de Educacion Nacional MEN vy la Unidad Administrativa Especial-
Alimentos para Aprender UApA, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada
prestaciéon del servicio, de acuerdo a la Resolucion 0003 de 2026 modificada por

la resolucion 0155 de 2026, Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852
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de 2015 y demds normas que adicionen, complementen o modifiquen

B. Cumplir conlas minutas que para tal fin hace entrega la Gobernacion de Boyacd
en virtuddel convenio celebrado.

C. Presentar al Municipio a través del supervisor delegado el plan de trabagjo vy
operativo parala atencion de la poblacién escolar que se pretende atender con
el programa; donde se indique el personal, equipo y en general todo el operativo
logistico dispuesto para la ejecuciéon del programa

D. Adelantar los procesos de confratacion a que haya lugar para iniciar la ejecucion
del PAE desde el primer dia de inicio del contrato.

E. El operador deberd fomentar para el desarrollo del Programa la promocién de la
economia local, mediante la compra de productos perecederos a
organizaciones de base comunitaria y/o asociacién juvenil que suministren
productos necesarios para la preparacion de raciones alimentarias de acuerdo a
la oferta en la region, Particularmentelas provenientes de productores apoyados
por otras intervenciones publicas, del sector de la inclusidon social, o de las
entfidades del SNBF, como alianzas productivas, oportunidades rurales, programas
de desarrollo y paz, mini cadenas productivas. Efc.

F. Redlizar el monitoreo, seguimiento, y control de ejecucion del programa,
mediante los procesos de supervision.

G. Efectuar el seguimiento permanente a la ejecucion del presente contrato en sus
diferentesetapas y vigilar el cumplimento de las obligaciones, en especial la
calidad del servicio, de cuidado con las especificaciones pactadas y los
lineamientos y est&ndares del MEN.

H. Entregar informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica, legal vy
administrativade este contrato, de acuerdo con los formatos, medios, sistemas de
informacién y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto, de acuerdo
con los formatos, medios, sistemas de informacion y procedimientos establecidos
por el MEN para el efecto.Los informes deben contener una constancia sobre el
registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente atendidos
por modalidad.

I. Hacer mencidn del Departamento de Boyacd y el Ministerio de Educacion
Nacional e incorporar sus logotipos de acuerdo con las directrices que emitan sus
oficinas de comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los
medios de comunicacion sobre el programa de alimentacion escolar
departamental.
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—

El operador deberd participar en los espacios establecidos por el MEN, para el
seguimiento a la operacién del programa y control social, asi como realizar
acciones necesarias para garantizar el mejoramiento continuo del Programa de
Alimentacién Escolar.

m Llevar un registro de las raciones servidas la cual deberd ser aprobada por el
rector de la unidad aplicativa y operador.

n Presentar los soportes y demds requisitos exigidos por el Departamento para
verificar la eficiente prestacion del servicio en los plazos pactados.

. Prestar el servicio de alimentacion escolar para cubrir la totalidad de cupos

aprobados para las Instituciones Educativas Oficiales de Sotaquird

Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados para lo
cual debe dar cumplimiento a la normatividad sanitaria vigente y conforme al
articulo 16 de laLey 1176 de 2007.

. Organizar toda la parte administrativa y logistica para la compra, administracion,

almacenamiento, distribucidén, transporte, preparacién y suministro de alimentos
en la unidad aplicativa a su cargo.

Exigir el cumplimiento de requisitos para la adecuada manipulaciéon de alimentos
y la higiene de las instalaciones donde se haga el manejo de ellos previniendo asi
la fransmision de enfermedades.

. Recibiry dar cumplimiento a las capacitaciones y dotacién que debe brindarse a

tfodo el personal manipulador que emplee para el cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. Por tanto, el contratista serd responsable por los actos
y omisiones en que incurra el personal manipulador que afecte la operacion del
Programa de Alimentacion Escolar (PAE).
Coordinar con el sector educativo y el Municipio de Sotaquird cuando sea
necesario la formulacion y cumplimiento de los planes de mejora de la
infraestructura de las dreas de almacenamiento, procesamiento, distribucion y
consumo de los comedores escolares con el fin de garantizar los espacios
adecuados para la prestacion del servicio, de igual manera deberdn participar y
desarrollar las actividades que en el marco del fomento de las economias locales,
asigne el MEN o demds Entidades correspondientes.
Cuidar y mantener los equipos como menaje; estructura fisica y sanitaria y
utensilios de la unidad aplicativa donde suministre el servicio.
Atender las sugerencias y observaciones recibidas.
Reportar oportunamente las novedades que presenten en desarrollo del
programa en la unidad aplicativa a cargo, con el fin de tomar los correctivos
necesarios.
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V. Mantener canales abiertos y permanentes de comunicacion.

W. Garantizar el personal necesario para el suministro de alimentos preparados en
cada unidad aplicativa cubriendo para ello todas las prestaciones sociales y
encontradndose a paz y salvo por todo concepto (trabajadores, proveedores).

X. Garantizar el total de dias de ejecucidon del programa para la prestacion del
servicio estando con todas las cuentas a paz y salvo por fodo concepto.

Y. aa Cumplir a cabalidad con las obligaciones contraidas, para lo cual deben
planeary organizarel suministro diario de los alimentos.

L. bb Entregar alimentos de primera calidad, de acuerdo con las especificaciones
técnicas definidas.

AA. cc Redlizar la enfrega de los complementos alimentarios a los Titulares de
Derecho, de acuerdo con los gramajes establecidos por grupo de edad en las
minutas patrén.

BB. Enfregar alimentos conforme a la minuta patrén, tiempos y demds condiciones
establecidapor el MEN.

CcC. Cumplir con el objeto contractual dentro de las especificaciones técnicas
y condicionescontractuales requeridas.

DD. ff Cumplir con la entrega de los alimentos contratados semanalmente
a cada una de lassedes de las instituciones dentro del plazo pactado.

EE. gg Responder por la mala calidad de los alimentos objeto de contrato, asi como
porlos danosque se puedan generar.

FF. hh Utilizar bienes de primera calidad para el desarrollo del objeto contractual.

GG. i Asegurar que el personal que se requiera para llevar a cabo las
actividades desarrolladas durante la ejecucién del PAE en las diferentes etapas
del proceso, tenga la idoneidad y experiencia suficiente para el cumplimiento de
sus funciones.

HH. ii Darrespuesta oportuna y verificable a los requerimientos realizados por los
entes de control,Interventoria y/o apoyo a la supervision, MEN y demds actores
que participan.

II. kk Implementar un plan de capacitacion y/o actuadlizacién continua vy
permanente para el personal manipulador de alimentos desde el momento de su
vinculacion. Segun los lineamientos planteados anteriormente en el Plan de
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Capacitacion, Actividades y obligaciones minimas del personal manipulador de
alimentos.

JJ. I Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, a los precios y condiciones
senalados en lapropuesta presentada, la cual hard parte del Contrato.

KK. mm Cumplir con las normas sanitarias vigentes sobre practicas de manipulacion de
alimentos.

LL. n Mantener en todo momento una estricta limpieza e higiene personaly aplicar las
prdcticashigiénicas establecidas en el cumplimiento de sus labores.

MM. oUsar apropiadamente la dotacidon cumpliendo con los requisitos
establecidos en la normatividad sanitaria vigente y velar por mantener una buena
presentacion personal.

NN. p Cumplir las actividades de limpieza y desinfeccion de equipos, utensilios
y de dreas de almacenamiento, preparaciéon y consumo de alimentos, de
acuerdo con las frecuencias y procedimientos establecidos en el Plan de
Saneamiento Bdsico.

OO0. g Realizar la recepcion y alistamiento de los viveres e insumos, verificando
la cantfidad y la calidad de los mismos, diligenciando los formatos establecidos
para este fin.

PP.rCumplir con el buen manejo y el adecuado almacenamiento de los alimentos de
acuerdo con las caracteristicas propias de cada uno de ellos.

QQ. ss Garanfizar una adecuada rotacion de los alimentos almacenados,
siguiendo el procedimiento de Primero en Entrar Primero en Salir (PEPS) con el fin
de evitar pérdidaso deterioro de los mismos

RR.1t Llevar registro diario (kdrdex) de ingreso y salida de alimentos.

SS. uu Exigir al personal externo que visita las dreas de almacenamiento, preparacion
y/o participeen la distribucién de alimentos de los comedores escolares el uso de
la dotacion y el cumplimiento de las practicas de higiene y de manipulaciéon de
alimentos establecidas en lanormatividad sanitaria vigente.

TT. vv Nofificar oportunamente al coordinador operativo y/o rector o persona
delegada por el Comité de Alimentaciéon Escolar del establecimiento educativo,
las novedades evidenciadas respecto a incumplimiento de las caracteristicas o
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faltantes en los alimentosentregados en la unidad aplicativa.

UU.Ww Cumplir con las recomendaciones dadas sobre almacenamiento,

VV.

conservacion y manipulacion de alimentos, calidad, higiene y seguridad en el
frabajo segun lineamientos que realice la interventoria, supervision, asistencia
técnica, autoridad sanitaria y/o Secretaria de Educacion Departamental.

Xx Garantizar que los vehiculos empleados para fransporte de alimentos
cuenten en su interiorcon superficies y dispositivos de cierre, fabricados con
materiales resistentes a la corrosion, impermeables, con disenos y formas que no
permitan el almacenamiento de residuos y que sean fdciles de limpiar, lavar y
desinfectar. Adicionalmente las superficies deben permitir una adecuada
circulacion de aire, los vehiculos que ftransportan alimentos que requieran
congelacion o refrigeracion debe estar equipada con un adecuado sistemade
monitoreo de temperatura de facil lectura” y ubicado en un lugar visible, donde
se pueda verificar la temperatura requerida y la temperatura real del aire interno,
desde el momento en que se cierran las puertas de la unidad de transporte.

WW. En el caso de los vehiculos de transporte sin unidad de frio o termo King el

operador debe contar con un sistema de monitoreo sencillo y apropiado para las
condiciones de entregadel producto. Este sistema puede ser un termdmetro de
punzobn para alimentos, debidamente calibrado, cintas indicadoras de
temperatura o termdégrafos desechables, entre otros, adicionalmente, el personal
transportador de alimentos debe realizar los registros respectivos en el formato
correspondiente, el cual debe ser presentado dentro del plan de alistamiento para
la respectiva aprobacién. En estos casos el operador deberdcontar con cavas
pldsticas con tapa y deberd emplear pilas hielo u ofro elemento que permita
conservar la cadena de frio y que no represente focos de contaminacion para el
alimento.

XX.Las demds contenidas en la propuesta y contrato firmado con el Municipio.
35. CERTIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

1.
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Atentamente,

ORIGINAL FIRMADO

ROSA CECILIA GUZMAN ZAPATA

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO.

Proyecto: Rosa Guzman - Secretaria De Desarrollo Social y econémico
Reviso y aprobd: Carlos Javier Arias Plazas - Director Administrativo de contratacion
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