SENA

IN

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9199551 de 2026

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, de
acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

SENA-CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL -

CONTRATANTE CIMI

CONTRATO Prestacion de Servicios

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9199551 de 2026
Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién en el
rol instructor, para elaborar la planeacidn y ejecucion de la
formacidén, asi como la evaluacidn de los resultados de

OBJETO aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados,

para el desarrollo de habilidades y competencias en los
programas de formacion complementaria en atencién a
poblacién desplazada y vulnerable programada en el Centro
Industrial de Mantenimiento Integral y su area de influencia.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO 28/01/2026
FECHA DE INICIO 02/02/2026
PLAZO INICIAL 300 dias

FECHA DE TERMINACION INICIAL | 03/12/2026
RAZON SOCIAL NESTOR JULIO MURALLAS BUENO
CCoNIT 91519998
NOMBRE DEL REPRESENTANTE No Aplica
LEGAL :
NUMERO DE IDENTIFICACION DEL No Aplica
REPRESENTANTE LEGAL :
LUGAR DE EJECUCION Girén, Santander
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CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
VALOR INICIAL CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE
($47.374.970).

a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el
mes de febrero de 2026, b) Nueve (09) pagos iguales por los
meses de marzo a noviembre de 2026, por valor de CUATRO
FORMA DE PAGO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE (54.737.497) cada uno, c) Un
pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de

diciembre de 2026.)
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 1126
PRESUPUESTAL
CERTIFICADO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL 10526
VALOR FINAL DEL NEGOCIO
JURIDICO $47.374.970

FECHA DE TERMINACION FINAL 03/12/2026
FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA (Si aplica) 14/08/2026

VALOR TOTAL PAGADO $27.951.232

VALOR TOTAL EJECUTADO $30.162.064

SUPERVISOR EDWAR FABIAN ANTURI ONATE
APOYO A LA SUPERVISION Martha Liliana Villamizar Morales

2.  ASPECTOS TECNICOS

2.1 Obligaciones

En virtud de la suscripcion CO1.PCCNTR.9199551 de 2026, el contratista adquirid las siguientes
obligaciones:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacion de las | Para el periodo del informe NO APLICA
actividades de aprendizaje del no se ejecutaron acciones
proceso formativo basado en el
desarrollo curricular del
programa de formacion.

referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

2 Participar cuando el centro de
formaciéon lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de
investigaciéon o transferencias
técnicas o pedagogicas, disefio de
talleres e instrumentos de
evaluacion, procesos de registro

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién

NO APLICA
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autoevaluacién,

induccion vy
procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion,
identificacion, estructuracion vy
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios.

calificado vy
actividades de
reinduccion,

Ejecutar la formacion profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefo curricular,
desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas
asociados a cada red de
conocimiento y area tematica del
objeto contratado.

Para el periodo del informe no
se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

No aplica

Evaluar los aprendizajes y emitir
juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,

Se realiza evaluacién en la
plataforma Sofia Plus de las
fichas 3457963- 3495649

Evidencias a presentar:

3495649

plazos y herramientas

tecnoldgicas que la entidad

defina.

Registrar, verificar y hacer | Se informa al supervisor del | INFORME FINAL DE SUPERVISION

seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren matriculados en el
respectivo programa de
formacion.

b) Registrar oportunamente los
proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el para el
desarrollo de la formacion.

c). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,

contrato la terminacion
anticipada del contrato y se
entrega informe Final De
Supervision  Contrato  No.
Cop.Pccntr.9199551 De 2026

CONTRATO No.
COP.PCCNTR.9199551 de 2026
formato: GCCON-F-030 V05

GCCON-F-030 V05
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novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la
informacion.
6 Aplicar 'y hacer cumplir el | Para el periodo del informe
reglamento del aprendiz vigente | no se ejecutaron acciones
. ., . NO APLICA
para la ficha de formacién. referentes al cumplimiento de
esta obligacidn
7 Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidon y el | Para el periodo del informe
Sistema de Seguridad de Salud en | no se ejecutaron acciones
. L L NO APLICA
el Trabajo y asistir a las | referentes al cumplimiento de
convocatorias que el centro | esta obligacidn
programa.
8 Responder por los bienes y
elementos puestos a  su | Parael periodo del informe
disposicion para el cumplimiento | no se ejecutaron acciones
: o NO APLICA
del objeto del contrato y una vez | referentes al cumplimiento de
finalizado, quedar a paz y salvo | esta obligacion
con el cuentadante y el Almacén.
9 Utilizar la plataforma | Para el periodo del informe NO APLICA
Institucional como apoyo a la | no se ejecutaron acciones
formacion en cualquiera de las | referentes al cumplimiento de
estrategias institucionales. esta obligacidn
10 Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo con lo | Para el periodo del informe
establecido en ’eI :?\pllcat.l\’/o no se ejecutaron acgqnes NO APLICA
compromlISO — Guia Orientacion | referentes al cumplimiento de
Formaciéon ambientes virtuales | esta obligacion
de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).
11 Atender oportunamente los | Para el periodo del informe NO APLICA
requerimientos que haga el | no se ejecutaron acciones
supervisor del contrato y | referentes al cumplimiento de
presentar informes mensuales de | esta obligacion
la ejecucidén del contrato.
12 Las demas necesarias para el | Para el periodo del informe
cabal cumplimiento del objeto | no se ejecutaron ac.c:lo.nes NO APLICA
contractual. referentes al cumplimiento de
esta obligacién
3. ASPECTOS LEGALES
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3.1 Garantias contractuales

Como garantias se establecieron las siguientes: el objeto de la presente pdliza es garantizar el pago de los
perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista derivadas del Contrato
No. CO1.PCCNTR.9199551 de 2026. Celebrado entre las partes, relacionados con Prestar servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestidn en el rol instructor, para elaborar la planeacion y ejecucion de la
formaciodn, asi como la evaluacion de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios curriculares
asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias en los programas de formacién
complementaria en atencidn a poblacidn desplazada y vulnerable programada en el Centro Industrial de
Mantenimiento Integral y su area de influencia.

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA Mundial de Seguros S.A.
NRO. DE POLIZA CHU-100070327
CERTIFICADO O ANEXO Anexo 0
FECHA EXPEDICION 28/01/2026
FECHA APROBACION 02/02/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 3/05/2027 4.737.497,00
Devolucién del pago NO APLICA NO APLICA NO APLICA
anticipado
Salarios y prestaciones NO APLICA NO APLICA NO APLICA
sociales
Calidad del servicio NO APLICA NO APLICA NO APLICA

3.2 Cumplimiento del objeto

Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestidn en el rol instructor, para elaborar la planeacion y
ejecucion de la formacion, asi como la evaluacidn de los resultados de aprendizaje definidos en los disefios
curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias en los programas de formacion
complementaria en atencidn a poblacién desplazada y vulnerable programada en el Centro Industrial de
Mantenimiento Integral y su area de influencia.

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestién y Autocontrol — SIGA
Cumplimiento de todas las obligaciones referentes de las politicas de la entidad: ambientales, seguridad y
salud en el trabajo, energéticas y demas.

3.4 Multas y sanciones

De acuerdo con el informe final de supervisién suscrito por Nestor Julio Murallas Bueno, durante la
ejecucidn del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones.
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3.5 Certificado de pagos de seguridad social

. Planilla de Seguridad Social No. 9496868270 de diciembre 2025 de Aportes en linea.
o Planilla de Seguridad Social No. 9499199331 de febrero 2026 de Aportes en linea.

o Planilla de Seguridad Social No. 9502405862 de marzo 2026 de Aportes en linea.

. Planilla de Seguridad Social No. 9504200095 de abril 2026 de Aportes en linea.

. Planilla de Seguridad Social No. 9506012831 de mayo 2026 de Aportes en linea.

. Planilla de Seguridad Social No. 9507540007 de junio 2026 de Aportes en linea.

. Planilla de Seguridad Social No. 9509048574 de julio 2026 de Aportes en linea.

. Planilla de Seguridad Social No. 9509385622 de agosto 2026 de Aportes en linea.

El contratista cumplié a cabalidad con el objeto y las obligaciones contractuales.
3.6 Designacién de la supervision
Que el ordenador del gasto realizé la designacién de supervisidon del 02 de febrero de 2026 al 31 de julio
de 2026 asignando como supervisor a William Mejia y a partir del 1 de agosto de 2026, asignando como

supervisor a: Edwar Fabian Anturi Ofate.

3.7 Liquidacién del negocio juridico
Que respecto de la liquidacidn del contrato se establecié por mutuo acuerdo.

4. ASPECTOS FINANCIEROS
4.1 Pagos realizados

A continuacion, se relacionan los pagos efectuados al contrato N. CO1.PCCNTR.9199551

. FECHA DE VALOR DE
NUMERO DE ORDEN DE PAGO
PAGO PAGO
18642-756757 27/02/2026 S 4.263.747
17690-766733 31/03/2026 S 4.737.497
05849-435710 30/04/2026 S 4.737.497
88036-894795 29/05/2026 S 4.737.497
72193-312803 26/06/2026 S 4.737.497
44182-682057 28/07/2026 S 4.737.497
21693-210836 14/08/2026 S 2.210.832
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4.2 Estado financiero

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del Contrato $47.374.970
Adiciones o disminuciones del Contrato $ 0,00
Valor de las reducciones $0,00
Valor final del contrato $47.374.970
Valor ejecutado $30.162.064
Valor pagado $27.951.232
Valor por pagar $2.210.832
Valor a liberar a favor del SENA $17.212.906

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe:

e Se genera un saldo por reversar a favor del SENA por valor de Diecisiete Millones Doscientos Doce
Mil Novecientos Seis Pesos M/cte. ($17.212.906).

e Se genera un saldo a pagar a favor del contratista por valor Dos Millones Doscientos Diez Mil
Ochocientos Treinta y Dos Pesos M/cte. ($2.210.832), correspondiente a los catorce (14) dias
ejecutados durante el mes de agosto de 2026.

Para constancia se firma el 14 de agosto de 2026

Edwar Fabian'Anturi Onate

Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9199551 de 2026

Revisé: Manuela Correa Zuluaga — Profesional GO1

Elaboré: Martha Liliana Villamizar Morales - Contratista — Apoyo a la Subdireccion

CONTROL DE CAMBIOS
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FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizan modificaciones en el Punto Il Aspectos Técnicos, numeral 1 obligaciones:
En la tabla que se relaciona se eliminaron las columnas:
No cumplié,
Columna no se requirié el cumplimiento
En el punto IV, numeral 1 pagos realizados, se eliminaron las columnas:

V2 29/03/2023 .
NUMERO DE CUENTA POR PAGAR,
NUMERO DE OBLIGACION,
VALOR BRUTO VALOR,
DEDUCCIONES
Igualmente se modifica la columna valor neto pagado por Valor pago
Se incluyen numerales en las generalidades,

V4 08/11/2024 Se incluyen notas internas para dar contexto a la informaciéon contenida en el
formato.
El documento ha sido actualizado para incluir la clasificacién de la informacion, la
cual debe realizarse conforme a las directrices establecidas en el documento GOR-
G-015 Guia Etiquetado de Informacidn, disponible en la herramienta de gestion del
SIGA.

V5 30/09/2025

Se adecua el documento para que sirva también como informe final de persona
natural.

Se incluye el numeral de obligaciones de la entidad, a efectos de garantizar la
adecuada conservacion de bienes u obras.
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

Giron, 14 de agosto de 2026

Sefior(a)

Eduar Fabian Anturi Ofate

Supervisor(a) contrato nro. COP.PCCNTR.9199551 de 2026
Cargo del supervisor Profesional grado 02

Centro Industrial de Mantenimiento Industrial

Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto de 2026

Referencia: COP.PCCNTR.9199551 de 2026

Nestor Julio Murallas Bueno, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91519998, en mi calidad de
contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para seis (6) contratos la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y
OCHO MILLONES CIENTO TREINTA Y UN MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE (S 268.131.167),
donde el valor del contrato para cada contratista serd el resultado de multiplicar el No. de meses y dias a
contratar por costo honorario mes seglin como se indica en el Anexo 2. Plan de Contratacién de
Instructores, pagaderos de forma mensual de acuerdo con los honorarios asignados al contratista.

Plazo: Sera hasta el 03 de diciembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el rol instructor, para elaborar la

planeacion y ejecucion de la formacidn, asi como la evaluacién de los resultados de aprendizaje definidos

en los disefios curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias en los programas

de formacidn complementaria en atencidn a poblacién desplazada y vulnerable programada en el Centro
Industrial de Mantenimiento Integral y su drea de influencia.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Realizar la planeacién de las actividades de Para el periodo del No aplica
aprendizaje del proceso formativo basado en el | informe no se ejecutaron

1 desarrollo curricular del programa de formacién acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacion
Participar cuando el centro de formacidn lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o pedagdgicas, disefio .
. pedagos . Para el periodo del
de talleres e instrumentos de evaluacién, . .
. e informe no se ejecutaron
procesos de registro calificado y . .
2 L L - . acciones referentes al No aplica
autoevaluacion, actividades de inducciéon y .
. -, . S cumplimiento de esta
reinduccidn, procesos de investigacion, .
L . i obligaciéon
desarrollo tecnoldgico e innovacion,
identificacion, estructuracion y definicién de las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios.
Ejecutar la formacion profesional integral en los
diferentes niveles y modalidades (titulada, Para el periodo del
complementaria y virtual) de acuerdo con el informe no se ejecutaron No aplica
3 disefio curricular, desarrollo curricular y acciones referentes al
proyecto formativo de los programas asociados cumplimiento de esta
a cada red de conocimiento y drea tematica del obligacion
objeto contratado.
Evaluar los aprendizajes y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje de las Se realiza evaluacion en la . .
. . ) Evidencias a presentar:
competencias del programa, adquiridos por los plataforma Sofia Plus de . .
4 . - . Juicios evaluativos de las
aprendices en el desarrollo de su formacion, las fichas 3457963- .
. . fichas 3457963- 3495649
aplicando los procedimientos, plazos y 3495649
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.
Registrar, verificar y hacer seguimiento Se informa al supervisor Informe Final De
oportuno en el sistema de informacidn que la del contrato la Supervision Contrato No.
entidad defina para la Gestidn de la Formaciéon | terminacion anticipada del | COP.PCCNTR.9199551 de
5 . . L
Profesional Integral mediante las siguientes contrato y se entrega 2026 formato: GCCON-F-
actividades: informe Final De 030 V05
Supervision Contrato No.
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a) Verificando en el sistema que la totalidad de
los aprendices se encuentren matriculados en
el respectivo programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los proyectos y
rutas de aprendizaje requeridas para el para el
desarrollo de la formacién.

c). Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Cop.Pccntr.9199551 De
2026

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz vigente para la ficha de formacién.

Para el periodo del
informe no se ejecutaron

6 acciones referentes al No aplica
cumplimiento de esta
obligacién
Acatar los lineamientos del Sistema Integrado Para el periodo del
de Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud informe no se ejecutaron
7 en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el acciones referentes al No aplica
centro programa. cumplimiento de esta
obligaciéon
Responder por los bienes y elementos puestos Para el periodo del
a su disposicion para el cumplimiento del informe no se ejecutaron
8 objeto del contrato y una vez finalizado, quedar acciones referentes al No aplica
a paz y salvo con el cuentadante y el Almacén. cumplimiento de esta
obligacién
Utilizar la plataforma Institucional como apoyo Para el periodo del No aplica
a la formacion en cualquiera de las estrategias informe no se ejecutaron
9 institucionales. acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién
Cumplir con los lineamientos de orientacion del
desempefio del instructor en ambientes Para el periodo del
virtuales de aprendizaje, de acuerdo con lo informe no se ejecutaron
10 |establecido en el aplicativo compromISO — Guia acciones referentes al No aplica
Orientacién Formacidon ambientes virtuales de cumplimiento de esta
aprendizaje (Aplica para instructores que obligacién
apoyan formacién virtual).
Atender oportunamente los requerimientos Para el periodo del No aplica
gue haga el supervisor del contrato y presentar | informe no se ejecutaron
11 informes mensuales de la ejecucién del acciones referentes al
contrato. cumplimiento de esta
obligacidon
Las demds necesarias para el cabal Para el periodo del
cumplimiento del objeto contractual. informe no se ejecutaron
12 acciones referentes al No aplica

cumplimiento de esta
obligacién
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N.A. N.A. N.A. N.A.
2 N.A. N.A. N.A. N.A.

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidn de antecedentes fiscales: 14 de agosto de 2026

e Certificacion de antecedentes penales: 14 de agosto de 2026
e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 14 de agosto de 2026
e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas 14 de agosto de 2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9509385622 referente al de agosto 2026 de Aportes

en linea

Cordialmente,

Nestor Julio Murdllas Bueno
Contratista
CC : 91519998 de Bucaramanga

Edwar Fabian Anturi Oinate
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR.9199551 de 2
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — AGOSTO DE 2026

CONTRATO N. COP.PCCNTR.9199551 DE 2026 - NESTOR JULIO MURALLAS BUENO

OBLIGACION 4 Reporte de juicios de evaluacion las fichas 3457963- 3495649

°
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iipo de la organizacion  Inicio  Vista  Ayuda
W S} ey & & ~ @ 7 Pasos rapidos  Leido/Noleido O ~ (g - o a
v Favoritos Elementosemy # O [ = 1l juicio evaluativo de las Fichas 3457963- 3495649
> Lf: Resumir este correo electrénico
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» Elementos enviados I Nestor Julio Murallas Bueno @ € &~ : g e
v Ayer
77 Borradores 4] ® Para: © Elkin Dario Hernandez Montoya Lun 10/08/2026 3:49PM
4 Edwar Fabian Anturi Ofate Z " _ = )
> Solicitud de firma - doc.. Jue 400PM o Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Jue 7/08/2036 3:49 PM

- nmurallas@sena.edu...
Busnastardes, ihg. EdwalRor Buen Dia Elkin, escribo para hacer el reporte de los Juicios

& Bandeja de entrada %) GCCON-F-092...  +5 Evaluativo de la ruta evaluativa de las Fichas 3457963- 3495649 -

que culminaron su proceso formativo, adjunto los documentos en

Excel, quedo atento a sus apreciaciones. Mil gracias por el apoyo

en esta gestion.
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SENA

OBLIGACION 5: Informe Final De Supervisién Contrato No. COP.PCCNTR.9199551 de 2026
formato: GCCON-F-030 V05

®
SENA

N

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9199551 de 2026

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, de
acuerdo con la siguiente informacion:

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE f:IEhl:IA-CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL -
CONTRATO Prestacion de Servicios
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9199551 de 2026
Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en el
rol instructor, para elaborar la planeacién y ejecucién de la
formacién, asi como la evaluacién de los resultados de
aprendizaje definidos en los disefios curriculares asignados,
OBJETO o
para el desarrollo de habilidades y competencias en los

OBLIGACION 11 Se hace entrega de informe mensual y evidencias del mismo en los

tiempos oportunos.

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EIECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Piblica X | Piblica Clasificada Piblica Reservada

Giron, 14 de agosto de 2026

sefior(a)
Eduar Fabian Anturi Ofiate

Supervisor(a) contrato nro, COP.PCCNTR.9199551 de 2026
Cargo del supervisor Profesional grado 02

Centro Industrial de Mantenimiento Industrial

Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual agosto de 2026

O0NOM®

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

GOR-F-012 V03



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 14 de
agosto de 2026, a las 16:06:16, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

91519998

Caodigo de Verificacion

91519998260814160616

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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14/8/26, 16:13 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:13:16 PM horas del 14/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91519998
Apellidos y Nombres: MURALLAS BUENO NESTOR JULIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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14/8/26, 16:13 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico L= GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 16:11:05
No. 301217963 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NESTOR JULIO MURALLAS BUENO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91519998:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politicay la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



14/8/26, 16:17 Consulta RNMC
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A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/08/2026 04:17:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91519998 y Nombre:
NESTOR JULIO MURALLAS BUENO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145766767 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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INFORME POSCUENTA 2026

EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

Sefior(a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. COP.PCCNTR.9199551
Cargo del supervisor Profesional grado 02
Centro Industrial de Mantenimiento Industrial

Girén

Girén, 31 de julio del 2026

Asunto: Informe Poscuenta de ejecucién contractual Mes

julio del afio 2026.

Néstor Julio Murallas Bueno, identificado con C.C. 91519998; en calidad de contratista del CIMI, contrato No
CO1.PCCNTR.9199551 del 2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 10 al 31 de julio de 2026:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en
el desarrollo curricular del
programa de formacién

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.

No se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacién

Participar cuando el centro de
formaciéon lo requiera, en
jornadas de disefo y desarrollo
curricular, proyectos de
investigacidon o transferencias
técnicas o pedagdgicas, disefio
de talleres e instrumentos de
evaluacioén, procesos de
registro calificado y
autoevaluacion, actividades de
induccion y  reinduccion,
procesos de investigacion,
desarrollo  tecnoldgico e
innovacion, identificacion,
estructuracién y definicién de
las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios.

Se Logré la participacion la en la
reunion de equipo citada por la
coordinacion.

Registro de asistencia.

Ejecutar la formacién
profesional integral en los

Se logré el desarrollo de las
fichas de formacion

Registro fotografico de la
formacién.

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026

EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefo

curricular, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los
programas asociados a cada
red de conocimiento y area
tematica del objeto
contratado.

complementaria realizando Ia
ejecuciéon de la formacion en el
periodo reportado de las Fichas:
3550745 - 3550756 del
programa:

PROYECTOS PEDAGOGICOS
PARA LA EDUCACION
INFANTIL

Evaluar los aprendizajes y
emitir juicios valorativos sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formaciodn, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

Se logré la evaluacion de las
fichas 3550745 - 3550756 del
programa:

PROYECTOS PEDAGOGICOS
PARA LA EDUCACION
INFANTIL

Juicios evaluativos

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestidn
de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades:

a) Verificando en el
sistema que la
totalidad de los
aprendices se
encuentren
matriculados en el
respectivo programa
de formacién.

b) Registrar
oportunamente los
proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas
para el para el

Se Comunica al Coordinador
Académico via correo
electrénico la novedad de
aclaracién y solicitud de
cancelacién de los cursos
aperturados para el mes de
julio.

Captura de pantalla de
correo electronico.

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026

EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

desarrollo de la
formacion.

c¢) Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion.

Aplicar y hacer cumplir el

Para el periodo del informe no se

No se ejecutaron acciones

reglamento  del  aprendiz | ejecutaron acciones referentes al referentes al cumplimiento
6 vigente para la ficha de cumplimiento de esta obligacién. de esta obligacién

formacion.

Acatar los lineamientos del | Para el periodo del informe no se No se ejecutaron acciones

Sistema Integrado de Gestidn y | ejecutaron acciones referentes al referentes al cumplimiento
7 el Sistema de Seguridad de cumplimiento de esta obligacién. de esta obligacién

Salud en el Trabajo y asistir a

las convocatorias que el centro

programa.

Responder por los bienes y No se ha recibido inventario No se ejecuta actividad
3 elementos puestos a su en este periodo

disposicidn para el

cumplimiento del objeto del

contrato y una vez finalizado,

guedar a paz y salvo con el

cuentadante y el Almacén.

Utilizar la plataforma | Para el periodo del informe no se No se ejecutaron acciones

Institucional como apoyo a la | ejecutaron acciones referentes al referentes al cumplimiento
9 formacién en cualquiera de las cumplimiento de esta obligacion. de esta obligacion

estrategias institucionales.

Cumplir con los lineamientos | Esta obligacién solo aplica para | No se ejecuta actividad
10 de orientacién del desempeno | instructores que apoyan en este periodo

del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo con lo establecido en
el aplicativo compromISO -
Guia Orientaciéon Formacion
ambientes virtuales de

formacion virtual.

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

aprendizaje  (Aplica  para
instructores que  apoyan
formacion virtual).

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el

Se hace entrega de informe
mensual y evidencias del mismo

Documento de Informe

contractual.

11 . .

supervisor del contrato vy | en lostiempos oportunos.

presentar informes mensuales

de la ejecucion del contrato.

Las demds necesarias para el | No se ejecuta actividad en este | No se ejecuta actividad
12 cabal cumplimiento del objeto | periodo en este periodo

Cordialmente

Néstor )

io Murallas Bueno

Contratista
C.C. N0.91519998

Recibi a satisfaccion:

ILLI

ALBERTO MEJIA SANTAMARIA

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.8439061de 2025
Cargo: Coordinador Académico
Recibi a satisfaccion:

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

EVIDENCIA OBLIGACION 2: Se Logro la participacién la en la reunién de equipo citada por la
coordinacioén.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protaccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comp a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
per que se almacenados en este documento, y les dard el correspond en cump de lo establecido legal
GOR-F-085 V01

EVIDENCIA OBLIGACION 3: Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) de acuerdo con el disefio curricular, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas asociados a cada red de conocimiento y area tematica del objeto contratado.

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

Ficha de formacion 3550756
Descripcion PROYECTOS PEDAGOGICOS PARA LA EDUCACION
INFANTIL

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026

EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

Ficha de formacion

3550745

PROYECTOS PEDAGOGICOS PARA LA EDUCACION

Descripcion

INFANTIL

EVIDENCIA OBLIGACION 4; Evaluar los aprendizajes y emitir juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

hvo  Iniclo  Insartar Compart Duedodepsgma Fomules Datos  Mevesar  Vists v (=)
[ v
Reporte de Ascion de Bvaluacion ~
-
A ) { 1

|

Fecha del Reporte: 251072026

Ficha de Caracterization: IV

Cogige! 63720096

Nersken 1

Denominacisa: PROYECTOS PEDACGOQOICOS PARA LA EDUCACION INFANTEL

Estado de Ia Ficka de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA

Fechs Inicio: 13062026

Fecha Fin 10072020

Medalidad de Tormachn: PHESENCIAL

Regismak 61 . REQIONAL SANTANDER

Centrs de Formacién: 9224 - CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Tips de Documentn  [Nimers de Decamente  [Numbre }\pdld- Estae

CC 1093807822 IMAYRA JIBETH ICAAMANO VASOUEZ POB.. v

Juicios Evaluativo de las Fichas 3550745 y
3550756 @ mibica Qusiticade
2 Resumir este correo electronko

B Pex § Our Dec Hemaroe: Mooy d 00T/ 208 F3050

Mtisr Joha Moo Sarw (O ¢

@ Setencan 10 Year Dt [¥0 o) Expin Vie 16/107,2006 325PM

et 2550058 Tepere v A

Puen D@ Fon, 25cnho 0008 NICAT & 70me 08 Racos Evpluatvo os In
0 ovaluative Sk i3s3 Pt 35505 ¢ JE507SE-que culimenaros can
€280 sU POCe0 rmatns, Afjunts las docurmern ios en Excel. guas
SMEOLD B 5B IORCIDCONMES. ME POCISN POT & 0D0YD BN 25T LANTON

P, NESTOR NI BNRALLAS BUEND
INSTRUCTOR SENA
30153400813

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

EVIDENCIA OBLIGACION 5: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacidn que la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral mediante las
siguientes actividades:
a) Verificando en el sistema que la totalidad de los aprendices se encuentren matriculados en el
respectivo programa de formacion.
b) Registrar oportunamente los proyectos y rutas de aprendizaje requeridas para el para el
desarrollo de la formacion.
¢) Comunicar al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

W Outiook

RE: Solicitud aclaracion matriculas colegios

Destde Nestor Jfio Mualkas Bueno «nmurais@sonaedu cox
Focha 3ue 23/07/2025 354AM
Para  WiHlam Albato Mejsa Santamania «wmiglai®<ena educo»

B 1 oot adjunte (296 KB)
Aclatadade soltve W apertird de los cunos de foemacdn rogramados paa jullo ce 2006 pdt

Buen Dia Ingeniero William .. adjutno Adaracién sobre la apertura de los cursos de formacién programados para
julio de 2026. Quedo atento a sus apreciaciones. Gracias por el apoyo.

Ps. NESTOR JULIO MURALLAS BUENO
INSTRUCTOR SENA
3013460813
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Este mensaje (iIncluyendo cualquier anexo) contiens mformaciio confidencial y se encuentra peolagido cor la Ley. S0k puede ser
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favor bomario nmediatamente. Cualguier relancion ditesidn, durBociin, copla o 10ma cualgaer accon basado on efla, 20
encuena esticlamenis prohibido

De: Wiiliam Alberto Mejia Santamara <wmeja@sena edu.co>

Enviado: miércoles, 22 de jullo de 2026 10282 m.

Para: Nestor lullo Muralias Buono <nmurafas@sena.edu.co>

Cc: Manuela Correa Zuluaga smcorreaz @ sena.edu.co>; Angle Vanessa Rodrigues Aguilion <anglerodriguez @sena.edu co>;
Jorge Rxcarco Razo Hernandez <Jrrozof@sena. ecu cox>

Asunto: Solicitud aclaracidn matriculas coleghos

Muy buen dia Nestor por medio de la presente y como parte de ma funcidn como supervisor de su contrato solicito
de la manera mas cordial acercarse a la oficinag de subdireccion del centro el dia de mafana 23 de julio a las 08:00
de la mafiana para revisar las solicitudes de formacidn del mes de julio de los colegios:

Formato de apoyo no controlado
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INFORME POSCUENTA 2026
EVIDENCIAS POSCUENTA MES DE JULIO 2026

EVIDENCIA OBLIGACION 11: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato
y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

Sefor(a)

WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. COP.PCCNTR.9199551
Cargo del supervisor Profesional grado 02
Centro Industrial de Mantenimiento Industrial

Giron

Girdn, 31 de julio del 2026

Asunto: Informe Poscuenta de ejecucion contractual Mes

julio del afio 2026.

Néstor Julio Murallas Bueno, identificado con C.C. 91519998; en calidad de contratista del CIMI, contrato No
CO1.PCCNTR.9199551 del 2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 10 al 31 de julio de 2026:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del
proceso formativo basado en
el desarrollo curricular del
programa de formacion

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.

No se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en

Se Logro la participacion la en la
reunién de equipo citada por la

Registro de asistencia.

Formato de apoyo no controlado









TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NESTOR JULIO MURALLAS BUENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 12/07/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3550745 - PROYECTOS PEDAGOGICOS PARA LA EDUCACION
DE APRENDIZAJE: INFANTIL

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
técnicos y normativa

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 3550756 - PROYECTOS PEDAGOGICOS PARA LA EDUCACION
DE APRENDIZAJE: INFANTIL

Orientar formacidn presencial de acuerdo con procedimientos

+« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: s .
técnicos y normativa

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 56,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

4/08/26 12:24 Page 1 of 2



TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ACTIVIDAD | HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NESTOR JULIO MURALLAS BUENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

4/08/26 12:24 Page 2 of 2



aportes Planilla Resumen

D enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e ICBF
CC 91519998 MURALLAS BUENO NESTOR JULIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 51 12 205 BUCARAMANGA-SANTANDER 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026-07 2026-07 535015554 9509048574 | 2026/08/26 2026/08/03 | BANCO DAVIVIENDA 0 $586,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre inglretftdetae|tdpft p[corfvst sinfige |Imaj irt [ViPlcodigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias IBC Aporte SEgﬁzerngF Total Aportes
e

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,000  $303,200 $1,895,000  $236,900 $1,895,000 $46,200 $586,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,895,000]  $303,200) $1,895,000]  $236,900) 50 $0 $1,895,000 $46,200) $0 $0 $586,300
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER (1 Afiliados) $1,895,0000  $303,200 $1,895,000]  $236,900) 50 $0 $1,895,000) $46,200) 5 5 $586,300

1 |cc |91519998 |MURALLAS NESTOR| | | | | | | | | | | | | | | | | 2514 | 30 | $1,895,000  $303,200[ePsoto] 30 | $1,895,000]  $236,900) 0 $0) so| 14-23( 30 | $1,895,000[ 2.4363 $46,200( 0 50 s o $586,300
Total Afiliados( 1) $1,895,0000  $303,200) $1,895,0000  $236,900) 50 50 $1,895,000 $46,200) 50 50 $586,300
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS

VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 2 de 2

25-14

14-23

EPS010

900,336,004

860,011,153

800,088,702

7

6

2

$303,200
$303,200
$46,200
$46,200
$236,900
$236,900
$586,300

S0
$0
0
50
0
S0

S0 $303,200
$0 $303,200
S0 $46,200
S0 $46,200
S0 $236,900
S0 $236,900
$0 $586,300









