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INFORME DE SUPERVISIÓN DEL CONTRATO O CONVENIO N° SS-CD-CVI-1144-2025 V.F.EXC. 040/2025

Informe Parcial / No. Del Informe 6 Informe Final

Periodo del Informe: Del 01.07.2026 hasta el 31.07.2026

Fecha en la que se rinde el informe : 18.08.2026

Contratista:

NIT/C.C.:

Supervisor:

Cargo:

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Objeto del Contrato o Convenio:

Fecha de Suscripción de Contrato o Convenio:

CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE

8320072727

DIANA MARCELA FORERO DELGAD

DIRECTOR OPERATIVO

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA SECRETARÍA DE SALUD DE.
CUNDINAMARCA Y EL CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE EN EL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO, CON EL FIN DE
IMPLEMENTAR EL PROGRAMA DEPARTAMENTAL "MEDICO EN TU
TERRITORIO, CUIDANDO TU SALUD", Y MEJORAR EL ACCESO A
LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS
TERRITORIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.

07.11.2025

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 09.01.2026

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Registro Presupuestal

Valor Inicial del Contrato o Convenio

Adición

Vigencia Futura

7100074252, 7100081126

4600033026, 4700014010

$244,424,124

$122,212,062

$O

Pasivo Exigible SO

Valor Total del Contrato $366,636,186

Plazo de Ejecución Inicial 6 MESES

Prorroga No. 1

Plazo de Ejecución Final 9 MESES

Fecha De Terminación del Contrato o Convenio 08.10.2026

Suspensión (según aplique) NO

Fecha De suspensión (si se llevó a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevó a cabo)

Cesión /Terminación Anticipada NO

Aseguradora NO APLICA ASEGURADORA

Garantía de Cumplimiento NO APLICA CUMPLIMIENTO

Póliza de Responsabilidad Civil
Extracontractual NO APLICA POLIZA

2. DESCRIPCIÓN DETALLADA DE LAS AOTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 85%

2.1.Suscribir acta de inicio del presente convenio.

Enero: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero del2026.
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La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026.

Febrero: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero del
2026.

La ESE anexa acta de inicio del.convenio, firmada el 9 de enero del 2026.

Marzo: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero del
2026.

La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026.

Abril: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y térmínos estipulados firmada el 9 de enero del
2026.

La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026

Mayo: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero dei
2026.

La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026

Junio: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero del
2026.

La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026

Julio: Se cuenta con el acta de inicio realizada dentro de los tiempos y términos estipulados firmada el 9 de enero del
2026.

La ESE anexa acta de inicio del convenio, firmada el 9 de enero del 2026

2.2. Aportar Certificación de apertura de cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusivo de los recursos del

convenio; la cual deberá ser creada dentro de los cinco (5) días siguientes de la firma del convenio; con destinación
específica para el manejo de los recursos asignados.
Enero: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE
469400097686 Convenio Interadministrativo SS- CD-CVI-1144-2025 -
MTT del banco DAVIVIENDA.

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedición del 19 de febrero de 2026.

Febrero: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE

469400097686 Convenio Interadministrativo SS- CD-CVI-1144-2025-
MTT del banco DAVIVIENDA.

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedición del 19 de febrero de 2026.

Marzo: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE

469400097686 Convenio Interadministrativo SS- CD-CVI-1144-2025 - MTT del banco DAVIVIENDA.
La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedición del 21 de abril de 2026.

Abril: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE

469400097686 Convenio Interadministrativo SS- CD-CVI-1144-2025-MTT del banco DAVIVIENDA.
La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedición del 16 de junio de 2026.

Mayo: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual fiqura No, dé CUENTA DE

469400097686 Convenío Interadministrativo SS- CD-CVI-1144-2025 - MTT del banco DAVIVIENDA.

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedición del 10 de julio de 2026.

Junio: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual figura No. dé CUENTA DE

469400097686 Convenio Interadministrativo SS- CD-CVI-1144-2025 - MTT del banco DAVIVIENDA.

La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedición del 10 de julio de 2026.
Julio: Se cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo, en el cual fiqura No. dé CUENTA DE

469400097686 Convenio Interadministrativo SS- CD-CVI-1144-2025 - MTT del banco DAVIVIENDA.
La ESE anexa certificado bancario con fecha de expedición del 27 de julio de 2026.

2.3. Aportar para efectos del giro de los recursos, certificado de cumplimiento en el pago de aportes al SGSS (Sistema
General de Seguridad Social), y parafiscales cuando a ello haya lugar de la Empresa Social del Estado.

Enero: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE identificado(a) con
NIT 832.007.272-7 correspondientes al mes de enero del 2026.
La ESE anexan parafiscales del mes de enero de 2026.

Febrero: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE identificado(a)
con NIT 832.007,272-7 correspondientes al mes de enero del 2026.

La ESE anexa parafiscales del mes de febrero de 2026.

Marzo: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE identificado(a) con
NIT 832.007.272-7 correspondientes al mes de marzo del 2026.

La ESE anexan parafiscales del mes de marzo de 2026.
Abril: Se cuenta con certificado deldel pago de parafiscales de la CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE identificado(a) con
NIT 832.007.272-7 correspondientes al mes de mayo del 2026.

La ESE anexan parafiscales del mes de mayo de 2026.

Mayo: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE identificado(a) con
NIT 832.007.272-7 correspondientes al mes de mayo del 2026.
La ESE anexan parafiscales del mes de junio de 2026.

Junio: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE identificado(a) con
NIT 832.007.272-7 correspondientes al mes de junio del 2026.
La ESE anexan parafiscales del mes de junio de 2026.

Julio: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE identificado(a) con
NIT 832.007.272-7 correspondientes al mes de julio del 2026.

La ESE anexan parafiscales del mes de julio de 2026.

2.4. Garantizar la habilitación del servicio de consulta externa Medicina General las 24 horas por consulta externa en
modalidad intramural y especialidades de Medicina Interna, Pediatría y ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas de
salud, y el cumplimiento de los estándares y criterios del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad establecidos en la
resolución 3100 de 2019 o la norma que la derogue o modifique.

ENERO: La Centro De Salud De Fosca ESE se cuenta con la habilitación del servicio de medicina general las 24 horas.
La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado.

Febrero: La Centro De Salud De Fosca ESE se cuenta con la habilitación del servicio de medicina general las 24 horas.
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La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado.
Marzo: La Centro De Salud De Fosca ESE se cuenta con la habilitación del servicio de medicina general las 24 horas.
La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado.
Abril: La Centro De Salud De Fosca ESE se cuenta con la habilitación del servicio de medicina general las 24 horas.
La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado.

Mayo: La Centro De Salud De Fosca ESE se cuenta con la habilitación del servicio de medicina general las 24 horas.
La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado.
Junio: El Centro De Salud De Fosca ESE se cuenta con la habilitación del servicio de medicina general las 24 horas.

La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado.
Julio: El Centro De Salud De Fosca ESE se cuenta con la habilitación del servicio de medicina general las 24 horas.
La ESE anexa el documento de REPS y captura de pantalla donde se identifica que el servicio se encuentra habilitado.

2.5. Realizar e informar los procesos de contratación del talento humano del programa Médico en tu territorio que
corresponden, de acuerdo a su manual de contratación y demás normas aplicables a la ESE, de tal forma que se garantice

la idoneidad de los profesionales contratados, respetando las tarifas estipuladas en el estudio previo.
Enero: Se efectúa la contratación del talento humano requerido para la operación del contrato interadministrativo conforme
a los lineamientos suministrados.
La ESE anexa certificación de idoneidad.

Febrero: Se efectúa la contratación del talento humano requerido para la operación del contrato interadministrativo
conforme a los lineamientos suministrados.
La ESE anexa certificación de idoneidad.

Marzo: Se efectúa la contratación del talento humano requerido para la operación del contrato interadministrativo conforme
a los lineamientos suministrados.

La ESE anexa certificación de idoneidad.

Abril: Se efectúa la contratación del talento humano requerido para la operación del contrato interadministrativo conforme a
los lineamientos suministrados.
La ESE anexa certificación de idoneidad.

Mayo: Se efectúa la contratación del talento humano requerido para la operación del contrato interadministrativo conforme
a los lineamientos suministrados,

La ESE anexa certificación de idoneidad.

Junio: Se efectúa la contratación del talento humano requerido para la operación del contrato interadministrativo conforme
a los lineamientos suministrados

La ESE anexa certificación de idoneidad.

Julio: Se efectúa la contratación del talento humano requerido para la operación del contrato interadministrativo conforme
a los lineamientos suministrados
La ESE anexa certificación de idoneidad.

2.6. Responder por el proceso de contratación adelantado y por las obligaciones derivadas de los contratos celebrados.
Enero: La Centro De Salud De Fosca ESE, efectúa el cargue de la información de las minutas.
La ESE anexan minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato.

Febrero: La Centro De Salud De Fosca ESE, efectúa el cargue de la información de las minutas,
La ESE anexa minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato,

Marzo: La Centro De Salud De Fosca ESE, efectúa el cargue de la información de las minutas.
La ESE anexa minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato.

Abril: La Centro De Salud De Fosca ESE, efectúa el cargue de la información de las minutas.
La ESE anexa minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato.
Mayo: La Centro De Salud De Fosca ESE, efectúa el cargue de la información de las minutas.
La ESE anexa minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato.

Junio: La Centro De Salud De Fosca ÉSE, efectúa el cargue de la información de las minutas.
La ESE anexa minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato.

Julio: La Centro De Salud De Fosca ESE, efectúa el cargue de la información de las minutas.

La ESE anexa minutas contractuales y evidencia de la firma del contrato,

2.7. Presentar certificación del gerente de la ESE donde conste que cuenta con la capacidad técnica administrativa para
ofertar los servicios objeto del convenio en los horarios y modalidades establecidas; la modificación de horarios en el
REPS del servicio de medicina general y especialidades.

Enero: La Centro De Salud De Fosca ÉSE, cuenta con la capacidad técnica para la prestación de los servicios de
medicina 24 horas.

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.

Febrero: Se cuenta con certificación de la relación del talento humano contratado.

La ESE anexa la correspondiente certificación del talento humano.

Marzo: La Centro De Salud De Fosca ESE, cuenta con la capacidad técnica para la prestación de los servicios de
medicina 24 horas.

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.

Abril: La Centro De Salud De Fosca ESE, cuenta con la capacidad técnica para la prestación de los servicios de medicina
24 horas.

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.

Mayo: La Centro De Salud De Fosca ESE, cuenta con la capacidad técnica para la prestación de los servicios de medicina
24 horas.

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.
Junio: La Centro De Salud DeDe Fosca ESE, cuenta con la capacidad técnica para la prestación de los servicios de medicina
24 horas

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.

Julio: La Centro De Salud De Fosca ESE, cuenta con la capacidad técnica para la prestación de los servicios de medicina
24 horas

La ESE anexa certificado de capacidad técnico / administrativa.

2.8. Informar al supervisor del convenio la relación del talento humano necesario para prestar el servicio de Medicina
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General las 24 horas y las especialidades de Medicina Interna, Pediatría y Ginecoobstetricia y de acuerdo al Programa
Territorial de Reorganización, rediseño y modernízación de la Red Departamental de Salud.

Enero: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades.
La ESE anexa la correspondiente certificación del talento humano.

Febrero: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades.
La ESE anexa la correspondiente certificación del talento humano.
Marzo: Se cuenta con certificación de la relación del talento humano contratado.

La ESE anexa la correspondiente certificación del talento humano.
Abril: Se cuenta con certificación de la relación del talento humano contratado.
La ESE anexa la correspondiente certificación del talento humano.

Mayo: Se cuenta con certificación de la relación del talento humano contratado.
La ESE anexa la correspondiente certificación del talento humano.

Junio: Se cuenta con certificación de la relación del talento humano contratado
La ESE anexa la correspondiente certificación del talento humano.

2.9. Remitir e informar al supervisor del convenio las agendas de programación del servicio de Medicina General las 24
horas en modalidad intramural en consulta externa y especialidades de Medicina Interna, Pediatría y ginecoobstetricia en
la modalidad de jornadas de salud; y la producción de las sedes respectivas, al igual que los soportes de los pagos
realizados.

Enero: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades
La ESE anexa base con cuadro de turnos.

Febrero: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades.
La ESE anexa base con cuadro de turnos.

Marzo: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades.
La ESE anexa base con cuadro de turnos.

Abril: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades.
La ESE anexa base con cuadro de turnos.

Mayo: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesíonales que ejecutan actividades
La ESE anexa base con cuadro de tùrnos.
Junio: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades
La ESE anexa base con cuadro de turnos.

Julio: Se reporta el respectivo cuadro de turnos de los profesionales que ejecutan actividades
La ESE anexa base con cuadro de turnos.

2.10. Adelantar las acciones administrativas y financieras que considere pertinentes y necesarias para el cumplimiento de

las normas legales que rigen la materia y las obligaciones estipulad as en el convenio, con el fin de garantizar la correcta
inversión de los recursos.

Enero: La CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, ha efectuado los respectivos trámites administrativo/financieros
necesariospara el desarrollo del convenio.

La ESE anexa informe técnico financiero.
Febrero: La CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, ha efectuado los respectivos trámites administrativo/financieros
necesarios para el desarrollo del convenio.
La ESE anexainforme técnico financiero.

Marzo: La CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, haefectuadolos respectivos trámites administrativo/financieros
necesariosparael desarrollo del convenio.
La ESE anexa informe técnico financiero.
Abril: La CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, haefectuado los respectivos trámites administrativo/financieros necesarios
para el desarrollo del convenio.
La ESE anexa informe técnico financiero.

Mayo: La CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, ha efectuado los respectivos trámites administrativo/financieros
necesarios para el desarrollo del convenio.
La ESE anexa informe técnico financiero.

Junio: La CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, ha efectuado los respectivos trámites administrativo/financieros
necesarios para el desarrollo del convenio.
La ESE anexa informe técnico financiero.

Julio: La CENTRO DE SALUD DE FOSCA ESE, ha efectuado los respectivos trámites administrativo/financieros
necesarios para el desarrollo del convenio.
La ESE anexa informe técnico financiero.

2.11. Responder por el manejo de la utilización adecuada de los recursos entregados por la Secretaría de Salud de
Cundinamarca, absteniéndose de utilizar estos recursos para fines distintos a la ejecución del objeto contractual.
Enero: La Centro De Salud De Fosca ESE garantiza la óptima ejecución de los recursos destinados para la contratación
de médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecución del programa de médico en tu territorio, vigencia 2026.
La ESE anexan las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
Febrero: La Centro De Salud De Fosca ESE garantiza la óptima ejecución de los recursos destinados para la contratación
de médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecución del programa de médico en tu territorio, vigencia 2026.
La ESE anexa las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
Marzo: La Centro De Salud De Fosca ESE garantiza la óptima ejecución de los recursos destinados para la contratación
de médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecución del programa de médico en tu territorio, vigencia 2026.
La ESE anexa las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
Abril: La Centro De Salud De Fosca ESE garantiza la óptima ejecución de los recursos destinados para la contratación de
médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecución del programa de médico en tu territorio, vigencia 2026.and

La ESE anexa las minutas contractuaies de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa.
Mayo: La Centro De Salud De Fosca ESE garantiza la óptima ejecución de los recursos destinados para la contratación de
médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecución del programa de médico en tu territorio, vigencia 2026
La ESE anexa las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa
Junio: La Centro De Salud De Fosca ESE garantiza la óptima ejecución de los recursos destinados para la contratación de
médicos generales y especialistas, en el marco de la ejecución del programa de médico en tu territorio, vigencia 2026
La ESE anexa las minutas contractuales de los profesionales que se encuentran ejecutando actividades del programa
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