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INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO DE FORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA DEL AGUA Y EJECUCION DEL COMPONENTE PROGRAMATICO DE LOS POMCAS APROBADOS EN
LA JURISDICCION DE CORANTIOQUIA.”

CONTRATO 110-CNT2011-150 DE 2020
IFCAYAS.AS

INFORME MENSUAL NUMERO 2
PERIODO REPORTADO
23 de diciembre del 2020 a 22 de enero de 2021

CONTRATANTE
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CENTRO DE ANTIOQUIA - CORANTIOQUIA

SUPERVISION
MARIA CATALINA MEJIA RESTREPO
ANDREA CAROLINA BAEZ ARDILA
JANETH PAULINA PULGARIN SERNA
GABRIEL ALBERTO PRADO

El siguiente informe presenta las principales acciones y actividades surtidas en desarrollo del
contrato durante el periodo reportado con base en la informacidn conocida por la interventoria a
través de sus herramientas de sequimiento, entre las que se mencionan cruce de correspondencia,

informes mensuales y reuniones de sequimiento.
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CONTRATO 110 CNT2011-150 DE 2020 “Realizar la interventoria
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LECAYA

INFORME MENSUAL NUMERO 2
CONTRATO 110-CNT2011-150 DE 2020

IFCAYA S.A.S, con el objeto de mantener un nivel de retroalimentacion sobre el avance del contrato
y las principales actuaciones sobre el mismo, presenta este informe de seguimiento del contrato
No. 110-CNT2011-150 cuyo objeto es “Realizar la interventoria técnica, administrativa y financiera
al contrato de Fortalecimiento de la gobernanza del agua y ejecucion del componente programdtico
de los POMCAS aprobados en la jurisdiccion de Corantioquia”.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
A continuacidn, se presentan los datos generales del contrato de Interventoria

Tabla 1. Informacién general contrato No. 110-CNT2011-150 DE 2020

No. del Contrato

110-CNT2011-150 de 2020

Interventor INGENIEROS FORESTALES CONSULTORES Y ASOCIADOS SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADAS — IFCAYA S.A.S.
Objeto Realizar la interventoria técnica, administrativa y financiera al contrato de

Fortalecimiento de la gobernanza del agua y ejecucion del componente
programadatico de los POMCAS aprobados en la jurisdiccion de Corantioquia.

Fecha de suscripciéon

13/11/2020

Fecha del acta de 23/11/2020
inicio

Fecha de finalizacidn 23/04/2021
Prdrrogas N/A
Suspensiones N/A
Informe Mensual No. 2

Periodo

23 de diciembre de 2020 a 22 de enero de 2021

Fuente: IFCAYA, 2020

2. REPORTE DE AVANCE CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES

2.1. Interventoria a las actividades realizadas por la Fundacién Con Vida (FCV)

Frente a la obligacién del Contrato 110-CNT2011-150 de 2020: “Elaborar y presentar informes
mensuales sobre el avance en la ejecucion de las actividades propias del objeto contractual y de los
productos objeto del contrato, y presentar un informe final, el cual debe contener el desarrollo total
del proyecto, tanto en su componente técnico como financiero, en medio fisico y digital, acorde con
los requerimientos definidos para ello por la Corporacion”, la interventoria realizd la revision del
cuarto informe mensual presentado por la Fundacién Con Vida el dia 13 de enero de 2021 (radicado
No. 180-COE2101-9591), correspondiente al periodo comprendido entre el 11 de diciembre de 2020
y el 10 de enero de 2021.

IFCAYA S.A.S.
Calle 942 # 13 -34 Oficina 105 Bogotd, D.C.
Teléfono: (57) 467-2255

Pagina 2



CONTRATO 110 CNT2011-150 DE 2020 “Realizar la interventoria

y A técnica, administrativa y financiera al contrato de Fortalecimiento
de la gobernanza del agua y ejecucion del componente

'\”/ programatico de los POMCAS aprobados en la jurisdiccion de
Corantioquia.”

El concepto sobre dicho informe fue enviado por la interventoria el dia 15 de enero de 2021 y se
incluye anexo al presente informe Anexo 1. Por su parte, en el Anexo. 2 se incluye el informe
comentado enviado a la Fundacion Con Vida el dia 15 de enero de 2021. Ademas de la verificacién
de aspectos de forma, la revisidn realizada por la interventoria se centré en verificar que los
avances en las diferentes actividades fueran consecuentes con el avance real programado para el
Contrato 110-CNT2009-127 de 2020. Se verificd el nimero de talleres y espacios de participacién
realizados, asi como los soportes que permiten evidenciar el cumplimiento de los mismos,
incluyendo actas de reunion, listados de asistencia, grabaciones, fotografias, etc. En lo que tiene ver
con el proyecto productivo (actividad 3.4) y la priorizacion de corrientes hidricas (actividad 4.1), la
Interventoria revisd los documentos técnicos enviados por la Fundacién Con Vida e hizo
comentarios para que el contratista complementara o ajustara los aspectos técnicos necesarios.

El consultor radicé nuevamente el informe mensual el 20 de enero de 2021 (Radicado 180-
COE2102-3537*FUNDACION CON VIDA), de manera tal que se subsanaran los comentarios de la
interventoria; el contenido de este informe fue revisado nuevamente por la interventoria para
verificar los ajustes correspondientes, estableciéndose su aprobacion. El 22 de enero de 2021 la
interventoria radicé el informe técnico de ejecucién (radicado 110-IT2101-473), el cual da cuenta
de un avance total en el contrato FCV 110-CNT2009-127 del 58,61%, con un avance en el periodo
del 5,6%.

En forma consecuente, la interventoria constatd que durante el periodo comprendido entre el 11
de diciembre de 2020y el 10 de enero de 2021, el consultor alcanzd los siguientes resultados:

e Alcance 2. Fortalecimiento de los consejos de cuenca. Actividad 2.1. Reconformacion de los
consejos de cuenca de los POMCAS de Amaga y Aurra. El contratista realizd el proceso de
eleccién de los consejos de cuenca de los Rios Aurra y Rio Amagda-Quebrada La Sinifana. Las
actas de reconformacion de ambos consejos se radicaron en Corantioquia, incluyendo las
actas de reeleccion de los representantes de los municipios que son independientes como
establece la Resolucidon 509 de 2013(radicados actas reconformacién consejos de cuenca:
110-ACT2012-4522, 110-ACT2012-4542, radicados actas de reeleccién representantes
municipios: 110-ACT2012-4541 y 110-ACT2012-4523). Asi mismo se programaron las fechas
para la construccion de reglamento interno y plan de accion de los mismos (enero 12y 19). La
FCV elaboré igualmente propuesta de desarrollo de foro virtual para los consejos de cuenca,
la cual se encuentra en proceso de evaluacion por parte de la interventoria y la supervision,
considerando que la fecha del foro se proyecta inicialmente para el mes de marzo.

e Alcance 3. Implementacion de acuerdos protocolizados en las Consultas Previas de los POMCA
de los rios Aburrd y Aurra, Actividad 3.1. Proceso de formacion y acompafiamiento técnico a
los integrantes de los Consejos Comunitarios en buenas practicas agropecuarias vy
ambientales. Durante el periodo el contratista realizd 1 taller con el consejo comunitario de
Guaymaral; ninguna otra actividad de participacidn fue realizada debido al cese de actividades
de los consejos durante el mes de diciembre. Asf mismo se avanzd en la planeacién para la
implementacion de los sistemas productivos que se realizardn en cada consejo comunitario,
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incluyendo el tipo de sistemas productivos en cada caso; luego de la planeacién predial se
procedera a la implementacién durante el mes de febrero y marzo. El avance acumulado es
del 62,2%. Actividad 3.2. Acompafiar la revision y/o actualizacién del Plan de Etnodesarrollo
de los consejos comunitarios. El contratista efectud 3 reuniones en los nueve consejos
comunitarios, lo que significa un avance acumulado del 92,6% para esta actividad. La mayor
parte de los talleres ya han sido efectuados, y el consultor cuenta con una estructura general
y con lineamientos de lo que se incluiria en cada plan, los cuales se han socializado, discutido y
concertado con los consejos comunitarios. Actividad 3.3. Estrategia de comercializacién vy
mercadeo para el material vegetal producido de especies nativas del bosque seco tropical y de
uso tradicional. El Contratista finalizd las reuniones con los 4 consejos comunitarios (100% de
avance), a través de 10 encuentros realizados. El documento con la estrategia de
comercializaciéon y mercadeo estd en proceso de ajuste, conforme a las observaciones
realizadas por parte de la interventoria. Actividad 3.4. Formular un proyecto de apicultura u
otro proceso productivo para los consejos comunitarios de Sopetran. El contratista presentd
borrador inicial del proyecto de etnoturismo, el cual estd en proceso de revisién por parte de
la interventoria y cuyo contenido estd en proceso de socializacién con los consejos
comunitarios vinculados a esta actividad. El proyecto apicola fue formulado en meses pasados
y como se mencioné en informes pasados no se desarrollard debido a la negativa de su
implementacion por parte de los consejos relacionados. Actividad 3.5. Manejo de fauna con
fines de conservacion. El contratista realizé 3 talleres durante el periodo, para un avance
acumulado de la actividad del 91,6%. El contenido del kit de fauna fue aprobado por la
interventoria y su adquisicién esta en proceso por parte de la FCV.

e Alcance 4. Implementacion de actividades prioritarias del componente programatico de los
POMCA. Actividad 4.1. Priorizacién de corrientes para el acotamiento de rondas hidricas en el
area de jurisdiccién de los POMCAS aprobados por Corantioquia. La actividad tiene un avance
del 32,35%; el contratista realizd la revision de informacion secundaria para las corrientes
evaluadas, sin embargo, aun resta lo correspondiente a la revisién cartografica. Asi mismo,
durante el periodo en curso el consultor dio inicio a la aplicacién de criterios de priorizacién
conforme a la metodologia establecida para tan fin. Actividad 4.2. Actividades de formacién
basica a las JAC (Juntas de Accién Comunal) y JAL (Juntas administradoras Locales) y/o JAA. El
contratista realizd Unicamente 2 talleres virtuales de capacitacién con las JAC de Belmira y
Amaga; ningun otro taller pudo ser realizado debido a las dificultades asociadas con la
temporada decembrina.

e Alcance 5. Articulacién de los Instrumentos de planificacion hidroldgica y los instrumentos de
planificacion territorial. Actividad 5.1. Fortalecer la capacidad institucional en relaciéon al
conocimiento de los POMCAS adoptados en jurisdiccion de la Corporacion articulados con los
instrumentos de planificacion territorial. El contratista realizd 1 sesidon de capacitacién virtual.
No tuvo avances en capacitaciones con municipios para este periodo; sin embargo, avanzoé en
el contacto con funcionarios municipales y en la revisién de las matrices enviadas. El avance
acumulado de la misma es del 32,1%.
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e Actividad 5.2. Seguimiento y evaluacion a la ejecucion de los POMCAS articulados con los
instrumentos de planificacion territorial de los municipios. El contratista realizé seguimiento a
las comunicaciones enviadas en el periodo 2 y 3, asi como al diligenciamiento de la matriz
remitida, incluyendo un analisis constante de las necesidades de apoyo a los municipios para
diligenciar la matriz (solo Itagli la ha diligenciado completamente). La actividad no tuvo
avance en el periodo en términos porcentuales.

e Adicionalmente el contratista en cumplimiento de sus obligaciones, hizo entrega mediante el
radicado 180-COE2101-1330, de certificado de paz y salvo de la empresa de los aportes al
sistema de seguridad social y parafiscal, asi como de los pagos al sistema de seguridad social
de los contratistas por prestacién de servicios.

De acuerdo con la informacién reportada en el cuadro anterior, a la fecha el cumplimiento del
consultor en la entrega de los informes de avance mensual es del 100%.

Tabla 2. Reporte entrega de informes de avance mensual por parte del consultor

Informe Periodo reportado Fecha entrega Fecha concepto
interventoria
40 Informe de avance de| 11/12/2020 10/01/2021 13/01/2021 15/01/2021
actividades

Fuente: IFCAYA, 2020.
2.4, Avance en los Alcances Técnicos de la Interventoria

2.4.1. Alcance 1 Interventoria: Realizar interventoria al fortalecimiento a los Consejos de Cuenca

En lo que tiene que ver con la Actividad 2.1 de la FCV: Reconformacién de los consejos de cuenca de los
POMCAS de Amagd y Aurra, la interventoria verificd que la FCV efectuara la radicacién de las actas
correspondientes (radicados actas reconformacién consejos de cuenca: 110-ACT2012-4522 y 110-
ACT2012-4542, radicados actas de eleccién representantes municipios: 110-ACT2012-4541 y 110-
ACT2012-4523), revisando que sus contenidos correspondieran a lo aprobado en las reuniones de
eleccién correspondientes, las cuales fueron efectuadas los dias 17 y 18 de diciembre y cuyo desarrollo
fue verificado presencialmente por la interventoria.

Para el caso de la Actividad 2.2 de la FCV: Apoyo en la construccién del reglamento interno y Plan de
Accion en los Consejos de Cuenca (Aurra y Amaga), el rol de la interventoria durante el periodo del
presente informe fue verificar que la metodologia planteada por la Fundacién Con Vida fuera la
adecuada y se cumpliera, incluyendo lo relativo al cronograma correspondiente. En ese sentido la
interventoria efectud la revision del documento “Propuesta Metodoldgica y Pedagdgica segundo Taller
de revision reglamento interno y Plan de Accion”, el cual consta de la agenda para ejecutar el segundo
taller, cuyo propdsito era “generar un espacio para la revision del reglamento interno y el plan de
accion del nuevo Consejo de Cuenca, que permita de manera consensuada, la evaluacion y analisis de
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su funcionamiento y coherencia en pro del fortalecimiento de esta instancia de participacion para su
incidencia en el contexto ambiental, territorial y de gobernanza del agua”, conceptuando que la
programacioén estaba acorde con lo establecido en los términos de referencia contractuales.

En forma consecuente con lo anterior, la interventoria el 19 de enero acompafié y supervisé la reunion
del Consejo de Cuenca del Rio Aurra realizada en la Casa de la Cultura del municipio de San Jerénimo,
efectuada con el fin de realizar la revisién del reglamento interno y plan de accién (Fotos 1y 2). En la
ejecucién de esta actividad, la interventoria evidencié que el contratista aplicé adecuadamente la
metodologia previamente aprobada para el desarrollo de este espacio. Anexo 3. En el desarrollo del
taller se procedid principalmente a la eleccién del presidente, secretario y respectivos suplentes, asi
como la revision del reglamento interno y plan de accidon. Sin embargo, se recomendd por parte de la
interventoria que para los proximos encuentros se establezca desde el inicio los tiempos que destinaran
para cada actividad, de tal manera que el consultor pueda cumplir con lo establecido en la estrategia de
participacién ya que, en esta ocasion, los consejeros se extendieron en las presentaciones y no dieron
cabida al desarrollo de los demas temas a tratar en dicha reunién.

Conforme a lo anteriormente descrito, la interventoria considera que el consultor cumplié lo

establecido en los alcances técnicos en lo que tiene que ver con esta actividad y cumplié con los
protocolos de bioseguridad definidos por Corantioquia en lo relacionado al uso de tapabocas,
manipulacion de alimentos y distanciamiento social.

-~
L
s
Paealt 4
i

Foto 1. Encuentro con los Consejeros de Foto 2. Eleccién presidente, secretario y suplentes
Cuenca de Rio Aurra consejo de cuenca.

Para la Actividad 2.4 de la FCV: Foro regional virtual de Consejos de Cuenca del alcance 2 del consultor
se revisé por parte de la interventoria la agenda para socializar los avances y acciones implementadas
en las cuencas de los POMCAS adoptados por Corantioquia. La Interventoria sugirié ampliar el objetivo
considerando la participacion de actores sociales e institucionales ademas de los miembros de los
consejos de cuenca, asi mismo se indicaron algunas acciones encaminadas a aumentar la convocatoria.
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La propuesta se revisé igualmente en reunién sostenida con Corantioquia el 18 de enero y se solicitd
una mavyor claridad frente a la participacion de los Ministerios en su desarrollo.

2.4.2 Alcance 2 Interventoria. Realizar interventoria a la implementacién de acuerdos protocolizados en
las Consultas Previas de los POMCA de los rios Aburrd y Aurra

En cuanto a la Actividad 3.2 de la FCV: acompafiar la revisién y/o actualizacion de Planes de
Etnodesarrollo de los consejos comunitarios del consultor, el rol de la interventoria durante el periodo
correspondiente a este informe fue:
a) Acompafiar la actividad programada por el Consultor de forma presencial.
b) Verificar el cumplimiento y la calidad del consultor frente al desarrollo de esta actividad, y en
particular la que se llevd a cabo en el municipio de Sopetran (POMCA de Aurra).

Por lo anterior, la interventoria verificd el desarrollo del taller 3 (Fotos 3 y 4) relacionado con la revisién
del Plan de Etnodesarrollo con el Consejo Comunitario Guaymaral, efectuada el dia 20 de enero en el
municipio de Sopetran. En este caso, el taller fue desarrollado con una metodologia adecuada, con
herramientas de participacién acordes con el publico del mismo, y conforme con la metodologia
previamente definida por la FCV. La actividad permitié al consejo comunitario interactuar y participar
activamente en el desarrollo del taller, dando a través de su conocimiento la informacién que se
requiere para la revision del plan de etnodesarrollo.

Foto 3. Construccién de principios y pilares del plan Foto 4. Contextualizacién de taller 1y 2 al
etnodesarrollo consejo comunitario Guaymaral, municipio
Sopetran
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Adicionalmente, la interventoria constata que dichas reuniones se llevaron a cabo cumpliendo con lo
establecido en los alcances técnicos de la consultoria, puesto que se evidencié que tanto los métodos
implementados y materiales usados en el desarrollo de la reunién fueron los adecuados, ya que
permitieron al consejo comunitario interactuar y participar. Ademas, se evidencio el conocimiento y la
formacién que tienen los integrantes del consejo frente a los temas tratados en dicha reunion.

lgualmente, por parte de la interventoria se constatd que el contratista cumplid con los protocolos de
bioseguridad definidos por Corantioquia en lo relacionado al uso de tapabocas, manipulacion de
alimentos y distanciamiento social.

En lo que tiene que ver con la Actividad 3.3 de la FCV: Estrategia de Comercializaciéon y Mercadeo para
el material vegetal producido de especies nativas del Bosque Seco Tropical y de uso tradicional, la
interventoria constatd que la FCV finalizd las reuniones con los 4 consejos comunitarios (100% de
avance), a través de 10 encuentros realizados. EI documento con la estrategia de comercializacion y
mercadeo estd en proceso de ajuste, conforme a las observaciones realizadas por parte de la
interventoria.

En términos generales, la interventoria le indicd a la FCV que el documento presentado tenia unos
elementos importantes para poder fortalecer los viveros existentes pero que fallaba en incluir los
detalles necesarios para que sea en efecto considerado como una estrategia solida de mercadeo y
comercializacion. Aunque en efecto hay unos lineamientos generales, el documento carece en
contener los detalles necesarios sobre las plantulas a producirse, los costos de produccién, los costos
viables de comercializacion y su relacién con el mercado, y adicionalmente no tiene estrategias claras
de mercadeo para los viveros, diferenciadas ademas para cada uno de ellos. Desde la interventoria se
indicd a la FCV que se consideraba que el documento entregado era una buena primera aproximacién y
qgue en efecto contiene "lineamientos" importantes, pero que era necesario que el producto se
complementara sustancialmente para que se acerque a una ‘"estrategia de mercadeo vy
comercializacion" clara y concreta, y no solamente a los lineamientos para ello.

Respecto a la actividad 3.4 de la FCV: Formular un proyecto de apicultura u otro proceso productivo
para los consejos comunitarios de Sopetrdn, desde la interventoria se considerd viable formular el
proyecto de etnoturismo como remplazo al proyecto de apicultura de acuerdo con el planteamiento
del consultor y la falta de viabilidad, sumado a la falta de entusiasmo de la comunidad para dicho
proyecto tal como se describe en el informe No. 4 entregado el 13 de enero. Por lo anterior la informacion
presentada y el ejercicio realizado en campo con los consejos comunitarios se ha direccionado a la
recoleccion de la informacion necesaria para definir la pre factibilidad del proyecto. Asi mismo, la FCV
presentdé el borrador inicial del proyecto de etnoturismo, el cual estd en proceso de revision por parte
de la interventoria, dado que su contenido definitivo aun no estd completo, en la medida en que el
proceso de socializacidn con los consejos comunitarios vinculados a esta actividad aun esta en curso. El
proyecto apicola fue formulado en meses pasados y como se menciond previamente no se desarrollara
debido a la negativa de su implementacion por parte de los consejos relacionados.
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En lo relacionado con la Actividad 3.5 de la FCV: Manejo de fauna con fines de conservacién la
interventoria constatd que la FCV realizd 3 talleres durante el periodo, para un avance acumulado de la
actividad del 91,6%. El contenido del kit de fauna fue aprobado por la interventoria y su adquisicién
estd en proceso por parte de la FCV.

En lo que tiene que ver con la entrega de kit de fauna a los consejeros comunitarios, la interventoria
presentd concepto donde avala la propuesta manifestando que se encuentra acorde con lo requerido
en los alcances técnicos, ya que integra equipos Utiles para el avistamiento de fauna y para la obtencion de
registros, asi como material de apoyo de tipo documental que ayudara en la identificacién de las diferentes
especies de fauna, actividades que en su conjunto permitirdn el reconocimiento de especies en el
territorio y promoveran su conservacion. Sin embargo, la interventoria recomendé a la FCV ajustar el
texto donde presenta la propuesta, de manera que se describa el kit y luego se plantee los beneficios
gue trae tanto a los consejo comunitarios como a la comunidad que reside en el area de influencia,
informacién que sera relevante en los productos finales y de facil entendimiento para el lector.

Finalmente, resaltamos que aunque desde la interventoria se desconoce las razones por las cuales el
consultor no entregd el kit durante el desarrollo de los talleres en los 9 consejos comunitarios, es
importante que se aclare dentro de los informes tal procedimiento y se evidencie dentro de los anexos
a través de acta de reunién u oficio el cambio realizado.

Adicionalmente, para este periodo analizado la interventoria conceptud sobre la propuesta del disefio
de vallas y sefializacidn, en la que se realizaron los siguientes planteamientos:

e Conforme a las sefiales viales de paso de fauna se considera pertinente que el sistema de
sefializacion preventiva se encuentre acorde con la reglamentacién del ministerio de transporte y
comunicaciones ya que de no cumplir con tales requisitos las autoridades de transito podran
ordenar el retiro de las vallas que estén en la via publica o que obstaculicen las sefiales de
transito.

e En cuanto a la propuesta de sefializacion en tridangulos consideramos es la mas acertada; sin
embargo, se debe consultar forma, tamafio, altura y demas informacion relevante que
reglamente este tipo de sefiales segun a la normativa de sefializacién, adicionalmente
consideramos que debe estar presente el logo de la corporacion ya que se constituye en un
recurso de la CAR y presentar texto como “déjalo cruzar” o incluir dentro de la imagen el cruce de
fauna sobre la via para el caso de mamiferos.

e Finalmente, desde interventoria se considerd necesario conocer el lugar estratégico donde se
instalaria la valla, ya que si se pretender ubicar en via nacional creemos conveniente se incluya
otra especie de fauna que se encuentre en riesgo de amenaza por alto indice de cruce en vias
principales o en su defecto incluir una especie representativa del bosque seco tropical en riesgo
de amenaza, sin desconocer que esta especie se encuentra distribuida en este tipo de bosques.
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Finalmente, en lo que tiene que ver con la Actividad 3.6. Generar logistica para realizar reuniones de
seguimiento a los Acuerdos Protocolizados, la interventoria realizé la revisién del documento en el que
se describe la logistica para realizar las reuniones previas y las reuniones de seguimiento a los acuerdos
protocolizados con los Consejos Comunitarios, cumple con el nimero y los requerimientos planteados
en los alcances técnicos, razon por la cual desde la Interventoria se considerd que su planteamiento era
oportuno. No obstante, su planteamiento definitivo dependera de los requisitos definidos para tal fin
por parte del Ministerio de Interior.

2.4.3.  Alcance 3 Interventoria. Realizar interventoria a la Implementacién de actividades prioritarias
del componente programatico de los POMCA.

La actividad 4.1 de la FCV: priorizacién de corrientes para el acotamiento de rondas hidricas en el drea
de jurisdiccién de los POMCAS aprobados por Corantioquia fue revisada y conceptuada en el informe
entregado por el consultor el 13 de enero. La interventoria certifica que la actividad tiene un avance
acumulado del 32,35%; el contratista realizé la revisién de informacién secundaria para las corrientes
evaluadas, sin embargo, aun resta lo correspondiente a la revision cartografica. Asi mismo, durante el
periodo en curso el consultor dio inicio a la aplicacién de criterios de priorizacién conforme a la
metodologia establecida para tan fin.

2.4.4. Alcance 4 Interventoria. Realizar interventoria a la Articulacion de los Instrumentos de
planificacién hidrolégica y los instrumentos de planificacion territorial.

Respecto a la Actividad 5.1 de la FCV: Fortalecer la capacidad institucional en relacién al conocimiento
de los POMCAS adoptados en jurisdiccion de la Corporacion articulados con los instrumentos de
planificacion territorial. De acuerdo a los alcances, el consultor presentd una agenda que permite hacer
énfasis en cada uno de los contenidos del POMCA y puntualiza en las determinantes que estos
instrumentos generan como son: la zonificacion ambiental, el componente de gestién del riesgo y el
componente programatico.

En lo que atafie a la Actividad 5.2 de la FCV, aunque la interventoria constatd que no tuvo avance en el
periodo en términos porcentuales, verific6 también que la FCV realizd seguimiento a las
comunicaciones enviadas en el periodo 2 y 3, asi como al diligenciamiento de la matriz remitida,
incluyendo un analisis constante de las necesidades de apoyo a los municipios para diligenciar la matriz
(solo Itagli la ha diligenciado completamente). Se sugiere por parte de la Interventoria elaborar
metodologias diferenciales en las jornadas presenciales y virtuales teniendo en cuenta la duracion de 4
horas de las jornadas propuestas. De igual forma considera necesario que en la virtualidad se manejen
técnicas audiovisuales que expongan didacticamente la informacién de la temdtica a exponer (textos,
imdagenes, videos). Gracias a esto, se evita perder interés por parte de los participantes, puesto que, la
diversidad de las actividades permite el éxito en la receptividad de las personas.
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2.5. Reuniones de Seguimiento / Comunicaciones FCV

Durante el periodo en curso se realizaron las siguientes reuniones de seguimiento con Corantioquiay la

FCV:

- Enero 6 de 2021: Revisién metodologia para priorizacién de rondas hidricas con la FCV.

- Enero 8 de 2021: Revision inicial propuesta de adicidon contrato FCV, de acuerdo a las necesidades
encontradas en el proyecto de Fortalecimiento de la Gobernanza del Agua, asi como la redistribucion
de vidtico para el contrato de interventoria, tal como se propuso en reunién del pasado 23 de
diciembre. Participantes FCV y Supervisién Corantioquia.

- Enero 11 de 2021: Envio comentarios propuesta taller consejo de cuenca — reglamento y plan de
accién con la FCV.

- Enero 12 de 2021: Revisién plan de ejecucién FCV. Participantes FCV y Supervision Corantioquia.

- Enero 14 de 2021: Envio concepto sobre kit de fauna.

- Enero 14 de 2021: Envio metodologia priorizacién de rondas.

- Enero 15 de 2021: Revisién propuesta actividad consejos de cuenca. Participantes FCV y Supervisién
Corantioquia.

- Enero 18 de 2021: presentacién resultados avance Contrato 110-CNT2009-127. Participantes FCV y
Supervisién Corantioquia.

- Enero 18 de 2021: Definicién profesional SIG adicion Contrato. Participantes FCV y Supervisidon
Corantioquia.

- Enero 19 de 2021. Revision con FCV de otrosi propuesto.

- Enero 19 de 2021: Revisién propuesta actividad 3.6

- Enero 20 de 2021: Solicitud radicacién informe mensual ajustado.

- Enero 22 de 2021. Revisién con FCV de otrosi propuesto. Participantes FCV y Supervisién
Corantioquia.

2.6. Atencién de solicitudes Corantioquia

Durante el periodo en curso se atendieron los siguientes requerimientos por parte de Corantioquia:
- Diciembre 23 de 2020: Envid bases de datos Juntas de Accion Comunal.

- Diciembre 28 de 2020: Envio de ajustes a contratos profesionales IFCAYA S.A.S

- Diciembre 28 de 2020: Alimentacion de SECOP II.

- Enero 7 de 2021: Elaboracion de informe resumen para Corantioquia (Anexo 4).

- Enero 8 de 2021: Envio informe resumen para Corantioquia (Anexo 5)

- Enero 12 de 2021: Envio propuesta de cambio POI FCV para revision por la Supervision.

- Enero 13 de 2021: Gestién con FCV para ubicacion de vallas de fauna y proteccion del agua.

- Enero 21 de 2021: Envio informe PGAR para revision por parte de la supervision.
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3. INFORMACION ADMINISTRATIVA

En la Tabla 3 se presenta la relacién del personal de la interventoria y los pagos asociados a seguridad

social. Los soportes de los pagos de seguridad social se adjuntan a este informe.

Tabla 3 Personal IFCAYA S.A.S Periodo 2

TABLA DE CONTRATISTAS IFCAYA SAS PERIODO 2

CONTRATISTA IBC REQUERIDO IBC REPORTADO ANEXO

Maryi Serrano 2.520.000 9.081.624 Seg social Maryi Serrano -
Diciembre

Elsa Paulina 2.100.000 2.200.000 Seg social Elsa Paulina - Enero

Rodriguez

Rafael Molina 1.050.000 1.050.000 Seg social Rafael Molina-
Diciembre

Melisa Martinez 1.050.000 2.496.000 Seg social Melisa Martinez -
Diciembre

* Nota. En el caso de Rafael Molina, la seguridad social es menor que la definida, considerando que

este profesional tiene pensién de vejez y por ende no tiene la responsabilidad de cotizar por este

concepto; para tal fin se anexan los soportes respectivos.

Avances financieros periodo 2

En el anexo POI_IFCAYA PERIODO 2 se presentan los avances realizados en todos los entregables de

cada uno de los alcances. A la fecha Ifcaya S.A.S. ha ejecutado el 59,95% del contrato divido de la

siguiente manera:

Alcance % de Porcentaje de

importancia avance ejecucion
financiera

1.Realizar interventoria al fortalecimiento a los consejos de 20% 50%

cuenca

2. Realizar interventoria a la implementacion de acuerdos 25% 60%

protocolizados en las Consultas Previas de los POMCA de los

rios Aburrd y Aurra

3.Realizar interventoria a la implementacién de actividades 20% 60%

prioritarias del componente programatico de los POMCA

4. Realizar interventoria a la Articulacion de los Instrumentos | 20% 60%

de planificacién hidroldgica y los instrumentos de

planificacion territorial.

5. Informe administrativo, legal y financiero de seguimiento. 15% 73%

TOTAL 100% 59,95%
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Adicional a los informes, desde la interventoria se han acompafiado los siguientes espacios de manera

presencial y virtual:

Alcances Visitas y/o Total #de % de
acompafiamientos acompafiamientos profesionales | avance
obligatorios realizados por la acompafantes | de

interventoria visitas

1.Realizar interventoria al 2 presenciales POMCA | 1 presencial POMCA | 1 45,5%

fortalecimiento a los consejos de | Rio Amaga Rio Amaga

cuenca 2 presenciales POMCA 2 presenciales 1
Rio Aburrd POMCA Rio Aburrd
2 presenciales POMCA | 2 espacios virtuales | 1
Rio grande Chico
2 presenciales POMCA
Rio Aurra
3 espacios virtuales

2. Realizar interventoria a la 10 presenciales 3 presenciales 1 28,6%

implementacién de acuerdos Sopetran Sopetran

protocolizados en las Consultas 4 Presenciales

Previas de los POMCA de los rios | Girardota 1 presencial 1

Aburrd y Aurra Girardota

3.Realizar interventoria a la 2 presenciales/virtuales | 3 virtuales 37,5%

implementacion de actividades POMCA Rio Amagd - 2virtuales 1

prioritarias del componente 2 presenciales/virtuales POMCA Rio

programatico de los POMCA POMCA Rio Aburrd Grande Chico
2 presenciales/virtuales | - 1 virtual POMCA | 1
POMCA Rio grande Amaga
Chico
2 presenciales/virtuales
POMCA Aurra

4. Realizar interventoria a la 3 presenciales POMCA | O 0%

Articulacién de los Instrumentos | Rio Amaga

de planificacién hidroldgicay los | 3 presenciales POMCA

instrumentos de planificacién Rio Aburra

territorial. 3 presenciales POMCA
Rio grande Chico
3 presenciales POMCA
Aurra
2 presenciales POMCA
Rio Arma

TOTAL 47 12 - 25,53%
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INTERVENTORIA
INGENIEROS FORESTALES CONSULTORES Y ASOCIADOS SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADAS
IFCAYA S.A.S

CONTRATO 110-CNT2011-150 DE 2020

COMENTARIOS AL INFORME MENSUAL 4
FUNDACION CON VIDA

Contrato 110-CNT-2009-127 de 2020 — “Fortalecimiento de la gobernanza del agua y ejecucién del
componente programatico de los POMCAS aprobados en la jurisdiccidon de Corantioquia”

PERIODO REVISADO

Informe 4. Del 11 de diciembre de 2020 al 10 de enero de 2021

FECHA DE REVISION

Enero 15 de 2020

IFCAYA S.A.S.
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Aspectos Generales

- Eldocumento tiene errores gramaticales y deficiencias de redaccién que deben ser ajustadas.

- Enlo que tiene que ver con los aspectos de forma, se debe unificar el tipo de letra, ajustar
tablas en tamafio y formato.

- Serecomienda unificar criterios en cuanto a la elaboracion informe, ya que se evidencian las
diferente formas de presentacién que tiene cada profesional; por ejemplo, en las tablas que se
incluyen algunas presentan fechas de desarrollo de la actividad y otras no lo mencionan, por lo
gue consideramos desde la interventoria que se debe unificar y presentar unos minimos de
informacién de las diferentes actividades para entendimiento del lector.

- En el documento se relacionan los talleres adelantados hasta la fecha en el periodo
comprendido del informe, sin embargo, se recomienda mencionar en forma estadistica lo que
se tiene de avance contrastado con el nimero total de actividades o talleres segln la ficha
técnica.

- Yaque no se valida el avance en la actividad 4.1, se solicita ajustar el POl y por ende el valor del
desembolso para el periodo 4.

Aspectos Técnicos

- Enel archivo adicional se encuentran comentarios a los diferentes elementos del informe
técnico, incluyendo aquellos que deben ser corregidos, mejorados o complementados.

- Adicionalmente el consultor debe atender las observaciones que se relacionan en la Tabla
incluida a continuacion.

Alcance Actividad Observaciones Informe Mensual Dic 10 — Ene 10

Alcance 2. Actividad 2.1 | La actividad de reconformacién en términos generales se
Fortalecimiento de cumplié, ya que se desarrollaron conforma a la ficha

los Consejos de técnica los 6 encuentros tanto presenciales como
cuenca virtuales. Sin embargo, se debe incluir en la tabla del

informe no solo la fecha si no la ubicacién.

Se evidencia en las actas que el consultor solo acogio el
municipio de Santa Bérbara, de la cuenca Amaga y para la
cuenca Aurra realizé encuentro en san jeronimo y no
Ebejico como se sugiere en los alcances, por lo anterior
consideramos se describa en el documento las razones
por las cuales se escogieron los sitios para desarrollar los
talleres.

Mejorar la cohesion en la redaccidon del primer parrafo en
la que describe la convocatoria del informe final de
encuentro de eleccién y reconformacion del consejo de
cuenca del Rio Aurra.

Esta misma observacién aplica para el informe de informe
final de encuentro de eleccion y reconformacion del

IFCAYA S.A.S.
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Alcance Actividad Observaciones Informe Mensual Dic 10 — Ene 10
consejo de cuenca de Amaga-quebrada Sinifand y directos
al Cauca.

Actividad 2.2. | Esta actividad no presenta avance en el periodo
comprendido por lo que no tiene comentarios hasta antes
no se desarrolle la misma.

Actividad 2.3. | Ninguna. No hubo actividades en el mes.

Actividad 2.4. | Ninguna. No se tiene contemplado en el periodo
analizado. Aunque la propuesta metodoldgica de la
actividad es coherente y cumple con el contenido
académico del Foro, debe ser discutida mucho mas
profundamente con la supervisién del Contrato.

Alcance 3. Actividad 3.1 | El consultor realizd una actividad, aun cuando en el POI
Implementacién no habia ninguna programada.

de acuerdos Actividad 3.2 |Para la revision y actualizacion de los Planes de
protocolizados en Etnodesarrollo El consultor implementa la metodologia de
las Consultas forma participativa y conforme a las necesidades vy
Previas de los requerimientos del cada uno de los consejos comunitarios,
POMCA de los rios por lo que desde la interventoria consideramos se
Aburrdy Aurra encuentra acorde a los estudios previos.

En el momento en que se adjunten los anexos fotograficos,
verificar que las imagenes escaneadas, tengan mejor
presentacion, y evitar dejar marcas de agua tal es el caso
del anexo listado de asistencia y fotografias Guaymaral.

El consultor realizo tres talleres, aliin cuando en el POl no
habia ninguno programado.

Actividad 3.3 | La interventoria emitid comentarios a la estrategia de
comercializacion y mercadeo, que estan en ajuste por
parte del consultor. No hay aprobacién de esta actividad,
aun cuando las reuniones ya estan ejecutadas en un
100%.

Actividad 3.4 | No se realizaron actividades durante el periodo. Desde la
interventoria estd en revision del proyecto etnoturistico
adjunto al informe mensual.

Actividad 3.5 | Conforme a la Actividad 3.5 Manejo de fauna con fines de
conservacion desde la interventoria manifestamos que el

consultor presenta gran avance con respecto a total de
actividades relacionadas en los estudios previos, ya que de
36 talleres se han desarrollados 33.

Con respecto a lo relacionado con la entrega de kit de
fauna a los consejeros comunitarios manifestamos que la
propuesta se encuentra acorde con lo requerido en los
alcances técnicos, ya que integra equipos Utiles para el
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Alcance Actividad Observaciones Informe Mensual Dic 10 — Ene 10

avistamiento de fauna, y para la obtencién de registros; asi
mismo material de apoyo de tipo documental que ayudara
en la identificacion de especies faunisticas, actividades que
permitirdn el reconocimiento de especies en el territorio y
promover la conservacion de las mismas. Sin embargo, se
recomienda ajustar el texto donde presenta la propuesta,
de manera que se describa el kit y luego se plantee los
beneficios que trae tanto a los consejo comunitarios como
a la comunidad que reside en el area de influencia,
informacién que serd relevante en los productos finales y

de facil entendimiento para el lector.

Finalmente resaltamos que aunque desde la interventoria
se desconoce las razones por las cuales el consultor no
implemento el kit para el desarrollo de los talleres en los 9
consejos comunitarios, es importante que se aclare dentro
de los informes tal procedimiento y se evidencie dentro de
los anexos a través de acta de reunion u oficio el cambio
realizado.

Actividad 3.6 | Ninguna. No hubo actividades en el mes.

Alcance 4. Actividad 4.1. | En el informe presentado por el consultor se evidencia
Implementacion que se complementé la tabla “listado de corrientes” y

de actividades matriz “criterio rondas hidricas consolidado”

prioritarias del correspondientes a las 50 fuentes hidricas susceptibles de
componente ser priorizadas para el acotamiento de las rondas hidricas.
programatico de Sin embargo, también se manifiesta que se encuentra

los POMCA pendiente la consulta y contrastacion de informacién

cartografica la cual permitira ajustar y precisar la
informacion encontrada sobre las condiciones fisico-
bidticas de las fuentes de agua vy al finalizar mencionan
que se seguird la busqueda de informacion cartografica.
Al no haberse revisado y contrastado la informacion
cartografica consideramos que el producto no se
encuentra terminado a satisfaccidn, ya que podria verse
alteradas la calificacidn que se tiene con la solo revisidn
documental. Por tal razdn no se validan las 20 corrientes
revisadas durante este periodo, y se considera que el
avance para el periodo es cero.

Actividad 4.2. | Durante el periodo en curso se realizaron 2 de las 8
actividades previstas.
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Alcance Actividad Observaciones Informe Mensual Dic 10 — Ene 10

Alcance 5. Actividad 5.1. | Los anexos que relaciona el consultor del taller virtual con
Articulacién de los la oficina territorial Citara cumplen con lo requerido en
Instrumentos de los estudios previos.

planificacion

hidrologica ylos  ['Actividad 5.2. | Ninguna. No hubo actividades en el periodo.
instrumentos de

planificacion
territorial.

Aspectos Administrativos

- El consultor no adjunto el certificado de territorialidad

- El consultor no adjunto el certificado de pago de parafiscales por parte de FCV, avalado por
Revisor fiscal.

- Elanalisis de seguridad social se presenta en la tabla siguiente, para el ajuste correspondiente
por parte del consultor.

Suspension al contrato:

- Se reporta una primera suspension de los contratos de los profesionales relacionados en la
siguiente tabla por un término de dieciséis (16) dias contados a partir del 19 de diciembre de
2020 teniendo en cuenta las dindmicas y festividades de fin de afo.

Nombre Profesién Cargo

Hernan de Jesus Porras

Ingeniero Forestal Profesional Forestal
Gallego

Profesional Social con
Cesar Alejandro Montoya Villa | Antropdlogo

Experiencia
Lorena Correa Ramirez Médica Veterinaria Profesional en Fauna
Adriana Fernanda Lopez , Profesional Social sin
- Antropdloga o
Canizares Experiencia
. , , , . Tecndloga Ambiental con
Jessica Alarcon Flérez Tecndloga Ambiental 8

Experiencia

. , . Tecndéloga Ambiental sin
Luisa Fernanda Duque Serna Tecndloga Ambiental

Experiencia
Leidy Jhoana Montoya Perez Promotora Promotora Sopetran
IFCAYA S.A.S.
Calle 942 # 13 -34 Oficina 105 Bogotd, D.C. Pagina 5
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CONTRATO 110 CNT2011-150 DE 2020 “Realizar la interventoria técnica,
administrativa y financiera al contrato de Fortalecimiento de la
gobernanza del agua y ejecucion del componente programdtico de los
POMCAS aprobados en la jurisdiccion de Corantioquia.”

FECAYA

S

Nombre Profesion Cargo
Marlon Andres Escudero
. Promotor Promotor Sopetran
Jimenez
Ana Ligia Meneses Foronda Promotora Promotora Girardota
Luz Adiela Rave Rua Promotora Promotora Girardota

Seguridad social:

- Se reportan las planillas del personal teniendo en cuenta que en algunos casos se realizé una
suspension del contrato, en dichos casos, solamente se realiza el pago sobre los dias laborados
como se presenta en la siguiente tabla:

Nombre Cargo IBC-40% | IBC _REP Observaciones
Alejandra Mari
ejanaraMarna | coordinadora 2.520.000 | 2.520.000
Muhoz Rivera
Rodolfo Sierra ProfFj'5|onaI 5.100.000 | 2.100.000
Restrepo Ambiental 1
Jai de Profesi I
aime de Jests rotesionaten 2.100.000 | 2.100.000
Madrigal Morales | Ciencias Agrarias
Presenta suspension del
H de) Profesional trato desde el 19 d
ernan de Jesus rofesiona 2100.000 | 1.330.000 an rato des ée e
Porras Gallego Forestal diciembre. Realiza el pago
sobre el minimo
C lo Agudelo | Profesional Social
onsueio Agldelo | Frotesional Soctal 1 5 100.000 | 2.100.000
Cadavid con Enfoque Etnico
Heyder Julian Profesional
. . . . 2.100.000 | 2.100.000
Hincapie Gonzalez | Ambiental 2
Presenta suspension del
C Alejand Profesional Social
esar Alejandro | Frotesional So¢tal 15 100.000 | 1.350.000| contrato desde el 19 de
Montoya Villa con Experiencia .
diciembre
IFCAYA S.ASS.

Calle 942 # 13 -34 Oficina 105 Bogotd, D.C.
Teléfono: (57) 467-2255
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CONTRATO 110 CNT2011-150 DE 2020 “Realizar la interventoria técnica,
administrativa y financiera al contrato de Fortalecimiento de la
gobernanza del agua y ejecucion del componente programdtico de los
POMCAS aprobados en la jurisdiccion de Corantioquia.”

LECAYA

Nombre Cargo IBC-40% | IBC _REP Observaciones
Se reporta una variacion
salarial transitoria
Yeny Alejandra Técnico ’
¥y Al . . . 1.092.000 | 1.597.803 | realizando el pago por un
Galeano Rodriguez | Administrativo )
valor superior al
establecido.
Lorena Correa Profesional en Presenta suspension del
, 2.100.000 | 1.330.000| contrato desde el 19 de
Ramirez Fauna L.
diciembre
Nidia Cl i Profesional
idia Clemencia rofesional en 1.050.000 | 1.050.000
Agudelo Restrepo | Derecho
) . . Presenta suspension del
Adriana Fernanda | Profesional Social
- ) L 1.428.000 | 1.000.000| contrato desde el 19 de
Lopez Canizares sin Experiencia ..
diciembre
Se realiza el pago sobre el
Jessica Alarcon Tecnologa minimo FI)i’risenta
) Ambiental con 1.340.000 877.803 e
Flérez Experiencia suspension del contrato
P desde el 19 de diciembre
Luisa Fernanda Tecndloga Presenta suspensidn del
Ambiental sin 1.155.200 877.803 | contrato desde el 19 de
Duque Serna L ..
Experiencia diciembre
Mauricio Alberto | Tecndlogo
Santana Agroambiental con | 1.340.000 | 1.340.000
Saldarriaga Experiencia
Leidv Jhoana Promotora Presenta suspension del
y 662.000 555.942 | contrato desde el 19 de
Montoya Perez Sopetran .
diciembre
Marlon Andres Presenta suspension del
. Promotor Sopetran | 662.000 555.942 | contrato desde el 19 de
Escudero Jimenez .
diciembre.
Presenta suspension del
Ana Ligia M P t trato desde el 19 d
na Ligia Meneses romo ora 662.000 T fzc?n rato des c.ee e
Foronda Girardota diciembre. Realiza el pago
sobre el minimo

IFCAYA S.A.S.
Calle 942 # 13 -34 Oficina 105 Bogotd, D.C.
Teléfono: (57) 467-2255
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CONTRATO 110 CNT2011-150 DE 2020 “Realizar la interventoria técnica,
m y A administrativa y financiera al contrato de Fortalecimiento de la
gobernanza del agua y ejecucion del componente programdtico de los

\:_/' POMCAS aprobados en la jurisdiccion de Corantioquia.”

Nombre Cargo IBC-40% | IBC _REP Observaciones

Presenta suspension del
662.000 555.942 | contrato desde el 19 de
diciembre

Luz Adiela Rave Promotora
Rua Girardota

Recomendaciones

- El consultor debe atender las recomendaciones presentadas en este documento, asi como los
comentarios que se realizaron en el informe mensual entregado.

- Conforme a los tiempos establecidos conjuntamente el informe ajustado, con todos sus
soportes, debe ser entregado a mas tardar el martes 19 de enero a las 2 pm.

IFCAYA S.A.S.
Calle 942 # 13 -34 Oficina 105 Bogotd, D.C. Pagina 8
Teléfono: (57) 467-2255
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César Alejandro Montoya Villa
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Lorena Correa Ramirez

Jéssica Alarcén Flérez
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Luz Adiela Rave Rua

Ana Ligia Meneses Foronda
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INTRODUCCION

El presente Informe contiene el avance en la ejecucion fisica de las actividades
en el marco del Confrato No 110-CNT2009-127 “Fortalecimiento de la
gobernanza del agua y ejecucion del componente programdtico de los
POMCAS aprobados en la jurisdiccion de Corantioquia” firmado entre
Corantioquia y la Fundaciéon Con Vida.

El Informe 4 contfiene la descripcidén del avance en la ejecucién de las
actividades correspondientes a los Alcances del Contrato, en el periodo
comprendido entre el 11 de diciembre de 2020 y el 10 de enero de 2021.

La estructura del Informe 4 es la siguiente:
e Capitulo 1: Objetivo del Informe 4 de avance
e Capitulo 2: Ejecucion de actividades del Alcance 2
e Capitulo 3: Ejecucion de actividades del Alcance 3
e Capitulo 4: Ejecucion de actividades del Alcance 4
e Capitulo 5: Ejecucién de actividades del Alcance 5
e Capitulo é: Reporte de actividades en el POI Fisico y Financiero

e Capitulo 7: Otras actividades
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1. OBIJETIVO(S)

Presentar y describir los avances en la ejecucidn de las actividades
correspondientes alos 5 alcances definidos en el Contrato No 110 CNT2009-127.

Generar el avance consolidado de actividades del Contrato mediante el POI
Fisico y Financiero

2. EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL ALCANCE 2

Para el Alcance 2 se tienen definidas cuatro (4) actividades, para las cuales se
presenta el avance de ejecucion.

2.1 Actividad 2.1 Reconformacién de los consejos de cuenca de los
POMCAS de Amaga y Aurra

Durante el periodo cuatro del contrato para la reconformacion de los consejos
de cuenca Aurra y Rio Amaga-quebrada la Sinifand, se realizd y reforzé la
convocatoria_de los postulantes finales mediante E-cards, WhatsApp, llamadas
telefénicas. ~comeotambiénLios entes territoriales y la gobernacion de Antioquia
tambiéne; fueron convocados e informados tanto mediante oficios enviados a
los respectivos correos electronicos como llamadas telefénicas. A
continuacién, se relaciona la tabla 1 con las fechas de desarrollo de las
actividades y elecciones de los Consejos de Cuenca de los Rios Aurra y Amaga
durante todo el proceso ejecutado en los periodos 2, 3 y 4 del contrato (esto
para mostrar la continuidad del proceso).

fechas .
Fase (2020) Acciones ESTADO
15 de Encuentro presencial con el .
; Realizada
octubre consejo de cuenca Aurra
16 de Encuentro presencial con el .
; Realizada
octubre consejo de cuenca Amaga
29 de Encuentro Virtual consejeros vy Realizada
Convocatoria | octubre demds actores de la Cuenca Aurra
proceso de 30 de Encuentro Virtual consejeros vy
postulacién demds actores de la Cuenca| Redlizada
octubre
Amaga
Publicaciéon por diario oficial en el
1 de e . : .
- periddico El Colombiano jornadas| Realizada
noviembre -
de eleccion

[ Tabla con formato
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10 de Publicacion de E-cards para .
. Realizada
Noviembre |ambas cuencas
18 de Emision de cuhas radiales para .
X . Realizada
noviembre |ambas cuencas(*)
20 de Publicacion de E-cards por .
. Realizada
noviembre |segunda vez para ambas cuencas
23 de Envio oficio a la Gobernacion de .
. . . Realizada
noviembre | Antioquia
Envio de oficios de convocatoria a
27-28 de s .
. los municipios de las cuencas Aurra| Realizada
noviembre
y Amaga
29-16 de Llamadas de convocatoria a los .
. o Realizada
noviembre | municipios
Apertura del comité evaluativo:
27 de Identificacién y andlisis de las .
. . .y . Realizada
noviembre | postulaciones. Reunidn modalidad
presencial
Evaluacion Segunda reunidn del comité
de 28 de modalidad virtual: metodologia a Realizada
documentos |noviembre |implementar para la revision vy
postulantes evaluacion de la informacién
Tercera reunidn presencial: Comité
30 de para la entrega de informe de la .
. - "y Realizada
noviembre | primera revision de documentos a
Corantioquia.
1 de Comunicacién con postulados
L para la solicitud de subsanacién| Realizada
diciembre
de documentos
Subsanacién |2y 3de Recepcidén vy verificacion de .
S Realizada
de diciembre documentos
documentos Cierre del comité evaluador,
postulantes 4de resultfados de los postulados vy
S entrega de informe final de revision| Realizada
diciembre .
de documentos con subsanacion
a Corantioquia
5 de Serealizé el envio de E-card con las
Convocatoria| ™. . fechas de eleccién, llamadas
diciembre al . .. .
eventos de 16 de telefonicas, correos electronicos| Realizada
eleccién - (oficios) a los postulantes y entes
diciembre o
territoriales
Se realizd un frabajo
mancomunado con la
corporacién y los municipios vy
5 de antiguos consejeros de cuenca
Preparaciéon L para conseguir el lugar, los insumos
o diciembre al |} ; . - Ly .
logistica de 16 de (silleteria, sonido, ambientacién,| Realizada
los eventos - alimentacion), preparacion de
diciembre . .
guiones, presentaciones e
identificacion de insumos que el
consultor debia llevar a los
respectivos lugares (elementos de

ID

A
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bioseguridad, computadores,
impresora etc.)
Eleccién del
Consejo de 17 de Eleccion del Consejo de Cuenca .
- . Realizada
Cuenca de |diciembre de Aurrd
Aurrd
Eleccién del
Consejo de 18 de Eleccién del Consejo de Cuenca .
° ¢ Realizada
Cuenca de diciembre de Amaga
Amaga

(*) Los certificados de emision de las cunas se encuentran en los anexos de la
actividad_2_1. Asi mismo como los certificados de soporte de comunicaciones de la
actividad.

Tabla 1. Cumplimiento actividades para la eleccién de Consejos de Cuenca

Es importante aclarar que peara-con los municipios se realizaron actividades de
convocatoria en el marco de su autonomia para la eleccién, por ende, a estos
se les realizd el envio de oficios que los invitaban a realizar la eleccion
auténomamente e informar sus resultados o asistir a los talleres programados de
eleccién de Consejos de Cuenca en las fechas 17 y 18 de diciembre como un
espacio propicio para su realizacion.

Por lo anterior los municipios dieron respuesta asignando delegados para asistir
a cada una de las jornadas programadas segun la cuenca a la que pertenecen
teniendo asi un total de:

- Cinco municipios asistentes a la jornada de eleccion en la cuenca Aurra
realizada el 17 de diciembre de 2020.

- Siete municipios asistentes a la jornada de eleccién en la cuenca Amaga
realizada el 18 de diciembre de 2020.

En cuanfo a los Consejos Comunitarios ubicados propiamente en la cuenca
Aurra, realizaron la eleccidon de sus representantes e informaron de dicho
proceso el|11 de noviembre de 2020.

Ahora bien, los informes finales de eleccion de los Consejos para cada una de
las cuencas contfienen generalidades de los eventos, desarrollo de la
convocatoria, logistica y protocolo de bioseguridad, comunicaciones, relato
del encuentro desde su inicio con el acto inicial, eleccién del presidente y
secretario, socializacién del informe de postulacién, momento de eleccién,
proceso de votacion y el resultado de las elecciones tanto para los actores que
no requerian de un espacio para ese momento como para los que desarrollaron
un espacio de votacion democrdtica, momento final del taller con la entrega
del informe de gestion, lectura del acta, tabla con los sectores, organizaciones
y respectivos integrantes del Consejo de cuenca en el periodo 2021-2024,
conclusiones, acuerdos y recomendaciones .

[ Comentado [MS1]: Verificar fecha
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A continuacién, se relacionan las tablas 2 y 3 con el resumen de postulados y
asistencia a los eventos de eleccidn por cada cuenca:

COMUNITARIOS

TIPO ACTOR CUENCA p
AURRA ORGANIZACION ASISTENCIA
CONSEJO COMUNITARIO LA fSI, representante
PUERTA (SOPETRAN) Julia Inés Zapata
CONSEJOS CONSEJO COMUNITARIO [SI, representante

CORDOBA (SOPETRAN)

Maribel Torres

CONSEJO COMUNITARIO SAN
NICOLAS (SOPETRAN)

SI, representante
Luz Mabel Chanci

EMRESAS PRESTADORES
ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADO

ACUEDUCTO ASUAVEP SAN
PEDRO DE LOS MILAGROS

SI, postulado Luis
Hernando Bedoya

AGUAS SAN JERONIMO (SAN
JERONIMO)

NO, postulada
Alejandra Figueroa

AGUAS REGIONALES

SI, postulado Oscar
Osorio

ACUEDUCTO
(EBEJICO)

EL BRASIL

SI, postulado Luis
Fernando Bedoya

JUNTA DE ACCION COMUNAL

SI, postulado Luis

OTROS ACTORES QUE

JAC CORREGIMIENTO  PALMITAS |Alirio Alvarez
(MEDELLIN)

INSTITUCIONES DE | UNIVERSIDAD ANTIOQUIA SI, postulado Jaime

EDUCACION SUPERIOR Uribe
MESA AMBIENTAL [SI, postulada
CORREGIMIENTO PALMITAS [Margarita Montoya
(MEDELLIN)

HACEN PARTE DEL | MESA AMBIENTAL EBEJICO SI, postulado Luis

TERRITORIO Alberto Celis
PROYECTO FAMILIAR PARAMO |NO, postulado
BALDIAS Horacio Moreno

MUNICIPIOS SAN JERONIMO SI, postulada

Juliana Restrepo

DA
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SOPETRAN SI, postulada
Daniela Madrid

MEDELLIN SI, postulado Oscar
Cdrdenas

EBEJICO SI, postulada Luz

Mary Celis

SAN PEDRO DE LOS MILAGROS

SI, postulado Stiven
Londono

Tabla 2. Actores postulados Cuenca Aurra y asistencia al taller de eleccién 17

diciembre 2020

TIPO ACTOR CUENCA
AMAGA

ORGANIZACION

ASISTENCIA

EMRESAS PRESTADORES
ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADO

ASOCIACION JUNTA
ADMINISTRADORA
ACUEDUCTO LOMA LARGA

SI, postulada
Gladys Garcia

ASOCIACION DE
SUSCRIPTORES DEL
ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO DE LA
VEREDA LA LIBORIANA,
CORREGIMIENTO
VERSALLES

NO, postulada
Lucelly Osorio

ASOCIACION DE USUARIOS
DEL ACUEDUCTO DEL
CORREGIMIENTO DE
VERSALLES

SI, postulado
Humberto Rendén

EMPRESAS PUBLICAS DE
AMAGA (EPAMA)

SI, postulada
Daniela Arboleda

JAC

JUNTA DE ACCION
COMUNALY VIVIENDA
COMUNITARIA DEL
MUNICIPIO DE SANTA
BARBARA

SI, postulada Ofelia
Bedoya

SECTOR PRODUCTIVO

LADRILLERA SAN
FERNANDO

SI, postulado
Nataly Alvarez
Valencia
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CORPORACION SI, postulada Ligia
MICROEMPRESA SANTA Saldarriaga

BARBARA PROMISABAR

EMPRESAS PUBLICAS DE
VENECIA

SI, postulado Ivéan
Tamayo

PASTORAL SOCIAL CARITAS
DIOCESANAS,
ANGELOPOLIS ANTIOQUIA

NO, postulado
Mauricio Quiceno

MESA AMBIENTAL

SI, postulado Javier

OTROS ACTORES QUE HELICONIA Bedoya
HACEN PARTE DEL
TERRITORIO MESA AMBIENTAL TITIRIBI SI, postulada
IAndrea Castrillon
MESA AMBIENTAL AMAGA  [SI, postulado
Jefferson Salinas
RED JUVENIL DE CALDAS SI, postulado
Emanuel Palacio
AMAGA Sl, postulado Erwin
Zapp
CALDAS NO, postulado
David Ocampo
FREDONIA Sl, postulado
Héctor Jiménez
HELICONIA Sl, postulada Jenny
MUNICIPIOS Caro de Ossa
EBEJICO SI, postulado
Yomairo Bedoya
ANGELOPOLIS SlI, postulada Helda
Francisca Tobdn
VENECIA SI, postulado

Gustavo Alberto
rorres

SANTA BARBARA

Si, postulado
IAndrés Villada
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Tabla 3. Actores postulados Cuenca Amaga y asistencia al taller de eleccién 18
diciembre 2020

Segun lo anterior, en la tabla 4 se relacionan los sectores que no requirieron
elecciones ya que habia fres 0 menos postulantes, como también, los sectores
que requirieron redlizar una eleccién democrdtica debido a que superaban el
numero de postulantes (mds de tres) de acuerdo a lo establecido por la
Resolucion 0509 de 2013:

Sectores postulados que
Cuenca no requirieron
elecciones

Sectores postulados que
requirieron elecciones

- Consejos Comunitarios
-JAC

- Universidades

- Otros actores

- Entes territoriales
L. Comentado [MS2]: Por favor hacer referencia previa a que la
(munIC|p|os gobernacion no asistid, pero que se considera que igual hace parte

de los consejos respectivos.

Aurra - Gobernacién
- Empresas prestadoras
de acueductoy

alcantarillado

- Sector Productivo
-JAC

- Gobernacién
-Empresas prestadoras
de acueductoy
alcantarillado

Tabla 4. Comportamiento elecciones segun la cantidad de actores presentes

- Ofros actores
- Entes territoriales
(municipios)

Amaga

Resultados de las elecciones para los sectores que lo requerian

Para la cuenca Aurra, los entes territoriales realizaron sus elecciones en un
espacio a parte de las otras personas presentes en el auditorio, donde resultaron
electos los siguientes municipios (para ver mds detalle consultar el documento
INFORME FINAL ELECCIONES AURRA Y ACTA con RADICADO 110-ACT2012-4542
en la carpeta anexo alcance 2 actividad_2_1):

1. Municipio San Jerénimo: Juliana Restrepo

2. Municipio Ebéjico: Luz Mary Celis



Fundacion

CON VIDA

3. Municipio San Pedro de Los Milagros: Stiven Lodono

llustracién 1. Eleccidn sector entes territoriales
Consejo de Cuenca Aurra

Para la cuenca Amaga, los entes territoriales realizaron sus elecciones en un
espacio a parte de las otras personas presentes en el auditorio, donde resultaron
electos los siguientes municipios (para ver mds detalle consultar el documento
INFORME FINAL ELECCIONES AMAGA y ACTA con RADICADO 110-ACT2012-4523
en la carpeta anexo alcance 2 actividad_2_1):

1. Municipio Amaga: Erwin Zapp
2. Municipio Fredonia: Héctor Herndn Jiménez
3. Municipio Venecia: Gustavo Alberto Torres

llustracion 2. Eleccion sector entes
territoriales Consejo de Cuenca Amaga

Por otro lado, se realizd la eleccion en el sector Otros Actores donde habia 4
postulantes, los cuales realizaron una eleccién por voto para lo cual el resultado
fue (para ver mds detalle consultar el documento INFORME FINAL ELECCIONES
AMAGA y ACTA en la carpeta anexo alcance 2 actividad_2_1):

1. Mesa Ambiental Amaga: Jefferson Andrés Salinas Betancur
2. Mesa Ambiental Heliconia: Javier Bedoya
3. Mesa Ambiental Titiribi: Andrea Castrillon
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llustracién 3. Eleccidon sector Otros Actores Consejo de Cuenca Amaga

Ahora bien, el resultado final de los talleres de eleccién en ambas jornadas fue
el siguiente:

Consejo de Cuenca Aurra: 12 nuevas personas integrantes del Consejo
provenientes de los sectores mencionados en la tabla 4 y la Gobernacion de
Antioquia quien enviard sus delegados. A continuacién, en la tabla 5 se
relaciona el detalle de ellos:

TIPO ACTOR ORGANIZACION NOMBRE CANTIDAD
CONSEJOS CONSEJO JULIA ZAPATA 3
COMUNITARIOS COMUNITARIOS LA
AFRODESCENDIENTES PUERTA

CONSEJO LUZ MABEL

COMUNITARIO SAN | CHANCI

NICOLAS

CONSEJO MARIBEL

COMUNITARIO TORRES

CORDOBA
EMRESAS PRESTADORES | ACUEDUCTO LUIS 3
ACUEDUCTOS Y ASUAVEP, SAN HERNANDO
ALCANTARILLADO PEDRO DE LOS GIRALDO

MILAGROS

ACUEDUCTO EL LUIS

BRASIL, EBEJICO FERNANDO

BEDOYA

AGUAS OSCAR

REGIONALES -EPM- | OSORIO
JAC JUNTA ACCION LUIS ALIRIO 1

COMUNAL ALVAREZ

PALMITAS DE

MEDELLIN
INSTITUCIONES DE UNIVERSIDAD DE JAIME URIBE 1
EDUCACION SUPERIOR ANTIOQUIA

MESA AMBIENTAL MARGARITA 3

PALMITAS, MEDELLIN | MONTOYA
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Tabla 5. Infegrantes Consejo de Cuenca Aurra Periodo 2021-2024

AN

llustraciéon 4. Nuevo Consejo de Cuenca Aurra Periodo 2021-2024

Consejo de Cuenca Amaga: 13 nuevas personas infegrantes del Consejo
provenientes de los sectores mencionados en la tabla 4 y la Gobernacién de
Antioquia quien enviard sus delegados. A confinuacién, en la tabla é se

relaciona el detalle de ellos:

TIPO ACTOR ORGANIZACION NOMBRE CANTIDAD
SECTOR MICROEMPRESARIOS LIGIA 3
PRODUCTIVO SANTA BARBARA - SALDARRIAGA

PROMISABAR-

LADRILLERA SAN NATALY

FERNANDO (AMAGA) ALVAREZ

VALENCIA

EMPRESAS PUBLICAS DE | IVAN TAMAYO

VENECIA
EMRESAS EMPRESAS PUBLICAS DE | DANIELA 3
PRESTADORES AMAGA -EPAMA- ARBOLEDA

CON VIDA
OTROS ACTORES QUE MESA AMBIENTAL LUIS ALBERTO
HACEN PARTE DEL EBEJICO CELIS
TERRITORIO PROYECTO HORACIO
PARAMO BALDIAS | MORENO
MUNICIPIOS SAN JERONIMO JULIANA 3
RESTREPO
EBEJICO LUZ MARY
CELIS
SAN PEDRO DE LOS | ESTIVENS
MILAGROS LONDONO
(JESUS MARIA
PEREZ)
GOBERNACION GOBERNACION DE | ENVIA CARTA 1  comentado [MS3]: Incluir detalles para este y el otro Consejo |
ANTIOQUIA
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Tabla é. Integrantes Consejo de Cuenca Amaga Periodo 2021-2024

llustraciéon 5. Nuevo Consejo de Cuenca Amaga Periodo\ 202]

En la carpeta de anexos para este alcance 2, actividad 2,1 se encuentra el
informe mencionado para cada cuenca con el nombre “1. INFORME FINAL
ELECCIONES AURRA" para el Consejo de la cuenca Aurra y “1. INFORME FINAL
ELECCIONES AMAGA" para la cuenca del Rio Amaga-quebrada Sinifand. Ver

CON VIDA
ACUEDUCTOS Y USUARIOS ACUEDUCTO | HUMBERTO
ALCANTARILLADO | VERSALLES (SANTA RENDON
BARBARA)
ACUEDUCTO LOMA GLADYS
LARGA (SANTA GARCIA
BARBARA)
JAC ASOCOMUNAL SANTA OFELIA 1
BARBARA BEDOYA
OTROS ACTORES MESA AMBIENTAL JEFFERSON 3
QUE HACEN PARTE | AMAGA ANDRES
DEL TERRITORIO SALINAS
BETANCOURT
MESA AMBIENTAL JAVIER
HELICONIA BEDOYA
MESA AMBIENTAL TITIRIBI | ANDREA
CASTRILLON
MUNICIPIOS AMAGA ERWIN ZAPP 3
FREDONIA HECTOR
HERNAN
JIMENEZ
VENECIA GUSTAVO
ALBERTO
TORRES
GOBERNACION GOBERNACION DE ENVIA CARTA 1
ANTIOQUIA

[Comentado [MS4]: 2020
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carpeta de anexos de la actividad 2.1 en la cual se encuentran las actas de los
talleres, fotos, guiones.

IA contfinuacion, se relacionan las fechas de los talleres realizados dando un
cumplimiento del 100% de la actividad 2.1 al periodo 4:|

Cuenca Aurra Cuenca Amaga
Primer taller presencial 15/10/2020 Primer taller presencial 16/10/2020
Segundo taller virtual 29/10/2020 Segundo taller virtual 30/10/2020
Tercer taller presencial 17/12/2020 Tercer taller presencial 18/12/2020

Tabla 7. Talleres realizados por Cuenca

2.2 Actividad 2.2 Apoyo en la construccion del reglamento interno y
Plan de Accién en los Consejos de cuenca (Aurra y Amaga)

Durante los talleres de eleccién realizados en las fechas 17 y 18 de diciembre de
2020 se concertdé con cada uno de los nuevos Consejos de Cuenca el primer
taller presencial para el apoyo en la construccion del reglamento interno y plan
de accién de cada uno de ellos, las cuales quedaron impresas en las actas de
dichos eventos respectivamente radicadas en la corporacion el lunes 21 de
diciembre de 2020. A continuacién, se relacionan las fechas programadas:

Cuenca Fecha
Aurra 19/01/2021
Amaga 12/01/2021

Tabla 8. Cronograma Talleres Presenciales nuevos Consejeros

En el momento los eventos se encuentran siendo organizados logistica y
técnicamente con el debido protocolo de bioseguridad. Los lugares donde
estos serdn realizados son: el auditorio de la casa de la cultura en San Jerénimo
(Cuenca Aurra) y la casa de la cultura en Amaga (Cuenca Amaga) para los
cuales ya se cuenta con sus respectivas reservaciones.

Dentro de lo planeado se encuentra programar en las reuniones presenciales
con los nuevos consejeros las fechas de los siguientes talleres virtuales. Se tiene
como propuesta realizarlos los dias 2 de febrero para Amaga y 9 de febrero para
Aurra.

2.3 Actividad 2.3 Ejecuciéon de recorridos pedagdgicos en dreas
estratégicas de la cuenca, identificando potencialidades y
problematicas

Esta actividad no reporta avances hasta el momento. Se planea concertar las
fechas de los recorridos con los nuevos consejeros de cuenca durante los talleres
presenciales que se readlizardn el 12 y 19 de enero de 2021.

Las fechas tentativas a proponer son:

Comentado [MS5]: Incluir lugar de encuentros en este informe
y dentro de matriz de cronograma de actividades en el campo
ubicacién.
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- Aurra: 23 de enero 2021.

- Amaga: 30 de enero 2021.

- Aburra: la fecha del recorrido se concertard a partir del 15 de enero de
2021 dia que los consejeros retoman actividades.

2.4 Actividad 2.4 Foro regional virtual de Consejos de cuenca

Esta actividad estd programada para el periodo 7, por lo tanto, se presenta la
propuesta metodoldgica de la actividad, fecha tentativa, posibles participantes
y desarrollo del foro:

Foro regional virtual para socializar los avances y acciones implementadas en
las cuencas de los POMCAS adoptados.

Objetivo: Propiciar un espacio para el fortalecimiento de los consejos de cuenca
a partir de un foro virtual que permite dar claridades sobre los avances de los
POMCAS a partir las experiencias o casos exitosos y adelantos tecnoldgicos en
la administracién de cuencas.

Fecha: 25 de marzo de 2020
Hora: 8:30 am-11:30 am
Duracién: 3 horas

Medio virtual: Plataforma Zoom
Descripcién de la actividad:

- Presentacién de las generdlidades de los POMCAS adoptados por
Corantioquia

- Presentacién por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible

- Experiencias o casos exitosos y adelantos tecnoldgicos en la administracién de

las cuencas: Ponencias que pueden ser desarrolladas por instituciones pUblicas,
fundaciones, grupos organizados, mesas ambientales, grupos juveniles, sector
privado, consejeros de cuenca, enfre ofros, que permitan resaltar la
implementacién de los componentes programdticos de los POMCA

- Convocatoria y Cierre de la actividad
Aspectos logisticos:
Apoyo de comunicacion de CORANTIOQUIA

Programaciéon de la agenda del foro



Gestién del ponente experto (consejeros de cuenca ejemplares por sus
experiencias y acciones en el territorio)

Gestion del ponente experto por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible

Actividades de convocatoria a los actores clave:

- Solicitud base de datos de los Consejos de Cuenca a Corantioquia para
contrastar la informacién y actualizarla.

- Redlizacion de llamadas telefénicas a los actores claves identificados

- Envio de oficios a través de correos electrénicos a cada uno de los actores
claves identificados.

- Difusién en las redes sociales de piezas publicitarias asociadas al foro.
Participantes -asistentes en el foro-

- Representantes de los Consejos de Cuenca interesados en la participacién
del Foro Virtual Regional.

- Grupos de interés con enfoque ambiental (mesas ambientales, ONG)
Representantes de Corporaciones y Autoridades Ambientales Consejos de
Cuencas de otros POMCAS adoptados por Corantioquia con interés en
conocer y compartir casos exitosos.

Orden del dia propuesto para el foro:

1. Presentaciéon de las generalidades de los POMCAS adoptados por
Corantioquia. (20 min)

2. Presentacién de experiencias exitosas de consejeros de cuenca en la
jurisdiccion de Corantioquia (15 min)

Ponencia: Andrés Villada, experiencia exitosa de un consejero de cuenca
de la Jurisdiccion de Corantioquia. (15 min)

3. Presentacion por parte del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Planes de Ordenacion y Manejo de Cuencas Hidrogrdaficas -POMCA- (30
min).

Ponencia (Uno de los dos):
- Raimundo Tamayo Medina. Minambiente. rfamayo@minambiente.gov.co
tel: 3102731714

- Belkys Gdmez Camacho. Minambiente. bgomez@minambiente.gov.co tel:
3046019911

4. Presentacion: Administracién Ecosistemas estratégicos de una cuenca
(20 min)

@conwi
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Ponencia: Horacio Moreno: Padramo de las Baldias

5. Presentacion: La gestion de las corrientes hidricas en centros urbanos (20
min)

Ponencia: Adelantos en la gestion del Rio Bogotd. Ingeniero Pablo Carrizosa.

miembro del consejo directivo de ASURIO.

6. Presentacion: Experiencias (tecnologias) de manejo de cuencas. (20 min)
Pago por Servicios Ambientales y/o estrategias colectivas del manejo de
cuencas.

Posibles invitados en confirmacioén:

Experiencia de administracion conjunta cuenca en el Bolivia (Invitado
internacional).

Experiencia de manejo colectivo de una cuenca turistica: Cuenca
quebrada Arenales (San Rafael).

Experiencia de manejo productivo vy turistico de una cuenca. Jorge
Librado Rozd Olarte. Vicepresidente de la Asociacion de Turismo Natural
y Comunitario del Alto Ricaurte -Turistivd- y Gerente de la Agencia de
Viajes Operadora Chisua Travel.

7. Conversatorio y preguntas a los invitados
8. Compromisos para un préoximo foro desde los consejos de Cuenca.

2.5 Comparativo de actividades programadas y ejecutadas, Alcance
2

Las metas para este periodo se cumplieron como se detalla en el punto 6 de

este informe donde se relaciona la ejecucién fisica.

3. EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL ALCANCE 3

Para el Alcance 3 se fienen definidas seis (6) actividades, para las cuales se
presenta el avance de ejecucion.

3.1 Actividad 3.1 Proceso de formacién y acompanamiento técnico a
los integrantes de los Consejos Comunitarios en buenas practicas
agropecuarias y ambientales

Para este periodo dentro del Plan de ejecucién no se tenia programado realizar
talleres tedrico-prdcticos ya que los Consejos Comunitarios Cérdoba, El Rodeo,
Juntas, La Puerta, San Nicolds, Guaymaral, Almendros, Tafetanes y San Andrés,

%) CON VI
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notificaron no recibir actividades a partir del 15 de diciembre al 15 de enero por
época decembrina y vacaciones, por tanto, el profesional Jaime Madrigal sélo
logré programar 1 taller realizado con el CC Guaymaral antes de las fechas
relacionadas.

El avance de esta actividad, se determina de acuerdo al nUmero de talleres
realizados en los consejos, en consecuencia, se han visitado en total los 9
consejos (durante los periodos 2, 3, y 4 del contrato) para los cuales en este
periodo se tenia 1 taller programado que fue realizado exitosamente, lo que
permite reportar un avance acumulado del 62,2% del total de la actividad en el
proyecto (total de 28 talleres).

Enla tabla 9, se presentan la fecha en la que se realizd el Taller tedrico — practico
en el consejo comunitario Guaymaral durante el tiempo correspondiente al
presente informe. En el Anexo_Actividad_3_1 se encuentran los soportes del
taller ejecutado (listas de asistencia, actas y registro fotogrdfico) como también
la sistematizacién de los talleres realizados a la fecha.

Consejo Taller 3 Taller 4 Total
comunitario general
Guaymaral 14/12/2020 1
TOTAL GENERAL 1 1

Tabla 9. Fechas ejecucién Talleres tedrico — prdcticos P4

cC Guaymaral

llustracion 6. Registro fotogrdfico taller CC Guaymaral
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Planeacién para la implementacién de los sistemas productivos por consejo
comunitario.

La informacion que se presenta en la tabla 10 da cuenta de la planeacion
parcial para la implementacion de los sistemas productivos en los Consejos
Comunitarios, en este se detalla los acuerdos que se realizaron con estos y se
debe tener claro que este parte del andilisis de variables y condiciones de los
lugares que fue entregado en los informes de los periodos 2 y 3. Ahora bien, la
informacién contenida en la tabla serd complementada luego de ser realizado
el taller nUmero 4 (disefio predial y sistemas de siembra) en el cual se definird las
especies a cultivar, el drea de los predios, su ubicacién geogrdfica, los sistemas
de siembra ademds de los insumos y materiales que hardn parte de kit

enfregable a los consejos comunitarios.

NUMERO Y TIPOS DE

comunitario se definidé
unificar los tres (3)
proyectos
productivos, len solo
uno (1 ):I

Establecimiento de
parcela orgdnica en
hortalizas

Sede Consejo
comunitario

Fortalecimiento del
banco de
propagacién en
aromdticas y
medicinales- vivero
de consejo

Sede del Consejo
comunitario (*)

CONSEJO SISTEMAS ACTIVIDADES
COMUNITARIO PRODUCTIVOS
SAN ANDRES En concertacién con | 1.Se evalta las condiciones del
el consejo vivero en cuanto a propagacion

vegetal, material

que se produce y de qué maneraq,
se planea con los asistentes el
manejo del suelo y las condiciones
fitosanitarias del cultivo, como la
adecuaciéon con los materiales
requeridos para su fortalecimiento
(bandejas de propagacion, semillas,
material vegetal, abonos orgdnicos
enriquecidos, sustratos para
propagacién, tipo de herramientas)

2. Se repasan algunos conceptos
bdsicos tratados en los talleres
tedrico prdcticos, se procede a
medir el predio donde se frabajard
este proyecto, luego se redliza el
diseno predial y se definen los
requerimientos de herramientas e
insumos para el montaje.

Después se redliza una evaluacion
organoléptica del suelo del predio y
se procede a preparar el terreno de
acuerdo a los requerimientos de una
parcela horticola, se fertiliza con
materia orgdnica enriquecida.

Se conseguirdn plantas de hortalizas
seleccionadas en el diseno predial y
que se adapten alas condiciones de
esta zona de vida, se realizard el

VIDA

[ Comentado [MS6]: Uno o dos? No es claro
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cercado de la parcela, luego se
trazard el cullivo de acuerdo a
diseno predial. Posteriormente se
siembran las plantulas o las semillas
dependiendo de la especie.
Finalmente se dejardn compromisos
para los participantes

3. Se hace unrepaso general de los
conceptos bdsicos tratados en los
talleres anteriores sobre sistemas
productivos, luego se procede a
medir el predio donde se ubicard la
parcela, se realiza el diseno predial,
la evaluacidon organoléptica del
suelo y se verifican las condiciones
minimas para establecer un sistema
de produccién tales como
disponibilidad de agua,
accesibilidad, seguridad vy relieve,
luego se hace la preparacion de
terreno  (labranza  minima), se
fertilizard  con materia orgdnica
enriquecida. Se debe tener en
cuenta que la semilla que se consiga
debe ser criolla o nativa,
posteriormente se trazard el cultivo
de acuerdo a diseno predial y a las
técnicas de manejo y conservacion
de suelos, finalmente se realizard la
siembra y respectivo riego.

TAFETANES

Por concertacién
decidieron unificar las
fres (3) unidades
productivas en una
(1) sola

Establecimiento de
parcela
agroalimentaria
sostenible (Yuca,
pldtano, maiz y frijol)
Predio de varios
participantes del
proceso

1.Se hace unrepaso general de los
conceptos bdsicos tratados en los
talleres anteriores sobre sistemas
productivos, luego se procede a
medir el predio donde se ubicard la
parcela, luego se realiza el disefo
predial, la evaluacién organoléptica
del suelo y se verifican las

condiciones minimas para
establecer un sistema de
produccién tales como
disponibilidad de agua,

accesibilidad, seguridad vy relieve,
luego se hace la preparacion de

terreno  (labranza  minima), se
fertilizard  con materia orgdnica
enriquecida.

Se debe tener en cuenta que la
semilla que se consiga debe ser

VIDA
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criolla o nativa, posteriormente se
trazard el cullivo de acuerdo a
disefo predial y a las técnicas de
manejo y conservacién de suelos,
finalmente se realizard la siembra y el
riego .

GUAYMARAL

Por concertacion
decidieron organizar
los (3) procesos
productivos
programados para
este consejo en (2):

Adecuacién de
espacios para
elaboracion de
abonos orgdnicos
(compostaje y
bokachi) en el vivero
del consejo

Establecimiento de
parcela
agroalimentaria
sostenible (Yuca,
pldtano, maiz y frijol)

Predio de varios
participantes del
proceso

1. Se hace un repaso general del
moédulo de manejo ecoldgico del
suelo y elaboracion de
biopreparados, se  define la
ubicacién y el tamano de estos tres
madodulos donde se establecerdn los
lugares para la elaboracién de
insumos  orgdnicos (compostaje,
bocachiy silos de microorganismos),
estos deben de ir separados y
protegidos con una teja que impida
el contacto con el agua y la
radiacion solar, ademds se les
complementard con la herramienta
necesaria para realizar este tipo de
actividades, la dimensién
corresponderd  al disefo predial
establecido en el taller nimero 4 del
proceso.

2. Se hace un repaso general de los
conceptos bdsicos tratados en los
talleres anteriores sobre sistemas
productivos, luego se procede a
medir el predio donde se ubicard la
parcela, luego se realiza el diseno
predial, la evaluaciéon organoléptica

del suelo vy se verifican las
condiciones minimas para
establecer un sistema de
produccién tales como
disponibilidad de agua,

accesibilidad, seguridad y relieve,
Después se hace la preparacion de
terreno (labranza minima), para lo
cual se fertilizard con materia
orgdnica enriquecida.

Se debe tener en cuenta que la
semilla que se consiga debe ser
criolla o nativa, posteriormente se
trazard el— cultivo- de acuerdo a
diseio predial y a las técnicas de
manejo y conservacién de suelos,
finalmente se realizard la siembray el
riego-.
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JUNTAS Por concertacion Los tres proyectos productivos,

decidieron establecer | tendrdn planificacién similar:

los fres (3) procesos

productivos en Se hace un repaso general de los

diferentes predios: conceptos bdsicos tratados en los
talleres anteriores sobre sistemas

Establecimiento de productivos, luego se procede a

parcela medir el predio donde se ubicard la

agroalimentaria parcela, luego se realiza el disefo

sostenible (Yuca, predial, la evaluacién organoléptica

pldtano, maiz y frijol) del suelo y se verifican las

Predio de varios condiciones minimas para

participantes del establecer un sistema de

proceso producciéon tales como
disponibilidad de agua,

Establecimiento de accesibilidad, seguridad y relieve,

parcela luego se hace la preparacion de

agroalimentaria terreno  (labranza minima), se

sostenible (Yuca, fertilizard  con materia orgdnica

pldtano, maiz y frijol) enriguecida.

Predio de varios Se debe tener en cuenta que la

participantes del semilla que se consiga debe ser

proceso criolla o nativa, posteriormente se
trazard el cultivo de acuerdo a

Establecimiento de disefo predial y a las técnicas de

parcela manejo y conservacién de suelos,

agroalimentaria luego se efectuard la siembra y el

sostenible (Yuca, respectivo riego.

pldtano, maiz y frijol)

Predio de varios

participantes del

proceso

ALMENDROS Por concertacién con | 1. Se hace un repaso general de los

este consejo
definieron organizar
los (3) procesos
productivos en (2):

Establecimiento de
parcela
agroalimentaria
sostenible (Yuca,
pldtano, maiz y frijol)
(Predio de varios
participantes del
proceso)

Técnicas de
agricultura urbana

conceptos bdsicos tratados en los
talleres anteriores sobre sistemas
productivos, luego se procede a
medir el predio donde se ubicard la
parcela, se readlizard el diseno
predial, la evaluacién organoléptica
del suelo y se verificardn las
condiciones minimas para
establecer un sistema de
produccion tales como
disponibilidad de agua,
accesibilidad, seguridad vy relieve,
luego se hard la preparacion de
terreno  (labranza  minima), se
fertilizard  con materia orgdnica
enriquecida.
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sostenible en
recipientes, con
Participantes del
proceso.

Se debe tener en cuenta que la
semilla que se consiga debe ser
criolla o nativa, posteriormente se
trazard el cultivo de acuerdo a
disefo predial y a las técnicas de
manejo y conservacion de suelos,
finalmente se realizard la siembra y el
respectivo riego.

2. Para el segundo proyecto, se
definird con las participantes que
especies de plantas aromdticas u
hortalizas quieren sembrar para lo
cual se definird el protocolo de
establecimiento de estos sistemas de
produccién, los materiales e insumos
necesarios e igualmente el sustrato
mds indicado vy los cuidados en el
manejo fitosanitario.

EL RODEO

En concertacién con
el consejo
comunitario, se
decidié organizar los
fres (3) procesos
productivos en dos
(2):

Establecimiento de
parcela productiva
orgdnica en plantas
aromdticas y
medicinales

Establecimiento de
parcela
agroalimentaria
sostenible (hortalizas,
yuca, maiz, frijol,
pldtano)

Predio Colectivo del

Consejo comunitario.

1. Se precisa el drea de la parcela
mediante  medicién, se toman
puntos de georreferenciacion vy
mediante diseno predial, se traza el
cultivo y se definen las especies a
sembrar, se consiguen las plantas
medicinales y aromdticas a sembrar,
con la calidad y el rigor que se
requiere, se prepara el terreno de
acuerdo a sus condiciones y a los
requerimientos  del cullivo @
establecer, se fertiliza con abonos
orgdnicos enriquecidos y se traza el
cultivo de acuerdo al disefo predial,
se debe cercar la parcela vy
posteriormente se realiza la siembra.

2. Se hace un repaso general de los
conceptos bdsicos tratados en los
talleres anteriores sobre sistemas
productivos, después se procede a
medir el predio donde se ubicard la
parcela, se redlizard el  disefio
predial, la evaluacion organoléptica
del suelo y se verifican las

condiciones minimas para
establecer un sistema de
produccion tales como
disponibilidad de agua,

accesibilidad, seguridad vy relieve,
luego se hace la preparacién de
terreno  (labranza minima) y se
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fertilizard  con materia orgdnica
enriquecida.

Se debe tener en cuenta que la
semilla que se consiga debe ser
criolla o nativa, posteriormente se
trazard el cultivo de acuerdo a
disefo predial y a las técnicas de
manejo y conservacion de suelos,
luego se realizard la siembra y el
respectivo riego.

CORDOBA

En concertacién con
el consejo
comunitario, se
decidié organizar los
3 (tres) procesos
productivos en 2
(dos).

Establecimiento de
parcela orgdnica de
frutales nativos
(Predio colectivo del
consejo comunitario)

Establecimiento de
Parcela orgdnica de
plantas aromdaticas y
medicinales (Predio
colectivo del consejo
comunitario)

1. Se hace un repaso general de los
conceptos mds importantes que se
aplicarén en este ejercicio de
siembra, posteriormente se realizard
entre todos el diseno predial de esta
primera siembra, y se definen los
insumos y herramientas necesarias
para su implementacién, el material
vegetal que consiste en especies de
frutales criollas y nativas, y se define
el método de trazado y siembra de
acuerdo a técnicas de manejo vy
conservacion de suelos, teniendo en
cuenta la pendiente del predio, se
prepara el suelo , se hace el hoyado
y la fertilizacién orgdnica de estos
puntos, y se procede a la siembra .

2. Se precisa el drea de la parcela
mediante  medicién, se toman
puntos de georreferenciacion , y
mediante diseno predial se traza el
cultivo, se definen las especies y se
consiguen las plantas medicinales y
aromdticas a sembrar, con la
calidad y el rigor que se requiere,
luego se prepara el terreno de
acuerdo a sus condiciones y a los
requerimientos  del cultivo a
establecer, se fertiliza con abonos
orgdnicos enriquecidos y se traza el
cultivo de acuerdo al disefo predial,
se debe cercar la parcela vy
posteriormente se realiza la siembra.

LA PUERTA

\En concertacion con
el consejo
comunitario se
decidié unificar los
tres procesos
productivos en uno.l

1.Se hace un repaso general de los
conceptos mds importantes que se
aplicarédn en este ejercicio de
siembra, posteriormente se realiza
entre todos el diseno predial de esta
primera siembra, y se definen los

Vi
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Establecimiento de
Parcela
agroalimentaria
sostenible (Yuca,
Pl&dtano, maiz, frijol y
ahuyama)

Predio colectivo del
consejo comunitario

Fortalecimiento de
cultivo de pldtano
orgdnico como
banco de semillas
criolla y nativa (*)

insumos y herramientas necesarias
para su implementacién, el material
vegetal consta de especies de
frutales criollas y nativas, y se define
el método de trazado y siembra de
acuerdo a técnicas de manejo y
conservacion de suelos, teniendo en
cuenta la pendiente del predio , se
prepara el suelo , se hace el hoyado
y la fertilizacién orgdnica de estos
puntos , y se procede a la siembra .

2. En este proyecto tenemos como
objetivo fortalecer el cultivo de
pldtano que se cultiva en el predio
de unos de los participantes y que
por Sus caracteristicas de
productividad y rendimiento (sin la
utilizacién de agroquimicos) sirve
como banco de propagaciéon de la
semilla para el resto de la
comunidad de la puerta, esto se
fortalecerd mediante
complementacién de la fertilizacion
orgdnica, manejo fitosanitario
ecoldgico vy producciéon de semilla
criolla y nativa para las familias del

consejo.

SAN NICOLAS

En concertacion con
el consejo
comunitario se
decidié organizar los
fres procesos
productivos en dost

Fortalecimiento de
parcela de Hortalizas
mediante proceso de
reconversion
productiva (Predio
Colectivo del consejo
comunitario)

Fortalecimiento del
vivero comunitario
mediante
adecuacion de
espacios para
elaboracion de
abonos orgdnicos
(vivero comunitario)

1. Se hace un repaso general del
moédulo de manejo ecoldgico del
suelo y elaboraciéon de
biopreparados, luego se define la
ubicacién y el tamano de estos tres
mddulos donde se establecerdn los
lugares para la elaboracién de
insumos  orgdnicos (compostaje,
bocachiy silos de microorganismos),
estos deben de ir separados vy
protegidos con una teja que impida
el contacto con el agua y la
radiacion solar, ademds se les
complementard con la herramienta
necesaria para realizar este tipo de
actividades, la dimensién
corresponderd  al disefo predial
establecido en el taller nUmero 4 del
proceso.

2. Se repasan algunos conceptos
bdsicos tratados en los talleres
tedrico prdcticos, se procede d

VIDA
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medir el predio donde se trabajard

Fortalecimiento del este proyecto, se redliza el diseno
banco de predial y se definen los
propagacion de requerimientos de herramientas e
semillas criollas y insumos para el fortalecimiento, se
nativas en cultivos de | realiza una evaluacion
yuca, papaya, maizy | organoléptica del suelo del predio y
pldtano) (*) el cultivo que alli se produce, luego

se procede a preparar el terreno de
acuerdo a los requerimientos de una
parcela horticola, se fertiiza con
materia orgdnica enriquecida, asi
mismo se conseguirdn plantas de
hortalizas seleccionadas en el
diseno predial y que se adapten a
las condiciones de esta zona de
vida, se readliza el cercado de la
parcela, luego se traza el cultivo de
acuerdo a diseno predial,
posteriormente se siembran las
pldntulas o las semilla dependiendo
de la especie.

Se dejan compromisos puntuales
con los participantes del proceso.

3. En este proyecto tenemos como
objetivo fortalecer cultivo de pan
coger que ya tienen las mujeres
participantes de  San  Nicolds,
mediante complementacién de la
fertilizacién, manejo fitosanitario y
produccién de semilla criolla y nativa
para las familias del consejo.

(*) (3) Proyectos productivos complementarios a los concertados en cada consejo (27) y que son
importantes bancos de propagaciéon de semilla criolla y nativas para los demds procesos.

Tabla 10. Planeacién implementacién sistemas productivos en los Consejos
Comunitarios

En cuanto a el diagnéstico de biodiversidad se estd realizando con los consejos
comunitarios de Girardota y Sopetrdn un formato de encuesta (formato
entregado en el informe 3 anexo_actividad_3_1) que ha permitido recoger
informacién con respecto a las especies y sus diferentes usos y estados.

Para comenzar se explica la actividad y su importancia en los diferentes
eventos, luego de esto se realiza unrecorrido de observacion por los lugares de
interés en agro biodiversidad con los participantes en esta actividad,
permitiendo realizar un taller y mediante el didlogo de saberes se reconocen
las especies mds significativas y de las cuales existe mds reconocimiento y
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apropiaciéon por parte de estas comunidades, se anadlizan sus usos, la
importancia de cada una de ellas a nivel social, cultural, ecosistémico,
alimenticio.

Adicionalmente se analizé la poblacion de especies, y si estas son abundantes,
normales, escasas o desaparecidas , se reflexiona con respecto a cudles han
sido los factores para la desaparicion paulatina de muchas de ellas, y la perdida
de interés por parte de las comunidades nativas en su consumo, toda esta
informacién se ha consolidado en un formato Excel que fue actuadlizado para
este periodo 4 (para ver este formato dirigirse a los anexos_acitividad_3_1),
donde se registran la presencia de las diferentes especies en los 9 consejos
comunitarios que han participado de esta actividad, es importante destacar
que en todas las actividades que se desarrollan en el marco de este proyecto
se sigue completando la informacién que nos permita realizar un andlisis claro
de la agro biodiversidad de estos territorios.

3.2 Actividad 3.2 Acompahar la revisién y/o actualizacién del Plan de
Etnodesarrollo de los consejos comunitarios

Para este periodo dentro del Plan de ejecucién no se tenia programado realizar
los encuentros de acompafamiento en la revision de los Planes de
Etnodesarrollo ya que los Consejos Comunitarios Cérdoba, El Rodeo, Juntas, La
Puerta, San Nicolds, Guaymaral, Aimendros, Tafetanes y San Andrés, notificaron
no recibir actividades a partir del 15 de diciembre al 15 de enero por época
decembrina y vacaciones. No obstante, la profesional Consuelo
Agudelo logré programar 3 talleres realizados con los CC La Puerta y CC San
Andrés para antes de las fechas relacionadas.

El avance de esta actividad, se determina de acuerdo al nUmero de encuentros
realizados en los consejos, en consecuencia, se han visitado en total los 9
consejos (durante los periodos 2, 3, y 4 del conTron) para los cuales en este
periodo se tenian 3 encuentros programados bue fueron realizados
exitosamente, lo que permite reportar un avance acumulado del 92,6% del total
de la actividad en el proyecto (total de 25 reuniones).

Enla tabla 11, se presentan las fechas de ejecucién de las reuniones y el registro
fotogrdfico. En el ANEXO_ACTIVIDAD_3_2 se presentan los soportes de los
encuentros ejecutados.

CONSEJO ENCUENTRO | ENCUENTRO TOTAL
COMUNITARIO 2 3 GENERAL
La Puerta 11/12/2020 1
San Andrés 12/12/2020 | 19/12/2020 2
Total general 1 2 3

Tabla 11. Fechas ejecucién Encuentros

Comentado [MS9]: Se realizaron pero no estaban programados.
Ajustar




Fundacion

CON VIDA

llustracién 7. Registro fotogrdfico talleres en los consejos comunitarios P4
Metodologia aplicada a los talleres.

Con el propdsito de ejecutar la actividad 3.2 del Alcance 3, se determind una
ruta metodoldgica encaminada al desarrollo de talleres lUdico — pedagdgicos,
quienes contenian un enfoque participativo y de fortalecimiento a
comunidades afrodescendientes, siendo estas el foco de interés de la actividad
en cuestién, la cual se encuentra en el copilado de objetivos de trabajo que
preliminarmente se presentaron en los estudios previos establecidos para dar
cumplimiento al presente contrato.

Para ello, a continuacién, se dard cuenta de la metodologia desarrollada
durante el proceso de acompanamiento que se ha venido ejecutando con los
consejos comunitarios del municipio de Sopetrdn. Poblacién que cuenta con la
autonomia de proyeccién hacia el territorio en que habitan, en este caso se
hace referencia a la implementacion de acuerdos protocolizados en las
consultas previas de los POMCAS de los rios Aburrd y Aurra. En el marco de los
mencionados acuerdos, se hizo necesario la actualizacion y/o revision de los
Planes de Etnodesarrollo de las comunidades afrodescendientes asentadas y
fradicionalmente reconocidas en la cuenca Aurra. Es decir:

Poblaciéon: 9 Consejos Comunitarios del municipio de Sopetrdn.
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San Nicolds

Juntas

La Puerta

El Rodeo

Los Almendros

Guaymaral

Tafetanes

Cérdoba

San Andrés

Dado lo anterior y con base en los estudios previos, se establecid realizar 3
reuniones presenciales por cada Consejo Comunitario, aquellas fueron
determinadas por un proceso de convocatoria presencial, que se llevé a cabo
con los miembros vy lideres de cada Consejo, encuentro que permitié dar a
conocer el proyecto en cuestion y generalidades de las actividades a realizar,
ademds permitid concluir el rol y alcance participativo de los mismos, junto a la
logistica requerida para el desarrollo de los tres talleres.

Para lograrlo, se plantea 1 metodologia de frabajo para cada uno de los
diferentes talleres, todos con un objetivo especifico, pero articulados al mismo
hilo conductor, encaminados a brindar conocimiento a las comunidades,
generar sensibilizacion por su territorio, propiciar sentires de apropiaciéon e
identidad por su cultura, identificaciéon de problemdticas y planteamientos de
solucién, entre otros.

Por ofro lado, es importante mencionar el cumplimiento del protocolo de
bioseguridad establecido por el Ministerio de Salud y Proteccién Social que ha
estado implementdndose con los diferentes lideres y miembros de la comunidad
que cada junta de los Consejos Comunitarios.

Desarrollo y detalle de la metodologia de los encuentros presenciales.

Dentro de las generalidades, cabe resaltar que los talleres tienen una duracién
de 4 horas por sesiéon, los cuales cuentan con sus respectivos refrigerios, que
devienen del consumo que la misma comunidad quiera proporcionar para los
encuentros.

Por otro lado, al inicio de cada encuentro se realiza el consentimiento o permiso
a las personas asistentes al taller, si aprueban la toma de registro fotogrdfico y
grabaciones. Sumado a lo anterior, se solicita diligenciar el registro de asistencia
con enfoque diferencial.

En relacién a cada taller ejecutado, al finalizar la sesién en cada Consejo
Comunitario se realiza una evaluacién por parte de los asistentes, en términos
metodoldgicos y acerca del acompanamiento de las contratistas. Como
también, se expone en pocas palabras los aprendizajes adquiridos, con base en
la participacién en cada una de las actividades.

VIDA



. Fund

Ahora bien, al finalizar cada taller, conjuntamente se acuerdan fechas y horas
para el desarrollo del proximo taller, conforme ala disponibilidad de las personas
asistentes, este espacio permite adquirir compromiso con el proceso.

Taller 1:

Intfroduccién, Contextualizacién y Revision de la cartila “Guia para la
formulacién de Planes de Etnodesarrollo en Consejos Comunitarios”.

Con el interés de generar un espacio de confianza y participacién del consejo
comunitario, el primer taller propicia un momento de presentaciéon a nivel
individual, donde se da un momento para conocer el rol, experiencia de los
miembros dentro del consejo comunitario y sumado a ello el senfido de
pertenencia con la comunidad afrodescendiente. Asimismo, se da paso a la
introduccién y contextualizacién para el desarrollo de la actividad, enmarcada
en los fres encuentros presenciales que se readlizaran en cada consejo
comunitario.

Todo lo anterior, este articulado a unos conceptos y caminos tenidos en cuenta
para llegar al objetivo principal de la reunién “Acompanamiento a la revisién y
actualizacién al Plan de Etnodesarrollo del Consejo Comunitario de Cérdoba”.
Para ello, se tocan temdticas como: sQué es el POMCA?2 3Qué es una cuenca?
2Qué es la Consulta Previa2 3Qué es el Plan de Etnodesarrollo2 3Qué son las
comunidades étnicas?

Posteriormente, se solicita a los asistentes formar parejas, con el fin de resolver y
reflexionar con base a unas preguntas diagndstico, en aras de conocer aquellas
percepciones sobre su propio Plan de Etnodesarrollo, pero también qué habian
aprendido durante la presentacidén anteriormente expuesta y asi posteriormente
socializar el ejercicio colectivamente.

Preguntas formuladas:

3Qué es el Plan de Etnodesarrollo?
2Qué creen que debe tener el Plan de Etnodesarrollo?

Revisién de la cartilla “Guia para la formulacién de Planes de Etnodesarrollo en
Consejos Comunitarios”.

Seguido a lo anterior, se da el segundo momento del taller con el objetivo de
dar a conocer la cartilla formulada por el ministerio del interior, quien da cuenta
de lineamientos para la formulacién de los Planes de Etnodesarrollo - PED de las
negritudes NARP “Guia para la formulaciéon de Planes de Etnodesarrollo en
Consejos Comunitarios”. De esta manera, se brindan las herramientas para
revision y/o actualizacién de los Planes de Etnodesarrollo en cuestion.
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Para lo anterior, el ejercicio participativo que se propuso fue dividir el grupo en
dos mesas trabajo, las cuales estaban enfocadas en temdaticas distintas, segun
los ejes planteados en la guia.

Mesa 1 Mesa 2
Marco legal y Politico Caracteristicas de los PED
Marco Conceptual Componente Metodoldgico

Estrategias para la Implementaciéon y
Seguimiento del PED
Tabla 12. Ejercicio participativo mesas de trabajo

Principios y Pilares del Etnodesarrollo

A manera de exposicién se da a conocer cada uno de los ejes que propone la
guia, cada una de las mesas de trabajo genera un ejercicio de reflexién, con el
objetivo de lograr mayor comprension de aquellos aspectos claves que se
deben tener en cuenta para un verdadero Plan de Etnodesarrollo, con unos
lineamientos que ayudaran a promover un bienestar social y a generar una
mejor calidad de vida para las comunidades afrodescendientes. (Se sugiere a
los asistentes que tomen apuntes de aquellos puntos de interés y reflexiones que
pudieron consolidar con el ejercicio)

De esta manera se prosigue a realizar una plenaria final, es el instante que
permite dar cuenta de aquello que se aprendid en las mesas de trabajo, donde
un representante de cada mesa socializa aquello que se logré comprender, y
las consideraciones que se generaron durante la actividad.

Taller 2:

e Aspectos a complementar al Plan de Etnodesarrollo
e Cartografia Ambiental

A partir del segundo taller, se hace pertinente realizar retroalimentacién del
taller anterior, ademds de ser enfdtico en el objetivo de la actividad 3.2.

Posteriormente, se continua la jornada haciendo una muestra de un paralelo
enfre la Guia para la Formulacién de Planes de Etnodesarrollo en Consejos
Comunitarios del Ml (se mostrd los ejes claves que mostraba la guia) y el Plan de
Etnodesarrollo del Consejo Comunitario donde se estd readlizando el taller,
puesto que se revisd previamente el plan, dando paso a mostrar aguello
inexistente y faltante.

Aspectos a complementar para el PED:

Las ideas expuestas, permitieron continuar con el ejercicio siguiente, dado que
el contenido arrojo un panorama fundamental para identificar y reflexionar
acerca de “eso que tenemos y lo que debemos tener”. Tal caso, permite un
ejercicio de construccién conjunta con los asistentes del consejo comunitario,
por medio de la formacidn de dos mesas de trabajo y seguidamente recibir unas
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orientaciones y acompanamiento de las contratistas de la Fundaciéon Con Vida,
se desarrolla la actividad “Aspectos a complementar para la revisién del PED”
que se desea integrar.

Ejemplos:

-Programas para proteger la vereda de las crecientes de las quebradas la
Sucia y la Clara (gestién del riesgo)

-Mejoramiento de vivienda y salud.

-Adquisicion de fitulo colectivo.

-Fortalecimiento de capacidades para el consejo comunitario.
-Articular la escuela con la etnoeducacion.

-Facilidades de transporte para salir de la vereda.

-Incluir en el nuevo plan proyectos con presupuesto.
-Recuperacién de caminos y tradiciones ancestrales.
-Recuperacion de bosque y fauna nativa

-Entre oftros.

Para finalizar la actividad, se readliza una exposicion por parte de los
parficipantes de la actividad, quienes sustentaron con todo el grupo los
aspectos a complementar acorde a reflexiones previamente compartidas y
plasmadas en pliegos de papel, quienes posteriormente servirdn como insumos
y evidencias de recopilacién de informacion.

Cartografia Ambiental:

La segunda jornada de trabajo se establecid con el interés de realizar una
cartografia ambiental, también mediante el trabajo colectivo, pero en este
caso no desde la formacién de mesas de trabajo, sino del trabajo entre todos,
el Consejo Comunitario asistente junto al acompanamiento de las confratistas
de la Fundacién Con Vida, realizaron una cartografia ambiental que habla y
visibiliza las dreas de proteccidén ambiental, dreas que se requieren priorizar en
la vereda.

La cartografia se estructura asi:

1. Se determina la ubicaciéon espacialmente en que se encuentra la vereda
y asimismo los puntos cardinales en que se analizaran las dreas a priorizar.

2. Se ubica las quebradas, los humedales y hacimientos.

3. Se dibujan las zonas forestales de la vereda, mediante esta identificacién
se dio paso hablar sobre los determinantes ambientales, quienes deben
estar incluidos en el PED (armonizacion de los instrumentos de
planificaciéon PORH, POT, POMCA, PGAR).

4, Por Ultimo, se identifican las especies de fauna y flora en el territorio que
merecen una conservacion prioritaria.

La actividad al desarrollarse colectivamente y el cardcter ambiental desde el
conocimiento de su propio territorio, permite la incidencia y participacién activa
de todos los asistentes al taller, puesto que fue un espacio de toma de
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decisiones y acuerdos conjuntos, para asi llegar al objetivo de identificar y
construir un mapa ambiental de su territorio (cartografia ambiental).

Taller 3:

e Formulacion de Pilares y Principios del PED
e Propuesta para contenidos del PED del consejo comunitario de San
Nicolas

Formulacién de Pilares y Principios del PED

El taller 3 con los consejos comunitarios inicia con un ejercicio individual, el cual
tiene el objetivo de redlizar una revision participativa del PED. Para ello, se
brindan herramientas conceptuales acerca de 3Qué es un pilarg y 3 Qué es un
principio?, en el marco de los ejes planteados en la guia técnica para la
formulacién de los PED, documento previamente frabajado en los anteriores
talleres.

En este sentido, se le hace entrega a cada participante una ficha, donde deben
escribir una palabra (un pilar para su propio PED), 3Qué es lo que, a nosotros, a
nuestro plan de vida, a nuestro PED nos va a soportarg ;Qué es lo que nos va a
dar esas garantias de que ese PED se haga fuerte?

Posteriormente cada participante socializa su pilar, definicién y el porqué del
mismo, seguidamente se plasma en una cartelera que tendrd la funcién de
recopilar los pilares y asi servir de insumo para ir determinando las bases
construidas conjuntamente para el PED.

El segundo punto se la actividad, se desarrolla la misma estructura del ejercicio,
pero enfocado en la construccion de principios, actividades desarrolladas
desde el acompanamiento y orientaciéon de las contratistas de la Fundacion
Con Vida, resalfando el hecho que el PED se construye desde la comunidad.

Proyeccién de video motivador:

El acto seguido del taller, es la muestra de un video motivador para el consejo
comunitario “Construccién del Plan de Etnodesarrollo del consejo comunitario
de Alto Guapi- Cauca”, quien resulta ser uno de los consejos comunitarios que
fue usado de piloto para la construccidén de la Guia para la formulacién de
Planes de Etnodesarrollo en Consejos Comunitarios”. Video que fue vital para
generar nuevas ideas y reflexiones en torno a la importancia y decisiones hacia
aquello que se quiere desde el consejo hacia su Plan de Etnodesarrollo.
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Propuesta de Tabla de Contenido PED:

Para finalizar la jornada, se propuso construir colectivamente un primer
acercamiento a contenidos que se quiere agregar al PED de cada uno de los
consejos comunitarios. La propuesta tiene como base de informacién, todo lo
anteriormente construido durante los tres talleres realizados. Insumos recopilados
desde los aspectos a complementar en el taller # 2 y la cartografia ambiental,
en unién con los principios y pilares desarrollados en el taller # 3.

Para el desarrollo de la propuesta de tabla de contenido, se hace uso de una
hoja en Word, que es proyectada a todo el grupo, donde se va consolidando
los ejes claves que en consenso se van concluyendo para plasmar en la
propuesta de tabla de contenido.

La siguiente tabla expondrd los Consejos Comunitarios que han venido
recibiendo el acompanamiento para la revisibn y/o actualizacién para sus
Planes de Etnodesarrollo. Puesto que, dada la informacién recopilada se
determinaron acciones que serdn mostradas en el informe final, con base en el
objetivo principal de la actividad 3.2,

Propuesta de

Revision del PED actualizacién del PED Proyecto

Consejo Comunitario de San

Nicolds

Consejo Comunitario de Consejo Comunitario

Juntas de El Rodeo

Consejo Comunitario de Los Consejo
Almendros Comunitario de La
Puerta

Consejo Comunitario de
Guaymaral

Consejo Comunitario de San Consejo Comunitario
Andrés de Tafetanes

Consejo Comunitario de
Cdrdoba
Tabla 13.Propuesta Tabla de Contenido PED

Conclusiones

El contenido que arrojé el PED de los Consejo Comunitarios mds alld de ser un
Plan, podrian ser unos lineamientos o unas bases de lo que seria un PED, puesto
que el PED debe tener un plan para el fortalecimiento del tejido social, la
apropiacion de la etnicidad y ademds de un enfoque ambiental, también debe
tener un enfoque social. Otras de las conclusiones es la inexistencia de
elementos para actualizar el PED, por ello se prevé el tfrabajo inicial de revisiéon
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del actual PED. Para ello, se parte de un conocimiento de la Guia Metodolégica
para la formulacién de los Planes de Etnodesarrollo en Colombia propuesta por
el Ministerio del interior.

Al determinar la revisién que se hard al PED del de los Consejos Comunitarios, se
establecen aspectos que deben estar visibles en el documento, como
programas y proyectos con sus respectivos presupuestos, gestidon del riesgo en
la vereda, determinantes ambientales en el territorio, procesos de memoria
histérica, entre otros.

Con base en lo establecido para la actividad 3. 2, o correspondiente para el
consejo comunitario de Tafetanes, se establece que el documento final serd en
el marco de una propuesta de actualizacién para el PED.

En el Consejo Comunitario la Puerta y por solicitud de la comunidad a
Corantioquia el producto final serd el perfil de un proyecto para la formulacion
del PED.

Para el Consejo Comunitario el Rodeo el producto final serd un documento de
los principales aspectos de agjuste, toda vez que esta comunidad ha realizado
por cuenta propia revision del PED.

Para los demds Consejos el documento final serd el resultado de la revision que
se realizé de manera participativa y serd una articulacién con los hallazgos de
las demds actividades del alcance 3.

Por Ultimo, en el ANEXO_ACTIVIDAD_3_2 se presentan la sistematizacién de los
talleres ejecutados al P4.

3.3 Actividad 3.3 Estrategia de comercializacién y mercadeo para el
material vegetal producido de especies nativas del bosque seco
tropical y de uso tradicional

Con el cumplimiento de los 12 encuentros de visita, reuniéon y socializacion cuyos
soportes se encuentran en el ANEXO_ACTIVIDAD_3_3 se reportd el cumplimiento
del 100% de esta actividad durante la entrega del informe del Periodo 3, asi
mismo se redalizé la entrega de la estrategia de comercializacién y mercadeo
de los viveros, la cual se encuentra en aprobacién por la interventoria del
contrato.
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3.4 Actividad 3.4 Formular un proyecto de apicultura v ofro proceso
productivo para los consejos comunitarios de Sopetran

De forma paralela a los recorridos realizados para el desarrollo de los Talleres
Tedrico - Prdcticos, se vienen analizando las condiciones técnicas y ambientales
de los consejos comunitarios para formular una propuesta encaminada a la
actividad apicola u otra.

En el periodo 2 se entregd un diagndstico donde se especificaron los
antecedentes en procesos productivos en los diferentes consejos comunitarios
y donde se evidencié la poca o nula experiencia de estos en esas actividades.
En los periodos 2 y 3 durante los recorridos por el territorio de los 8 consejos
comunitarios, se realizd una evaluacion de los posibles puntos para los sistemas
de produccién apicola, encontrdndose que la mayoria no presentaban
condiciones adecuadas para el establecimiento de este tipo de actividad
como lo son (ver Informe diagndstico para la formulacién de proyecto
apicultura u otro sistema productivo entregado en los Periodos 2 y 3 para mayor
detalle):

- Ubicacién cercana a lugares poblados

- Lugares con signos de contaminacion por parte de vertimientos de aguas
residuales

- Contaminacién por ruido
- Poca accesibilidad a los puntos donde se tendrian las colmenas

- Perdida de diversidad vegetal, por ende, pocas especies estratégicas para la
polinizacion

- Inexperiencia con el manejo de este tipo de proyectos en los territorios

- Temor

- Poca vocacién

Ahora bien, es importante resaltar que se encontraron dos predios uno en el
consejo de La Puerta y ofro en el consejo de tafetanes, que ya tienen
establecidos sistemas de produccion.

El diagndstico para el proyecto apicola se realizd mediante La aplicacién de la
Guia Ambiental Apicola del Instituto de Investigacidon de Recursos Bioldgicos
Alexander von Humboldt complementado con ofros items, que dieron la guia
para evaluar estos lugares y fue enfregado mediante informe general a la
supervisidn para su revision en el periodo dos, esta misma solicitdé un ajuste en
temas como medio ambiente, cobertura boscosa, flora asociada, temas
sociales, la cual se realizd mediante informe djustado entregado por la
coordinacion a la supervision. Adicionalmente cada uno de los recorridos en los
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consejos se encuentran sustentfados mediante actas que reposan en los anexos
del informe 2 (primeros 5 recorridos) e informe 3 (Ultimos 2 recorridos).

Ante la poca viabilidad para el establecimiento de un proyecto de apicultura
de manera integral en los consejos, se estdn evaluando otras posibilidades para
el establecimiento de sistemas productivos, esto mediante los diferentes
recorridos y en constante didlogo con los participantes de los diferentes consejos
(soportado en actas de los diferentes talleres y recorridos). A partir de esto, surge
la identificacién de una gran cantidad de recursos que indican una especial
preferencia hacia la vocacion turistica en sus territorios.

Adicionalmente, se definié realizar una encuesta en las comunidades por medio
de los promotores como un medio de recoleccidon de informaciéon para el
periodo actual y siguientes.

La encuesta fue disenada teniendo en cuenta temas de fipo ambiental,
cultural, social y econdmico de los diferentes territorios a los cuales pertenecen
los Consejos Comunitarios y que son necesarios para pensar en un proyecto
productivo de turismo. Luego de su consolidacién se les distribuyd la encuesta a
los promotores que hacen parte del proyecto por medio de un formulario online,
las respuestas pueden ser consultadas en el ANEXO_ACTIVIDAD_3_ 4, como
también se entrega el documento de perfil general de proyecto actualizado
(ANEXO_ACTIVIDAD_3_4).

A continuacién, se relacionan los resultados de las encuestas aplicadas:

e Todos los consejos comunitarios de Sopetrdn se encuentran
ubicados en la zona de vida, bosque seco tropical y los
parficipantes de los consejos directivos lo tienen claro.

e Todos los territorios de los consejos cuentan con importantes
reservas hidricas entre, rios, quebradas, humedales, lagos vy
acuiferos, muchos de ellos aprovechados como balnearios por la
comunidad.

¢ No distinguen ni reconocen dreas protegidas en la zona, pero si
algunos ecosistemas estratégicos.

e Existe una importante diversidad en flora y fauna que ha venido
disminuyendo en canfidad, pero que son reconocidas vy
apreciadas por sus habitantes.

e Los sitios geoldgicos mds reconocidos y referentes son los ojos de
sal en algunos de los consejos y el cauce del rio Aurra.

e No son comunes los lugares arqueoldgicos y prehispdnicos en los
consejos a excepcién de algunos vestigios en el c.c. de cérdoba
en sus minas de sal. y algunas piezas arqueoldgicas que se han
encontrado en el desarrollo de la troncal de occidente, ala altura
del c.c. Tafetanes.

e Dentro de los valores culturales, estdn los sitios histéricos, ubicados
en los c.c. de cérdoba, san Nicolds y el Rodeo, entre lugares
religiosos, casas antiguas, senderos y ofros referentes histéricos
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propios de siglos anteriores.

Existe una buena dindmica cultural, como grupos de teatro en el
Rodeo y Grupos de danza en Juntas, San Nicolds y Cérdoba, que
danlaidentfidad afrodescendiente a estos Consejos comunitarios.

Ademds de las fiestas cldsicas, se celebran en la mayoria de los
consejos las fiestas de los asentamientos afrodescendientes, la
fiesta de San Roque, la fiesta de la Virgen Morena.

Existe una diversa gastronomia que emerge de la mezcla
marcada de culturas que existen en el territorio.

Existen algunas practicas que audn se conservan, de elaboracion
de artesanias en varios de los consejos y donde la madera vy el
totumo son los materiales mds utilizados.

Aun no existe una apropiacion por parte de los participantes de
los diferentes consejos afrodescendientes en su plan de
Etnodesarrollo, desconocen de su existencia y muy pocos saben

de qué se tfrata este instrumento de planificacién.

Los consejos comunitarios estdn estructurados de acuerdo a la
ley, con su junta de gobierno y presidente.

Los consejos comunitarios a pesar de algunas debilidades de fipo
presupuestal y organizativo, vienen funcionando y gestionando
proyectos en diferentes instancias.

Las principales fuentes de empleo son la agricultura, la
ganaderia, la piscicultura, mineria y trabagjos en casa vy
mayordomia.

El nivel educativo de la mayoria de la poblacién es media bdsica.
Existe poca formacion en los pobladores en temas turisticos.

Aun no existe un plan organizado de comercializacion, ni
mercados verdes

Comienzan a emerger los viveros comunitarios como una opcidén
importante de orden econdmico y ambiental para los consejos
comunitarios.

AUnN existe y se realiza la actividad minera con material de playa
especificamente, explotacién de canteras.

No se tienen sistemas de produccién apicola, no existe vocacion
ni las condiciones para su establecimiento.

A pesar que existen parcelas que se producen de manera
tradicional, aun no cuentan con hogares ecoldgicos, programa
de Corantioquia.

Se conserva la semilla criolla y nativa en algunos consejos, lo que
permiten actividades de infercambio.

La infraestructura en hoteleria y hospedajes es muy limitada en la
zona donde estdn ubicados los consejos comunitarios.
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De acuerdo a las respuestas anteriores se realizd el siguiente
andlisis Debilidades, Oportunidades, Amenaza y Fortalezas del
ecoturismo para los Consejos Comunitarios (Ver detalle en el perfil
de proyecto ubicado en el ANEXO_ACTIVIDAD_3_4)

Fortalezas

Es una zona con muy buena
escenografia y diversos paisajes.

En el territorio existe una alta
diversidad en flora, fauna y hdbitats.

Existen importantes recursos hidricos
para su conservacion, pero también
para el disfrute de los visitantes

Se conserva una identidad cultural
en la mayoria de los consejos
comunitarios con algunos referentes
arquitectdnicos y arqueoldgicos.

Se conservan fiestas y
celebraciones culturales en la
regién de los consejos

Existen senderos natfurales
conectan varios
comunitarios.

que
consejos

Existe diversidad en la vocacion
econdmica (Agricultura,
Ganaderia, Turismo, Mineria).

Existe diversidad en gastronomia ya
que se cruzan varias culturas en su
territorio.

En fodos los consejos tienen accesos
carreteables y casetas comunales
para encuentros y reuniones,

Los centros de salud son
relativamente cercanos igual que
las zonas urbanas de Santa Fe y
Sopetrdn.

Existe una buena cantidad de
centros turisticos y fincas de recreo
en los consejos comunitarios.

Buen servicio de transporte en la
zona.

Debilidades

Existe presion sobre la
biodiversidad debido al
establecimiento de
parcelaciones.

Importantes problemas en

vertimientos de residuos liquidos y
disposicién de sdlidos.

AUN no se tiene un plan para la
conservacion del  patrimonio
arquitecténico y arqueoldgico de
la zona.

Algunas vias de acceso se

encuentran muy deterioradas.

Falta sefalizacién para llegar a
algunos consejos comunitarios.

Servicio de alojamiento y
alimentacién poco competitivos

Poca frecuencia de transporte
puUblico en las zonas rurales.

Poca experiencia en el negocio
turistico en los consejos
comunitarios.

Falta de recursos econdmicos y
humanos.

los
de

Poca organizacion de
propietarios de  centros
servicios turisticos.
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La organizacién de los consejos
comunitarios y la implementacién
de los planes de Etnodesarrollo

Oportunidades Amenazas
Favorecimiento Econémico de las | Poco apoyo de la
comunidades. institucionalidad

Interés por desarrollar nuevos | Problemas de orden publico
proyectos ecoturisticos en la zona. | emergentes.

Promocién de la educacién | Presién demogrdfica, cultural vy
ambiental y la preservacién del | parcelaciones por habitantes

patrimonio ambiental fordneos.

Ampliacion de la mejora de | Explotaciény contaminaciéon del
infraestructura y servicios recurso hidrico.

Construccion de la troncal a | Sobreexplotacion de los
occidente ecosistemas forestales y recursos

naturales consecuencia de la

Nueva legislacién con respecto a '~ o
alta fragmentacién de hdbitats

turismo sostenible

Programa de Negocios verde del

Ministerio del Medio Ambiente. Reduccion de hdbitats por guemas

y tala de drboles.

Consultas previas y

acompanamiento institucional Falta de informacién de buena
calidad de los recursos y servicios
turisticos.

Tabla 14. Andlisis DOFA

Finalmente, se consideran los siguientes aspectos para tratar dentro del plan de
accién (ver detalle en el perfii de proyecto ubicado en el
ANEXO_ACTIVIDAD_3_4):

Accesibilidad

Publicidad en informacién

Educacién ambiental

Coordinaciéon y organizacion de actores
Actividades turisticas

O =

Para seguir avanzando en la elaboracién de este proyecto en sus diferentes
componentes se programd una reunidn de socializacion el préximo 19 de enero
de 2021 en el parque educativo de Sopetrdn.
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3.5 Actividad 3.5 Manejo de fauna con fines de conservacion

Para este periodo dentro del Plan de ejecucién no se tenia programado realizar
talleres de fauna ya que los Consejos Comunitarios Cérdoba, El Rodeo, Juntas,
La Puerta, San Nicolds, Guaymaral, Almendros, Tafetanes y San Andrés,
notificaron no recibir actividades a partir del 15 de diciembre al 15 de enero por
época decembrina y vacaciones. No obstante, la profesional Lorena
Correa logré programar 3 talleres realizados con los CC Rodeo, CC Juntasy CC
San Nicolds durante las fechas relacionadas.

Enla tabla 15, se presentan los consejos comunitarios donde se han realizado los
talleres relacionados al tema de fauna durante el Periodo 4.

CONSEJO TALLER 4 TOTALGENERAL
COMUNITARIO
CC Juntas 1 1
CC Rodeo 1 1
CC San Nicoldas 1 1
Total general 3 3

Tabla 15. Fechas de ejecucién talleres Fauna Periodo 4

Durante los diferentes talleres se ha podido notar un interés valioso de la
comunidad sobre las temdticas relacionadas a la fauna y desean seguir
aprendiendo sobre esta para poder conservarla, recuperarla y/o protegerla. Un

ejemplo de esto es el ejercicio readlizado con la instalaciéon de las cdmaras
frampas proporcionadas por la corporaciéon para realizar un seguimiento a la
fauna que habita puntos estratégicos de los diferentes Consejos Comunitarios;
al momento se ha encontrado en general poco o ningun paso de fauna silvestre
del lugar, por ende, esto presenta como un signo de alerta para las
comunidades y requiere de la implementacién de estrategias que ayuden a la
recuperacion de esta (para conocer a mds profundidad los hallazgos de estas
actividades remitirse a las actas ubicadas en el ANEXO_ACTIVIDAD_3_5).

El avance de esta actividad, se determina de acuerdo al nUmero de talleres
realizados en los consejos, en consecuencia, se han visitado en total los 9
consejos para los cuales en este periodo se tenian 3 actividades programadas
que fueron readlizadas exitosamente, lo que permite reportar un avance
acumulado del 91,6% del total de la actividad en el proyecto (total de 33
talleres). En cuanto al kit de fauna estd siendo gestionado para entregar durante
el periodo 5.

Durante este periodo hubo un caso de malirato animal en presencia de los
profesionales Lorena Correa y Luisa Duque, ocurrido en el CC Juntas. Dicho
suceso fue reportado con el debido informe técnico y registro fotogrdfico el cual
fue enviado a Supervision e Interventoria para ser escalado a los entes y
departamentos necesarios tanto de la corporacién como fiscalia (para conocer

Comentado [MS10]: Este no es el total general. Se solicita
actualizar
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a mas profundidad sobre este suceso remitirse a los documentos ubicados en el
ANEXO_ACTIVIDAD_3_5).

llustracién 8. Registro fotogrdfico talleres Fauna

3.6 Actividad 3.6 Generar logistica para realizar reuniones de
seguimiento a los Acuerdos Protocolizados

Se preparardn y realizardn 5 reuniones (4 en Sopetrdn y 1 en Girardota) para
revisar avances por parte de la Corporacién con relacién al cumplimiento de
los acuerdos de las Consultas Previas.

Para generar la logistica necesaria para realizar las reuniones de seguimiento a
los acuerdos protocolizados, se plantean dos estrategias para cada uno de los
POMCA Aurra y Aburrd.

En primer lugar, se van a realizar reuniones previas con los consejos comunitarios
ubicados en la jurisdiccion de cada uno de los POMCA, Consejos comunitarios
de Sopetrdn (4 reuniones) para el POMCA del rio Aurrd y 1 reunién para el
Consejo Comunitario de San Andrés en el POMCA del rio Aburrd. Es estas
reuniones preparatorias se van a concertar los avances en los acuerdos
protocolizados en el marco de las consultas previas de cada POMCA, para
presentar en la préxima reunién ante el comité de seguimiento respectivo. Estas
reuniones son convocadas y preparadas por Corantioquia, en el marco del
contrato ejecutado por Fundacion Con Vida.
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En segundo lugar, se va a redlizar la logistica para facilitar la logistica lnecesario
para las reuniones de seguimiento convocadas por el Ministerio del interior y
Ministerio publico.

1. Participacion en las reuniones previas -preparatorias-

En estas reuniones participardn los representantes de los representantes de las
comunidades étnicas, y representantes de la Corporacién. Para el caso del
Pomca del Rio Aburrd podrdn participar adicionalmente representantes de las
autoridades ambientales de la comision conjunta. De acuerdo al
comportamiento de la Pandemia, el nUmero de representantes puede ser
modificado.

Fortalecimiento de capacidades

Estas reuniones preparatorias estén enfocadas en realizar un seguimiento al
proceso de cumplimiento de los acuerdos protocolizados en el marco de los
POMCA, de esta manera las comunidades representadas en este caso por los
Consejos Comunitarios adquieren un mayor nivel de participacién e incidencia
en el seguimiento de los acuerdos de la consulta previa. A su vez, en la medida
qgue participen de estos procesos adguieren un mayor conocimiento y
entendimiento de las dindmicas de actuacién del sector publico.

Aspectos logisticos

Debido a los protocolos sanitarios, se hardn reuniones con dos consejos
comunitarios por vez para no generar aglomeraciones, por lo cual, se hardn en
total cuatro (4) reuniones en Sopetrdn y una (1) Con el Consejo Comunitarios de
la vereda San Andrés de Girardota, con un mdximo de participantes por
Consejo Comunitario de tres (3) personas.

El desarrollo de estas reuniones estd sujeta a cambios en el comportamiento del
COVID en los territorios

2. Participacién en las reuniones de seguimiento

En estas reuniones participardn los Comités de Seguimiento conformados por
representantes de las comunidades étnicas, representantes de las instituciones
publicas (Ministerio del Interior y Ministerio PUblico) y representantes de la
Corporacién. De acuerdo al comportamiento de la Pandemia, el nUmero de
representantes puede ser modificado.

Dependencias articuladas a las reuniones de seguimiento:

Corantioquia y ofras entidades como Cornare, Area Metropolitana del Valle de
Aburrd - AMVA, Ministerio del Interior y Ministerio PUblicos, Subdireccion de
Planeacion, Subdireccidn de Participacién y Cultura Ambiental y la
Subdireccidn de Gestidn Ambiental de Corantioquia.

VIDA
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Convocatoria de participacion

Los Consejos Comunitarios seleccionardn sus representantes para asistir a las
reuniones de seguimiento. Por temas de protocolo de bioseguridad, en las
reuniones no deben participar mds de 10 personas.

Las reuniones de seguimiento con el Ministerio que se habian planeado para
octubre de 2020, fueron reprogramadas con fecha tentativa para el mes de
marzo de 2021 de acuerdo al avance de la Emergencia Sanitaria por el Covid-
19, y la concertacion con las comunidades respecto a la forma de realizaciéon
de las mismas.

3. Programacién de actividades:

POMCA AURRA: 4 reuniones con los 8 Consejos comunitarios de Sopetran

l. Reuniones previas al Comité de seguimiento POMCA AURRA.

Mecanica de la actividad: mediante una reunién en la cual participan 2
Consejos Comunitarios por reunion, se concertan los avances de los acuerdos
por cada Consejo comunitario.

Convoca: Corantioquia

Fecha propuesta: viernes 19 de febrero

Reunién 1: CC San Nicolas y CC los Almendros. Hora: 8:30 am-10:30 am
Reunién 2: CC Cérdoba y CC el Rodeo. Hora: 10:45 am -12:45m
Reunidn 3: CC La Puerta y CC Tafetanes. Hora: 2:00 pm -4:00 pm

Reunién 4: CC Guaymaral y CC Juntas. Hora: 4:15 pm-6:15 pm

Il. Reuniones de Comité de seguimiento. Convoca el Ministerio del
Interior:

Mecanica de la reunién: reunidn con los 8 consejos comunitarios de Sopetran
de acuerdo a la disponibilidad del Ministerio del Interior.

Convoca: Ministerio del interior.

Fechas propuestas: 22 y 23 de marzo
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POMCA ABURRA: 1 reunién con el Consejo comunitario San Andrés

L. Reunidn previa comisidn conjunta: Convoca Corantioquia

Mecanica de la actividad: Reunién previa a la reunién de seguimiento, para
concertar los avances en los acuerdos protocolizados para el consejo
comunitario de San Andrés.

Convoca: Corantioquia

Fecha propuesta: sdbado 20 de febrero

1. Reuniones de Comité de seguimiento. Convoca el Ministerio del
Interior: 24 de marzo

Mecanica de la reunién: reunién de seguimiento con el Consejo comunitario de
San Andrés y la comisidon conjunta de acuerdo a la disponibilidad del Ministerio
del Interior.

Convoca: Ministerio del interior.

Fechas propuestas: 24 de marzo

3.7 Comparativo de actividades programadas y ejecutadas, Alcance
3

A confinuacion, se presenta el avance en el cumplimiento de metas de
acuerdo al Plan de Ejecucién entregado a la supervisidn del Contrato. Es
importante tener en cuenta que segun este no se fenian actividades
programadas para el Periodo 4 debido a que los Consejos Comunitarios no se
encontrarian disponibles para realizar actividades por temporada decembrina
y vacaciones.

En un esfuerzo de los profesionales de este alcance para coordinar
programaciones se lograron realizar algunas actividades antes del 15 de
diciembre de 2020 para los Consejos que tenian disponibilidad, lo que permite
reportar un avance adicional que aumenta positivamente los indicadores del
periodo.

. . Actividades Actividades o
Actividad . . oz
programadas ejecutadas | ejecucion*

3.1 Talleres 0 1 0.3%
3.2 Encuentros 0 3 0.6%
3.3 Visitas viveros 0 0 0%
3.3 Estrategia 0 0 0%
3.4 Visitas 0 0 0%
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3.4 Diagndstico 0 0 0%
3.5 Talleres 0 3 0.6%
Informe 1 1 0.2%
TOTAL 1 8 1.7%

*Nota: los porcentajes se calcularon con relacion al 100% del contrato y corresponde a
un avance del 5.5% de ejecucién con respecto al peso considerado para el alcance 3
(31%) dentro del contrato.

Tabla 16. Porcentaje de avance de las actividades del Alcance 3

IAdicionoI al avance en la ejecucion de actividades para el Alcance 3, también
se presenta el avance en la ejecucion de actividades por consejo comunitario
en la tabla 9.|

Total
Consejo Activida | Activida | Activida | Activida | Activida | genera
Comunitario d3.1 d3.2 d3.3 d3.4 d3.5 |
CC Almendros 0 0 0 0 0 0
CC Cdrdoba 0 0 0 0 0 0
CC 0 0 0 0
1 1
Guaymaral
CC Juntas 0 0 0 0 1 1
CC La Puerta 0 1 0 0 1
CC Rodeo 0 0 0 0 1 1
CC San Andrés 0 2 0 0 0 2
CC San 0 0 0 0
N 1 1
Nicolds
CC Tafetanes 0 0 0 0 0 0
Total general 1 8 0 0 3 7

Tabla 17. Actividades ejecutadas por Consejo Comunitario P4

4. EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL ALCANCE 4

Para el Alcance 4 se tienen definidas principalmente dos (2) actividades, para
las cuales se presenta el avance de ejecucién.

4.1 Actividad 4.1 Priorizacién de corrientes para el acotamiento de rondas
hidricas en el drea de jurisdiccion de los POMCAS aprobados por
Corantioquia

En correspondencia con los términos de referencia explicitados en los estudios
previos, alcance 4.1, "Priorizacién de corrientes para el Acotamiento de rondas
hidricas en el drea de jurisdiccion de los POMCAS" aprobados por Corantioquia,
remitimos para su andlisis, evaluacion y aprobaciéon el informe detallado de
nuestros avances, acorde con los compromisos establecidos en el contrato 110-
CNT2009-127, correspondiente al corte de enero 10 de 2021.

[ Comentado [MS12]: Esta tabla no es clara
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Asi, lo remitido en este acdpite, condensada y compilada en una matriz Excel,

tuvo en cuenta la informacién oficial de cuerpos de agua léticos y Iénticos de

las 50 fuentes de agua identificadas y requeridas para su evaluacién, teniendo

en cuenta los casos particulares que podrian surgir en este proceso y acordadas
entre la supervisibn de Corantioquia y conocidas por la Interventoria.

La recopilacién de informacion secundaria permitié analizar la informacién
disponible y pertinente de fuentes secundarias y de otros instrumentos de gestion
ambiental conforme a los requerimientos establecidos. Se identificarony
rastrearon las fuentes bibliogrdficas existentes en las bases de datos y centros de
documentacién fisica y digital de la Corporacién Corantioquia, asi como las
halladas en bUsquedas de la Web, para los criterios minimos de priorizacion, los
cuales han sido calificados inicialmente con cero (0) 6 uno (1) segun la
agrupacién dada por la Guia Técnica de Criterios para el Acotamiento de las
Rondas Hidricas en Colombia.

Para realizar a profundidad el rastreo de la informacién y recopilarla, se ha
consultado y tenido en cuenta las siguientes Fuentes de informacién:

e Bases de datos y documentos de estudios y consultorias existente en los
Centros de documentacién digital de la Corporaciéon Corantioquia.

* Consultas y aproximaciones en Google Maps

¢ Informacién hidrolégica e hidrdulica

* Mapa Nacional de Humedales de Colombia

* Base de datos o registro de peticiones, quejas, reclamos y solicitudes de
Corantioquia.

¢ Informacién desde instrumentos de gestion ambiental

¢ Informacién desde instrumentos de las entidades territoriales

¢ Informacién de actores

En correspondencia, se tuvieron en cuenta y se identificé la base documental
pertinente, requerida y existente para la calificacién, segun los Criterios (Ver
matriz Excel anexa en la carpeta actividad_4_1) relacionados con instrumentos
de gestién ambiental (C1) para las siguientes descripciones:

v Cuerpos de agua con procesos en curso o actos administrativos de
Corantioquia, relacionados con la gestion de dreas que puedan ser
coincidentes con las de la ronda hidrica.

v Cuerpos de agua priorizados para el acotamiento de rondas hidricas desde
un Plan de Ordenacién y Manejo de Cuencas Hidrograficas-POMCA adoptado
o en proceso de formulacién.

v Planes de Ordenamiento del recurso hidrico - PORH adoptados o en
formulacion.

v Cuerpos de agua con objetivos de calidad definidos.

v Cuerpos de agua con reglamentacion de vertimientos

v Cuerpos de agua con reglamentacion del uso de las aguas

v Humedal con Plan de Manejo o en proceso de formulaciéon

v Cuerpos de agua en el marco de distinciones infernacionales (RAMSAR,
AICAS, reservas de biosfera)
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También se revisaron los documentos y bibliografia relacionada con los criterios
que tienen que ver con aspectos fisico-bidticos (C2), segun los siguientes
aspectos:

v Nacimientos o cuerpos de agua que abastecen acueductos rurales o urbanos
v Existencia de vegetacion de ribera nativa.

v Presencia de fauna o flora de tipo endémica o en alguna categoria de
amenaza

v Presencia de especies migratorias

Finalmente se valord la informacion bibliogrdfica acd resenada para calificar los
valores a los criterios relacionados con aspectos socio-culturales (C3), expuestos
en la matriz Excel mencionada:

v Cuerpos de agua con zonas de ribera en las que existan problemdticas o
conflictos ambientales.

v Cuerpos de agua que discurren por zonas urbanas o de expansién urbana

v Cuerpos de agua con llanuras inundables, valles o abanicos aluviales con
ocupacion antropica.

v Cuerpos de agua con cauces naturales alterados priorizados para su re
naturalizacion.

v Cuerpos de agua en dreas de influencia de proyectos de desarrollo
econémico de interés nacional o con altos impactos sobre el régimen
hidrolégico y las rondas hidricas.

Adicionalmente, en dicha matriz se incluyeron dos columnas: una con
observaciones generales de las fuentes que permitieran hacer rédpidamente una
ubicacién biogeogrdfica y socio ambiental de la misma y otra columna, donde
se identifican las reseias bibliogrdficas que se encontraron para cada una de
las fuentes en andlisis.

Dicha bibliografia y cibergrafia, se relaciona para cada una de las fuentes,
identificada con nimeros y plenamente identificada y secuenciada en un solo
libro, para todas las corrientes de agua en estudio. Una muestra de los
principales documentos tenidos en cuenta y resenados son:

» POMCAS: con sus Determinantes ambientales y Zonificaciones, la
cartografia.

> PORH: con sus diagndsticos y priorizaciones de fuentes de agua. Sus
objetivos de Calidad.

> Resolucion Sobre vertimientos de Corantioquia y declaraciones de
empresas de servicios publicos y de particulares

» Base de datos de Anfioquia sobre Fuentes Abastecedoras de
Acueductos Urbanos y corregimentales.

» Estudios de Riesgos municipales, sus POTs y en algunos casos sus Planes
de Desarrollo.

» Estudios sobre Biodiversidad, fauna y flora en las cuencas y subregiones
ddénde estd la fuente en evaluacion.

> Base de Datos sobre Proyectos declarados de Interés Nacional

VIDA
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Para ayudar a la compresion de la valoracién del criterio (0 o 1), se ubicd en
cada caisilla del indicador un comentario de manera que permita identificarse
la razén o motivo de dicha calificacion.

Asi, es posible rastrear y ubicar no solo el documento que da cuenta del
conocimiento existente sobre la fuente, su entorno, la Cuenca y sus
reglamentaciones, sino que también respalda la calificacion especifica para su
posterior ponderacion.

En esta fase de indagacion documental para el acotamiento de las rondas
hidricas, estd  pendiente la consulta y contrastacién  de informacién
cartogrdfica la cual permitird ajustar y precisar la informacién encontrada
sobre las condiciones fisico-bidticas de las fuentes de agua para este primer
momento, organizar y hacer mds logica la presentacion de la bibliografia, y
finalmente, homogeneizar algunos de los conceptos explicitados para cada
fuente en andlisis.

A continuacion, en la tabla 18 se listan las fuentes hidricas revisadas.

No. | Municipio Nombre de la Territorial Nombre de la fuente
: P Cuenca hidrica para ronda hidrica
1 SDoanhO Rio Grande Tahamies Quebrada Donmatias
2 Sggez Guadalupe Tahamies Quebrada Hojas Anchas
San
3 | Andrés de | San Andres Tahamies San Andrés
Cuerquia

VIDA
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Rio Anoriy Nechi,
Quebrada La Muerta
(afluente del rio Nechi),

4 | Anori Rio Bajo Nechi | Tahamies Centro Poblado Charcén,
corregimiento La Liberia
(Confluencia de estas
corrientes)
5 | Belmira Rio Grande Tahamies Rio Chico
. , . . Quebrada La Aldana
6 Belmira Rio Chio Tahamies (Afluente Rio Chico)
Carolina
7 del Guadalupe Tahamies Quebrada Sacatin
Principe
San
8 Andrés de | Rio San Andres | Tahamies Quebrada Piedecuesta
Cuerquia
Carolina ,
9 | del Guadalupe Tahamies Quebrada Santa Barbara
. (Zona Urbana)
Principe
10 | Andes Rio San Juan Citard Rio Tapartd
11 | Jardin Rio San Juan Citard Quebrada La Paraisa
12 | Jardin Rio San Juan Citard Quebrada Volcanes
Quebrada La Arboleda
. (punto de confluencia
13 C|u’dod Rio Juan Citard con las quebradas
Bolivar .
Coqueta, La Florida,
Remolino)
14 | Andes San Juan Citard Quebrada La Chaparrala -
Casco urbano
Quebrada San Agustin -
15 | Andes Rio San Juan Citar& veredq . san Agustin,
corregimiento de Santa
Rita
16 | Andes Rio San Juan Citard Quebrada Santa Barbara -

corregimiento Santa Inés

DA
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17 C'U,dOd Rio San Juan Citard Rio Bolivar - casco urbano
Bolivar
18 | Betulia San Mateo Citard Quebrada  Buenavista -
casco urbano
19 | Betania Rio San Juan Citard Rio Pedral
20 | Betania Rio San Juan Citard Rio Guadalejo
21 | Betania Rio San Juan Citard Rio Tapartd
22 C|u’dod Rio San Juan Citard Quebrada Los Monos
Bolivar
23 C'U,dOd Rio San Juan Citard Quebrada La Linda
Bolivar
24 C'U,dOd Rio San Juan Citard Quebrada La Sucia
Bolivar
25 C|u}dod Rio San Juan Citard Quebrada Manzanillo
Bolivar
26 C|u,dod Rio San Juan Citard Quebrada Bolivar Arriba
Bolivar
27 | Bello Rio Aburrd Aburra Quebrada La Garcia
Norte
, 3 Aburrd
28 | Barbosa Rio Aburrd Quebrada La Lopez
Norte
29 | Bello Rio Aburrd Aburra Quebrada El Hato
Norte
30 | Caldas Rio Aburrd Aburrd Sur | Quebrada La Valeria
31 | tagUi Rio Aburrd Aburrd Sur | Quebrada Dofa Maria
32 | Envigado | Rio Aburrd Aburrd Sur | Quebrada Ayurd
33 | Sabaneta | Rio Aburrd Aburrd Sur | Quebrada La Doctora
34 ltagui - Rio Aburrd Aburrd Sur | Quebrada La Limona
Medellin
35 | Sopetrdn | Rio Aurrd Hevéxicos | Quebrada La Sopetrana
36 | Liborina Rio Cauca Hevéxicos | Quebrada Juan Garcia
37 | Ebéjico Rio Aurra Hevéxicos | Quebrada Juan Ramos
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38 | El Bagre Rio Nechi Panzenu Rio Nechi, Zona Urbana
39 | Caucasia JRl'Oor;:jo san Panzenu Canos Atascoso
40 | Caucasia JRL?;:jO san Panzenu Cano El Silencio
41 | Taraz& Rio Nechi Panzenu Rio Tarazd
42 | Zaragoza | Rio Nechi Panzenu Rio Nechi
43 | Zaragoza | Rio Nechi Panzenu Quebrada Oca
44 | Caracoli | Rio Nus Zenufand | Rio Nus
45 | Cisneros Rio Nus Zenufand | Rio Nus
46 | Caracoli | Rio Nus Zenufand | Quebrada La Reina
47 | Cisneros Rio Nus Zenufand Quebrada El Zarzal
48 | Vegachi Rio Bartolomé Zenufand Rio Volcdn
49 | Vegachi | Rio Bartolomé Zenufand | Quebrada La Cruz
50 Vegachi | Rio Bartolomé Zenufand | Quebrada Gallinera

Tabla 18. Listado de corrientes revisadas en el presente informe.

De acuerdo a la informacién rastreada de fuentes secundarias, y teniendo en
cuenta que son 50 fuentes hidricas susceptibles de ser priorizadas para el
acotamiento de las rondas hidricas respectivas, se cuenta con un total de 839
criterios a los cuales le fueron asignados su cédigo binario para su valoracién (1
o 0), equivalente al 98,7% de criterios evaluados. Ahora bien, 553 criterios
cumplen (asignacién 1) equivalente al 65% de la revisién total y 286 no cumplen
(asignacién 0) equivalente al 33,6% de la revisidon total. Es importante notar que
11 celdas se encuentran vacias ya que no se encontrd referencias bibliograficas
para evaluar el criterio en la corriente hidrica especifica, por ende, se va a seguir
realizando una busqueda de informacién cartogrdfica o documental para dar
calificacion a estos criterios. Ver el libro de Excel que se encuentra como anexo
a este informe para la actividad 4.1 llamado “CRITERIOS_RONDAS HIDRICAS
CONSOLIDADO™.

4.2 Actividad 4.2 Actividades de formacion basica a las JAC (Juntas de
Accién Comunal) y JAL (Juntas administradoras Locales) y/o JAA

Metodologia
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De acuerdo con los Estudios Previos, se realiza una bUsqueda de direcciones

telefénicas de los representantes de las JAC, JAA y JL, a través de bases de
datos y de llamadas que se hacen a funcionarios de los municipios.

Se procede en cada municipio a concertar una cita y un lugar de encuentro
entre el representante de Asocomunal y algun lider de los acueductos rurales.

Una vez concertada la cita, los consultores de Fundacién Con Vida se dirigen all
municipio para asistir al encuentro. Alli, los consultores presentan la propuesta a
los representantes, se les entfrega un documento resumen del proyecto y se les
explica en detalle el programa a realizar. Se pide permiso para tomar fotos de
lareunién y se diligencia un listado de asistencia y se les pide mencionarnos otros
temas de interés para trabajarlos en las jornadas virtuales. En algunas ocasiones
los representantes que acompanan en estas reuniones con los directores de las
Umatas.

Luego, con los teléfonos de las bases de datos y algunos otros teléfonos
obtenidos de la reunién, se procede a llamar a cada uno de las JAC, JAA y JL
para convocarlos al encuentro virtual.

En el encuentro virtual se presenta el programa a realizar, se presentan los
consultores de Fundacién Con Vida vy los participantes. Se inician las
presentaciones por parte de los consultores, con diapositivas, videos y al final se
hace una pregunta estratégica y de impacto para los asistentes. Esto ayuda a
generar conversaciones sobre los temas tratados o sobre problemdticas que los
participantes visualizan en sus territorios. Los consultores anotan las preguntas y
reflexiones dadas por los participantes, las cuales son consultadas para dar
respuestas en la segunda jornada virtual.

Para la segunda jornada, la cual se hace a los 8 dias después de la primera, se
hace convocatoria nuevamente, para recordarles del encuentro y para motivar
a nuevos representantes a asistir a las jornadas.

En la segunda jornada se hablan sobre aquellos asuntos que quedaron de
consulta en la primera jornada y se fratan otros temas planeados. Al final se
motiva un foro y se evallda las jornadas.

Con estos eventos, se procede a realizar actas de las jornadas, evidenciados
con fotos (pantallazos), listados de asistencia, listados de las llamadas de las
convocatorias, grabaciones de las jornadas y las memorias de las
presentaciones dadas por los consultores.

En el documento Sistematizacion Actividad 4.2 ubicado en el anexo
ACTIVIDAD_4_2 se detallan cada una de las jornadas, sucesos relevantes,
asistentes (representantes), conclusiones.

Reporte de avance informe periodo 4

VIDA
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Durante el periodo 4 se encontrd la dificultad de programar visitas y talleres
virtuales debido a la época decembrina y vacaciones de las diferentes Juntas
(Asojuntas, JAL y Juntas Administradora de Acueductos). El profesional Rodolfo
Sierra y el equipo logré programar 2 talleres virtuales con los municipios de
Belmira y Amaga para este periodo.

En la tabla 19 se detallan los talleres realizados en el P4. Ver anexo del alcance
4, en el cual se detalla en la carpeta del anexo 4_2 las actas, fotos, grabaciones
y memorias de las actividades realizadas.

Fecha Hora Nombre actor TIRo_de Cumplimiento
actividad
13/12/2020| 9:00 a.m-12:00 m | JAC Belmira Taller 2 REALIZADO
16/12/2020] 2:00 p.m - 5:00 p.m | JAC Amaga Taller 2 REALIZADO

Tabla 19. Relacién de actividades realizadas en periodo 3 para la actividad 4.2.

Debido a lo reportado en el informe P3 con respecto a la baja asistencia por
dificultades de conexidn de las personas pertenecientes a las juntas (JAC, JAL,
JAA), se logré acordar un presupuesto para realizar recargas de internet a los
asistentes confirmados a estos encuentros. Este presupuesto proviene del
componente de comunicaciones del confrato coordinado directamente por la
Corporacion.

Dicha estrategia de recargas serd aplicada en los talleres a ejecutar en los
periodos 5 6.

4.3 Comparativo actividades programadas y ejecutadas, Alcance 4

A continuacion, se presenta el avance en el cumplimiento de metas de
acuerdo al Plan de Ejecucién entregado a la supervision del Contrato. Se
presentan avances en 2 talleres virtuales y 1 informe. Ver tabla 20.

g Actividades Actividades A %
Actividad o el q AR
programadas | ejecutadas cumplimiento Ejecucion

4.1 ~Cornemes 20 20 100% 4%
revisadas
4.2 Visitas 0 0 0% 0%
4.2 Talleres 8 2 25% 0.6%
4.2 Informe 1 1 100% 1%

*Nota: el porcentaje de ejecucion se calculd con relacion al 100% del contrato y
corresponde a un avance del 5,6% de ejecucién. Con respecto al peso considerado
para el alcance 4 (22%) se obtuvo un 25% de ejecucion.

Tabla 20. Porcentaje de avance de las actividades del Alcance 4.

Es importante aclarar que las actividades que se pretendian realizar en el
componente 4.2 no pudieron ser ejecutadas en su totalidad dada la temporada
decembrina donde las juntas no tenian disponibilidad para realizar talleres
como se menciond anteriormente en diferentes actividades y alcances, lo que

@ con viDa
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muestra que fue una situacion que no dependia del consultor y serdn
programadas para el siguiente periodo (P5).

5. EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL ALCANCE 5

Para el Alcance 5 se tienen definidas dos (2) actividades, para las cuales se
presenta el avance de ejecucion.

5.1 Actividad 5.1 Fortalecer la capacidad institucional en relacién al
conocimiento de los POMCAS adoptados en jurisdicciéon de la
Corporacién articulados con los instrumentos de planificacion
territorial

Esta actividad se relaciona con el fortalecimiento de los equipos de la
Corporacion respecto a la unificacion de criterios en los procesos de
concertacion de los instrumentos de planificacion ambiental (POMCA) y
territorial. Esta actividad también serd dirigida a funcionarios de los municipios.

Para este periodo dentro del Plan de ejecucién no se tenia programado realizar
los talleres con las oficinas territoriales y/o municipios ya que notificaron no recibir
actividades a partir del 15 de diciembre al 15 de enero por época decembrina
y vacaciones, por tanto, el profesional Heyder Hincapie logré programar 1 taller
virtual con la OT Citard ya que esta habia cancelado en el periodo 3y se pudo
realizar el 14 de diciembre de 2020.

En la tabla 23, se puede observar las Oficinas Territoriales con quienes se
realizaron las actividades virtuales. En el Anexo_Actividad_5_1 se pueden
consultar los soportes de las capacitaciones virtuales: informe de avance con
los comentarios, dudas, casos, comentarios obtenidos en cada una de las
actividades como también, el registro fotogrdfico, grabaciones y listados de
asistencia.

Oficinas Territoriales Capacitacion Virtual Total general
Citard 14/12/2020 1
Total general 1 1

Tabla 21. Capacitaciones realizadas con las Oficinas Territoriales

Para el caso de las capacitaciones con los funcionarios municipales (10 talleres,
3 virtuales y 7 presenciales). El equipo técnico de la Fundacién, ha realizado el
proceso de contactar a los municipios para programar estas capacitaciones y
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estos han manifestado que dado el cierre de ano en los meses de diciembre y
enero no tienen tiempo disponible para ocupar a sus funcionarios en estas
actividades, por ende, solicitan programarlas para finales de enero en adelante.
Adicionalmente es importante anotar que estratégicamente es mds indicado
priorizar las capacitaciones con los funcionarios de las OT de Corantioquia ya
que estds marcan una ruta de andlisis y desarrollo de conclusiones que pueden
ser compartidas con los funcionarios de las administraciones municipales.

El avance de esta actividad, se determina de acuerdo al nimero de
capacitaciones redlizadas, en consecuencia, se ha capacitado en total 1
oficina territorial para los cuales en este periodo no se tenian actividades
programadas, Io que permite reportar un avance acumulado del 32,1% del total
de la actividad en el proyecto (total de 9 reuniones). Es importante aclarar que
la meta propuesta para este periodo fue de 0 actividades, pero se reporta la
actividad que se realizd con la OT Citard que canceld en dos ocasiones y en
Ultimo momento las actividades durante el P3.

En el ANEXO_ACTIVIDAD_5_1 se presenta los soportes de los encuentros
ejecutados vy la propuesta metodoldgica para los talleres con los municipios a
desarrollarse durante los periodos 5y 6.

5.2 Actividad 5.2 Seguimiento y evaluaciéon a la ejecuciéon de los
POMCAS articulados con los instrumentos de planificacion territorial
de los municipios

Después de la radicacién de las cartas el dia 9 de noviembre de 2020 a los 34
municipios que hacen parte de los POMCA adoptados por Corantioquia, se ha
realizado llamadas a todos estos enfatizando en los que hacen parte de la
cuenca del rio Aurra y Amaga, por el proceso de reconformacion del consejo
cuenca, sin embargo, no con todos se ha logrado establecer comunicacion. W
corte de periodo han dado confirmacién de recepcién del oficio 30 municipios,
solicitando en su mayoria que se reenvie la informacién al funcionario
encargado. Dicha labor se estd realizando continuamente por parte del equipo
técnico de Fundacién Con Vida ya que se ha encontrado que los funcionarios
estdn en ofras funciones por lo cual estamos realizando un seguimiento continuo
al avance de ellos.

Ahora bien, varios municipios ya se encuentran ingresando y/o diligenciando la
matriz, para lo cual estamos atentos con nuestros profesionales encargados de
la actividad para poderles brindar una buena asesoria, o eventualmente
comenzar a programar las jornadas presenciales para el acompanamiento de
acuerdo a las agendas de cada municipio para las cuales se fiene planeado
realizar en los periodos 5y 6.

A continuacién, se presenta la tabla 22 con el resumen del estado en el que se
encuentra cada municipio:
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MUNICIPIO

COMENTARIO

Zenufand

Puerto Nare

En diciembre no dan cuenta del correo,
luego asignaron el funcionario, reportaron
que el enlace no les abre por lo que se le
envid la matriz en archivo Excel (por fuera
de la plataforma One Drive) para que la
diligencie.

Caracoli

La persona designada entra de vacaciones
el 12 enero.

Aburrd Sur

Envigado

La persona designada entra de vacaciones
el 4 de enero.

Sabaneta

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta inferna

La Estrella

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta inferna

ItagUi

Diligencié la matriz completamente. Se le
sugiri® adicionar temas relacionados con
Riesgo pero el funcionario asegura no tener
nada mds que reportar de acuerdo a lo
readlizado por el municipio, por ende, se
acepta la matriz como la diligencid

Caldas

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna.

Se programd Visita presencial el dia 14 de
enero de 2021

Aburrd
Norte

Girardota

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Barbosa

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Bello

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Copacabana

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Medellin

La persona designada entfre de vacaciones
el 4 de enero.

Tahamies

San Pedro de
los Milagros

No contestan

Entrerrios

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la maftriz a través de la
consulta interna

Don Matias

Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta inferna

Vi
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Belmira Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Santa Rosa de | Ya designaron al funcionario, estd en el

Osos diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Yarumal No contestan

San Jerénimo | Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Hevéxicos Ebéjico No contestan

Sopetrdn Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta inferna

Cdceres No contestan

Nechi Ya designaron al funcionario, estd en el

Panzenu diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Caucasia No contestan

Fredonia Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

La Pintada Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta inferna

Cartama Montebello Y_q desi.gno.ron al funcionqrio, es’r@ en el
diligenciamiento de la matriz a fravés de la
consulta interna

Venecia Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Santa Bdrbara | No contestan

Amagd Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta inferna

Angeldpolis Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta inferna

Armenia Ya designaron al funcionario, estd en el

. diligenciamiento de la matriz a través de la
Aburrd Sur :
consulta interna

Heliconia Ya designaron al funcionario, estd en el
diligenciamiento de la matriz a través de la
consulta interna

Titiribi Reportaron que el enlace no les abre porlo
que se le envid la matriz en archivo Excel
(por fuera de la plataforma One Drive) para
que la diligencie.
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Tabla 22. Reporte del estado de las matrices

En el ANEXO_ACTIVIDAD_5_2 se encuentran el registro de llamadas y a
continuacién se relaciona la ilustraciéon con el portal One Drive en donde se
encuentran los archivos en linea que al momento los municipios tienen acceso,
es importante anotar que constantemente se estd verificando su

funcionamiento, accesibilidad y vigencia.
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Portal en one drive donde se puede consultar el instructivo y el archivo para ingreso
de informacién

Archivo Excel para registro de la informacién
llustracién 210. Portal one drive, con los archivos para el ingreso de informacion

A manera de conclusion para el Periodo 4 sdlo un Municipio, Itagli ha
diligenciado la matriz completamente. Los otros municipios recientemente
asignaron los funcionarios encargados del diligenciamiento por lo que se
encuentran trabajando en ello. Adicionalmente algunos han reportado
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inconveniente con el ingreso o carga del archivo por lo que se les ha brindado

asesoria e incluso se ha realizado el envio el archivo en formato Excel para
facilitar el proceso.

Por lo anterior se estd realizando un andlisis constante para identificar los 19
municipios que presentan mayor necesidad de una asesoria presencial por
parte de los profesionales del consultor y de esta manera programar con ellos
las visitas para los periodos 5y 6 del contrato.

6. INDICADOR PERSONAS PARTICIPANTES

A continuacién, se relaciona la cantidad d personas participantes en las
actividades de los diferentes alcances del contrato ala fecha (10/09/2020 al

10/01/2021):

Actividad Asistentes
2.1. 127
2.2. 21
2.3 7
3.1 272
3.2 260
3.3 71
3.5 281
4.2 42
5.1 130

Total 1211

Tabla 23. Cantidad personas participantes a las actividades

Nota: en este consolidado no se cuentan las personas del equipo de trabajo
del confratista.

7. REPORTE DE ACTIVIDADES EN EL POI FiSICO Y FINANCIERO

En el anexo "“Plan ejecucién_reporte periodo 4" se puede observar el registro de
las actividades ejecutadas en comparacion con las actividades programadas
en el plan de ejecucién para el periodo 4, el porcentaje de ejecucién fisico y
financiero para el periodo 3 comprendido entre el 10 de diciembre de 2020 y el
10 de enero de 2021. En rojo se presentan los cambios en la ejecucién tanto la
gue aumentdé como la que disminuyd en cada periodo a partir de la ejecucion
reportada en este informe.

En resumen, para el periodo 4, se realizd un avance del 9,6% y un acumulado
del 62,6%. En términos financieros, la ejecucion del 9,6% se valora en $ 72.904.026.
Verreporte de ejecuciéon en la siguiente tabla, que muestralo programado para
el contrato y la ejecucién lograda durante el periodo 4, ejecucién fisica (10 dic
- 10 enero).
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Tabla 24. Ejecucién fisica (10 dic 2020 - 10 enero 2021).



PROPUESTA METODOLOGICA Y PEDAGOGICA

SEGUNDO TALLER DE REVISION REGLAMENTO INTERNO Y PLAN DE ACCION

ALCANCE Y
ACTIVIDAD

ALCANCE 2. Fortalecimiento de los Consejos de cuenca de los POMCA de Amaga y Aurra.

ACTIVIDAD 2.2 Apoyo en la construccién del reglamento interno y Plan de Accion en los Consejos de cuenca (Aurra y

Amaga).

PROPOSITO DEL
ENCUENTRO

Generar un espacio para la revisién del reglamento interno y el plan de accién del nuevo Consejo de Cuenca, que permita
de manera consensuada, la evaluacién y analisis de su funcionamiento y coherencia en pro del fortalecimiento de esta
instancia de participacion para su incidencia en el contexto ambiental, territorial y de gobernanza del agua.

. . - o 8.30 am Inicio en armonia
Acto inicial de | Actividad ludica de armonizacion y de . T, o
. . . . —-9.00 Materiales ritualisticos comunitaria y con el
bienvenida bienvenida o
am territorio
Presentacion de | Presentacion de los nuevos consejeros Nuevos saberes vy
los nuevos | mediante actividad ludica en la cual 9:00 am expectativas frente a
integrantes del | expresen ademas de su procedencia, sus 9j30 am NA un mundo cambiante
Consejo de | expectativas, apuestas y capacidades para ' y con retos frente ala
Cuenca. aportar al nuevo proceso. crisis ambiental
Se hara lectura del acta de la ultima reunion
Avances sobre . ) )
y se haran las respectivas observaciones
Reglamento y Plan . )
< - realizadas al reglamento interno y el plan de . Retomar los saberes
de Accion y lectura e . . 9:30 am . ;
s acciéon que dejéo plasmado el anterior ) 1 fotocopia del texto aprendidos para
acta ultimo . . 10:00 am ;
consejo de cuenca, asi como las encauzar el camino
encuentro . .
sugerencias y compromisos planteados
frente a su consolidacion.
Eleccion Mediante acto de votacion, levantando la 10:00 am Presidente y
presidente y | mano y de manera consensuada, se eligen _'10_30 NA secretario, pero
secretario del | presidente y secretario del Consejo de arﬁ todos sSomos

Consejo

Cuenca

responsables




. . 10:30 am Previamente
.. Se tomaran 20 minutos de descanso y .
Refrigerio Lo 10: 45 | Jugo natural y sanduche concertar con los
refrigerio ;
am lideres
A partir del documento fisico del reglamento
interno construido a la fecha, se le hara -
: . Solicitar con
entrega a cada consejero una copia de este L
. . anticipacion, a los
con las sugerencias realizadas con el )
. . integrantes del
anterior consejo de cuenca. .
: ; Consejo de Cuenca,
. s Posteriormente, se hara lectura de cada uno :
Revision del . las piezas o textos
Reglamento de los numerales del reglamento y a partir de Para proyectar el reglamento | del reglamento
Interno: El mapa de | " Mara conceptual en papel kraft, se | 10:45am interno y el plan de accién: interno construido a
S P plasmaran los acuerdos, desacuerdos y/o | 11:30 am yelp ’ ,
sentires ) ) la fecha, asi como
recomendaciones frente a la relevancia o no Video Bean (gestionado por Consejo) osibles
de cada punto, posibilitando que cada -, ge: P >©) P .
: Extensién (gestionado por Consejo) recomendaciones 'y
consejero pueda expresario en el papel. Portatil (gestionado por Consejo) modificaciones  en
Se resaltara la importancia de tener las 9 P J
. ., las cuales hayan
claridades frente a la organizacion del
. . . . avanzado.
Consejo y su vision sobre el trabajo colectivo
y e_I fortalecimiento d.e|.’Eede0 social grupal. Para la actividad del mapa de
Al igual que en la revisién del reglamento, se L
: . sentires:
plantea generar la misma reflexion, pero
(o Cusnca plensa realizar durants el pariods 4 pliego de ppel kraft
pien : P 4 marcadores (azul, negro, rojo y | Solicitar con
de conformacién, teniendo como base el L
. . . ; verde) anticipacion, a los
Revision del Plan | plan de accion anterior el cual quedd . . )
de accion: El mapa | propuesto sin poder ser ejecutado el ultimo | 11:30 am 1 caja de lapiceros integrantes del
. pa | prop P ) J : 4 fotocopias de listado de asistencia Consejo de Cuenca,
de sentires afo. Una oportunidad para que los | 12:00 am

participantes evalien su capacidad para
trabajar en equipo, para visualizar sus ideas
y ponerlas en accion, para establecer que se
cumplié y que no, permitiendo a su vez un
andlisis introspectivo de sus propdsitos
como individuos y como colectivo.

la lectura y posibles
recomendaciones
del Plan de Accidn.




Dichos sentires seran plasmados sobre el
papel kraft.

Cierre

Se recogeran las apreciaciones del
encuentro.

Se fijara una fecha para realizar la salida de
campo.

Se fijara fecha para el encuentro virtual de
cierre de acompanamiento por parte del
proyecto al fortalecimiento del Consejo de
Cuenca y revision final del reglamento y plan
de accion.

Se indagara que actividades requieren sean
acompafadas por parte de la Corporacion
en el gjercicio a realizar como Consejeros de
Cuenca

12:00 am
12:30 am

NA

Importante resaltar el
compromiso  como
representantes del
territorio en la
proteccién del
patrimonio hidrico.







AVANCES CONTRATO 110-CNT2009-127
“FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA DEL AGUA Y EJECUCION DEL COMPONENTE
PROGRAMATICO DE LOS POMCAS APROBADOS EN LA JURISDICCION DE CORANTIOQUIA”.

La Corporacion Autonoma Regional del Centro de Antioquia (Corantioquia), en un esfuerzo por
llevar a cabo las acciones prioritarias contempladas en los Planes de Ordenacién y manejo de las
Cuencas Hidrograficas, incluyendo aquellas derivadas de los acuerdos de consulta previa
protocolizados con las comunidades afrodescendientes presentes en las mismas, suscribio el 4 de
septiembre del afio 2020 el Contrato 110-CNT2009-127 con la Fundacion Con Vida (FCV), cuyo
objeto es el “Fortalecimiento de la gobernanza del agua y ejecucién del componente programatico
de los POMCAS aprobados en la jurisdiccién de Corantioquia”.

El contrato esta dividido en cinco alcances técnicos, que como se verd a contindan apuntan en todos
los casos al propdsito antes citado de implementar las actividades prioritarias de los POMCAS de
los rios Aburra, Aurra, Amaga-Sinifand y Rio Grande — Rio Chico. El Contrato110-CNT2009-127
tiene una ejecucién a la fecha del 53%; a continuacidn se relatan los avances obtenidos durante
sus cuatro meses de ejecucion:

ALCANCE 1.

ELABORACION DE RUTA METODOLOGICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA DEL AGUA Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES PRIORITARIAS DEL COMPONENTE PROGRAMATICO DE LOS POMCAS APROBADOS EN LA JURISDICCION
DE CORANTIOQUIA

La ruta metodoldgica fue construida por la FCV en los términos definidos en los alcances
técnicos del contrato, incluyendo las actividades, subactividades, encuentros y reuniones,
metodologia, objetivos, medios de convocatoria, aspectos logisticos, articulacion con
instrumentos corporativos y actores vinculados. La ejecucion de este alcance es del 100%.

ALCANCE 2. FORTALECIMIENTO DE LOS CONSEJOS DE CUENCA

Este alcance se soporta en la necesidad de apoyar y fortalecer a los Consejos de Cuenca, como
una forma de garantizar el cumplimiento de su rol en la formulacién, ejecucidn y seguimiento
de los Planes de Ordenacidon y Manejo de las Cuencas Hidrograficas. En ese marco, durante el
periodo de ejecucion del Contrato el consultor avanzé en el proceso de conformacion de los
nuevos Consejos de Cuenca de los rios Aurra y Amaga — Sinifan3, los cuales fueron electos el 17
y el 18 de diciembre de 2020 (Fotos 1y 2) y cuyas actas de conformacién estan debidamente
elaboradas y radicadas en Corantioquia. Asi mismo, se realizé un recorrido pedagdgico en un
area estratégica de la cuenca del rio Grande — rio Chico, en el que asistieron 12 miembros del
Conejo de Cuenca (Fotos 3y 4).

ALCANCE 3.

IMPLEMENTACION DE ACUERDOS PROTOCOLIZADOS EN LAS CONSULTAS PREVIAS DE LOS POMCA DE LOS RiOS
ABURRA Y AURRA

La FCV ha implementado 27 talleres tedrico — practicos (de los 45 establecidos) con los consejos
comunitarios Cdérdoba, El Rodeo, Juntas, La Puerta, San Nicolds, Guaymaral, Almendros,
Tafetanes y San Andrés. Estos talleres se han enfocado en formaciéon en buenas practicas y
mejores técnicas disponibles, y la implementacion de buenas prdcticas agropecuarias y
ambientales, acorde con las expectativas y necesidades de los nueve consejos comunitarios
vinculados al desarrollo de esta actividad.
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Fotos 3 y 4. Recorrido cuenca Rio Grande - Rio Chico
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Asi mismo, la FCV ha avanzado en el desarrollo de 22 reuniones (de las 27 definidas) con los
Consejos Comunitarios de Los Almendros, Cérdoba, Guaymaral, Juntas, La Puerta, El Rodeo, San
Andrés, San Nicolds y Tafetanes, encaminados a la revisidn y actualizacién de sus planes de
etnodesarrollo (Fotos 5 y 6), en el marco del cumplimiento de los acuerdos protocolizados
durante la consulta previa con estas comunidades étnicas.

Fotos 5 y 6. Reuniones con el Consejo Comunitario San Andrés — Actualizacion Plan de
Etnodesarrollo

En el marco del proceso de construccién de la estrategia de comercializacion y mercado para la
produccién de material vegetal de especies nativas del bosque seco tropical y de uso tradicional, que
también se desarrolla como parte del cumplimiento de los acuerdos protocolizados durante la
consulta previa con estas comunidades étnicas, se realizd un total de 12 reuniones (100% de



cumplimiento), entre socializaciones y reuniones, con los cuatro consejos comunitarios que hacen
parte del desarrollo de este alcance, y se cuenta igualmente con un documento definitivo con la
estrategia de comercializacidn y mercadeo, cuya construccion se realizdé también con los aportes de
los miembros de los consejos comunitarios.

Asi mismo, la FCV realizé las gestiones necesarias para definir la viabilidad de implementar un
proyecto de apicultura con los ocho consejos comunitarios de Sopetran, incluyendo el desarrollo de
recorridos en los territorios de los consejos comunitarios, los posibles puntos para su instalacion, y las
opiniones de los miembros de los consejos frente a tal fin. A este respecto, los consejos comunitarios
prefirieron optar por un proyecto productivo de etnoturismo frente a uno de apicultura, dado que
consideran que en su territorio no existen las condiciones minimas para su implantacion, incluyendo
gue no hay suficientes antecedentes de este tipo de sistemas productivos en el territorio. El proyecto
de etnoturismo se encuentra en este momento en proceso de formulacion.

Finalmente, la FCV ha desarrollado 30 talleres tedrico — practicos (de los 36 programados) con los
consejos comunitarios de Almendros, Cérdoba, Guaymaral, Juntas, La Puerta, El Rodeo, San Andrés,
San Nicolas y Tafetanes, cuyo propdsito era fortalecer capacidades alrededor del manejo de fauna
con fines de conservacién, hacia la proteccién efectiva d ellos ecosistemas presentes en los
territorios étnicos.

ALCANCE 4.

IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES PRIORITARIAS DEL COMPONENTE PROGRAMATICO DE LOS POMCA

En lo que tiene que ver con la priorizacidon de rondas, la FCV ha seguido la Guia técnica de criterios
para el acotamiento de las rondas hidricas en Colombia, adoptada a través de la Resolucion 0957 de
2018, la cual incluye 8 criterios relacionados con instrumentos de gestién ambiental (C1), 4 criterios
relacionados con aspectos fisico-bidticos (C2), y 5 criterios relacionados con aspectos socio-
culturales (C3). En este marco, la FCV ha avanzado en la revision de la informacion secundaria
asociada a 36 corrientes hidricas (de las 50 priorizadas) y en el diligenciamiento de la matriz de
priorizacion correspondiente. No obstante, este proceso sigue en curso, conforme a lo establecido
en la guia técnica correspondiente.

En lo que tiene que ver con las actividades de formacién basica a las JAC (Juntas de Accidn Comunal)
y JAL (Juntas administradoras Locales) y/o JAA (Juntas Administradoras de Acueductos) (Actividad
4.2), la FCV ha realizado 9 de los 28 espacios de formacion acordados, en tematicas relacionadas con
conceptos basicos de los recursos naturales, planificacion ambiental, gobernanza del agua,
normatividad ambiental, planificacion territorial, conservacion de ecosistemas, produccion y
consumo sostenible, medio ambiente y cambio climatico.

ALCANCE 5.

ARTICULACION DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION HIDROLOGICA Y LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
TERRITORIAL

A la fecha un total de 8 de 28 actividades de capacitacidn virtual han sido realizadas con las oficinas
territoriales: Sede Central, Aburra Norte, Aburra Sur, Cartama, Hevexicos, Panzenu, Tahamies y
Zenufana, efectuadas con el propdsito de unificar criterios institucionales para el ejercicio de la
autoridad ambiental y los instrumentos de planificacién. Asi mismo se cuenta con una ruta
establecida hacia este proceso de formacidn, incluyendo a los funcionarios de Corantioquia como a
aquellos pertenecientes a los municipios de las cuencas priorizadas.



AVANCES CONTRATO 110-CNT2009-127
“FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA DEL AGUA Y EJECUCION DEL COMPONENTE
PROGRAMATICO DE LOS POMCAS APROBADOS EN LA JURISDICCION DE CORANTIOQUIA”.

La Corporacién Auténoma Regional del Centro de Antioquia (Corantioquia), en un esfuerzo por llevar a
cabo las acciones prioritarias contempladas en los Planes de Ordenacién y manejo de las Cuencas
Hidrograficas, incluyendo aquellas derivadas de los acuerdos de consulta previa protocolizados con las
comunidades afrodescendientes presentes en las mismas, suscribid el 4 de septiembre del afio 2020 el
Contrato 110-CNT2009-127 con la Fundacién Con Vida (FCV), cuyo objeto es el “Fortalecimiento de la
gobernanza del agua y ejecucién del componente programatico de los POMCAS aprobados en la
jurisdiccién de Corantioquia”.

El Contrato estd dividido en cinco alcances técnicos, que como se vera a contindan apuntan en todos los
casos al propésito antes citado de implementar las actividades prioritarias de los POMCAS de los rios
Aburra, Aurra, Amaga-Sinifand y Rio Grande — Rio Chico. El Contrato110-CNT2009-127 tiene una
ejecucién a lafecha del 53% y ha tenido un total de 1.211 personas participantes e impactadas como
resultado de su desarrollo. A continuacidn se relatan los avances obtenidos durante sus cuatro
meses de ejecucién:

ALCANCE 1.

ELABORACION DE RUTA METODOLOGICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA DEL AGUA Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES PRIORITARIAS DEL COMPONENTE PROGRAMATICO DE LOS POMICAS APROBADOS EN LA JURISDICCION
DE CORANTIOQUIA

La ruta metodoldgica fue construida por la FCV en los términos definidos en los alcances técnicos
del contrato, incluyendo las actividades, subactividades, encuentros y reuniones, metodologia,
objetivos, medios de convocatoria, aspectos logisticos, articulacién con instrumentos corporativos
y actores vinculados. La ejecucién de este alcance es del 100%.

ALCANCE 2.

FORTALECIMIENTO DE LOS CONSEJOS DE CUENCA

Este alcance se soporta en la necesidad de apoyar y fortalecer a los Consejos de Cuenca, como una
forma de garantizar el cumplimiento de su rol en la formulacidn, ejecucidén y seguimiento de los
Planes de Ordenacion y Manejo de las Cuencas Hidrograficas. En ese marco, durante el periodo de
ejecucion del Contrato el consultor avanzd en el proceso de conformacién de los nuevos Consejos
de Cuenca de los rios Aurra y Amaga — Sinifana, los cuales fueron electos el 17 y el 18 de diciembre
de 2020 (Fotos 1y 2) y cuyas actas de conformacién estan debidamente elaboradas y radicadas en
Corantioquia. Asi mismo, se realizd un recorrido pedagdgico en un area estratégica de la cuenca del
rio Grande — rio Chico, en el que asistieron 12 miembros del Conejo de Cuenca (Fotos 3y 4). Un total
de 155 personas han sido impactadas en el desarrollo de esta actividad.

ALCANCE 3.

IMPLEMENTACION DE ACUERDOS PROTOCOLIZADOS EN LAS CONSULTAS PREVIAS DE LOS POMCA DE LOS RiOS
ABURRA Y AURRA

La FCV ha implementado 27 talleres tedrico — practicos (de los 45 establecidos) con los consejos
comunitarios Cérdoba, El Rodeo, Juntas, La Puerta, San Nicolds, Guaymaral, Almendros, Tafetanes
y San Andrés. Estos talleres se han enfocado en formacion en buenas practicas y mejores técnicas
disponibles, y la implementacion de buenas practicas agropecuarias y ambientales, acorde con las
expectativas y necesidades de los nueve consejos comunitarios vinculados al desarrollo de esta
actividad.



Fotos 1y 2. Elecciones del Consejo de Cuenca — Diciembre 17 y 18 de 2020

- =

Asi mismo, la FCV ha avanzado en el desarrollo de 22 reuniones (de las 27 definidas) con los Consejos
Comunitarios de Los Almendros, Cérdoba, Guaymaral, Juntas, La Puerta, El Rodeo, San Andrés, San
Nicolas y Tafetanes, encaminados a la revisién y actualizacion de sus planes de etnodesarrollo (Fotos
5y 6), en el marco del cumplimiento de los acuerdos protocolizados durante la consulta previa con
estas comunidades étnicas.

En el marco del proceso de construccién de la estrategia de comercializacién y mercado para la
produccién de material vegetal de especies nativas del bosque seco tropical y de uso tradicional, que también
se desarrolla como parte del cumplimiento de los acuerdos protocolizados durante la consulta previa con
estas comunidades étnicas, se realizé un total de 12 reuniones (100% de cumplimiento), entre socializaciones
y reuniones, con los cuatro consejos comunitarios que hacen parte del desarrollo de este alcance, y se cuenta
igualmente con un documento definitivo con la estrategia de comercializacion y mercadeo, cuya
construccion se realizé también con los aportes de los miembros de los consejos comunitarios.



Asi mismo, la FCV realizé las gestiones necesarias para definir la viabilidad de implementar un proyecto
de apicultura con los ocho consejos comunitarios de Sopetran, incluyendo el desarrollo de recorridos en
los territorios de los consejos comunitarios, los posibles puntos para su instalacién, y las opiniones de los
miembros de los consejos frente a tal fin. A este respecto, los consejos comunitarios prefirieron optar por
un proyecto productivo de etnoturismo frente a uno de apicultura, dado que consideran que en su
territorio no existen las condiciones minimas para su implantacién, incluyendo que no hay suficientes
antecedentes de este tipo de sistemas productivos en el territorio. El proyecto de etnoturismo se
encuentra en este momento en proceso de formulacion.

Finalmente, la FCV ha desarrollado 30 talleres tedrico — practicos (de los 36 programados) con los
consejos comunitarios de Almendros, Cérdoba, Guaymaral, Juntas, La Puerta, El Rodeo, San Andrés, San
Nicolas y Tafetanes, cuyo propdsito era fortalecer capacidades alrededor del manejo de fauna con fines
de conservacion, hacia la proteccién efectiva d ellos ecosistemas presentes en los territorios étnicos.

En conjunto, un total de 884 personas han sido impactadas en el desarrollo de esta actividad.

ALCANCE 4.

IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES PRIORITARIAS DEL COMPONENTE PROGRAMATICO DE LOS POMCA

En lo que tiene que ver con la priorizacién de rondas, la FCV ha seguido la Guia técnica de criterios para
el acotamiento de las rondas hidricas en Colombia, adoptada a través de la Resolucion 0957 de 2018, la
cual incluye 8 criterios relacionados con instrumentos de gestion ambiental (C1), 4 criterios relacionados
con aspectos fisico-bidticos (C2), y 5 criterios relacionados con aspectos socio-culturales (C3). En este
marco, la FCV ha avanzado en la revisidon de la informacion secundaria asociada a 36 corrientes hidricas
(de las 50 priorizadas) y en el diligenciamiento de la matriz de priorizacion correspondiente. No obstante,
este proceso sigue en curso, conforme a lo establecido en la guia técnica correspondiente.

En lo que tiene que ver con las actividades de formacion basica a las JAC (Juntas de Accién Comunal) y
JAL (Juntas administradoras Locales) y/o JAA (Juntas Administradoras de Acueductos) (Actividad 4.2), la
FCV ha realizado 9 de los 28 espacios de formacién acordados, en temdticas relacionadas con conceptos
basicos de los recursos naturales, planificacién ambiental, gobernanza del agua, normatividad ambiental,
planificacidn territorial, conservacion de ecosistemas, produccion y consumo sostenible, medio ambiente
y cambio climdtico. Un total de 42 personas han sido impactadas en el desarrollo de esta actividad.

ALCANCE 5.

ARTICULACION DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION HIDROLOGICA Y LOS INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION
TERRITORIAL

A la fecha un total de 8 de 28 actividades de capacitacion virtual han sido realizadas con las oficinas
territoriales: Sede Central, Aburra Norte, Aburra Sur, Cartama, Hevexicos, Panzenu, Tahamies y Zenufana,
efectuadas con el propdsito de unificar criterios institucionales para el ejercicio de la autoridad ambiental
y los instrumentos de planificacién. Asi mismo se cuenta con una ruta establecida hacia este proceso de
formacién, incluyendo a los funcionarios de Corantioquia como a aquellos pertenecientes a los
municipios de las cuencas priorizadas. Un total de 130 personas han sido impactadas en el desarrollo de
esta actividad.
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CONTRATO 110 CNT2011-150 DE 2020 “Realizar la interventoria técnica,

A_Iw y A administrativa y financiera al contrato de Fortalecimiento de la
gobernanza del agua y ejecucion del componente programdtico de los

\r_a/' POMCAS aprobados en la jurisdiccion de Corantioquia.”

Bogotd, D.C., febrero 02 de 2021

Sefores
CORANTIOQUIA
Medellin — Antioquia.

Referencia: Contrato 110-CNT2011-150: Realizar la interventoria técnica, administrativa y
financiera al contrato de Fortalecimiento de la gobernanza del agua y ejecucion del componente
programatico de los POMCAS aprobados en la jurisdicciéon de Corantioquia.

Cordial Saludo,

Respecto a la siguiente observacién, “Se solicita para el Profesional del drea agrondmica
con experiencia en agroecologia, ing. Rafael Molina Montenegro, se rectifique el pago de
seguridad social y pensiones, toda vez que hizo un pago por valor de 136,800, menor al
estipulado de acuerdo con el IBC, que debe ser minimo de 5304,731, de acuerdo con lo que
se debe pagar por concepto de salud, pensiones y ARL. De lo contrario, indicar la justificacion
para este pago por menor valor”.

Nos permitimos manifestar que conforme al numeral 1,3 del articulo 2.1.4.1 del Decreto
780 de 2016, el cual dispone que los pensionados hacen parte del régimen contributivo
como cotizantes debido a que reciben ingresos de su pension, estos sélo deben realizar
aportes a salud. Con base en lo anterior, en caso de que un pensionado se encuentre
viculado a una empresa por medio de un contrato de trabajo o por prestacion de servicios,
debera realizar aportes a salud con base en su salario y ademas a alguna administradora de
riesgos laborales — ARL.

En esa medida, se anexa soporte de pension del profesional RAFAEL MOLINA
MONTENEGRO.

Cordialmente:

Cdardipndora Interventgria

IFCAYAS.A.S.
Calle 942 # 13 -34 Oficina 105 Bogot4, D.C.
Teléfono: (57) 467-2255



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

" Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 30271033 || NUMERO PLANILLA: 4368632951  TIPO DE PLANILLA: L INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ELSA PAULINA RODRIGUEZ SOLANO || pER|IODO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2020  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2020
CIUDAD/MUNICIPIO: MONTERIA DEPARTAMENTO: CORDOBA || DpiaS DE MORA. 0
DIRECCION: CARRERA 2#2-156 TELEFONO: 7914315 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/12/21 NUMERO AUTORIZACION: 122132222
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE COTIZANTES | NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $275.000 $0 $0 $0 $275.000 $0 $0 $275.000
SUBTOTALES: $275.000 $0 $0 $275.000
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-25 14-25-COLMENA 1 $0 $0 $0 $11.500 $11.500 $0 $0 $11.500
SUBTOTALES: $11.500 $0 $0 $11.500
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olof < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO |TIPO DE % g E g O | F|lUuooX a [ pd = L < Q ol - o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
0 . y Z E w i al<al<|o] & | » I |>| o . VOLUNTARIOS .
N" " cion  |NOMBRES comizanTECOTIZANTE| BASICO |SALARIO|3|Z 222 & RERE8 212 3|8 213 £ 32| % apmin (S| IBC  (COTIZACION TARIFA | JOTAL 1 apmiN |5 1BC  |coTizacion|vrupc| TOTAL 1 apuin |5 1BC pe | TOTAL o IBC ADMIN | JOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
olx|wud 2 APORTE @ APORTE 2 APORTE|S APORTE/APORTE/APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cc RODRIGUEZ NDEFENDIE REQ CUMP [ 2.200.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 0EPS037- |30 §  $275.000 $0 $275.00014-25- 30 $§ 30271033 | $ 11.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
30271033 ELSA CONTRATO NUEVA 2.200.000 COLMENA 2.200.000
PAULINA  PRESTACION EPS
DE
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 35421370 SERRANO GARZON MARYI KRIGNO.SS3APT | 3115720661 | maryiads@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS | upC
PARAgfﬁféES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-12 2020-12 ! iy $2.726.900
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caodigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacién
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 1.135.300 0 0 0 0 0 1.135.300 1
TOTALES PENSION
. Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - - Valor Mora Valor Mora No.
Codluciibn Rontie e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (i) Cotizacion FSP otallzlzana) Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 1.453.100 0 0 45.500 0 0 1.544.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacién | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 47.500 47.500 0 47.500 47.500 1
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar | No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
p - " P No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 1.135.300 1.135.300
0 0 | 0 | 0 | 0 Pension 1 1.544.100 1.544.100
ICBF Riesgos Laborales 1 47.500 47.500
0 0 [ 0 [ 0 [ 0 ccF ) ) [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 2.726.900 2.726.900

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA ST
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 35421370 SERRANO GARZON MARYI KRIGNO.SS3APT | 3115720661 | maryiads@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS | upC
PARA;fﬁfDLES Y PLANILLA | (DIA/MES/ANO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE P PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESOITACION APGRIANTE e coDIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indeendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2020-12 2020-12 ! 48040834 $2.726.900
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 g
gl e g . § . Kondo Fondo . . g -
No. | Tipo [ yemde. Apeliidos y Nombres iz £12|2(212|2 (2| 2| 2|5 (2|2 5[5 (2] 2 |B| S | roare |cotizacion | SRR | Anortante | Pae |oensionalde | cod.eps fieceps [PUECRN/I 6 | BoarL | § | cotizacion | SN | Bocer | AR | BSOS | AR | ARG | EeAn | N
817 3 g solidaridad | SUPSistencia 3
o 5]
1 cc 35421370 SERRANO GARZON MARY| ADRIANA 59| 0 N X 25-14 9.081.624 | 1.453.100 0 0 45.500 45.500 EPS005 9.081.624 | 1.135.300 14-23 9.081.624 1 47.500 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




‘. aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que MELISA MARTINEZ ALVAREZ identificado(a) con CC 23179620 realiz6 los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

INGENIEROS FORESTALES CONSULTORES Y ASOCIADOS SAS IFCAYA NI 860027446

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst | sIn | ige | Ima|vac|avp | vct | irl | vip
2020-12 | 2021-01 | 858146864 | 9415036594 B 2021-01-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $2,496,000 $399,400
POSITIVA COMPANIA DE
ARL SEGUROS 30 0.522% $2,496,000 $13,100
CCF COMPENSAR 30 4% $2,496,000 $99,900
EPS COOMEVA 30 4% $2,496,000 $99,900

Este certificado se expide el dia 2021-01-25 a las 04:50.

Pagina 1 de 1
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PLAN OPERATIVO EJECUCION CONTRATISTA

el
CORANTIOQUIA CODIGO: FT-FAF-59 VERSION: 03
Corantioquia est comprometida con el tratamiento legal,licito, confidencial y seguro de sus datos personales. Por favor consulte nuestra Politica de Tratamiento de datos personales en nuestra pagina web: www.corantioquia. gov.co
Convenio No. 110 CNT 2011-150
“Realizar la interventoria
obieto técnica, administrativa y financiera al contrato de Fortalecimiento de la

gobernanza del agua y ejecucion del componente programético de los.
POMCAS aprobados en la jurisdiccién de Corantioquia.”

Porcentaje de Ejecucion

Fecha de Inicio 23 de noviembre de 2020
Fecha de Vencimiento 23 de abril de 2021
Fecha de corle 15 de enero de 2021

Conveciones: P=Mela Proyectada, E=Ejecucion
contidad e Periodo 1 - 23 de Noviembre a 23 de Diciembre Periodo 2 - 23 de Diciembre al 23 de Enero Periodo 3 - 23 de Enero al 23 de Febrero PERIODO 4 - 23 de Febrero al 23 de Marzo PERIODO 5 - 23 de Marzo al 23 de Abri Totales.
Desciecky programada | Unidad de Medida |y oonangia bl = v - Ob: 5[ = g P Observacion | o | ¢ s - Observacion | | ¢ s Ercaca | Observacion | o [ ¢ ® Observacion Meta Meta E— -
cumpim. eficacl® | Cualitativas cumfim. eficac® | Cualtativas oficacd | Cualiativas cacd | Cualitativas Cualtativas_| Proyectada | Ejecutada | “UMPIMieN'o eficacia
11 [Actividad 1. Reslizar informe ds interventorla tecnico, administrativo, 1 Informe 2000% | 03 | 03 6,00% 02 | 02 4.00% 0,15 0,00% 015 0,00% 02 0,00% 1,00 050 50,00% 10,00%
uridico alfortalecimiento de los consejos de cuenca
12 [Actividad 2. o 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
13 |Actividad 3, o 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
1.4 [Actividad 4. o 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
15 [Actividad 5, o 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
16 _|Actvidad 6. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
17 |Actvidad 7. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
18 _|Actvidad 8. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
Total Alcance 1 1 1,20% 0,80% 0,00% 015] o 0,00% 02| o 0,00% 2,00%
Realizar informe de interventoria tecnico, administrativo,
2.1 [Actvidad 1 a la implementacion de acuerdos protocolizados en| 1 informe 2500% | 03 | 03 7,50% 03 | 03 7,50% 0.1 0,00% 015 0,00% 0,15 0,00% 1,00 0,60 60,00% 15,00%
las consultas previas de los rios aburra y aurra
22 |Actividad 2. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
2.3 |Actividad 3. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
2.4 |Actividad 4. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
25 |Actividad . 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
26 |Actividad b. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
2.7 |Actividad 7. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
28 |Actividad &. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
Total Alcance 2 1 7,88% 1.50% 0,00% 015] o 0,00% 0.15] 0 0,00% 3.75%
Realizar informe de interventoria tecnico, administrativo,
3.1 |Actividad 1 ridico a Ia implementacion de actvidades prortarias del| 1 informe 2000% | 03 | 03 6,00% 03 | 03 6,00% 0,05 0,00% 015 0,00% 02 0,00% 1,00 0,60 60,00% 12,00%
componente programatico de los Pomcas
3.2 |Actividad 2. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
33 |Actiidad 3. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00 0,00%
3.4 |Actividad 4. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
35 |Actividad . 0 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00 0,00%
3.6 | Actividad 6. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
37 |Actividad 7. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00 0,00%
3.8 |Actividad 8. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
Total Alcance 3 1 1,20% 1.20% 0,00% 015] o 0,00% 02| o 0,00% 2.40%
Realizar informe de interventoria tecnico, administrativo,
4.1 |Actividad 1 juridico a la articulacion de instrumentos de planificacion| 1 2000% | 03 | 03 6.00% 03 | 03 6.00% 02 0,00% 01 0,00% 01 0,00% 1,00 0,60 60,00% 12,00%
hidrologica y los intrumentos de planificacion territorial
4.2 |Actividad 2. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
4.3 |Actividad 3. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
44 |Actvidad 4. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00 0,00%
45 |Actvidad 5. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00 0,00%
46 |Actidad 6 0 0,00% 0.00% 0.00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00 0,00%
4.7_|Actividad 7. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
48 _|Actidad 8 o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00%
Total Alcance 4 1,20% 1,20% 0,00% 0.1 0 0,00% 0,1 0 0,00% 2,40%
5.1 |Actividad 1 Generar informe mensual administrativo,legal, financiero 1 15,00% 035 | 0,35 5,25% 038 038 5,70% 0,07 0,00% 01 0,00% 0,1 0,00% 1,00 0,73 10,95%
52 |Actvidad 2. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00 0,00%
53 [Actvidad 3 ] 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00 0.00 0.00%
5.4 |Actividad 4. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
55 |Actvidad . o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00 0,00 0,00%
5.8 |Actividad 6. 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
57 |Actvidad 7. o 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
58 [Actividad . 0 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00%
Total Alcance 5 1 0.79% 0.86% 0,00% 01| o 0,00% 01| o 0,00% 1.64%
Porcentajes totales del Contrato/Convenio | | e | | sse% | | o0 0,00% 0,00% 12,19%
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Este registro es propiedad de Corantioquia, no debe ser divulgado a terceros sin la respectiva autorizacion.
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‘SISTEMA DE GESTION INTEGRAL -SGI

PLAN OPERATIVO EJECUCIGN CONTRATISTA - CONVENIO vs EJEMPLO

CORANTIOQUIA | CODIGO: FT-FAF-59 VERSION: 03 ‘
Convenio No. 110 CNT 2011-150 Valor: $ 139.526.792
e s
ey S el o poenateo
"o Descrpotn Undstde | o | Unagon | VeoTomnor
L2 Meta Proyectada Ejecucion Cumple G Meta Proyectada Ejecucion Cumple Observa. Cualitativas Meta Proyectada Ejecucion Otecen Meta Proyectada Ejecucion Cumple Gy Meta Proyectada Ejecucion Cumple Gy Meta Proyectada Meta Ejecutada ‘Cumplimiento.
Cualitativas Cualitativas Cualitativas b Cualitativas b
Py — o
=
st e
s 5 5 W 5= W 5 W s w w T — 5 5
] | o] | oo o o T T o = P p—
iy - e T e SO
o ks
2.1 | Actividad 1 ::L“!"r‘;"::'":m‘::ﬁ:;‘i"v"“:;"c";v';‘::i";ms informe. 1 $34.881.698 $34.881.608 $10.464.509 $10.464.509 $10.464.500 $10.464.509,40 $3.488.170 $5.232256 $5.232.265 50,00 $34.881.608 $20929.019 60,00%]
i it
5 s 5 5 W 5= W 5 W s w w T — 5 5
T oo oomed|  oeme o] oo o o o = o e o
o e P e
S LRs
31 | Actividad 1, ::u'“\‘"';:'d’:;‘;"”;‘;"l‘:r‘;“sﬁ ‘E"D‘:‘v‘:‘:"‘f‘“""‘ informe. 1 $27.905.358 $27.905.358 $8.371.608 $8.371.608 $8371.608 $8.371607,52 $1.305.268 $4.185.804 $5581.072 50,00 $27.905.358. $16.743.215 60,00%]
oty
7 it s 5 w = w m W S w w T — 5 5
22 et 5 . . w0 W w0 w0 w0 soo0 0 w0 P E—— w0 w0
4 i s s s ™ ™ ™ 5 o i w0 w0 T — % %
S [ames B 5 5 i & i e & tis & & T & %
S et 3 ; ; h 3 h 3 & S % % e — % %
o B 5 5 i & i e & tis & & P — & %
— s e S T T oo = P e
o |z e
ot |rowias s ot o . | soressss|  smsossss|  sasnam|  sasnies sosem|  ssameonsz session somoss|  soo samoss|  som sosossa|  srozesare| [
8 s 5 5 5 m = m 5 m T w w T T % o
T e e R e S0 o = oD = P R—
e seguimier
5.1 | Actividad 1 :‘3"":':2":"!““”“’ mensusl administrativolegal, 0 1 $20.929.019 $20.929.019 $7.325.157 $7.325.157 $7.953.027 $1.465.031 $2.092.902 $0,00 $2.092.902 $0,00 $20.929.019 $15.278.184
52 vt | o . w0 " w0 M " w0 O | sooo w0 w0
5 {raiats 5 5 5 ™ = ™ 5 m w w T T % o
Total Alcance 10 30 $0 $0 $0 $0 $0 S0 $0 s0
Porcentajes totales del $ 139.526.792 $42.904. AEEI $ 42,904 489 $40.741.823 $40.741.823 $16.115.344 $ 18.487.300. $21.277.836 $0 $ 139.526.792 $ 83.646.312 59.95%|
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Estructura reporte

PAGOSIM PLE Reporte planilla en linea jEl Poder

de lo SIMPLE!

Fecha Creacion reporte: 2021-01-26, 18:44:10 PM

No planilla PIN No Pago Consolidado Forma de elabora Fecha de guardada Fecha de Transaccién Ti Estado Sucursal Valor

1035323429 EN LINEA 2021-01-26 11:22:05 AM 2021-01-26 12:00:00 AM 202012 |[PAGADA $136.800,00
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