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Bogota, 23 de junio del 2026

Sefores

APSA GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S.

Interventoria del contrato

Contrato de consultoria PN — DILOF No. 06-3-10200-26

Objeto: Interventoria a consultoria, estudios y disefios para la construccion de las instalaciones del
Comando de Regién de Policia No. 4

Asunto: Respuesta a comunicacion APSA-INT-002-2026 — Ajuste de cronograma de consultoria,
Plan de Trabajo, documentacion del personal, SG-SST, BEP y autorizacion de ingreso a instalaciones
del Comando de Region de Policia No. 4.

Respetados sefiores:

En atencion a la comunicacion APSA-INT-002-2026 del 21 de junio de 2026, mediante la cual se
trasladan requerimientos asociados al cronograma de consultoria, documentacion del personal, Plan
de Trabajo para Estudios y Disefios, Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, Plan de
Ejecucion BIM y relacion de personal para ingreso a las instalaciones del Comando de Region de
Policia No. 4, acusamos recibo formal y nos permitimos dar respuesta dentro del marco contractual
aplicable y del alcance de las actividades a nuestro cargo.

1. Cronograma de consultoria en Microsoft Project. Se acoge la observacion relacionada con el
ajuste de los tiempos de revisién de interventoria dentro de los componentes del cronograma. En
consecuencia, la programacion se estructura en Microsoft Project, incorporando actividades de
consultoria, actividades de campo, hitos de entrega, predecesoras, dependencias, tiempos de
revision de la Interventoria y logica de ruta critica. Asi mismo, se incluyen los espacios de
seguimiento, informes y revisidn/aval requeridos para cada entrega parcial, de manera articulada con
los productos técnicos de cada especialidad.

2. Personal de consultoria y acceso a Popayan. Se remite la relacion del personal de consultoria
proyectado para participar en las actividades de campo vy visita al predio los dias 25 y 26 de junio de
2026, indicando nombre, numero de cédula y rol o cargo dentro de la consultoria. El ingreso efectivo
del personal quedara sujeto a la validacion de la entidad competente, a los protocolos internos de
seguridad de las instalaciones policiales y a la acreditacion de los soportes exigibles para actividades
de campo.

3. Documentacion del personal profesional. Los soportes correspondientes a hojas de vida, copias
de cédula, titulos, certificaciones de experiencia, certificados de antecedentes, afiliacion a ARL y
examen médico ocupacional seran organizados en formato PDF y puestos a disposicion de la
Interventoria conforme al personal efectivamente asignado a cada actividad. Para el personal que
desarrolle labores de campo, la cobertura en riesgos laborales y los soportes de Seguridad y Salud
en el Trabajo seran verificados antes del inicio de dichas actividades.

4. Plan de Trabajo para Estudios y Disefios. Se presenta el Plan de Trabajo como documento
independiente del cronograma, atendiendo lo previsto en las Especificaciones Técnicas. Este
documento desarrolla la metodologia de ejecucion, la secuencia de actividades en sitio, laboratorio y
oficina, la coordinacion entre especialidades, los mecanismos de control documental, la trazabilidad
de entregables y los puntos de revisidon por parte de la Interventoria. La programacion en Microsoft
Project conservara su funcion de control de tiempos, ruta critica, dependencias e hitos contractuales.
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5. Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo. Se atendera la etapa de campo bajo
los lineamientos aplicables del SG-SST, incluyendo identificacion de peligros, valoracion de riesgos,
induccion y capacitacion del personal, monitoreo de condiciones de trabajo, lineamientos de reporte
y atencion inicial de incidentes o accidentes. Para efectos de trazabilidad, se remitira la metodologia
SST aplicable a las actividades de campo y los soportes que correspondan al personal asignado.

6. Plan de Ejecucion BIM — BEP. Se remite el Plan de Ejecucién BIM como documento transversal
de la consultoria, sujeto a revision y concepto de la Interventoria. EI BEP incorpora lineamientos de
flujo de trabajo, roles y responsabilidades, codificacion documental, entorno comun de datos,
formatos de intercambio, coordinacién de modelos, gestion de interferencias y entregables BIM por
especialidad. Los ajustes derivados de observaciones de la Interventoria, rotulos, formatos
institucionales o definicidon de responsables de revisidn seran incorporados una vez sean formalmente
comunicados.

Finalmente, reiteramos nuestra disposicion para coordinar con la Interventoria la revision de los
documentos sefialados, atender las observaciones que procedan y mantener la trazabilidad de los
compromisos derivados de la etapa inicial de la consultoria. La presente respuesta se emite con
enfoque preventivo y de colaboracion técnica, sin que implique modificacion del alcance contractual,
ampliacion de obligaciones no pactadas o asuncion de responsabilidades por actividades, personal o
decisiones que correspondan a terceros o a la entidad competente.

Anexos:

» Cronograma ajustado de consultoria en Microsoft Project y soporte en PDF.

* Plan de Trabajo para Estudios y Disefios.

* Plan de Ejecucion BIM — BEP.

* Relacion de personal de consultoria para ingreso a Popayan los dias 25 y 26 de junio de 2026.

Cordialmente,

////Z;

César Augusto Gémez urazan

Director Técnico

CONSULTORIA, ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE LAS INSTALACIONES DEL COMANDO
DE REGION DE POLICIA No. 4

CONTRACORRIENTE INGENIERIA S.A.S.
NIT 901784536-8
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