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DE GUADUAS EN EL FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO, CON EL FIN DE IMPLEMENTAR EL PROGRAMA

DEPARTAMENTAL MÉDICO EN TU TERRITORIO, CUIDANDO TU SALUD, Y MEJORAR EL ACCESO A LA
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE LA SALUD EN LOS TERRITORIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA " y

suscribió acta de inicio desde el 9/01/2026, con fecha de finalización 8 de Julio de 2026.

JULIO: La ESE suscribió el Convenio Interadministrativo SS-CD-CVI-1119-2025, cuyo acta de inicio fue suscrita el 9 de

enero de 2026, con fecha de terminación inicial establecida para el 8 de julio de 2026.
Posteriormente, , sese suscribió la Adición N.° 1, Prórroga N.° 1 y Modificatorio N.° 1 al Convenio Interadministrativo SS-CD
CVI-1119-2025, mediante la cual se prorrogó el plazo de ejecución, estableciendo como nueva fecha de terminación el 8
de octubre de 2026.

2.2. Aportar Certificación de apertura de cuenta bancaria de ahorros para el manejo exclusivo de los recursos del
convenio; la cual deberá ser creada dentro de los cinco (5) días siguientes de la firma del convenio; con destinación
específica para el manejo de los recursos asignados.

-La ESE cuenta con certificado de aperturapertura de la cuenta de ahorros exclusivo para el programa Medico en tu Territorio,

con fecha 25/11/2025 cuenta que se encuentra activa.
FEBRERO: La ESE cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo para el programa Medico en tu

Territorio, con fecha 25/1.125/11/2025 cuenta que se encuentra activa del banco Davivienda número 467000050956

MARZO: La ESE cuenta con certificado de apertura de la cuenta de ahorros exclusivo para el programa Medico en tu

Territorio, con fecha 25/11/2025 cuenta que se encuentra activa del banco Davivienda número 467000050956

ABRIL: La ESE realiza la respectiva solicitud de certificación de pago de parafiscales al contador y gerente de la ESE
Hospital San Jose de Guaduas la cual es expedida con fecha de 5 de mayo de 2026

MAYO- JUNIO: La ESE realiza la respectiva solicitud de certificación de pago de parafiscales al contador y gerente de la

ESE Hospital San Jose de Guaduas la cual es expedida con fecha de 30 de junio de 2026

JULIO: La ESE adjunta la certificación bancaria Éxpedia con fecha de 4 de agosto de 2026.

2.3, Aportar para efectos del giro de los recursos, certificado de cumplimiento en el pago de aportes al SGSS (Sistema
General de Sequridad Social), y parafiscales cuando a ello haya lugar de la Empresa Social del Estado.

ENERO: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la ESE Hospital San José de Guaduas, identificada con NIT
860,020.283-3, certificado por el revisor fiscal de la ESE, señor Ricardo Alberto Gil Monsalve, con fecha del 19 de

diciembre de 2026.
FEBRERO: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la ESE Hospital San José de Guaduas, certificado por el

revisor fiscal de la ESE, señor Ricardo Alberto Gil Monsalve, con fecha del 04 de marzo de 2026.
MARZO: Se cuenta con certificado del pago de parafiscales de la ESE Hospital San José de Guaduas, certificado por el
revisor fiscal de la ESE, señor Ricardo Alberto Gil Monsalve, con fecha del 01 de abril de 2026.
ABRIL: EI revisor fiscal de la ESE Hospital San José de Guaduas, el señor Ricardo Alberto Gil Monsalve expide
Certificación con fecha de 5 de mayo de 2026.

MAYO-JUNIO: La ESE adjunta certificación expedida el 30 de junio de 2026 por el señor Ricardo Alberto Gil Monsalve,
Revisor Fiscal de la ESE Hospital San José de Guaduas.

JULIO: La ESE adjunta la certificación de pago de parafiscales de la ESE, expedida por el contador y el gerente, con fecha

del 3 de agosto de 2026
2.4. Garantizar la habilitación del servicio de consulta externa Medicina General las 24 horas por consulta externa en

modalidad intramural y especialidades de Medicina Interna, Pediatría y ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas de
salud, y el cumplimiento de los estándares y criteríos del Sistema Obligatorio de Garantía de la Calidad establecidos en la
resolución 3100 de 2019 o la norma que la derogue o modifique.
ENERO: La ESE adjunta documento donde se evidencia las modalidades y horarios establecidos registro ante el REPS y

Habilitación de Servicios prestados en la ESE Hospital San José de Guaduas, documento suministrado por la Oficina de
Planeación v Calidad de la Institución

FEBRERO: La ESE adjunta documento donde se evidencia las modalidades y horarios establecidos registro ante el REPS

Habilitación de Servicios prestados en la ESE Hospital San José de Guaduas
MARZO: La ESE adjunta el documento que detalla las modalidades y los horarios establecidos para el registro ante el
REPS, así como la habilitación de los servicios prestados en la ESE Hospital San José de Guaduas.
ABRIL: La ESE adjunta el documento que detaila las modalidades y los horarios establecidos para el registro ante el

REPS, así como la habilitación de los servicios prestados en la ESE Hospital San José de Guaduas.
MAYO: La ESE adjunta el documento que certifica que los servicios prestados se encuentran debidamente habilitados y

registrados ante el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS)
UNIO: La ESE adjunta el documento que certifica que los servicios prestados se encuentran debidamente habilitados y

registrados ante el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS).
JULIO: La ESE adjunta a este informe el documento que detalla las modalidades y los horarios establecidos para el
registro ante el REPS, así como la habilitación de los servicios prestados en la ESE Hospital San José de Guaduas
2.5. Realizar e informar los procesos de contratación del talento humano del programa Médico en tu territorio que
corresponden, de acuerdo a su manual de contratación y demás normas aplicables a la ESE, de tal forma que se garantice
la idoneidad de los profesionales contratados, respetando las tarifas estipuladas en el estudio previo.

-La ESE entrega documento relacionando el número de contratos suscritos con el personal contratado para la ejecución
del convenio de acuerdo a las directrices dadas en el Convenio SS-CD-CVI-1119-2025 y debidamente firmado por el

representante legal de la ESE Hospital San José é de de Guaduas.

FÉBRERO: La ESE entrega documento relacionando el número de contratos suscritos con el personal contratado para la

ejecución del convenio de acuerdo a las directrices dadas en el Convenio SS-CD-CVI-1119-2025 y debidamente firmado

por el representante legal de la ESE Hospital San José de Guaduas.

MARZO:: La ESE adjunta documento relacionando el número de contratos suscritos con el personal contratado para la
ejecución del convenio de acuerdo a las directrices dadas en el Convenio SS-CD-CVI-1119-2025 y debidamente firmado

por el representante legal de la ESE Hospital San José de Guaduas.

ABRIL: La ESE Adjunta el documento que relaciona el número de contratos suscritos con el personal encargado de la
ejecución de las actividades, en cumplimiento de las directrices establecidas en el Convenio SS-CD-CVI-1119-2025, no
hay novedades respecto a la contratación del personal ejecutor.
MAYO: La ESE adjunta documento de certificación firmado por la gerencia, correspondiente a la ejecución del programa
"védico a tu territorio" bajo el Convenio SS-CD-CVI-1119-2025, expedida con corte a 31 mayo de 2026. Este documento

iicluve la relación de los profesionales contratados, la totalidad por IPS asignada, los números de contrato, así como sus

respectivas fechas de inicio y finalización.
JUNIO: La ESE adjunta el documento firmado por el representante legal, el cual contiene la relación de los profesionales
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contratados, indicando sus respectivos números de contrato y las fechas de finalización de los mismos.
JULIO: La ESE adjunta el documento firmado por el representante legal, el cual contiene la relación de los profesionales
contratados, indicando sus respectivos números de contrato y las fechas de finalización de los mismos.

2.6. Responder por el proceso de contratación adelantado y por las obligaciones derivadas de los contratos celebrados.
-La ESE realiza contratos a partir del 1° de enero de 2026 a continuación se describe número de contrato de cada uno de
los profesionales ejecutores del Programa Medico a tu Territorio:
1-Jesika Paola Aldana Tovar CPS- 020-2026 -Sede Caparrapí
2-Richard Carmona Díaz CPS-019-2026 -Sede Caparrapí
3-Miguel Angel Mayor -Sede Caparrapí CPS- 021-2026
4-Katherin Massiel Rodríguez Ospino CPS-015-2026-sede Chaguaní
5-Valentina León Monsalvo CPS- 016-2026-sede Chaguaní
6-Gina Marcela Díaz Barros CPS- 014-2026-sede Chaguaní
7-Ingrid Catalina Martínez Herrán CPS- 017-2026-Sede Puerto Bogotá
8-Orlando Orta

CPS-078-2026- Sede Puerto Bogotá
9-Marla Victoria Ardila Peña CPS-018-2026- Sede Puerto Boqotá

10-Jose Alejandro Sanchez Pediatra CPS -117-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní
11-Arturo Cuevas Herrera Ginecólogo CPS- 116-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní
12-Servicios Médicos Especializados-AR-SAS Medicina Interna CPS-115-2026-Sede Caparrapi y Chaguani

FEBRERO: La ESE realiza contratos a partir del 1° de enero de 2026 a continuación se describe número de contrato de
cada uno de los profesionales ejecutores del Programa Medico a tu Territorio:
1-Jesika Paola Aldana Tovar CPS-020-2026 -Sede Caparrapí
2-Richard Carmona Díaz CPS-019-2026 -Sede Caparrapí
3-Miguel Angel Mayor -Sede Caparrapí CPS-021-2026
4-Katherin Massiel Rodríguez Ospino CPS- 015-2026-sede Chaguaní
5-Valentina León Monsalvo CPS- 016-2026-sede Chaguaní
6-Gina Marcela Díaz Barros CPS-014-2026-sede Chaquaní
7-Ingrid Catalina Martínez Herrán CPS-017-2026-Sede Puerto Bogotá
8-Orlando Orta

CPS-078-2026-Sede Puerto Bogotá
9-Marla Victoría Ardila Peña CPS- 018-2026-Sede Puerto Bogotá
10-Jose Alejandro Sanchez Pediatra CPS-117-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní
11-Arturo Cuevas Herrera Ginecólogo CPS-116-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní
12-Servicios Médicos Especializados-AR-SAS Medicina Interna CPS-115-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní

MARZO: La ESE Hospital San José informa que, durante el mes de marzo de 2026, se llevó a cabo la contratación de là
Dra. Mariana Camila Camacho, bajo el contrato No. 327-2026, para desempeñarse en el cargo de médico general en el
Centro de Salud de Caparrapi.

Esta vinculación se realiza en reemplazo del Dr. Richard Carmona, quien presentó su renuncia al contrato No. 019-2026
De igual modo, se informa que se continúa con el resto de los profesionales previamente contratados.

ABRIL: La ESE informa que durante el mes de abril se mantiene el mismo equipo de médicos contratados desde el 1 de
enero de 2026. Asimismo, se manifiesta que la fecha de finalización de dichos contratos es el 30 de junio de 2026.

MAYO - JUNIO: La ESE Hospital informa que durante este periodo no se presentaron novedades respecto a là
contratación de los profesionales vinculados a 30 del mes inmediatamente anterior. Se mantiene el mismo personal y la
misma cantidad de profesionales para cada una de las sedes.

JULIO: La E.S.E. informa que, para el periodo correspondiente al mes de julio de 2026, se realizó una nueva contratación
de profesionales, con fecha de inicio a partir del 9 de julio de 2026 y fecha de terminación establecida para el 8 de octubre
de 2026, en el marco de la continuidad de las actividades contempladas en el convenio.

Los profesionales contratados son los siguientes:

1.Jesika Paola Aldana Tovar - CPS N.° 506-2026 - Sede Caparrapi.
2.Miguel Ángel Mayor - CPS N.° 504-2026- Sede Caparrapi.
3.  Mariana Camila Camacho - CPS N.° 507-2026- Sede Caparrapí.
4.Katherin Massiel Rodríguez Ospino - CPS N.° 505-2026 - Sede Chaguaní.
5.  Valentina León Monsalvo - CPS N,° 500-2026- Sede Chaguaní.
6.Gina Marcela Diaz Barros - CPS N. 499-2026 - Sede Chaguaní.
7.Ingrid Catalina Martínez Herrán - CPS N.° 502-2026- Sede Puerto Bogotá.
8.  Orlando Orta - CPS N.° 078-2026 - Sede Puerto Bogotá.
9.Marla Victoria Ardila Peña - CPS N.° 501-2026- Sede Puerto Bogotá.
10.MIA Salud - Medicina Interna - CPS N.° 514-2026- Sedes Caparrapí y Chaguaní.

2.7. Presentar certificación del gerente de la ESE donde conste que cuenta corcon la capacidad técnica administrativa para

ofertar los servicios objeto del convenio en los horarios y modalidades establecidas; la modificación de horarios en el
REPS del servicio de medicina general y especialidades.
-La

ESE adjunta documento donde se evidencia que la ESE Hospital San José de Guaduas cuenta con la capacidad
técnica administrativa y registro en el REPS para ofertar los servicios de especialídades de las especialidades de Medicina
Interna, Ginecoobstetricia y Pediatría suministrado por la oficina de Calidad y Planeación.

FEBRERO: La ESE adjunta documento donde se evidencia que la ESE Hospital San José de Guaduas cuenta con la

capacidad técnica administrativa y registro en el REPS para ofertar los servícios de especialidades de las especialidades
de Medicina Interna, Ginecoobstetricia y Pediatría suministrado por la oficina de Calidad y Planeación.
MARZO: La ESE adjunta documento donde se evidencia que la ESE Hospital San José de Guaduas cuenta con la
capacidad técnica administrativa y registro en el REPS para ofertar los servicios de especialidades de las especialidades

de Medicina Interna, Ginecoobstetricia y Pediatría suministrado por la oficina de Calidad y Planeación.
ABRIL: La ESE adjunta documento donde se evidencia que la ESE Hospital San José de Guaduas cuenta con la

capacidad técnica administrativa y registro en e! REPS para ofertar los servicios de especialidades de las especialidades
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de Medicina Interna, Ginecoobstetricia y Pediatria suministrado por la oficina de Calidad y Planeación.
MAYO-JUNIO: La ESE adjunta documento donde se evidencia que la ESE Hospital San José de Guaduas cuenta con la

capacidad técnica administrativa y registro en el REPS para ofertar los servicios de especialidades de las especialidades
de Medicina Interna, Ginecoobstetricia y Pediatría suministrado por la oficina de Calidad y Planeación.
JULIO: La ESE adjunta documento donde se evidencia que la ESE Hospital San José de Guaduas cuenta con la

capacidad técnica administrativa y registro en el REPS para ofertar los servicios de especialidades de las especialidades
de Medicina Interna, Ginecoobstetricia y Pediatría suministrado por la oficina de Calidad y Planeación.
2.8. Informar al supervisor del convenio la relación del talento humano necesario para prestar el servicio de Medicina

General las 24 horas y las especialidades de Medicina Interna, Pediatría y Ginecoobstetricia y de acuerdo al Programa
Territorial de Reorganización, rediseño y modernización de la Red Departamental de Salud.1
--La ESE realiza contratos a partir del 1° de enero de 2026 a continuación se describe número de contrato de cada uno de
los profesionales ejecutores del Programa Medico a tu Territorio: 1-Jesika Paola Aldana Tovar CPS- 020-2026 -Sede
Caparrapí
2-Richard Carmona Díaz CPS-019-2026 -Sede Caparrapi
3-Miguel Angel Mayor -Sede Caparrapí CPS- 021-2026

1-Katherin Massiel Rodríguez Ospino CPS- 015-2026-sede Chaguaní
5-Valentina León Monsalvo CPS- 016-2026-sede Chaguaní
6-Gina Marcela Díaz Barros CPS-014-2026-sede Chaguani
7-Ingrid Catalina Martinez Herrán CPS- 017-2026-Sede Puerto Bogotá
E-Orlando Orta

CPS-078-2026-Sede Puerto Bogotá

-Marla Victoria Ardila Peña CPS- 018-2026- Sede Puerto Bogotá

10-Jose Alejandro Sanchez Pediatra CPS -117-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní
11-Arturo Cuevas Herrera Ginecólogo CPS- 116-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní
12- Servicios Médicos Especializados-AR-SAS Medicina Interna CPS-115-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní

FEBRERO: La ESE realiza contratos a partir del 1° de enero de 2026 a continuación se describe número de contrato de
cada uno de los profesionales ejecutores del Programa Medico a tu Territorio:
1-Jesika Paola Aldana Tovar CPS-020-2026 -Sede Caparrapi
2-Richard Carmona Díaz CPS- 019-2026 -Sede Caparrapí
3-Miguel Angel Mayor -Sede Caparrapí CPS- 021-2026
4-Katherin Massiel Rodríguez Ospino CPS-015-2026-sede Chaguaní
5-Valentina León Monsalvo CPS- 016-2026-sede Chaguaní
6-Gina Marcela Díaz Barros CPS-014-2026-sede Chaguaní
7-Ingrid Catalina Martínez Herrán CPS- 017-2026-Sede Puerto Bogotá
8-Orlando Orta

CPS-078-2026- Sede Puerto Bogotá

9-Marla Victoria Ardila Peña CPS- 018-2026-Sede Puerto Bogotá

1O-Jose Alejandro Sanchez Pediatra CPS -117-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní
11-Arturo Cuevas Herrera Ginecólogo CPS- 116-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní

12-Servicios Médicos Especializados-AR-SAS Medicina Interna CPS-115-2026-Sede Caparrapi y Chaguaní

MARZO: La ESE Hospital San José informa que, durante el mes de marzo de 2026, se llevó a cabo la contratación de la

Dra. Mariana Camila Camacho, bajo el contrato No. 327-2026, para desempeñarse en el cargo de médico general en el
Cengo de Salud de Caparrapí.

sta vinculación se realiza en reemplazo del Dr. Richard Carmona, quien presentó su renuncia al contrato No. 019-2026.
De igual modo, se informa que se continúa con el resto de los profesionales previamente contratados.

ABRIL: La ESE informa que durante el mes de abril se mantiene el mismo equipo de médicos contratados desde el 1 de

enero de 2026. Asimismo, se manifiesta que la fecha de finalización de dichos contratos es el 30 de junio de 2026.

laMAYO - JUNIO: La ESE Hospital informa que durante este periodo no se presentaron novedades respecto a
contratación de los profesionales vinculados a 30 del mes inmediatamente anterior. Se mantiene el mismo personal y la
misma cantidad de profesionales para cada una de las sedes.

JULIO: La E.S.E. informa que, para el periodo correspondiente al mes de julio de 2026, se realizó una nueva contratación

de profesionales, con fecha de inicio a partir del 9 de julio de 2026 y fecha de terminación establecida para el 8 de octubre

de 2026, en el marco de la continuidad de las actividades contempladas en el convenio.
Los profesionales contratados son los siquientes:

1.Jesika Paola Aldana Tovar - CPS N.° 506-2026 - Sede Caparrapí.
2.  Miguel Ángel Mayor - CPS N.° 504-2026 - Sede Caparrapí.
3.Mariana Camila Camacho - CPS N.° 507-2026 - Sede Caparrapí.
4:Katherin Massiel Rodríguez Ospino - CPS N.° 505-2026-Sede Chaguaní.

5 Valentina León Monsalvo - CPS N.° 500-2026 - Sede Chaguaní.
6 Gina Marcela Díaz Barros - CPS N.° 499-2026 - Sede Chaguaní.
7.  Ihgrid Catalina Martínez Herrán - CPS N.° 502-2026- Sede Puerto Bogotá.
Orlando Orta - CPS N.° 078-2026 - Sede Puerto Bogotá.
Marla Victoria Ardila Peña - CPS N.° 501-2026 - Sede Puerto Bogotá.

10,MIA Salud - Medicina Interna - CPS N.° 514-2026 - Sedes Caparrapí y Chaguaní.

2,9 Remitir e informar al supervisor del convenio las agendas de programación del servicio de Medicina General las 24
horas en modalidad intramural en consulta externa y especialidades de Medicina Interna, Pediatría y ginecoobstetricia en
la modalidad de jornadas de salud; y la producción de las sedes respectivas, al igual que los soportes de los pagos
realizados.

-La ESE refiere que para el mes de enero las agendas estuvieron abiertas desde el 1 hasta el 31 de enero de 2026, y la
atención por parte de los profesionales se realizó las 24 horas de acuerdo a cuadro de turnos, para este mes de
septiembre las horas laboradas por cada uno de los profesionales en su respectiva sede asignada corresponde a las
siguientes:

Página 4 de 12



Código E-GCCP-FR-017
Gobernación de
Cundinamarca

GESTIÓN CONTRACTUAL Y COMPRA PÚBLICA
Versión: 5

Informe de Supervisión Electrónico Fecha de Aprobación:
SUPERVISA

01/09/2025

PUESTO DE SALUD DE PUERTO BOGOTA:
CPS-017-2026: 240 horas
CPS-018-2026: 240 horas
CPS-078-2025: 240 horas
CENTRO DE SALUD DE CAPARRAPI
CPS-019-2026: 240 horas
CPS-020-2026: 240
CPS-021-2026: 240 horas

CENTRO DE SALUD DE CHAGUANI
CPS-014-2026: 240 horas
CPS-015-2026: 240 horas

ven

CPS-016-2026: 240 horas, médicos generales y DOS jornadas de Medicina Interna atenciones realizadas en los Centrosde Salud de Caparrapí y Chaguaní una jornada de Ginecología atenciones realizadas en Caparrapi,
FEBRERO: Para el mes de febrero de 2026, las agendas de atención estuvieron habilitadas desde el 1 hasta el 28 defebrero, garantizando la prestación de los servicios de salud las 24 horas, de acuerdo con el cuadro de turnos establecidopara los profesionales. En este periodo, cada uno de los profesionales cumplió con 240 horas laborales en su respectiva
sede asignada. En el Puesto de Salud de Puerto Bogotá se registró el cumplimiento de 240 horas por parte de loscontratos CPS-017-2026, CPS-018-2026 y CPS-078-2025. De igual manera, en el Centro de Salud de Caparrapi loscontratos CPS-019-2026, CPS-020-2026 y CPS-021-2026 cumplieron 240 horas cada uno, mientras que en el Centro deSalud de Chaguaní los contratos CPS-014-2026, CPS-015-2026 y CPS-016-2026 también registraron 240 horas deatención cada uno, correspondientes a médicos generales.
Adicionalmente, durante el mes se desarrollaron cuatro (4) jornadas de Medicina Interna, con atenciones realizadas en iesCentros de Salud de Caparrapí y Chaguaní. Asimismo, se llevaron a cabo tres (3) jornadas de Ginecología y tres (3)
jornadas de Pediatría, las cuales fueron prestadas en los municipios de Caparrapí y Chaguaní, como parte de1fortalecimiento de la oferta de servicios especializados y del cumplimiento de las actividades contempladas en el convenio.MARZO: La ESE Hospital San José informa que durante el mes de marzo de 2026, las agendas estuvieron abiertas del 1
al 31. La atención por parte de los profesionales se brindó las 24 horas del día, de acuerdo con el cuadro de turnosestablecido.
A continuación, se detallan las horas laboradas por cada profesional en su respectiva sede asignada:PUESTO DE SALUD DE PUERTO BOGOTА:
CPS-017-2026: 240 horas
CPS-018-2026: 240 horas
CPS-078-2025: 264 horas

CENTRO DE SALUD DE CAPARRAPI
CPS-327-2026: 188 horas
CPS-020-2026: 248

CPS-021-2026: 248 horas
CENTRO DE SALUD DE CHAGUANI
CPS-014-2026: 248 horas
CPS-015-2026: 248 horas

CPS-016-2026: 248 horas, médicos generales DOS jornadas de Medicina Interna atenciones realizadas en los Centrosde Salud de Caparrapi y Chaguaní, dos jornadas de Ginecología atenciones realizadas en Caparrapí y Chaguaní y DOSjornadas de Pediatría en los municipios de Caparrapí y Chaguaní
ABRIL: La ESE Hospital San José informa que, durante el mes de abril de 2026, las agendas estuvieron abiertas del 1 al
30. La atención profesional se brindó de manera continua, las 24 horas del día, de acuerdo con el cuadro de turnos
establecido en cada una de las sedes como se detalla en la siguiente descripción:
PUESTO DE SALUD DE PUERTO BOGOТА:
CPS-017-2026: 240 horas

CPS-018-2026: 240 horas

CPS-078-2025: 240 horas

CENTRO DE SALUD DE CAPARRAPI
CPS-327-2026: 245 horas

CPS-020-2026: 240 horas

CPS-021-2026: 240 horas
CENTRO DE SALUD DE CHAGUANI
CPS-014-2026: 240 horas

CPS-015-2026: 240 horas

CPS-016-2026: 240 horas, médicos generales DOS jornadas de Medicina Interna atenciones realizadas en los Centros de
Salud de Caparrapí y Chaguaní, DOS jornadas de Ginecologla atenciones realizadas en Caparrapí y Chaguaní y DOS
jornadas de Pediatría en los municipios de Caparrapí y Chaguaní.

MAYO: La ESE Hospital San José informa que, durante el mes de mayo de 2026, las agendas estuvieron abiertas del 1al
31. La atención profesional se brindó de manera continua, las 24 horas del día, de acuerdo con el cuadro de turhos
establecido en cada una de las sedes como se detalla en la siguiente descripción:
PUESTO DE SALUD DE PUERTO BOGOТА:
CPS-017-2026: 264 horas
CPS-018-2026: 252 horas
CPS-078-2025: 228 horas
CENTRO DE SALUD DE CAPARRAPI
CPS-327-2026: 248 horas

CPS-020-2026: 248 horas

CPS-021-2026: 248 horas

CENTRO DE SALUD DE CHAGUANI
CPS-014-2026: 248 horas
CPS-015-2026: 248 horas

CPS-016-2026: 248 horas, médicos generales DOS jornadas de Medicina Interna atenciones realizadas en los Centros de
Salud de Caparrapí y Chaguaní, dos jornadas de Ginecología atenciones realizadas en Caparrapí y Chaguaní y DOSjornadas de Pediatría en los municipios de Caparrapí y Chaguaní
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