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Apreciado(a)
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electrdnica:

Radicado N.LS. Fecha

17-9-2026-015607 2026-02-357500 8/14/2026 11:14:26 AM

Asunto Descripcion del asunto

DESIGNACIONES CAMBIO DESIGNACION DE SUPERVISOR
CO1.PCCNTR.8643806 DE 2025 - ELECTROEQUIPOS
COLOMBIA SAS

Cordial saludo:

El Suscrito JUAN CARLOS RUGE OSORIO domiciliado en la ciudad de Manizales, identificado con la cédula de ciudadania No.
10.286.847 de Manizales, Caldas, en calidad de Subdirector (e) del Centro de Automatizacién Industrial obrando en nombre y
Representacion Legal del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Regional Caldas, me permito comunicarle que ha sido
designado como supervisor del contrato, conforme al formato de designacién de supervisor que se encuentra anexo, a partir
de la fecha establecida en el documento adjunto.

El supervisor debera dar cumplimiento a las obligaciones contenidas en el Manual de Supervision e Interventoria del SENA
vigente, asi como las contenidas en la ley 1474 de 2011 por la cual se profirid el Estatuto Anticorrupcién.

El manual de supervisién GCCON-M-002 Version: 7. El cual se adjunta en el presente correo electrdnico.

Se advierte de manera particular que el supervisor NO esta autorizado para:

- Efectuar adiciones contractuales.

- Ejecutar actividades o autorizar pagos por fuera de los términos del contrato. Verifique fechas de inicio y terminacién y
advierta la necesidad de hacer adiciones debidamente justificadas en plazo, con la debida antelacidn, para evitar
inconvenientes que pongan en riesgo a la entidad.

- Autorizar pagos sin el lleno de los requisitos legales, sin actas de supervisidn y por mayores o inferiores cantidades de
actividades o bienes contratados.

- Modificar o alterar las condiciones contractuales sin los debidos soportes y autorizaciones del Director o Subdirector de



Centro, cumplidas las acciones previas de que trata el Manual de supervision.

NOTA: La persona que haya sido designada como supervisor y que considere no tener las calidades necesarias para este
ejercicio, debera manifestarlo por escrito, dentro de un (1) habil siguiente a la fecha en la que le sea notificado el contrato o
convenio a supervisar, explicando los motivos justificables y verificables por los cuales no se considera idéneo para cumplir con
esta actividad. La sola presentacion de la justificacion no implicara el cambio de supervisor o designacidn de apoyo. El
ordenador del gasto valorara la justificacién expuesta por el supervisor y adoptara las medidas correspondientes dentro de los
dos (2) dias habiles siguientes al recibo de la manifestacidn del supervisor, explicando las razones por escrito. El ordenador del
gasto podra designar apoyo al supervisor con el personal que tenga la experticia en el tema objeto del contrato. No obstante,
lo anterior, la titularidad en la gestion de seguimiento recae en el funcionario con la designacion de supervisor y no lo exime
de responsabilidad, ni atenua las sanciones que se puedan generar por omisiones. Si el ordenador del gasto, con base en las
razones que expone el supervisor designado y la revisiéon de las calidades y requisitos para el cargo que desempenia, considera
gue el designado si tiene la idoneidad requerida, la persona designada continuara ejerciendo la supervisién sin apoyos
adicionales.

Cordialmente,
Juan Carlos Ruge Osorio

Subdirector (e)
Centro de Automatizacion industrial

Atentamente,

NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente
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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O APOYO A LA SUPERVISION

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

FORMATO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

Manizales,

PARA LUIS EDIER GANAN GANAN, Instructor G. 15 — Centro de Automatizacién Industrial
Regional Caldas

DE JUAN CUARLOS RUGE OSORIO, Subdirector (E) Centro de Automatizacién Industrial
Regional Caldas

ASUNTO Cambio Designacién de supervisor

Me permito comunicarle que ha sido designado como supervisor del siguiente contrato de compraventa
a partir del dia 01 de agosto de 2026, teniendo en cuenta, que el funcionario Jorge Victor Buritica Calderdn,
quien habia sido nombrado inicialmente para ejercer dicha supervisidn, se pensiond y, en consecuencia,
ya no hace parte de la planta de personal de la Entidad.

En consecuencia, y con el propdsito de garantizar la continuidad de la supervision y el adecuado
seguimiento a la ejecucidn contractual, a partir de la fecha indicada usted asumird las funciones y
responsabilidades inherentes a dicha supervision.

CONTRATO NRO. CONTRATISTA OBIJETO
Adquirir equipos compatibles con la

tecnologia BOSH pertenecientes al

Centro de Automatizacion Industrial
CO1.PCCNTR.8643806 | ELECTROEQUIPOS COLOMBIA SAS

Sena Regional Caldas, segun descripcion
de 2025 g & P

detallada en la ficha técnica con el fin de

desarrollar los proyectos

GCCON-F-032 V.03
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PITTE_2025_22_8; PITTE_2025_22 9y
PITTE_2025_22_10.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index

?noticeUID=CO1.NTC.9156452&isFromPublicArea=True&isModal=False

Link

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el contrato
referido, deberd manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la notificacién de la presente
comunicacion, si no realiza manifestacién alguna se entenderd que acepta esta designacion.

En su actuacidon como supervisor esta en la obligacién de mantener un estricto control sobre la ejecucién
integral del objeto contractual. La supervision consiste en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Ahora bien, de conformidad con lo
establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la
Ley 1952 de 2019 “Cddigo General Disciplinario”, en particular numeral 6 y 7 del articulo 54 y articulo 70
y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion” el supervisor respondera fiscal,
disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual, en los términos
del Manual de Contratacion, el Manual de Supervisién e interventoria del SENA, la Constitucidén y la Ley.

La referida obligacion para los contratos realizados por las plataformas de Colombia Compra Eficiente se
hace efectiva a través de la publicacidn oportuna de los informes de supervisién. En todo caso, como
supervisor debe garantizar la publicacidon de los documentos que den constancia del cumplimiento del
contrato como: suscripcion de actas de iniciacion, suspension, entrega del objeto contratado, seguimiento
a la ejecucidn, terminacién y liquidacion del contrato, relacion de pagos y saldos, entre otros necesarios
para la constitucién del expediente contractual y conocimiento de la ciudadania en general.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento del plazo de
ejecucioén, del objeto contractual, en las condiciones de oportunidad y calidad pactadas de las obligaciones
del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador
del gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o que constituya
situaciones de posible corrupcién o incumplimiento, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y
consultas del contratista, exigir la documentacién e informacion, solicitar informes, aclaraciones vy
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual que estime pertinente y necesaria para el
cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacion del cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con el Sistema de seguridad social integral y parafiscales segln sea el caso, aprobar
las solicitudes de pago y, en general, propender por el cumplimiento de todas las demas obligaciones
pactadas por las partes en el respectivo contrato.

Una vez finalice el contrato debera emitir un informe final de supervision, expedir la certificacion final de
cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidacién respectiva.

GCCON-F-032 V.03
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RUGE OSORIO
W JUAN CARLOS
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JUAN CARLOS RUGE OSORIO

Subdirector (E)
Centro de Automatizacion Industrial
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