SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Floridablanca, agosto 31 de 2026

Sefior

JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.8906998 de 2026
Coordinador de programas especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto de 2026
Referencia: CO1.PCCNTR.8906998 de 2026

Yo, Helmunth Vladimir Avila Ordofiez, identificado con la cédula de ciudadania nro. 13.541.105 de
Bucaramanga, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, presento el informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE. ($45.795.640) Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes
de FEBRERO de 2026. b) OCHO (08) pagos iguales por los meses de MARZO a OCTUBRE de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE. ($4.737.480) cada uno. c)
Ultimo pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de NOVIEMBRE de 2026. Sin exceder el 31 de diciembre de
2026.

Plazo: Serd hasta el 24 de noviembre de 2026.
Objeto: Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar y desarrollar procesos de
formacidn en el programa de Articulacién con la Media, de conformidad con los programas de formacion

establecidos por el CIDM del SENA, Regional Santander. SISTEMAS TELEINFORMATICOS

Ejecucion mensual de actividades
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar el objeto del contrato de manera Se orientd formacidén Listas de asistencia,
personal e indelegable, con plena titulada en las fichas planeacién pedagégica,
autonomia técnica y administrativa, asignadas del programa | guias de aprendizaje,
disponiendo de su capacidad profesional, de Articulacién con la evidencias de
experiencia e idoneidad, actuando con Media, garantizando el | actividades, reportes en
responsabilidad, eficiencia y calidad, y cumplimiento de la plataforma.
garantizando el adecuado desarrollo de los | planeacion académica,
procesos de formacion técnica asignados | horarios establecidos y
en el drea para la cual fue contratado, desarrollo de
conforme a la planeacién académica y a los | actividades formativas.
lineamientos institucionales definidos por
el SENA
2 Disefiar, preparar, orientar, desarrollar y Se disefiaron y Guias de aprendizaje,
apoyar los procesos de aprendizaje que | aplicaron estrategias de talleres aplicados,
le sean asignados, en cualquiera de las aprendizaje, talleres, rubricas, instrumentos
estrategias de respuesta institucional del | actividades practicasy de evaluacioén,
SENA, dirigidos a los distintos grupos evaluaciones de evidencias de trabajo de
poblacionales objeto de la Formacién acuerdo con los aprendices.
Profesional Integral, de conformidad con resultados de
los programas, metodologias y resultados | aprendizaje, realizando
de aprendizaje establecidos por la seguimiento al avance
Entidad. de los aprendices.
3 Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un | Se realizd el registro Capturas o reportes de
plazo maximo de tres (3) dias habiles, oportuno de SOFIA Plus, registro de
una vez se ejecute la accion novedades, avances, evaluaciones, soporte
correspondiente, todas las actividades asistencia y juicios de novedades.
que de acuerdo a los procesos, son de su | evaluativos en SOFIA
responsabilidad, garantizando la calidad Plus, garantizando
de la informacion y su coherencia con el coherencia con el
proceso formativo, tales como: Registro | proceso formativoy la
de juicios evaluativos, creacion de rutas, ejecucién de la
asociacién de Aprendices, registro de formacion.
juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion
4 Apoyar, cuando asi se requiera, actividades Se brindé apoyo a Actas, registros de

de promocién, divulgacion y socializacion
de los programas de Formacién Profesional
Integral, asi como los servicios y

actividades
institucionales
relacionadas con la
divulgacién de

participacion,
evidencias fotograficas
0 comunicaciones
institucionales.
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N

actividades de Divulgacién Tecnoldgica
programadas por el Centro de Formacidn.

programas,
socializacién de
informaciény

orientaciéon académica

cuando fue requerido.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e
induccién a los Aprendices.

Para el periodo del
informe no se
ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta
obligacion

N/A

Documentar en las diferentes plataformas
(LMS, TERRITORIUM) los procesos de
formacidn que orienta, asociado con el
proyecto formativo (portafolio de
evidencias del instructor, material de
apoyo bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres aplicados y los demas documentos
y recursos requeridos por el desarrollo
curricular).

Se organizd y
documento el proceso
formativo en
plataforma, cargando
material de apoyo,
guias, talleres,
evidencias y portafolio
del instructor asociado
al proyecto formativo.

Classroom/Territorium:
capturas, enlaces,
material cargado, guias,
portafolio del
instructor.

Atender la formacién titulada y apoyar la
formacidon complementaria, segun las
necesidades del Centro de Formacién.

Se atendieron las
sesiones de formacién
titulada programadas,

realizando
acompafamiento
académicoy
fortalecimiento de
competencias segln
necesidades
identificadas.

Listas de asistencia,
planeacién, evidencias
de actividades, reportes
académicos.

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensién y ARL) como

trabajador independiente, dentro de los
plazos establecidos en el Decreto 1990 de
2016 Articulo
3.2.2.1.y lo contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas coticen su
seguridad social mes vencido. La demora
en la entrega de los soportes de pago
mensual de estas obligaciones sera causal
para el aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se dé el

Se realizé el pago
mensual de seguridad
social (salud, pensiény

ARL) dentro de los
plazos establecidos y se

adjunto el soporte
correspondiente para el
tramite de cuenta de

cobro.

Planilla PILA / soporte
de pago mensual.
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cabal cumplimiento de las obligaciones
anteriormente sefialadas. La persistencia
en el incumplimiento de esta obligacién
por parte del CONTRATISTA, serd causal
para la declaracién de incumplimiento y
caducidad administrativa.

9 Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan Se garantiz6 el uso Registros

parte del patrimonio del SENA o de otras | adecuado y responsable | institucionales, actas,

entidades o de particulares puestos al de los equipos y reportes (si aplica).
servicio de la entidad y que le hayan sido .

entregados para el desarrollo del objeto recursos asignados

del contrato, por lo que son sujetos de durante el desarrollo de

control y vigilancia. En consecuencia, la formacion,

deberan dar cuenta sobre la entrega de los | preservando los bienes
bienes al supervisor y/o interventor del institucionales.
contrato respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

10 Atender de manera oportuna los Se atendieron Informe mensual,
requerimientos de caracter contractual y oportunamente COrreos o
técnico formulados por el Supervisor del solicitudes del comunicaciones,

contrato y presentar los informes . , .

mensuales de ejecucion que evidencien el Sup')erwsor y se elabord soportes adjuntos.

cumplimiento del objeto contractual el informe mensual de

ejecucién contractual
correspondiente al mes
de febrero de 2026.
11 presentar por medio de la plataforma Se realizé la radicacion Radicado SECOP I,

SECOP I, los informes mensuales de del informe mensual y pantallazos o soporte
actividades junto con las cuentas de cobro cuenta de cobro a de cargue.
en las fechas establecidas por la Entidad, a | través de SECOP Il en

efectos que las mismas sean canceladas los tiempos
dentro del mes. Las cuentas de cobro que establecidos por la
sean presentadas de manera Entidad.
extempordanea o por fuera del calendario
estimado por la Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El SENA no responderd por
retenciones o descuentos que se realicen a
los contratistas por causa de la
presentacién tardia de las cuentas de
cobro.
12 Realizar desplazamientos dentro o fuera Para el periodo del N.A.

del territorio nacional cuando resulte

informe no se
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necesario para la adecuada ejecucién del
objeto contractual, previa autorizacién de
la Entidad, y legalizar las drdenes de viaje

ejecutaron acciones
referentes al
cumplimiento de esta

cumplimiento del objeto contractual

actividades

complementarias
requeridas para

garantizar el
cumplimiento del
objeto contractual,

tales como seguimiento

académico,

acompafamientoy

gestion documental.

conforme a los procedimientos y obligacion
lineamientos del SENA
13 | Contar con la disponibilidad necesaria para Se mantuvo Planeacién académica,
atender las fichas, procesos y actividades disponibilidad para horario, asistencia,
formativas programadas, conforme a las atender las fichas soportes de actividades.
necesidades del servicio y la planeacién asignadas, sesiones
académica institucional. programadasy
requerimientos
institucionales del
proceso formativo.
14 las demas necesarias para el cabal Se desarrollaron

Registros de
seguimiento, evidencias
en plataforma, soportes

documentales.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidén contractual.

FECHA DE FECHA DE
B NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N.A N.A N.A N.A
2 N.A N.A N.A N.A
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Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacién:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 11 de agosto del 2026

e Certificacidon de antecedentes penales: 11 de agosto del 2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 11 de agosto del 2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 11 de agosto del 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 76517132 expedido por COMPENSAR | MIPLANILLA
referente al abril del afio 2026

Cordialmente,

S

fwwﬁ folld

Helmunth Vladimir Avila Ordofez
Contratista
C.C. 13.541.105 de Bucaramanga

whw3,

JAVIER DIAZ DIAZ
Supervisor contrato CO1.PCCNTR.8906998 de 2026
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 11 de
agosto de 2026, a las 13:20:18, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

13541105

Caodigo de Verificacion

13541105260811132018

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



11/8/26, 13:22 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL , ,
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES ~ LEY 2455/ 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:22:37 PM horas del 11/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13541105
Apellidos y Nombres: AVILA ORDONEZ HELMUNTH VLADIMIR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de Contratacion L] GOV.CO

Presidencia de la Republica

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

171
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a.
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 13:24:07
No. 300990432 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 11 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HELMUNTH VLADIMIR AVILA ORDONEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 13541105:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



11/8/26, 13:26 Consulta RNMC

( ) Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.co) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/08/2026 01:26:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 13541105 y Nombre: HELMUNTH VLADIMIR AVILA ORDONEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145562401 .
La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda

con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2



HELMUNTH VLADIMIR AVILA ORDONEZ
CO1.PCCNTR.8906998 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE AGOSTO DE 2026

Obligacidon: Ejecutar el objeto del contrato de manera personal e indelegable, con plena autonomia técnica y
administrativa, disponiendo de su capacidad profesional, experiencia e idoneidad, actuando con
responsabilidad, eficiencia y calidad, y garantizando el adecuado desarrollo de los procesos de formacién
técnica asignados en el drea para la cual fue contratado, conforme a la planeacidon académica y a los
lineamientos institucionales definidos por el SENA

TWelocidagh0.0l 2
Las Angricas0-3

Acciones realizadas: Se orientd y ejecutéd el proceso de formacidén en las instituciones asignadas,
garantizando el desarrollo continuo de las actividades académicas con los grados 10 y 11, conforme a la
planeacién institucional, cronogramas establecidos y lineamientos definidos por el SENA.

Obligacidén: Disefiar, preparar, orientar, desarrollar y apoyar los procesos de aprendizaje que le sean
asignados, en cualquiera de las estrategias de respuesta institucional del SENA, dirigidos a los distintos
grupos poblacionales objeto de la Formacion Profesional Integral, de conformidad con los programas,
metodologias y resultados de aprendizaje establecidos por la Entidad.

Acciones realizadas: Se disefiaron, actualizaron y aplicaron actividades de formacion, guias de aprendizaje,
talleres, evaluaciones y actividades practicas, garantizando el cumplimiento de los resultados de
aprendizaje y el seguimiento permanente al avance de los aprendices.




HELMUNTH VLADIMIR AVILA ORDONEZ
CO1.PCCNTR.8906998 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE AGOSTO DE 2026

Obligacidn: Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la acciéon correspondiente, todas las actividades que de acuerdo a los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informaciéon y su coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de juicios evaluativos, creacidn de rutas, asociacion de Aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos y comunicar oportunamente al
Coordinador Académico, anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacién.

So_ﬁa Plus i,'}(\i & HELMUNTH VLADIMIR AVILA @Ayudaysopore  HBandejadetareas A LMSSENA @ CambiarClave  Saifr

Instructor v

 Diseiio Curricular < Registrar Inasi ia del Aprendiz

[ Ejecucion de la Formacion <
Consuitar Fichas de Casacterizackin® 3147187 - PROGRAMACION DE SOFTWARE . (5 ¢
[ Gestion de Ambientes < y
[ Gestion de Tiempos > Consuitar Aprendiz* TI 1087913828 MARIA FERNANDA DUARTE o4
GOMEZ
-
Gestionar Tiempos del Instructor
‘Gantidad de Horas™ 5
Consultar Inasistencia del Aprendiz

dustifcacion® No presneta

Fecha Inicio® 11108/2026 o 4
Feena Fin® 1110812026 me

Registrar Novedad

Registrar Inasistencia del Aprendiz -7
@ LMS s

# Matricula <

# Planeacion de la Formacion <

SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+~ © SENA 2018 -+ Bogot - Colombia- =-a180:

Acciones realizadas: Se realizo el registro oportuno en SOFIA Plus de novedades académicas, asistencia,
avances del proceso formativo, juicios evaluativos y demas actividades relacionadas con la ejecucién de la
formacion.

Obligacién: Apoyar, cuando asi se requiera, actividades de promocidn, divulgacion y socializacién de los
programas de Formacion Profesional Integral, asi como los servicios y actividades de Divulgacion
Tecnoldgica programadas por el Centro de Formacion.

- @liemannlau
-

\ BASICO NIVEL 2

Mudalldad Presencial

gos0 rabafo sutinomo
419 de goso ce 2026

Facha da cisre;2 oo septiembre e 2026

Camera7 Mo 435 ECAM, Floritablanca | 0

ENGLISH
UGCABULARY
GRAMMAR
"~ EoNVERSATION

Acciones realizadas: Se apoyaron jornadas de divulgacidn y socializacion de la oferta institucional del SENA
en los colegios articulados, y especial en los grupos de whatsapp de las fichas que se han orientado en afios
anteriores y en los estados




HELMUNTH VLADIMIR AVILA ORDONEZ
CO1.PCCNTR.8906998 de 2026
EVIDENCIAS DEL MES DE AGOSTO DE 2026

Obligacion: Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion a los Aprendices.

N.A

Acciones realizadas: Durante el periodo reportado no se realizaron proceso de ingreso a aprendices.

Obligacion: Documentar en las diferentes plataformas (LMS, TERRITORIUM) los procesos de formacion que
orienta, asociado con el proyecto formativo (portafolio de evidencias del instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje, talleres aplicados y los demas documentos y recursos requeridos por el
desarrollo curricular).

= 3412810-PRO SOFTWARE - LPATRIA 10-1 - LUNES-VIERNES P
= B Classroom > o i co ot n
a Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones o0 6 «
nicio
9 calendar
B Gemini Filtra por tema
Todos los temas - ¥ Ocutar todo
& Clases impartidas ~
B  Pararevisar 220501093_Disefio_Software ~
3 3412887-PRO SOFTWARE - LA...
e B RAP2_AS6 - Figma - BLOQUE 4 - Proyecto Produc.. Fecha de entrega: Ayer
3 34121 'O SOFTWARE
Teen gramacien de
S E19B10-PRO SOFTWARE - LP. B) RAP2_ASS5 - Figma - BLOQUE 3 - GESTION DE INV. Fecha de entrega: 7 ago
3 Técnico en Programacién de snfmne.
3 3412783-PRO SOFTWARE - SA... [B] RAP2_AS4 - Figma - BLOQUE 2 - ESTILOS E INTER. Fecha de entrega: 2 ago 2027
Taenieo an Programacien de Softwars
3 3147187-PRO SOFTWARE - JP.
Programscicn de Software B) RAP2_AS3 - Figma - BLOQUE 2 - ESTILOS E INTER... Fecha de entrega: 31 jul
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Acciones realizadas: Se realizd el cargue y actualizacion permanente de guias, talleres, materiales de
apoyo, evidencias y portafolio del instructor en las plataformas institucionales utilizadas durante el proceso
formativo.
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Obligacion: Atender la formacion titulada y apoyar la formacién complementaria, segun las
necesidades del Centro de Formacion.
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Acciones realizadas: Se atendieron las jornadas programadas de formaciéon titulada, brindando
acompafiamiento académico, asesoria y refuerzo a los aprendices segln las necesidades identificadas
durante el proceso.

Obligacién: Acreditar el pago mensual de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, pensién y ARL) como trabajador independiente, dentro de los plazos establecidos en el Decreto 1990
de 2016 Articulo

3.2.2.1.y lo contemplado en la Ley 1955 de 2019, articulo 244, que permite la posibilidad que los
contratistas coticen su seguridad social mes vencido. La demora en la entrega de los soportes de pago
mensual de estas obligaciones serd causal para el aplazamiento del pago de los honorarios respectivos hasta
que se dé el cabal cumplimiento de las obligaciones anteriormente sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion por parte del CONTRATISTA, sera causal para la declaracion de
incumplimiento y caducidad administrativa.
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Acciones realizadas: Se cumplié oportunamente con el pago mensual de salud, pensién y ARL como
trabajador independiente, adjuntando los soportes correspondientes para el trdmite de cuenta de cobro.
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Obligacion: Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras entidades
o de particulares puestos al servicio de la entidad y que le hayan sido entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son sujetos de control y vigilancia. En consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del contrato respectivo y a los 6rganos de
control fiscal y disciplinario, de ser procedente.

Acciones realizadas: Se garantizo el uso adecuado y responsable de los equipos, herramientas tecnoldgicas
y recursos institucionales utilizados durante las sesiones de formacién en las instituciones educativas.

Obligacion: Atender de manera oportuna los requerimientos de caracter contractual y técnico formulados
por el Supervisor del contrato y presentar los informes mensuales de ejecucion que evidencien el
cumplimiento del objeto contractual
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Acciones realizadas: Se atendieron oportunamente los requerimientos académicos, administrativos y
contractuales realizados por el supervisor, elaborando y presentando los informes mensuales de ejecucion
contractual.
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Obligacién: presentar por medio de la plataforma SECOP II, los informes mensuales de actividades junto
con las cuentas de cobro en las fechas establecidas por la Entidad, a efectos que las mismas sean canceladas
dentro del mes. Las cuentas de cobro que sean presentadas de manera extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad, se tramitara en el siguiente mes. El SENA no respondera por retenciones
o descuentos que se realicen a los contratistas por causa de la presentacion tardia de las cuentas de cobro.
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Acciones realizadas: Se realizd el cargue oportuno en SECOP Il de los informes mensuales, cuentas de cobro
y documentos soporte requeridos por la entidad para el tramite correspondiente.

Obligacion: Realizar desplazamientos dentro o fuera del territorio nacional cuando resulte necesario para la
adecuada ejecucion del objeto contractual, previa autorizacion de la Entidad, y legalizar las érdenes de viaje
conforme a los procedimientos y lineamientos del SENA

N.A

Acciones realizadas: Durante el periodo reportado no se realizaron desplazamientos ni comisiones
autorizadas relacionadas con la ejecucién contractual.
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Obligacion: Contar con la disponibilidad necesaria para atender las fichas, procesos y actividades formativas
programadas, conforme a las necesidades del servicio y la planeacién académica institucional.
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Acciones realizadas: Se mantuvo disponibilidad permanente para atender las fichas asignadas, jornadas
académicas, reuniones, socializaciones y actividades institucionales programadas por el SENA y las
instituciones articuladas.

Obligacion: las demds necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual
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Acciones realizadas: Se participd en reuniones, jornadas sincrénicas y actividades institucionales
relacionadas con lineamientos académicos, novedades y orientaciones sobre la etapa productiva de
Articulacion con la Media 2026.
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