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De acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCIÓN 6 del Decreto 1082 DE 2015: “(…) Deber de análisis de las 
Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeación, el análisis necesario para 
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde perspectiva legal, comercial, financiera, 
organizacional, técnica, y de análisis Riesgo.  Entidad Estatal debe dejar constancia de análisis en los 
Documentos del Proceso. (…)”, Se adjunta al presente documento, anexo contentivo del estudio del sector, en 
donde se inserta el análisis de la referencia. 

Actualmente el Municipio de Guapotá requiere proyectar y planear el proceso contractual para realizar el 
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGÍSTICO PARA LA REALIZACIÓN, ORGANIZACIÓN Y 
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MARCO DE LA SEMANA DE LA 
JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE GUAPOTÁ, SANTANDER”. 

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 

a. Cifras Macro 

De conformidad con el boletín Técnico del DANE, del mes de enero de 2026, se presenta la siguiente 

información estadística del mercado en Colombia:  

1.1  VARIACIÓN Y CONTRIBUCIÓN MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO 

En el mes de enero de 2026, el IPC registró una variación de 1,18% en comparación con diciembre de 2025, 
seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles (2,94%), 
Transporte (2,14%), Bebidas alcohólicas y tabaco (1,79%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,66%), 
Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del hogar (1,50%) y por último, Salud (1,21%). 
Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreación y cultura (0,50%), Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles (0,23%), Prendas de vestir y calzado (0,18%), Información y 
comunicación (0,06%) y por último, Educación (0,00%). 

IPC Variación y contribución mensual Según divisiones de gasto 

 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (1,18%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes y 
hoteles, Alimentos y bebidas no alcohólicas, Transporte y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros 
combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales a la variación total. 
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1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes 

En enero de 2026 en comparación con diciembre de 2025, la variación de las subclases que más aportaron al 
índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (3,36%), transporte urbano 
(5,11%), carne de res y derivados (2,55%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 
(2,38%), arriendo imputado (0,43%), servicio doméstico (5,16%), arriendo efectivo (0,41%), tomate (19,63%), 
papas (10,39%) y frutas frescas (2,39%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variación fueron: 
electricidad (-0,91%), transporte de pasajeros y equipaje en avión (-11,40%), suministro de agua (-0,58%), 
paquetes turísticos completos (-2,47%) y huevos (-1,60%). 

Cuadro 2. IPC Variación y contribución mensual Por principales subclases 

 

1.2 RESULTADO ANUAL 

Comportamiento de la variación anual del IPC según divisiones y subclases 

Variación y contribución anual por divisiones de gasto 

En el mes de enero de 2026, el IPC registró una variación de 5,35% en comparación con enero de 2025. En el 

último año, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,01%), Bebidas alcohólicas y tabaco (7,58%), Salud (7,38%), 

Educación (7,36%) y por último, Transporte (5,79%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,35%). 

Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,23%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (5,11%), 

Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,59%), Muebles, artículos para el hogar y para la 

conservación ordinaria del hogar (4,12%), Recreación y cultura (2,54%), Prendas de vestir y calzado (2,45%) y 

por último, Información y comunicación (1,48%) se ubicaron por debajo del promedio nacional. 

Cuadro 3. IPC Variación y contribución anual Según divisiones de gasto 
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, 

gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohólicas, Transporte y Educación, 

las cuales en conjunto contribuyeron con 4,47 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variación. 

Variaciones y contribuciones de las subclases en el año 

En enero de 2026 en comparación con enero de 2025, la variación anual de las subclases que más aportaron 

al índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,19%), arriendo 

imputado (5,03%), arriendo efectivo (5,27%), transporte urbano (10,29%), carne de res y derivados (11,73%), 

comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%), café y productos a base de café 

(48,25%), educación preescolar y básica primaria (8,69%), suministro de agua (6,38%) y frutas frescas (9,23%). 

Las mayores contribuciones negativas se presentan en: electricidad     (-4,00%), arroz (-7,01%), papas (-

14,84%), tomate (-10,96%) y equipos de telefonía móvil, similares y reparación (-18,79%). 

Cuadro 4. IPC Variación y contribución anual Por principales subclases 

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUAPOTÁ 
NIT. 890.204.979 –  0 

CÓDIGO 
220-P09.25 

VERSIÓN 
5 

FECHA 
Agosto 2026 

PÁGINA 
5 de 42 

 

 

 

 

A D M I N I S T R A C I Ó N   M U N I C I P A L   2024 – 2027 
Dirección: Carrera 2 No.5-05, Código Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00 

Página web: www.guapota-santander.gov.co,  
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co 

ANALISIS DEL SECTOR 

 

Comportamiento de la variación mensual y anual del IPC según niveles de ingreso por criterio absoluto. 

Cuadro 5. IPC según niveles de ingreso por criterio absoluto Total IPC 

 

En enero de 2026, la variación mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (1,15%), Vulnerables (1,26%), 

Clase media (1,22%), Ingresos altos (1,03%) y por último, Total nivel de ingresos (1,18%).   

La variación anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,13%), Vulnerables (5,18%), Clase media 

(5,37%), Ingresos altos (5,45%) y por último, Total nivel de ingresos (5,35%).   

variación mensual del IPC  
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En enero de 2026 la variación anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que la 

reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,22%. 

El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explicó principalmente por la variación 

mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohólicas. Las mayores 

variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (2,94%) y Transporte (2,14%). 

Variación mensual del Índice de Precios al Consumidor (IPC) Por Divisiones 2026 (enero) 

 

En enero de 2026 la variación mensual del IPC fue 1,18%, frente a diciembre de 2025. La división Restaurantes 

y hoteles registró una variación mensual de 2,94%, siendo esta la mayor variación mensual. En enero de 2026 

los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: comidas en establecimientos de servicio a 

la mesa y autoservicio (3,36%), bebidas calientes: tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada 

caliente, leche, agua de panela, agua aromática, avena caliente y similares para consumo inmediato (2,78%) y 

comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (2,38%). Los menores incrementos de precio se 

reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles 

(0,11%), gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,61%) y gastos 

en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (1,63%). 

La división Transporte registró una variación mensual de 2,14%, siendo esta la segunda mayor variación 

mensual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: gastos 

reglamentarios relacionados con la propiedad, manejo y alquiler de vehículos (8,10%), transporte urbano 
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(5,11%) y peajes (3,50%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: transporte de 

pasajeros y equipaje en avión (-11,40%), servicios de latonería y pintura (-0,43%) y llantas y neumáticos, rines 

para vehículo (-0,16%). 

La división Información y comunicación registró una variación mensual de 0,06%, siendo esta la segunda menor 

variación mensual. En enero de 2026 el mayor incremento de precio se registró en la subclase: equipos de 

telefonía móvil, similares y reparación (1,59%). 

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variación mensual en las doce divisiones del IPC Total se 

registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 

0,26 puntos porcentuales, transporte urbano con 0,24 puntos porcentuales y carne de res y derivados con 0,06 

puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: electricidad con -0,03 puntos 

porcentuales, transporte de pasajeros y equipaje en avión con -0,02 puntos porcentuales y suministro de agua 

con -0,01 puntos porcentuales. 

VARIACIÓN ANUAL (ENERO DE 2025 A ENERO DE 2026). 

En enero de 2026 la variación anual del IPC fue 5,35%. El comportamiento anual del IPC total en enero de 2026 

(5,35%) se explicó principalmente por la variación anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y 

otros combustibles y Restaurantes y hoteles. 

La división Restaurantes y hoteles registró una variación anual de 9,01%, siendo esta la mayor variación anual. 

En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: bebidas calientes : tinto, 

café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromática, avena 

caliente y similares para consumo inmediato (13,62%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y 

autoservicio (9,19%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%). Los menores 

incrementos de precio se reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, 

hostales y moteles (5,76%), gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre 

(5,99%) y gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,51%). 

La división Bebidas alcohólicas y tabaco registró una variación anual de 7,58%, siendo esta la segunda mayor 

variación anual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: 

cigarrillos, tabaco y derivados (11,85%), vino, champaña, jerez y aperitivos a base de vino para consumo en el 

hogar (10,64%) y aguardiente (10,33%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: 

cerveza y refajo (6,26%), whisky, ron, brandy, vodka, ginebra, coñac, tequila, cremas de licor y aperitivos 

(7,56%). 
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La división Información y comunicación registró una variación anual de 1,48%, siendo esta la menor variación 

anual. En enero de 2026 el mayor incremento de precio se registró en la subclase: servicios de comunicación 

fija y móvil y provisión a internet (2,58%). 

 

Variación anual del Índice de Precios al Consumidor (IPC)  Por divisiones de gasto 2026 (enero) 

 

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variación anual en las doce divisiones del IPC Total se 

registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con 

0,69 puntos porcentuales, arriendo imputado con 0,64 puntos porcentuales y arriendo efectivo con 0,49 puntos 

porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: electricidad con -0,15 puntos porcentuales, 

arroz con -0,07 puntos porcentuales y papas con -0,06 puntos porcentuales. 

Según el Boletín Técnico de la Encuesta mensual de Servicios (EMS), emitido por el DANE a corte Marzo de 

2026, se presentan los siguientes datos de relevancia: 
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Variación anual de los ingresos nominales, según subsector de servicios Total nacional Marzo 2026p / 

marzo 2025 

 

2.1 Evolución general de los subsectores de servicios 

2.1.1 Variación anual de los ingresos nominales y contribución por tipo de ingresos, según 

subsector de servicios (marzo 2026p / marzo 2025) 

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 

ingresos totales, en comparación con marzo de 2025. 

Variación anual de los ingresos y contribución por tipo de ingresos, según subsector de servicios 

Total nacional Marzo 2026p / marzo 2025  
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2.1.2 Variación anual del personal ocupado total y contribución por tipo de contratación, según 

subsector de servicios (marzo 2026p / marzo 2025 

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación negativa en el 

personal ocupado total, en comparación con marzo de 2025. 

Variación anual del personal ocupado total y contribución por categoría de contratación, según 

subsector de servicios Total nacional Marzo 2026p / marzo 2025 
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2.1.3 Variación anual de los salarios y contribución por tipo de contratación, según subsector de 

servicios (marzo 2026p / marzo 2025) 

En marzo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variación positiva en los salarios, en 

comparación con marzo de 2025. 

Variación anual de los salarios y contribución por categoría de contratación, según subsector de 

servicios Total nacional Marzo 2026p / marzo 2025 
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2.1.4 Variación año corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según 

subsector de servicios (enero - marzo 2026p / enero - marzo 2025) 

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación positiva en los 

ingresos, cuatro presentaron incrementos en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron 

aumentos en los salarios, en comparación con el mismo periodo de 2025. 

Variación año corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según subsector 

de servicios Total nacional Enero - marzo 2026p / enero - marzo 2025. 

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUAPOTÁ 
NIT. 890.204.979 –  0 

CÓDIGO 
220-P09.25 

VERSIÓN 
5 

FECHA 
Agosto 2026 

PÁGINA 
13 de 42 

 

 

 

 

A D M I N I S T R A C I Ó N   M U N I C I P A L   2024 – 2027 
Dirección: Carrera 2 No.5-05, Código Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00 

Página web: www.guapota-santander.gov.co,  
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co 

ANALISIS DEL SECTOR 

 

2.1.5 Variación doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según 

subsector de servicios (abril 2025 - marzo 2026p / abril 2024 - marzo 2025) 

En el año móvil hasta marzo de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variación 

positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumentos en el personal ocupado total y todos los subsectores 

presentaron incrementos en los salarios, en comparación con el mismo periodo comprendido hasta marzo de 

2025. 

Variación doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, según subsector 

de servicios Total nacional 
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2.2 Evolución por subsector de servicios 

A continuación, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones positivas en los 

ingresos nominales y los tres subsectores con las variaciones negativas más altas. 

2.2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas más representativas 
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Actividades profesionales científicas y técnicas  

Variación anual: marzo 2026p / marzo 2025 

En marzo de 2026, los servicios de actividades profesionales científicas y técnicas registraron un crecimiento 

de 37,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 1,3% y los salarios 

registraron un aumento de 6,9%, en comparación con marzo de 2025.  

Variación anual y contribución de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios 

por tipo de contratación Actividades profesionales científicas y técnicas Total nacional Marzo 2026p

 

En comparación con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento 

de 37,6%, que se explica por el incremento de 38,2% en los ingresos por servicios. En contraste, la venta de 

mercancías presentó una disminución de 14,6% y los otros ingresos operacionales de 10,2%. 

En marzo de 2026 el personal ocupado total presentó una variación negativa de 1,3%, en comparación con 

marzo de 2025, que se explica por una disminución de 6,9% en el personal temporal directo. Por su parte, el 

personal contratado a través de agencias tuvo un incremento de 72,4% y el personal permanente de 0,7%. 
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Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 6,9%, en comparación con marzo de 

2025, que se explica por el incremento de 12,0% en los salarios del personal temporal directo y del 3,9% en los 

salarios del personal permanente. 

2.2.2 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios 

Variación anual: marzo 2026p / marzo 2025 

En marzo de 2026, otros servicios de entretenimiento y otros servicios registró un crecimiento de 21,1% en los 

ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 3,1% y los salarios registraron un 

aumento de 15,2%, en comparación con marzo de 2025. 

Variación anual y contribución de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios 

por tipo de contratación Otros servicios de entretenimiento y otros servicios  Total nacional Marzo 2026p

 

En comparación con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento 

de 21,1%, que se explica por los incrementos de 18,4% en los ingresos por servicios, de 143,0% en la venta 

de mercancías y de 15,9% en los otros ingresos operacionales. 

En marzo de 2026 el personal ocupado total presentó una variación negativa de 3,1%, en comparación con 

marzo de 2025, que se explica por las disminuciones del 5,0% en el personal temporal directo, de 1,9% en el 

personal permanente, y 5,6% en el personal contratado a través de agencias. 
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Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 15,2%, en comparación con marzo de 

2025, que se explica por el incremento de 17,0% en los salarios del personal temporal directo y del 14,3% en 

los salarios del personal permanente. 

3 SECTOR SERVICIOS 

 
MERCADO LABORAL EN COLOMBIA 

 
Para el mes de diciembre de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,0%, lo que representó una 
disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participación 
se ubicó en 64,3% y la tasa de ocupación en 59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas tasas fueron 
64,4% y 58,5%, respectivamente. 
 
Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total nacional 
Diciembre (2017 - 2025 
 

 

 
 
En diciembre de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 7,8%, 
mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. La tasa global de participación se ubicó en 66,7%, en tanto 
que en diciembre de 2024 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 61,5%, lo que representó un 
aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (60,1%). 
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Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total 13 
ciudades y áreas metropolitanas  Diciembre (2017 – 2025) 
 

 
 
En el total nacional, la tasa de desocupación del trimestre octubre - diciembre 2025 fue 7,7%, lo que representó 
una disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (8,8%). La tasa 
global de participación se ubicó en 64,7%, lo que significó un aumento de 0,7 puntos porcentuales frente al 
mismo periodo de 2024 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 59,7%, lo que representó un aumento 
de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (58,4%). 
 
Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total nacional 
Octubre - diciembre (2017 - 2025). 
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En el trimestre octubre - diciembre 2025, la tasa de desocupación de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 
fue 7,7%, lo que representó una disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - 
diciembre 2024 (8,8%). La tasa global de participación se ubicó en 67,2%, lo que significó un aumento de 0,8 
puntos porcentuales frente al mismo trimestre de 2024 (66,5%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 62,1%, lo 
que representó un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (60,6%). 
 
Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total 13 
ciudades y áreas metropolitanas   Octubre - diciembre (2017 - 2025) 
 

 
 
Para el 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,9%, lo que representó una disminución de 1,3 
puntos porcentuales frente a la registrada en el año 2024 (10,2%). La tasa global de participación se ubicó en 
64,3%, mientras que en 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,6%, lo que representó un 
aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto al año anterior (57,4%). 
 
Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total nacional 
Enero - diciembre (2017 - 2025) 
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En el 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 8,6%, lo que 
representó una reducción de 1,5 puntos porcentuales respecto al 2024 (10,1%). La tasa global de participación 
se ubicó en 66,7%, siendo similar a la registrada en 2024. Finalmente, la tasa de ocupación fue 61,0%, lo que 
representó un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al 2024 (59,9%). 
 
Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total 13 
ciudades y áreas metropolitanas Enero - diciembre (2017 - 2025) 

 
 

3. POBLACIÓN OCUPADA SEGÚN RAMA DE ACTIVIDAD, MES DICIEMBRE Y AÑO 2025 
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Total nacional mes 
 
En el mes de diciembre de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.224 miles de 
personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Industrias 
manufactureras con 2,2 puntos porcentuales; Administración pública y defensa, educación y atención de la 
salud humana; y Actividades artísticas, entretenimiento, recreación y otras actividades de servicios con 0,5 
puntos porcentuales en cada caso. 
 
Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada según rama 
de actividad Total nacional Diciembre (2024 - 2025). 
 

 
 
Total nacional año 
 
En el 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 23.827 miles de personas. Las ramas que 
más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; 
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e Industrias manufactureras con 0,6 puntos porcentuales cada una. Por su parte, Administración pública y 
defensa, educación y atención de la salud humana contribuyó con 0,5 puntos porcentuales. 
 
Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada según 
rama de actividad Total nacional Enero - diciembre (2024 - 2025) 

 
 
Población ocupada según posición ocupacional, mes diciembre y año 2025 
 
En diciembre de 2025, Obrero, empleado particular y Jornalero o Peón fueron las posiciones ocupacionales 
que más aportaron positivamente a la variación de los ocupados en el total nacional con 3,9 y 0,4 puntos 
porcentuales, respectivamente. 

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co


 

ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUAPOTÁ 
NIT. 890.204.979 –  0 

CÓDIGO 
220-P09.25 

VERSIÓN 
5 

FECHA 
Agosto 2026 

PÁGINA 
23 de 42 

 

 

 

 

A D M I N I S T R A C I Ó N   M U N I C I P A L   2024 – 2027 
Dirección: Carrera 2 No.5-05, Código Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00 

Página web: www.guapota-santander.gov.co,  
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co 

ANALISIS DEL SECTOR 

 
Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada según posición 
ocupacional Total nacional Diciembre (2024 - 2025) 
 

 
 

4. SECTOR VENTAS Y SUMINISTROS 

 
 Encuesta Mensual de Comercio (EMC) Diciembre 2025 
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En diciembre de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 11,0% y el personal ocupado creció 
2,4% en relación con el mismo mes de 2024. Excluyendo el comercio de combustibles, la variación de las ventas 
reales del sector fue de 13,1%. 
 

 
 
4.1 Grupos de mercancías  
 
En diciembre de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 11,0% frente a las registradas en el 
mismo mes de 2024. Diecinueve líneas de mercancía registraron variaciones positivas en sus ventas reales. 
 
Las mayores contribuciones positivas a la variación anual, se presentaron en las líneas de Otros vehículos 
automotores y motocicletas, Vehículos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y 
Equipo de informática y telecomunicaciones para uso personal o doméstico, aportando en conjunto 7,5 puntos 
porcentuales a la variación total del comercio minorista. 
 
Variación porcentual y contribución de las ventas reales del comercio minorista según 
grupos de mercancías.  
Total nacional  

Diciembre 2025 / diciembre 2024 Pr 

 
Variación año corrido  
Enero – diciembre 2025 / enero – diciembre 2024 
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En el año 2025, en comparación con el 2024, las ventas del comercio minorista crecieron 11,7%. En este 
periodo, diecinueve líneas de mercancías registraron variaciones positivas en sus ventas reales. 
 
Las líneas de mayor contribución positiva al comercio fueron Equipo de informática y telecomunicaciones y para 
uso personal o doméstico, Vehículos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, y Otros 
vehículos automotores y motocicletas, aportando en conjunto 6,6 puntos porcentuales. 

 
 
Variación anual  
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Diciembre 2025/ diciembre 2024 
 
Para el mes de diciembre de 2025, las actividades económicas que más contribuyen positivamente al 
comportamiento del comercio minorista y de vehículos fueron las relacionadas con las ventas en 
establecimientos especializados en vehículos automotores nuevos con una variación de 31,9% y las ventas en 
establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de 
alimentos, bebidas y tabaco con una variación de 20,9%, que en conjunto contribuyeron con 7,2 puntos 
porcentuales a la variación del período. 
Variación porcentual y contribución de las ventas reales del comercio minorista según actividad económica  
Total nacional  
Diciembre 2025/ diciembre 2024 Pr 

 
Variación año corrido  
Enero – diciembre 2025 / enero – diciembre 2024 
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En el año 2025, en comparación con 2024, las mayores contribuciones positivas a las ventas se presentaron 
en las empresas dedicadas al comercio de vehículos automotores nuevos con una variación de 22,0%, y las 
empresas dedicadas a la venta de productos no especializados con surtido compuesto principalmente por 
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variación de 29,0%, aportando en conjunto 6,5 
puntos porcentuales. 
 
Variación porcentual y contribución año corrido de las ventas reales del comercio minorista según 
actividad económica  
Total nacional  
Enero – diciembre 2025 / enero – diciembre 2024 Pr 

 
4.2 Comercio electrónico  

 
En esta publicación se presentan los resultados únicamente de las ventas al por menor realizadas a través de 
comercio electrónico (División 47 de la CIIU Rev. 4 A.C.).  
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Lo anterior teniendo en consideración que, en el comercio de vehículos automotores, motocicletas, sus partes 
piezas y accesorios (División 45 de la CIIU Rev. 4 A.C.) no se publica la información con el fin de asegurar la 
reserva estadística. Asimismo, en el comercio al por mayor (División 46 de la CIIU Rev. 4 A.C.) no se divulga 
la variable ventas con el fin de evitar generar un indicador sesgado por la duplicidad de transacciones.  
 
Los indicadores divulgados se basan en referentes internacionales, según los cuales se evidenció la importancia 
de calcular, no sólo la evolución de las ventas realizadas a través de comercio electrónico, sino además las 
participaciones y contribuciones. Es así como se generan salidas para las siguientes variables: 
 

5. CODIFICACIÓN DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGÚN LAS NACIONES UNIDAS – 
UNSPSC 

 

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO 

90101501 Restaurantes  

86101705 Capacitación administrativa 

 

6. VALOR Y PRECIOS DE REFERENCIA  

 

El valor estimado para el presente proceso, es por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS 
($3.600.000) M/CTE), teniendo en cuenta diferentes variables como las que se enuncian a continuación: 

- Precio del mercado para servicios similares, basado en dos (02) cotizaciones realizadas en la zona 

por parte de la dependencia gestora.  

ITEM DESCRIPCION UND COTIZACION 1 COTIZACION 2 PROMEDIO 

1 

 Almuerzo, compuesto por: Hamburguesa 
que incluye carne de res (150 gramos), 
queso doble crema (40 gramos), jamón 
ahumado o tocineta (40 gramos),  lechuga 
crespa, tomate en rodajas, cebolla 
caramelizada (40 gramos), aderezos de 
salsas, gaseosa en botella pet (250 ml). 
Empacada en papel de cocina o bolsa 
individual, conservando condiciones 
adecuadas de higiene y preparación. 

und  $    24,680  $       26,620  $      25,650  

2 

Refrigerio: Complemento alimenticio 
compuesto de una pastel tipo Flauta de 
sabor Hawaiana cuatro esquinas (100 
gramos) 50 gramos de lonja de jamón y 50 
gramos de queso doble crema, 50 gramos 
piña picada desidratada, acompañado de 

und  $   5,360   $  5,440  5400 
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vaso de jugo o de bebida gaseosa de 14 
onzas. 

3 

Hidratación para las actividades. La cual 
consiste en la entrega de agua en botella 
de mínimo 300 ml. 

GLB  $        652,800   $          649,200  $       651,000  

4 

Desarrollo de charla dinámica con 
personal idóneo, dirigida a los jóvenes 
participantes, sobre gestión y cuidado de 
la salud mental. Incluye los medios 
necesarios para ser impartida y su 
duración debe tener una duración mínima 
de 45 minutos a 1 hora. 

GLB  $        552,000   $          648,000  $       600,000  

 

- Los descuentos, erogaciones y gravámenes que se ocasionan con la celebración del contrato 

 

Variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato. 
 

Para la realización del análisis económico que hace parte integral del presente estudio previo se indican las 
siguientes variables que se consideraron para calcular el presupuesto de la respectiva contratación, 
determinando la siguiente ecuación contractual: 
 
Ecuación Contractual = Costo valor + Impuestos y gastos contractuales. 
 
Los precios incluyen el costo del bien, más los costos adicionales como impuestos y gastos contractuales para 
la ejecución del presente contrato. 
 
a) Soporte Económico: Soporte Económico: El análisis económico que soporta el valor estimado del presente 

proceso de selección, se basa en los precios consultados en el mercado de la región, así mismo se han 
realizado cotizaciones en el mercado, por parte de la dependencia gestora, con las cuales se ha realizado 
el respectivo análisis y a partir de estas se ha realizado el presupuesto oficial. 

 
b) Otras variables: Para el análisis económico se tiene en cuenta además las siguientes variables: 

  Inclusión de costos adicionales que implica la celebración del contrato como garantías, erogaciones 
departamentales y municipales, impuestos entre otros, los cuales representan los costos indirectos 
del proyecto. 

 
Estampillas departamentales, municipales e impuestos 

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
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ITEM % 
QUIEN LO 

ASUME 

Estampillas PRO – ANCIANO 4% El contratista 

Estampillas PRO – CULTURA 2% El contratista 

Estampillas PRO – HOSPITAL 2% El contratista 

Estampillas PRO – JUSTICIA 2% El contratista 

Sobretasa PRO- DEPORTE 2% El contratista 

RETE-ICA  4*1000% El contratista 

ORDENANZA 012 0,4% El contratista 

Estampillas PRO – UIS 2% El contratista 

PAPELERÍA 1.40% El contratista 

RETENCIÓN EN LA FUENTE Según tabla El contratista 

 

7. ACUERDOS COMERCIALES 

 
El municipio de Guapotá (Santander) para cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos 
Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el Manejo de los 
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, que Colombia Compra Eficiente ha expedido para el 
efecto. 
 
El artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, definió los Acuerdos Comerciales como los tratados 
internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en 
materia de compras públicas, en los cuales existe como mínimo el compromiso de trato nacional para: 
 
Los bienes y servicios de origen colombiano y Los proveedores colombianos.  
 
Es así, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano consagradas en los 
Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la normativa colombiana por medio 
de una Ley de la República; que si bien el contenido de cada Acuerdo Comercial es único,  generalmente estos 
contienen un capítulo que señala los derechos y obligaciones en materia de compras y contratación pública y 
anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de Contratación. 
 
En los procesos de mínima cuantía no son aplicables los acuerdos comerciales, salvo la Decisión 439 de la 
Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), que es aplicable a todos los Procesos de Contratación 
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de 
Contratación. 
 
https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-reciprocidad. 
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8. ANÁLISIS REGULATORIO 

LEY O 

DECRETO O 

CIRCULAR 
DESCRIPCION 

1991 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA 

LEY 80 DE 1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratación de la Administración Publica 

LEY 142 DE 1994 
Por la cual se establece el régimen de los servicios públicos domiciliarios y se dictan 
otras disposiciones 

LEY 361 DE 1997 
Por la cual se establecen mecanismos de integración social de las personas con 
limitación y se dictan otras disposiciones 

LEY 590 DE 2000 
Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequeñas y 
medianas empresa”. 

LEY 850 DE 2003 por medio de la cual se reglamentan las veedurías ciudadanas 

LE Y 816 DE 2003 Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratación pública”. 

LEY 1150 DE 2007 
por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la ley 
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratación con recursos 
públicos 

LEY 1429 DE -
2010 

Por la cual se expide la ley de formalización y generación de empleo 

LEY 734 DE 2002 Por la cual se expide el Código Disciplinario Único 

LEY 1474 DE 2011 
Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los 
mecanismos de prevención, investigación y sanción de actos de 
corrupción y la efectividad del control de la gestión pública 

LEY 1562 DE 2012 
Por La Cual Se Modifica El Sistema De Riesgos  Laborales Y Se Dictan Otras 
Disposiciones En Materia De Salud Ocupacional 
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LEY O 

DECRETO O 

CIRCULAR 
DESCRIPCION 

DECRETO 1670 
DE 2007 

por medio del cual se ajustan las fechas para el pago de aportes al Sistema de la 
Protección Social y para la obligatoriedad del uso de la Planilla Integrada de Liquidación 
de Aportes 

DECRETO 4170 
DE 2011 

Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratación Pública –Colombia Compra 
Eficiente–, se determinan sus objetivos y estructura 

DECRETO 545  DE 
2011  

Por el cual se reglamentan parcialmente los artículos 5, 7, 48 y 50 de la Ley 1429 de 
2010.  

DECRETO 0019 
DE 2012 

Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y 
trámites innecesarios existentes en la Administración Pública 

DECRETO 1510 
DE 2013 

Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública 

DECRETO 1082 
DE 2015 

Por medio del cual se expide el decreto único reglamentario del sector administrativo de 
planeación nacional 

LEY 1882 DE 2018 
Por La Cual Se Adicionan, Modifican Y Dictan Disposiciones Orientadas A Fortalecer La 
Contratación Pública En Colombia, La Ley De Infraestructura Y Se Dictan Otras 
Disposiciones 

DECRETO 392 DE 
2018 

Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, 
sobre incentivos en Procesos de Contratación en favor de personas con discapacidad 

LEY 2069 DE 
DICIEMBRE DE 

2020 
Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia 

DECRETO 399 DE 
2021 

Por el cual se modifican los artículos 2.2.1.1.2.1.1., 2.2.1.2.1.3.2. Y 2.2.1.2.3.1.14., Y se 
adicionan unos parágrafos transitorios a los artículos 2.2.1.1.1.5.2., 2.2.1.1.1.5.6. Y 
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional 

DECRETO 579 DE 
2021 

Por el cual se sustituyen los parágrafos transitorios del artículo 2.2.1.1.1.5.2., el parágrafo 
transitorio 1 del artículo 2.2.1.1.1.5.6., así como el parágrafo transitorio del artículo 
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero 
y organizacional de los últimos 3 años, con el fin de contribuir a la reactivación 
económica. 
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LEY O 

DECRETO O 

CIRCULAR 
DESCRIPCION 

DECRETO 1860 
DE 2021 

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 
32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se 
dictan otras disposiciones 

DECRETO 142 DE 
2023 

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto número 1082 de 2015, Único Reglamentario 
del Sector Administrativo de Planeación Nacional para promover el acceso al sistema de 
Compras Públicas de las Mipymes, las Cooperativas y demás entidades de la economía 
solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratación 
de las Entidades Estatales, se incluye el Título de emprendimiento comunal y se dictan 
otras disposiciones. 

DECRETO 0287 
DE 2026 

Por el cual se modifican las artículos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 

Fuente: Elaboración Propia 
 

9. ANALISIS DECRETO 1860 DE 2021 Y LEY 2069 DE 2020 

 
En aplicación de las disposiciones del Decreto 1860 de 2021 y la Ley 2069 de 2020, en este aparte del presente 
análisis se identifican las potenciales Mipymes para el proceso de contratación, con el fin de establecer criterios 
diferenciales en el presente proceso contractual y determinar si el mismo es susceptible de limitar a Mipymes. 
 

 limitación a Mipymes: En atención a lo dispuesto en el artículo 33 de la Ley 2069 de 2020, sobre la 
PROMOCIÓN DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PÚBLICAS, en el 
presente aparte del análisis del sector, se identifican las MIPYMES que podrían ser potenciales 
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participación 
en el Proceso de Contratación. 

 

El Municipio de Guapotá - Santander, ha determinado que en el mercado nacional existe gran pluralidad de 
personas naturales y jurídicas que dedican al comercio de prendas de vestir y calzado, las cuales según la 
cartilla de Clasificación Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades económicas Revisión 4 
adaptada para Colombia CIIU Rev. 4 A.C, expedido por Departamento Administrativo Nacional de Estadística 
(DANE), se clasifican dentro de los siguientes códigos:   
 
5621: Catering para eventos 

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
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Esta clase incluye: 
 
El catering para eventos, es decir, la provisión de servicios de comida, con base en acuerdos contractuales 
con el cliente, que se realiza en el lugar por él señalado y para un evento específico. Estos eventos pueden 
ser: 

 Banquetes, recepciones de empresas (casas de banquetes). 

 Bodas, fiestas y otras celebraciones o reuniones. 
 

 Tamaño de la muestra. 
 

08 empresas de la Superintendencia de Sociedades a nivel nacional clasificadas bajo los códigos: 5621: 
Catering para eventos. 
 

conteo 
Punto de 
Entrada 

Fecha de 
Corte 

NIT 
Razón social 

de la sociedad 

Clasificación 
Industrial 

Internacional 
Uniforme 

Versión 4 A.C 
(CIIU) 

Domicilio 

1 
Pymes-

Individuales 
2024/12/31 800256735 

SOCIEDAD DE 
SERVICIOS 

INTEGRADOR 
PETROLEROS 

SAS 

I5621 - 
Catering para 

eventos 
PUTUMAYO 

2 
Pymes-

Individuales 
2024/12/31 811009785 

Martinez Pineda 
Casa Martinez 

socidad por 
acciones 

simplificada 

I5621 - 
Catering para 

eventos 
ANTIOQUIA 

3 
Pymes-

Individuales 
2024/12/31 890938952 

SALAMANCA 
ALIMENTACION 

INDUSTRIAL 
SAS 

I5621 - 
Catering para 

eventos 
ATLANTICO 

4 
Pymes-

Individuales 
2024/12/31 900148334 

COMPANY 
SERVICE 

FOOD SAS BIC 

I5621 - 
Catering para 

eventos 
CASANARE 
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5 
Pymes-

Individuales 
2024/12/31 900172069 SAPORE SAS 

I5621 - 
Catering para 

eventos 

BOGOTA 
D.C. 

6 
Pymes-

Individuales 
2024/12/31 900451723 

SOGA DE 
COLOMBIA 

SAS 

I5621 - 
Catering para 

eventos 
META 

7 
Pymes-

Individuales 
2024/12/31 901216979 

PENTOLA 
INVERSIONES 

SAS 

I5621 - 
Catering para 

eventos 

BOGOTA 
D.C. 

8 
Pymes-

Separados 
2024/12/31 830095375 

GRUPO ORTIZ 
Y LOPERA 
LIMITADA 

I5621 - 
Catering para 

eventos 

BOGOTA 
D.C. 

 

ANALISIS DE LA CLASIFICACION EMPRESARIAL 
 

CLASIFICACION 
FRECUENCIA 
ABSOLUTA 

FRECUENCIA 
ACUMULADA 

FRECUENCIA 
RELATIVA 

Pymes-Individual 7 7 88% 

Plenas Individuales 0 7 0.00% 

Pymes-Separados 1 8 13% 

Plenas Separados 0 8 0% 

TOTALES 8   100% 

El municipio de Confines -Santander, determino que en la muestra efectuada el 88% de las empresas cuentan 
con una clasificación de Pyme Individual y el 13% como pymes separados. 
 
En concordancia con lo anterior, la entidad incluirá criterios diferenciales a favor de las Mipymes en el presente 
proceso, esto teniendo en cuenta que según el análisis realizado el 100% de los potenciales proveedores 
cuentan con la clasificación de Mipymes. 
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En concordancia con lo anterior, la entidad incluirá criterios diferenciales a favor de las Mipymes en el presente 
proceso y así mismo se establece que el presente proceso es susceptible de limitación a Mipyme, siempre que 
se cumplan los presupuestos del Decreto 1860 de 2021, esto teniendo en cuenta que según el análisis realizado 
el 100% de los potenciales proveedores cuentan con la clasificación de Mipymes.  
 

10. ANALISIS ANÁLISIS DECRETO 0287 DE 2026 

 
Por otro lado, de acuerdo con la motivación del Decreto 0287 de 2026 "Por el cual se modifican los artículos 

2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación" una de las principales barreras que enfrentan las personas con discapacidad, así 

como los emprendimientos y empresas conformadas por estas, para acceder a los procesos de contratación 

estatal, se relaciona con la existencia de requisitos habilitantes rígidos, condiciones de participación no 

ajustadas a sus realidades y la ausencia de medidas diferenciales que permitan garantizar su inclusión efectiva 

en el Sistema de Compra Pública. En particular, se evidencia que los requisitos asociados a la experiencia, la 

capacidad financiera y organizacional, así como las condiciones de acceso a los procesos, pueden constituir 

limitaciones que restringen su participación en condiciones de igualdad, razón por la cual se hace necesario 

incorporar ajustes y criterios diferenciales que promuevan su acceso en condiciones más equitativas. 

En el marco de la aplicación del Decreto 0287 de 2026, la Entidad analizó que el presente proceso al tratarse 

de una contratación por la modalidad de mínima cuantía, no le es aplicable lo dispuesto en el artículo 

2.2.1.2.4.2.7.3., por lo cual no habrá lugar a la Incorporación de criterios habilitantes diferenciales en favor de 

los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.   

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co
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ANALISIS DEL SECTOR 

Frente al Artículo 2.2.1.2.4.2.7.5. Incorporación de condiciones especiales de ejecución en favor de las 
personas con discapacidad. 
 
Dentro del presente proceso no se requiere realizar Subcontratación o Integración de Equipos de Trabajo, 
puesto que dentro de las condiciones técnicas exigen el cumplimiento de actividades específicas y el personal 
no es requisito exigible o taxativo al que el contratista debe dar cumplimiento dentro de la ejecución. 
 
Por esta razón, no se recomienda incluir condiciones especiales de ejecución a favor de personas con 
discapacidad, atendiendo a la naturaleza del contrato y por el hecho de que no se ha requerido personal mínimo 
para la ejecución. 
 

11. ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA 

 

Para realizar el análisis de la demanda se realizó la búsqueda en el secop de procesos iguales o similares en 
las diferentes instituciones del estado, donde se revisó el tipo de proceso adelantando, y demás condiciones 
solicitadas por las entidades. 

(i) Procesos anteriores y/o similares contratados por el municipio 
 

No. 
Contrato  

Departamento/ 
Municipio 

Objeto 
Tiempo de 
ejecución 

Valor y Forma de Pago Modalidad 

Adiciones, 
siniestros o 

declaraciones de 
incumplimiento. 

MGMC-025-
2025 

Santander / 
Guapotá 

PRESTAR LOS SERVICIOS DE 
APOYO LOGÍSTICO PARA LA 
REALIZACIÓN, 
ORGANIZACIÓN Y 
DESARROLLO DE LAS 
ACTIVIDADES 
PROGRAMADAS EN EL 
MARCO DE LA 
CONMEMORACION DEL DIA 
DE LA JUVENTUD EN EL 
MUNICIPIO DE GUAPOTÁ, 
SANTANDER 

5 DIAS  

$ 4.00.000 
 

forma de pago:  La 
administración municipal pagará 

el valor total del contrato 
producto del presente proceso, 
mediante un (01) único pago al 

cumplimiento total de las 
actividades contratadas,  

 

Mínima Cuantía 

 
No se presentaron 

adiciones, 
declaraciones de 
incumplimiento ni 

siniestros 
 

https://communit
y.secop.gov.co/

Public/Tendering
/ContractNotice
Phases/View?P
PI=CO1.PPI.414
12995&isFromP
ublicArea=True&
isModal=False    

MGMC-034-
2022 

Santander / 
Guapotá 

APOYO LOGÍSTICO PARA EL 
DESARROLLO Y 
ORGANIZACIÓN DE LAS 
DIFERENTES ACTIVIDADES A 
REALIZARSE EN EL MARCO 
DE LA SEMANA DE 
JUVENTUDES EN EL 

2 DIAS  

$ 3.970.000 
 

forma de pago:  La 
administración municipal pagará 

el valor total del contrato 
producto del presente proceso, 
mediante un (01) único pago al 

 

Mínima Cuantía 

 
No se presentaron 

adiciones, 
declaraciones de 
incumplimiento ni 

siniestros 
 

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.41412995&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.41412995&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.41412995&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.41412995&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.41412995&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.41412995&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.41412995&isFromPublicArea=True&isModal=False
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?PPI=CO1.PPI.41412995&isFromPublicArea=True&isModal=False
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ANALISIS DEL SECTOR 

No. 
Contrato  

Departamento/ 
Municipio 

Objeto 
Tiempo de 
ejecución 

Valor y Forma de Pago Modalidad 

Adiciones, 
siniestros o 

declaraciones de 
incumplimiento. 

MUNICIPIO DE GUAPOTÁ, 
SANTANDER 

cumplimiento total de las 
actividades contratadas, p 

www.contratos.gov.c
o/consultas/detallePr
oceso.do?numConst

ancia=22-13-
13330174    

 
(ii) Procesos de contratación similares adelantados por otras entidades publicas 

NUMERO 
DEL CONTRATO 

MC-029-2026 AMAS-SSM-014-03-021-
2025 

MC-016-2025  
 MF-MC-032-2025 

ENTIDAD 

SANTANDER - 
ALCALDÍA MUNICIPIO 

DE SAN MIGUEL 

 

SANTANDER - 
ALCALDÍA MUNICIPIO 

DE AGUADA 

 

SANTANDER - 
ALCALDÍA MUNICIPIO 

DE BETULIA 

SANTANDER - 
ALCALDÍA MUNICIPIO 

DE FLORIAN 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN DEL 

CONTRATO 

CONTRATACIÓN 
MÍNIMA CUANTÍA 

CONTRATACIÓN 
MÍNIMA CUANTÍA 

CONTRATACIÓN 
MINIMA CUANTÍA 

CONTRATACIÓN 
MÍNIMA CUANTÍA 

TIPO DE CONTRATO 
CONTRATO DE 

PRESTACION DE 
SERVICIOS 

CONTRATO DE 
PRESTACION DE 

SERVICIOS 

CONTRATO DE 
SUMINISTROS 

CONTRATO DE 
SUMINISTRO 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACION DE 
SERVICIOS 
LOGÍSTICOS PARA 
EJECUCIÓN DE LAS 
ACTIVIDADES 
CONMEMORATIVAS DE 
LA SEMANA DE LA 
JUVENTUD Y 
ADQUISICIÓN DE 
ELEMENTOS PARA EL 
CONSEJO MUNICIPAL 
DE JUVENTUD, DEL 
MUNICIPIO DE SAN 
MIGUEL, SANTANDER 

PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
LOGISTICOS PARA LA 
REALIZACIÓN DE LA 
SEMANA DE LA 
JUVENTUD E 
INTERCOLEGIADOS 
(2025) EN EL 
MUNICIPIO DE 
AGUADA SANTANDER 

SUMINISTRO DE 
PAPELERIA Y EQUIPOS 
DE OFICINA CON 
DESTINO A LA 
REGISTRADURIA 
MUNICIPAL DEL 
ESTADO CIVIL DEL 
MUNICIPIO DE BETULIA 
SANTANDER, EN EL 
MARCO DE LAS 
ELECCIONES DEL 
CONSEJO MUNICIPAL 
DE JUVENTUDES Y 
CONSULTAS 
POPULARES 

ADQUISICIÓN DE 
BIENES Y SERVICIOS 
LOGISTICOS PARA 
LLEVAR A CABO LA 
ORGANIZACIÓN Y 
EJECUCIÓN DE LA 
SEGUNDA CARRERA 
POR LA VIDA, DÍA DE 
LAS JUVENTUDES Y 
DÍA DE LA LUCHA 
CONTRA EL CÁNCER, 
EN EL MUNICIPIO DE 
FLORIÁN, SANTANDER 

PLAZO INICIAL 
08 Días 15 Días   

10 días 
3 DIAS 

VALOR INICIAL $ 6.108.000 $ 30.910.000 $ 5,426,723 $13.125.0000 

VALOR ADICIONAL  NA 0 NA 

PLAZO ADICIONAL  0 0 0 

FORMA DE PAGO 

Un único pago una vez se 
hayan prestado los 
servicios y se entreguen 
los bienes señalados en 
el presente proceso 

Mediante pagos por 
eventos. 

Mediante un (01) único 
pago previa previo recibo 
a satisfacción por parte 
del supervisor del de 
conformidad con los 

Mediante un único pago 
de acuerdo con los 
servicios suministrados 
por el valor unitario 
acordado, al finalizar el 

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co
http://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-13-13330174
http://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-13-13330174
http://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-13-13330174
http://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-13-13330174
http://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-13-13330174
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ANALISIS DEL SECTOR 

precios unitarios 
ofertados en su 
propuesta económica. 
 

contrato a satisfacción 
del Municipio. 

EXPERIENCIA  

Presentación de un 
contrato celebrado con 
entidades públicas o 
privadas cuyo objeto 
contemple la prestación 
de servicios de apoyo 
logístico en eventos 
deportivos y culturales, y 
el presupuesto no podrá 
ser inferior al 100% del 
valor del presupuesto 
oficial del presente 
proceso. 

TRES (03) contratos 
celebrados liquidados 
con Entidades Públicas 
y/o Privadas, cuyo objeto 
y/o alcance corresponda 
a actividades logísticas, 
cuyos presupuestos 
sumados sean igual o 
superior al cien (100%) 
por ciento del 
presupuesto oficial 
expresado en SMMLV, 
estimado en el presente 
proceso 

dos (2) contratos 
suscritos con entidades 
públicas o privadas, cuyo 
objeto y/o alcance sea el 
suministro de elementos 
de papelería. El valor de 
cada contrato deberá ser 
igual o superior al valor 
del presupuesto oficial 
del proceso de 
contratación expresado 
en SMMLV. 

Haber ejecutado mínimo 
un (01) contrato, cuyo 
objeto o actividades 
estén relacionadas 
directamente con 
organización, 
coordinación, ejecución 
de eventos comunitarios, 
recreativos, deportivos 
y/o de sensibilización en 
salud pública y que el 
valor sea igual o superior 
al 100% del presupuesto 
oficial. 

GARANTÍAS 

- Seriedad de la 
oferta 

- Cumplimiento 
- Calidad 
- Responsabilid

ad Civil 
- Salarios y 

Prestaciones 
Sociales 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

No se requieren 

Garantía de 
Cumplimiento: 
 
20% del valor del 
Contrato 
 
Por el término de 
ejecución 
del contrato y seis (6) 
meses más. 
 
Calidad de los bienes: 
 
10% del valor del 
Contrato 
 
Por el término de 
ejecución 
del contrato y Cuatro (4) 
meses más. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
No se exigen 

FUENTE 

https://www.contrato
s.gov.co/consultas/d
etalleProceso.do?nu
mConstancia=26-
13-14777729&g  

https://www.contratos.go
v.co/consultas/detallePro
ceso.do?numConstancia
=25-13-14469525&g  

https://www.contratos.go
v.co/consultas/detallePro
ceso.do?numConstancia
=25-13-14457495&g  

https://www.contratos.go
v.co/consultas/detallePro
ceso.do?numConstancia
=25-13-14441408&g  

 
 
Del estudio anterior se concluye lo siguiente: 
 

mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-13-14777729&g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-13-14777729&g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-13-14777729&g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-13-14777729&g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=26-13-14777729&g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-13-14469525&g
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=25-13-14469525&g
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ANALISIS DEL SECTOR 

De este análisis se observa: 

 

1. Que la entidad en anteriores ocasiones ha realizado procesos con objetos similares al que se quiere 
celebrar y con ello ha logrado satisfacer las necesidades planteadas.  

2. Que el valor establecido en el presente estudio, depende de las cantidades requeridas de acuerdo a 
la necesidad de la entidad. Así mismo, el presupuesto del presente proceso se estableció a partir del 
promedio de dos (02) cotizaciones, las cuales reposan en el expediente contractual. 

3. Que según el objeto del contrato las actividades se encuentran relacionadas a las establecidas en el 
presente estudio.  

4. Los análisis del sector indican que no se ocasionaron siniestros en la ejecución de actividades, por 
cuanto se establece que la probabilidad de riesgos es como se indica en la matriz de riesgos, la cual 
es común a los procesos de contratación.  

5. Frente al tipo de contratación, se evidencia que las entidades comúnmente celebran contratos de 
compraventa o suministro. 

6. En relación con la forma de pago, la mayoría de los procesos analizados emplearon un único pago. 
7. Que la modalidad de contratación utilizada por algunas entidades de la jurisdicción y por el municipio 

ha sido mediante contratación de mínima cuantía.  
8. Que, en relación al número de contratos exigidos en la experiencia, las entidades solicitan entre uno y 

dos contratos, siendo comúnmente la solicitud de dos (02) contratos, como los que exigirá la entidad 
en el presente proceso. 

9. Que, en materia de garantías, de acuerdo a los resultados generados, a la ejecución de las actividades, 
y la forma de pago, comúnmente no se exige. 

12. MATRIZ DE RIESGOS 

El Municipio de Guapotá - Santander procede a realizar el análisis de identificación de los riesgos que pueden 

presentarse dentro del proceso de contratación que se procede  adelantar, teniendo como referencia las 

variables definidas en el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo publicado por Colombia Compra 

Eficiente. 
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