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ANALISIS DEL SECTOR

De acuerdo con el Art. 2.2.1.1.1.6.1. SUBSECCION 6 del Decreto 1082 DE 2015: “(....) Deber de andlisis de las
Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacidon desde perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica, y de andlisis Riesgo. Entidad Estatal debe dejar constancia de analisis en los
Documentos del Proceso. (...)", Se adjunta al presente documento, anexo contentivo del estudio del sector, en
donde se inserta el andlisis de la referencia.

Actualmente el Municipio de Guapota requiere proyectar y planear el proceso contractual para realizar el
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION, ORGANIZACION Y
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MARCO DE LA SEMANA DE LA
JUVENTUD EN EL MUNICIPIO DE GUAPOTA, SANTANDER”.

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
a. Cifras Macro

De conformidad con el boletin Técnico del DANE, del mes de enero de 2026, se presenta la siguiente
informacion estadistica del mercado en Colombia:

1.1 VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO

En el mes de enero de 2026, el IPC registrd una variacion de 1,18% en comparacion con diciembre de 2025,
seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles (2,94%),
Transporte (2,14%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,79%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (1,66%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,50%) y por ultimo, Salud (1,21%).
Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreacion y cultura (0,50%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,23%), Prendas de vestir y calzado (0,18%), Informacion y
comunicacion (0,06%) y por ltimo, Educacion (0,00%).

IPC Variacién y contribucién mensual Segun divisiones de gasto

2025 2026

Dwisicnes de Gasto Peso (%6) wariacion (%) o e - = Variacion (%)

Restauranes ¥ hoteles .43 1.90 0.21 284 0.33
Transporte 12,93 1.71 0.23 2.14 0.29
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1.70 0.64 0.01 1.79 0.03
Alrmentos y bebidas no alcohalicas 15.05 1.82 0.30 1.66 0.31
RMuebles. articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del 410 0.70 0.02 1.50 0.06

Salud 1.71 1.04 D.02 1.21 0.02
TOTAL 100,00 0.94 0.4 118 1.8
Bienes y servicios diversos 5.36 0.54 0,03 o.7a 0.04
Recreacion y cullsa 279 018 -0.01 0.50 o.02
gas y atras 33.12 0.39 012 0.23 0.07

Alojartiento. agu
Frendas de vestr y calzaco 3.98 015 0.00 o8 o.o1
Flarmacion y comunicacion 4.33 018 -0.01 0.06 0.00

Educacidn 4.41 0.00 0.00 0.00 0.00

Fuente: DANE, IPC
MNota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,18%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes y
hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentuales a la variacién total.
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1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En enero de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron al
indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (3,36%), transporte urbano
(5,11%), carne de res y derivados (2,55%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato
(2,38%), arriendo imputado (0,43%), servicio doméstico (5,16%), arriendo efectivo (0,41%), tomate (19,63%),
papas (10,39%) y frutas frescas (2,39%). Las subclases con mayores aportes negativos a la variacidn fueron:
electricidad (-0,91%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (-11,40%), suministro de agua (-0,58%),
paquetes turisticos completos (-2,47%) y huevos (-1,60%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual Por principales subclases

Enero 2026
Contribucion Puntos

Subclase Variacion (%) porcentuales
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 336 0.26
Trans porte urbano 511 0,24
Carne de res y derivados 2,55 0,06
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 2,38 0,06
Arriendo imputado 043 0,058
Servicio domestico 516 0,05
Arriendo efectivo 0,41 0,04
Tomate 19,63 0,04
Papas 10,39 0,03
Frutas frescas 2,39 0,03

Fuente: DANE, IPC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

1.2 RESULTADO ANUAL

Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases

Variacion y contribucion anual por divisiones de gasto

En el mes de enero de 2026, el IPC registrd una variacion de 5,35% en comparacion con enero de 2025. En el
Ultimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,01%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (7,58%), Salud (7,38%),
Educacion (7,36%) y por ultimo, Transporte (5,79%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,35%).
Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,23%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,11%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,59%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (4,12%), Recreacion y cultura (2,54%), Prendas de vestir y calzado (2,45%) y
por Gltimo, Informacidn y comunicacion (1,48%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 3. IPC Variacién y contribucién anual Segun divisiones de gasto
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Cuadro 3. IPC Variacién y contribucion anual‘
Segun divisiones de gasto
Enero 2025 - 2026
2025 2026
- Caonribucian Ruros - Contribucion Punios
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacion (%) ———— Vanacion (%) Porcantiales
Restawrantes y hoteles 943 8,06 (.58 40 1n
Bebidas alcahdlicas y tabaco 170 508 0,08 158 013
Salud 11 547 0,08 138 012
Educacion 441 1062 0,40 136 0,29
Transporie 1243 480 0,66 574 078
TOTAL 100,00 522 5,22 5,35 5,35
Bienes y servicios diversos 5,36 290 0,75 523 027
Alimenos y bebidas no alcohdlicas 15,08 449 0,85 511 096
Alojpmiento, agua, electicidad, gas y oros combustibles 3312 48 1.9 459 142
Muebles, artcubs para el hogar y para la conservacion ordinaria del 419 220 0,08 41 017
hogar
Recreacian y cullura 37 -0.18 00 254 0,08
Frendas de vestiry calzado 398 160 0.0 245 0,08
Infarmacian y comunicacion 433 -0,99 0,03 148 0,04

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacién anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte y Educacion,
las cuales en conjunto contribuyeron con 4,47 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variacion.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el aiio

En enero de 2026 en comparacién con enero de 2025, la variacion anual de las subclases que mas aportaron
al indice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (9,19%), arriendo
imputado (5,03%), arriendo efectivo (5,27%), transporte urbano (10,29%), carne de res y derivados (11,73%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%), café y productos a base de café
(48,25%), educacion preescolar y basica primaria (8,69%), suministro de agua (6,38%) y frutas frescas (9,23%).
Las mayores contribuciones negativas se presentan en: electricidad (-4,00%), arroz (-7,01%), papas (-
14,84%), tomate (-10,96%) y equipos de telefonia movil, similares y reparacién (-18,79%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucion anual Por principales subclases
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Subclase Variacion (%) m";;?z;bnm"::;ms
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 9,19 0,69
Arriendo imputado 503 0,64
Arriendo efectivo 527 0,49
Trans porte urbano 10,29 0,49
Carne de res y derivados 1,73 0,28
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 894 021
Café y productos a base de café 48,25 014
Educacion preescolar y basica primaria 8,69 0,13
Suministro de agua 6,38 013
Frutas frescas 9,23 0,12

Fuente: DANE, IPC,
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice.

Comportamiento de la variacién mensual y anual del IPC seguin niveles de ingreso por criterio absoluto.

Cuadro 5. IPC segun niveles de ingreso por criterio absoluto Total IPC

Variacion (%)
Mensual Anual
2025 2026 2025 2026
Pobres 0,99 1,15 519 513
Vulnerables 1,05 1,26 5,09 5,18
Clase media 0,98 1,22 5,20 5,37
Ingresos altos 0,76 1,03 5,37 5,45
Total nivel de ingresos 0,94 1,18 522 5,35

Fuente: DANE, IPC.
* Se entiende por criterio absoluto el aplicado al caracterizar los hogares de acuerdo con un nivel de ingresos preestablecido.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice,

En enero de 2026, la variacion mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (1,15%), Vulnerables (1,26%),
Clase media (1,22%), Ingresos altos (1,03%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (1,18%).

La variacién anual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (5,13%), Vulnerables (5,18%), Clase media
(5,37%), Ingresos altos (5,45%) y por ultimo, Total nivel de ingresos (5,35%).

variacion mensual del IPC

I
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En enero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,22%.

El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explicd principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohélicas. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles (2,94%) y Transporte (2,14%).

Variacién mensual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por Divisiones 2026 (enero)

= Enero 2026

294

2,14
1.79
1,66
150
1,21
0,79
l 050
0,23 0,18
0,06 .
| 00 -
Alojamiento, Alimentosy  Transporte Restaurantes  Bienesy Educacidn Informaciony  Muebles,  Prendas de Recreacion y Salud Bebidas
agua, bebidas no y hoteles senvicios comunicacién articulos para  vestiry cultura alcohdlicas y
eleciricidad,  alcohdlicas diversos el hogary calzado tabaco
gas parala

conservacion

Fuente: DANE, IPC

Nota: el orden de las divisiones responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izg — der).

En enero de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,18%, frente a diciembre de 2025. La division Restaurantes
y hoteles registrd una variacién mensual de 2,94%, siendo esta la mayor variacién mensual. En enero de 2026
los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: comidas en establecimientos de servicio a
la mesa y autoservicio (3,36%), bebidas calientes: tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada
caliente, leche, agua de panela, agua aromatica, avena caliente y similares para consumo inmediato (2,78%) y
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (2,38%). Los menores incrementos de precio se
reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles
(0,11%), gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,61%) y gastos
en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre (1,63%).

La division Transporte registré una variacion mensual de 2,14%, siendo esta la segunda mayor variacion
mensual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: gastos
reglamentarios relacionados con la propiedad, manejo y alquiler de vehiculos (8,10%), transporte urbano
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(5,11%) y peajes (3,50%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las subclases: transporte de
pasajeros y equipaje en avién (-11,40%), servicios de latoneria y pintura (-0,43%) y llantas y neumaticos, rines
para vehiculo (-0,16%).

La division Informacién y comunicacion registrd una variacion mensual de 0,06%, siendo esta la segunda menor
variacién mensual. En enero de 2026 el mayor incremento de precio se registrd en la subclase: equipos de
telefonia maévil, similares y reparacion (1,59%).

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variacidn mensual en las doce divisiones del IPC Total se
registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con
0,26 puntos porcentuales, transporte urbano con 0,24 puntos porcentuales y carne de res y derivados con 0,06
puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: electricidad con -0,03 puntos
porcentuales, transporte de pasajeros y equipaje en avion con -0,02 puntos porcentuales y suministro de agua
con -0,01 puntos porcentuales.

VARIACION ANUAL (ENERO DE 2025 A ENERO DE 2026).

En enero de 2026 la variacion anual del IPC fue 5,35%. El comportamiento anual del IPC total en enero de 2026
(5,35%) se explicé principalmente por la variacion anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles y Restaurantes y hoteles.

La divisién Restaurantes y hoteles registré una variacion anual de 9,01%, siendo esta la mayor variacién anual.
En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: bebidas calientes : tinto,
café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente, leche, agua de panela, agua aromatica, avena
caliente y similares para consumo inmediato (13,62%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (9,19%) y comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%). Los menores
incrementos de precio se reportaron en las subclases: servicios de alojamiento en hoteles, pensiones, posadas,
hostales y moteles (5,76%), gastos en discotecas, bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al aire libre
(5,99%) y gaseosa y otros refrescos en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,51%).

La divisién Bebidas alcohdlicas y tabaco registré una variaciéon anual de 7,58%, siendo esta la segunda mayor
variacién anual. En enero de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases:
cigarrillos, tabaco y derivados (11,85%), vino, champafia, jerez y aperitivos a base de vino para consumo en el
hogar (10,64%) y aguardiente (10,33%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases:
cerveza y refajo (6,26%), whisky, ron, brandy, vodka, ginebra, cofiac, tequila, cremas de licor y aperitivos
(7,56%).
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La division Informacién y comunicacién registré una variacién anual de 1,48%, siendo esta la menor variacion
anual. En enero de 2026 el mayor incremento de precio se registrd en la subclase: servicios de comunicacion
fija y mvil y provision a internet (2,58%).

Variacién anual del indice de Precios al Consumidor (IPC) Por divisiones de gasto 2026 (enero)

u Enero 2026
9201
7% 738 1.58
579
511 523
459
412
245 254
3 I I
Alclamiento, Alimentosy Transporle Restaurantes Bienesy  Educacién Informacidny Muebles, Prendasde Recreaciony  Salud Bebidas
agua, bebidas no y hoteles servicios comunicacion articulos para  vesliry cultura alcohdlicas y
electricidad,  alcoholicas diversos el hogary calzado labaco
gas para la

conservacion

Fuente: DANE, IPC
Nota: el orden de los grupos responde a su ponderacion dentro de la canasta del IPC (izq — der).

En enero de 2026 las mayores contribuciones a la variacién anual en las doce divisiones del IPC Total se
registraron en las siguientes subclases: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con
0,69 puntos porcentuales, arriendo imputado con 0,64 puntos porcentuales y arriendo efectivo con 0,49 puntos
porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones fueron: electricidad con -0,15 puntos porcentuales,
arroz con -0,07 puntos porcentuales y papas con -0,06 puntos porcentuales.

Segun el Boletin Técnico de la Encuesta mensual de Servicios (EMS), emitido por el DANE a corte Marzo de
2026, se presentan los siguientes datos de relevancia:

7

|
ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979- 0

DIGNIDAD

copIGO VERSION FECHA PAGINA
220-P09.25 5 9 de 42

ANALISIS DEL SECTOR

Variacién anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios Total nacional Marzo 2026p /
marzo 2025

Actividades profesionales cientificas y técnicas _ 376
Caorreo y servicios de mensajeria _ 22
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios _ 211
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios _ 180
Actividades de programacién y transmision, agencias de noticias _ 179
Publicidad | KB
Salud humana privada sin internacion _ 135
Desarrollo de sistemas informiticos y procesamiento de datos - 124
Inmaobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo _ 1"ne
Salud humana privada con internacian - a9
Restaurantes, catering y bares - a9
Educacian superior privada - 1
Telecomunicaciones - 48
Almacenamiento y actividades complementarias al transporte . 14
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto call center 0,6 l
Actividades de edicién s0 [l
Actividades de centros de llamadas [Call center) A0 -
Produccion de peliculas cinematogrificas y program as de television 18,7 —
250 150 -50 50 150 250 350
W acitin (%
Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

2.1 Evolucién general de los subsectores de servicios

211  Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguln
subsector de servicios (marzo 2026p / marzo 2025)

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con marzo de 2025.

Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de servicios
Total nacional Marzo 2026p / marzo 2025
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= on Ingreiat nominalt Imgreses par servicies Venta de Otros Ingresos
Seccién Divisién Descripcién Wariacidn (%) Contribucién (PP)
Almacenamiento y actividades |
H Divisién 52 " L e 34 l 30 I 00 04
transporte
H Divisidn 53 Correo y servichos de mensajeria 222 . 218 I 0.0 03
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 89 I 78 I 1.1 l 00 !
J Divsion 58 Actividades de edicén 5.0 I 00 23 I -28 {
: Produccion de peliculas o tograficas y
) Divisidn 50, excepto Clase 5920 e LY 187 228 07 i 34
programas de televisidn
f Divisién 60 y Clase 6391 Adividades de ;Jrcfgra.'r‘acio.ﬁl, transmision, 19 29 00 49
agendias de noticias
J Divisidn 61 Telecomunicacionss 48 I 54 I 06 I 00
j Divisidn 62, Divisitn 63, excepto Clase Desarrollo de sistemas informdticos y " 29 02 a1
63N procesamiento de datos ’ b : )
Seccidn L Divisidn 68 Seccidn M. |
i liari i inaria y equi 11 107 11 |
- Divisiones 7710, 7729y 7730 T DI AT TN . I 0 I | e I
visiones 69. 70 71. 72 Clase 732
M Oivislones 68, 70,71, 72, Clase 1320, 0 sivicladies profesionales derificas y ibcnicas 37,6 . 378 . 01 0
Devigidn T4
M Clase 7310 Publicidad 167 l 168 I 0,1 00
Do T ¥ 81, ecepto Cl Actnads phen T F WESHGAO0N
N Deasiones 78, 80 y 81, excepto Clase cinadades de empleo, sequindad & investigact 180 180 00 00
8130 privada, servicios a edificos
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center -8.0 | -80 | 0o 0.1
ividades vas y y ficina y
N Drvisin 82 excepto Clase 8220 At aam n strativas y de apaya de aficna) 06 i 5 00 09
oftras actividades, excepto Call center
B Grupo 854 Educacion superior privada 71 I 52 l -0.0 19 |
a Clage 8510 Salud humana privada oon intermacsin -1 I a1 l m1 -0 :
Q Divisidn 85 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internagidn 135 l 131 ' 05 | 00 |
5 Divisiones 90, 92, 93,95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servidos 21,1 ! 162 ! 34 | 5 |

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

2.1.2 Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (marzo 2026p / marzo 2025

En marzo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion negativa en el
personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2025.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion, segin
subsector de servicios Total nacional Marzo 2026p / marzo 2025

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,

e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979- 0

DIGNIDA

copIGO VERSION FECHA PAGINA
220-P09.25 5 Agosto 2026 11 de 42

ANALISIS DEL SECTOR

Mg
el

Fuente: DANE. EMS
P Cifra provisional

PP) Puntos porcentuales
* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal

an

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130
** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854
Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contnibuciones frente a la vanacion

total

21.3  Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacion, segiin subsector de
servicios (marzo 2026p / marzo 2025)

En marzo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en
comparacién con marzo de 2025.

Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacion, segun subsector de
servicios Total nacional Marzo 2026p / marzo 2025
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Personal ocupado sin Migion™
Clasificacion CBURev. 4 AC. 5 Permanents Temporal Gicecto e -
Seccion Oivision Descripcion Varisciom (%) Contribucion (PP)
- Devisién 5. Almacenamiento y actividades complernentanias al o ==

v

transporte

206

>

-~

»
e

ase 8220 Actividades de centros de Ramadas (Call center

shones 90.92. 93, 95 y 94 1O LEPVII0h e €I EEAITEARO y ORFOS LTVRT

§
5
-8
13
I —— T — gy~ S———— —— m— gy~ g M

Fuente: DANE, EMS

P Cifra provisional

PP) Puntos porcentuales

* Hace referencia a la vanacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a traves de agencias de suministro de personal

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la vanacion
total.

2.1.4 Variacién aiio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seguin
subsector de servicios (enero - marzo 2026p / enero - marzo 2025)

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, cuatro presentaron incrementos en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
aumentos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2025.

Variacion afo corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segin subsector
de servicios Total nacional Enero - marzo 2026p / enero - marzo 2025.
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Clasificacion CHU Rev. 4AC Variacion (%) Ao corrido

Seccion Division Descripcion Ingresca Personal Ocupado total Salarion™
Almacenameento y actividades complementarias al I I
2 Division S2 R 14
transporte

Divisatn 56 Restaurantes. catering y bares a8

0100 y LerviGos de mensajeria 1438 . 4

Actrodades de edicidn 6

- 4 = Produccion de pelioulas cnematogrificas y
Divisitn 59, excepto Clage 5920
Programas de televissdn
Actvidades de Programacdn y tranimesdn

2gentias de NOLORS

Telecomunicaciones

63, excepto Clase Desarrofio de s:stemas

6391 procesamsento de datos

Seccidn L Divisidn 68 Seccdn N.

N Inmobiiarias, alquiler de Mmaquinania y equipo 54 0 89
Divisiones 771 29y 77
" Actividades profesionales Gentificas y téonicas . 2
Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, sequridad ¢ investigacidn a > o
8130 privada, servicos 3 edficos N o |
N Clase 8220 Actradades de contros de Ramadas (Call center 79 I a3 I 04
Actividades admunistrativas y de apoyo de ofiona y
' e 4 9
otras actividades. excepto Call cente
P Grupo 854 Educaciin superior privada 6 I )9 | 58
e DL » "l o Lol I |
Q Divisitn 86 excepto Clase 8610 Salud humana privada sin internacién 99 I 0.3 ‘ ae

Fuente: DANE. EMS

P Cifra provisional

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal.

** Hace referencia a la variacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal.

2.1.5 Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios (abril 2025 - marzo 2026p / abril 2024 - marzo 2025)

En el afio movil hasta marzo de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, cuatro presentaron aumentos en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron incrementos en los salarios, en comparacién con el mismo periodo comprendido hasta marzo de
2025.

Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun subsector
de servicios Total nacional
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Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. Variacktn (%) Doce mases
Seccién Divisién Descripcion Ingreses Personsl Ocupade total® Solarion™
Alrnacenameent O . . e o
" Divisién 52 P eto y actvidades complementanias o &7 29 a1
ransporie
| Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 86 . 06 | 38 .
Acthidades de e l ‘ I ” .
v s Producodn de peliculas onematogrificas y o
Divisitn 59 excepto Clase 5920 22 08 a2
programas de televissdn
Actividades de programacidn y  transmigién 7
[/ Clase »9
agencias de noticas
) Divisidn 61 Telecomunicaciones 14 I l at l
[ » 61 excepto ( Desarrolic de satermas niormdtcos -
a 56
procesamiento de datos
Seccdn L Division 68 Sectdn N
N Inmobiiariad, alquiler de MaQUINAria y eQUPO 61 02 V)
Divisiones 7710, 7729y 7730
s 72. Clage
sidn 74
“"w Clase 7310 Publicidad 25 . 08 | 09 l
o exepto Clase  Actvidades de emploo. woguridad € mvestigacds .
9
privada, servicos a edificios
N Clase 8220 Actvidades de contros de Ramadas (Call conter 45 I 55 I 9 l
Actividades adminintrativas y de apoyo de oficing y .
except e 50 'Y
otras actrvwdades. excepto Call center
P Grupo 854 Educacin superior privada 12 I | 63 I
Q Clase 85610 Salud s privads ¢ TN L l I I
Q Dwision 86 excepto Clase 5610 Salud humang privada sin Intermacdn 73 I o 83 l
Devisones 90 92. 91, 95y 96 Otros 3envi00s de entretenumienio y Otros $ericos < I l .

Fuente: DANE EMS.
P Cifra provisional

* Incluye personal permanente. personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de

suministro de personal.

** Hace referencia a la vanacion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal

2.2 Evolucion por subsector de servicios

A continuacion, se presentan los tres subsectores de servicios con las mayores variaciones positivas en los
ingresos nominales y los tres subsectores con las variaciones negativas mas altas.

2.2.1 Subsectores de servicios con las tres variaciones positivas mas representativas
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Actividades profesionales cientificas y técnicas

Variacion anual: marzo 2026p / marzo 2025

En marzo de 2026, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron un crecimiento
de 37,6% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una disminucién de 1,3% y los salarios
registraron un aumento de 6,9%, en comparacion con marzo de 2025.

Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios
por tipo de contratacion Actividades profesionales cientificas y técnicas Total nacional Marzo 2026p

Contnbucion a la

indice (ene 2023-mar 2026 Vanacon anual (%

vanacon anual (PP

Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 376
Ingresos por servicios prestados 382 - 378 -
Ingresos por venta de mercancias 102 2 0
Otros ingresos operacionales 146 l_ 01 1
Personal ocupado total® Personal ocupado total* 13 |

Permanente 07 l “ l

Temporal directo 69 I 26 |

Agencias 124 - 09 I

Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 6,9 i
- Salarios personal permanente 39 l 23 I
Salanios temporal directo 120 . 46 I

Fuente: DANE, EMS

P Cifra provisional

PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traveés de agencias de
suministro de personal

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la vanacion

total

En comparacion con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento
de 37,6%, que se explica por el incremento de 38,2% en los ingresos por servicios. En contraste, la venta de
mercancias present6 una disminucién de 14,6% y los otros ingresos operacionales de 10,2%.

En marzo de 2026 el personal ocupado total present6 una variacion negativa de 1,3%, en comparacién con
marzo de 2025, que se explica por una disminucion de 6,9% en el personal temporal directo. Por su parte, el
personal contratado a través de agencias tuvo un incremento de 72,4% y el personal permanente de 0,7%.
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Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 6,9%, en comparacién con marzo de
2025, que se explica por el incremento de 12,0% en los salarios del personal temporal directo y del 3,9% en los
salarios del personal permanente.

2.2.2 Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
Variacién anual: marzo 2026p / marzo 2025

En marzo de 2026, otros servicios de entretenimiento y otros servicios registro un crecimiento de 21,1% en los
ingresos nominales, el personal ocupado total presenté una disminucion de 3,1% y los salarios registraron un
aumento de 15,2%, en comparacion con marzo de 2025.

Variacién anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total y salarios
por tipo de contratacion Otros servicios de entretenimiento y otros servicios Total nacional Marzo 2026p

Contribucion a la

indice (ene 2023-mar 2026) Variable Vanacion anual (%
vanacion anual (PP
Ingresos totales nominales Ingresos totales nominales 211
/ INGresos por Servios prestados 184 - 62 -
Ingresos por venta de mercancias 1430 - 34 I
Otros ingresos operacionales 159 - 5 ,
3
Personal ocupado total* Personal ocupado total* <31 I !
Permanente 19 I 2 |
Temporal directo 50 I 16 i
. Agencias 56 . 03 |
Salarios personal ocupado sin agencias Salarios personal ocupado sin agencias 15,2 = i
: Salarios personal permanente 143 | 72 n
Salarios temporal directo 170 - 80 .

Fuente: DANE EMS

? Cifra provisional

PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a traves de agencias de
suministro de personal

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la vanacion

total

En comparacion con el mismo mes de 2025, en marzo de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento
de 21,1%, que se explica por los incrementos de 18,4% en los ingresos por servicios, de 143,0% en la venta
de mercancias y de 15,9% en los otros ingresos operacionales.

En marzo de 2026 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de 3,1%, en comparacién con
marzo de 2025, que se explica por las disminuciones del 5,0% en el personal temporal directo, de 1,9% en el
personal permanente, y 5,6% en el personal contratado a través de agencias.
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Mientras que, los salarios en marzo de 2026 presentaron un aumento de 15,2%, en comparacion con marzo de

2025, que se explica por el incremento de 17,0% en los salarios del personal temporal directo y del 14,3% en
los salarios del personal permanente.

3 SECTOR SERVICIOS

MERCADO LABORAL EN COLOMBIA

Para el mes de diciembre de 2025, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representd una
disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacion

se ubicd en 64,3% y la tasa de ocupacion en 59,2%, mientras que en diciembre de 2024 estas tasas fueron
64,4% y 58,5%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total nacional
Diciembre (2017 - 2025

70 - 66,4
66,1 64,6 62,4 65 63,8 63,8 64,4 64,31 45
. _WM\'\/\/\A_JPWN
= 35
< 50 -
o 8
& 40 - s F
& 25 5
o =
30 13,9
89 100 9,9 11.1 10,3 T®
20 10,0 9,1 80
10 ; 5
= @ @ S N N q 8 e
8 8 8 a a 8 8 a 8
—TGP TO D

En diciembre de 2025, |a tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 7,8%,
mientras que en el mismo mes de 2024 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubico en 66,7%, en tanto
que en diciembre de 2024 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,5%, lo que representd un
aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (60,1%).
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Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD) Total 13
ciudades y areas metropolitanas Diciembre (2017 — 2025)

67.5
70 67.2 66,8 641 o 66,0 66,3 66,0 66,7
45
60 -
|
§ 50 - -+ 35 g
= =]
. 40 -
& 25 3
<) =
=
g 30 - 15.9
- 11,4
101 111 . 15
20 11.0 108 10,2 9,0
7.8
10 : 5
r~ (==} =2} (=1 — o [ag} =t LMy
= =] il S = o 4| 3 4|
= = = =4 = = = =3 =
(=) (=) (=) [ (=) (=) (=) = (=)
TGP TO ™

Fuente: DANE, GEIH.

MNota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPVW 2018.
MNota: cifras aproximadas a un decimal.

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre octubre - diciembre 2025 fue 7,7%, lo que representd
una disminucién de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (8,8%). La tasa
global de participacion se ubico en 64,7%, lo que signific6 un aumento de 0,7 puntos porcentuales frente al
mismo periodo de 2024 (64,0%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que representd un aumento
de 1,3 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (58,4%).

Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total nacional
Octubre - diciembre (2017 - 2025).

UCTuDre - aiciempre (LUl f - £ZU£L3)
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En el trimestre octubre - diciembre 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 7,7%, lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre -
diciembre 2024 (8,8%). La tasa global de participacion se ubic6 en 67,2%, lo que significd un aumento de 0,8
puntos porcentuales frente al mismo trimestre de 2024 (66,5%). Finalmente, |a tasa de ocupacion fue 62,1%, lo
que represent6 un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al trimestre octubre - diciembre 2024 (60,6%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total 13
ciudades y areas metropolitanas Octubre - diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.

Para el 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,9%, lo que representé una disminucién de 1,3
puntos porcentuales frente a la registrada en el afio 2024 (10,2%). La tasa global de participacion se ubic6 en
64,3%, mientras que en 2024 fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,6%, lo que representé un
aumento de 1,2 puntos porcentuales respecto al afio anterior (57,4%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) Total nacional
Enero - diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

En el 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,6%, lo que
representd una reduccion de 1,5 puntos porcentuales respecto al 2024 (10,1%). La tasa global de participacion
se ubico en 66,7%, siendo similar a la registrada en 2024. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 61,0%, lo que
representd un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al 2024 (59,9%).

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD) Total 13
ciudades y areas metropolitanas Enero - diciembre (2017 - 2025)
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Fuente: DANMNE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPW 2018.
MNota: cifras aproximadas a un decimal. Por efecto del redondeo los totales pueden diferir ligeramente del anexo.

3. POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES DICIEMBRE Y ANO 2025
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Total nacional mes

En el mes de diciembre de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.224 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Industrias
manufactureras con 2,2 puntos porcentuales; Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la
salud humana; y Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios con 0,5
puntos porcentuales en cada caso.

Distribucidn porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacién de la poblaciéon ocupada segun rama
de actividad Total nacional Diciembre (2024 - 2025).

Total nacional

Rama de actividad

Diciembre Diciembre Distribucion Variacion Contribucion

2024 2025 % 2025 absoluta €n p.p.

Poblacion ocupada 23.621 24.224 100 603

Industrias manufactureras 2374 2885 11,8 510 22
Administracion publica y defensa, educacién y atencion de la salud humana 2.779 2.900 12,0 121 05
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 2.005 2120 87 114 05
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1.846 1915 79 69 03
Transporte y almacemamiento 1.716 1.734 72 18 01
Comercio y reparacion de vehiculos 4.262 4262 17,6 0 0,0
Alojamiento y servicios de comida 1.808 1.885 78 -13 -0,1
Informacion y comunicaciones 416 391 16 -25 -0,1
Actividades inmobiliarias 390 336 15 -34 -0.1
Suministre de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 645 609 2,5 -36 -02
Construccion 1.669 1.630 6,7 -39 -0,2
Actividades financieras y de seguros 459 419 17 -40 -02
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3131 3.108 128 -42 -0,2

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

*Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos”* incluye la rama de Explotacién de minas y canteras.

Nota: por aproximacién de decimales y la no inclusion de la categoria "No informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU

Total nacional afo

En el 2025, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.827 miles de personas. Las ramas que
mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida;
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e Industrias manufactureras con 0,6 puntos porcentuales cada una. Por su parte, Administracion publica y
defensa, educacién y atencion de la salud humana contribuy6 con 0,5 puntos porcentuales.

Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion ocupada segun
rama de actividad Total nacional Enero - diciembre (2024 - 2025)

Total naciona

. Enero - Enero -
Rama de actividad . . Distribucién %  Variacién  Contribucién
Diciembre Diciembre 2025 absoluta on
2024 2025 =
Poblacién ocupada 23.036 23.827 100 Fidl
Alcjamiento y servicios de comida 1.691 1.834 77 143 0,6
Industrias manufacureras 2467 2.609 1,0 142 06
Administracion plblica y defensa, educadién y atencion de la salud
ministracion plblica y defensa, educadién y atencion de la salu 2771 >883 121 13 05

humana
Transporte y almacenamiento 1708 1.820 76 112 0,5
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.283 3.386 14,2 103 0,4
Construcdon 1.543 1.605 6,7 62 03
Comerdo y reparacion de vehiculos 4,056 4104 17,2 49 0,2
Actividades inmobiliarias 305 322 1.4 17 0,1
Act|v.|d.ades.profesmnales_. dentificas, técnicas y servidos 1797 1812 76 15 01
administrativos
Actividades financieras y de seguros 422 436 18 15 0.1
Suministro de electriadad, gas, agua y gestion de desechos® 602 617 2,6 15 01
Actividad rtisti tretenimient: i ot ctividades di

c |'..r|. ades artisticas, entretenimiento recreacién y otras actividades de R EEn 84 m 00
servicios
Informacion y comunicacones 406 406 1,7 0 0,0

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales.

~Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “MNo informa”, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad economica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -CIIU
Rev. 4 AC (2022). Este documento  se  puede  consultar  en el siguiente  enlace:

https://www.dane.gov.coffiles/sen/nomenclatura/ciiu/CIlU Rev 4 AC2022.pdf
Poblacién ocupada segtin posicion ocupacional, mes diciembre y afio 2025
En diciembre de 2025, Obrero, empleado particular y Jornalero o Pedn fueron las posiciones ocupacionales

que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 3,9 y 0,4 puntos
porcentuales, respectivamente.
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Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion ocupada segun posicion
ocupacional Total nacional Diciembre (2024 - 2025)

Posicion ocupacional

Poblacion ocupada

QObrero, empleado particular
Jornalero o Peon

Patron o empleador

Obrero, empleado del gobierno
Empleado domeéstico

Trabajador familiar sin remuneracion

Trabajador por cuenta propia

Fuente: DAMNE, GEIH.
p.p.: puntos porcentuales.

Diciembre
2024

23.621

10.143
753
539
866
714
467

10.132

Total nacional

Diciembre Distribucion Variacion

2025 % 2025 absoluta
24.224 100 603
11.063 45,7 920
849 3.5 96
601 2,5 62
926 3,8 60
706 2.9 -7
434 1.8 =2
9.633 39,8 -499

Contribucion
en p.p.

3,9
0,4
0,3
0,3
0,0
-0,1
-2.1

MNota: por aproximacion de decimales y la no inclusién de la categoria “Otro”, la suma de las poblaciones, distribuciones y
contribuciones puede diferir ligeramente con la informacién del anexo estadistico.

Mota: poblaciones en miles.

Mota: las posiciones ocupacionales se definen a partir de la Clasificacion Internacional de la Situacién en el Empleo CISE-
93. Las definiciones de las posiciones ocupacionales se pueden consultar en el Manual de recoleccion y conceptos basicos
de la GEIH en el siguiente enlace: https://microdatos.dane.gov.co/index.php/catalog/853/related-materials (paginas 88 a

92).

4. SECTOR VENTAS Y SUMINISTROS

Encuesta Mensual de Comercio (EMC) Diciembre 2025

14,0

12,0

10,0

%

8.0

60

Porcentaje

40
20

0.0

Fuente: DANE EMC.

Wariacidén anual

M Ventas reales

0.6

Variacion afio corride

Personal ocupado

* Corresponde a las empresas cuya actividad principal es el comercio de wehiculos, motocicletas, sus partes y piezas o el
comercio al por menor (divisiones 45 y 47 de la ClIU Rev. 4. AC) gue cumplen con los criterios de inclusion a la operacion

estadistica.
Pr: preliminar.
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En diciembre de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 11,0% y el personal ocupado creci6
2,4% en relacidn con el mismo mes de 2024. Excluyendo el comercio de combustibles, la variacion de las ventas
reales del sector fue de 13,1%.

Tabla 1. Variacion porcentual anual y afno corrido®
Total nacional
Diciembre 2025

Wariacién anual Wariacidn afio corrido
Indicador Diclembre 2025 ! Ensro - diclembre 2025 1
diclembra 2024 enero - diclambre 2024
Total ventas reales del comercio al por menor y 1.0 1.7
wehiculos ! '
Total ventas reales del comercio minorista y 13.2 14.3
wehiculos (excepto grupo CIIL 473%) ) '
Total venitas reales del comercio al por menor 7.0 9.0
sin wehiculos automotores ni motacicletas **
Total ventas reales del comercio al por menor 13,1 14,2
sin combustibles ! '
Total wventas reales del comercio al por menor 56 11.3
sin combustibles ni vehiculos
Total Personal ocupadao 2.4 0.6

Fuente: DAME — EMC

Pr: Preliminar

* Se puesden presentar diferencia entre el total sim combustibles por linea v el total sin 2 grupo 473 (comercio de
combustibles y lubricantes) por actividad ClIU Rew. 4 AT, debido a que en la ClIU se excluyen todas las ventas realizadas por
las empresas cuya actividad principal es el comercio de combustibles y lubricantes, las cuales pueden realizar wentas de
productos de otras lineas de mercancia.

*=* Total comercic minorista sin vehiculos: corresponde a la sumatoria de 17 lineas de mercancia, excepto las de Vehiculos
automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y Otros vehiculos automotores y motocicletas.

4.1 Grupos de mercancias

En diciembre de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 11,0% frente a las registradas en el
mismo mes de 2024. Diecinueve lineas de mercancia registraron variaciones positivas en sus ventas reales.

Las mayores contribuciones positivas a la variacion anual, se presentaron en las lineas de Otros vehiculos
automotores y motocicletas, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares y
Equipo de informética y telecomunicaciones para uso personal o doméstico, aportando en conjunto 7,5 puntos
porcentuales a la variacion total del comercio minorista.

Variacion porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista seguin
grupos de mercancias.

Total nacional

Diciembre 2025 / diciembre 2024 pr

Variacién afo corrido
Enero — diciembre 2025 / enero — diciembre 2024
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En el afio 2025, en comparacion con el 2024, las ventas del comercio minorista crecieron 11,7%. En este
periodo, diecinueve lineas de mercancias registraron variaciones positivas en sus ventas reales.

Las lineas de mayor contribucion positiva al comercio fueron Equipo de informatica y telecomunicaciones y para
uso personal o doméstico, Vehiculos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, y Otros
vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto 6,6 puntos porcentuales.

Enero — diciembre 2025 / enerc — diciembre 2024 ™

Enero - diciembre 2025 /
enero - diciembre 2024

Lineas de mercancias WVariacion % Contribucien PP
Total comercio minorista y vehiculos 'I"I.T. 1.7

Equips de informatica y telecomunicadionss para uso

personal o doméstica. 93 G
Vehiculos automotores y motoccletas prindpalments de uso

de los hogares** e - =
Oiros vehiculos automotores y motodcletas = 25,6 - 20
Electrodomésticns, muebles para el hogar 209 - ar
Alimentos viveres en general) 3.6 I 0.6
Repuestos, partes, accesorios y lubricantes para vehiculos ES I a6
principalmente de coansumo de los hogares

Equipo y aparatos de sonido y video (televisores) 25,5 - 0.5
Odras mercancias para uso personal o doméstica, no 13,1 . 0.4
especificadas anteriorments®

Productos de aseo personal, coiméticos y perfumeria B3 . 0.4
Articulos de ferreteria, vidrios y pinturas 10,0 . 0,3
Cambiustibled para vehiculed aulomotones 1.4 I (17
Productos para el aseo del hogar 92 . (1]
Prendas de vestir y textiles 4.8 I 0.2
Articulos y utersilios de uso doméstico 126 - a2
Productos farmacéuticos. v medicinales E4 . 0.2
Calzado, articulod de cueno y sucedaneos del cuera B . (1]
Bebidas alkohdlicas, cigarmas, dgarrillos y praductos del 58 I a1
tabaco :

Bebidas no alcobdlicas 2.8 I a0
Libros, papeleris, periddicos, revistas y (tiles escolares g4 I a0

Fuente: DAMNE - EMC.

Pr: preliminar

PP: puntos porcentuales

*Otras mercancias, incluys: juguetes, bicicletas, articulos de deporte, pifiateria, articulos para bebes, gas propanc en cilindros,
equipe fotografico, revestimiento para pisos. etc.

** |ncluye: la venta de automdviles particulares, camperos, camionetas, motocicletas y similares nuevos y de vehiculos usados
realizadas en concesionarno

=t |ncluye la wventa de flotillas o wehiculos de cualguier tipo realizadas a través de licitaciones, las wentas a otros
concesionarios y la venta de wvehiculos de transporte pdblico, transporte de carga y otros tipos de wehiculos como
ambulancias, carros de bomberos. barredoras, etc.

La sumatoria de las contribuciones puede diferir con los anexos por redondeo de decimales.

Variacién anual
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Diciembre 2025/ diciembre 2024

Para el mes de diciembre de 2025, las actividades econémicas que mas contribuyen positivamente al
comportamiento del comercio minorista y de vehiculos fueron las relacionadas con las ventas en
establecimientos especializados en vehiculos automotores nuevos con una variacion de 31,9% y las ventas en
establecimientos no especializados con surtido compuesto principalmente por productos diferentes de
alimentos, bebidas y tabaco con una variacién de 20,9%, que en conjunto contribuyeron con 7,2 puntos
porcentuales a la variacion del periodo.

Variacidn porcentual y contribucion de las ventas reales del comercio minorista segun actividad econoémica
Total nacional

Diciembre 2025/ diciembre 2024 Pr

Diciembre 2025 f
diciembre 2024

Actividades econdmicas Variacion Contribucion PP

Total comercio minorista y wehiculos 11.0 . 11,0
Total comercio minarista y vehiculos (excepto grupo ClIU 473%) 13.2
4711 472, No especializados con surtido compuesto
principalmente por alimentos y especdalizados en la venta de 3T 1.1
alimentos.
4719, No especializados con surfido compuesto principalmente por 20,9 232
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco. - ’
4511, Vehiculos automotores mueevos 319 50
475, Otros enseres domesticos en establecimientos especializados. 10,5 o7
4T4. Equipos de informatica y comunicacdones en establecimientos

T 38,6 o7
especializados.
A4TT1 - 4772, Prendas de westir y sus accesorios; Calzado y articulos <o 0s
sucedanens al cuero en establecimiemtos especializados. ' )
4541, Motoccletas y de sus paries, piezas y sUs aCCESOrOs. 271 0.4
4T6. Articulos culturales y de entretenimiento en establecimisntos 26 03
especializados. ! !
4773, Productos farmacéuticos, medicinales, odontoldgicos; =3 03
articulos de perfurneria, cosméticos v de tocador ! !
4530. Partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos 24 04
automatares ' ’
4731, Comercio al por menor de combustible para automotores. 0.0 0.0
4732. Comercio al por menor de lubricantes, aditivos v productos a5 00
de limpieza para wvehiculos automotores. ' :
4774, Otros productos nuevos en establecimientos especalizados. -2,2 0.0

Fuente: DAME — EMC

Pr: preliminar

PP puntos porcentuales

*Establecimientos especializados en la venta de combustibles y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio
minarista y vehiculos que se obtiene en los departamentos.

Variacion afio corrido
Enero - diciembre 2025 / enero — diciembre 2024
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En el afio 2025, en comparacion con 2024, las mayores contribuciones positivas a las ventas se presentaron
en las empresas dedicadas al comercio de vehiculos automotores nuevos con una variacion de 22,0%, y las
empresas dedicadas a la venta de productos no especializados con surtido compuesto principalmente por
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco con una variacién de 29,0%, aportando en conjunto 6,5
puntos porcentuales.

Variacidn porcentual y contribucion afo corrido de las ventas reales del comercio minorista segun
actividad econémica

Total nacional

Enero - diciembre 2025 / enero — diciembre 2024 Pr

Emere - didemibre 2025 7
enero - didembre 2024

Actividades econdmices Variacién % Contribucidén PP
Total comerdo minorista y wehioulos 11.7. 1.7
Total comerdio mincrista y vehiculos {excepto grupo CHIU 473%) 143

4711 472 No especializados con surtido compuesto principalmeme
por alimertas y espedalizados en la venta de alimentos.

4719 Mo espedalirados con surtido compuesto prindipalmente par
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco

A511. Wehiculos automotores nuevos 220

ATS, Dtros erseres domésticos en establecimientos especializados. 15.4.
474, Equipas de informética y comunicaciones en establecmientos

m 458 0E
espedalizados.
4541, Momcicletas y de sus partes, pieras y sus accesorios. 25.0-
4530 Partes, piezas [autopartes) y accesorios (ujos) para vehiculos
automatores
ATT - AT72. Prendas de vestir y sus accesorios, Calzado y articulos
suceddneos al cuero en establedmientos espedalizados
ATT3. Productos farmacéuticos, medicinales, odontolbgicos; ariculas
de perfumeria, cosméticos y de tocadar
4731 Comerdo al por menor de combustible para automotores. ‘.:'-I
ATE. Articulos cuburales y de entretenimiento en establedmientos
espedalizados.
4774 Otros productos nueves en establedmientos espedalizados. 5,5'

4732 Comerdo al por menor de lubricantes, adighvos y producios
de limpiera para vehioukes automotores.

Fuente: DANE — EMC
Pr: preliminar
PP puntos porcentuales

4.2 Comercio electronico

En esta publicacion se presentan los resultados unicamente de las ventas al por menor realizadas a través de
comercio electrénico (Division 47 de la CllU Rev. 4 A.C.).
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Lo anterior teniendo en consideracion que, en el comercio de vehiculos automotores, motocicletas, sus partes
piezas y accesorios (Division 45 de la CllU Rev. 4 A.C.) no se publica la informacion con el fin de asegurar la
reserva estadistica. Asimismo, en el comercio al por mayor (Division 46 de la ClIU Rev. 4 A.C.) no se divulga
la variable ventas con el fin de evitar generar un indicador sesgado por la duplicidad de transacciones.

Los indicadores divulgados se basan en referentes internacionales, segun los cuales se evidencid la importancia

de calcular, no sélo la evolucion de las ventas realizadas a través de comercio electronico, sino ademas las
participaciones y contribuciones. Es asi como se generan salidas para las siguientes variables:

5. CODIFICACION DEL BIEN, OBRA O SERVICIO SEGUN LAS NACIONES UNIDAS -

UNSPSC
CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO
90101501 Restaurantes
86101705 Capacitacion administrativa

6. VALORY PRECIOS DE REFERENCIA

El valor estimado para el presente proceso, es por la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($3.600.000) M/CTE), teniendo en cuenta diferentes variables como las que se enuncian a continuacion:
- Precio del mercado para servicios similares, basado en dos (02) cotizaciones realizadas en la zona
por parte de la dependencia gestora.

ITEM | DESCRIPCION UND COTIZACION1 | COTIZACION2 | PROMEDIO

Almuerzo, compuesto por: Hamburguesa
que incluye carne de res (150 gramos),
queso doble crema (40 gramos), jamén
ahumado o tocineta (40 gramos), lechuga
crespa, tomate en rodajas, cebolla
caramelizada (40 gramos), aderezos de
salsas, gaseosa en botella pet (250 ml).
Empacada en papel de cocina o bolsa
individual,  conservando  condiciones
adecuadas de higiene y preparacion.

und $ 24,680 $ 26,620 $ 25650

Refrigerio:  Complemento  alimenticio
compuesto de una pastel tipo Flauta de
sabor Hawaiana cuatro esquinas (100
gramos) 50 gramos de lonja de jamén y 50
gramos de queso doble crema, 50 gramos
pifia picada desidratada, acompafiado de

und $ 5,360 $ 5440 5400
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vaso de jugo o de bebida gaseosa de 14
onzas.

Hidratacion para las actividades. La cual

3 consiste en la entrega de agua en botella GLB $ 652,800 | $ 649200 | $ 651,000
de minimo 300 ml.

Desarrollo de charla dinamica con
personal idéneo, dirigida a los jovenes
participantes, sobre gestién y cuidado de
la salud mental. Incluye los medios
4 necesarios para ser impartida y su GLB $ 552,000 | § 648,000 | $ 600,000
duracion debe tener una duraciéon minima
de 45 minutos a 1 hora.

- Los descuentos, erogaciones y gravamenes que se ocasionan con la celebracion del contrato

Variables utilizadas para calcular el valor estimado del contrato.

Para la realizacion del anélisis econdmico que hace parte integral del presente estudio previo se indican las
siguientes variables que se consideraron para calcular el presupuesto de la respectiva contratacion,
determinando la siguiente ecuacion contractual:

Ecuacion Contractual = Costo valor + Impuestos y gastos contractuales.

Los precios incluyen el costo del bien, méas los costos adicionales como impuestos y gastos contractuales para
la ejecucion del presente contrato.

a) Soporte Econdmico: Soporte Econdmico: El analisis econdémico que soporta el valor estimado del presente
proceso de seleccion, se basa en los precios consultados en el mercado de la regién, asi mismo se han
realizado cotizaciones en el mercado, por parte de la dependencia gestora, con las cuales se ha realizado
el respectivo andlisis y a partir de estas se ha realizado el presupuesto oficial.

b) Otras variables: Para el andlisis econdmico se tiene en cuenta ademas las siguientes variables:
v"Inclusién de costos adicionales que implica la celebracién del contrato como garantias, erogaciones
departamentales y municipales, impuestos entre otros, los cuales representan los costos indirectos
del proyecto.

Estampillas departamentales, municipales e impuestos

ADMINISTRACION MUNICIPAL 2024 -2027
Direccion: Carrera 2 No.5-05, Cédigo Postal: 683011, Teléfono de Contacto: 321 290 23 00
Pagina web: www.guapota-santander.gov.co,
e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co



mailto:alcaldia@guapota-santander.gov.co
mailto:gobierno@guapota-santander.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUAPOTA
NIT. 890.204.979- 0

-
<
‘al
=
o
e

copIGO VERSION FECHA PAGINA
220-P09.25 5 Agosto 2026 30 de 42

ANALISIS DEL SECTOR

; QUIEN LO
ITEM % ASUME
Estampillas PRO — ANCIANO 4% El contratista
Estampillas PRO — CULTURA 2% El contratista
Estampillas PRO - HOSPITAL 2% El contratista
Estampillas PRO - JUSTICIA 2% El contratista
Sobretasa PRO- DEPORTE 2% El contratista
RETE-ICA 4*1000% El contratista
ORDENANZA 012 0,4% El contratista
Estampillas PRO — UIS 2% El contratista
PAPELERIA 1.40% El contratista
RETENCION EN LA FUENTE Segun tabla El contratista

7. ACUERDOS COMERCIALES

El municipio de Guapota (Santander) para cumplir con las obligaciones consagradas en los Acuerdos
Comerciales, tiene en cuenta lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual para el Manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, que Colombia Compra Eficiente ha expedido para el
efecto.

El articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, definid los Acuerdos Comerciales como los tratados
internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que contienen derechos y obligaciones en
materia de compras publicas, en los cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para:

Los bienes y servicios de origen colombiano y Los proveedores colombianos.

Es asi, que las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado Colombiano consagradas en los
Acuerdos Comerciales suscritos por el Gobierno Nacional e incorporados a la normativa colombiana por medio
de una Ley de la Republica; que si bien el contenido de cada Acuerdo Comercial es Unico, generalmente estos
contienen un capitulo que sefiala los derechos y obligaciones en materia de compras y contratacién publica y
anexos para determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable a los diferentes Procesos de Contratacion.

En los procesos de minima cuantia no son aplicables los acuerdos comerciales, salvo la Decision 439 de la
Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN), que es aplicable a todos los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

https://colombiacompra.gov.co/compradores/acuerdos-comerciales-y-trato-nacional-por-reciprocidad.
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8. ANALISIS REGULATORIO

LEYO
DECRETO O
CIRCULAR

DESCRIPCION

1991 CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA
LEY 80 DE 1993 | Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica
LEY 142 DE 1994 Por la cual se establece el régimen de los servicios publicos domiciliarios y se dictan

otras disposiciones

LEY 361 DE 1997

Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas con
limitacion y se dictan otras disposiciones

LEY 590 DE 2000

Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequefias y
medianas empresa”.

LEY 850 DE 2003

por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas

LEY 816 DE 2003

Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica”.

por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la ley

LEY 1150 DE 2007 | 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacidn con recursos

publicos
LEY 1429 DE - . . -
2010 Por la cual se expide la ley de formalizacién y generacién de empleo

LEY 734 DE 2002 | Por la cual se expide el Cédigo Disciplinario Unico
Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los

LEY 1474 DE 2011 | mecanismos de  prevencién, investigacion y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica

LEY 1562 DE 2012 Por La Cual Se Modifica El Sistema De Riesgos Laborales Y Se Dictan Otras

Disposiciones En Materia De Salud Ocupacional
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DECRETO O

CIRCULAR

DESCRIPCION

por medio del cual se ajustan las fechas para el pago de aportes al Sistema de la

DECRETO 1670 Proteccién Social y para la obligatoriedad del uso de la Planilla Integrada de Liquidacién
DE 2007
de Aportes
DECRETO 4170 |Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacion Publica —Colombia Compra
DE 2011 Eficiente—, se determinan sus objetivos y estructura
DECRETO 545 DE | Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 5, 7, 48 y 50 de la Ley 1429 de
2011 2010.
DECRETO 0019 | Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
DE 2012 tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica
DECRETO 1510 . o
DE 2013 Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacién pablica
DECRETO 1082 | Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de
DE 2015 planeacién nacional
Por La Cual Se Adicionan, Modifican Y Dictan Disposiciones Orientadas A Fortalecer La
LEY 1882 DE 2018 | Contratacion Publica En Colombia, La Ley De Infraestructura Y Se Dictan Otras
Disposiciones
DECRETO 392 DE | Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013,
2018 sobre incentivos en Procesos de Contratacidn en favor de personas con discapacidad
LEY 2069 DE
DICIEMBRE DE | Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia
2020
Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,2.2.1.2.1.3.2. Y 22.1.2.3.1.14., Y se
DECRETO 399 DE | adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2,, 22.1.1.1.56. Y
2021 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional
Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo
transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paréagrafo transitorio del articulo
DECRETO 579 DE | 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
2021 de Planeacién Nacional, para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero

y organizacional de los ultimos 3 afos, con el fin de contribuir a la reactivacion
economica.
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DECRETO O
CIRCULAR

DESCRIPCION

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
DECRETO 1860 | Sector Administrativo de Planeacién Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31,
DE 2021 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se
dictan otras disposiciones

Por el cual se modifica y adiciona el Decreto nimero 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional para promover el acceso al sistema de
DECRETO 142 DE | Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia
2023 solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion
de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento comunal y se dictan
otras disposiciones.

DECRETO 0287 | Por el cual se modifican las articulos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y2.2.1.2.4.2.8. del
DE 2026 Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion

Fuente: Elaboracion Propia

9. ANALISIS DECRETO 1860 DE 2021 Y LEY 2069 DE 2020

En aplicacion de las disposiciones del Decreto 1860 de 2021 y la Ley 2069 de 2020, en este aparte del presente
analisis se identifican las potenciales Mipymes para el proceso de contratacion, con el fin de establecer criterios
diferenciales en el presente proceso contractual y determinar si el mismo es susceptible de limitar a Mipymes.

> limitacion a Mipymes: En atencién a lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, sobre la
PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS, en el
presente aparte del analisis del sector, se identifican las MIPYMES que podrian ser potenciales
proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacién
en el Proceso de Contratacion.

El Municipio de Guapota - Santander, ha determinado que en el mercado nacional existe gran pluralidad de
personas naturales y juridicas que dedican al comercio de prendas de vestir y calzado, las cuales segun la
cartilla de Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econémicas Revision 4
adaptada para Colombia CIIU Rev. 4 A.C, expedido por Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
(DANE), se clasifican dentro de los siguientes codigos:

5621: Catering para eventos
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Esta clase incluye:

El catering para eventos, es decir, la provisién de servicios de comida, con base en acuerdos contractuales
con el cliente, que se realiza en el lugar por él sefialado y para un evento especifico. Estos eventos pueden

Ser:

e Banquetes, recepciones de empresas (casas de banquetes).
e Bodas, fiestas y otras celebraciones o reuniones.

e Tamano de la muestra.

08 empresas de la Superintendencia de Sociedades a nivel nacional clasificadas bajo los codigos: 5621:
Catering para eventos.

Clasificacion
Industrial
Punto de Fecha de Razon social Internacional Domicilio
Entrada Corte de la sociedad Uniforme
Version 4 A.C
(Cllv)
SOCIEDAD DE
Pymes- SERVICIOS I5t_321 -
1 Individuales 2024/12/31 | 800256735 | INTEGRADOR | Catering para | PUTUMAYO
PETROLEROS eventos
SAS
Martinez Pineda
Pymes- Casq Martinez I5§21 -
2 Indivi 2024/12/31 | 811009785 socidad por | Catering para | ANTIOQUIA
ndividuales .
acciones eventos
simplificada
SALAMANCA 15621 -
Pymes- ALIMENTACION X
3 ndites | 202411231 | 890938952 | "\ SR | Catering para | ATLANTICO
SAS eventos
Pymes- COMPANY I5(_321 -
4 Individuales 2024/12/31 | 900148334 SERVICE Catering para | CASANARE
FOOD SAS BIC eventos
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Pymes- 19621 - BOGOTA
5 Individuales 2024/12/31 | 900172069 | SAPORE SAS | Catering para DC.
eventos
Pymes- SOGA DE 15621 -
6 Individuales 2024/12/31 | 900451723 COLOMBIA | Catering para META
SAS eventos
PENTOLA 15621 -
Pymes- ; BOGOTA
7 Individuales 2024/12/31 | 901216979 | INVERSIONES | Catering para DC.
SAS eventos
GRUPO ORTIZ 15621 -
8 ooImes | 2024/12/31 | 830095375 | YLOPERA | Cateringpara | oo
P LIMITADA eventos e
ANALISIS DE LA CLASIFICACION EMPRESARIAL
FRECUENCIA FRECUENCIA FRECUENCIA
e ABSOLUTA ACUMULADA RELATIVA
Pymes-Individual 7 7 88%
Plenas Individuales 0 7 0.00%
Pymes-Separados 1 8 13%
Plenas Separados 0 8 0%
TOTALES 8 100%

El municipio de Confines -Santander, determino que en la muestra efectuada el 88% de las empresas cuentan
con una clasificacién de Pyme Individual y el 13% como pymes separados.

En concordancia con lo anterior, la entidad incluira criterios diferenciales a favor de las Mipymes en el presente
proceso, esto teniendo en cuenta que segln el analisis realizado el 100% de los potenciales proveedores
cuentan con la clasificacion de Mipymes.
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INFORMACION EMPRESARIAL
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TOTALES Pymes-Individual Pymes-SeparadosPlenas Individuales Plenas Separados

En concordancia con lo anterior, la entidad incluira criterios diferenciales a favor de las Mipymes en el presente
proceso y asi mismo se establece que el presente proceso es susceptible de limitacion a Mipyme, siempre que
se cumplan los presupuestos del Decreto 1860 de 2021, esto teniendo en cuenta que segun el analisis realizado
el 100% de los potenciales proveedores cuentan con la clasificacion de Mipymes.

10. ANALISIS ANALISIS DECRETO 0287 DE 2026

Por otro lado, de acuerdo con la motivacion del Decreto 0287 de 2026 "Por el cual se modifican los articulos
2212426., 2212427y 221.24.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion" una de las principales barreras que enfrentan las personas con discapacidad, asi
como los emprendimientos y empresas conformadas por estas, para acceder a los procesos de contratacion
estatal, se relaciona con la existencia de requisitos habilitantes rigidos, condiciones de participacién no
ajustadas a sus realidades y la ausencia de medidas diferenciales que permitan garantizar su inclusion efectiva
en el Sistema de Compra Publica. En particular, se evidencia que los requisitos asociados a la experiencia, la
capacidad financiera y organizacional, asi como las condiciones de acceso a los procesos, pueden constituir
limitaciones que restringen su participacion en condiciones de igualdad, razén por la cual se hace necesario
incorporar ajustes y criterios diferenciales que promuevan su acceso en condiciones méas equitativas.

En el marco de la aplicacion del Decreto 0287 de 2026, la Entidad analiz6 que el presente proceso al tratarse
de una contratacion por la modalidad de minima cuantia, no le es aplicable lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.7.3., por lo cual no habra lugar a la Incorporacién de criterios habilitantes diferenciales en favor de
los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

7
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Frente al Articulo 2.2.1.2.4.2.7.5. Incorporacion de condiciones especiales de ejecucion en favor de las
personas con discapacidad.

Dentro del presente proceso no se requiere realizar Subcontratacion o Integracion de Equipos de Trabajo,
puesto que dentro de las condiciones técnicas exigen el cumplimiento de actividades especificas y el personal
no es requisito exigible o taxativo al que el contratista debe dar cumplimiento dentro de la ejecucion.

Por esta razén, no se recomienda incluir condiciones especiales de ejecucién a favor de personas con
discapacidad, atendiendo a la naturaleza del contrato y por el hecho de que no se ha requerido personal minimo

para la ejecucion.

11. ANALISIS DE LA DEMANDA Y LA OFERTA

Para realizar el anlisis de la demanda se realizo la busqueda en el secop de procesos iguales o similares en
las diferentes instituciones del estado, donde se reviso el tipo de proceso adelantando, y demas condiciones
solicitadas por las entidades.

(i) Procesos anteriores y/o similares contratados por el municipio

Departamento/
Municipio

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO PARA LA
REALIZACION,

ORGANIZACION Y
DESARROLLO  DE  LAS

Tiempo de
ejecucion

Valor y Forma de Pago

$4.00.000

forma de pago: La
administracion municipal pagara

Modalidad

Adiciones,
siniestros o
declaraciones de
incumplimiento.

No se presentaron
adiciones,
declaraciones de
incumplimiento ni
siniestros

https://communit

MGMC-025- Santander / ACTIVIDADES
. 5 DIAS el valor total del contrato . . .S€C0p.gov.co/
2025 Guapota ,\Pﬂi(;(C;CR)AMADASDE EN Ek producto del presente proceso, Minima Cuantia Public/Tenderin
CONMEMORACION DEL DIA meghagﬁi;?eﬁl)tg?;fzgggs° al [ContractNotice
DE LA JUVENTUD EN EL actividades contratadas, Phases/View?P
MUNICIPIO DE  GUAPOTA, PI=CO1.PPI.414
SANTANDER 129958&isFromP
ublicArea=True&
isModal=False
APQYO LOGISTICO PARA EL $3.970.000
DESARROLLO Y No se presentaron
ORGANIZACION DE  LAS forma de pago: La adiciones,
MGg"O%'zm' Sg’ﬁ:"gg’ DIFERENTES ACTIVIDADES A | 2 DIAS administracien municipel pageré | o | declaraciones de
P REALIZARSE EN EL MARCO el valor total del contrato incumplimiento ni
DE LA SEMANA DE producto del presente proceso, siniestros

JUVENTUDES EN EL

mediante un (01) tnico pago al

e-mail: alcaldia@guapota-santander.gov.co, gobierno@guapota-santander.gov.co
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No.
Contrato

Departamento/
Municipio

MUNICIPIO DE GUAPOTA,
SANTANDER

Tiempo de

- o Valor y Forma de Pago
ejecucion

cumplimiento total de las
actividades contratadas, p

Adiciones,
siniestros o
declaraciones de
incumplimiento.
www.contratos.gov.c
olconsultas/detallePr
oces0.do?numConst
ancia=22-13-
13330174

Modalidad

Procesos de contratacién similares adelantados por otras entidades publicas

NUMERO MC-029-2026 AMAS-SSM-014-03-021- MC-016-2025
DEL CONTRATO 2025 MF-MC-032-2025
SANTANDER - SANTANDER - SANTANDER - SANTANDER -
ALCALDIA MUNICIPIO | ALCALDIA MUNICIPIO | ALCALDIA MUNICIPIO | ALCALDIA MUNICIPIO
ENTIDAD DE SAN MIGUEL DE AGUADA DE BETULIA DE FLORIAN
MODALIDAD DE CQNTRATACION CQNTRATACION CONTRATACIQN CONTRATACION
SELECCION DEL MINIMA CUANTIA MINIMA CUANTIA MINIMA CUANTIA MINIMA CUANTIA
CONTRATO
CONTRATO DE CONTRATO DE CONTRATO DE CONTRATO DE
TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE PRESTACION DE SUMINISTROS SUMINISTRO
SERVICIOS SERVICIOS
PRESTACION DE | PRESTACION DE | SUMINISTRO DE | ADQUISICION DE
SERVICIOS SERVICIOS PAPELERIAY EQUIPOS | BIENES Y SERVICIOS
LOGISTICOS PARA | LOGISTICOS PARA LA|DE OFICINA  CON | LOGISTICOS PARA
EJECUCION DE LAS |REALIZACION DE LA | DESTINO A LA|LLEVAR A CABO LA
ACTIVIDADES SEMANA  DE LA | REGISTRADURIA ORGANIZACION Y
CONMEMORATIVAS DE | JUVENTUD E | MUNICIPAL DEL | EJECUCION DE LA
LA SEMANA DE LA | INTERCOLEGIADOS ESTADO CIVIL DEL |SEGUNDA CARRERA
OBJETO DEL CONTRATO RIS\Y=\aiVy; Y | (2025) EN EL | MUNICIPIO DE BETULIA | POR LA VIDA, DIA DE
ADQUISICION DE | MUNICIPIO DE | SANTANDER, EN EL|LAS JUVENTUDES Y
ELEMENTOS PARA EL | AGUADA SANTANDER |MARCO DE  LAS|DIA DE LA LUCHA
CONSEJO MUNICIPAL ELECCIONES DEL | CONTRA EL CANCER,
DE JUVENTUD, DEL CONSEJO MUNICIPAL | EN EL MUNICIPIO DE
MUNICIPIO DE SAN DE JUVENTUDES Y | FLORIAN, SANTANDER
MIGUEL, SANTANDER CONSULTAS
POPULARES
PLAZO INICIAL 08 Dias 15 Dias 10dias 3 DIAS
VALOR INICIAL $6.108.000 $ 30.910.000 $5,426,723 $13.125.0000
VALOR ADICIONAL NA 0 NA
PLAZO ADICIONAL 0 0 0
Un Unico pago unavez se | Mediante  pagos  por | Mediante un (01) unico | Mediante un Unico pago
hayan prestado los | eventos. pago previa previo recibo | de acuerdo con los
FORMA DE PAGO servicios y se entreguen a satisfaccion por parte | servicios suministrados
los bienes sefialados en del supervisor del de|por el valor unitario
el presente proceso conformidad con los | acordado, al finalizar el
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EXPERIENCIA

GARANTIAS

FUENTE

precios unitarios
ofertados en su
propuesta economica.

contrato a satisfaccion
del Municipio.

Presentacion de un
contrato celebrado con
entidades publicas o
privadas cuyo objeto
contemple la prestacion
de servicios de apoyo
logistico en eventos
deportivos y culturales, y
el presupuesto no podra
ser inferior al 100% del
valor del presupuesto
oficial  del  presente

TRES (03) contratos
celebrados  liquidados
con Entidades Publicas
ylo Privadas, cuyo objeto
ylo alcance corresponda
a actividades logisticas,
cuyos presupuestos
sumados sean igual o
superior al cien (100%)
por ciento del
presupuesto oficial
expresado en SMMLV,

dos (2)  contratos
suscritos con entidades
publicas o privadas, cuyo
objeto y/o alcance sea el
suministro de elementos
de papeleria. El valor de
cada contrato debera ser
igual o superior al valor
del presupuesto oficial
del proceso de
contratacion  expresado
en SMMLV.

Haber ejecutado minimo
un (01) contrato, cuyo
objeto o actividades
estén relacionadas
directamente con
organizacion,

coordinacion,  ejecucion
de eventos comunitarios,
recreativos,  deportivos
ylo de sensibilizacion en
salud publica y que el
valor sea igual o superior

proceso. estimado en el presente al 100% del presupuesto
proceso oficial.
- Seriedad dela Garantia de
oferta Cumplimiento:
- Cumplimiento
- Calidad 20% del valor del
- Responsabilid Contrato
ad Civil
- Salarios y Por el término de
Prestaciones ejecucion
Sociales del contrato y seis (6)
No se requieren meses mas. No se exigen
Calidad de los bienes:
10% del valor del
Contrato
Por el término de
ejecucion
del contrato y Cuatro (4)
meses mas.
https://www.contrato | https://www.contratos.go | https://www.contratos.go | https://www.contratos.go

s.gov.co/consultas/d
etalleProceso.do?nu
mConstancia=26-

13-1477772989

v.co/consultas/detallePro

v.co/consultas/detallePro

v.co/consultas/detallePro

ceso.do?numConstancia

ceso.do?numConstancia

ceso.do?numConstancia

=25-13-1446952589

=25-13-1445749589

=25-13-144414088g

Del estudio anterior se concluye lo siguiente:

I
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De este analisis se observa:

9.

Que la entidad en anteriores ocasiones ha realizado procesos con objetos similares al que se quiere
celebrary con ello ha logrado satisfacer las necesidades planteadas.

Que el valor establecido en el presente estudio, depende de las cantidades requeridas de acuerdo a
la necesidad de la entidad. Asi mismo, el presupuesto del presente proceso se establecio a partir del
promedio de dos (02) cotizaciones, las cuales reposan en el expediente contractual.

Que segun el objeto del contrato las actividades se encuentran relacionadas a las establecidas en el
presente estudio.

Los andlisis del sector indican que no se ocasionaron siniestros en la ejecucién de actividades, por
cuanto se establece que la probabilidad de riesgos es como se indica en la matriz de riesgos, la cual
es comun a los procesos de contratacion.

Frente al tipo de contratacion, se evidencia que las entidades comunmente celebran contratos de
compraventa o suministro.

En relacion con la forma de pago, la mayoria de los procesos analizados emplearon un Unico pago.
Que la modalidad de contratacion utilizada por algunas entidades de la jurisdiccion y por el municipio
ha sido mediante contratacién de minima cuantia.

Que, en relacién al nimero de contratos exigidos en la experiencia, las entidades solicitan entre uno 'y
dos contratos, siendo cominmente la solicitud de dos (02) contratos, como los que exigira la entidad
en el presente proceso.

Que, en materia de garantias, de acuerdo a los resultados generados, a la ejecucion de las actividades,
y la forma de pago, cominmente no se exige.

12. MATRIZ DE RIESGOS

El Municipio de Guapota - Santander procede a realizar el analisis de identificacién de los riesgos que pueden
presentarse dentro del proceso de contratacion que se procede adelantar, teniendo como referencia las
variables definidas en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo publicado por Colombia Compra
Eficiente.

Impacto después
Del tratamiento

Valoracion del riesgo
Categoria
jaquién se le asigna?
tratamiento

Probabilidad

Valoracién del riesgo
Categoria
;afecta la ejecucion del contrato?

Descripcion (qué puede
Pasary, cémo puede ocurrir)
Consecuencia de la ocurrencia del evento
Probabilidad
Tratamiento/controles a ser implementados
Persona responsable por implementar el
Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
Fecha estimada en que se completa el
tratamiento
Como se realiza el monitoreo
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