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Villavicencio, 12/08/2026

Doctor(a):

GERMAN EDUARDO AYALA AMAYA
Secretaria de Gobierno y Postconflicto
Alcaldia Municipal de Villavicencio
Ciudad.

Ref.: CONTRATO N°. 2157 DE 2026, N°. DEL PROCESO EN SECOP SMC-075 DE 2026
PERIODO No. 12 de julio de 2026 al 11 de AGOSTO de 2026.

OBJETIVO DEL INFORME

Llevar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucion contractual e informar al Municipio de Villavicencio
acerca del desarrollo del mismo verificando el cumplimiento de las obligaciones contractuales a lo largo
de su ejecucién en desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los articulos 83 84 y siguientes
de la Ley 1474 de 2011 y demas normativa aplicable.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

No. Y FECHA DEL CONTRATO
(incluir el nimero del proceso en SECOP)

2157 DEL 11 DE JUNIO DE 2026 (SMC-075
-2026)

PUBLICADO EN (Marque con X)

SECOP | O SECOP Il _X

CLASE DE CONTRATO:

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

FUNDACION PICACHOS

No. DE IDENTIFICACION

8286.000.312-7

OBJETO:

"PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION
INTEGRAL, OPERACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CETRA
(CENTRO  TRANSITORIO PARA  ADOLESCENTES
INFRACTORES), EN EL MARCO DEL SISTEMA DE
RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES DEL
CIRCUITO JUDICIAL DE VILLAVICENCIO, META"

NOMBRE DEL SUPERVISOR CON
NUMERO DE IDENTIFICACION: (De todos

los que haya tenido, empezando por el vigente)

GERMAN EDUARDO AYALA AMAYA
CC7 9.296.314 expedida en BOGOTA
Secretario de gobierno

IVAN LEANDRO ZAMORA GONZALEZ
CC 1.094.888.870
Director de convivencia y derechos humanos

FECHA DESIGNACION SUPERVISION:
(De todos los que haya tenido, en orden empezando
por el vigente)

25/06/2026

11/06/2026

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO (letras

y | CIENTO SIETE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y

10
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numero): SEIS MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO PESOS (3
107.996.145)
PLAZO DE EJECUCION: 2 MESES
FECHA DE INICIO: 12/06/2026
FECHA DE TERMINACION: 11/08/2026
MODIFICACIONES:
CESION: N.A. O NOMBRE DEL | FECHA | DIA/MES/ARO
NUEVO :
CONTRATISTA
VALOR DE ADICION: $ ON.A. | FECHA | DIAJMES/ANO
NUEVO VALOR DEL CONTRATO: NO PLICA
(INICIAL + ADICION) $
PRORROGAS MESES O DIAS | FECHA | DIA/IMES/ANO
TOTAL PLAZO DE EJECUCION (INICIAL | NO APLICA
+ PRORROGAS)
SUSPENSIONES FECHA:
REINICIOS: —_ MESESON.A. DIA/IMES/ANO
NUEVA FECHA DE TERMINACION DEL | NO APLICA
CONTRATO:

2. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que mediante acto
administrativo del 25/06/2026, notificado personalmente con fecha 25/06/2026 y en plataforma SECOP
Il del 01/07/2026, se me designé como SUPERVISOR del contrato de la referencia, me permito
presentar el informe del desarrollo del objeto contractual correspondiente al PERIODO N° 1 del
12/06/2026 al 11/07/2026 de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Interventoria y Supervision
adoptado mediante Decreto No. 1000-21/293, vigente desde el 19 de julio de 2016.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista en el presente periodo, que
corresponden a un porcentaje de avance ejecutado total del 50%:

A continuacion, la Fundacion Picachos detalla las acciones desarrolladas en el marco de la atencién en
cumplimiento del contrato No. 2157 con EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL, OPERACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CETRA (CENTRO TRANSITORIO PARA ADOLESCENTES INFRACTORES), EN EL MARCO DEL
SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL PARA ADOLESCENTES DEL CIRCUITO JUDICIAL DE
VILLAVICENCIO, META. Para este fin, se presenta el reporte de actividades y logros orientados a dar
respuesta a cada una de las obligaciones contractuales establecidas al presente contrato:

CARACTERIZACION de poblacién atendida durante la ejecucion del contrato FINAL actual.

Durante el mes objeto de reporte, el Centro de Atencién Transitoria (CETRA) brind6 atencién a
un total de 30 adolescentes y jovenes. El ingreso de la poblacion se ejecuté a partir del 12 de
julio y hasta el 11 de agosto del presente afio , bajo una permanencia maxima de 36 horas
conforme a los lineamientos de la modalidad.

Esta atencion se activo tras la emision de las respectivas ordenes de la fiscalia general de la
Nacién, autoridad que dispuso la custodia temporal de los menores de edad. Dicha medida se
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fundamenta en la presunta comision de una conducta punible, permaneciendo en el centro
mientras se adelantan las indagaciones preliminares y se define la legalizacion de su
aprehensidn ante el juez de control de garantias.

Dado que el contrato vigente finalizo el 11 de agosto, a continuacion, se presenta la estadistica
histdrica de la poblacidn junto con un andlisis comparativo de los meses que comprenden todo
este periodo contractual

Grafica Comparativa Mensual

Comparativo Historico de Poblacion por Motivo de Ingreso
(Periodos Contractuales Mensuales)

54 ) B Mas {1 Jun - 12 2ut)
@ Mes 2(12 Jut- 11 Ago)

3 ||ul

cunt® pge aated® Sente® L Qenot
pone LI A e i \""31 gorp!® oue
T

$-
i

Ingresos

w

Cantidad de Casos/
N

Analisis Estadistico de la Grafica

o Mutacion en las modalidades de hurto: Durante el primer mes (11 de junio al 12 de
julio) no se registraron ingresos por hurto simple, concentrandose la totalidad en hurto
calificado y agravado (4 casos). En contraste, para el segundo periodo (12 de julio al
11 de agosto) se observa una fuerte transicion hacia el hurto simple, registrando un
pico de 5 casos, mientras que las modalidades agravadas disminuyeron a la mitad (2
casos).

« Estabilidad en conductas de alta gravedad: Las conductas correspondientes a
homicidio (e imputaciones relacionadas) se mantuvieron completamente lineales y
estables, aportando exactamente 2 casos por mes a la estadistica poblacional.

« Comportamiento lineal en delitos recurrentes: Tanto la violencia intrafamiliar como
los delitos asociados a estupefacientes (trafico y porte) mantuvieron un ingreso

1L
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constante de 1 caso mensual en cada periodo, demostrando regularidad temporal en
este tipo de conductas.

e Reduccion de delitos conexos y conductas especificas: El renglon de "Otros Delitos"
(que agrupa modificaciones de sancion, actos sexuales, terrorismo o violencia contra
servidor publico) experimenté un notable descenso, pasando de 3 casos en el primer
mes a solamente 1 caso al cierre del periodo contractual el 11 de agosto.

Ver anexo 1 planilla reporte

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACION
1

Prestar el servicio de atencion especializada del Centro Transitorio para
Adolescentes — CETRA, conforme a las especificaciones técnicas,
estudios previos, lineamientos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF para el Sistema de Responsabilidad Penal para
Adolescentes — SRPA y la propuesta presentada por el contratista

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se confirma que se prestd satisfactoriamente el servicio de atencion
especializada en el Centro Transitorio para Adolescentes (CETRA) a un
total de 23 jovenes y adolescentes durante el periodo comprendido entre
el 12 de julio y el 11 de agosto. La atencién se brindé bajo la modalidad
establecida, garantizando de manera adecuada la proteccion y el
cumplimiento de sus derechos, en estricta conformidad con las
especificaciones técnicas, estudios previos, los lineamientos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) para el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA) y la propuesta
presentada por el contratista

Ver anexo 1 planilla liquidacion

Evidencia Fotografica N° 1: Planilla de ingresos, egresos y rotacion de
cupos en el CETRA

Como soporte del componente administrativo y operativo del servicio, se
adjuntan los registros fotograficos de las planillas de control
correspondientes a los meses de julio y agosto de 2026. Estas
herramientas permiten verificar el estricto seguimiento a la trazabilidad de
los adolescentes atendidos, detallando la fecha de ingreso, motivos,
tiempos de permanencia, fechas de egreso y la autoridad o familiar que
recibe, garantizando asl la transparencia en la gestion de cupos exigida
por el SRPA y el ICBF.
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TRANSITORIOS - JULIO-2026
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TRANSITORIOS - AGOSTO-2026
W FECHA DE RIGRESO MOTIVO DE INGRESO | FECHADE EGRESO
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OBLIGACION
2

Garantizar la operacion continua y permanente del CETRA durante las
veinticuatro (24) horas del dia y los siete (7) dias de la semana, durante
todo el plazo de ejecucion contractual.

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se garantiza la operacién continua y permanente del Centro Transitorio
para Adolescentes (CETRA) durante las veinticuatro (24) horas del dia y
los siete (7) dias de la semana (24/7), manteniendo la atencién sin
interrupciones durante todo el plazo de ejecucién contractual, dicha
informacion se corroboré plenamente a través del oficio de custodia
emitido por la fiscalia que hacen parte de la documentacion diligenciada
para el servicio.

Ver anexo 2 carpeta oficios de custodia
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1. SERVIDOR G INSTITUCION A QUIEN SE SOLIGITA LA CUSTODIA:

Sedoree

CENTRO TRANSITORIO VILLAVICENCIO™

Rilanelte 13 via Vilaviennaio acacias., vereda fa unidn, complejo el yan
Villaveenea

2. Se Solictia ia Custodia:

Al adoloscente: JOAN SEBASTIAN PINZON LESMES

Identificado (a): CEDULA DE__CIUDADANIA _NRO. 1.120.353.365 DE
VILLAVICENCIO META

Edad: 22 ANOS DE EDAD

Fecha de nacimiento: 19 DE JUNIO DE 2004 EN GRANADA META.

Por ¢l motivo: HURTO CALIFICADO Y AGRAVADO ART. 240 C.P.

FiscaliaEntidad DOCTORA
ARIA ESPERANZA TORRES GONZALEZ
UZGADO SEGUNDO PENAL DEL CIRCUITO PARA ADOLESCENTES DE
__VILLAVICENCIO

1. OBSERVACIONES

SE DEJA EN CUSTODIA DEL CENTRO TRANSITORIO DE VILLAVICENCIO EL ADOLESCENTE PARA
QUE CUMPLA SANCION DE PRIVACION OE LA LIBEHRTAD POR EL TERMINO DE 12 MESES SEGUN
ORDEN APREHENSION EMITIDA POR EL JUZGADO PRIMERO PCNAL DEL CIRCUITO PARA
ADOLESCENTES DE VILLAVICENCIO BAJO OFICIO 348 DEL 07 DE JULIO DF 2026,

4, SERVIDOR DE FOLICIA
Nombres y Apelidos ldenlificacidn Entdad
pPoLICiA
Int 1.075.223.624 DE N
ntendente JAVIER CUELLAR PASCUAS 5.223.6 EIVA NACIGHAL
Cargo Teléfono / Celular Correo eleciiénico Fitma
I INVESTIGADOR W
T T Y MBI31375  [avice.cuellar D.-q.c' Colle
o \
Firma, _ W12t G- Jetsc ey PLACA liro. 169291

1§ pryivm g t0 0
Hojada ___d¢
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1, SERVIDOR E INSTITUCION A QUIEN SE SOLICITA LA CUSTODIA:

Senhores

CENTRO ATENCION ESPECIALIZADO PARA ADOLESCENTES EN CONFLICTO CON LA LEY PENAL
“"FUNDACION PICACHOS"

Kilometro 13 via Villavicencio acacias, vereda la union, complejo el yari

Villavicencio

2. Sc Solicita 1a Custodla:

Al adolescente: NICOLAS ALEJANDRO GARZON QUINTERO

Identificado (a): TARJETA DE IDENTIDAD NRO. 1.121.857.097

Edad: 19 ANOS DE EDAD

Fecha de nacimienlo: 15 DE ENERO DE 2007 EN VILLAVICENCIO.

Por ¢l molivo: HOMICIDIO EN CIRCUNSTANCIAS DE MAYQOR PUNIBILIDAD _Art. 103 C.P

| FiscaliniEntidad VUZGADO DE CIRCUITO_PROMISCUO DE FAMILIA MONTERREY CASANARE |

3. OBSERVACIONES

SE _DEJA EN_CUSTODIA TRANSITORIA EN EL CENTRO DE _ATENCION ESPECIALIZADO PARA
ADOLESCENTES EN _CONFLICTO CON_LA LEY PENAL "FUNDACION_PICACHOS" PARA QUE
PERNOTE PARA CUMPLIR SANCION

4. SERVIDOR DE POLICIA

) Nemures y Apelidos " identificacion Entdad
subintendente EMILLY BETANCOURTH r POLI(‘IJ\
. ALVAREZ PLACA 073142 NACIONAL
N Cargo . 1 Tclél‘ono! |\ Ccrreoelecionico =4 Firma
IHVI:STIGADCIR - H
S s | 192501098 pmilvbotncouthic2tmeonsopotisngoves |

Firma, ¢~ _Ef//’%/'" ,,g, —  PLACANI. < 31y 2

Evidencia Fotografica N° 2: Como soporte del proceso de ingreso y
legalizacion, se adjunta una muestra de los oficios de custodia emitidos
por la fiscalia general de la Nacién. Estos documentos constituyen el aval
legal obligatorio para formalizar el ingreso y la permanencia de los
adolescentes bajo la proteccion y custodia de la Fundacion.

OBLIGACION
3

Suministrar diariamente alimentacion a los adolescentes y jévenes
vinculados al servicio, incluyendo desayuno, almuerzo, cena y refrigerios,
cumpliendo con la minuta patrén y lineamientos nutricionales establecidos
por el ICBF o por la entidad. La alimentacién debe venir empacada en
material ecoldgico.

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se suministré diariamente la alimentaciéon a los adolescentes y jovenes
vinculados al servicio, entregando de forma oportuna el desayuno, almuerzo,
cena y refrigerios en estricto cumplimiento de la minuta patrén y los lineamientos

S
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nutricionales establecidos por el ICBF, y se anexan las facturas de pago
correspondientes a los alimentos y refrigerios como soporte; asimismo, se aclaré
que la distribucion y consumo se realizé empleando el menaje institucional
otorgado en préstamo por el ICBF, apoyo operativo que optimizo la prestacion
del servicio y viabiliza el consumo directo en la sede, razén por la cual no se
requirié el uso de empaques en material ecolégico.

Tabla 2. Tiempo comida. Centro Transitorio

Modalldad Tiompo de Comlda
«  Desayuno.
s Refrigerio Manana.
Contro Transitorlo o Almuerzo.
¢ Refrigerio Tarde.
e  Cena.

Cuando el servicio de alimentacién es contratado, no es indispensable el espacio y dolacién de cocina. Se
debe acatar las disposiciones relacionadas con lransporte de alimentos.

Tabla 4. Necesidades minimas de vajilla. Centro Transitorio

ELEMENTO CANTIDAD
Tenedor mesa La cantidad por sede operativa cortesponde al cupoe definido por capacidad
Cuchara sopera inslalada mds el 20%: para reposicién.
Plato seco
Pociio
Vaso Un puesto por adolescente o jeven atenddo en ¢ luno respectivo
Mesas de comedor - puesto pata comer Una sifa, butaca o puesto en banca per adelescente o joven atendido en el turno
respectivo

Actualmente, la Fundacion Picachos garantiza la continuidad del servicio de
alimentacién mediante una alianza estratégica con un establecimiento ubicado
en el barrio La Nora. Es imperativo justificar que, debido a las condiciones
geograficas y de ubicaciéon de nuestra institucion, la busqueda de proveedores
idéneos en el entorno inmediato ha sido compleja. No obstante, se certifica que
el servicio se ejecuta bajo los mas estrictos estandares de calidad y oportunidad.

Ver Anexo 3 carpeta factura de pago
Ver Anexo 3.1 Base de alimentacion diaria

Evidencia Fotografica N° 3

A continuacion, se relaciona el balance de la asistencia alimentaria
suministrada a los beneficiarios durante su permanencia en la modalidad.
Este componente se abarca los cinco (5) tiempos de alimentacion exigidos
en las especificaciones técnicas del contrato.

DESAYUNOS

\ ¢
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MANU DIA 17 DE JULIO

Opcion 1
o Arroz
Huevo revuelto
Arepa
Caldo de papa y carne
Jugo de mora

Menu dia 22 de julio
Opcién 2

e Arroz

e Carne asada
e Tajada madura

e Arepa

e Caldo de costilla

o Juego de tomate de arbol

Menu dia 8 de GOSTO

Opcién 3

Arroz

Huevo perico

Arepa

Caldo de costilla

Juego de tomate de arbol

ALMUERZOS

i(.ﬁ[
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Mena DIA 12 DE JULIO
OPCION 1

Sopa de arroz
Arroz

Carne sudada
Puré de auyama
Ensalada

Dedo de queso
Limonada

DIA 30 DE JULIO
OPCION 2

Sopa de Cucho

Arroz

Frijoles

Carne asada

En salada

Tajadas fritas

Judo de tomate de arbol

!

DIA 10 DE AGOSTO
OPCION 3

Sopa de pasta
Arroz
Garbanzos
Pollo frito
Ensalada

Dedo de quedo
Jugd de Mora

REFRIGERI

oS
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DIA 15 DE JULIO

OPCION 1
e Jugo cifrut de Mora
e NManzana
e Hojaldras

DIA 26 DE JULIO
OPCION 2

e Cifrut de Mora
o Galleta wafer
e Naranja

DIA 9 DE AGOSTO
OPCION 3

e Cifrut de Granadilla
e Panificado Cuca blanca
e Banano
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DIA 19 JULIO

OPCION 1

Sopa de pasta
Arroz

Carne asada
Dedo de queso
Pure de ahuyama
Limonada
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AGUA POTABLE GARRAFA DE 20 LITROS

2

DIA 31 DE JULIO

OPCION 2

Sopa de pasta
Arroz
Habichuela
Carne asada
Papa cocinada
Juego de mora

DIA 7 DE AGOSTO

OPCION 3

Sopa de pasta

Arroz

Pastas

Pollo frito

Tajadas fritas

Jugo de tomate de arbol

J
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Se ejecutd la adquisicion de ocho (8) garrafones de agua purificada con
capacidad de 20 litros cada uno, dosificados a razén de dos (2) unidades
semanales. Este insumo aseguré la hidratacién continua de la poblacién
objetivo y actué como recurso facilitador para la correcta administracion y
toma de medicamentos de los beneficiarios.

Y
'@*{
> e g

Asimismo, se mantiene un registro de alimentacion por usuario para
garantizar la trazabilidad de las raciones recibidas durante su
permanencia bajo nuestra custodia.

i

b
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DIA Y FECHA ALIMENTO ENTREGA | HORA | RESPONSABLEDE | AJJ
ENTREGA RECIBE .
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REGISTRO ENTEGRA PARA EL SUMINISTRO DE ALIMENTOS

DIA Y FECHA ALIMENTO ENTREGA | HORA RESPONSABLEDE | AlJ
ENTREGA RECIBE
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REGISTRO ENTREGA PARA EL SUMINISTRO DE ALIMENTOS
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Por otra parte, el area de coordinacién mantiene una planilla de registro
diario para consolidar el conteo de la alimentacién entregada. Este control
permite legalizar las cuentas de cobro de los proveedores, cuyos pagos
estan proyectados de manera quincenal

LF
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JULIO 2026-ALIMENTACION
[Ocespunc | &
JULIO 12 MAMA  [outisnds :
JERSON bt
Ralrigerio
Cans 2] MAMA JERSON 39= 502.000
Desayuno 5
JULIO 13 MAMA  firiends -
JERSON Ll
Refrigerio
Cena 6
UTEIYE 1
JULIO 14 SRS
RESTAURANTE badbibd Y
PORFIA [Ty E
° s TOTAL RESTAURANTE 1 AL 15
P DE JULIO=2.080.000
ot [ CAHCELADO A LA FECHA
JULID 15
RESTAURANTE Tl I
ORFIA RETTgE
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Dezaguno 5
JULID 16 Meriendy
RESTAURANTE Almuctzo 5
ORFIA Reliigerie
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Dezayuno T
JULIO 1T Merienda
RESTAURANTE Almusizo 5
ORFIA Refrigetio
Ceny G
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JULIO 18 Meatienda
RESTAURANTE Almucrzo 4
ORFIA Refrigerio
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Desayuno 5

Merienda
AGOSTO 1 A 5
RESTAURANTE ey

Refrigerio

Cena 6

Desayuno 7

Merienda
AGOSTO 2 MAMA A 7
JERSSON el

Refrigerio

Cena 8

Desayuno 6

Merienda
AGOSTO 3 A 7
RESTAURANTE il

Refrigerio

Cena 7

Desayuno 6

Merienda
AISI0 S Almuerzo 7
RESTAURANTE —

Refrigerio

Cena

Mannsimm 7
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Fecha Beneficiario Alimentos Registro
11/07/26 CARLOS DAMIAN VARGAS GONZALEZ Desayuno 05
EDWAR STIVEN BARRIENTOS VALENCIA Merienda 05
SAMUEL DAVID ARANGO ORTEGA Almuerzo 05
CARLOS EDUARDO GONZALEZ ROBLES Merienda 05
DUVAN ALEXIS MORALES Cena 0s
Fecha Beneficiario Alimentos Registro
12/07/26 CARLOS DAMIAN VARGAS GONZALEZ Desayuno 04
EDWAR STIVEN BARRIENTOS VALENCIA Merienda 04
SAMUEL DAVID ARANGO ORTEGA Almuerzo 04
CARLOS EDUARDO GONZALEZ ROBLES Merienda 04
CARLOS SANTIAGO MANCERA TOLOZA Cena 0s
Fecha Beneficiario Alimentos Registro
13/07/26 CARLOS DAMIAN VARGAS GONZALEZ Desayuno 05
EDWAR STIVEN BARRIENTOS VALENCIA Merienda 05
SAMUEL DAVID ARANGO ORTEGA Almuerzo 05
CARLOS EDUARDO GONZALEZ ROBLES Merienda 05
CARLOS SANTIAGO MANCERA TOLOZA Cena 05
Fecha Beneficiario Alimentos Registro
14/07/26 CARLOS DAMIAN VARGAS GONZALEZ Desayuno 04
EDWAR STIVEN BARRIENTOS VALENCIA Merienda 04
SAMUEL DAVID ARANGO ORTEGA Almuerzo 04
CARLOS EDUARDO GONZALEZ ROBLES Merienda 04
Cena 04

[ [ RNy LN PR [} | PSRy GRS [ ISR R

OBLIGACION
4

Proveer los elementos basicos requeridos para la permanencia y atencion de
los adolescentes y jovenes, tales como kit de aseo, colchoneta, cobija, ropa de
cama y demas elementos necesarios para la prestacion del servicio.

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se suministraron de manera oportuna y completa los elementos basicos
requeridos para la permanencia, habitabilidad y atencién integral de los
adolescentes y jovenes vinculados al servicio; es asi como, una vez que cada
uno de ellos ingres6 y quedd formalmente bajo la custodia de la Fundacion
Picachos, se hizo entrega inmediata de la dotacién basica, personal y de aseo
—Ia cual incluyo kits de aseo individuales, colchonetas, cobijas y ropa de cama—
en estricta conformidad con las especificaciones técnicas y estandares de calidad
definidos en el manual operativo del ICBF, logrando asi garantizar las
condiciones necesarias para una estadia digna, el bienestar integral y el 6ptimo
desarrollo de las actividades del componente de atencién.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°4

La entrega de las diferentes dotaciones a los beneficiarios, una vez
ingresan bajo la custodia de la Fundacién Picachos, se respalda con
evidencia fotografica. Este proceso queda registrado en un formato de
entrega firmado por cada beneficiario, el cual forma parte de los
documentos requeridos para la rotacion de cupos.

Dotacién basica: compuesta por: colchoneta, almohada, Funda, sabana, sobre
sabana, cobija.

Se le entrega JULIO -15 2026

01 colchoneta
01 almohada

01 cobija

01 sobre sabana
01 sabana

01 funda

pal
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Se le entrega JULIO -25 2026

01 colchoneta
01 almohada

01 cobija

01 sobre sabana
01 sabana

01 funda

Se le entrega JULIO -28 2026

01 colchoneta
01 almohada

01 cobija

01 sobre sabana
01 sabana

01 funda

Dotacién ropa: compuesta por: ropa interior, pantaloneta, camiseta, chanclas,

toalla.
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Se le entrega 18 DE JULIO 2026

01 toalla

01 boxer

01 par de chanclas
01 camisa

01 pantaloneta

Se le entrega 26 JULIO-2026

01 toalla

01 par de chanclas
01 boxer

01 camisa

01 pantaloneta

Se le entrega 2 AGOSTO-2026

01 toalla

01 par de chanclas
01 béxer

01 camisa

01 pantaloneta

Dotacién de aseo personal: compuesta por, sobre de champu, desodorante,

53
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jabén para el cuerpo, cepillo dental, crema dental, talco para pies y papel
higiénico y cuchilla de afeitar para los casos que se requieran.

Se le entrega 10 DE AGOSTO

01 cepillo

01 papel higiénico

01 jabon

01 sobre de shampo
01 sobre desodorante
01 crema dental

01 talco

Se le entrega 28 JULIO-2026

01 cepillé dental
01papel higiénico
01talco

01 sobre desodorante
01 sobre de shampo
01 jabén

01 crema dental
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Se le entrega 17 JULIO-2026

01 cepillo dental
01papel higiénico
0O1talco

01 sobre desodorante
01 sobre de shampo
01 jaboén

01 crema dental

Por ofra parte, se lleva registro escrito de la entrega de a dotacion en general
que se realiza una vez el adolescente o joven ingresa a la modalidad
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Ver Anexo 4 facturas de compra

OBLIGACION
5

Disponer del personal minimo requerido para la ejecucion del contrato, conforme
a los perfiles, cantidades, formacion académica y experiencia exigidos en las
especificaciones técnicas del proceso.

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se dispuso de manera estricta del personal minimo requerido para la ejecucion
del contrato, toda vez que se vinculd y se mantuvo el equipo de trabajo en las
cantidades exactas, perfiles profesionales, formacién académica y experiencia
especifica exigidos en las especificaciones técnicas del proceso; de este modo,
se conté permanentemente con las dos (2) enfermeras, la coordinadora técnica

I
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y los siete (7) formadores educadores. Respecto a estos ultimos, resulta
pertinente precisar que, si bien la mayoria cuenta con el nivel educativo de
bachiller, disponen de una amplia experiencia en el manejo y atencién
especializada de los jovenes y adolescentes, lo cual permitid asegurar la
excelencia en la prestacion del servicio.

Anexo 5 carpeta talento humano

EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°5

A continuacion, se detalla el talento humano contratado para dar
respuesta a las obligaciones contractuales, especificando el rol de cada
perfil.

NOMBRE
MARIA IRIS SALGUERO CASTRO

CEDULA CARGO
52,066,122 | COORDINADORA DE OPERACIONES

FREDY DAVID MEJIA FONTALVO 1,002,032,390 EDUCADOR-FORMADOR
JOSE LUIS GUERRERO OROZCO 78,708,030 EDUCADOR-FORMADOR
JERSSON JAMIR QUINTERO SALDARRIAGA | 1,033,741,593 EDUCADOR-FORMADOR

AVID STIVEN ALMANZA JIMENEZ 1,120,382,687 EDUCADOR-FORMADOR
QAFAEL REITA AGUDELO 1,006,797,426 EDUCADOR-FORMADOR
ALEXANDER RANGEL GUTIERREZ 79,563,162 EDUCADOR-FORMADOR
OSCAR JAVIER AGUILERA GOMEZ 86,059,436 EDUCADOR-FORMADOR

WILFRE OLIVERQS CASTILLO

1,117,539,332

EDUCADOR-FORMADOR

LEIDY YAMILE PINA DAZA

1,121,822,579

AUXILIAR DE ENFERMERIA

ANA PATRICIA GORDILLO ECHEVERRY 1,121,418,311 AUXILIAR DE ENFERMERIA @

OBLIGACION
6

Garantizar la disponibilidad y permanencia del personal requerido para la
operacion del servicio, conforme a los turnos y horarios establecidos para la
atencién continua de los beneficiarios
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AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se garantiza la disponibilidad y permanencia del personal para la atencion
continua de los beneficiarios las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana (24/7).
Para cumplir con este objetivo, el equipo de formadores se distribuye en tres
turnos sucesivos plenamente establecidos: de 6:00 a. m. a 2:00 p. m., de 2:00 p.
m. a 10:00 p. m., y de 10:00 p. m. a 6:00 a. m. Asimismo, el personal de
enfermeria realiza turnos de 24 horas bajo la modalidad de disponibilidad,
garantizando asi el soporte y la cobertura ininterrumpida ante cualquier
requerimiento del servicio

e Ver Anexo carpeta 6 planillas turnos

EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°6

A continuacién, se detalla el cronograma de turnos establecido para el personal
de enfermeria y los educadores-formadores, respectivamente.
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TURNOS ENFERMERIA 12 DEJULIO -11 DEAGOSTO
TURNO DE 24 HORAS
FECHA DIA 06 2206 am

1210112026 VIERNES PATRICIA
13107/2026 SABADO LEIOY
1410712026 DOMINGO PATRICIA
1510112026 LUNES LEIDY
16/01/2026 MARTES PATRICIA
17110712026 MIERCOLES LEIDY
1810112026 JUEVES PATRICIA
1310172026 VIERMES LEIDY
20/0112026 SABADO PATRICIA
2110712026 DOMINGO LEIDY
2210712026 - LUNES PATRICIA
2310712026 MARTES LEIDY
24/07/2026 MIERCOLES PATRICIA
2510712026 JUEVES LEIDY
2610112026 VIERNES PATRICIA
2710112026 SABADO LEIDY
2310712026 DOMINGO PATRICIA
2310712026 LUMES LEIDY
301072026 MARTES PATRICIA
3110712026 MIERCOLES LEIDY
0110812026 JUEVES PATRICIA
0210812026 VIERMES LEIDY
0310812026 SABADO PATRICIA
0410612026 DOMINGO LEIDY
05/08/2026 LUNES PATRICIA
0610812026 MARTES LEIDY
0110812026 MIERCOLES PATRICIA
0810812026 JUEVES LEIDY
03/08/2026 VIERNES PATRICIA
110712026 SABADO LEIDY

OBLIGACION
7

Ejecutar el contrato bajo su cuenta y riesgo, asumiendo el pago de salarios,
honorarios, prestaciones sociales, seguridad social, transporte, alimentacion,
insumos, dotacién y demas costos necesarios para la correcta ejecucion
contractual.

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se ejecutd el contrato bajo nuestra cuenta y riesgo, asumiendo plenamente el
pago de salarios, honorarios, prestaciones sociales, seguridad social, transporte,
alimentacién, insumos, dotacién y demas costos necesarios que garantizan la
correcta ejecucion contractual

EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°7

A continuacién, se evidencia el ejercicio antes mencionado a través de la
certificacion del representante legal y revisor fiscal
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Fundacién | y "
/\/\/\PICAC HOS| 30 “La Alternativa Para ¢l Desarrollo Sostenible”

1996-2026 | ANOS it 820.000.312-7

villavicencio, 11 de agosto de 2026

Senores
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
VILLAVICENCIO/META

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO ARTICULO SO DE LA LEY 789 DE 2002 ¥ LA LEY 828 DE 2003,

Yo GRESSY SAHAMARA ALVAREZ NINCO, identificado con cédula de ciudadania No.
1,116.916.104 de la ciudad de El Doncello Caquetd, en mi calidad de Revisor Fiscal y el Sr MIGUEL
ANGEL CLAROS CORREA identificado con cédula de ciudadania Nro. 17.646.574 de la cudad de
Florencia Caqueld, en calidad de Representante Legal de la FUNDACION PICACHOS identificada con
Nit. 828.000,312-7 debidamente inscrito ante la Camara de Comercio de Florencia hajo el nimero
50500745 del 31 de marzo de 1997, certificamos que la empresa se encuentra a PAZ Y SALVO por
todos los conceptos de Salud, Pensidn, Riesgos Laborales, Caja de Compensacién Familiar, Tnstituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA]
correspondiente a los ULTIMOS SEIS (6) MESES.

Lo anterior se expide a los once (11) dias del mes de agosto de 2026 en el marco del Contrato
2157 con el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

Alentamente,

/A {

8 B AT
GRESSY’«SJ\HAMI\RA ALYAREZ NINCO
Revisor Fiscal ‘ Representante Legal
C.C1.116.916. 104 C.C17.646.574

Centificadn de Existencia v Repreventacion Legal SUT03145
Sede Administrativa Careern 12 No 1945 Centro, Telefax (008) 4888874, Florencia - Cagueta
Sede Neiva Calle §8 No.Jaw - 65 Ciudadela Comfamiliar, Teléfono (605) §653214
Sedde Pitalito Calle 10 No. 1-56 San Antonio, Teldfane (098} 8366330
Sede Vitlavicencio ~ Lote Yeri Vereda ta Unidn Via Acacias
Piglna WEB; wovrs fundacionpioachonorg - Emadl: foécachoa fondocong'recho g

OBLIGACION
8

Llevar el control, registro y reporte de la informacién relacionada con los
adolescentes y jovenes atendidos, garantizando la reserva y
confidencialidad de la informacién conforme a la normatividad vigente.

= 8
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AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se llevé el control, registro y reporte de la informaciéon de los adolescentes y
jovenes bajo los parametros de reserva y confidencialidad legal. El disefio y
administracién de la base de datos —que registré los datos basicos, motivo de
ingreso, horas de entrada y salida, y la entrega al responsable parental o Policia
Nacional dentro del tope maximo de 36 horas— estuvo bajo la responsabilidad
directa de la Coordinacién Técnica. Asimismo, se garantizé que los oficios de
custodia quedaran bajo el estricto cuidado de los formadores de turno, quienes
custodian dichos documentos e impidieron su entrega a terceras personas para
fines de recoleccién de informacion.

Ver Anexo 2 oficios de custodia

Ver anexo 1.1 planilla de reporte
EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°8

En este sentido, la coordinacién técnica lleva un registro riguroso y detallado de
las altas y bajas en la base de datos institucional

~)
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TRANSITORIOS - JULIO-2026 l
B [ TRAFICO
Erepridappd FABRICACION O
PORTEDE
12 102936137 | 16 | sioneoze | 2aus | ESTUPEFACIENTES | o opragzs | 1529 PONAL
DUVAN ALEXIS
MORALES HURTO CSUFICADO
SUAREZ ¥ AGRAVADO
5] 123493451 | 16 | wonzoze | 401 won2026| 2246 POMAL
CARLOS
SANTIAGO VIOLENCIA INTRA
MANCERA FAMILIAR
_M |yninzs 11205€:00 | ¥ | 12/072026 | 16:20 132012026] 2041 PONAL
JOHAH WODIFICACION DL FENDENTE
15 | SEBASTIAN 120352368 | 22 | wronz026 | 2201 SANCION UBERT AU 14 DF
BAROL CAMILO
16 | MONROY HURTO CALFICADO
__|wonnofio n21900878 | 18 | isionzoze | w2 Y AGRAVADO | 151012026 ) 1617 AVUDENTE
ANDRES FELIPE
17 | GONZALEZ DEFENDORIA
YACCA ma1z29as | 14 | ysromzoze | 2058 HURTO monzoze] 12 YULLAN
JHONATHAH
JAHIR GONZALEZ
B SILVA
n213as264 | 16 | eonz0z6 | 044 HURTO monzozs | 2 ACUDIENTE
ANDRES DAVID
13 |PEREZ
CABRERA 120366401 | 16 | 1nown202e | 14:09 HURTO 11012026 16:21 MADRE
JAIRO ANDRES
25 ABREOQ ROJAS FOATR Y CanERLRIlatten
BECITURETALIENTRY
1a1323838 | 11 | ivomz026 | 222 sgapnoe| 150 POHAL
JUAN
21 |SERASTIAN VIOLENCIA INTRA
CARVAJAL FAMILIAR 21019202
ROJAS 1041612033 | 16 | 2000m2026 | 534 5 241 POMAL
JUAN JOSE
13 |PEREZ CABULD HURTO
1121370071 1 2210112026 | 1631 agszpgn | 11130 MADRE
DAVID STIVEN
1 |BELTAAN HURTO CALIFICADO
VACCA ¥ AGRAYADO PENDIENTE
1012304986 17 230412026 | o1 TRAILADO
NICOLAS
ALEJANDRO HOMICIDIO EM PENDIEENTE-
20 | QUINTERO 1L121.451.091 13 CIRCUSTACIAS DE TRASLADO-
VELASOUEZ MAYOR PUNIDAD REHAPRENLION
241012026 | 1551
YOH JAIDER
21 |LOZADAGARCIA| 1122921896 | 16 | 2MO2026 | 2328 HURTO saganan| 14
PONAL
ANGEL B3 PENDIENTE
23 |LOZANO ORTZ 2tom2026 | 18:93 A RASLADO PARA
BOTACA
Z3

OBLIGACION
9

Cumplir con las disposiciones establecidas en la Ley 1098 de 2006, Ley
1885 de 2018 y demas normas aplicables al Sistema de Responsabilidad
Penal para Adolescentes — SRPA, asi como con los lineamientos técnicos,
manuales operativos y protocolos expedidos por el ICBF

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se acaté integralmente el marco normativo del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA), dando estricto
cumplimiento a la Ley 1098 de 2006 y a la Ley 1885 de 2018. Asimismo,
todas las actividades de atencién se desarrollaron de conformidad con las
guias, manuales operativos, protocolos y lineamientos técnicos definidos
por el ICBF, los cuales orientan el actuar del equipo humano hacia el
restablecimiento y garantia de los derechos de la poblacién atendida. Para
ello, se evidencia en la trazabilidad a la que da respuesta el presente
informe en cada obligacién contractual.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°9

Para ello, se establece un cronograma de actividades adaptado a la rutina
diaria. No obstante, cabe aclarar que este puede ser modificado segin la
complejidad de los casos, priorizando siempre la seguridad e integridad
de los adolescentes, los jovenes y sus cuidadores.

CENTROITRANSITORIO = DIARIOVIVIRS

700-8:00 |/ Levantada - higiene personal
800-830 (] Desayuno- higiene oral
§35-1000 % Ordeny aseo- lavado do manos
10.00-10.15 35 Refrigerio

020420 dod

e
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Actividades ludico-. deportivas desarrolladas por los formadores
educadores

bl

DIA 22 DE JULIO- ejercicio de
agilidad mental

28 -julio proyeccion de
‘pelicula

4 de agosto- Actividad
recreativa

at
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8 de agosto -cine foro

Actividad deportiva- 5 agostol

OBLIGACION
10

Registrar el ingreso y egreso de los adolescentes y jovenes conforme a
los procedimientos, formatos y protocolos establecidos por el ICBF y las
autoridades competentes

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se registré de manera rigurosa el ingreso y egreso de los adolescentes y
jovenes conforme a los procedimientos, formatos y protocolos
establecidos por el ICBF y las autoridades competentes. Para dar
respuesta al debido registro de la informacién, se cumplié a cabalidad con
este requerimiento toda vez que se conté con formatos estandarizados de
ingresos y egresos que permitieron consolidar y salvaguardar los datos de
la poblacion atendida de forma oportuna.

Ver anexo 7 ingresos y egreso
EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°10

Se registra informacion en el formato de ingreso establecido por la
modalidad

e o
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Formato de egreso

OBLIGACION
11

Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato y a las autoridades
competentes cualquier situacion que afecte la seguridad, convivencia, integridad
o permanencia de los adolescentes y jovenes atendidos

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Para el periodo contractual comprendido entre el 12 de julio y el 11 de agosto, no
se presentaron desordenes disciplinarios ni novedades que ameritan reportar al
supervisor situaciones que afectan la convivencia, seguridad, integridad o
permanencia de los usuarios. Sin embargo, ante cualquier eventualidad que se
llegase a presentar a futuro, se asume la total responsabilidad de brindar dicha
informaciéon de manera inmediata a la autoridad administrativa, judicial y al
supervisor del contrato, con el fin de activar los protocolos correspondientes y
buscar alternativas de apoyo interinstitucional.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°11

De acuerdo con lo anterior, el operador implementa un formato de
convivencia disefiado para que los usuarios mitiguen los comportamientos
que originan los desérdenes disciplinarios.

JU
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Ver anexo 11 — socializacion acuerdo de convivencia

OBLIGACION
12

Activar de manera inmediata la ruta de atencion en salud en los casos de
urgencia o emergencia que se presenten durante la ejecucion contractual.
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AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Se mantuvo la disponibilidad para la activacion de rutas de atencién en salud en
caso de urgencias o emergencias. Al respecto, se precisd que durante el periodo
reportado no se activaron rutas externas, toda vez que el servicio se presté de
manera directa en la sede de atencién por parte del area de enfermeria, la cual
estuvo presente en turno fisico bajo la modalidad 24/7. Este personal realizé la
valoracion general de ingreso para evidenciar el estado fisico de los adolescentes
y jovenes; asimismo, a partir del dia 7, asumié y presté de forma oportuna el
servicio de cuidado especial requerido por un adolescente con traqueostomia
sancionado con modalidad preventiva, garantizando su atencién integral
mientras estuvo bajo nuestra custodia antes de su posterior traslado

EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°12

Se realiza el seguimiento a la salud del adolescente bajo nuestra custodia
mediante las curaciones diarias de su traqueostomia. Asimismo, el area de
enfermeria se encuentra disponible las 24 horas, los 7 dias de la semana, para
garantizar la atencién en caso de presentarse una eventualidad.

SL
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Asimismo, el operador realiza una valoracion basica de salud a través de
su equipo de enfermeria para identificar las necesidades médicas latentes
con las que ingresan los adolescentes. Aunque la Policia Nacional
(PONAL) gestiona la remisién a Medicina Legal antes de que los usuarios
queden bajo custodia, es fundamental conocer de primera mano su estado
de salud inicial para determinar si requieren un seguimiento continuo o la
activacion inmediata de rutas de atencién.

4
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Ver anexo 8 carpeta formato seguimiento a salud

OBLIGACION
13

Acompafiar a los adolescentes y jovenes en diligencias, audiencias o
actividades requeridas por autoridad competente, cuando ello sea
solicitado dentro de la ejecucién del servicio.

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Durante el periodo reportado, la Fundacién Picachos garantizé el derecho
fundamental al debido proceso de los adolescentes y jovenes de la modalidad
transitoria mediante el acompariamiento presencial y oportuno en el 100% de las
diligencias, audiencias y actividades requeridas por las autoridades
competentes. En el marco de esta gestion, la fundacion facilité activamente las
intervenciones del equipo de defensoria de la modalidad y articulé de manera
directa con las defensorias puUblicas. Esta sinergia interinstitucional permitié
brindar un soporte técnico-legal robusto, asegurando que cada actuacion judicial
se desarrollara bajo el estricto cumplimiento de las garantias procesales y los
derechos de la poblacion atendida.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°13
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A continuacién, se presentan las notificaciones recibidas via correo electrénico
para las diferentes audiencias de los jovenes y adolescentes, las cuales son

remitidas directamente por el Centro de Servicios Judiciales para Adolescentes
(CESPA)

Fw: CONEXION AUDIENCIA DE INDIVIDUALIZACION E a2 B
IMPOSICION DE SANCION Recibidos x

= Vision general creada por 1A~

i , Lida Constanza Marino Estepa @& man28jul 515pm. @ ©
: parami -

@I Parece que este mensaje esta en inglés X

Traducir al espanol

Buenas tardes Iris remito correo que antecede para su conocimiento y tramite pertinente porque veo
que lo enviaron a otro correo

RV: PROCESQO: 50001600881620260009400 AUDIENCIA S & I
DESPACHO: Juzgado 002 Penal de Circuito Para Adolescentes

con Funcion de Conocimiento de Villavicencio 500013118002
VILLAVICENCIO - META o  Recibides x

mar, 28 jul » 11:15a.m. - 11:30a.m. ,. ;
RV: PROCESO: 50001600881620260009400 AUDIENCIA _ ,"“:5
DESPACHO: Juzgado 002 Penal de Circuito Para Adolescente...

®  Microsoft Teams Juzgado 02 Penal Circuito Adolescentes

o)
=" Conocimiento - Meta - Villavicencio...

il Nea hav evantne an acta farha
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13 de julio- audiencia virtual
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17 de julio — audiencia virtual

20 de julio -audiencia presencial
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23 de julio-audiencia presencial

28 de julio -audiencia presencial

2 de agosto- Audiencia virtual

7 de agosto — Audiencia virtual

Estas audiencias pueden desarrollarse de manera presencial o virtual,
segun la hora y la situacion individual que originé el acto judicial para cada
adolescente o joven

OBLIGACION
14

Apoyar las actividades de articulacion interinstitucional requeridas para la
ejecucion del servicio.

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

En el marco de la gestion interinstitucional, la Fundacion Picachos apoyé
activamente a las diferentes autoridades competentes en el desarrollo del

54
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proceso de entrevista inicial con los adolescentes y jovenes ingresados a la
modalidad transitoria. Este apoyo técnico y operativo facilité el acercamiento de
las autoridades con la poblacion atendida, optimizando la recoleccion de
informacion preliminar en un entorno seguro y adecuado. A través de esta
articulacién, la fundacidn consolidd los canales de comunicacién con las
entidades del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA),
garantizando que las primeras actuaciones administrativas y judiciales se
realizaran de manera agil, coordinada y con un enfoque de proteccion integral de
derechos.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°13

Se comparte el registro fotografico de las visitas realizadas por las
instituciones aliados que apoyan el servicio de atencion.

ot/
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Registro realizado el dia 11 del mes De agosto Apoyo por parte de la policia
nacional en el registro, con el fin de mitigar los riesgos de evasion y promover

la resolucién pacifica de conflictos
3
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VISITA DE LA SUPERVISION POR PARTE DE ALCALDIA- 15 de julio
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Visita del padre quien fue invitado por la penal , a fin de realizar un
ejercicio espiritual con los jévenes y adolescente -15 de julio

ol
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Apoyo constante por parte de los equipos de defensoria, para el ejerccio
de garantia de los derechos de los jovenes y adolescentes

Se recibié la visita del nutricionista del ICBF en el marco de la garantia del
derecho a la salud, con el fin de verificar el estado nutricional de los jovenes y
adolescentes.

Asimismo, se recibid la visita de seguimiento y verificacién de derechos por parte
del equipo de la Defensoria de Familia del ICBF a los jévenes y adolescentes.

OBU?QC'ON Presentar los informes periédicos y el informe final de ejecucion
contractual, con los respectivos soportes, registros y evidencias de
cumplimiento del objeto contractual

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
La Fundacién Picachos da cumplimiento a esta obligacion mediante la




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cédigo: GCT-F-27

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version: V1

Fecha: 29/04/2025

FORMATO INFORME DE SUPERVISOR Pagina 55 de 64

presentacion del presente informe parcial, correspondiente al periodo
ejecutado desde el inicio del contrato el 12 de julio hasta la fecha de corte,
a 11 de agosto Conforme a la propuesta de actividades desarrolladas, la
informacién y los soportes documentales reportados reflejan de manera
precisa un 50% de la ejecucion contractual. Este avance parcial cuenta
con los respectivos registros técnicos, evidencias de actividades vy
soportes administrativos que respaldan rigurosamente el cumplimiento
progresivo del objeto contractual y las metas establecidas para la atencion
de los jovenes y adolescentes.

OBLIGACION
16

Constituir, mantener vigentes y actualizar las garantias exigidas en el
contrato, en los términos y condiciones establecidos por la entidad

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

La Fundaciéon Picachos certifica el estricto cumplimiento de esta
obligacién mediante la constitucion, aprobaciéon y mantenimiento vigente
de todas las garantias y polizas exigidas para la ejecucién del contrato. En
concordancia con los términos y condiciones establecidos por la entidad,
los amparos se encuentran debidamente actualizados y cubren la totalidad
del periodo contractual vigente, asegurando el respaldo legal y financiero
de la operacion. Los soportes correspondientes a la aprobacion de la
garantia Unica por parte de la entidad reposan en el archivo de evidencias
del contrato para su respectiva verificacion.

Ver Anexo 9 documentacion legal
EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°14

Se adjunta el soporte de las pélizas de cumplimiento, las cuales fueron adquiridas
dentro de los plazos establecidos para la ejecucion del contrato.
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APRODAC/ON DE POUZA

P g o Wkarls

o APROBACION DE POLIZA
FECHA DE REVISION ¥ y 7 -
IAPRODACION: ]tz DS JUNIO DE 2026

HOMUAE CONTRATISTAY NIT FURCSACZION PICACHOS cen NIT, B280C03:1 2.7

No. DE CORTRAYO Y FECHA DE
|SUSCRIPCION

|VALOR INICIAL DEL CONTRATO | 107,9%6.145.00
IVALOR CORRECCION DE
MAYORES Y MENORES HA
CANTIDADES n
VALOR ADICION SI APLICA NIA

VALOR TOTAL CONTRATO 3 107.620.145.00

2187 del 1 1/002006

TERMING DE EJECUCION INICIAL: 2 MESES

FECHA DE INICIO 12 doJunio de 2028

FECHA DE TERMINAGION INICIAL 11 DE AGOSTO DE 2026
AGTA Ot PRORROGA Ne. 1 (31 ik
APLICA) - B
ACTA DE SUSPENSION No. 1 (ST i 2
APLICA) NIA MA
ACTA DE REINCIO Ha, 1 NA

FCCHA ACTUAL DE TERMINACION 11 DE AGOSTO DE 2026

ACTA DE RECIBO FINAL DE OBRA A

ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO: FIRMADO
ACTUALIZACION WA

ASEGURADORA: SEGUROS DEL "ESYABO S.A, con NII. 860.009.578-6

X
No. POLIZA DE CUMPLIMIENTO: G’JE-IC‘Q-‘M-‘?}-'{']VFECHA J 12 4o jLrio ca 2028

ANEXO/DOCUMENTO/CERTIFICAD 07 T
O POLIZA DE CUMPLIMIENTO gl

No. POLIZA DE R.C.E.: 61-!A-IGI333545,|,'-|{"V FECHA I a 12 d& juno da 2026
ANEXO/DOCUMENTO/CERTIFICAD )

O PFOLIZADERC E, .

ASUNTO . ! OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACION
17

Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales del personal vinculado para la ejecucion contractual,
conforme a la normatividad vigente

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

Los profesionales vinculados al contrato 2157 de 2026, bajo la modalidad de
prestacién de servicios, cumplen con el pago correspondiente a la seguridad
social para el presente periodo contractual.

Ver Anexo 4

EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°15

Se registra muestra de imagenes pagos de seguridad social del personal
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| comaecto Vinuat APORTES EN LINEA |
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OBLIGACION
18

Reponer o reemplazar oportunamente, a su costo, los bienes, elementos
o servicios que no cumplan con las condiciones de calidad exigidas por

la entidad.
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AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
La Fundacién Picachos informa que todos los bienes, elementos vy
servicios entregados para atender a los jovenes cumplen con la calidad
exigida y no han presentado ninguna falla. La fundacion confirma que, si
algin elemento llega a salir defectuoso, se cambiard de inmediato
asumiendo todo el costo econdmico, sin pedir dinero extra a la entidad,
para garantizar que la atencién de los adolescentes nunca se detenga.

OB‘-'%C'ON Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier situacion

que pueda afectar la correcta ejecucidén contractual
AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

A la fecha, el presente periodo contractual se ha ejecutado sin novedades
que alteren la normal prestacidon del servicio. Ante cualquier eventualidad
futura, se procedera a notificar formalmente al supervisor del contrato,
segun los canales y acuerdos establecidos.

OBL'%\C'ON Mantener vigente durante toda la ejecucion contractual la licencia de

funcionamiento expedida por la autoridad competente para la operacién
de instituciones de atencién especializada del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes — SRPA, conforme a la
normatividad aplicable.

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

La Fundacién Picachos certifica el estricto cumplimiento de esta obligacion al
contar con la licencia de funcionamiento vigente, expedida por la autoridad
competente (ICBF), para la operacion de instituciones de atencion especializada
dentro del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes (SRPA). Este
documento legal, que se encuentra plenamente activo y con cobertura para todo
el periodo de ejecucion contractual, respalda la idoneidad juridica, técnica y
administrativa de la fundacién para operar la modalidad transitoria bajo la
normatividad legal aplicable.

Ver anexo 10 licencia de funcionamiento
EVIDENCIA FOTOGRAFICA N°16

En consonancia con los compromisos pactados, la fundacion efectud la
constitucion oportuna de las polizas requeridas para proceder con la
formalizacion del acta de inicio del contrato 2157 de 2026.

o
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ©a88 .
Cecilia De la Fuante de Lieras Ql‘
Direccion General !
Oficina de Aseguramiento a ia Calidad BIENESTAR
Pablica FAMILIAR

RESOLUCIGN No. 6744 del 31 de Oclubre de 2025

Por la cual se renueva la Licencia de Funcionamiento, por el término de dos (2) afios,
a la Institucion FUNDACION PICACHOS, para desarrollar la modalidad CENTRO
TRANSITORIO en poblacion de Adolescentes y jévenes en presunto conflicto con la
ley penal, aprehendidos en flagrancia o por orden judicial, Ley 1098 de 2006 articulo
191, en la ciudad de Villavicencio, departamento del Meta.

EL JEFE DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los numerales 7 y
8 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979, el articulo 16 de la Ley 1098 de 2006, el articulo
S del Decreto 987 de 2012, el articulo 17 de la Resolucion 6300 de 2024, y

CONSIDERANDO

Que el numeral 26 del articulo 189 de la Constitucion Politica, dispone que le
corresponde al Presidente de la Republica ejercer la inspeccion y vigilancia sobre las
instituciones de utilidad comun.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 21 de la Ley 7 de
1979, norma que establecid el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y reorganizo el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar tiene a su cargo la funcion de otorgar licencias de funcionamiento a
establecimientos puiblicos o privados de proteccién al menor y a la familia, asi como a
las instituciones que desarrollen programas de adopcidn.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF - es un establecimiento piiblico
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado por la
Ley 75 de 1968 y reorganizado conforme lo dispuesto por |a Ley 7 de 1979 y su Decreto
reglamentario 2388 de 1979, compilado por el Decreto Unico reglamentario 1084 de
2015, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad mediante el Decreto 1074 de 2023-
es la entidad del Estado colombiano que trabaja por la prevencion y proteccidn integral
de la primera infancia, infancia, adolescencia y el fortalecimiento de las familias en
Colombia, brindando atencidn especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracién de sus derechos.

OBLIGACION
21

Atender los requerimientos realizados por la supervision del contrato
relacionados con la ejecucién contractual

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

A |la fecha de corte del presente informe, no se han presentado solicitudes
de requerimientos ni planes de mejoramiento por parte de la supervision
del contrato respecto a la ejecucién contractual. La Fundacién Picachos
mantiene una comunicacién constante y canales abiertos con la
supervision; de presentarse alguna solicitud o novedad en el futuro, se
atendera y dara respuesta de manera oportuna, eficaz y dentro de los
plazos establecidos, garantizando la mejora continua del servicio.

OBLIGACION
22

Garantizar condiciones adecuadas de aseo, salubridad y funcionamiento
de las instalaciones destinadas para la prestacion del servicio

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
La Fundacién Picachos garantiza permanentemente las condiciones adecuadas
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de aseo, salubridad y 6ptimo funcionamiento de la infraestructura destinada a la
modalidad transitoria. Como estrategia de apoyo pedagoégico restaurativo y con
el fin de fortalecer la creacion de sentido de pertenencia, los adolescentes y
jévenes participan activamente realizando el aseo de los espacios internos donde
desarrollan su diario vivir. Para asegurar el éxito de esta labor, la fundacién brinda
la totalidad de los insumos y herramientas requeridos para el desarrollo diario de
estas actividades de limpieza. Este proceso se supervisa bajo estrictos
estandares de seguridad e higiene, transformando el cuidado del entorno fisico
en una herramienta formativa que promueve la convivencia armonica, la
responsabilidad compartida y la dignificacién de sus espacios habitacionales.

EVIDENCIA FOTOGRA
FICA N°17

Los jovenes y adolescentes realizan labores de orden y aseo en el marco
de la adquisicion de habitos saludables en su entorno proéximo, con el fin
de garantizar la salubridad al interior de los espacios donde se desarrolla
de manera directa la atencion.

D
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OBLIGACION
23

Permitir y facilitar las actividades de s_upervisidn, seguimiento, inspeécién
y verificacién que realice la entidad contratante o los organismos de control
competentes

AVANCE O CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION

En el marco del cumplimiento de la presente obligacion, la Fundacién Picachos
permite y facilita de manera permanente todas las actividades de seguimiento,
inspeccion y verificacion. A la fecha, se cuenta con el apoyo constante de la
supervision del contrato, asi como de su grupo de apoyo institucional, brindando
acceso total a la informacion, soportes y espacios requeridos. De la misma forma,
la fundacion mantiene la total disposicion de continuar recibiendo las
orientaciones y recomendaciones que el supervisor o su equipo estimen
pertinentes, con el fin de implementar las mejoras necesarias para optimizar
continuamente la prestacion del servicio.

3. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL: Certifico que teniendo en cuenta la normatividad vigente sobre dicho aspecto,
verifiqué el cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social integral (salud, pension y ARL)
correspondiente al respectivo periodo asi: Si el contratista es pensionado indicar el nimero de
resolucién correspondiente y anexar copia del documento.

A

C
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SEGURIDAD SOCIAL DEL 12 AL 30 DE JUNIO

NOMBRE CEDULA IBC APDRIESAINO| ARORIE ARL TOTALSS
12.5% PENSION 16%
MARIA IRIS SALGUERO CASTRO 52,066,122 | $1,140000 | $ 142,500 | $ 182,400 |S 79,344 | S 404,244
FREDY DAVID MEJIA FONTALVO 1,002,032,390 | $1,108907 | § 138650 |6 177480 |$ 77,180 | § 393,310
JOSE LUIS GUERRERO OROZCO 78,708,030 | $ 1,108907 | $§ 138650 | 177480 % 77,180 | § 393,310
JERSSON JAMIR QUINTERO SALDARRIAGA | 1,033,741,593 | $ 1,108,507 | $ 138650 |S 177,480 |$ 77,180 | $ 393,310
DAVID STIVEN ALMANZA JIMENEZ 1,120,382,687 | $1,108907 | $ 138650 |$ 177,480 |$ 77,180 | § 393,310
RAFAEL REITA AGUDELO 1,006,797,426 | $ 1,108,907 | ¢ 138650 |S 177,480 |6 77,180 | § 393,310
ALEXANDER RANGEL GUTIERREZ 79,563,162 | $ 1,108,807 | $ 138,650 |PENSIONADO| S 77,180 | § 215,830
OSCAR JAVIER AGUILERA GOMEZ 86,059,436 | $1,108907 | & 138650 | 177480 |S 77,180 | § 393,310
WILFRE OLIVEROS CASTILLO 1,117,539,332 | $1,108907 | $ 138650 [$ 177480 |$ 77,180 | S 393310
LEIDY YAMILE PINA DAZA 1,121,822,579 | $ 1,108,907 | ¢ 138650 S 177480 |6 77,180 | § 393,310
ANA PATRICIA GORDILLO ECHEVERRY 1,121,418,311 | $ 1,108907 | ¢  138650|$ 177480 |% 77,180 | § 393310
$ 1529003 ¢ 1,779,720 $ 851,143 $ 4,159,866
NOMBRE CEDULA CARGO

MARIA IRIS SALGUERQ CASTRO

52,066,122 | COORDINADORA DE OPERACIONES

FREDY DAVID MEJIA FONTALVO

1,002,032,350

EDUCADOR-FORMADOR

JOSE LUIS GUERRERO ORQOZCO 78,708,030 EDUCADOR-FORMADOR
JERSSON JAMIR QUINTERO SALDARRIAGA | 1,033,741,593 EDUCADOR-FORMADOR

AVID STIVEN ALMANZA JIMENEZ 1,120,382,687 EDUCADOR-FORMADOR
RAFAEL REITA AGUDELO 1,006,797,426 EDUCADOR-FORMADOR
ALEXANDER RANGEL GUTIERREZ 79,563,162 EDUCADOR-FORMADOR
OSCAR JAVIER AGUILERA GOMEZ 86,059,436 EDUCADOR-FORMADOR

WILFRE OLIVEROS CASTILLO

1,117,539,332

EDUCADOR-FORMADOR

LEIDY YAMILE PINA DAZA

1,121,822,579

AUXILIAR DE ENFERMERIA

ANA PATRICIA GORDILLO ECHEVERRY

1,121,418,311

AUXILIAR DE ENFERMERIA

4.BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION

DEL CONTRATO A LA FECHA. El siguiente es el
balance financiero de ejecucion del contrato:

CONCEPTO VALOR

AMORTIZACIO
N

FECHA %

PAGO AUTORIZADO
EN EL PRESENTE
INFORME

$53.998.072.5

12/06/2026 al | 50%
11/07/2026

SALDO DEL CONTRATO | $53.998.072.5
PENDIENTE POR
EJECUTAR

12/07/2026 al 50%
11/08/2026

VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

$107.996.145

12/06/2026 al | 100%
11/08/2026

}_J
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expuesto, el suscrito REPRESENTANTE LEGAL Miguel Angel Claros Correa identificado con CC
17.646574 certifica que durante el PERIODO N. 2 Y FINAL comprendido entre el 12 de julio de 2026 al
11 de AGOSTO de 2026, el contratista cumplié a satisfaccion las actividades objeto del contrato y todas
las demas obligaciones pactadas, entre ellas las relativas al pago del sistema de seguridad social integral.

El presente informe se encuentra cargado en la plataforma SECOP |l.

ANEXOS:

Soportes de pago de la planilla seguridad social
CD. Anexos varios

/X

!
GERMAN EDUARDO AYALA AMAYA
SECRETARIO DE GOBIERNO Y POSCONFLICTO

V2



