Gobernacion «
Cundinamarca

CUENIAS DE CGOBRD

Version: 2

GESTION FINANCIERA

Fecha de Aprobacién: 10/sep/2024

NOMBRE DE LA DEPENDENGIA: SECRETARIA DE SALUD

G

NUMERO DE CUENTAS RADICADAS:

RESPONSABLE DE LA ENTREGA: @ACQ;CJQ o) / Son 3 SUA FECHA: |\P-0%- 724
; RESULTADO 3
PARAMETRO = e SOPORTE VERIFICACION OBSERVACIONES

¢El formato Recibo a Satisfacién se
encuentra debidamente diligenciado?

FORMATO RAS - A-GC-FR-033 - VERSION
4

.Se cuenta con el Informe de Supervisisn
Electronico?

FORMATO SUPERVISA - A-GC-FR-017-
VERSION 3

£ Se cuenta con el soporte para evidenciar la
fecha de creacion del Informe de Supervisién
Electrénico?

PANTALLAZO DE LA FECHA DE
GENERACION DEL INFORME DE
SUPERVISION

iSe cuenta con el informe de actividades
realizadas por el contratista correspondiente
al periodo a cobrar?

INFORME DE ACTIVIDADES

|¢Se cuenta con factura o cuenta de cobro a
nombre del contratista?

CUENTA DE COBRO O FACTURA
ELECTRONICA

|¢Se cuenta con soporte o evidencias de las
actividades realizadas por el contratista en e
periodo a cobrar?

SOPORTE DE LAS ACTIVIDADES
REALIZADAS (EVIDENCIAS)

¢El contratista cuenta con el soporte de pago
de los aportes al sistema de Seguridad

SOPORTE DE PAGO AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

&cial?

L‘,Se cuenta con la certificacion bancaria
[actualizada para pader realizar el pago?
*

CERTIFICACION BANCARIA ESTADO

ACTIVO
{¢.Se encuentra cargadada la informacign que
Jevidencie el cargue de los soportes en la PANTALLAZO SECOP
i:!ataforrna Secop 17
¢El contratista anexa otro documento que es OTROS

necesario para soportar la cuenta de cobro?

| -

RESULTADO
C: Cumple
NC: No cumple

Funcionario responsable de realizar la enfrega

Funcionario responsable de la recepcidn
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S E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE Ri0 SECO
y oo Calle 4 # 1-52 Tel. 3118821828

NIT: 860023399 - 1
LUGAR FACTURACION: SAN JUAN DE RIOSECO

Codigo Habilitacién No. 256620006101

"ACTURACION ELECTRONICA RESOLUCION DIAN N° 18764098358627 de Septiembre 09 de 2025 de No.BJFE 35893 al SUFE 100000, vigencia 12 meses.No
$0mos grandes centribuyentes,

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No. SJFE 49000

SERVICIO: CONSULTA EXTERNA FECHA: 10/08/2026 18:27:00
FECHA VENCIMIENTO: 09/09/2026 18:27:00
Empresa Responsable Cuenta No. Auterizacion: Sin Autorizacion Pag. No. 1
NI 899999114-0 SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA Confrato: SS-CD-Cl1 070-2025 ATENCION
PRIMARIA EN SALUD
Paciente: SECRETARIA DE SALUD CUNDINAMARCA Tipo / No. Documento: NI 899999114 Edad: 63A11 M 20018 H
Direccién:  CALLE 26 NO 5153 BOGOTA Telefono: 7491759 27 Min
Estrato; Categaria A,1 Contributivo T. Usuario: CONTRIBUTIVD COTIZANTE Carnet;
Ingreso:  2025.08-10 18:26 Egreso: 2026-08-10 18:25 Dx Egreso;
Codigo CUPS Soat Procedimiento Vr Proced Cantidad  SyubTotaf
Consultas
APS APS ATENCION PRIMARIA EN SALUD $8-CD-CI-1070-2025 97,646,699.00 1.00 97.646,699.00
SubTotal 97,646,699.00 97,646,699.00
Vr. Descuento: 0.00 Vr. Total Servicios Prestado; 97,646,699.00
Copago yio Cuota Moderadora: 0.00
Vr, Neto a pagar por la Empresa Responsable: 97,646,699.00

Vr Empresa; NOVENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
Vr Paciente: CERO PESOS M/CTE

Cietia A Gmpe.

Nombre, Firma e ldentificacion de| Paciente o Responsable 0=irma Cajeh:

Jsuario que Elabora: CYNTHIA ALEXANDRA VARGAS MEJIA Impreso por Sistemas Citisalud SAS Nijt. 800366967.2

CUFE: fSabﬁz027’3c402aefﬂ7azﬂoeb9dsee8819b2f0fb468d344532a3997a78a647771fde451D40ceeb3e36df284cefeacde7
Fecha y Hora de Aceptacién DIAN 10/08/2026 18:30:00






Cu_l'lﬂdmamg_i_-_ca

GESTION FINANGIERA Cudigo; AGF-FR-025
Version; 9

Creacién o Actualizacién de Datos de Terceros Facha: 01/Diciembras2025
e tazacon de Datos de Terce

Marcar sbla ung opisn LeREAGION | ] 2 AcTUALIZACION [

INFORMACION GENERAL
Is_']m: e ———,——

LGUAL? )

D

SSLOLMOT. | wa |
E—— Y __]

€ HOSPITAL SAN VICENTE | OE PAUL SAN JUAN DE RIOSECO CUNDIN

[ES
s
[aNGi

==

gov.co

INFORMACION PARA EL DESEMBOLSO

152N

| Autariza al B

MBRE ENTIOAD FINANCIERA:

i = 16¢ No GUENTA HANCARIA S
Ld cuenia bancana deke serag la P&ftonz natural o

jLrigca con quien se adquine la obhgacien tantraciual,
de Cundi -5 de Hacienda para consignar en fa cuenta anles mencionada.

[Banzo Davivianda 5.4, Céd. 1651 .

8i selscciona ‘Otra Entidacr, por favor esgpecilique. ; Cudl? o
[ [ aiBiifEesezs o

INFORMACION TRIBUTARIA

(No apica S |
La info Hin de d i ic0 sélo o diligeneia fa parsona nalural, ¢ile aplica.
Pirbiica B ) ALy ]

[No Responsabis de ivA_ =

ORARCORTRIBYYENTE [ ]k Amsowoion] ] auTommerenecom renTa e REsowen ]
AUTORRETENEDORIA | o, resolueieh | mmoresrenzoorica Y
ENTIOAD SINANMODEWUERD [ ] ora [T come s 1

PRINCIPAL ,'5310 Aciividades de hospllalos y cilatcas, can Intermacian '

[

SECUNDARIA —l
- —_——

e =24 TARIFA RETEICA: ’ PRINCIFAL

SECUNDARIA e S o

AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
Sefer(a) Usuvaria, con &l diligenciamienio y fema det presents formaio usled guloriza al Departamtante da Cundinamerca para que efectie a! tralamienta | l , 8l ienlo, yso, cireulacion o
|3upresidn) da 12d0s los daies que nos yuministra con la Kaakidad do ser fcluido en Tos regisiros conlables de a Entidad y realizar debidaments los FPagos & que haya luger, leniondo en evanta v
condicién fiscal y, en generdl, para fines ink i L en i o de la misidn de la entidad. Asimismo, 3i desen ejercer sus derechas de conocer, aulorizar, sectificar 0 Suprimir suy
dates, ls puede sclictar a ravds del cores ol ' goveo, R dal Tr. iemto: Gakb: o Ci . entidad def arden tettitarial, domicilada en 1
Suded de Bogetd D.C en i Calle 26 AP 51 ~53. Yenlificada con of NIT. 859,000 114-0 con carreo el i . gov.co.

ANEXOS
Margun con una X les documentos que x8 grexan a Iz prasente sokcitud
1. Fetzzopia del documsnto de identidad Si
2 Fotocopla del RUT expedida porla HAN 5]
3 Fotscopia del RUP sxpedidg pat ls Camara de Camercie {Cirando aplique)
4. Folacopia de lay 2 3 da Giandes Ci ¥ YA de renla, IVA, ICA [Cuando aphque)
5. Folocopia certificacidn Expediia por la sniidad bancaria, donde ©onsls qua Ia cuentz sa encusntra activa SL
Las fotocapias doben estar totaimente legibles
FIRMA
1
ANGELA MARITZA LOPEZ BARRETQ Jusergmn
I7, FIRMA TERCERG TE LEGAL 0. DOCUMENTS DE IDENTIFICACIKOIN

INFORMACION A SER DILIGENCIADA POR GCUN

ASER - ADQUISICIGN SERVICIOS .
T ———————
(RO et~ s e~
I¥ Transterencia Sald T
__INDICADORES DE RETENCION

TARWAT |

TARERZ |

tameay |

Tamrar [

TARIFA 2 E: e
TARIFA 3 I

RIS Retetva apicabln a campras 15%







5 DAVIVIENDA

CERTIFICACION

SAN JUAN DE RIO SECO, CUNDINAMARCA, 10/08/2026

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente HOSPITAL SAN VICENTE
DE PAUL SAN JUAN DE RIOSECO con NIT 860.023.999-1 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 478400045926

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA






I . Codigo E-GCCP-FR-017
s GESTION CONTRACTUAL ¥ COMPRA PUBLICA '
Gobernacion s Version : 5 |
\ Cundinamarea ) 1
Informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacién:
SUPERVISA 01/09/2025 '
—
INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° 88-CD-CI-1070-2025 !
|
Informe Parcial ___X___ / No. Del Informe 6 Informe Final [
Periodo del Informe: Del 16.06.2026 hasta el 31.07.2026 I
N}
Fecha en la que se rinde el informe : 18.08.2026 |

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

—
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL |

Contratista: DE SAN JUAN DE RIO SECO |
NIT/C.C.: 8600239991 |
Supervisor: RICARDO ALBERTO PORRAS LOPEZ |
S ea R e Ly RETTom esrion Frowooin

Objeto del Contrato 0 Convenio:

EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE [
ATENCION PRIMARIA EN SALUD CON LA EMPRESA SOCIAL DEL

EEE%DO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE RIO

|
1

Extracontractual

Fecha de Suscripcién de Contrato 6 Convenio: 07.11.2025

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 11.11.2025 j
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100067718, 7100074792, 7100081633

Registro Presupuestal 4600032581, 4700013742, 4700014057 |
Valor Inicial del Contrato o Convenio $1.015,407,878 _:
Adicién $502,786,276 _I
Vigencia Futura $605,685,790 j
Pasivo Exigible §0 |
Valor Total del Contrato $1,518,194,154 _;
Plazo de Ejecucion Inicial 8 MESES Y 2 DIAS O 30.06.2026 j
Prorroga Nao. 1 —'
Plazo de Ejecucion Final 31 DE JULIO 2026 |
Fecha De Terminacién del Contrato o Gonvenio |31.1 0.2026

Suspensién ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevo a cabo) ]
Fecha De reinicio (si se llevs a cabo)

Cesidn / Terminacion Anticipada NO

Aseguradora N/A

Garantia de Cumplimiento N/A ]
Pdliza de Responsabilidad Civil N/A

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

N
Porcentaje de avance: 66% mma
BELTRAN A

%\»

1. PERFIL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA — STEFANNY ROJAS

Pagina 1 de 37



Cédigo E-GCCP-FR-017

; GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA
Gobernacion s

Cundinamarea

Version: 5

Fecha de Aprobacion:

Informe de Supetvision Electrénico

PERV
, | SUFENEISE 01/09/2025

|

Actividad 1: Realizar minimo 40 c_aracterizaciones efectivas, identificando el riesgo a través de la Ficha de caracterizacion
(Survey 123 y SI-APS) en la visita dqmi_ciliaria familiar, caracterizando los riegos sociales, ambientales y de la salud,
orientando a la familia y realizando la canalizacion pertinente.

Evidencias: 1. Base de datos descargada de la plataforma ArcGIS, del periodo a revisar, de la Ficha de caracterizacidn
familiar de acuerdo al microterritorio asignado a cada auxiliar de enfermeria, que contenga informacién completa de los
nallazgos encontrados en la visita, ia cual sera objeto de proceso de auditorfa para verificay veracidad y calidad del dato,
Esta evidencia gsté sujeta a revision de la veracidad del dato, con implicacion LEGAL POR FALSEDAD EN
DOCUMENTO PUBLICO 2. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 CUSTODIA DE INFORMACION DSP, diligenciado por
cada persona que accede a la base de datos en las ESEs. 3. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION DSP, diligenciado por funcionarios o contratistas de las ESEs que acceden a
las bases de datos y registran la informacién, 4. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-100 DATOS DE LA PERSONA QUE
REGISTRA INFORMACION EN LA HERRAMIENTA DE CARACTERIZACION FAMILIAR APS, para diligenciar previo al
inicio del registro de la informacién por parte del perfil auxiliar de enfermeria en el entorno hogar.

Actividaq 2 Realizar la canalizacién de los usuarios, segln los riesgos en salud y sociales identificados, hacia los servicios
y profesionales competentes, con el fin de garantizar la atencion requerida. Evidencias:; 1. Base de datos descargada de la
plataforma ArcGiS 2.Formato de canalizacién individual. 3. Instrumento de registro de canalizacion

Actividad 3 Remitir las canalizaciones que se generen desde el microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
en casos de otro nivel de atencién en salud y/o sociales. Evidencias: 1. formato base de canalizacién y seguimiento a la
demanda efectiva y eficiente APS 2025 2. Formalo de canalizacion individua! a servicios de salud ¢ saciales

Actividad 4 Identificar y reportar de manera oportuna las situaciones de interés en salud piblica, garantizando la
articulacion con la red de vigilancia comunitaria para el fortatecimiento de la deteccion temprana, el analisis de riesgo y el
seguimiento de los eventos gue puedan afectar la salud de la poblacién, ademéas apoyar a los integrantes de lared de
vigilancia comunitaria en la elaboracion de material pedagoégico y educativo que pueda ser replicado en sus
microterritorios, asegurando que los contenidos sean claros, pertinentes y orientados a |a prevencion y control de las
situaciones de interés en salud publica. Evidencias: 1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029. 2.
Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel.

Actividad 5 Identificar a la poblacién en general, segun grupo etario, y canalizar efectivamente a los servicios de
vacunacién para el cumplimiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones y complementario, que incluya seguimiento y
verificacion a la aplicacién de esguemas de vacunacién completos Evidencias: 1. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y
SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2. EORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A
SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES 3. Foto del carnet de vacunas

NOTA: en caso de no ser efectiva la canalizacion presentar e| Formato de disentimiento informado PAI

Actividad 6 Realizar caracterizacion, canalizacion, gestion y seguimiento al 100% de las personas gestantes y puerperas
presentes en el microtertitorio asignade, realizando también blisqueda activa con lideres comunitarios y lideres de
programas sociales y de salud ubicando. Evidencias: 1.Diligenciar con calidad y veracidad la ficha de caracterizacion
familiar y su Kardex de gestantes hasta el seguimiento en el puerperio, de la Gobernacion de Cundinamarca en la
aplicacién Suveyl23, de la plataforma ArcGIS, marcando las canalizaciones correspondientes.

2. En caso de no encentrar personas gestantes ni puérperas, Acta de blsqueda activa con la Junta de Accidn comunal
con firmas, registro fotografico y datos de contacto. NOTA: Si la gestanie no esté caracterizada en la base de datos Ficha
Familiar survey 123- Kardex de gestantes NO sera valida.

Actividad 7 Realizar caracterizacion, en ef entorna hogar a través de la ficha AIEPI Comunitario a la poblacién del
microterritorio asignado asignado de infancia y primera infancia , realizando canalizacion y seguimiento de acuerdo al
riesgo identificado. (desde el primer dia de nacido hasta los 11 afics 11 meses y 29 dias). Evidencias: Realizar
caracterizacian, en el entorno hogar a través de la ficha AIEP1 Comunitario a la poblacién del microterritorio asignado de
infancia y primera infancia, realizando canalizacion y seguimiento de acuerdo al riesgo identificado. {(desde el primer dia de
nacido hasta los 11 afios 11 meses y 26 dias).

Actividad 8 Informar de acuerdo a curso de vida a las fas familias visitadas, con el fin de promover la salud y la cultura del
autocuidado para la deteccion temprana de riesgos asociados a ! Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-
perinatal, salud ambiental, salud mental y convivencia social, sexualidad y derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles, promocion de la higiene y |a salud bucal, salud en el entorno laboral, gestién
diferencial de las poblaciones vulnerables (Indigenas, Negros, Afrodescendientes, Raizales, Palanqueros-NARP y RrOM,
discapacidad, victimas del conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc), deberes y derechos en salud,
promocién de la vacunacion en la poblacién objeto del programa ampliado de inmunizaciones — PAl 'y demas riesgos
identificados en el microterritorio. Evidencias: Formata de Registro de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6
NOTA: se realizara verificacion mediante llamadas telefénicas aleatorias de acuerdo con los listados presentado

2. PERFIL DE CORRESPONSAL EN SALUD - MYRIAM ALFONSO OTALORA,

Actividad 1: Identificar y coordinar con los integrantes de los equipos basicos territoriales de salud que esté operando en el
municipio, los tramites pertinentes para [a resolucion de canalizacion efectiva teniendo en cuenta la especificidad del rol de
cada uno en el equipo. Evidencias: Para la entrega 1, y Il presentar |os siguientes soportes: 1.Acta de reunion de
concertacion Codigo: E-COMC-FR-004 con los integrantes de los equipos basicos locales {profesionales y auxiliares),
relacionando los casos recepciohados por cada profesional. Debe contener registro fotogréafico y firmas originales. Faormato

base gestion de canalizacion debidamente diligenciade,

Actividad 2: Participar en las jernadas de salud, apoyando el proceso de agendamiento y demanda efectiva Evidencias:
Por cada entrega presentar los siguientes soportes: 1. Listados de asistencia Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 de cada
jornada en medio fisico y en Excel y el respective formato de consolidacion en Excel, (propuesta: generacion de formularic

Péagina 2 de 37



T
} , Cédigo E-GCCP-FR-017
> GESTION CONTRACTUAL Y COMPRA PUBLICA —
Gobernacion« Versién : 5
|8 Cundinamarea |
Informe de Supervision Electronico
! SUPERVISA

Fecha de Aprobacion:

01/09/2025

para registro de beneficiarios, el cual remplace consolidados en excel), de los usuarios que hayan sido priorizados con
algin tipo de canalizacién yfo que hayan recibido asesoria en gestion de trAmites ante las EAPE e |PSs y los canales de
comunicacion, segun el portafolio de servicios sociales y de salud.

2. Informe de Aciividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, que incluya
naterial de divulgacion de la convocatoria a la jornada y numerc de personas canalizadas Y a que servicios. Debe
contener registro fotografico y firmas originales.

Actividad 3: Realizar gesti6n y articulacién relacionados con partabilidad, movilidad o traslados de EPS con el Coordinador
de Aseguramiento del Municipio y/o SISBEN garantizando la continuidad de la atencién en salud, Evidencias: Para la
entrega | y Il presentar los siguientes soportes: 1.Acta de reunion Codigo: E-COMC-FR-004con la persona delegada
ante el Sistema de Afiliacién Transaccional (SAT) ylo quien haga sus veces, donde se definan los mecanismos operativos
para gestién de las afiliaciones de personas sin aseguramiento. Debe contener registro fotegrafico y firmas originales. 2,
Adjuntar correos remitidos de canalizacion a aseguramiento,

Actividad 4: Realizar 2 mesas de trabajo para coordinar con los actores Municipales como Secretarias, Comisaria de
famifia, personeria etc, y evaluar acciones de intervencién en el proceso de canalizacién efectiva de acuerdo con la ruta de
Promocion y mantenimiento a la salud, basado en los casos presentados. Evidencias: Por cada entrega presentar ios
siguientes soportes:1. Acta de reunién Codigo: E-COMC-FR-004 articulacién con los diferentes actores de acuerdo a los
casos presentados y compromisos de las dos partes. Debe contener el registro fotografico y firma original.

Actividad 5: Realizar gestion ante las entidades competentes sobre los procesos administrativos y/0 sociales de la
poblacian caracterizada con el fin de disminuir barreras a los servicios de salud y/o sociales. Evidencias: Por cada entrega
presentar los siguientes soportes: 1. Diligenciar el instrumen_to FORMATO BASE DE CANALIZACIO_N Y SEGUIMIENTO A

LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2025, realizar seguimiento a la gestion, 2. Realizar busqueda activa,

profesionales del equipo de concurrencia Departamental. (teniendo en cuenta redes institucionales y de cooperantes). 3.
Presentar Soporte de Acta de reunién Codigo: E-COMC-FR-004, la cual debe contener ef registro fotografico y firma
original anexando soporte de las citas asignadas y correos remitidos.

Actividad 6: Elaborar y presentar un informe cuali-cuantitativo consolidado de las actividades realizadas durante el periodo
de concurrencia departamental. Evidencias: Para la entrega |, It deben presentar: El informe de actividades PIC - Cadigo:
M-PDS-GSP-FR-029. Debe incluir: Relacion detallada de las actividades ejecutadas (entorno educativo, entorno hogar,
entorno comunitario), Nimero de personas y comunidades caracterizadas. Registro de las canalizaciones realizadas hacia
los servicios de salud o instituciones de apoyo: Canalizaciones efectivas, Canalizaciones no efectivas, Principales logros,
dificultades encontradas y propuestas de mejora para préximas intervenciones,

3. PERFIL PROFESIONAL ENTORNO EDUCATIVO — LAURA YINETH CUELLAR GUTIERREZ

Actividad 10:

Reaiizar socializacién y retroalimentacion de la estrategia APS, incluyendo fa creacidn de un cronograma, plan de trabajo y
seguimiento mensual con: Rector, docentes de la Institucion Educativa y coordinador PIC o quien haga sus veces en el
municipio, con el fin de que ellos conozcan los procesos, los gufen de manera constructiva aportandeo desde su
experiencia ideas para que las actividades de los ejecutores se realicen con calidad.

Evidencias i

1.Acta de reunién - Cédigo: E-PID-FR-004 VERSION 5, incluyendo el respectivo listado de asistencia formato Cdédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fsico.

2. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de gearreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
3. Cronograma de frabajo y plan de trabajo concertado con la IED.

4. Matriz consolidada de poblacidn intervenida ENTORNO EDUCATIVO M-PDS-GSP-GPSP-FR-104. Se debera presentar
por entrega, donde contenga el nimero de intervenciones realizadas con la poblacion objeto.

Observacién: Si no es posible generar ia reunién de los actores involucrados en un dnico espacio, debera presentar las
respectivas actas por aparte, con los soportes correspondientes,

Actividad 11:

Educar a través de talleres a Docentes y Directivos de la/as Instituciones Educativas en:

Sesion 1. "Detecta, Actlia, Protege™ Reconocer e identificar los signos y sintomas de intoxicaciones por consumo de
sustancias psicoactivas.

Sesion 2. "Cuidado de la Salud Menial en Emergencias y Desastres", dirigido a docentes y directivos, desarrollando los
siguientes temas: Protocolo y ruta de atencién en Emergencias y Desastres (departamental), reconacimiento y manejo
emacional, duelo, primeros auxilios psicalégicos, estrés, autocuidade y socializacion de oferta de servicios del territorio.
Sesfon 3, "Consentimiento, prevencién de violencias y embarazo adolescente”

*Autonomia progresiva, consentimiento y relaciones respetuosas.

* Lenguaje no Sexista

* Estrategias de inclusién y respeto a la diversidad en el lenguaje vy las interacciones.

*Comunicacion asertiva y acompafiamiento.

Sesion 4. "Sexualidad con enfoque de derechos en la escuela”

*Enfoque de derechos y marco normativo en educacién en sexualidad (dimensidn politica).

*ldentidad y diversidad en nifias, nifios y adolescentes.

*Roles de género, estereotipos y su impacto escolar.

*Cuidado menstrual y acompafiamiento institucional,

Sesion 5. "Cuidando a través de fas palabras” Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacién frente a las
personas gque consumen sustancias psicoactivas,

Evidencias: 3

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio ffsico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de |a actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, aue coincida con los demés soportes,
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La sesién debe tener un minimo de diez (10) participantes.

Actividad 12:

Realizar procesos de informacion y educacion con padres, madres y cuidadores de nifios, nifias y adolescentes, a quienes
debe dirigir jornadas de capacitacién denominadas "Puentes de Amor: Construyendo vinculos sanos” abordando los
siguientes temas:

Sesion 1. "E!ige Aire, No Humo" Prevenir el inicio y reducir el uso de cigarrillos mediante estrategias educativas, de
concientizacién y participacién activa.

Sesion 2. Reparacion del vinculo afectivo tras situaciones dificiles, como reconstruir la confianza después de gritos, golpes
o conflictos - Gestion emocional en familia, reconocer y expresar emociones sin agredir ni reprimir.

Sesign 3. “Decide Decir No” Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sabre su consumo - Tiempo de calidad y vinculos afectivos mediante actividades
ladicas en familia.

Sesion 4. “Acompafiar desde el respeto: identidad, diversidad y autocuidado”

*|dentidad y autoconocimiento en nifias, nifios y adalescentes.

*Diversidad de género y orientacion sexual.

*Roles de género, estereotipos y su impacto.

*Cuidado menstrual; naturalidad, autocuidado y acompafiamiento.

Sesion 5. “Consentimiento, prevencidn y conversaciones gue cuidan”

*Consentimiento y limites en las relaciones.

*Prevencién de violencia sexual: sefiales de alerta y rutas de apoyo.

*Prevencion de embarazo adolescente: informacion clara y responsable.

*Como mantener conversaciones $eguras y amorosas en casa.

Evidencias: 1.

1. Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

5 Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademéas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demés soportes.
Observacion: La sesién debe tener un minime de diez (10) participantes. Actividad

ACTIVIDAD 13:

Realizar identificacién, reporte, canalizacion, activacion de ruta, seguimiento, orientacion, escucha e intervencion de los
casos en los que involucre a los diversos actores del entorno educativo gue requieran atencion en servicios de Salud y
servicios sociales.

Para ello, el ejecutor deberd propiciar espacios de atencion y escucha activa para con la comunidad perteneciente al
entorno educativo, en aras de propender por una adecuada atencion, promogién y seguimiento de la salud mental de los
diversos actores.

Realizar un minimo de quince (15) casos de escucha activa por entrega para con la poblacion objeto, a demanda de la
Institucion Educativa.

Evidencias: i

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2, que contenga la descripeion de la identificacién
y reporte de los casos relacionados.

. Debera diligenciar de manera adecuada el debido consentimiento informado.

. Deber4 diligenciar de manera adecuada la respectiva bitdcora de intervencion M-PDS-GSP-GPSP-FR-098 VERSION 1.

. Para soportar |a actividad se debe entregar comao evidencia:

. FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES.

 FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS.

Formato de confidencialidad M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 VERSION 1. .

Formato de custodia de la informacién M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 VERSION 1 debidamente diligenciado.

aoT D N

Actividad 14.

Realizar articulacién con las IPS piiblicas y privadas del Municipio para el desarrolio de una feria de servicios en Salud al
interior de las Instituciones Educativas, con el fin de lograr que los estudiantes se beneficien de 1a canalizacion efectiva y
eficiente en los diferentes servicios de Salud {planificacién tamiliar, consulta del joven, Optometria, Psicologia, tamizaje
visual, Salud oral, vacunacién, canalizacion a certificacién de discapacidad, abordaje con enfoque psicosocial a PVCA,
etc). Dichas ferias, deberan ser diferentes a las programadas de manera extramural.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC en relacién con el desarrollo de la feria de servicios de salud - Cédigo; M-PDS-GSP-FR-029
VERSION 2,

2. Listados de asistencia formatc Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de ia fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
Ohservacion: El ejecutor debe participar activamente de la feria de servicios al interior de la institucién Educativa

Departamental

Actividad 15:

Notificar al ente territorial sobre las intervenciones realizadas con los diversos grupos poblacionales, incluyendo los casos
sociales y de Salud exilesos de canalizacién efectiva, su tramitologia y los fallides para su apoyo intervencidn.
Evidencias:

1. Acta de mesa de trabajo con representantes dei ente territorrial (Alcalde/sa, Desarrollo Social y Coordinacion PIC) en
donde se haga retroalimertacién de casos sociales y de salud, tanto los exitosos, como de aguellos que no fueron
resuelios.

5 FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTC A LA DEMANDA EFECTIVA'Y EFICIENTE APS, donde se
evidencien todas las canalizaciones. 3. Evidencia envio de carreo electrénico al ente territorial Municipal (Alcalde/sa,
Desarrolio Social y Coordinacion PIC), en donde se plasme el acta de mesa de trabajo, la base de canalizacion y la
informacién en general que describa las principales barreras para la atencién de los casos no resuelitos. i

4. En la entrega final, debera documentar en Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,
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presentacion Power Point, Infografias y demas elementos, la relacian de UNA (01) "Experiencia exitosa" de transformacion
socioeducativa desarrollada a lo largo de la Concurrencia Departamental.

Actividad 186,

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados primero (1ro), Segundo (2do) vy tercero (3ro) de la Institucién
Educativa Departamental priorizada;

Sesion 1. “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juegos y cuentos vinculados a las emociones,
dirigido a nifios y nifas, promoviendo el reconocimiento, la expresion y la gestién adecuada de las €mociones que
favorezcan el desarrollo socioemocional desde los primeros afios de vida,

Sesion 2. “iSoy Unico y especiall™;

* Mi cuerpo y mis emociones.

*Somos diferentes y eso esté bien.

*Roles de género: lo que pueden hacer nifios ¥y nifias.

Sesion 3, "Me cuido y pongo limites”

* Mi cuerpo es mio.

*Secretos buenos y secretos que no debemos guardar,

*Personas de confianza.

Sesion 4. Mis derechos y deberes como nifio/nifia

Actividades que ensefien los derechos humanos desde la infancia,

Sesion 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el respeto, el orden y la responsabilidad.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cdadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al gjecutor y asistentes, ademéas debe contener e)
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes,
Observacién: La sesion debe tener un minimo de diez (10} participantes,

Actividad 17:

Realizar taileres dirigidos a estudiantes de los grados cuarto {4t0) y quinto (5t0) de la Institucién Educativa Departamental
priorizada:

Sesion 1. “Conociéndome y respetando a las demas personas”

*¢ Quién soy y qué me hace especial?

*Cambios en el cuerpo y en las emociones (pubertad inicial).

*Roles de género y estereotipos.

*Diversidad: respeto a las diferencias,

Sesidn 2. Realizar actividad ludico-recreativa “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juegos y
cuentos vinculados a las emaciones, dirigido a nifios y nifias, promoviendo el reconocimiento, la expresion y la gestion
adecuada de las emociones que favorezcan el desarrolio socioemocional desde los primeros afios de vida.

Sesidn 3. {Me cuido, digo NO y busco ayudal®

*Canociendo mi cuerpo y los cambios en la pubertad.

*Emociones de alerta: identificar incomodidad ¥ situaciones de riesgo.

*Prevencion de violencia sexual: decir NO, buscar ayuda y denunciar,

*Personas y lugares de confianza.

Sesion 4. Mis derechos y deberes coma nifio/nifia

Actividades que ensefien los derechos humanos desde la infancia.

Sesion 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el respeto, el orden y la responsabilidad.

Evidencias:

1. informe de Actividades PIC - Cddigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION & en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes,
Observacion 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes,

Observacion 2: Debera desarrollar en un Gnico espacio el taller dirigido & estudiantes de los grados cuarto (4to) y quinto
(5to} de la Institucion Educativa Departamenta! priorizada.

Actividad 18,

Realizar proceso de educaci6n denominado “Mentores Emocionales” dirigido a adolescentes, para promover vinculos
sanos, prevenir riesgos en salud mental y fortalecer el sentido de comunidad, la escucha activa Y apoyo mutuo a través de|
fortalecimiento de redes de apoyo y sentido de pertenencia, con estudiantes de los grados sexto {6t0) y séptimo (7mo) de
la Institucion Educativa Departamental priorizada;

Sesion 1: "Consentimiento y prevencion: me cuido Y respeto mis decisiones y las de los demas”

* Consentimiento: qué es y c6mo identificarlo.

* Relaciones sanas y limites.

*Prevencion de violencia sexual: decir NO, rutas de apoyo,

*Prevencién del embarazo adolescente.

Sesién 2: Escucha activa, comunicacidn empatica, reconocimiento de emociones Y autorregulacién emocional ;Qué
siento? ¢Cémo lo expreso? £ Como lo manejo?, resolucién pacifica de conflictos entre pares,

Sesidn 3: Roi del mentor como mediador Y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, asf como la importancia de
sentirse parte de un grupo. Dindmicas que refuercen la identidad colectiva ("somos equipe”, "nos cuidamaos™).

Sesidn 4: Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes, Seflales de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de &nimo y Rutas de Atencisn para eventos especificos en Salud Mental,

Sesign 5. "Mi identidad y mi cuidado™

*Identidad: ¢ Quién soy? ¢ Qué me gusta de mi?

*Diversidad: aceptacion y respeto.

*Roles de género y estereotipos.
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*Cuidado del cuerpo y cuidado menstrual como parte de la salud.

Evidencias:

1, Informe de Actividades PIC - Cddigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de fa Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
Observaciéon 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacion 2: Debera desatrollar en un Unico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados sexto {6to} y séptimo
(7mo) de la Institucién Educativa Departamental priorizada.

Actividad 19.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados gctavo (8vo) y noveno (9no) de la Institucién Educativa
Departamental priorizada:

Sesion 1. "Conociendo para Elegir Mejor" Identificacion conceptual y promocion de habilidades para la vida y autocuidado.

Sesién 2. Escucha activa, comunicacién empatica, reconocimiento de emociones y autorregulacién emocional JQué
siento? ¢C6mo lo expreso? ¢Como lo manejo?, resolucién pacifica de confiictos entre pares.

Sesion 3. "Decide Decir No" Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sobre su consumo.

Sesitn 4. Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes. Sefiales de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de animo y Rutas de Atencion para eventos especificos en Salud Mental,

Sesién 5. “Consentimiento y decisicnes infermadas para cuidarme”

*Consentimiente: qué es y su importancia.

*Relacionamiento sano y Ifmites.

*Prevencion de violencia sexual: rutas de apoyo y denuncia.

*Prevencion de embarazo adolescente: métodos anticonceptivos y toma de decisiones informadas.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, gue caincida con los demas soportes,
Observacion 1; Cada sesién debe tener un minimo de veinticince (25) estudiantes participantes.

Observacion 2: Debera desarrollar en un Unico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados octavo (8vo) y naveno
(9no) de la Institucion Educativa Departamental priorizada.

Actividad 20.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados décimo (10mo) y once (11) de la Institucién Educativa
Departamental priorizada:

Sesién 1. "Cuidando a través de las palabras” Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacidn frente a las
personas gue consumen sustancias psicoactivas.

Sesion 2. “Decidir, cuidarme y prevenir”

*Consentimiento y relaciones sanas.

*Prevencion de violencia sexual y rutas de apoyo.

*Prevencion del embarazo adolescente y métodos anticonceptivos.

*Prayecto de vida y cuidado del cuerpo.

Sesién 3. “Tu Estilo No Necesita Cigarrillos” Prevenir el inicio y reducir el uso de vapeadores mediante estrategias
educativas, de concienciacién y participacion.

Sesion 4. Rol del mentor como mediador y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, asi como |a importancia de
sentirse parte de un grupo. Dinamicas que refuercen la identidad colectiva (“somos equipo”, "nos cuidamos”).

Sesién 5. “Energia Real, No de Lata" Sensibilizar sobre efectos secundarios del consumo de bebidas energizantes y
alcoholicas.

Evidencias: .

1. Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademés debe contener &}
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida caon los demas sopories.
Observacién 1: Cada sesién debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacion 2: Debera desarrollar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados décimo (10mo) y once
(11) de la Institucién Educativa Departamental priorizada.

4. PERFIL PROFESIONAL ENTORNO COMUNITARIO — FANNY GUARIN MENDEZ

Actividad 1.

CARACTERIZACION TERRITORIAL EN ENTORNOS COMUNITARIOS

ENTREGA 1: Realizar diagnéstico territorial (Reconocimiento de red de servicios y oferta institucional y comunitaria)
ENTREGA 2: realizar taller participativo can metodologia BIT PASE

ENTREGA 3 Hacer analisis con Metodologia de Marco Légico

ENTREGA 4: Realizar Jornada de Validacion y Priorizacion Participativa

ENTREGA 5: Realizar Informe de Andlisis de Informacién Capturada a partir de las metodologias aplicadas (Entrega 1, 2y

3)

ENTREGA 6: Socializar y Entregar del Informe Final

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-028. .

5 Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes dei desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
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activa de Ios asistentes,

4. Representacion grafica o simbdlica (Mapa digital o manual) de la georreferenciacién de los servicios sociales
identificados, clasificados por determinante social o categoria tematica.

5. Matriz de servicios y determinantes socjales: Tabla que relacione los servicios existentes con los determinantes que
abordan {educacién, salud, empleo, vivienda, entorng saludable, redes de apoyo, elc.}), actores responsables, cobertura y
barreras.

Actividad 2.

ESTRATEGIA CUIDANDOQ CUIDADORES

ENTREGA 1: Identificar y caracterizar de personas cuidadoras

ENTREGA 2: Hacer diagnéstico participativo de necesidades del cuidador

ENTREGA 3: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidadoe y el autocuidado

ENTREGA 4: Realizar taileres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 5: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 6: Realizar taller de resiliencia, manejo del duelo y cierre comunitario

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Convocatoria lideres y servicios que trabajan con poblacién cuidadora para la identificacion de la poblacién: Cartas,
correos o mensajes de invitacion enviados a la comunidad e instituciones.

2. Base de datos consolidada: Registro sistematizado de cuidadores identificados (Excel u otro formato compatible con
andlisis).

Actividad 3.
ESTRATEGIA DE EDUCACION EN SALUD COMUNITARIA — Talleres Participativos por Nicleo Tematico
ENTREGA 1: Realizar taller — Prevencién del consumg problematico de sustancias psicoactivas (SPA)

ENTREGA 2: Realizar taller — Prevenci6n de enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT)

ENTREGA 3: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfoque de derechos

ENTREGA 4: Realizar taller — Prevencién de enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT)

ENTREGA 5: Realizar taller ~ Salud sexual y reproductiva con enfoque de derechos

ENTREGA 6: Realizar taller - Envejecimiento activo y saludabie

Evidencias:

ENTREGA 1

1, Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. .

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrolio de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

4. Mapa comunitario de factores de riesgo y proteccion frente al consumo de SPA (Construido de manera conjunta)
5. Ficha metodolégica de preparacion del taller

Actividad 4,

FORTALECIMIENTO DE LAS REVCOM (REDES DE VIGILANCIA COMUNITARIA

ENTREGA 1: Identificar y hacer conformacion de grupo comunitario de vigilancia en salud

ENTREGA 2: Realizar taller de formacion en fundamentos de vigilancia en salud publica,

ENTREGAS 3, 4 Y 5: Realizar talleres teméticos en vigilancia comunitaria para eventas priorizados

ENTREGA 6: Socializar, retroalimentar y entrega de reconocimientos

Evidencias:

ENTREGA 1:

1. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico ¥ en Excel con minimo
15 personas

2. Matriz consolidada de poblacién intervenida.

3. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

4. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

5. Registro fotografica: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

6. Ficha metodoldgica de preparacion del taller

Actividad 5.
ESTRATEGIA "TEJIENDO CUIDADOS, ROMPIENDO SILENCIOS"

ENTREGA 1: Hacer diagnéstico participativo y sensibilizacién inicial

ENTREGA 2: Capacitar en derechas y rutas de atencién

ENTREGA 3: Capacitar en deconstruccion de imaginarios y roles de género

ENTREGA 4: Empoderar redes comunitarias

ENTREGA 5: Hacer Estrategias comunitarias de prevencién y movilizacian

ENTREGA 6: Realizar Jornada de cierre, memoria colectiva ¥ COMPromisos

Evidencias:

ENTREGA 1:

1. Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel (incluido en caja de herramientas)
2, Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-ER-029.

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029, .

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

4. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados ¥ participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

5, Ficha metodoldgica de preparacion del tailer

Actividad 6. i
Estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE — 6§ entregas
ENTREGA 1: Conformar y sensibilizacion del semillero
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Sesiones:

Sesion de conformacién: Convocatoria, presentacion, acuerdos de convivencia y construccién de identidad del grupo
semillero.

Sesion 1. Sensibilizacion: Dinamicas rompehielos, actividades ludicas y cine foro breve para cuestionar mitos sobre
sexualidad y derechos..

Evidencias:

ENTREGA 1:

1 Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel (Incluido en caja de herramientas)

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029,

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

4. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupas, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

5. Ficha metodolégica de preparacion del taller

Actividad 7.

JORNADAS DE SALUD CON ENFOQUE COMUNITARIO PARTICIPATIVO

ENTREGA 1: hacer caminata saludahle y activacion fisica comunitaria

ENTREGA 2: Cine foro o mural comunitario participativo

ENTREGA 3: Realizar encuentro de didlogo intergeneracional y comunitario

ENTREGA 4: Hacer jornada cultural y artistica por la salud comunitaria

ENTREGA 5: Generar espacios de cocina saludable y huertas comunitarias

ENTREGA 6: Hacer jornada deportiva y recreativa intergrupal

Evidencias:

ENTREGA 1

1, informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

5 Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel
3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

4. Ficha metodolégica de preparacion del taller

BITUIMA
1. PERFIL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA — Diana Alexandra Pelaez

Actividad 1: Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, ideniificando el riesgo a fravés de la Ficha de caracterizacion
{Survey 123 y SI-APS) en la visita domiciliaria familiar, caractetizando los riegos sociales, ambientales y de la salud,
orientando a la familia y realizando la canalizacién pertinente.

Evidencias: 1. Base de datos descargada de la plataforma ArcGIS, del periodo a revisar, de la Ficha de caracterizacion
familiar de acuerdo al microterritorio asignado a cada auxiliar de enfermeria, gue contenga informacion completa de los
hallazgos encontrados en la visita, la cual serd objeto de proceso de auditorfa para verificar veracidad y calidad det dato.
Esta evidencia esta sujeta a revisién de la veracidad del dato, con implicacién LEGAL POR FALSEDAD EN
DOCUMENTO PUBLICO 2. Formaio M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 CUSTODIA DE INFORMACION DSP, diligenciado por
cada persona que accede a la base de datos en las ESEs. 3. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 ACUERDO DE
CONEIDENCIALIDAD DE INFORMACION DSP, diligenciado por funcionarios o contratistas de las ESEs que acceden a
las bases de datos y registran la informacion. 4. Farmato M-PDS-GSP-GPSP-FR-100 DATOS DE LA PERSONA QUE
REGISTRA INFORMACION EN LA HERRAMIENTA DE CARACTERIZACION FAMILIAR APS, para diligenciar previo al
inicio del registro de la informacion por parte del perfil auxiliar de enfermeria en el entorno hogar.

Actividad 2 Reglizar la canalizacién de los usuarios, segun los riesgos en salud y sociales identificados, hacia los servicios
y profesionales competentes, con el fin de garantizar la atencidn requerida. Evidencias: 1. Base de datos descargada de la
plataforma ArcGIS 2.Formato de canalizacion individual. 3. Instrumento de registro de canalizacion

Actividad 3 Remitir las canalizaciones que se generen desde el microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
en casos de otro nivel de atencién en salud y/o sociales. Evidencias: 1. formato base de canalizacién y seguimiento a la
demanda efectiva y eficiente APS 2025 2. Formato de canalizacién individual a servicios de salud o sociales

Actividad 4 \dentificar y reportar de manera oportuna las situaciones de interés en salud pablica, garantizando la
articulacion con la red de vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de la deteccion temprana, el andlisis de riesgo y el
seguimiento de los eventos gue puedan afectar la salud de la poblacién, ademas apoyar a los integrantes de la red de
vigilancia comunitaria en la elaboracién de material pedagdgico y educativo que pueda ser replicado en sus
microterritorios, asegurando que los contenidos sean claros, pertinentes y orientados a la prevencion y control de las
situaciones de interés en salud plblica. Evidencias: 1. Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029. 2.
Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel.

Actividad 5 Identificar a la poblacién en general, segin grupo etario, y canalizar efectivamente a los servicios de
vacunacion para el cumpfimiento del Pregrama Ampliado de Inmunizaciones y complementario, gue incluya seguimiento y
verificacion a la aplicacion de esquemas de vacunacion completos Evidencias: 1. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y
SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2. FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A
SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES 3. Foto del carnet de vacunas

NOTA: en caso de no ser efectiva la canalizacion presentar el Formato de disentimiento informado PAI

Actividad 6 Realizar caracterizacion, canalizacién, gestion y seguimiento al 100% de las personas gestantes y puérperas
presentes en el microterritorio asignado, realizando también bisqueda activa con lideres comunitarios y Ildefres_de
programas sociales y de salud ubicando. Evidencias: 1.Diligenciar con calidad y veracidad la ficha de caracterizacion
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familiar y su Kardex de gestantes hasta el seguimiento en el puerperio, de la Gobernacién de Cundinamarca en |a
aplicacién Suvey123, de la plataforma ArcGIS, marcando las canalizaciones correspondientes.

2. En caso de no encontrar personas gestantes ni puérperas, Acta de hiisqueda activa con ta Junta de Accion comunal
con firmas, registro fotografico y datos de contacto. NOTA: Si la gestante no est4 caracterizada en la base de datos Ficha
Familiar survey 123- Kardex de gestantes NO sera valida.

Actividad 7 Realizar caracterizacién, en el entorno hogar a través de la ficha AIEPI Comunitario a la poblacién del
microterritorio asignado asignado de infancia y primera infancia » realizando canalizacién y seguimiento de acuerdo al
riesgo identificado, (desde el primer dia de nacide hasta los 11 afios 11 meses Y 29 dias). Evidencias: Realizar
caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha AlEP! Comunitario a la poblacién del microterritorio asignado de
infancia y primera infancia, realizando canalizacién y seguimiento de acuerdo al riesgo identificado. (desde el primer dia de
nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias),

discapacidad, victimas del conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc), deberes y derechos en salud,
promocion de la vacunacion en la pobiacién objeto del programa ampliado de inmunizaciones — PAl'y demaés riesgos
identificados en e microterritorio. Evidencias: Formato de Registro de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6
NOTA: se realizara verificacién mediante llamadas telefénicas aleatorias de acuerdo con los listados presentado

PERFIL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA — Nayibe

Actividad 1: Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, identificando el riesgo a través de la Ficha de caracterizacion
(Survey 123 y SI-APS) en la visita domiciiiaria familiar, caracterizando los riegos sociales, ambientales y de la salud,
orientando a la familia y realizando la canalizacién pertinente.

Evidencias: 1. Base de datos descargada de la plataforma ArcGIS, del periodo a revisar, de Ia Ficha de caracterizacion
familiar de acuerdo al microterritorio asignado a cada auxiliar de enfermerfa, que contenga informacion completa de fos
hallazgos encontrados en la visita, la cual seré objeto de proceso de auditorfa para verificar veracidad y calidad del dato.
Esta evidencia esta sujeta a revision de la veracidad de| dato, con implicacién LEGAL POR FALSEDAD EN
DOCUMENTO PUBLICO 2. Formaio M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 CUSTODIA DE INFORMACION DSP, diligenciado por
cada persona que accede a la base de datos en las ESEs. 3. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 ACUERDO DE

CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION.DSP, diligenciado por funcicnarios o contratistas de las ESEs que acceden a

Actividad 2 Realizar la canalizacion de los usuarios, segin los riesgos en salud y saciales identificados, hacia los servicios
y profesionales competentes, con el fin de garantizar la atencién requerida. Evidencias: 1. Base de datos descargada de la
plataforma ArcGIS 2.Formato de canaiizacion individual. 3. Instrumento de registro de canalizacidn

Actividad 3 Remitir las canalizaciones que se generen desde el microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
en casos de otro nivel de atencién en salud yfo sociales. Evidencias: 1. formato base de canalizacién y seguimiento a la
demanda efectiva y eficiente APS 2025 2. Formato de canalizacion individual a servicios de salud o sociales

Actividad 5 Identificar a la poblacidn en general, segdn grupo etario, y canalizar efectivamente a los servicios de
vacunacién para el cumplimiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones y complementario, que incluya seguimiento y
verificacion a la aplicacién de esquemas de vacunacion completos Evidencias: 1. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y
SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2. FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A
SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES 3. Foto del carnet de vacunas

NOTA: en caso de no ser efectiva la canalizacion presentar el Formato de disentimiento informado PA|

Actividad 6 Realizar caracterizacion, canalizacion, gestion y seguimiento al 100% de las personas gestantes y puérperas
presentes en el microterritorio asignado, realizando también busqueda activa con lideres comunitarios y lideres de
programas sociales y de saiud ubicando. Evidencias: 1.Diligenciar con calidad y veracidad la ficha de caracterizacion
familiar y su Kardex de gestantes hasta el seguimiento en el puerperio, de la Gobernacién de Cundinamarca en la
aplicacién Suvey123, de la plataforma ArcGIS, marcando las canalizaciones correspondientes.

2. En caso de no encontrar personas gestantes ni puérperas, Acta de blsqueda activa con la Junta de Accidn comunal
con firmas, registro fotografico y datos de contacto. NOTA: Si la gestante no esta caracterizada en la base de datos Ficha
Familiar survey 123- Kardex de gestantes NO sera valida,

Actividad 7 Realizar caracterizacién, en el entorno hogar a través de la ficha AIEPI Comunitario a la poblacién del
microterritorio asignado asignado de infancia y primera infancia , realizando canalizacién y seguimiento de acuerdo al
riesgo identificado. (desde el primer dia de nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dfas). Evidencias: Realizar
caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha AIEP] Comunitario a la poblacién del microterritorio asignado de
infancia y primera infancia, realizando canalizacién y seguimiento de acuerdo al riesgo identificado. (desde el primer diz de
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nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias). No cumple

Actividad 8 Informar de acuerdo a curso de vida a las las familias visitadas, con el fin de promover la salud y la cultura del
autocuidado para la deteccién temprana de riesgos asociados a : Enfermedades prevalenies de la infancia, materno-
perinatal, salud ambiental, salud mental y convivencia social, sexualidad y derechos sexuales y repraductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles, promocion de la higiene y la salud bucal, salud en el entorno laboral, gestién
diferencial de las poblaciones vulnerables (Indigenas, Negros, Afrodescendientes, Raizales, Palangueros-NARP y RrOM,
discapacidad, victimas del conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc), deberes y derechos en salud,
promocién de la vacunacion en la poblacién objeto del programa ampliado de inmunizaciones — PAl y demés riesgos
identificados en el microterritorio. Evidencias: Formato de Registro de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6
NOTA: se realizara verificacion mediante llamadas telefonicas aleatorias de acuerdo con los listados presentido

2. PERFIL DE CORRESPONSAL EN SALUD — Sandra Consuelo Ruiz Sanchez,

Acti\{idad 1: dentificar y coordinar con los integrantes de los equipos pasicos territoriales de salud que esté operando en el
municipio, los tramites pertinentes para la resclucian de canalizacién efectiva teniendo en cuenta la especificidad del rol de
cada une en el equipo. Evidencias: Para la entrega 1, y Il presentar los siguientes soportes: 1.Acta de reunion de
concertacion Codigo: E-COMC-FR-004 con los integrantes de los equipos basicos locales (profesionales y auxiliares),
relacionando los casos recepcionados por cada profesional. Debe contener registro fotografico y firmas ariginales. Formato
base gestion de canalizacion debidamente diligenciado.

Actividad 2: Participar en las jornadas de salud, apoyando el proceso de agendamiento y demanda efectiva Evidencias:
Por cada entrega presentar los siguientes soportes: 1. Listados de asistencia Cédigo; M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 de cada
jornada en medio fisico y en Excel y el respectivo formato de consolidacion en Excel, (propuesta: generacion de formulatio
para registro de beneficiarios, el cual remplace consolidades en excel), de los usuarios que hayan sido priorizados con
algin tipo de canalizacion y/o que hayan recibido asesoria en gestion de tramites ante las EAPB e IPSs y los canales de
comunicacién, segun el portafolio de servicios sociales y de salud.

2 Informe de Actividades PIC - Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029, que incluya
material de divulgacién de la convocatoria a la jornada y nGimero de personas canalizadas y a gue servicios. Debe
contener registro fotografico y firmas originales.

Actividad 3: Realizar gestién y articulacion relacionados con portabilidad, movilidad o traslados de EPS con el Coordinader
de Aseguramiento del Municipio y/o SISBEN garantizando la continuidad de la atencién en salud. Evidencias: Para la
entrega |, y Il presentar los siguientes sopartes: 1.Acta de reunién Codigo: E-COMC-FR-004con la persona delegada
ante e! Sistema de Afiliacién Transaccional (SAT) y/o quien haga sus veces, donde se definan los mecanismos operativos
para gestion de las afiliaciones de personas sin aseguramiento. Debe contener registro fotografico y firmas originales. 2.

Adjuntar correos remitidos de canalizacién a aseguramiento.

Actividad 4 Realizar 2 mesas de trabajo para coordinar con los actores Municipales como Secretarias, Comisaria de
familia, personeria etc, y evaluar acciones de intervencion en el proceso de canalizacion efectiva de acuerdo con la ruta de
Promocidn y mantenimiento a la salud, basado en los casos presentados. Evidencias: Por cada entrega presentar los
siguientes soportes:1. Acta de reunion Caodigo: E-COMC-FR-004 articulacion con los diferentes actores de acuerdo a los
casos presentados y cOmpromisos de las dos partes. Debe contener el registro fotogréafico y firma original.

Actividad 5: Realizar gestién ante las entidades competentes sobre los procesos administrativos y/o sociales de la
poblacidn caracterizada con el fin de disminuir barreras a los servicios de salud y/o sociales. Evidencias: Por cada entrega
presentar los siguientes soportes: 1. Diligenciar el instrumento FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A
LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2025, realizar seguimiento a la gestion. 2. Realizar busqueda activa,
gestionando minimo (10) Diez casos mensuales sociales y de salud, diferentes a los focalizados por los otras
profesionales del equipo de concurrencia Departamental. (teniendo en cuenta redes institucionales y de cooperantes). 3.
Presentar Soporte de Acta de reunién Codigo: E-COMC-FR-004, la cual debe contener el registro fotografico y firma

priginal anexando soporte de las citas asignadas y correos remitidos.

Actividad 6: Elaborar y presentar un informe cuali-cuantitativo conselidado de las actividades realizadas durante el peticdo
de cancurrencia departamental. Evidencias: Para la entrega |, ! deben presentar: El informe de actividades PIC - Cédigo:
M-PDS-GSP-FR-029. Debe incluir: Relacion detaliada de las actividades ejecutadas (entorno educativo, entorno hogar,
entorno comunitario). Namera de personas y comunidades caracterizadas. Registro de fas canalizaciones realizadas hacia
las servicios de salud o instituciones de apoyo: Canalizaciones efectivas. Canalizaciones no efectivas. Principales logros,
dificultades encontradas y propuestas de mejora para préximas intervenciones.

3. PERFIL PROFESIONAL ENTORNO EDUCATIVO — Mildreth Ramirez Duarte

Actividad 10:

Realizar socializacion y retroalimentacion de la estrategia APS, incluyendo la creacion de un cronograma, plan de trabajo y
seguimiento mensual con: Rector, docentes de la Institucion Educativa y coordinador PIC o quien haga sus veces en el
municipio, con el fin de gque ellos conozcan los procesos, los guien de manera constructiva aportando desde su
experiencia ideas para que las actividades de los ejecutores se realicen con calidad.

Evidencias

1.Acta de reunion - Cadigo: E-P1D-FR-004 VERSION 5, incluyendo el respectivo listado de asistencia formato Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico,

2. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de |a actividad, al ejecutory asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, gue coincida con los demas soportes.
3. Cronograma de trabajo y plan de trabajo cancertado con la IED.

4. Matriz consclidada de poblacién intervenida ENTORNO EDUCATIVO M-PDS-GSP-GPSP-FR-104. Se debera presentar
por entrega, donde contenga el namero de intervenciones realizadas con la poblacién objeto.
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Observacion: Si no es posible generar la reunitn de jos actores involucrados en un Gnico espacio, debera presentar las
respectivas actas por aparte, con los soportes correspondientes.

Actividad 11:

Educar a través de talleres a Docentes y Directivos de la/as instituciones Educativas en:

Sesidn 1. "Detecta, Actta, Protege” Reconocer e identificar [os signos y sintomas de intoxicaciones por consumo de
sustancias psicoactivas.

Sesibn 2. "Cuidado de la Salud Mental en Emergencias y Desastres", difigido a docentes y directivos, desarrollando los
siguientes temas: Protocolo y ruta de atencién en Emergencias y Desastres (departamental), reconocimienta y manejo
emocional, duelo, primeros auxilios psicolégicos, estrés, autocuidado v socializacién de oferta de servicios del territorio.
Sesion 3. "Consentimiento, prevencion de violencias y embarazo adolescente”

*Autonomia progresiva, consentimiento y relaciones respetuosas,

* Lenguaje no Sexista

* Estrategias de inclusidn y respeto a la diversidad en el lenguaje vy las interacciones.,

*Comunicacion asertiva y acompafiamiento.

Sesion 4. “Sexualidad con enfoque de derechos en la escuela”

*Enfogue de derechos y marco normativo en educacion en sexualidad (dimension politica).

*Identidad y diversidad en nifias, nifios y adolescentes.

*Roles de género, estereotipos y su impacto escolar.

*Cuidado menstrual y acompafiamiento institucional.

Sesion 5. "Cuidando a través de las palabras” Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacion frente alas
personas gue consumen sustancias psicoactivas.

Evidencias:

No cumple

Actividad 12:

Realizar procesos de informacién y educacién con padres, madres y cuidadores de nifios, nifias y adolescentes, a quienes
debe dirigir jornadas de capacitacién denominadas "Puentes de Amor: Construyendo vinculos sanos” abordando los
siguientes temas:

Sesidn 1, “Elige Aire, No Huma” Prevenir el inicio y reducir el uso de cigarrillos mediante estrategias educativas, de
concientizacién y participacién activa.

Sesién 2. Reparacion del vinculo afectivo tras situaciones dificiles, como reconstruir la confianza después de gritos, golpes
0 conflictos - Gestién emocional en familia, reconocer ¥y expresar emociones sin agredir ni reprimir.

Sesion 3. “Decide Decir No" Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sobre su consumo - Tiempo de calidad y vinculos afectivos mediante actividades
lidicas en familia.

Sesion 4. “Acompariar desde el respeto: identidad, diversidad y autocuidado”

*ldentidad y autoconocimiento en nifias, nifios y adolescentes.

*Diversidad de género y orientacion sexual,

*Roles de género, estereotipos y su impacto.

*Cuidado menstrual: naturalidad, autocuidado y acompaifiamiento.

Sesidn 5. "Consentimiento, prevencién y conversaciones que cuidan”

*Consentimiento y limites en las relaciones.

*Prevencién de violencia sexual: sefiales de alerta ¥y tutas de apoyo.

*Prevencion de embarazo adolescente: informacion clara y responsable,

*Como mantener conversaciones seguras Y amorosas en casa.

Evidencias: 1.

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrolio de Ja actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
Observacidn: La sesion debe tener un minimo de diez (10) participantes. Actividad

ACTIVIDAD 13:

Realizar identificacion, reporte, canalizacion, activacion de ruta, seguimiento, orfentacién, escucha e intervencién de los
casos en los que involucre a los diversos actores del entorno educativo gue requieran atencién en servicios de Salud y
servicios sociales.

Para ello, el ejecutor debera propiciar espacios de atencién ¥ escucha activa para con la comunidad perteneciente al
entorno educativo, en aras de propender por una adecuada atencion, promocion y seguimiento de Ia salud mental de los
diversos actores.

Realizar un minimo de quince (15) casos de escucha activa par entrega para con la poblacion objeto, a demanda de Ia
Institucién Educativa,

Evidencias: .

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2, gue contenga la deseripcion de ia identificacion
y reporte de los casos relacionados,

2. Debera diligenciar de manera adecuada el debido consentimiento informado.

3. Debera diligenciar de manera adecuada la respectiva bitacora de intervencion M-PDS-GSP-GPSP-FR-098 VERSION 1.
4. Para soportar la actividad se debe entregar como evidencia:

&, FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES.

b. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS.

¢. Formato de confidencialidad M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 VERSION 1. .

d. Formato de custodia de la informacion M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 VERSION 1 debidamente diligenciado.,

Actividad 14,

Realizar articulacién con las IPS piblicas v privadas del Municipio para el desarrollo de una feria de servicios en Salud al
interior de las Instituciones Educativas, con el fin de lograr que los estudiantes se beneficien de la canalizacién efectiva y
eficiente en los diferentes servicios de Salud (pianificacién familiar, consulta del joven, Optometria, Psicologia, tamizaje

visual, Salud oral, vacunacién, canalizacién a certificacién de discapacidad, abordaje con enfoque psicosocial a PVCA,
etc). Dichas ferias, deberan ser diferentes a las programadas de manera extramural.
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Evidencias:

1. Infgr(ne de Actividades PIC en relacién con el desarrolio de |a feria de servicios de salud - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029
VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 8 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.,
Observacion: El ejecutor debe participar activamente de la feria de servicios al interior de la Institucién Educativa
Departamental

Actividad 15:

Notificar al ente territorial sobre las intervenciones realizadas con los diversos grupos poblacionales, incluyendo los casos
socéales y de Salud exitosos de canalizacion efectiva, su tramitologia v los fallidos para su apoyo e intervencion.
Evidencias.

1. Acta de mesa de trabajo con representantes del ente territorrial (Alcaldefsa, Desarrollo Social y Coordinacion PIC) en
dondeI se haga retroalimentacion de casos sociales y de salud, tanto los exitoses, como de aquelles due no fueron
resueltos.

2. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS, donde se
evidencien todas las canalizaciones. 3. Evidencia envio de correo electrénico al ente tetritorial Municipal (Alcaidelsa,
Desarrollo Social y Coordinacién PIC), en donde se plasme el acta de mesa de trabajo, la base de canalizacion y la
informacién en general que describa las principales barreras para la atencidn de los casos no resueltos.

4, En la entrega final, debera documentar en Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,
presentacién Power Point, Infograffas y demas elementos, 1a relacion de UNA (01) "Experiencia exitosa” de transformacion
socioeducativa desarrolada a lo largo de la Concurrencia Departamental.

Actividad 16.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados primero (1ro), segundo (2do) y tercero (3ro} de la Institucion
Educativa Departamental priorizada:

Sesién 1. “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juegos y cuentos vinculados a las emociones,
dirigido a nifios y nifias, promoviendo el reconocimiento, la expresion y la gestion adecuada de las emociones gue
favorezcan el desarroflo socioemocional desde los primeros afios de vida.

Sesién 2. “jSoy Unico y especiall™

* Mi cuerpo y mis emociones.

*Somaos diferentes y eso esta bien.

*Roles de género: lo que pueden hacer nifios y hifias.

Sesién 3. "Me cuido y pongo limites”

* Mi cuerpa es mio.

*Sacretos buenos y secretos gue no debemos guardar.

*Personas de confianza.

Sesion 4. Mis derechos y deberes como nifio/nifia

Actividades gque ensefien los derechos humanos desde la infancia.

Sesion 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula 0 la comunidad para promover el respeto, el orden vy la responsabilidad.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formate Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3, Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, horay Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
Observacion: La sesién debe tener un minimo de diez (10) participantes.

Actividad 17:

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados cuarto (4to) y quinto (5to) de la Institucion Educativa Departamental
priorizada:

Sesién 1. "Conociéndome y respetando a las demas personas”

*; Quién soy y qué me hace especial?

*Cambios en el cuerpo y en las emociones (pubertad iniciaf}.

*Roles de género y estereolipos.

*Diversidad: respeto a las diferencias.

Sesion 2. Realizar actividad ladico-recreativa “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juegos y
cuentos vinculados a las emociones, dirigido a nifios y ninas, promoviendo el reconocimiento, 1a expresion y la gestion
adecuada de las emociones gue favorezcan el desarrollo socioemocional desde los primeros afios de vida.

Sesion 3. {Me cuido, digo NO y busco ayudal”

*Conociendo mi cuerpo y los cambios en la pubertad.

*Emaciones de alerta: identificar incomodidad y situaciones de riesgo.

*Prevencion de violencia sexual: decir NO, buscar ayuda y denunciar.

*Personas y lugares de confianza.

Sesién 4. Mis derechos y deberes como nifio/nifia

Actividades gue ensefien los derechos humanos desde la infancia.

Sesién 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el respeto, el arden y la responsabilidad.

Evidencias: )

1. informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,

2. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de |a actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demés soportes.
Observacién 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco {25) estudiantes participantes.

Observacién 2: Deberd desarrollar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados cuarto (4(c} y quinto
(5to) de la Institucion Educativa Departamental priorizada.
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Actividad 18.

la Institucién Educativa Departamental priorizada:

Sesion 1: “*Consentimiento y prevencion: me cuido ¥ respete mis decisiones v las de los demas”

* Consentimiento: qué es y como identificarlo.

* Relaciones sanas y Ifmites.

*Prevencion de violencia sexual: decir NO, rutas de apoyo,

*Prevencion del embarazo adolescente.

Sesién 2: Escucha activa, comunicacién empatica, reconocimiento de emociones Yy autorregulacién emocional ¢Qué
siento? ¢Como lo expreso? ¢ Cémo lo manejo?, resolucidn pacifica de conflictos entre pares.

Sesidn 3: Rol del mentor como mediador Y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, asi como la importancia de
sentirse parte de un grupo. Dindmicas que refuercen la identidad colectiva ("somos equipo”, “nes cuidamos”).

Sesidn 4: Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes. Sefiales de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de animo y Rutas de Atencién para eventos especificos en Salud Mental,

Sesitn 5, "Mi identidad y mi cuidado”

*|dentidad: ¢ Quién soy? ¢ Qué me gusta de mi?

*Diversidad: aceptacidn y respeto.

*Roles de género y estereotipos.

*Cuidado del cuerpo y cuidado menstrual como parte de |a salud.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,

2. Listados de asistencia formato Cdédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico,

registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los deméas soportes.
Observacién 1: Cada sesién debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacion 2: Debera desarroilar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de jos grados sexto (6to) y séptimo
(7mo) de la Institucién Educativa Departamental priorizada,

Actividad 19.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados octavo (8vo) y noveno (9no) de la Institucion Educativa
Departamental priorizada:

Sesion 1, "Conociendo para Elegir Mejor" Identificacion conceptual ¥ promocién de habilidades para la vida y autocuidado.

Sesion 2, Escucha activa, comunicacion empatica, reconocimiento de emociones y autorregulacidn emocional ;Qué
siento? ¢Como lo expreso? ;Coémo o manejo?, resolucién pacifica de conflictos entre pares.

Sesion 3. "Decide Decir No" Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sobre su consumo.

Sesion 4. Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes, Sefiaies de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de animo y Rutas de Atencién para eventos especfficos en Salud Mental.

Sesion 5. “Consentimiento y decisiones informadas para cuidarme”

*Consentimiento: qué es y su importancia.

*Relacionamiento sano y limites,

*Prevencién de violencia sexual: rutas de apeoyo y denuncia,

*Prevencion de embarazo adolescente: métodos anticonceptivos y toma de decisiones informadas.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Codigo; M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico,

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademés debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con apiicacién de georreferenciacion, que coincitla con los demas soportes.
Observacion 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacién 2: Debera desarrollar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados octavo (8vo) y noveno
(9no) de la Institucién Educativa Departamental priorizada.

Actividad 20,

Realizar talieres dirigidos a estudiantes de los grados décimo (10mo) y once (11) de la Institucién Educativa
Departamental priorizada:

Sesion 1. "Cuidando a través de las palabras" Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacién frente a las
personas gue consumen sustancifas psicoactivas.

Sesidn 2, “Decidir, cuidarme y prevenir”

*Consentimiento y relaciones sanas.

*Prevencion de violencia sexual y rutas de apoyo.

*Prevencion del embarazo adolescenta Yy métodos anticonceptivos.

*Proyecto de vida y cuidado del cuerpo.

Sesién 3. "Tu Estilo No Necesita Cigarrilios” Prevenir el inicio y reducir el uso de vapeadores mediante estrategias
educativas, de concienciacion y participacion.

Sesion 4, Rol del menter como mediador y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, asi como la importancia de
sentirse parte de un grupo. Dinamicas que refuercen la identidad colectiva (“somos equipo”, “nos cuidamos™).

Sesidn 5. "Energia Real, No de Lata" Sensibilizar sobre efectos secundarios dei consumo de bebidas energizantes y
alcohdlicas.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2. )

2. Listados de asistencia formato Cdodigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION § en medio fisico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de [a actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener gl
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes,
Observacion 1: Cada sesién debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.
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Observacién 2: Deberé desarrollar en un tnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados décimo (10mo) y once
(11) de la Institucién Educativa Departamental priorizada.

4. PEREIL PROFESIONAL ENTORNO COMUNITARIO — Nieves Penagos

Actividad 1.

CARACTERIZACION TERRITORIAL EN ENTORNOS COMUNITARIOS

ENTREGA 1: Realizar diagndstico territorial (Reconocimienta de red de servicios y oferta institucional y comunitaria)
ENTREGA 2: realizar taller participativo con metodologfa BIT PASE

ENTREGA 2 Hacer andlisis con Metodologla de Marco Logico

ENTREGA 4: Realizar Jornada de Validacion y Priorizacién Participativa

E)NTREGA 5: Realizar Informe de Andlisis de Informacién Capturada a partir de las metadologias aplicadas (Entrega 1, 2y
ENTREGA 6: Socializar y Entregar del Informe Final

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades P1C M-PDS-GSP-FR-029.

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes.

4. Representacién grafica o simbdlica (Mapa digitai 0 manual) de la gearreferenciacion de los servicios sociales
identificados, clasificados por determinante social o categoria tematica.

5. Matriz de servicios y determinantes sociales: Tabla que relacione los servicios existentes con los determinantes que
abordan (educacidn, salud, empleo, vivienda, entorno saludable, redes de apoyo, etc.), actores responsables, cobertura y
harreras.

Actividad 2.

ESTRATEGIA CUIDANDO CUIDADORES

ENTREGA 1: identificar y caracterizar de personas cuidadoras

ENTREGA 2: Hacer diagndstico participativo de necesidades del cuidador

ENTREGA 3: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para ¢! cuidado y el autocuidado

ENTREGA 4: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 5: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 6: Realizar taller de resiliencia, manejo del duelo y cierre comunitario

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Convocatoria lideres y servicios que trabajan con poblacién cuidadora para la identificacion de la poblacion: Cartas,
correos o mensajes de invitacidn enviados a la comunidad e instituciones.

2 Base de datos consolidada: Registro sistematizado de cuidadores identificados (Excel u otro formato compatible con
analisis).

Actividad 3.

ESTRATEGIA DE EDUCACION EN SALUD COMUNITARIA — Talleres Participativos por Nlcleo Tematico
ENTREGA 1: Realizar taller — Prevencion del consumo problemético de sustancias psicoactivas {(SPA)

ENTREGA 2: Realizar taller — Prevencion de enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT)

ENTREGA 3: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfogque de derechos

ENTREGA 4: Realizar taller — Prevencion de enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT)

ENTREGA 5: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfoque de derechos

ENTREGA 6: Realizar taller — Envejecimiento activo y saludable

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. )

5 Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrotio de la jornada, trabajo en grupos, producios elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

4. Mapa comunitario de factores de tiesge y proteccidn frente al consumo de SPA (Construido de manera conjunta)
5 Ficha metodologica de preparacion del taller

Actividad 4.

FORTALECIMIENTO DE LAS REVCOM (REDES DE VIGILANCIA COMUNITARIA

ENTREGA 1 Identificar y hacer conformacion de grupo comunitario de vigilancia en salud

ENTREGA 2: Realizar talier de formacién en fundamentos de vigilancia en salud pablica.

ENTREGAS 3, 4 Y 5: Realizar talleres tematicos en vigilancia comunitaria para eventos priorizados

ENTREGA 6: Socializar, retroalimentar y entrega de reconocimientos

Evidencias:

ENTREGA 1.

1. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisicoy en Excel con minimo
15 personas

2 Matriz consolidada de poblacion intervenida.

3. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

4. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

5. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de Ia jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

6. Ficha metadol6gica de preparacion del taller

Actividad 5.
ESTRATEGIA "TEJIENDO CUIDADOS, ROMPIENDO SILENCIOS"
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ENTREGA 1: Hacer diagndstico participative y sensibilizacién inicial
ENTREGA 2: Capacitar en derechos y rutas de atencién

ENTREGA 3: capacitar en deconstruccion de imaginarios y roles de género

ENTREGA 4: Empoderar redes comunitarias

ENTREGA 5: Hacer Estrategias comunitarias de prevencién y movilizacion

ENTREGA 6: Realizar Jorada de cierre, memoria colectiva Y compromisos

Evidencias:

ENTREGA 1:

1. Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel (Incluido en caja de herramientas)
2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION § en medio fisico y en Excel

4. Registro fotogréfico: Imagenes de! desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

5. Ficha metodoldgica de preparacion del taller

Actividad 6, i

Estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE — 6 entregas

ENTREGA 1: Conformar y sensibilizacién del semillero

Sesiones:

Sesidn de conformacion: Convocatoria, presentacidn, acuerdos de convivencia y construccion de identidad del grupo
semillero.

Sesion 1. Sensibilizacion: Dinamicas rompehielos, actividades ludicas y cine foro breve para cuestionar mitos sobre
sexualidad y derechos..

Evidencias:

ENTREGA 1;

1.Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel (Incluido en caja de herramientas)

2. informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029,

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. .

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico v en Excel

4. Registro fotogréfico: Imagenes del desarroflo de Ia jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de Ios asistentes y reconocimientos entregados

5. Ficha metodoldgica de preparacién del taller

Actividad 7.
JORNADAS DE SALUD CON ENFOQUE COMUNITARIO PARTICIPATIVO

ENTREGA 1: hacer caminata saludable y activacion fisica comunitaria

ENTREGA 2: Cine foro 0 mural comunitario participativo

ENTREGA 3: Realizar encuentro de dialogo intergeneracional y comunitario

ENTREGA 4. Hacer jornada cultural y artistica por la salud comunitaria

ENTREGA 5: Generar espacios de cocina saludable y huertas comunitarias

ENTREGA 6: Hacer jornada deportiva y recreativa intergrupal

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio ffsico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de ja jornada, trabajo en grupos, productos elaborados ¥ participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

4. Ficha metodolégica de preparacion del taller

PULI
1. PERFIL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA — BRIYITH RAMIREZ

Actividad 1: Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, identificando el riesgo a través de la Ficha de caracterizacion
(Survey 123 y SI-APS) en la visita domiciliaria familiar, caracterizando los riegos sociales, ambientales y de la salud,
orientando a la familia y realizando la <canalizacién pertinente.

Evidencias: 1. Base de datos descargada de la piataforma ArcGIS, del periodo a revisar, de la Ficha de caracterizacién
familiar de acuerdo al microterritorio asignado a cada auxiliar de enfermeria, que contenga informacién completa de los
hallazgos encontrados en {a visita, la cual sera objeto de proceso de auditoria para verificar veracidad y calidad del dato.
Esta evidencia estd sujeta a revision de la veracidad del dato, con implicacién LEGAL POR FALSEDAD EN
DOCUMENTO PUBLICO 2. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 CUSTODIA DE INFORMACION DSP, diligenciado por
cada persona gue accede a la base de datos en las ESEs. 3. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION DSP, diligenciado por funcionarios o contratistas de las ESEs que acceden a
las bases de datos y registran la informacién, 4. Formato M-PDS-GSP-GFSP-FR-100 DATOS DE LA PERSONA QUE
REGISTRA INFORMACION EN LA HERRAMIENTA DE CARACTERIZACION FAMILIAR APS, para diligenciar previo al
inicio del registro de la informacién por parte del perfil auxiliar de enfermeria en el entorno hogar,

Actividad 2 Realizar ia canalizacion de los usuarios, segln los riesgos en salud y sociales identificados, hacia los servicios
y profesionales competentes, con el fin de garantizar ia atencion requerida. Evidencias: 1. Base de datos descargada de la
plataforma ArcGIS 2.Formato de canalizacién individual. 3. Instrumento de registro de canalizacion

Actividad 3 Remitir las canalizaciones que se generen desde el microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
en casos de otro nivel de atencién en salud y/o sociales. Evidencias: 1. formato base de canalizacion y seguimiento a la
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demanda efectiva y eficiente APS 2025 2. Formato de canalizacion individual a servicios de salud o sociales

Actividad 4 1dentificar y reportar de manera oportuna las situaciones de interés en sajud pablica, garantizando la
articulacién con la red de vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de la deteccion temprana, el analisis de riesgo y el
seguimiento de los eventos gue puedan afectar la salud de la poblacion, ademas apoyar a los integrantes de la red de
vigilancia comunitaria en la elaboracién de material pedagégico y educativo que pueda ser replicado en sus
microterritorios, asegurando que los contenidos sean claros, periinentes y orientados a la prevencién y contro! de las
situaciones de interés en salud publica. Evidencias: 1. Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029, 2.
Listados de asisiencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel. No cumpie

Actividad 5 Identificar a la poblacién en general, segin grupo etario, y canalizar efectivamente a los setvicios de
vacunacién para el cumpiimiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones y complementario, que incluya seguimienio y
verificacion a la aplicacién de esquemas de vacunacién completos Evidencias: 1. FORMATOQ BASE DE CANALIZACION'Y
SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2. FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A
SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES 3. Foto del carnet de vacunas

NOTA: en caso de no ser efectiva la canalizacion presentar el Formato de disentimiento informado PAl

Actividad 6 Realizar caracterizacion, canalizacion, gestion y seguimiento al 100% de las personas gestantes y puérperas
presentes en el microterritorio asignado, realizando también blsqueda activa con lideres comunitatios y lideres de
programas sociales y de salud ubicando. Evidencias: 1.Diligenciar con calidad y veracidad la ficha de caracterizacion
familiar y su Kardex de gestantes hasta el seguimiento en el puerperio, de la Gobernacién de Cundinamarca en la
aplicacién Suveyl23, de la plataforma ArcGIS, marcando las canalizaciones correspondientes.

2. En caso de no encontrar personas gestantes ni puérperas, Acta de bisqueda activa con la Junta de Accién comunal
con firmas, registro fotografico y datos de contacto. NOTA: Si la gestante no esté caracterizada en la base de datos Ficha
Familiar survey 123- Kardex de gestantes NO sera valida.

Actividad 7 Realizar caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha AIEP! Comunitario a la poblacidn del
microterritorio asignado asignado de infancia y primera infancia , realizando canalizacién y seguimiento de acuerdo al
riesgo identificado. (desde el primer dia de nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias). Evidencias: Realizar
caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha AIEPI Comunitario & la poblacién del microterritorio asignado de
infancia y primera infancia, reafizando canalizacion y seguimiento de acuerdo al riesgo identificado. (Desde el primer dia
de nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias).

Actividad 8 Informar de acuerdo a curso de vida a las las familias visitadas, con el fin de promover la salud y la cultura del
autocuidado para la deteccion temprana de riesgos asociados a : Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-
perinatal, salud ambiental, salud mental y convivencia social, sexualidad y derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles, promocidn de la higiene y la salud bucal, salud en el entorng laboral, gestion
diferencial de las poblaciones vulnerables (Indigenas, Negros, Afrodescendientes, Raizales, Palanqueros-NARP y RrOM,
discapacidad, victimas dei conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc), deberes y derechos en salud,
promocion de la vacunacién en la poblacién objeto del programa ampliado de inmunizaciones — PAIl y demas riesgos
identificados en el microterritorio. Evidencias: Formato de Registro de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6
NOTA: se realizara verificacion mediante llamadas telefénicas aleatorias de acuerdo con los listados presentado

PERFIL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA — Monica Reyes

Actividad 1: Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, identificando et riesgo a través de la Ficha de caracterizacion
{(Survey 123 y SI-APS) en la visita domiciliaria familiar, caracterizando los riegos sociales, ambientaies y de la salud,
orientando a la familia vy realizando |a canalizacidén pertinente.

Evidencias: 1. Base de datos descargada de la plataforma ArcGiS, del periodo a revisar, de la Ficha de caracterizacidn
tamiliar de acuerdo al microterritorio asignado a cada auxiliar de enfermeria, que contenga informacién completa de los
hallazgos encontrados en la visita, la cual sera objeto de proceso de auditorfa para verificar veracidad y calidad del dato.
Esta evidencia esta sujeta a revisién de la veracidad del dato, con implicacién LEGAL POR FALSEDAD EN
DOCUMENTO PUBLICO 2. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 CUSTODIA DE INFORMACION DSP, diligenciado por
cada persona que accede a la base de datos en las ESEs. 3. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION DSP, diligenciado por funcionarios o contratistas de las ESEs gue acceden a
las hases de datos y registran la informacion. 4. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-100 DATOS DE LA PERSONA QUE
REGISTRA INFORMACION EN LA HERRAMIENTA DE CARACTERIZACION FAMILIAR APS, para diligenciar previo al
inicio del registro de la informacién por parte del perfil auxiliar de enfermeria en el entorno hogar.

Actividad 2 Realizar la canalizacion de los usuarios, segdn 10s riesgos en salud y sociales identificados, hacia los servicios
y profesionales competentes, con el fin de garantizar la atencién requerida. Evidencias: 1. Base de datos descargada de la
plataforma ArcGIS 2.Formato de canalizacién individual. 3. Instrumento de registro de canalizacion

Actividad 3 Remitir las canalizaciones que se generen desde el microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
en casos de otro nivel de atencién en salud y/o sociales. Evidencias: 1. formato base de canalizacion y seguimiento a la
demanda efectiva y eficiente APS 2025 2. Formato de canalizacién individual a servicios de salud o sociales

Actividad 4 identificar y reportar de manera oportuna las situaciones de interés en salud pablica, garantizando la
articulacién con la red de vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de |a deteccién temprana, el analisis de riesgo y €l
seguimiento de los eventos que puedan afectar la salud de la poblacion, ademas apoyar a los integrantes de la red de
vigilancia comunitaria en la elaboracion de matetial pedagdgico y educativo que pueda ser replicado en sus
mictoterritorios, asegurando que los contenidos sean claros, pertinentes y arientados a la prevencién y control de las
situaciones de interés en salud publica. Evidencias: 1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, 2.
Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel.

Actividad 5 Identificar a la poblacién en general, segin grupo etario, y canalizar efectivamente a los servicios de
Pagina 16 de 37



) | Cédigo E-GCCP-FR-017

.z GESTION CONTRACTUAL Y COM PRA PUBLICA —
Gobernaciéne | Version : 5
Cundinamarea [ i
Fecha de Aprobacién:

) Informe de Supervisian Electrénico

| SUPERVISA 01/09/2025

vacunacion para ei cumplimiento del Programa Ampliado de inmunizaciones y complementario, que incluya seguimiento y
verificacion a la aplicacion de esquemas de vacunacidn completos Evidencias: 1. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y
SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EEFECTIVA Y EFICIENTE APS 2. FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A
SERVICIOS DE SALUD O SQCIALES 3. Foto del carnet de vacunas

NOTA: en caso de no ser efectiva la canalizacién presentar el Formato de disentimiento informado PA|

Actividad 6 Realizar caracterizacion, canalizacion, gestion y seguimiento al 100% de las personas gestantes y puérperas
presentes en el microterritorio asignado, realizando también blisqueda activa con lideres comunitarios y lideres de
programas sociales y de salud ubicando. Evidencias: 1.Diligenciar con calidad y veracidad la ficha de caracterizacion
familiar y su Kardex de gestantes hasta el seguimientc en el puerperio, de la Gobernacién de Cundinamarca en la
aplicacion Suvey123, de la plataforma ArcGIS, marcando las canalizaciones correspondientes,

2. En caso de no encontrar personas gestantes ni puérperas, Acta de bUsqueda activa con ia Junta de Accién comunal
con firmas, registro fotografico y datos de contacto. NOTA: Si la gestante no esta caracterizada en la base de datos Ficha
Familiar survey 123- Kardex de gestantes NO ser4 valida.

Actividad 7 Realizar caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha AIEPI Comunitario a la poblacién del
microterritorio asignado asignado de infancia y primera infancia, realizando canalizacidn Y seguimiento de acuerdo al
riesgo identificado. (desde el primer dia de nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dfas). Evidencias: Realizar
caracterizacion, en el entorno hogar a través de Ia ficha AIEPI Comunitario a la poblacién del microterritorio asignado de
infancia y primera infancia, realizando canalizacion y seguimiento de acuerdo al riesgo identificado. (desde el primer dia de
nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias).

Actividad 8 Informar de acuerdo a curso de vida a las las famifias visitadas, con el fin de promover la salud y la cultura del
autocuidado para la deteccién temprana de riesgos asociados a Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-
perinatal, salud ambiental, salud mental y convivencia social, sexualidad y derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles, promocién de la higiene y la salud bucal, salud en el entorno laboral, gestion
diferenclal de las poblaciones vuinerables (Indigenas, Negros, Afrodescendientes, Raizales, Palanqueros-NARP y RrOM,
discapacidad, victimas del conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc), deberes y derechos en salud,
promocion de la vacunacién en la poblacién objeto del programa ampliado de inmunizaciones — PAl y demés riesgos
identificados en el microterritorio. Evidencias:; Formato de Registro de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6
NOTA: se realizara verificacién mediante llamadas telefénicas aleatorias de acuerdo con los listados presentado

PERFIL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA — Rubiela Real

Actividad 1: Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, identificando el riesgo a través de la Ficha de caracterizacion
(Survey 123 y SI-APS) en la visita domiciliaria familiar, caracterizando los riegos sociales, ambientales y de [a salud,
orientando a Ia familia y realizando la canalizaci6n pertinente.

Evidencias: 1. Base de datos descargada de la plataforma ArcGIS, del periodo a revisar, de la Ficha de caracterizacién
familiar de acuerdo al microterritorio asignado a cada auxiliar de enfermeria, que contenga informacién completa de los
hallazgos encontrados en la visita, la cual sera objeto de proceso de auditoria para verificar veracidad y calidad del dato.
Esta evidencia estd sujeta a revisién de la veracidad del dato, con implicacién LEGAL POR FALSEDAD EN
DOCUMENTO PUBLICO 2. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 CUSTODIA DE INFORMACION DSP, diligenciado por
cada persona que accede a la base de datos en las ESEs. 3. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 ACUERDO DE
CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION DSP, diligenciado por funcionarios o contratistas de las ESEs que acceden a
las bases de datos y registran la informacién. 4. Formato M-PDS-GSP-GPSP-FR-100 DATOS DE LA PERSONA QUE
REGISTRA INFORMACIGON EN LA HERRAMIENTA DE CARACTERIZACION FAMILIAR APS, para diligenciar previo al
inicio del registro de la informacién por parte del perfil auxiliar de enfermerfa en el entorno hogar.

Actividad 2 Realizar la canalizacion de los usuarios, segun los riesgos en salud y sociales identificados, hacia los servicios
y profesionales competentes, con el fin de garantizar la atencién requerida. Evidencias: 1. Base de daios descargada de la
plataforma AreGIS 2.Formato de canalizacion individual. 3. Instrumento de registro de canalizacién

Actividad 3 Remitir las canalizaciones que se generen desde el microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
en casos de otro nivel de atencién en salud y/o sociales. Evidencias: 1. formato base de canalizacion y seguimiento a la
demanda efectiva y eficiente APS 2025 2. Formato de canalizacion individual a servicios de salud o sociales

Actividad 4 Identificar y reportar de manera oportuna las situacicnes de interés en salud publica, garantizando la
articulacion con la red de vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de la deteccion temprana, el analisis de riesgo y el
seguimiento de los eventos que puedan afectar la salud de Ia pobiacion, ademas apoyar a los integrantes de la red de
vigilancia comunitaria en la elaboracién de material pedagdgico y educativo que pueda ser replicado en sus
microterritorios, asegurando que los contenidos sean claros, pertinentes y orientados a la prevencitn y control de las
situaciones de interés en salud publica. Evidencias: 1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, 2.
Listados de asistencia formato Codigo; M-PDS-GSP-GPSP-FR-001 VERSION 6 en medio fisico y en Excel.

Actividad 5 |dentificar a la poblacién en general, segun grupo etario, y canalizar efectivamente a los servicios de
vacunacion para el cumplimiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones y complementario, que incluya seguimiento y
verificacion a la aplicacién de esquemas de vacunacion completos Evidencias: 1. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y
SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2. FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A
SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES 3. Foto del carnet de vacunas

NOTA: en caso de no ser efectiva la canalizacién presentar el Formato de disentimiento fnformado PAI. Na cumple

Actividad 6 Realizar caracterizacion, canalizacion, gestion y seguimiento al 100% de las personas gestantes y puérperas
presentes en el microterritorio asignado, realizando también hisqueda activa con [ideres comunitarios y lideres de
programas sociales y de salud ubicando. Evidencias: 1.Diligenciar con calidad y veracidad la ficha de caracterizacién
familiar y su Kardex de gestantes hasta el seguimiento en el puerperio, de la Gobernaci6n de Cundinamarca en Ia
aplicacion Suvey123, de la plataforma ArcGIS, marcando las canalizaciones correspondientes.

2. En caso de no encontrar personas gestantes ni puérperas, Acta de bdsqueds activa con la Junta de Accién comunal
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con fj_rmas, registro fotografico y datos de contacto. NOTA: Si la gestante no esta caracterizada en la base de datos Ficha
Familiar survey 123- Kardex de gestantes NO sera vélida.

Actividad 7 Realizar caracterizacién, en el entorno hogar a través de la ficha AIEP| Comunitario a la poblacion del
microterritorio asignado asignado de infancia y primera infancia, realizando canalizacion y seguimiente de acuerdc al
riesgo identificado. (desde el primer dfa de nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias). Evidencias: Realizar
caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha AIEP| Comunitario a la poblacién del microterritorio asignado de
infancia y primera infancia, realizando canalizacién y seguimiento de acuerdo al riesgo identificado. {desde el primer dia de
nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias).

Actividad 8 Informar de acuerdo a curso de vida a las ias familias visitadas, con el fin de promover la salud y la cultura del
autocuidado para la deteccion temprana de riesgos asociados a : Enfermedades prevalentes de la infancia, materng-
perinatal, salud ambiental, salud mental y convivencia social, sexualidad y derechos sexuales y reproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles, promaocién de la higiene y la salud bucal, salud en el entorno laboral, gestion
diferencial de las poblaciones vulnerables (Indigenas, Negros, Afrodescendientes, Raizales, Palangueros-NARP y RrOM,
discapacidad, victimas del conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migranies, etc), deberes y derechos en salud,
promocién de la vacunacién en la poblacién objeto del programa ampliado de inmunizaciones — PA] y demas riesgos
identificados en el microterritorio. Evidencias: Formato de Registro de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091_VERSION 6
NOTA: se realizara verificacion mediante lamadas telefénicas aleatorias de acuerdo con los listados presentado

2. PERFIL DE CORRESPONSAL EN SALUD - Mayra Alejandra Reyes,

Actividad 1: Identificar y coordinar con los integrantes de los equipos basicos territoriales de salud que esté operando en el
municipio, los tramites pertinentes para la resolucion de canalizacién efectiva teniendo en cuenta la especificidad del rol de
cada uno en el equipo. Evidencias: Para la entrega |, y Il presentar los siguientes soportes: 1.Acta de reunion de
concertacion Codigo: E-COMC-FR-004 con los integrantes de los equipos basicos locales {profesionales y auxiliares),
relacionando los casos recepcionados por cada profesional. Debe contener registro fotografico y firmas originales. Formato
hase gestion de canalizacién dehidamente diligenciado.

Actividad 2: Participar en las jornadas de salud, apoyando el proceso de agendamiento y demanda efectiva Evidencias;
Por cada entrega presentar los siguientes soportes: 1. Listados de asistencia Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 de cada
jornada en medio fisico y en Excel y el respectivo formato de consolidacién en Excel, (propuesta: generacion de formulario
para registro de beneficiarios, ef cual remplace consolidados en excel), de los usuarios que hayan sido priorizados con
alguin tipo de canalizacién y/o que hayan recibido asesoria en gestién de tramites ante las EAPB e IPSs y los canales de
comunicacién, segUn el portafolio de servicios socilales y de salud.

2. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, que incluya
material de divulgacién de la convocatoria a la jornada y nimero de personas canalizadas y a que servicios. Debe
contener registro fotografico y firmas originales.

Actividad 3: Realizar gestion y articulacion relacionados con portabilidad, movilidad o traslados de EPS con el Coordinador
de Aseguramiento del Municipio y/o SISBEN garantizando la continuidad de la atencion en salud. Evidencias: Para la
entrega I, y Il presentar los siguientes soportes: 1L.Acta de reunidn Codigo: E-COMC-FR-004con la persona delegada
ante el Sistema de Afiliacién Transaccional (SAT) yfo quien haga sus veces, donde se definan ios mecanismos operativos
para gestién de las afiliaciones de personas sin aseguramiento. Debe contener registro fotogréfico y firmas originales. 2.
Adjuntar correos remitidos de canalizacion a aseguramiento.

Actividad 4: Realizar 2 mesas de trabajo para coordinar con los actores Municipales como Secretarias, Comisaria de
familia, personeria etc, y evaluar acciones de intervencion en el proceso de canalizacion efectiva de acuerdo con la ruta de
Promocion y mantenimiento a la salud, basado en los casos presentados. Evidencias: Por cada enirega presentar los
siguientes soportes:1. Acta de reunién Codigo: E-COMC-ER-004 articulacién con los diferentes actores de acuerdo a los
casos presentades y compromisos de las dos partes. Debe contener el registro fotogréfico y firma original.

Actividad 5: Realizar gestién ante las entidades competentes sobre los procesos administrativos y/o sociales de la
poblacidn caracterizada con el fin de disminuir barreras a los servicios de salud y/o sociales. Evidencias: Por cada entrega
presentar los siguientes soportes: 1. Diligenciar el instrumento FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A
LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2025, realizar seguimiento a la gestién. 2. Realizar husgueda activa,
gestionando minimo (10) Diez casos mensuales sociales y de salud, diferentes a los focalizados por los otros
profesionales del equipo de concurrencia Departamental, (teniendo en cuenta redes institucionales y de cooperantes). 3.
Presentar Soporte de Acta de reunién Codigo: E-COMC-FR-004, Ia cual debe contener el registro fotografico y firma
original anexando soporte de fas citas asignadas y correos remitidos.

Actividad 8: Elaborar y presentar un informe cuali-cuantitativo consolidado de las actividades realizadas durante e! periodo
de concurrencia departamental, Evidencias: Para la entrega 1, Il deben presentar; El informe de actividades PIC - Cadigo:
M-PDS-GSP-FR-029. Debe incluir: Relacidn detallada de fas actividades ejecutadas (entorno educativo, entorno hogar,
entorno comunitario). NGmero de personas y comunidades caracterizadas. Registro de las canalizaciones realizadas hacia
los servicios de salud o instituciones de apoyo: Canalizaciones efectivas. Canalizaciones no efectivas, Principales logros,
dificultades encontradas y propuestas de mejora para proximas intervenciones.

3, PERFIL PROFESIONAL ENTORNO EDUCATIVO — Ingri Julieth Corredor Triana

Actividad 10:

Realizar socializacion y retroalimentacion de la estrategia APS, incluyendo la creacién de un cronograma, plan de trabajo y
seguimiento mensual con: Rector, docentes de la Institucién Educativa y coordinador PIC o quien haga sus veces en el
municipio, con el fin de gue ellos conozcan |0S procesos, los gufen de manera constructiva aportando desde su
experiencia ideas para que las actividades de los ejecutores se realicen con calidad.

Evidencias .

1.Acta de reunién - Cédigo: E-PID-FR-004 VERSION 5, inciuyendo el respectivo listado de asistencia formato Codigo: M-
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PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico,

2. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademéas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
3. Cronograma de trabajo y plan de trabajo concertado con la IED.

4. Matriz consolidada de poblacién intervenida ENTORNO EDUCATIVO M-PDS-GSP-GPSP-FR-104. Sa debera presentar
por entrega, donde contenga el niimero de intervenciones realizadas con la poblacién objeto,

Observaci6n: Si no es posible generar Ia reunién de los actores involucrados en un unico espacio, debera presentar las
respectivas actas por aparte, con los soportes correspondientes.

Actividad 11:

Educar a través de talleres a Docentes y Directivos de la/as Instituciones Educativas en:

Sesién 1. "Detecta, Actua, Protege” Reconocer e identificar los signos y sfntomas de intoxicaciones por consumo de
sustancias psicoactivas.

Sesion 2. "Cuidado de la Salud Mental en Emergencias y Desastres"”, dirigido a docentes y directivos, desarrollando los
siguientes temas: Protocole y ruta de atencién en Emergencias y Desastres (departamental), reconocimiento Yy manejo
emocional, duelo, primeros auxilios psicolégicos, estrés, autocuidado y socializacién de oferta de servicios del territorio.
Sesion 3. "Consentimiento, prevencion de violencias y embarazo adolescente”

*Autonomia progresiva, consentimiento y relaciones respetuosas.

* Lenguaje no Sexista

* Estrategias de inclusion y respeto a la diversidad en el lenguaje y las interacciones.

*Comunicacion asertiva y acompafiamiento.

Sesién 4. "Sexualidad con enfoque de derechos en la escuela”

*Enfoque de derechos y marco normativo en educacion en sexualidad (dimensién politica).

*Identidad y diversidad en nifias, nifios y adolescentes.,

*Roles de género, esterectipos ¥ sU impacio escolar,

*Cuidado menstrual y acompafiamiento institucional.

Sesion 5. "Cuidando a través de las palabras” Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacién frente a las
Personas que consumen sustancias psicoactivas.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio ffsico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrolio de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, Que coincida con los demés soportes.
La sesidn debe tener un minimo de diez (10} participantes,

Actividad 12:

Realizar procesos de informacién y educacion con padres, madres y cuidadores de nifios, nifas y adolescentes, a quienes
debe dirigir jornadas de capacitacién denominadas "Puentes de Amaor: Construyendo vinculos sanos" abordando los
sigufentes temas;

Sesién 1. “Elige Aire, No Humo" Prevenir el inicio y reducir el use de cigarrillos mediante estrategias educativas, de
concientizacién y participacion activa,

Sesion 2. Reparacion del vinculo afectivo tras situaciones dificiles, edmo reconstruir la confianza después de gritos, golpes
o conflictos - Gestién emocional en familia, reconocer y expresar emociones sin agredir ni reprimir.

Sesion 3. "Decide Decir No” Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sobre su consumo - Tiempo de calidad y vinculos afectivos mediante actividades
lGdicas en familia.

Sesion 4, “Acompafiar desde el respeto: identidad, diversidad y autocuidado”

*Identidad y autoconocimiento en nifias, nifios y adolescentes,

*Diversidad de género y arientacién sexual.

*Roles de género, estereotipos y su impacto.

*Cuidado menstrual: naturalidad, autocuidado y acompafiamiento.

Sesién 5. "Consentimiento, prevencién y conversaciones que cuidan”

*Consentimiento y limites en las relaciones.

*Prevencion de violencia sexual: sefiales de alerta y rutas de apoyo.

*Prevencion de embarazo adolescente: informacion clara y responsable,

*Cdoma mantener conversaciones seguras y amorosas en casa,

Evidencias: 1. )

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2. i

2. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico,

3. Registro fotografice donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demdas soportes.
Observacién: La sesién debe tener un minimo de diez {10) participantes. Actividad

ACTIVIDAD 13:

Realizar identificacion, reporte, canalizacién, activacién de ruta, seguimiento, orientacién, escucha e intervencién de los
casos en los que involucre a los diversos actores del entorno educativo que requieran atencion en servicios de Salud y
servicios sociales.,

Para ello, el ejecutor debera propiciar espacios de atencién y escucha activa para con la comunidad perieneciente al
entorne educativo, en aras de propender por una adecuada atencién, promocién y seguimiento de la salud mental de los
diversos actores.

Realizar un minimo de quince {15) casos de escucha activa por entrega para con la poblacién objeto, a demanda de la
institucién Educativa.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2, gue contenga la descripcidn de la identificacion
y reporte de los casos relacionados.

2. Debera diligenciar de manera adecuada el debido consentimiento informado, )

3. Deber4 diligenciar de manera adecuada la respectiva bitacora de intervencién M-PDS-GSP-GPSP-FR-098 VERSION 1.

4. Para soportar [a actividad se debe entregar como evidencia:
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2 FORMATO DE CANALIZACION INDIVIDUAL A SERVICIOS DE SALUD Q SOCIALES.

b. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS.
c. Formato de confidencialidad M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 VERSION 1.

d. Formato de custodia de la informacion M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 VERSION 1 debidamente diligenciado.

Actividad 14,

Realizar articulacidn con las IPS publicas y privadas del Municipio para el desarrollo de una feria de servicios en Salud &l
interior de las Instituciones Educativas, con el fin de lograr que los estudiantes se beneficien de la canalizacién efectiva y
eficiente en los diferentes servicios de Salud (planificacion familiar, consulta del joven, Optometria, Psicologia, tamizaje
visual, Saiud oral, vacunacion, canalizacion a certificacion de discapacidad, abordaje con enfoque psicosocial a PVCA,
etc). Dichas ferias, deberan ser diferentes a las programadas de manera extramural.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC en relacién con el desarrallo de la feria de servicios de salud - Cadiga: M-PDS-GSP-FR-029
VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, gue coincida con los demas soportes.
Observacion: El ejecutor debe participar activamente de la feria de servicios al interior de la Institucién Educativa
Departamental

Actividad 15:

Notificar al ente territorial sobre las intervenciones realizadas con los diversos grupos poblacionales, incluyendo los casos
sociales y de Salud exitosos de canalizacién efectiva, su tramitologia y ios fallidos para su apoyo e intervencion.
Evidencias:

1. Acta de mesa de trabajo con representartes del ente territorrial (Alcalde/sa, Desarrollo Social y Coordinacién PIC) en
donde se haga retroalimentacion de casos sociales y de salud, tanto los exitosos, como de aguellos que no fueron
resueltos.

2. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA'Y EFICIENTE APS, donde se
evidencien todas las canalizaciones. 3. Evidencia envio de correo electrénico al ente territorial Municipal (Alcalde/sa,
Desarrollo Social y Coordinacién PIC), en donde se plasme el acta de mesa de frabajo, la base de canalizacidn y la
informacién en general gue describa las principales barreras para la atencion de los cases no resieltos. )

4. En la entrega final, debera documentar en Informe de Actividades PIC - Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,
presentacion Power Point, infografias y deméas elementos, la relacién de UNA (01) "Experiencia exitosa” de transformacién
socioeducativa desarrollada a lo largo de la Concurrencia Departamental.

Actividad 186,

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados primera (1ro), segundo (2do) y tercero (3ro) de la Institucion
Educativa Departamental priorizada:

Sesion 1. “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juedos y cuentos vinculados a las emociones,
dirigide a nifios y nifias, promoviendo el reconocimiento, la expresién y la gestion adecuada de las emociones que
favorezcan el desarrollo socioemocional desde los primeros afios de vida.

Sesion 2. “{Soy Unico y especialt”™

* Mi cuerpo y mis emociones.

*Spomos diferentes y eso esta bien.

*Roles de género: lo que pueden hacer nifios y niitas.

Sesioh 3. “Me cuido y pongo limites”

* Mi cuerpo es mio.

*Secretos bUENos y secretos gue no debemos guardar.

*personas de confianza.

Sesion 4. Mis derechos y deberes como nifio/nifa

Actividades gue ensefien los derechos humanos desde la infancia.

Sesion 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el respeto, el orden y ia responsabilidad.

Evidencias: i

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrolio de la actividad, al ejecutory asistentes, ademéas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, que coincida con los demas soportes.
Observacién: La sesién debe tener un minimo de diez (10) participantes.

Actividad 17:

Realizar talleres ditigidos a estudiantes de 10s grados cuarto (4to) y quinto (5t} de la Institucién Educativa Departamental
priorizada:

Sesion 1. “Conociéndome y respetando a las demas personas”

*¢ Quién soy y qué me hace especial?

*Cambios en el cuerpo y en las emociones {pubertad inicial).

*Roles de género y estereotipos.

*Diversidad: respeto a las diferencias.

Sesién 2. Realizar actividad lidico-recreativa “Caja de las emociones" a través de actividades sensoriales, juegos y
cuentos vinculados a ias emociones, dirigido a nifios y nifias, promoviendo el reconocimiento, la expresién y 1a gestion
adecuada de las emociones que favorezcan el desartollo socioemocional desde los primeros afios de vida.

Sesion 3. {Me cuido, digo NO y busco ayuda!”

*Conociendo mi cuerpo y los cambios en la pubertad,

*Emociones de alerta: identificar incomodidad y situaciones de riesgo.

*Prevencion de violencia sexual: decir NG, buscar ayuda y denunciar.

*personas y lugares de confianza.

Sesién 4. Mis derechos y deberes como nifio/nifia
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Actividades que ensefien los derechos humanos desde |a infancia.

Sesidn 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el respeto, el orden y |a responsabilidad.

Evidencias:

L. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacitn de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes,
Observacion 1: Cada sesién debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacion 2: Debera desarrollar en un tnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados cuarto (4t0) y quinto
(5to) de la Institucién Educativa Departamental priorizada,

Actividad 18.

Realizar proceso de educacién denominado “Mentores Emocionales” dirigido a adolescentes, para promover vinculos
sanos, prevenir riesgos en salud mental y fortalecer el sentido de comunidad, la escucha activa y apoyo mutuo a través del
fortalecimiento de redes de apoyo y sentido de pertenencia, con estudiantes de los grados sexto (6t0) y séptimo (7mo) de
la Institucién Educativa Departamental priorizada;

Sesidn 1: "Consentimiento y prevencién: me cuido y respeto mis decisiones y las de los demas”

* Cansentimiento: qué es y como identificarlo,

* Relaciones sanas y limites,

*Prevencién de violencia sexual: decir NO, rutas de apoyo,

*Prevencion del embarazo adolescente.

Sesidn 2: Escucha activa, comunicacion empatica, reconocimiento de emociones y autorregulacién emocional ¢Qué
siento? ¢ Cémo lo expreso? ¢Cémo lo manefo?, resolucién pacifica de conflictos entre pares,

Sesidn 3: Rol del mentor como mediador y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, as/ como la importancia de
sentirse parte de un grupo. Dindmicas que refuercen la identidad colectiva ("somos equipo”, "'nos cuidamos™).

Sesion 4. Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes. Sefiales de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de animo y Rutas de Atencidn para eventos especificos en Salud Mental.

Sesion 5, "Mi identidad y mi cuidado”

*Identidad: ;Quién soy? ;Qué me gusta de mi?

*Diversidad: aceptacion y respeto.

*Roles de género y estereotipos.

*Cuidado del cuerpo y cuidado menstrual como parte de la salud,

Evidencias;

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2, )

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrolio de |a actividad, al ejecutor y asistentes, ademés debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demds soportes.
Observacion 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacién 2: Debera desarroliar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados sexto (6t} y séptimo
(7mo) de la Institucion Educativa Departamental priorizada.

Actividad 19,

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados octavo (8vo) y noveno (9no) de la institucién Educativa
Departamental priorizada:

Sesién 1. "Conociendo para Elegir Mejor” identificacién conceptual y promocién de habilidades para Ia vida y autocuidado.
Sesion 2. Escucha activa, comunicacién empdatica, reconocimiento de emociones Y autorregulacién emocional ¢Qué
siento? ¢ Cémo lo expreso? ¢ Cémo lo maneje?, resolucidn pacifica de conflictos entre pares.

Sesion 3. “Decide Decir No” Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer ta toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sobre su consumo.

Sesion 4. Factores de riesgo en salud mental en nifiosfas y adolescentes. Sefiales de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de animo y Rutas de Atencién para eventos especificos en Salud Mental.

Sesi6n 5. “Consentimiento y decisiones informadas para cuidarme”

*Consentimiento: qué es y su importancia.

*Relacionamiente sano y limites.

*Prevencion de violencia sexual: rutas de apoyo y denuncia.

*Prevencién de embarazo adolescente: métodos anticonceptivos y toma de decisiones informadas.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2, Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener e
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, que coincida con los demas soportes.
Observacion 1. Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacion 2; Debera desarrollar en un anjco espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados octavo (8vo) ¥ noveno
{9no) de la Institucion Educativa Departamental priorizada.

Actividad 20,

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados décimo (10mo) y once (11) de la Institucién Educativa
Pepartamental priorizada:

Sesion 1. "Cuidando a través de las palabras” Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacion frente a las
persgnas que consumen sustancias psicoactivas.

Sesfon 2, “Decidir, cuidarme y prevenir”

*Consentimiento y relaciones sanas.

*Prevencion de violencia sexual y rutas de apoyo.

*Prevencion del embarazo adolescente y métodos anticonceptivos.

*Proyecto de vida y cuidado del cuerpo.
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Sesién 3. “Tu Estilo No Necesita Cigarrillos® Prevenir el inicio y reducir el uso de vapeadores mediante estrategias
educativas, de concienciacion y participacion,

Sesion 4. Rol del mentor como mediador y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, asi como la importancia de
sentirse parte de un grupo. Dinamicas que refuercen la identidad colectiva ("somos equipo”, "nos cuidamos”).

Sesion 5. “Energia Real, No de Lata" Sensibilizar sobre efectos secundarios del consumo de bebidas energizantes y
alcoholicas.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cddigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION & en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademéas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, que coincida con los demaés sopories.
Observacian 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacion 2: Debera desarrollar en un (nico espacio el taller dirigido a estudiantes de 10s grados décimo {(10mo) y once
(11) de la Institucién Educativa Departamental priorizada.

4. PERFIL PROFESIONAL ENTORNO COMUNITARIO - Samanta Sanchez Cifuentes

Actividad 1. )

CARACTERIZACION TERRITORIAL EN ENTORNOS COMUNITARIOS

ENTREGA 1: Realizar diagnéstico territorial (Reconocimiento de red de servicios y oferta institucional y comunitaria)
ENTREGA 2: realizar taller participativo con metodologla BIT PASE

ENTREGA 3 Hacer anélisis con Metodologia de Marco l.ggico

ENTREGA 4: Realizar Jornada de Validacion y Priorizacién Participativa

ENTREGA 5: Realizar Informe de Analisis de Informacion Capturada a partir de las metodologias aplicadas (Entrega 1,2y
3)

ENTREGA 6: Socializar y Entregar del Informe Final

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medic fisico y en Excel

3, Registro fotografico: Imagenes del desarrolio de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes.

4. Representacion grafica o simbolica (Mapa digital 0 manual) de la georreferenciacion de los servicios sociales
identificados, clasificados por determinante social o categoria tematica.

5. Matriz de servicios y determinantes sociales: Tabla que relacione los servicios existentes con los determinantes que
abordan (educacion, salud, empleo, vivienda, entorno saludable, redes de apoyo, etc.), actores responsables, cobertura y
barreras.

Actividad 2.

ESTRATEGIA CUIDANDO CUIDADORES

ENTREGA 1: Identificar y caracterizar de personas cuidadoras

ENTREGA 2: Hacer diagnéstico participativo de necesidades del cuidador

ENTREGA 3: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 4: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado vy el autocuidado

ENTREGA 5: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 6: Realizar taller de resiliencia, manejo del duelo y cierre comunitario

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Convocatoria lideres y servicios que trabajan con poblacion cuidadora para la identificacion de la poblacion: Cartas,
correos o mensajes de invitacién enviados a la comunidad e instituciones.

> Base de datos consolidada: Registro sistematizado de cuidadores identificados (Excel u oiro formato compatible con
analisis).

Actividad 3.

ESTRATEGIA DE EDUCACION EN SALUD COMUNITARIA - Talleres Participativos por Ndcleo Tematico
ENTREGA 1: Realizar taller — Prevencién del consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA)

ENTREGA 2: Realizar taller — Prevencidn de enfermedades cronicas no transmisibles (ECNT)

ENTREGA 3: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfogue de derechos

ENTREGA 4: Realizar taller — Prevencion de enfermedades cténicas no transmisibles (ECNT)

ENTREGA 5 Realizar taller — Salud sexual y repraductiva con enfoque de derechos

ENTREGA 6: Realizar taller — Envejecimiento activo y saludable

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. )

5. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografica: imagenes de| desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

4. Mapa comunitario de factores de tiesgo y proteccion frente al consumo de SPA {Construido de manera conjunta}
5. Ficha metodoldgica de preparacion del taller

Actividad 4.
FORTALECIMIENTO DE LAS REVCOM (REDES DE VIGILANCIA COMUNITARIA
ENTREGA 1: Identificar y hacer conformacion de grupo comunitario de vigilancia en salud
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ENTREGA 2: Realizar taller de formacion en fundamentos de vigilancia en salud pabiica.

ENTREGAS 3, 4 Y 5: Realizar talleres tematicos en vigitancia comunitaria para eventos priotizados

ENTREGA 6: Socializar, retroalimentar y entrega de reconocimientos

Evidencias:

ENTREGA 1:

1. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel con minimo
15 personas

2. Matriz consolidada de peblacion intervenida,

3. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029,

4. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

5. Registro fotografico: Imagenes del desarroilo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

6. Ficha metodolégica de preparacion del taller. No cumple

Actividad 5,
ESTRATEGIA "TEJIENDO CUIDADOS, ROMPIENDO SILENCIOS"

ENTREGA 1: Hacer diagnostico participativo v sensibilizacién inicial

ENTREGA 2: Capacitar en derechos y rutas de atencion

ENTREGA 3: capacitar en deconstruccién de imaginarios y roles de género

ENTREGA 4: Empoderar redes comunitarias

ENTREGA 5: Hacer Estrategias comunitarias de prevencién y movilizacion

ENTREGA &: Realizar Jornada de cierre, memoria colectiva y compromisos

Evidencias:

ENTREGA 1:

1. Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel (Incluido en caja de herramientas)
2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-024.

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. .

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

4. Registro fotografico: Imagenes del desarrolio de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

5. Ficha metodolégica de preparacién del taller. No Cumple

Actividad 6. i

Estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE — 6 entregas

ENTREGA 1: Conformar y sensibilizacién del semillero

Sesiones:

Sesién de conformacion: Convocatoria, presentacion, acuerdos de convivencia y construccién de identidad del grupo
semiflero,

Sesion 1. Sensibilizacién: Dinamicas rompehielos, actividades ldicas y cine foro breve para cuestionar mitos sobre
sexualidad y derechos..

Evidencias;

ENTREGA 1.

1.Base de datos de indicadores can fuentes confirmadas en formato Excel {Incluido en caja de herramientas)

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029,

3, Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

4. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la Jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

5. Ficha metodol6gica de preparacion del talier

Actividad 7.
JORNADAS DE SALUD CON ENFOQUE COMUNITARIO PARTICIPATIVO

ENTREGA 1: hacer caminata saludable y activacion fisica comunitaria

ENTREGA 2: Cine foro o mural comunitario participativo

ENTREGA 3: Realizar encuentro de didlogo intergeneracional y comunitario

ENTREGA 4: Hacer jornada cultural y artistica por la salud comunitaria

ENTREGA 5: Generar espacios de cocina saludable ¥ huertas comunitarias

ENTREGA 6: Hacer jornada deportiva Yy recreativa intergrupal

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. ;

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaboradoes y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

4, Ficha metodolégica de preparacién del taller. No cumple

SAN JUAN DE RIOSECO
PERFIL DE AUXILIAR DE ENFERMERIA — HEIDY ARIAS
No presenta soportes.

2. PERFIL DE CORRESPONSAL EN SALUD - Liliana Barragan,

Actividad 1: Identificar y coordinar con los integrantes de los equipos basicos territoriales de salud que esté operando en el
Pagina 23 de 37



GESTION CONTRACTUALY . Cédigo E-GCCP-FR-017
rmacio N UAL Y COMPRA PUBLICA

marc Version : 5
dinamarea

Fecha de Aprobacion:

Informe de Supervisién Electronico

1 S 01/09/2025

municipio, los tramites pertinentes para la resolucion de canalizacion efectiva teniendo en cuenta la especificidad del rol de
cada uno en el equipo. Evidencias: Para la entrega . y Il presentar 10s siguientes soportes: 1.Acla de reunion de
concertacién Codigo: E-COMC-FR-004 con los integrantes de los equipos basicos iocales (profesionales y auxiliares),
relacionando Jos casos recepcionados por cada profesional. Debe contener registro fotografico y firmas originales. Formato
base gestion de canalizacion debidamente diligenciado.

Actividad 2: Participar en las jornadas de salud, apoyando el proceso de agendamiento y demanda efectiva Evidencias:
Por cada entrega presentar los siguientes soportes: 1. Listados de asistencia Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 de cada
jornada en medio fisico y en Excely el respectivo formato de consolidacion en Excel, (propuesta: generacion de formulario
para registro de heneficiarios, el cual remplace consofidados en excel), de los usuarios que hayan sido priorizados con
algan tipo de canalizacion y/o que hayan recibido asesoria en gestion de tramites ante las EAPB e IPSsy los canales de
comunicacién, segGn el portafolio de servicios sociales y de salud.

2. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029, que incluya
material de divulgacion de la convocatoiia a la jornada y namera de personas canalizadas y a que servicios. Debe
contener registro fotogréfico y firmas originales.

Actividad 3: Realizar gestién y articulacién relacionados con portabilidad, movilidad o traslados de EPS con el Coordinador
de Aseguramiento del Municipio y/o SISBEN garantizando la continuidad de la atenci6n en salud, Evidencias: Para la
entrega |, y I presentar los siguientes soportes: 1.Acta de reunién Codigo: E-COMC-FR-004con la persona delegada
ante el Sistema de Afiliacién Transaccional (SAT) y/o quien haga sus veces, donde se definan los mecanismos operativos
para gestion de las afiliaciones de personas sin aseguramiento, Debe contener registro fotagrafico y firmas originales. 2.
Adjuntar correos remitidos de canalizacién a aseguramiento.

Actividad 4: Realizar 2 mesas de trabajo para coordinar con los actares Municipales como Secretarias, Comisaria de
familia, personeria etc, y evaluar acciones de infervencion en el proceso de canalizacion efectiva de acuerdo con la ruta de
Promocién y mantenimiento a la salud, basado en los casos presentados. Evidencias: Por cada entrega presentar los
siguientes soportes:1. Acta de reunion Codigo: E-COMC-FR-004 articulacién con ios diferentes actores de acuerdo a los
casos presentados y compromisos de las dos partes. Debe contener el registro fotografico y firma original.

Actividad 5: Realizar gestién ante las entidades competentes sobre los procesos administrativos y/o sociales de a
pohlacién caracterizada con el fin de disminuir barreras a los servicios de salud y/o sociales. Evidencias: Por cada entrega
presentar los siguientes soportes: 1. Diligenciar el instrumento FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A
LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS 2025, realizar seguimiento a la gestion. 2. Realizar busqueda activa,
gestionando minimo (10) Diez casos mensuales sociales y de salud, diferentes a los focalizados por los otros
profesionales del equipo de concurrencia Departamental. (teniendo en cuenta redes institucionales y de cooperantes). 3.
Presentar Soporte de Acta de reunion Codigo: E-COMC-FR-004, |a cual debe contener el registro fotografico y firma
original anexando sopotte de las citas asignadas y correos remitidos.

Actividad 6: Elaborar y presentar un informe cuali-cuantitativo consolidado de las actividades realizadas durante el periodo
de concurrencia departamental. Evidencias: Para la entrega |, 1l deben presentar: El informe de actividades PIC - Codigo:
M-PDS-GSP-FR-029. Debe incluir: Relacion detallada de las actividades ejecutadas (entorno educativo, entorno hogar,
entorno comunitario). Ndmero de personas y comunidades caracterizadas. Registro de las canalizaciones realizadas hacia
los servicios de salud o instituciones de apoyo: Canalizaciones efectivas. Canalizaciones no efectivas. Principales logros,

dificultades encontradas y propuestas de mejora para préximas intervenciones.
3. PERFEIL PROFESIONAL ENTORNO EDUCATIVO — Laura Ximena Enciso Pedraza.

Actividad 10:

Realizar socializacién y retroalimentacion de la estrategia APS, incluyendo la creacién de un cronograma, plan de trabajo y
seguimiento mensual con: Rector, docentes de la Institucién Educativa y coordinador PIC o guien haga sus veces en el
municipio, con el fin de que eflos conozcan los procesos, los guien de manera constructiva aportando desde su
experiencia ideas para que las actividades de los ejecutores se realicen con calidad.

Evidencias

1.Acta de reunidn - Cédigo: E-PID-FR-004 VERSION 5, incluyendo el respectivo listado de asistencia formato Cadigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

2. Registro fotogréfico donde se avidencie el desarrollo de fa actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacion de georreferenciacion, gue coincida con los demas sopories.
3. Cronograma de trabajo y plan de trabajo concertado con la I[ED.

4, Matriz consolidada de poblacion intervenida ENTORNO EDUCATIVO M-PDS-GSP-GPSP-FR-104. Se deberé presentar
por entrega, donde contenga el nimero de intervenciones realizadas con la poblacién objeto.

Observacién: Si no es posible generar la reunién de los actores involucrados en un Unico espacio, deberd presentar las
respectivas actas por aparte, con los soportes correspondientes. No Cumple

Actividad 11:

Educar a través de talleres a Docentes y Directivos de la/as Instituciones Educativas en:

Sesién 1. “Detecta, Actiia, Protege” Reconocer identificar los signos y sintomas de intoxicaciones por CONsSUMo de
sustancias psicoactivas.

Sesign 2. "Cuidado de la Salud Mental en Emergencias y Desastres”, dirigido a docentes y directivos, desarrollando los
siguientes temas: Protocolo y ruta de atencion en Emergencias y Desastres (departamental}, reconacimiento y manejo
emocional, duelo, primeros auxilios psicologicos, estrés, autocuidado y socializacion de oferta de servicios del tertitorio,
Sesién 3. "Consentimiento, prevencion de violencias y embarazo adolescente”

*Autonomia progresiva, consentimiento y relaciones respetuosas.

+ Lenguaje no Sexista

- Estrategias de inclusion y respeto a la diversidad en el lenguaje y las interacciones.

*Comunicacién asertiva y acompafiamiento.

Sesion 4. "Sexualidad con enfoque de derechos en |a escuela’

*Enfoque de derechos y marco normativo en educacién en sexualidad (dimensién politica).

*|dentidad y diversidad en nifias, niflos y adolescentes.
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*Roles de género, estereotipos y su impacto escolar.

*Cuidado menstrual y acompafiamiento institucional,

Sesion 5. "Cuidando a través de las palabras” Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacién frente a las
Personas que consumen sustancias psicoactivas.

Evidencias:

1, Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener ¢l
registro de ia Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacian de georreferenciacion, que coincida con los demas sopories,
La sesién debe tener un minimo de diez (10} participantes,

Actividad 12:

Realizar procesos de informacién y educacién con padres, madres y cuidadores de nifios, nifias ¥ adolescentes, a quienes
debe dirigir jornadas de capacitacién denominadas "Puentes de Amor: Construyendo vinculos sanos" abordando los
siguientes temas:

Sesion 1. "Elige Aire, No Humo" Prevenir el inicio y reducir el uso de cigarrillos mediante estrategias educativas, de
concientizacién y participacion activa.

Sesion 2. Reparacion del vinculo afectivo tras situaciones dificiles, cémo reconstruir fa confianza después de gritos, golpes
0 conflictos - Gestion emocional en familia, reconocer y expresar emociones sin agredir ni reprimir.

Sesion 3. “Decide Decir No" Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de [os riesgos y dafios sobre su consumo - Tiempo de calidad y vinculos afectivos mediante actividades
lidicas en familia,

Sesion 4. "Acompafiar desde el respeto: identidad, diversidad y autocuidado”

*|dentidad y autoconocimiento en nifias, nifios y adolescentes,

*Diversidad de género y orientacién sexual.,

*Roles de género, estereotipos y su impacto,

*Cuidado menstrual: naturalidad, autocuidado y acompafiamiento.

Sesion 5. “Consentimiento, prevencién Y conversaciones que cuidan”

*Consentimiento y limites en las relaciones.

*Prevencion de violencia sexual: sefiales de alerta Yy rutas de apoyo.

*Prevencion de embarazo adolescente: informacién clara y responsable.

*COomo mantener conversaciones seguras y amorosas en casa.

Evidencias: 1.

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2. :

2. Listados de asistencia formato Cddigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-001 VERSION 6 en medjo fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie e desarrollo de la actividad, ai ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, Que coincida con los demds soportes,
Observacién: La sesién debe tener un minimo de diez (10) participantes. Actividad

ACTIVIDAD 13:

Realizar identificacién, reporte, canalizacion, activacion de ruta, seguimiento, orientacion, escucha e intervencion de los
casos en [os que involucre a los diversos actores dej entorno educativo que requieran atencion en servicios de Salud y
servicios sociales.

Para ello, el ejecutor debera propiciar espacios de atencién y escucha activa para con la comunidad perteneciente ai
entorno educativo, en aras de propender por una adecuada atencién, promocién ¥y seguimiento de la salud mental de los
diversos actores.

Realizar un minimo de quince (15) casos de escucha activa por entrega para con la poblacion objeto, a demanda de Ia
Institucion Educativa,

Evidencias:

1, Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2, que contenga la descripcin de ia identificacién
Y reporte de los casos relacionados.

2. Debera diligenciar de manera adecuada el debido consentimiento informado.

3. Debera diligenciar de manera adecuada la respectiva bitdcora de intervencion M-PDS-GSP-GPSP-FR-098 VERSION 1.
4. Para soporlar la actividad se debe entregar como evidencia;

a. FORMATC DE CANALIZACION INDIVIDUAL A SERVICIOS DE SALUD O SOCIALES.

b. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS.

¢. Formato de confidencialidad M-PDS-GSP-GPSP-FR-102 VERSION 1.

d. Formato de custodia de la informacién M-PDS-GSP-GPSP-FR-103 VERSION 1 dehidamente diligenciado. No presenta
Soportes

Actividad 14,

Realizar articulacién con las IPS publicas y privadas del Municipio para el desarrolio de una feria de servicios en Salud al
interior de las Instituciones Educativas, con el fin de lograr que los estudiantes se beneficien de Ia canalizacion efectiva y
eficiente en los diferentes servicios de Salud (planificacién famiiiar, consulta del joven, Optometria, Psicologia, tamizaje
visual, Salud oral, vacunacién, canalizacién a certificacion de discapacidad, abordaje con enfoque psicosocial a PVCA,
etc). Dichas ferias, deberdn ser diferentes a las programadas de manera extramural.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC en relacion con el desarrollo de ia feria de servicios de salud - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029
VERSION 2,

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio tisico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la fecha, hora y lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demés soportes,
Observacion: El ejecutor debe participar activamente de la feria de servicios al interior de la Institucion Educativa
Departamental

Actividad 15:
Notificar al ente territorial sobre las intervenciones realizadas con los diversos grupos poblacionales, incluyendo los casos
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sociales y de Salud exitosos de canalizacion efectiva, su tramitologia y los fallidos para su apoyo e intervencion.
Evidencias:

1. Acta de mesa de trabajo con representantes del ente territorrial (Alcalde/sa, Desarrollo Social y Coordinacién PIC) en
dondeI se haga retroalimentacién de casos sociales y de salud, tanto los exitosos, como de aquellos que no fueron
resuelios.

2. FORMATO BASE DE CANALIZACION Y SEGUIMIENTO A LA DEMANDA EFECTIVA Y EFICIENTE APS, donde se
evidencien todas las canalizaciones, 3. Evidencia envio de correo electrénico al ente territotial Municipal (Alcalde/sa,
Desarrollo Social y Coordinacion PIC), en donde se plasme el acta de mesa de trabajo, la base de canalizacion y la
informacion en general que describa las principales barreras para la atencién de los casos no resueltos.

4, En la entrega final, debera documentar en informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,
presentacion Power Point, Infografias y demés elementos, la relacién de UNA (01) "Experiencia exitosa" de transformacion
socioeducativa desarrollada a lo largo de la Concutrencia Departamental. No cumple

Actividad 16,

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados primero (1ro), segundo (2do) y tercero (3ro) de la Institucién
Educativa Departamental priorizada:

Sesién 1. “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juegos y cuentos vinculados a las emociones,
dirigido a nifios y nifias, promoviendo el reconocimiento, la expresién y la gestién adecuada de las emociones gue
favorezcan el desarrollo socioemocional desde los primeros afios de vida.

Sesidn 2. “jSoy Unico y especiall™

* Mi cuerpo y mis emociones,

*Somos diferentes y eso esta bien.

*Roles de género: lo gue pueden hacer nifios y nifias.

Sesign 3. "Me cuido y pongo limites”

* Mi cuerpo es mio,

*Secretos buenos y secretos gue no debemos guardar.

*Personas de confianza.

Sesién 4. Mis derechos y deberes coma nifio/nifia

Actividades gue ensefien los derechos humanos desde la infancia.

Sesién 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el respeto, el orden y la responsabilidad.

Evidencias: .

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Codigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacian, que coincida con los demés soportes.
Observacién: La sesian debe tener un minimo de diez {10) participantes.

Actividad 17:

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados cuarto (4to) y quinto (Sto} de la Institucién Educativa Departamental
pricrizada:

Sesion 1. “Conociéndome y respetando a las demas personas”

*; Quién soy y qué me hace especial?

*Cambios en el cuerpo y en las emociones (pubertad inicial).

*Roles de género y esiereotipos.

*Diversidad: respeto a las diferencias.

Sesién 2. Realizar actividad Iddico-recreativa “Caja de las emociones” a través de actividades sensoriales, juegos y
cuentos vinculados a las emociones, dirigido a nifios y nifias, promoviendo el reconocimiento, 1a expresion y la gestion
adecuada de las emociones que favorezcan el desarrollo socioemocional desde los primeros afios de vida.

Sesion 3. jMe cuido, digo NO y busco ayudal”

*Conociendo mi cuerpo y los cambios en la pubertad.

*Emociones de alerta: identificar incomodidad y situaciones de riesgo.

*Prevencién de violencia sexual: decir NO, buscar ayuda y denunciar.

*Personas y lugares de confianza.

Sesion 4. Mis derechos y deberes como nifio/nifia

Actividades que ensefien los derechos humanos desde la infancia,

Sesion 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el respeto, el orden vy la responsabilidad.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,

2. Listados de asistencia formato Cédigo; M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener &l
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacién de georreferenciacion, que coincida con los demés soportes.
Observacian 1: Cada sesion debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacién 2: Debera desarrollar en un Unico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados cuarto {410} y quinto
{5to} de la Institucién Educativa Departamental priorizada.

Actividad 18.

Realizar proceso de educacidn denominado “Mentores Emocianales” dirigido a adolescentes, para promover vinculos
sanos, prevenir riesgos en salud mental y fortalecer ef sentido de comunidad, la escucha activa y apoyo mutuo a través del
fortalecimiento de redes de apoyo y sentido de pertenencia, con estudiantes de los grados sexto (6t0) y séptimo (7mo) de
ia Institucion Educativa Departamental priorizada;

Sesién 17 “Consentimiento y prevencion: me cuido y respeto mis decisiones vy las de los demas”

* Consentimiento: qué es y como identificarlo.

* Relaciones sanas y limites.

*Prevencién de violencia sexual: decir NO, rutas de apoyc.

*Prevencion del embarazo adolescente.
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Sesién 2: Escucha activa, comunicacién empaética, reconocimiento de emociones y autorregulacién emocional ¢ Qué
siento? ¢Cémao lo expreso? ¢Cémo lo manejo?, resolucién pacifica de conflictos entre pares,

Sesidn 3: Rol del mentor como mediador Y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, asi como la importancia de
sentirse parte de un grupo. Dinamicas que refuercen la identidad colectiva ("somos equipo”, "nos cuidamos™),

Sesion 4: Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes. Sefiales de alerta: tristeza extrema, aislamienio,
agresividad, cambios de animo y Rutas de Atencion para eventos especificos en Salud Mentai.

Sesion 5. "Mi identidad y mi cuidado”

*ldentidad: ¢ Quién soy? ;Qué me gusta de mi?

*Diversidad: aceptacion y respeto.

*Roles de género y estereotipos.

*Cuidado del cuerpo y cuidado menstrual como parte de |a salud.

Evidencias: i

L. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2,

2, Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio ffsico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener e)
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, que coincida con los demas soportes,
Observacion 1: Cada sesién debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes,

Observacién 2: Debera desarrollar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados sexto (6t0) y séptimo
{7mo) de la Institucién Educativa Departamental priorizada.

Actividad 19.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados octave (8vo) y noveno (9no) de la Institucién Educativa
Departamental priorizada:

Sesion 1. "Conociendo para Elegir Mejor" ldentificacian conceptual y promocion de habilidades para fa vida y autocuidado.

Sesion 2. Escucha actliva, comunicacion empatica, reconocimiento de emociones Yy autorregulacion emocional ¢ Qué
siento? ¢ Como lo expreso? 4Cémo lo manejo?, resolucién pacifica de conflictos entre pares.

Sesion 3. “Decide Decir No" Prevenir el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sobre sy consumo.

Sesion 4. Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y adolescentes, Sefailes de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
agresividad, cambios de animo y Rutas de Atencién para eventos especificos en Salud Mental.

Sesion 5. “Consentimiento y decisiones informadas para cuidarme”

*Consentimiento: qué es y su importancia.

*Relacionamiento sano y limites,

*Prevencion de violencia sexual: rutas de apoyo y denuncia.

*Prevencion de embarazo adolescente: métodos anticonceptivos y toma de decisiones informacdas.

Evidencias:

1. Informe de Actividades PIC - Cddigo: M-PDS-GSP-FR-028 VERSION 2. ]

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotografico donde se evidencie el desarrolio de la actividad, al ejecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, que coincida con los demas soportes.
Observacidn 1: Cada sesién debe tener un minimo de vefnticinco (25) estudiantes participantes,

Observacién 2: Debera desarrallar en un Gnico espacio el taller dirigido a estudiantes de los grados octavo (8vo) y noveno
(9n0) de la Institucidn Educativa Departamental priorizada.

Actividad 20.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados décimo (10mo) y once (11) de la institucién Educativa
Departamental priorizada:

Sesion 1. "Cuidando a través de las palabras” Identificar y reducir estereotipos, estigma y discriminacion frente a las
personas que consumen sustancias psicoactivas.

Sesion 2, “Decidir, cuidarme y prevenir*

*Consentimiento y relaciones sanas.

*Prevencion de violencia sexual y rutas de apoyo.

*Prevencion del embarazo adolescente y métodos anticonceptivos.

*Proyecto de vida y cuidado del cuerpo.

Sesidn 3. “Tu Estilo No Necesita Cigarrillos” Prevenir el inicio y reducir el uso de vapeadores mediante estrategias
educativas, de concienciacién y participacién.

Sesion 4. Rol del mentor como mediador y puente, fortalecimiento del sentido de pertenencia, asi como la importancia de
sentirse parte de un grupo. Dinamicas que refuercen la identidad colectiva (“somos equipo”, “nos cuidamos”).

Sesion 5. “Energia Real, No de Lata" Sensibilizar sobre efectos secundarios del consumo de bebidas energizantes y
alcohdlicas.

Evidencias: i

L. Informe de Actividades PIC - Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 VERSION 2.

2. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico.

3. Registro fotogréfico donde se evidencie el desarrollo de la actividad, al efecutor y asistentes, ademas debe contener el
registro de la Fecha, hora y Lugar de captura con aplicacion de georreferenciacién, que coincida con los demas soportes,
Qbservacidn 1: Cada sesién debe tener un minimo de veinticinco (25) estudiantes participantes.

Observacion 2: Deber4 desarroliar en un nico espacio el talier dirigido a estudiantes de los grados décimo (10mo) y once
{11) de la Institucién Educativa Departamental priorizada.

4. PERFIL PROFESIONAL ENTORNO COMUNITARIO — LILIAN ROCIO CASTIBLANCO PAEZ

Actividad 1.
CARACTERIZACION TERRITORIAL EN ENTORNOS COMUNITARIOS

ENTREGA 1: Realizar diagnéstico territorial {Reconocimiento de red de servicios y oferta institucional y comunitaria)
ENTREGA 2: realizar taller participativo con metodologia BIT PASE

ENTREGA 3 Hacer analisis con Metodologia de Marco Légico
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ENTREGA 4: Realizar Jornada de Validacion y Priorizacion Participativa

E)NTREGA 5: Realizar Informe de Andlisis de Informacién Capturada a partir de las metodologias aplicadas (Entrega 1,2y
3

ENTREGA 6: Socializar y Entregar del Informe Final

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisica y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes.

4. Representacién grafica o simbolica (Mapa digital o manual) de la georreferenciacion de los servicios sociaies
identificados, clasificados por determinante social o categoria temética.

5. Matriz de servicios y determinantes sociales: Tabla que relacione los servicios existentes con los determinantes gue
abordan (educacion, salud, empleo, vivienda, entorno saludable, redes de apoyo, etc.), actores respansables, coberturay
harreras.

Actividad 2.

ESTRATEG!A CUIDANDO CUIDADORES

ENTREGA 1; Identificar y caracterizar de personas cuidadoras

ENTREGA 2: Hacer diagnéstico participativo de necesidades del cuidador

ENTREGA 3: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 4: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 5: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y el autocuidado

ENTREGA 6: Realizar taller de resiliencia, manejo del duelo y cierre comunitario

Evidencias.

ENTREGA 1

1. Convocatoria l{deres y servicios que trabajan con poblacién cuidadora para la identificacién de la poblacion: Carlas,
correos o mensajes de invitacién enviados a la comunidad e instituciones.

2 Base de datos consolidada: Registro sistematizado de cuidadores identificados (Excel u otro formato compatible con
analisis).

Actividad 3.

ESTRATEGIA DE EDUCACION EN SALUD COMUNITARIA — Talleres Participativos por Nicleo Tematico
ENTREGA 1: Realizar taller — Prevencion del consumo problematico de sustancias psicoactivas (SPA)

ENTREGA 2: Realizar taller — Prevencion de enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT)

ENTREGA 2: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfogque de derechos

ENTREGA 4: Realizar taller — Prevencién de enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT)

ENTREGA 5: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfoque de derechos

ENTREGA 6: Realizar taller — Envejecimiento activo y saludable

Evidencias:

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. )

5 Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de |a jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y recanocimientos entregados

4. Mapa comunitario de factores de riesgo y proteccion frente al consumo de SPA (Construido de manera conjunta)
5. Ficha metodologica de preparacion del taller

Actividad 4.

EORTALECIMIENTO DE LAS REVCOM (REDES DE VIGILANCIA COMUNITARIA

ENTREGA 1; |dentificar y hacer conformacion de grupo comunitario de vigilancia en salud

ENTREGA 2: Realizar taller de formacién en fundamentos de vigilancia en salud publica.

ENTREGAS 3, 4 Y 5: Realizar talleres tematicos en vigilancia comunitaria para eventos priorizados

ENTREGA 6: Socializar, retroalimentar y entrega de reconocimientos

Evidencias:

ENTREGA 1.

1. Listados de asistencia formato Cédigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Exce! con minimo
15 personas

2. Matriz consalidada de poblacidn intervenida.

3. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. .

4 Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

5. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

6. Ficha metadolégica de preparacién del taller

Actividad 5.

ESTRATEGIA "TEJIENDO CUIDADOS, ROMPIENDO SILENCIOS®
ENTREGA 1' Hacer diagnéstico participativo y sensibilizacion inicial
ENTREGA 2: Capacitar en derechos y rutas de atencién

ENTREGA 3: Capacitar en deconstruccion de imaginarios y roles de genero
ENTREGA 4: Empoderar redes comunitarias

ENTREGA 5: Hacer Estrategias comunitarias de prevenciony movilizacién
ENTREGA 6: Realizar Jornada de cierre, memoria colectiva y COMmpromisos
Evidencias:

ENTREGA 1.

1. Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel {incluido en caja de herramientas)
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2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029,

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

4. Registro fotografico: Imagenes del desarrolio de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

5. Ficha metodoldgica de preparacion del taller

Actividad 6.

Estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE — 6 entregas

ENTREGA 1: Conformar y sensibilizacién del semillero

Sesiones:

Sesibn de conformacién: Convocatoria, presentacion, acuerdos de convivencia y construccién de identidad del grupo
semillero.

Sesion 1. Sensibilizacion: Dindmicas rompehielos, actividades lidicas y cine foro breve para cuestionar mitos sohre
sexualidad y derechos..

Evidencias:

ENTREGA 1:

1.Base de datos de indicadores con fuentes confirmadas en formato Excel (Incluido en caja de herramientas)

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029. .

3. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

4. Registro fotografico: imagenes de! desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacion
activa de los asistentes y reconacimientos entregados

5. Ficha metodoldgica de preparacion del taller

Actividad 7.
JORNADAS DE SALUD CON ENFOQUE COMUNITARIO PARTICIPATIVO

ENTREGA 1. hacer caminata saludable y activacién {fsica comunitaria

ENTREGA 2: Cine fore o mural comunitario participativo

ENTREGA 3: Realizar encuentro de dialogo intergeneracional y comunitario

ENTREGA 4: Hacer jornada cultural y artistica por la salud comunitaria

ENTREGA 5: Generar espacios de cocina saludable y huertas comunitarias

ENTREGA 6: Hacer jornada deportiva y recreativa intergrupal

Evidencias;

ENTREGA 1

1. Informe de Actividades PIC M-PDS-GSP-FR-029.

2. Listado de asistencia M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 VERSION 6 en medio fisico y en Excel

3. Registro fotografico: Imagenes del desarrollo de la jornada, trabajo en grupos, productos elaborados y participacién
activa de los asistentes y reconocimientos entregados

4, Ficha metodolégica de preparacion del taller

CENTRO DE ESCUCHA- PERFIL PSICOLOGO

Actividad 1

Realizar campafia de informacion dirigida a comunidad en general, en la que se aborden los siguientes temas:

- ¢Qué es salud mental?

- Estrategias de autocuidado y hébitos de vida saludable.

- Identificacién de sefiales de alarma y lineas de tele orientacién (municipales, departamentales y nacionales).

- Informacién de! funcionamiento del Dispositivo Comunitario- Centro de Escucha (lugar, horario, objetivo, atc).

Realizar |a socializacién de la campafia con la comunidad {minimo 40 personas por entrega).

Nota: Se debe disefiar y elaborar de minimo 4 productos (infografias, boletines, folletos, cufias radiales, videos y murajes).
Evidencias

1. Informe de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 versidn 2, que incluya registro fotografico, minimo 20 fotos
que visibilicen desarrollo de la actividad.

2. Formato Registro de asistencia PIC Cédigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versian 6, escaneado.

3. Soporte de convocatorias (pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusion, actas de concertacion, entre otros)
4. Material IEC elaborado, minimo 4 productos distintos por entrega.

5, Certificacién de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor dei contrato,

* Soportes encuesta de satisfaccién.

Actividad 2

Realizar mesa de trabajo con autoridad sanitaria del municipio e integrantes de la Red de Salud Mental (Comisaria,
Policia, representantes de IED, ICBF, IPS, EAPB, Personeria, entre otros) retomando los procesos de} periodo (2025 -
tercer trimestre), con el objetivo de socializar los nuevos Lineamientos (perfil psicélogo) para el mantenimiento del
dispositive comunitario - Centro de Escucha y realizar acuerdos de articulacién para el desarrollo de las actividades en el
territorio teniendo en cuenta [as necesidades identificadas a través de la implementaci6n del dispositivo, ASIS municipal,
Boletines epidemioldgicos, Ficha Familiar Survey, entre otros.

Evidencias

1. Acta de reunién Formato Cédigo: E - PID — FR - 004, versién 6. gue incluya registro fotografico que dé cuenta de la
actividad realizada y poblaci6n beneficiada, incluyendo listado de asistencia correspondiente al formato de acta, acuerdos
establecidos.

2. Certificacién de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato,

3. Soportes encuesta de satisfaccion,

Actividad 3
Realizar capacitacién de Primeros Auxilios Psicoldgicos (PAP), dirigido a actores locales y/o entidades del territorio
{organismos de accion comunal, lideres sociales, comunitarios, religiosos, juveniles, de mujeres; docentes, equipos de
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gestién del riesgo, comité del buen trato y voluntarios) en técnicas basicas de intervencion emocional en crisis en los
diferentes eventos de salud mental (conducta suicida, violencias, trastornos mentales / epilepsia, consumo de SPA). Para
el desarrollo de esta actividad incluir el disefio y uso de material 1EC (folletos, infografias, videos, redes sociales y mas,
disefiados para educar y motivar a las personas a tomar acciones para mejorar su salud y bienestar) y dinamicas con
metodologias participativas.

Nota: minimo 2 productos de material [EC.

Evidencias

Informe de Actividades PIC Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029 version 2, que incluya registro fotogréfico, minimo 4 fotos que
visibilicen desarrollo de la actividad.

1. Formato Registro de asistencia PIC C6digo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versidn 6, escaneado.

2. Soporie de convocalorias {pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusién, actas de concertacion, entre otros}
3. Material IEC elaberado, minimo 2 productos distintos por entrega.

4. Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor dei contrato.

5. Soportes encuesta de satisfaccion.

Actividad 4

Realizar "Cine-Mente, historias que sanan” sobre salud mental dirigide a grupos poblacionales vulnerables (PVCA,
migrantes, LGBTIQA+, PPL, personas con actividades sexuales pagadas) y grupos con enfogue diferencial (comunidades
étnicas: indigenas, afrocolombianos, raizales, palengueros, ROM; mujeres, personas con discapacidad), a traves de la
proyeccién de peliculas o cortos (contenidos acordes a lineamientos de comunicacién sin dafio) sobre temas de Salud
Mental. Al final deben realizar un espacio de reflexion de acuerdo con el contenido y las experiencias personales de los
asistentes.

La actividad debe realizarse con minimo 15 participantes, por cada entrega.

Evidencias

1. Informe de Actividades PIC Codigo: M-PDS-GSP-FR-029 version 2, gue incluya registro fotogréfice, minimo 4 fotos gue
visibilicen desarrollo de la actividad.

2. Formato Registro de asistencia PIC Cédigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6, escaneado.

3. Soporte de convocatorias (pantallazos, correos, grupas digitales, grupos de difusién, actas de concertacion, entre otros)
4. Material IEC elaborado, minimo 2 productos distintos por entrega.

5. Cerlificacién de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

6. Soportes encuesta de satisfaccion.

Actividad 5

Realizar taller "Guardianes del Bien-Estar" dirigido a adolescentes y jovenes de las IED y/o escuelas de formacion
(cultural, artistica, deportiva), que permita fortalecer las habilidades psicosociales, emocionales y comunitarias
promoviendo la participacion juvenil, con el desarrollo de los siguigntes temas:

* Empatia y comprension del otro.

* Habilidades sociales y comunicacion emocional.

* Regulacién emecional,

La actividad debe realizarse con minimo 15 participantes, por cada entrega.

Evidencias

1, Informe de Actividades PIC Cadigo: M-PDS-GSP-FR-029 version 2, gue incluya registro fotografico, minima 4 fotos que
visibilicen desarrollo de la actividad.

2. Formato Registro de asistencia PIC Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6, escaneado.

3. Soporte de convocatorias (pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusién, actas de concertacion, entre otros)
4. Material IEC elaborado, minimo 2 productos distintos par entrega.

5. Certificacién de cumplimiento por parte de la cogrdinador/a PIC o supervisor del contrato.

6. Soportes encuesta de satisfaccion.

Actividad &

Realizar actividad lGdico-recreativa “Cajas de emociones” a través de actividades sensoriales, juegos y cuentos vinculados
a las emociones, dirigido a nifios y nifias de Primera Infancia/lnfancia - Padres de Familia (Jardines Infantiles, CDI,
Hogares Comunitarios, Modalidad Familiar) promoviendo el reconocimiento, la expresion y la gestién adecuada de las
emociones gue favorezcan el desarrollo socioemocional desde los primeros afios de vida y habilidades de comunicacion
asertiva y afectiva.

La actividad debe realizarse con minimo 15 participantes, por cada entrega.

Evidencias

informe de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 version 2, que incluya registro fotografico, minimo 4 fotos que
visibilicen desarrollo de la actividad.

1. Eormato Registro de asistencia PIC Cédigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versian 6, escaneado.

2. Soporte de convocatorias (pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusion, actas de concertacion, entre otros)
3. Material IEC elaborado, minima 2 productos distintos por entrega.

4. Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

5. Soportes encuesta de satisfaccion.

Actividad 7

Realizar encuentro intergeneracional "Por una sociedad libre de violencias”, con énfasis en temas como: equidad de
género, relaciones mas justas, democraticas y equitativas, representaciones sociales frente a la violencia y las formas de
violencia, dirigidas a grupos pobiacianales u organizaciones del territorio (escuelas de formacion artistica y cultural,
escuelas de formacién deportiva, consejos consultivos de mujeres, asociaciones de mujeres, organizaciones de accion
comunal, lideres sociales, religiosos, juveniles, entre otros) fue permita promover [a reflexion critica y 1a transformacion de
imaginarios sociales, culturales y de género gue perpetlan las violencias; mediante expresiones artisticas, espacios
participativos y acciones pedagogicas.

La actividad debe realizarse con minimo 15 participantes, por cada entrega.

Evidencias

1. Informe de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 version 2, que incluya registro fotogréfico, minimo 4 fotos que
visibilicen desarrollo de la actividad.

2. Formato Registro de asistencia PIC Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6, escaneado.
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3. Soporte de convocatorias (pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusién, actas de concertacién, entre otros)
4. Material [EC elaborado, minimo 2 productos distintos por entrega,

5. Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

6. Soportes encuesta de satisfaccion,

Actividad 8
Mantener espacio de funcionamiento del Centro de Escucha con oferta de servicios: escucha activa, acogida, mediacidn,
organizacion, orientacion, acompafiamiento, capacitacidn, canalizacion, tamizajes y desarrollo de estrategias comunitarias.

Realice rondas de escucha comunitaria, visitas periédicas a barrios, veredas o sectores para escuchar, identificar
tensiones psicosociales y establecer redes de ayuda,

Con base en los acuerdos establecidos durante la fase de alistamiento retome y/o valide los espacios fisicos y horarios de
funcionamiento del centro de escucha (minimo 2 dias a la semana, media fornada).

Minimo 15 personas abordadas por cada entrega.

Evidencias

1. Formato Registro de asistencia PIC C6digo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versisn 6, escaneado,

2. Fichas de seguimiento psicosocial

3. Fichas de canalizacidn/direccionamiento

4. Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

5. Matriz de seguimiento a casos (Documento Excel entregado por el componente de Convivencia Social y Salud Mental).
6. Soportes encuesta de satisfaccion,

Actividad 9

Realizar aplicacién de tamizajes (SRQ, RQC, AUDIT y ASSIST} a poblacién identificada en riesgo y realizar acciones de
informacion en salud y/o canalizacién de acuerdo a los resultados obtenidos. Articulé con los diferentes programas a nivel
municipal (Salud Pablica, Equipos APS, Equipos Basicos en Salud, programas sociales).

Minimo 7 tamizajes aplicados.

Evidencias

nstrumentos de tamizaje aplicados.

Fichas de seguimiento psicosocial

Fichas de canalizacion/direccionamiento

Certificacién de cumplimiento por parte de ia coordinadorfa PIC o supervisor del contrato.

Soportes encuesta de satisfaccion.

Actividad 10

Diligenciar y alimentar la Matriz de Poblacién Beneficiada (Formato Excel), incluyendo el 100% de las actividades
planteadas en el Lineamienio, teniendo en cuenta las caracteristicas de la poblacién beneficiada de acuerdo con el
diligenciamiento de! Formato de Registro de asistencia PIC Cédigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versién 6, y/o diligenciar
formato Google Forms con el consolidado total de la ejecucion

Nota: tengan en cuenta que la matriz debe contener la informacién acumulada de todas las entregas seglin criterio del
departamento.,

Evidencias

Matriz de Poblacién Beneficiada (Documento Excel entregado por parte del componente de Convivencia Social y Salud
Mental)

Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinadoi/a PiC o supervisor del contrato.

Soportes encuesta de satisfaccion.

Actividad 11

Realizar un Informe de Ejecucién que constate el desarrolio de las actividades, introduccion, estructura de las actividades
realizadas, desarrollo de las fases, metodologia, temas abordados y caracteristicas de la poblacion beneficiada: el cual
debe ser alimentado de acuerdo con la ejecucion de la concurrencia 2025 en cada una de las entregas.

Evidencias

Diligenciar Matriz de Consolidacién - Seguimiento de Casos (Excel), de acuerdo con los casos identificados y/o abordados
de los diferentes eventos de Salud Mental (conducta suicida, viclencia intrafamiliar, consumo de SPA,
problemas/trastornos mentales y epilepsia); debe contener el acumuiado de todas las entregas.
Informe Tipo (Documento Word entregado por el Componente de Convivencia Social y Salud Mental), e! cual se va
construyendo afimentando la informacidn de cada una de las entregas.

Certificacion de cumnplimiento por parte de Ia coordinador/a PiC o supervisor del contrato.

Matriz de Consolidacién - Seguimiento de Casos (Excel)

Soportes encuesta de satisfaccion

CENTRO DE ESCUCHA- PERFIL TRABAJADOR SOCIAL

Actividad 1

Realizar campafia de informacién dirigida a comunidad en general, en la que se aborden los siguientes temas:

- ¢ Qué es convivencia social?

- Relaciones interpersonales y habilidades para la vida.

- Construccion de tejido social y redes de apoyo.

- Participacion ciudadana y sentido de corresponsabilidad.

- Informacién del funcionamiento def Dispositivo Comunitario- Centro de Escucha (lugar, horario, objetivo, etc).

Realizar la socializacién de la campaiia con la comunidad (minimo 40 personas por entrega).

Nota: Se debe disefiar y elaborar de mfnimo 4 productos (infografias, boletines, folletos, cufias radiales, videos y murales).
Evidencias

Infarme de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 versidn 2, gue incluya registro fotografico, minimo 20 fotos que
visibilicen desarrollo de la actividad.

Formato Registro de asistencia PIC Cédigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versién 6, escaneado.
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Soporte de convocatorias (pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusion, actas de concertacién, entre otros)
Material IEC elaborado, minimo 4 praductos distintos por entrega.

Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

Soportes encuesta de satisfaccion,

Actividad 2

Realizar mesa de trabajo con autoridad sanitaria del municipio e integrantes de la Red de Salud Mental (Comisaria,
Policia, representantes de |ED, ICBF, IPS, EAPB, Personeria, entre otros) retomando los procesos del periodo (2025 -
tercer trimestre), con el objetivo de socializar los nuevos Lineamientos (perfil trabajo social) para el mantenimiento del
dispositivo comunitario - Centro de Escucha y realizar acuerdos de articulacion para el desarrollo de las actividades en el
territorio teniendo en cuenta las necesidades identificadas a través de la implementacién del dispositive, ASIS municipal,
Boletines epidemioldgicos, Ficha Familiar Survey, entre otros.

Evidencias

Acta de reunion Formato Codigo: E — PID — FR - 004, version 6. que incluya registro fotografico que dé cuenta de la
activgljad drealizada\ y poblacién beneficiada, incluyendo listado de asistencia correspondiente al formato de acta, acuerdos
establecidos.

Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

Soportes encuesta de safisfaccion,

Actividad 3

Realizar visitas domiciliarias en 1as gue se aplique el instrumento APGAR familiar, a casos identificados en riesgo
psicosocial, teniendo en cuenta el reporte del municipio desde |a aplicacion de la ficha familiar, ficha AIEPI, SIVIGILA,
Sistema Departamental, casos derivados de los programas sociales, entre otros; realizar escucha activa, activacion de
rutas integrales de atencién en salud mental y/o canalizacion a los servicios correspondientes,

(Minimo 10 visitas por entrega)

Evidencias

Instrumentos APGAR familiar escaneados.

Formato Registro de asistencia PIC Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6, escaneado.

Saporte de concertacion de visitas.

Formatos de canalizacion individual,

Registro fotografico. {minimo 2 fotos por cada visita)

Certificacién de cumplimiento por parte de la coordinadorfa PIC o supervisor del contrato.

Actividad 4

Desarrollar didlogo de saberes "Huellas de amor: compromisos paia cuidar”, con el objetivo de promover la orientacién
familiar, la reflexi6n sobre la crianza amorosa, la corresponsabilidad y el cuidado emocional con padres, madres,
cuidadores y nifios/nifias de primera infancia (Centros de Desarrollo Infanti! {CDI), Hogares Infantiles, Hogares
Comunitarios y Modalidad Familiar}. Para esta actividad hacer uso de metodologias participativas, se propiciara el
intercambio de experiencias, el reconocimiento de saberes familiares y la construccion conjunta de estrategias para una
crianza mas amorosa, empatica y corresponsable.

Como cierre simbadlico y reflexiva, se elaborard de manera colectiva un “Mural de compromisos familiares”, en el cual los
participantes plasmaran frases, dibujos o mensajes que representen los compromisos adquirides en torno al cuidado
emocional y las practicas de crianza positiva.

Evidencias

Informe de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 version 2, que incluya registro fotagrafico, minimo 4 fotos gue
visibilicen desarrollo de fa actividad.

Formato Registro de asistencia PIC Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6, escaneado.

Soporte de convocatotias (pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusion, actas de concertacién, entre otros)
Material IEC elaborado, minimo 2 productos distintos por entrega.

Certificacién de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

Soportes encuesta de satisfaccion.

Actividad b

Realizar taller "Cuidarnos juntos" dirigido a comunidad en general con el objetivo de promover en la comunidad el
reconocimiento del autocuidado y del cuidado responsable hacia los animales, comprendiendo el vinculo afectivo y de
bienestar compartido gue sustenta el concepto de familia multiespecie, en el marco de la normatividad colombiana vigente,
Evidencias

Informe de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 version 2, que incluya registro fotogréafico, minimo 4 fotos que
visibilicen desarrollo de la actividad.

Formato Registro de asistencia PIC Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 version 6, escaneado.

Soporte de convocatorias (pantallazes, correos, grupos digitales, grupos de difusion, actas de concertacion, entre otros)
Material [EC elaborado, minimo 2 productos distintos por entrega.

Certificacién de cumplimiento por parte de |a coordinador/a PIC 0 supervisor del contrato.

Soportes encuesta de satisfaceion.

Actividad 6

identifique y conforme un grupo de apoyo denominado “Entre todes”, de acuerdo con el Lineamiento Nacional, conformado
por personas en situacion de riesgo frente a eventos de salud mental {(cuidadores, personas con problemas o trastornos
mentales, victimas de violencia, personas con epilepsia, entre otros), teniendo en cuenta el siguiente proceso para cada
una de las entregas:

1. Realizar la caracterizacién mediante la consulta a los sistemas de informacion disponibles (SIVIGILA, Sistema
Departamental, Ficha Familiar, AIEPI, ASIS municipal, entre otros) e identificar ios casos de personas con factores de
riesgo en salud mental y/o convivencia.

Evidencias

Informe de analisis de Iinea base (formato disefiado por el profesional) y casos identificados.

Acta de reunion Formato Cédigo: E — PID — FR - 004, version 6. que incluya registro fotografico que de cuenta de la
actividad realizada y poblacién beneficiada, incluyendo listado de asistencia correspondiente al formato de acta.
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Certificacién de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato,

Actividad 7

Realizar taller "Cundinamarca Libre de Violencias®, dirigido a mujeres {jovenes y adultas), con el fin de promover la
autonomia econémica y el liderazgo femenino como herramientas protectoras frente a las violencias, fortaleciendo ia
confianza, la toma de decisiones y el proyecto de vida independiente; o anterior a través del desarrollo de los siguientes
temas:

Independencia econdmica y prevencién de violencias,

Capacidades, talentos y recursos personales como punto de partida para la autonomia.

Liderazgo y trabajo en red entre mujeres,

Evidencias

Informe de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 versidn 2, que incluya registro fotografico, minimo 4 fotos que
visibilicen desarrolio de Ja actividad.

Formato Registro de asistencia PIC Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versién 6, escaneado.

Soporte de convocatorias (pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusidn, actas de concertacion, entre otros)
Material IEC elaborado, minimo 2 productos distintos por entrega.

Certificacion de cumplimiento por parte de ia coordinador/a PIC o superviser del contrato.

Soportes encuesta de satisfaccion.

Actividad 8

Realizar jornada denominada "Activa la vida” dirigida a la comunidad en general, a través del desarrollo de aciividades
lidico-recreativas (zumba, carrera atletica, aerdbicos, danza, ciclismo, yoga, entre otras.) en articulacién con diferentes
sectores (cultura, deporte, programas sociales, etc.), con el objetivo de promover estilos/habitos de vida saludables,
autocuidado, salud fisica y menta,

Minfmo 20 personas.

Evidencias

Informe de Actividades PIC Cédigo: M-PDS-GSP-FR-029 version 2, que incluya registro fotografico que de cuenta de [a
actividad realizada y poblacién beneficiada.

Formato Registro de asistencia PIC Cédigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versidn 6, escaneado.

Soporte de convocatorias (pantailazos, correos, grupos digitales, grupos de difusién, entre otros)

Material IEC (carteleras, murales, folletos, mapas, etc)

Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato,

Soporte

Actividad 9

Realizar una camparia denominada “Un paso hacia mi future”, dirigida a la comunidad en general, con el fin de promover
la escolarizacién como un derecho fundamental de todas los nifios, nifias y adolescentes, sensibilizando a la comunidad
educativa y a las familias sobre la importancia de la permanencia escolar y el acompafiamiento familiar en los procesos de
aprendizaje.

Temas para incluir en la campaiia:

La educacién como herramienta de transformacién personal y social.

Las consecuencias de la desercion y el trabajo infantil,

Consecuencias del ausentismo y desercién escolar

La corresponsabilidad familia—escuela—comunidad

La escuela como espacio de proteccidn, convivencia y desarrollo humano.

Minimo 40 personas.

Evidencias

informe de Actividades PIC Cddigo: M-PDS-GSP-FR-029 versién 2, que incluya registro fotografico, minimo 30 fotos que
visibilicen desarrollo de la actividad.

Formato Registro de asistencia PIC Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versidn 6, escaneado,

Soporte de convocatorias (pantallazos, correos, grupos digitales, grupos de difusidn, actas de concertacion, entre otros)
Material IEC elaborado, minimo 4 productos distintos por entrega.

Certificacién de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o superviscr del contrato.

Soportes encuesta de satisfaccién.

Actividad 10

Diligenciar y alimentar la Matriz de Poblacién Beneficiada (Formato Excel), incluyendo el 100% de [as actividades
planteadas en el Lineamiento, teniendo en cuenta las caracteristicas de la poblacién beneficiada de acuerdo con el
diligenciamiento del Formato de Registro de asistencia PIC Codigo:M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 versién 6, ylo diligenciar
formato Google Forms con el consolidado total de la ejecucion

Nota: tengan en cuenta que la matriz debe contener Ja informacidn acumulada de todas las entregas segun criterio del
departamento

Evidencias

Matriz de Poblacion Beneficiada (Documento Excel entregado por parte del componente de Convivencia Social y Salud
Mental

Certiﬁc.?acién de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

Soportes encuesta de satisfaccién.

Actividad 11
Realizar un Informe de Ejecucion que constate el desarrollo de las actividades, introduccién, estructura de las actividades
realizadas, desarrollo de las fases, metodologia, temas abordados y caracteristicas de la poblacién beneficiada; el cual
debe ser alimentado de acuerdo a la ejecucién de la concurrencia 2025 en cada una de las entregas.
Diligenciar Matriz de Consolidacién - Seguimiento de Casos (Excel), de acuerdo a los casos identificados yl/o abordados
de los diferentes eventos de Salud Mental {conducta suicida, violencia intrafamiliar, consumo de SPA,
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problemasftrastornos mentales y epilepsia); debe contener el acumulado de todas las entregas.

Evidencias

Informe Tipo (Documento Word entregado por el Componente de Convivencia Social y Salud Mental), el cual se va

construyendo alimentando la informacion de cada una de las entregas.

Certificacion de cumplimiento por parte de la coordinador/a PIC o supervisor del contrato.

Matriz de Consolidacion - Seguimiento de Casos {Excel)

$ opotrtes encuesitia d e s atisfaccidn
Formulario Google Farms final consolidado (formato entregado por el departamento)

5. JORNADA DE SALUD

Anexa los siguientes soportes por cada una de las jornadas:

1. Cronograma de planeacion de las jornadas acordado con el municipio.

2 Acta de concertacion de cada jornada y articulacién con las autoridades municipales, asociaciones de usuarios y la
EAPB, entre ofros.

3. Convocatoria: formato de orientacion donde se indique por cada jornada la oferta de servicios y canalizacion,

4. Soportes de difusién {perifoneo, cufias radiales, redes sociales, carteleras — recibos de pago — permisos, entre otros).

5. Formato de Registro de asistencia de las Intervenciones colectivas Cadigo: M-PDS-GSP-GPSP-FR091, en medio fisico
y magnético (digitado Excel y escaneado con firmas).

6. Copia de formato de registro de intervencienes individuales realizadas en el marco de la jornada (RIPS).

7. Registro fotogréfico de todas las actividades desarroiladas en cada jornada, la foto debe evidenciar hora y fecha de
toma del registro fotografico.

8. Encuestas de satisfaccion 10 por cada jornada.,

9. Informe cuali-cuantitativo consolidado de las acciones individuales y colectivas realizadas por cada jornada.

2. Contar con el personal idéneo y capacitado que garantice el desarrollo de las actividades con calidad, especificados en
las condiciones técnicas requeridas en el Anexo Técnico detallado, y gestionar la articulacion con los equipas territoriales
que operen en el municipio financiados con recursos municipales o nacionales.

Se sopotta por parte de la ESE los contratos de ejecutores por cada uno de los entornos de acuerdo con el anexo técnico
cumpliendo con la idoneidad y requisitos minimos.

3. Realizar una adecuada induccion a los ejecutores y registrar [0s perfiles, para realizar la programacion del instrumento
Departamental de informacion, previo al inicio de actividades, reportando al correo
sandrap.alvarez@cundinamarca.gov.co, 10s nombres y apellidos completos con la clase y ntimere de identificacion, fecha
de inicio y fin del contrato, asi como la fuente de financiacién (PIC departamental, para este caso), Y el microterritorio
asignado, cada vez que sea necesario de acuerdo con la permanencia del personal gue hace parte de los equipos

territoriales de salud. Ei Hospital deberé informar los cambios de ejecutores o novedades gue se presenten en el
transcurso de la Ejecucion dei Contrato.

Se evidencia que la ESE cumplide con la participacion en la induccion brindada por la secretaria de salud-subdireccion de
gestién en la estrategia de APS a los ejecutores de acuerdo al perfil establecido en los entornos establecidos en el anexo
técnico.

4. Desarrollar las actividades definidas en el Anexo Técnico detallado y Fichas técnicas metodoldgicas, utilizando los
formatos para registro de la informacion indicados. Si se llegaré a presentar alguna de las siguientes inconsistencias en la
ejecucion de las actividades, estas seran ohjeto de invalidacion por parte de la Secretaria:

a) Aplicacién de formatos de actas que no correspondan con la actividad a realizar de acuerdo con el Anexo Técnico
detaliado por la Secretarfa de Salud de cundinamarca. b) Inconsistencias técnicas en el diligenciamiento de las actas y
listados de asistencia,

¢) Mo diligenciamiento de las actas, formatos y listados de asistencia en su totalidad. d) Actas y/o formatos con
enmendadas o con tachones. e) Cuando el texto no se entienda por mala caligrafia en cada uno de los sopories a
presentar.

fy Duplicidad de actas y/o formatos o evidencias soportando las actividades.

Se gbserva ejecucion de acuerdo ala revision de actividades por perfil de la obligacion, de acuerdo a las fichas técnicas
metodolagicas establecidas desde la subdireccion, del mismo modo se evidencia los soportes con los formatos
establecidos.

5. Realizar entrega de los informes de las acciones ejecutadas de acuerdo con 1as condiciones técnicas requeridas y al
anexo técnico detallado, previo proceso de supervision propic de la ESE Y estregarlos junto con os soportes originales,
segun e! cronograma acordado.

Se soporta por parte de la ESE informe detallado de las acciones ejecutadas en |os anexos t&cnicos establecidos para la
ejecucion del convenio interadministrativo y se entregan soportes anexos al informe.

6. Presentar el informe general firmado exclusivamente por el Gerente y/o coordinador delegado para el contrato, el cual
debe contener la informacion correspondiente al periodo evaluado, responsables de las acciones, identificacion de
problemas y gestion intersectorial adelantada en el municipio para |a respectiva sq|qci_én, asi como la re’le_tcién de actas,
formatos y/o soportes solicitados par la Secretaria de salud, utilizados en cada municipio &n medio magnético de acuerdo
con modelo establecido para tal fin, debidamente diligenciados.

Se soporta por parte de la ESE informe general debidamente firmado por el delegado de la entidad de acuerdo al periodo
evaluado.

7. Designar un coardinador idéneo y capacitado, como responsable ante la Secretaria de Salud, quien sera e_i c!elegado
ante |a Direccion de Salud Publica, para los diferentes tramites administrativos y técnicos generales, en cumplimiento del
objeto contractual de acuerdo con lo descrito en la Resolucion 1597 de 2025 en el articulo 14.2. “14.2. Disponer de un
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coordinador que garantice la planeacién, implementacién, monitorec y evaluacién del Plan de Salud Pulblica de
Intervenciones Colectivas (PIC), de manera territorializada y permanente. Este coordinador debe cumplir con el perfil
establecido por la entidad territorial y para el caso de los departamentos, distritos y municipios categorfas 1, 2 y 3 debera
acreditar experiencia en salud publica.” Este perfil no puede ser ejecutor del PIC departamental en su mismo municipio, ya
que esto desvirtda la funcién de autoridad sanitaria municipal.

La ESE designa para la coordinacién de ejecucién del convenio interadministrativo a personal idéneo y con la experiencia
requerida, para la planeacién, implementacién monitoreo y evaluacion de las actividades descritas.

8. Permitir el acceso y uso a las instalaciones adecuadamente designadas por la E.S.E. al equipo técnico que realiza la
Supervision de la ejecucién del contrato,

La E.S.E. permite el acceso a los medios y modos para realizar la debida supervision y acompafiamiento en campo de la
ejecucién de las actividades descritas en el anexo técnico,

9. Atender oportunamente los requerimientos realizados por el supervisor,

La E.S.E. da respuesta oportuna a las observaciones realizadas por el supervisor, en los tiempos correspondientes,
atendiendo a los criterios de oportunidad.

10. Manejar los recursos destinados para el PIC en una cuenta bancaria exclusiva, Teniendo en cuenta lo definido en la
Resolucién 1597 de 2025 “Articulo.19.8. Manejar los recursos destinados para el Plan de Salud Pablica de Intervenciones
Colectivas (PIC) en una cuenta bancaria exclusiva hasta la firma de |a liquidacion del convenio o contrato. Los recursos alif
depositados solo podran ser utilizados para el pago de los bienes o servicios gue se requieran para la ejecucion de las
intervenciones contratadas.”

La £.5.E. hace entrega de Certificacién Bancaria DAVIVIENDA CUENTA DE AHORROS 478400045926 con destinacién
especifica de acuerdo al requerimiento vy lo establecido en la resolucion 1597 de 2025,

11. Efectuar el cobro oportunamente, de acuerdo con las actividades ejecutadas, evidenciadas en las condiciones técnicas
requeridas y al anexo técnico detallado adjunto al presente estudio.

La E.S.E. presenta facturacion de acuerdo a la entrega y periodo establecido en el seguimiento técnico y financiero del
convenio interadministrativo.

12, Pagar a los ejecutores de las intervenciones colectivas, de acuerdo con los valores establecidos en €l Anexo técnico
detallado y especificados también en Ia tabla de estimacién de costos de las intervenciones colectivas,

La ESE relaciona ejecucion por actividades de cada perfil, y establece en los contratos el reconcomiendo a los ejecutores
de acuerdo al anexo técnico y el cumplimiento de las actividades descritas en el mismo.

13. Participar en las capacitaciones programadas por la Secretarfa de Salud y el Ministerio de Salud ¥ Proteccidn Social,
para el desarrolio del presente contrato, siempre que sean requeridos de manera virtual o presencial,

La E.S.E. sus ejecutores participan en las capacitaciones realizadas de anexos técnicos de acuerdo con los cronogramas
indicados.

14, Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se l& impartan por parte de la Secretaria de Salud, a
través del supervisor,

La E.S.E. da respuesta oporiuna a las observaciones realizadas por el supervisor, en los tiempas correspondientes,
atendiendo a los criterios de oportunidad.

15, El Hospital debera garantizar a los profesionales y técnicos, los elementos de bioseguridad necesarios para realizar
sus actividades, asi como el cumplimiento de estos de sus obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social en
Salud y Riesgos Laborales.

La E.S.E. garantiza elementos de bioseguridad de acurdo a la condiciones actuales y al sistema general de seguridad
social en salud y riesgos laborales.

16. El Hospital deberd garantizar al talento humano contratado para la ejecucién del objeto, el pago correspondiente a
alojamiento y transporte.

La E.S.E. garantiza la ejecucién de acuerdo al anexo técnico para [a vigencia, se presenta por parte de la ESE soportes de
los traslados de acuerdo a las jornadas realizadas, durante e! periodo No se requiere el pago de alojamiento,

17. Contratar en un plazo maximo de una semana los ejecutores que desarroilarén |as actividades del PIC,

La E.S.E., realiza [a contratacion de acuerdo con las condiciones técnicas requeridas de acuerdo al desarrolio del proceso
presupuestal establecido.

18. Disponer de una franja especial en las agendas de los servicios de consulta externa para lograr la canalizacién efectiva
de las familias caracterizadas de EPS que tengan convenio con la E.S.E. Yy garantizar el acceso a las rutas de atencién

integral en salud.
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La E.S.E. establece estrategias para la asignacion y prestacion de los servicios canalizados de acuerdo a la contratacién
con las empresas responsables de pago.

19, Atender al referente que realizara Seguimiento y Evaluacién del PIC, de conformidad con la agenda previamenie
concertada y facilitar las herramientas para dicha labor,

La E.S.E. designada coordinador, herramientas, medios y momentos para la tealizacién del seguimiento y evaluacion de
las actividades descritas en el anexo técnico.

20. Garantizar fa calidad del dato registrada en los instrumentos referidos en el Anexo técnico detallado que hace parte
integral del contrato,

La E.S.E. realiza la ejecucién de actividades de acuerdo con el anexo técnico utilizando u los instrumentos indicados en la
caja de herramientas, proporcionada por la subdireccion.

21. E| Hospital se obliga a radicar completa y formalmente las cuentas y soportes correspondientes a la ejecucién de las
intervenciones del plan de intervenciones colectivas, dentro de los primeros cinco (5) dias calendario de cada mes. El
incumplimiento de este plazo serd considerado como falta grave y podra dar lugar a acciones correctivas, suspension de
giros y demds consecuencias contractuales o administrativas a gque haya lugar. Para el caso del mes de diciembre, se
debera tener en cuenta la fecha de cierre contable informada por el supervisor.

La E.S.E. realiza radicacion de cuenta de acuerdo con el cronograma establecido por cada entrega y de acuerdo al plazo
establecido con la supervision,

22, El representante legal de la persona juridica o quien haga sus veces se compromete a implementar y ejecutarlas
pollticas anti sohorno, antifraude, y el sistema de autocontro! y gestion del riesgo integral de lavado de activos, el
financiamiento del terrorismo y el financiamiento de proliferacién de armas de destruccion masiva (SAGRILAFT). En
cumplimiento de lo estipulado en la circular 032 del 23 de agosto de 2024, conforme a lo planteado en el CONPES 4042
DEL 2021.

La E.S.E. garantiza el desarrollo de las politicas anti soborno, antifraude y sistemas de autocontrol y gestién del riesgo
integral de lavado de activos y financiamiento del terrorismo y proliferacion de armas de destruccion masiva (SAGRILAFT).

23.Las demas que se deriven de la naturaleza del objeto contractual,

La E.S.E. da cumplimiento a la obligacién descrita, atendiendo a las observaciones o requerimiento derivados de la
naturaleza del contrato.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300143259 17.04.2026 $83,628,590
3300143260 17.04.2026 $12,109,100
3300145870 06.05.2026 $78,753,771
3300145872 06.05.2026 $12,109,100
3300149867 28.05.2026 $12,109,100
3300149868 28.05.2026 $80,627,122
3300153383 18.06.2026 $11,643,882
3300153385 18.06.2026 $83,519,590
3300159236 24.07.2026 $11,640,720
3300159238 24.07.2026 $82,044,590

EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE

PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA ;.;QU;E?%LON)
gina e
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No Aplica
7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

En observancia de los protocolos de seguimiento y control, el presente informe técnico ha sido objeto de validacion
integral por parte de la Profesional Universitaria, Dra. Sonia Hormaza , quien en ejercicio de sus funciones de apoyo a la
supervision, otorga su aval expreso a la veracidad y consistencia de la informacién aqui consignada.

RICARDO ALBERTO {ORRAS LOPEZ
DIRECTOR OPERATIVO/SUBDIRECTOR GESTION Y PROMOCION DE ACCIONES DE SALUD PUBLICA
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVC No. 1070 DE
2025

FECHA TERMINACION CONVEN!O:
31 DE JULIO DE 2026

DIRECCION: SALUD PUBLICA

FECHA DE INICIO CONVENIO:
15 DE NOVIEMBRE 2025

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
DE SAN JUAN DE RIOSECO

PLAZO DE EJECUCION:
31 DE JULIO DE 2026

PERICDO DEL INFORME:
16 DE JUNIO AL 31 DE JULIO 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR: DOCTOR

RICARDO PORRAS

EJECUTAR EL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD CON LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE
DE PAUL DE SAN JUAN DE RIO SECO.

OBJETO

VALOR MIL QUINCE MILLONES
CUATROCIENTOS SIETE MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS ($1.015.407.878). M/CTE.

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA AUXILIAR DE ENFERMERIA DIANA ALEXANDRA PELAEZ

PELAEZ
ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO ACTIVIDADES ESPECIFICAS
No 135 de2026 DESARROLLADAS
Realizar minimo 40 Durante el mes de junic se realizaron 30 '
caracterizaciones efectivas, seguimientos efectivas domiciliarias en la vereda

identificando el riesgo a través de la Ficha de
caracterizacion (Survey 123 y SI-APS)enla
visita domiciliaria familiar, caracterizando los
riegos sociales, ambientales y de la salud,
orientando a la familia y realizando la
canalizacion pertinente.

pajitas, con un total de 28 personas
caracterizadas 5 caracterizaciones no efectivas,
todas las caracierizaciones quedaron cargadas
a través del diligenciamiento de la Ficha de
Caracterizacién en Survey 123 y SI-APS

©

&

hospitalsjr@esesanvicentedepaul.gov.co

©

310 667 3749

% ’/

Calle 4 No. 1-52
San Juan de Rioseco,

ViGILADO Supersalud ,r%
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3. Remitir las canalizaciones que se generen desde
el micra territorio asignado de manera diaria al
Corresponsal en casos de ofro nivel de atencién
en salud y/o sociales.

Las canalizaciones generadas durante las visitas domiciliarias fueron |
remitidas al corresponsal correspondiente, especialmente en aquellos
€asos que requerfan atencion en otros niveles de atencién en saiud o
intervenciones sociales, con el propésito de asegurar la continuidad del
proceso de atencién y el seguimiento de los casos

4. |dentificar y reportar de manera oportuna las
situaciones de interés en salud publica,
garantizando la articulacién con la red de
vigitancia comunitaria para el fortalecimiento de
la deteccidn temprana, el analisis de riesgo y el
seguimiento de los eventos que puedan afectar
la salud de la poblacion, ademas apoyar a los
integrantes de la red de vigilancia comunitaria
en la elaboracin de material pedagégico y
educativo que pueda ser replicade en sus micro
territorios, asegurando que los contenidos sean
claros, pertinentes y crientados a Ia prevencion
y control de las situaciones de interés en salud
publica.

|
Se brindo educacidn a las familias sobre prevencion y manejo dm
dengue, se realizé inspeccién y verificacién de tanques para control de
larvas en la vereda pajitas y cambular.

5. Identificar a la poblacién en general, segin grupo
etario, y canalizar efectivamente a los servicios
de vacunacion para el cumplimiento  del

Programa
Ampliado de
Inmunizaciones y complementario, que incluya
seguimiento y verificacion a la aplicacion  de
esquemas de vacunacién
completos

—

Durante lgs visitas domiciliarias se identifics la poblacién segin curso
de vida, verificando los esquemas de vacunacicn ¥ canalizando a los
Usuarios que presentaban esquemas incompletos ¢ pendientes hacia
Ios servicios de vacunacién para el cumplimiento del Programa
Ampliado de Inmunizaciones {PAl y esquemas complementarios.

Se identificaron seis personas sin esquema de vacunacion completo.

6. Realizar caracterizacian, canalizacion, gestién y
seguimiento al 100% de las personas gestantes
Y puérperas presentes en el micro territorio
asignado, realizando también blsqueda activa
con lideres comunitarios y lideres de programas
sociales y de salud ubicando esta poblacion
insistente o con intervenciones de Ia ruta
materno perinatales pendientes.

Se realizé la caracterizacién, canalizacién, geslién y seguimiento a |
mujeres en edad fértil, brindande educacion en métodos de
planificacién, ya gue en el micro territorio asignado vereda pajitas y

cambular no hay gestantes y puérperas identificadas. [

De igual manera, se desarroliaron acciones de busqueda activa con el
apoye de lideres comunitarios v lideres de programas sociales y de
salud, con el fin de identificar gestantes o puérperas con
intetvenciones pendientes dentro de Ia ruta materno perinatal,
facilitando su acceso oportuno a los semvicios, sin embargo, los lideres
reportan que no se encuentra esta poblacién en la vereda

7. Realizar caracterizacién, en el entorno hogar a
fravés de la ficha AIEPI Comunitario a Ia
poblacién del micro territorio asignado de
infancia y  primera infancia, realizando
canalizacién y seguimiento de acuerdo al riesgo
idenfificado. (desde el primer dia de nacido
hasta los 11 afios 11 meses y29 dias).

|
En el entorno hogar se realizé la caracterizacién de la poblacion de |
infancia y primera infancia mediante fa fisha de AIEPI Comunitario,
abarcando dos (2) nifios desde el nacimiento hasta los 11 afios, 11
meses y 29 dias.

Los dem&s menores caracterizados ya fueron cargados en la ficha de
AIEPI Comunitaric en el afia anterior
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Informar de acuerdo a curso de vida a las las
familias visitadas, con el fin de promover la
salud y la cultura del autocuidado para la
deteccién temprana de riesgos asociades a :

*Enfermedades prevalentes de la infancia,
materno-perinatal, salud ambiental, salud
mental y convivencia social, sexualidad y
derechos sexuales y reproductives, vida
saludable y enfermedades transmisibles,
promocion de la higiene y la salud bucal, salud
en el entorno laboral, gestion diferencial de
las poblaciones vulnerables {Indigenas,
Negros, Afrodescendientes,

Raizales,
Palanaueros-NARP y RCOM, discapacidad,
victimas del conflicto armado,

desmovilizados, reinsertados, migrantes, ete),
deberes y derechos en salud, promocién
de la vacunacidn en |a poblacidn objeto
del programa ampliado de inmunizaciones —
PAl y demas riesgos idenfificados en el micro
territorio.

Durante las visitas domiciliarias se brindd informacién y educacién en |
salud a las familias, teniendo en cuenta el curso de vida, con el fin de
promover la cultura del autocuidade y la deteccion temprana de
riesgos.

Se abordaron temas relacionados con:

-  Enfermedades prevalentes de la infancia Salud
ambiental

- Salud mental y convivencia social
- Sexualidad y derechos sexuales y reproductivos

- Vida saludable y prevencién de enfermedades
transmisibles

- Promocitn de la higiene y salud bucal
- Salud en el entorno laboral

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA AUXILIAR DE ENFERMERIA DE BITUIMA HAYDE

BARRAGAN

ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO | ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

caracterizacion (Survey 123 y SI-APS) en la visita |y SI-APS.
domiciliaria familiar, caracterizando los riegos sociales,
ambientales y de la salud,

orientando a la familia y realizando la canalizacion
pertinents,

Durante el mes de junio se realizaron 32 visitas efectivas domiciliarias en la
vereda periquito y cambular, con un total de personas caracterizadas 32
Realizar minime 40 caracterizaciones efectivas, caracterizaciones efectivas, todas las caracterizaciones quedaron cargadas
identificande el riesgo a traves de la Ficha de a través dal diligenciamiento de la Ficha de Caracterizacion en Survey 123

2.Realizar la canalizacién de los usuarios, segun los " De acuerdo con los riesgos detectados durante las caracterizaciones,

riesgos en salud y sociales identificados, hacla los se efectut Ja canalizacion de los usuarios a los diferentes servicios y
servicios y profesionales

profesicnales competentes, tales como:

- Qdontologla

- Medicina general primera vez
- Controles crénices

- Citologia

- Citologia

- planificacién familiar

vacunacion

!STRemitir las canalizaciones que se generen desde el
Imicroterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
len casos de otro nivel de atencion en safud y/o sociales.

Las canalizaciones generadas duranie las visitas domiciliarias fueron
remitidas al corresponsal correspondiente, especialmente en aquellos casos
lque requerian atencién en ofros niveles de atencion en salud o
lintervenciones sociales, con el propdsite de asegurar la

lcontinuidad del proceso de atencién y el seguimiento de los casos.
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dentificar y reporiar de manera oportuna [as
situaciones de interés en salud pablica, garantizando la
articulacion con fa rad de vigilancia comunitaria para et
fortalecimiento de la deteccion temprana, el analisis de
riesgo y el seguimiento de los eventos que puedan
afectar la salud de |a poblacién, ademés apoyar a los
integrantes de la red de vigilancia comunitaria en |a
elaboracién de material pedagdgice y educativo que
pugeda ser replicado en sus microterritorios, asegurando

en salud pablica.

que los contenidos sean claros, perfinentes y orientados
a la prevencion y control de las situaciones de interés

En el marco de las acciones de la estrategia de Atencion Primaria en Salud |
(APS), se realizd el seguimiento a los eventos de interés en salud publica
notificados por la estrategia PIC. Adicionalmente, se desarrollaron procesos
de educacién con las familias, orientados al reconocimiento de signos de
alarma, la adopcién de medidas preventivas y el manejo adecuado frente al
dengue.

Asimismo, durante las visitas domiciliarias se verificaron las condiciones
relacionadas con el almacenamiento de agua y la posible presencia de
criaderos del mosquito transmisor. Como parte de estas acciones, se
efectud control larvario y se brindaron recomendaciones encaminadas a
disminuir los factores de riesgo, promoviendo entornes mas segures y la
prevencién de la propagacién de la enfermedad.

5.Realizar caracterizacion,
canalizacién, gestién y seguimiento al 100% de las
personas gestantes y puérperas presentes en el
microlerritario asignado, realizando también blsqgueda
activa con lidetes comunitarios y lideres de
programas sociales y de salud ubicando esta
poblacién inasistente o
con

intervenciones de Ia ruta matemo perinatal

pendientes.

En la vereda Periquito se continla realizando seguimiento a la gestante
identificada en el territorio, promoviendo l[a asistencia oporiuna a los
controles prenatales, el cumplimiento de [as recomendaciones del personal
de salud y ¢l acceso a los servicios requeridos duranie el embarazo.

De igual manera, se mantiene ariculacion con lideres comunitarios y
actores institucionales para fortalecer el acormpanamiento, verificar su
estado de salud y garantizar la continuidad de la atencidn integral dentro de |
la ruta materno perinatal.

5.Realizar caracterizacion, en el entorno hogar a través
de la ficha AIEPI Comunitario a la poblacién del
microterritorio asignado asignado de infancia y primera
infancia , realizando canalizacién y seguimiento de
acuerdo al riesgo identificado. (desde el primer dia de
nacido hasta los 11 afios 11

meses y 29 dias).

En el entorno hogar se realizd la actualizacién y seguimiento de la |
caracterizacion de la poblacion de infancia y primera infancia mediante la
ficha AIEP| Comunitario. Actualmente, se cuemta con un (1) niiio
identificado en el territorio, a guien se le realiza acompafamiento y |
seguimiento a sus condiciones de salud, crecimiento y desarrollo.

7. Informar de acuerdo a curso de vida a las las
familias visitadas, con el fin de promover la salud y [a
cultura del autocuidado para la deteccién temprana de
riesgos asociados a :

8. Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-
perinatal, salud ambiental, salud mental y convivencia
social, sexualidad y derechos sexuales v
reproductivos, vida saludable y enfermedades
transmisibles, promocién de la higiene y la salud
bucal, salud en el entorno laboral, gestion diferencial

de las poblaciones vulnerables
(Indloenas, Negros, Afrodescendientes,
Raizales,
Palanqueres-NARP y RrOM,

1
Durante las visitas domiciliarias se desarrollaron acciongs de educacién
para la salud dirigidas a las familias, de acuerdo con el curso de vida de sus
integrantes, fortaleciendo practicas de autocuidado, promocion de la salud y l
prevencion de riesgos.

En este praceso se abordaron temas relacionados con las enfermedades |
prevalentes de [a infancia, estios de vida saludables, prevencion deI
enfermedades transmisibles, higiene y salud bucal, salud mental,
sexualidad v derechos sexuales y reproductives, consulia preconcepcional,
alimentacion saludable, prevencién de enfermedades transmitidas por
vectores y adherencia a tratamientos en personas con enfermedades |
cronicas.

Duranie las visitas domiciliarias se brindé informacion y educacién en salud
a las familias, teniendo en cuenta el curso de vida, con ¢l fin de promover la
cultura del autocuidado y la deteccion temprana de riesgos.







E.S.E. HOSPITAL . i3 UUUC.I I 10U Lo
j = SAN VICENTE DE PAUL . Clmdlnamarca

- 2
v Emproesn Soclal doel Extoek
NIV, 860.023%. 9991

discapacidad, victimas del conflicto armado, (Se abordaron temas relacionadas con: |
desmovilizados, reinsertados, migrantes, elc), deberes y
derechos en salud, promocién de [a vacunacion en la - -Enfermedades prevalentes de la infancia
poblacién  objeto del programa ampliado de ) .
inmunizaciones — PAIl y demés riesgos identificados en - Vida saludable y prevencion de enfermedades
el microterritorio. transmisibles
- Promaocitn de la  higiene y  salud bucal
| Promocion de la salud mental
- Sexualidad y derechos sexuales ¥y reproductivos
- Consulta precancepcional
Alimentacion Saludable
CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR
VECTORES |
| iAdherencia al tratamiento — Crénicos |
ACTIVIDADES EJEGUTADAS POR LA CORRESPONSAL DE BITUIMA SANDRA RUIZ
ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS
jldentiﬁcar y coordinar con los integrantes de los equipos —
basicos territoriales de salud gue este operando en el
municipio, los tramites pertinentes para la resolucion de (S8 realiza reunién con coordinadora PIC equipos basiccos se realiza
canalizacion  efectiva teniendo en cuenta Ia [rticulacién ya que el municipio no se encuentra mas equipos hasta el mes
especificidad del rol de cada uno en el equipo. de marzo.
Participar en las jornadas de salud, apoyande el Se realiza jornada de salud en la vereda Gualiva el dia 22 de junio en |
proceso de agendamiento y demanda efectiva y brindar [dande se brindaren los servicios de *
Informacion a los usuarios en los procesos de gestion
e mibes - Valoracién medica
- Toma de signos vitales
- Educacidn psicologfa. entorno comunitario
-~ Higiene Oral
- Bienestar animal, SDEA
- Alcaldia a tu vereda.
Realizar gestién y articulacion relacionados con [Se reaiiza articulacién con SAC para realizar trasiados de EPS Y IPS 1
portabilidad, movilidad o traslades de EPS con el
Coordinador de Aseguramiento del Municipie y/o
SISBEN garantizando la continuidad de la atencion en
salud
Realizar 3 mesas de trabajo para coordinar con los Se realiza articuiacion con personerla PIC ¥ Desarrollo social para
actores  Municipales como  Secretarias,  \verificar casos actives de salud
Comisaria de familia, personeria efc, y evaluar
acciones de intervencion en el proceso de
canalizacion efectiva de acuerdo con la ruta de
Promocién y mantenimiento a la salud, basado en
los casos presentados
Realizar gestion ante las entidades competentes sobre |Se realiza articulacian con PIC y Desarrollo social para disminuir las |
los procesos administrativos yio seciales de I3 |barreras se hace presencia en la apertura del buzén de quejas
poblacién caracterizada con el fin de disminuir barreras
a los servicios de salud yio
sociales. {
[Elaborar y presentar un informe cuall-cuantitative [Se realiza informe donde se muestra las atenciones brindadas en |
consolidade de las actividades realizadas durante el cada enterno
eriodo de concurrencia departamental |
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA PROFESIONAL EN ENTORNO COMUNITARIO DE BITUIMA S

I
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' ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

|

Realizar "Cineforo socioeducativo - sanando mentes" dirigido
a la comunidad en general, como estrategia pedagégica y
participativa para la preven cién de Tiesgos psicosaciales y el
fomento de la salud mental en jévenes y adolescentes, en el
marco del desamollo de los programas sociales, deporivos
y/o culturales, ofertados por el ente temitorial:

|
25/08/26 En este informe, se expone los resultados de la jornada de validacion y |
pricrizacién participative desarrollada en el municipio de Bituima, cuyo propésilo fue
consolidar y analizar la informacién obtenida en procesos previos de diagnastico
territorial v marco logico, Durante la actividad, representantes institucionales, lideres
comunitarios y habitanies del municipio revisaron de manera conjunta las principales
probleméticas y fortalezas identificadas en el territorio,

A fravés de ejercicios participativos vy del anaiisis colectivo, se evidencid que existen
dificultades relacionadas con la parficipacién comunitaria, la comunicacidn entre |
instituciones y comunidad, las cportunidades para la poblacién joven, la movilidad yel|
fortalecimiento del tejido  social. Asimismo, se encontré coincidencia entre las
percepciones de la comunidad y las instituciones frente a estas situaciones. Como
resultado del proceso de priorizacion, se determiné que la ausencia de escucha activa y
las dificuitades en la comunicacion inferpersonal y cormunitaria constituyen la
prablemética central, debide a su influencia sobre otras dindmicas sociales del municipio.
El informe concluye resaltando la importancia de fortalecer espacios de dislogo,
comunicacién  asertiva, resolucion pacifica de conflictos, liderazgo comunitario y
participacion juvenil, can el fin de promover una mayor integracion social y contribuir
al

bienestar y desarrollo integral de Ja comunidad.

Desarrgllar actividad denominada "ExpresArte por la Salud
Mental" donde se implemente un espacio artfstico para que
nifios, adolescentes y jévenes pinten o disefien murales con

mensajes positivos scbre salud mental Yy bienestar emocional, |

jen el marco del desarrollo de los programas sociales,
deportivos y/o culturales, ofertados par el ente territarial:
|

Sesién 1. Taller desamollado con un {01) grupo de interés a
eleccion

15/06/26 En esta actividad se desarrolld un taller dirigido a cuidadores del municipio de
|Bitwma, orientado al fortaiecimiento de las habilidgades de cuidado y autocuidado, asl
como al reconocimiento de los derechos de quienes desemnpefian esta importante labor,
Mediante actividades participativas y lidicas, se promaovié la reflexién sobre la
importancia del bienestar fisico, emacional, social y espiritual de los cuidadores.

La jornada evidencis una aita participacién e interés por parte de los asistentes, quienes
fortalecieran sus conocimientos sobre estrategias de autocuidado y manifestaron la
[necesidad de continuar contande con espacios de apoye y reconocimiento, Como
resultado, se recomienda mantener procesos de formacidn y acompaiamiento

[que contribuyan al bienestar integral de la poblacién cuidadora y al fortalecimiento de las

redes de apoyo comunitario
|

Realizar taller vivencial con padres, madres y cuidadores
ipertenecientes a los entornos educativos del municipio, en
|donde se fortalezcan habilidades det siglo XX a partir dei
aprovechamiento del tiempo libre, redes de apoye y
recreacién:

\Sesién 1. Vinculos familiares en vacaciones: lo importante no

[slempre cuesta. - Actividades de bajo costo para compartir
tiempo significativo en familia.

L

(cabo en el Colegio José Maria Vergara y Vergara en Bituima, La intervencion estuvo |
dirigida a 16/06/26 La capacitacion se centré en fortalecer 1 modelo de control social
|comunitario para la  identificacion ¥ reporte oportuno de 10 eventos priorizados de salud
publica, abarcando desde violencias ¥ salud mental hasta desnutricign ¥ enfermedades |
vectoriales. Esta tematica se desarrollé a través de 3 momentos pricticos e interactivos
de aprendizaje que incluyeron una dindmica de diagndstico inicial, un ejercicio
intermedio de andlisis de casos simulados y una evaluacion final sobre las rutas de
atencidn institucional. A nivel de coberiura, la asistencia se concentrs en 2 etapas del
jcurso de vida provenientes de 2 &reas det municipio, registrandose una baja
|participacién de la poblacién foven debide a su vineulacién laboral directa en
2

lactividades agricolas de temporada

Realizar taller para 2l desarrolio de actividades con nifos,
[nifias v adolescentes de autocuidado y desarrollo de habitos
que promuevan bienestar en relacion con el aprovechamiento
del tiempo libre y el desarolio biopsicosocial con énfasis en el
entorno  educativo, en el marco del desamollo de las
programas sociales, deportivos y/o culiurales, ofertados por
el ente temitorial;

|

Sesion 1. Diversidad e inclusién: todos somos valiosos -
[Juegos y reflexiones sobre identidad, genero, etnias y respeto
a las diferencias.

4 -
|27/06/26 Se busco promover la prevencion de vialencias a traves del empoderamiento
colectivo y la creacién de redes comunitarias solidarias de euidado mutuo. Se
implementé un enfoque participativo basado en el bienestar emocional que incluys
(técnicas de atencién plena {mindfulness), circutos de la palabra y dindmicas de
expresion corporal para reflexionar sobre el cuerpo como territorio de dignidad y
|derechos.

|

[Madiante un gjercicio de escritura reflexiva Yy mapeo comunitario, los asistentes
identificaron los liderazgos, factores protectores v rutas de apoyo institucionat disponibles
len laregién. La jornada se caracterizg por 12 aclitud activa, respetuosa y solidaria de los
lparﬁcipantes de diversas zonas y edades. Como principal limitacion, el desarrollarse en
un espacio piblico redujo en ciefos momentos la privacidad idénea para compartir
ivivencias personales sensibles ante |a presencia de tercerps

e

Realizar un (01) encuentro intergeneracional con
énfasis educativo para el desarrollo de habilidades de
niftos, nifias y adolescentes desde la integralidad vy la

| - i —
[16/06/26 En las instalaciones del Colegio José Maria Vergara y Vergara, se
[desarrollé un encuentro vivencial orisntado al fortalecimiento del proyecto de
vida y la toma de decisiones auténomas en adolescentes.

interdependencia, a partir de la participacion social, |

[comunitaria y ciudadana, en el marco del desarrollo
|de los programas sociales, deportivos y/o culturales,
ofertados por el ente territoriak

[La jornada inicié con una dinamica lidica en la que los estudiantes
compattieron sus metas a futuro y cualidades personales utilizando un ping-
pong, promoviendo la reflexién de planificar el mafiana a partir de las
fortalezas actuales v no desde las carencias, A través de un didlogo abierto y
reflexivo, se abordé la estructuracion de metas a

[corto, medlano y largo plazo, el derecho a decidir libre de presiones
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Sesion 1. Mi voz cuenta: liderazge infantil y juvenil -
Actividades para que propongan ideas, participen en
decisiones y formen grupos representativos.

IUtilizando herramientas visuales como carteles interactivos sobre los suefios y
[singularidades de cada participante, los jévenes expusieron inguietudes
[profundas sobre como superar limitaciones econdmicas, resolver conflictos y
\gestionar las expectativas familiares al elegir su camino. Al cierre, la actividad
/demostré una alta receptividad y dejé clara la recomendacion de dar
[continuidad a estos falleres pedagégicos para seguir impulsando la
inteligencia emocional, el

[respeto mutuo y la construceion de rutas de vida saludables.

[Realizar identificacién, reporte,  canalizacion
[activacion de ruta, seguimiento, orientacién, escucha
ie intervencion de los casos que requieren atencion en
iservicios de Salud y servicios sociales, surgidos
desde el interior de la Institucién Educativa. Minimo
(15) cases en la entrega.

126/06/26 Se realizé un encuentro cultural y artistico orientado a ia promocion
de la salud comunitaria, en el que participaron habitantes de diferentes
grupos poblacionales. Durante la actividad se desarrollaron espacios de
integracion, participacién y sensibilizacion, utilizando expresiones culturales ¥
[artisticas como herramientas para fortalecer ef bienestar, la convivencia vy el
cuidado de fa salud. La jomada favorecid |a interaccion entre los asistentes y
[promovic habitos saludables, el sentide de comunidad y la apropiacion de
|practicas que contribuyen al mejoramiento de la calidad de vida

Desarrollar proceso de informacidn, educacion y
lcomunicacion con actores involucrados en las
dinamicas inherentes al entorno educativo del
Imunicipio:

Sesion 1. “Decide Decir No” Prevenir el consumo de
bebidas artesanales y fortalecer la toma de
|decisiones cen conocimiento de los riesgos y dafios
|sobre su consume. Sesién a desarrollar con lideres
territoriales con énfasis educative.

I 4
‘Poblacién de juventud, adultez y persona mayor de la vereda Caracol del
Imunicipio de Bituima, incluyendo lideres comunitarios y habitantes del
enterno  comunitario.  Se desarrolid un  encuentro  paricipative e
intergeneracional orientado al didlogo sobre convivencia, reconciliacion, salud
|y transformaciones del territorie, utilizande circulos de didlogo y construccion
colectiva de propuestas comunitarias. Se fortalecié el didlogo entre
generaciones, identificando problematicas relacionadas con  conflictos
familiares historicos, fragmentacién comunitaria, limitaciones en acceso a
salud y escasas oportunidades para jévenes. Como resultado, se
promovieron refiexiones y propuestas orientadas al fortalecimiento de la
[convivencia, [a reconciliacién, las redes de apoyo y la construccién de paz
|comunitaria.

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA PROFESIONAL EN ENTCRNO ESCOLAR DE BITUIMA MILDRED

-

ACTIVIDAD PACTADAEN EL CONTRATO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

Realizar socializacion y retrealimentagion de
estrategia APS, incluyendo

los ejecutores se realicen con
|

calidad. Nota:

entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

la |
la creacién de wun
cronograma, plan de trabajo y seguimiento mensual
con: Rector, docentes de ia Institucion Educativa y
coordinador PIC o quien haga sus veces en el
municipio, con el fin de que ellos conozecan los
procesos, los guien de manera constructiva aportando
desde su experiencia ideas para que las actividades de

19/06/2026: Se realiza reunion para organizacion de cronograma con |
orientacién escolar. de socializacién y retroalimentacion de ia estrategia
APS.

22-06-2026: Se realiza reunién de socializacién es la estrategia APS con
rector y orientadora.

. Las
actividades se deben desarrollar desde la segunda

:11.Educar a través de talleres a Docentes y
|Directivos de la/as Instituciones Educativas en:

Sesion 1.

23-06-2026: Se realiza socializacién del tema de la sesion 4: “Sexualidad
con enfoque de derechos” con miembros del personal docente de la IED
José Maria Vergara y Vergara.

‘Detecta, Actia, Protege” Reconocer e

identificar los signos y sintomas de intoxicaciones por

consumo de sustancias psicoactivas.

Sesidn 2.

[Cuidado de la Salud Mental en Emergencias y

Desastres”, dirgidc a docentes

y directivos, |

desarrollando los siguientes temas: Prétocolo y ruta de |
|atencion en Emergencias y Desastres (departamental),
reconocimienio y manejo emaocional, duelo, primeros

autocuidado
servicios

auxilios  psicolégicos,
socializacion de oferta

estrés,
de

y
del

territorio. Sesion 3. “Consentimiento, prevencién de

\violencias embarazo
|adolescente”

[*Autonomia progresiva

¥

consentimiento  y
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[relaciones respetuosas.

. Lenguaje no Sexista

*» Estrategias de inclusion y respeto a la diversidad en

el lenguaie y las interaccicnes. i
E*Comunicacién asertiva y acompafiamiento. Sesion 4.
i'Sexualidad con enfoque de derechos en la  escuela”
['Enfoque de derechos y marco normativo en educacian
len sexualidad (dimension politica).
?'Identidad y diversidad en nifias, nifios y adolescentes.
[*Roles de género, esterectipos y su impacto escolar. |
["Cuidade menstruat y acompanamiento institucional,
[Sesién 5. "Cuidando a través de las palabras”
|Identificar vy reducir estereotipos, estigma vy
discriminacion frente a las personas que consumen
sustancias psicoactivas.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la
segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1..

12. Realizar procesos de informacidn y educacién 24/06/2026: Se realiza taller enfocado en: “Decide Decir No” Prevenir
con padres, madres y cuidadoras de nifios, nifias y el consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones
adolescentes, a quienas debe dirigir jornadas de con conocimiento de los riesgos y dafios sobre su consumo” con
capacitaciones denominadas "Puentes de Amor: poblacion de madres, padres y cuidadores del casco urbano del
Construyendo vinculos sanos" abordando los municipio.

siguientes temas:

Sesién 1. “Elige Aire, No Humo" Prevenir el inicio y
reducir el uso de cigarrillos mediante estrategias
educativas, de concientizacion y participacion activa.
Sesion 2. Reparacion del vinculo afectivo tras
situaciones dificiles, cdmo reconstruir la conflanza |
después de gritos, golpes o© conflictos - Gestién
emocional en familia, reconocer y expresar emogiones
sin  agredir ni  reprimir. Sesidn 3. “Decide Decir
No" Prevenir el consumo de bebidas aresanales y
fortalecer la toma de decisiones con conocimiento de
los riesgos y dafos sobre su consumo - Tiempo de
calidad y vinculos afectivos mediante actividades
ludicas en familia. Sesion 4. “Acompariar desde el
respeto: identidad, diversidad y

autocuidado”
*|dentidad y autoconccimiente en nifas, nifios y
adolescentes.
*Diversidad de género y orientacion sexual.
*Roles de género, estereotipos y su impacto.
["Cuidado menstrual: naturalidad, autocuidado y

30/06/2026: Se realiza taller enfocado en "Decide Decir No™ Prevenir el
consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con
conocimiento de los riesgos y dafios sobre su consume™ con poblacidn de
madres, padres y cuidadores del sector rural de Rincdn Santo.

lacompafiamiento.
Sesion 5. “Consentimiento, prevencidn ¥
lconversaciones que cuidan” |

[“Consentimiento y limites en las relaciones.
[*Prevencion de violencia sexual: sefiales de alerda y

rutas de

apoyo.
*Prevencion de embarazo adolescente:
informacion clara ¥

responsable.
*Como mantener conversaciones seguras y
amerosas en
casa. Nota: Las

actividades se deben desarrollar desde la segunda
entrega, hasta la sexta entrega del
12026-1.
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13.Realizar  identificacion, reporte, canalizacién, | 29/06/2026: Se realiza taller enfocado en: “Decide Decir No” Prevenir el |

intervencion de los casos en los que involucre a

atencion en servicios de Salud ¥
servicios

promocidn y seguimiento de la salud mental de
diversos actores.

activa por entrega para con la

Nota: Las actividades se deben desarroliar desde la
segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

diversos actores del entorno educative que requieran

saciales. Para ello, el ejecutor debers h -
propiciar espacios de atencién y escucha activa para consumo de bebidas artesanalas ¥y fortalecer a toma de decisiones con

con la comunidad perteneciente al entorno educativo, | conocimiento de [0s riesgoes y dafios sobre su consumo”™ con poblacion de
en aras de propender por una adecuada atencidn, | madres, padres y cuidadores del sector rural de Rincon Santo

activacion de ruta, seguimiento, erientacién, escucha & | consumo de bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones con

08 | conocimiento de los rigsgos y dafios sobre su consumo® con poblacién de
madres, padres y cuidadores del casco urbano del municipio.

30/06/2026: Se realiza taller enfocado en “Decide Decir No” Prevenir el

los

Realizar un minimo de guince {15) casos de escucha

poblacion objeto, a demanda de la Institucién Educativa.

(14 Realizar articulacion con las IPS publicas y
privadas del Municipio para el desarrollc de una
fferia de servicios en Salud al interior de las |
Instituciones Educativas, con el fin de lograr que los
estudiantes se beneficien de la canalizacién
Iefecti\.ra y eficiente en los diferentes servicios de
[Salud (planificacién familiar, consulta del joven,
Optometria, Psicologia, tamizaje visual, Salud oral,
vacunacién, canalizacion a certificacién  de
discapacidad, abordaje con enfoque psicosocial a
PVCA, etc.). Dichas ferias, deberan ser diferentes a
ias programadas de manera extramural,

Nota: Las actividades se deben desarrollar
desde la segunda entrega, hasta la sexta
jentrega del 2026-1. |

23-06-2026: Se realiza ferla de servicios de salud en la escuela rural Volcan, en
articulacion con la CAR Cundinamarca.

|
15.Notificar al ente territorial sobre las |
intervenciones realizadas con los diversos grupos
poblacionales, incluyende los casos sociales y de
Salud exitosos de canalizacidn efectiva, su
tramitologia y los fallidos para su apoyo e
lintervencién.

Nota: Las actividades se deben desarrollar
desde la segunda entrega, hasta la sexta
entrega del 2026-1.

25-06-2026: Se realiza socializacion al ente territorial de las actividades realizadas |
durante el COVE del mes de mayo; asimismo, se remiten correos correspondientes
a la atencidn individual,
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16.Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los
grados primero {1ro), segundo {2do} y tercero {3ro)
de la Institucién Educativa Departamental
priorizada:

Sesion 1. "Caja de las emociones” a fravés de
actividades sensoriales, juegos y cuentos
vinculados a las emociones, dirigide a nifios y
nifias, promoviendo el reconocimiente, la expresion y
la gestion adecuada de las emociones que
avorezcan el desarrollo socioemocional desde los
primeros aflos de vida.

Sesién 2. “{Soy tnico y especial™;
* Mi cuerpo y mis emociones.
[*Somos diferentes y eso estd
bhien.
{*Roles de género: lo que pueden hacer nifios y
|nifias.
lSesién 3. "Me cuido y pongo limites”

* Mi cuerpe es mo.

*Secretos buenos y secretos que no debemos
quardar.

*Personas de confianza. Sesién 4. Mis derechos y
deberes como nifio/nifia Actividades que ensefien
los derechos humanos desde la infancia. Sesién

5. Cultura ciudadana y normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para
promover el respeto, el orden y la responsabilidad.

Nota: Las actividades se deben desarroilar desde la
segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1

24-06-2026: Se realiza activitfad con nifies y nifias pertenecientes a la escuela
rural la Montafa
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17.Realizar talleres dirigidos 2 estudiantes de los | 26-0

grados cuarto (4to) y quinto (5to) de Ia Institucién
Educativa Departamenta! priotizada:

,Sesién 1. “Conociéndome y respetando a ias deméas ’
personas” '

"L Quién soy y qué me hace especial?

*Cambios en al cuerpo y en las emociones {pubertad
inicial).

“Roles de género y estereatipos.
*Diversidad: respeto a las diferencias.

Sesion 2. Realizar actividad lidico-recreativa “Caja de
las emociones” a través de aclividades sensoriales,
juegos y cuentos vinculados a las emociones, dirigido a
nifios y nifas, promoviendo el reconocimiento, la
expresién y la gestién adecuada de las emociones que
favorezcan el desarrolle socicemocional desde los
primeros afios de vida.

Sesion 3. Me cuido, digo NO y busco ayudal”
[*Conociendo mi cuerpo y los cambios en la pubertad.

"Emociones de alerta: identificar incomodidad ¥
situaciones de riesgo.

*Prevencion de violencia sexual: decir NO, buscar
ayuda y denunciar.

*Personas y lugares de confianza.
Sesién 4. Mis derechos y deberes como nifio/nifia

Actividades que ensefien los derschos humanos desde
la infancia.

Sesién 5. Cultura ciudadana ¥ normas de convivencia

Actividades en el aula o la comunidad para promover el
respeto, el orden vy la responsabilidad.

Nota: Las actividades se deben desarrollar

desde la segunda entrega, hasta la sexta
lt:ntrega del 2026-1,

6-2026: Se realiza actividad con nifos ¥ nifias pertenecientes a Ia
escuela rural el Volean.
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18.Realizar proceso de educacidn denominado
“Mentores Emocionales” dirigido a adolescentes, para
promover vinculos sanos, prevenir riesgos en salud
mental y fortalecer el sentido de comunidad, Ia
escucha activa y apoyo mutuo a través del
fortalecimients de redes de apoyo Yy sentido de
pertenencia, con estudiantes de fos grados sexto (6to)
y septimo (7mo) de la Institucion Educativa
Departamental priorizada:

Sesién 1: “Consentimiento y prevencisn: me cuido y
respeto mis decisiones y las de los demas”

* Consentimiento: qué es y cémo identificarto.
* Relaciones sanas y limites.

*Prevencién de violencia sexual: decir NO, rutas de
apoyo.

"Prevencion del embarazo adolescente.

Sesidn 2: Escucha activa, comunicacion empatica,
reconecimiento de emociones vy auterregulacion
emocional ¢ Qué siento? ;Cémo lo expreso? <Como lo
manejo?, resolucion pacifica de conflictos entre pares.

Sesidn 3. Rol del mentor como mediador ¥y puente,
fortalecimiento del sentido de pertenencia, asi como la
importancia de sentirse parte de un grupo. Dindrnicas
que refuercen la identidad colectiva (“somos equipo”,
"nos cuidamos”).

22-06-2026: Se realiza actividad con nifios y nifias pertenecientes a la |IED |
José Maria Vergara y Vergara de los grados sexto y séptimo.
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Sesidn 4: Factores de riesgo en salud mental en
nifios/as vy adolescentes. Sefiales de alerta: tristeza
extrema, alslamiento, agresividad, cambios de animo y
Rutas de Atencién para eventos especificos en Salud
Mental.

Sesian 5. “Mi identidad y mi cuidado”
*Identidad: ¢ Quién soy? ; Qué me gusta de mi?
*Diversidad: aceptacion y respeto.

*Roles de género y estereofipos.

“Cuidado del cuerpo y cuidado menstrual como parte
de la salud.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde Ia
segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2028-1.

19.Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los
grados octavo (8vo) y noveno (9no) de la Institucin
Educativa Departamental priorizada:

Sesion 1. "Conociendo para Elegir Mejor" Identificacion
conceptual y promocion de habilidades para la vida y
autocuidado.

Sesién 2, Escucha activa, comunicacion empatica,
reconocimiento de emociones y autorregulacion
emocional § Qué siento? ;Cémoe lo expreso? ;Cémo lo
manejo?, resolucidn pacifica de conflictos entre pares,

Sesién 3. "“Decide Decir No™ Prevenir el consumo de
bebidas artesanales y fortalecer la toma de decisiones
con conocimiento de los riesgos y dafios sobre su

consumo,

Sesién 4. Factores de riesgo en salud mental en
nifios/as y adolescentes. Sefales de alerta: tristeza
extrema, aislamiento, agresividad, cambios de 4nime y
Rutas de Atencion para eventos especificos en Salud
Mental.

Sesion 5. “Consentimiento y decisiones informadas para
cuidarme”

*Cansentimiento: qué es y su importancia.
*Relacionamiento sano v limites.

"Prevencién de viclencia sexual: rutas de apoyo y
denuncia.

"Prevencion de embarazo adolescente: métodos
anticonceptivos y toma de decisiones informadas.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde |a
segunda entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

22-06-20286: Se realiza actividad con nifios ¥y nifias pertenecientes a la IED
José Marfa Vergara y Vergara de los grados ectavo y noveno.
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[20.Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los | 23-06-2026: Se realiza actividad con nifios y nifias pertenecientes a la IED I
grados décimo (10mo) y once (11) de la Institucion | José Maria Vergara y Vergara de los grados décimo y undécimo.
Educativa Departamental priorizada: |

Sesion 1. "Cuidando a ftraves de las palabras” l
Identificar y reducir estereotipos, estigma vy
discriminacion frente a las personas que consumen
sustancias psicoactivas.

Sesion 2. "Decidir, cuidarme y prevenir”

"Prevencion de viclencia sexual y rutas de apoyo.

"Prevencion del embarazo adolescente y métodos

*Consentimiento y relaciones sanas. I
anticonceptivos. '

*Proyeclo de vida y cuidado del cuerpo.

Sesion 3. "Tu Estilo No Necesita Cigarmillos® Prevenir el
inicic y reducir el uso de vapeadores mediante
estrategias  educativas, de  concienciacion  y
participacian activa.

Sesidn 4. Rol del mentor como mediador ¥y puente,
fortalecimiento del sentido de partenencia asi como la
importancia de sentirse parte de un grupo. Dinamicas
que refuercen la identidad colectiva (“somos equipo”,
"nos cuidamos”).

Sesién 5. “Energla Real, No de Lata” Sensibilizar sobre
efectos secundarios del consumo de bebidas
energizantes y acohdlicas.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la
segunda entrega, hasta la sexta enrega def 2026-1.
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ACTIVIDADES DEL MUNICIPIO DE PULJ
] ACTIVIDADES DELUNICH —

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA A

UXILIAR DE ENFERMERIA DE PULI

ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO

]
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS B

1. Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas,
identificando el riesgo a fravés de la Ficha de
caracterizacién (Survey 123 y SI-APS) en la visita

familiar, caracterizando los riegos
sociales, ambientales y de la salud, orisntando a |a
familia y realizando la canalizacién pertinente.

domiciliaria

Se realizan 40 visitas de seguimiento en la vereda Capial dei Municipio de
Puli, en donde:

1.
2,

Se realiza la planificacion de las visitas domiciliarias en el micro
territorio asignado para identificar las familias a caracterizar. |
Se realiza el desplazamiento y contacte con las familias en sus
viviendas para explicar el objetivo de ia visita y solicitar Ia
informacién necesaria.

Se realiza la aplicacién de la Ficha de Caracterizacidn mediante la
herramienta Survey 123 y SI-APS, recolectando informacidn
individual y famiiiar.

Se realiza la identificacion de riesgos sociales, como dificultades
de acceso a servicios de selud, no afiliacion al sistema,
condiciones econémicas o sifuaciones de vuinerabilidad.

Se realiza la identificacion de riesgos ambientales, observando
condiciones de la vivienda, presencia de criaderos de mosguitos,
manejo de residuos, agua potable y saneamiento basico.

Se brindar educacién y orizntacion a la familia scbre promocién de
la salud y prevencién de enfermedades, de acuerdo con log
riesgos encontrados.

Se realiza |a verificacion de esquemas de vacunacion en nifios,
niias y ofros integrantes de la familia, crientando sobre Ja
importancia de mantenerlos al dia. [
Se realizan las canalizaciones pertinentes a los profesionales del
equipn bésico de salud (enfermeria, medicina, nutricién,
psicologia, trabajo social, entre otros} segun las necesidades
identificadas,

Se realiza el registro y reporte de la informacion recolectada en
las plataformas establecidas (Survey 123 y SI-APS) para
garantizar el seguimiento de Ios casos identificados.

2. Realizar Iz canalizacién de los usuarios, segun los
riesgos en salud y sociales identificados, hacia los
servicios y profesionales competentes, con el fin de

garantizar la atencién requerida.

1. Se realiza las canalizacianes identificar los riesgos en salud y
sociales duranie las visitas domiciliarias ¥ en la ficha de '
caracterizacion.

2. Se &l andlisis de la informacicn recolectada para determinar
qué  usuarios requieren atencién por pare de los
profesionales del equipo de salud.

3. Se orienta a los usuarios Y a sus familias sobre Ia
importancia de asistir a Ia atencidn con el profesional
correspondiente. |

4. Se diligencia el formato ds canalizacién o registrar
la remision en las herramientas establecidas por el
programa,

5. Se remite a los usuarios a los profesionales competentes, '
como  medicina, enfermeria, odontologia,  nutricion,
psicologia, trabajo social, entre otros, segun la necesidad
identificada.

6. Se gestiona la articulacion con la corresponsal del equipo |
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para facilitar |a atencién oportuna del usuario canalizado,

7. Se brinda informacien al usuario sobre lugar, fecha y

servicio al que debe asistir para recibir la atencian.

B. Seregistra las canalizaciones realizadas en las plataformas

o sistemas correspondientes.

9. Se realiza seguimiento a las canalizaciones para verificar si

€l usuaric recibié la atencidn requerida.

Se reporia al equipo o corresponsal de salud los casos que requieren
atencion prioritaria o seguimiento especial.

territorio asignado de manera diaria al corresponsal en
casos de otro nivel de atencién en salud y/o sociales.

debe:

N o ko

' Se realiza |as canalizaciones a los usuarios, teniendo en cuenta que se

Se organiza y verifica la informacion de los usuarios
canalizados, asegurando que los datos estén completos y
correctos,

Se diligencia los formatos o registros establecidos para la
remision de canalizaciones.

Se remite diariamente las canalizaciones a la corresponsal
encargada, utilizando los medios definidos por la institucion
(plataformas, correo, formatos fisicos o digitales).

Se informa a la corresponsal sobre los casos prioritarios que
requieran atencién o seguimiento urgente.

Se mantiene comunicacién con el corresponsal para confirmar la
recepceidn de [as canalizaciones enviadas.

Se registra el envfo de las canalizaciones en los sistemas o
reportes correspondientes,

Se reallza seguimiento a las remisiones enviadas, verificando el
avance en la gestion de los casos.

Se reporta al equipo de salud o coordinador las situaciones que
requieran apoyo adicional o intervencion inmediata.

4, ldentificar y Feportar de manera oportuna las situaciones de
interés en salud publica, garantizando la articulacion con la
red de vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de la
deteccion temprana, el analisis de riesgo vy el seguimiento
de los eventos que puedan afectar la salud de la poblacién,
ademdas apoyar a los integrantes de ia red de vigilancia
comunilaria en la elaboracién de material pedagdégico vy
educativo que pueda ser replicade en sus micro territorios,
asegurando que los contenidos sean claros, pertinentes y
orientados a la prevencion y control de las situaciones de
interés en salud pubfica.

Se realiza la bisgueda activa de posibles eventos de interés en
safud plblica durante las visitas domiciliarias en el micro territorio
asignado.

Se indaga con las familias y la comunidad sobre la presencia de
sintomas, enfermedades o situaciones que puedan representar
un rigsgo para la salud puhlica.

Se observa y evaluar las condiciones sanitarias y ambientales de
las viviendas y su entorno para identificar posibles factores de
riesgo.

Se orienta a la comunidad sobre los signos y sintomas de alerta
de eventos de interés en salud plblica y la importancia de
reportarlos oportunamente.

Se mantiene comunicacién con los integrantes de la red de
vigilancia comunitaria para fortalecer la deteccién temprana de
pesibles casos.

Se brinda acompafiariento y orientaciéon a los miembros de Iz
red de vigitancia comunitaria en temas relacionados con la
prevencién y control de eventos en salud publica.

Se apoya en la elaboracién o socializacion de material
pedagdgico y educativo relacionade con la prevencion de
enfermedades y promocidn de la salud.

Se promueve en la comunidad préicticas de autocuidado y
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10.

prevencion frente a enfermedades
situaciones de riesgo.

Se registran las actividades de vigilancia comunitaria realizadas
&n el micro territorio en caso de llegarse a presentar.

Se reporta oportunamente cualquier situacién identificada al
equipo de salud o a los canales comespondientes; sin embargo,
durante ef presente mes no se identificaron ni reportaron eventos
de interés en salud publica en el micro territorio asignado, por lo
tanto se deja como constancia una acta firmada por la Digitadora
del PIC y el equipo de APS

transmisibles y ofras

5.
canalizar efectivamente a los servicios de vacunacion para
el cumplimiento del Programa Ampliade de Inmunizaciones
y complementario, que incluya seguimiento y verificacién a
la aplicacién de esquemas de vacunacién completos

Identificar a la poblacidn en general, segin grupo etario, y | para identificar la poblacién segun grupo etario y canalizar a los servicios de |

vacunacién para el cumplimiento del Programa Ampliade de Inmunizaciones
(PAl) pueden ser:

i

© ® N o o »

10.
1.

Se identifica a la poblacién por grupes efarios durante las visitas
domiciliarias en e! micro temitorio asignado {nifios, nifias,
adolescentes, gestantes, adultos y adultos mayores),

Se verifica el carné de vacunacion de cada integrante de la familia
para revisar el estado de los esquemas de vacunacion,

Se identifica usuarios con esguemas de vacunacién incompletos o
atrasados de acuerde con el Programa Ampliado de
Inmunizaciones.

Se registra la informacién en los formatos o herramientas
establecidas durante la caracterizacién de las familias.

Se brinda orientacion a las familias sobre la importancia de la
vacunacién y el cumplimiento de los esquemas establecidos.

Se realiza la canalizacién de los usuarios a los servicios de
vacunacion de la institucion de salud correspondiente.

Se informa a los usuarios sobre los puntos, fechas y horarios de
vacunacién disponibles en el municipio o institucién de salud.

Se promueve en la comunidad las jomadas de vacunacién y las
estrategias de blsqueda de poblacidn susceptible.

Se realiza seguimiento a los usuarios canalizados para verificar
gue hayan asistido al setvicio de vacunacion,

Se Verifica la apiicacion de las vacunas y la actualizacion del
esguema de vacunacion en el camé correspondiente.

Se registra y reportar las canalizaciones y seguimientos realizados
al equipo de salud o en los sistemas establecidos.







E.S.E. HOSPITAL

-

Empresa Social del Estaco
NIT. 860.023,999-1

"\ea. SAN VICENTE DE PAUL

Gobernacion .
Cundinamarca

6. Realizar caracterizacion, canalizacion, gestién y seguimiento
al 100% de [as personas gestantes y puérperas presentes
en el micro temitorio asignado, realizande también
husqueda acliva con lideres comunitarios y lideres de
programas sociales y de salud ubicando esla poblacion
inasistente o con intervenciones de la ruta materno
perinatal pendientes.

10.

Se realizé la busqueda activa de gestantes y puérperas en el
micro ferritorio asignado rmediante visitas domiciliarias.
Obtuvimes el Apoyo en lideres comunitarios y lideres de
programas sociales v de salud para la identificacién de una
mujer en gestacion,

Se aplico la ficha de caraclerizacion a la gestante identificada
para conocer su situacién de salud y condiciones sociales.
Se verificar la asistencla a los controles prenatales y el
cumplimiento de las atenciones establecidas en la ruta
materno perinatal.

Se revisaron las ordenes médicas v examenes solicitados,
identificando que la gestante tiene procedimientos y
laboraterios pendientes,

Se brindd orientacién a la gestante y su famifia sobre la
importancia de cumplir con los controles prenatales,
examenes y recomendaciones médicas.

Se realizo Jas canalizaciones correspondientes a los
servicios de salud para garantizar la atencién oportuna.

Se apoyob la gestién para la autorizacidn de érdenes médicas
Yy exémenes pendientes, orientando a la usuaria en los
tramites necesarios,

Se realizd seguimiento a la gestante identificada, verificando
el avance en la autorizacién y realizacion de los exdmenes
requeridos.

Se garantiza el seguimiento continuo a la gestante del micro
territorio, con el fin de promover el cumplimiento de la ruta
materno perinatal.

7. Realizar caracterizacién, en el entorno hogar a través de
la ficha AIEPI Comunitario a la poblacién del micro territorio
asignado asignado de infancia y primera infancia,
realizande canalizacién y seguimiento de acuerdo al riesgo
identificado. (desde el primer dia de nacido hasta Ios 11
afies 11 meses y 29 dias).

para realizar [a caracterizacién en el entorno hogar mediante la ficha
AIEP] Comunitario a la poblacién de infancia y primera infancia se tuvo
en cuenta lo siguiente:

1.

La identificacion de los nifios y nifias desde el nacimiento
hasta los 11 afies, 11 meses y 29 dias durante las visitas
domiciliarias en el micro territorio asignado.

Se realizé las visitas domiciliarias a las familias para la
valoracion de los nifics y nifias en el entorno hogar.

Se aplicd la ficha AIEPI Comunitario para recolectar
informacion sabre el estado de salud, nutricién, crecimiento ¥
desarrolle del menor,

Se verifico el camé de crecimiento y desarrollo y &l carné de
vacunacién, identificando controles o vacunas pendientes.
Se evalud signos de alerta o riesgos en salud, como
desnutricién, infecciones respiratorias, enfermedad diarreica
aguda u otras condiciones que puedan afectar al menor.

Se identifico factores de riesgo sociales y ambientales que
pudieran afectar la salud y bienestar del nifio o nifia.

8e brindd educacion y orientaclén a padres ¢ cuidadores
sobre practicas de cuidado, alimentacion saludable,
lactancia materna, higiene y prevencién de enfermedades.
Se realizé la canalizacion de los menores a los semvicios de
salud correspondientes (medicina, enfermeria, nutricién,
crecimiento y desairrollo, vacunacion, entre otros) segun el
riesgo identificado.

Se registré la informacién recolectada en los formatos o
sistemas establecidos para la estrategia AIEP| Comunitario,
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8 Informar de acuerdo a curso de vida 2 las las | Se brindé informacién en salud de acuerdo con cada curso de vida, |
familias visitadas, con el fin de promover la salud y abordando temas de promocion de la salud y prevencidn de
| . . enfermedades.
la cultura del autocuidado para la deteccion |
ternprana de riesgos REoGiAdos a " 1.  Se orienta a las familias sobre la importancia de los confroles
de salud periddicos, como crecimiento v desarrollo, control
*Enfermedades prevalentes de ia infancia, materno- prenatal, citologias, planificacién familiar, control de
perinatal,  salud  ambiental,  salud  mental y | 5 gnfermedades IC"-""I'Jicasn entre ofros. do. avtocaliad |
, . i . . & promueve las buenas pricticas de autocuida o como la
convivencia social, sexualidad y derechos sexuales | alimentacién saludable, la actividad fisica, la higiene personal ¥
Y reproductives, vida saludable y enfermedades del hegar.
transmisibles, promocién de ia higiene y la salud ' 3. Se brinda informacion sobre la prevencion de enfermedades
bucal, salud en &l entorno laboral, gestion diferencial transmisibles y no transmisibles, incluyendo infecciones

respiratorias, dengue, enfermedades cronicas, entre otras.

Se orienta a las familias sobre signos y sinfomas de alerta para
la deteccién temprana de riesgos en salud.

Se brindar informacién sobre Ia importancia de la vacunacion
en cada etapa del curso de vida,

Se motiva a las familias a hacer uso oportuno de los servicios

de las poblaciones vulnerables (Indigenas, Negros, |
Afrodescendientes, Raizales, Palanqueros-NARP ¥ |
RrOM, discapacidad, victimas del conflicto armado,
desmaovilizados, reinsertados, migrantes, etc),

h ud, promocién de la . i ;
deberes. Y derschos en “saf . RS MoGICh 08 | de salud disponibles en su comunidad,
vacunacion en la poblacion objeto del programa Se Registra las acciones educativas realizadas durante las
ampliado de inmunizaciones — PA! y demas riesgos | visitas domicitianias.
identificados en el micro territorio.

Noo ;o

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA AUXILIAR DE ENFERMERIA DE PUY

| ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

}

|
Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, identificando &l |
riesgo a través de la Ficha de caracterizacion (Survey 123 y SI- | Segun el acta de caracterizacion familiar realizada en el microterritorio
APS) en ia visita domiciliaria familiar, caracterizando los regos | Manantial y Lomatendida, mediante visitas domiciliarias bajo el enfoque de
sociales, ambientales y de la salud, orientando a la familia ¥ | Atencién Primaria en Salud (APS), se obtuvieran los siguientes resultados:
| realizando la canalizacion pertinente.
Vereda Manantial: 20 atenciones efectivas (visitas domiciliarias de
seguimiento familiar completa).

Vereda Lomatendida: 20 atencianes efectivas (visitas domiciliarias de
seguimiento familiar completa).

Total de atenciones realizadas: 40 visitas domiciliarias efectivas en e proceso
de caracterizacion familiar.
Realizar ia canalizacién de los usuarios, segtn los nesgos en | En desarrollo de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) se
salud y sociales identificados, hacia los servicios y profesionales | realizaron visitas domiciliarias en el microterritorio de las veredas Manantial y
competentes, con el fin de garantizar [a atencion requerida. lLomatendida, efectuando busqueda activa comunitaria, identificacién de
necesidades en salud y canalizacién a log servicios institucionales.
Durante la jornada se visitaron 40 viviendas, en las cuales se realizé
caracterizacion basica de los hagares, orientacion en salud Y revision de
controles pendientes. Como resultado del proceso se identificaron y
| canalizaran 58 personas a servicios de salud, principalmente a consulta
médica general, programas de promocién y mantenimiento, conirol de
pacientes crénicos, odontologia y toma de examenes de laboratorio.
La actividad permitic fortalecer 1a demanda inducida y el acceso a los
servicios institucionales, registrando la informacicn en la base de seguimiento
APS para contro! Y continuidad del proceso,

| Remitir las canalizaciones que se generen desde el micre | En desarrolle de la estrategia de Aftencién Primaria en Saiud (APS) se
territorie asignado de manera diaria af corresponsal en casos de | realizaron visitas domiciliarias en e! microterritorio de las veredas Manantial y

| otro nivel de atencién en salud y/o sociales, Lomatendida, efectuando blsqueda activa comunitaria, identificacién de

necesidades en salud y canalizacién a los servicios institucionales.

Durante la jornada se visitaron 40 viviendas, en Ilas cuales se

realizé
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caracterizacion basica de los hogares, orientacion en salud y revisién de
controles pendientes. Como resultado del proceso se identificaron y
canalizaron 58 personas a servicios de salud, principalmente a consulta
médica general, programas de promocién y mantenimiento, controf de
pacientas cronicos, odontologia y toma de examenes de laboratorio.

La actividad permitié fortalecer fa demanda inducida y ef acceso a ios
servicios institucionales, registrando la informacion en la base de
seguimiento APS para control y continuidad del proceso.

Identificar y reportar de manera oportuna las situaciones de
interés en salud pdblica, garantizando la articulacién con la red
de vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de Ia deteccion
temprana, el andlisis de riesgo v el seguimiento de los eventos
que puedan afectar |a salud de la poblacién, ademés apoyar a
ios integrantes de la red de vigilancia comunitaria en la
elaboracion de material pedagégice y educativo que pueda ser
replicado en sus micro territorios, asegurando que los contenidos
sean claros, pertinentes y orientados a la prevencidn y control de
las situacicnes de interés en salud publica.

En el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) se |
realizd blsqueda activa domiciliaria en las veredas Manantial y
Lomatendida, con el objetivo de identificar oportunamente eventos de
interés en salud publica y fortalecer la vigilancia comunitaria en el
territorio.

Durante ia jornada se efectud indagacién directa a los hogares visitados
sobre presencia de enfermedades transmisibles, eventos febriles
inusuales, brotes, situaciones ambientales de riesgo colectivo y eventos
de notificacién obligatoria. Como resultade de la intervencién no se
identificaron ni reportaron eventos de interés en salud publica en las
veredas intervenidas.

Posteriorments, se realizé retroalimentacion con la gestora comunitaria y
la digitadora del PIC, con el fin de socializar los resultados de la
busqueda activa, verificar la consistencia de los registros y fortalecer
la articulacién para el

seguimiento territorial y la vigilancia epidemiologica.

Identificar a la poblacién en general, segin grupo etario, y
canalizar efectivamente a los servicios de vacunacién para el
cumplimiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones ¥
complementario, que incluya seguimiento y verificacién a la
aplicacion de esquemas de vacunacion completos

En el marco de |a estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) se
realizé busqueda activa domiciliaria en las veredas Manantial ¥
Lomatendida, con el objetivo de identificar poblacién por grupo etario y
canalizar a los servicios de vacunacién para el cumplimiento del
Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI).

Durante ia jornada se efectus caracterizacién de Ia poblacién por grupo
etario, verificacion del estado de esquemas de vacunacién, edusacian
sobre la importancia de la inmunizacién y orientacion sobre Ia
presentacion del carné de vacunas, realizando canalizacién informativa
al servicio de vacunacién institucional.

Comg resultado de la intervencion no se ideniificaron brotes ni eventos
asoclados a enfermedades inmunoprevenibles en las veredas
intervenidas. Asimismo, se evidencid bafa aceptacién de algunas
vacunas complementarias como COVID-19, Influenza y Fiebre Amariiia,
por lo que se brindé educacién en salud sobre los beneficios de la
inmunizacion y la importancia de completar

los esquemas de vacunacién,

| Realizar caracterizacién, canalizacién, gestion y seguimiento al
| 100% de las personas gestantes y puérperas presentes en el

micro temitorio asignado, realizando también bisqueda activa |
con lideres comunitarios y lideres de programas sociales y de |

salud ubicando esta poblacién inasistente o con intervenciones
de |a ruta materno perinatal pendientes.

En el marce de la estrategia de Atencién Primaria en Salud (APS) se I
realizé busqueda activa domiciliaria en ias veredas Manantial y
Lomatendida, con el objetivo de identificar gestantes y puérperas
presentes en el microteritoric y garantizar su caracterizacion,
canalizacién y seguimiento dentro de la Ruta Materno Perinatal.

Durante la jommada se efectué blsqueda activa en 40 hogares,
realizando indagacion comunitaria, verificacién territorial y articulacién
con lideres comunitarios para la identificacién de esta poblacién
prioritaria. Como  resultado del proceso no se identifisaron gestantes ni
puérperas en ninguno de los hogares visitados.

Adicionalmente, se realizé socializacién de la Ruta Materno Perinatal
con los lideres comunitarios de las veredas, fortaleciendo la vigilancia
comunitaria y estableciendo canales de comunicacion para el reporte
oportuno de posibles gestantes que puedan identificarse postericrmente
en el lerritorio, asi como la

entrega de material educativo para apoyar las acciones de promocion y
prevencion,

Realizar caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha

AIEPI Comunitario a la poblacién del micro territorio asignado |

asignado de infancia y primera infancia, realizando canalizacion
y seguimiento de acuerdo al riesgoe identificado. {(desde el primer
dia de nacide hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias).

En el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) se
realizo busqueda activa domicillaria en las veredas Lomatendida y
Manantial, con el objstivo de identificar poblacién infantil entre 0 y 1
afios, aplicar la estrategia AIEP! comunitario y detectar oportunamente
riesgos en salud.

Durante el recorrido territorial se identificaron y caracterizaron un menor
en la vereda Lomatendida, a quienes se les realizé valoracion integral
mediante la aplicacién de la ficha AIEP comunitario, evaluando estado

| de salud, esquema
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de vacunacion, antecedentes de enfermedad, condiciones del entorno
familiar y factores de riesgo. Ambos menores s& encontfraron en
adecuado estado de salud, con esquema de vacunacion acorde a la
edad y sin signos de alarma, por lo cual no se requirié canalizacion a |
serviclos de salud.
En la vereda Manantial no se identificaron menores dentro del rango
etario objeto de la caracterizacion durante la busqueda activa realizada.
| Asimismo, se brindé educacion en salud a los cuidadores sobre
signos de alarma,
importancia de controles periddicos, vacunacién y practicas de
L autocuidado infantil.

Informar de acuerdo a curso de vida a las las familias visitadas, | En el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS) se
con el fin de promover la salud y fa cultura del autocuidado para | realizé jornada educativa domiciliaria en las veredas Loma tendida y
la defeccidn temprana de riesgos asociados | Manantial, orientada al fortalscimiento de conocimientos comunitarios

a t | en promocion y mantenimiento de [a salud, prevencion de

enfermedades e identificacion temprana de signos de alarma.

*Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-perinatal, | Durante la intervencion se realizé socializacion de material educativo,
salud ambiental, salud mental y convivencia social, sexualidad y | orientacién prevencién de la salud mental, brindando espacios de |
derechos sexuales vy reproductivos, vida saludable y | didlogo y resolucién de inquietudes con las familias visitadas.
enfermedades transmisibles, promocion de Ia higiene y la salud | La actividad tuve un enfoque preventivo y formativo, promoviendo
bucal, salud en el entorno laboral, gestion diferencial de las practicas saludables, fortaleciendo Ia corresponsabilidad en salud y
poblaciones vulnerables (Indigenas, Negros, Afrodescendientes, | facilitando el acceso oportuno a los servicios institucionales mediante la
Raizales, Palanqueros-NARP y RrOM, discapacidad, victimas del | entrega de material educativo como apoyo pedagégico.
conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc),
deberes y derechos en salud, promocion de la vacunacidén en
la poblacién objeto del programa
ampliado de inmunizaciones — PAl y demas riesgos identificados
en el micro territorio.

I
ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA AUXILIAR DE ENFERMERIA DE PULI

ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS
|

[

Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, identificando el | Durante el mes de Junio, la auxiliar de enfermeria del Entorno Hogar

riesgo a través de la Ficha de caraclerizacién (Survey 123 y SI- | realizd seguimiento a 38 familias en el micro territorio asignado

APS) en la visita domiciliaria familiar, caracterizando los riegos | correspondienie a la vereda puiisito y la caracterizacion familiar 2

sociales, ambientales y de la salud, orientando a la familia y | familias nuevas.

realizando la canalizacion pertinente. | Esta actividad se llevd a cabo mediante visitas domiciliarias,
permitiendo identificar ias condicionss de salud, dinamicas familiares,
necesidades y posibles riesgos presentes en los hogares. Durante Ias
visitas también se realizé la toma de signos vitales, peso, talla y
medidas antropométricas, asi como la revision de los controles
medicos segln el ciclo de vida de cada integrante del hogar, con el fin
de verificar el acceso ¥ cumplimiento de los servicios de salud.
La informacién recalectada contrbuye a fortalecer el diagnéstico del
| territorfo, facilitar la identificacion de casos que requieren seguimiento o
canalizacion a servicios de salud, y orientar las accignes de promocicén
de la salud y prevencion de Ia enfermedad dirigidas a la comunidad

Realizar la canalizacion de los usuarios, segun los riesgos en | Durante el mes de junio, en el marco de las visitas de caracterizacion
salud y sociales identificados, hacia los servicios y profesionales | familiar realizadas en el micro territorio de la vereda pulisito., la auxiliar |
competentes, con el fin de garantizar la atencion requerida. de enfermeria del entorno hogar llevé a cabo la canalizacién de 30
| personas que presentaban necesidades relacionadas con su atencion
en salud,
Estas canalizaciones se realizaron con el fin de orientar y facilitar el
acceso de la poblacion a los servicios de salud correspondientes,
permitiendo dar seguimiento a los casos identificados durante las
visitas domiciliarias y contribuir a la atencién oportuna de las
necesidades detectadas en Ia
| _ comunidad. - - 1
Remitir las canalizaciones que se generen desdg el micro | Durante el mes de junio, en el desarrollo de las visitas de
caracterizacion
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territorio asignado de manera diaria al corresponsal en casos
de otro nivel de atencidn en salud y/o sociales.

| familiar realizadas en el micro territorio de la vereda pulisito., se efectud la |

entrega de canalizacion de 30 personas, quienes presentaban necesidades
relacienadas con el acceso a los servicios de salud.

Estas canalizaciones fueron remitidas al corresponsal de salud, con el fin
de gestionar el respective seguimiento y orientacién hacia fos servicios
correspondientes, contribuyende asi a facilitar el acceso oportuno a la
alencién en salud y dar respuesta a las necesidades identificadas
durante las visitas

domiciliarias,

Identificar y reportar de manera oportuna las situaciones de
interés en salud publica, garantizando la articulacién con la red
de vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de Ia deteccion
temprana, el andlisis de riesgo y el seguimiento de los eventos
que puedan afectar la salud de la poblacién, ademas apoyar a
los integrartes de la red de vigiancia comunitaria en la |
elabaracién de material pedagégico y educativo que pueda ser
replicado en sus micro territorios, asegurando gue los confenidos [
sean claros, pertinentes y orientados a ia prevencién ¥y control

de las situaciones de interés en salud piblica.

se realizé educacion casa casa sobre casos de interés en salud publica

en la vereda pulisita a 40 familias sobre prevencitn det dengue y fiebre
amarilla, lo cual se busca que la poblacién acceda a dicha informacion para
mejor calidad de vida de cada uno de ellos

ldentificar & la poblacion en general, segln grupo etario, y |
canalizar efectivamente a los servicios de vacunacion para el
cumplimiento del Programa Ampliade de Inmunizaciones y
complementario, que incluya seguimiento y verificacion a Ia |
aplicacion de esquemas de |
vacunacion completos

Durante el proceso de caracterizacion ¥ visitas en el territorio no se
Identificaron casoscon con su esquema de vacunacién al dia segln su ciclo
de vida.

Realizar caracterizacién, canalizacion, gestion ¥ seguimiento al
100% de las personas gestantes ¥ puémeras presentes en el
microterritorio asignado, realizando también bisqueda activa con
lideres comunitarios y lideres de programas sociales y de salud
ubicando esta poblacién inasistente o con intervenciones

de la ruta materno perinatal pendientes. |

Durante el mes de junio, la auxiliar de enfermeria dal entorno hogar no se
identificaron gestants durante las visitas efectuadas en el micro territorio
de ia vereda Pulicito. seguimiento de su proceso de cuidade durante el
embarazo.

Realizar caracterizacion, en el entorno hogar a través de la ficha
AIEPI Comunitario a la poblacion del microterritorio asignado
asignado de infancia y primera infancia , realizando canalizacién
¥ seguimiento de acuerdo al riesge identificaco. {desde el primer |
dia de nacido hasta los 11 afios 11 meses y 29 dias).

Durante el mes de junio, la auxiliar de enfermeria del entorno hogar realizd
la identificacidn de 02 menores de edad en el micro territorio asignado de
la vereda pulisite., a quienes se les aplicaron las fichas AIEPI, con el fin de
evaluar sus condiciones de salud y bienestar,

Este proceso pemmitid identificar posibles riesgos, verificar el estado
general de los nifios y nifias y revisar aspectos relacionados con su
crecimiento, desarrolio v acceso a los servicios de salud, contribuyendo asi
al seguimiento y

fortalecimiento de Ia atencién integral en la poblacién infantil del territorio

' Informar de acuerdo a curso de vida a las 1as familias visitadas,
con el fin de promover la salud v la cuitura del autocuidado para
la deteccién temprana de riesgos asociados

5 .

“Enfermedades prevaientes de la infancia, materno-perinatal,
saiud ambiental, selud mentat y convivencia social, sexualidag y
derechos sexuales y reproductivos, vida saludable vy
enfermedades transmisibles, promocién de Ia higiene y la salud
bucal, salud en el entorno laboral, gestién diferencial de ias
poblaciones vuinerables (Indigenas, Negros, Afrodescendientes,
Raizales, Palanqueros-NARP y RrOM, discapacidad, victimas del
| conflicto armado, desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc),
| deberes y derechos en salud, promocion de la vacupacion en |

la poblacién objetc del programa

ampliado de inmunizaciones — PAl y demas riesgos identificados |

en el microterritorio.

Durante el mes de junie, la auxiliar de enfermeria del microterritorio de |
Pulicito realizé actividades de educacion en salud dirigidas a las familias de
la comunidad, abardando el tema de vacunacién pai

Durante estas orientaciones se brindd informacidn sobre la importancia de
llevar a sus hijos a vacunacién,

" ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA CORRESPONSAL DE PUL|
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ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

Identificar y coordinar con los integrantes de los equipos basicos
territoriales de salud que esté operando en e municipio, los
trdmites pertinentes para la resolucion de canalizacién efectiva
teniendo en cuenta la especificidad del rol de cada uno en el
equipo,

Se realiz6 una mesa de trabajo con el equipo PIC y APS con el objetivo de
consolidar y revisar las canalizaciones realizadas durante ef mes de junio,
permitiendo organizar la informacidn recolectada y fortalecer el seguimiento de
los cases identificados en el territorio. Durante este espacio se socializaron las
canalizaciones realizadas por cada estrategla, evidenciando que APS realizé |a
entrega de 68 canalizaciones, mientras que el PIC realizé 1a entrega de un
lotal de 70 canalizaciones durante el misme periodo.

Asimismo, durante ia reunién se adelants la identificacion de actores sociales y
actores del sector salud presentes en el municipio, los cuales son
fundamentales para el desarrollo de acciones intersectoriales y el
fortalecimiento del trabajo comunitario. A la fecha se han identificado como
acteres clave la sishen, oficina de salud municipal, puesto de salud Beltran, ,
quienes representan allados estratégicos para apoyar procesos de
convocatoria comunitaria, difusion de infermaclén en salud, acompafiamiento a

| las actividades del equipo APS y fortalecimiento de la participacion social en

salud dentro del territorio.

Participar en las jomadas de salud, apoyande el proceso de
agendamiento y demanda efectiva y brindar informacion a los
usuarios en fos procesos de gestién de tramites.

€n junio se realizo apoyo a la jornada de salud llevada a cabo en el puesto de
salud en la vereda loma tendida, donde se brindaron servicios de medicina
general, odentologla, citologla, tamizaje de seno y vacunacién a la comunidad
asistente. Durante la jornada también se apoyé en la entrega de fivers
educativos, mediante fos cuales se brindd informacién y educacién a los
usuarios sobre el portafolio de servicios del hospital, con el fin de orientar a la
poblacion acerca de [os programas, servicios disponibles y las rutas de

| atencion en salud. Asimismo, se resolvieron inquistudes de los asistentes,

promoviendeo el accese oportuno a los servicios y fortaleciendo el conocimiento
de la comunidad sobre |a oferta institucional en salud.

Realizar gestion y articulacion relacionados con portabilidad,
movilidad o trasfados de EPS con el Coordinador de
| Aseguramiento del Municipio y/o SISBEN
| garantizando la continuidad de la atencién en salud.

Durante el mes de junio se realizé apoyo en el procese de afiliacién a 1
personas. Este tramite se gestiond en articulacion con aseguramienio, con el
fin de garantizar la continuidad en la atencidn del usuario dentro del territorio..

Realizar 3 mesas de trabajo para coordinar con los actores
Municipales como Secretarias, Comisaria de familia, personeria
elc, y evaluar acciones de intervencién en el proceso de
canalizacién efectiva de acuerdo con la ruta de Promocitn y
mantenimiento a la salud, basado en los casos presentados.

En el municipio de puli la corresponsal de salud realizd tres mesas de trabajo '
con actores del sector salud y social, Una de ellas se llevd a cabo con ef
puesto de salud, otra con la administradora de sivigila de reportes de interés
en salud publica y aseguramiento, con &! fin de fortalecer la articulacién

| institucional, revisar procesos de atencion y coordinar acciones para el

seguimiento de los casos identificados en la comunidad.

I Realizar gestion ante las entidades competentes sobre los
procesos administratives y/o sociales de la poblacion
caracterizada c¢on el fin de disminuir barreras a los servicios de
salud y/o sociales.

Durante el mes de junio, el equipo APS realizé la canalizacion de 70 personas
hacia los servicios de aseguramiento, autorizaciones y asignacion de citas
medicas. De igual manera, el equipo PIC entregd 0 canalizaciones dirigidas a
los mismos servicios, con el propésito de facilitar el acceso de la poblacion a la
atencién en salud y contribuir a la solucién de las necesidades identificadas en
el territorio,

De estas canalizaciones se logré la efectividad de autorizaciones para 5§
personas, la gestién de citas médicas para 5 personas y 2 tramite de
portabilidad, acciones que permitieron dar respuesta a algunas de las barreras
de acceso a los seivicios de salud identificadas en fa comunidad. Estas
gestiones se realizaron en arficulacion con las entidades correspondientes,
contribuyendo al seguimiento de los casos y al cumplimiento de los procesos

| establecidos para mejorar el acceso y la oportunidad en la atencién en salud y

social.

| Elaborar y presentar un informe cuali-cuantitative consolidado de
| las actividades realizadas durante el periodo de concurrencia
| departamental.

Durante el mes de junio se elaboré un informe cualitativo en el cual se
consolidaron todas las canalizaciones realizadas por el equipo APS y el equipo
PIC, asi come las diferentes actividades de educacién en salud desarrolladas
en el territorio. Dentro de estas actividades se incluyeron procesos educativos
dirigidos a nifios, nifias y adolescentes de colegios, instituciones educativas ¥

escuelas de formacién, asl como jormadas de educacion y orientacion
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brindadas a la comunidad en general.
De igual manera, en el informe se registraron las actividades de
caracterizacion realizadas por el equipo APS, enfre las que se encuentran la
caracterizacion de 116 familias, la identificacisn Y caraclerizacién de
gestantes, y la identificacién de personas sin esquemas de vacunacién
completos, con el fin de facilitar su respectiva canalizacién y seguimiento
dentro de los servicios de salud, Estas acciones permitieron consolidar
informacion importante para la
identificacion de necesidades en salud
comunitarias en el municipio,

y la planeacion de intervenciones

I_ACTIVIDAIZ}ES EJECUTADAS POR LA PROFESIONAL EN ENT

ORNO ESCOLAR DE PULI

TACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATS
|

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

¥ retroalimentacion de la estrategia APS, |
n de un cronograma, plan de trabajo y |
seguimiento mensual con: Rector, docentss de Ia Institucion
Educativa v coordinador PIC o quien haga sus veces en el |
municipio, con el fin de gue elios conozean Ios procesos, los |
guien de manera constructiva aportando desde su experiencia |
ideas para que las actividades de los ejecutores se realican
con calidad.

| Realizar socializacion
incluyendo la creacio

| en el segundo corte del mes de i

El pasade 16 de junio del 2026, se realizaron las respectivas socializaciones
con la Institucién Educativa Departamental Integrado Puli, con Ia docente
orientadora la Dra. Tatiana Bernal, tamblién en el ente territorial con la
profesional de apoyo de salud publica del Municipio la jefe de enfermeria Paula
Andrea Rosas Fernandez. Se realizé |a contextualizacion de la impertancia de
ta estrategia APS como un espacio de coordinacién intersectorial que permite
ia atencién integral e integrada, desde la salud pablica, la promocién de la
sajud y el entorno educativo que promueva el bienestar de los esfudiantes.
Adicionalmente, se establecid el cronograma de trabajo por pare del
profesional de APS con las fechas tentativas de las intervenciones a realizar
unic en ia

| Inspeccion de Palestina,

Educar a través de talleres a Docentes y Directivos de lafas
| Instituciones Educativas en: Sesién 5. "Cuidande a través de
las palabras" Identificar y reducir estereotipos, estigma y
discriminacién frente a las personas que consumen sustancias |
psicoactivas”.

| el consumo de sustancias psicoactivas (SPA) en

En la Institucién Educativa Departamental Integrado Puli
el dia 17 de junio del 2026, se llevs g ¢abo con los d
espacio “Cuidando a través de las palabras”
estereotipos, estigma vy discriminacion frente a I
sustancias psicoactivas, mediante un espacio de

(IEDI) sede Palesting
iferentes docentes, el
busca Identificar y reducir
4s personas que consumen
dialogo en el que se previene
nifios, nifias vy adolescentes,
ada por la ley 2460 de 2025.
culturales negativas hacia
as cuales se les asignan

siendo esta una prioridad de salud publica respald
El estigma hace referencia 3 canstrucciones

PErsonas y grupos especificos, a través de |
caracleristicas o aspectos considerados como amenazantes o perturbadores
en un contexto social determinade, y que, por lo tanto, deben ser controlados,
excluidos o eliminados de una sociedad 0 comunidad (estigma social). Se trata
de una marca o etigueta negativa, que cuando es asumida o interiorizada por
la persona o grupo que la recibe se denomina avto-estigma. Estas
construcciones negativas pueden referirse a compertamientos, estilos y
formas de vida, condiciones de salud,

discapacidades, etnia, cultura, religién, categorias raciales, creencias,
orfentacién sexual e identidad de género, entre otros,

Realizar procesos de informacion Y educacion c¢on padres,
madres y cuidadores de nifios, nifas y adolescentes, a
quienes debe dirigir jornadas de capacitacion denominadas |
"Puentes de Amor; Construyendo vinculos sanos” abordando
los siguientes temas: Sesién 5. “Consentimiento, prevencion ¥
conversaciones que guidan” *Consentimiento y limites en las
relaciones. *Prevencién de violencia sexual. sefiales de alerta
Y rutas de apoyo. *Prevencién de embarazo adolescente:
informacién  clara y responsable. *Cémo  mantener
| conversaciones seguras y amorosas en casa”.

| para

El espacio de capacitacién “Consentimiento, prevencisn ¥ conversaciones que
cuidan” es una accidn educativa fundamentacda en el enfogue de derechos,
proteccién integral y promocién de la salud, y tiene como propésito fortalecer
las capacidades de padres, madres y cuidadores para acomparniar de manera
preventiva y respetuosa a nifios, nifias y adolescentes frente a situaciones
relacionadas con consentimiento, limites, violencia sexual Y embarazo
adolescente. Se concibe como un espacio formativo que prioriza la informacion
clara, el reconocimiento de sefales de alerta, la activacién temprana de rutas
de apoyo y la promocidn de la comunicacion familiar como factor protector. La
familia cumple un pape! esencial en el fortalecimiento de la autoestima, la
seguridad emocional, |a expresisn emocional y la confianza. Cuande los nifios
y adolescentes crecen en entornos donde son escuchados, respetados y
acompafiados sin juicios, desarrollan mayor bienestar emocional y habilidades
relacionarse  saludablemente. Por el contrario, los mensajes
descalificadores, las burlas o las imposiciones  rigidas pueden afectar
la

confianza, el avtoconcepto y la salud mental. La primera sesion dirigida a los
padres, madres y cuidadores de la vereda Talipa el 16 de junio del afo en

| Ccurso
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y el segundo encuentro en el casco urbane en el LE.D.L Puii el dia 25@}5@: del |
2026,

1. Realizar identificacion, reporte, canalizacion,
activacion de rufta, seguimients, orientacidn,
escucha e intervencion de los casos en los que
involucre a fos diversos actores del entorno
educativo que requieran atencién en servicios de
Salud y servicios sociales.

| Para ello, el ejecutor debera propiciar espacios de atencién
¥ escucha activa para con la comunidad perteneciente al

| entorno educativo, en aras de propender por una
adecuada atencién, promocién ¥ seguimiento de la salud
mental de ios diversos actores. Realizar un minime de quince
(15) casos de escucha activa por entrega para con la
pobtacidn objeto, a
demanda de a Institucion Educativa.

Durante el periodo a cobrar del 16 de junio al 30 de junio, en la Institucion
Educativa de la Inspeccion de Palestina se realizé la identificacion de situaciones
en salud u otras sitvaciones de riesgo, con €l fin de orientar a los estudiantes
sobre de las rutas institucionales ¥ mecanismos a seguir para acceder de manera
efectiva a los servicios sociales y de salud. Se realizaron 7 espacios de escucha
activa por demanda inducida con sus respectivas canalizaciones en el entorno
educativo, se atendieron diferentes casos de orientacién y educacién, en los que
se diligenciaron los respectivos formatos de consentimiento informado y bitacera
de intervenciones. Se establecen compromisos con los usuarios beneficiarios yla
E.S.E. para la asistencia a citas de la ruta de premocién y mantenirmiento de la
salud u ofras acciones de atencion con otros actores de acuerdo a ia necesidad de
los usuarios.

I=—_ n

| Realizar articulacion con las IPS publicas y privadas del
Municipio para el desarrollo de una feria de servicios en Salud
al interior de las Instituciones Educativas, con el fin de lograr
que los estudiantes se beneficien de la canalizacisn efectiva y
eficlente en los diferentes servicios de Salud {planificacién

| familiar, consulta del joven, Optometria, Psicologia, tamizaje
visual, Salud oral, vacunacién, canalizacion a certificacion de
discapacidad, abordaje con enfoque psicosocial a PVCA, etc).
Dichas ferias, deberan ser diferentes a las programadas de
manera extramural,

| En el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud (APS en coordinacion |

con la E.S.E. Hospital San Vicente de Paul se desarollé una feria de servicios en
Salud al interior de jas Instituciones Educativas, con el fin, de que los estudiantes
s& beneficien de la canalizacion efectiva y eficiente en los diferentes a distintos
servicios de Salud. El pasado 17 de junio del aite en curso en la Institucion
Educativa Departamental Integrado de Pulf sede Palestina en articulacién con los
Equipos Béasicos se socializaron los siguientes aspectes: Funciones y alcances de
los Equipos Basicos de Salud (EBS) en et territorio. Importancia de Ia Atencién
Primaria en Salud como esirategia para la promocién de la salud ¥ la prevencion
de la enfermedad. Caracteristicas de |a Consuita de Joven establecida en la Ruta
Integral de Promocién y Mantenimiento de Ia Salud. Beneficios de asistir
periddicamente a controles preventivos aun cuando no existan signos o sintomas
de enfermedad. Derechos de los adolescentes para acceder a servicios de salud
de manera oportuna, segura y confidencial. Importancia del cuidado de la salud
mental durante la adolescencia. Sefiales de alerta relacionadas con ansiedad,
estrés, ftristeza persistente, problemas de adaptacion escolar y dificultades

| familiares. Servicios ofertados por Psicologfa para la promocién de Ia salud mental

y el fortalecimiento emocional. Se resalté la importancia de buscar apoyo
profesional de manera temprana para prevenir situaciones de mayor complejidad.
La aclividad beneficio a los estudiantes de

decimo y undécime.

" Notificar al ente territorial sobre Jas intervenciones realizadas |
con los diversos grupos poblacionales, incluyendo los casos |

sociales y de Salud exitosos de canalizacién efectiva, su
| tramitologia v ios fallidos para su apoyo e infervencidn,.

El 24 de junio del 2026 se retnen en Ia alcaldia Municipal de Puli- oficina de (a
Secretaria de Inclusién Social, Paula Andrea Rosas Fernandez, profesional de
apoyo en salud publica y [a Psicéloga del entorno educativo Ingri Julieth Corredor
Triana, con el fin de contextualizar al ente territoria! sobre las actividades
realizadas por la profesional de Iz estrategia APS del entorno educative en el
Municipio Puli, las cuales en su mayoria se realizaron en el territorio asignado en
la Inspeccidén de Palestina. La profesional expone que, de acuerdo con el anexo
téchico durante el periodo del 16 de Junio al 30 de junio, se desarrollaron diferentes
actividades dirigidas al entorno educativo y canalizaciones hacia los diferentes
servicios sociales y de salud. Via correo electrénico se envio como adjunto al acta
del encuentro y la base de datos de canalizados para su posterior seguimiento,
destacandose Ia articulacidn intersectorial como factor deferminante en la garantia
de derechos y acceso opartuno. De igual forma se da por cerrada

la estrategia durante la vigencia.

" Realizar talleres dirigidos a estudianies de fos grados primero
| (iro), segundo (2do) y tercero (3ro) de 1a Institucion Educativa
Departamental priorizada: Sesién

[ & "Cultura ciudadana y normas de convivencia®. Actividades |

en el aula o la comunidad para promover el respeto, el orden ¥
la responsabilidad,

El pasado 16 y 17 de junio de 2026, se desarrolld |a actividad “Culfura ciudadana ¥
normas de convivencia” para promover el respeto, el orden y la responsahilidad,
se desarroild mediante un enfoque Iddico-pedagagice, participativo y reflexivo, que
permita a los estudianies comprender la importancia de la cultura ciudadana v las
normas de convivencla, infancia, promoviendo el respeto, Ia responsabilidad y la

| convivencia escolar arménica, Desde un enfoque Psicosocial Comunitario, el cual

reconoce que el comporamiento y la convivencia de los estudiantes estan
influenciados por su contexto familiar,
escolar y social, Ei taller promueve la interaccion, el trabaje en equipo y la
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construccion colectiva de normas como estrategia para fortalecer la
convivencia y prevenir conflictos. (Ministerio de Salud y Proteccion
Social, 2018). Se promueven conceptos come la cultura ciudadana,
como un conjunto de valores, actitudes, comportamientos y practicas
sociales que favorecen la convivencia pacifica, el respeto por las
normas, el cuidado de lo plblico y el reconocimiento del ofro como
sujete de derechos y deberes. La cultura ciudadana promugve |a
corresponsabilidad y la participacidn activa en la vida escolar y
comunitaria. (Mockus, A. 2002). Dirigida a nifios v nifias entre los 5 afios
y los 9 aftos (ciclo vitat de primera infancia e infancia) adscritos a los
entornos educativos del territorio asignado en ia Inspeccién de
Palestina, escuelas primarias de La

Hamaca, Cabrera, Palestina, y Manantial en el sector de Puli.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados cuarto
(4to) y quinto (5to) de la Institucién Educativa Departamental
priorizada: Sesion 5. "Cultura ciudadana y normas de |
convivencia’. Actividades en el aula o la comunidad para
promover el respeto, el orden y la responsabilidad.

El pasade 18 y 17 de junio de 2026, se desarrolld la actividad ‘Culfura |
ciudadana y normas de convivencia” para promover el respeto, el orden
Y la responsabilidad, se desarrolld mediante un enfoque Iludico-
pedagdgico, participativo y reflexivo, que permita a los estudiantes
comprender la importancia de la cultura ciudadana y las normas de
convivencia, infancia, promoviendo el respeto, la responsabilidad vy la
convivencla escolar arménica. Desde un enfoque Psicosocial
Comunitario, el cual reconoce que el comportamiento y la convivencia
de los estudiantes estan influenciados por su contexto familiar, escolar ¥
social. El taller promueve la interaccion, el trabajo en equipo v la
construccion colectiva de normas como estrategia para fortalecer la
convivencia y prevenir conflictos. (Ministerio de Salud y Proteccion
Social, 2018). Se promueven conceptos como la cultura ciudadana,
como un conjunto de valores, actitudes, comportamientos y précticas
sociales gue favorecen la convivencia pacifica, el respeto por las
normas, el cuidado de lo publico y el reconocimiento del otro como
sujeto de derechos y deberes. La cultura ciudadana promueve Ia
corresponsabilidad y la paricipacion activa en la vida escolar y

| comunitaria, (Meckus, A. 2002). Dirigida a nifios y nifias entre los 9 afios

y los 11 afios (ciclo vital de infancia) adscritos a los entornos educativos
del territorio asignado en la

Inspeccion de Palestina, escuelas primarias de La Hamaca, Cabrera,
Palestina, y Manantial en el sector de Puli

Realizar procesoc de educacion denominado ‘Mentores
Emocionales” dirigido & adolescentes, para promover vinculos
sanos, prevenir riesgos en salud mental y fortalecer el sentido
de comunidad, la escucha activa y apoyo mutuo a través del
fortalecimiento de redes de apoyo y sentido de pertenencia,
con estudiantes de los grados sexto (6to) y séptimo (7mo) de
la Institucién Educativa Departamental priorizada: Sesién 5
“Mi identidad y mi cuidado” *Identidad: ¢Quién soy? ,Qué me
gusta de mi? *Diversidad: aceptacién y respeto. ‘
“Roles de género y estereotipus. *Cuidade del cuerpo y
cuidado menstrual como pare de la saiud.

Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grades octavo
{8vo) y noveno (9no) de la Institucion Educativa Departamental
priorizada: Sesién 5. “Consentimiento y decisiones informadas |
para cuidarme” *Consentimiento: qué es y su importancia.
*Relacionamiente sano y limites. *Prevencién de violencia
sexual: rutas de apoyo y denuncia, *Prevencion de embarazo
adolescente: métodos anticonceptivos y toma de decisiones
informadas

El pasado 18 de junio del afio en curso, La sesién “Mi identidad y mi
cuidado” se concibe como una accién educativa preventiva, orientada al
desarrollo integral de las v los adolescentes, que reconoce la identidad
¢omo un proceso dindmico de construccidn personal y secial,
influenciado por factores individuales, familiares, culturates y
comunitarios. Desde un enfoque de derechos, de curso de vida y
autonomia progresiva, la identidad se entiende como la capacidad del
adolescente para reconocerse, valorarse, expresar quién es, identificar
lo que le gusta de si mismeo y fortalecer su autoestima, 1o cual constituye
un factor protector frente a riesgos psicosociales, violencias y conductas
de autocuidado inadecuadas. Dirigida a los grados de sexto v séptimo,
entre los 12 afios y los 14

aftos {ciclo vital de adolescencia) adscrites a los entornos educatives del
territorio asignado en la Inspeccién de Palestina (IEDI).

El pasado 18 de junio de 2026, el espacio "Cansentimiento y decisiones
informadas para cuidarme” se desarrollan conceptos refacionados con el
consentimiento y las relaciones sanas, el consentimiento sexual como
base de las relaciones respetuosas. Se definira el consentimiento de
forma clara (un acuerdo que debe ser continuo, libre de presion,
informado y entusiasmo, desmontando mitos comunes y reforzando que
“sin un si, es no". Mediante ejercicios practicos, los estudiantes
aprenderan habilidades de comunicacién asertiva, negociacién de
Iimites y reconocimiento de sefiales en si mismos y en otros. También
se abordaran las caracteristicas de una relacién sana (respeto mutuo,
confianza, equidad, manejo positive de conflictos), diferenciandolas de
dinamicas de control o abuso. Este componente busca empoderar a los
jévenes para decidir libremente qué quieren, cudndo Yy con quién,
entendiendo el consentimiente como un derecho y elemento esencial del
bienestar sexual. Dirigida a fos grados de octavo y noveno, entre los 14

| afos y los 16 afios (ciclo

Gobernacion «






E.S.E. HOSPITAL

Empresa Social del Estado
NIT. 860.023,999-1

Ses. SAN VICENTE DE PAUL

Gobernacion
Cun

| vital de adolescencia) adscritos a los entomnos educatives de! territorio

asignado en la Inspeccién de Palestina (IEDI).

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA PROFESIONAL EN ENTORNO COMUNITARIO DE PUL|

| ACTIVIDAD PACTADA EN EL. CONTRATO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

| Realizar diagnéstico territorial (Reconocimiento de red de
servicios y oferta institucional y comunitaria)

| Realice identificacién por medio mapeo y analice los servicios sociales.

comunitarios e institucionales disponibles en el territorio del municipio de Puli,
que contribuyen al abordaje de los determinantes sociales de la salud. A través
de un espacio de frabajo colaborativo entre los presidentes de las juntas de
accién comunal, se busca fortalecer Ia articulacitn

intersectorial y visibilizar fas capacidades existentes en el entorng para mejorar
las condicienes de vida de la

poblacion, especiaimente de grupos vulnerables o necesidades prioritarias.

ldentificar y caracterizar de personas cuidadoras

Realice en primera instancia caracterizacicn ¥ generacion de capacidades a '
de los cuidadores para el fortalecimienta de habilidades para el cuidado de [a
poblacién

| Realizar taller — Prevencion del consumo problematico de
sustancias psicoactivas (SPA)

Realice contacto con la comunidad con el fin de fortalecer [as capacidades de |
cada persena y de la comunidad para reconocer los riesgos asociados al
consumo de sustancias psicoactivas, promoviende al mismo tiempo estilos de
vida saludables en el hogar, la escusla y los espacios comunitarios.
Llevandose a través de ios jévenes que hacen parte de las escuelas de
formacién del municipio de Puli, quienes seran agentes de camhbio y
lideres en la

construccion de entornos protectores, solidarios y llenos de oportunidades
para crecer de manera sana.

[dentificar y hacer conformacion de grupo comunitario de
vigilancia en salud

Realizo la identificacion y caracterizacion de actores sociales clave del
territorio, priorizando iideres comunitarios, representantes de organizaciones
sociales, cuidadores, madres comunitarias, promotores de salud vy otros
agentes naturales reconocidos por su liderazgo. Se conforma un grupo base
de vigilancia comunitaria mediante convocatoria paricipativa y arficulacion
con autoridades locales de salud. Ademds, se realiza una induccian general
sobre los fundamentos de la vigilancia en salud publica, su papel en el
sisterna de

salud, y las competencias que se desarrollaran durante el proceso.

| ESTRATEGIA "TEJIENDO CUIDADOS, ROMPIENDO
SILENCIOS™
Hacer diagnéstico participativo v sensibilizacion inicial

Se identifico los territorios y poblaciones mas expuestas a la violencia basada
en genero (VBG) y sensibilizando a la comunidad sobre Ia magnitud del

| problema, desmontande la nomalizacién de las violencias, Realice reunién

con revision de informacion (SISBEN, SIVIGILA y EPS) con el fin de
identificar mediante mapea participative con lideres ¥

lideresas sociales para ubicar territorios ¥ grupos

mas vulnerables
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' Estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE. | Realice educacién y empoderamiento a adolescentes y jovenes en Derechos
Conformar y sensibilizacion del semillero Humanos, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos, fortaleciendo sus

capacidades de liderazgo con el fin de transformar imaginarios y promover
una sexualidad responsable, libre e informada. Orientada a todas las
acciones desarrolladas durante la jornada, garantizande que las dindmicas,
materiales y reflexiones se enfocaran en:

" Formacién en derechos

* Empoderamiento juvenil

* Transformacion de imaginarios

* Promocion de préacticas responsabies

" JORNADAS DE SALUD CON ENFOQUE | Realice una jornada por medio de una convocatoria comunitana que incluyé |
COMUNITARIO PARTICIPATIVO [ la participacion de colectivos juveniles de la biblioteca de la inspeccién de
hacer caminata saludable y activacién fisica comunitaria | Palgstina. Se realizé caminata y ciclo paseo por lugares representativos del

| territorio, con estaciones tematicas sobre afimentacisn saludable, salud
ambiental, salud mental y prevencién de enfermedades crénicas no
transmisibles. Se incorporaron pausas activas, brindando tips practicos de
autocuidade.

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA PROFESIONAL EN ENTORNO CENTRO ESCUCHA

T Espacio presencial de didlogo abierto y | Emocional del Territorio” con actores comunitarios

| horizontal "Mapa Emacional del Territorio” (Iideres, jévenes, aduftos mayores, madres
con actores comunitarios (lideres, jévenes, gestantes, poblacién LGBTIQ+, efc) que hayan
adultos mayores, madres gestantes, | participado en las actividades del Centro de
poblacion  LGBTIQ+, etc.) que hayan | Escucha, donde fideres ¥ comunidad identifiquen

| participado en las actividades del Centro de | zonas criticas, fortalezas emocionales y propuestas

Escucha, donde lideres y comunidad | de mejora.

identifiquen  zonas criticas, fortalezas

emocionales y propuestas de mejora,

En funcién de intervenir, cooperar y comunicar se
exponer los resultados del centro de escucha se
lleva & cabo tras la socializacion de los resultados
de la implementacién del Dispositivo Comunitario -
Centro de Escucha (actividades realizadas, temas
abordados, caracteristicas de Ia pobiacion
beneficiada, riesgos identificados, logros oblenidos,
funcionamiento del espacio fisico, articulacién
transectorial, efc) con !'a Entidad Teritorial
{Salud, Educacion, Gobierno,

Planeacion, Gesfién del Riesgo, entre otros).

Socializar los resultados de la

implementacion del Dispositivo Comunitarip -

Centro de Escucha (actividades realizadas,

" temas abordados, caracteristicas de la

poblacién beneficiada, riesgos identificados,

logros obtenidos, funcionamiento dei espacio ‘
fisico, articulacion transectorial, etc) con la

Entidad  Territorial  (Salud, Educacién,

Gobierno, Planeacién, Gestfion def Riesgo,

entre otros).







ki ES.E.HOSPITAL
Ies. SAN VICENTE DE PAUL
|

Empresa Social del Estada
NIT. 860.023.999-1

. ®

MUNICIPIO DE BELTRAN

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA AUXILIAR DE ENFERMERIA DE BELTRAN
ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATOQ ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

1. Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, identificando

Durante el mes de junio, en el periodo comprendido del 01 al 30, se—l
el riesge a través de la Ficha de caracterizacion (Survey

realizaron 35 seguimientos caracterizacion familiar a las familias de la
vereda la popa, con el propésito de identificar condiciones de salug,

123 y SI-APS) en la visita domiciliaria familiar,
caracterizande los riegos sociales, ambientales y de la
salud, orientando a la familia y realizando la canalizacién
pertinente.

factores de riesgo y necesidades prioritarias en la comunidad.

En el desarrollo de estos seguimientos se llevé a cabo la caracierizacion
familiar, permitiendo recopilar informacion relevante sobre las condiciones
sociales, econdmicas y de salud de cada hogar. Asimismo, se realizé la

toma de signos vitales como parte de la valoracion basica, contribuyendo a
la deteccién temprana de posibles alteraciones en la salud de los
integrantes de las familias.

De igual forma, se efectué la canalizacién a los servicios de salud
requeridos segin los hallazgos identificados, garantizando la orientacion
oportuna y el acceso a la atencion correspondiente. Estas acciones
fortalecen el enfoque de Atencion Primaria en Salud, promoviendo el
cuidado integral, la prevencién de enfermedades y el mejoramiento de Ia
calidad de vida de Ia poblacion intervenida.

2. Realizar la canalizacién de los usuarios, segtin los riesgos en
salud y sociales identificades, hacia los servicios y
profesionales competentes, con el fin de garantizar la
atencidn requerida

Durante el mes de junio, en el marco de las visttas realizadas en la vereda
La Popa, se llevé a cabo la canalizacién de 02 personas a los diferentes
servicios de salud, de acuerdo con las necesidades identificadas en cada
caso.

Estas canalizaciones se realizaron con el fin de garantizar el acceso ’
oportuno a servicios como medicina general, enfermeria y odontologia,
contribuyendo a la atencidn integral de la poblacién, Asimismo, se brindé
otientacion a los usuarios sobre las rutas de atencion y la importancia del
seguimiento a sus condiciones de salud, |

Estas acciones hacen parte del fortalecimiento de la Atencidn Primaria en
Salud, permitiendo la deteccion temprana de riesgos, la promocion del
autocuidado y [a mejora en la calidad de vida de la comunidad intervenida.

|
Durante el mes de junio se realizé la entrega de la poblacion canalizada al |
corresponsal de salud, comrespondiente a 02 usuarios, con el fin de
gestionar su respectiva remision y trémite ante los servicios requeridos.
Esta actividad permitié garantizar la continuidad en la atencion de los casos
identificados durante las acciones en temitorio, facilitando el acceso
oportunc a los servicios de salud segun las necesidades de cada usuario.
Asimismo, se fortalecid la articulacién con el correspansal de salud, ,
asegurando el adecuado seguimiento y acompafiamiento de fa poblacion
canalizada.

3. Remitir las canalizaciones que se generen desde el
microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal
en c¢asos de otro nivel de atencidn en salud y/o sociales.

|
Durante el mes de junio se realizé mesa de trabajo con fa comunidad de la |

4. Identificar y reportar de manera oportuna las situaciones de

interés en salud plblica, garantizando la articulacién con la
red de vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de la
deteccion temprana, el analisis de riesgo y el seguimiento
de los eventos que puedan afectar la salud de Ia poblacién,
ademas apoyar a |os integrantes de la red de vigilancia
comunitaria en |a elaboracion de material pedagégico y
educativo que pueda ser replicado en

sus microterritorios, asegurando gue los contenidos

vereda la popa, y el presidente de la juna del micro territorio en la cual se
reviso el comportamiente de los eventos de interés en salud poblica. En l
este espacio se informé que, durante dicho mes, no se registraron cases
reportados gue requirieran seguimienio por parte del sistema de vigilancia.
Esta articulacién permitié verificar oportunamente la informacidn, fortalecer
los procesos de vigilancia epidemiolégica y mantener el monitoreo continuo
de [a situacién de salud en el municipio.

Se realiza educacién a cada familia para asi prevenir los riesgos en salud
como dengue, IRA y EDA.

)
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5. Identificar a la pobtacién en general, segin grupo etario, y

canalizar efectivamente a los servicios de vacunacion para
el cumplimiento del Programa Ampliado de Inmunizaciones
y complementario, que incluya seguimiento y verificacion a
la aplicacién de esquemas de vacunacion completos.

Durante el mes de junio, en el marco de ias visitas realizadas en la vereda La |
Popa, se identificaron 01 persora con esguema de vacunacion incompleto,

Esta identificacion permitié reconocer la necesidad de fortalecer las accicnes de
promacion y prevencion en la comunidad, orientando a los usuarios sobre la
importancia de completar sus esguemas de vacunacion segin el curso de vida, [
Asimismo, se realizé la respectiva canalizacién a los servicios de salud para
garantizar la actualizacién de las vacunas pendientes.

Estas acciones contribuyen a la proteccion individual y eolectiva, previniendo
la  aparicidn de enfermedades inmunoprevenibles  y
fortaleciendo las coberturas de vacunacisn en la poblacion intervenida.

6. "Realizar caracterizacién, canalizacian, gestion y seguimiento

al 100% de las personas gestantes ¥ puérperas presentes
en el microterritoric  asignade, realizando también
busqueda activa con lideres comunitarios y lideres de
programas sociales y de salud ubicando esta pobiacion
inasistente o con intervenciones de la ruta materno
perinatal pendientes.

Durante el mes de junio se realizé mesa de trabajo con el presidente de |a
Junta de Accién Comunal de la vereda La Popa, en la cual se abordaron temas
relacionados con la identificacién de poblacion priorizada en &l temitorio.

En este espacio, el lider comunitario informé que para el mes de junio no se
tiene reportada poblacion gestante en la vereda, dejando constancia de esta
informacion mediante el respectivo certificado. Esta articulacion permitio
fortalecer la comunicacion con la comunidad, asi como ia verificacion y
actualizacién de dates relevantes para la planeacién de acciones en salud

7. Realizar caracterizacién, en el entorno hogar a través de

la ficha AIEPI Comunitario a la poblacion del microterritorio
asignado asignade de infancia y primera infancia,
realizando canalizacién y seguimiento de acuerdo con el
riesgo identificado. {desde el primer dia de nacido hasta los
11 afos 11 meses y 29 dias).

Durante el mes de Junio, en el marco de las visitas de caracterizacion familtar, |
se identificaron 1 menor de edad, a quien se le aplico la ficha AIEPI {Atencidn
Integrada a las Enfermedades Prevalentes de [a Infancia), correspondiente a
nifios y nifias de 0 a 11 afios.

Esta valoracion permitio realizar una evaluacisn integral del estado de salud de
los menores, identificando posibles signos de alerta, condiciones de riesgo y |
necesidades de atencién, con el fin de garantizar un adecuado seguimiento yla
canalizacién oportuna a los servicios de salud en caso de ser requerido. Estas |
acciones contribuyen a la proteccién y cuidado de la salud infantil,

|fortaieciendo las estrategias de prevencién y atencién

primaria en la comunidad.

informar de acuerdo a curso de vida a las familias
visitadas, con el fin de promover la salud ¥ la cultura del
aufocuidado para ia deteccidn temprana de riesgos
asociados a;

Enfermedades prevalentes de la infancia, materno-
perinatal, salud ambiental, salud mental ¥ convivencia
social, sexualidad y derechos sexuales y reproductivos,
vida saludable y enfermedades transmisibles, promocion
de la higiene y la salud bucal, saiud en el entorno laboral,
gestidn  diferencial de las poblaciones vulnerables
{Indigenas, Negros, Afrodescendientes. Raizales,
Palanqueros-NARP y

RrOM, discapacidad, victimas del conflicto armado,

——

Curante el mes de junio, en el marco de los seguimientos realizados en |a
verada La Popa, se brindé educacién a 35 familias sobre fiebre amarilla, con el
propésite de fortalecer el conocimiento comunitario frente a estas
enfermedades y promover acciones de prevencién en el entorno familiar.

Durante las jornadas se abordaron temas relacionados con las formas de
transmisién, signes y sintomas de alerta, medidas de prevencion y la
importancia de acudir oportunamente a los servicios de salud. Asimismo, se
hizo énfasis en el control de criaderos de mosquitos, el adecuade manejo de
residuos, el uso de foldllles y la proteccién personal,

Estas actividades se desarroilaron de manera participativa, permitiendo el
didlogo ¥ la resolucién de inquietudes por parte de las familias, fortaleciendo
précticas de autocuidado y promoviendo eniornos saludables que contribuyen a
la disminucién del riesgo de enfermedades transmitidas por vectores. [
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desmovilizados, reinsertados, migrantes, etc), deberes y |

derechos en salud, promecion de la vacunacion en la
pobiacién objete del programa ampliado de inmunizaciones

— PAl'y demas riesgos identificados en el microterritorio.

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA CORRESPONSAL DE BELTRAN

ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO

ACTIVIDADES ESPEGIFICAS DESARROLLADAS

1.Identificar y coordinar con los integrantes de los equipos
| basicos territoriaies de salud que este operando en el municipio, '
los trdmites pertinentes para la resolucisn de canalizacién |
efectiva teniendo en cuenta la especificidad del rol de cada uno
en el equipo.

| Asimismuo,

Se llevé a cabo una mesa de trabajo en el dia 02 de junio del 2026, con e equipo
APS, cuyo propésite principal fue consolidar y analizar de manera detallada las
canalizaciones efectuadas durante el mes de junic. Este espacic permitio revisar la
informacion recolectada,

facilit el fortalecimiento promoviendo una articulacion mas efectiva entre
el equipo y una mejor toma de decisiones. Como resultado, se fogré optimizar la
gestidn de la informacién, mejorar la trazabilidad de las intervenciones realizadas y
definir acciones orientadas a garantizar una atencion mas oportuna e integral 2 la
poblacién intervenida.

| 2.Participar en las jornadas de saiud. apoyando el proceso de
| agendamiento y demanda efectiva Yy brindar informacion a los
usuarios en los procesos de gestion de tramites,

| servicios de salud a la

la vereda la
graralotal, en la cual se ofrecieron servicios de medicina general, odontologla,
vacunacion. a la comunidad asistente. Esta actividad permitié acercar la oferta de
poblacion, facilitando el acceso opartunc y la atencion

El 02 de junio 2028, se brindé apoyo a la jornada de salud realizada en

integral,

| Durante [a jomada, también se realizé, (a entrega de material educativo, a través del

| cual se proporciond informacién clara y pertinente sobre los

canales de atencién y
horarios del puesto de salud, Disfama, Salud Total y Nueva EPS, sobre alimentacitn
saludable y derechos sexuales y reproductivos y manejo de duelo, E! objetivo fue
orientar a los usuarios respecto a los servicios

disponibles y las rutas de atencién en salud,

3.Realizar gestion y articulacién relacionados ¢on portabilidad, |
movilidad o traslados de EPS con el Coordinador de
Aseguramiento del Municipio vlo SISBEN garantizando la |
continuidad de la atencién en salud.

Durante el mes de junio, se llsvé a cabo una mesa de trabajo entre la corresponsal
en salud Myriam Alfonso y el promotor de Ia EPS Salud Total, José Hugo Varén
con el fin de realizar e! proceso de cambio de IPS de una usuaria.

También se llevé a cabo mesa de trabajo entre !a corresponsal en salud, Myriam
Alfonso Otalora, y la administradora del SISBEN del municipio de Beltran, Genssy
Nikholle Bolaiios Cuervo, quien actuaimente fidera la gestién de la plataforma y los
pracesos reiacionados con el Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios
de Programas Sociales (SISBEN).

Para realizar el procese de una ehcuesta a
Cundinamarca.

un usuario del municipio de Beltran

4.Realizar 3 mesas de trabaje para coordinar con los actores |
Municipales como secretarias, Comisaria de familia, perscneria
ec, y evaluar acciones de infervencion en el proceso de
| canalizacién efectiva de acuerdo con la ruta de Promocidn y
mantenimiento a la salud, basado en los casos presentados,

En el municipio de Beltran, la correspensal de salud llevd a cabo tres mesas de
trabajo con actores de! sector administrativo & institugional.

La primera se desarrolié en las instalaciones del puesto de salud, con la
participacion de la corresponsal en salud Myriam Alfonso y el auxiliar del puesto de
salud Daniei Vargas, la presente mesa de trabajo tuvo como finalidad realizar ia
entrega oficial de los canalizados correspondientes al mes de junio.

La segunda mesa de trabajo entre la corresponsal de salud Myriam Alfonso, la
promotora de la Nueva EPS, Jenifer Lorena Delgado, la médica generai Yaira
Algjandra Ayala y el regente de farmacia de la drogueria Disfamma, Julie César
Rojas Cuervo, con el fin de fortalecer los procesos de articulacion interinstitucional
y el seguimiento a las personas canalizadas que reguieren

acceso oportuno a los diferentes servicios de salud en el municipio.
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dora PiC, Lina Marfa Cubillos, v la
corresponsal de salud APS, Myriam Affonso, quienes realizan su respectiva
presentacién, dando a conocer las funciones y actividades que desarrollan dentro
de sus procesos, con el fin de fortalecer la articulacién institucional en beneficic
de la comunidad.
Durante el desarrollo de la reunién, la corresponsal de salud Myriam Alfonso
informé a la coerdinadora PIC que, en el marco de las actividades de Atencisn
Primaria en Salud (APS), recoridos comuniarios realizados en el municipio, se
identificd a un adulte mayor, el sefior Abelardo Alfonso Agudelo, quien presenta
una condicién de discapacidad auditiva ¥ cuenta con la historia clinica, soportes
meédicos y demds documentos requeridos para iniclar el proceso de
certificacidn de discapacidad ante el Ministerio de Salud y
Proteccién Social,

5.Realizar gestion ante las entidades competentes sobre los
procesos administrativos y/o sociales de Ia pahlacion
caracterizada con el fin de disminuir barreras 2 los servicios de
salud y/o sociales.

personas hacia diferentes servicios del sistema de salud, incluyendo Sishén,
gestion de autorizaciones y asignacién de citas médicas. Estas accicnes se
desarrollaron con el objetiva de facilitar el acceso oportuno a los servicios,
orientar a los usuarios en sus tramites ¥ garantizar la continuidad en sus
procesos de atencion.

Como cormresponsal de salud, realicé las gestiones presenciales de
autorizaciones y cambio de IPS ante promotor de salud total Jasé Hugo Varén,
pemmitiendo avanzar en la garantia de acceso a los servicios de salud requeridos.
Estas gestiones se reaiizan en &l marco de las funciones come corresponsal de
salud, orientadas a facilitar el acceso oportuno a los servicios.

El dia 13 de junio 20286, el equipo de APS llevd a cabo Ia canalizacion de 30 |

6.Elaborar y presentar un infarme cuali-cuantitativo consolidado
de las actividades realizadas durante ef periods de concurrencia
l departamental.

|
|

Se elaboré un informe cualicuantativo ef dia 15 de junio 2026, en el cual se
consolidaron todas las canalizaciones realizadas por el equipo APS, asi como
las diferentes actividades de educacién en salud desarrolladas en el territorio.
Dentro de estas actividades se incluyeron procesos educativos dirigidos a nifios
nifias y adolescentes de colegios, instituciones educativas, asi como jornadas de
educacién y orientacién brindadas a la comunidad en general.

Estas acciones permitieron consolidar informacidn importante para la
identificacion de necesidades en salud en el municipio de Beltran.

B

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA PROFESIONAL EN ENTORND ESCOLAR DE BELTRAN

ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO

bk

f

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

l

Realizar socializacidn y retroalimentacion de la estrategia APS,
Incluyendo la creacion de un cronograma, plan de trabajo y
seguimiento mensual con: Recfor, docentes de la Institucion
Educativa y coordinadar PIC o quien haga sus veces en el
municipio, con el fin de que ellos conozean los procesos, los
guien de manera constructiva aportando desde su experiencia
ideas para que las actividades de los ejecutores se realicen
con calidad,

Sesién 10 seguimiento mensual con: Rector, docentes de la
Institucién Educativa y coordinador PIC desarrollade en Ia
segunda y sexta entrega.

El 02 y 02 de junio, [a psicdloga del entorno educative llevd a cabo un espacio de
socializacién y refroalimentacién de ia estrategia APS en las instalaciones de |a
alcaldia municipal de Beltrdn y en la IE.T. agropecuaria Jaime Narvaez de
{Beltrdn). En esta actividad parficiparon el rector, docentes de la institucion
educativa y el coordinador PIC (o quien hace sus veces en el municipio), quienes
compartieron un escenario de didlogo orientado al fortalecimiento de log procesos
ejecutados.

Durante el encuentro, se presentd de manera clara la estrategia APS, sus objetivos
y avances, promoviende la participacion activa de los asistentes, Asimismo, se
construyd de manera conjunta un cronograma, un plan de trabajo y se estableciercn
lineamientos para el seguimiento mensual de las actividades. Este espacio permitic
recoger aportes desde la experiencia de los parficipantes, fomentando una
retroalimentacién constructiva que contribuya a mejorar la calidad de las acciones
desarroliadas por 1os ejecutores, fortaleciendo el trabajo

articulado y el compromiso institucional.

Educar a docentes y directives docentes en salud sexual y
reproductiva con enfoque de derechos, fortaleciendo
congcimientos sobre identidad, diversidad, equidad de

-

|

El 12 de junio la psicéloga del entorne educativo lleve 3 cabo un procesc de
educacion en sexualidad con enfoque de derechos, identidad, diversidad, roles de
género y cuidado menstrual, dirigido a docentes y directivos docentes.
Durante la jornada se fortalecieron conocimientos en salud sexual y reproductiva,
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género y

cuidado menstrual, para promover entornos educativos seguros,
inclusives y protectores de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes.

Sesion 4 Educacion en Sexualidad con Enfoque de
Derechos, Identidad,

Diversidad, Roles de Género y Cuidado Menstrual.

Desarrollade en la segunda y sexta entrega.

promoviendo fa comprensién de la identidad, la diversidad, Ila equidad de género y el
cuidado menstrual, con el propésito de fomentar entomos educativos Sequros,
inclusivos y protectores de los derechos de niftas, nifios y adolescentes.

|

Fortalecer en padres, madres y cuidadores las
capacidades para

el acompafiamiento respetuoso del desarrolio integral de
nifias,

nifies y adolescentes, promoviendo el reconocimiento de la
identidad y el autoconocimiento, el respeto por la
diversidad de

género y orientacion sexual, [a reflexion sobre los roles y
estereotipos de género, y el cuidado menstrual como parte
del

autocuidado y bienestar familiar.

Sesion 1y 2 "Acompaniar desde el respato; identidad, diversidad
Y

autocuidado”®

Desarrollado en la segunda y sexta entrega.

El 03 y 05 junio a psicéloga del entomo educativo llevé a cabo el encuentro
“Acompafiar desde el respeto: identidad, diversidad y autocuidado”, dirigido a
padres, madres y cuidadores, con el propésito de fortalecer sus capacidades para el
acompafiamiento respetuose del desarrello integral de nifias, nifios y adolescentes.
Durante la jornada se promovié el reconocimiento de la Identidad y el
autoconocimiento, el respeto por la diversidad de género y ia orientacién sexual, fa
refiexién sobre los roles y estersotipos de género, ¥ la comprension del cuidade
menstrual como una préctica fundamental de autocuidado y bienestar familiar. |

Identificar situaciones de salud v ofras situacicnes de riesgo
en

la comunidad educativa, arientando a tos estudiantes y demas
actores institucionales acerca de las rutas
institucionales y

mecanismos para acceder de manera efectiva a los
servicios de

salud y servicios sociales disponibles en el territorio,
mediante la

realizacion de ferias de servicios de salud arficuladas con las
IPS

del municipio.

Sesion 14 Vinculacién a otras redes de apoyo mediante la
articulacion

interinstitucional para el desarrolto de feria de servicios de
salud en

entorno educative,

s¢ deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta Ia
sexta entrega del 2026-1

E1 01y 09 de junio Ja psicologa del entorno educativo llevé a cabo la vinculacion de i3
comunidad educativa a otras redes de apoyo mediante la articulacién
interinstitucional para el desarrollo de una feria de servicios de salud en el
entorno educativo. Esta actividad permitié identificar situaciones de salud y ofros
factores de riesgo presentes en la comunidad educativa, asi como orientar a
estudiantes y demas actores institucionales sobre las rutas de atencion y los
mecanismos de acceso oportune a los servicios de salud Yy servicios sociales
disponibles en el territorio. La jornada se desarrollé en articulacién con las IPS del
municipio, fortaleciendo el acceso a la oferta institucional y la promocién de entornos
profectores para nifias, nifios y adolescentes.

Notificar al ente territorial sobre las intervenciones
realizadas con los diversos grupos
poblacionales, incluyendo los casos sociales y de Salud

exitosos de canalizacidn efectiva, su

El 12 de junio, 1a psicéloga del entorno educativo llevé a cabo el seguimiento v la
notificacién al ente territorial sobre las canalizaciones realizadas a estudiantes,
socializando los casos con acceso efectivo a los servicios de salud, aquellos en proceso|

de atencidn y las nuevas canalizaciones Identificadas. Asimismo, remitié |
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los soportes correspondientes para su  registro, séguimiento 'y‘_ verificacion, |
| fortaleciende la articulacién interinstitucional y el acceso oportuno a los servicios de
salud,

Sesidn 15 Notificar al ente territorial sobre las intervenciones
realizadas con los diferentes grupos peblacionales, incluyendo
los casos de salud v sociales (exitosos y no exitosos), con el |
fin de fortalecer su seguimiento, apoyo e infervencidn. |

NIT. 860.023.988-1
tramitologia y los fallidos para su apoyo e intervencion,

se deben desarrollar desde [a segunda entrega, hasta la
sexta entrega del 2026-1 i

El 10 de junio, la psicéloga del entorno educativo llevé a cabo talleres pedagogicos y

formativos dirigidos a estudiantes de los grados primero, segundo y tercero de la

Institucién Educativa Departamental priorizada, orientados al fortalecimiento del

conocimiento y la apropiacion de los derechos y deberes de los nifios. A través de

estos espacios se promovio una cultura de respeto, participacién, corresponsabilidad ¥

convivencia escolar, fortaleciendo las habilidades socicemocionales y contribuyendo a
la proteccion, el bienestar y el desarrollo integral de los estudiantes.

Implementar talleres pedagdgicos dirigidos a estudiantes de |
primero, segundo y tercero de primaria para forfalecer el
conocimiento y ejercicio de sus derechos y deberes,
promeviendo el respeto, la participacion, la convivencia
escolar y el desarrollo integral desde un enfoque de derechos.

Sesion 16 Mis derachos y deberes como nifio/ifia |

se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta la
sexta entrega del 2026-1

' Promover en nifios y niftas el recanocimiento de sus

derechos y

deberes, fortaleciendo el respeto por si mismos y por los
demas,

mediante actividades lldico-pedagogicas que fomenten la
participacion, la convivencia pacifica y la construceién de
entornos

aducativos protectores.

Sesién 4 Derechos, deberes y sana convivencia escolar;

| fortalecimiento def respeto, la participacion y el tejido social.

se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta Ia
sexta entrega del 2026-1

El 05 de junio de 2026, la psicéloga del entorno educativo llevé a cabe la actividad
“Derechos, deberes y sana convivencia escolar: fortalecimiento del respeto, la
participacién y el tejido social”, dirigida a nifios y nifias, con el proposito de
promover gl reconocimiento de sus derechos y deberes, fortaleciendo el respeto por si
mismos y por los demés mediante actividades Iudico-pedagégicas que fomentaron la
| participacién, la convivencla pacifica y la construccién de entornos educativos
protectores.

| Fortalecer en los estudiantes de grado sexto y séptimo el

reconocimiento de los factores de riesgo y las sefiales de

alerta en

salud mental, promoviendo la identificacién oportuna de
situaciones que requieran apoyo y el conocimiento de las rutas

de
atencién dispenible para el cuidado integral de su bignestar
emocienal.

Sesidn 4 “Factores de riesgo en salud mental en nifios, nifias y

adolescentes.
Seflales de alerta y rutas de atencion”

se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta la
sexta entrega del 2026-1

El 12 de junio de 2026, la psicdloga del entorno educativo lleve a cabo el taller

“Factores de riesgo en salud mental en nifios, nifias y adolescentes. Sefales de

alerta y rutas de atencién”, dirigido a estudiantes de grado sexto y séptimo, con el

objstivo de fortalecer el reconocimiente de factores de riesgo y sefiales de alerta an

salud mental, promoviendo la identificacién oportuna de situaciones que requieran
| apoyo y el conocimiento de las rutas de atencion para el cuidado del bienestar
| emocional,

Fortalecer en los estudiantes de grado octavo y noveno el

El 05 de junio de 2026, la psicéloga del entorno educativo llevé a cabo el taller |
“Factores de riesgo en salud mental, sefiafes de alera y rutas de atencién”,
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[ reconocimiento de los factores de riesgo y las sefiales de | dirigido a estudiantes de grado octave ¥ noveno, con el propasito de fortalecer el
alerta en reconocimiento de los factores de riesgo y las sefiales de alerta en salud mental,

atencion disponible para el cuidade integrai de su bienestar
emocional.

|

Sesién 4 Factores e riesgo en salud mental, sefiales de
alerta y rutas de

atencion.

se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta la
sexta entrega del 2026-1

salud mental, promoviendo la identificacién oportuna de | promoviendo la identificacién oportuna de situaciones que requieran apoyoc y el
situaciones que requieran apoyo y el conocimiento de las rutas | conocimiento de las rutas de atencisn para el cuidado integral del bienestar
de emocional.

Fortalecer en los estudiantes de los grados décimo (10°) y El 10 de junio de 20286, la psicdloga del entorno educativo llevs a cabo el taller “Rol
once del mentor como mediador y puente — Fortalecimiento del sentido de
(11°) participantes el rol de mentor emocional como puente de pertenencia ¢ identidad colectiva”, dirigido a estudiantes de los grados décimo y
apayo entre pares, promoviendo vinculos sanos, sentido de once, con el propdsite de fortalecer el rol de mentor emocional como puente de

J pertenencia e identidad colectiva como factores protectores en apoeyo entre pares, promoviendo vinculos sanos, sentido de pertenencia e identidad
salud mental. colectiva como factores protectores en salud mental.

Sesion 4 Rol del mentor como mediador y puente —
Fortalecimiento del sentido de pertenencia e identidad
colectiva

se deben desarrollar desde la segunda entrega, hasta la sexta
entrega del 2026-1

ACTIVIDADES EJECUTADAS POR LA PROFESIONAL EN ENTORNO COMUNITARIO DE BELTRAN '

ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DESARROLLADAS

1. Informe de sistematizacion con: Introduccion, Justificacion,
Objetivo general, objetivos especificos, contexto del territorio
{por municipio), descripcion de las metodologias aplicadas,
analisis de |a informacién cualitativa y cuantitativa, resultados y
conclusiones. Este informe debe incluir las firmas del ejecutor, &l
coordinador

de la concurrencia y el gerente de la ESE.

|
Se realizo informe de sistematizacién con contexto del municipio de Beltran, |
descripcidn de las metodologias aplicadas como cartografia social, BIT PASE,
marco légico y priorizacién de problematicas, se hizo un anélisis de Ia informacion
cualitativa y cuantitativa, resultados y conclusiones, el informe conto con !as firmas
del ejecutor, el coordinador de la concurrencia y la gerente de la E.S.E.

2.Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades para el
cuidado y el autocuidado

Se llevo a cabo el taller de fortalecimiento de habilidades para el cuidado y
autocuidado en articulacién con la comisaria de familia

Taller 3: "Yo también importo” Reconocimiento de derechos, autpestima, I
validacidn emocional y bienestar integral.

Taller4:"Propésito y proyecto de vida” Reconocimiento de proyecto de vida.

3. Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con enfogue
de derechos

Se llevo a cabo en ICBF de la vereda Paquilo dirigido a mujeres, adolescentes, |
madres gestantes el taller de salud sexuai y reproductiva con enfoque de derechos.
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ENTORNO HOGAR DE SAN JUAN DE RIOSECO

ACTIVIDAD PACTADA EN EL CONTRATO ACTIVIDADES ESPECIFICAS
DESARROLLADAS

1-Realizar minimo 40 caracterizaciones | Se realizan 40 visitas de seguimiento en Ia |
efectivas, identificando el riesgo a través de | vereda Limén del Municipio de san juan, en
la Ficha de caracterizacion (Survey 123 y Si- | donde:

APS) en la visita domiciliaria familiar,
caracterizando  los riegos  sociales,

1. Se realiza la planificacién de las visitas
domiciliarias en el  microterritorio

ambientales y de la salud, orientando a la asignado para identificar las familias a |
familia vy realizando la canalizacion caracterizar.
pertinente. 2. Se realiza el desplazamiento y contacto

con las familias en sus viviendas para
explicar el objetivo de la visita y solicitar
fa informacion necesaria.

3. Se realiza la aplicacidén de la Ficha de
Caracterizacién mediante la herramienta
Survey 123 y SI-APS, recolectando
informacion individual y familiar.

4. Se realiza |a identificacion de los riesgos
en salud, como presencia de gestantes,
nifios menores de 5 afos, adultos
mayores, personas con enfermedades
cronicas, discapacidad o esquemas de
vacunacion incompletos.

5. Se realiza la identificacion de riesgos
sociales, como dificultades de acceso a
servicios de salud, no afiliacién al
sistema, condiciones econdémicas o
situaciones de vulnerabilidad.

6. Se realiza la identificacion de riesgos
ambientales, observando condiciones de
la vivienda, presencia de criaderos de
mosquitos, manejo de residuos, agua
potable y saneamiento béasico.

7. Se brindar educacion y orientacion a la
familia sobre promocion de la salud vy
prevencibn de enfermedades, de
acuerdo con los riesgos encontrados.

8. Se realiza la verificacion de esquemas
de vacunacion en nifios, nifias y otros

L integrantes de la familia, orientando |

Calle 4 No. 1-52 @
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‘ sobre la importancia de mantenerlos al
dia.
, 9. Se realizan las canalizaciones
' pertinentes a los profesionales del
equipo basico de salud (enfermeria,
medicina, nutricion, psicologia, trabajo
| social, entre oftros) segin las
necesidades identificadas.
‘ 10.Se realiza el registro y reporte de la
informacion  recolectada en  las
| ! plataformas establecidas (Survey 123 y
Si-APS) para garantizar el seguimiento
| de los casos identificados.

| 2-Realizar la canalizacién de los usuarios, | 1. Se realiza las canalizaciones
segin los riesgos en salud y sociales | identificar los riesgos en salud y
|identificados, hacia los servicios vy sociales  durante las  visitas

| profesionales competentes, con el fin de | domtcme}nas” y en la ficha de
' . . . caracterizacion.
garantizar la atencion requerida. ‘

| 2. Se él andlisis de la informacion

,' recolectada para determinar qué
| i usuarios requieren atencion por
| ' parte de los profesionales del equipo
de salud.

| 3. Se orienta a los usuarios y a sus
' familias sobre la importancia de
asistir a la atencion con el profesional
| correspondiente.

4. Se diligencia el formato de
| canalizacion o registrar la remision
en las herramientas establecidas por
| | el programa,

| 5. Se remite a los usuarios a los
| profesionales competentes, como
medicina, enfermeria, odontologia,
! nutricion, psicologia, trabajo social,
entre otros, seglin la necesidad
identificada.

o) . o
N ®
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6. Se gestiona la articulacion con la

corresponsal del equipo para facilitar
la atencién oportuna del usuario
canalizado.

7. Se brinda informacién al usuario

sobre lugar, fecha y servicio al que
debe asistir para recibir la atencién.

8. Se registra las canalizaciones

realizadas en las plataformas o
sistemas correspondientes.

9. Se realiza seguimiento a las

canalizaciones para verificar si el
usuario recibio la atencién requerida.

Se reporta al equipo o corresponsal de salud los

| casos que requieren atencidén prioritaria o
| seguimiento especial.

3-Remitir las canalizaciones que se generen

| Se realiza las canalizaciones a los usuarios,

 desde el microterritorio asignado de manera | teniendo en cuenta que se debe:
diaria al corresponsal en casos de otro nivel |

| de atencion en salud y/o sociales.

Se organiza y verifica la informacion de
los usuarios canalizados, asegurando
que los datos estén completos y
correctos.

Se diligencia los formatos o registros

establecidos para la remisién de
canalizaciones.

Se remite diariamente las
canalizaciones a Ila corresponsal
encargada, utlizando los medios
definidos por la institucion (plataformas,
correo, formatos fisicos o digitales).

Se informa a la corresponsal sobre los
casos prioritarios que requieran
atencion o seguimiento urgente.

Se mantiene comunicacién con el
corresponsal  para  confirmar Ia
recepcién de las canalizaciones
enviadas.

©
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Se registra el envio de las|

canalizaciones en los sistemas o
reportes correspondientes.

Se realiza seguimiento a las remisiones
enviadas, verificando el avance en la
gestion de los casos.

Se reporta al equipo de salud o
coordinador las situaciones que
requieran apoyo adicional o
intervencion inmediata.

' 4-1dentificar y reportar de manera oportuna |

'las situaciones de interés en salud publica,

garantizando la articulacion con la red de |

vigitancia comunitaria para el fortalecimiento
de la deteccion temprana, el analisis de |
\ riesgo y el seguimiento de los eventos que
puedan afectar la salud de la poblacion,

 ademas apoyar a los integrantes de la red de |

| vigilancia comunitaria en la elaboracion de
material pedagogico y educativo que pueda
ser replicado en sus microterritorios,

| asegurando que los contenidos sean claros,
pertinentes y orientados a la prevencidn y
control de las situaciones de interés en salud
publica.

Se realiza la busqueda activa de |

posibles eventos de interés en salud
publica durante las visitas domiciliarias
en el microterritorio asignado.

Se indaga con las familias y la
comunidad sobre la presencia de
sintomas, enfermedades o situaciones
que puedan representar un riesgo para
la salud publica.

Se observa y evaluar las condiciones
sanitarias y ambientales de las
viviendas y su entorno para identificar
posibles factores de riesgo.

Se orienta a la comunidad sobre los
signos y sintomas de alerta de eventos
de interés en salud puablica y la
importancia de reportarlos
oportunamente.

Se mantiene comunicacidon con los
integrantes de fa red de vigilancia
comunitaria para fortalecer la deteccion
temprana de posibies casos.

Se  brinda  acompafamiento y
orientacién a los miembros de la red de
vigilancia comunitaria en temas
relacionados con la prevencién y control
de eventos en salud publica.

Se apoya en la elaboracion o
socializacion de material pedagogico y
educativo relacionado con la prevencién
de enfermedades y promocion de la
salud.
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Se promueve en la comunidad |

practicas de autocuidado y prevencion
frente a enfermedades transmisibles vy
otras situaciones de riesgo.

Se registran las actividades de vigilancia
comunitaria realizadas en el
microterritorio en caso de llegarse a
presentar,

10.8e reporta oportunamente cualquier

situacién identificada al equipo de salud
0 a los canales correspondientes; sin
embargo, durante el presente mes no se
identificaron ni reportaron eventos de
interés en salud poblica en el
microterritorio asignado, por lo tanto se
deja como constancia una acta firmada
por la Digitadora del PIC y el equipo de
APS

' 5-ldentificar a la poblacion en general, segln | para identificar la poblacién segun grupo etario |
grupo etario, y canalizar efectivamente a los | y canalizar a los servicios de vacunacion para

| servicios  de
‘cumplimiento del
Inmunizaciones y complementario,

vacunacion

que |

incluya seguimiento y verificacion a Ia |
aplicacion de esquemas de vacunacion |

completos

el | € cumplimiento del Programa Ampliado de
Programa Ampliado de | Inmunizaciones (PAI) pueden ser:

Se identifica a la poblacién por grupos
etarios durante las visitas domiciliarias
en el microterritorio asignado (nifios,
nifias, adolescentes, gestantes, adultos
y adultos mayores).

Se verifica el carné de vacunacion de
cada integrante de la familia para revisar
el estado de los esquemas de
vacunacion.

Se identifica usuarios con esquemas de
vacunacién incompletos o atrasados de
acuerdo con el Programa Ampliado de
Inmunizaciones.

Se registra la informacién en los
formatos o herramientas establecidas
durante la caracterizacion de las
familias.

Se brinda orientacion a las familias sobre

la_importancia de la vacunacion y el |

©

Calle 4 No. 1-52

San Juan de Rioseco,

Cundinamarca

L

©

310 667 3749

hospitalsir@esesanvicertedepaul.gov.co

=

-

VIGILADO Supersalud 7/

o






4

E.S.E. HOSPITAL

P\ei. SAN VICENTE DE PAUL
" v Empresa Social del Estado

NIT. 860.023.999-1

cumplimiento de los esquema
establecidos.

6. Se realiza la canalizacion de los usuarios
a los servicios de vacunacién de la
institucion de salud correspondiente.

7. Se informa a los usuarios sobre los
puntos, fechas y horarios de vacunacion
disponibles en el municipio o institucién
de salud.

8. Se promueve en la comunidad las
jornadas de vacunacion y las estrategias
de blsqueda de poblacion susceptible.

9. Se realiza seguimiento a los usuarios
canalizados para verificar que hayan
asistido al servicio de vacunacion.

10. Se Verifica la aplicacion de ilas vacunas
y la actualizacion del esquema de
vacunacion en el camneé correspondiente.

11. Se registra y reportar las canalizaciones
y seguimientos realizados al equipo de
salud o en los sistemas establecidos.

]
6-Realizar caracterizacion, canalizacion, 1. Se realizo la blsqueda activa de |
gestion y seguimiento al 100% de las ggstantee} Y pucrperas  en el
personas gestantes y puérperas presentes microterritorio asignado mediante visitas

domiciliarias. l

en el microterritorio asignado, realizando

2. 0 im | Apoyo lideres
también busqueda activa con lideres SIS Poy o lige

comunitarios y lideres de programas

comunitarios y lideres de programas sociales sociales y de salud para la identificacion |

y de salud ubicando esta poblacion de una mujeres en gestacion.

inasistente o con intervenciones de la ruta 3. Se aplico la ficha de caracterizacién a la

materno perinatal pendientes. gestante identificada para conocer sul
situacion de salud y condiciones
sociales.

4. Se verificar la asistencia a los controles
prenatales y el cumplimiento de las |
atenciones establecidas en la ruta
materno perinatal.

5. Se revisaron las 6rdenes médicas y
examenes solicitados, identificando que
la gestante tiene procedimientos y|
laboratorios pendientes.

6. Se brindo orientacion a la gestante y su
‘ - ] familia_sobre la importancia de cumplir |
4 ©
Calle 4 No, 1-52
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| con los controles prenatales, examenes
y recomendaciones médicas.

7. Se realizo las canalizacion
correspondiente a los servicios de salud
para garantizar la atencién oportuna.

| 8. Se apoyo la gestion para ia autorizacion
| de érdenes médicas y examenes

. pendientes, orientando a la usuaria en

los tramites necesarios.
| 9. Se realizo seguimiento a la gestante
| identificada, verificando el avance en la

, = autorizacién y realizacion de los

exdmenes requeridos.

' 10. Se garantiza el seguimiento continuo a la

| gestante deli microterritorio, con el fin de

; promover el cumplimiento de la ruta

materno perinatal.

|

L ! |

' 7-Realizar caracterizacion, en el entorno | para realizar la caracterizacion en el entorno

' hogar a través de la ficha AIEP| Comunitario | hogar mediante la ficha AIEP] Comunitario a la

a la poblacién del microterritorio asignado | Poblacion de infancia y primera infancia se tuvo

asignado de infancia y primera infancia, | ©" cuenta lo siguiente:

' realizando canalizacr,ién Yy seguimiento de 1. La identificacion de los nifios y nifias
‘acuerdo al riesgo identificado. (desde el | desde el nacimiento hasta los 11 arnos,

primer dia de nacido hasta los 11 afios 11 | 11 meses y 29 dias durante las visitas
' meses y 29 dias). I domiciliarias en el microterritorio

| : asignado.
| 2. Se realizo las visitas domiciliarias a las
| familias para la valoracion de los nifios y
. ' nifias en el entorno hogar.
| 3. Seaplico la ficha AIEPI Comunitario para
recolectar informacion sobre el estado
' de salud, nutricion, crecimiento y
| desarrollo del menor.
| 4. Se verifico el carné de crecimiento y
- desarrollo y el carné de vacunacion,
. identificando  controles o vacunas
I pendientes.
| 5. Se evalud signos de alerta o riesgos en
salud, como desnutricion, infecciones
respiratorias, enfermedad diarreica
i aguda u otras condiciones que puedan
| afectar al menor.

@ *6—“———*— s | R
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I 6. Se identifico factores de riesgo sociales
y ambientales que pudieran afectar la |
salud y bienestar del nifio o nifa.

7. Se brindo educacién y orientacion a
padres o cuidadores sobre practicas de |
cuidado, alimentacién saludable, ’
lactancia materna, higiene y prevencion
de enfermedades.

8. Se realizo la canalizacion de los |
menores a los servicios de salud
correspondientes (medicina, enfermeria, |
nutricién,  crecimiento y  desarrollo,
vacunacion, entre otros) segun el riesgo
identificado.

9. Se registro la informacién recolectada en
los formatos o sistemas establecidos |
para la estrategia AIEPI Comunitario. |

|

Se brindo informacion en salud de acuerdo con |
cada curso de vida, abordando temas de
promocion de la salud y prevencién de
enfermedades.

8-Informar de acuerdo al curso de vida a las
familias visitadas, con el fin de promover ia
salud y la cultura del autocuidado para Ia
deteccion temprana de riesgos asociados a:

1. Se orienta a las familias sobre Ia

*Enfermedades prevalentes de la infancia, importancia de los controles de salud
materno-perinatal, salud ambiental, salud periddicos, como  crecimiento y
mental y convivencia social, sexualidad y desarrolio, control prenatal, citologias, |
derechos sexuales y reproductivos, vida planificaciéon  familiar,  control  de

enfermedades cronicas, entre otros.
2. Se promueve las buenas practicas de
autocuidado como la alimentacién

saludable y enfermedades transmisibies,
promocion de la higiene y la salud bucal,

[

salud en el entomo laboral, gestion saludable, la actividad fisica, la higiene
diferencial de las poblaciones vulnerables personal y del hogar.

(Indigenas, Negros, Afrodescendientes, 3. Se brinda informacién sobre Ia
Raizales, Palanqueros-NARP y RrOM, prevencion de enfermedades |
discapacidad, victimas del conflicto armado, transmisibles y no transmisibles, |

incluyendo infecciones respiratorias,

desmovilizados, reinsertados, migrantes, dengue, enfermedades crénicas. entre

etc.), deberes y derechos en salud, otras
promocion de la vacunacion en ia pobiacién 4. Se orienta a las familias sobre signos y
objeto del programa ampliado de sintomas de alerta para la deteccion

temprana de riesgos en salud.

C«al!eSCZD. 1-52 © | @
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inmunizaciones — PAl y demas riesgos 5. Se brindar informacidn sobre Ia

identificados en el microterritorio. importancia de la vacunacién en cada
etapa del curso de vida.

6. Se motiva a las familias a hacer uso
oportuno de los servicios de salud
disponibles en su comunidad.

7. Se Registra las acciones educativas
realizadas durante las visitas
domiciliarias,

NOMBRES Y APELLIDOS: H
ANGELA MARITZA LOPEZ BARRERO

FIRMA: |

No., CEDULA: |
C.C. 39.567.670 de Girardot
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Salud vy Bisneastar nuestro COMmpromiso

LOS SUSCRITOS GERENTE Y CONTADOR DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE RIOSECO, CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

1. Que se han examinado los libros auxiliares de Contabilidad de la E.S.E. Hospital San Vicente
de Paul de San Juan de Rioseco, Cundinamarca, los cuales se encuentran actualizados hasta el
03 de Agosto de 2026.

2. Que los registros asentados en ellos se encuentran debidamente soportados con los
documentos respectivos. Para lo cual se verificaron las Planillas de liquidacion y Pago
de JULIO DE 2026.

La informacién correspondiente a los aportes de salud, pension y aportes parafiscales
esta soportada en los pagos realizados por la empresa con base en los descuentos
practicados por nomina a los funcionarios y la parte que asume la empresa como
aplicacion del Sistema General de Participaciones.

Dada en el Hospital San Vicente de Paul de San Juan de Rioseco, Cundinamarca a los
(03) dias del mes de Agosto de 2028.

Nubia™Forey Angéla Mdritza Lépez Barrero.
Contador Gerente

T.P.272.352-T

Caile 4 No. 1 - 52 Teléfono: {091) 8465040 - (091) 8465016 Fax. (091) 8465006
NIT: 860023999-1, hospitalsjr@gmail.com
SAN JUAN DE RIOSECO (CUNDINAMARCA)
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oo DE CONTADORES

Certificado No:

BRAEEPIEAOIRAODOPE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico NUBIA FORERO MARTINEZ identificada con CEDULA DE CIUDADANIA
No 39812611 de GUADUAS (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 272352-T SI tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los tltimos 5 aiios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * ¥ ¥ ¥ ¥k wx x a4k k k k ke #x % %% 5 % %

***********************************************W******************

**********************************i****ﬂ********************k*****

Dado en BOGOTA a los 22 dias del mes de Junio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.,
[ qﬁ “yirqed
SANDRA MILENA O3 PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1899, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado






COLADN Formulario de! Registro Unico Tributario

2 Concepto | T |3

Actualizacién de oficio

4. Namero de formulario 141165030778
|
{415]?707212439984(802&) 000014116503077 IB '
‘_5 Ndmaro de dentificacién Tributaria {NIT) 6. DV | 12, Bireccion secciong) e\ 14. Buzon electronico
[ 86002309 aa | 1 Impuesis y Aduanas de Girardot 8
i IDENTIFICACION
24. Tipo de contricuyente 25 Tipo de documenlo 26, Numere de Identificacion”
| Persona juridica 1 /| |
iLugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento \? 80. CiudadiMirdicipio
[ |
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Otres nombres |
- i
3%. Razdn social |
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE SAN JUAN DE RIO.SECO
36. Nombre comergial J7-Cigla ]
| |
| UBICACION ‘.
3B Pais 39. Departamento o~ 40. Cludad/Munigipio |
|COLOMEIA 169 | Cundinamarca 2 5 | San Juan de Ric Seco 6 6 2 |
{41 Bireccion princigal '
CL4 1 52
42 Gorreo efectranico gerenciasjr@ esesanvicentedepaul.gov.co
:43 Cédige postat |44 Telétono 1 313830126 645 Telélono 2
. CLASIFICACION ]
E Actividad econdmica Ocupacion I ,
Actividad principal Actividgad secundaria — Qtras actividades 52. Njmero |
46. Coédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign 43. Fecha Wnicio actividad 50. Godigo 1 2 51, Codigo eslablecimientos
1_861 ojtsezo0429]|[ —~ 75 | I | | | | [ |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 § 7 ks 3 10 b ] 12 13 14 18 16 17 18 12 20 21 22 23

sosig|6 |7 |9 |14'1ei4‘2’52! el I T O O L [ ] |

24

25

26

Q6- Ingrasos y patrimonio.
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
C9- Retencion en la fuente en el impuesto

14- Infermante de exogena \\
8- Obligacién facturar por ingresos bignes™

42- Qvligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

| Uguarios aduaneros Exportadores
. S
| 1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
l I l | I l I ’ l l 55. Forma 56. Tipo Setvicio 1 2 3
54, Codigo l 57. Modo '
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l ‘ ‘ ’ ' ‘ [ | I Lsa. cPC
| |

IMPORTANTE: Sin perjuleio de Iss actualizaciones a que haya fugar, la inscripcién en el Registro Unica Tributarie -RUT-, tendra vigencla Indefinida y en conseouencia no ss exiglrd su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

59, Anexes S) D NO 60. No. de Falips; [E

81, Facha | 2025-02-28 / 08:41:16AM

y cancelacicn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta ¥ vetar; en caso de constatar
nexactitud en alguno de fos datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segan ef case, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016 De igual manera al formalizar el tfrdmite el usuano fue informado y acepla la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984, Nombre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
885. Cargo

La informacian suminisirada a través del formulanio oficial de Inseripcion, actualizacidn, suspansion ‘ Sin perjuicic de fas verificaciones que la DIAN realice.
1

Fecha generaeién documento PDF. 03-08-2026 05:53:42PM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para ta DIAN

!

4. Namero de formufario

4151770721

Pagina 2 de 4 Hoja 2 [

141165030778
JB! ||

284{8020) 000014116503077 8

————————

| 5. Numere de Identiicacion Tributaria (NI'T)
B6002399 91

6. DV | 12, Direccion secciona!
Impuestos y Aduanas de Gurardat

14. Buzdn electrénico

Caracteristicas y formas de las organlzaclones

62. Naturaleza 3
65 Fondes

69. Sin parsoner(a juridica

B3. Formas asociativas
§6. Coaperativas

69. Otras organizaciones no clasificadas

extranjgros

70 Benelicid

64. Enlidades e institytos dg dersschn pliblico de orden nacional, departamental, | 23
municipaty. descentralizados
67, Socledades y pfgapismes

} 21 |

—

Constituclon, Registro y Ulima Reforma

Compasicién del Capital |

Documento 1. Canstilucion £ Reforma
= I
71, Clase o7 03 82. Nacional 10 0 = |
-— — |
72. Numerg 015 3.21
| 73.Fecha 19960322 200811 %9 83. Macional piblico 100. 0 =%
| 1 i e e by g e
74 Mumero de notaria |
. Tp—

75. Entidad de registre 0 4 Q.4 B4. Necional privado 0 0 "
| 78 Fecha de registro ' |
| - N . - e [
| 77.No. Mairicula mercantil |
| 7B. Departamento 25 2_5 i
| 79 Ciudad/Municipic 6 6 2 6 6 2 85, Extranjero 0 % |
. _— | — .

Vigencia 86. Exlranjero pliblico 0. 0 =/

= [

80. Desde ) I ) ; |

1. Hasta _ i _AN I ‘ . B7. Extranjero privado 0., 0 %

-l - M, N !

Entidad de vigitancia v control

88 Entidad de vigilancia y cortrol 4{

| Superintendencia Nacionaf de Salud '

| p ______ L)) N |1 0 |

Estado y Boneficio -|

Item 89, Estada aciual 90. Fecha cambic-de 4stado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 82, pv l

. |

| 1 8 3 20\ 770 1.0 1] . |

| |
|

2 | ] - |

|
B e
' |
| 4 l_ 1 1 I %

1

5 I ekt ca -

|

Vinculaclén econdmica

F

T | cacion Trbulara | 1 . —
94. Nombre del grupo econémico y/e empresarial ?453-;}'1”g‘%’g,?,‘gf;’fg"*'m‘-"- Tributaria (NIT) dela  gg "y
|
[ |
97 Nomure o razdn social de la matriz o controlante
170. Numero de identilicacion tributania | 171, Pals 172. Numero de identificacion Irbutana
otorgado en el exterior sociedad o natural del extenor con EP
|
e

F?a. Nombre a razén social de la sociedad ¢ natural del exterior con EP

)
Fecha generacién documento PDF; 03-08-2026 05:53:42P11







Formulario del Registro Unico Tributario

DIAN,

_001 |

|

o a '”IiJiﬂinL.nlw.umwuﬂ.mﬂiffule

—

|5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6.0V
8600239391

12. Direccidn seccional
Impuestos y Aduanas de Girargot

14. Buzon elechrdnico

—

| -
Representacion

98. Representacion 99, Fecha inicio efercicio representacion

REPRS LEGAL PRIN

18

20240403 [~

101, Nimero de identificacion

3 956 76 7 0

100 Tipo de documento

Cédula de Ciudadani 1 3

702. e i 193, Numero de larjeta profesional

Y

108. Primer nombre

|ANGELA'.

104, Primer apeliido 105. Segundo apellido

LOPEZ |BARRERO

107, Ctras nombres

[MARITZA

108. Nimero de !dentificacién Tribularia (NIT) 109. DV

|| |

110. Razon social representante legat

I 98 Representacion 99. Fecha inicio ejercicto repres sntacion

100 Tipo de documento 101, Numero de identificacion 102 DV ’ 103. Numero de tarjeta profesional
|2 e '
| 104. Frimor apelido 105. Segundo apellido 106. Pr.nmem_o.‘rbre 107. Otros nombres
i [1_08. Numere de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV 110. Razér sosial regrésentante fegal
L1 | 2

98, Representacian 99. Ficha inicia ejercizio ‘epresentacian

l i ]

| 100, Tipo de documento 101. Nimero de identificacian 102, DV | 103. Numero de lasjeta profestonal

| 3
| 104, Primer apeliida

L

105. Primer nombra

I

105. Segundo apellido

I

107. Otros nombires

| 188, Nimera de Identificacidn Tributaria NITY 109, DVF{J. Raz26n social representante legal

Sl
1) -

| ISE, Representacion 8%. Feécha inicio ejercigio raprasentacidn

J

| b

00, Tipo de documenta 1. Ndmero de identilinacian

I

102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional

| 104, Primer apellido
1

105, Sequride apellido 106. Primer nombre

107. Ctros nombres

J

109. DV
|

1698, Nimera de Identificacidn Tributaria (N'T) 110. Razén social representante legal

| [98, Representacion 88. Fecha inicic ejercicio representacién

| h:, Tipo de documento 101, Nimero de identificacién

E

102. OV | 103. Numero de tarjeta profesional

I

104. Primer apeflido

|
J

105 Segundo apaliido 106, Primer nomarg

I

107. Oiros nombras

|

100 Dy |

|

| 108. Nimere de rdenlificacian Tribularia (NIT)

1 i

119. Razén social repragentants legal

,JLL14LiLLl4fLJLMLL_JJ

—_—
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

| Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

il

Pégina 4 ge 4 Hoja

141165030778

T 1

7 248

‘ 5 Numero de Identificacion Tributaria (NIT)
86 002 309

6.DV
9 9

12, Direccion seccional
Impuestas y Aduanas de Girardot

[1 4. Buzén slectrénico

8 |

—

Revigor Fiscal y Contador

124, Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV 1127, Ndmero de tarjeta profesional |
N { |
E : !
E 128. Frimer apellido 125 Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
5 I
3 J 4 I
| & 132, Numero de Identificacian Tributana (NIT} 133. DV | 134, Sociedad o tirma desighada
=
2 ! |
Y — |
‘ = | 135, Fecha de nombramiento ‘
I ] |
136. Tipo de documento l 137, Numero de identificacidn = 138, DV | 138. Numaro de tarjeta profesional ‘
2 | '
E —— e —
| §_ 140, Primer apellido 141 Segundo apellido 142°Frimér nomire 143. Ofros nombres
H { [
E | ! :
& | 144, Nomero de Identificacién Tributaria {NIT) 145. DV | 14B. Seciedad o fima designaia i
| =
|2 | |
3 = - - '
| @ | 147 Fecha de nombramiente
1
- l ] | 1 I _
148. Tipo de documents 148, Numero de identificacién 156. BV | 151, Numero de tarjeta profesional
| Cédula de Ciudadania { 3 |3 98126 1 1 2 72835032 T
| 152. Primer apellido 153. Segunilp palidn 154. Primer nombre 155. Otros nombres |
w
| § FoRERO IMARTINEZ INUBIA ’
| SRS d
| é 156. Numero de Identilicacion Tributaria (NIT) 157, D‘\.‘I 152 ‘Sociedad o firra designada |
| |
158, Fecha de nombramiento
| ] 20240502
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HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO A LAS OBLIGACIONES

Gobernacion e
Cundinamarea

—

PACTADAS

PARA LOS CONVENIOS

SUSCRITOS CON LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA

No. DEL CONVENIO

CONTRATO

INTERADMINISTRATIVO

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
SECRETARIA DE SALUD Y E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL DE
SAN JUAN DE RIO SECO CON NIT. 860.023.999-1

8S-CD-CI-1070-2025, |

No.
CUNDINAMARCA - |

NOMBRE DE LA ENTIDAD

E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE P
CON NIT. 860.023.999-1

AUL DE SAN JUAN DE RIO SECO |

Lpromocion de la vacunacidn en la poblacién objeto del programa
N ICADA

seguimiento al 100% de las personas geslantes y  puérperas
presentes en el microterritorio asignado, realizando tambign
busqueda activa con lideres comunitarios y lideres de programas
sociales y de salud ubicando esta poblacién inasistente o con
intervenciones de |a ruta materno perinatales pendientes.

Actividad 7: Realizar caracterizacion, en el entorne hogar a través
de la ficha AIEP! Comunitario a la poblacidén del microterritorio
asignado asignado de infancia y primera infancia, realizando
canalizacién y seguimiento de acuerdo a riesgo identificade. (Desde
el primer dia de nacido hasta los 11 afios 11 meses ¥ 29 dias).
Actividad 8: Informar de acuerde a curso de vida a las las familias
visitadas, con el fin de promover la satud y la cultura del autocuidado
para la deteccién temprana de riesgos asociados a ; *Enfermedades
prevalentes de la infancia, materno-perinatal, salud ambiental, salud
mental y convivencia social, sexualidad y derechos sexuales y
reproductivos, vida saludable y enfermedades transmisibles,
promocién de la higiene y la salud bucal, salud en el entorno laboral,
gestion diferencial de las poblaciones wvulnerables {Indigenas,
Negros, Afrodescendientes, Raizales, Palanqueros-NARP y RrOM,
discapacidad, victimas del conflicto armado, desrnovilizados,
reinsertados, migrantes, etc), deberes y derechos en salud,

OBJETO EJECUTAR EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD CON LA E.S.E. HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
DE SAN JUAN DE RIO SECO |
VALOR $ 1.015.407.878 |
No. DEL INFORME SEXTA ENTREGA 2026 |
PERIODO DEL INFORME 16 JUNIO AL 31 JULIO 2026 B
NOMBRE DEL SUPERVISOR RICARDG ALBERTO PORRRAS LOPEZ )
ACTIVIDADES
No ACTIVIDADES PACTADAS DESARROLLADAS EVIDENCIAS ADJUNTAS
Actividades Perfil Auxiliar de Enfermeria: | *Caracterizacién familiar mediante MEDIO DIGITAL CD ENTREGADC CON
Actividad 1: Realizar minimo 40 caracterizaciones efectivas, | ficha APS Survey 123 for ArcGIS y| LA CUENTA DE COBRO A LA DAF:
identificando el riesgo a fravés de Ja Ficha de caracterizacitn (Survey | caracaterizacion  de poblacién de | *Acta de reunion. *Registro fotografico.
123 y SI-APS) en la visita domiciliaria familiar, caracterizando los | primera infancia e infancia. | *Registro de la informacién brindada en
riegos sociales, ambientales y de Iz salud, orientando a Ia familia y { *Brindd  Informacién  en  salud ficha familiar y de AIEPI.
realizando la canalizacion pertinente, ambiental, informacion en  salud | *Listados de asistencia formato Cédigo:
Actividad 2: Realizar la canalizacién de los usuarios, seguin los | mental y convivencia, informacién en M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 en medio
riesgos en salud y sociales identificados, hacia los servicios y | salud sobre sexualidad y derechos | fisico y en Excel ¥ respectivo formato de
profesionales competentes, con el fin de garantizar la atencion | sexuales y reproductivos, informacién | consolidacién en Excel.
requerida, en salud sobre vida saludable y|*Base consolidada de canalizacion.
Actividad 3: Remitir las canalizaciones que se generen desde el | enfermedades transmisibles, | *informe  de  actividades Plan de
microterritorio asignado de manera diaria al corresponsal en casos | informacion  en  salud para Iz | Intervenciones Colectivas PIC,
de ofro nivel de atencidn en salud y/o sociales. promocion de [a vacunacién en la
Actividad 4: Identificar y reportar de manera oportuna las situaciones | poblacién cbjeto del programa
de interés en salud pablica, garantizando fa articulacicn con la red de | ampliado de inmunizaciones — PAl,
vigilancia comunitaria para el fortalecimiento de Ia deteccién | informacién  en salud sobre vida
temprana, el analisis de riesgo y el seguimiento de los eventos que | saludable y enfermedades no
buedan afectar la salud de la poblacion, ademas apoyar a los | transmisibles, informacién en salud
integrantes de la red de vigilancia comunitaria en Ia elaboracion de | para la promocion de |a higiene y la
material pedagdgico y educativo que pueda ser replicado en sus | salud bucal.
microterritorios, asegurando que los contenidos sean clares, | *Realizé  convocatoria de |
pertinentes y orientados a Ja prevencién y control de las situaciones | comunidad a la Jomada de Salud.
de interés en salud publica. *Realiz6 canalizacién de las persenas
Actividad 5: |dentificar a ia peblacién en general, segun grupo etario, y familias a la oferta de servicios
y canalizar efectivamente a los servicios de vacunacion para el | sociales.
1 !cumplimiente del Programa Ampliade de Inmunizaciones y
complementario, que incluya seguimiento y verificacidn a la
aplicacién de esquemnas de vacunacion completos.
Actividad 6: Realizar caracterizacion, canalizacién, gestion y

NDAD CERTIF

_Sceretaria de Salud
Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

1
e ——

BN G PP N e T

A L

== -

Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
{ Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692

J

— ; ’ G/CundiGeb ©@CundinamarcaGob
ER303297 ST-CERGS5785 CO-SHCER1017570

www.cundinamarca.gev.co




— ENTIDAD CERTIFICADUA

CER30G297 ST-CERES5785 GO-SVCER1017570

2

Gobernacion e
Cundinamarca

T Actividades Corresponsal en salud:
Actividad 1: Identificar y coordinar con los integrantes de los equipos
basicos territoriates de salud que este operando en el municipio, los

| tramites pertinentes para la resclucidn de canalizacidn efectiva
teniendo en cuenta la especificidad del rol de cada uno en el equipo.
3
Actividad 2: Participar en las jornadas de salud, apoyande el

proceso de agendamiento y demanda efectiva.

Actividad 3: Realizar gestion y  articulacion relacionados con
portabilidad, movilidad o traslados de EPS con el Coordinador de
Aseguramiente del Municipio y/o SISBEN garantizando la
| gentinuidad de la atencion en salud.

Actividad 4: Realizar 2 mesas de trabajo para coordinar con los
| actores Municipales como Secretarias, Comisaria de familia,
personeria etc, y evaluar acciones de intervencion en el proceso de
canalizacién efactiva de acuerdo con la ruta de Promocion y
‘ mantenimiento a la salud, basado en los casos presentados.

Actividad 5: Realizar gestion ante las entidades competentes sobre
| los procesos administrativos y/o sociales de la poblacion

caracterizada con el fin de disminuir barreras a los servicios de salud
| ylo sociales.

| Actividad 6: Elaborar y presentar un informe cuali-cuantitativo |
| consalidade de las actividades realizadas durante el periode de
congurrencia departamental.

*Realiza articulacion con los actores
locales de servicios soclales y de
salud para lograr la canalizacidn
efectiva, lograr el proceso de
afiliacién.

*Realizd  la gestion de las
autorizaciones y solicitud de citas de
la poblacién priorizada.
*Brindar asesoria e informacién a los
usuarios en los procesos de gestion
de tramites ante las EAPB e IPSs.
*Apoyar proceso de agendamiento y
demanda efectiva y eficiente, para la
realizacion de las jornadas de Salud
*Consolidado y seguimiento de los
casos recepcionados en base de
canalizaciones.

MEDIO DIGITAL CD ENTREGADO CON
LA CUENTA DE COBRO A LA DAF:
*Elaboracién de directorio de actores
locales.
*Acta de
servicios.
*Registro de la informacion brindada en
ficha familiar y de AIEPL

*Listados de asistencia formato Godigo:
M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 en medio
fisico y en Excel y respectivo formato de

articulacion  con  actores

consalidacién en Excel.
*Acia de reunidn,
*Base consolidada de canalizacion.
*informe de actividades Plan de
Intervenciones Colectivas PIC.

*Registro fotografice.

Actividades Profesional Entorno Comunitario

Actividad 1: CARACTERIZACION TERRITORIAL EN ENTCRNOS
. COMUNITARIOS
| ENTREGA 1: Realizar diagnéstico territorial (Recanocimiento de red
| de servicios y oferta institucional y comunitaria}

ENTREGA 2 realizar taller participativo con metodologia BIT PASE
| ENTREGA 3 Hacer analisis con Metodologia de Marco Légico [
ENTREGA 4: Realizar Jornada de Validacion y Priorizacidn
Participativa |
ENTREGA 5: Realizar Informe de Analisis de Informacion Capturada
a partir de las metodologias aplicadas (Entrega 1,2y 3) |

| ENTREGA 6: Socializar y Entregar del Informe Final

Actividad 2: ESTRATEGIA CUIDANDO CUIDADORES ‘
‘ ENTREGA 1: Identificar y caracterizar de personas cuidadoras

ENTREGA 2: Hacer diagnéstico participativo de necesidades del
| cuidader

ENTREGA 2: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades

para el cuidado y 8l autocuidado |
| ENTREGA 4: Realizar talleres de fortalecimiento de habilidades

para el cuidado y el autocuidado |

ENTREGA 5: Realizar talieres de fortalecimiento de habilidades

para el cuidado y el autocuidado |

ENTREGA 6: Realizar taller de resiliencia, mansja del duelo y cieire |
| comunitario

3 | Actividad  3: ESTRATEGIA DE EDUCACION EN SALUD |

| COMUNITARIA — Talleres Participativos por Niicleo Tematico
ENTREGA 1: Realizar taller — Prevencidn del consumo problematico |

| de sustancias psicoactivas (SPA)
ENTREGA 2: Realizar taller — Prevencion de enfermedades cronicas

| no transmisibles (ECNT)

| ENTREGA 3: Realizar taller — Salud sexual y reproductiva con
enfoque de derechos

| ENTREGA 4: Realizar taller —

[ ne transmisibles (ECNT)

| ENTREGA 5: Realizar taller = Salud sexual y reproductiva con
enfoque de derechos |

| ENTREGA 6: Realizar taller — Envejecimiento activo y saludable

Prevencién de enfermedades crénicas |

{ |
| Actividad 4: FORTALECIMIENTQ DE LAS REVCOM (REDES DE
VIGILANCIA COMUNITARIA
| ENTREGA 1: Identificar y hacer conformacion de grupo comunitario ‘
| de vigilancia en salud
ENTREGA 2. Realizar taller de formacion en fundamentos de
vigilancia en salud puablica. ‘
ENTREGAS 3, 4 Y 5 Realizar talleres tematicos en vigilancia
comunitaria para eventos priorizados
ENTREGA 6: Socializar, retroalimentar y entrega de reconacimientos |
{
Actividad 5: ESTRATEGIA "TEJIENDO CUIDADOS, ROMPIENDO
| SILENCIOS” I

temas de eventos de interés en salud
publica.

*Acta de concertacion del desarrollo
de la actividad con los diferentes
sectores.

*Informe de aclividades sobre |
derechos y deberes de la poblacion.

N i | .
| *Realiz6 reuniones para socializar los [ MEDIO DIGITAL CD ENTREGADO CON

LA CUENTA DE COBRO A LA DAF:
*Acta de reunion. *Registro fotografico.

*istados de asistencia formate Cédigo:
M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 en medio
fisico y en Excel y respectivo formato de

consolidacién en Excel.
*Base consolidada de canalizacidn.
*Informe de aclividades Plan de

Intervenciones Celectivas

— "\

e

| |
| 15G 45009 |

&

Secrelarid

b L
Calle 26 #5

» Salud
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Gobernacion e
Cundinamarea
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ENTREGA 1: Hacer diagnéstico participativo y sensibilizacion inicial
! ENTREGA 2: Capacitar en derechos y rutas de atencion
| ENTREGA 3: capacitar en deconstruccisn de imaginarios y roles de
genero
ENTREGA 4: Empederar redes comunitarias
| ENTREGA 5. Hacer Estrategias comunitarias de prevencién y
| movilizacion
[ENTREGA 6: Realizar Jornada de cierre, memoria colectiva y
| Compromisos

|Actividad 6: Estrategia PIENSA Y ACTUA POSITIVAMENTE -~ &
enfregas

| ENTREGA 1: Conformar y sensibilizacion del semillero

| Sesiones:

Sesion de conformacion: Convocatoria, presentacion, acuerdos de
| convivencia y construccion de identidad del grupo semiliero.
| Sesién 1. Sensibilizacién: Dinamicas rompehielos, actividades
| llidicas y cine foro breve para cuestionar mitos sobre sexualidad y
| derechos,
| ENTREGA 2: Cueipo, sexualidad y autocuidado
i Sesiones:
| Sesitn 2. Formacion — Cuerpo y sexuaiidad: Taller vivencial sobre la
| vivencia del cuerpo, el afecto, ia expresian de emociones y la ética

del cuidado.

| Sesién 3. Formacién - Derechos sexuales y reproductivos:

| Estaciones educativas Y juegos de roles para comprender los

| derechos y cémo ejercerios en la vida diaria.

| ENTREGA 3: Decisiones ¥ autonomia personal
Sesiones:

| Sesion 4. Decisiones sexuales ¥ reproductivas: Taller reflexivo sobre
consentimiento, autonomia y toma de decisiones informadas.

| Sesién 5. Transformando imaginarios: Dinamica artistica {mural,

| teatro-foro o debate) para cuestionar astereotipos y promover

| masculinidades y feminidades diversas.

Propésito: Desarrollar pensamiento critico frente a las decisiones
| sobre la vida sexual y reproductiva.
|' Impulsar [a inclusién y el respeto por la diversidad de identidades de
| género y orientaciones.
| ENTREGA 4: Opciones y proyectos de vida
| Sesiones:

Sesion 6, Encuentro vivencial — Opciones de vida: Conversatorio con
|referentes juveniles y lideres comunitarios sobre alternativas de
| desarrollo personal (educacion, arte, deporte, emprendimiento).
| Sesién 7. Proyecciones de vida: Taller sobre el derecho a decidir en

temas como matrimonio, convivencia o permanencia en solteria, con
| énfasis en la autonomia y el respeto.

| ENTREGA 5: Prevencion y corresponsabilidad
Sesiones:

[ Sesién 8. Cinco razones para no embarazarse en la adolescencia:
Actividad participativa con dramatizaciones, estudios de caso y
produccion de mensajes comunicativos por parte de [os jévenas.

| Sesién 9. Transformando realidades (Agentes educativos y

| cuidadores}): Taller formative con padres, cuidadores y docentes para
brindar herramientas de acompafiamierito y didlogo abierfo con

| adelescentes.

| ENTREGA 8: Movilizacién social y cierre del proceso

| Sesiones:

Sesién 10. Moviendo transformaciones: Jornada comunitaria de
| cierre donde los jévenes socializan aprendizajes a través de feria

juvenil, campafia comunicativa, intervencién artistica o mural

[ colective.

| Evaluacitn participativa: Actividad de cierre donde los participantes

| reflexionan sebre su proceso de aprendizaje y proponen
compromisos de accién en sus entornos,

!Actividad 7: JORNADAS DE SALUD CON ENFOQUE
| COMUNITARIO PARTICIPATIVO

|ENTREGA 1: hacer caminata saludable y activacion fisica
comunitaria

| ENTREGA 2: Cine foro o mural comunitario participativoe

ENTREGA 3: Realizar encuentro de didlogo intergeneracional y
| comunitario

| ENTREGA 4: Hacer jornada cultural y artistica por la salug
| comunitaria

|ENTREGA 5: Generar espacios de cocina saludabie y huertas
| comunitarias

ENTREGA 6: Hacer jornada deportiva y recreativa intergrupal |

| Actividades Profesional Entorno Educativo | "Socializacién talleres a docentes y ‘ MEDIO DIGITAL CD ENTREGADO CON
4 | Actividad 1: Realizar "Cineforo socioeducativo - sanando mentes” | directives de la Insfitucién Educativa. | LA CUENTA DE COBRO A LA DAF:
| | diri ido a la comunidad &n general, como estrategia pedagodgica y | *Acta de reunidn. *Registro fotografico.

AU CERTIFICADA
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participativa para la prevencion de riesgos psicoscciales y el fomento
de la salud mental en jévenes y adolescentes, en el marco del
desarrolle de los programas sociales, deportivos y/o culturales,
ofertados por el ente territorial.

Sesién 1. Cineforo socioeducativo desarrollado en la primera entrega
2026-1.

Actividad 2: Desarrollar actividad denominada "ExpresArte por la
| Salud Mental', donde se implemente un espacic artistico para que

nifios, adclescentes y jdvenes pinten o disefien murales con

mensajes positivos sobre salud mental y bienestar emocional, en el

marco del desarrolle de los programas sociales, deportivos ylo
| culturales, ofertados por el ente territorial:

Sesion 1. Taller desarrollade con un {01) grupo de interés a eleccién.
| Nota: Se debe desarrollar en la primera entrega del 2026-1.

| Actividad 3: Realizar taller vivencial con padres, madres vy
cuidadores pertenecientes a los entornos educativos del municipio,

|en donde se fortalezcan habilidades del siglo XX1 a partir del
aprovechamiento del tiempo libre, redes de apoyo y recreacion:

| sesion 1. Vinculos familiares en vacaciongs: lo importante no
siempre cuesta. - Actividades de bajo costo para compartir tiempo

| significativo en familia.

Nota: Se debe desarrollar en la primera entrega del 2026-1.
!Actividad 4: Realizar taller para el desarrolio de actividades con
| nifies, nifas y adolescentes de autocuidado y desarrolla de habitos

que promuevan bienestar en relacién con el aprovechamiento del
| tiempe libre vy el desarollo biopsicosocial con énfasis en el entorno

educativo, en el marco del desarrollo de los programas sociales,
deportivos y/o culturales, efertados por el ente territorial:

Sesion 1. Diversidad e inclusion: todos somos valiosos - Jueges y
! reflexiones sobre identidad, génera, etnias y respeto a fas

diferencias.
| Nota: Se debe desarrollar en la primera entrega del 2026-1.

| Actividad 5: Realizar un (01) encuentro intergeneracional con
anfasis educativo para el desarrollo de habilidades de nifios, nifias y

| adolescentes desde la integralidad v la interdependencia, a partiv de
la participacian social, comunitaria y ciudadana, en el marco del

|desarrol|o de log programas sociales, deportivos y/o culturales,
ofertados por el ente territorial:

| Sesién 1. Mi voz cuenta: liderazgo infantii y juvenil - Actividades para
gue propongan ideas, participen en decisiones y formen grupos
representativos.
Nota: Se debe desarrollar en la primera entrega del 2026-1.
Actividad 6: Realizar identificacion, reporte, canalizacion, activacién

|de ruta, seguimiento, orientacion, escucha e intervencién de los
casos que requieren atencion en servicios de Salud y servicios

| sociales, surgidos desde el interior de la Institucion Edugcativa.
Minimo (15) casos en la entrega.

| Nota: Se debe desarrollar en la primera entrega del 2026-1.
Actividad 7: Desarroflar proceso de infarmacién, educacion ¥

| comunicacién con actores involucrades en las dinamicas inherentes
al entorno educativo del municipic:

|Sesi6n 1. “Decide Decir No® Prevenir el consumo de bebidas
| artesanales y fortalecer la toma de decisiones con conocimiento de
los riesgos y dafios sobre su consumo. Sesién a desarrollar con

| lideres territoriales con énfasis educativo.
Nota: Se debe desarroliar en la primera entrega del 2026-1.

|Actividad 8: implementar y facilitar un espacio participativo
derominado ‘circulos de escucha” dirigidos a adolescentes y
‘ jévenes, con el objetivo de promover el didlogo reflexivo, la expresion
libre y segura, el fortalecimiente del conocimiento en torno a la
sexualidad, los derechos sexuales y los derachos reproductivos,
| desde un enfoque de género, interseccionalidad, diversidad, ¢iclo
| vital y derechos humanos, en el marco del desarrolio de fos
| pregramas sociales, depoitivos ylo culturales, ofertados por el ente
territorial:

| CIRCULO DE HOMBRES Y MUJERES:
Sesign 1. "Consentimiento” y “Consentimiento,
| prevencién’.

Nota: Se debe desarroliar un Unico encuentro en 1a primera entrega
| del 2026-1.

derechos v

‘Actividad 9: Motificar al ente territorial sobre las intervenciones
realizadas con les diverses grupos poblacignales, incluyendo fos
casos sociales y de Salud exitosos de canalizacion efectiva, su
tramitalogia y los fallidos para su apoyo e intervencién,

Nota: Se debe desarrollar en la primera entrega del 2026-1.

*Socializacién a padres, madres y
cuidadores.

*Sociglizacion del tema trabaje
protegido.

“Realizar  identificacién,  reporte,
canalizacién, activacion de ruta,

seguimiento, orientacion, escucha e
intervencion de los casos.

*Realizar articulacién con las 1PS
publicas y privadas del municipio para
el desarrolio de una Feria de Servicios
de Salud
*Desarrollo de
concertada  con
Educativas con
orientadores
*Educar a través de talleres en
Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivas

capacidades
Instituciongs
docentes y

las

*Listados de asistencia formato Cédigo:
M-PDS-GSP-GPSP-FR-091 en medio
fisico y en Excel y respectivo formato de
consolidacion en Excel.
*Base consolidada de canalizacién.
sinforme de actividades Plan de
Intervenciones Colectivas
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Actividad 10: Realizar socializacion y retroalimentacion de la
estrategia APS, incluyendo la creacidn de un cronograma, plan de
trabajo y seguimiento mensual con; Rector, docentes de la Institucion
| Educativa y coordinador PIC o quien haga sus veces en el municipio,
con el fin de que eilos conozcan los procesocs, los guien de manera
|con5tructiva aportande desde su experiencia ideas para que las
| actividades de los ejecutores se realicen con calidad.
Nota: Las actividades se deben desarroilar desde la segunda
[ entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1,
|
| Actividad 11: Educar a traves de taileres a Docentes y Directivos de
la‘as Instituciones Educativas en:
| Sesion 1. "Detecta, Actia, Protege” Recanocer e Identificar los signos
y sintomas de intoxicaciones por comsumo de sustancias
psicoactivas.
| Sesion 2. "Cuidado de la Salud Mental en Emergencias y Desastres",
| dirigido a docentes y directives, desarrollando los siguientes temas:
| Protocolo y ruta de atencién en Emergencias y Desastres
{departamental), reconocimiento Y manejo emocional, duelo,
| primeros auxilios psicol6gicos, estrés, autocuidado y socializacién de
oferta de servicios del territorio,
|Sesic'an 3. "Consentimiento, pravencién de violencias y embarazo
adolescente”
| *Autonemfa progresiva , consentimiento Y relaciones respetuosas.
[ * Lenguaje no Sexista
[e Estrategias de inclusién y respeto a la diversidad en el lenguaje y
las interacciones.
"Comunicacién asertiva y acompaiiamiento,
Sesibn 4. "Sexualidad con enfoque de derechos en la escuela”
*Enfoque de derechos y marco normafivo en educacion en
| sexualidad (dimensién politica).
[ *Identidad y diversidad en nifias, nifios y adolescentes.
| *Roles de género, estereotipos y su impacto escolar,
*Cuidado menstrual y acompafiamiento institucional,
| Sesion 5. "Cuidando a través de ias palabras” Identificar y reduci
estereotipos, estigma y discriminacién frente a las personas que
| consurnen sustancias psicoactivas.
Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la sequnda
| entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

|
Actividad 12: Realizar procesos de informacion y educacién con
| padres, madres y cuidadores de nifios, nifias y adolescentes, a
quienes debe dirigir jornadas de capacitacién denominadas "Puentes
! de Amor. Construyendo vinculos sanos” abordando los siguientes
temas:
| Sesion 1. “Elige Aire, No Humo” Prevenir el inicio y reducir el uso de
| cigarrillos mediante estrategias educativas, de concientizacion y
participacién activa.
‘ Sesion 2. Reparacidn del vinculo afectivo tras situaciones diffciles,
cémo reconstruir [a confianza después de gritos, golpes o conflictos
| - Gestién emocional en familia, reconocer Y expresar emocicnes sin
agredir ni reprimir.
[ Sesién 3. ‘Decide Decir No Prevenir el consumo de bebidas
| artesanales y fortalecer la toma de decisiones con conacimiento de
los riesgos y dafios sobre su consumo - Tiempo de calidad y vinculos
| afectivaes mediante actividades fidicas en familia.
Sesion 4. "Acompariar desde el respeto: identidad, diversidad y
autocuidado”
*identidad y autoconocimiento en nifias, nifios y adolescentes,
*Diversidad de género y orientacion sexual.
| *Reles de género, estereotipos y su impacto.
| *Cuidado menstrual: naturalidad, autocuidado y acompaiiamienta.
Sesién 5. “Consentimiento, prevencion ¥ canversaciones que cuidan”
*Consentimiento y limites en las relaciones.
*Prevencion de viclencia sexual: sefiales de alerta y rutas de apoyo,
| "Prevencién de embarazo adolescente: informacion clara ¥
| responsable.
*Coémo mantener conversaciones sequras Y amorosas en casa.
[Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda
| entrega, hasta la sexta enfrega del 2026-1.

| Actividad 13: Realizar  identificacion, reporte, canalizacion,
activacion de ruta, seguimiento, orientacién, escucha e intervencidn
de los casos en los que involucre a los diversos actores del entorno
educativo que requieran atencién en servicios de Salud y servicios
sociales,

Para ello, el ejecutor deberad propiciar espacios de atencién y
escucha activa para con la comunidad perteneciente al entorng
| educativo, en aras de propender por una adecuada atencién,|

- romocion y sequimiento de la salud mental de los diversos actores.
*Erél IDAD CERTIFICADA
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'Realizar un minimo de gquince (15) casos de escucha activa por
entrega para con la poblacion objeto, a demanda de fa Institucion
Educativa.

Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda
enirega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

Actividad 14: Realizar articulacion con las IPS publicas y privadas
del Municipio para el desarrollo de una ferfa de servicios en Salud al
interior de lzs Instituciones Educativas, con el fin de lograr que los
| estudiantes se beneficien de 1a canalizacion efectiva y eficiente en
los diferentes sefvicios de Salud (planificacion familiar, consulta del
|joven, Optometria, Psicologia, tamizaje visual, Salud oral,
‘vacunacién, canalizacién a cerificacién de discapacidad, abordaje
con enfogue psicosocial a PVCA, etc). Dichas ferias, deberan ser
diferentes a las programadas de manera exiramural.
| Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda
| entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

| Actividad 15: Notificar al ente territorial sobre las intervenciones
realizadas con los diversos grupos peblacionales, incluyendo los
casos sociales y de Salud exitosos de canalizacion efectiva, su
tramitolagia y los fallidos para su apoyo e intervencién,
Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda
| entrega, hasta la sexta entrega de! 2026-1.

| Actividad 16: Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados
primero {1r0), segundo (2do) y tercero (3ro) de la Institucién
| Educativa Departamental priorizada:
Sesioh 1. “Caja de las emociones’ a través de actividades
| sensoriales, juegos y cuentos vinculados a las emaocicnes, dirigido &
nifios y nifias, promoviendo el reconecimiento, la gxpresion y la
| gestion adecuada de las emociones que favorezcan el desarrollo
‘ socioemocional desde los primeros afics de vida.
Sesion 2. “;Soy Unica y especiall™
| * Mi cuerpo y mis emociones.
*Somos diferentes y eso esta bien.
*Roles de género: lo que pueden hacer nifios y nifias.
| Sesitn 3. "Me cuido y pongo limites”
* Mi cuerpo es mio.
| *Secretos buenos y secretos que no debemos guardar.
| *Personas de confianza.
Sesion 4. Mis derechos y deberes comeo nifio/nifia
Actividades que ensefien los derechos humanos desde la infancia.
Sesion 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia
Actividades en el aula o la comunidad para promover el Tespeto, el
orden y la responsabilidad.
Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda
entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.
| Actividad 17: Realizar talleres dirigidos a estudianies de los grados
cuarto (4to) y quinto (5to) de la Institucion Educativa Departamental
| priorizada:
Sesién 1. “Conociéndome y respetando a las demds personas”
*; Quién soy y qué me hace especial?
*Cambios en el cuerpo y en las emociones (pubertad inicial).
*Roles de génere y estereotipos.
*Diversidad: respeto a las diferencias.
| Sesién 2. Realizar actividad I|udico-recreativa “Caja de las
emociones” a través de actividades senscriales, juegos y cuentos
vinculados a las emociones, dirigido a nifios y nifias, promovienda el
| reconccimiento, la expresién y la gestion adecuada de las emociones
gque favorezcan el desarrallo socioemocional desde  los
| primeros afios de vida.
Sesion 3. jMe cuido, digo NO y busco ayudal”
| *Conociendo mi cuerpo y los cambios en la pubertad.
*Emociones de alerta: identificar incomodidad y situaciones de
riesgo.
“Pravencian de violencia sexual: decir NO, buscar ayuda y denunciar.
*Personas y lugares de confianza.
Sesion 4. Mis derechos y deberes come nifiafnifia
Actividades que ensefien los derechos humanes desde la infancia.
Sesién 5. Cultura ciudadana y normas de convivencia
!Actividades an el aula ¢ la comunidad para promover el respeto, el
orden y Ia responsabilidad.
[ Nota: Las actividades se deben desarrollar desde la segunda
| entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

| Actividad 18: Realizar  proceso de educacidn denominado
| “Mentores Emocionales’ dirigido a adolescentes, para promover
vinculos sanos, prevenir riesgos en selud mental y fortalecer el
senfido de comunidad, la escucha activa y apoyo mutuo a través del

fortalecimiento de redes de apoyo y sentido de pertenencia, con
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| estudiantes de los grados sexto (6ta) y séptimo (7mo) de Ia Institucién
Educativa Departamental priorizada:
Sesién 1: "Consentimiento Yy prevencion: me cuido y respeto mis
| decisiones y las de Jos demas™
* Consentimiento: qué es y cémo identificarlo,
[+ Relaciones sanas y limites,
*Prevencién de violencia sexual: decir NO, rutas de apoyo,
*Prevencion del embarazo adolescente.
Sesion 2: Escucha activa, comunicacién empética, reconocimiento
de emociones y autorregulacién emocional ¢Queé siento? ;Cémo lo
| expreso? ¢ Coémo io manejo?, resolucién pacifica de conflictos entre
pares.
| Sesién 3: Rol del mentor como mediador y puente, fortalecimiento del
| sentido de pertenencia asi como la importancia de sentirse parte de
| un grupo. Dindmicas que refuercen la identidad colectiva (“somos
| equipo”, "

» 'Nos cuidamos™).

Sesion 4: Factores de riesgo en salud mental en nifios/as y
| adolescentes. Sefiales de aierta: tristeza extrema, aislamiento,
| agresividad, cambios de &nimo ¥ Ruias de Atencién para eventos

especificos en Salud Mental.

i Sesién 5. "Mi identidad y mi cuidado”

*identidad: ¢ Quign soy? ;Qué me gusta de mi?
| *Diversidad: aceptacion ¥ respeto.
| *Roles de género y estereotipos.

*Cuidado del cuerpo ¥ cuidado menstrual como parte de la salud.

[ Nota: Las acfividades se deben desarrollar desde |a segunda
| entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

| Actividad 19: Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados
octavo (8va) y noveno (9no) de la Institucion Educativa

| Departamental priorizada:

| Sesion 1. "Conociendo para Elegir Mejor" Identificacion conceptual y

| promocion de habilidades para la vida ¥y autocuidado.

Sesion 2. Escucha activa, comunicacion empatica, reconocirmiento
| de emociones ¥ autorregulacion emocional ; Qué siento? &éComo lo
| expreso? ¢ Cdmo lo mansjo?, resalucién pacifica de conflictos entre
| pares,

Sesidn 3. “Decide Decir No” Prevenir el consumo de bebidas
| artesanales y fortalecer la toma de decisiones con conacimiento de
[ 105 riesgos y dafios sobre su consumo.

Sesién 4. Factores de riesgo en salud mental en nifiosfas y
| adolescentes, Sefiales de alerta: tristeza extrema, aislamiento,
| agresividad, cambios de énimo y Rutas de Atencion para eventos
| especificos en Sajud Mentai.
| Sesidn 5. "Consentimiento ¥ decisiones informadas para cuidarme”

*Consentimiento: qué es y su importancia.

*Relacionamienio sano y limites.

*Prevencion de violencia sexual® rutas de apoyo y denuncia.
| *Prevencion de embarazo adolescente: metodos anticonceptivos y

toma de decisiones informadas.
| Nota: Las actividades se deben desarroliar desde Ia segunda
[ entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1.

I Actividad 20: Realizar talleres dirigidos a estudiantes de los grados
| décimo (10mo) y once (11) de la Institucién Educativa Departamental
| priorizada:

| Sesién 1. "Cuidando a través de las palabras® Identificar y reducir
| estersotipos, estigma y discriminacisn frente a las personas que
| consumen sustancias psicoactivas.

| Sesion 2. “Decidir, euidarme y prevenir’

*Consentimiento y relaciones sanas.
| *Prevencion de violencia sexual y rutas de apoyo,
| *Prevencion del embarazo adolescents y métodos anticonceptivos,
| "Prayecto de vida y cuidado del cuerpo.

Sesién 3. “Tu Estilo No Necesita Cigarrilios” Prevenir el inicio ¥
| reducir &l uso de vapeadores mediante estrategias educativas, de
| concienciacién y participacion activa.

Sesitn 4. Rol del mentor como mediador ¥ puente, fortalecimiento del
| sentido de pertenencia asi como la importancia de sentirse parte de
| un grupo. Dindmicas que refuercen la identidad colectiva (“somos

£Quipo”, "nos cuidamos”).
| Sesion 5. “Energia Real, No de Lata” Sensibilizar sobre efectos
| secundarios del consumo de bebidas energizantes y acohdlicas.

Nota! Las actividades se deben desarrollar desde la segunda |
| entrega, hasta la sexta entrega del 2026-1. |
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Jornadas de Salud: Se realizardan las intervenciones,
| procedimientos y actividades del PIC y del POS conjuntamente asi:
[ ACTIVIDADES INDIVIDUALES en el marco de las Rutas Integrales
de Atencidn en Salud de obligatorio cumplimiento: Consulta del
| adulto, consulta del joven, consulta de planificacion familiar, citologia
| yio pruebas de VPH, control prenatal, control de placa bacteriana,
| topicacion de barniz de fluer, tamizaje de agudeza visual, valoracign
| integral para nifios y nifias en primara infancia e infancia valoracion

del estado nutricional y seguimientc a los parametros
| antropométricos., vacunacion.
| ACTIVIDADES COLECTIVAS:

Convocaioria: informar a la comunidad y/o poblacion caracterizada.

5 |

Se realizd concertacidn, conveocatoria
y desarrollo de la Jernada de Salud.

Anexa los siguientes soportes por cada
una de las jornadas:

1. Cronograma de planeacién de las
jornadas acordado con el munigipio.

2. Acia de cancertacion de cada jornada
y articulacién con las autoridades
municipales, asociaciones de usuarios y
la EAPB, entre ofros.

4. Convocatoria; formato de orientacion
donde se indique por cada jornada la
oferta de servicios y canalizacion.

4. Soportes de difusién (perifoneo, cunias
radiales, redes sociales, carteleras —
recibos de pago — permisos, entre otros).
5, Formato de Registro de asistencia de
las intervenciones colectivas Cédigo: M-
PDS-GSP-GPSP-FR091, en medio fisico
y magnético (digitado Excel y escaneado
con firmas).

6. Copia de farmato de registro de
intervenciones individuales realizadas en
el marce de |a jornada (RIPS).

7. Registro fotografico de todas las
actividades desarrolladas en cada
jernada, la foto debe evidenciar hora y
fecha de toma del registro fotografico.

8. Encuestas de satisfaccion 10 por cada
jornada.

9. Informe cuali-cuantitativo consolidada
de las acciones individuales y colectivas
realizadas por cada jornada.

. /
Firma: £ i

Nombre: RICARDO ALBERTO PORRRASLOPEZ

Cargo: Subdirector Gestion y Promocion de Acciones de Salud Publica

SUPERVISOR DEL CONVENIO $S-CD-CI-1070-2025

Aprobé; Diego Fernando Charry Ballesteros
Elaborg: Jinneth Ruiz Torres
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