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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA INVITACIÓN PÚBLICA  

 

Nª PROCESO MRAM-MC-050-2026 

OBJETO 

ADQUISICIÓN DE UNIFORMES PARA LOS DEPORTISTAS DEL MUNICIPIO DE 

RAMIRIQUÍ BOYACÁ QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS 

FASE DEPARTAMENTAL 2026 

DEPENDENCIA QUE SOLICITA 
SECRETARÍA DE LA FAMILIA, DE LA INCLUSIÓN SOCIAL Y EL DESARROLLO 

ECONÓMICO  

RESPONSABLE YONATAN FELIPE PULIDO VILLALBA 

TIPO DE CONTRATO 

RECOMENDADO 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: MÍNIMA CUANTÍA 

PROCEDIMIENTO / CAUSAL: PORCENTAJE MÍNIMA CUANTÍA  

TIPO DE CONTRATO: COMPRAVENTA 

BPIN 2024155990067 

NOMBRE DEL PROYECTO 
FORTALECIMIENTO DEL FOMENTO DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL 

ESTIMULO DE TALENTOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES EN EL RAMIRIQUI 

 

ANTECEDENTES 

 

Las reglas aplicables a la modalidad de selección de mínima cuantía son las consagradas en el numeral 5 del 

artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, que fue modificado por el artículo 94 de la Ley 1150 de 2007, modificado por 

el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011, y lo señalado en el Decreto 1082 de 2015 en sus artículos 2.2.1.2.1.5.1, 

2.2.1.2.1.5.2, 2.2.1.2.1.5.3, 2.2.1.2.1.5.4. Numeral subrogado por el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011. Artículo 94. 

La modalidad de selección para el presente proceso contractual corresponde a la modalidad de Mínima 

cuantía, para lo cual se establece que la contratación cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor 

cuantía de la entidad independientemente de su objeto; de igual manera es aplicable el Decreto 1860 DE 2021 

“por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 

Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo 

al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones". 

 

Que la menor cuantía para el municipio de Ramiriquí Boyacá para la vigencia 2026 corresponde a 280 salarios 

mínimos legales vigente y la Mínima cuantía en 28 Salarios Mínimos Mensuales legales vigentes (CUARENTA Y 

NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESO PESOS ($49.025.340) M/CTE), por consiguiente 

para adelantar el presente procedimiento de selección, se realizara mediante la modalidad de mínima cuantía 

teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso es por la suma de CUATRO MILLONES 

QUINIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($4.511.835) M/CTE, incluidos todos los costos 

directos e indirectos que se generen 

 

Igualmente, conforme a lo señalado en los numerales 7 del art. 25 de la ley 80 de 1993, reglamentados por la 

Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082  de 2015, la entidad territorial, procede analizar la 

conveniencia y la oportunidad de realizar las actuaciones administrativas necesarias para la presente 

contratación y a continuación procede a realizar el ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS, para suscribir contrato, 

producto del proceso de Mínima Cuantía, cuyo objeto es ADQUISICIÓN DE UNIFORMES PARA LOS DEPORTISTAS 

DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ BOYACÁ QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS FASE 

DEPARTAMENTAL 2026. Para tal efecto, la entidad tendrá en cuenta los siguientes aspectos: 

 

1. La descripción sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación. 

2. La descripción del objeto a contratar. 

3. Las condiciones técnicas exigidas. 

4. El valor estimado del contrato justificado sumariamente, así como el plazo de ejecución del mismo. 

5. El correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratación. 

6. Las garantías. 

7. La forma de pago. 
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El interesado deberá leer completamente el presente proyecto de ESTUDIOS PREVIOS, toda vez que al participar 

en el proceso de selección se presume que tiene conocimiento de los mismos y de las modificaciones 

introducidas. 

 

JUSTIFICACIÓN LEGAL DEL PROCESO CONTRACTUAL 

 

A este proceso de selección y a el/los contrato/s que de él se derive/n, son aplicables los principios y normas 

de la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios, en especial el 

Decreto 1082 de 2015 y demás normas que los modifiquen, sustituyan o adicionen. Para aquellos aspectos no 

regulados en las normas anteriores, se aplicarán las normas comerciales y civiles pertinentes, así como las reglas 

previstas en este documento, o en las adendas que se expidan durante el desarrollo de este proceso. También 

tendrán aplicación las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta contratación 

y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto se 

determinen y las que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas. 

 

En concordancia con lo indicado en el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, y considerando que para 

la vigencia fiscal 2026, la mínima cuantía para el municipio de Ramiriquí corresponde a la suma de: CUARENTA 

Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESO PESOS ($49.025.340) M/CTE, por consiguiente, 

para adelantar el presente procedimiento de selección, el presupuesto oficial es por la suma de CUATRO 

MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($4.511.835) M/CTE, incluidos todos los 

costos directos e indirectos que se generen. El régimen jurídico aplicable al presente proceso de contratación 

corresponde a un proceso DE MÍNIMA CUANTÍA.  

 

PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA 

 

El Municipio de Ramiriquí garantiza a los oferentes y a la ciudadanía, que la escogencia del contratista se 

efectuará a través del proceso de Mínima Cuantía, como en el presente proceso, salvo en los casos señalados 

en la Ley. 

 

Para el efecto, en el posible proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y 

controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas 

que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad de expresar observaciones. Con 

ello se establece control adicional sobre el proceso contractual y constituye evidente previsión de moralidad 

administrativa. 

Todas las actuaciones de El Municipio de Ramiriquí dentro de este proceso contractual son públicas y los 

expedientes que las contengan estarán abiertos al público. El Municipio expedirá las copias de los estudios 

previos e invitación, que cualquier persona le solicite, a costa del interesado, si no desea acceder a ellos 

mediante su consulta e impresión de la página Web del Municipio. 

 

CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, y en cumplimiento a lo 

señalado en la ley 850 de 2003 el municipio de Ramiriquí invita a todas las personas y organizaciones interesadas 

en hacer control social al presente Proceso de Contratación a que presenten las recomendaciones que 

consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el 

SECOP II. 
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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 

Que la Constitución política prevé en el Artículo 2 que son fines del Estado: Servir a la comunidad, promover la 

prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 

constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan en la vida económica, política, 

administrativa y cultural de la nación…”  

 

Que corresponde a los alcaldes de conformidad con el artículo 315 de la Constitución Política cumplir y hacer 

cumplir la Constitución y la ley, norma que igualmente es consagrada en el artículo 91 de la Ley 136/94, así 

como dirigir la acción administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestación 

de los servicios a su cargo. 

 

Que la Constitución Política de Colombia y la Ley 715 de 2001, establece que es deber del ente territorial, 

planear y desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la cultura, la recreación, el 

aprovechamiento del tiempo libre, la educación física en su territorio.  

 

Que el artículo 52 de la Constitución Política establece que: “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones 

recreativas, competitivas y autóctonas tienen como función la formación integral de las personas, preservar y 

desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreación, forman parte de la educación y 

constituyen gasto público social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreación, a la práctica 

del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentará estas actividades e inspeccionará, 

vigilará y controlará las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberán ser 

democráticas” 

 

Que la Ley 181 de enero 18 de 1995 “Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la 

recreación, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educación Física y se crea el Sistema Nacional del 

Deporte”, establece: 

 

Artículo 4: “Derechos sociales. El deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre son 

elementos fundamentales de la educación y factor básico en la formación integral de la persona. Su 

fomento, desarrollo y práctica son parte integrante del servicio público educativo y constituyen gasto 

público social bajo los siguientes principios: Universalidad. Todos los habitantes del territorio nacional 

tienen derecho a la práctica del deporte y la recreación y al aprovechamiento del tiempo libre. 

Participación comunitaria. La comunidad tiene derecho a participar en los procesos de concertación 

control y vigilancia de la gestión estatal en la práctica del deporte, la recreación y el aprovechamiento 

del tiempo libre. Participación ciudadana. Es deber de todos los ciudadanos propender la práctica del 

deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre, de manera individual, familiar y 

comunitaria. Integración funcional. Las entidades públicas o privadas dedicadas al fomento, desarrollo 

y práctica del deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre, concurrirán de manera 

armónica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la integración de funciones, acciones 

y recursos, en los términos establecidos en la presente Ley. Democratización. El Estado garantizará la 

participación democrática de sus habitantes para organizar la práctica del deporte, la recreación y el 

aprovechamiento del tiempo libre, sin discriminación alguna de raza, credo, condición o sexo. Etica 

deportiva. La práctica del deporte, la recreación y el aprovechamiento del tiempo libre, preservará la 

sana competición, pundonor y respecto a las normas y reglamentos de tales actividades. Los 

organismos deportivos y los participantes en las distintas prácticas deportivas deben acoger los 

regímenes disciplinarios que le sean propios, sin perjuicio de las responsabilidades legales pertinentes” 

 

Artículo 6: “Es función obligatoria de todas las instituciones públicas y privadas de carácter social, 

patrocinar, promover, ejecutar, dirigir y controlar actividades de recreación, para lo cual elaborarán 

programas de desarrollo y estímulo de esta actividad, de conformidad con el Plan Nacional de 

Recreación. La mayor responsabilidad en el campo de la recreación le corresponde al Estado y a las 

Cajas de Compensación Familiar. Igualmente, con el apoyo de Coldeportes impulsarán y desarrollarán 
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la recreación, las organizaciones populares de recreación y las corporaciones de recreación popular” 

 

Artículo 8: “Los organismos deportivos municipales ejecutarán los programas de recreación con sus 

comunidades, aplicando principios de participación comunitaria.” 

 

Que el Instituto Departamental del Deporte de Boyacá y la Secretaría de Educación Departamental, 

extendieron la invitación a la comunidad educativa del departamento para que se hagan participes de las 

máximas justas del deporte escolar de la Boyacá Grande y del país. Que el programa Juegos Intercolegiados 

cuenta con una oferta deportiva para niños, niñas, adolescentes y jóvenes entre los 7 y 17 años, con 33 

deportes, 7 para deportes, 3 mini deportes y festivales escolares. 

 

Que tradicionalmente en el municipio de Ramiriquí cada año ha venido participando en los juegos 

Intercolegiados, en donde los deportistas participantes han obteniendo buenos resultados.  

 

Que, durante el desarrollo de los diferentes encuentros deportivos de los Juegos Intercolegiados, las 

delegaciones institucionales obtuvieron la clasificación a la fase departamental en las disciplinas de voleibol, 

fútbol, ciclismo y ajedrez; razón por la cual se ve la necesidad de apoyar a los deportistas con la entrega de un 

uniforme para su adecuada representación. 

 

Que el presente proceso contractual se encuentra registrado en el plan anual de adquisiciones 2026 y 

registrado en el banco de proyectos según certificado de viabilidad técnica. 

 

Que de acuerdo con el plan de desarrollo RAMIRIQUI COSECHA periodo 2024-2027, el presente proceso se 

enmarca de la siguiente manera:  

 

EJE ESTRATÉGICO SEMBRANDO DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL PARA COSECHAR 

BIENESTAR 

SECTOR DEPORTE Y RECREACION 

PROGRAMA FOMENTO A LA RECREACIÓN, LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE 

PRODUCTO SERVICIO DE PROMOCIÓN DE LA ACTIVIDAD FÍSICA, LA 

RECREACIÓN Y EL DEPORTE 

INDICADOR INSTITUCIONES EDUCATIVAS VINCULADAS AL PROGRAMA 

SUPÉRATE-INTERCOLEGIADOS 

 

Que, de acuerdo a las consideraciones mencionadas anteriormente, se hace necesario realizar el presente 

proceso contractual mediante la modalidad de mínima cuantía con el objeto: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES 

PARA LOS DEPORTISTAS DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ BOYACÁ QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS 

INTERCOLEGIADOS FASE DEPARTAMENTAL 2026 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 

2.1 OBJETO 

 

ADQUISICIÓN DE UNIFORMES PARA LOS DEPORTISTAS DEL MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ BOYACÁ QUE PARTICIPARAN 

EN LOS JUEGOS INTERCOLEGIADOS FASE DEPARTAMENTAL 2026. 

 

2.2 IDENTIFICACIÓN CLASIFICACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS  

Según la Guía para la codificación de bienes y servicios acuerdo con el código estándar de productos y 

servicios de Naciones Unidas Código: G-CBS-02, documento emitido por Colombia Compra Eficiente, el objeto 

del presente Proceso de Contratación está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones 

Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica en la siguiente Tabla: 

 

 

mailto:alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
http://www.ramiriqui-boyaca.gov.co/


323 2200770 

alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co 

www.ramiriqui-boyaca.gov.co 

Carrera 6 No. 7-35 | Código postal: 153401 Ramiriquí - Boyacá 

“Juntos daremos lo mejor por 

nuestro territorio porque 

somos la mejor 

semilla de esta bendecida tierra” 

 

MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ 

NIT: 891.801.280-6 
MACROPROCESO APOYO 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Proceso 
Gestión 

Documental 

SECRETARIA DE PLANEACION Formato F-GD-01 

CONTRATACIÓN PÚBLICA 
Cód.-TRD: 101.17.04 Versión: 01 

Página 6 de 27 Fecha: 21/02/2018 

 

 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

90141603 SERVICIOS DE PROMOCION DE EVENTOS DEPORTIVOS 

49161608 BALONES DE VOLEIBOL 

49161504 BALONES DE FUTBOL 

 

2.3 ALCANCE 

 

El municipio de Ramiriquí, mediante la celebración del presente proceso contractual, desea adquirir uniformes 

para los deportistas del municipio de Ramiriquí Boyacá que participaran en los juegos Intercolegiados fase 

departamental 2026. 

 

3. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS 

 

3.1 GENERALIDADES CONDICIONES TÉCNICAS 

 

La persona o empresa contratada deberá entregar los siguientes uniformes, bajo las siguientes condiciones 

técnicas: 

 

ITEM DESCRIPCION OBSERVACIONES UND CANTIDAD 

1 

UNIFORME FÚTBOL 

MASCULINO 

INTERCOLEGIADOS 

Uniforme cuello V masculino replica compuesto por:  

1. Pantaloneta y camisa manga corta: elaborados en 

tela Plutón poliéster 100%, con tecnología Dryfit tejido 

de poliéster, de microfibra, que repele el sudor, anti  

transpírante, prenda de secado rápido, 

sublimados.Adicionalmente  1. Pantaloneta y camisa 

manga larga para arqueros masculino.  La camisa 

debe contener tres logos: dos en la parte de atrás, un 

logo con el número del jugador y frase aluciva a 

intercolegiados a coordinar con el supervisor. En la 

parte de adelante de la camisa debe contener el 

logo del municipio el cual debe tener una dimensión 

de 8cm x 8cm. La pantaloneta deberá contener dos 

logos al frente, uno en cada pierna, uno con el logo 

del municipio y otro con el número del jugador. Los 

logos serán diseñados de acuerdo al modelo adjunto.  

2. medias: medias deportivas en composición: 5- 10% 

licra. 90-95% algodón, tratamiento, antibacterial con 

alta transpirabilidad.  

und 16 

2 

UNIFORME FUTBOL 

FEMENINO 

INTERCOLEGIADOS 

Uniforme cuello V femenino replica compuesto por:  1. 

Pantaloneta y camisa manga corta: elaborados en 

tela Plutón poliéster 100%, con tecnología Dryfit tejido 

de poliéster, de microfibra, que repele el sudor, anti  

transpírante, prenda de secado rápido, sublimados. 

Adicionalmente  1. Pantaloneta y camisa manga 

larga para arqueros femenino y masculino. La camisa 

debe contener tres logos: dos en la parte de atrás, un 

logo con el número del jugador y  frase aluciva a 

intercolegiados a coordinar con el supervisor. En la 

parte de adelante de la camisa debe contener el 

logo del municipio el cual debe tener una dimensión 

de 8cm x 8cm. La pantaloneta deberá contener dos 

logos al frente, uno en cada pierna, uno con el logo 

UND 14 
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del municipio y otro con el número del jugador. Los 

logos serán diseñados de acuerdo al modelo adjunto.  

2. medias: medias deportivas en composición: 5- 10% 

licra. 90-95% algodón, tratamiento, antibacterial con 

alta transpirabilidad  

3 
UNIFORME AJEDREZ 

INTERCOLEGIADOS 

Uniforme buzo capotero fabricado en algodon 

perchado monaco 162g/m bolsillo tipo canguro, 

Sublimado Full Color. diseño a definir, tratamiento, 

antibacterial con alta transpirabilidad, el buso debe 

contener tres logos: dos en la parte de atrás, un logo 

con el número del jugador y  frase aluciva a 

intercolegiados a coordinar con el supervisor 

UND 11 

4 

UNIFORME 

BALONMANO 

INTERCOLEGIADOS 

Uniforme cuello V femenino y masculino replica 

compuesto por:  1. Pantaloneta y camisa manga 

corta: elaborados en tela Plutón poliéster 100%, con 

tecnología Dryfit tejido de poliéster, de microfibra, 

que repele el sudor, anti  transpírante, prenda de 

secado rápido, sublimados. Adicionalmente  1. 

Pantaloneta y camisa manga larga para arqueros 

femenino y masculino. . En la parte de adelante de la 

camisa debe contener el logo del municipio el cual 

debe tener una dimensión de  8cm x 8cm. La 

pantaloneta deberá contener dos logos al frente, uno 

en cada pierna, uno con el logo del municipio y otro 

con el número del jugador. Los logos serán diseñados 

de acuerdo al modelo adjunto.  2. medias: medias 

deportivas en composición: 5- 10% licra. 90-95% 

algodón, tratamiento, antibacterial con alta 

transpirabilidad2. medias: medias deportivas en 

composición: 5- 10% licra. 90-95% algodón, 

tratamiento, antibacterial con alta transpirabilidad., 

UND 13 

5 
UNIFORME VOLEIBOL 

INTERCOLEGIADOS 

Uniforme cuello V femenino replica compuesto por:  1. 

Pantaloneta y esqueleto: elaborados en tela Plutón 

poliéster 100%, con tecnología Dryfit tejido de 

poliéster, de microfibra, que repele el sudor, anti  

transpírante, prenda de secado rápido, sublimados. 

Adicionalmente  1. Pantaloneta y camisa manga 

larga para arqueros femenino y masculino. La camisa 

debe contener tres logos: dos en la parte de atrás, un 

logo con el número del jugador y frase alusiva a 

intercolegiados a coordinar con el supervisor. En la 

parte de adelante de la camisa debe contener el 

logo del municipio el cual debe tener una dimensión 

de 8cm x 8cm. La pantaloneta deberá contener dos 

logos al frente, uno en cada pierna, uno con el logo 

del municipio y otro con el número del jugador. Los 

logos serán diseñados de acuerdo al modelo adjunto.  

2. medias: medias deportivas en composición: 5- 10% 

licra. 90-95% algodón, tratamiento, antibacterial con 

alta transpirabilidad. 

UND 12 

6 
UNIFORMES CICLISMO 

INTERCOLEGIADOS 

Camiseta deportiva en material polus . Sublimada 

con logos  de Ramiriquí, con una dimensión de 8cm x 

8cm en un lado y en el otro el nombre y cargo.  

UND 2 
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Camisa manga corta: elaborados en tela Plutón 

poliéster 100%, con tecnología Dryfit tejido de 

poliéster, de microfibra, que repele el sudor, anti  

transpírante, prenda de secado rápido, sublimados. 

La camisa debe contener tres logos: dos en la parte 

de atrás, un logo con el número del jugador y otro con 

un frase alusiva a intercolegiados a convenir con el 

supervisor. En la parte de adelante de la camisa debe 

contener el logo del municipio el cual debe tener una 

dimensión de 8cm x 8cm.  

7 

CAMISA DE 

PRESENTACIÓN 

ENTRENADORES 

Camisa tipó polo en material polus . Sublimada con 

logos  de Ramiriquí, con una dimensión de 8cm x 8cm 

en un lado y en el otro el nombre y cargo.  Camisa 

manga corta: elaborados en tela Plutón poliéster 

100%, con tecnología Dryfit tejido de poliéster, de 

microfibra, que repele el sudor, anti  transpírante, 

prenda de secado rápido, sublimados. La camisa 

debe contener tres logos: dos en la parte de atrás, un 

logo con el número del jugador y otro con el nombre 

de la vereda. En la parte de adelante de la camisa 

debe contener el logo del municipio el cual debe 

tener una dimensión de 8cm x 8cm.  

UND 10 

 

• Los logos de los uniformes deben ser elaborados mediante la técnica estranfer. 

• Los uniformes, deberán ser entregados en las instalaciones del almacén Municipal de Ramiriquí, será 

responsabilidad del proveedor garantizar la calidad, los costos de transporte, movilización, seguros, 

fletes, que se causen con motivo de la entrega de estos elementos. 

• Los uniformes deben guardar simetría, no deben presentar hilos ni bordes sueltos. 

• El anexo de especificaciones técnicas deberá desarrollar de manera específica y detallada la 

descripción técnica de los bienes solicitados en cada uno de los ítems, en lo que corresponde a tela, 

textura, materiales que lo componen, donde se evidencie que los bienes a adquirir deberán 

corresponder específicamente a los anotados en la oferta. En todo caso debe cumplir con lo mínimo 

que solicita la Entidad para cada ítem. 

• Los uniformes que entregará el contratista deberán ser de primera calidad, libres de defectos e 

imperfecciones, cumplir con las especificaciones técnicas requeridas y de marcas nacionales. 

• El futuro contratista remplazara o restituirá a su costa, sin que implique modificación en el valor del ítem 

y en el plazo de entrega, los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad o con especificaciones 

diferentes o inferiores a los requeridos por el Municipio, sin costo adicional. Si el proveedor, no restituye 

los bienes defectuosos dentro del término señalado por el Municipio, ésta, podrá proceder a declarar 

el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas señaladas en el contrato.  

• El riesgo y propiedad de los bienes será asumido por parte del Contratista hasta que se realice la 

entrega total a satisfacción en el lugar indicado por la entidad. 

• Una vez realizado el contrato, es obligatorito que el contratista junto con el supervisor del contrato 

defina el diseño, las tallas y colores de cada una de las prendas a suministrar. 

• Garantizar la calidad de costuras: costuras parejas, bien rematadas, sin hilos sueltos y cortes centrados.  

• Garantizar que todas las prendas se entreguen sin manchas, peladuras, cardados y cortaduras.  

• Garantizar el cambio o corrección de prendas en un periodo no superior a tres (3) días calendario, 

contados a partir de la fecha de suministro.  

• Los elementos contratados deben de encontrarse completamente nuevos y no deben de presentar 

ningún tipo de desgaste, deterioro o daño, deben venir debidamente empacados por separado (cada 

uniforme). 
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4. VALOR ESTIMADO DEL PRESUPUESTO Y SU JUSTIFICACIÓN 

 

La justificación con la cual se estimó el presupuesto oficial del presente proceso, se efectuó mediante los ítems 

a contratar, en donde se solicitaron dos cotizaciones, con las cuales se elaboró un cuadro comparativo, 

estableciendo un valor unitario promedio, en donde a dicho valor unitario se le incremento los descuentos 

municipales con los que debe incurrir el contratista; lo anterior de acuerdo al siguiente detalle: 

 

 
 

De acuerdo a lo anterior, se estableció el presupuesto por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS ONCE 

MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($4.511.835) M/CTE. 

 

El valor del presupuesto oficial contempla todos los gastos en los cuales debe incurrir el contratista para el 

cumplimiento de su objeto contractual dentro de los que encuentran, los desplazamientos, los gastos 

administrativos y los gastos requeridos para garantizar el cumplimiento del objeto contractual con las 

condiciones técnicas requeridas, el pago de la seguridad social en los términos consagrados en el Artículo 23 

de la Ley 1150 de 2007 de la persona jurídica, su representante legal y el personal que labore para cumplir con 

las actividades, los descuentos municipales, IVA y demás descuentos a que este sujeto el contratista según el 

régimen tributario al que pertenezca, gastos o imprevistos que se puedan presentar para cumplir cabalmente 

con el objeto contractual. 

 

A continuación, se detallan los impuestos y demás contribuciones que deben tener en cuenta los proponentes 

al momento de elaborar sus propuestas, dependiendo el régimen de tributación al que se pertenezca: 

DESCUENTOS 

ESTAMPILLA PRO CULTURA  1% 

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4% 

SOBRE TASA PRO DEPORTE 2% 

ESTAMPILLA PRO JUSTICIA 2% 

RETENCION EN LA FUENTE Según régimen tributario 

ICA  Según régimen tributario municipal 

Fuente secretaria de hacienda-municipio de Ramiriqui 

 

5. PLAZO DE EJECUCIÓN 

 

Para el presente proceso se fija un plazo de ejecución de cinco (5) días, contados a partir de la fecha del acta 

de inicio. 

 

6. LUGAR DE EJECUCIÓN 

 

Los uniformes deben ser entregados en el municipio de Ramiriquí Boyacá y/o en el lugar designado por el 

supervisor, en las fechas establecidas por el supervisor. 

 

 

 

ITEM DESCRIPCION UND CANT
VALOR 

UNITARIO
VALOR TOTAL

VALOR 

UNITARIO
VALOR TOTAL

VALOR 

UNITARIO 

PROMEDIO 

 VALOR 

UNITARIO 

PROMEDIO 

UNIT. + 

DESCUENTOS 

MUNICIPALES 

 VALOR TOTAL 

1 UNIFORME FÚTBOL MASCULINO INTERCOLEGIADOS und 16  $ 53.500  $ 856.000  $ 54.000  $ 864.000  $ 53.750  $ 61.275  $ 980.400 

2 UNIFORME FUTBOL FEMENINO INTERCOLEGIADOS UND 14  $ 53.500  $ 749.000  $ 54.000  $ 756.000  $ 53.750  $ 61.275  $ 857.850 

3 UNIFORME AJEDREZ INTERCOLEGIADOS UND 11  $ 43.000  $ 473.000  $ 54.000  $ 594.000  $ 48.500  $ 55.290  $ 608.190 

4 UNIFORME BALONMANO INTERCOLEGIADOS UND 13  $ 53.500  $ 695.500  $ 54.000  $ 702.000  $ 53.750  $ 61.275  $ 796.575 

5 UNIFORME VOLEIBOL INTERCOLEGIADOS UND 12  $ 53.500  $ 642.000  $ 54.000  $ 648.000  $ 53.750  $ 61.275  $ 735.300 

6 UNIFORMES CICLISMO INTERCOLEGIADOS UND 2  $ 39.000  $ 78.000  $ 39.000  $ 78.000  $ 39.000  $ 44.460  $ 88.920 

7 CAMISA DE PRESENTACIÓN ENTRENADORES UND 10  $ 39.000  $ 390.000  $ 39.000  $ 390.000  $ 39.000  $ 44.460  $ 444.600 

 $     3.883.500  $     4.032.000  $        4.511.835 VALOR TOTAL 

mailto:alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
http://www.ramiriqui-boyaca.gov.co/


323 2200770 

alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co 

www.ramiriqui-boyaca.gov.co 

Carrera 6 No. 7-35 | Código postal: 153401 Ramiriquí - Boyacá 

“Juntos daremos lo mejor por 

nuestro territorio porque 

somos la mejor 

semilla de esta bendecida tierra” 

 

MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ 

NIT: 891.801.280-6 
MACROPROCESO APOYO 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Proceso 
Gestión 

Documental 

SECRETARIA DE PLANEACION Formato F-GD-01 

CONTRATACIÓN PÚBLICA 
Cód.-TRD: 101.17.04 Versión: 01 

Página 10 de 27 Fecha: 21/02/2018 

 

 

7. FORMA DE PAGO 

 

El municipio Pagará al Contratista el valor del Contrato así: mediante único pago de acuerdo a las actividades 

ejecutadas, el valor incluye los costos requeridos correspondientes al objeto contractual,  cumpliendo con las 

condiciones técnicas contratadas, los descuentos municipales, el valor para el cumplimiento frente a las 

obligaciones del sistema de seguridad social en los términos que establece la ley aplicables al contrato que se 

derive del presente proceso de contratación y demás costos en los que debe incurrir el contratista para el 

cumplimiento del objeto contractual de acuerdo especificaciones establecidas. Los anteriores valores se 

pagarán previa verificación del cumplimiento de la calidad de los elementos y/o servicios contratados de 

acuerdo con las especificaciones y condiciones establecidas y con visto bueno del supervisor del contrato, 

según disponibilidad del Plan Anual Mensualizado de caja – PAC, previa radicación de los documentos de la 

cuenta, que deben contener como mínimo: acta de recibo final y liquidación con visto bueno del supervisor, 

informe de actividades realizadas por el contratista, cuenta de cobro o factura, y el soporte que acredite el 

cumplimiento frente a las obligaciones del sistema de seguridad social y salud ocupacional en los términos 

aplicables vigentes que establece la ley. 

 

8. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACIÓN 

 

El proceso contractual se respalda con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No.547 de fecha 19 

de agosto de 2026, expedido por la Secretaría de Hacienda del municipio, con cargo al siguiente rubro 

 

ID CODIGO DESCRIPCION FUENTE VALOR CDP 

15134 

2320202009-68-

123118-16-4301037-

91124 

Apoyo Juegos Supérate - 

Intercolegiados 
1.2.3.1.18 $ 4.511.835 

TOTAL $ 4.511.835 

 El valor afectar dicho CDP es hasta por la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS 

TREINTA Y CINCO PESOS ($4.511.835) M/CTE. 

 

9. GARANTÍAS 

 

Teniendo en cuenta que el proceso se adelantará bajo la modalidad Selección de Mínima Cuantía, la forma 

de pago la probabilidad de riesgo de esta contratación es mínima, y en concordancia con lo indicado en el 

decreto 1082 de 2015, Artículo 2.2.1.2.1.5.5. Que indica: “Garantías.  La Entidad Estatal es libre de exigir o no 

garantías en el proceso de selección de mínima cuantía y en la adquisición de "grandes almacenes".; el 

municipio NO considera necesario la constitución de garantías. 

 

10. OBLIGACIONES DENTRO DEL PROCESO CONTRACTUAL 

 

Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución Política de la República de 

Colombia, del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, de las particulares que 

correspondan a la naturaleza del contrato el contratista contrae, entre otras, las siguientes obligaciones: 

 

10.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 

• Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5º de la Ley 80 de 1993.  

• Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las cláusulas 

del contrato.  

• Entregar de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor y/o 

Interventor.  

• Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor y/o interventor 

del contrato.  

• Seguir las indicaciones que el supervisor y/o interventor del contrato realice por escrito.  
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• Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y 

entrabamientos.  

• Constituir las garantías a que haya lugar, si así se hubiere pactado en el contrato.  

• Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensión y 

Riesgos Profesionales), además de Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF), 

cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente, sobre el personal que utilice 

para la ejecución del contrato quien, además, no tendrá vínculo laboral alguno con el Municipio.  

• Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.  

• Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del 

contrato. 

• En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y 

de la oferta presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se 

oponga a sus cláusulas.  

• Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas 

 

10.2 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

 

• Entregar los ítems contractuales cumpliendo con las especificaciones y características técnicas y 

de calidad establecidas por la entidad dentro de la respectiva descripción técnica que hace parte 

integral del presente proceso. 

• Hacer entrega de los bienes y servicios llevando planillas de control, indicando días de entrega, 

cantidad y firmas, (anexando registro fotográfico) 

• Ejecutar y cumplir con el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en los estudios, las 

cláusulas del contrato y la oferta presentada por el contratista  

• Elaborar y entregar de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el 

supervisor. 

• Obrar con la diligencia y el cuidado necesario en el cumplimiento de las tareas que le asigne el 

supervisor del contrato.  

• Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.  

• Presentar las constancias (recibos de pago, Planillas, etc.) que acrediten el cumplimiento de los 

pagos a seguridad social, es decir salud, pensión ARL, parafiscales (SENA, ICBF, Caja de 

Compensación Familiar) cuando ello corresponda, de acuerdo con lo indicado en el artículo 50 

de la Ley 789 de 2002.  

• El presente contrato no podrá ser cedido por el contratista, salvo que medie autorización previa, 

escita y expresa al municipio, cuyo otorgamiento es discrecional. En caso en que se autorice la 

cesión, el sesionado deberá acreditar los mismos requisitos que se exigieron al contratista para la 

suscripción del contrato.   

• Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del 

contrato.  

• Presentar de manera oportuna las facturas o cuentas de cobro  

• En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural desarrollo del contrato y 

de la oferta presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se 

opongan a las cláusulas.  

• Las demás inherentes al objeto al cumplimiento del contratado y que sean determinadas por el 

supervisor. 

 

10.3 OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO 

 

• Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 4° de la Ley 80 de 1993.  

• Ejercer la supervisión del contrato para exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto 

contractual y verificar el cumplimiento del mismo.  

• Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte 

del mismo. 

• Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley. 
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11. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

 

• LEY 1150 DE 2007 

 

En el artículo 2, numeral b) de la ley 1150 de 2007 se indica que: “La contratación de menor cuantía. Se 

entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se relacionan, determinados en función de los 

presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales…. Las 

entidades que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor 

cuantía será hasta 280 salarios mínimos legales mensuales”. 

 

• DECRETO 1082 DE 2015 

 

Artículo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratación de mínima cuantía: Las siguientes reglas son aplicables 

a la contratación cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la Entidad Estatal, 

independientemente de su objeto: 

1. La Entidad Estatal debe señalar en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía la 

información a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del artículo anterior, y la forma como el interesado 

debe acreditar su capacidad jurídica y la experiencia mínima, si se exige esta última, el cumplimiento 

de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato. 

 

2. La Entidad Estatal podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra 

entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera 

debe indicar cómo hará la verificación correspondiente en la invitación. 

 

3. La invitación se publicará por un término no inferior a un (1) día hábil para que los interesados se 

informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales serán contestados por la 

Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el parágrafo del 

presente artículo, dentro del mismo término para formular observaciones se podrán presentar las 

solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 

 

4. La Entidad Estatal incluirá un cronograma en la invitación que deberá tener en cuenta los términos 

mínimos establecidos en este artículo. Además de lo anterior, en el cronograma se establecerá: i) el 

término dentro del cual la Entidad Estatal responderá las observaciones de que trata el numeral 

anterior. ii) El término hasta el cual podrá expedir adendas para modificar la invitación, el cual, en todo 

caso, tendrá como límite un día hábil antes a la fecha y hora prevista para la presentación de ofertas 

de que trata el último plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda 

expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicarán 

en el horario establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que 

publicará un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitó a Mipyme o si podrá 

participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrá un término adicional dentro del cual 

los proponentes podrán presentar sus ofertas, el cual será de mínimo un (1) día hábil luego de publicado 

el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme. 

 

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con 

las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de 

los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior 

sin perjuicio de la oportunidad que deberán otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, 

en los términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo 

en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En 

caso de que no se establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes 

de que finalice el traslado del informe de evaluación. 
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6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 

durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser respondidas por la 

Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 

establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. En la aceptación de la oferta, 

la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato. 

 

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 2069 de 

2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las 

normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan. 

9. La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal 

 

PARÁGRAFO. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos 

procedimientos de selección para Mipyme se aplicará lo prescrito en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de 

este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente artículo, las solicitudes para limitar el 

proceso a Mipyme se recibirán durante el término previsto en dicho numeral. Además, en el aviso de que trata 

el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el 

artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme nacional.  

 

(Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021)” 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mípyme. Las Entidades Estatales independientemente de su 

régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 

ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de 

oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 

requisitos:  

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 

América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el 

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 

Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 

patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 

deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 

apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación.  

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita 

ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades 

de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las 

convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 

 

(Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021) 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 

de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 

autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden 

realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o 

municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su domicilio con los 

documentos a los que se refiere el siguiente artículo.  

(Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021) 

 

Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme 

colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:  

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia 

del registro mercantil.  

mailto:alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
http://www.ramiriqui-boyaca.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#35
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30.p1
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#30
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=160966#34
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187#2
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187#5


323 2200770 

alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co 

www.ramiriqui-boyaca.gov.co 

Carrera 6 No. 7-35 | Código postal: 153401 Ramiriquí - Boyacá 

“Juntos daremos lo mejor por 

nuestro territorio porque 

somos la mejor 

semilla de esta bendecida tierra” 

 

MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ 

NIT: 891.801.280-6 
MACROPROCESO APOYO 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Proceso 
Gestión 

Documental 

SECRETARIA DE PLANEACION Formato F-GD-01 

CONTRATACIÓN PÚBLICA 
Cód.-TRD: 101.17.04 Versión: 01 

Página 14 de 27 Fecha: 21/02/2018 

 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, 

si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido 

por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la 

acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la 

Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  

 

Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 

del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 

presentación.  

Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, 

del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda 

conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 

prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria 

limitada.  

Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 

recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 

únicamente por Mipyme.  

Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la 

aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 

compras públicas. " 

 

(Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021) 

 

De acuerdo a lo indicado anteriormente, la Entidad considera conveniente adelantar el proceso de selección 

por la modalidad de mínima cuantía, teniendo en cuenta que para la vigencia fiscal 2026, la mínima cuantía 

para el municipio de Ramiriquí corresponde a la suma de: CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL 

TRESCIENTOS CUARENTA PESO PESOS ($49.025.340) M/CTE y el valor del presupuesto oficial del presente proceso 

contractual es por la suma de: CUATRO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO 

PESOS ($4.511.835) M/CTE, incluidos todos los costos directos e indirectos que se generen. 

 

12. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO Y DE LAS PROPUESTAS 

 

Los proponentes deberán elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberán incluir dentro de ella toda la 

información exigida de conformidad con lo solicitado en los estudios previos e invitación. 

 

12.1 PARTICIPANTES 

 

Teniendo en cuenta la modalidad de contratación, el objeto del contrato, la forma de pago y las 

características del proceso que se pretende contratar, este contrato deberá ser realizado por una persona 

natural o jurídica que no tenga antecedentes disciplinarios, ni judiciales, que no haya sido declarado 

responsable fiscalmente y que no haya incurrido en incumplimiento de contratos con el Estado y que cumpla 

con los requisitos establecidos en los estudios previos e invitación. 

 

12.2 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

 

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del Proceso, la 

presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación de 

observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con 

la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes. 
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12.3  IDIOMA DE LA PROPUESTA  

 

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros 

para efectos del Proceso de Contratación o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y 

presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes 

que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original. Para 

el momento de la Adjudicación, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial 

al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual deberá ser oficial en los 

términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de apostilla o consularización. 

 

12.4  COMUNICACIONES  

Los proponentes deberán elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberán incluir dentro de ella toda la 

información exigida de conformidad con lo solicitado en el presente documento. 

Las propuestas deberán tener en cuenta las siguientes reglas: 

- La oferta deberá presentarse mediante la plataforma del SECOP II, en el horario establecido. 

- La propuesta debe estar en forma escrita a máquina o computador, no se aceptan anexos ni 

documentos llenados a lápiz y/o esfero. 

- Las propuestas que no se encuentren dentro de la respectiva fecha fijada para la recepción de propuestas 

serán consideradas como propuestas extemporáneas y no serán tenidas en cuenta. 

- La propuesta deberá estar suscrita por el proponente o su representante legal. 

- La propuesta se debe presentar foliada en la parte inferior derecha. 

- La propuesta deberá permanecer vigente por un período de 90 días calendario a partir de la fecha de 

cierre de la invitación. 

- Una vez presentada la propuesta no se aceptará a las proponentes variaciones en sus términos, ni la 

presentación de documentos o información adicional, lo cual no obsta para que el Municipio de Ramiriquí 

pueda solicitar las aclaraciones que considere necesaria. 

Para el caso de observaciones durante el proceso precontractual estas se deben realizar de acuerdo a las 

fechas establecidas en el cronograma de la invitación, en la plataforma del SECOP II. La respuesta de dichas 

observaciones se publicará en el SECOP II. 

 

12.5 CRITERIOS DE SELECCIÓN 

 

Conforme a lo establecido en los criterios de selección, para esta modalidad, se adjudicará la invitación a la 

oferta que tenga el precio más bajo, siempre que cumpla con la verificación de todos los requisitos de 

participación y su ofrecimiento se ajuste a las necesidades de la Entidad. Si la oferta que presente el menor 

precio no cumple estas condiciones, se procederá a verificar el ofrecimiento del siguiente menor precio, y así 

sucesivamente.  

 

Sólo serán revisados los requisitos habilitantes del oferente que haya presentado el precio más bajo.  

En caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes o no subsane en la oportunidad señalada, 

procederá la verificación del proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente.  

De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 

En caso de empate a menor precio, la entidad adjudicará a quien haya entregado primero la oferta. 

 

12.6 CRITERIOS DE DESEMPATE 

 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la entidad utilizará las reglas de desempate 

establecidas en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del decreto 

1860 de 2021, las cuales se aplicarán de Norma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente. 
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12.7 OFERTA ÚNICA HÁBIL 

 

Si solo se presenta una oferta, esta se aceptará siempre y cuando satisfaga las necesidades de la entidad. 

 

12.8 PROPUESTA ECONÓMICA 

 

Para la presente modalidad de selección, según el numeral 6 del artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 

la entidad en primera medida procederá a seleccionar la oferta más baja, de la forma como se establece a 

continuación para así seleccionar las propuestas presentadas y posteriormente verificar el cumplimiento. 

 

Será de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los precios 

unitarios y/o totales en su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos 

errores u omisiones. La Entidad podrá realizar las correcciones aritméticas necesarias. 

 

Los valores ofertados deben incluir la totalidad de los costos directos e indirectos para la completa y adecuada 

ejecución del contrato objeto del presente proceso de selección, así como todas las contribuciones fiscales y 

parafiscales (impuestos, tasas, etc.), establecidas por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, 

o municipales, con excepción de los que estrictamente correspondan a la entidad. Por lo tanto, los precios que 

se propongan deberán considerar tales conceptos. 

 

Por tal situación, dada la forma de contratación que se presenta para esta necesidad, es decir, la modalidad 

de Mínima Cuantía, es preciso establecer pues, cómo se determinará la oferta de menor precio que, en 

cumplimiento del artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, será la evaluada por la Entidad. 

 

- La propuesta económica debe presentarse en el SECOP II, según el anexo establecido. 

- Los valores deberán ser expresados en Moneda Legal Colombiana.  

- Los precios contenidos en la propuesta y los que llegaren a pactarse en el desarrollo de la ejecución 

del contrato, no estarán sujetos a ajuste alguno. 

- En el evento que se ofrezcan descuentos, éstos no serán considerados para la propuesta.  

- El proponente no podrá ofertar valor superior al promedio establecido para cada Ítem del análisis del 

sector y/o estudio previo análisis que soporta el valor estimado del contrato. 

- En el evento que la propuesta económica supere el valor del presupuesto oficial o no cumpla con los 

demás requisitos establecidos en el presente numeral, será evaluada como NO ADMITIDA 

ECONÓMICAMENTE. 

- Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta económica no deben contener errores superiores 

por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operación, la entidad revisará cada 

una de las mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al (0.1%) la oferta 

será rechazada. Si el valor corregido es inferior al (0.1%) de la adjudicación se efectuará por el valor 

corregido. 

 

12.9 SOLICITUD DE SUBSANACIÓN DE DOCUMENTOS. 

 

La Entidad Estatal puede solicitar a los proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la 

corrección de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulación de la oferta, o no se trate de 

documentos habilitantes. 

 

12.10 LIMITACION A MIPYMES  

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.1.5.2. del decreto 1860 de 2021 reglamentario de la ley 2069 

de 2020 parágrafo 1 del artículo 30 y el artículo 35, PÀRAGRAFO. En los procesos de selección que se adelanten 

en la modalidad de mínima cuantía se podrá limitar a MIPYMES, se aplicará lo prescrito en los artículos 

2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021.  
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Las solicitudes para limitar el proceso a Mipymes se recibirán durante el término previsto en el cronograma del 

proceso de selección, vencido el término para la radicación de las solicitudes de limitación, el Municipio 

elaborará el respectivo aviso de que trata el numeral 4 de este artículo se indicará si en el proceso aplican las 

limitaciones territoriales de que trata el artículo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrá participar cualquier Mipyme Nacional 

Para que la solitud de limitación sea tenido en cuenta en el proceso, deberá acompañarse de los documentos 

establecidos en 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021 a saber: 

 

La Mipymes colombiana debe acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido en la ley, de la siguiente 

manera:  

a. Personas naturales mediante certificación expedida por ellos, y un contador público adjuntando copia del 

registro mercantil.  

b. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor 

fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal 

expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dic ha certificación.  

 

Para la acreditación deberá observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 

con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 o las normas que lo modifiquen, complementen o sustituyan.  

 

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado 

del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 

presentación.  

 

PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 

mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según 

corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario 

anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la 

convocatoria limitada.  

 

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 

contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 

recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados 

únicamente por Mipyme.  

 

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la 

aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 

compras públicas." 

 

13 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUEPERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 

La selección objetiva de los contratistas y proveedores de las Entidades Estatales es uno de los principales 

imperativos del Sistema de Compra Pública colombiano. De conformidad con el artículo 5 de la Ley 1150 de 

2007, es considerada objetiva la selección que procura la escogencia del ofrecimiento más favorable a la 

entidad y a los fines que busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y, en general, 

cualquier clase de motivación subjetiva. 

 

Que uno de los aspectos más importantes para las Entidades Estatales a la hora de la escogencia, son los 

requisitos habilitantes los cuales corresponden a unas condiciones mínimas para la participación en los 

procedimientos de selección, establecidas en disposiciones normativas. La importancia de los requisitos 

habilitantes radica en que estos permiten medir la aptitud de los oferentes para ejecutar los contratos que 

requieren desarrollar las Entidades Estatales, por lo que su cumplimiento es un presupuesto para participar en 

los procedimientos de selección. 

 

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en el Proceso de Contratación y 

eventualmente asumir la ejecución del contrato, por lo que están referidos a su capacidad jurídica, financiera, 
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organizacional y experiencia y, en tal medida, el proponente es quien debe presentar los documentos 

necesarios para acreditarlos. 

 

Que de acuerdo a lo anterior, los requisitos habilitantes solicitados dentro del presente proceso contractual, son 

solicitados de acuerdo al alcance del objeto y lo que el municipio de Ramiriquí y otras entidades han venido 

solicitando en los diferentes procesos con objetos similares; los cuales están establecidos de forma adecuada 

y proporcional a la naturaleza y valor del contrato y con relación directa con el objeto del contrato; 

estableciendo  condiciones necesarias con el fin de verificar la idoneidad requerida de los proponentes 

respecto del objeto ofertado. De igual forma el único requisito de evaluación será el menor precio, tal y como 

cita el Decreto 1082 de 2015. 

 

Los proponentes sin importar cuál sea su naturaleza deben estar inscritos en la plataforma del SECOP II y así 

mismo es necesario que en caso de las personas jurídicas, la persona que actúa como representante legal sea 

quien firme el contrato electrónico en la plataforma; de modo que todo el proceso contractual se llevara a 

cabo por la plataforma transaccional. De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto Compilatorio de Planeación 

Nacional 1082 de 2015, los requisitos a verificar son la capacidad jurídica, experiencia mínima y el cumplimiento 

de las condiciones técnicas exigidas. De igual forma el único requisito de evaluación será el menor precio, tal 

y como cita el Decreto 1082 de 2015. 

 

13.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS. 

 

Con el fin de verificar la capacidad del oferente, este deberá incluir en su propuesta los documentos que se 

relacionan en el documento de la invitación y la omisión de aquellos necesarios para la comparación de las 

propuestas, impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y posterior adjudicación, de conformidad con la 

Ley 80 de 1993, Artículos 25, Numeral 15, inciso segundo, Ley 1150 de 2007 y ley 1882 de 2018. 

 

 

13.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS 

 

Para acreditar los requisitos habilitantes técnicos, el proponente debe presentar el formato denominado 

especificaciones técnicas y cumplir con cada una de ellas. 

 

13.3  REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA 

 

Teniendo en cuenta que la experiencia es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa 

en actividades iguales o similares a las previstas en el objeto del contrato y que esta debe ser adecuada y 

proporcional y de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se tendrá en cuenta como 

requisito habilitante la experiencia. Teniendo en cuenta las especificaciones técnicas a ejecutar, la importancia 

de la misma para la entidad territorial y según el análisis de riesgo realizado para el presente proceso 

contractual, con el fin de minimizar los riesgos y evitar la materialización de los mismos, así como en busca de 

seleccionar el contratista idóneo, que cumpla con la ejecución del objeto contractual en el plazo establecido, 

con las condiciones y especificaciones técnicas señaladas, que satisfaga las necesidades que se pretenden 

suplir con presente proceso, y que de acuerdo al análisis del sector se evidencia que a nivel nacional y 

municipal se ha solicitado a los oferentes aportar una experiencia, el municipio solicita que el oferente acredite 

la experiencia como se indica a continuación: El proponente deberá adjuntar tres contratos junto con las actas 

de liquidación y/o recibo final y/o certificación, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado con el suministro de 

uniformes deportivos, suscrito con entidades públicas y/o privadas y que el presupuesto ejecutado de cada 

contrato sea igual o mayor al presupuesto oficial de la presente convocatoria 

 

Cada acta de liquidación y/o recibo final y/o certificación deberá contener la siguiente información: 

 

• Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono y NIT. 

• Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 

mailto:alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co
http://www.ramiriqui-boyaca.gov.co/


323 2200770 

alcaldia@ramiriqui-boyaca.gov.co 

www.ramiriqui-boyaca.gov.co 

Carrera 6 No. 7-35 | Código postal: 153401 Ramiriquí - Boyacá 

“Juntos daremos lo mejor por 

nuestro territorio porque 

somos la mejor 

semilla de esta bendecida tierra” 

 

MUNICIPIO DE RAMIRIQUÍ 

NIT: 891.801.280-6 
MACROPROCESO APOYO 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN Proceso 
Gestión 

Documental 

SECRETARIA DE PLANEACION Formato F-GD-01 

CONTRATACIÓN PÚBLICA 
Cód.-TRD: 101.17.04 Versión: 01 

Página 19 de 27 Fecha: 21/02/2018 

 

 

• Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas directamente 

con el objeto a contratar. 

• Valor total del contrato. 

• Fechas de inicio del contrato o de suscripción del contrato 

• Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 

• Firma de la persona que expide la certificación. 

 

Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, en el 

presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la información solicitada, no se tendrán en 

cuenta para efecto de verificar la experiencia mínima del proponente 

 

Regla de proporcionalidad: para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta se presente 

en consorcio o unión temporal, la experiencia será la sumatoria de las experiencias de los integrantes. En caso 

de que la experiencia aportada haya sido ejecutada como parte de un Consorcio o cualquier forma asociativa 

el valor de la experiencia será tenida en cuenta de acuerdo al % de participación en dicha asociación y el 

área y actividades en su totalidad. 

 

Nota 1: Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar 

certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato emitida por el 

revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según corresponda, con la copia 

de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de 

Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el documento del 

profesional. 

Nota 2: Para la acreditación de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con entidades 

estatales el proponente deberá aportar los documentos que se describen a continuación:  

• Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del 

subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista, del concesionario, o 

del EPC o consorcio constructor, con toda la información del contrato. 

• Certificación expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivó el subcontrato.  

 

Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el proponente deberá aportar:  

 

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 

emitida por el revisor fiscal o contador público del proponente que acredita la experiencia, según 

corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, 

expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en 

el país donde se expide el documento del profesional.  

 

13.3.1 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 el decreto 1082 de 2015 (Adicionado por el 

artículo 3 del decreto 1860 de 2021), la entidad se permite indicar que en aras de promover y facilitar la 

participación en los procedimientos de selección competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, 

establece el siguiente criterio diferencial para el presente proceso: El proponente deberá adjuntar dos contratos 

junto con las actas de liquidación y/o recibo final y/o certificación, cuyo objeto y/o alcance esté relacionado 

con el suministro de uniformes deportivos, suscrito con entidades públicas y/o privadas y que el presupuesto 

ejecutado de cada contrato sea mayor al presupuesto oficial de la presente convocatoria. 

 

NOTA 1: Todos los demás criterios relacionados con la experiencia y su acreditación se contemplarán de 

conformidad con lo estipulado en el presente documento. 

 

NOTA 2: Los criterios de clasificación empresarial son los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 

2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o 

sustituya. 
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NOTA 3: Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 

aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual 

o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal. 

 

NOTA 4. Esto aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, 

pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 

del Decreto 1082 de 2015. 

En caso de que el presente proceso contractual se limite a Mipymes, el criterio diferencial señalado NO se 

tendrá en cuenta; lo anterior en virtud de lo señalador en el Parágrafo 3 del Artículo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 

1082 de 2015, el cual reza: “Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas. Lo previsto 

en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado 

colombiano, pero no rige en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 

2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto." 

 

14 CAPACIDAD FINANCIERA 

 

En virtud del artículo 2 que modifica la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 

Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 establecido en el Decreto 1860 de 2021, que indica:  “(…) La Entidad Estatal 

podrá exigir una capacidad financiera mínima cuando no hace el pago contra entrega a satisfacción de los 

bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cómo hará la verificación 

correspondiente en la invitación (…)” 

Considerando la forma de pago establecida para el presente proceso contractual y buscando brindar la 

oportunidad de participar a la mayor cantidad de oferentes interesados en ejecutar el objeto contractual, la 

Entidad Estatal no solicitara una capacidad financiera determinada a los oferentes. 

 

15 SOPORTE PARA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 

La matriz del presente documento, preparada por la entidad hace parte integrante del presente pliego de 

condiciones y los interesados podrán presentar sus observaciones durante la etapa de observaciones a la 

invitación. 

Los proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 

propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, 

evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia 

información, de manera tal que el proponente debe tener en cuenta el cálculo de los aspectos económicos 

del proyecto, los cuales deben incluir todas las obligaciones y asunción de riesgos que emanan del Contrato. 

Si el proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 

información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por la 

ejecución completa de las obras de conformidad con el contrato ni le dará derecho a rembolso de costos ni 

a reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 

CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGOR

ÍA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPACT

O DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACI

ÓN DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 

DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicida

d 

1. RIESG

O DE NO 

INCLUSIÓN EN 

EL PLAN ANUAL 

DE 

2 

 

2 

 

2 

 

La entidad 

Contratante 

 

Quien 

Elabora el 

Estudio 

Previo y 

quien 

selección 

 

Verificando que  

el objeto del 

contrato se 

encuentre 

incluido  en el 

Al 

momento 

de 

elaboración 

del Estudio 

Previo 
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CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGOR

ÍA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPACT

O DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACI

ÓN DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 

DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicida

d 

ADQUISICIONE

S 

 

al 

contratist

a 

Plan anual de 

Adquisiciones 

   

2. RIESG

O DE INDEBIDA 

UTILIZACIÓN DE 

LA 

MODALIDAD 

DE SELECCIÓN 

 

1 1 1 
La entidad 

Contratante 

 

Quien 

Elabora el 

Estudio 

Previo y 

quien 

selección 

al 

contratist

a 

 

Verificando que 

por la 

naturaleza, 

descripción y 

características 

del objeto, se 

ajuste a la 

Modalidad de 

Selección del 

contratista que 

establece la 

norma. 

Al 

momento 

de 

elaboración 

del Estudio 

Previo 

3. RIESG

O DE NO 

DESCRIPCIÓN 

CLARA DE LOS 

SERVICIOS 

CONTRATADOS

. 

2 2 2 
La entidad 

Contratante 

 

Quien 

Elabora el 

Estudio 

Previo y 

quien 

selección 

al 

contratist

a 

Siendo detallista 

a la hora de la 

elaboración del 

Estudio previo – 

ítem descripción 

del objeto  

 

Al 

momento 

de 

elaboración 

del Estudio 

Previo 

4. RIESG

O DE DISEÑO 

DEL PROCESO 

DE 

CONTRATACIÓ

N QUE PERMITA 

SATISFACER 

LAS 

NECESIDADES 

DE LA ENTIDAD 

ESTATAL, 

CUMPLIR SU 

MISIÓN Y SI ES 

COHERENTE 

CON EL 

CUMPLIMIENTO 

DE SUS 

OBJETIVOS Y 

METAS. 

2 2 2 
La entidad 

Contratante 

 

Quien 

Elabora el 

Estudio 

Previo y 

quien 

selección 

al 

contratist

a 

 

Siendo detallista 

a la  

hora de la 

elaboración del 

Estudio previo – 

ítem 

Justificación de 

la Necesidad y 

Descripción del 

objeto 

 

 

 

Al 

momento 

de 

elaboración 

del Estudio 

Previo 

5. FALTA 

DE 

3 

 

3 

 

3 

 

La entidad 

Contratante 

Quien 

Elabora el 

 

Con la 

Permanent

e 
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CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGOR

ÍA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPACT

O DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACI

ÓN DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 

DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicida

d 

COORDINACI

ÓN INTER 

INSTITUCIONAL 

    

 

Estudio 

Previo y 

quien 

selección 

al 

contratist

a 

realización y 

asistencia a 

Concejos de 

Gobierno y 

atendiendo al 

cumplimiento 

del manual 

especifica de 

funciones y 

manual de 

Contratación 

6. RIESG

O DE NO 

CATALOGAR 

ADECUADAME

NTE EL RIESGO 

LABORAL AL 

QUE 

CORRESPONDE 

ESTE OBJETO 

CONTRACTUAL 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

 

 

 

La entidad 

contratante 

 

 

 

 

Quien 

elabora 

el Estudio 

previo. 

 

Con la 

elaboración del 

Estudio previo, 

en especial la 

descripción del 

objeto del 

contrato y con 

la lectura de la 

ley 1607 de 

2002, ley 1562 

de 2012 y Dto. 

723 de 2013,  

Permanent

e 

a. RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA: 

CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGOR

ÍA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPACT

O DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACI

ÓN DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 

DEL RIESGO  

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicida

d 

1. RIESG

O DE NO 

VERIFICACIÓ

N DE 

FACTORES DE 

SELECCIÓN 

DEL 

CONTRATISTA 

CONSAGRAD

OS POR LA 

NORMA 

 

 

 

3 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

3 

 

 

 

La entidad 

Contratante 

 

 

 

Quien 

Elabora el 

Estudio 

Previo y 

quien 

selección 

al 

contratista 

Verificando 

que los 

factores o 

criterios de 

escogencia 

del 

contratista, 

estén 

acordes con 

el promedio 

del mercado 

y con lo 

establecido 

por la ley. 

Buscando 

pluralidad de 

Al 

momento 

de la 

Elaboració

n del 

Estudio 

Previo, al 

momento 

de evaluar 

oferta. 
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oferentes 

pero 

manteniendo 

un margen 

adecuado 

que evite 

materializaci

ón de riesgos 

de 

incumplimien

to del 

contratista; 

verificando 

que el 

oferente 

cumpla 

criterios 

establecidos. 

b. RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACIÓN:  

CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGOR

ÍA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPACT

O DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACI

ÓN DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 

DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como Periodicidad 

1. RIES

GO DE QUE 

NO SE FIRME 

EL 

CONTRATO. 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

4 

 

El contratista 

 

Quien 

seleccion

a al 

contratista 

 

Seleccionando 

al contratista 

que obtenga 

mayor puntaje 

y que cumpla 

los criterios 

establecidos 

en los pliegos 

de 

condiciones, 

informarle al 

contratista tan 

pronto este el 

contrato para 

solicitar su 

firma. 

Solicitando 

garantía de 

seriedad de la 

oferta. 

Una vez se 

elabore el 

Estudio 

previo, 

pliegos de 

condiciones, 

en el 

momento de 

evaluar la 

oferta y una 

vez se tenga 

listo el 

contrato. 

2. RIES

GO DE QUE 

NO SE 

PRESENTEN 

LAS 

GARANTÍAS 

 

3 

 

3 

 

3 

 

El contratista 

 

El 

supervisor 

del 

contrato 

 

Luego de 

firmado el 

contrato 

Verificar y 

requerir al 

contratista 

 

Una vez se 

firme el 

Contrato. 
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CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGOR

ÍA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPACT

O DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

VALORACI

ÓN DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 

DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como Periodicidad 

para que 

allegue las 

garantías 

exigidas 

 

3. RIES

GO DE NO 

PUBLICACIÓ

N 

 

 

2 

 

2 

 

2 

 

La entidad 

Contratante 

 

El 

supervisor 

del 

contrato y 

quien 

maneja la 

página 

WEB 

secop   

 

Verificar o 

requerir que la 

persona 

encargada del 

SECOP, 

publique el 

contrato y los 

demás actos 

del proceso 

contractual 

 

Permanente 

y hasta tanto 

se verifique la 

terminación 

del proceso 

de 

contratación 

4. RIES

GO DE NO 

REALIZAR 

REGISTRO 

PRESUPUEST

AL 

 

3 

 

3 

 

3 

 

La entidad 

Contratante 

 

 

El 

supervisor 

del 

contrato, 

Secretaria 

de 

hacienda    

 

Luego de 

firmado el 

contrato 

Verificar o 

requerir a 

funcionarios de 

la secretaria 

de hacienda 

y/o tesorería 

para el 

Registro 

Presupuestal  

 

Permanente 

y hasta tanto 

se verifique el 

Registro 

Presupuestal 

 

c. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCIÓN:  

CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGO

RÍA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPAC

TO DEL 

RIESG

O 

(1 A 5) 

VALORAC

IÓN DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 

DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como Periodicidad 

1. RIES

GO DE 

INCUMPLIMI

ENTO DEL 

SERVICIO 

CONTRATA

DO. 

4 4 4 
 

El contratista 

El 

supervisor 

Comparando las 

obligaciones del 

contrato con el 

bien entregado 

por el contratista 

 

Permanente 

durante el 

plazo de 

ejecución del 

contrato. 

 

2. RIES

GO DE 

 

4 

 

4 

 

4 
El Municipio  

Las partes 

que 

Realizando los 

cobros, según lo 

 

Permanente 
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CUADRO DE TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO 

CATEGO

RÍA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPAC

TO DEL 

RIESG

O 

(1 A 5) 

VALORAC

IÓN DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNACIÓN 

DEL RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como Periodicidad 

INCUMPLIMI

ENTO DEL 

PAGO DEL 

CONTRATO 

firmaron el 

contrato 

pactado y 

realizando 

seguimiento a los 

pagos de las 

cuentas de cobro 

durante el 

plazo de 

ejecución del 

contrato. 

3. RIES

GO DE 

INCUMPLIMI

ENTO EN LA 

CALIDAD 

DEL 

SERVICIO 

4 

 

4 

 

4 

 

El contratista 

 

El 

Supervisor 

del 

contrato 

 

 

Comparando el 

bien entregado 

con respecto a 

las 

especificaciones 

técnicas 

solicitadas 

 

Permanente 

durante el 

plazo de 

ejecución y 

termino para 

la liquidación 

del contrato 

4. RIES

GO 

FINANCIER

O 

(devaluaci

ón o 

Reevaluaci

ón de 

precios de 

insumos u 

otros 

precios que 

afecten el 

valor del 

contrato) 

2 2 2 El Contratista 
El 

contratista 

Examinando al 

precio del peso 

colombiano, 

verificando 

precios del 

mercado, 

realizando el 

análisis de los 

precios a ofertar  

En el 

momento de 

realizar la 

elaboración 

de la 

propuesta 

5. CAM

BIOS 

NORMATIV

OS O DE 

LEGISLACIÓ

N 

TRIBUTARIA 

 

3 3 3 
La Entidad 

Contratante 

El 

supervisor, 

secretaria 

de 

hacienda 

Verificando y 

actualizándose 

en cuento a los 

cambios 

normativos 

tributarios 

Permanente 

6. RIES

GOS 

LABORALES 

 

3 3 3 El contratista  

El 

supervisor, 

el 

contratista 

Cumpliendo 

buenas practicas 

con respecto a 

riesgo Laborales 

del Contratista  

dependiendo de 

la naturaleza del 

servicio 

Permanente 
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El municipio en aplicación del decreto 1082 de 2015 y al Manual para la identificación y cobertura del Riesgo, 

para mayor entendimiento se utilizarán las siguientes definiciones: 

 

Riesgo previsible: Son aquellos hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato son de posible 

ocurrencia.  

 

Riesgo imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias que no se pueden prever, tales como los desastres 

naturales que afectan la ejecución del contrato.   

 

Tipificación del riesgo: Es la definición que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que se 

puedan presentar en la ejecución del contrato.    

 

Asignación del riesgo: Es la distribución que se hace del riesgo y la manera en que se debe asumir el costo, por 

parte del contratista y la entidad contratante.   

 

TABLA PARA VALORACIÓN DEL RIESGO 

 
 

TABLA CATEGORÍA DEL RIESGO 

VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA 

8, 9 y 10 Riesgo extremo 

6 y 7 Riesgo alto 

5 Riesgo medio 

2, 3 y 4 Riesgo bajo 

 

16 INDICACIÓN SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O 

UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO 

 

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratación 2024, 

publicado por Colombia Compra eficiente las Entidades Estatales no deben hacer este análisis para los 

Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de contratación directa y de mínima 

cuantía. Al respecto señala: "Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeación sí los 
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Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratación que están diseñando y en caso de que sean 

aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este 

análisis para los Procesos de Contratación adelantados por las modalidades de selección de contratación 

directa y de mínima cuantía. 

17 SUPERVISIÓN Y COORDINACIÓN 

 

La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por el CONTRATISTA a favor del 

municipio de Municipio, estará a cargo de la secretaría de la familia, de la inclusión social y el desarrollo 

económico o de la persona que designe el alcalde Municipal. 

 

SE CONCLUYE QUE 

 

Con el presente estudio se acredita que el Municipio de Ramiriquí, tiene en la actualidad una necesidad que 

debe satisfacer de tal manera que deberá suscribir un “Contrato de compraventa” para lo cual deberá aplicar 

la contratación en la modalidad de mínima cuantía, de conformidad con lo establecido en el Decreto 

Reglamentario 1082 de 2015.  

 

En el proceso de selección podrán participar personas naturales o jurídicas, particulares o públicas cuya 

actividad u objeto social esté acorde con el objeto a contratar.   

 

Dentro del proceso de selección del contratista se observarán los principios de transparencia, economía, 

responsabilidad y selección objetiva establecidos en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. 

  

 

 

 
Original firmado 

YONATAN FELIPE PULIDO VILLALBA 

Secretario de la familia, de la inclusión social y el desarrollo económico  

Municipio de Ramiriquí Boyacá 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
GESTIÓN DOCUMENTAL. 

Original: secretaria de planeación 

Ubicación: Carpeta Proceso Contratación 

Proyecto: Yonatan Felipe Pulido Villalba/ secretario de la familia, de la inclusión y el desarrollo económico 

Revisó: Laura Catalina Rubio González/ dirección técnica de compras públicas y gestión contractual 

Revisó: Laura Carvajal Quintero / Asesor jurídico Gestión Contractual  

Aprobó: Camilo Ávila Márquez/ alcalde municipal 
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