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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. § () 1 SPE 2026
CONTRATANTE:  E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. P

CONTRATISTA:  ANALICORP S.A.S.
Nit No. 900.615.475-1
R. Legal: JUAN CARLOS JIMENEZ POVEDA.
C.C. No. 79.533.307.

OBJETO: SERVICIO DE CONTROLES MICROBIOLOGICOS, VALIDACION DE
LIMPIEZA Y PERSONAL PARA LA CENTRAL DE ADECUACION Y
PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.SE. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA.

VALOR: CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($134.676.250).

PLAZO: DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE
2026.

Entre los suscritos GERMAN FRANCISCO PERTUZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 7.165.970 expedida en Tunja, nombrado mediante Decreto 326 del 27 de marzo de 2024, expedido
por la Gobernacion de Boyacd y posesionado mediante Acta el dia 01 de abril de 2024, como GERENTE de
la ES.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA con Nit. No. 891.800.231-0, facuitado
para celebrar contratos de acuerdo al articulo 29 numeral 4 dei Acuerdo 002 de 1997 (Estatuto Interno de
la entidad) y quien para los efectos dei presente contrato se denomina EL HOSPITAL, por una parte y por
la otra, ANALICORP S.A.S. con Nit No 900.615.475-1, con representante iegal por JUAN CARLOS JIMENEZ
POVEDA, identificado con cédula de ciudadania No. 79.533.307, quien para los efectos del presente contrato
se denominarda EL CONTRATISTA, hemos convenido ceiebrar el presente contrato de acuerdo 2 lo
sefialado en el Manual de Contratacién de b Entidad, Resolucion No. 376 del 05 de septiembre de 2024, e
cual indica en el Articulo 29, que: "(..) ARTICULO 29. CONTRATACION DIRECTA: Se refiere a la seleccion
de un contratista sin recurrir a8 una convo@toria o subasta inversa o requerimiento, asi mismo sin neoesidad
de haber recibido previamente varlas ofertas y procederd Unicamente por los siguientes casos y causales:
(...) PARAGRAFO 2. La adquisiddn de blenes y de caracteristicas técnicas uniformes y de comun ubilizacion,
obras y/o servidos o los previstos en los numerales 2.5 y 2,16, cuyo valor no supere los 1.500 SMMLV
¥ no comresponda a recursos nadonales, podrén ser contratados a traves de proceso de sefeccion abjetiva,
mediante requerimiento que garantice la pluralidad de oferentes, cuando la Entidad identifique mejor
reladdn costo benefido (...)" por lo que el proceso se surtié con pluralidad de oferentes bajo el
Requerimiento No. 060 de 2026 y de acuerdo a las sigulentes consideraciones: 1). £l articulo 209 de
fa Constitudén Politica de Colombia preceptiia que la funcion administrativa debe estar orlentada a la
satisfaccion del interés colectivo y ser ejerdda de acuerdo con los prindipios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, impardalidad y publicidad, ademds de la moralidad administrativa propia del quehacer
administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razon la E.S.E., no puede ser ajena a este
principio, y debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad se diian a dichos postulados
por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibiiidad y solidez. 2). Dentro
del marco normativo se establece que ia Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen juridico
especial para las Empresas Sociales del Estado establedendo que se deben regir por el derecho privado en
temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en
estatuto general de contratacién de la administracion pﬁbllca. 3). La ley 489 de 1998, en su articulo 83
establece: Las Empresas Sodales del Estado, creadas por la Nacién o por las entidades territoriales para la
prestacion en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto en ia Ley 100 de 1993, la Ley
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344 de 1996 y en |a presente ley en los aspectos no regulados por dichas leyes y a las normas que las
complementen, sustituyan o adicionen. 4). Que mediante la Resolucién interna 567 de! 13 de dicdembre de 2024,
se adopta el MODELO INTEGRAL DE PRESTACION DE SALUD DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA. 5). Que Ia presente necesidad se encuentra incliida en Ia Resolucién Interna No 447 def 18
de diciembre 2025, por medio de !a cual se modifica el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2026 DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA. 6). Que mediante Acuerdo No.
No 029 diciembre de 2025, se LIQUIDA Y DESAGREGA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ES.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, para s vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de
2026. 7). Que mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 de 2024, se aprueba e} PLAN DE GESTION de Ia
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, presentado por el Gerente de fa ESE Hospital
Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2024-2027. 8). Que mediante Acuerdo de Junta Directive N°012
del 13 de junio de 2024, se aprueba PLAN DE DESARROLLO 2024-2027 "SAN RAFA ALMA, VIDA Y CORAZON" y
PLATAFORMA ESTRATEGICA de fa ES.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA®. 9). Con b
aprobacion del PLAN DE DESARROLLO denominado “SAN RAFA ALMA, VIDA Y CORAZON* y en relacién al
diagndstico institucional se realizd la proyeccién de {a misién de |3 E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL
DE TUNJA, la cual se enmarca en prestar servicios de salud a los usuarios y sus familias a través de talento
humano idéneo y comprometido, contando con tecnologia que garantiza la seguridad en la atencion humanizada,
contribuyendo a la gestidn del conocimiento generando conflanza, desarrollo, calidad de vida y responsabifkdad
soclal a nuestra comunidad. 10). Que el OBIETIVO GENERAL del plan de gestién 2024-2027 es mejorar e
desempefio de 1a entidad frente al cumplimiento de fas metas de gestion y resultados relacionados con ia viabilidad
finandera, la calidad y Ia eficiencia en 3 prestacion de los servicios de la salud de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA para el periodo 2024- 2027. 11). Que dentro de los OBIETIVOS
ESPECIFICOS def pian de gestion 2024-2027 se encuentra el adelantar procesos permanentes de mejoramiento
continuo a los procesos de gestion y desarrolio institudonal, evaluar y analizar |as estrategias que contribuyan al
cumplimiento de la misidn, vision, cbjetivos y metas InstRucionales, con un equipo humano calificado bajo
principlos y valores enfocados en {a prestacién de servicias con calidad. 12). En la prestacién de los servidos
de salud se presenta la ocupadén en la institucién y se refieja el comportamiento en ia vigencia 2026,
graficas soportadas dentro del estudios previos en paginas 2 a 3. 13). En las gréficas se puede analizar
la tendencia en la variabilidad de fa ocupacién a nivel Institucional lo que Indide directamente en los
consumos de los insumos, por lo que la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja debe
adelantar las acciones pertinentes para garantizar e suministro de insumos para la adecuada atencién
de los padentes con calidad y eficencia. 14). La E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja,
como Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS) de tercer nivel de complejidad, tiene como
objeto la prestacion de servicios de salud, concebidos como un serviclo pablico esencial a cargo del
Estado. En cumplimiento de su misién institudonal y con el propdsito de garantizar la calidad,
seguridad y oportunidad en la atencidn de los usuarios, requiere contratar el serviclo de controles
microbloldgicos para la Central de Adecuadién y Preparadién de Medicamentos (CAPM), indispensable
para asegurar el adecuado funcionamiento de dicho serviclo y el cumplimiento de los estandares de
calidad exigidos por la normatividad vigente. 15). La contratacion ocbedece a la necesidad de dar
cumplimiento a las disposiciones que regulan las Buenas Practicas de Elaboracidn (BPE) aplicables a
la Central de Adecyacion y Preparacién de Medicamentos, con el fin de mantener la certificacion
otorgada por el INVIMA y garantizar la calidad microbloldgica de las preparaciones magistrales y demds
medicamentas elaborados en la instituddn. En este sentido, se debe dar cumplimiento a la Resolucién
0444 de 2008, mediante la cual se adopta el Instrumento de Verificackdn de Buenas Practicas de
Elaboracién para preparaciones magistrales; a la Resolucién 1403 de 2007, que establece el Modelo
de Gestion del Servido Farmacéutico; asl como a los Informes Técnicos No. 823, No. 37 y No. 45 de
la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), reladionados con los estandares aplicables a éreas estériles
de fabricacién y control microbiolGgico. 16). De conformidad con I3 normatividad técnica aplicable, las
areas destinadas a la adecuad6n y preparaddn de medicamentos deben mantener condiciones
amblentales controladas que garanticen el cumplimiento de los limites microbioldgicos establecidos
para cada dasificaddn de limpieza, con el propdsito de prevenir: la contaminaddn de los productos
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elaborados y proteger la seguridad del paciente. Para ello, es indispensable efectuar monitoreos
ambientales periddicos, controles microbioldgicos de superficies, ambientes, personal, producto
terminado, desinfectantes y detergentes, asi como realizar las validaciones de limpieza, validaciones ‘
microbiologicas y 1a calificacidn de! personal preparador, actividades que constituyen requisitos i
esenciales para conservar la certificacion en Buenas Practicas de Elaboracién y garantizar la

continuidad de la operacidn de la Central de Adecuacion y Preparacion de Medicamentos. 17). Es

importante resaltar que la Central de Adecuacion y Preparacion de Medicamentos (CAPM) de la E.S.E.

Hospital Universitario San Rafael de Tunja cuenta actualmente con la certificacion en Buenas Practicas

de Elaboracion (BPE) otorgada por el Instituto Nadional de Viglianda de Medicamentos y Alimentos |
(INVIMA), lo que implica el cumplimiento permanente de los requisitos técnicos, sanitarios y
microbiologicos establecidos por la normatividad vigente para garantizar su conservacion.
Adicionalmente, la institucion ha fortalecido la capacklad operativa de la Central mediante &
vinculacién de un mayor nimero de profesionales quimicos farmacéuticos, quienes desarolian
actividades de adecuacion y preparacién de medicamentos estériles y no estériles, incrementando el
volumen de produccion y la utilizacién de las areas clasificadas. En consecuenda, se hace necesario
aumentar la frecuencia y el alcance de los monitoreos y controles microbioldgicos sobre ambientes, L
superficies, personal preparador, equipos, desinfectantes, detergentes y demds elementos
involucrados en el proceso, con el fin de verificar e cumplimiento de los limites microbioldgicos
establecidos, asegurar la calidad e Inocuidad de las preparaciones magistrales, minimizar el riesgo de
contaminacién y garantizar la continuidad de ia certificadidn en Buenas Practicas de Elaboracion, asi

como la prestacion segura, eficiente y continua de! serviclo farmacéutico. 18). En razén de lo anterior,

resulta necesario contratar un laboratorio espedalizado que cuente con la capacidad técnica, clentifica

y operativa para ejecutar los muestreos, andlisis microbloldgicos, validaciones e Informes técnicos
exigidos por la autoridad sanitaria, garantizando la trazabilidad de los resultados, el cumplimiento de 3
las Buenas Practicas de Laboratorio (BPL) y el acompafiamiento técnico requerido por a institucion
durante la ejecuddén del contrato. 19). Diana Rodo Martinez Garcia - Directora Técnica De
Farmacia Y Adriana Ximena Galindo Sandoval - Subgerente de Servicios de Salud presentaron
estudios y documentos previos con el abjeto de satisfacer la necesidad de la E.S.E. Hospital San Rafael de
Tunja para contratar I3 *SERVICIO DE SERVICIO DE CONTROLES MICROBIOLOGICOS,
VALIDACION DE LIMPIEZA Y PERSONAL PARA LA CENTRAL DE ADECUACION Y PREPARACION
DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA", o
anterior con e lleno de requisitos establecidos en el Estatuto de Contratacidn, Acuerdo No. 014 del 02 de
aqosto de 2024 y el Manual de Contratacidn, Resolucin Intesna No. 376 del 05 de septiembre de 2024.
20). El hospital cuenta con los recursas sufidentes para respaldar el presente proceso de seleccidn vy la
futura contratadén conforme el presupuesto de rentas y gastos de Ia actual vigencia, segin certificado de
disponibllidad presupuestal No. 1686 de fecha de 17 de julio de 2026, expedido por la Direccidn Financiera
de la E.S.E., adjunta a la carpeta contractual. 21). 1 &rea de contratacin del Hospital, a sofictud de area
técnica, se publics en el sistema electronico para la contratadén publica -SECOP II- ef Requerimiento No.
060 de 2026, términos de condiciones, estudio de convenienda y oportunidad y anexos, de acuerdo a lo
estableddo en la Resoludién Interna No. 376 del 05 de septiembre de 2024 (Manual de Contratadidn), con
of objeto de. 22). Dentro del término contempiado no se redbieron observadones a los términos de
referenda preliminares. 23). Mediante Resolucién No. 297 del 04 de agosto de 2026, se dio apertura a
proceso de contratacién del Requerimiento No. 060 de 2026. 24). Dentro del término contemplado se
recibieron observaciones a los términos de referenda definitivos las cuales fueron resueitas de maner
pronta y oportuna. 25). £l dia once ( 11) de agosto de 2026 a las 02:00 p.m., mediante el sistema electrénico
para la contratacion plblica - SECOP 11, se realizd & derre del Requerimiento No. 060 de 2026, @l y como
se habla dispuesto en e rama, redbiéndose oferta por parte de:
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' 36).T1 DOCE (12) DE AGOSTO DE 2026, ¢l Comité de Contratadn veriics y aprobd el TNFORME
PRELIMINAR CONSOLIDADO DE EVALUACION JUREDICA, TECNICA, EXPERIENCIA Y EQUIPO

_DE TRABAJO con los siguientes resuitados.
- INFORME PREVIO CONSOLIDADO DE EVALUACTON JURTDICA, TECNICA Y EXPERIENCIA .
ESPECIFICACIONES | poemencia | BQUIPODR
PROPONENTE Juriorca TECNICAS .P L TRABAXO
ANALICORP S.A.S NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO | __MABILITADG |

27). Una vez surtido el traslado de evaluaddén preliminar, se presentaron documentos en calidad de
subsanaddn por parte de ANALICORP SAS. 28). El CATORCE (14) DE AGOSTO DE 2026, el Comité de
Contratacién verificd y aprobd el INFORME FINAL CONSOLIDADO DE EVALUACION JURLDICA,

TECNICA, EXPERIENCIA Y EQUIPO DE TRABAJO, con los %uienm resultados:
INFORME DEFINITIVO CONSOLIDADO DE EVALUACT CNICA Y EXPERTENCIA

ESPECTFICACIONES [
PROPONENTE URIDICA s | owemiENca m
ANALIOORP S.A.5 HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
; CRITERIO DE SELECCION | 7
ANALICORP S.A.S [ PROPUESTA ECONOMICA | $134.676.250 [ 100 PUNTOS | e

29). Una vez surtido e trémite contractual pertinente, y teniendo en cuenta e concepto téanico emitido

por el area, el comité de contratadén recomienda al Gerente de la Entidad (..} ADJUDICAR i3
contrataddn - Requerimiento No. 060 de 2026, cuyo objeto es "SERVICIO DE CONTROLES
MICROBIOLOGICOS, VALIDAQM DE LIMPIEZA Y PERSONAL PARA LA CENTRAL DE
ADECUACION Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA ES.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA “ presentada por & proponente denaominado ANALTCORP SA.S.

con Nit No 900.615.475-1, con representante legal por JUAN CARLOS JIMENEZ POVEDA, identificado con

cédula de cudadania No. 79.533.307 por un valor de CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES 4
SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($134.676.250) y piazo
de ejecucidn DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026, lo
anterior, por ser la propuesta que cumple integramente con lo requerido en los estudios previas de
conveniencla y oportunidad y los términas de condiciones. 30). Ei Gerente de la E.S.E., acogiendo la B
recomendacion emitida por el Comité de Contratadén, adjudic el proceso de selecdon correspondiente al
Requerimiento No. 060 de 2026, cuyo objeto es ¢ "SERVICIO DE CONTROLES MICROBIOLOGICOS,
VALIDACION DE LIMPIEZAY PERSONAL PARA LA CENTRAL DE ADECUACION Y PREPARACION
DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNIA®,
mediante 1a Resolucién No. 308 del 18 de agosto de 2026 a la propuesta presentada por ANALICORP
S.A.S. con Nit No 900.615.475-1, con representante legal por JUAN CARLOS JIMENEZ POVEDA, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.533.307. Por lo anterior, y en ejerddo de 1a autonomia de la voluntad de
las partes, se celebra el presente contrato, @ cual se regird por las siguientes cldusulas: QAUSULA
PRIMERA. -QBJETO; E| CONTRATISTA se obliga con ¢l HOSPITAL a la SERVICIO DE CONTROLES
MICROBIOLOGICOS, VALIDACION DE LIMPIEZA Y PERSONAL PARA LA CENTRAL DE
ADECUACION Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA ES.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA. CLAUSULA SEGUNDA. -YALOR; £l valor de este contrato es
por la suma de CIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($134.676.250) el cual incluye impuestos, tasas y
contribudones, y que constituye el monto que percbird el CONTRATISTA por la ejecuaén de sus
obligaciones, siendo por jo tanto I Unica obligacién econdmica que adquiere EL HOSPITAL para con EL
CONTRATISTA. CLAUSULA TERCERA. -FORMA DE PAGQ; E HOSPITAL pagara al CONTRATISTA mediante
actas parcisles de acuerdo al servidio requerido, dentro de los 90 dias siguientes a la radicaddn de la factura, de
acuerdo a las disponibilidades de caje de la entidad, previa presentacién de pago de seguridad sodial e informe
de cumplimiento por parte del supervisor. PARAGRAFO: Documentos para el pago: Los documentos
exigidos para el pago serén mediante la presentacién de: ¢ Factura Electrénica. ¢ Certificacidn bancaria (para
el primer pago Unicamente). » Certificaddn de recibo a satisfaccion por parte del apoyo a la supervisidn del
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contrato. « Certificacion de pago de seguridad sodial y parafiscales expedida por el Contador y/o Revisor fiscal,
para lo cual debe adjuntar: Cedula de ciudadania del Revisor Fiscal y/o Contador, Copia de la tarjeta profesional
y Antecedentes disciplinarios de la profesion (NO MAYOR A TRES MESES). CMUSULA CUARTA. -PLAZ0 DE
EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato sera DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2026. PARAGRAFO: El acta de inicio se deberd susaibir dentro de
los 3 dias siguientes a la fecha de suscripcidn del contrato y/o respectiva aprobacién de las garanbas
establecidas, junto con el supervisor del mismo. CLAUSULA QUINTA. - C

El gasto que ocaslone el presente contrato se imputard al presupuesto del Hospital para la vigencia ﬁsml
de 2026, a cargo del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por el Coordinador Finandlero de

la Entidad.
ANO coP FECHA VALOR CDP
) 2026 1686 17/07/2026 $ 150.178.905
CLAUSULA SEXTA. -OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA; EL CONTRATISTA se

compromete para con &l HOSPITAL a cumplir con las sigulentes obligaciones contractuales: 1). Suscribir el
acta de inicio del contrato, junto con el supervisor del mismo, dentro de los tres (3) dfas siguientes a
la suscripcidn del contrato y/o previa aprobacidn de las garantias a que haya lugar. 2). Entregar y
garantizar los bienes requeridos de acuerdo a las espedificaciones técnicas de los productos solicitados
y dentro del término estipulado en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrolio
del objeto contractual. 3). Todo lo que requiera el servido de transporte para el traslado de los
elementos a suministrar, estard a cargo de! contratista. 4). Radicar la factura de cobro por los bienes
suministrados dentro de los plazos convenidos y con los soportes requeridos. 5). Presentar los
documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden técnico,
exigidos como condicién previa e Indispensable para iniciar el contrato, 6). Cumplir con el objeto
contractual, de conformidad con lo pactado. 7). Acatar las Instrucciones que durante el desarrollo dei
contrato se le imparten por parte de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja. 8). Para el 5
pago el contratista deberd presentar el informe debidamente avalado por el Supervisor del contrato,
9). Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales y evitando dilataciones. 10).
Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales
de conformidad a la normatividad vigente. 11). Las demds Inherentes al cumplimiento del objeto
contratado y que sean determinadas por el supervisor. 12). El contratista serd responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato, cuando cn ellos cause perjuido a la ESE o a terceros. 13). Las demds que se deriven de la
naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucién. 14). Conocer la politica del
sistema de gestidn ambiental y partidpar activamente en las actividades planificadas por el sistema
de gestién ambiental. 15). Aplicer los roles y responsabilidades de la naturaleza del cargo definidos
por el sistema de gestion ambiental del hospital. 16). Conocer y aplicar los protocolos del PGIRASA
(Plan de Gestion Integral de Residuos de 1a institucidn). 17). En caso de acddente ambiental, conocer
elprotooolodeadmdénanteundename 18). Reconocer los aspectos e impactos de la actividad
ejecutada seglin el objeto contractual o naturaleza del camgo. 19). Participar en programas de
capadtaddn, induccidn y reinduccidn. 20). El contratista debe adherirse a la totalidad de requisitos
definidos en los numeral 5.3 y responder a los demas requerimientos producto de! seguimiento y
auditorias realizadas a los sistemas de gestion. CLAUSULA SEPTIMA. -OBLIGACIONES

DEL : 1). En virtud del desarrolio del abjeto contractual, se deberd prestar
los sigulentes servidos; de acuerdo con las sigulentes espedificaciones técnicas y econdmicas:
frEM VALOR UNITARZO
DESCRIPCION PROPUESTA

1 MUESTREO MICROBIOLOGICO DE AMBIENTES POR TECNICA DE AIRE ACTIVO POR 73.050,00
IMPACTACION. MESOFILOS, MOHOS Y LEVADURAS

MUESTREQ MICROBIOLOGICO DE AMBIENTES POR TEQNICA POR SEDIMENTACION.

2 | BXPOSKION EN CAJAS DE PETRI DURANTE 4 HORAS MESOFILOS, MOHOS Y 50.350,00

LEVADURAS
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MUESTREO MICROBIOLOGICO DE SUPERFICIES POR PLACA {DE CONTACTO. 52.550,00
MESOFILOS, MOHOS Y LEVADURAS 4
MUESTREO MICROBIOLOGICO DE SUPERFICIES POR HISOPADO. MEBOFILOS, MOHOS 78.550,00
Y LEVADURAS ! ke
MUESTREO MICROBIOLOGICO DE PERSONAL. MANOS: DERECHA + IZQUIERDA 103.15000
METODO HISOPADO O PLACA DE CDNTACTO MESOFILOS, MOHOS Y LEVADURAS .
¢ |MUESTREO MICROBIOLOGICO DE PERSONAL GUANTES: DERECHA + IZQUIERDA 97.200,00
METODO HISDPADO O PLACA DE CONTACTO MESOFILOS, MOHOS Y LEVADURAS .
MUESTREO MICROBIOLOGICO DE PERSONAL. DOTACION UNIFORME METODO 48.550,00
HISOPADO O PLACA DE CONTACTO MESOFILOS, MDHOS Y LEVADURAS d
LLENADO ASEPTICO DE MEDIOS PARA 1 PERSDNA SIMULACION 1- ANTIBIOTICOS 1.080.000,00
(CONTROLES INCLUIDOS) :

LLENADO ASEPTICO DE MEDIOS PARA 1 PERSONA SIMULACION 2- ONCOLOGICOS 1.080.000,00
(CONTROLES INCLUIDOS) . dhid
LLENADO ASEPTICO DE MEDIOS PARA 1 PERSONA SIMULACION 3- NUTRICIONES 1.350,000,00
PARENTERALES MANUAL (CONTROLES INCLUIDOS) i
LLENADO ASEPTICO DE 1 PERSONA PARA TECNOLDGIA AUTOMATIZADA DE

"

9

10

11 | pREPARACION DE NUTRICIONES PARENTERALES. ( CONTROLES INCLUIDOS) 1.080.000,00
T2 | PRUEBA DE APTITUD DE METDDO DE MATERIAL DE LLENADO ASEPTICO 472.300,00 e
13 | IMITE DE ENDOTOKINA BACTERIANA (METODO LAL) METODO GEL CLOT PARALAL| ., 364,00 L1ge
ENDOTOXINA BACTERIANA L
12 [PRUEBA DE ESTERILIDAD DE PRODUCTO TERMINADO. ANAEROBIOS TOTALES, | 1g0 200 oo
AEROBIOS TOTALES 200/

RECUENTO MICROBIOLOGICO DE AGUA COMPLETO FILTRACION POR MEMBRANA
15 | MESOFILOS AEROBIOS, MOHOS, LEVADURAS, COLIFORMES TOTALES, ESCHERICHIA 104.150,00
COLI, PSEUDOMONA AERUGINOSA

RECUENTO MICROBIOLOGICO DE MATERIAS PRIMAS, PRODUCTOS AL GRANEL,
16 | PRODUCTOS TERMINADOS E INSUMOS HOSPITALARIOS NO ESTERILES STEMBRA EN 78.450,00
PLACA POR PROFUNDIDAD USP 43 MESOFILOS, MOHOS Y LEVADURAS 6

17 | CONCENTRACION MINIMA INHIBITORIA (PRUEBA mETAPORbESINmANTE) 645.150,00 —
PRUEBAS DE DESAFIO DE DESINFECTANTES POR NEUTRALIZACION (PRUEBA

18 | COMPLETA POR DESINFECTANTE) _ | easas00
> PRUEBA_DE ESTERLIDAD DEL DESINECTANTE O POR REGUENTO (RUBBA| 10020000
COMPLETA POR DESINFECTANTE) 200,

20 PRUEBA DE APTITUD DE METODO DEL DESINFECTANTE (PRUEBA COMPLETA POR
DESINFECTANTE)
21 ?B!VIQO)TOMADEM.ESTRBKRDH(DC&NEVMDREENV]ODEMUESTR&S 463.250,00
£l contratista se obliga para con el hospital a cumplir con las siguientes obligaciones: 2). Realizar el muestreo
y los anélisis microblolégicas abjeto del contrato, de conformidad con las directrices establecidas en ka edidon
vigente de la Farmacopea de los Estados Unidos (USP) y la normatividad aplicable. 3). Brindar asesoria técnica
al personal del Servicio Farmacéutico de Ia E.S.E. en todos los aspectos relacionados con la ejecucion del objeto
contractual. 4). Desarrollar capacitaciones dirigidas al personal de la Central de Adecuacién y Preparacién de
Medicamentos (CAPM) sobre andlisls microbiolégicos, actualizaciones normativas y demés temas inherentes al
objeto del contrato, durante Qualquier etapa de su ejecuddén. 5). Anexar las hojas de vida del personal
responsable de realizar las actividades de muestreo y andlisis microbloldgicos, acreditando su idoneidad y
competenda técnica. 6). Realizar el muestreo directamente en as instalaciones de fa Central de Adecusaddn y , -
Preparaddn de Medicamentos (CAPM) de la E.S.E. Hospial Universitario San Rafael de Tunja, disponiendo de los
recursos humanos, logistians, equipos e insumos necesarios para su ejecudén. En caso de que, por circunstandas
debidamente justificadas, el contratista no pueda efectuar el muestreo en sitio, debera impartir capaditacion
certificada al personal designado por 1 institucién para la cormeda ejecucién dei proceso de toma de muestras.
7). Realizar capadtaciones certificadas al personal de la CAPM bn temas reladonados con el control
micobioldgico, de conformidad con |a normatividad vigente, iby al mantenimiento de las Buenas
Précticas de Elaboracién (BPE). Asimismo, deberd capacitar al personal uimico farmacéutico en fa interpretacion,
andlisis y sustentadén de los informes emitidos por el laboratorio, previo a b visita de certificadon de BPE por
parte del INVIMA. Igualmente, debera efectuar las comeccianes o ajustes que sean requeridos cuando i

472.300,00

-
; RINEIY L O

vy
“1 VERDES ; SALUDABLES




NN N

T 7 TONWITA %
Ve, )San Rafa

de Tuny “& L R, i

institucién identifique no conformidades en los informes emitidos. 8). Radicar oportunamente la factura
correspondiente, anexando los soportes de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, aportes parafiscales y/o
la certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, acreditando que dichos
pagos se encucntran al dia y corresponden al periodo facturado. 9). Entregar informes técnicos completos,
debidamente estructurados y ajustados a los requisitos establecidos por el INVIMA para los analisis
microbiolgicos realizados en la CAPM. Los informes deberan Induir, como minimo: *Certificados de calibracién
y/o calificacion de los equipos e instrumentos utilizados (incubadoras, autoclaves y demas equipos empleados).
*Datos primarios de los analisis realizados. *Certificados de control de calidad de los medios de cultivo y reactivos
utillzados, induyendo pruebas de esterilidad, promoddn de crecimiento y trazabilidad de los lotes, Certificados de
validacién y/o resultados de las muestras analizadas dentro de los tiempos establecidos para cada ensayo. Todos
los soportes que garanticen la trazabilidad de las actividades ejecutadas. 10). Ejecutar directamente todas las
prucbas de control microbioldgico objeto del contrato, sin que estas puedan ser subcontratadas o tercerizadas
con otras entidades o laboratorios. 11). Garantizar b vaiidacién del proceso de transporte de las muestras desde
la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja hasta las Instalaciones del laboratorio, asegurando el
mantenimiento de las condiciones requeridas para preservar su integridad y confiabilidad. 12). Permitir y atender
\as audttorias, inspecclones o visitas de segulmiento que programe I3 E.S.E., con el fin de verificar el cumplimiento
del objeto contractual, las condidones de trabajo y la observancia de las Buenas Précticas de Laboratorio (BPL).
13). Mantener vigente durante toda la efecucién del contrato la certificacién en Buenas Practicas de Laboratorio
(BPL), aportando los soportes correspondientes cuando sean requeridos por [a supervisién del contrato.
CLAUSULA OCTAVA. -OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1). Realizar verificacion y aprobacion de las
garantias del contrato de manera oportuna. 2). Suscribir con el contratista el acta de inlco del contrato.
3). Realizar la verificacion de soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas. 4).
Efectuar los pagos al contratista, de acverdo con los términos y condidones pactadas en el contrato. 5).
Ejercer el respectivo control en & cumplimiento del objeto del contrato y expedir e certificado de
cumplimiento a satisfaccion de conformidad con lo establecido en 1a legisiacin vigente. 6). Informar por
escrito al contratista a través de la gerencia general o supervisor las imegularidades que se llegasen a 7
presentar en el plazo de ejecucién del presente contrato. 7). Realizar seguimiento a la adherencia de los
sistemas integrados de gestion. 8). Liquidar & presente contrato de conformidad con 1o sefiaiado en e
Manual de Contratadidn de la entidad y en los tirminos legales. CLAUSULA NOVENA. -SUPERVISION:
La supervisién estard a cargo de 13 SUBGERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD, quien realizaré el sequimiento
técnico, administrativo, finandero, contable, y Juridico, y velaré por los intereses del mismo y tendr4 las funciones
que por la indole y naturaleza le sean propias en los témminos del artiaslo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011;
Resolucién 376 de 2024 por medio del cual se actsaiza ef manual de contratacién de la ESE HOSPITAL SAN
RAFAEL TUNJA; Acuerdo No. 025 del 31 de Octubre de 2025 (Manual de Interventoria y/o supervisidn de la
entidad) y demés concordantes, y demés concordantes, en 1os que se establece lo relativo a ia SUPERVISION E
INTERVENTORIA, con apoyo del rea de farmacia desde donde se verificard técricamente la ejecudén y
sequimiento del contrato y se aportarén las fuentes de verifiadon y cestificard desde el componente técnico, el
cumplimiento del objeto contractual, reportando mensuaimente las novedades, condusiones y recomendaciones
al supervisor designado. 1). CONTROL ADMINISTRATIVO. Comprende: a). Velar por el cumplimiento de las
obiigaciones del CONTRATISTA b). Proyedtar la comespondendia que resulte conveniente habida consideraddn
a los requerimientos del servico y el debido cumplimiento de las obigaciones. c). Realzar seguimiento 2 la
eleadén del Contrato. d). Recepcionar ia corespondencia del CONTRATISTA y hacer las observaciones que
estime convenientes a 1a Gerendia del Hospital, para su respuesta. e). Exigir el cumplimiento de los términas y
plazos estipuiados en el contrato. f). Presentar los informes de avance en cumplimiento del cbjeto con destino
capeta del mmmqmrwmhwmm&m&lddw,lgwmtempemde
incumplimientos o demoras en el cumplimiento de las obigadones del CONTRATISTA, conforme lo prevé el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. g). Requerir oportunamente al CONTRATISTA sobre el cumplimiento y
obligadones en los términos estipulados en el contrato, documentando sus actuadones. h). Suscribir las actas de
iniiaaén, suspension, redibo, liquidacion y las demas que se generen durante la ejecucién del contrato. i). Revisar
y aprobar las constancias de pago a seguridad sodal realizadas por el CONTRATISTA. j) Proyectar para firma
de la Gerente del Hospital, el acta de liquidacén del contrato si se requiere. k). Realizar las recomendaciones a i3
Gerencia del Hosnital,delaws‘.ﬁpdéndeadido:ﬂ&sonmdllkzmrbs,parabmalsedejarérea{izarla
justificadién correspondiente. 1). En caso de que se presenten situaciones en que e requieran conceptos técnicos
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o urdwos espeaiaizados, de los cuales no tenga ef suficiente conodmiefito, asi 1o hard saber a 1a Gerencia, con
mirac a lograr [a mejor dedsion para las partes. 2). CONTROL FINAMCIERO. Comprende: a). Controla'r los
paaos que se deba cfectuar por parte del Hospital, de acuerdo con lo seflalado en fa respectiva cldusuta. b)
Coardmar con la Oficina Financiera el registro presupuestal para cubrir compromisos que se deriven de adicionales,
prorrogas o modificatorios y en general cuando sea necesario restablecer el equilibrio econdmico del contrato. 3):
CONTROL TECNICO. Comprende: a). Velar y verificar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y alcance
del contrato en términos de calidad. b). Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en
desarrollo del contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion
mantemiendo siempre el equillbrio contractual, ¢). Verificar que las solicitudes dei CONTRATISTA estén
detrdamente sustentadas. NOTA: El interventor de Actividades de Contratacién, mediante oficio notificars 13
delegacién de supervisién de acuerdo a lo estableddo en la Resolucién No. 376 del 05 de septiembre de 2024,
por medio de la cual se adopta el manual intemo de contratacién. CLAUSULA DECIMA. -

; Se regird conforme a lo preceptuado en los articulos
15, 16, 17 y 18 de Ia ley 80 de 1993, Manual Intemo de Contratacién de 1a Empresa Social del Estado Hospital
Universitario San Rafael de Tunja, aprobado mediante Resolucién No. 376 del 05 de septiembre de 2024, sin
embargo la E.S.E. podrd interpretar, modificar, terminar unilateraimente y dedlarar la caducidad de este contrato
en todos los casos y con amreglo de los procedimientos previstos en las ngrmas arriba ctadas. Parégrafo 1. Dara
fugar a la terminacién unilateral del contrato, el incumplimiento de las obligaciones generales y espedificas def
contratista, en especial incurir aquellas conductas establecidas como constitutivas de posible maltrato y acoso
sexual. Paragrafo 2. El incumplimiento a la obligacion sobre la politica de seguridad de fa informacidn o o
consignado en el formato C-F-43, dara lugar a la terminacién inmediata del contrato en cumplimiento de la Poiitica
de Seguridad de la Informacion, el Manual de Politicas de Seguridad de la Informacién, sin perjuido de las actiones
penales a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -TERMINACION DE MUTUQ ACUERDO: En
cualquier momento, las partes de mutuo acuerdo expresado por esaito podran dar por terminado este contrato,
indicando la fecha a partir de la cual el mismo dejara de regir entre ellos. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -
LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
expiracidn del término previsto para la ejecucién del contrato o a ia expedicion del acto administrativo que ondene
1a terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. PARAGRAFO 1.: Si el contratista no se presenta a b
liquidacién previa notificadén o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no fleguen a un acuerdo sobre
su contenido, fa entidad tendr4 la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.
la ES.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja. PARAGRAFO 2.:Si venddo el plazo anteriormente
establedido no se ha realizado la liquidacion, |a misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos
afios siguientes al vencimiento del término a que se hizo referenda anteriormente, de mutuo acuerdo o
unilateralmente, sin pesjuido de o previsto en el articulo 141 y 164 de fa Ley 1437 de 2011. PARAGRAFO 3.:
Para efecto de la aplicacién de Ia liquidacion, & procedimiento a aplicar serd el seflalado en el articulo 43 de la
Resoludién No. 376 del 05 de septiembre de 2024, mediante el cual se actuallza y se aprueba el Manual de
Contratacion de la Entidad. CLAUSULA DECTMA TERCERA. -MULTAS AL CONTRATISTA: E! incumplimiento
de l2s obligaciones del CONTRATISTA causaré multas diarias y sucesivas equivalentes al UNO POR MIL (1x1000)
de! valor del presente contrato, por cada dia hébil de retardo o incumpiimiento sin que el monto total de fa muita
exceda del cinco (5% ) por Giento del valor total del contrato. PARAGRAFO 1.: El procedimiento para la apicagon
de las multas, serd ei siguiente: 1. El Supervisor enviard a la oficna de Contrataddn de la E.S.E. Hospital
Universitario San Rafael de Tunja un informe escrito sobre los hechos que puedan constituir el fundamento para
la aplicacién de una multa, las déusulas contractuales pactadas que fueron presuntamente violadas, tasacion
estimada del perjuldo y documentos o soportes que se tienen como prueba. 2. Una vez recibido, se estudiard si
tales hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA que ameriten la aplicacion de las
multas pactadas. Para el efecto, se correra traslado con el fin de ejercer el derecho de defensa y se rindan ks
dedaradones del caso y determinar su grado de responsabliidad. Asi mismo, a la compaliia aseguradora garante
del contrato. 3. Si ia Ese Hospital Universitario San Rafael de Tunfa, ra que el incumpiimiento amerita la
muita, detenminaré su monto y lo descontard de los saldos a favor del QONTRATISTA, una vez se encuentre en
firma el acto administrativo que dedlare el incumplimiento e imponga 13 inulta. PARAGRAFO 2.: Para efecto de
12 aplicaci6n de las multas, el procadimiento a aplicar serd el sefialado eh el articulo 40 de 1a Resolucion No. 376
del 05 de iembre de 2024, mediante el cual se actusliza y se aprueba ei Manual de Contratacién de
Entidad. USULA DECIMA CUARTA. -PENAL PECUNIARIA: En de incumplimiento total por parte dei
CONTRATISTA de las obligaciones que en este contrato adquiere, | HOSPITAL, podra imponer a thulo de
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sancion el equivalente al diez (10%) por ciento del valor del presente contrato. PARAGRAFO 1.: Para efecto de
la aplicacién de las multas, el procedimiento a aplicar serd ef sefialado en el articulo 40 de la Resolucién No. 376
del 05 de septiembre de 2024, mediante el cual se actualiza y se aprueba el Manual de Contratacién de la Entidad.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. -NATURALEZA DEL CONTRATOQ: La relacién Juridica que en virtud de este
contrato existe entre el HOSPITAL y el CONTRATISTA, es de naturaleza contractual y en consecuenda se rige
por el derecho Privado, Ley 100 de 1993, Resolucién 5185 de 2013, Estatuto Intemno de Contratacion y Resoiucion
interna No 376 del 05 de septiembre de 2024 (Manual Interno de Contrataci6n) manteniendo los principios de la
Funcién Administrativa y del Régjmm de Inhabilidades e incompatibilidades contemplados en la Ley 80 de 1993,
y demas normas vigentes CLAUSULA DECIMA SEXTA. -CESION; EL CONTRATISTA no podré ceder ni
traspasar el presente contrato a persona alguna, natural o juridica, salvo autorizadién expresa y por escrito por
parte del HOSPITAL de conformidad con el contenido del articulo 37 del Manual Interno de Contrataddn,
(Resolucién 376 del 05 de septiembre de 2024), sin perjuido de Inaprobar la solicitud al efecto y reservarse las
razanes para ello. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. -EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Este Contrato
no constituye vinculacion laboral alguna de EL CONTRATISTA, ni el personal que este emplee para la ejecucion
del contrato, con EL HOSPITAL, por lo tanto, EL CONTRATISTA No tiene derecho al reconodmiento nl al pago de
prestaciones sodales. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -GARANTIAS: El contratista se obliga para con e} hospital
a amparar el contrato suscrito mediante la presentadén de garantia Unica de cumplimiento a favor de las
entidades estatales que trata ef Decreto 1082 de 2015 expedida por una compafiia aseguradora legaimente
establecida en el pais para funcionar y que cubra los siguientes amparos:

COBERTURA EXIGIBLE S | NO CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento general del Duracién del contrato y cuatro
conbato ) 4 10%ddvdorhtaldelamtr{b meses mas
Calidad de los elementos o Duracién del contrato y un (1)

0s. X 10 % dé valor total del contrato o mis.

Paragrafo 1: En el momento en que e contrato suscnto, sea adicionado, prorrogado, relniciado o cualquier
otra situacién que lo amerite, el contratista se obliga a ampliar las garantias Iniciaimente suscritas dentro
de un término no superior a tres dias habiles. Pardgrafo 2: Las garantias consistirén en pdiizas expedidas
por compafilas de seguros legalmente autorizadas para fundonar en Colombia, en garantias bancarlas y en
general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo utorizados por el reglamento para & efecto.
CLAUSULA DECIMA NOVENA. -INHABILIDADES £ INCOMPATIBILIDADES; EL CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra Incurso en ninguna causal de Inhabliidad o
Incompatibilidad prevista en la Ley que le impida suscribir e presente Contrato y en caso de sobrevenir
alguna de ellas durante e desarrolio del mismo procedera conforme lo dispone fa normatividad vigente.
CLAUSULA VIGESIMA. -mnmos_ns_mhu_mmmm: Para su ejecucion se
requerira de la expedicdidn del registro presupuestal correspandiente, asi como la presentacion y aprobadion
de las garantias exigibles y la suscripdén del acta de inido. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
DOCUMENTOS: Forma parte integral del presente contrato: 1) Estudio de necesidad y conveniendia. 2°)
Propuesta. 3°) Documentos juridicos. 4°) Documentos y/o acuerdos suscritos o que se llegaren a susaibir
entre las partes. 5°). Certificado de disponibiidad y registro presupuestal. 6°). Pélizas y aprobacion de las
garantias, s aplica. 7°). Todos los informes y deméds documentos que se requieren n ocasién de 1a
efecuddn del contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. -DOMICILIO CONTRACTUAL; Para todos
los efectos, las partes acuerdan, como domidilio 1a dudad de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. -
LUGAR DE EJECUCION; El lugar de ejecucion del presente para todas sus efectos juridicos y legales serd
la ESE Hospital Universitario San Rafael De Tunja en la sede central, en la sede Maria Josefa Canelones 0
en cualquier sede habiiitada en la [nstitucién. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - NW

RROR)
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ONTRATISTA certifica al Hospital que sus reqursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna
actividad ilicita o de actividades de lavado de dineros provenientes de éstas 0 de actividades relacionadas
con la finandacion del terrorismo, de igual manesa e contratista certifica que no se encuentra induido en
cualquier Lista Nacional o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro de los Estados Unidos de America,
ansejodeSegmdaddelaONUowaiq.:ieranfstarumoddalegahnmte)quelovimﬂecmlaconﬁono
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realizacion de actividades aiminales o acciones Ricitas referente al control o prevendén frente al Lavado de
Activos y/o Finandaddn de Terrorlsmo o Referente a cualquier otra actividad ilidta relacionada directa o
indiractamente con Negocios llidtos 0 Lavado de Activos. EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las
activdades encaminadas a asegurar que todos sus socios, administradores, dlientes, proveedores,
empleados, etc., y los recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades ilicitas,
particularmente de lavado de activos o financiacion del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de
vigencia del contrato EL CONTRATISTA, algunos de sus administradores, soclos 0 administradores llegaren
a resultar inmiscuido en una investigacion de cualquier Upo (penal, administrativa, etc.) relacionada con
actividades llidtas, iavado de dinero o financiamiento del terrorismo, El Hospital, tiene el derecho de
terminar unilateralmente e contrato sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningin tipo de
perjuicio @ EL CONTRATISTA. De igual forma si EL CONTRATISTA, se encuentra en alguna causal de
conflicto de interés, tendré el deber de informar al responsable del contrato o al jefe directo, teniendo en
cuenta que, conflicto de interés: Es fa situadién en virtud de la cual una persona (funcionario, contratista o
tercero vinculado al sector salud), debido a su actividad se enfrenta a distintas situaciones frente a las
cuales podria tener intereses incompatibles, ninguno de los cuales puede ser privilegiado en atendén a sus
obligaciones legales o contractuales, se considera que un servidor piiblico o contratista que tenga intereses
particulares y directos en una dedsién, o lo tenga su cOnyuge o parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero dvil, 0 su socio 0 socios de hecho o de derecho, debers
dedarar e conflicto de intereses, de igual forma debers dar cumplimiento a las politias de
ADMINISTRACION DEL RIESGO DE CORRUPCION, OPACIDAD Y FRAUDE ~ SICOF del Hospital Universitario
San Rafael de Tunja. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. -DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Las
comunicaciones y notificaciones que se realicen en desarrolio del objeto contractual constaran a través de
esaito y se entenderdn efectuadas a las direcciones indicadas a continuadén: A). El HOSPITAL en b
Carrera 11 No. 27-27 de la Ciudad de Tunja. B). E CONTRATISTA en la CALLE 73 A # 70 A 45 BOGOTA
D.C, Teléfono: 6014551705 / 6015175055. Correo electrénico: analicorp@gmail.com.

Para el perfeccionamiento del contrato se requiere la fira de las partes y tenlendo en cuenta las
dispasiciones legales vigentes, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 4170 de 2011: E! Sistemg
Electrénico para la Contrataddn Piiblica - SECOP IT, se constituye en ena plataforma en linea que permite b
publicacén y suscripddn de contratos electrénicos, por lo que, para efectos de perfeccionar y legalizar este
contrato se requiere la aprobacién electronica de ias partes a través de la plataforma SECOP I, la asl surte
plenos efectos jurfdicos, conforme a fo normativamente.
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