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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRACION DE CONTRATOS Y CONVENIOS
PROCESO SOLICITANTE: DIRECCION GENERAL
RESPONSABLE: YEIMY LISETH ECHEVERRIA REYES

1. OBJETO:

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA,
SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO CUYO OBJETO ES “OPERACION INTEGRAL DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
CONSERVACION Y RESTAURACION COMUNITARIA EN MUNICIPIOS DE LA CUENCA
ALTA DEL RiO CHICAMOCHA Y MEDIA Y BAJA DEL RiO SUAREZ, EN EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA BPIN 20253201010041

1.1. Clasificacion UNSPSC (segmento, familia, clase y producto):

Clasificacion Producto Registre el nimero de la(s) fila(s) de
UNSPSC la(s) actividad(es) en el Plan Anual
de Adquisiciones

77121700 Contaminacién del agua
70131700 Gestion del terreno y del suelo
77101500 Evaluacién del impacto ambiental DG-19
77111600 Rehabilitacién ambiental
80101600 Gerencia de Proyectos
81141500 Control de Calidad

1.2. Cédigo(s) Presupuestal(es) ¥,Rubro(s) Presupuestal(es):

P
CODIGO RUBRO VALOR $

7.3.00 DF-3202-0900-
20253201010041

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
CONSERVACION Y RESTAURACION COMUNITARIA
EN MUNICIPIOS DE LA CUENCA ALTA DEL RIO
CHICAMOCHA Y MEDIA Y BAJA DEL RiO SUAREZ

EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA/CONSERVACION Y GOBERNANZA DE
ECOSISTEMAS Y BIODIVERSIDAD

/CONSERVACION DE LAS AREAS AMBIENTALES
ESTRATEGICAS Y LA LUCHA NACIONAL CONTRA
LA DEFORESTACION

$781.596.165

1.3. Clasificacion Central de Productos - CPC —~ DANE (Ver IGC-01)

CODIGO

DENOMINACION

VALOR $

83990

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
TECNICOS Y EMPRESARIALES N.C.P.

$781.596.165
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1.4. EIl bien o servicio se encuentra establecido dentro del Plan de Accién de la

siguiente manera:

Programa PA

Proyecto PA

Actividad programada

3.1 Conservacion de la
biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos

3.1.1 Conservacion y gobernanza
de ecosistemas vy biodiversidad

Intervenir ecosistemas
degradados mediante la
ejecucion de procesos
priorizados de restauracion y/o
rehabilitacién y/o mantenimiento
(activa-pasiva); teniendo en
cuenta los instrumentos
adoptados por la entidad y del
orden nacional.

3.4 Educacion ambiental

3.4.1 Comunicacién y educacion
desde la participacion sustentable

Realizar acciones de la
educacion y sensibilizacion
ambiental para la sostenibilidad
del territorio

1.5. Aspectos relacionados con el objeto contractual:

ASPECTOS APLICA/NO EVIDENCIA EN CASO DE QUE APLIQUE
APLICA
Autorizaciones NO APLICA NO APLICA
Permisos NO APLICA NO APLICA
Licencias NO APLICA NO APLICA
Servidumbres NO APLICA NO APLICA
Disefios, Estudios NO APLICA NO APLICA
técnicos y Planos
Plazo de Ejecucion APLICA DIECIOCHO (18) MESES, CONTADOS A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO FCG-03.
Lugar de ejecucién APLICA Municipios Chiquiza, Chivata, Motavita, Nobsa,
Sachica, Samacé, San José de Paré, Santa Sofia,
Santana, Siachoque, Sogamoso, Sora, Sorac3,
Toca y Tunja en el Departamento de Boyaca
Riesgos Laboral — Dcto. APLICA El proponente seleccionando en el marco de este
1607 de 2002, Ley 1552 proceso, debera garantizar que sus empleados y/o
de 20212 y Decreto 723 personal dispuesto para el cumplimiento del objeto
de 2013. contfractual, se encuentren afiliados a una
administradora de riesgos laborales, en estricta
sujecion de la normativa vigente que rige la
materia. Se evidenciara por medio del pago de
planillas pila de los trabajadores vinculados al
desarrollo del presente proyecto.
Requisitos determinados APLICA El proponente debe contar con la implementacion

por el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en
el Trabajo — SG SST

del sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo conforme a la normatividad vigente.
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| CONTRATOS Y CONVENIOS
ASPECTOS ™~ APLICA / NO EVIDENCIA EN CASO DE QUE APLIQUE
APLICA

El proponente debera presentar certificacion
emitida por parte de la ARL, en la cual se
evidencie el porcentaje de cumplimiento de la
implementacién de los estandares minimos (95%)
del SG-SST, de acuerdo a lo establecido en el
marco legal vigente, especialmente en la
Resolucién 312 del 13 de febrero de 2019, con
fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses
anteriores al cierre del proceso.

2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD QUE LA CORPORACION PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION:

La Corporacién Auténoma Regional de Boyacd - CORPOBOYACA en calidad de entidad del
orden territorial, estd sometido a las disposiciones previstas en el estatuto general de
contratacién, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015 y
demas normas vigentes en materia de contratacion estatal.

Por lo anterior y de acuerdo con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, la entidad deberd justificar
de manera previa a la apertura del proceso de seleccion de que se trate, y los fundamentos
juridicos que soportan la modalidad de seleccién que se propone adelantar. Siempre dando
cumplimiento a los principios de economia, transparencia, planeacién, seleccion objetiva, y
responsabilidad de la actividad contractual acreditando la conveniencia y oportunidad de la
contratacién.

En este escenario, los Titulos VI y VIl de la Ley 99 de 1993, contemplan los aspectos generales
para el despliegue de funciones por parte de las Corporaciones Auténomas Regionales
precisando que las mismas ostentan la naturaleza juridica de ser entes corporativos de caracter
publico creados por la Ley contando con autonomia administrativa y financiera, patrimonio propio
y personeria juridica, con miras a la materializacién y cumplimiento de su objetivo principal que
no es otro que el de la administracion del medio ambiente y los recursos naturales renovables
dentro de su jurisdiccion, propendiendo ademas por el desarrollo sostenible, lo que abarca la
potestad en tanto a la adopcién estratégica de decisiones en torno a dichos cometidos e incluso
la potestad de celebrar contratos tendientes a garantizar el cumplimiento eficaz de los fines
misionales e institucionales orientados al correcto desarrollo de sus funciones.

Que el articulo 30 de la Ley 99 de 1993, determina que todas las Corporaciones Auténomas
Regionales “(...) Tendran por objeto la ejecucién de las politicas, planes, programas y proyectos
sobre medio ambiente y recursos naturales renovables, asi como dar cumplida y oportuna
aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, administracion, manejo y
aprovechamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices expedidas por el Ministerio
del Medio Ambiente”

Que el articulo 31 de la Ley 99 de 1993 establece las funciones en cabeza de las Corporaciones
Auténomas Regionales, que entre estan:

“1. Ejecutar las politicas, planes y programas nacionales en materia ambiental definidos
por la ley aprobatoria del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan Nacional de Inversiones
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o por el Ministerio del Medio Ambiente, asi como los del orden regional que le hayan
sido confiados conforme a la ley, dentro del ambito de su jurisdiccion;

3. Promover y desarrollar la participacion comunitaria en actividades y programas de
proteccion ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos
naturales renovables;

4. Coordinar el proceso de preparacion de los planes, programas y proyectos de
desarrollo medioambiental que deban formular los diferentes organismos y entidades
integrantes del Sistema Nacional Ambiental (SINA) en el area de su jurisdiccion y en
especial, asesorar a los Departamentos, Distritos y Municipios de su comprension
territorial en la definicién de los planes de desarrollo ambiental y en sus programas y
proyectos en materia de proteccion del medio ambiente y los recursos naturales
renovables, de manera que se asegure la armonia y coherencia de las politicas y
acciones adoptadas por las distintas entidades territoriales;

Que el mismo articulado establece en su numeral 6 la funcién de Celebrar contratos y
convenios con las entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas y con las
entidades sin animo de lucro cuyo objeto sea la defensa y proteccién del medio ambiente y
los recursos naturales renovables, con el fin de ejecutar de mejor manera alguna o algunas
de sus funciones, cuando no correspondan al gjercicio de funciones administrativas.

Que en ejercicio de sus potestades, el Consejo Directivo de la Corporacién Auténoma Regional
de Boyaca expidi6 el Acuerdo No 013 del 07 de octubre de 2014, por medio del se determind y
precisé la estructura general de la entidad, asignando adicionalmente las funciones y
responsabilidades dentro de su institucionalidad y dependencias de tal suerte que a través de su
articulo 4 determind las funciones en cabeza de la Direccion General, resaltando entre otras
aquellas enmarcadas en la planeacion, ejecucion y supervision de las actividades institucionales,
abarcando la potestad en cuanto a la determinacion y realizacion de acciones parametrizadas,
en el cumplimiento de las funciones asignadas por la Ley y de los fines y objetivos de la
Corporacion, en este contexto, este cuerpo normativo dispuso como obligaciones de la Direccion
General, las siguientes, entre otras:

“1°) Dirigir, coordinar, controlar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de los objetivos,
politicas, planes y programas de la Corporacion y ejercer su representacion legal.

(...)

5°) Ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones y celebrar los contratos
y convenios que se requieran para el normal funcionamiento de la entidad.”

Que mediante Acuerdo No. 007 del 30 de mayo de 2024 se aprobd el Plan de Accion Cuatrienal
2024-2027 “Corpoboyacé Tejiendo Vida" de la Corporacién Autonoma Regional de Boyaca,
estructurado en 6 capitulos. Las actividades enmarcadas en el presente proceso se encuentran
en sintonia con el Plan de Accién, en los siguientes programas relacionados a continuacion:

Programa Proyecto Actividad Indicador Linea Meta
base
Conservacion | Conservacion Intervenir ecosistemas Area intervenida 551 403
dela y gobernanza | degradados mediante la
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procesos que garanticen condiciones de idoneidad técnica y financiera suficientes para proteger
el interés publico y minimizar riesgos asociados a la ejecucién contractual.

Que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible lanzo la CONVOCATORIA DE
CONSERVACION DE AREAS AMBIENTALES ESTRATEGICAS EN MUNICIPIOS CON
COBERTURA BOSCOSA MENOR AL 10%, financiada con recursos del Sistema General de
Regalias; asi entonces, la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca postulo el proyecto
denominado “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION Y RESTAURACION
COMUNITARIA EN MUNICIPIOS DE LA CUENCA ALTA DEL RiO CHICAMOCHA Y MEDIA Y
BAJA DEL RIO SUAREZ, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”,

Que una vez surtidas las fases de la convocatoria, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible mediante Resolucidon No. 0222 del 16 de marzo de 20286, priorizo y aprobé el proyecto
de inversién aprobado en el marco de la CONVOCATORIA DE CONSERVACION DE AREAS
AMBIENTALES ESTRATEGICAS EN MUNICIPIOS CON COBERTURA BOSCOSA MENOR AL
10%, con cargo al 20% del mayor recaudo destinado a la conservacion de las areas ambientales
estratégicas y la lucha nacional contra la deforestacién del Sistema General de Regalias para el
bienio 2025-2026.

Que asi entonces, mediante la Resolucién No. 0222 del 16 de marzo de 2026, y de acuerdo al
anexo 1 se aprobd el proyecto denominado “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
CONSERVACION Y RESTAURACION COMUNITARIA EN MUNICIPIOS DE LA CUENCA
ALTA DEL RIO CHICAMOCHA Y MEDIA Y BAJA DEL RiO SUAREZ, EN EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA”; identificado con BPIN 20253201010040 con asignacién del Sistema General de
Regalias por un valor de TREINTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CATORCE MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA Y UN MIL CIENTO OCHO PESOS ($31.414,971.108) M/CTE.

Que el proyecto aprobado, tiene como finalidad la priorizacion de intervenciones en municipios
con baja cobertura boscosa, en donde se evidencian procesos criticos de degradacién ambiental,
pérdida de biodiversidad y afectacion de los servicios ecosistémicos, configurandose como una
iniciativa estratégica que articula la politica ambiental nacional con las necesidades territoriales
del departamento de Boyacd, garantizando la concurrencia de recursos publicos vy la
implementacién de acciones integrales de conservacion, restauracién ecoldgica y desarrollo
sostenible. De acuerdo a lo anterior, el proyecto identifica la concurrencia de factores
ambientales, sociales, econémicos e institucionales que evidencian la urgencia de intervenir de
manera estructurada, técnica y territorialmente articulada ecosistemas estratégicos que
actualmente presentan procesos avanzados de degradacion, pérdida de biodiversidad y
disminucion de los servicios ecosistémicos, situacion qgue compromete no solo el equilibrio
ambiental de la region sino también la sostenibilidad de las actividades productivas y la calidad
de vida de las comunidades asentadas en dichos territorios.

Que de acuerdo con el documento técnico del proyecto, la jurisdiccion objeto de intervencion
presenta dinamicas histéricas de transformacion del paisaje derivadas de la expansién de la
frontera agropecuaria, la implementacion de practicas productivas inadecuadas, la tala y quema
de coberturas vegetales, el sobrepastoreo y la sobreutilizacion de los suelos, factores que han
incidido de manera directa en la fragmentacion de los ecosistemas, la erosion, la pérdida de
fertilidad del suelo y la alteracién de los ciclos hidrolégicos. Estas condiciones han generado un
deterioro progresivo en areas estratégicas de la cuenca alta del rio Chicamocha y de la cuenca
media.y.baja del Rio Suarez, configurando un escenario de alta vulnerabilidad ambiental que
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biodiversidad
y . .
sus servicios
ecosistémicos

de
ecosistemas y
la
biodiversidad

ejecucion de procesos
priorizados de
restauracion y/o
recuperacion y/o
rehabilitacion y/o
mantenimiento (activa
pasiva); teniendo en
cuenta los instrumentos
adoptados por la entidad
y del orden nacional.

cualificacion de los actores
para la
Gobernanza Ambiental

cualificacién de
actores sociales
implementadas

Intervenir suelos con Area intervenida 8 8
degradacion fisica y/o en suelos con
guimica mediante la degradacion
ejecucion de procesos fisica y/o
priorizados de recuperacion quimica
y/o rehabilitacién y/o mediante
mantenimiento; teniendo la ejecucién de
en cuenta los instrumentos procesos
adoptados de recuperacion
por la entidad y del orden ylo
nacional. rehabilitacion
ylo
mantenimiento.
Educacién Comunicacién | Realizar acciones de Acciones de 576 2100
Ambiental y educacion educacion y sensibilizacién educacién y
desde ambiental sensibilizacién
la participacion | para la sostenibilidad del ejecutadas
sustentable territorio
Implementar acciones de Estrategias de 0 4

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que la funcién administrativa
debe desarrollarse con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, principios que orientan la estructuracion de los procesos
contractuales y la necesidad de implementar mecanismos efectivos de control y seguimiento
sobre la ejecucion contractual. En este sentido, la interventoria se configura como una
herramienta esencial para garantizar que los recursos publicos destinados al fortalecimiento de
la seguridad ciudadana sean ejecutados conforme a los principios de planeacion,
responsabilidad, transparencia y seleccion objetiva que rigen la contratacion estatal colombiana.

La estructuracion del proceso también se encuentra alineada con las disposiciones de la Ley 80
de 1993, especialmente en lo establecido en sus articulos 3, 4 y 25, relacionados con los fines de
la contratacién estatal, el deber de las entidades de asegurar el cumplimiento de los fines
estatales y el principio de economia.

De igual forma, el articulo 32 de la misma norma reconoce la interventoria como un mecanismo
fundamental para ejercer vigilancia técnica, administrativa y financiera sobre los contratos
estatales, particularmente cuando se trata de proyectos de alta complejidad.
Complementariamente, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 fortalecen la obligacion
de las entidades estatales de realizar una adecuada planeacién contractual y de estructurar
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requiere intervenciones inmediatas orientadas a la restauracion ecoldgica y la reconversion
productiva sostenible.

En este sentido, la implementacién del proyecto se fundamenta en la obligacién de revertir los
procesos de degradacién ambiental que afectan municipios priorizados con coberturas boscosas
inferiores al 10%, los cuales han sido identificados como altamente susceptibles a fendmenos de
desertificacion, pérdida de biodiversidad y reduccién de la capacidad de regulacién hidrica. La
restauracion de estos ecosistemas no solo es una medida ambiental, sino una estrategia integral
de adaptacion al cambio climatico, en la medida en que permite recuperar la funcionalidad
ecoldgica del territorio, aumentar la captura de carbono, mejorar la resiliencia frente a eventos
climaticos extremos y garantizar la provisién de servicios ecosistémicos esenciales como el agua,
la regulacion climatica y la fertilidad del suelo.

Asi mismo, responde a la necesidad de materializar en el territorio los lineamientos establecidos
en los instrumentos de planificacién ambiental, particularmente los Planes de Ordenacién y
Manejo de Cuencas Hidrograficas — POMCA, los cuales han identificado problematicas
estructurales relacionadas con el uso inadecuado del suelo, la pérdida de cobertura natural, la
contaminacién de fuentes hidricas y la baja eficiencia en el manejo del recurso hidrico. En este
marco, el proyecto se configura como un instrumento operativo que permite traducir dichos
lineamientos . en acciones concretas de restauracién, conservacién y manejo sostenible,
contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible y a la consolidacion de la
estructura ecoldgica principal del territorio.

Que la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca para dar cumplimiento al presente proyecto,
viene adelantando un proceso mediante la modalidad de licitacién publica cuyo objeto es:
“OPERACION INTEGRAL DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION Y RESTAURACION COMUNITARIA
EN MUNICIPIOS DE LA CUENCA ALTA DEL RiO CHICAMOCHA Y MEDIA Y BAJA DEL RiO
SUAREZ, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA BPIN 20253201010041”

Desde este contexto, se requiere contar con la figura de interventoria técnica, administrativa,
financiera, contable, juridica, social y ambiental que permita hacer seguimiento a la operacién
integral del proyecto, dada la complejidad técnica, operativa y territorial de las actividades a
desarrollar, las cuales comprenden la implementacién de sistemas de restauracion ecoldgica, el
establecimiento de modelos agroforestales, la ejecucidn de procesos de mantenimiento, la
formalizacién de acuerdos sociales y ambientales, el desarrollo de estrategias de educacién
ambiental, la capacitacién de comunidades, la implementacion de esquemas de monitoreo
participativo y la gestién administrativa y financiera del proyecto. La integralidad de estos
componentes exige la articulacion de multiples disciplinas, capacidades técnicas especializadas
y una estructura operativa robusta que permita garantizar el seguimiento y control a la ejecucidon
eficiente, oportuna y conforme a los estandares definidos en el documento técnico.

En consecuencia, la entidad requiere acudir a un esquema de contratacion que permita contratar
la interventoria con experiencia comprobada en el seguimiento de proyectos ambientales, con
capacidad para realizar seguimiento a los componentes técnicos, ambientales, sociales, juridicos
y financieros que engloban la operacién del proyecto anteriormente descrito. Esta necesidad se
acentua si se considera que el proyecto contempla la intervencién de aproximadamente 1.560
hectareas, distribuidas en quince (15) municipios del departamento de Boyaca, lo cual implica
retos significativos en términos de coordinacién territorial, logistica de implementacion,
seguimiento técnico y control de calidad de las actividades ejecutadas.
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Adicionalmente, la contratacion de la interventoria resulta necesaria para garantizar la adecuada
implementacion del enfoque de gobernanza participativa que sustenta el proyecto, el cual
reconoce a las comunidades locales como actores fundamentales en los procesos de
restauracion y conservacién. En este sentido, la intervencion no se limita a la ejecucion de
actividades técnicas, sino que incorpora procesos de apropiacién social, fortalecimiento de
capacidades, transferencia de conocimiento y generacion de conciencia ambiental, elementos
que son determinantes para asegurar la sostenibilidad de las acciones en el mediano y largo
plazo. La materializacién de este enfoque requiere un seguimiento integral que permita garantizar
el cumplimiento de las metas y objetivos propuestos por el proyecto en el territorio.

Finalmente, la contratacién de la interventoria a la operacién del proyecto se justifica en la
necesidad de asegurar la correcta ejecucion de los recursos publicos asignados, bajo criterios de
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y responsabilidad, conforme a los principios que
rigen la contratacién estatal. La magnitud del proyecto, su impacto territorial, la diversidad de
actividades y la necesidad de cumplimiento de indicadores y metas establecidos en la
Metodologia General Ajustada — MGA, hacen indispensable contar con un operador que garantice
la trazabilidad, el control y la calidad de la ejecucién, minimizando riesgos y asegurando el logro
de los resultados esperados en términos de restauracion ambiental, sostenibilidad productiva y
fortalecimiento comunitario.

En sintesis, la necesidad de contratar la interventoria técnica, administrativa, financiera, contable,
juridica, social y ambiental a la operacion integral del proyecto no solo responde a una obligacion
institucional de ejecutar una inversion prioritaria, sino que constituye una accion estratégica para
la proteccidn, recuperacion y conservacioén de ecosistemas clave en el departamento de Boyaca,
contribuyendo de manera significativa a la mitigacién del cambio climatico, la preservacién de la
biodiversidad, la sostenibilidad de los recursos naturales y el bienestar de las comunidades,
consolidando un modelo de intervencién integral que articula lo ambiental, lo social y lo productivo
en el territorio.

Que el presente proyecto tiene como finalidad la intervencion de aproximadamente 1.560
hectareas, distribuidas en quince (15) municipios del departamento de Boyaca los cuales se
relacionan a continuacion: Chiquiza, Chivata, Motavita, Nobsa, Sachica, Samaca, San José de
Paré, Santa Sofia, Santana, Siachoque, Sogamoso, Sora, Soracé, Toca y Tunja.

En consecuencia, y con fundamento en los argumentos técnicos, ambientales, sociales,
institucionales y normativos expuestos en el presente numeral, la Corporacion Autonoma
Regional de Boyaca CORPOBOYACA concluye que existe una necesidad debidamente
identificada, justificada y soportada que hace imperativa la celebracion de un contrato para la
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA,
SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO CUYO OBJETO ES “OPERACION INTEGRAL DEL
PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
CONSERVACION Y RESTAURACION COMUNITARIA EN MUNICIPIOS DE LA CUENCA
ALTA DEL RiO CHICAMOCHA Y MEDIA Y BAJA DEL RiO SUAREZ, EN EL DEPARTAMENTO
DE BOYACA "BPIN 20253201010041". Dicha necesidad no puede ser atendida con la capacidad
operativa propia de la entidad, dado el alcance, la complejidad técnica y la diversidad de
componentes que exige su ejecucion, razén por la cual se hace necesario adelantar el proceso
de seleccion de un operador idéneo mediante la modalidad de CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO, conforme a los principios de transparencia, seleccién objetiva y responsabilidad que
rigen la contratacion estatal en Colombia.
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En este contexto, la Corporacion Auténoma Regional de Boyaca opté por adelantar el proceso
bajo la modalidad de Concurso de Méritos Abierto, toda vez que la ejecuciéon de la interventoria
exige capacidades técnicas altamente calificadas, experiencia especifica y, la complejidad
técnica. La escogencia de esta modalidad encuentra sustento en el articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y en las disposiciones del Decreto 1082 de 2015 relacionadas con la contratacion de
consultorfa e interventoria, las cuales establecen que el concurso de méritos procede cuando el
componente técnico resulta determinante para la adecuada ejecucién del objeto contractual.

3. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES:

ESPECIFICACIONES TECNICAS ESENCIALES: El contratista debera cumplir con las
siguientes especificaciones técnicas:

3.1. OBJETIVO GENERAL

Realizar la interventoria técnica, administrativa, social, ambiental, contable, juridica y financiera
al contrato cuyo objeto es: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION Y
RESTAURACION COMUNITARIA EN MUNICIPIOS DE LA CUENCA ALTA DEL RiO
CHICAMOCHA Y MEDIA Y BAJA DEL RiO SUAREZ, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA.”
Con el propdsito de disminuir la pérdida de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos en la
Cuenca Alta del Rio Chicamocha y Media y Baja del Rio Suarez.

3.2. OBJETIVO ESPECIFICO

e Verificar la calidad de las actividades, bienes, servicios prestados y productos contratadas
en el objeto contractual.

e Realizar verificacion y seguimiento al contratista, en lo referente al suministro de insumos,
semillas, materiales, herramientas, documentos, cartillas, capacitaciones, asi como, el
material vegetal nativo, tanto en los procesos agroforestales, como de restauracion,
mantenimiento, seguimiento, divulgacién, educacién ambiental, para que sean
suministrados de conformidad con las especificaciones técnicas y de calidad establecidas
en el proyecto.

e Exigir el cumplimiento del objeto contractual y advertir a la Entidad en caso de existir
situaciones que impidan el correcto desarrollo del objeto contractual.

o Asegurar el cumplimiento de las metas contractuales, logrando que se ejecuten los
trabajos (obras, servicios o suministros) dentro del cronograma y presupuesto previsto,

o Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente, de las obligaciones establecidas
contractualmente y las especificaciones técnicas por parte del contratista.

o Adelantar seguimiento y monitoreo periodico a los bienes, servicios 0 suministros durante
el tiempo de ejecucion del contrato suscrito con la Entidad.

e Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, informes y documentos
solicitados, en los formatos y bajo las caracteristicas suministradas por el supervisor
designado por Entidad, donde se relacione de manera detallada los avances del contrato
con sus respectivas evidencias.

o Mediar las relaciones y actuaciones que se den entre las partes que suscriben el contrato
y la comunidad para logar el cumplimiento del objetoe contractual.
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Nota: El equipo de interventoria asegurara, verificara, adelantara y exigiréa el cumplimiento de los
objetivos y metas establecidas en el proyecto, para ello, se abordara de manera integral el
Documento Técnico del proyecto aprobado y los anexos correspondientes.

3.3. DOCUMENTO TECNICO

Las actividades que integran el presente proceso de contratacién se encuentran debidamente
articuladas y unificadas dentro de un enfoque integral de intervencién ambiental, en el cual cada
componente guarda coherencia técnica, operativa y funcional con los demas, orientandose al
cumplimiento de los objetivos de conservacion, restauracién ecoldgica y fortalecimiento
comunitario definidos. No obstante, para efectos de su ejecucion, resulta indispensable precisar
que los plazos, alcances, metodologias, especificaciones técnicas, productos, entregables y
demas condiciones particulares de desarrollo de cada una de las actividades deberan ejecutarse
estrictamente conforme a lo establecido en el anexo denominado DOCUMENTO TECNICO DEL
PROYECTO, el cual constituye el referente normativo y operativo que define de manera detallada
la estructuracion, secuencia y condiciones de implementacion de las acciones previstas,
garantizando asi la adecuada materializacién del ejercicio de interventoria y el cumplimiento de
los estandares técnicos requeridos y aprobados en el proyecto.
3.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.4.1. OBLIGACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
BOYACA

1. Suministrar al Contratista la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre
y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacion al
contratista.

2. Gestionar, tramitar, efectuar y certificar los pagos establecidos en el contrato, teniendo en
cuenta la forma de pago determinada.

3. Designar supervisor que represente a la Corporacion, en aras de ejercer el control y vigilancia
del contrato en debida forma.

4. Vigilar el cumplimiento de las diferentes etapas relacionadas con la ejecucion del contrato.

5. Compilar, facilitar y suministrar la informacion que se requiera y considere pertinente para el
cabal cumplimiento del objeto contractual.

6. Adelantar y efectuar revisiones y verificaciones de manera periédica respecto de la ejecucion
del contrato con el fin constatar el cumplimiento de las condiciones ofertadas por el contratista
y asumidas como obligaciones.

7. Garantizar y facilitar la participacién de funcionarios por parte de CORPOBOYACA en el
marco de las reuniones de comité técnico y demas mesas de trabajo o reuniones a efectuar
para el mismo fin.

8. Suscribir y emitir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.
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10.

11.

12.

Verificar la afiliacion, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas de Seguridad
Social Integral en Salud, Pensidn, Riesgos laborales y Aportes a Parafiscales de conformidad
con lo establecido en la norma vigente.

Verificar al inicio del contrato que el personal presentado por el Contratista, sea el mismo que
se indicd en la propuesta, en caso contrario, el Contratista deberd allegar la justificacién de
la no participacion de los profesionales indicados y debera allegar informacién del nuevo
personal, el cual debe cumplir con el mismo perfil 0 ser superior al inicialmente solicitado.

Revisar los productos y/o informes que presente el contratista y solicitar las aclaraciones,
correcciones o complementaciones a que haya lugar.

Las demas funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias y tiendan al
cumplimiento del objeto del contrato, asi como las determinadas en el manual de interventoria

y supervision.

3.4.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

3.4.21. OBLIGACIONES GENERALES:

1.

Cumplir con el objeto del contrato dentro del términos establecidos y las condiciones
definidas en los documentos precontractuales y demas que se liegaren a acordar.

Ejecutar las actividades encaminadas a la materializacién del objeto del contrato, en estricta
sujecion de las especificaciones técnicas, el personal minimo requerido por la Corporacién
y ofrecido en la propuesta. Al respecto, ante un eventual cambio de personal determinado,
el contratista debera ser previamente sometido a aprobacion de la Supervision. Solamente
se aceptaran dichas modificaciones por personal de iguales o superiores condiciones de
formacion académica y experiencia a las ofrecidas en la propuesta.

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993.

Realizar las actividades propias objeto del contrato, de conformidad con los requerimientos
que le efectie la Corporacidon y de acuerdo con la propuesta presentada, acatando
adicionalmente aquellas instrucciones que durante el desarrollo del Contrato imparta la
Supervision.

Cumplir a cabalidad con los pagos por concepto de remuneracion, prestaciones sociales y
aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje —Sena) a los
que haya lugar. Lo anterior implica garantizar la afiliacion de su personal a los Sistemas de
Seguridad Social en salud y pensiones.

Verificar el cumplimiento y desempefio del personal propuesto a su cargo y de ser necesario,
remplazar a aquellos que no cumplan con las expectativas, conforme a los informes
presentados por la Supervisién del contrato, se precisa que en el evento que, de aprobar
alguna modificacion al respecto, dichos profesionales deberan tener las mismas o mejores
calidades profesionales del personal requerido en el Pliego de Condiciones.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Mantener una comunicacién directa y constante con la Supervision designada por la
Corporacion, con el fin de garantizar la accion oportuna eficaz y eficiente respecto de
cualquier eventualidad que puede presentarse, tales como imprevistos, solicitudes, quejas e
interpretaciones en el marco de la ejecucion del contrato.

Informar de forma oportuna a la supervisién sobre aquellas situaciones con alcance de
afectar la normal ejecucién del contrato, con el fin de tomar las medidas correctivas de
manera eficiente y eficaz.

Proponer alternativas de solucion a los problemas que se presenten en el desarrollo del
contrato y coordinar con la Supervisién su aplicacién cuando sea del caso, contando con la
disponibilidad y disposicién para hacer frente y superar cada una de ellas.

Acatar y dar cumplimiento a las directrices, indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias
impartidas por Corpoboyaca y el encargado de la Supervision del proyecto y las demas que
sean inherentes al objeto de la contratacion.

Defender en todas sus actualizaciones los intereses de CORPOBOYACA, obrando
adicionalmente con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales, guardando a su
vez la debida reserva y confidencialidad en relacién con los documentos y demas
informacién que le sean suministrados por la Entidad; evitando dilaciones y trabas que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en las leyes 80 de
1993 y 115°0 del 2007, sus decretos reglamentarios y deméas normatividad pertinente.

Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza, hecha, accién u omision quede
manera ilegitima e ilegal los intereses de la Corporacion, cuando tenga conocimiento de la
ocurrencia de estos.

Mantener indemne a ia Corporacién de cualquier reclamacién proveniente de terceros que
se le eleven como por causas atribuibles a sus actuaciones.

Precisar, aclarar e informar al personal requerido por el contratista que entre ellos y la
Corporacion no existe vinculo laboral alguno, por lo cual no sera solidariamente responsable
esta entidad por el pago prestaciones laborales o sociales respecto de los trabajadores del
contratista. En consecuencia, en el evento de presentarse cualquier reclamacién o accién
del personal del contratista que llegare a involucrar a la Corporacién, el primero la mantendra
indemne de cualquier responsabilidad y, en cualquier caso, pagara el valor de la
indemnizacién a que haya lugar por cualquier perjuicio declarado.

Asumir y cancelar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiera lugar
en razon o con ocasion de la celebracién, ejecucion, liquidacion y/o pago de este contrato.

Posterior a la radicacion y aprobacion de las pdlizas, suscribir acta de inicio con el supervisor
designado y radicar el documento original en la Oficina de Contratacién dentro de los tres
(3) dias calendario siguientes para efectos de publicacién y reporte a entes de control.

Mantener vigentes y actualizadas todas las garantias y pélizas que amparan el contrato, en
los términos de este.
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18. CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la
informacién que sea de propiedad de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
BOYACA o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion
sujeta a reserva legal. Igualmente, el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los
documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA relacionados con el objeto del
presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial.

19. Las demas obligaciones que se estipulen en el pliego de condiciones y contrato
correspondiente, sus adendas y anexos.

3.4.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Realizar la contratacion por su cuenta y riesgo el personal técnico y administrativo necesario
para ejecutar el contrato, contemplado en la propuesta, garantizando el cumplimiento del
pago de honorarios y/o salarios, prestaciones sociales y demas obligaciones inherentes a la
prestacion de servicios que se requieran, ajustados a las normas contractuales vigentes,
respetando y aplicando los principios del derecho principalmente los contemplados en
materia de contratacion estatal, asi como la normativa de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2017, Ley 1434 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

2. Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension y Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad
vigente, sobre el personal que utilice para la ejecucién del contrato quien, ademas, no tendra
vinculo laboral alguno con Corpoboyaca.

3. Realizar apertura de una cuenta bancaria exclusiva con destinacion especifica para el giro
de los recursos del contrato que se suscriba.

4. Revisary aprobar el cronograma de trabajo y/o Plan operativo presentado en Comité Técnico
por el contratista sujeto de interventoria.

5. Elaborar y presentar informes mensuales de interventoria técnica, administrativa, social,
ambiental, contable, juridica y financiera en los formatos exigidos por la Entidad.

6. Asistir y participar de manera activa en los distintos comités, reuniones, talleres, juntas y
demas eventos que le indique el supervisor asignado por la Corporacién y relacionadas con
el objeto del contrato.

7. Suscribir en debida forma el Acta de Inicio, una vez se aprueben las condiciones exigidas en
el presente contrato.

8. Efectuar las correcciones y ajustes a informes, productos y demas entregables que sean
requeridos por la supervision hasta que se reciban a satisfaccién.

9. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato ejecutado, desarrollando todas y cada una de
las actividades requeridas para cumplir con el objeto del contrato
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1 10.

1

12.

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Suministrar todos los documentos y productos del desarrollo del proyecto, los cuales deberan
ser entregados de acuerdo con lo requerido en el presente documento y con las
concertaciones con el supervisor del contrato.

Acatar, cumplir y dar aplicacién a los plazos de entrega sefialados en el plan de trabajo y
cronograma del proyecto aprobado por la supervision.

Mantener informado al Comité Técnico del contrato respecto a la ejecucién de este y
respecto de cualquier situacion que pueda afectar su normal desarrollo.

Salvaguardar y dar el debido manejo correspondiente a toda la informacion de acuerdo con
el programa de gestion documental de la Corporacion, que se desarrollen de este contrato
para las verificaciones que requieran ser realizadas, de manera ordenada y clara para las
partes.

Informar oportunamente a la supervision, sobre el inicio y desarrollo de cada una de las
actividades enmarcadas en el contrato.

Atender, dar respuesta clara, precisa y oportuna, respecto de las distintas solicitudes que
realicen la Corporacién, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, y los entes de
control, la supervisién designada, asi como las demas que apunten al cumplimiento del
objeto de Contrato, las consagradas en la ley, en documentos y anexos que forman parte
integral del mismo.

Verificar el cumplimiento de las condiciones técnicas, administrativas, financieras, contables
y juridicas del contrato.

Velar porque los recursos sean ejecutados en forma adecuada. En consecuencia,
garantizara la eficiente y oportuna inversion de los recursos plblicos comprometidos en los
contratos.

Exigir al contratista la presentacion de los respectivos permisos y/o autorizaciones que se
requieran llegado el caso, antes de iniciar las actividades.

Efectuar seguimiento al trabajo de campo y control de actividades realizadas por el
contratista de acuerdo con las normas y especificaciones técnicas vigentes y los
requerimientos del interventor.

Revisar las especificaciones, actividades y alcances de los contratos, con el fin de
conceptuar sobre las modificaciones requeridas técnicas y econémicamente, con el fin de
preservar condiciones favorables para la Corporacion.

Revisar y aprobar, bajo su responsabilidad, actas de avance del proyecto, verificando que la
informacion financiera acumulada, las modificaciones a las actividades realizadas y
aceptadas para el pago, el valor de las actividades ejecutadas y los acumulados, y toda la
informacién adicional esté correcta, para la cual anexara un balance general del avance del
proyecto a el avance en ejecucion. Bajo ninglin aspecto, el interventor aceptara actividades
y/o componentes que estén por fuera del contrato original y que no hayan sido previamente
aprobadas por la- Cerporacion y debidamente incluidas mediante actas de autorizacion para
modificacion de actividades del proyecto, o contrato adicional, segun sea el caso.
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22. Colaborar en los procesos y acciones encaminadas a la terminacién y liquidacion del contrato
suscrito, dentro de los plazos establecidos por la ley.

3.5. PRODUCTOS POR ENTREGAR

El proponente seleccionado entregard a CORPOBOYACA los siguientes productos una vez sean
validados a satisfaccion por parte de la supervisién asf:

e Uninforme mensual de actividades desarrolladas durante la ejecucion del objeto contractual,
anexando en cada uno, soportes de la ejecucién de las actividades planeadas y
desarrolladas, con el respectivo registro fotogréfico y demas componentes que sean
solicitados por la supervision designada, en estricta sujecién de las caracteristicas y
especificaciones requeridas y abordadas en el numeral 3.2 y 3.3 del presente documento y

el anexo técnico proferido para tal fin.

3.5.1. REQUISITOS DE LA ENTREGA DE INFORMES Y PRODUCTOS

Los informes mensuales y productos correspondientes al desarrollo del objeto contractual, seran
elaborados y entregados en los formatos y condiciones que lo solicite la supervisién designada
por la Entidad para tal fin.

3.6. CONTROLES

A través del presente control se pretende consolidar, establecer e instaurar una relacién directa
entre el contratista interventor, el contratista operador del proyecto y la supervision de
CORPOBOYACA con el fin de abordar de manera oportuna y eficaz aquellas eventualidades y
aspectos técnicos, sociales, financieros, juridicos, ambientales requeridos con la ejecucion del
objeto contractual, para tal fin se emplearan herramientas tales como:

s Consultas directas del Contratista Operador del proyecto, Contratista Interventor y/o sus
equipos de trabajo con la supervision designada por la Entidad, las cuales deberan ser
coordinadas previamente, con el fin de organizar una agenda que permita la efectividad
de estos espacios.

e Comunicaciones por escrito de caracter permanente entre el Contratista Operador e
Interventor con el Supervisor designado, las cuales serviran para solicitar, ordenar,
confirmar, modificar, rectificar y tomar las acciones que se requieran, en el marco de la
ejecucion de los objetos contractuales.

e Seguimiento periddico a las actividades desarrolladas por el Contratista de Obra,
Contratista interventor, segiin cronograma de actividades propuestos.

e Comités técnicos, reuniones o mesas de trabajo adelantadas para el seguimiento de los
objetos contractuales con el fin de evaluar el avance de los estudios desarrollados cuyas
determinaciones quedaran sentadas en actas.

3.6.1. Comité Técnico.

El comité técnico estara compuesto por:

= Supervisor (a) designado por la Corporacion para tal fin o su delegado..
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= Director de Interventoria o delegado del contratista interventor
» Gerente y/o Director de proyecto o delgado del contratista

» Funciones del Comité Técnico:

- Revisar y aprobar el Plan Operativo y/o Cronograma de trabajo para la ejecucion del
objeto contractual.

- Realizar seguimiento periédico al avance fisico, financiero y plan operativo del proyecto,
asi como también de aquellas recomendaciones elevadas para garantizar el cumplimiento
dei objeto del Contrato.

- Rendir informe sobre el avance del proyecto en sus diferentes componentes.

- Brindar orientacion técnica, juridica, financiera, ambiental y social frente a la correcta
ejecucién del proyecto segln la normativa legal vigente.

- Presentar, revisar solicitudes, ajustes, modificaciones y demas acciones necesarias,
frente a las distintas situaciones que se puedan generar durante la ejecucion de los
objetos contractuales.

- Aprobar las solicitudes, ajustes o modificaciones presentadas por alguno de las partes
gue componen el comité, las cuales deberan ser presentadas minimo con 8 dias antes de
las sesiones o mesas de trabajo programadas, con el fin de que sean lo suficientemente
analizadas y verificadas.

- Las demas que sean inherentes a la correcta ejecucion de los objetos contractuales.

Sesiones del comité Técnico.

Se efectuaran seguin solicitud por cualquiera de los miembros del Comité Técnico, enla sede de
CORPOBOYACA en la ciudad de Tunja y/o de manera remota segun sea el caso, o el lugar que
sea acordado por los integrantes del Comité, con el fin de llevar a cabo los analisis conjuntos
respecto a las diferentes situaciones que se presenten.

Estas mesas de trabajo, seran precedidas el supervisor asignado por fa Corporacion o quien para
tal fin sea designada y/o por el ordenador del gasto y las personas encargadas por el contratista
ylo por el representante legal, previa citacion efectuada.

Actas de comités

En las sesiones de comités técnicos, se debera dejar constancia de los temas y situaciones
analizadas, asi como de orientaciones y/o soluciones acordadas entre las partes y se indicara
claramente el estado de avance de los trabajos de acuerdo con el cronograma aprobado.

NOTA: En las sesiones de comités técnicos se deberad dejar constancia de los temas, las
situaciones y/o problemas analizados y soluciones acordadas entre las partes y se indicara
claramente el estado de avance de los trabajos de acuerdo con el cronograma aprobado. A las
sesiones de Comité Técnico podran asistir las personas que se estimen pertinentes de cara al
aporte y solucion de las eventualidades identificadas.

3.7. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo para la ejecucion del contrato que se derive como resultado del proceso de seleccion
sera de DIECIOCHO (18) MESES contados a partir de la firma del acta de iniciacion FGC-03.
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3.8. LUGAR DE EJECUCION:

Municipios Chiquiza, Chivata, Motavita, Nobsa, Sachica, Samaca, San José de Paré, Santa
Sofia, Santana, Siachoque, Sogamoso, Sora, Soracd, Toca y Tunja en el Departamento de
Boyaca.

3.9. PERFILY COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR:

Sera designada por el ordenador del gasto y/o secretario general y Juridico segun aplique

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor estimado del presupuesto del presente proceso de contratacion se determina con
fundamento en parametros objetivos previamente definidos, teniendo como referencia principal
el presupuesto aprobado en el marco de la Convocatoria de Conservacién de Areas Ambientales
Estratégicas en Municipios con Cobertura Boscosa Menor al 10%, liderada por el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible. En este sentido, el monto establecido corresponde a los
recursos asignados y viabilizados para la ejecucién del proyecto de inversion, los cuales han sido
estructurados con base en el Documento Técnico, incluyendo los costos asociados a las
actividades, insumos, talento humano, logistica, administracién e interventoria, garantizando la
coherencia entre la planeacion, la disponibilidad de recursos y el alcance integral de la
intervencion propuesta.

4.1 VALOR ESTIMADO

ACTIVIDAD REALIZAR LA INTERVENTORIA
| ] | | |
MANO DE OBRA CALIFICADA
VALOR VALOR
CARGO  |DEDICACION | cANTIDAD | UNIDADDE | \yrario+ | WVAGI | yNiTARIO + | VALOR TOTAL
MEDIDA EM APLICA) IVA
Directlor de
joigrventons: 100% 1 18 Meses | $6.297.421 | $1.196.510 | $7.493.931 | $ 134.890.758
e apoyo a la
supervision,
Profesional
Técnico de 100% 2 18 Meses $4.874.698 $ 926.183 $ 5.800.891 $ 208.832.062
Interventoria.
Profesional
Financiero de 50% 1 18 Meses $ 5.890.033 $1.119.106 $ 7.009.139 $ 63.082.254
interventor(a.
Profesional
Juridico de 50% 1 18 Meses $ 5.890.033 $1.119.106 $ 7.009.139 $ 63.082.254
interventoria. )
SUBTOTAL $ 469.887.327
MAQUINARIA Y EQUIPOS
VALOR
UNIDAD DE VALOR IVA (SI
ITEM CANTIDAD MEDIDA UNITARIO APLICA) UNI'II'\II\ARIO + | VALOR TOTAI.
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Alquiler de Computador portatil:
Procesador de 10° generacion;
Disco de estado s6lido SSD 5 18 Meses $ 165.000 $31.350 $ 196.350 $17.671.500
512; 8gb de memoria RAM
Alguiler Impresora: Copie,
escanee, Hasta 50,000 paginas
Impresién negro: 600 x 600 ppp,
hasta 38,400 x 600 ppp 1 18 Meses $ 375.000 $71.250 $ 446.250 $ 8.032.500
mejorado, Impresién color: 600
x 600 ppp, hasta 38,400 x 600
ppp mejorado.
SUBTOTAL $ 25.704.000
MATERIALES
VALOR
I UNIDAD DE VALOR IVA (S1
ITEM CANTIDAD MEDIDA UNITARIO APLICA) UNI‘I;C:IO + { VALOR TOTAL
Legajador A-Z plastificado 18 Unidad $ 88.500 $16.815 $105.315 $ 1.895.670
Cosedora 3 Unidad $24.000 $ 4.560 $ 28.560 $ 85.680
Ganchos Cosedora 3 Unidad $ 4.800 $912 $5.712 $17.136
Perforadora 3 Unidad $ 15.000 $2.850 $17.850 $ 53.550
Sobres de manila x 100 9 Unidad $ 13.500 $2.565 $16.065 $ 144.585
Clips metélicos mariposa 9 Unidad $2.700 $513 $3.213 $28.917
P B i, Ao 15 Unidad $205000 | $38.950 | $243.950 | $3.659.250
e a;ﬁ‘;‘ngt”'ada ds 108 Unidad $7.000 $1.330 $8.330 $899.640
Caja de archivo inactivo 40 Unidad $8.000 $1.520 $9.520 $ 380.800
Pegante en barrade 40 g 3 Unidad $ 6.000 $1.140 $7.140 $21.420
TijEras con A Rleticede 3 Unidad $3.000 $ 570 $3.570 $10.710
G2 adneshia e S0masearer 9 Unidad $10.000 $1.900 $11.900 $107.100
Marcador permanente 3 Unidad $ 8.000 $1.520 $9.520 $ 28.560
Boligrafo negro 3 Unidad $9.000 $1.710 $10.710 $32.130
Lapices de mina negra 1 Unidad $ 16.000 $ 3.040 $19.040 $19.040
Eandaside Ca‘;f:“ palapeetd 3 Unidad $5.000 $ 950 $5.950 $ 17.850
Perforadora de 3 huecos .
metalica 3 Unidad $40.000 $7.600 $ 47.600 $ 142.800
SUBTOTAL $ 7.544.838
TRANSPORTE
VALOR
UNIDAD DE VALOR IVA.(SI
ITEM CANTIDAD MEDIDA UNITARIO APLICA) UNI'Il'cARIO + | VALOR TOTAL
Vehiculo 2000 CC o superior, a
todo costo. Un (1) vehiculo x 18
meses, desplazamiento 1 18 Meses $9.500.000 | $1.805.000 | $11.305.000 | $203.490.000
terrestre por el departamento de
Boyaca.
SUBTOTAL $ 203.490.000
OTROS SERVICIOS (ESPACIOS)
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VALOR
UNIDAD DE VALOR IVA (SI
ITEM CANTIDAD MEDIDA UNITARIO APLICA) UNI'II'CARIO + | VALOR TOTAL

Arriendo oficina - Tunja, (Un (1)
espacio x 18 Meses) Espacio e
Fisico, § puestos de trabajo, 1 18 meses 3500000 665000 $ 4.165.000 $ 74.970.000
Internet 300 Megas , Agua, Luz

SUBTOTAL $ 74.970.000

TOTAL $ 781.596.165

El presupuesto estimado para la presente contratacion es la suma de SETECIENTOS OCHENTA
Y UN MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS
($781.596.165) M/CTE.

Nota 1: E! valor de la oferta no podra exceder dicho presupuesto. A su vez el oferente debe
presentar su presupuesto conforme al anexo estimacion de costos.

Nota 2: Los valores del presupuesto se sustentan en cotizaciones frente al suministro de bienes
y servicios. En relacién al talento humano se empled la tabla de honorarios de la Entidad, se tomé
el valor base vy se le contemplé el Factor Multiplicador (FM) del 0,52, por tanto se debe revisar y
validar el presupuesto en anexo.

4.2 FORMA DE PAGO

La Corporacién pagara al Contratista por los servicios prestados, mediante pagos mensuales de
acuerdo con los informes mensuales y el avance ejecutado conforme los valores unitarios
descritos en la oferta econémica, por precio global, de la siguiente manera:

1. Hasta un noventa (90%) del valor del contrato, se cancelar4 de acuerdo a las actas
mensuales de recibo parcial, debidamente sustentado con informes y Vo.Bo. del
supervisor delegado. Las facturas correspondientes a las actas de avance parcial
aprobadas, el informe consolidado del avance, los aportes al sistema de seguridad social.

2. El diez (10%) correspondiente al Ultimo pago se efectuara una vez el contratista cumpla
con los requisitos para la liquidacién del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se haran de manera mensual contra entrega de los informes
y evidencia de la actividad contractual ejecutada, previa presentacion de certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato en el FRF-18, pago de estampilias por parte del
contratista y la constancia de pagos de los aportes a salud, pension y riesgos profesionaies, la
cual debera responder a lo legalmente exigido, acta de ingreso a almacén de los item que asi lo
requieran; si con la cuenta no se adjuntan los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza, esta deberda ser entregada en la Subdireccion
Administrativa y Financiera de la Corporacién, dando cumplimiento al Articulo 19 derecho de turno
establecido en la Ley 1150 de 2007. Los informes, certificaciones y demas soportes deberan
adjuntarse a la carpeta del contrato que reposa en la Oficina Proceso Gestién Contratacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: CORPOBOYACA podra retener las sumas correspondlentes a los
impuestos en los porcentajes establecidos en la Ley.
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5. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA
MODALIDAD DE CONTRATACION Y REQUISITOS HABILITANTES:

5.1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA - FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El numeral 2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993 dispone: “Son contratos de consultoria los que
celebren las entidades estatales referidos a los estudios necesarios para la ejecucion de proyectos
de inversién, estudios de diagndstico, prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos
especificos, asi como a las asesorfas técnicas de coordinacion, control y supervision. Son también
contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o
de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos vy
proyectos (...)

En ese sentido, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala que el procedimiento
establecido en la Ley para seleccionar a los CONSULTORES Y/O INTERVENTORES es el
Concurso de Méritos abierto o por precalificacion en concordancia con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.3.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, que prescribe: “Articulo 2.2.1.2.1.3.1
Procedencia del Concurso de Méritos. Las Entidades estatales deben seleccionar sus contratistas
a través del Concurso de Méritos, para la prestacion de servicios de Consultoria de que trata el
numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993".

El presente proceso de seleccion y el contrato que de €l se derive, se sujetaran a las siguientes
disposiciones:

- La Constitucion Politica; Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Decreto Ley
019 de 2012, Ley 1882 de 2018, Decreto 392 de 2018, Decreto 399 de 2021 y deméas decretos
reglamentarios y normas aplicables que regulen la materia.

- Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables
al proceso.

- En lo no regulado particularmente en el Estatuto de Contratacion, se aplicaran las normas civiles
y comerciales pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones,
las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion del proceso.

Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.
Los integrantes del comité evaluador realizaran la verificacion de los requisitos habilitantes de
capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad de organizacion
de los proponentes de acuerdo con las competencias que les correspondan.
5.2. REQUISITOS HABILITANTES.

5.2.1 CAPACIDAD JURIDICA:
En la convocatoria podran participar personas juridicas nacionales o extranjeras, Que estén
legalmente constituidas, en forma individual o conjunta, esto es en Consorcio y/o en Unién

Temporal, que acrediten el cumplimiento del objeto social similar o relacionado al de esta
convocatoria y que no se encuentren incursas en ninguna de las inhabilidades e
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' incompaﬁtﬁidades consag?gae:s?n la ley, (esta circunstancia'se debe expresar bajo la gravedad
de juramento, en la carta de presentaciéon de la propuesta) que cumplan con los requisitos
minimos de participacion y que el dia del cierre del proceso, se encuentren debidamente inscritas,
calificadas y clasificadas en el Registro Unico de Proponentes.
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Cuando se trate de personas juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal
en Colombia, deberan, ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente
facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y para representarla judicial
y extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en el numeral 22.4 del articulo 22 de la Ley
80 de 1993

La persona juridica, debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal_expedido
por la Camara de Comercio renovado con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria publica, en el cual se constate que
su objeto social contenga las actividades que estén relacionadas con el objeto del presente
proceso de seleccion.

DOCUMENTOS PARA VERIFICACION JURIDICA:

a) Carta de Presentacion de la Propuesta: Segln Anexo firmada por el proponente o su
representante legal. En el caso de personas juridicas, la carta de compromiso debera
contener como minimo, identificacién del proponente, ntimero de teléfono, celular, fax,
direccion y correo electrénico, relacién de los documentos que anexa, manifestacién sobre
el conocimiento de las condiciones establecidas en los Documento del CONCURSO DE
MERITOS, aceptaciéon y cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos.

APODERADO: Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma
(articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera
clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a
guien{es) representa en el tramite del proceso y en la aceptacién de la oferta.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo
caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Replblica de
Colombia, y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los
integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacién
de que trata esta invitacion; (ii) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la
Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar (iv) suscribir el acta de terminacion
y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastaré para todos los efectos la presentacion
del poder comun otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de
autenticacion, Legalizacién y/o Apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio
y en el Cédigo General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en la
invitacion. El poder a que se refiere este parrafo podré otorgarse en el mismo acto de
constitucién del Proponente Plural.
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b)

c)

d)

PERSONAS NATURALES: Por esta razon las personas naturales deberan acreditar su
existencia mediante la presentacién de cédula de ciudadania para personas naturales
colombianas, cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente para la
Persona natural extranjera con residencia en Colombia, o, si se trata de una Persona
natural extranjera sin domicilio en Colombia, la presentacion del pasaporte.

Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal de acuerdo con las
condiciones establecidas en este pliego de condiciones, segln aplique. (Segun Anexo)

Autorizacion para presentar la oferta y comprometer a personas juridicas,
consorcios o uniones temporales: Las personas juridicas y las integrantes del
Consorcio o Unién Temporal deberan adjuntar copia o certificacion de la autorizacion del
érgano social competente para presentar la oferta y suscribir el contrato correspondiente,
si asi lo exigen sus estatutos, si no aplica también debera de entregar una certificacion
suscrita por el representante legal en donde manifieste bajo gravedad de juramento que
este no necesita de autorizacion para presentar la oferta y comprometer a personas
juridicas, también aplica para los proponentes plurales.

Garantia de Seriedad de la Propuesta y su correspondiente recibo de pago de la
prima, de conformidad con las especificaciones.

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de
aclaracién por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de las Garantias son las siguientes:

Caracteristica

Condicion

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
patrimonio auténomo y (iii) Garantia bancaria.

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA identificada con

Asegurado/

beneficiario NIT 800.252.843-5

Amparos La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion.

Valer Asegurado Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del proceso de seleccion
Nota: EN CASO DE QUE EL VALOR DE DICHO 10% TUVIERE
CENTAVOS, EL VALOR ASEGURADO DEBE INCLUIR DICHOS
CENTAVOS O APROXIMARSE AL PESO SIGUIENTE

Tomador e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el

nombre o razén social y tipo societario que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.
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» Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes
de esta

Objeto Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en
desarrollo del CONCURSO DE MERITOS cuyo objeto es
INTERVENTORIA  TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
CONTABLE, JURIDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO CUYO
OBJETO ES “OPERACION INTEGRAL DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
CONSERVACION Y RESTAURACION COMUNITARIA EN MUNICIPIOS
DE LA CUENCA ALTA DEL RIO CHICAMOCHA Y MEDIA Y BAJA DEL
RIO SUAREZ, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA BPIN
20253201010041

Si en desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado
y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo Contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que
la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

Para el caso de propuestas pluraies, el proponente debera suscribir la respectiva pdliza al nombre
del consorcio o unién temporal indicando todos los integrantes y los respectivos porcentajes de
participacién

La omisién de la garantia sera causal de rechazo.

La garantia de seriedad de la propuesta podra ser una Pdliza de Seguros, Patrimonio Auténomo
6 Garantia Bancaria deberan estar acomparada del Recibo o Constancia del Pago de la Prima y
para el caso de Pdliza debe anexarse constancia de que la Pdliza no expirara por falta de su pago
o por revocacion unilateral (Ley 1150 de 2007 articulo 7). La garantia debera ser expedida por un
Banco o Aseguradora, legalmente autorizado al efecto.

e) Registro Unico Tributario del proponente con todos sus folios. (En caso de Consorcios o
Unidn Temporal aplica para cada uno de sus integrantes.)

f} Informacién General - Comercial segiin Anexo.

g) Certificado de Existencia y Representacion Legal: EI proponente deberd anexar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio principal, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de cierre
de esta invitacion en el cual conste que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y
que su objeto social contenga las actividades que estén relacionadas con el objeto del presente
proceso de seleccion.
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La persona juridica deberd acreditar que se encuentra debidamertte matriculada y/o renovada de
conformidad con las normas del Cddigo de Comercio. Cuando el representante legal de la persona
juridica tenga restricciones para contraer obligaciones a nombre de la misma, debera adjuntar
documento de autorizacién expresa del érgano competente, en el cual conste que esta facultado
para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor de la propuesta. Esta observacion
también es vélida para los miembros de Consorcios o Uniones Temporales. Cuando se trate de
Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debera adjuntar esta informacion.

Existencia y representacion legal Proponente Individuales

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

Personas Juridicas:

Deben presentar los siguientes documentos:
Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

e Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
contados desde la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la originalmente fijada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

e Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
Proceso de Contratacion.

 Las personas juridicas nacionales y exiranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

« El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
e Sumado a los demas requisitos establecidos en el presente estudio previo.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de
su representante o mandatario mediante la presentacion del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y representacion legal con fecha
de expedicién maximo de 30 dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién por la cdmara de comercio. Cuando el representante legal de la sucursal
tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacién suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad,
determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Proponentes Plurales:
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

e Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unidn
Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencion
de conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precision sobre el tipo de
asociacién se solicitard aclaracién.
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e Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente. Estos tendran facultades suficientes para la representacién sin
limitaciones de todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran para
presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como también para firmar el acta
de terminacién y liquidacién.

e Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente del
Proponente plural, en caso de que se haya nombrado este Ultimo. Asi como la copia de
todos sus integrantes.

» Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

e ElProponente Plural debe sefalar expresamente cudl es el porcentaje de participacién de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al
100%.

e En la etapa contractual no podra modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

¢ Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en
el caso de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha
persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

¢ Sumado a los demas requisitos establecidos en el presente pliego de condiciones.

En todos los casos, esta CORPORACION verificara que el objeto social de los integrantes del
proponente plural o el proponente singular pueda permitir adelantar las actividades del presente
proceso de Contratacién, es decir que se acredite el cumplimiento del objeto social similar o
relacionado al de esta convocatoria.

h) Certificado de Inscripcién, Clasificacién y Calificacién en el Registro Unico de
Proponentes

Los proponentes deberan presentar el Registro Unico de Proponentes, expedido por la respectiva
Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del presente
proceso donde conste que se encuentra inscrito en la Clasificacion UNSPSC. Para propuestas
presentadas en consorcio o unién temporal, todos y cada uno de sus integrantes debe encontrarse
inscritos y clasificados en el RUP,

El certificado debe de cumplir con lo indicado en el Articulo 2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 de
2015 (Cuando aplique). EL RUP DEBE ENCONTRARSE EN FIRME Y VIGENTE.

i) Los antecedentes judiciales, fiscales, disciplinarios, y registro Unico de multas de la Policia
Nacional seran verificados por la Corporacién.

NOTA: EL RUP DEBE ENCONTRARSE RENOVADO 2026

j) Pago de Seguridad social y aportes parafiscales:

Personas Juridicas: El Proponente persona juridica debe presentar el “Formato — Pagos de
seguridad social y aportes-legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor
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fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Dentro de los
Ultimos seis meses. Anteriores al cierre de la presente convocatoria

Se debera adjuntar los comprobantes de pago de los Uliimos seis meses certificados, tanto para
los proponentes plurales como singulares.

Proponentes Plurales: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por
separado la declaracion de la que tratan el numeral anterior y cumplir con lo indicado para cada
integrante.

NOTA 1: Si el oferente al dia del cierre del proceso no se encuentra al dia con los pagos de
sequridad social y parafiscales, de los Ultimos seis meses sera causal de rechazo.

NOTA 2: Cuando se compruebe que la Persona juridica ha incurrido en evasion en el pago total
o parcial de aportes sera causal de terminacion unilateral de los contratos que celebren las
Entidades publicas con estas personas juridicas. Conforme a lo establecido en La ley 789 del
2002 en su articulo 50 que reglament6 lo concerniente al Control de Evasion de los recursos
parafiscales (sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las cajas de
compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al SENA etc.).

k) Documento de identidad: Los proponentes deben anexar la fotocopia de la cédula de
ciudadania del Representante Legal del proponente. En caso de Consorcio o Unién Temporal,
este documento sera el de la persona que haya sido designada como Representante.

I) Compromiso anticorrupcion debidamente diligenciado.

m) Autorizacién y certificacién de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, ninas y
adolescentes (persona natural & RL de las personas juridicas) y la consulta de verificacion
de la pagina de la policia Nacional.

n) Multas e incumplimientos: bajo gravedad de juramento el proponente debera de diligenciar
el formato multas y sanciones impuestas del Gltimo afo contado a partir de la fecha prevista para
la presentacion de las ofertas.

Para el caso de proponente plurales deberan de diligenciarlo cada uno de los integrantes.

o) Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones: El cual debera ser
consultado en la plataforma tecnolégica. Sobre este UGltimo punto, la pagina web
https://www.redam.gov.col/information-page brinda informacion sobre la forma de consultar y
descargar el registro correspondiente, el cual debera allegarse para personas naturales y en caso
de personas juridicas allegar el correspondiente certificado del representante legal.

5.2.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS

INDICADORES FINANCIEROS
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Para demostrar su capacidad financiera el proponente individual y los integrantes del proponente
piural deberan adjuntar RUP renovado a 2026.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, es deber
de las entidades estatales, durante la etapa de planeacidn, realizar el analisis del sector
relacionado con el objeto del proceso de contratacion, considerando los aspectos legales,
comerciales, financieros, organizacionales, técnicos y de riesgo.

En atencion a dicha obligacion, la Corporacién Auténoma Regional de Boyaca adelanté el analisis
del sector para el proceso cuyo objeto es: INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA, SOCIAL Y AMBIENTAL AL CONTRATO
CUYO OBJETO ES “OPERACION INTEGRAL DEL PROYECTO DE INVERSION
DENOMINADO IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE CONSERVACION Y
RESTAURACION COMUNITARIA EN MUI’\IICIPIQS DE LA CUENCA ALTA DEL RiO
CHICAMOCHA Y MEDIA Y BAJA DEL RIO SUAREZ, EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA BPIN 20253201010041

El objeto contractual se encuentra relacionado con los cédigos UNSPSC:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE DESCRIPCION

‘ 77 12 17 Contaminacion del agua
70 13 17 Gestidn del terreno y del suelo
77 10 15 Evaluacion del impacto ambiental
77 11 16 Rehabilitacién ambiental
80 10 16 Gerencia de Proyectos
81 14 15 Control de Calidad

Con el fin de establecer los indicadores adecuados en atencién al objeto, plazo y valor del
presente proceso, se realizd el analisis de conformidad con informacién tomada de una muestra
representativa de empresas identificadas a partir de la consulta del Sistema de Informacion y
Riesgo Empresarial de la Superintendencia de Sociedades (SIIS) y del Registro Unico
Empresarial y Social (RUES), cuya actividad econémica guarda relacion directa con los servicios
de restauracion ecoldgica, conservacion ambiental, silvicultura, apoyo a la agricultura y prestacion
de servicios ambientales y técnicos.

Para el presente andlisis se seleccioné una muestra ocho (8) empresas. Esta decisién
metodoldgica se justifica en los siguientes fundamentos:

1. Ausencia de minimo legal: El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia
para la Elaboracién de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente no establecen
un namero minimo ni maximo de empresas para la muestra del analisis financiero, dejando
a la entidad la discrecionalidad técnica para determinar el tamario muestral que mejor
represente el comportamiento del sector.

2. Especializacién y reduccién del universo: El mercado de operadores de proyectos de
restauracion ecoldgica y conservacion comunitaria en Colombia es un segmento
especializado con un numero limitado de actores institucionales —fundaciones,
corporaciones ambientales, uniones temporales y empresas especializadas— que
cumplen simultdneamente los requisitos técnicos, juridicos y financieros para participar en
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un-proceso de esta envergadura. En universos reducidos, muestras pequefias producen |
estimaciones mas precisas que en mercados masivos.

Homogeneidad del segmento: Los operadores del sector comparten estructuras
financieras similares: bajo nivel de endeudamiento, dependencia de contratos publicos
como fuente principal de ingresos, activos predominantemente intangibles y de capital
humano, y margenes de rentabilidad acotados por la naturaleza no especulativa de su
actividad. Esta homogeneidad reduce la varianza del conjunto y permite que una muestra
pequefia capture con precision el comportamiento central del sector.

Sustento estadistico — uso de la mediana: La representatividad de una muestra no
depende exclusivamente de su tamario sino de la homogeneidad del universo y de la
metodologia de andlisis aplicada. La utilizacion de la MEDIANA como medida de tendencia
central — en lugar del promedio aritmético — garantiza la representatividad
independientemente del tamafio muestral, toda vez que la mediana es inmune a los
valores extremos o atipicos. Con ocho (8) observaciones el valor mediano de cada
indicador refleja con fidelidad el comportamiento tipico del sector.

Precedente en andlisis de sector del SINA: El anélisis de los estudios del sector publicados
en SECOP |l por otras Corporaciones Auténomas Regionales evidencia que es practica
reiterada y aceptada la utilizacién de muestras de entre 8 y 15 empresas para el analisis
de capacidad financiera en procesos de contratacion de servicios ambientales y operacion
de proyectos de conservacion.

A partir de la consulta realizada en el RUES y la plataforma SECOP I, se identificé una poblacién
de empresas con relacion directa al objeto del proceso contractual, teniendo en cuenta su
actividad econémica, su participacién en actividades de restauracion ecologica, conservacion
ambiental, gestion forestal, asistencia técnica y operacién de proyectos ambientales comunitarios.
De esta poblacién se seleccioné la siguiente muestra representativa de ocho (8) empresas,
considerando criterios de disponibilidad de informacion financiera reportada, diversidad
geogréfica, diversidad de tamario empresarial y relacion con el objeto del proceso:

N° PYME NIT RAZON SOCIAL UBICACION FUENTE cliy
1 No 901095101 FUNDEREC Tunja RUES 7210 -investigaciones
y desarrollo
experimental en el
campo de las ciencias
naturales y la
ingenieria
2 NO 9398385 EDILSON ERNESTO Bogota D.C. RUES 7710160 —
BARENO MORENO Planeacién ambiental
3 NO 9010578404 RS &R TUNJA RUES 7112 - Actividades de
CONSTRUCCIONES S.AS ingenieria y otras
actividades conexas
de consultoria técnica
4 NO 901355.933-9 FUNDACION TUNJA RUES 0130 - Propagacién de
AGROPECUARIA plantas (viveros,
INTEGRAL PARA EL excepto forestales)
DESARROLLO
SOSTENIBLE
5 NO 900271924 INDESAGRO SAS TUNJA RUES 4620 - Comercio de
materias primas
agropecuarias;
animales vivos
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6 NO 900021959 ASOCIACION DE TUNJA. RUES 0210 - Silvicultura y
ASISTENTES TECNICOS otras actividades
AGROPECUARIOS forestales
7 NO 900796592 FUTURAGROPEC TUNJA. RUES 0161 - Actividades de

apoyo a la agricultura

8 Sl 900266147-0 PROAGROPEC TUNJA. RUES 9412 - Actividades de
asociaciones
profesionales

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social. Consulta mayo de 2026.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

indice de Liquidez: determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

indice de Endeudamiento: determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion
(pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses: refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras. Para el caso de que el proponente acredite no
tener obligaciones financieras, no habra lugar a la verificacién de este indicador y se considera
que cumple, salvo que la utilidad operacional sea negativa.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre Patrimonio: determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir,
la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A
mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad sobre Activos: determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de
rentabilidad sobre patrimonio.

ANALISIS ESTADISTICO — CALCULO DE INDICADORES POR EMPRESA

Una vez establecida la muestra de ocho (8) empresas y verificado su comportamiento financiero
a través del RUES vy la Superintendencia de Sociedades, se procedié a realizar el analisis
estadistico con el propdsito de garantizar que los resultados sean representativos del
comportamiento real del sector de operadores de proyectos de restauracion ecoldgica y
conservacion ambiental. Para ello se utilizé la MEDIANA como medida de tendencia central,
entendida como el valor que ocupa la posicion central dentro del conjunto de datos ordenados, lo
que permite identificar el comportamiento tipico de las empresas sin que los valores extremos
afecten el resultado. Los indicadores financieros de cada empresa de la muestra son los
siguientes:
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; iNDICE DE RAZON DE : RENTABILIDAD
N° | RAZON sociAL '{:‘gﬁgg ENDEUDAMIEN | COBERTURA Rggmﬂ#:\%” DEL
TO DE INTERESES PATRIMONIO
1 FUNDEREG 13,21 0,05 0,00 0,36 0,38
EDILSON ERNESTO
ol || o s 5,70 0,30 8,31 0,51 0,36
RS & R
3 | CONSTRUCCIONES 2582,81 0,05 605,95 0,21 0,22
SAS
FUNDACION
AGROPECUARIA
4 | INTEGRAL PARAEL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESARROLLO
SOSTENIBLE
5 INDESAGRO SAS 53,11 0,23 9512,54 0,31 0,41
ASOCIACION DE
ASISTENTES
6 s 16,82 0,36 0,00 0,56 0,88
AGROPECUARIOS
7 | FUTURAGROPEC 35,25 0,19 0,00 0,20 0,25
8 PROAGROPEC 22,06 0,15 0,00 0,12 0.14
PROMEDIO 341,12 0,17 1.265,85 0,28 0,33
MEDIANA 19,44 0,17 0,00 0,26 0,31
DESVIACION
ESTANDAR 905,94 0,13 3338,88 0,19 0,26

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social. Superintendencia de Sociedades — SIIS. Consulta mayo de

2026.

RESULTADO DEL ANALISIS
Conforme a los resultados del analisis anterior y en aras de garantizar la mayor participacion de
oferentes, se tomara como referente el resultado de la MEDIANA como medida de tendencia
central, determinandose los siguientes indices a exigir como requisitos habilitantes de capacidad
financiera y organizacional:
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INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
INDICE DE LIQUIDEZ ACTIVO CORRIENTE / PASIVO 2 19,44
CORRIENTE
INDICE DE PASIVO TOTAL / ACTIVO TOTAL 0,17
ENDEUDAMIENTQO
RAZON DE COBERTURA UTILIDAD OPERACIONAL / 20,06 IND
DE INTERESES GASTOS DE INTERESES
RENTABILIDAD DEL UTILIDAD OPERACIONAL / 20,26
ACTIVO ACTIVO TOTAL
RENTABILIDAD DEL UTILIDAD OPERACIONAL / = 0,31
PATRIMONIO PATRIMONIO

Los resultados del analisis estadistico evidencian que el sector asociado a la operacién de
proyectos de restauracion ecologica y conservacion comunitaria presenta un comportamiento
financiero caracterizado por niveles de liquidez moderados pero suficientes para atender
obligaciones de corto plazo, con una mediana de liquidez de 19,44 que refleja que las empresas
del sector mantienen activos corrientes superiores a sus pasivos corrientes.

El indice de endeudamiento mediano de 0,17 indica que las empresas del sector financian
aproximadamente el 17% de sus activos con deuda, lo que corresponde a una estructura de
financiacion con un nivel de apalancamiento moderado, coherente con la naturaleza de servicio y
alto componente de capital humano de estas organizaciones.

En cuanto a la razén de cobertura de intereses, el valor mediano de 2 0,00 indica que las
empresas del sector de la muestra no tienen deuda financiera (IND), lo que confirma que un
segmento importante del mercado de operadores opera sin apalancamiento financiero formal.
Destacable que dos (2) de las ocho (8) empresas de la muestra generan utilidad operacional
suficiente para cubrir al menos el 100% de sus gastos de intereses, lo que refleja una capacidad
basica de servicio a la deuda.

La rentabilidad del activo mediana de 0,26 y |la rentabilidad del patrimonio mediana de 0,31
reflejan los margenes operativos del sector, que son positivos pero moderados, coherentes con
la naturaleza de las organizaciones que componen el mercado — entre ellas fundaciones sin
animo de lucro, corporaciones ambientales y empresas de servicios profesionales gue no
maximizan utilidades, sino que orientan su gestién al cumplimiento de objetivos misionales.

Los valores definidos para los indicadores financieros y de capacidad organizacional responden
a un criterio técnico que equilibra la necesidad de garantizar la idoneidad del contratista con la
promocién de la pluralidad de oferentes. Los umbrales establecidos no resultan excesivamente
restrictivos, pero si permiten filtrar aquellas empresas que no cuentan con condiciones minimas
de solidez financiera para ejecutar un contrato de esta envergadura durante todo el periodo de
vigencia contractual.

De esta manera, se garantiza la participacion de empresas con condiciones financieras
adecuadas para cumplir con las obligaciones derivadas de la implementacion de la red de
brigadas ambientales comunitarias en la jurisdiccién de CORPOBOYACA, asegurando la correcta
ejecucién del contrato y la satisfaccion del interés general.

Férmula para el calculo de los indicadores en caso de oferentes plurales:
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{f  Lomponente 1 del dicador, X pomoniaje de ;:a.yfrcspac:‘dn}
{”j mdf{:ﬁm' R e T s -
{X Components 2 del indicador, # poreanitaje de ;széﬁipacian_,)

indice de Liquidez: El cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

Activo Corriente

Indice de liqguidez =
€ lquicez Pasivo Corriente

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus

pasivos.

Pasivo Total

Indice de endeudamiento = ———————
Activo Total

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Utilidad Operacional
Gastos de interes

Razén de cobertura de interes =

Capital de Trabajo= Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es decir el
remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y
pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente
de la actividad econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal
requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos.

Capital de trabajo = Activo corriente — Pasivo corriente

Patrimonio= Mide la cantidad de recursos propios del proponente. Es recomendable su uso
cuando la Entidad Estatal requiere analizar la cantidad de recursos propios en términos absolutos
cuando el presupuesto del Proceso de Contratacién es muy alto y la Entidad Estatal debe
asegurar la continuidad del proponente en el tiempo.

Patrimonio = Activo total — Pasivo total

Para el caso que el proponente acredita no tener obligaciones financieras no habra lugar a la
verificacion del indicador Razén de Cobertura de interés y se considera que cumple, salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura de
intereses.

REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad
del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Utilidad Operacional
Patrimonio

Rentabilidad sobre patrimonio =

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Utilidad Operacional
Activo Total

Rentabilidad sobre activos =

5.3. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el oferente
debera de acreditar su experiencia con los contratos que se encuentren debidamente identificados
en el RUP, es decir, esta entidad sélo tendréa como vélida la experiencia inscrita del proponente
en el RUP.

5.3.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente podra acreditar experiencia general mediante la presentacion de hasta DOS (02)
CONTRATOS ejecutados, terminados y/o liquidados, celebrados con entidades publicas o
privadas, debidamente registrados en el RUP, cuyo objeto debe corresponder a: interventoria
técnica, administrativa y financiera en alguna de las siguientes actividades:

- Implementacioén de acciones de conservacién ambientales
- Implementacion de acciones de restauraciones y/o rehabilitaciones ambientales

El valor de la sumatoria de los contratos presentados sera igual o superior al 80% del valor del
presupuesto del presente proceso, expresado en SMMLV.

Los contratos aportados como experiencia general deberan estar clasificados en cada uno de los
siguientes codigos:

| SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION
77 12 17 Contaminacién del agua
70 13 17 Gestién del terreno v del suelo
77 10 15 Evaluacion del impacto ambiental
77 11 16 Rehabilitacidon ambiental
80 10 16 Gerencia de Proyectos
81 14 15 Control de Calidad

Nota: Los proponentes que acrediten la condicion (MIPYME) podrén presentar hasta tres (3)
contratos para cumplir con los requisitos de experiencia minima exigidos en el presente proceso
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de seleccién en donde uno (1), dos (2) o la sumatoria de los tres (3) contratos debera ser igual o
superior al ochenta (80%) por ciento del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Los contratos celebrados por consorcio, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados con el clasificador de
bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. Se tendrén en cuenta de
acuerdo con el porcentaje de participacion en dicho contrato.

En materia de oferentes piurales, la experiencia general de los Consorcios y/o Uniones
Temporales, se establecera sumando la experiencia certificada por cada uno de sus integrantes
independiente de su porcentaje de participacion, es decir se podran complementar entre si para
el cumplimiento de este requerimiento, para tal efecto, y para proceder con la verificacién del
mismo, el oferente debera acreditar el porcentaje de su participacion real en la ejecucion del
contrato, fraccion que también debera cumplir con los requisitos anteriores.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancion,
no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

Se debe adjuntar la relacion de la experiencia, segun el anexo establecido.
La informacion para verificar respecto a la experiencia de los proponentes en el RUP sera:

e Nuamero del consecutivo del contrato ejecutado.

¢ Nombre del contratista.

o Nombre del contratante.

e Valor del contrato ejecutado expresado en S.M.M.L.V

Teniendo en cuenta que el RUP sélo se puede verificar la informacién hasta el tercer nivel,
resulta necesario, en virtud del inciso tercero del articulo 6.1 de Ia Ley 1150 de 2007, verificar
informacion adicional no contenida en el RUP, motivo por el cual el proponente debe aportar las
certificaciones de los contratos acreditados en el RUP que pretende hacer valer en el proceso.
Cada certificacion debe cumplir con los requisitos referidos a continuacion:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto principal del contrato.

Valor final del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato. (dd/mm/aaaa)
Fecha de terminacion del contrato. (dd/mm/aaaa)
Certificacién suscrita por quien la expide.

e ®© o @& o o o

Nota: Cada uno de los cédigos clasificador de bienes solicitados debe ir resaltado en amarillo
en el RUP suministrado

5.3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente podra acreditar su experiencia especifica con al menos uno de los contratos
aportados para acreditacion de experiencia general, el cual debera corresponder a: Interventoria
1 técnica, administrativa, financiera a contratos cuyo alcance contenga actividades relacionadas
con implementacion de acciones de conservacion y/o restauracion de dreas estratégicas.
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Los contratos aportados como experiencia general deberan estar clasificados en cada uno de los
siguientes cddigos:

SEGMENTO FAMILIA CLASE DESCRIPCION

| 77 12 17 Contaminacién del agua
70 13 17 Gestion del terreno y del suelo
77 10 15 Evaluacién del impacto ambiental
77 11 16 Rehabilitacion ambiental
80 10 16 Gerencia de Proyectos
81 14 15 Control de Calidad

En materia de oferentes plurales, la experiencia especifica de los Consorcios y/o Uniones
Temporales, se establecera sumando la experiencia certificada por cada uno de sus integrantes
independiente de su porcentaje de participacion, es decir se podran complementar entre si para
el cumplimiento de este requerimiento, para tal efecto, y para proceder con la verificacién del
mismo, el oferente debera acreditar el porcentaje de su participacion real en la ejecucion del
contrato, fraccién que también debera cumplir con los requisitos anteriores.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algln tipo de multa o sancién,
no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

En el caso de consorcios o uniones temporales bastara con que al menos uno de sus integrantes
cumpla con la experiencia y los cédigos solicitados.

Se debe adjuntar la relacién de la experiencia, segln el anexo establecido.
La informacidn para verificar respecto a la experiencia de los proponentes en el RUP sera:

Numero del consecutivo del contrato ejecutado.
Nombre del contratista.

Nombre del contratante.

Valor del contrato ejecutado expresado en S.M.M.L.V

Teniendo en cuenta que el RUP sdlo se puede verificar la informacion hasta el tercer nivel,
resulta necesario, en virtud del inciso tercero del articulo 6.1 de la Ley 1150 de 2007, verificar
informacién adicional no contenida en el RUP, motivo por el cual el proponente debe aportar las
certificaciones de los contratos acreditados en el RUP que pretende hacer valer en el proceso.
Cada certificacion debe cumplir con los requisitos referidos a continuacion:

o Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto principal del contrato.

Valor final del contrato.

Fecha de iniciacion del contrato. (dd/mm/aaaa)
Fecha de terminacion del contrato. (dd/mm/aaaa)
¢ Certificacion suscrita por quien la expide.

Nota: Cada uno de los codigos clasificador de bienes solicitados debe ir resaltado en amarillo
en el RUP suministrado
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NOTAS COMUNES A LAS EXPERIENCIAS:

1.

El proponente podra presentar copia del contrato (no se aceptan contratos en ejecucion),
actas de recibo o liquidacion que trata la certificacién, con el fin que la entidad verifique
o aclare los datos consignados en ésta. En ninglin caso la copia del contrato o la
liguidacién reemplaza la certificacion.

No sera tenida en cuenta la certificacion que presente alguna observacion negativa sobre
el cumplimiento del contrato. Si la certificacion incluye varias adiciones a un contrato
principal se contara como una sola certificacion. Si la certificacion incluye varios contratos
principales suscritos con la misma entidad se contara cada contrato por separado, es
decir, cada contrato constituira una certificacion.

No se aceptaran contratos que no estén certificados en el RUP.

La Entidad no evaluara las actualizaciones en el RUP realizadas por los oferentes que
no se encuentre en firme al momento de presentacion de la oferta. Esta evaluacion se
realizara soélo cuando aporte el documento en firme antes de la adjudicacion, de
conformidad con lo establecido en la circular N°013 expedida por La Agencia Nacional
de Contratacion Publica- Colombia Compra Eficiente.

Cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
contratista plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion
del valor del contrato por el porcentaje de participacion.

Para relacionar la experiencia, debera diligenciarse el anexo establecido para tal fin en
el cual se consignara la Informacion sobre Experiencia del Proponente, de acuerdo con
los documentos soporte aportados con la oferta, indicando los contratos ejecutados que
pretenda validar dentro de este requisito.

La Corporacién verificara aritméticamente el célculo de los valores presentados por los
proponentes y corregira los errores aritméticos que presenten dichos calculos y el valor
corregido sera el que se utilizard para la evaluacion de este requisito. Cuando se
relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las
conversiones respectivas a pesos colombianos e indicar en el anexo establecido para tal
fin. el valor obtenido y su equivalente a SMMLYV a la fecha de terminacion del contrato,
de acuerdo con los siguientes parametros:

Cuando el valor esté dado en délares de los Estados Unidos de América (USD$) se
convertira a pesos colombianos utilizando para esta conversién la tabla Serie de datos
promedio anual de la Serie empalmada de la tasa de cambio del peso colombiano frente
al dolar (TRM y Certificado de cambio) correspondiente al afio de ejecucion o facturacion,
para lo cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el
afio correspondiente en el siguiente “link”.  http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see ts_trm.htm#cotizacion

Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al dolar de los Estados Unidos
de América, se realizard su conversion a dolares estadounidenses tomando como
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referencia el afio de terminacion del proyecto o el afio facturado o el afio de ejecucion,
de acuerdo con la tasa de cambio estadistica publicada por el Banco de la Republica u
organismo oficial del pais de origen correspondiente al Ultimo dia de ese afio, luego se
realizara su conversion a pesos colombianos, de conformidad con lo indicado en la vifieta
anterior.

10.La Entidad revisard las conversiones realizadas por el proponente y en caso de
encontrarse diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado
en el anexo correspondiente, se realizarén las correcciones respectivas y el valor que se
obtenga primaré para todos los efectos.

11.En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el Formato y la
relacionada en el RUP prevalecerd la informacion contenida en el RUP y dicha
informacion sera la que se utilizara para la evaluacion.

12.En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el Formato y el
documento soporte anexado que complemente la informacién del RUP para acreditar la
experiencia, prevalecera el documento soporte

5.4. EQUIPO DE TRABAJO QUE SE REQUIERE

EQUIPO DE TRABAJO MINIMO.

Se debera registrar por parte del proponente el equipo de trabajo (personal) para la ejecucion de
las actividades, contando con la siguiente experiencia especifica debidamente certificada a partir
de la matricula profesional (si aplica), la cual se debe relacionar en el anexo correspondiente y
entregar el medio digital en formato Excel.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo los siguientes profesionales:

a| &
o (&
CARGO FORMACION E| § EXRERIENCE EXPERIENCIA ESPECIFICA
) GENE
5 2 RAL
°| &
Experiencia profesional especifica en
Profesional Categoria 7: DOS (2) proyectos relacionados con
Especialista con actividades agropecuarias y/o
posgrado en direccién ambientales y/o formulacién de planes
ambiental y/o gestién . o proyectos ambientales o productivos
) Contar con tarjeta ol
Dirsctords | “en adminsradonce | 1 | oo | PSSO Maticu | BT S e mtatve
Interventoria. | empresas, administrador 0 P oého ®) apﬁos y/o coordinacion de plane§ o proyectos
industrial, ingenierla empresariales o institucionales y/o
industrial, ingenieria direccion y seguimiento de planes o
Agricola, agronémica, proyectos empresariales o
agroforestal, ambiental institucionales y/o formulacion de
ylo afines proyectos empresariales o
institucionales
Profesional Categoria 5: Experiencia profesional especifica en
Profesional posgfapde: Erl:sgif:gir:s de Contariconitarjeta sSgg:&gggliyod:cgggzgf;ii/r?to
T S : o, | profesional y/o matricula L . e
Técnico de ciencias agropecuarias, 2 | 100% 4 . técnico profesional y/o capacitacion en
Interventoria. | agricolas y/o ambiental Pigfssional ctpetiong DOS (2) proyectos
con pregrado en areas a6ko,(8) afios relacionados con actividades
de la ingenieria B agropecuarias y/o ambientales y/o
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agronomica, forestal,
agroforestal, ambiental
y/o afines

formulacion de planes o proyectos
ambientales o productivos para el
sector rural

Profesional Categoria 6:
Especialista con
posgrado en ciencias
econdmicas y/o
financieras, con pregrado

Contar con tarjeta

Experiencia profesional especifica en
DOS (2) proyectos relacionados con
actividades agropecuarias y/o

interventoria.

en areas de las ciencias
sociales (Derecho)
encargado de la
supervisién juridica.

ocho (8) afios

Profesional g 7 7 ambientales y/o formulacién de planes
Financiero de en a:egﬁ.ge dla 50% profefspnal 1'/0 mat.rlcula o proyectos ambientales o productivos
interventoria. COMmanticas, CICICEIE S C para el sector rural y/o actividades

administracion de ocho (8) afios 5 ey
empresas, finanzas, relgqonaQas 2 !a dlrefccron
econémica y/o afines adr‘r?lr?l'stratwa y financiera y/o'
encargados del supervisién a contratos y convenios
componente financiero.
Experiencia profesional en DOS (2)
proyectos relacionados con actividades
agropecuarias y/o ambientales y/o
Profesional Categoria 6: formulacién de planes o proyectos
Especialista con . ambientales o productivos para el
Profesional po§grado en derecho rog;?;ﬁ;f O/T)t:]rﬁrt; ula sectoi' rur_al ylo asesoriay
e ambiental, con pregrado p nay - acompariamiento legal en temas
Juridico de 50% profesional superior a

ambientales, permisos y trémites
ambientales para la elaboracién de los
actos administrativos y demas
documentos que deban expedirse en
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curso de las actuaciones que ésta deba
adelantar en materia de evaluacién y
seguimiento ambiental.

NOTA: Cuando se requiera realizar algtin cambio de profesional, el contratista debera presentar
una hoja de vida alternativa que sea equivalente o superior en cuanto a experiencia respecto de
la presentada con su oferta, solicitud que debe manera previa a su materializacion, deben ser
avalada por CORPOBOYACA.

Para acreditar la experiencia, se debe anexar la certificacion laboral o el contrato junto con el acta
de liquidacién que retinan los siguientes requisitos:

» Nombre del contratante

» Nombre del contratista

* Objeto del contrato

» Fecha de inicio del contrato (dd-mm-aaaa)

« Fecha de terminacion del contrato (dd-mm-aaaa)

« Actividades ejecutadas (Opcional. Siempre y cuando estén relacionadas con el objeto de la
presente convocatoria).

« Indicar nombre, direccion y teléfono del contratante

No se aceptaran las certificaciones que no rednan los anteriores requisitos.
Ademas de los contratos v las certificaciones o deméas documentos que acreditan la experiencia

del personal propuesto el proponente debera adjuntar, los siguientes documentos por cada
persona propuesta en el orden estrictamente sefialado a continuacion:

« Carta de compromiso de cada persona propuesta debidamente suscrita, en la que ademas se
declare bajo la gravedad de juramento, que la matricula profesional se encuentra vigente y que
no ha sido sancionado dentro de los 2 afios anteriores a la fecha establecida para la entrega de
las propuestas, segiin modelo anexo. }
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* Hoja de vida.

» Copia de la cedula de ciudadania.

+ Copia de la tarjeta o matricula profesional vigente.

» Copia del acta de grado o diploma de titulo profesional.

* Copia del acta de grado o diploma de postgrado.

» Copia del documento de homologacién de los titulos obtenidos en el exterior, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

¢ Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales de policia, REDAM y de la profesion,

Nota 1: La experiencia general minima de los profesionales se contara a partir de la fecha de
expediciéon de la matricula profesional como profesional o como tecndlogo en los casos que
aplique. Los tiempos traslapados en varias certificaciones, solo se consideraran una vez.

En el caso que el proponente certifique al profesional que hara parte de su equipo de trabajo,
dicha certificacion solo sera tenida en cuenta para acreditar la experiencia exigida al profesional
propuesto, si cumple con los siguientes requisitos:

REGLAS POR APLICAR EN CASO DE PRESENTAR AUTOCERTIFICACIONES

1. Si el proponente es el mismo que certifica al profesional, ademas de la certificacion del
personal propuesto, debe presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el
contratista (proponente) y demas soportes que acrediten la relaciéon contractual, tales
como: Comprobantes de pago y/o soporte de pago al sistema de seguridad social.

2. Si el profesional propuesto es el mismo que certifica, ademas de la certificaciéon debera
presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista y el contratante,
certificacion de recibo a satisfaccién o acta de liquidacion.

3. Si el profesional propuesto se encuentra vinculado con la empresa (proponente) mediante
contrato a término indefinido o cualquier otra modalidad de vinculacion laboral, debera
presentar la copia del respectivo contrato suscrito entre el contratista y el contratante o el
documento que acredite su vinculacién laboral.

Los oferentes que cumplan con estos dos requisitos de experiencia y personal como requisitos
obtendran una calificacion de ADMISIBLE. En caso contrario se calificara NO ADMISIBLE y su
propuesta no serd objeto de evaluacion.

NOTA 1. El personal profesional ofrecido no podra ser cambiado, sin autorizacién previa de
CORPOBOYACA, quien al respecto se reserva las razones para dar dicha aprobacion.
Igualmente, solo se admitird el remplazo del personal con otro que cumpla con las mismas o
superiores condiciones presentadas y calificadas al oferente.

NOTA 2. Se deberan anexar las cartas de compromiso y Hojas de Vida del Grupo de Trabajo,
acreditando la formacién académica y certificaciones de experiencia especifica, indicando el
objeto y el tiempo de desarrollo de los trabajos, conforme se exigen los pliegos de condiciones.

NOTA 3. Se debera presentar por parte del proponente el equipo de trabajo (personal) para la
ejecucidén de las actividades, verificando que cada uno de ellos cuente con la experiencia
especifica debidamente certificada, la cual se debe relacionar en el anexo correspondiente.

4
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LA CORPORACION se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por LA
CORPORACION, se rechazara la propuesta.

NOTA 4: Cuando se trate de personas extranjeras sin sucursal en Colombia, CORPOBOYACA
verificara la informacién sobre las condiciones de experiencia de los proponentes de la siguiente
forma:

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este documento. En
el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de
certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos
establecidos en este documento.

Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan sido
escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y
ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano. EI proponente puede
presentar una traduccién simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el
contrato debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos presentados en
idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los
requisitos habilitantes.

Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalizacién alguna salvo los
documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser
otorgados ante Notario Publico. En caso de resultar adjudicatario, el oferente, para firmar el
contrato, debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad
con la Convencion de la Apostilla.

5.5. REQUERIMIENTOS TECNICOS

5.5.1. Fungiran como requerimientos técnicos los establecidos en las especificaciones técnicas
contenidas en el numeral 3.2 y 3.3. del presente estudio, asi mismo hacen parte de los
requerimientos técnico, los definidos en la modalidad de seleccion del contratista,
fundamentos juridicos de la modalidad de contratacion y requisitos habilitantes, el equipo
minimo de trabajo y en los anexos técnicos que integran este documento.

5.5.2. El oferente debera adjuntar debidamente diligenciado y firmado en los anexos técnicos
establecidos, los de experiencia general y especifica, asi como, el de la relacion de la
experiencia del equipo de trabajo.

5.6. REQUISITOS SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El Proponente debe contar con la implementacion del sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo conforme a la normatividad vigente.

El sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo debe disefiarse teniendo en cuenta los
lineamientos para el cumplimiento en seguridad y salud en el trabajo para la contratacion de
acuerdo a lo establecido en la normatividad vigente.
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Cabe anotar que este se debera ajustar en la ejecucién del contrato a las tareas especificas a
desarrollar para dar cumplimiento al objeto contractual y que el o los contratistas deben
implementar los formatos y registros que den cumplimiento con el Plan SST.

Para dar cumplimiento a lo anterior el Proponente debe presentar a la entidad la certificacion
emitida por parte de la ARL de autoevaluacion donde se evidencie el porcentaje de cumplimiento
de la implementacién de los estandares minimos del SG-SST, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 28 de la Resolucion 0312 de 2019 y demas normativa vigente ,con fecha de expedicion
no mayor a tres (3) meses anteriores al cierre del presente proceso, dicho porcentaje de
cumplimiento debera estar minimo en el 95%.

Cuando se tratate de proponente plural, cada uno de los integrantes debe cumplir con el
porcentaje minimo de 95% de los estandares minimos del SG-SST.

5.7 COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES CON EL AMBIENTE

Que una vez revisada la Guia de Compras Publicas Sostenibles. Guia Conceptual y Metodolégica, se puede
establecer que el servicio de interventoria, por su origen no se encuentra de manera individual en las fichas
con criterios de sostenibilidad que el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible tiene a disposicion de
cualquier interesado en su pégina web:

FICHAS TECNICAS
can critertos de sastenibilidad
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La guia conceptual y metodoldgica de compras publicas sostenibles del MADS, define criterios sociales
transversales que se pueden tener en cuenta en la ejecucién de las Compras Publicas Sostenibles, junto
con algunos requisitos para validar el cumplimiento de estos:
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CRITERIOS AMBIENTALES:

ETAPA PRECONTRACTUAL REQUISITOS HABILITANTES:

2 CRITERIOS DE SOSTENIBLIDAD

ETAPA PRECONTRACTUAL: Solicitado al oferente en la propuesta

_ CRITERIO ‘ 2 MEDIO DE VERIFICACION

Manifestar su  compromiso de dar | Declaracién juramentada de la oferente firmada
cumplimiento a las  obligaciones vy | por el representante legal

compromisos que se desprendan con ocasion
del cumplimiento de los criterios y
normatividad ambiental y de sostenibilidad
asociada a la presentacion de su servicio,
sean estas realizadas por el oferente o por un
aliado estratégico.

ETAPA CONTRACTUAL: Solicitade al contratista
"CRITERIO ~ MEDIO DE VERIFICACION

Cumplimiento a las obligaciones vy | Declaracion juramentada de la oferente firmada
compromisos que se desprendan con ocasién | por el representante legal en el cual cettifica el
del cumplimiento de los criterios y | cumplimiento

normatividad ambiental y de sostenibilidad
asociada a la presentacion de su servicio,
sean estés realizadas por el oferente o por un
aliado estratégico.

REGISTRO DE PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 680 de 2021", y producto del andlisis realizado
en relacion con la definicién de Servicios Nacionales?, se pudo establecer que para el presente
Proceso de Contratacién por tratarse de concurso de méritos y por la naturaleza del objeto, no
aplica la asignacién de puntaje por bienes nacionales

5.8. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE
POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA,

* “Por ¢l cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Pdblica”

2 Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse en Colombia, un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana
0 por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o par un proponente plural conformado por estos o
por estos y un extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para la prestacion del servicio que sera objeto del
Proceso de Contratacion o vinculen el porcentaje minimo de personal colombiano segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano
si es prestado por una persona naturat colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana
o un proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

Los extranjeros con irato. nacional que participen en el Proceso de Confratacion de manera singular o mediante la conformacién de un proponente plural, podréan definir
en su oferta si aplicarrla-regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segin el Acuerdo Comercial-o fa*normativa comunitaria que
corresponda. En aquellot casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal deberé evaluar la oferta de acuerdo con la regla de

origen aqui prevista.
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PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS |
DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL. NO APLICA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del decreto 1082 de 2015, mediante el cual se
establece que, NOTA: Una vez realizado el andlisis por parte de la Entidad frente a lo establecido
en el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 DE 2015, fomento a la ejecucion de contratos
estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional;
atencion al objeto y especificaciones técnicas requeridas se concluyé lo siguiente:

El proceso a desarrollar consiste en prestar servicio , en el cual la entidad solicita personal
capacitado y equipos certificados para la ejecucion del servicio, NO es posible solicitar la
incorporacion de poblacién a que hace referencia el articulo, toda vez que el Decreto establece
que la participacion de dicha poblacién dentro de la ejecucion del contrato sea  (...) en un
porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los
bienes o servicios requeridos para la ejecucién del contrato, de manera que no se ponga en riesgo
su cumplimiento adecuado.”

Por lo anterior NO es viable incorporar como obligacién dentro de los documentos previos y
contrato, la participacion de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, en
los porcentajes fijados en el articulo en mencidn.

6. CRITERIOS DE PONDERACION PARA SELECCIONAL LA OFERTA MAS FAVORABLE

Con el animo de garantizar la debida escogencia de la oferta mas favorable para la Entidad y para
los fines que se pretende satisfacer con la contratacién, se tendran en cuenta los siguientes
factores, los cuales seran aplicados Unicamente a las propuestas que cumplan con la informacion
y documentacion requerida como requisito de habilitacién.

La entidad verificard los documentos del orden juridico, financiero, técnico y econdmico que
reflejen el cumplimiento de los criterios que habilitan las propuestas. El Analisis y evaluacién de
las ofertas sera adelantado por el comité asesor designado en los términos del Decreto No. 1082
de 2015. Las que no cumplan con los requisitos juridicos, financieros, técnicos y econémicos
minimos exigidos, seran rechazadas y no serdn objeto de evaluacién. La ponderacion de los
factores de evaluacién de las propuestas se aplicara a las declaradas habiles asi:

En tal sentido, seleccionara la oferta mas conveniente por la entidad con base en los criterios de
seleccioén segln el Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, siempre que los precios
ofertados sean favorables para la entidad, de acuerdo con las condiciones del mercado.

CORPOBOYACA podréa verificar por todos los medios disponibles a su alcance para que la
informacion suministrada por el proponente sea veraz. Para aquellos a quienes se compruebe
que han suministrado informacién que genere dudas sobre su veracidad, su propuesta a juicio de
la Entidad no sera considerada.

6.1. FACTORES CALIFICABLES
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La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puniaje:

FACTOR PUNTAJE MAXIMO

Experiencia general adicional a la minima 4850
requerida del proponente :
Experiencia especifica adicional a la minima 39
requerida del equipo de trabajo
Apoyo a la Industria Nacional 10
Puntaje adicional para proponentes con 9
trabajadores con discapacidad
Puntaje adicional para emprendimientos y 0.25
empresas de mujeres en el sistema de compras :
publicas
Puntaje Adicional para Mipyme domiciliada en 025
Colombia '

TOTAL 100

REDUCCION DE PUNTAJE
El Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, sefiala que las entidades estatales deberan:

(...) reducir durante la evaluacién de las ofertas en la etapa precontractual el dos por
ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que
se les haya impuesto una o més multas o cldusulas penales durante el ultimo afo,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar
la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacién anterior.

Paréagrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicaré en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se
aplicara sin perjuicio de lo contenido en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

En este orden, es obligacion de la entidad aplicar este precepto legal. En consecuencia, se
reducira el puntaje correspondiente a los proponentes que se encuentren en la situacion descrita
en la precitada norma.

La entidad procederd a realizar la verificacion correspondiente en el Registro Unico de
Proponentes ~RUP—, de conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley
1150 de 2007, segun el cual “Las entidades estatales enviaran mensualmente a la Camara de
Comercio de su domicilio, la informacién concerniente a los contratos, su cuantia, cumplimiento,
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multas y sanciones relacionadas con los contratos que hayan sido adjudicados, los que se
encuentren en ejecucion y los ejecutados”.

6.1.1. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (48.50 PUNTOS)

Se asignara un puntaje maximo de Cuarenta y ocho punto cincuenta (48.50) puntos
acumulables de la siguiente manera:

Se evaluara teniendo en cuenta UN CONTRATO adicional diferente al aportado en los requisitos
habilitantes que cumpla con las exigencias de la experiencia general del proponente de acuerdo
a la siguiente tabla:

DESCRIPCION DEL REQUISITO PUNTAJE A
ASIGNAR
El proponente que acredite un contrato de experiencia general con mas del 48.50

100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV

El proponente que acredite un contrato de experiencia general con mas del 38.50
80% del presupuesto oficial expresado en SMMLV ’

El proponente que acredite un contrato de experiencia general con mas del 28.50
50% del presupuesto oficial expresado en SMMLV )

El proponente debe acreditar un contrato de experiencia general con el 50%
del presupuesto oficial expresado en SMMLV 0

6.1.2. FACTOR TECNICO DE CALIDAD (39 PUNTOS)

La Corporacién otorgara maximo un total de treinta y nueve (39) puntos acumulables a los
oferentes que ofrezcan dentro de la propuesta la siguiente experiencia adicional:

Perfil adicional- DIRECTOR DE INTERVENTORIA PUNTAJE

Acreditar mas de tres (3) afios adicionales de experiencia general y una (1)

certificacién adicional de las condiciones de experiencia especifica. 15 PUNTOS
Perfil adicional -PROFESIONAL TECNICO DE INTERVENTORIA No.1 __PUNTAJE

Acreditar méas de dos (2) afios adicionales de experiencia general y una (1) 7 PUNTOS

certificacién adicional de las condiciones de experiencia especifica.

Perfil adicional -PROFESIONAL TECNICO DE INTERVENTORIA No.2 PUNTAJE

Acreditar mas de dos (2) afios adicionales de experiencia general y una (1) 7 PUNTOS
certificacién adicional de las condiciones de experiencia especifica.

Perfil adicional - PROFESIONAL FINANCIERO DE INTERVENTORIA PUNTAJE
Acreditar un (1) posgrado adicional en el area de econdmica y/o finanzas 5 PUNTOS
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Perfil adicional - PROFESIONAL JURIDICO DE INTERVENTORIA PUNTAJE
ﬁ\;:trjgfzgun (1) posgrado adicional en el area del derecho ambientai y/o recursos 5 PUNTOS

6.1.3.FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 10 PUNTOS

Con el fin de fomentar el apoyo a la industria nacional, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2
de la Ley 816 de 2003 y el Decreto 2680 de 2021, los oferentes podran obtener puntaje por apoyar
dicho concepto, para tal efecto la Corporacion tendra en cuenta si los bienes y servicios ofrecidos,
son de origen Nacional o extranjero en atencién de las siguientes definiciones:

Articulo 1 del Decreto 2680 de 2009 “Se entiende como bienes nacionales, aquellos bienes
totalmente obtenidos, bienes elaborados con materiales nacionales o productos que sufran una
transformacion sustancial de conformidad con lo previsto en el presente decreto”.

Articulo 1 del Decreto 680 de 2021 “Servicios Nacionales. En los contratos que deban cumplirse
en Colombia, un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad
con la legislacién colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para la prestacién del servicio que sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el
porcentaje minimo de personal colombiano segin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislaciéon colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida
de conformidad con la legislacién colombiana o un proponente plural conformado por estos, sin
que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican
la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo
Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos en que no se indique
en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con
la regla de origen aqui prevista."

Asi las cosas, el puntaje definido para estimular la industria nacional, se efectuara de la siguiente
manera,

CRITERIOS DE EVALUACION PARA APOYO A INDUSTRIA Puntaje
NACIONAL Maximo
Cuando el proponente oferte el 100% servicios nacionales 10
Cuando el proponente oferte servicios con el 50% de personal 5
extranjero
Cuando el proponente oferte servicios con méas del 50% de personal 0
extranjero

Nota 1: conforme lo dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.4.2.1. del decreto 1082 del 2015, a efectos
de lo establecido en.el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del
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otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos
de seleccion nacionales, siempre que cumplan con alguna de estas condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho
pais, o

b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato
nacional, las ofertas de bienes y servicios colombianas reciban el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

La acreditacién del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los
cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras puUblicas se realizara
mediante certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio

de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo siguiente:

Lugar y fecha de expedicién de la certificacion.
Numero y fecha del Tratado.

Objeto del Tratado

Vigencia del Tratado

Proceso de seleccion al cual va dirigido.

En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato nacional
en virtud del principio de reciprocidad.

En el caso de consorcios o uniones temporales, el puntaje se asignara de acuerdo con el
componente nacional o extranjero ofrecido de manera conjunta entre los integrantes del consorcio
o unién temporal, (medido como participacion en hombres —mes de profesionales y expertos)
conforme a lo indicado en este numeral.

NOTA 2: En ningin caso se otorgara simultdneamente puntaje por los criterios anteriormente
establecidos, es decir que el proponente Unicamente podra llegar a ser acreedor de una de las
opciones identificadas, en relacion directa con el ofrecimiento efectuado por cada uno.

6.1.4. FACTOR PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD - 2 PUNTOS.

La Entidad asignaréd un puntaje adicional maxima del dos por ciento (2%) del valor total de los
puntos, es decir, dos (2) puntos, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes
situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
decreto 1082 de 2015 modificado por el decreto 0287 de 2026.

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas, mediante
contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:
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Nimero total de trabajadores " Nidmero minimo de
de la Planta de personal del trabajadores con
proponente discapacidad requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 y 150 4
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 12
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
Mas de 700 En adelante, por cada 100

trabajadores debera constarse
dos (2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacién del puntaje, el proponente deberd acreditar el nimero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466 de
2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a las
personas con discapacidad adicionales que debera acreditar tener contratadas, el proponente que
desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y tnico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), es decir, de dos (2)
puntos sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacion de estas condiciones se realizara por parte del Departamento con base en los
siguientes documentos que el proponente debera aportar junto con su oferta: - Certificacion
expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero
de personas con discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera
relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las

personas con discapacidad.

Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar
contratos de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a

seguridad social de los dltimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador, y el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

- Certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal contratante
verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de pergonal del integrante con mayor participacion porcentual.
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La aplicacién de este puntaje’adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones™
derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia.

6.1.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - 0.25 PUNTOS

La Entidad asignard un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los

integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

La asignacidon de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

6.1.6. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA - 0.25 PUNTOS
La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4
del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion
del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por el factor correspondiente.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por
ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

6.2. CRITERIOS DE DESEMPATE:
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes:

1.Preferencia de la oferta de bienes o servicios de origen Nacional.

Forma de Acreditacion
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o Estricta sujecién de lo establecido en el Decréto 2680 de 2009, la norma que lo modifique
o lo sustituya.

o En el caso de personas naturales y juridicas, se requerira de la entrega del certificado de
existencia y representacion legal expedido por Camara de Comercio o la cédula de
ciudadania o visas del representante legal

« Para proponentes plurales, la totalidad de sus miembros tendran que acreditar el origen
nacional de los bienes o servicios en las condiciones detalladas en la Ley.

2. A) Preferencia de la propuesta de la mujer cabeza de familia
Forma de Acreditacion

e En estricta Sujecion de lo establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

o Esta condicion se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario.

B) Preferencia de la propuesta de la mujer cabeza de familia.
Forma de Acreditacion

e De conformidad con lo establecido en el articulo 21 de la Ley 1257 de 2009 “Cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente: comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza”

Nota 1: Para personas juridicas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar el representante legal o revisor fiscal, presentara
certificado, que acredite, bajo la gravedad de juramento, que mas del 50% de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, adicionalmente debera:

«[dentificar a cada una de ellas con su porcentaje de participacion.

«Soportar la informacion con los libros de comercio de la sociedad.

*Acreditar la condicion de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas

Nota 2: Para proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Nota 3: En caso de desempate diligenciar se debera diligenciar el formulario correspondiente
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate

3. Preferencia de la propuesta presentada por el proponente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997.

o Estar debidamente certificada por la oficina del trabajo.
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¢ Que hayan sido contratados con por lo menos 1 afio de anterioridad a la fecha del cierre del
proceso de seleccién.

* Que haya sido contratado desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
ésta es inferior a 1 afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Diligenciar el formato establecido para tal fin.

e Cuando el diez por ciento (10 %) de la némina corresponda a un nimero cuyo primer digito
decimal sea 5, 6, 7, 8 0 9 debera realizarse la aproximaciéon decimal al nimero entero
siguiente.

» Sila oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el consorcio o en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia general habilitante.

» Acreditar el tiempo de vinculacion en la planta referida con el certificado de aportes a seguridad
social del Gltimo arfio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion sea inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferencia de la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley

¢ Diligencia el formato correspondiente.

o Certificar bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su ndmina y el nimero
de trabajadores mayores de edad que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién.

¢ Solo se tendra en cuenta las vinculadas con anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso.

e La vinculacion se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que la constitucién sea inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En caso de proponentes plurales:

» Diligenciara el formato correspondiente.

* Certificar el nimero de trabajadores vinculados que cumplen con las condiciones del presente
respecto de todos los integrantes del consorcio o de la unién temporal.

+ Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

+ Para el otorgamiento del criterio de desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas diligenciaré el formato correspondiente, ademas, se debera allegar el
documento de identificacidn del trabajador que lo firma.

* En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes

5. Preferencia de la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez
por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal
palenquera, Rom o gitana.

o Diligenciar el formato correspondiente.
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e Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso.

e Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
su constitucién en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

o Aportar certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011.

e En el caso de los proponentes plurales, diligenciar el formato correspondiente. este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

e En caso de desempate diligenciar el formato correspondiente como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Para personas naturales, presentar copia de alguno de los siguientes documentos:

- La certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz.

e El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas de forma individual o

» Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas:

- Diligenciar el formato correspondiente, que certifique que més del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esté constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

« Aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracién. Tratandose de
proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion:

« Entregar alguno de los certificados del inciso primero; o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual, el representante legal, o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el formato
correspondiente, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

. Preferencia de la oferta presentada por un proponente plural

e Cuando esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

e Cuando el proponente esté integrado por una persona juridica en la cual participe o participe
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
diligenciara el formato correspondiente, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion y/o integracion
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- Acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participe en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal.
Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

- El integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta.
- En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el formato establecido.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de: la informacién, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracion, diligencien el formato establecido como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate

Preferencia de la oferta presentada por proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Verificar la condicién de micro o pequefia empresa del paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se efectuara
diligenciando el mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro
0 pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Acreditar la condicion de cooperativa o asociacién mutual con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite con sus estados financieros o

informacidn contable a corte del 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior
El proponente persona natural y contador publico, o el representante legal de la persona
juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el formato correspondiente.
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferiré a este siempre que esté
conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual; la Mipyme, cooperativa o asociacién
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en
la_oferta; y ni la Mipyme, cooperativa—o- asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
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representantes legales sean empleados, socios o accionistas de losintegrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10-
Acreditacion Mipyme».

« En caso de empate entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferencia de las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC del segmento Mipymes.
- Presentar el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de
los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
« Acreditar la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.
- Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

11. Método aleatorio: se escogera la primera oferta presentada
¢ Teniendo en cuenta el numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de
2020, en donde se establece como ultimo mecanismo de desempate un metodo aleatorio
el cual debera de establecerse en los documentos del proceso, esta Corporacién establece
que como método final de desempate se escogeré a la primera oferta presentada. (De
acuerdo a las propuestas que se encuentren en empate, para lo cual se revisara fecha y
hora de recibido por parte de esta Corporacion

APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Para la aplicacién de los criterios aca sefialados, el oferente tendra que acreditar la situacion
determinada con a su propuesta con el fin de garantizar el principio de seleccion objetiva dentro
de la presente invitacion. El no allegar los documentos no sera causal de rechazo o inhabilidad,
sin embargo, si se presentare un empate, el proponente que no allegue los documentos que
permitan determinar las causales de desempate con su propuesta, no podra allegarios con
posterioridad a la oportunidad otorgada para la presentacion de propuesta, por tratarse de un
criterio para la comparacién de estas.

7. ANALISIS DE RIESGOS — MATRIZ DE RIESGOS

La estimacion, tipificacién y asignacién de los riesgos previsibles se encuentra en el registro FGC-
12 “matriz determinacién riesgos contractuales”, la cual se anexa al presente documento.

8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

El proponente favorecido en su calidad de contratista se obliga a constituir a favor de la
Corporacién una garantia Unica del contrato que podré consistir en una Pdliza de Seguros,
Patrimonio Auténomo o Garantia Sanearia que ampare los siguientes riesgos, dentro de los tres
dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato

AMPAROS VALOR ASEGURADO VIGENCIA

Cumplimiento Diez por ciento (10%) del valor | Termino de duracién  del
total del contrato contrato y 6 meses mas
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Pago de salarios, prestaciones | Cinco (5%) por ciento del valor | Termino  de  duracion  del
sociales e indemnizaciones | del contrato contrato y 3 afios mas
laborales
Calidad del Servicio Diez por ciento (10%) del valor | Termino de duracion del

total del contrato contrato y 6 meses mas
Calidad y correcto | Diez por ciento (10%) del valor | Termino de duracién del
funcionamiento de los bienes | total del contrato contrato y 6 meses més
suministrados

El monto de la garantia se restablecerd automaticamente, cada vez que por razon de las multas
impuestas se disminuyere o agotare. L.a garantia no podré ser cancelada sin la autorizacién de
CORPOBOYACA, EL CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos para mantenerla vigente
y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion y
mantenimiento de la garantia mencionada. EL CONTRATISTA autorizarda a CORPOBOYACA
para que con cargo a las sumas que éste le adeude se descuente el valor de las primas del
seguro, cuando por cualquier circunstancia el CONTRATISTA no la constituyere. El valor y la
vigencia de las pdlizas deben ser ampliados y prorrogados por el contratista cuando hay adicién
del valor y plazo.

La garantia requiere para su validez de la aprobacién por parte de la CORPORACION.
CORPOBOYACA evaluara el cubrimiento de la garantia otorgada y solicitara si es del caso su
complementariedad, ampliacién y/o cubrimiento si considera que esta no es suficiente o no
cumple con la forma, plazo y oportunidad solicitada y la aprobara lnicamente cuando ésta
satisfaga el requerimiento de la entidad

9. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL:

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del decreto 1082 del
2015, "Acuerdos comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
Colombiano, que contiene derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de frato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano y (ji) los proveedores colombianos”, se procedidé a verificar lo pertinente de
conformidad con lo indicado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion M - MACPC - 13 publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co,
y Manual explicativo de los capitulos de contrataciéon publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes.

En la siguiente tabla se registran los acuerdos comerciales que el estado colombiano ha suscrito
y que se encuentran vigentes:

ACUERDO COMERCIAL LEY DE APROBACION
ALIANZA PACIFICO Ley 1746 de 2014
CANADA Ley 1363 de 2009
CHILE Ley 1189 de 2008
COREA Ley 1747 de 2014
COSTA RICA Ley 1763 de 2015
ESTADOS UNIDOS Ley 1143 de 2007
ESTADOS AELC Ley 1372 de 2019
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MEXICO ' Ley 172 de 1094
TRIANGULO DEL NORTE Ley 1241 de 2008
UNION EUROPEA Ley 1660 de 2013
REINO UNIDO E IRLANDA DEL Ley 2067 de 2020
NORTE

Para efectos del presente proceso de seleccion la entidad determina la aplicabilidad del Acuerdo
Comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacion no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es
necesario hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal est4 incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacién es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el
Proceso de Contrataciéon no esta cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacién es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable,
la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, Si
no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

En tal sentido se efectla el siguiente analisis:

ESTIDAD EXCEPCION PROCESO
ACUERDO COMERCIAL ESTATAL Al':'ég&'asﬁgl' CUB'E(?JSRE%R EL.
CUBIERTA A
CONTRATACION COMERCIAL
SITNO SI/NO SI/NO
CHILE Si NO NO
ALIANZA —
PACIFICO _MEXICO LD NO NO
PERU S NO NO
CANADA NO NO NO
CHILE NO Si NO
COREA NO Si NO
COSTA RICA NO Si NO
ESTADOS UNIDOS NO Si NO
ESTADOS AELC NO Si NO
MEXICO NO NO NO
EL
SALVADOR
TRIANGULO | 5 S S
DEL NORTE | GUATEMALA
HONDURAS Si Si Si
UNION EUROPEA NO NO NO
REINO UNIDO E IRLANDA DEL
s si NO NO
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Frente a lo anterior, se debe precisar que la Corporacién auténoma Regional de Boyacé se
encuentra cubierta por el acuerdo comercial del triangulo del Norte con el pais de El Salvador y
Guatemala en lo concerniente a la regla comercial 1.

De igual manera se precisa que la decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN goza de
aplicacion en todos los procesos de contratacién de las Entidades Estatales con independencia
del valor del proceso adelantado, por lo tanto, es aplicable en la Corporacion

Asf las cosas, se informa que no se evidencia la procedencia de ninguna excepcién que impida la
aplicacion de los acuerdos comerciales lineas atras sefialados.

En complemento de lo descrito es de sefialar el acuerdo comercial del triangulo del Norte no
dispone plazos minimos para la presentacion de las ofertas.

Ahora bien, en virtud de lo dispuesto en Decisidén 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN, la
entidad dara el mismo trato que se le da a los colombianos a los servicios propuestos por oferentes
de la comunidad Andina de naciones Perd, Bolivia y Ecuador

Se precisa que en aquellos casos en los que se deba otorgar a los bienes y servicios extranjeros
el mismo trato que se les da a los bienes y servicios nacionales, la Corporacién concedera a
dichos bienes y servicios el puntaje adicional de que trata la ley 816 de 2003 y las preferencias

en caso de empates de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015

10. RELACION DE ANEXOS:

Documento Técnico Proyecto BPIN 20253201010041
Presupuesto Oficial y anexos del proyecto
Resolucion 0222 del 16/03/2026

11. APROBACION:

Elaboré Elaboré Aprobé Aprobéd
Nombre DIEGO MAURICIO | YILMAR MEDINA GIOVANY RAFAEL LINA MARITZA
FONSECA LOPEZ ANDRADE VIASUS QUINTERO MONROY RAMIREZ
Cargo / Profesiqnal Profesiqnal Su_pdirectpr de Subdirectora de
Rol Contratista Contratista Planeacion Z S|§t,emas de Ecp§|stemqs y
Informacion Gestion Ambiental
Firma ( - ] J4 ‘%
ﬂ \ qerreg Vi SO
Fecha 7

V4
/

10. CONTROL DE CAMBIOS: £

VERSION FECHA / DESCRIPCION

0 | /

(De ser necesario inserte filas)
Ruta y nombre del archivo en medio magnético.




