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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 11024572025 DE 2025

INFORME PERIODICO No. 5 - ABRIL DE 2026

1. Datos generales

Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

Alcance del obijeto (si aplica)

DEL 1 AL 30 ABRIL DE 2026

APORTES

$ 314.409.211,00

Numero de contrato/convenio: 11024572025
Fecha suscripcion contrato/convenio en las plataformas CCE
Plazo de Ejecucion Inicial (hasta cuando):

Plazo de Ejecucion Final (hasta cudndo): De conformidad con la ultima
prormoga

BRINDAR ATENCION A LAS NINAS, LOS NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD HOGAR SUSTITUTO ONG ACOGIMIENTO FAMILIAR - DE

11024572025

311122025

31/07/2026

2. Datos supervisor

Cargo Supervisor ICBF (segun cléusula de supervision del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci de la
ejecucion del contratolconvenio - En orden cronolégico)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de
liquidacién)

Otros supervisores (*)

().5150 tata de

JOHANNA ASTRID POVEDA NEGRO
Supervisora del Contrato

JOHANNA ASTRID POVEDA NEGRO
Supervisora del Contrato

JOHANNA ASTRID POVEDA NEGRO
Supervisora del Contrato

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden
cronologico

Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

Nombre Contratista:
Direccion:
Representante Legal que suscribio el contrato/convenio:

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion
(.

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certificado  Actualizado  de

Representacion Legal (i)

Existencia  y

[

Fundacion para la Asistencia de la Nifiez
Abandonadal]
Carrera 196 # 156 B-18

Elena Martinez Pinedal

Elena Martinez Pinedal

Aportar e indicar en este espacio segun aplique : Certificacion de existencia y representacion legal expedido por xxxxxxxx, certificacion de reconoccimiento de personeria juridica otorgado por la autoridad

Cédula o NIT: 860032186911

Identificacion:

competente ( indicar cual) , resolucion de nombramiento, acta de posesion .. Etc .  feha de expedicion no mayor a 30 dias )

nomayora 30dias.

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

i so prosentan mas adiciones. inclir s para éstas.

(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion:

No.CDP disminugién :

No. de RP disminucion

\Valor disminucion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la disminucion

nclui

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica):

Valor disminucion

Fecha inicio del contrato/convenio: 3111212025 Fecha de terminacién inicial: 31/07/2025
Fecha aprobacion polizas: 3111212025 Fecha expedicion R.P.
Fecha acta de inicio (i aplica); 3111212025
Fecha documento de Prorroga (si aplica): Prorrogado hasta cuando (si aplica);
Fecha aprobacion péliza de la prorroga:
i se prosentan mas promogas, induirmés fias para stas.
5. Informacion presupuestal
Valor Inicial del contratolconvenio s 314.209.211,00
Aporte ICBF $ 314.209.211,00
Aporte Contratista (si aplica)
No. de CDP: 383025 - 37126 Fecha CDP: 2611212025 - 5/01/2026 Valor de CDP: §1.381.271 - $312.827.940
No. de VF (si aplica) Fecha VF: Valor de VF:
No. de RP: 547525 - 37126 Fecha RP: 3011212025 - 5/01/2026 Valor de RP: §1.381.271 - $312.827.940
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: 9-mar Valor Adicion: 37.011.380
Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de
No.CDP Adicion: 37126 operacién del CDP 5-ene Valor CDP Adicién: $ 37.011.380,00
Adicién:
Fecha inicial y/o de
No. de RP Adicién: 37126 operacion del RP 5-ene Valor RP Adicion $ 37.011.380,00
Adicion
Valor adicion aporte contratista: s -
Fecha aprobacion poliza de la adicion 11-mar

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

Fecha inicial y/o de
operacion del CDP
disminucion

Fecha inicial y/o de
operacion del RP
disminucion

Valor RP

351.220.591

Valor CDP disminucion

disminucion

Fecha pago anticipo (si aplica)

Periodo facturado:

Forma de Pago:

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supervisor certifica que durante la ejecucion del contratol convenio No. XXXXX (NO existio contratacion Derivada o existio derivada segun aplique)

No. de

Objeto del

Fecha de

0 del | plaz0 del contratolconvenio

Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién

icacion
contratista

concepto.

Qe dicha contratacion dorvada so
oncusntra finaizada ylo liguidada, y
1@ odos sus contratstas s

oncusntian a paz y saivo por todo

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacién del documento soporte Observaciones

Alistamiento Servicio 2026 5/01/2025 $ 43.924.420,00 SECOP Il Pago del alistamiento con vigencia 2026 del servicio
Alistamiento 112 2026 5/01/2025 $ 1.283.760,00 SECOP Il Pago del alistamiento con vigencia 2026 del rubro 112
Servicio 31 e diciembre de 2025 6/02/2026 $ 928.649,00 SECOP Il Pago servicio 31 de diciembre de 2025
Servicio enero 2026 2/03/2026 $ 38.391.307,00 SECOP Il pago Servicio enero 2026

hospitalarios enero 2026 2/03/2026 $ 4.073.240,00 SECOP Il pago hospitalarios enero 2026

Servicio febrero 2026 9/03/2026 $ 36.316.129,00 SECOP Il pago Servicio febrero 2026

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Servicio marzo 2026 | 10/04/2026 [s 36.752.543,00 | SECOP Il [ pago Senvicio marzo 2026
Servicio abril 2026 | 11/05/2026 |'s 37.860.630,00 | SECOP Il | pago Senvicio abril 2026
| | SECOP Il | pago

8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacion suministrada por la Direccion Financiera

Nimerode Fecha de la orden de pago . N bservaciones N
pagoldesembolso, segin | Valor bruto pagado o desembolsado " Nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue dtorenteal pactado en la minuta, describir Ubicacién del documento soporte
cléusula de forma de pago correspondiente breve justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
. s 43.924.420,00 20260122 01:12:07 8002026 Pago del alistamiento con vigencia 2026 del servicio SECOP I
s 1.283.760,00 20260122 01:22:39 8001926 Pago del alistamiento con vigencia 2026 del rubro 112 SECOP I
2 s 928.649,00 2026-02-18 02:02:44 34175026 Pago senvicio 31 de diciembre de 2025 SECOP I
S s 38.391.307,00 2026-03-09 01554:09 65772126 pago Servicio enero 2026 SECOP I
s 4.073.240,00 2026-03-09 02:05:54 65772126 pago hospitalarios enero 2026 SECOP I
4 s 36.316.129,00 2026-03-17 041 77949126 pago Senvicio febrero 2026 SECOP I
5 s 36.752.543,00 20260424 0 132884926 pago Senvicio marzo 2026 SECOP I
o s 37.860.630,00 2026-05-20 04:12:06 173224926 pago Servicio abril 2026 SECOP I
7 B pago SECOP I
TOTALES s 199.530.678,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccion

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro

Valor reintegro

No. de Comprobante reintegro

Justificacién del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuenta  bancara  (aplica  para
rendimientos financieros)

Entidad  Bancaria (aplica
rendimientos financieros)

para

soporten

Nota: De acuerdo con el

0 de contrato/convenio a liquidar, se debera select

ar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones del mismo;

(Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en 10s cuales existen recursos el ICBF y del Contrafista m Ios cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio - GERO (50)"

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: $314.209.211,00
VALOR APORTE ICBF: $314.209.211,00)

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

VALOR TOTAL ADICIONES

$37.011.380,00

VALOR ADICION APORTE ICBF’

$37.011.380,00

VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00]
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00]
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO

$ 351.220.591,00|

VALOR TOTAL APORTE ICBF

$351.220.591,00|

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

VALOR TOTAL EJECUTADO:

$199.530.678,00|

VALOR EJECUTADO APORTE ICBF:

$199.530.678,00|

VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica)

$0,00]

PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA:

$199.530.678,00|

VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF:

$151.689.913,00!

VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: $0,00]
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00]
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00]

Notas Financieras

Este apart

debe dilige

evento de presentarse alguna de las siguer

tes situaciones, en vacio

dequenoa

Saldos a liberar: 1

valor a liberar del RP No. XXXXX co

or las cuales no fue n

sponde a: XXXXX( Justificar las razon

tar estos recursos

Estado de los recursos a liberar:

quien hag

utados en virtud del RP XXXX a

us veces er gional ) Si existen ¢

s por la Dire

i6n financ

la fecha se encuentran fenecidos / o podran ser liberados en la presente vigenia fiscal

seleccione la opcion que corr
alar en este c:

da) de conformidad con el
la cual se hizo

porte expedido el ( fecha
oxtual

- )porla

constar que

Saldos pendientes por pagar 3

10 de XOOKKXXX.

[Estado de los recursos

a sus v

ha XX de XXXX de XXXX se sefald que: ( aplic

financieros y/o valor mayor

ontratista por recursos no

Compensacién por sancién Se Impuso sancion

so de la figura de la compensacion se del hc 4 incluir la siguiente notas:

impuesta al contratista 2 -Que el ICBF le adeud: suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procederd a realizar la compensacion del valor adeudad sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX Ia cual se establ
Fecha estado de cuenta
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No.0 3111212025 31/01/2027
CALIDAD DEL SERVICIO 18-44-101111461 No.0 3111212025 31/01/2027
T AR R rorrare SEGUROS DEL ESTADO S.A
UM ACIGNES | ARORALE: No.0 3111212025 31/07/2029
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 1844-101082266 No.0 3111212025 31/07/2026

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o las Coordinaciones Jurfdicas en las Regionales del ICBF, segtn sea el caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta la liquidacin del contrato.

13. Sanciones

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

Tipo de Sancion

Nmero y fecha del acto

Fecha

administrativo que resolvié el

Valor de la sancién impuesta

de sus obligaciones establecidas en este contrato.

Anexo no.1 Certificacion representante legal”

(steccionarcon una X it oo e ey o
Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)
o

incumplimiento | Total

con cobro de

periuicios. i 17 |Parcial

Coytisasasoor,

Caducidad (w141 Loy 150

4. a
CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES GENERALES DE EL A | el HC ENE RIS EDEaclonEeL mente soporteen AT Observaciones (iv)
Durante o1 mes de abri a Fundaciont ANA mantuvo fa prestacion de las
actividades de atencion desde as éreas de nutricion, irabajo social y psicologia en
Ias unidades de senvici, ajustando su desarmollo a a dinamica propia el cierre de
) ) » » . vigencia. Estas intervenciones estuvieron orientadas a asegurar a continuidad del

1. Ejecutar y cumplir a cabalidad con el desarrollo del objeto del contrato. s Anexo mo.t Cortificacitn roprosantant loga” link/LbyAvG integral, o seguimionto a o6 procescs o curst y s preparacion
para la transicion al nuevo periodo, priorizando el bienestar y la proleccin de los
nifios, nifias y adolescentes vinculados al programa.
En abril nutrcion, trabjo social y psicologia en las unidades de servicio, ajustando
su desarrollo a la dinémica propia del cerre de vigencia, Estas intervenciones

2. Asumir las responsabilidades de todas las actividades relativas a la sjecucion o - e estuvieron orentadas a asegurar la continuidad del acompanamiento integral, el

los procesos en curso y la preparacion para la transicion al nuevo
periodo, priorizando el bienestar y la proteccion de los nifos, nias y adolescentes
vinculados al programa

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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3. Compartir con el ICBF la ylas
necesarias para el cabal desarrollo del contrato.

En cumpnmienm ‘ala clausula contractual relacionada con compartir con el ICBF la
informacion y las herramientas metodoldgicas necesarias para el cabal desarrollo
dolcontrto, durants o mas do abrl e reates o respectivo cumplimiento a esta
obligacion
Socializaron y compartieron con ICBF la informacion pertinente, asi como las
st Anexo no.1 Certificacion representante legal link/LbyAv6 requeridas para el adecuado desarrollo de las
actividades contractuales, garantizando su correcta aplicacion, seguimiento y
articulacion con los lineamientos establecidos.
Lo anterior permitid dar continuidad a los procesos técnicos y operativos,

de los objetivos efinidos para el mes

en mencion

4. Entregar al supervisor del contrato, Ios informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.

En cumplimiento de la clausula contractual relacionada con la entrega de informes.
al supervisor del contrato, durante el mes de abril atendieron oportunamente las
st Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAy6 solicitudes realizadas, remitiendo los informes requeridos sobre los diferentes
aspectos y resultados obtenidos en el desarrollo de las actividades contractuales.

5. Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que
afecten la permanencia o atencion de los nifios, nmas, adoleu-nhs ysus
familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso al supervisor sobre
cualquier anomalia o dificultad que advierta en Ia e ocuclan, proponer
solu realizar seguimiento para prevenir riesgos teniendo en
cuenta la guia de orientaciones.

En cumplimiento de la clausula contractual relacionada con el seguimiento de los
eventos que afecten la permanencia o atenmé de los nifios, nifias, adolescentes y
sus familias o redes vinculares de apoyo, no se presentaron situaciones,

novedades o eventos que: afectaran la permanema atencién o el desarrollo del
proceso de los nifios, nifias y adolescentes atendidos.

st mismo, no o dentfcaron anomalas v dfculads en a ejecucion del

st Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAy6 contrato que requirieran reporte inmediato al supervisor, ni fue necesario activar
medidas correctivas o altemativas de solucién, de conformidad con lo establecido
en la Guia de Orientaciones.

Realizaron seguimiento permanente a los casos, manteniendo acciones
preventivas orientadas a la mitigacion de riesgos y al adecuado desarrollo de las
atenciones, conforme a los lineamientos técnicos vigentes.

6. Atender los ylo
recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta EL ICBF a
través del supervisor para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones en el desarrollo del objeto contractual.

Durante este periodo atendieron de manera oportuna y adecuada las indicaciones,
orientaciones y requenmlenms formulados por la supervision del contrato,
st Anexo no.1 Certificacion representante legal link/LbyAy6 ecta en el desarrollo de las actividades y

del objeto contractual conforme a los

establecidos por el ICBF.

uministrar informacién necesaria para atender los requerimientos que sean
muu-aos por los organismos de control del Estado Colombiano en relacion
con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato, cuando se requiera
por parte del supervisor.

En el mes de abril no se presentaron solicitudes o requerimientos por parte de
ningun organismo de control en relacién con la ejecucién, desarrollo o
implementacion del contrato.

No obstante, se deja constancia de que se mantiene total disposicion y

st Anexo no.1 Certificacion representante legal link/LbyAy6 para atender de manera oportuna cualquier requerimiento que
pueda ser formulado por los organismos de control, a través el supervisor del
contrato, garantizando el suministro de la informacion necesaria y el cumplimiento
de lo establecido en el marco contractual.

8. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el
Manual de Identidad Visual vigente. Salvo autorizacién expresa y escrita de las
partes, ningin funcionario podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la
otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

Durante el mes de abril no uliizaron nombre, emblema, imagen o sello
institucional del ICBF, ni se solcité autorizacion para su utilizacion.

No obstante, dejan constancia de que, en caso e requerirse el uso de la imagen
st Anexo no.1 Certificacion representante legal link/LbyAy6 en el desarrollo del contrato, este se realizara Gnicamente previa
autorizacion expresa y escrita, y dando estricto cumplimiento a los lineamientos
establecidos en el Manual de Identidad Visual vigente.

9. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga
acceso y manejo en el desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en el
desarrollo del contrato y que no tenga carécter de publica. En consecuencia, se
obliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacién 6 documentos &
terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF.

Durante el mes de abril dieron cumplimiento a dicha disposicion, durante este
periodo, la informacion y los documentos conocidos o gestionados en el marco del
contrato fueron tratados con carcter confidencial, sin que se realizara divulgacion
alguna a terceros, ni por mo i digital, sin Ia previa autorizacion escrita del
@ Anexo no.1 Certificacion representants legal https://acortar.link/LbyAvé ICBF, de n lo establecido

Lo anterior se realizd garamlzando el adecuado manejo de la informacion y
de los principios de confidencialidad, reserva y proteccion . dams

10. Garantizar la correcta ejecucién de los recursos financieros amnq:dos por
strat

[ETOperador Fundacion FANA, garantiza que los recursos asignados sean
ejecutados de manera adecuada, conforme a los requerimientos técnicos,
logisticos y administrativos, y en coherencia con las actividades necesarias para el

generar deben ser reintegrados a la cuenta bancaria a nombre del ICBF, y sera
informada por el supervisor del contrato conforme a las directrices del grupo
financiero del ICBF.

:L'ci'::”zg::’:’:l ’::':;:;:;i::‘;s d':l‘obl:; o contrata ™ s Anexo no.1 Certficacion representante legal Jink/LbyAve el objeto contractual, garantizando su uso responsable, eficiente y
g conforme alos lineamientos establecidos por el ICBF.
En abril no se presento situacion alguna que diera lugar a la devolucion de
recursos, toda vez que los valores ejecutados correspondieron a actividades
soportadas y legalizadas conforme a lo establecido en el contrato.
11. Reintegrar los saldos no ejecutados correspondiente a los recursos del ICBF No obstante, dejan constancia de que la Fundacien FANA tiene plena dlaridad
i los hubiere, en la cuenta que designe la entidad para tal fin. En todo caso, los o Anexo no1 Cartificacion reprosentanto logal httos://acortar ink/LbyAv6 frente a esta disposicion contractual y que, en caso de presentarse saldos no
pagos se realizaran sobre los valores ejecutados y debidamente legalizados por ejecutados, se realizard el respectivo reintegro en la cuenta que el ICBF designe
el contratante. para tal fin, de con los
En cumplimiento de a clausula contractual relacionada con efectuar el pago de
salarios y honorarios el personal vinculado a la ejecucion del contrato, asi como
12. Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y los impuestos, gravamenes, aportes y demas erogaciones exigidas por la
llevar una contabilidad por centro de costos para el manejo de los recursos normativa vigente, durante el mes de abril dieron cumplimiento oportuno a dicha
aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan st Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAv6 oblgacion

Los pagos correspondientes al personal vinculado, asi como los aportes legales y
demas obligaciones derivadas de la ejecucion del contrato, fueron realizados
conforme a lo establecido por la legislacion colombiana y en concordancia con los.
requerimientos contractuales, garantizando el adecuado desarrollo de las
actividades y el cumplimiento del objeto contractual.

13. Efectuar el pago de salarios o de honorarios del personal vlncnl:do para la
ejecucion del contrato, los impuestos, gravimenes, aportes y servi

cualquier género que y d
necesarias para la ejecucio

de este.

En el mes de abril dieron cumplimiento oportuno a dicha obligacion
Los pagos correspondientes al personal vinculado, asi como los aportes legales y
demas obligaciones derivadas de la ejecucion del contrato, fueron realizados

st Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAys conforme a lo establecido por la legislacion colombiana y en concordancia con los
requerimientos contractuales, garantizando el adecuado desarrollo de las
actividades y el cumplimiento del objeto contractual.

14. Cumplir, si a ello hubiere lugar, con lo establecido en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, relacionado con los aportes a los sistemas de salud, ARL,
pensiones y aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF, SENA, cuando a
ello haya lugar, durante la ejecucion del contrato y hasta su liquidacion,
estableciendo una correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas de acuerdo al Decreto 1703 de 2002, Ley 797 de
2003, Decreto 510 de 2003 y Ley 1562 de 2012, o las normas que lo modifiquen o
complementen.

En abril realizaron de manera oportuna y conforme a la normatividad v\geme los

aportes correspondientes a salud, pensiones, riesgos laborales, cajas

compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a elo hubo lugar, gararmzando a

correcta relacion entre los valores cancelados y las sumas que debiar

s Anexo o, 3 planilla de pago de parafiscales hitps://acortar link/LbyAv6 Catsadas, 4o confomidad con I dapucsto en 1 Detrelo 1703 de 2002, Loy 797
de 2003, Decreto 510 de 2003, Ley 1562 de 2012, y demas normas que las

modifiquen o complementen.

Lo anterior se efectué en el marco de la ejecucion del contrato y en cumplimiento

de las. legales y

15. Realizar la afiliacion a la ARL de todo el personal que contrate para la
ejecucion del contrato, de conformidad con el tipo de vinculacion y el riesgo
asignado.

En cumplimiento a la clausula contractual relacionada con a afiliacion a la
| Administradora de Riesgos Laborales (ARL) del personal vinculado para la
ejecucion del contrato, se evidencia que todo el personal vinculado para el
acortar link/LbyAy6 desarrollo del contrato se encuentra debidamente afiliado a la
correspondiente, de acuemu con el tipo de vlnculacwen y el nivel de resgo
asignado, en n la vigen

condiciones de seguridad y prmecmén Tabora staniocaos

st Anexo no. 3 planilla de pago de parafiscales https:

16. saran zarduranle la ejecucion del contrato la permanencia y vinculacion del
perse io en el manual operativo y/o guias operativas de la
modalldad y (feha do condiciones tbonicas.

2
H

En cumplimiento de la clausula contractual relacionada con la garantia de
permanencia y vinculacion del personal minimo requerido, conforme a lo
establecido en el Manual Operativo, las Guias Operativas de la modalidad y la
ficha de condiciones técnicas, dieron cumplimineto a esta obligacion

Contaron con el personal requerido para la adecuada ejecucion del contrato,

st Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAy6 garantizando su permanencia y vinculacion conforme a los perfles, condiciones y
lineamientos técnicos establecidos, lo que permitio el desarrollo normal de las
actividades y el cumplimiento del objeto contractual.

Lo anterior se realizo en concordancia con las disposiciones vigentes y los
requerimientos definidos por el ICBF para la modalidad.

17. Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del contrato, los
documentos que en desarrollo de este se hayan producido e igualmente todos
los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Refiere el operador que una vez se dé por finalizada la ejecucion contractual, se

dar4 estricto cumplimiento a o establecido en dicha disposicion.

En ese sentido, realizaran la entrega o devolucién de todos los documentos,

soportes y archivos que hayan sido producidos o utilizados en el desarrollo de las
conforme a los queel

st Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAy6 |CBF disponga para tal fin

Lo anterior, en los tiempos y condiciones establecidos, garantizando la correcta
entrega de la informacion y el cierre adecuado del proceso contractual.

18. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su
compromiso para un trato respetuoso buscando generar ambientes de
trabajo amables, cordiales y respetuosos que escapen a cualquier forma de
discriminacion y/o forma de violencia, tales como violencias basadas en género,
actos de racismo o discriminacion, y se comprometen a cumplir a cabalidad con
el protocolo de la entidad para la prevencion, atencion y medidas de proteccion
de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género ylo
sexo u orientacion sexual o discapacidad y demés razones de discriminacion en
el ambito laboral y contractual del sector publico.

Durante el mes de abril garantizaron un trato respetuoso, digno y cordial entre los
colaboradores intemos y extemos del Instituto Colom Bienestar Familiar -
ICE eficiencia y iaen el

BF,
s scvidacios comrncosien
Asi mismo, se promovieron ambientes laborales sanos, libres de cualquier forma
de discriminacion, acoso o violencia, incluyendo aquellas basadas en género,
s Anexo no.1 Certificacién representante legal Jink/LbyAvs orentacion sexual, denidd do géners, disapacidad: 522  aras condiencs,

con el protocolo institucional para la prevencion, atencion y

cdopeion de medidas di proteccon front a las veleneias contr as s y
demas formas de discriminacion en el ambito laboral y contractual del sector
piiblico.
Igualmente, 10 86 presentaron situaciones conrarias a estos principios,
integral de esta obligacion contractual.

19. Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas
en la Gestion Contractual” del Manual de Contratacion del ICBF vigente.

En cumplimiento de la clausula contractual relacionada con la observancia de las
disposiciones establecidas en el capitulo "Buenas Practicas en la Gestion
Contractual” del Manual de Contratacién del ICBF vigente, durante el mes de abril
dieron cumplimiento a lo establecido
s Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAys Las actuaciones desarrolladas en el marco del contrato se realizaron conforme a
los principios de legalidad, transparencia, responsabilidad, eficiencia y correcta
administracién de los recursos, en concordancia con los lineamientos definidos por
el ICBF para una adecuada gestion contractual.

20. Dar a conocer de manera inmediata ante la entidad y organismos,
commemes los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcién tip s como conductas punibles o que puedan poner o pongan
en riesgo s cumplimiento del contrato.

|Eoperador Fundacion FANA informa que durante el mes de abril no se
presentaron hechos, situaciones o circunstancias de esta naturaleza

No obstante, la Fundacién FANA manifiesta que tiene pleno conocimiento de
dicha obligacion y mantiene el compromiso de informar de manera oportuna y
s Anexo no.1 Certificacion representante logal https://acortar link/LbyAv6 conforme  los canales establecidos por el ICBF, en caso de que llegare a
presentarse alguna situacion que pueda configurar conductas imegulares o que
afecten el desarrollo del contrato.

Lo anterior en observancia de los principios de transparencia, legalidad y
responsabiidad que rigen la ejecucion contractual.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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BIENESTAR
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Publica

21. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la naturaleza del
contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Anexo no.1 Certificacion representante legal

Durante o mes fa Fundacién FANA dio cumplimiento integral a dichas
ades propias del
técnicos, y

contrato conforme a lo establecido en los
contractuales vigentes.

Lo anterior permitio garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual, en
concordancia con los principios de eficiencia, oportunidad y responsabilidad que
rigen la relacién contractual con el ICBI

‘OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:

Cumplimiento (S1, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (i)

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

1. Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con
el proceso de atencion establecido en los documentos técnicos del ICBF.

Anexo no.1 Certificacion representante legal

En cumplimiento de a obligacion relacionada con elaborar e implementar las
estrategias, acciones o metodologias acordes con el proceso e atencion
establecido en los documentos técnicos del ICBF, se informa que durante el mes
deabrilla Fundacion FANA dio cumplimiento a lo dispuesto, desarrollando las
acciones y estrategias conforme a los lineamientos técnicos, guias operativas y
orientaciones vigentes definidas por el Instituto.

Las actividades ejecutadas se ajustaron al modelo de atencion establecido,
garantizando la adecuada intervencin, el seguimiento a los procesos y la correcta
aplicacion de las metodologias definidas para la modalidad, en coherencia con los
objetivos del contrato y los estandares de calidad exigidos.

2. Apoyar las gestiones necesarias en conjunto con la autoridad administrativa,

milia o vincular para la vi ion de los iciarios al
Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educacion
Formal, al proceso de formacion vocacional, pre laboral y laboral, segin
corresponda de acuerdo con sus caracteristicas y a la modalidad o servicio de
atencion en la que se encuentre ubicado.

Anexo no.2 gestiones en salud.

La Fundacion FANA cuenta con 10 siguientes casos de afiiacion activa y
atenciones al dia al Sistema General de Seguridad Social en Salud de acuerdo
con su curso de vida y necesidades:

- WJDC — EPS Capital Salud - Recibe atencion intrahospitalaria con efectividad
ante enfermedad viral y diagnostico de Desnutricién proteico caldrica Moderada.

- LMGC ~ EPS Salud Total - En gestiones médicas segin edad y necesidades.

- MERO — EPS Sanitas - En gestiones médicas segin edad y necesidades.

- JMM — Nueva EPS - En gestiones médicas segin edad y necesidades.

- VGH — Nueva EPS - En gestiones médicas segun edad y necesidades.

- APG — EPS Capital Salud (Se logra realizar las valoraciones medicas iniciales
segin las RIAS)

- ELRP — EPS Capital Salud (Se logra realizar las valoraciones medicas iniciales
segun las RIAS)

Casos con gestiones especificas realizadas

-IYTT - EPS Capital Salud - se realiza PQR en la superintendencia de salud ante
barreras en la entrega de suplemento nutricional - continua en gestiones médicas
segun edad y necesidades.

-YDRA: Cuenta con afiliacién activa a Nueva EPS en Bogota, Cundinamarca. Sin
embargo, persisten dificultades en la atencién en salud y en la entrega
suplemento nutricional por parte de la entidad NUEVA EPS, se realiz6 gestion
ante defensoria de familia, Superintendencia Nacional de Salud y NUEVA EPS sin
recibir rsspuesla efectiva a la fecha — ante dificultades en la entrega d

ricional PURAMINO 400 G, médicos tratantes realizan cambio de

formula rutricionel o 28 do abrildel 2026 I cual et o roveien do s
respuestas que presente el nifio ante este cambio.

-CASH: Nifio de nacionalidad venezolana. Se logrd la gestion del Registro Unico
de Migrantes Venezolanos (RUMV); no obstante, contintia pendiente la afiiacion al
Sistema General de Seguridad Social en Salud. Se adjuntan soportes de las
gestiones adelantadas para el proceso de regularizacion y afiiacion al sistema de

-RJCR: Afiliado a EPS Capital Salud con atencion en Bogota, Cundinamarca. Se
realiza acompanamiento a la madre sustituta para promover la gestion oportuna

Presentar soporte de entrega del plan de accion vigente en el marco de la
Polﬂlca de Prevencion del Dafio Antijuridico a Ia mmclon Regional, asi como
las acciones y estrategias adelantadas para tal fi

Anexo. No. 3 Matriz de Daio Antijuridico

link/LbyAv6

En abril, FANA continué con la implementacién de los protocolos institucionales
actualizados conforme a la Guia de Orientaciones versién 7, los cuales se
mantienen socializados de forma permanente con las Unidades de Servicio.
Durante este periodo, dio continuidad al uso del formato de reporte de incidentes,
accidentes y comportamientos, reforzando su correcta aplicacion mediante
acompariamiento técnico y orientaciones dirigi madres sustitutas y al
personal vinculado al proceso de atencion. Estas acciones estuvieron orientadas a
garantizar el adecuadu diligenciamiento del formato, su uso oportuno y su

0 herramienta fundamental para la gestion del riesgo, el

seguimiento (3o os coson yla proteccion integral de los nifios, nifias y

adolescentes.

| Asimismo, se fortalecieron las acciones de seguimiento y asesoria técnica, con el

fin de asegurar practicas consistentes de prevencion, registro y atencion oportuna

frente a cualquier smuac-cn que pudiera afeaar o boncotar yla segundad delos
INA, en n los écnicos &l ICBF.

4. Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de
acuerdo con lo establecido e itica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

Anexo no.4 correo de socializacién de reporte de incidentes,
ceidentes y comportamiento.

En abril no se presentaron eventos para ser reportados en el marco de o
establecido en la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico.

No obstante, FANA mantuvo la vigilancia permanente y el seguimiento a las
situaciones que pudieran generar algin riesgo, garantizando el cumplimiento de
los lineamientos establecidos y la disposicién para realizar los reportes
correspondientes en caso de que se presenten eventos que as lo requieran

5. Realizar la articulacion permanente necesaria con el sistema nacional de

bienestar familiar a fin de promover el cuidado parental y la garantia de derechos

Anexo no.1 Certificacion representante legal

https://acortar.link/LbyAy6

Durante el presente periodo, realizaron articulacion permanente con el Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, orientada a promover el cuidado parental y la
garantia de los derechos de los nifios, ninas y adolescentes atendidos en la
modalidad.

Dicha articulacion se logré a través de la coordinacion constante con los actores
del sistema, el seguimiento a los lineamientos establecidos y la implementacion de
acciones acordes con el modelo de atencién, contribuyendo al fortalecimiento de
las capacidades de las familias y al adecuado restablecimiento de derechos.

6. Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano,
con el fin de disminuir la rotacion de personal en el servi

Anexo. No.5 Plan de Bienestar para el Talento Humano

La Fundacién cuenta con un Plan Institucional e Bienestar y Satisfaccion del
Talento Humano, orientado a promover un ambiente laboral sano, pamc\palwe y
motivador. Este plan contempla el desarrollo de actividades dirigidas

clima

el sentido de penensnc\a‘
Ia prevencion del estrés laboral y la disminucién del ausentismo, asi como al
del talento humano como eje fundamental para el cumplimiento de

link/LbyAv6

los objetivos institucionales.
La implementacion de estas acciones contribuye al bienestar integral de los
colaboradores, favorece su desempefio y productividad, y fortalece la cultura
organizacional, impactando de manera positiva en la calidad de los procesos y en
Ia proyeccion institucional.

NO, PENDIENTE,

Ubicacién del en el expediente

contractual

Observaciones (iv)

7. Contar con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para
registrar y transmitir la nformacian ol ICBF.

Anexo no.1 Certificacion representante logal

El operador Fundacion FANA cuenta con los medios tecnologicos y de
comunicacion necesarios para el adecuado registro, gestion y transmision de la
informacion requerida por el ICBF, garantizando la oportunidad, veracidad y

de los datos reportados.

link/LbyAv6

Lo anterior permitio el cumplimiento de los procesos administrativos, técnicos y
operativos asociados a la ejecucion del contrato, asegurando una comunicacion
efectiva y continua con la entidad supervisora

8. Realizar las gestiones de adquisicién de elemento de dotacion para la
mod: n segiin sea el caso, de acuerdo con los recursos
destinados en el contrato para tal fin, cuando aplique

Anexo no.1 Certificacién representante legal

https://acortar.link/LbyAy6

Durante el mes de abril se evidencié a través de las visitas reallzadas alas UDS,
que las madres sustitutas contaban en sus viviendas con los

necesarios para garantizar la prestacion del servicio, con recursos praplos a
consecucion un fortalecimiento a la dotacién

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL ) Cumplimiento (S1, NO, PENDIENTE, Ubicacién del en el expediente )
NIA) (i) contractual
9. Suscribir el acta de inicio el contrato en coherencia con la fecha de £l operador Fundacion FANA fimd acta de inicio del contrato, con fecha del 31 de
aprobacion de las polizas en el SECOP Il y demas actas que se produzcan con s Anexo No. 6 Acta de Inicio https://acortar.link/LbyAy6 diciembre de 2025.

ocasion de la ejecucion del contrato.

‘OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO ()

Cumpiimiento (S1, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (i)

n del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

. mpos acordados o establecidos para ello, el pago de las
obligaciones adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la
entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.

Certificaciones expedidas por el representante legal y
revisor fiscal y/o contador

SECOP Il

El operador certifica que se encuentra a paz y salvo con proveedores refirendo:

"certificamos que la Entidad FANA, efectivamente se encuentra a

PAZ Y SALVO abril 30 del afio 2026 por todo concepto con sus Proveedores de

Bienes y Senvicios, los pagos en la Institucion se manejan con una periodicidad de

30 2 60 dias. ". la certificacion presenta fecha de expedicion del 4 de mayo de
026.

1. Llevar por centro de costos la contabilidad de los recursos que le
corresponde ejecutar del contrato en la cual se ide e la fuente de recurso,
de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos; y

r la informacion mensual sobre la ejecucion de los recursos
debldameme avalada por el contador que le sea requerida por el ICBF.

Informe de ingresos y gastos

SECOP Il

El operador presento informe de ingresos y gastos del periodo, en e\ cual relaciona
gastos de la modalidad, con el fin de demostrar la ejecucion del recurso. EI
operador cumple en que no se esta realizando compras diferentes a 2o establecido
en el contrato.

12. Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma
indebida o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los
clasificadores del costo aprobados para la mod: le acuerdo con las
instrucciones que para tal efecto im pana el ICBF. R;mmr al supervisor del
contrato dentro de los tres (3) dias habi ala consignacion, copia
el documento dands canste nimero del commo, o operacién que por
concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro se
causen a favor de la Entidad con ocasion de la ejecucion del contrato. El
contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor
correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el
contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de

contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de la terminacién

del contrato. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta

obligacion deben realizarse inicamente en la cuenta informada por escrito por el

supervisor del contrato.

No aplica evidencia

No aplica

Durante el periodo, no se solicitaron reintegros.

13. Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de
ahorros exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por
el supervisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos
destinados para el presente contrato de conformidad con lo establecido en la
solu
de 2021y 3944 de 2022. Si el operador tiene contratos labores con todos sus
beneficios y maneja cuenta maestra, debe realizar las provisione:
correspondientes (cesantias, mheuses a las cesantias, primas le g ales,
laborales derivadas de la

relacion contractual) en la cuonta magsira.

n 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300

Informe de ingresos y gastos

SECOP Il

El operador present6 informe de ingresos y gastos del periodo, en el cual relaciona
gastos de la modalidad, con el fin de demostrar la ejecucion del recurso. EI
operador cumple en que no se esta realizando compras diferentes a lo establecido
en el contrato, Adicional, a ello, presentan extractos bancarios para validar
movimientos bancarios.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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14. Presentar para aprobacion del supervisor del contrato la justificacién téc:
financiera y operativa de los raslados presupuestales entre Clasificadores del
gasto, cuando sea necesario.

No aplica evidencia No aplica

Durante el periodo el operador no solicitd traslados presupuestales

‘CLAUSULA QUINTA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESP!

indicadas en las.

ECIAL RELEVANCIA O IMPACTO: Entre las EL

les y
siguiente clausula y subtitulos.

por su especial

‘OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:()

Ubicacion del documento soporte en el expediente

[Cumplmionto (S1, NO, PENDIENTE,
PARCIALMENTE, NIA) (i)

Observaciones (iv)

1. Atender en la modalidad Hogar Sustituto para la poblacion: 20 cupos, en la
HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACION / ACOGIMIENTO FAMILIAR
HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACION para la poblacién: Nifias, nifios y
adolescentes victimas de cualquier tipo de violencias, victimas de negligencia o
(18) afios con Proceso Administrativo de
N fios y adolescentes

cualquier tipo de violencias, victimas de negligencia o abandono, en edades de
cero (0) a (18) afios con declaratoria de adoptabilidad, ubicados en los Hogares
Sustitutos. Mayores de (18) afios victimas de cualquier tipo de viol-ncins,
victimas de negligencia o abandono, que al cumplir Ia mayoria de edad s
-ncommban con un PARD abierto y contindan bajo la uspnnsabllldad Py una
Autorid: iva con Proceso
D-rechos Nifas y nifios de coro (0) a sois (6) afios, huas e hijos de ndolnu.ms

de grupos armados e la ley. de acuerdo
con las solicitudes de cupo realizadas por la regional, de conformidad con el
nimero de cupos que se defina en el estudio previo.

|Anexo no. 1 caracterizacion 31 de dici

PARCIALMENTE

Durante el mes de abril atendieron 13 benefciarios.
Informan que se encuentran en proceso de aceptacion de cupos que sean
requeridos por parte de la central de cupos, de acuerdo con la necesidad y las
caracteristicas de la Modalidad.

No han dado cumplimiento a la atencién total de los cupos, durante la vigencia
contractual, el operador no cuenta con capacidad instalada, es decir, carce de
Hogares Sustitutos que garanticen la atencion por lo anterior, desde la Supervision
del contrato se determina requerimiento por incumplimiento a esta clausula
contractual.

2. Adelantar las acciones del proceso de atencion en el marco de la Propuesta de
Implementacién y Cualificacién aprobada.

s |Anexo no. 2 - Resolucion de aprobacién del PIYC. https://acortar.link/LbyAy6

La Fundacién FANA cuenta con un Plan Institucional de Intervencion y Cuidado
(PIYC) debidamente avalado a través de la revision de la licencia de
funcionamiento.

En abril, desarrollaron acciones en cumplimiento de dicho plan, orientadas a
fortalecer los procesos de atencion integral, acompafiamiento familiar y garantia de
derechos de los nifios, nifias y adolescentes, entre las cuales se destacan:
~Elaboracién y organizacion del cronograma de talleres dirigidos a los beneficiarios
y alas familias, tanto sustitutas como biolégicas.

“Realizacién de valoraciones iniciales a los beneficiarios que ingresaron a las
unidades de servicio.

-Desarrollo de espacios de fortalecimiento técnico dirigidos a las madres sustitutas,
enfocados en el del ol y el los

~Socializacién de formatos institucionales, tales como el reporte de incidentes,
accident correcta

diligenciamiento.

~Socializacién del formato de PQRS, promoviendo su uso como mecanismo de
participacién y mejora continua.

“Soliciud ante las Defensorias de Familia para Ia aprabac\an del trabajo con las
familias biolégicas, conforme a los
derechos.

~Seguimiento a los usuarios que han sostenido visitas con su familia bm\og\ca o
red vincular, verificando condiciones de bienestar y evolucion del

-Desarrollo de actividades de acompafiamiento a los usuarios y usuarias en
relacion con su proyecto de vida, fortaleciendo sus habilidades personales y
sociales.

3.Abrir para cada niiio, nifia o adolescente un anexo de historia de atencién que
cumpla con los criterios establecidos en los documentos vigentes del ICBF. El
Operador tendra la obligacién de mantener al dia y/o actualizado el anexo de
atencion de acuerdo con el proceso de cada una de las nifias, I0s nifios, las y los
adolescentes ubicados en la modalidad,

s Anexo no. 3 protocolo de documentacién link/LbyAv6

La Fundacion FANA garanliza que cada nio, nina o adolescente cuenta con un
anexo de historia de atencion que cumple con los criterios establecidos en los
documentos vigentes del ICBF. Los cuales estan orientados por el protocolo

ra el mes de abril se realiza la apertura de un anexos de historia
atencion.

4 Realizar acciones para que la familia o red vincular de apoyo se adhiera y
rios acorde con

Eetablecido an tos documentos técnicos del CBF.

si

|Anexo no. 4 gestiones con familia
biologica.

| Acciones realizadas por trabajo social en abril de 2026 con familias bioldgicas,
taller de fortalecimiento familiar con previa autorizacién por parte de la autoridad
administrativa, se evidencian de la siguiente manera.

« Taller de fortalecimiento presencial familiar en el ICBF Regional Bogoté 1° de
abril de 2026 con la sefiora Marisela Tequia Tequia — Progenitora del beneficiario
Iker Yeider Tequia Tequia.

« Correo a coordinacion hogares sustitutos FANA para envio de ficha descriptiva
del taller realizado con la sefiora Maricela Tequia Tequia, donde de igual manera
se solcita ser reenviado a Defensoria de Familia a cargo del proceso de lker
Yeider.

« Ficha descriptiva de desarrollo del taller realizado el dia 7 de abril de 2026, con la
sefiora Mariangel Carolina Amaranto Shourio, progenitora de la nifia Aisha
Anthonella Amaranto Shourio, y la sefiora Celialbis Yuribis Sanz Hernandez,
progenitora del nifio Ceider Aliam Sanz Hernandez.

« Ficha descriptiva desarrollo del taller con fecha 6 de abril de 2026, con el sefior
Cristian Granda y su esposa Any Recalde, familia paterna del nifio Lyam Miguel
Granda Cafias,

« Correo a coordinacion hogares sustitutos FANA con fecha 6 de abril de 2026,
para envio de ficha descriptiva del taller realizado con el sefior Cristian Granda y la
sefiora Any Recalde, donde de igual manera se solicita ser reenviado a Defensoria
de Familia a cargo del proceso del nifio Lyam Miguel Granda.

« Correo de coordinacién de hogares sustitutos a la Defensoria de Familia a cargo
del proceso del nifio Lyam Miguel Granda con fecha 6 de abril de 2026, con fichas

de taller, como la familia biologica
del nifio,
+ Correo con fecha 16 de abril de 2026, enviado a Defensoria de Familia a cargo
del proceso de Aisha Anthonella Amaranto Shourio, donde se pone en
conocimiento el desarrollo de la visita de manera presencial en las instalaciones de
la Fundacion FANA, el dia 7 de abril de 2026, entre la nifia y su progenitora, la
sefiora Mariangel Amaranto Shourio.

5. Suministrar los medicamentos de acuerdo con lo indicado en la formula
médica expedida por la EAPB, cuando aplique.

si | Anexo no. 5 protocolo de medicamentos. https://acortar.link/LbyAy6

Durante el mes de abril no se presentaron casos de usuarios con formulacion
médica que requirieran la administracion de medicamentos. No obstante, es
importante precisar que FANA cuenta con un formato institucional para el registro
y control de medicamentos, el cual se encuentra disponible para su aplicacion
inmediata en caso de que se presenten situaciones que asf o requieran,

las médicas, la trazabilidad del
proceso y la seguridad de los nifios, nifias y adolescentes atendidos.

6. Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén
fuera del alcance de los
con lo in
tengan acceso a objetos cortopunzantes, armas de fuego, sustancias
psicoactivas y cualquier otro material que signifique un riesgo o con lo que se
pueda atentar con la integridad personal o de los demas. Lo anterior, dehe
quedar contemplado en cada plan de accién en el marco de la politica d
del daio antijuridico propuesto por cada operador.

s |Anexo no. 5 protocolo de medicamentos https://acortarlink/LbyAv6

La Fundacién FANA cuenta con un formato institucional para el registro y control
de medicamentos, el cual se encuentra disponible para su aplicacién inmediata en
caso de que se presenten situaciones que asi lo requieran, garantizando el
cumplimiento de las indicaciones médicas, la trazabilidad del proceso y la
seguridad de los nifios, nifias y adolescentes atendidos.

7. Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencién y
manejo de suuac-ones de riesgo de las nifas, nifios y adolescentes en las.
de derechos.

s |Anexo no. 6 matriz de dafio antijuridico https://acortar.link/LbyAy6

En abril no se presentaron casos de usuiarios con formulacion medica que
requirieran la administracién de medicamentos. La Fundacion FANA cuenta con
in formato institucional para el registro y control de medicamentos, que se.
encuentra disponible para su aphcambn inmediata en caso de que se presenten
situaciones que asf lo requier de las
médicas, la trazabilidad del pmcesa y la seguridad de los nifios, nifias y
adolescentes atendidos.

8. Entregar a los Beneficiarios (as), y hacer reposicion por uso y necesidad
los elementos de dotacién de dormitorio, personal, de aseo e higiene, escolar y
disponer del material ludico deportivo, acorde con lo establecido en los
documentos técnicos de las modalidades.

s |Anexo no.7 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAy6

En abril la Fundacion FANA dio cumplimiento a Io establecido en la Guia de.
Orientaciones para la Prevencion y Manejo de Situaciones de Riesgo, fortaleciendol
su implementacion a través de acciones técnicas y preventivas dirigidas a las
Unidades de Servicio.
En este periodo, dentro de los fortalecimientos técnicos, se hizo especial énfasis
en la apropiacion y aplicacion de dicha guia, asi como en la socializacion de la
matriz de dafio antijuridico y del formato de reporte de incidentes, accidentes y
los cuales fueron con las Unidades de Servicio

como parala prevencion y atencion
oportuna de situaciones de riesgo.
Estas acciones permitieron fortalecer los procesos de seguimiento, control y
proteccion integral de los nifios, y adolescentes, garantizando el

de los. oonicos por el ICBF.

9. Realizar accinnes para Ia vinculacion de los usuarios (as) en acti
culturales, recr ortivas, acorde con sus intereses, condi
particular y caractoristicas de desartallo

s |Anexo no.7 Certificacion representante legal https://acortar.link/LbyAy6

Para la presente vigencia, FANA ha contemplado dentro de su planeacion
institucional Ia realizacion de dos salidas pedagogicas, programadas paralos

abril y junio, como parte de las estrategias orientadas a promover el
bienestar, Ia recreacin, la integracion social y el desarrollo integral de los usuarios
y usuarias. En el mes e abril se llevo a cabo el dia 27 de abril .
Estas actividades se encuentran alineadas con los intereses, condiciones
particulares y etapas de desarrollo e los nifios, nifias y adolescentes, dando
cumplimiento a lo establecido en la cléusula contractual y a los lineamientos
técnicos del ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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"Anexo no. 10 tamizaje:

De acuerdo con la informacion reportqada por el operador se veriico qe durante el
mes de abil, el Area de Nutricion desarrollo diversas acciones enfocadas en el
cuidado nutricional, el seguimiento individual y el fortalecimiento de habitos
saludables en los hogares sustitutos. A continuacion, se detallan las gestiones
realizadas
Tamizajes nutricionales: Durante el mes se realizaron un total de 11 tamizajes
nutricionales, discriminados de la siguiente manera: Tamizajes de inicio:

-A.P.G.

Tam\za]esdecomm\\VTT M.E.R.0.-C.A.S.H.-W.J.D.C.-J. M. M
A.A.A.C.-J1.JC-RJCR

En estos tamizajes se realiza el peso y talla, identificar factores de riesgo y

establecer recomendaciones individuales segin cada caso.

Visitas a Unidades de Servicio :Se realizaron visitas de seguimiento y

acompariamiento nutricional en las siguientes fechas

situacion militar, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1861 de 2017 y Decreto
977 de 2018.

10. Cumplir con el componente de alimentacién y nutricién, acorde con lo seguimientos del mes. 08 de abril : Unidad de Servicio — Natalla Murlel
establecido en los documentos y manuales técnicos, memorandos, si Anexo no. 9 fichas descriptivas de 11 deabnl d
o directrices que emita el ICBF. fortalecimiento técnico. 18 de abri
20 de abril : Unidad de Servicio — Maria Aydeé C
Durante estas vsitas se bindd orentacion personalizada, revsion de précices
y s NNA.
Ruta Metodologica de la Educacion para la Salud Alimentaria
E116 de abril de 2026 se desarmlld una jomada educativa dirigida a madres
pusthuis y 3 ks s, acolescenies (NNA)en a5 instalaciones de FANA,
el proposito de fortalecer saludable y
oromover rbios nutriconsles adecuados aue ovrescan 8 crecimiento,
desarrollo y bienestar integral.
L intrvancen ss e 8 cabo medians ststegias pedagbgias patispativas,
lidicas y reflexivas, facilitando el aprent vo y la aproy
praciicas saludables tanto en cuidadores como en et
Actividades desarrolladas:
- Taller para madres suslitutas — Alimentacién saludable basada en el Plato de la
Familia Colombiana
11. Presentar al supervisor de contrato una propuesta para llevar a cabo de Durante el mes de abril se llevaron a cabo jomadas de divulgacién tanto
manera permanente la difusion y apertura de nuevos s Susitutos. La presenciales como virtuales, en el marco de la Estrategia de Divulgacion y
propuesta debe contar con indicadores, responsables y un cronograma mensual Consolidacion de Hogares Sustitutos “Hogares de Amor FANA'. Estas acciones
de actividades para este fin de parte del operador; asi mismo, la entidad debera estuvieron orientadas a fortalecer la promocion tertitorial el programa y a
apoyar a la Direccién Nacional y Regional del ICBF, asi como a los. sensibilizar a la comunidad sobre la corresponsabilidad en Ia proteccion y el
" N ° i Anexo no. 10 estrategia de divulgacién 1a comu
coordinadores de los centros zonales de la regional donde ejerce su jurisdiccion s Hogares susttaton httos://acortar nk/LbyAus cuidado de nifos, nias y bajo medida de
on ol proceso do canvoc:torla  difusién do 2 modalidad y conformacién do g derechos.
nuevos h enel Gcnico de la Las jornadas se desarrollaron en puntos estratégicos de la ciudad, priorizando
modalidad, para contar con el namero de familias sustitutas requeridas segin sectores de alta afluencia y contacto comunitario, con el propdsito de incentivar la
los cupos contratados, teniendo en cuenta la ubicacién maxima por Hogar vinculacion de nuevas familias postulantes y consoldar la presencia insiitucional
Sustituto, garantizando asi Ia adecuada atencién de las nifas, los nifios y las y en los territorios. Todo ello, en cumplimiento de los objelivos establecidos en el
Jos adolescentes. contrato No. 11024572025,
12. Generar acciones en el cumplimiento del Lineamiento técnico estrategia de
psicosocial paa o de derechos y
contribucion a la repara tegral a nifias, nifios y adolescentes as del
conflicto armado inte o o documento dué haga sus veces aue minimicen el sl NIA NA
reir voluniario de b modalidad o sevicio del Programa e Aancién
nifiez por parte de los nifios, nifas y adolescentes
J soportarias en sus informes del proceso de atencion.
La Fundacién FANA conoce los lineamientos técnicos y las rutas de atencién
definidas para la intervencion en situaciones relacionadas con el consumo de
Sustancias Psicoactivas (SPA), tanto en casos de consumo experimental 0 no
13. Brindar acciones pertinentes por parte del contratista a los usuarios (as) en permanente, como en aquellos que requieran la activacion de Ia ruta de salud para
los eventos que presenten consumo de SPA y este sea experimental o n s Anexo no.7 Certificacion representants logal httos://acortar nk/LbyAus atencion especializada por consumo problematico.
permanente y activar la ruta de salud cuando se requiera atencion especializada En caso de presentarse este tipo de situaciones, se brindaran de manera oportuna
por consumo problematico. Ias acciones de orientacion, acompafiamiento y Seguimiento, en arficulacion con
Ias Unidades de Senick. fsistama desaid 5 sulordadss campstanss
oteccion integral de los usuarios(as) y el cumplimiento de lo
Ceialesido on 168 documentos tecncos del IGBF
14. Entregar los informes del proceso de atencién a la Defensoria de Familia 0 a D o126 la radicacion de cuatro seguimientos al
la Autoridad administrativa a cargo del proceso administrativo de plan de caso ante as Defensorias de Familia.
restablecimiento de derechos de cada 0 0 adolescente, con la sl |Anexo no.7 Certificacion representante legal https://acortar link/LbyAv6 Dichos documentos fueron entregados de manera oportuna y conforme a los
" o ricony manualos tempos,ineamintos téeicos y manusle spertivos vgencs, garantzando o
, ! poh adecuado proceso de rechos
operativos (fisico o magnético en PDF). 5 (o6 nifios 3 nifias e
Durante el mes de abril, no se presentaron requerimientos de informes por parte
de las diferentes Defensorias de Familia donde se encuentran ubicados los nifios,
15. Entregar a la Defensoria de Fami admi nifas y adolescentes. No obstante, FANA mantiene Ia disposicion técnica,
informes complemenarios requerldns miximo a o5 ocho 8)dias hilon do su administrativa y documental para elaborar y remitir de manera oportuna los
wd. st Anexo no.7 Certificacion representante legal informes del proceso e atencion, en los tiempos y formatos establecidos en los
lineamientos técnicos y manuales operativos vigentes, cuando asi sea requerido.
Sellevo a cabo 1 reunion de caso del NNA Y.D.RA el dia 6 de abirl del presente
afio
Durante el mes de abril, FANA mantuvo la disposicion y articulacion con fas
autoridades competentes para apoyar las acciones relacionadas con la inscripcion
de la poblacion mayor de 18 aftos en caso de haberla en el aplicativo del Ejército
16. Apoyar acciones con las autoridades competentes para inscribir a la Nacional, con el fin de definir su situacién militar, conforme a lo establecido en la
poblacién con 18 afios o mas en el aplicativo del ejército para definir su s [Anexo no.7 Certficacisn representants logal Ley 1861 de 2017 y el Decreto 877 de 2018.

En el periodo evaluado, no se presentaron usuarios que cumplieran con las
condiciones para adelantar este tramite; no obstante, la institucién cuenta con los
procedimientos y la orientacion necesaria para activar estas acciones de manera
oportuna cuando se requiera.

el expediente

NO, PENDIENTE,

PARCIALMENTE, NIA) (i)

contractual

Observaciones (iv)

17. Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dodlcaclon exigido para el
desarrollo del servicio, acorde con los documentos té el ICBF y mantener
actualizadas las carpetas del talento humano vinculado pm la jectcion del
contrato en medio fisico o magnético, las cuales deben incluir: (i) hoja de vida,
soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), cenlﬂc:clono de

s correctivas,
(inicial y de acuerdo con Ia vigencia de
cada documento); (v) soportes de pago de seguridad

La Fundacién Fana cuenta con el personal segun Ia tabla de talento humano para
el funcionamiento de la modalidad
|Aunque las directivas de FANA consideran que no es el personal suficiente para

cuando se presenta renuncia unilateral por parte del empleado.

(vi) documentos de sl Anexo no. 1 certificacion talento humano
compromiso de confidencialidad y de proteccién de datos firmados. La prestar un servicio de calidad y tiene una planta mayor de profesionales y
contratacion del talento humano que se requiera no podré ser tercerizada. personal operativo.
PARAGRAFO. EI Contratista se obliga a garantizar que la saleccién y vinculcién
del talento humano requerido para la prestacid e conforme
2 los criterios de idoneidad, portinencia
por el INSTITUTO COLOMEIANG DE BIENESTAR FAMILIAR - IGBF. Para t
ofecto, debera adelantar, el proceso de revision, verificacién y validacién de los
el ol porsonal propuesto y aplicar s pruebas peicotécricas que
entidad para evaluar las competencias personales, sociales y
prol s da o aspirantes; lo cual debera certificar con firma del
Representante Legal y Contador de la entidad (periodicidad mensual).
18. Cumpliry mantanar durart toda I sjecucion dsl conrto sdscuadsa Anexo no.2 Certficacion reprosentante logal La Fundacién FANA se ha caracterizado por mantener su infraestructura en
vas, de i y dotacién i de acuerdo con sl - https://acortar link/LbyAv6 adecuadas condiciones y realiza adecuaciones segun las necesidades de
lo estableciia en los documentos vigentes. atencion y los requerimientos técnicos y de normatividad
Durante el mes de abri, no se presentaron solicitudes para el desarrollo de
19. Solicitar autorizacién previa y por escrito a la autoridad administrativa investigaciones, entrevistas, piezas comunicativas, registros audiovisuales o
competento y al suporvsor del contrato, de acuerdo con [os procesos y cualquier otro tipo de produccién que involucrara informacion relacionada con los.
de Planeacion, procesos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifas y adolescentes
Proteccian y Ia Oficina Asesora de Gomunicacionas para ol desarrollo de atendidos
investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotograficos, . "Anexo no.2 Certificacion representante legal La Fundacién FANA tiene claridad sobre esta obligacién contractual y mantiene el
documantales y cuslquier tr pieza comunicativa o nvestigatia que requiers - compromiso de solicitar de manera previa y por escrito las autorizaciones
o incluya informacién de los procesos de restablecimiento de derechos de los ante la autoridad competente y ol supervisor del
32 adolescartes tancidos en » madalidac. Agice pars contrato, en estricto cumplimiento de los lineamientos establecidos por el ICBF, en
docentes, Gaso de que se presente alguna solicitud por parte de universidades, ONG,
omveatistas aul 1085 uncionanios det1GBF ¥ cualquier otra persona. periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas, funcionarios del
ICBF u otros actores.
En abri,no realizaron Ingresos al sistema de Informadion Misional del ICBF,
conforme a las érdenes emitidas por la autoridad administrativa competente. En
20. Realizar las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada usuario este mismo periodo, no se presentaron egresos de usuarios.
bonefiaodel arvil ), de acudo conlas Grdanos do s Dfansaros do _ i Las acciones adelantadas se efectuaron de manera oportuna y de acuerdo con los
Familia y Comisarios de Fa a de Inforr nal del ICBF st Anexo no.3 boleta de ingreso. b i la adecuada cion de la
clempre y cuando ol sistema s6 encuentre disponible y operando correctameno. informacién en el sisterma.y el cumplimiento da los lineamienics béonicos del ICBF.
Durante el mes de abril no se les realizaron requerimientos por parte del ICBF
21. Entregar de forma inmediata la informacién solicitada por el ICBF referente a relacionados con la entrega de informacion para la atencién de demandas,
los procesos de los usuarios para atender las demandas y s Solicitudes de conciliacién o acciones de medio de control de reparacién directa
:onciliacién en acciones de medio de control reparacion directa y demés que se si Anexo no.2 Certificacién representante legal link/LbyAv6 - PANA cuentacon os mcarismos adminiraivos y docurmentles
o situaciones de afectacion a la vida e integridad de los usuarios necesarios para suministrar de manera inmediata a informacion que
aue sean atendidos en cualauier tiempo por ol operador. colcitad, on osticto cumplimionta de esta ablgacién contactual garantizando la
oportunidad, veracidad y confidencialidad de los datos.
En abri la Fundacion FANA an no cuenta con acceso al Sistema de Informacion
Misional del ICBF, por lo cual no les fue posible realizar el registro de los
y definidos en los tecnicos del Proceso de
22. Realizar el registro de los instrumentos o herramientas definidos en los Atencion
documntos cricos para sl Praceso de Alsnién an ) Sistema e Informacién si Anexo no.2 Certificacién representante legal link/LbyAve . 1a institucion mantiene la disposicién y capacidad técnica para
isional definido por ICBF. Efectuar dichos reg\stms de manera mmema«a una vez se habilite el acceso al
sistema, yia
Sdocuada wazabiidad do 1 mommacion requenda por el ICBF.
La Fundacion FANA dispone de un banco de hojas de vida debidamente
organizado y actualizado, que integra a los candidatos que cumplen con el perfily
23. Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccion que le perm Anexo no. 4 base de Datos que contenga los criterios de idoneidad requeridos por Ia entidad.
cubrir antes de 10 dias habiles la vacante del personal que opera el servicio si g d o Este banco permite contar con una reserva de talento humano calificado para

la informacion de las hojas de vida

atender oportunamente las necesidades de vinculacion que se presenten,
garantizando la continidad y calidad en la ejecucion del servicio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacion de la Informacion Publica

ny cronograma para realizar como minimo 3 acciones

24, Definir el plan de acc
(indicando tiempos y objetivos) dirigidas al “cuidado al cuidador”, bien sea, de
manera directa 1acc|ones propias) o a través de alianzas, con el fin de dar
olitica Nacional de Cuidado en Colombia.

s

La Fundacion FANA cuenta con un plan institucional de actividades de Bienestar
y satisfaccion del talento humano, con actividades de bienestar y satisfaccion del
talento humano ofrece beneficios como la mejora del clima laboral, el aumento de.
https://acortar link/LbyAys la motivacion y el sentido de pertenencia, la reduccion del estrés y el ausentismo,
asi como el fortalecimiento de Ia cultura organizacional. Esto se traduce en
colaboradores mas satisfechos y productivos, y en una institucién con mayor
eficiencia y proyeccion positiva,

Anexo no. 5 plan de bienestar talento
humano

75.Dar imiento a las obligac 7 Con la recepcion, -
ro, inventario y custodia de los alimentos de alto valor |CUmPlmiento (S, NO, PENDIENTE, elexeedients Observaciones (iv)
ac y contractual
nutricional (en caso de que apliquen):
trar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donds ol contrtistarecti los Alimentos de At Valor Nuticional
(mu acién del punto, nombre del responsable y suplente, namero . .
o dontificacion, e onos, horano da atencion, imaro de pcs 8 atender an NA Anexo no. 6 Garta con solcitud do renuncia a a ity /acortar Ink/LbyAys El operador Fundacion FANA radica carta de desistimiento de utiizacion de AAVN
acion del AAVN para la vigencia del contrato actual
este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del
punto de entrega primario a Ia Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias
calendario del mes
b. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente para cumplir a
cabalidad el objeto del presente contrato, y sumi de la alimentacién
adolescentes y j6venes hombres y mujeres beneficiarios para la Modalidad de Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la El operador Fundacién FANA radica carta de desistimiento de utiizacion de AAVN
atencién, de conformidad con las directrices, ntos, normas y NiA ilizacton del AAYN https://acortar.link/LbyAy6 e et oot st
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningiin caso, se podra donar, P 9
vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF
e A‘""‘"“’ de Alto V"l";r‘:’l"':’::‘“' ¥ almacenarlo ‘:::""e"“ conlo NA Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la httpsy//acortar link/LbyAv6 El operador Fundacién FANA radica carta de desistimiento de utilizacion de AAVN
g2l vigente, y d by acion del AAVN sifacortar. o] para la vigencia del contrato actual
parta ol 168F, con'l inde garantizar su conservacién;
4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre
Ias dificultades prosentadss o ol desarrolo dl sovicio y Ias quo sfecton la
cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, NA Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la cortarink/LbyAvs El operador Fundacion FANA radica carta de desistimiento de utiizacion de AAVN
Jos saldos de los AAVN on 105 punos do enirega, para quo ol ICBF pueda iustar utilizaci AAVN 5 para la vigencia del contrato actual
las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones
correspondientes
- Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades Anexo no. 6 Carta c citud de renuncia a la El operador Fundacién FANA radica carta de desistimiento de utilizacion de AAVN
ejecutoras o de servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su NIA https://acortar.link/LbyAYy6
ot utiizacion dol AAVN para la vigencia del contrato actual
| Levar contol por oscitoen os formatos cefnidos por of ICBF medlato l
Instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos
de AltoValor Nutiionsl 25 unidados clocutoras o de servicio o usuarios,
donde se regist de los alimentos, los saldos y las personas
o suracibo y el cual debe ala cantidad NA Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la El operador Fundacion FANA radica carta de desistimiento e utiizacion de AAVN
de usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio acion del AAVN para la vigencia del contrato actual
magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los
territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez
primeros dias habils siguiotos al mes vencido,al Corro Zonal ICEF e
influenci icipio donde esta ubicado el punto de entrega
g. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o
oS adocuadas que garantican Ia mocuidad de AAVN, on NA Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la ity /acortar ink/LbyAgs El operador Fundacion FANA radica carta de desistimiento e utiizacion de AAVN
utilizacién del AAVN para la vigencia del contrato actual
caso de que aplique.
h. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria m""a del ICBF en lo concerniente Anexo no. 6 cma con solicitud de renuncia a la El operador Fundacién FANA radica carta de desistimiento de utilizacion de AAVN
cién, custodia y distribucién de los Alimentos de Alto Valor NiA acortar link/LbyAy6
AAVN para la vigencia del contrato actual
Nutricional.
i. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de
B e o e e oo A Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la Mttos//acortar nk/LbuAss £ operador Fundacion FANA radica carta de desistimiento de uiizacion de AAVN
P ap: . s g utilizacién del AAVN para la vigencia del contrato actual
cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convogue por
parte del ICBF.
. Atender los ientos que el ICBF realice,
Eara dar rocpuesta s los orgentemes e contrl dol Estade y novedades NA Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la cortarink/LbyAvs El operador Fundacion FANA radica carta de desistimiento e utiizacion de AAVN
acion del AAVN para la vigencia del contrato actual
presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF
k. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se
presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento,
redistribucién de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes NA A6 G o e https://acortar.link/LbyAYy6 e e 021a d desistimiento de ulizacion de AAVN
de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de P o
Alimento de Alto Valor Nutricional.
1. Atender con oportunidad las visitas que se efectiien por parte del ICBF o la
interventoria del contrato de produccién y distribucién de Alimentos de Alto
Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la £l operador Fundacién FANA radica carta de desistimiento de utiizacion de AAVN
NiA https://acortar.ink/LbyAYG
que haya lugar. Asi mismo, dar trémite oportuno, a las acciones preventivas y utilizacién del AAVN parala vigencia del contrato actual
correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de
las visitas del ICBF o de la interventoria
m. Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor NA Anexo no. 6 Carta con solicitud de renuncia a la https/acortar ink/LbyAss El operador Fundacion FANA radica carta de desistimiento e utiizacion de AAVN
Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las utilizacion del AAVN si/facortar.in para la vigencia del contrato actual
indicaciones que imparta el ICBF.
v alas i con la dotacién adquirida o |Cumplmiento (S}, NO, PENDIENTE, . Ubicacién del documento soporte en el expediente Observaciones (iv)
recibida por el contratista (en caso de que apliquen): PARCIALMENTE, NIA) (i) contractual

cribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles entregados por el
ICBF al inicio y a final de la vigencia del presen(e contrato y adquiridos durante
la ejecucion del mismo con la respectiva rel le inventarios, bienes que
quedaran bajo su custodia, seran su mpons-hum:u y deberan ser devueltos

Para abril del presente afio, las UDS de la Fundacion FANA, las madres sustitutas

referencia, marca, serial, modelo-en los casos que aplique-, la cantidad y el
estado en que se reciben.

A ° ! sl Anexo no.1 Certificacién representante legal acortar link/LbyAy6 aportaron elementos que las madres sustitutas tenian en sus viviendas y asi
una vez se dé por terminado el contrato. Asi mismo, se deberan actualizar
prestar el servicio.
Toportara a supervision de contrato, con una periodicidad cuatrimestra 125
novedades presentadas en el inventario, siendo el supervisor responsable de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones
b. Informar de manera inmediata al supervisor, una vez sean adquiridos bienes Durante el mes de abril del presente afo, las UDS de la Fundacion FANA, las.
muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el traslado de las sl Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar.link/LbyAY6 madres sustitutas aportaron elementos que las madres sustitutas tenian en sus
ntes facturas y demas soportes que apliquen. viviendas y asi prestar el servicio.
relaci -
robpocto de los blane qus lo han sido sum - ) Durante el s de s de presente o s UDS de a Fundacén FANA, s
Comanioars por sserito dentro de 165 eimes (5) dias néniles siguionten a su recibo sl Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar.link/LbyAYy6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
PO > 2 viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
almacén- sobre las diferencias detectadas -faltantes y sobrantes- para que
efectiie las verificaciones y correcciones si a ello hubiere lugar
N A Durante el mes e abril del presente ano, las UDS de la Fundacion FANA, [as
:;:;':m‘:’c'::’:"::‘::le";;‘ia“s :"a' el:?::: adquiridos durante la ejecucion del si Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar.link/LbyAve madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
s utoriz: viviendas, para garantizar la prestacion del servicio.
. Responder por cualquier deterioro de 10s bienes mucbles devolufivos, que no Durante el mes de abril del presente afo, las UDS de la Fundacion FANA, las.
o e:’; poe :es am"“at ral 6 Gus provenga del uso no autorizado por :I frais si Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar.link/LbyAvs madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
proveng: g ural o que provenga del u lutorizado p - viviendas, para garantizar la prestacion del servicio.
t. Emplear la mayor diligencia en la conservacién de los bienes entregados por el ) n 1 Cortificacis Jogal . Durante el mes de abril del prosente ano. las ubs ‘de a Fundacion FANA, las
ICBF y adquiridos durante la ejecucién del contrato S| nexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar.link/LbyAy6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
g. Efectuar las y ientos indi pa Durante el mes de abril del presente afto, las UDS de la Fundacion FANA, las.
ion de bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la sl Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar.ink/LbyAY6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
ejecucion del contrato viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
lar y custodiar los bl ':;i’"::‘::::":’:sf::::::‘: m:::’ﬂ:";“zl: do Durante el mes de abril del presente afto, las UDS de la Fundacion FANA, las.
rtorbacion 5 1n temancin. dar avise a1 ICBE on un plase sl Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar link/LbyAys madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
ut ia, C un plaz viviendas, para garantizar la prestacion del servicio,
les siguientes a la ocurrencia del hecho;
i. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro de costos, de acuerdo Durante el mes de abril del presente aiio, las UDS de la Fundacion FANA, las
con o establecido en el anexo técnico - y documentos administrativos vigentes sl Anexo no.1 Certificacion representante legal acortar link/LbyAy6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
que rijan para el programa, en los casos que apl viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
i. Informar al supervisor del contrato Ia existencia de siniestros dentro de los ) n 1 Cortif Jogal Durants el mes do abil dei presents aflo, ks UDS do s Fundacion FANA, les
Lino (5) dias habiles 8 su ocurmencin S| nexo no.1 Certificacién representante legal acortar link/LbyAy6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
- Elaborar en °°°"""“'°" con el delegado del ICBF el inventario de los Durante el mes de abril del presente afio, las UDS de la Fundacion FANA, las.
elementos de dotacién que sean adquiridos y entregados con recursos del ICBF, ’
sl Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar link/LbyAv6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres susttutas y sus
J entregario al supervisor dei contrato para o respeetivo procedmiento de o
y § viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
ingreso y egreso de bienes que establezca el ICBF
32. Asistir a las jornadas de fortalecimiento técnico y visitas que se programen Durante el mes de abril del presente o, las UDS de la Fundacion FANA, las.
con el fin de mejorar el servicio y dar cumplimiento a los compromisos que se si Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortarlink/LbyAV6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
generen de ellas. viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
m. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos Durante el mes de abril del presente afto, las UDS de la Fundacion FANA, las.
propiedad del CONTRATISTA y puestos a disposicién de las unidades de si Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar.ink/LbyAV6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
servicios, incluidos en el plan de trabajo viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
. Garantizar en caso de rasiado o cierre de las Unidades de servicio, que 1os
elementos de dotacién propiedad del ICBF sean transferi nueva unidad, Durante el mes de abril del presente afio, las UDS de la Fundacion FANA, las.
mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, sl Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortarlink/LbyAV6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus
representante legal del contratista y del almacenista de la Regional cuando viviendas, para garantizar la prestacion del servicio
aplique.
o Entrogar al supervisor del conirato la relacion de actas de entrega 2 cada Durante el mes de abril del presente afo, las UDS de la Fundacion FANA, las
a pecifiq gados, sl Anexo no.1 Certificacion representante legal /acortar.link/LbyAy6 madres sustitutas aportaron elementos propios de las madres sustitutas y sus

viviendas, para garantizar la prestacion del servicio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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27. Solicitar autorizacién previa y por escrito a la autoridad administrativa
compotente y al supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos y

fe Planeacién, Proteccion y la
Ofcina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo e investigaciones,
tas, notas de pr ideos, registros fotograficos, documentales y

Durante el mes de abril no se presentaron solicitudes por parte de universidades,
centros de investigacion, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes,
contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF u olros aclores para el desarrollo de
investigaciones, entrevistas o piezas comunicativas que involucraran informacién
relacionada con los procesos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifias

cualquler i ploza Comunicativa o investigativa que requiora ylo incluya st Anexo ne.1 Certificacién representante legal ftps/acottar ing Lhydyh 14 atendidos. ;

informacion de los procesos de restablecimiento de derechos de los nifos, ninas No obstante, FANA tiene claridad frente a esta obligacién contractual y mantiene el
d compromiso de solicitar de manera previa y por escrit las autorizaciones

v adoloscontos atondidos on s madalidad o servicia. Aplica para uiversidades, e 13 sutoridad mpetente y o supervisor del

centros de i contrato, en estricto cumplimiento de los lineamientos establecidos por el ICBF, en

contratistas del ICEF, funcionarios pprel y cualquier ara persona. caso de que s presenten soliciudes de este ipo

Durante el mes e abril, no se presentaron situaciones que requirieran la

reubicacion de las nifas, nifios y adolescentes en ofra sede. No obstante, FANA

o ciaida sobre st higackin coniactualy martians o sompeonis d
supervisor del contrato, para ubicar a las nifias, nifios y adolescentes bajo su sl Anexo no.1 Certificacién representante legal https://acortar.link/LbyAy6 solcitar de ia y por escrito la autorizacion correspondiente ante la

jado en ofra sede. iioridad adminisiria corpetents y f supensor 4o contato, on 6as0 do due
se presente alguna situacion que asi lo requiera, en cumplimiento de los.
lineamientos establecidos por el ICBF.

Durante el mes de abril, FANA cont6 con los medios tecnologicos y d
29.Cotarcon o matos ecloiosydocomuniacone ncesaiospra comunicacién necesarios para el registo, gestion y transmision de e miormacién
B o sl Anexo no.1 Certificacién representante legal acortarlink/LbyAy6 requerida por el ICBF, /a oportunidad,

9f ¥ de los datos reportados, y dando cumplimiento a lo establecido en la presente
obligacion contractual

30. Realizar las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada usuario (a), de
scuerdo con as drdenas do los Defensoros de Familay Comisarios de Familia

el Registro Unico de Informacién del Sistema de Informacién del Programa de
atencion ospoclalllado para nifios, nifias y adolescentes que se han NIA NIA https://acortar.link/LbyAy6 NA
desvinculado de grupos armados organizados al margen de la ley. Asi mismo, a
través de este registro, remitir la informacién consolidada con las novedades
mensuales los cinco (5) primeros dias de cada mes.

Se verfico la informacion aportada por el operador donde"FANA cuenta con una

carpeta de equipos de metrologia que incluye las hojas de vida, certificaciones y

catalogos actualizados de dichos equipos.

Adicionalmente, se realiza inspeccion de los equipos cada dos (2) meses,

31. Cumplir con las acciones establecidas en a Gui ica para la metrolog s Anexo 4. Formato de inspeccion de equipos y httos://acortar nk/LbyAss constatandose que se encuentran en buen estado de funcionamiento y aptos para
aplicable a los programas de los procesos iionales o CBF vigente. voreacion do prmémeros Ia toma de peso y talla de los NNA. Asimismo, se llevan a cabo verificaciones
intermedias cada tres (3) meses, dando cumplimiento a lo establecido en la Guia

Técnica para la Metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales

del ICBF vigente.

Durante el mes e abrl se asistio, en modalidad virual, a la convocaloria de 1a

Subdireccion de Restablecimiento, referente a la Politica de Prevencion del Dafio

Antijuridico en *conducta suicidar. Asimismo, se participo en la asistencia técnica

presencial en el Centro Zonal Engativa sobre ‘Registro Censal”. De igual manera,

desde el area de nutricion se asistid de forma virtual a la capacitacin sobre la

32. Asistir a las jornadas de fortalecimiento técnico y visitas que se programen “Guia de alimentacion complementaria para la poblacion colombiana en

con el fin de mejorar el servicio y dar cumplimiento a los compromisos que se sI Anexo no.1 Certificacién representante legal link/LbyAy6 Yy real’.

generen de ellas.  Adicionalmente, se recibid visita por parte del equipo de supenvision el dia 13 de
abril. En este sentido, FANA se mantiene atenta y con plena disposicion para
participar oportunamente en las joradas y visitas que sean convocadas, con el fin
de fortalecer Ia calidad del servicio y dar cumplimiento a los compromisos que de
estas se deriven, conforme a lo establecido contractualmente.

Durante el mes de abril, FANA realizé la gestion de vinculacion académica de tres

NNA

| Asimismo, la insitucién se mantuvo atenta a las orientaciones y lineamientos

emitidos por el ICBF, garantizando su adecuada socializacion y aplicacion en las
3. Realizar acciones i g Unidades de Servicio, en cumplimiento de las disposiciones técnicas y
estrategias brindadas por el ICBF, umgldn al pror:eso de atencion de los nlnos, si Anexo no.1 Certificacién representante legal link/LbyAv6 contractuales "‘9:;“95' con
niias y adolescentes. los equipos interdisciplinarios, lo que permitio identificar oportunidades de mejora

en la prestacion del senvicio y asegurar la calidad en la atencién integral. De igual
forma, se fortalecieron los canales de comunicacion con las familias y los actores
del territorio, favoreciendo la corresponsabilidad en los procesos de cuidado,
proteccion y desarrollo integral de los beneficiarios

TG D) Cunplmeno (5, No PENDIENTE, Ubicacién del T S el expediente Obssrvaciones (iv

34. Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del

La Fundacion Fana cuenta con Licencia de Funcionamiento vigente, cor

acuerdo con su politica de pago.

contador

° sl Anexo no. 1 licencia de funcionamiento Resolucion No. 0616, con fecha 24 de junio de 2025 con disposicion bienal
presente contrato durante el plazo de ejecucién.
35. Presenta las didas por el
legal ds 1a enidad o rovisor fiscal, Segin corresponda donde consts 4ue 1
misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus
obligaciones de caracter laboral, como: i) aportes parafiscales; i) aportes con el Lo Fundacin PANA reaiz s cortaciones y respeda que curplen con fodos
Sistema de Seguridad Social Integral; i) el pago de salarios u honorarios en los s "Anexo no. 2 certificado pago a proveedores y Httos://acortar nk/LbyAss Iaborales, dando
tiompos establecidos para tal fin, segn la vinculacion laboral (no se admiten cumplimiento seguridad soclal”
mora en los pa el suministro de elementos necesarios para el adecuado
cumplimiento do sus labores; v ol mconoclmlemo devitcos, gasos oo vije,
entre otros. (en caso de
e procedera a as donuncias respectivas, ugun aplique).
Informa el operador que durante el presente mes, no se presentaron
36, Entrogar do manera oportuna I informackén solicltada por o (CBF refersnis & requerimientos ciudadanos, soliitudes de entes de control, control politico,
los procesos de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entes demandas ni soliciludes de coniliacién o acciones de medio
de control, control politico, demandas, solicitudes de conciliacién en acciones si Anexo no 3 Certificacion representante legal relacionadas con los procesos de los usuarios. No obstante, FANA cuenta con la
- : capacidad técnica, administrativa y documental para suministrar de manera
de medio de control, reparacién directa y demas que se requieran y se cportuna I informacidn que oea raduerida por o IGBF. garantizando
relacionen con Ia prestacién del servicio y la ejecucién de los recursos publicos. noparencia, rasabiidad y of adequato manclo de los jecursos pibliecs, an
cumplimiento de esta obligacion contractual,
dicamente (cada cuatro meses) que su personal no se a Fundacién FANA cuenta con las verficaciones del personal debidamente
encuentra inscrito en el Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra actualizadas, sin que se presentaran novedades o inconsistencias, y con los
menores do sdad, conforme Ioesiblecido en s Ley 2375 de 2024  deher Soportes archivados de manera organizada, en cumplimiento de o establecido en
ha verificaci i izados y sl Anexo no 3 Certificacion representante legal Ia Loy 2375 de 2024. Estas acciones garantizan el adecuado control del talento
orgamudos El mcumpllm jiento de esta obligacion se entendera como un humano sinouledo o conztoy o cumplminto s stashigacktn conractu.
ento grave del contrato, y podré dar lugar a la impos ftuye un grave conforme
cancioncs canforme al artoula 86 e s Loy 1474 46 2011, oo 85 o 8 Loy 1474 do 2071
38. Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan
generar con relacién al contrato suscrito: presentar mensualmente las
expedidas por el legal de la entidad o revi )
segin corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con £ operador adjunto las certificaciones y se cumplen con todos los compromisos
sus empleados en cuanto a sus obligaciones de cardcter laboral, como: s “Anexo no. 2 certificado pago a proveedores y httos/acortar in/LbyAvs Iaborales, dando cumplimiento a a reglamentacién laboral.
aportes parafiscales; i) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; plimiento seguridad social”
ol pago de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segin
Ia vinculacién laboral (no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de
elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el
reconocimiento de vidticos, gastos de viaje, entre otros.
T R TR Cumpimiento (51 NO, PENDENTE, Ubicacién del on el expediente e —
N ) contractual
3.Presanta duran os primaros quincs (19) dias o ojecucion dl contrato of El operador presento el presupuesto en el formato establecido por el ICBF en los
presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los c! s de costo VA Nohay evidencia No aplica tiempos establecidos bajo el numero de radicado No. 202634500000206762 de
cetablacidos para 1a modalidad, para Ia revision y aprobacién por parte de Y P fecha 12/0312026 y se aprobo el dia 13/03/2026 bajo le radicado No.
Supervisor dentro del mismo mes. 202634400000059571
£l operador presenta los documentos correspondientes para la cuenta de cobro.
del mes de abri, dentro de los cinco primeros dias habiles del mes siguiente:
~Cuenta de cobro 006
40. Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los Caracterizacion
soportes correspondientes para la expedicién del certificado de cumplimiento, si Documentos referidos en [a cléusula séptima del SECOP I Gertiicado de cumplimiento de pago a proveedores.
acorde con la clausula forma de pago. contrato ~Certificacién cumplimiento de pago al sistema de Seguridad Social en salud,
Pensiones.
-Documentos Contador y Revisor Fiscal
-Pantallazo de secop
41. Presentar informe al flnallzar ol contrato, el cual contenga como minimo:
cupos aten logros NIA No aplica evidencia No aplica Se solicitard y se realizard al finalizar el contrato
y dificotades y aportes recibidos y su otiizacion.
42. Estructurar la informacién financiera de acuerdo con el Plan Unico de
La verificacién documental se reaiiza a los documentos que se solicita al operador
Cuntas - PUC- segina recrz que defin o CEF, con sus soportes
“de tas NIIE y de la sl Informe de ingresos y gastos y documentos contables. SECOP I (informe de ingresos y gastos, y soportes). La demés informacin se verificard en
visita de supenvision.
informacién actualizada.
43. De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto
1860 de 2021, deberé garantizar Ia provision de bienes o servicios por parte de
poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccién o Nohay evidencia No aplica £l operador no ha cargado en SECOP I, documentos en los que se evidencie el
constitucional, esta tablece en un porcentaje del cinco por ciento Yy Pl personal que cumple con la clausula
(5%) de los bienes y servicios contratados directamente por el operador y
requeridos para la ejecucion del contrato (exceptuando los recursos destinados
para Beca y Cuota de Sostenimiento).
£ operador certifica que se encuenira a paz y salvo con proveedores refiriendo:
“certificamos que Ia Entidad FANA, efectivamente se encuentra a
44. Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de s Certificaciones expedidas por el representante legal y J— PAZ Y SALVO abril 30 del afio 2026 por todo concepto con sus Proveedores de

Bienes y Senvicios, los pagos en la Institucion se manejan con una periodicidad de
302 60 dias. ". la certificacion presenta fecha de expedicion del 4 de mayo d
2026,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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45. Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas,
informes, expedientes y demas informacion financiera que le solicite el
supervisor del contrato; esta informacion se debe suministrar completa en el

LIBROS AUXILIARES, DOCUMENTOS CONTABLES

El operador carga mensualmente el informe de ingresos y gastos con los

firme el contrato.

:ﬁ;gf;‘;‘:_"""’c‘ e o ’,Zz,‘:i":.";'fr;::‘;" ual. g ol manera No Y FINANICEROS No aplica respectivos soportes; la demis informacion se verficard en la visita de supervision.
n los y sus e costo segin

aplique para 1a modaidad.

:falfx‘;’:';;:l‘;’; :’d”."':‘ws os e;‘*_"l'lan"’:"""’f:‘; :‘:::w;" o, I:;,':sz’:;”;‘; dreniy N/A No aplica evidencia No aplica Durante el periodo, el operador no presento solicitud de traslado presupuestal

47. Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se . .

Jocutar N La informacin solcitada es suministrada por correo electrénico de manera
podrdn realizar compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar sI Informe d tos y d tos contabl SECOP Il oportuna y en el tiempo solicitado para trémite de pago. La demas informacion se
fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que identifique la compra, nforme de Ingresos y gastos y documentos contables. panunay P o p pago.

o verificard en visita de supervsion.
entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del contrato de aporte.
El operador cerlifica que se encuentra a paz y salvo con proveedores refiriend
48. Re: r en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las “certficamos que la Entidad FANA' efectivamente se encuentra a
cbligacionss adquiridas por parts del contratists, sin condicionar setoe a fa sl Certificaciones expedidas por el representante legal y Ssecop I PAZ Y SALVO abril 30 del afio 2026 por todo concepto con sus Proveedores de
" contador Bienes y Servicios, los pagos en la Institucion se manejan con una periodicidad de
entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte. 30 a 60 dias. *. la certiicacion presenta fecha de expedicion del 4 de mayo d
2026,
49. Llevar la contabilidad por centro de costos, de IDS recursos que le
El operador presents informe de ingresos y gastos del periodo, en el cual relaciona
corresponde ejecutar del contrato, en la cual se ident fuente de recurso,
de acuerdo con las normas y procedimientos Iegalmcnu stablecidos y sl Informe de ingresos y gastos SECOP Il asstos de la modalidad, con el fin de demosirer [a cfecuckin del recursa, I
operador cumple en que no se esta realizando compras diferentes a lo establecido’
nsual, avalada por el contador, sobre o contrato
la e] cnclan do los recursos r!qulrlda por el ICBF.
50. Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma
indebida o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los
clasificadores del costo aprobados para la mox le acuerdo con las
instrucciones que para tal efecto lm parta el ICBF. Remitir al supervisor dal
contrato, dentro de los tres (3) di: ientes a la consignacion, coj
documento donde conste la opmcmn que, por concepto de ulnugros,
rendimientos financieros, multas o cualqui ro, se causen a favor de la
Entidad en razén la ejecucion del contrato. El contratista puede autorizar que el
ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se
B o oA N0 rointogre o Jutorice ol NIA No aplica evidencia No aplica Durante el periodo, no se solicitaron reintegros.
lescuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso
del saldo a favor antes de la terminacién del contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion deben realizarse
unicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO. Los bienes aportados como contrapartida no podran
ser retirados durante la a]acuclén del cmma(o D una vez este haya finalizado. EI
supervisor del contrato I 0 de la obligacion de entregar la
yen en caso de podré iniciar los
a que haya lugar, incluso después
de finalizado el plazo de ejecucién.
51. Presentar la informacién contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de
::‘:m;’;‘;“:m";zf'cfj:::;"::ai:;:";‘::‘:I“""“::;':‘:: pA :e:c":;a:"“ por Se solicitd y se veriico la apertura de una cuenta de ahorros nueva y exclusiva
sl Certificado bancario SECOP Il para el contrato del banco BANCOLOMBIA S.A. con numero de cuenta
destinados para el presente contrato de conformidad con lo establecido er 3500003925
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Rosaluclonas 8300
de 2021 y 3944 de 2022.
52. Mantener durante la ejecucion del contrato actuaciones y/o acciones
integras, honestas y transparentes necesarias en el aml lo piiblico. De esta
manera cuando la supervisién advierta hechos o indicios constitutivos de
a dentro del plazo de ejecucion del contrato, podré
sin perjuicio
arias, fiscales o penales a que hubiere lugar.
PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de la ejecucion del :on(uto en
. Se solicité y se verificé la apertura de una cuenta de ahorros nueva y exclusiva
Bl Certificado bancario SECOP Il para el contrato del banco BANCOLOMBIA S.A. con numero de cuenta
. 17800003925, por medio de la cual se controlaran los recursos publicos del ICBF
estra, teniendo en cuenta la
definiciones, criterios de seleccién y |: opernlvldad d. |: cnem: que para tal fin
establezca el ICBF a través de acto administrativo.
debidamente notificada por el ICBF a través del supervlsor del commo,
comunicando al CONTRATISTA la obligatoriedad de apertura una cuenta maestra
o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades
bancarias que ofrezcan este producto.
e S Cunplment (5, No PENDIENTE, Ubicacion del LT S el expediente Obssrvaciones (iv
1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con La Fundacion cuenta con el talento humano correspondiente para el
el perfil de: Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), funcionamiento efectivo de la modalidad.
formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, sl Anexo no. 1 certificacién talento humano https://acortar.link/LbyAy6 Refiere el operador que consideran que no es suficiente el personal contratado
seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la optima para prestar un senvicio de calidad y tiene una planta mayor de profesionales y
prestacién del servicio. personal operativo.
La Fundacion FANA y su equipo de trabajo desarrolla actividades definidas en el
2. Socializar con el equipo de trabajo que reallz: las acllvldades definidas en el contrato. Ha socializado la informacion basica del ICBF (mision, vision,
contrato, la informacién bésica del ICBF (M ', rmatividad interna normatividad intema vigente, objetivos estratégicos y politicas del Sistema
Vigents, Objotives Eatratégicos, Politicas del Sisioma Inlegudo de Gestion - s Anexo no. 2 certificacién Representante Legal https://acortar.link/LbyAyG Integrado de Gestion ~ SIGE), asf como los documentos necesarios para la
SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, operacion de los servicios, tales como lineamientos técnicos, manuales,
manuales técnicos, guias operativas guias y formatos, desde la vigencia contractual anterior.
La Fundacién FANA da cumplimiento a la entrega de resultados de la percepcion
de los usuarios frente a la prestacion del servicio misional, a través de la aplicacion
de una encuesta de satisfaccion. La proxima esta programada para el mes de
:e:I::::glr los resultados de la percepcién del usuario frente a la prestacion del " Anexo no. 3 forml(:s:::i:e:!l de satisfaccion https://acortar link/LbyAys abril de 2026,
Una vez aplicada y sistematizada la informacion recolectada, los resultados son
consolidados y entregados al ICBF dentro de los tiempos establecidos, como.
insumo para la evaluacion y mejoramiento continuo del servicio.
El operador identifica y gestiona acciones de mejora orientadas al fortalecimiento
de la prestacion del servicio, a partir del analisis de la percepcion de los usuarios y
- " " " . e madres sustitutas.
4 Hdontlcary gostonar acclones do mejora qusfortaezcan do manera N Anexo no. 4 formato encuesta de satisfaceion madres hitps/acortar ikl by Informa que 2plicaron encuesa de saifaccién durante el s de abri de 2026,
resultados que permitiran identificar posibles falencias y definir acciones de mejora
pertinentes, las cuales serdn implementadas y objeto de seguimiento conforme a
los lineamientos institucionales.
Durante el mes de abril, socializaron a las madres sustitutas el instrumento de
5. Contar con informacion documentada para s recepcisn, ratamiento y Peiciones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS). Esta comunicacion tuvo
respuesta a las es, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco st Anexo no. 5 formato PQRS https://acortar.link/LbyAy6 como propésito garantizar que cada madre sustituta cuente con la informacion
o 1 cjocucion del aboto contrackual necesaria para ejercer sus derechos y canalizar sus solcitudes, inquietudes o
sugerencias de manera adecuada y oportuna.
De acuerdo con lo reportado por el operador s verfica que Los equipos Utiizados
por los hogares sustitutos de FANA son los siguientes
Bascula pesa-persona marca Health O Meter: adquirida el 15 de noviembre de
2025. De acuerdo con la guia de metrologia, la verificacion intermedia debe.
realizarse seis (6) meses después de su adquisicin, s decir, en mayo de 2026
Bascula pesa-bebé marca SECA: adquirida en octubre de 2022. Su verificacion
o Aso . 50s do medicion proplos ullizad  cumplimiont debe efectuarse trimestralmente; la ultima corresponde a marzo de 2026,
. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento i 6 i 6 Infantometro portatil marca SECA: adauirido el 12 de marzo de 2022. Requiere
del objeto contractual o convenio cuentan con cel les PARCIALMNETE Formato de '"speccf::“?"fe‘t';z“ y verifieacion de https://acortar.link/LbyAv6 calibracion ca%a cinco (5) afios, por \oqque la préxima calibracion esta pmgvamada
ibracién y sus verificaci i i para el afio 202
Tallimetro: adauirido el 21 de noviembre de 2025. Su calibracion debe realizarse
cada cinco (5) aitos, correspondiendo la préxima en el afio 2031
Adicionalmente, se lleva a cabo la inspeccion de los equipos antropométricos de
mensual, con el fin de garantizar su correcto funcionamiento y la
confabilidad de las mediciones."
El operador cuenta con el registro actualizado de los documentos u(mzados parala
7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacién del operacién del senicio, disponiendo de documentacién estandarizada y u
Tt inokyarvds ds sar pecesurto ot control de Io6 camblos reullzadte. st Anexo no. 2 certificacién Representante Legal link/LbyAv6 permit 6l conto, actualzaion  razabiidad do s cambios
. g . reahzados garantizando la correcta gestién documental conforme a los.
lineamientos establecidos.
GESTION: (2I= NO, PENDIENTE, Ubicacién del P e en el expediente Observaciones (iv)
a Fundacion FANA cuenta con un protocolo de manejo de la informacién y
confidencialidad de la misma que se puede encontrar en la AZ de protuco\us Es
mento de la Fundacién FANA que establece las directrices para garantizar
y la confidencialidad, mtegndad y disponibilidad de la informacién confidencial de los
1. Certificar el n t ) ) N nifios en proteccion o restablecimiento de derechos supervisados por el ICBF.
a seguridad de la enla normativa sl Anexo no. 1 protocolo de Seguridad de la link/LbyAve Defins procedimientos relacionados con el acoeso restfingide, almacenamiento
interna del ICBF vigente durante la ejecucién del contrato. fisico y digital seguro, transmision cifrada de datos, capacitacién del personal y
cumplimiento normativo, con el fin de prevenir accesos no autorizados, pérdidas o
divulgaciones indebidas de informacién sensible.
2. Sus: de o N En la Fundacion FANA, el talento humano realiza el diigenciamiento y firma del
Toprosentante legal, ol cual ot s ntrogado al supervisor una vez se firme sl Anexo no.2 Compromiso de confidencialidad https://acortar.link/LbyAy6 codigo Etico y confidencialidad de Ia informacién y estos formatos se encuentran
el contrato o conve informacién Cédigo ético archivadas en todas las hojas de vida.
3. Suscribir un documento de autorizacién de tratamiento de datos personales La Fundacién FANA suscribe documento de autorizacion para el tratamiento de
con el representante legal, el cual deberé ser entregado al supervisor una vez se si Anexo no. 3 documento tratamiento de datos. https://acortar.link/LbyAy6 datos personales con el representante legal, el cual fue firmado y entregado al

supervisor del contrato conforme con lo establecido.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacion de la Informacion Publica

4. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o
iali idad de la i i

Durante el mes de_abril no se presentaron incidentes de seguridad ni se
materializo ningun riesgo de seguridad de la informacion que afectara la
disponibilidad, integridad /o confidencialidad de la informacién el ICBF, en el

tales como las establecidas en la norma ISO/IEC 27001:2022 o su equivalente y
alineadas con la Politica de Seguridad de la informacién definidas con el
operador de servicios de tecnologia.

i integridad y/o delai del ICBF, en el st Anexo no.4 plan de y bittps://acortar.link/LbyAvS marco de la ejecucién del contrato. La Fundacion FANA se mantiene atento a
marco de la ejecucién del objeto establecido. informar de manera inmediata al supervisor del contrato ante la eventual
ocurrencia de cualquier incidente o riesgo,
La Fundacién FANA certifica el cumplimiento de la cadena de suministro TIC, de
5. Cotifcar of cumplimisnto do I cadena da Sumlnstr TIC, de acuerdo con o I acuerdo con lo establecido en la Politica de Seguridad de la Informacién del ICBF,
si Anexo no. 1 certificacion Representante Legal link/LbyAv6 Ios bienes y senicios tecnologicos utiizados durante la
establecido en la Politica de la Seguri de la Informaci6n del ICBF. .
ejecucion del contrato cumplen con los lineamientos de 3
confidencialidad e integridad de Ia informacién exigidos por la Entidad.
E1Plan de Recuperacion y Contingencia de la Fundacin FANA consiste en el
" ) . . . ) seguimiento constante de la informacion.
6. Prever el plan de recuperacién y contingencia del servicio conratado ante los . ‘Anexo no. 5 protocolo de Seguridad de la rttosJacortar Ink/Louss unntan con un Ingeniero ds srermas i acta ronts & stuaclones de ataguss
eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién Informacién. cibernticos y manejo de a seguridad TIC'S, para el manejo efectivo de la
7. ldontfcar,documentar y valuar 0 resgos do seguridad do I nformacién La Fundacion FANA ha dentifcado, documentado y evaluado los iesgos de
relacionados con los proces s que estén dentro del sequridad de Ia informacion asociados a los procesos, sistemas y sevicios que se
I I
aicance del abjeto contractusl, conforme s mejores practicas internacionales, o Anoxo no.  cortificacién Representante Legal rtosJacortar Ink/Louss encuentran dentro del alcance el objeto contractual, conforme a las buenas

practicas incluyendo los en la norma
ISO/IEC 27001:2022 0 su equivalente, y en concordancia con la Politica de
Seguridad de la Informacién definida con el operador de servicios de tecnologia.

‘GESTION: ()

Cumpiimiento (S1, NO, PENDIENTE,

e Y SALUD
EN ELTRABAJO

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo,
que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019 del Ministerio

La Fundacién FANA cuenta con un representante de seguridad y salud en el

vigente. Garantizar la tenencia de armamento, mantenimiento y reparacion
acorde con la normatividad vigente.

de Trabajo, o a la norma que adicione, modifique o sustituya, y garantice el si Anexo no. 1 """“""::’h:fo”g""“'“ ysaludenel https://acortar.link/LbyAy6 trabajo, que cumple con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019,
o marco de la g
ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.
N ” o La Fundacion FANA cuenta con una malriz de identificacion de peligros,
2. Presentar la identificacién de peligros, valoracién da rissgos y determinacién Anexo no. 2 plan de prevencién, preparacion y valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de
de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo s rocpuosta ante emergencias https://acortar link/LbyAy6 la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucién del contrato.
durante la ejecucién del contrato o convenio. g
La Fundacién FANA hace induccién al equipo de trabajo para la ejecucion del
contrato o convenio, en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, en la que se
3. Realizar Ia induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la st Anexo no. 3 induccién Seguridad y Salud en el ity /acortar ink/LbyAgs abordan temas como: Entrega de politica y objetivos SST y reglamento de higiene
ejecucién del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Trabajo. 5://acortarlin y seguridad industrial, pacto de convivenci lo de emergencia, enfermedad
iaboral, accidente e incidente de trabajo. Misionalidad institucional.
4. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o El operador no hace entrega de materiales o equipo de trabajo al talento humano,
convenio los elementos de proteccién personal y ropa de trabajo requerida para NIA NIA acortar.link/LbyAv6 para la ejecucion de las actividades correspondientes al contrato actual durante la
la realizacién de sus actividades. presente vigencia
s N [EToperador cuenta con las valoraciones medicas ocupacionales favorable de los
5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores 2
s Anexo no. 4 conceptos medico ocupacionales link/LbyAy6 del talento humano, vinculados para la ejecucion del contrato,
vinculados para Ia ejecucion del contrato o convenio.
6. Realizar el disefio, implementacién y mejora del Plan Estratégico de Seguridad §
Vil (PESV) on i igente, s Anexo no. 5 certificacion Representante Legal https://acortar.link/LbyAy6 NIA
Durante el mes de abril no se presentaron incidentes, accidentes de trabajo ni
7. Informar al ICBF los incidentes, accidentes de Trabajo y enfermedad laboral enfermedades laborales del personal a cargo del operador/contratista que
del personal a cargo dol opeuuor/commma reportados a la ARL y EPS, durante s Anexo no. 5 certificacién Representante Legal https://acortar.link/LbyAy6 requirieran reporte ante la ARL o EPS. No obstante, FANA se encuentra atento a
ol plazo de ejecucién del contrato o conven informar de manera oportuna al ICBF cualquier evento de esta naturaleza que se
llegue a presentar durante el plazo de ejecucion del contrato,
8. Formular e i el plan de io ¥ respuesta ante Anexo no. 2 plan de prevencién, preparacion y La Fundacién FANA cuenta con un plan de prevencin, preparacion y respuesta
s https://acortar.link/LbyAy6 ante emergencias.
emergencias. respuesta ante emergencias. g
9. Realizar trabajos en espacios confinados en cumplimiento de lo establecido NA NA httos://acortar ink/LbyAv6 NA
en la normatividad vigente.
La Fundacién FANA no cuenta con caninos al interior de la unidad de servicio, no
10. Garantizar la tenencia y cuidado de caninos acorde con la normatividad legal obstante, garantiza el cumplimiento de la normatividad legal vigente en materia de
s Anexo no. 5 certificacion Representante Legal https://acortar.link/LbyAv6 tenencia de armamento, mantenimiento y reparacion, a través de la empresa

privada de vigilancia contratada, la cual es responsable del porte, custodia y uso
del armamento, dando cumplimiento a la normativa aplicable.

‘GESTION: ()

NO, PENDIENTE,

Ubicacién del
contractual

en el expediente

Observaciones (iv)

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua

La fundacion FANA adopta las medidas necesarias para el ahorro y el uso
eficiente de los recursos no renovables:

|Agua: Cuenta con ahorradores de agua en todas las instalaciones (perlizadores,
llaves con sensor, fluxometros: y duchas teléfono).

Energia: Las luminarias con que cuenta la Fundacion son bombillos ahorradores y
led

contrato.

energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del sl Anexo no.1 Certificacion representante legal Papel: Se tiene implementado el retiso de papel y la no impresion de documentos

contrato, de acuerdo con Ia Politica Ambiental de Ia Entidad. si no es estrictamente necesario.
Residuos: Esta implementada una ruta sanitaria, se cuenta con puntos ecologicos
¥ se enfatiza en la separacion en la fuente. Se cuenta con un cronograma de
capacitaciones para la poblacién en general (Videos y folletos informativos).
Manual de Saneamientol Capacitaciones del eje am deeje
ambiental
La Fundacién FANA promueve el uso de productos, empaques y materiales
amigables con el medio ambiente en el desarrollo de la operacion del servicio,

2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. sl Anexo no.1 Certificacion representante legal prioizando nsumos rectiizables, reciclables y de bajo impacto ambiental, en
coherencia con practicas de consumo responsable y sostenibilidad.
FANA cuenta con:

3. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas. ~Concepto Higiénico Sanitario con fecha del 06/05/2025, con numero de acta

para prestacion del ses Asi como las evidencias del cumplimiento de los sl Anexo no.1 Certificacion representante legal link/LbyAY6 on vigencia de 1 afio.

imi en dichos ~Certificado lavado de tanques con fecha del 21/04/2026 con vigencia de 6 meses.

~Certificado fumigacion con fecha de 17/04/2026 con vigencia de 3 meses.

4. Presentar las certificaciones de revisiones tecno mecanicas y de emision de

gases de los vehiculos al servicio del ICBF, siguiendo los procedimientos NA NA https://acortar link/LbyAys NIA

adecuados estipulados en la normatividad vigente.

5. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado

de los productos qui ados durante la ejecucion del contrato; de NA NA https://acortar link/LbyAys NIA

acuerdo con la normatividad vigente.

6. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de

tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el NA NA https://acortar link/LbyAys NIA

manejo adecuado de los residuos generados.

7. Realizar el mantenimiento y lavado de los tanques de almacenamiento de

agua para consumo adoptando las medidas necesarias para garantizar el NA NA https://acortar link/LbyAys NIA

su ro de este recurso.

8 Formular & lan de Gue incluya como minimo Tos

programas de limpleza y desinfeccién, manejo de residucs, control de plagas y sl Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar link/LbyAv6

abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con Ia normatividad

vigente.
La Fundacion FANA formula e implementa el Plan de Gestion Ambiental con base

9. Formular e implementar Plan de Gestion Ambiental de acuerdo con los en los aspectos, impactos y requisitos ambientales asociados a la ejecucion del

aspectos, impactos y requisitos ambientales asociados a la ejecucion del sl Anexo no.1 Certificacion representante legal https://acortar link/LbyAys contrato, que orienta las acciones de prevencion, mitigacion y control ambiental en

el desarrollo de la operacion del servici
ambiental vigente.

 en cumplimiento de la normatividad

o &

*Observaciones"

) 4 ser

i) to do Supe isor
e, 1ol sporvr sere e urs tigacon N sopors e por s n 5o et s oo ooy o posble T o Supoer Sorals e ageco oca PENDIENTE o o ot in e Sopenie 5 dorore o o ceconss saineioncs aiades Tt 3 e, 161 siporte s s ar onigacin o4 PARGIAL o o o Fiv 4

(1) €1 supenvisor debers rolacionar todos los documentos que evidencien of cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de eniroga a saisfaccion o de reuniones, informes, certficacionos, comunicacionss, oficios, memorandos, y en genoral cualquier documento que prusbe que la obligacion fue ofectivamente cumplida. Deberd igualments indicar of ol del documento y su
ubicacien

ervision, ol supervi

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? B [ [ NO! [
Luego del seguimiento detect alguno con alta probabilidad de ocurrencia? B | | NO! |
Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
0
16. Certificacién
El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y i de con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

5 DE MAYO DE 2026

Firma

HERNAN DARIO CARDENAS PATARROYO

Cargo Legalizador de cuentas

="\7g

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISIGN DEL CONTRATO O CONVENIO

BIENESTAR
FAMILIAR

Fima | NOAL D) Fima =

NORMA CONSUELO UPE EILEEN DIZ PEREZ
Cargo Revisor Técnico Cargo otro revisor

Nota: i se requiere la firna de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén inclur.
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Clasificacion de la Informacion Publica

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

L0% DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICOF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012



