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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Valledupar, agosto de 2026 

 

Señor(a) 

INDIRA JULISA ESCOBAR GOMEZ 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9113850 de 2026 

COORDINADORA ACADEMICA (E) 

Centro de Atención Integral al Campesino 

Valledupar 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes agosto del año 2026 

 

                                                                           Referencia: No 9114278 del 26 de enero 2026 

 

JAVIER LLANOS LOZANO, identificado con la cédula de ciudadanía No.79.325.749 de Bogotá 

D.C, en mi calidad de Contratista del SENA, como Instructor en el Programa de Atención a 

Población Victima del Desplazamiento por la Violencia del Centro Biotecnológico del Caribe, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento 

el Informe de actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el 01 al 31 de agosto 

del año 2026.  

  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y TRES 

MILLONES CIENTO SECENTAY DOS MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE    PESOS 

($33.162.479). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Doce 

(12) días del mes de febrero, por valor de ($1.894.999), Seis (6) pagos iguales por los meses de 

marzo a agosto del 2026, por valor ($4.737.497). cada uno y un último pago por valor de 

($2.842.498). Correspondiente a 18 días calendario del mes de septiembre de 2026 

Plazo: Siete (07) meses  

Fecha de Inicio: 17 de febrero 2026. 

Fecha de Terminación: 18 de septiembre 2026. 

 

PROCESO 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

NOMBRE DEL FORMATO 

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)  

Prestación de Servicios Personales de carácter Temporal como instructor, para Impartir 

Formación en el Programa de Atención a Población Victima del Desplazamiento por la 

Violencia Dentro de los programas de Formación Complementaria Ofrecidos en el Centro 

Biotecnológico del Caribe CBC de la Regional Cesar  

 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. 

Realizar la ejecución de la 
formación complementaria 
de acuerdo con la Guía 
para desarrollar los 
procesos formativos GFPI 
– G-013 vigente. 

Se hizo concertación de la formación con las fichas 
3585572 y 3585579   aplicación de la las buenas 
prácticas agrícola en cultivos Agrícolas en el 
municipio de Agustín Codazzi- cesar. Se realiza 
las actividades: Conceptos generales de las BPA. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
Manejo de fertilizantes y abonos orgánicos. 
Manejo de suelos. 
Manejo de agroquímicos                                                                                                                                                                                                                           
Manejo área de cosecha y postcosecha, 
Bienestar del trabajador, Registros y formatos de 
actividades                                                                                                                                                                                                                                                            
Normas BPA. 
 
APLICACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS 
AGRICOLAS. 
Código: 73310023 
Horas: 96 
Agrícola en Colombia ha venido ganando espacio 
en el mercado internacional. La calidad de los 
productos agrícolas ha incrementado de acuerdo 
con la implementación de nuevas técnicas, 
procesos y normas que buscan mejorar no solo la 
producción sino en bienestar del productor, así 
como la generación de empleo rural digno. 
La rentabilidad de la empresa agrícola, debe 
incrementarse, apropiando procesos que procuran 
la integra producción calidad del producto. 
 

Formatos de 
asistencias 
GOR-F-085 
Acta de 
concertación 
de inicio de 
programa. 

2. 

 Utilizar diferentes 
metodologías de 
aprendizaje según el 
diseño curricular y las 
características de la 
formación a desarrollar. 

Entrega de Guías de aprendizaje, materiales de 
apoyo, textos, prácticas en campo, etc. 
Se plantearon técnicas de aprendizajes como 
expositor y mesa redonda, practica de campo. 

Formatos de 
Guías de 
Aprendizaje 

3. 
 Realizar alistamiento de 
las actividades de 
aprendizaje para el logro 

Se diseñó la guía de aprendizaje para cada una de 
las formaciones, las cuales fueron socializadas 
con aprendices 

Guía de 
aprendizaje 
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de los resultados de 
aprendizaje, 
seleccionando, adaptando 
y elaborando guías de 
aprendizaje e instrumentos 
de evaluación. 

 

4. 

 Realizar la evaluación de 
los aprendices una vez 
culmine la formación en el 
aplicativo SOFIA PLUS. 

Se realizó las respectivas evaluaciones de juicio 
de los aprendices  

Reporte de 
juicio 
evaluativo 

5. 

 Atender la totalidad de las 
fichas asignadas. 

Para este periodo se cumplió con el objeto 
contractual, se realizó las formaciones en el 
siguiente lugar durante el mes de agosto 
-Fichas: 3585572 y 3585579 
APLICACIÓN DE LAS BUENAS PRACTICAS 
AGRICOLA 
AGUSTIN CODAZZI - CESAR 

Registro de 
asistencia y 
fotográfico  

6. 

 Informar cualquier 
novedad que se presente 
durante el desarrollo del 
proceso formativo. 

A través de las reuniones de seguimiento mensual 
se retroalimenta a la coordinación académica de 
asuntos de interés del programa especial para 
desplazados y por ende de la entidad. 

Registro de 
asistencia y 
fotográfico 

7 

Atender las reuniones de 
carácter presencial que la 
Coordinación Académica 
considere necesarias para 
la buena ejecución del 
presente contrato. 

Reunión mensual mes junio con la coordinadora 
del programa y la Agencia de Empleo del Sena 
para realizar alistamiento de formación. 

 
Evidencias 
fotográficas 

8. 

Prestar los servicios con 
seriedad, responsabilidad, 
profesionalidad, eficiencia, 
oportunidad y calidad. 

Se atendió de forma oportuna al supervisor de 
contrato a través de los medios por los cuales se 
ha hecho el contacto pertinente y se ha dado 
respuesta a cada solicitud. 

Registro 
fotográfico 

9. 

 Desarrollar las actividades 
de Formación Profesional, 
de acuerdo con los planes 
que se elaboren 
previamente y de 
conformidad con el modelo 
pedagógico - Formación 
por Competencias - y la 
estrategia de aprendizaje – 
Proyectos de Formación - 
que el SENA ha 
determinado. 

Se desarrollan las actividades de acuerdo a la 
planeación pedagógica 
 

Registro 
fotográfico 

10. 

 Seleccionar estrategias de 
enseñanza – aprendizaje – 
evaluación según el 
programa de formación 

Se proyectan estrategias de enseñanza de 
acuerdo al diseño curricular para el año 2026. 

Guía de 
aprendizaje 
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profesional y el enfoque 
metodológico adoptado. 

11. 

 Seleccionar ambientes de 
aprendizaje con base en 
los resultados propuestos y 
en las características y 
requerimientos de los 
aprendices. 

Se seleccionan los ambientes de acuerdo a las 
condiciones de los aprendices y espacios 
disponibles. 

Registro 
fotográfico 

12. 

 Orientar los procesos de 
aprendizaje según las 
necesidades detectadas en 
los procesos de 
evaluación, metodologías 
de aprendizaje y 
programas curriculares 
vigentes. 

Se orientó la formación paras fichas del mes de 
abril-2026 
- Ficha: 3585572 y 3585579 
-Aplicación de las buenas prácticas agrícola 
 

Juicios 
Evaluativos 
 
Fichas 
Asociadas 

13. 

Programar las actividades 
de enseñanza – 
aprendizaje – evaluación, 
de conformidad con lo 
diseños curriculares y el 
calendario de formación 
institucional. 

Se realiza la gestión de grupos y ambiente para 
la orientación de las formaciones de acuerdo al 
calendario de formación institucional. 

Wasaps, 
Registros 
fotográficos, 
listado de 
asistencia. 

14. 

Reportar la información 
académica y administrativa 
requerida dentro del 
proceso de formación de 
manera oportuna. 

Se han presentado informes de actividades de 
acuerdo a lo requerido por la entidad. 
 

Informe 
cargado al 
SECOP II 

15. 

Ejercer las actividades con 
estricta observancia del 
reglamento de aprendices 
del SENA. 

Se han realizado las actividades considerando el 
reglamento de los aprendices 

Asociación a 
rutas de 
aprendizaje 
Reportes 
Wasaps 

16. 

Informar oportunamente a 
los aprendices acerca de 
los resultados de 
aprendizaje y acciones 
evaluativas desarrollados 
dentro de la formación 
profesional. 

Las informaciones y acciones evaluativas de los 
resultados de aprendizaje se desarrollan al final 
del proceso de formación institucional. 
 

Wasap, 
registros 
fotográficos 

17. 

Realizar reconocimiento de 
aprendizajes previos. 

Durante las formaciones se consulta previamente 
a los aprendices sobre los temas a abordar. 

Diseño 
curricular, lista 
de asistencia, 
guía de 
aprendizaje 

18. 
Reportar en el aplicativo 
Sofía Plus todas las 
actividades que de acuerdo 

Se Realizó el reporte de las actividades de 
planeación de la formación. 

Reporte de 
Sofia plus 
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con los procesos que son 
de su responsabilidad, 
garanticen la calidad de la 
información y su 
coherencia con el proceso 
formativo, tales como 
creación de rutas de 
aprendizaje, asociación de 
aprendices a las rutas de 
aprendizaje y registro de 
juicios evaluativos, 
comunicando 
oportunamente al 
supervisor del contrato las 
anomalías, inconsistencias 
y novedades halladas en el 
registro de la información. 

Asociación de rutas de aprendizaje y el registro e 
los juicios evaluativos, por tanto, se descargaron 
el respectivo soporte. 

19. 

Elaborar y entregar guías 
de aprendizaje de los 
diseños curriculares 
asociados al contratista, 
cuando éstas sean 
requeridas por el equipo 
pedagógico de centro.  

Se diseñó la guía de aprendizaje para cada una de 
las formaciones realizadas 
 - Ficha: 3585572 y 3585579 
Aplicación de las buenas prácticas agrícola 
 

Guía de 
aprendizaje 

20. 

Atender oportunamente al 
supervisor del contrato en 
los requerimientos que se 
le hagan respecto del 
contrato y entregar los 
informes que se le soliciten 
de acuerdo con el objeto 
pactado. 

Se atendió de forma oportuna al supervisor de 
contrato a través de los medios por los cuales se 
ha hecho el contacto pertinente y se ha dado 
respuesta a cada solicitud. 
Se asistió a la reunión de seguimiento mensual 
del programa convocada por el supervisor del 
contrato. 

Registro 
fotográfico y 
wasaps 
 

21. 

Informar oportunamente a 
la Coordinación Académica 
del Centro los asuntos 
especiales que lo ameriten, 
para la buena marcha de la 
Institución. 

A través de las reuniones de seguimiento mensual 
se retroalimenta a la coordinación académica de 
asuntos de interés del programa especial para 
desplazados y por ende de la entidad. 

Registro 
fotográfico 

22 

Responder por los bienes y 
elementos del inventario 
puestos a su disposición 
para el cumplimiento del 
objeto contratado y hacer 
entrega de ellos al finalizar 
el contrato. 

Se aporta el carnet institucional durante las 
formaciones 

Registro 
fotográfico 

23 
Hacer entrega del carné 
institucional que lo acredita 

NO APLICA  
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como contratista, una vez 
finalice el contrato. 

24 

Presentar mensualmente y 
en los tiempos señalados 
por la supervisión y por 
directrices de Dirección 
General, los informes 
estadísticos, de cuentas y 
de actividades inherentes 
al objeto contractual. 

Se presenta el informe de ejecución mensual al 
coordinador del programa con sus actividades y 
evidencias de cada formación asignada.  
 

Informe 
cargado al 
SECOP II 

 
25. 

Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes 
mensuales de la ejecución 
del contrato. 

se presenta informe de ejecución contractual 
teniendo en cuente todas las directrices dadas 
para su respectivo cargue al secop ll 
 
 

Formato de 
Informe 
Aplicativo del 
Secop 2 
 

26. 

Atender las convocatorias 
que realice el centro con 
respecto a mejorar de las 
competencias y 
habilidades de los 
instructores contratistas, 
dentro de un proceso de 
certificación de 
competencias para 
certificarse en habilidades 
pedagógicas, como 
también capacitarse en el 
idioma inglés. 

Se presenta informe de ejecución contractual 
teniendo en cuenta todas las directrices dadas 
para su respectivo cargue al secop ll 

Correo, cargue 
al Secop II 

27. 

Apoyar técnicamente en 
cuando se le requiere en la 
elaboración de las fichas 
técnicas de los materiales 
de formación relacionados 
con la red de conocimiento 
para la que se contrató. 

NO APLICA  

28. 

Apoyar técnicamente en 
las evaluaciones de los 
procesos de adquisición de 
bienes y servicios que, por 
el conocimiento profesional 
contratado, previa 
designación del subdirector 
de centro. 

NO APLICA  

29. 

Aplicar al proceso de 
certificación de 
competencias según 
normas de competencias 

NO APLICA  
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que aplican a la función de 
instructor, así como a los 
procesos que el SENA 
adelante para certificar 
habilidades pedagógicas 
de los instructores. 

30. 

Apoyar con la participación 
en el proyecto de 
acompañamiento técnico 
/pedagógico de 
Instructores que realice el 
SENA.  

NO APLICA  

31. 

Las demás necesarias para 
el cabal cumplimiento del 
objeto contractual. 

Se han adelantado las actividades requeridas por 
el supervisor (asistencia a reuniones y 
actividades) 
 

Email, wasap, 
registros 
fotográficos 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en 

el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe 

cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

ITEM 

 

No DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE 

DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

 124926 
VALLEDUPAR– CODAZZI -

VALLEDUPAR 

31/07/2026 31/07/2026 

 

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes 

correspondientes, con las fechas que se relacionan a continuación: 

 

 Certificación de antecedentes fiscales:     18 de Agosto de 2026  

 Certificación de antecedentes penales:     18 de Agosto de 2026 

 Certificación de antecedentes disciplinarios:                18 de Agosto de 2026 

 Certificación de registro nacional de medidas correctivas:  18 de Agosto de 2026 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 

presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 

ejecución contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados 

y el No.9508424167expedido por Aporte en línea, correspondiente al mes de julio del año 2026, 

informe de actividades del mes de agosto de 2026. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 

Anti trámites”) 

 

Cordialmente,  

 

 

Firma 

 
JAVIER LLANOS LOZANO 

Contratista 

C.C. No. 79.325.749  

Recibí a satisfacción 

 

 

 

 

 

INDIRA JULISA ESCOBAR GOMEZ 

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR. 9113850 de 2026 

COORDINADORA ACADEMICA DE PROGRAMA ESPECIALES 
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ACTIVIDADES REALIZADAS DESDE EL 01 AL 31 DEL MES AGOSTO DE  2026 

CURSOS:APLICACIÓN EN LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS  

 

ANEXO EVIDENCIAS DE LAS FICHAS : 3585572 Y 3585579 Circular No. 01-3-2020-000050, 
en la cual Nuestra Institución implementa medidas para el manejo y contención del COVID-19, 
en la cual se determina la suspensión temporal la formación presencial, procedemos a realizar 
las actividades siguiendo las directrices impartidas por la Dirección General, el Subdirector de 
Centro y nuestro Supervisor de Contratos, procedemos al desarrollo de las actividades de 
Formación.  
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10-08-2026 10-08-2026 

10-08-2026 10-08-2026 
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13-08-2026 13-08-2026 

13-08-2026 13-08-2026 
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11-08-2026 11-08-2026 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER LLANOS LOZANO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

01/08/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3585572 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLASFICHA
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109701  PREPARAR ÁREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO  ACORDE CON LAS BUENAS PRÁCTICAS
AGRÍCOLAS.

27040109702  ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGÚN CRITERIO
TÉCNICO Y NORMATIVA.

27040109703  DETERMINAR LAS PRÁCTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGÚN CRITERIO
TÉCNICO Y BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

27040109704  IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y
CRITERIOS TÉCNICOS.

27040109705  VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRÁCTICAS
AGRÍCOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 96,00

3585579 - BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

Planear producción de acuerdo con sistema productivo y métodos
técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

220601070 04 AJUSTAR DOCUMENTACIÓN  DE ACUERDO CON  VERIFICACIÓN Y NORMATIVA

22060107001 IDENTIFICAR LOS RECURSOS FÍSICOS, HUMANOS Y DOCUMENTALES REQUERIDOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE
BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS SEGÚN NORMATIVA.

22060107002 APLICAR CRITERIOS TÉCNICOS PARA LA PLANEACIÓN DE IMPLEMENTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS EN
EL SISTEMA PRODUCTIVO SEGÚN NORMATIVA.

22060107003 VERIFICAR INFORMACIÓN DE TRAZABILIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON BUENAS PRÁCTICAS AGRÍCOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

3558924 - MANEJO AGROECOLOGICO DE SUELOSFICHA
DE APRENDIZAJE:

Sembrar cultivo de acuerdo con especificaciones técnicas y
buenas prácticas agrícolas

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1. CARACTERIZAR LAS CONDICIONES DEL SUELO SEGÚN CONDICIONES BIOLÓGICAS, FÍSICAS Y QUÍMICAS

RA2. APLICAR AL SUELO EL MATERIAL ORGÁNICO Y ENMIENDAS DISPONIBLES EN EL SISTEMA PRODUCTIVO DE ACUERDO CON
CRITERIOS AGROECOLÓGICOS

RA3. REALIZAR SEGUIMIENTO A LAS CONDICIONES DEL SUELO SEGÚN TÉCNICAS DE MANEJO AGROECOLÓGICO APLICADAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 160,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JAVIER LLANOS LOZANO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE
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Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

124926 SOLICITUD 

190.403,00 190.403,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

36-02-00-020-911410 CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2026-07-24

Objeto:
VIATICOS FORMACION: COM 124926 EL 31 JULIO 2026 A CODAZZI PARA IMPARTIR FORMACION CPE No.  20-9-2026-008233

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

Total: 190.403,00 0,00 190.403,00 190.403,00

190.403,00 0,00

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN

VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR911410  CENTRO 
BIOTECNOLÓGIOCO DEL 

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nación 10 CSF

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 
Comisión:

Número: 124926 Tipo: Fecha: 2026-07-21

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 12522772 ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE - CESAR

CUENTA BANCARIA

Número: 224237933 BANCO DE BOGOTA Tipo: Estado: Activa

TERCERO ORIGINAL
Identificación: Cédula de 
Ciudadanía

79325749 JAVIER  LLANOS LOZANO Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 190.403,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 190.403,00 Saldo x Obligar: 190.403,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3026  de fecha 2026-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 255326 2026-07-22 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-020-911410  CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL AL CAMPESINO

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 
Comprobante

Usuario Solicitante: MHrzedan ROLAND JESUS  ZEDAN DUARTE
Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

36-02-00-020-
911410

CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL AL 
CAMPESINO

Fecha y Hora Sistema: 2026-07-23-3:25 p. m.
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Firmado 
digitalmente por 
Tatiana Movilla 
Andrade



Nombre
Fecha Inicial 

Comisión
Total dias

Valor total a 

pagar

190.403,00

Firma Responsable

Verificado Por: DALAYS MARCELA HERNANDEZ QUINTERO Fecha Verificación: 2026-07-21

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 12522772 Nombre: ISMAEL ENRIQUE VAN-STRAHLEN PEINADO Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL 

CARIBE - CESAR

OBJETO DE LA COMISIÓN

IMPARTIR FORMACIÓN DEL PROGRAMA DE DESPLAZADO EN EL CURSO IMPLEMENTACION DE HUERTAS CASERAS O PATIOS REPRODUCTIVOS DE  CON FICHA 3558924 EN EL CORREGIMIENTO DE CASACARA DE CODAZZI  TRANS TERM 28,326,00

114.077,00 76.326,00Totales Solicitud de Comisión

IMPARTIR FORMACIÓN DEL 

PROGRAMA DE DESPLAZADO EN EL 

CURSO IMPLEMENTACION DE 

HUERTAS CASERAS O PATIOS 

REPRODUCTIVOS DE  CON FICHA 

3558924 EN EL CORREGIMIENTO DE 

CASACARA DE CODAZZI  TRANS TERM 

28,326,00

2026-07-31 2026-07-31 CESAR / VALLEDUPAR
CESAR / AGUSTIN 

CODAZZI
0,5 No 50

4.737.497,00 228.154,00 114.077,00 76.326,00 190.403,00

Pernocta 

Último día 

Comisión

Porcentaje 

Pernocta

0,5

Dpto. / Municipio 

Destino 
N°. Días

Pernocta 

Último día 

Comisión

Porcentaje 

Pernocta
Base de Liquidación

Tipo y Número de 

Documento
Cargo Estado

JAVIER  LLANOS 

LOZANO
CC:  79325749 CONTRATISTA Autorizada

Fecha Inicial 

Comisión

Fecha final 

Comisión  

Región o Depto 

Origen

Ciudad o Muni 

Destino
N°. Días

Fecha final 

Comisión  

Dpto. / Municipio 

Origen 

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN PARA 

EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCIÓN LABORAL - MEJORAMIENTO DE 

LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL 

DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL CONFLICTO ARMADO A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-11-20305C-3602031-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN COMPETENCIAS PARA LA INSERCIÓN 

LABORAL - MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD 

DE LA POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO FORZADO POR EL 

CONFLICTO ARMADO A NIVEL  NACIONAL

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 3026 Dependencia Solicitante 911410 CENTRO BIOTECNOLÓGIOCO DEL CARIBE-CESAR

Valor Viático 

Diario

Valor Total 

Viáticos

Valor Gastos de 

Viaje
Objeto de la Comisión por Tercero

Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina VICTIMAS-DESPLAZADO Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  Genera Viáticos SI2026-07-21

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No.
124926

Fecha Solicitud
2026-07-20

Estado de la Comisión
Autorizada

Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-020-911410  CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE-CESAR

Documento de Autorización, Reconocimiento y Ordenación 

de Pago Comisión al Interior del País

Usuario que Genera Reporte: MHagquinte ALVARO GUSTAVO QUINTERO 

SANGUINO
Unidad ó Subunidad  que Genera 

Reporte:
36-02-00-020-

911410

CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL 

CARIBE-CESAR

Fecha y Hora Generación Reporte: 2026-07-21-05:06 p. m.

 FIRMA_SIIF 
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Versión: 05

Código: 

GTH-F-090

Tipo: C.C. No. 79.325-749

No. 
CO1.PCCNTR

.9114278
AÑO 2026

FECHA VENCIMIENTO 

DEL CONTRATO
18 9 2026

DEPENDENCIA/

CENTRO 

CARGO

CARGO

DEPENDENCIA/

CENTRO 

ENTIDAD O  

EMPRESA:
CONTACTO  5710101

31 7 2026 31 7 2026

1

2

3

Dia Inicio 31 7 2026

7:00:am - 08:00 am

09:00:am - 13:00 pm

14:00 pm - 15:00 pm

GTH-F-090 V.05

31

Actividades a ejecutar: 

Visita de seguimeinto  desarrollando actividadesde enseñanza - aprendizaje - evaluaciona los aprendicesde la ficha 3558924 

en agustin codazzi corregimiento de casacara km 25

Traslado  de agustin codazzi corregimiento de casacara km 25 en transporte terrestea valledupar

Traslado del municipio de Valledupar al  municipio de agustin codazzi corregimiento de casacara km 25 en transporte 

terreste

Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial:

PROCESO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública  Pública Clasificada Pública Reservada

FECHA DE ELABORACIÓN DE AGENDA  14/07/2026

ISMAEL ENRIQUE VAN STRAHLEN PEINADO SUBDIRECTOR 

Centro Biotecnológico del Caribe

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestación de servicios personales de carácter temporal como instructor, para impartir formación en el Programa de Atención a 

Población Victima del Desplazamiento por la violencia dentro de los programas de formación complementaria ofrecidos en el Centro 

Biotecnológico del Caribe-CBC de la regional Cesar.

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cesar

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL 

GASTO (de la Movilización)

NOMBRES Y APELLIDOS

JAVIER LLANOS LOZANO

IDENTIFICACIÓN:

CONTRATO

por medio de la implementacion de huertas caseras o  patios producitvos en la ficha 3558924

Centro Biotecnológico del Caribe

LEONOR DUARTE NORIEGA Coordinador Académico Programas Especiales

INFORMACIÓN DEL DESPLAZAMIENTO 

DIRECCIÓN GENERAL/

REGIONAL
Cesar

CIUDAD/DEPARTAMENTO O 

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O 

CIUDAD/PAIS

Cesar Corregimiento de Casacará

FECHA INICIO DEL 

DESPLAZAMIENTO
FECHA FIN  DESPLAZAMIENTO 

RUTA Valledupar - agustin codazzi corregimiento de casacara Km 25 - Valledupar

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL 

CONTRATO

Programar las actividades de enseñanza – aprendizaje – evaluación, de conformidad con los proyectos formativos y el calendario de formación 

institucional.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, eficiencia oportuna y calidad

ACTIVIDADES  

AGENDA 

Orientar los procesos de aprendizaje según las necesidades detectadas en los procesos de evaluación, metodologías de aprendizaje y programas 

curriculares vigentes.

Desplazamiento ruta de ida:

 Nombres y Apellidos:                                               

JAVIER LLANOS LOZANO

 Nombres y Apellidos:  ISMAEL ENRIQUE VAN 

STRAHLEN PEINADO

 Nombres y Apellidos:                                                                                 

LEONOR DUARTE NORIEGA

FIRMA DEL CONTRATISTA:FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO :                   

Cargo: SUBDIRECTOR DE CENTRO Cargo: COORDINACIÓN PROGRAMAS ESPECIALES

Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de                    $XXXXXX

  Observaciones:

Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de                $XXXXXX 

VALLEDDUPAR - AGUSTIN CODAZZI CORREGIMIENTO DE CASACARA- VALLEDUPAR

Terestre

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de                                    $48.000

Total Gastos de viajes                                                                                                   $ 48.000

Se liquida gastos de transportes informal por valor                                                      $ XXXXX

Coregimiento de Casacara/Agustin Codazzi - Valledupar

Medio de transporte aereo, terrestre o fluvial: Terrestre

Desplazamiento ruta de regreso:

x

vIsita de sociabilizacion y entrega de materiales de formación para la puesta en marcha de un plan de seguridad alimentaria 
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO

 

Firmado 
digitalmente por 
Ismael Enrique 
Van-Strahlen 
Peinado



GTH-F-087V.02 

 

 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA:  V a l l e d u p a r ,  3 1  d e  J u l i o  d e  2 0 2 6  

PRESENTADO A: Ismael Enrique Van Stalin Peinado 

SUBDIRECTOR CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL 
CARIBE 

ORDEN DE VIAJE No: 

124926 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

2026-07-31 2026-07-31 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO  

Valledupar - Codazzi 

REGIONAL / CENTRO DE 

FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

CESAR – CENTRO 
BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:  

visita de sociabilización y entrega de materiales de formación para la puesta en marcha de 

un plan de seguridad alimentaria por medio de la implementación de huertas caseras o patios 

productivos en la ficha 3558924. 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

 
El DIA 1: 31 DE JULIO 2026 

 Traslado al municipio de Valledupar al municipio de Agustin Codazzien transporte 
terrestre. 

 Visita de seguimiento desarrollando actividades de enseñanza - aprendizaje - evaluación 
los aprendices de la ficha 3558924 en Agustín Codazzi 

 Traslado al municipio de Codazzi al municipio de Valledupar en transporte terrestre. 
 
RESULTADOS: 

1. Implementar con los aprendices huertas caseras, que lleven a la familia a una mejor 
interacción, al designar las tareas de mantenimiento de las mismas se hará entrega de materiales 
de formación para que estos proyectos se lleven a cabo de la mejor forma posible. 
 
2. Registrar la información del proceso de selección y clasificación según el procedimiento 
de la empresa. 
 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo 

correspondiente en este Informe. 

 

1. Registro fotográfico 

2. Tiquetes de transporte 

COMPROMISOS 
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ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Instructor – Aprendices 31 de Julio de 2026  

CONCLUSIÓNES: 
1- se implementaron los resultados esperados en el siga. 
2- se lograron los objetivos y resultados esperados en la formación. 
 
 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JAVIER LLANOS LOZANO  

 

 

 

 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Coordinadora de programas 
especiales 

LEONOR DUARTE NORIEGA 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



GTH-F-087V.02 

 

 

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS 
 

   

  

 

 

 

31-07-2026 31-07-2026 

31-07-2026 31-07-2026 
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 18 de

agosto de 2026, a las 12:55:21, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 79325749
Código de Verificación 79325749260818125521

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:40:54 PM horas del 18/08/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 79325749
Apellidos y Nombres: LLANOS LOZANO JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



18/8/26, 13:41 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co


 Bogotá DC, 18 de agosto del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JAVIER  LLANOS LOZANO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79325749:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 301319631

PIB

12:57:21

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 18/08/2026 01:06:38 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 79325749 y Nombre:

JAVIER LLANOS LOZANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 145884267 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

18/8/26, 13:06 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1
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