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CONTRALORIA INFORME DE SUPERVISION Fecha demg'laboramoﬂ
.18 08 | 2026
N® 1. PERIODO DEL INFORME
Informe Tipo de informe
Seguimiento Pago Final MES JULIO
P X X

Unidad Responsable del contrate

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

TIPO Contrato: X Convenio: N° interno MC CGA 006-2026
Fecha de suscripcion Fecha del Acta de Inicio Fecha de Terminacién
dd mm aaaa dd mm adaa dd mm aaaa
11 05 2026 11 05 2026 31 12 2026

OBJETO DEL CONTRATOQ

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO Al 5G- SST
PARA LA REALIZACION DE EXAMENES OCUPACIONALES (EXAMENES DE
INGRESO, PERIODICOS Y DE RETIRO), MEDICINA LABORAL (EXAMENES
POST INCAPACIDAD Y RECOMENDACIONES OCUPACIONALES) Y
SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA £0S FUNCIGNARIOS
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA.

DESCRIPCION DEL
ALCANCE DEL OBJETO

El contratista debera prestar servicios especializados en seguridad y satud
en el trabajo, que incluyen la realizacion de evaluaciones medicas
ocupacionales (ingreso, periédicas, post incapacidad y egreso), actividades
de medicina laboral y servicios de apoyo en psicologia organizacional,
conforme a la nermativa vigente,

Asi mismo, deberd ejecutar las pruebas complementarias requeridas segin
los factores de riesgo, emitir los respectivos conceptos de aptitud laboral,
recomendaciones ocupacionales e informes psicoldgicos, y entregar el
diagndstico general de condiciones de salud de la poblacién trabajadora.

E! contratista deberd garantizar la idoneidad del talente humano, la
confidencialidad de la informacién médica v el cumplimiento de las
condiciones técnicas y normativas aplicables,

VALOR INICIAL DEL

$40.000.000 CUARENTA MILLONES DE PESOS ML.

CONTRATO
Numero 40000106590 NOmero 4800000632
N° cDP Fecha: 10/03/2026 N° CRP Fecha: 8}05;’2026
Prérroga 1 al contrato: Ne Plazo
Adicién 1 al contrato $: N/A Ne N/A
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o Pigina 2 de 16
~ CONTRALORIA | 1n:oRME DE SUPERVISION Fecha de elaboracién |
C . Dia_: Mes | afio
‘ . .18 [ 08 . 2026
Nimero N/A NOmero N/A
[+]
N° CDP Fecha: N/A N° CRP Fecha: N/A
Prérroga 2 al contrato: Ne N/A Plazo
Adicion 2 al contrato $: N/A Ne N/A
Ndmero N/A Namero N/A
[+] [+]
N° cDP Fecha N/A ~ N°CRP Fecha: N/A
gg'&?.';:.?g AL DEL $40,000.000 CUARENTA MILLONES DE PESOS ML.
, Desde Hasta
Suspensiones Numero dd mm aaaa dd mm aaaa
Nombre del Supervisor : Subdirectora
designado por la Entidad YESICA MILENA TOBON DUQUE Cargo Administrativa
Correo electrénico ytobon@cga.gov.co Teléfono | 3127164400

CONTRATISTA PREVILABOR 5.A.S NIT ©00.020.613-5

Nombre y cédula del RODRIGO SANCHEZ

representante legal | SANCHEZ C.C 71.628.239 Teléfono 3136830111

Nombre y cédula

: . ) . KELLY JOHANA
Correo electrénico Rodrigo.sanchez@previlzab | del _Superv:sor PEREZ C.C
or.co designado por el 1.128.420.671
contratista ’ ) )
éSe exigieron Pdlizas De Garantias? Si X | No
N¢ Garantia: De cumplimiento No. 21-46-
ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO S.A 101141548 y de Responsabilidad Civil No.

21-54-101020124

Fecha de aprobacién de las garantias: 8
de mayo dei 2026

AMPAROS Vigencia | Valor Garantia
Desde
06/05/2026
Hasta
30/06/2027
Desde
06/05/2026
Hasta
31/12/2029
Desde
06/05/2026 $4.000.000
Hasta

Fecha de expedicién: 8 de mayo del 2026

F]

TIPO DE GARANTIAS

Cumplimiento X $4.000.000

Pago de salarios, prestaciones sociales X $4.000.000

Calidad del bien o servicio
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Pagina 3 de 10

CGNTRALO QIA ' INFORME DE SUPERVISION | Fecha de ‘?Iabol'a,_Cién ’ |
e Dia | Mes | afio |
_________________________________ 18 08 | 2026
30/06/2027
Correcto funcionamiento de [os bienes N/A T
Otra |  Cualz__ | Desde
Responsabilidad civil extracontractual 06/05/2026 $350.181.000
Hasta . .
31/12/2026

3. SEGUIMIENTO TECNICO Y FINANCIERO DEL CONTRATO

3.1. Resumen de la ejecucion fisica

Actividades programadas por parte de la Contraloria General de Antioquia

Ne Actividad CUCTJ%E{SO Informe de cumplimiento y observaciones
Suministrar| 1a informacién Se verificé que la informacién requerida para la
que se encuentre disponible ejecucion del contrato fue suministrada de

1 y que fuere aplicable al CUMPLE manera oportuna, ;omp[eta y conforme a las
objeto de| la presente necesidades del objeto contractual.
contratacion
Cumplir con lo estipulado en Se ev_ridencia el cumpiimiento_de las

2 la forma de |pago condiciones de pago establecidas en el

' CUMPLE contrato
Ejercer la |supervisién del Se ejercid la supervision del contrato de
contrato, dando manera perrmanente, ve_riﬁcando el

3 cumplimiento a i3 cumplimiento de las obligaciones contractuales

) . CUMPLE y de la normatividad aplicable.
normatz\ndald relacionada.
Facilitar y realizar liquidacion
del contrata, liquidacién que
se realizara dentro de los

4 parametros| establecidos en N/A N/A
el articulo 1i1 de la ley 1150
de 2007 y el articulo 164 de
la ley 1437 |de 2011
Revisar y verificar el
cum plimienlto de los Se revisd y verificé el cumplimiento de los
requisitos técnicos de [0S requisitos técnicos de los servicios y/o

5 servicios o productos CUMPLE productos entregados, censtatando su

) conformidad cen las especificaciones
entregados de conformidad establecidas en el contrato.
con las especificaciones
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CONTRALORIA

. INFORME DE SUPERVISION

Pagina 4 de 10
Fecha de elaborac c’m
Dia Mes afio
18 | 08 | 2026 |

técnicas det proceso, para
tramitar el respectivo pago

Actividades programadas por parte del Contratista

N© Actividad cuc%ﬂ-gigo Informe de cumplimiento y observaciones
Realizar las pruebas,
examenes y diagndsticos Durante el periodo evaluado se realizaron los
contemplados en el Anexo examenes médicos ocupacionales y pruebas
1 R 0 CUMPLE diagnésticas requeridas por ia Entidad, de
N°2-Ficha Tch;llca, que :e conformidad con lo establecido en el Anexo N.°
Zear(‘j drequer: 6s por [a 2 -~ Ficha Técnica del contrato,
ntidad.
Realizar las evaluaciones
medicas ocupacionaies
f{;';g;i?&;;';ogéizz’of gitm 5 CUMPLE Se ejecutaron las evaluaciones médicas
instataciones del contratista ccupacionales de ingreso, periodicas, post
5 0. cuando sea requerido. en incapacidad y egreso, de acuerdo con los
Ia;s instalaciones %e a ! requerimientos de la Contraloria General de
Contraloria General de Antioquia y previa coordinacidn con el
Antioquia, previa supervisor del contrato.
’
coordinacién con el
supervisor dei contrato.
, Las actividades desarrolladas se ejecutaron
Cutr:_agthr ca:teg \Ifas conforme a las especificaciones técnicas y
ggnt.lliciaonn-lgs condiciones establecidas en la Ficha Técnica
3 ac ecificacio\;]es técnicas CUMPLE del proceso centractual, garantizando la
segaladas en [ Ficha calidad y oportunidad en la prestacion del
Técnica del proceso, serviclo.
Ejecutar las pruebas clinicas Se eje;utaron ias pruebas cjinicas v
y paraclinicas requeridas paraclinicas requeridas segin los perfiles de
4 conforme a los perfiles de riesgo definidos por la Entidad, cumpliendo con
o definidos or la CUMPLE los protocolos médicos y ocupacionales
g t‘%lod etnt P vigentes.
ntidad.
Expedir oportunamente los Se expidieron y entregaron oportunamente los
certificados de aptitud certificados de aptitud laboral
laboral, indicando correspondientes, incluyendo las restricciones,
5 restricciones, CUMPLE recomendaciones y condiciones requeridas
recomendaciones o para el desempefio seguro de las funciones de
condiciones requeridas para cada trabajador evaluado.
el desempeno del cargo.
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CONTRALORIA

| INFORME DE SUPERVISION

Fecha de elaboracmn

Dia | Mes aio__
_________ 18 | 08 | 2026
Entregar los|resultados de
las evaluacnones médicas y
conceptos ocupacmnales Los resultados de las evaluaciones médicas
dentroc de IOF tres (3} dias CUMPLE ocupacionales y los respectivos conceptos de
6 habiles siguientes a su aptitud fueron entregados dentro de los
realizacion salvo pruebas términos establecidos contractualmente. No se
especializadas que presentaron actividades fuera de lo normal.
requieran mayor tiempo,
debidamente justificadas.
A 1a fecha de elaboracion del presente informe
no se evidencia la entrega del diagndstico de
condiciones de salud de la poblacién
Entregar el diagnéstico de trabajadora, teda vez que el contrato se
condiciones [de salud de la encuentra en su etapa inicial de ejecucion y
7 poblacion trabajadora, alin no se cuenta con la informacion
conforme a |o establecido en N/A consclidada necesaria para su elaboracion. Por
el articulo 20 de la lo anterior, esta actividad se encuentra
Resolucion 1843 de 2025, pendiente de cumplimiento y debera
desarroilarse dentro de los plazos establecidos
contractualmente y conforme a lo dispuesto en
el articulo 20 de Ja Resolucién 1843 de 2025.
Realizar evaluaciones de
\r:‘;?;l:‘glgzrlizsloprg;zncluyendo ' CUMPLE Se realizaron I_as ev_aluaciones de medjcina
incapacidad‘ emisién de laboral requeridas, m;l_u'yendo valoracaongs
8 recomendadiones post incapacidad, emision de recomendaciones
. ocupacionales y demas conceptos técnicos
ocupacionales y demas ficitados or |a Entidad
conceptos requeridos por ia solicia P )
Entidad.
El contratista cuenta con la capacidad técnica y
Prestar los servicios de el talento humano requerido para la prestacion
apoyo en psicologia CUMPLE de los servicios de psicologia organizacional.
organizacional requeridos, Durante el periodo evaluado no se presentaron
9 incluyendo apllcacmn de requerimientos por parte de la Entidad para la
pruebas psmotecmcas ejecucidon de esta actividad; sin embargo, el
entrevistas y emision de servicio se encuentra disponible para su
informes, prestacién cuando sea solicitado.
i?gig'?aur“l;;gogsi':ﬁg dgEIel El personal asjgnado para la ﬁjecuciér} dfal
cual debera|contar con Ia’ CUMPLE contre_tto c_ontg con la formaf:{on ?‘Cadem".:af
10 formacién académica, experiencia, Il_cgnczas Y certificaciones _e;lgldas
experiencia) licencias y por la nornl-natnndad vigente y las condiciones
certificaciones exigidas por contractuales.
la_ normativa vigente.
Contar y mantener vigente Durante la ejecucion centractual se mantuvo
11 durante toda la ejecucion vigente la habilitacion en el Registro Especial
del contrato la habilitacion de Prestadores de Servicios de Salud (REPS),
en e} Registre Especial de asi como las licencias y autorizaciones
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Pagina 6 de 10

CONTRALOHEA ! INFORME DE SUPERVISION i _Fecha de elaboracién
SAREE | _Dia_ ' Mes | afo |
- 18 08 ! 2026 .
Prestadores de Servicios de requeridas para la prestacion de los servicios
Salud (REPS), asi como la CUMPLE contratados,
licencia en Sequridad vy
Salud en el Trabajo, cuando
aplique,
Se verificd que los diagnésticos, evaluaciones
Responder por la calidad, médicas ocupacionales y conceptos emitidos
veracidad y confiabilidad de durante el periodo evaiuado fueron elaborados
12 fos diagndsticos, per personal cempetente, garantizando
evaluaciones y conceptos CUMPLE criterios de calidad, veracidad, confiabilidad y
emitidos. cumplimiento de los lineamientos técnicos y
normatives aplicables.
Sc?r:ggtelrzm?:ira:?dad de la el contratista garantizé_l’a confidepc?alidad ¥
historia clinica ocupacional y ct_;stoqla dF:‘ la informacién contenida en las
. historias clinicas ocupacionales, dando
dar cun?pilrr!lento ala cumplimiento a la normatividad vigente en
13 no;gig‘; g’gz';tti:n materia de proteccion de datos personales,
Etrersonaies, en especial la CUMPLE e.sgeciaimen!:e ala LF‘TY 1581 Ad? 2012,
Ley 1581 de 2012, limitando I|m|‘tandc3 Ig informacién suministrada a la
la informacion ent;'egada a Entidac! unicamente a Io_s conceptos .
la Entidad a los conceptos ocupacmnaies_ ¥ derr!as informacién autorizada
ocupacionales. por la normativa aplicable.
gzngfgli::? otnrgzargg'ﬁ;addg? Se mantiene Ia_trazabiliqad de 'Iqs evaluaciones
conservando los registrosy‘ rc_ea_lzzadas mediante registros fisicos y/o
14 soportes correspondientes CUMPLE digitales, conservando los soportes
ara efectos de supervisia correspondientes para consulta, seguimiento y
P - P on auditoria.
vy auditoria.
Presentar informes Se presentaron los informes mensual de
15 periddicos de ejecucidn del ejecucién contractual dentro de los plazos
contrato, en los términos CUMPLE establecidos por la Entidad, incluyendo las
que defina la Entidad, actividades desarrolladas.
Coordinar con el supervisor
del contrato la Se coordiné con el supervisor del contrato la
16 programacion de las programacfc’m de las actividades, garantizando
actividades, garantizando la CUMPLE la prestacion oportuna del servicio v Ia
oportuna prestacion del adecuada atencion de los requerimientos.
servicio.
. No fue necesario realizar reprogramaciones de
235; ';22;?';::6" IsénE‘;]ct'is;g d. las evaluaciones durante el periodo evaluado, toda
5 luaci real'zad’ 5 vez gue no se presentaron incumplimientos ni
1 evaluaciones no reall Ia situaciones atribuibles al contratista que
por causas atribulbles a N/A afectaran la ejecucion de las actividades
contratista. programadas.
Cumplir con el Sistama de Se die cumplimiento a las disposiciones del
18 Gestion de Seguridad v Sistermnma de Gestidn de Sequridad y Salud en el
Salud en ef Trabajo respecto -CUMPLE Trabajo (SG-SST) respecto del personal
de su propio personal, asignado & |a ejecucion contractual.
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CONFRALORIA INFORME DE SUPERVISION  Fecha de elaboracién
o Dia | Mes afio |
I 18 08 2026
Cumpiir con jos protocolos

de seguridad

19 permanencig

sServicios en

, ingreso y
establecidos

por la Entidad cuando preste
SUS
instalaciones.

CUMPLE

Se cumplieron los protocolos de seguridad,
ingreso y permanencia establecidos por la
Entidad para el desarroilo de las actividades en
sus instafaciones.

Descripcién de logros y dificultades del periodo

Burante el periodo evd

la realizacion de exam

soportes de las evalu
los requisitos normati

adecuado de la infor;w

No se presentaron dificultades significativas que afectaran la ejecucién del contrato. Las actividades se
desarrollaron conforme a la programacion establecida y en coordinacion con la supervision del contrato. Las
presentadas fueron atendidas oportunamente sin generar retrasos en la prestacion
del servicio ni impactas en el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

situaciones operativag

luado se ejecutaron satisfactoriamente las actividades programadas relacionadas con
enes meédicos ocupacionales de ingreso, periddicos, de egreso y/o post incapacidad,
segun los requerimientos de la Entidad. Se garantizd la oportunidad en la atencion de los trabajadores
remitidos, la entrega de conceptos de aptitud ocupacional dentro de los tiempos establecidos y el manejo
acion clinica ocupacional. Asimismo, se mantuvo la trazabilidad de los registros y
ciones realizadas, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos contractuales y de
yos aplicables.

3.2 Forma de pago

El valor del contrato se
Mensuales, previo rec

ra pagado por LA CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA mediante pagos periddicos
bo a satisfaccidn por parte del supervisor correspondiente, y con fundamento en la

oferta comercial presentada por el PREVILABOR 5.A.5

3.3 Control de pagos o desembolsos

N° de la Fecha factura Valor de la Valor pagado {$)
Factura Factura {$}
FELIM20674 1470772026 $1.341.380 $ 1.341.380
FE1M21368 13/08/2026 $ 517.320 $ 517.320
3.3. Resumen de la Ejecucién Financiera
Ne Concepto Total (%)
1. Valor inicial del contrato $40.000.000
2. Adicicnes 0
3. Total presupuesto del contrato $40.000.000
4, Recursos pagados. $ 1.341.380
5. Racursos gjecutados este periodo $ 517.320
6. Saldo del contrato $38.141.300
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Pagina 8 de 10

CGNTPALORIA | INFORME DE SUPERVISION Fecha de elaborac

o | Dia  Mes | afio

. 18 | 08 | 2026
N° | Concepto Total %

Porcentaje acumulado de ejecucian fisica 34,62 %

Porcentaje acumulado de ejecucion financiera 4,65 %

4. CONTROL JURIDICO

4.1 Verificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales.

Envian planiila de evidencia de pagos de seguridad social N® 6030227301 pagada el 03 de agosto del
2026
éCumple? (SI/ NO) | SI | Observaciones |

4,2 Informe de incumplimiento o actos de corrupcion ern la ejecucion del contrato,

iSituaciones de Incumplimiento? {SI / NO) NO | Observaciones | NA

5. CONTROL Y MITIGACION DE RIESGOS

Riesgos identificados en el contrato Seguimiento y control realizado

Se realizé verificacién oportuna de la suscripcién del
Retraso en la ejecucidon del contrato por no | acta de inicio, evidenciando cumplimiento dentro de
suscripcidn del acta de inicio los tiempos establecidos, sin generar retrasos en la
ejecucidn contractual.

Se ha efectuado supervision permanente a la
Incumplimiente total o parcial en la ejecucidn de | prestacion del servicio, evidenciando cumplimiento
exdmenes de ingresd egreso y periodicos. continuo, oportunc y conforme a las especificaciones
técnicas, sin presentarse incumplimientos.

Se verifica periédicamente el cumplimiento de pagos
Incumplimiento de obligaciones laborales del | al sistema de seguridad social como requisito para
contratista el pago, evidenciando cumplimiento por parte del
contratista.

No fue necesario
implementar medidas
adicionales, ya que el

é§e hizo necesario realizar mitigacién de NO | Observaciones contratista ha cumplido
riesgos? (SI / NO) adecuadamente y no se
han presentado novedades
en la ejecucién del
contrato.

6. EVALUACION PARCIAL DEL PROVEEDOR (Insumo para la evaluacién definitiva)

Item Criterio Calificacién Observaciones
1, Atencién oportuna y adecuada 5 N/A
2. Logistica y Puntualidad 5 N/A
gty
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. __Paginasde1o
CQN?RALOREA INFORME DE SUPERVISION Fecha de elab
Dia . Mes |
18 . 08 |
3. Cominio del| tema, claridad en conceptos ¢ servicios 5 N/A
prestados

7. OBSERVACIONES GENERALES

Fecha del reporte
dd mm aaaa

Ne© Novedades presentadas en el contrato

7.1. Anotaciones adicionales

El valor total facturado incluye los servicios prestados durante el mes de JULIO:

» Julio: $517.320

7.2. Registros fotograficos
N/A

7.3 Anexos

Pescripcion del anexo

=
o

Factura FELM21368

Informe de supervision

Informe de Actividades

Seguridad social PREVILABOR $.A.5

Cedula revisor fiscal

Tarjeta profesicnal revisor fiscal

Certificado JUNTA CENTRAL DE CONTADQRES revisor fiscal
Formato control interno

Certificado Bancario

WO~ |0 | B L (M

8. RECIBO Y AUTORIZACIONES

En consecuencia, el supervisor designado certifica que la (s) actividad (es) solicitada (s) en el alcance del
contrato se ejecutd de manera satisfactoria en el periodo correspondiente, por lo tanto, se recibe a entera
satisfaccion y se autariza el respectivo pago por valor de QUINIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS
VEINTE PESOS $517.320 con Factura N° FEIM21368.

|
SUPERVISORA | | !
YESICA MILENA TOBCN DUQUE
Subdirectora Administrativa

av Ry
A7 svva,
.
» -
nday
. e LN

L
s,
tiodeia.gov.eo o oatencionalciudadanofoga.goviao . IQGNET
748, D18000 942277 7 Fax (4) 3838756 7 Cel, 323 403 4109 :
s DR P | _ A i - — - CERTIFIED
iso 7, CAD La Alpujarra /O NIT. 8110003727 MANAGEMENT

SYSTEM




N ___Piginalode1o
CONTRALORIA | INFORME DE SUPERVISION |

Elaboré: Juan Esteban Qcampe De Avila - Técnico Operativo
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Certificacion
Bancaria

Martes, 28 de abril de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia 5.A. se permite informar que PREVILABCRS A S
identificado(a) con NIT 900020613, a2 |z fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Ap%—.'rtul[a

PIrOd‘-E'CtO . I “ No. PI’OdUCtOl iaaaa_mm_dg

CUENTA AHORROS 10352451537 2005-06-14 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar 1a veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los sigulentes numeras.
Mecellin - Lacak: {57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 OF
Resto del pas: 01800 09 12345.5ucursales talefonicas en el exterlor: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos{(1) 1 866 379 67 14.

(G )

Catalina Cortds Uribe.
Gerente Servicios Contacl Centsr & BPO,

= Bancolombia

Bangcrombia nunca solficitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrdnico, En caso de recibir alguna,
tepdrielo de inmeadiate a correpsospachosodbancolombia.com.co
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Vigilado &

Rasalucidn No. 5225 Medellin, 14 de julle do 2082, Somos prohibides Gravamen de RETEACA. Cémo lo determina subsecretaria hacienda de la alcaldia da Madeflin, on uso da

las atribuciones legales, £n especlal [a ¢
Auterizacion facturacion electrénica No

1 | PVi7 EXAMEN MEDICO
DE INGRESDO

ODCUPACIONAL 94 7.00 $28.520,00

orferida on el estatuto tributario municlpal, acuerdo 67 de 2008 y decrelo 924 de 2009. CHU: 8624
18764097291573 valida desde 2025.-08-20 hasta 2027-08-20 rangn desde FETM15001 hasta FE1M25000.

FE1M21368

0,00 3

206.640,00

2 1 PV23 PSICOLQGIA (CON
PSICOLOGIA - APL
PRUEBA PSICOWME

SLLTA DE 94 5,00 $50.328.00
ICACION DE
TRICA)

0.00 5

251.640,00

U6 ReteRenta

3 | P34 EXAMEN MEDICO DCUPACIONAL 94 200 $20.520,00
DE EGRESQO

510.346.40

0,00

$58.040,00

{QL

INIENTOS CIECISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTE PES0OS }

9l

d174e029e7c287293abcB017082e426ci 1906191 705934448621 506 1019342748dc 1 abB8ocSbe6850cd

111dbd

FREVILABOR 5 A S - NIT 900020613 AH
contablidad@previlaber.co. Sl 8621

Firma Digilal; ayvvPCamGsgROpH My VERVEH

rahsHeX B wal 3P Tocbah UMD+ Xow2V Shiq 1 00
+zfBLP1ACEAEREL sdFar2th B T DbTva Y aiw Yo s KD x
bImUAL 1 SsDHTOC 2o v E 1qUPEIsutGA MOnbSpE4d
h==

Esia factura es un tilulo valor de acuerda
a salistacoion.

Este comprobante corresponde al
Representacion Grafica de la Facty

Solpware o-Factura  Proveed

I Vi 20 Gy TyDxtn

hRakinhiG1E

pisdi 108 2827 2pb 1 Yui+ TXFdIPKhWHR + HeTpzCRllyNev P YiFLOS BJoFdexZy?
ILUEkqdndVEVCeowt20yeq LT insnbi2pgid9t SWIDT ALY EWDZ ORI M4EEaglypARaHDIzd6Z

2l att, 774 dal C.C. y una vez aceplada declara hater recibido los biones v servicios

periodo de: 06/07/2026 hasta: 31/07/2026.
ta de Venta Electronica.

T lecnmiogico: Cadena o Mit #5009 50.5.094 PLATAFORMA: Facluratech Nit. 901.143.311-8

GRROS BAMCOLOMBIA - 10352451537- POR FAVOR ENVIAR SOPORTE DE PAGO AL CORREQ facluracion@previtabor.co v




Medellin, 11 de agosto de 2026

Sefiores
CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA

811000372-7
Medellin, Antioquia

Saludos cordiales,

Por medio del presente documento, damos informe acerca del inicio de las actividades cor:
el contrato|de ejecucidn MC CGA 006-2026 para la entidad CONTRALORIA GENERAL DE
ANTICQUIA, al cual dimos inicio el pasado 13 de mayo de 2026, con las siguientes
actividades y/o servicios:

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, PERIODICOS, EGRESO
La fecha de atencién comprende desde el 1 de julio hasta el 31 de julio e 2026, para ur;
total de 9 pacientes atendidos en esas fechas {7 examenes de ingreso, 2 examenes d«

egreso y 5 valoraciones psicoldgicas ocupacionales), los cuales podra identificar en |z
relacién de prefactura en Excel que se les adjunta en el presente cofreo.

La atencién a los pacientes relacionados se cumplié a cabalidad en las fechas estipuladas
por la entidad y los encontraran anexos en la prefactura.

Estaremos atentos a sus observaciones

Atentamente,

Q
RODRICO
Representante legal

C.C 71.628.239

E /N\

iasglud@previlabar.co |



S CALLE 48C # 65 - 23 ANEXO DE FACTURA | FE1M21368
SECTOR SURAMERICANA

E£-mail; facturacion@previlabor.com.co . .
Salud Dosmadional FECHA VENCIMIENTO : 2026-09-92

Régimen Comdn FECHA INIGIAL : 2026-07-D6
NIT. 800.020.613-5 FECHA FiNAL : 2026-07-31
SENOR (ES): CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA MIT:  B811000372-7

DIRECCION: CL42B52106P7 TEL: 8043858766 CCI/CG NA

5 79.848]

1017148072
I I o'\ TRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA
copigo . T EXAMEN. - | _
21010502 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO $ 29,520
41707549 UALORACION PSICOLOGICA OCUPACIONAL $50.528
505828 2026-07-10 |NA 1036658224 SOR VIVIANA RESTREPO § 29.520
RESTREPO
R o' "R _ORiA GENERAL DE ANTIOQUIA
conigo | — EXAMEN _ T
21010502 EXAMEN MEDIGO OCUPAGIONAL DE INGRESO $29.520
507472 2026-0725 |NA 1036941445 KATHERINE JOHANA OSPINA $79.848
OROZCO
CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA
CODIGO "~ EXAMEN _ .
41010502 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO $ 29,520
41707549 VALORACION PSICOLOGICA OCUPAGIONAL $50.528
508247 2026-07-30 |NA 15447520 ANDRES FELIPE CASTRO $79.848
MONTOYA
CONTRALOGIA GENERAL DE ANTIOQUIA
CODIGO 7t EXAMEN _ ;
41010502 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO $29.520
41707549 VALORACION PSICOLOGICA OCUPACIONAL $50.328
505310 2026-07-07 |NA 43732610 MONICA MARIA GIL DURANGO 529,520
CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA
coDiGO | - EXAMEN T
21010501 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE EGRESO 529,520
508095 2026-07-29 INA 44007950 CLAUDIA MARCELA GALLEGO 579.848
MORALES
| CONTRALOGIA GENERAL DE ANTIOQUIA
CODIGO | " EXAMEN . B -
41010502 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO $ 28,520
41707549 UALORACION PSICOLOGICA OCUPACIONAL $50.528




2026-07-24 [NA 71273473 JULIAN ALBERTO GRISALES $79.848|
BEDOYA
Eigg[]ﬂﬁl“ Hﬂlm] i CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA
2OBIGO - : " EXAMEN
41010502 EXAMEN MEDICO OCUPAGIONAL DE INGRESO $29.520
141707549 VALORACION PSICOLOGICA OCUPACIONAL $50.328
506484 2026-07-14 |NA 71782660 CRISTIAN DAVID RUIZ JARAMILLO $ 29.520
| it CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA
-  EXAMEN
!4101 0502 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO $29.520
507671 2026-07-27 |NA 98497443 JOHN JAIRG GIRALDO LUNA $ 29.520
2 | [l CONTRALORIA GENERAL DE ANTIOQUIA
: f“ODIGO ) " EXAMEN
41010501 EXAMEN MEDICO OCUPAGIONAL DE EGRESO $ 29,520
Sub-Total $517.320
Total Moderadora $0
Total Copagos $0
Total Descuentos $0
RETENCION 2% $ 10.346
Total $ 506.974
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WD JUNTA CENTRAL

\DMINISTRATIVA

gseeniae DE GONTADORES

.,

Certificado No:

PR RPEER

P
357;%-

LA REPUELICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIOQ, INDUSTRIA Y TURISNIO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

" JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
~QUIEN'INTERESE. .

Que el contador pliblico-JUAN CARLOS YEPES RESTREPO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 71586488 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta_Profesional No 11852-T S
tiene vigente su mscrlpclon en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscrtpcmn

NO REGISTRA|ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS***************“”***********

**tt******ti*t****it*****************************it**l****t******i{
**************t*****************************************1!****“'»* LR

EL CONTADOR PUBLICO NO "HA.:_CUMIBLIL;)O CON LA 'ftiéiilémoN:; DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO | . FE A it At e

Dado en BOGOTA alos 8 d|as del mes de Junlo de 2026 con wgencla de (3) Meses contados a
partir de la fecha de su expedsaon : .

SANDIRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CE ?TIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VAL]DEZ DE CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO § PARAGRAFO 3 DE LA LEY 862 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuitar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nlimero del cerificado




