PROCESO GESTION DE JURIDICA

A’ INDEV INVITAC.I_O.N}\":DFERTAR

BSTITUTO OE MVIENDA, CESTICN
LRAANAY RURAL DE TOPAL

INVITACION PUBLICA

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 013-2026

OBJETO:
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE
VIVIENDA, GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL 2020 — INDEV”

CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

EN APLICACION DE LOS ARTICULOS 15 LITERAL C) Y 16 LITERAL A) DE LA LEY 850 DE 2003,
EL INSTITUTO DE VIVIENDA GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL 2020 “INDEV" CONVOCA
A TRAVES DE ESTE AVISO, A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS ESTABLECIDAS DE
CONFORMIDAD CON LA LEY, PARA QUE DESARROLLEN SU ACTIVIDAD DURANTE LA ETAPA
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST CONTRACTUAL EN EL PROCESO DE
CONTRATACION OBJETO DE ESTA CONTRATACION, REALIZANDO OPORTUNAMENTE LAS
RECOMENDACIONES QUE CONSIDEREN NECESARIAS, E INTERVINIENDO EN LAS
AUDIENCIAS QUE SE CONVOQUEN DURANTE EL PROCESO, CASO EN EL CUAL SE LES
SUMINISTRARA TODA LA INFORMACION Y DOCUMENTACION PERTINENTE QUE SOLICITEN
Y QUE NO ESTE PUBLICADA EN PORTAL DE CONTRATACION
WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO, EN EL LINK DEL PROCESO DE SELECCION

CORRESPONDIENTE.

18 DE AGOSTO DE 2026
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INSTITUTO DE VIVENDL, GESTION
LRRANA Y HURAL OF TDPAL

PRESENTACION

El Instituto de Vivienda, Gestién Urbana y Rural de Yopal 2020 “INDEV" invita a las personas
naturales, juridicas, figuras asociativas, uniones temporales o consorcios que cumplan con los
requisitos sefalados en la presente Invitacion de Minima Cuantia, a presentar ofertas.

Por lo anterior solicitamos elaborar la propuesta con la metodologia sefialada en la presente
INVITACION DE MINIMA CUANTIA, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma
indole que permitan una escogencia objetiva.

Los interesados podran consultar los Estudios Previos en el Instituto de Vivienda en la pagina web
www.colombiacompra.gov.cg plataforma del SECOP II.

RECOMENDACIONES GENERALES

1. Leer cuidadosamente el contenido de la presente invitacion para que la propuesta sea
presentada dentro del términos y cumpla con todos los requisitos aqui establecidos.

2. Verificar que no se encuentre incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones establecidas para contratar.

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que
deben allegar con la propuesta y verificar que contienen la informacién completa que acredita
el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley y en la presente invitacion.

4. Analizar en su integridad detenidamente el contenido de la Invitacién Plblica, antes de la
fecha limite previsto para solicitar aclaraciones frente al mismo.

5. Diligenciar totalmente los anexos en lo que a ello diera lugar.

6. Elaborar los aspectos técnicos y econémicos de la propuesta en estricto acatamiento de lo
dispuesto en la presente invitacién, verificando la integridad y coherencia de los
ofrecimientos.

7. Presentar sus propuestas debidamente organizadas, conforme a los requerimientos
dispuestos en la presente invitacion.

CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

1.1.0BJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL DE LOS FUNCIONARIOS DEL INSTITUTO DE VIVIENDA,
GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL 2020 - INDEV”, conforme las especificaciones tecnicas,
presupuesto, caracteristicas, actividades, normas técnicas aplicables, que se detallan en los estudios
previos, los cuales hacen parte integral de la presente invitacion puablica.

1.2. ACTIVIDADES A REALIZAR Y/O CONDICIONES TECNICAS PARA EL DESARROLLO
DEL OBJETO DEL CONTRATO

Para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato y sin perjuicio de las demas estipuladas en el
estudio previo, y demés anexos, el contratista debe cumplir con el objeto contractual y las actividades
descritas que se derivan en los términos del presente proceso contractual prestando el servicio
relacionado a continuacion:
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1.2.1. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS, CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Para el cumplimiento del objeto del contrato, el contratista debera cumplir las siguientes condiciones
técnicas y entregar los bienes o servicios en las cantidades que se relacionan a continuacion:

ITEM |DETALLE

ACTIVIDAD  |CANTIDAD

ALQUILER SITIO POR 8 HORAS PARA 76 PERSONAS
UBICADO A LAS AFUERAS DE YOPAL DE FACIL ACCESO
1 (SILLAS, MESAS, SONIDO, COCINA, BANOS, ESPACIO 1
EXCLUSIVO PARA ACTIVIDAD, SONIDO PROFESIONAL Y
ZONA DE PARQUEQ).

REALIZACION DE ACTIVIDADES RECREATIVAS COMO
ZUMBA, BINGO, JUEGO DE MESA ESTAS ACTIVIDADES
SE DESARROLLARAN DURANTE EL TRANSCURSO DEL ;
DIA INVOLUCRANDO A LOS FUNCIONARIOS Y SUS

FAMILIAS, INCLUYE TODOS LOS MATERIALES
NECESARIOS PARA REALIZAR EL EVENTO. ACTIVIDAD DE

3 SERVICIO DE MESERO PARA 8 HORAS. BIENESTAR DIA |2

SERVICIO DE REFRIGERIO PARA CADA, ASISTENTE |DE LA FAMILIA
, |(SANDWICH EN PAN ARABE, VEGETALES FRESCOS, INDEV -

POLLO, ACOMPANADO DE JUGO, SE DEBE ENTREGAR
EN RECIPIENTE INDIVIDUAL Y SELLADO).

ALMUERZO (PLATO TIPICO LLANERO: CARNE DE RES

5 |ASADA, LOMO DE CERDO ASADO, TUNGO, HAYACA, 76
CHORIZO, RELLENA, PAPA Y GUACAMOLE).

s |BEBIDAS FRIAS TALES COMO (GASEOSA, JUGOS, ;
LIMONADAS). PARA 76 PERSONAS

,  |POSTRE (PIE DE LIMON, SE ENTREGA EN RECIPIENTE o
INDIVIDUAL).
ALQUILER DEL SITIO POR 5 HORAS PARA REALIZAR
ACTIVIDADES DEPORTIVAS COMO MINIMO DEBE 4

8 CONTAR CON CANCHAS DE MICROFUTBOL,
BALONCESTO, Y/O VOLEIBOL

ORGANIZAR Y REALIZAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS
DONDE PARTICIPEN TODOS LOS FUNCIONARIOS
9 (PARTIDOS DE MICROFUTBOL, BALONCESTO Y 1
VOLEIBOL ENTRE LOS FUNCIONARIOS) INCLUYE TODOS | ACTIVIDADES
LOS MATERIALES Y/O ELEMENTOS NECESARIOS PARA | DEPORTIVAS
EJECUTAR LA ACTIVIDAD. FUNCIONARIOS

REFRIGERIO PARA CADA FUNCIONARIO (PASTEL DE INDEV
10 POLLO ACOMPANADO DE JUGO) SE DEBE ENTREGAR 19
EN RECIPIENTE INDIVIDUAL Y SELLADO.

SUMINISTRO DE HIDRATACION PARA LOS ASISTENTES,
LOS CUALES PODRAN CONSUMIR BEBIDAS SIN

11 ALCOHOL DE MANERA ILIMITADA. (GASEOSA, 1
LIMONADA, AGUA, TINTO Y AROMATICA) PARA 19
PERSONAS.
TARDE DE CINE PARA CADA FUNCIONARIO INCLUYE
COMBO PASABOCAS Y BOLETA DE INGRESO A LA SALA CINE 19

12 |ESCOGER ENTRE DOS (2) OPCIONES: 1) CRISPETA +
BEBIDA 2) PERRO + BEBIDA.
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1.2.2. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
Las obligaciones especificas del CONTRATISTA son las siguientes:
A. EN RELACION CON LA PLANEACION Y EJECUCION GENERAL DEL CONTRATO

Ejecutar la totalidad de los items, cantidades, actividades y especificaciones técnicas descritos
en el anexo técnico y en la invitacién publica, sin que le sea dado sustituir, disminuir, fraccionar
o modificar unilateralmente ninguno de ellos, salvo autorizacién previa, expresa y escrita del
supervisor del contrato, la cual en ningun caso podra comportar disminucion de la calidad, de la
cantidad ofertada o del valor unitario.

Presentar al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del acta de inicio, un plan de trabajo y cronograma detallado que contenga la fecha, hora, lugar
y desarrollo hora a hora de cada una de las tres (3) jornadas contratadas, Dia de la Familia
INDEV, Jornada de Actividades Deportivas y Tarde de Cine, el menu definitivo, la relacion del
personal que intervendra y la descripcion de la logistica que se dispondra, documento que
debera ser aprobado por el supervisor con anterioridad a la ejecucién de cada actividad.
Concertar previamente con el supervisor las fechas y horarios de realizacién de cada jornada,
las cuales deberan fijarse de manera tal que no afecten la prestacion del servicio a cargo de la
Entidad ni el cumplimiento de las funciones misionales de sus servidores, y ajustarse a lo previsto
en el Plan Institucional de Bienestar Social e Incentivos de la vigencia.

Verificar y confirmar, con al menos cuarenta y ocho (48) horas de antelacién a cada jornada, el
namero definitivo de asistentes con base en el listado que suministre la Entidad, y disponer los
bienes y servicios necesarios para atender la totalidad de los beneficiarios relacionados,
garantizando en todo caso las cantidades minimas contratadas.

Asumir por su cuenta y riesgo la totalidad de los costos directos e indirectos que demande la
ejecucion del objeto contractual, incluidos transporte, montaje, desmonte, personal, materiales,
insumos, permisos, impuestos, tasas y contribuciones, sin que la Entidad reconozca suma
alguna adicional al valor pactado.

Disponer de personal idéneo, suficiente, uniformado y debidamente identificado para la ejecucion
de cada actividad, respecto del cual acreditara ante el supervisor su afiliacién y el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y a la Administradora de Riesgos Laborales,
conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Responder por la seguridad, integridad y bienestar de los asistentes durante el desarrollo de las
jornadas, disponiendo en cada una de ellas de botiquin de primeros auxilios dotado conforme a
la normativa vigente, personal capacitado en atencidn basica de emergencias y un plan de
contingencia y evacuacién acorde con las caracteristicas del sitio, en los términos del Decreto
1072 de 2015 y de las disposiciones que en materia de aglomeraciones de publico expida la
autoridad municipal competente.

Abstenerse de suministrar, permitir el ingreso o autorizar el consumo de bebidas alcohdlicas o
de sustancias psicoactivas durante el desarrollo de cualquiera de las jornadas contratadas, asi
como de realizar actividades que atenten contra la dignidad, la integridad o la salud de los
asistentes.

Constituir y mantener vigentes las garantias exigidas por la Entidad en los términos y por los
amparos, cuantias y vigencias sefialados en el estudio previo, cuando a ello haya lugar, y
ampliarlas o modificarlas cuando asi lo requiera el supervisor por razon de adiciones, prérrogas
o suspensiones del contrato.

B. EN RELACION CON EL DIA DE LA FAMILIA INDEV

Suministrar el alquiler de un sitio por ocho (8) horas continuas, con capacidad y disposicion
efectiva para setenta y seis (76) personas, ubicado a las afueras del casco urbano del municipio
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de Yopal, de facil acceso vehicular por via en condiciones transitables durante todo el afo, y a
una distancia no superior a 15 kildmetros del perimetro urbano.

Garantizar que el sitio cuente, como minimo, con sillas y mesas suficientes para la totalidad de
los asistentes, cocina en funcionamiento, unidades sanitarias en numero suficiente y en
adecuado estado de aseo y funcionamiento, discriminadas por sexo, zona de parqueadero,
sistema de sonido profesional con operador durante toda la jornada y espacio de uso exclusivo
para la actividad, sin que durante las ocho (8) horas contratadas se permita la presencia de
terceros ajenos al evento ni la realizacién simultanea de otros eventos en el mismo escenario.
Acreditar ante el supervisor, con anterioridad a la ejecucion, la disponibilidad juridica del
inmueble mediante documento idéneo que demuestre la propiedad, tenencia o autorizacion de
uso del sitio ofertado para la fecha concertada.

Organizar, dirigir y ejecutar durante el transcurso de la jornada las actividades recreativas de
zumba, bingo y juegos de mesa, con la participacion de los funcionarios y de sus ndcleos
familiares, suministrando la totalidad de los materiales, elementos, equipos e insumos
necesarios, asi como el personal profesional o técnico requerido para su conduccion, incluido
instructor certificado para la actividad de zumba.

Ejecutar las actividades recreativas con caracter estrictamente lidico y familiar, sin que en
ningun caso medien apuestas, aportes econdmicos de los participantes ni premios en dinero, y
sin que la actividad de bingo pueda constituir explotacion lucrativa de juegos de suerte y azar,
de conformidad con lo previsto en la Ley 643 de 2001,

Suministrar el servicio de dos (2) meseros por ocho (8) horas cada uno, debidamente
uniformados, con certificado vigente de manipulacién de alimentos, quienes atenderan el servicio
de refrigerio, almuerzo, bebidas y postre durante toda la jornada.

Suministrar setenta y seis (76) refrigerios, uno por asistente, consistentes en sandwich en pan
arabe con vegetales frescos y pollo, acompariado de jugo, entregados en recipiente individual y
sellado, en condiciones de inocuidad, temperatura y presentacion adecuadas.

Suministrar setenta y seis (76) almuerzos consistentes en plato tipico llanero que incluya carne
de res asada, lomo de cerdo asado, tungo, hayaca, chorizo, rellena, papa y guacamole, servidos
en porciones individuales, a la temperatura y en las condiciones de presentacién propias de cada
preparacion.

Suministrar bebidas frias, gaseosa, jugos y limonadas, en cantidad suficiente para setenta y seis
(76) personas durante toda la jornada, garantizando su disponibilidad permanente y su
conservacion en frio.

Suministrar setenta y seis (76) postres consistentes en pie de limén, entregados en recipiente

individual.

C. EN RELACION CON LA JORNADA DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Suministrar el alquiler de un sitio por cinco (5) horas continuas que cuente como minimo con
canchas de microfutbol, baloncesto y/o voleibol en adecuadas condiciones de mantenimiento,
seguridad y demarcacién, con unidades sanitarias, zonas de sombra o hidratacion vy
disponibilidad exclusiva para la actividad durante el tiempo contratado.

Organizar, arbitrar y ejecutar las actividades deportivas en las modalidades de microfutbol,
baloncesto y voleibol, garantizando la participacion de |a totalidad de los funcionarios asistentes,
y suministrando los materiales y elementos necesarios, tales como balones reglamentarios por
disciplina, petos, silbatos, planillas de juego, cronémetro, redes y demas implementos
requeridos.

Disponer del personal necesario para la coordinacién y juzgamiento de los encuentros, asi como
para la realizacion de las actividades previas de calentamiento y estiramiento, con el fin de
prevenir lesiones en los participantes.

Suministrar diecinueve (19) refrigerios, uno por funcionario, consistentes en pastel de pollo
acompafiado de jugo, entregados en recipiente individual y sellado.

Suministrar hidratacién permanente y sin restriccion de consumo para diecinueve (19) asistentes
durante las cinco (5) horas de la jornada, mediante bebidas sin contenido alcohdlico, tales como
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gaseosa, limonada, agua, tinto y aromatica, garantizando su reposicion oportuna y su
conservacidn en condiciones de inocuidad y a la temperatura propia de cada bebida.

D. EN RELACION CON LA TARDE DE CINE

25. Suministrar diecinueve (19) entradas a sala de cine en establecimiento ubicado en el municipio
de Yopal.

26. Suministrar a cada funcionario un combo de pasabocas, a eleccién del beneficiario entre las dos
(2) opciones siguientes: crispetas mas bebidas, o perro caliente mas bebida, en las porciones
comerciales estandar del establecimiento.

E. EN RELACION CON LA MANIPULACION DE ALIMENTOS

27. Garantizar que la totalidad de los alimentos y bebidas suministrados en las tres jornadas cumplan
las condiciones higiénico-sanitarias y de inocuidad previstas en la Ley 9% de 1979, en la
Resolucion 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y demas normas
concordantes, para lo cual acreditara ante el supervisor el concepto sanitario favorable del
establecimiento donde se preparen los alimentos, los certificados vigentes de manipulacién de -
alimentos del personal y el cumplimiento de las condiciones de transporte y conservacion de la
cadena de frio o de calor segin corresponda.

28. Ofrecer alternativas alimentarias equivalentes en calidad y valor para los asistentes que
acrediten restricciones médicas, alérgicas o alimentarias, previamente informadas por la Entidad,
sin costo adicicnal.

29. Responder de manera exclusiva por cualquier afectacion a la salud de los asistentes derivada
de la calidad, manipulacién, conservacién o suministro de los alimentos y bebidas, manteniendo
indemne a la Entidad frente a reclamaciones de cualquier naturaleza por este concepto.

F. EN RELACION CON EL SOPORTE DOCUMENTAL

30. Levantar y entregar al supervisor, por cada jornada ejecutada, el listado de asistencia
debidamente firmado por los beneficiarios con indicacién de nombre, documento de identidad y
calidad en que asiste, el registro fotografico y/o audiovisual de la actividad y el acta de ejecucién
correspondiente.

31. Presentar un informe final de ejecucién del contrato que dé cuenta del cumplimiento de la
totalidad de los items contratados, acompanado de los soportes de que trata la obligacion
anterior, como requisito previo para el tramite del pago y para la liquidacion del contrato.

32. Tratar la informacién personal de los funcionarios y de sus nticleos familiares a la que acceda
con ocasién del contrato con estricta sujecion a la Ley 1581 de 2012 y al Decreto 1074 de 2015,
utilizandola exclusivamente para la ejecucién del objeto contractual, absteniéndose de divulgarla
o de emplear el material fotografico o audiovisual con fines publicitarios o comerciales sin
autorizacidn previa, expresa y escrita de los titulares y de la Entidad.

33. Atender de manera oportuna las instrucciones, requerimientos y observaciones que imparta el
supervisor del contrato, asl como subsanar dentro del plazo que este sefiale las deficiencias que
se adviertan en la prestacion del servicio.

34. Acreditar, al momento de cada pago, el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando a ello hubiere lugar, y suscribir el acta
de liquidacién del contrato dentro del término legalmente previsto.

1.2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
En virtud de lo anterior la persona que cumplira el objeto del contrato debera:

1. Acatar la Constitucién Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.
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Presentar los documentos necesarios para la suscripcién del contrato.

Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales

Suscribir el acta de inicio dentro de los términos previstos en el contrato, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion descritos en la Ley (Articulo de 41 de la
Ley 80 de 1993, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007), asi como la respectiva acta de
liquidacion.

Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social integral de
conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de
la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012y
demas normas concordantes que lo complementen, modifiquen o adicionen, obligandose
desde la celebracion del contrato y durante toda su vigencia a efectuar los aportes al sistema
General de seguridad Social (salud, pension, riesgos laborales), asi como los aportes
parafiscales (siempre que aplique).

Mantener reserva de la informacién o documentos que conozca con ocasion de la ejecucion
del contrato.

Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y responder por su
calidad.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los
articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

Constituir las garantias contractuales pactadas en el contrato dentro del término establecido,
mantenerlas vigentes.

Disponer de la capacidad técnica, logistica y humana adecuada que le permita garantizar el
cumplimiento a cabalidad del objeto del contrato.

Responder por el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se causen con ocasion
de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato.

Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que
afecte la ejecucion del contrato.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los
términos del articulo 52 de la Ley BO de 1993.

Presentar las respectivas facturas de cobro, de manera oportuna de acuerdo con [0s
requisitos de ley, la cual se entendera aceptada Unicamente cuando el supervisor del
contrato tramite su pago ante el area financiera de la entidad, siempre y cuando sea
presentada correctamente y con los valores a que haya lugar, requisito que conoce y acepta
el contratista.

El contratista se compromete a mantener los precios ofertados en la propuesta, durante la
ejecucion del contrato.

Garantizar la idoneidad profesional y experiencia del grupo profesional encargado de la
ejecucion del contrato.

Velar por la buena calidad de los trabajos y procedimientos utilizados en la ejecucion de las

actividades.

Presentar al final de la gestién un informe consolidado, de todas las actividades ejecutadas
en el desarrollo del contrato.

EI CONTRATISTA prestara los servicios de manera independiente, esto es, sin
subordinacién laboral, utilizando los recursos logisticos propios de su actividad.

Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas por el
supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

1.2.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL INDEV

Las obligaciones del INDEV son las siguientes:
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Pagar al contratista la contraprestacién convenida en la forma establecida en el contrato.
Facilitar oportunamente al contratista los documentos, datos e informes necesarios para un
eficiente y eficaz cumplimiento del objeto contractual.

Ejecutar en general las obligaciones que surjan de la naturaleza del presente contrato.
Designar supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del presente contrato.
Desembolsar los recursos relacionados objeto del contrato.

Asegurar que las diferentes dependencias suministren, dentro de los términos establecidos
para ello, la informacién y los documentos necesarios para la ejecucion exitosa de la
presente propuesta.

7. Atender las solicitudes y requerimientos que se realice por parte del contratista en pro del
cumplimiento del objeto contractual.

[

o o 0

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial del proceso de seleccion corresponde a la suma de VEINTIDOS MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE
($22.887.737), valor que se encuentra justificado en el estudio de mercado realizado, documento
que hace parte integral del presente proceso de seleccion y que se encuentra respaldado con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal de la presente vigencia fiscal conforme lo indicado a
cantinuacion;

: S’RUBROZ. & e S CDR e e e VALOR
Rubro 2.1.2.02.02.008.04 -
Bienestar social y sistemas 2026000296 $22.887.737
de estimulos

El valor del presupuesto comprende los costos directos e indirectos, incluyendo los impuestos, tasas,
contribuciones y demas costos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato.

1.4. CLASIFICACION UNSPSC

Luego de analizado el documento que consagra los cédigos estandar de productos y servicios de
naciones unidas UNSPSC y el manual para la codificacion de bienes y servicios, expedido por
Colombia compra eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente proceso de

seleccion se identifica asi:

No. | Segmento Familia Clase Producto Cédigo

1 Servicios de | Restaurantes vy | Servicios de | Servicios de | 90101601
Viajes, catering banquetes y | comidas y
Alimentacion, (servicios de | catering bebidas
Alojamiento y | comidas y
Entretenimiento bebidas)

2 Servicios Politicos | Servicios Desarrollo de | Servicios de | 93141506
y de Asuntos | comunitarios vy | servicios bienestar
Civicos sociales sociales social

3 Servicios de | Servicios de | Servicios de | Servicios 80111623
Gestidn, Servicios | recursos personal temporales de
Profesionales de | humanos temporal compras y
Empresa y logisticas
Servicios
Administrativos

AP3-FO-028 | 10/04/2024 | V.02 Pag 11 de 4€



INDEV PROCESO GESTION DE JURIDICA

INIZA=R, INVITACION A OFERTAR
4 Servicios de | Servicios de | Desarrollc de | Formacién o | 80111504
Gestion, Servicios | recursos recursos desarrollo
Profesionales de | humanos humanos laboral
Empresa y
Servicios
Administrativos
5 Servicios Basados | Tecnologias de | Manejo de | Logistica 81141601
en Ingenieria, | fabricacion cadena de
Investigacion y suministros
Tecnologia
6 Servicios de | Deportes Promocidn y | Eventos 90141602
Viajes, comerciales patrocinio  de | deportivos
Alimentacion, eventos aficionados
Alojamiento y deportivos patrocinados
Entrenamiento por empresas

1.5. FORMA DE PAGO

El INDEV pagara al contratista el valor total del contrato mediante la presentacion una (1) dnica cuenta
por el 100 % del valor total del contrato, previa suscripcion del acta de liquidacion final, presentacion
del informe final, facturas de ley y de soportes de pago de aportes a seguridad social y parafiscales a
los que haya lugar y certificacion de recibo de los elementos a satisfaccion por parte del supervisor.

El supervisor designado solo aprobara el pago de aquellas actividades que sean comprobables y
efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el

Contratista.

La solicitud, deberé estar acompanada de la factura o documento equivalente, presentacion de los
informes respectivos, certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y soportes
de pago al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, pensién y ARL) y aportes parafiscales
sefialados por la Ley 789 de 2002 si estuviese obligado ello de acuerdo con el valor total del contrato.

No obstante, lo anterior, el pago estara sujeto a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado
de Caja — PAC.

1.6. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la ejecucion del contrato sera de DOS (02) MESES, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de forma, consagrados en el articulo 39 de la ley 80 de 1993, perfeccionamiento,
ejecucion y pago consagrados en el articulo 41 de la ley 80 de 1993, artlculo 23 de la ley 1150 de 2007
y articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015, y la suscripcion de la firma del acta de inicio, el cual

se podra dar por terminado con anterioridad siempre y cuando se cumpla con el objeto y las
obligaciones del contrato.

1.7. LUGAR DE EJECUCION

El objeto del contrato deberé ser ejecutado por el contratista en el municipio de Yopal y en coordinacion
con la Subgerencia Administrativa y Financiera del INDEV.

1.8. MULTAS Y CLAUSULA PENAL
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Atendiendo las disposiciones del articulo 40 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, las partes acuerdan que en caso de mora
o retardo en el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato y como apremio para que el
contratista las atienda en forma oportuna, El Instituto de Vivienda, Gestién Urbana y Rural de Yopal,
podra imponer al contratista multas en cuantia equivalente al cero punto tres por ciento (0.3%) del valor
del contrato por cada dia de retardo. La cldusula penal y las multas se haran efectivas directamente
por la entidad pudiendo acudir para el efecto a la compensacién de las sumas adeudadas al contratista,
acudiendo a cualquier medio para obtener el pago de conformidad con el paragrafo del articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007.

1.8.2. CLAUSULA PENAL

Si el contratista no cumple en forma total o parcial el objeto del contrato o las obligaciones emanadas
del mismo, pagara al INDEV el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato como estimacion
anticipada de perjuicios, paralelamente a la declaratoria de caducidad del contrato y de la imposicién
de multas.

1.9. CONSULTA SOBRE CONTENIDO Y ALCANCE DE LA INVITACION PUBLICA

Dentro del plazo sefalado en la cronologia, cualquier posible oferente que encontrare discrepancias
u omisiones en la invitacién publica o tuviere dudas acerca de su significado o interpretacion, podra
darlas a conocer Unicamente a través del correo electrénico del correo electrénico de la plataforma
SECOP Il. Las aclaraciones se publicaran en el SECOP péagina web www.colombiacompra.gov.co.

1.10. MODIFICACIONES A LA INVITACION PUBLICA

Dentro del plazo sefialado en la cronologlfa, cualquier posible oferente que encontrare discrepancias
u omisiones en la invitacién publica o tuviere dudas acerca de su significado o interpretacién, podra
darlas a conocer Unicamente a través del correo electrénico de la plataforma SECOP Il

1.11. LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, la presente convocatoria podré ser limitada a Mipyme territorial,
(con domicilio en el Municipio de Yopal, el Departamento de Casanare o Mipyme nacionales), siempre
que dentro del término dispuesto en el cronograma del proceso se presenten al menos dos (2)
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme y éstas acrediten los siguientes requisitos:

A. Acreditar minimo un (1) afio de existencia.
B. Acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el literal d, del presente numeral.
C. Acreditar que tiene el tamario empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
i. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.
ii. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado

de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.
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Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

D. Aportar copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, vigente y en firme al momento de su presentacion, segtn
corresponda, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
en el cronograma del Proceso de Contratacion para la presentacion de la solicitud de limitacion.

NOTA 1. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social y/o actividades econémicas les permita ejecutar el contrato relacionado con el presente proceso

contractual.

NOTA 2. En caso de presentarse concurrencia entre solicitudes de limitar la convocatoria a Mipyme
territoriales, se aplicaran las siguientes reglas:

A. Cuando haya concurrencia entre Mipyme Municipales, Departamentales y Nacionales se
limitara exclusivamente a Mipyme territoriales, con domicilio en el Municipio de Yopal
Casanare.

B. Cuando haya Concurrencia entre Mipyme Municipales y Departamentales se limitara
exclusivamente a Mipyme territoriales, con domicilio en el Municipio de Yopal Casanare.

C. Cuando haya concurrencia entre Mipyme Departamentales y Nacionales se limitara
exclusivamente a Mipyme territoriales, con domicilio en el Departamento de Casanare

D. Cuando haya concurrencia entre Mipyme Municipales y Nacionales se limitara exclusivamente
a Mipyme territoriales, con domicilio en el Municipio de Yopal Casanare.

NOTA 3. Si la convocatoria se limita a Mipyme territoriales, el Instituto solo aceptara las ofertas de
Mipyme con domicilio en el Municipio de Yopal Casanare o de proponentes plurales integrados
Gnicamente por Mipyme con domicilio en el Municipio de Yopal Casanare.

NOTA 4. De acuerdo con el Concepto C-160 de fecha 20 de abril de 2021 emitido por Colombia Compra
Eficiente, las fundaciones, corporaciones, asociaciones y demas entidades sin animo de lucro no
pueden participar en las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme y tampoco pueden participar
en los procesos de contratacion limitados a Mipymes.

1.12. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO DE SELECCION

Los interesados deberan enviar las observaciones al presente Proceso de Contratacién, incluidos los
informes de evaluacién y demas documentos del proceso, (nicamente a través de canales
electronicos dispuestos a través de la plataforma SECOP |l para el proceso en particular.

Las respuestas emitidas por el INDEV a las comunicaciones recibidas seran puestas en conocimiento
a través de la plataforma SECOP, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma.

Cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos establecidos
dentro del cronograma del proceso tendra el tratamiento previsto en las disposiciones
constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticidn.

En caso de que la plataforma del SECOP |l presente indisponibilidad, el proponente podré allegar
sus observaciones y demdas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico:
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jefejuridica@indev-yopal.gov.co y/o juridica@indev-yopal.gov.co, adjuntando la debida certificacion
de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

1.13. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

El proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e integra,
esto es, cumpliendo el contenido de la Invitacion y adjuntando los documentos de soporte o prueba
de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible subsanar los requisitos
de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje, es decir, la oferta economica; las
subsanaciones de la propuesta se recibirdn Gnicamente a través de los canales electronicos de la
plataforma SECOP || dispuestos particularmente en ésta para el proceso.

El Instituto, al revisar la oferta de menor precio, verificard que cumpla las condiciones minimas de la
Invitacién. Si no cumple con los requisitos habilitantes se plasmara tal situacién en el informe de
evaluacion corriendo el traslado respectivo a través de la plataforma SECOP por el término de un (1)
dia habil, término que tendra el proponente para aclarar, explicar o completar los documentos e
informacion subsanable. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o
mejorar la oferta econdmica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado,
so pena que la entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio
y verifique que cumple los requisitos de la invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se
repetira el procedimiento anterior, continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor

precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacién o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, podra
requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dfa habil contado desde el momento
en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije un plazo
especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas.

1.14. INFORMACION INEXACTA

El INDEV se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el proponente,
pudiendo acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacién que se pretende demostrar se tendra por no acreditada.

El Instituto compulsara copias a las autoridades competentes cuando la informacion aportada tenga

inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO
Las causales de rechazo de las ofertas seran las siguientes:
1. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal

de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar.
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10.

11.
12,
13.
14.

15;
. Presentar la oferta extemporaneamente.

17.
18.
19.

20.
21.

22,

23.

24,

25.

26
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Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacién descrita
por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el
Boletin de responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la Republica.
Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006, relacionada
con la disolucién de la perscna jurfdica.

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un
requisito habilitante, o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos
establecidos en el numeral 1.15 de la presente Invitacion.

Que el proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del numeral 1.14 de la presente Invitacion.

Que el proponente se encuentre incurso en un conflicto de interés previsto en una norma de
rango constitucional o legal.

Que el objeto social o actividades econémicas del proponente o el de alguno de sus
integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato y que no tenga los permisos
autorizaciones y licencias vigentes para la prestacion del servicio.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccidn aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado del contrato.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la forma
indicada en la numeral 1.18 de la presente Invitacion.

No ofrecer el valor de un precio unitario. En el caso que el valor del precio unitario sea cero
(0) el proponente asume la responsabilidad por el valor ofertado en ese item.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item del presupuesto oficial.

La no presentacién de todos y cada uno de los precios unitarios, cuando aplique.

Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.

Presentar méas de una oferta econémica.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.19 de la presente Invitacion.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en la
invitacion publica.

Ofrecer un plazo mayor al previsto por la entidad en el numeral 1.6 de la presente Invitacion.
Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los
requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos
técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la entidad.

Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos juridicos,
financieros o técnicos de verificacién de su propuesta, y se le haya requerido con el propdsito
de subsanar o aclarar un requisito habilitante de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo
indicado, o lo realice de forma incompleta o con errores.

La modificacion de la descripcién de las actividades y/o bienes o servicios (items), unidades
de medida y cantidades en la propuesta econémica.

Cuando una misma persona natural o jurfdica, o integrante de un proponente plural, presente
o haga parte en mas de una propuesta para el mismo proceso. En tal caso todas las
propuestas seran rechazada.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para comprometer a
la sociedad y no cuente con la autorizacion suficiente del érgano social.

Las demas previstas en la ley.
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1.16. DECLARATORIA DE DESIERTA

El INDEV declarara desierta la convocatoria, de no lograrse la habilitacién de al menos un oferente;
no obstante, también podra hacerse por motivos o causas que impidan la seleccién objetiva del
proponente y/o los proponentes y lo hard mediante acto administrativo en el que se sefialaran, en
forma expresa y detallada, las razones que han conducido a esa decision, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 25, numeral 18 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

El Instituto podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con
los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los requerimientos contenidos en
la invitacién publica, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto No.

1082 de 2015

1.17. CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA

ACTIVIDAD e T FECHAY
Pubhcac:on Inwtac|on Publica para la Contratac:on Segun lo senalado en el cronograma del
Minima Cuantia. proceso en la plataforma Secop |l

Presentacion de observaciones a la invitacién publica | Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |l

Presentacion de solicitudes para limitar la convocatoria | Segun lo sefialado en el cronograma del

a Mipyme proceso en la plataforma Secop I
Respuesta a observaciones y en caso de ser | Segun lo sefalado en el cronograma del
necesario expedicién de Adendas. proceso en la plataforma Secop |
Publicacidn de aviso en el que se informe si el proceso | Segtin lo sefialado en el cronograma del
se limita o no a Mipyme proceso en la plataforma Secop I
Fecha limite para la presentacién de propuestas Segtin lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |I
Apertura de Sobres Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop |l
Informe sobre presentacién de ofertas Segun lo sefialado en el cronograma del
proceso en la plataforma Secop
Publicacion Informe de Evaluacion Segln lo sefialado en el cronograma del

proceso en la plataforma Secop Il
Traslado de informe de evaluacién y recepcion de | Segun lo sefialado en el cronograma del

observaciones proceso en la plataforma Secop |l
Respuesta a observaciones y Publicacion de informe | Segun lo sefialado en el cronograma del
de final de evaluacién proceso en la plataforma Secop |l
comunicacion de aceptacién de la oferta o declaratoria Dentro de los tres (03) dlas habiles
de desierta. siguientes a la recomendacion de

aceptacion de |a oferta

NOTA: Cualquier modificacién o aclaracién a la presente invitacion o a las fechas previstas para cada
una de las actividades se efectuard mediante adendas, las cuales se publicaran en la pagina Web
www.colombiacompra.gov.co, hasta antes del cierre.

1.18. PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos de la Invitacién y adjuntando todos los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.
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La propuesta y todos los documentos seré presentados en idioma castellano y mediante la plataforma
SECOP |l por lo cual no se recibiran documentos en fisico en ninguna dependencia del Instituto.

La invitacion del presente Proceso de Contratacién estd conformada por los requerimientos
contenidos en el presente documento y la informacion solicitada en los formularios o requerimientos
de informacion incluidos en SECOP Il

En caso de no existir disponibilidad de la plataforma SECOP Il, por cualquiera de los motivos
certificados por Colombia Compra Eficiente, para efectos de la entrega de las propuestas se debe
seguir el proceso indicado en el protocolo de indisponibilidad de SECOP I, especificamente lo
sefialado en el literal a. -presentacion de ofertas- numeral 1.1.2. Procedimientos alternativos a la
modificacion del cronograma y para esos efectos debe tenerse en cuenta que el correo electronico
para la entrega de todos los documentos de la propuesta es jefejuridica@indev-yopal.gov.co ylo
juridica@indev-yopal.gov.co

La entidad evaluara exclusivamente la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones
minimas de la Invitacion. Si no cumple solicitara al proponente, minimo por el término de un (1) dia
habil, que aclare, explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso de que la
entidad no fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil. No obstante, los
proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual solo
puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deben aportar las aclaraciones
o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la entidad rechace la propuesta y
revise la segunda oferta que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la
invitacion. Si la segunda propuesta tampoco cumple se repetird el procedimiento anterior,
continuando con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la entidad advierta la ausencia de requisitos o |a falta de documentos referentes a la
futura contratacién o al proponente, y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, podra
requerir al proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil contado desde el momento
en el que advirtié su omisién, con el fin de que los aporte; en caso de que la entidad no fije un plazo
especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la Invitacién, la
entidad publicara el informe de evaluacién en el cual constard la evaluacion de las ofertas. Alli se
indicara, entre otros aspectos, cuél oferente ofrecid el menor precio y cumplié con los requisitos de

la Invitacién.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados por
un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes podran hacer las
observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de traslado, la entidad contestara
las observaciones, y en caso de que sea necesario modificar la evaluacion, publicara un informe de

evaluacion ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso © a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la procedencia y
oportunidad de estas

1.19. PROPUESTA ARTIFICIALMENTE BAJAS

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo

de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion — G-MOAB-01, de Colombia Compra
Eficiente.

AP3-FO-028 | 10/04/2024 | V.02 Pag 18 de 4€



] |
INDEV PR NITAGION A OFERTR

STITUTO DEVIVIENDA, GEsTIM
2 URBANA Y HURAL GE TOPAL

1.20. CRITERIOS DE DESEMPATE

Conforme lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate, la Entidad Estatal aplicara
los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion
del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, madificado por el articulo 3 del Decreto 1860
de 2021, o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan asi:

(...) “En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi
como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos
constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en
materia de trato nacional:

1) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
que trata del puntaje para la promocidn de la industria nacional en los Procesos de
Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisitc se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente,
las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacidn
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2) Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del artfculo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion
de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer
cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
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requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, |la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucién de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afo y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del (ltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello.
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La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de |la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad
de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que
lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferiré al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

5) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana para lo cual, la persona natural, el representante legal
o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las
personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de |la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior
a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el gue se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

Ademds, deber4 aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (1-0%) del total de la nomina
de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6) Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacién, para lo cual presentara copia de alguno de |os siguientes documentos:
i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite
gue la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara
copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacioén o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacion aportando los
documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de

reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
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manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7) Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

c) En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincarporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios ©
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8) Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una coocperativa o asaciaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en
que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se
preferira |a oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o0 medianas.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9) Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parégrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

10) Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador
publico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se presentard el documento de conformacién del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicidn de Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

b. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

c. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona jurfdica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interes

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12) Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
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previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento
en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Gufa no vinculante los lineamientos para la aplicaciéon de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien
0 servicio extranjero cuyo pals de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y
6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenguera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de
personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de
los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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1.21. ACEPTACION DE LA OFERTA

El INDEV aceptara la oferta del proponente que haya cumplido con los requisitos establecidos en la
invitacion y que haya ofrecido el precio mas bajo. En el documento de aceptacion, se indicara el

supervisor del contrato.

La oferta y la comunicacién de aceptacién de la misma conforman el contrato y los dos documentos
deben ser publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma y si esta no fue
establecida se recomienda publicar el dia habil siguiente a la adjudicacion.

La comunicacion de aceptacion de la oferta es el acto de adjudicacion.

1.22. RENUENCIA DEL PROPONENTE A CONSTITUIR GARANTIAS Y CANCELAR
IMPUESTOS, ESTAMPILLAS Y DEMAS EMOLUMENTOS

Teniendo en cuenta que los contratos en SECOP Il son electronicos, para todos los efectos estos
mensajes acompafados de la firma electrénica y el sello de tiempo que provee la plataforma
constituyen el contrato electrénico, el cual tiene plena validez y fuerza obligatoria.

Por consiguiente, una vez sea comunicada la aceptacion de la oferta, el proponente seleccionado
dispondra de maximo dos (2) dias habiles siguientes a la notificacién de la carta de aceptacion para
constituir las garantias objeto del contrato, efectuar los pagos correspondientes a impuestos,
estampillas y demas emolumentos, asi como para allegar los soportes de dichos pagos, so pena de
hacer efectiva la poliza de seriedad de la oferta e iniciarse proceso de incumplimiento en su contra.

CAPITULO 1l
REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 4 Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015, la verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacién con el
proponente que oferte el menor precio, para lo cual se tendrén en cuenta las reglas de subsanabilidad
establecidas en el paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo
5 de la ley 1882 de 2018. En caso de que este no cumpla con los mismos, procedera la verificacion
del proponente ubicado en el segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, el

proceso se declararé desierto.

2. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA PROPUESTA

2.1. REQUISITOS DE CARACTER JURIDICO

Segln si se trata de persona natural, persona juridica (consorcio o unidén temporal), los
proponentes deberan presentar los siguientes documentos de acuerdo a su naturaleza juridica:

2.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Debera ser diligenciada por el proponente en forma completa y siguiendo el modelo que se
presenta en esta invitacion publica (LLENAR FORMATO No. 1), la cual debera venir firmada por
el proponente o su representante legal o por el apoderado debidamente facultado. En el evento
que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder que

asl lo faculta.

En caso de presentacion de |a propuesta en consorcio o unién temporal, la carta de presentacién
debe estar firmada por el representante del consorcio o de la unién temporal designado conforme
lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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2.1.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA, REPRESENTACION LEGAL O REGISTRO
MERCANTIL

El proponente persona natural debera acreditar su inscripcion vigente en el registro mercantil,
mediante el certificado de registro mercantil expedido por la Camara de Comercio con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha prevista para la entrega de
propuestas, en el que consten que las actividades sefialadas como objeto social o en el que se
sefiale dentro de las actividades econdmicas registradas, actividades que le permitan el
desarrollo del objeto del presente proceso de seleccién de minima cuantia.

NOTA: En el evento que ejerza una profesion liberal, de acuerdo con lo establecido en el articulo
23 del Codigo de Comercio no requiere de la acreditacion del certificado de registro mercantil.

El proponente persona juridica (nacional o extranjera), deberd acreditar su existencia, objeto
social, representacion legal, facultades del representante y duracién de la sociedad mediante el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de comercio o la
autoridad competente con fecha no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
prevista para la entrega de propuestas del presente proceso, en el cual se indique que su objeto
social o en el que se sefale que dentro de las actividades econémicas registradas, contiene las
actividades o servicios que correspondan al objeto del presente proceso de minima cuantia.

En caso de prérroga del plazo del proceso de seleccion de minima cuantia, el certificado de
existencia y representacion legal o el registro mercantil tendré validez con la primera fecha
prevista para la entrega de propuestas.

Las personas juridicas (nacionales y extranjeras) deberan acreditar que su duracion no es inferior
al término de ejecucién del contrato y hasta su liquidacion, y un (01) afio mas, contado a partir
de la fecha de entrega de propuestas.

En el caso de consorcios o uniones temporales, todos sus integrantes en forma individual
deberan cumplir con este requisito. En el caso de consorcio o uniones temporales, se debe
presentar el certificado de existencia y representacion legal o el certificado de registro mercantil
de cada uno de los integrantes.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para presentarla judicial y extrajudicialmente.

Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en la forma prevista en los articulos 259 y 260 del Cadigo de
Procedimiento Civil y el articulo 480 del Codigo de Comercio. Si se tratare de documentos
expedidos por autoridades de palses miembros del convenio de la Haya de 1961 se requerira
tnicamente del apostillaje.

2.1.3. FOTOCOPIA LEGIBLE DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO EXPEDIDO POR LA
DIAN ACLARANDO EL REGIMEN TRIBUTARIO

El Registro Unico Tributario expedido por la DIAN debera anexarse tanto para las personas
juridicas como para las personas Naturales, en este deberan constar las actividades
econdmicas acordes al objeto del presente contrato.

Cuando se trate de consorcio o unién temporal, debera presentar el RUT de cada uno de los
integrantes cumpliendo con los requisitos exigidos y en caso, de adjudicarsele el contrato,
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debera aportar el RUT del consorcio o la Unién temporal dentro de los tres (3) dias siguientes a
la notificacidn de la adjudicacion.

2.1.4. AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA

Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un consorcio o union
temporal requiere de autorizacién de sus drganos de direccion para presentar oferta y/o para
suscribir el contrato en caso de ser adjudicado, debera anexar los documentos que acrediten la
existencia de dicha autorizacién, de conformidad con lo establecido por los estatutos de
constitucion de la respectiva persona juridica. La autorizacién debe tener una fecha igual o
anterior a la de la presentacion de la propuesta. Si se trata de apoderado, el proponente debera
anexar el poder autenticado respectivo en el cual cuente con amplias facultades para presentar
oferta y suscribir el contrato. En el caso de las personas juridicas extranjeras, los representantes
legales con limitaciones deben presentar el documento que conforme a la ley de su pais de
origen sea idéneo por presentar la propuesta y el cual debe ser allegado de acuerdo con lo
establecido en la ley colombiana.

En caso de representacién conjunta, cada uno de los miembros del consorcio unién temporal
debera estar expresamente autorizado para conformar dicha promesa de sociedad.

2.1.5. DOCUMENTO QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL

En el evento que la propuesta sea presentada en consorcio o union temporal, debera adjuntar
con su propuesta debidamente diligenciada, para cada caso en particular el documento de
conformacion del consorcio o unién temporal, de conformidad con lo establecido en el articulo
7° de la Ley 80 de 1993.

En el documento de conformacién del consorcio o union temporal, debe constar al menos lo
siguiente: El objeto, la duracién (no inferior al plazo de ejecucion del contrato y hasta su
liquidacién, y un (01) afio mas), el representante y su respectivo suplente, sus facultades,
manifestacion expresa de la responsabilidad ante el INDEV, frente a la celebracion y ejecucion
del contrato, porcentajes de participacion y demas clausulas opcionales que los proponentes
consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley 80 de 1993.

En el caso de los consorcios y uniones temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integre debera contar con autorizacién para presentar oferta y
suscribir el contrato hasta por el valor de la propuesta, teniendo en cuenta que la
responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cadigo Civil.

De conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993, en ningln caso podra
haber sesién de la participacion entre quienes conforman el consorcio o la unién temporal.

2.1.6. CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

El proponente debe adjuntar con su propuesta una certificacion en la cual acredite estar al dia
en el pago de los aportes a la fecha de entrega de propuestas del presente proceso de
seleccion, a los sistemas de seguridad social integral, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

PERSONAS JURIDICAS: El certificado debe estar suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento,
cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados
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a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar.

Cuando el certificado sea suscrito por el Revisor Fiscal, se debera acompafiar de fotocopia de
la cédula de ciudadania de este, copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes
vigente de la profesion de este.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley
1819 de 2016 debe indicarlo en el certificado correspondiente al pago de seguridad social.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Las personas juridicas proponentes o integrantes de una unién temporal o consorcio, en caso
de ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberan expresar en
la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si se encuentran en
situacion de cumplimiento en este aspecto. En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este
requisito, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas
mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente
al que exija el respectivo régimen de contrataciéon para que se hubiera constituido la sociedad,
el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso, acompanada de copia de las planillas de pago de aportes a seguridad social
de los meses certificados. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

Si a la fecha del presente proceso de seleccion el proponente o alguno de los integrantes de la
unién temporal o consorcio no esta en situacidén de cumplimiento en relacién con este requisito,
por concepto del personal con el que tenga contratos laborales sometidos a ley colombiana, la
propuesta sera no habil. La ausencia de la documentacién soporte que acredite que el
proponente esta en situacién de cumplimiento en este aspecto de evaluacién, sera subsanable.

Nota: Sin perjuicio de lo mencionado en este acapite, la Entidad podra solicitar al propanente
cualquier informacién adicional mas alla de la certificacion aqul mencionada para la verificacion

del pago de seguridad social y aportes legales.

PERSONAS NATURALES: El proponente persona natural debera presentar el certificado de
Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales, en la que conste el pago de sus aportes y el de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con la copia de las Ultimas seis (6) planillas de pago
respectivas.

Las personas naturales proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de trabajo
sometidos a ley colombiana, deberan expresar en la certificacién del pago de aportes seguridad
social si se encuentran en situacién de cumplimiento en este aspecto. Si se trata de personas
naturales independientes con o sin empleados a su cargo, deberan acreditar con los
documentos que correspondan (copia de las ultimas 6 planillas de pago de aportes a seguridad
social o documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia en el pago de sus aportes
al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién. Cuando
proponente sea una persona natural sin personal, deberd acreditar el pago de sus aportes
descritos cuando a ello haya lugar de acuerdo con la normativa aplicable. En consecuencia,
deberan acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas de pago de aportes
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a seguridad social o documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia en el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

PROPONENTES PLURALES: Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir
por separado la declaracién de la que tratan los anteriores numerales y adjuntar los documentos
soporte seguin corresponda.

Nota: La Entidad dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucién Politica. En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del
incumplimiento por parte de otros proponentes en el pago de los aportes al sistema de seguridad
social y aportes parafiscales, deberédn aportar los documentos que demuestren dicha
circunstancia respecto del proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se daré tramite a la misma. En el
evento en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar
traslado al proponente observado y la Entidad verificara unicamente la acreditacion del
respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del proceso de seleccién, sin perjuicio de los
efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se
pronuncien sobre el contenido de la observacion y compulsando copias a las entidades
pertinentes si hay lugar a ello.

2.1.7. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El proponente no debe estar reportado en el tltimo boletin de responsables fiscales expedido
por la Contraloria General de la Reptiblica, para ese efecto debera anexar a la propuesta el
certificado de antecedentes fiscales.

En caso de tratarse de persona juridica, se deberd presentar certificado de antecedentes
fiscales, de su representante legal y de la persona juridica correspondiente.

Tratandose de consorcios o de uniones temporales, este documento debera presentarse por
todos y cada uno de los representantes legales de sus integrantes.

2.1.8. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
El proponente deberd anexar a la propuesta el certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Naci6n. Tratandose de consorcios o uniones

temporales, este documento debera presentarse por todos y cada uno de sus integrantes.

En caso de tratarse de persona juridica se debera presentar certificado de su representante
legal y de la persona juridica correspondiente.

2.1.9. ANTECEDENTES JUDICIALES

El INDEV verificara los antecedentes judiciales de quienes presenten oferta, en la pagina web
de la Policia Nacional de acuerdo a lo establecido en el Decreto 019 de 2012.

2.1.10. CERTIFICADO INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES

El INDEV consultard en el registro correspondiente las inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios, Ley 1918 de 2018, reglamentado por el Decreto 753 de
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2019, del proponente persona natural, representante legal persona juridica, y de cada uno de
los integrantes del consorcio o unién temporal, asi como del equipo de trabajo.

2.1.11. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El INDEV verificara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas de quienes presenten la
oferta conforme lo establecido en la Ley 1801 de 2017.

2.1.12. DOCUMENTO DE IDENTIDAD
Se debera anexar copia de la cédula de ciudadania del proponente.

En caso de ser persona juridica debera presentar copia de la cédula de ciudadania del
representante legal.

En el caso de consorcios o uniones temporales, debera anexar copia de la cedula de ciudadania
de cada uno de los representantes legales de los integrantes y del representante legal del
consorcio o unién temporal.

2.1.13. DEFINICION DE SITUACION MILITAR

Dicha situacion la podra acreditar allegando copia de la Libreta Militar del Proponente, en el
evento de ser hombre menor de 50 arios de edad.

En caso de ser persona juridica podra presentar copia de la libreta Militar del representante, en
el evento de ser hombre menor de 50 afios de edad.

En todo caso, si no ha definido la situacion militar debe allegar una certificacion provisional de
la autoridad de reclutamiento en linea que acredite el tramite de la definicidn de la situacion
militar por una tnica vez, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 1780 de
2016.

2.1.14. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO SOBRE LA AUSENCIA
DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA PERSONA
JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacién de una declaracion de la
persona jurldica en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal
estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. Diligenciar FORMATO 7.

2.1.15. MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO SOBRE LA AUSENCIA
DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LAS PERSONAS NATURALES

Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacién de una declaracién de la
persona natural en la cual certifique que tiene plena capacidad y que no esta incursa en
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. Diligenciar el FORMATO 6.

2.1.16. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y el INDEV para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacién de cumplir la ley
colombiana. Para tal efecto, debera suscribir el anexo de la invitacion.
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2.1.17. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera presentar garantia de seriedad de la oferta a favor del INSTITUTO DE
VIVIENDA, GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL identificado con NIT. 844.003.266-8, por
el 10% del valor del presupuesto oficial del presente proceso, por el término de noventa (90)
dias, contados a partir del cierre del proceso, que ampare la seriedad de los ofrecimientos

hechos por el proponente.

Si en el desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente debe
ampliar la vigencia de la Garantia hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos
de ejecucion del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de
seriedad. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente
no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena que la entidad

pueda hacer efectiva la garantia aqui descrita.

2.1.18. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

En virtud de la Ley 2097 de 2021 y el Decreto Unico Reglamentario 1310 de 2022 el proponente
natural y el R/L del proponente plural deberan allegar el certificado del Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional
a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para
todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

Para consultar y descargar gratuitamente el certificado que acredita tu condicién de deudor o
no alimentario moroso, debes ingresar a la Carpeta Ciudadana Digital, haciendo clic en el
siguiente link https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion.

2.2. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO

El contratista debera acreditar los siguientes requisitos de caracter técnico:

Se precisa que la verificacién de las especificaciones técnicas no tiene ponderacion alguna,
pero tiene por objeto determinar si los servicios y/o bienes ofrecidos cumplen con los
requerimientos minimos exigidos.

2.21. EXPERIENCIA MiNIMA DEL PROPONENTE

La verificacion de los requisitos técnicos estard a cargo de la Subgerencia de Infraestructura y
Desarrollo Urbano y se realizara mediante la verificacién de los documentos presentados en
cumplimiento de los términos y condiciones que se expresen en el pliego de condiciones y se
tendra en cuenta:

Los requisitos técnicos, se determinan teniendo en cuenta que la experiencia sea adecuada, es
decir que sea affn al tipo de actividades previstas en el objeto del contrato a celebrar y que esté
de acuerdo con las necesidades que la entidad pretende satisfacer.

Por estas razones la entidad considera que el proponente debe acreditar haber ejecutado y
liquidado contratos, y que |a experiencia esté directamente relacionada con el alcance, cuantia
y complejidad del objeto a contratar. Por lo anterior se ha determinado exigir al proponente
acreditar la experiencia de la siguiente manera:
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El proponente debe acreditar haber suscrito, ejecutado y liquidado antes del cierre este proceso,
a través de maximo (1) contrato cuyo objeto y/o actividades guarden relacién o sean similar con
el objeto y/o actividades del presente proceso y por un monto que debera ser igual o superior
al valor del presupuesto oficial del presente proceso, expresado en salarios minimos legales
mensuales vigentes de la fecha en que fue suscrito.

Para acreditar dicho requisito debera adjuntar contrato y Acta de Liquidacién, o en su defecto
certificacion que debera contener;

a) objeto del contrato.

b) nimero del contrato

c) valor del contrato.

d) plazo de ejecucién del contrato.

e) Nombre e identificacion del Contratista (Si se ejecutd como integrante de un consorcio o
union temporal, porcentaje de participacion en la asociacion).
f) fecha de inicio y terminacion.

g) actividades ejecutadas.

h) especificaciones técnicas.

i) la fecha de suscripcion del contrato.

j) La fecha de iniciacion del contrato.

k) La fecha de terminacion del contrato.

l) Las fechas de prarrogas o suspensiones si las hubo.

h) Valor final del Contrato.

i) Teléfono y direccion de la entidad contratante.

En el caso de certificados de contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio, Unidn
Temporal u otra forma de asociacién, se tendra en cuenta el valor correspondiente al porcentaje
de participacién que el proponente hubiere tenido en los mismos.

En el caso de propuestas en consorcio o unidn temporal, la experiencia podra ser acreditada
entre todos o cualquiera de sus integrantes.

Se acepta como equivalente a la certificacién de cumplimiento de los contratos ejecutados, o
copia de los mismaos, siempre gue se acompafen con la respectiva acta de liquidacion, y de
ellos se pueda extraer la informacién sefialada anteriormente.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante Legal
y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segln corresponda) donde se indique la conformacién
de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando
los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de
los accionistas, socios o constituyentes de |la sociedad hasta los tres (3) afios de constituida.

Con posterioridad al cierre del plazo de presentacién de ofertas, no podran adicionarse nuevos
contratos a los ya relacionados, por considerarse esto como un mejoramiento de la oferta

presentada.

Cuando el Proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga domicilio o
sucursal en Colombia, presentara la informacién que acredite la experiencia, en igualdad de
condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacion referente a
esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el presente pliego de condiciones,
debera aportar los documentos solicitados en este pliego, expedidos por la Entidad Contratante,
de los cuales se pueda obtener la informacion requerida. Esta acreditacion con documentos
equivalentes solo aplica en relacién con los documentos expedidos en un pais extranjero. Las
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certificaciones expedidas por las entidades contratantes deberan ser suscritas por el funcionario
competente, indicando el cargo y la fecha de expedicion.

Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

a) Certificacién de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador ptiblico del Proponente que acredita la experiencia, segin
corresponda, con una fecha de expedicion mayor a 30 dias previos al cierre del presente
proceso de seleccién, con la copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal
(seglin corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde
se expide el documento del profesional.

b) Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus
integrantes, correspondiente al periodo de ejecucion del contrato o impuesto de timbre del
contrato o licencia de construccién cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

Para el presente proceso no se aceptaran contratos de administracion delegada ni contratos en
ejecucion.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, la experiencia se admitira para el cesionario
y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

2.2.2. EQUIPO DE TRABAJO
El proponente deberd acreditar contar con el equipo de trabajo que se relaciona a continuacidn:

e Una (1) persona natural con titulo profesional en licenciatura en educacidn fisica, con
minimo cinco (5) afios de experiencia especifica y/o relacionada con el desarrollo de las
actividades deportivas.

« Un (1) recreacionista persona natural técnico con experiencia minimo de dos (2) afios en
recreacién, actividad fisica o animacién y/o experiencia especifica relacionada con las

actividades recreativas y ludicas.

NOTA 1: El proponente debera presentar el listado del personal con el nombre completo,
identificacion y cargo. Este documento deberéa estar firmado por el representante legal cuando
se trate de persona juridica, o por el mismo proponente cuando se trate de persona natural.

NOTA 2: El proponente deberd adjuntar los documentos que se relacionan a continuacion,
documentos que seran verificados y aprobados por el supervisor del contrato:

Hoja de vida firmada.

Cédula de ciudadania.

Libreta militar y/o acreditacién de situacién militar definida. (Si aplica)

Tarjeta profesional (Si aplica).

Copia del diploma y/o acta de grado del titulo profesional. (Si aplica)

Copia del diploma y/o acta de grado del titulo de posgrado. (Si aplica)

Convalidaciones del Ministerio de Educacién, si los estudios fueron realizados en el
exterior.

o Certificaciones laborales que incluyan: cargo, funciones, tiempo desempefiado,
intensidad horaria y firma de la entidad.
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¢ (Certificaciones de contratos previos (actas de inicio, ejecucidn, terminacion y/o
liquidacidn).

Certificado de Antecedentes Fiscales (Contraloria).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria).

Certificado de Antecedentes Penales (Policfa Nacional).

Certificado Inhabilidades por Delitos Sexuales.

Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas.

Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

NOTA 3. El personal debera mantenerse durante la ejecucién del contrato y sélo podra ser
reemplazado, previa autorizacion del Supervisor por uno con iguales o superiores calidades
académicas, profesionales o laborales. Para lo cual el contratista debera remitir previamente,
con minimo cinco (5) dias de anticipacién a la efectividad de la novedad, la hoja de vida con
soportes del candidato, con el fin de verificar que cumpla con el mismo perfil solicitado. En caso
de que el postulado cumpla con el perfil establecido por la Entidad, el Supervisor del contrato
emitira el respectivo visto bueno. Cuando la novedad se presente sin previo aviso, el contratista
debera informar a la Entidad de forma inmediata, remitiendo los documentos mencionados
dentro de los cinco (5) dias siguientes.

2.3. REQUISITOS DE CARACTER FINANCIERO

No aplica para el presente proceso.

2.4. PROPUESTA ECONOMICA
La propuesta debera contener como minimo el objeto, el valor, forma de pago y el plazo.

Los precios de la propuesta deberan darse en pesos colombianos, el Proponente debera, indicar
en su propuesta econémica, el valor unitario por cada item a ofertar, de acuerdo con las
especificaciones requeridas, teniendo en cuenta todos los demés impuestos de Ley y costos
para la legalizacion del contrato.

La entidad al momento de verificar la oferta econdmica procedera a realizar las correcciones
aritméticas a que haya lugar, el resultado de estas sera de obligatoria aceptacion para el

proponente.

CAPITULO 1l

DEL CONTRATO

3. CONDICIONES CONTRACTUALES
3.1. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con la notificacién de la aceptacion de |a oferta. Para su ejecucion requiere

la suscripcion del Acta de Inicio previo registro presupuestal, aprobacion de la garantia cuando haya
lugar y pago de las estampillas municipales en los términos del estatuto de rentas Municipal.

3.2. GARANTIAS EXIGIBLES AL CONTRATISTA
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De conformidad con los articulos 2.2.1.2.3.1.7 y sub siguientes del Decreto 1082 de 2015, conforme
con el estudio de los riesgos que se pueden presentar y la estructuracién de los mecanismos para
mitigarlos o administrarlos, las partes intervinientes conforme con cada etapa del proceso de
seleccion y periodo contractual o pos contractual, de acuerdo con la clase de garantia estimada,
deben constituir en favor de la Entidad Estatal convocante, en cuantia y vigencias suficientes, los
siguientes amparos.

AMPAROS | Sl [ NO | CUANTIA ESTIMADA | VIGENCIA

Plazo de ejecucion del

: e Diez (10%) por ciento | . atg v, su vigencia se
Cumplimiento del contrato | [ | [ | del valor total del Y 9
& = extendera hasta la

contrato liquidacién del contrato.

Veinte por ciemo | 500 4e ejecucion del

b e .
Calidad del servlci_o. = X | gﬁ éoo)nt(::tlo valor total | oo N (800 s
Responsabilidad -~ civil K |0 Doscientos (200) | Plazo de ejecucion del
extracontractual SMMLV contrato
Diez por ciento (10%)
Seriedad de la oferta B4 |0 |del valor total del | Plazo de (90) dias
; contrato

PARAGRAFO: Las garantias, amparos, cuantias y vigencias, han sido estimadas teniendo en
cuenta los criterios establecidos en el Decreto 1082 de 2015 y MANUALES que para tal efecto ha
estructurado la “Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente”

3.3. VARIABLES QUE SE HAN TENIDO EN CUENTA A LA HORA DE FIJAR EL VALOR
ESTIMADO DEL CONTRATO

Son los gastos que el Contratista o contratistas deberan asumir derivados del contrato:

ESTAMPILLA PRO ADULTO MAYOR  3.0%

APORTES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES
IVA conforme a régimen aplicable a los bienes que aplica
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos

consagrados en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

= ESTAMPILLA PRO CULTURA 1.0%

= ESTAMPILLA PRO DEPORTE 2.5% N/A _ SIA_X__
= ESTAMPILLA PRO JUSTICIA 2.0%

= RETEICA 7x1000

= RETEFUENTE 4.0%

3.4. CESION DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los
derechos y obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizacién previa y expresa de la
entidad contratante, en todo caso se atenderé lo dispuesto en el articulo 41, inciso 3°, de la ey 80

de 1993.
3.5. EXCLUSION DE RELACION LABORAL
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El presente contrato no genera relacion laboral alguna entre las partes, ni con el personal que cada
un aporte o designe para la ejecucién del mismo. Tampoco se pacta régimen de solidaridad alguno;
por tal razdn, cada parte respondera con independencia y exclusividad.

3.6. INDEMNIDAD

Sera obligacion del contratista mantener a la entidad indemne de cualquier reclamacién proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista.

3.7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El Oferente debera manifestar por escrito que no se halla incurso en causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con la Entidad.

3.8. DOMICILIO
Para todos los efectos se tiene como domicilio la Ciudad de Yopal - Casanare
3.9. SUPERVISION

Para la buena ejecucion, seguimiento y el cabal cumplimiento del objeto del presente confrato se
designa a la SUBGERENTE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA de la entidad o quien haga sus
veces, como supervisora del contrato, quien por delegacién atendera al cumplimiento del principio
de responsabilidad consagrado en el articulo 26 de la ley 80 de 1993 y articulo 3 de la ley 1474 de

2011.
CAPITULO IV

4. FORMATOS
41. FORMATO 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
(Utilice papel membretado)

Ciudad y Fecha

Senores
INSTITUTO DE VIVIENDA, GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL 2020 “INDEV”

Oficina Asesora Juridica '

El suscrito , en calidad de representante legal de , de acuerdo
con las condiciones generales de la invitacion publica de la referencia cuyo objeto es
“ * Presento la siguiente propuesta.

En caso de resultar favorecido y ser aceptada nuestra propuesta, me comprometo a firmar el
contrato correspondiente. Declaro asi mismo que:
1) Tengo facultad legal para firmar y presentar la propuesta.

2) Esta propuesta y el contrato que llegase a celebrarse sélo compromete a la sociedad que
legalmente represento
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3) Conozco la informacion general y especifica y demas documentos de la Seleccion y acepto
los requisitos en ellos contenidos.

4) Tengo en mi poder los documentos que integran las condiciones de contratacion y adendas
que son: (indicar fecha y nimero de cada una).

5) Adicionalmente, he verificado hasta el momento de cierre de la Seleccion de minima cuantia
y seguiré verificando, durante todo el desarrollo de la Seleccién, la pagina Web:
http://www.contratos.gov.co con el fin de informarme acerca del desarrollo de la presente
Seleccién de minima cuantia y acepto las condiciones sefialadas en los documentos alli
consignados.

6) Realizaré los tramites necesarios para el perfeccionamiento y ejecucidén del contrato en el
plazo sefalado en el presente pliego de condiciones.

7) La sociedad, consorcio o unién temporal que legalmente represento no se encuentra incursa
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialada por la constitucion
politica, por la ley 80 de 1993 y demas normas que rigen. Me comprometo a ejecutar el
contrato en el plazo de meses.

8) Elvalor de la propuesta es el indicado en el formato anexo y establecido por la Entidad para
tal fin.

9) Las direcciones de correo, direccion electrénica, teléfonoy numero de fax, donde me pueden
comunicar, remitir o enviar notificaciones relacionadas con este proceso, son las que a
continuacién relaciono.

10) Me comprometo a informar al INDEV, todo cambio de direccion de correo, de correo
electrénico, teléfono o fax que ocurra durante el desarrollo del presente proceso y del
contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso y hasta su liquidacion
final.

11) Asi mismo declaro bajo la gravedad de juramento que no me hallo incurso de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con la entidad.

Atentamente,

Nombre del proponente o de su Representante Legal
C.C.

NIT [Consorcio o Unién Temporal o de la (s) firma (s)]
Correo Electrénico

Direccidn

Teléfono

4.2. FORMATO 2 - PROPUESTA ECONOMICA

REFERENCIA: INVITACION PUBLICA PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. 00x-
202x

OBJETO: XXXXXOOXIOCKXOCOOOOOKXXXKXX
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| AD | | UNITARIO | APLICA TOTAL
ITEM | 5 BiEN UNIDAD | CANT. | U _ .) okl
XX | XOOXKXXXX XXX XXX XXX XXX XX
SUBTOTAL
IVA
TOTAL

VALOR DE LA PROPUESTA: XXXXXXOOIOOOIOOKXKKXX
FORMA DE PAGO: XxXXXXXXX
PLAZO:

Nombre del proponente o de su Representante Legal
C.C.

NIT [Consorcio o Unidn Temporal o de la (s) firma (s)]
Correo Electrénico

Direccion

Teléfono

4.3. FORMATO 3 - DOCUMENTO CONFORMACION UNION TEMPORAL
alos dias del mes de del ano

, entre quienes suscriben este documento, de una parte
, sociedad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo

En la ciudad de

de Sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural) legalmente

constituida y con domicilio principal en la ciudad de representada
legalmente por mayor de edad, domiciliado en ; identificado
con cédula de ciudadania numero expedida en : en su

,y representante legal de la misma, por una parte, y por la otra
, sociedad de responsabilidad (escribir el nombre completo,
incluyendo el tipo de Sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural), legalmente

condiciéon de

constituida y con domicilio principal en representada legalmente por
, mayor, domiciliado en identificado con la cédula
de ciudadania niimero , expedida en , quien obra en su calidad de Gerente y

representante legal de la misma. Han decidido conformar una UNION TEMPORAL, la cual se
denominara y se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. - OBJETO Y ALCANCE: El objeto de la UNION TEMPORAL consiste en la presentacion
conjunta al INSTITUTO DE GESTION URBANA Y RURAL DE YOPAL - INDEV, de una propuesta
para la adjudicacién, celebracion y ejecucion del contrato (transcribir el objeto de la contratacion)
Contratacién No.

La UNION TEMPORAL se compromete en caso de adjudicacion a la realizacién a cabalidad de los
trabajos objeto del contrato dentro de las normas exigidas por el INDEV y en general al cumplimiento
de las obligaciones que se deriven de su ejecucién. Las partes se encargaran de elaborar la
Propuesta Técnica y Econémica, suministraran el mutuo apoyo técnico, logistico y administrativo que
se requiera para dicha presentacién.
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SEGUNDA. NOMBRE Y DOMICILIO. - La UNION TEMPORAL se denominara y su
domicilio seré la ciudad de , con direccion en , oficina ,

FAX , Teléfono

TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LALEY. - La
participacion de cada una de las partes que conforman el cien por ciento (100%), de la UNION
TEMPORAL no podran ser modificados sin el consentimiento previo del INDEV, y seran distribuidas

de la siguiente forma:

INTEGRANTES % LABOR A DESARROLLAR EN LA PROPUESTA INTEGRANTES % LABOR A
DESARROLLAR EN LA PROPUESTA

CUARTA: OBLIGACIONES Y SANCIONES. Los miembros de la UNION TEMPORAL responderan
solidariamente en cada uno de los compromisos que esta celebre con INDEV. Las sanciones por €l
incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo
con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la Unién Temporal, {numeral 2,
del articulo 7° de la Ley 80 de 1993).

QUINTA: DURACION. - La duracién de la UNION TEMPORAL en caso de salir favorecida con la
adjudicacién sera igual al tiempo comprendido entre el cierre de la convocatoria, la liquidacion del
contrato y un (1) afio mas. En todo caso la UNION TEMPORAL durara todo el término necesario

para atender las garantias prestadas.

SEXTA: CESION. - Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesion de la participacion de los
integrantes del consorcio o unién temporal entre ellos. Cuando se trate de cesidn a un tercero se
requerira aprobacién escrita de INDEV, En caso de aceptarse la cesion por parte de INDEV, el
cesionario debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

SEPTIMA: REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL.- La Unién Temporal designa

como Representante Legal de ésta, al sefior(a) domiciliado en , identificada(o)
con la cédula de ciudadania nimero de el cual estd facultado para contratar,
comprometer, negociar, y representar a la Unién Temporal, igualmente se nombra como suplente
del Representante Legal al sefior(a) , domiciliado en ,
con cédula de ciudadania numero de _ .

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de
alos dias del mes de de 2014_, por quienes intervinieron.

OCTAVA: CLAUSULAS OPCIONALES: El documento podra contener las clausulas opcionales que
los asociados consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la Ley
80/93.

Nombre

CcC

Representante Legal
NIT:

Direccion:

Teléfono:

Nombre

CcC

Representante Legal
NIT:

Direccion:
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4.4. FORMATO 4 - DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO

Entre los suscritos a saber; , mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania No , expedida
en , Quien obra en nombre y representacion legal de
(Escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de
una persona natural.), legalmente constituida, con domicilio principal en , con NIT No
, y debidamente facultado por la Junta de Socios, y
mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cedula de ciudadania No

expedida en quien obra en nombre y representacion legal de (Escr|b|r
el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se ftrata
de una persona natural.) , legalmente constituida, con domicilio principal
en , con NIT No , ¥ debidamente facultado por los
estatutos sociales, , mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con
cédula de ciudadania No , expedida en ,quien obra
en su propio nombre y representacion legal de (Escribir el
nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de una persona
natural.),legalmente  constituida, con domicilio principal en , con NIT
No . ¥ debidamente facultado por los estatutos sociales, manifestamos que

mediante el presente documento hemos acordado integrar un CONSORCIO cuya integracion,
conformacidn y reglamentacién se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO EI objeto del presente documento es la integracion de un CONSORCIO entre,

y , con el propdsito de complementar las capacidades técnicas, operativas,
administrativas y financieras de las partes que constituyen el presente CONSORCIO, para la
presentacién de la propuesta, adjudicacion, celebracion y ejecucién del contrato, dentro de Ia
convocatoria No. , abierta por INDEV, cuyo objeto es: . Nuestra
responsabilidad seré solidaria, mancomunada e ilimitada en todas y cada una de las obligaciones
derivadas de |la propuesta y el contrato. En consecuencia, las actuaciones hechos y omisiones que
se presenten en desarrollo de |la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo

conforman.

SEGUNDA: DENOMINACION: El presente CONSORCIO se denominara

TERCERA: DOMICILIO: El domicilio del CONSORCIO sera: (direccion, teléfono y/o No. de fax) de
la ciudad de

CUARTA: REPRESENTANTE DEL CONSORCIO: Se designa como Representante del presente
CONSORCIO al Setior(a) identificado con cédula de ciudadan(a No
expedida en , cargo este que se entiende aceptado con la firma del
presente documento y quien esta autorizado para contratar, comprometer, negociar y representar al
CONSORCIOQ. Igualmente se nombra como Suplente del Representante del CONSORCIO al
Senior(a) , identificado con cédula de ciudadania No ;

QUINTA: DURACION. - La duracién del presente CONSORCIO en caso de salir favorecido con la
adjudicacion serd igual al tiempo comprendido entre el cierre de la convocatoria, la liquidacion del
contrato y un (1) afio mas. En todo caso EL CONSORCIO durara todo el término necesario para
atender las garantfas prestadas.

SEXTA: PORCENTAJE DE PARTICIPACION. Los miembros del consorcio tienen la siguiente
participacion:
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SEPTIMA: CESION. - Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesién de la participacion de los
integrantes del consorcio o unién temporal entre ellos. Cuando se trate de cesion a un tercero se
requerird aprobacién escrita de INDEV. En caso de aceptarse la cesidn por parte de INDEV., el
cesionario debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

OCTAVA: Debe tenerse en cuenta que no podra haber cesién de la participacion de los integrantes
del consorcio, unién temporal entre ellos. Cuando se trate de cesion a un tercero se requerira
aprobacion escrita de INDEV. En caso de aceptarse la cesion por parte de INDEV el cesionario
debera tener las mismas o mejores calidades que el cedente.

E| documento podra contener las demas CLAUSULAS OPCIONALES: que los asociados consideren
pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones
o exclusiones de los Consorciados frente a INDEV.

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a los
dias del mes del afo

Nombre

cc

Representante Legal NIT: Direccion:
Teléfono:

Nombre
cC
Representante Legal NIT: Direccion:

Acepto:

Nombre

4.5. FORMATO 5-FORMATO DE SOLICITUD DE LIMITACION A MIPYME

Sefiores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Solicitud para limitar a [Incluir si se salicita limitar a Mipyme territoriales, (con
domicilio en el departamento de Casanare) o a Mipyme nacionales], el proceso de seleccién de
minima cuantia No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacion]

Objeto: [Incluir objeto del proceso de seleccion]

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de o
representante del Consorcio o Unién Temporal] [nombre del Proponente], y/o apoderado de [nombre
del Proponente], segun poder debidamente conferido; de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de
2021, solicitamos que el proceso de seleccion de minima cuantfa No. [Incluir nimero del Proceso de
Contratacion], sea limitado a MIPYMES [Incluir si se salicita limitar a Mipyme territoriales, (con
domicilio en el departamento de Casanare) o a Mipyme nacionales], para lo cual relacionamos la
siguiente informaci6n y en documentos anexos acreditamos los requisitos exigidos en la invitacion.
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NOMBRE

NIT

Representante Legal
Fecha de Constitucién
Domicilio de Mipyme

Nombre:
Firma:

4.6. FORMATO 6 - MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO SOBRE LA
AUSENCIA DE LIMITACIONES A LA CAPACIDAD JURIDICA DE LAS PERSONAS
NATURALES

Yo, , identificado con , como persona natural, Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no estoy
incurso en causal de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona para contratar

con el Estado.

Dada en alos { ) del mes de de

FIRMA
NOMBRE DE QUIEN DECLARA

4.7. FORMATO 7 - MANIFESTACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO SOBRE LA
AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA
PERSONA JURIDICA PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

Yo, , identificado con , en mi condicién de Representante Legal de (Razén social
de la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio
de Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no estoy incurso en causal de inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el Estado.

Dada en alos () del mes de de

4.8. FORMATO 8 - CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

(PERSONA JURIDICA O NATURAL SEGUN EL CASO)
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002
(Use la opcién que corresponda, segun certifique Contador o Revisor Fiscal)

Yo, , identificado con , en mi condicién de Contador de (Razdn
social de la Compaiiia) identificada con Nit. , debidamente inscrito en la Camara de

Comercio de certifico el pago de los aportes realizados por la Compafiia durante los
Gltimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra
propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , Yy ocon Tarjeta Profesional  No.
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal
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de (Razén social de la Compainiia), identificado con Nit.
. debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de , luego de

examinar de acuerdo con las normas de Auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados
financieros de la Companiia, certifico el pago de los aportes realizados por la Compaiiia durante los
ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra
propuesta para el presente proceso de seleccién, por los conceptos de salud, pensiones, (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la Compaiiia durante dichos
6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24 y Decreto
2236 de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes Parafiscales: CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberé tener en cuenta el plazo dispuesto para tal
efecto en el Decreto 1464 de 2005.

Dada en , & los ( ) del mes de del
Firma del Contador o revisor fiscal Firma del oferente o su representante
legal

4.9. FORMATO 9 - RELACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

= %
. d
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NOTAS:

1. El nombre del proponente, miembro de consorcio o unién temporal, que acredita la experiencia

2. El valor del contrato se expresara en SMMLYV de la fecha de firma del contrato.

3. El proponente debe indicar su participacion en la ejecucion: individual, consorcio, union temporal
(1, C, UT)

4. Indicar el porcentaje de participacién en la ejecucion del contrato.

5. La fecha de iniciacién del contrato.
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6. La fecha de terminacion del contrato.

4.10. FORMATO 10 - FORMATO ANTICORRUPCION

OBJETO: XXO0O0000X

El suscrito a saber: , identificado (a) con cédula de ciudadania
No., de , con . con domicilio principal en
: con Matricula Mercantil No. de fecha _ del mes de

de 201_, de la Camara de Comercio ; con actividad principal

, en su calidad de PROPONENTE, manifiesta su voluntad de
asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones: 1) Que , mediante el proceso
arriba descrito, se compromete desarrollar el objeto
200000000OCOONONNCOOOOOOOMMXXXXX ; 2) Que es interés del PROPONENTE apoyar la
accion de INDEV para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion y la
responsabilidad de rendir cuentas; 3) Que siendo del interés del PROPONENTE el haber participado
en el proceso de seleccion aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto
a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso. En
tal sentido suscribe el presente documento unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes

clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: MANIFESTACION FORMAL. El PROPONENTE manifiesta formalmente:
a) No haber ofrecido, ni dio sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningdn funcionario de INDEV
en relacion con su Oferta presentada en el proceso antes citado. b) No haber efectuado acuerdos, o
haber realizado actos o conductas que tuvieran por objeto la colusién en el proceso de seleccion
arriba identificado, o como efecto la distribucién de la adjudicacién del Contrato que es materia del
proceso de seleccion indicado en el considerando primero del presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA: COMPROMISOS ASUMIDOS. El PROPONENTE, mediante suscripcion
del presente documento, asume los siguientes compromisos: a) No ofrecera ni dara sobornos ni
ninguna otra forma de halago a ningln funcionario de INDEV en relacién con la ejecucion del
Contrato que ha de celebrarse como resultado de su oferta. b) No permitird que nadie, bien sea
empleado suyo o un agente comisionista independiente haga en su nombre sobornos durante el
plazo de ejecucién del contrato suscrito con INDEV.”. ¢) Se compromete formalmente a impartir
instrucciones a todos sus empleados, agentes y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles
en todo momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, aquellas que rigen el
proceso de seleccion y la relacion contractual que se deriva de ella, y les impondra las obligaciones
de: i) no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios o0 empleados de
INDEV que pueda influir en las condiciones de ejecucién o de supervision del contrato, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios o
empleados, puedan influir sobre las condiciones de ejecucién o supervision del contrato; y ii) no
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de INDEV durante el desarrollo del Contrato. d) Manifiesta
formalmente no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién
como efecto la distribucion de la adjudicacién del Contrato. e) En el evento de conocer casos de
corrupcion, reportar el hecho por correspondencia o personalmente a la Gerencia de INDEV

CLAUSULA TERCERA: CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. El PROPONENTE asume a
través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias de comprobarse el
incumplimiento de los compromisos de anticorrupcién del Oferente Seleccionado, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en
su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de
que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.
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PROCESO GESTION DE JURIDICA
INVITACION A OFERTAR

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales

incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de El Yopal, Casanare, a los
{xx) dias del mes de del afio dos mil ( ).

Firma Proponente

Atentamente B
O L
NE}S’ﬁN NADYN NIETQ
RAMIREZ
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