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CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

BOGOTA: 19 DE AGOSTO DE 2026

ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MIiNIMA CUANTIA No. 128-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO
OBJETO ES "LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE HABILIDADES
PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES DE LA OFICINA DE SERVICIO AL CIUDADANO DEL
EJERCITO NACIONAL"

1. ANTECEDENTES
1.1. ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD CON EL MISMO O SIMILAR OBJETO.

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, ha celebrado procesos con
caracteristicas técnicas similares al objeto contractual del presente proceso como se relaciona a continuacion en las
anteriores vigencias:

No. DEL CTO/
MODALIDAD COMUNICACION DE VR TOT. DEL
ENTIDAD DE No. DE PROCESO Y OBJETO ACEPTACION DE ITEM IVA
SELECCION OFERTA./ ORDEN DE ICLUIDO
COMPRA

FORMA DE

FECHA

CONTRATISTA  GARANTIAS EXIGIDAS CONTRATO

PAGO

CONSULTORIA
491--CENACEDUCACION-2026 UNIVERSIDAD !
PRESTACION DE LOS PILOTO DE Cé‘g?]‘t’r';’ge(’;g’n/d)e'
SERVICIOS PARA LLEVAR A COLOMBIASA.S Calidad del 38 N°| cio
CABO SEMINARIO DE 482-- ACTUANDO (20%)
CENAC MINIMA HABILIDADES PARA LA CENACEDUCACION- COMO o
EDUCACION |  CUANTIA ATENCION, SERVICIOS Y 2026 $32.56000000 |UNICOPAGO |y anDATARIA DE r;ag;gfessas'irc'?;'es 21-07-2025
MEDIOS VIRTUALES CON LA P ooalse
DESTINO AL AREA DE CORPORACION n dem%izaciones
ATENCION AL USUARIO DEL UNIVERSIDAD laborales (5%)
EJERCITO NACIONAL PILOTO DE o
COLOMBIA
CONSULTORIA
Ug:ﬁ’g?glgélj Cumplimiento del
459-MC-CENACEDUCACION- COLOMBIASAS contrato (30%)
2024 459- ACTUANDO Calidad del servicio
PRESTACION DE SERVICIOS (30%)
E%E’éﬁ\%m C""dﬂm% PARA UN SEMINARIO DE CENACEZ?);’EAC'ON' $36.000.000,00 {UNICOPAGO | |, ANS/ST’/W\% ADE Pago de salarios, 23-07-2024
SERVICIO AL CIUDADANO LA prestaciones sociales,
PARA LA SAC - AYUDANTIA legales e
GENERAL, VIGENCIA 2024 %%TSS}EQSEDN indemnizaciones
PILOTO DE laborales (5%)
COLOMBIA

1.2 ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES CON LAS MISMAS CARACTERISTICAS TECNICAS

Una vez realizada la Consulta en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (Colombia Compra Eficiente) SECOP
I, se pudo evidenciar que diferentes entidades estatales han publicado contratos de similar objeto, se mencionan entre
otros el siguiente:

No. DEL CTO /
COMUNICACION
MODALIDAD DE DE ACEPTACION

VR TOT. DEL

A No. DE PROCESO Y OBJETO ITEM IVA
SELECCION DE OFERTA. / ICLUIDO

ORDEN DE
COMPRA

ENTIDAD FOPR:IIGAODE GARANTIAS FECHA ESTADO

CONTRATISTS EXIGIDAS CONTRATO ACTUAL

CAS-SIDSM-CDPSP-0108-2025
BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
PARA EL FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES BLANDAS Y
COMPETENCIAS LABORALES
OMAIRA YESENIA MEDIANTE "CASANARE ACTIVA
VELANDIA CO“I‘DTIE‘E\E’%EON TU TALENTO" DIRIGIDO A 2655-2025 $8.503.266,67
LEON JOVENES, MUJERES Y
CUIDADORES Y/O FAMILIARES
DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD, IMPLEMENTADA
POR LA GOBERNACION DE
CASANARE

OMAIRA
PAGOS YESENIA

PARCIALES | VELANDIA

LEON

N/A 291212025 TERMINADO
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SOCIEDAD DE
REPRESENTACIO
NES ICARO S.A.S

MINIMA CUANTIA

2024U-160 APOYO LOGISTICO
PARA LAS CAMPARNAS
TENDIENTES A FORTALECER LA
PROMOCION, PREVENCION Y
ATENCION DE NNA A TRAVES DE
LA IMPLEMENTACION DE
CAMPARAS DE PREVENCION DEL
CONSUMO DE SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS BASADAS EN EL

CONTRATO DE
SUMINISTRO No.
00005310

$62.000.000,00

PAGOS
PARCIALES

SOCIEDAD DE
REPRESENTACI
ONES ICARO

Cumplimiento del
contrato (10%)
Calidad del servicio
(10%)
Calidad del bien
(10%)

13/12/2024

TERMINADO

BUEN USO Y UTILIZACION DE
HERRAMIENTAS, CONTENIDOS
DIGITALES Y ENTORNOS WEB

APQYO LOGISTICO HABILIDADES
BLANDAS

2. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

21. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Comando del Ejército Nacional, en pro del cumplimiento de la misién constitucional a través de las actividades
operativas, administrativas y educativas, tiene como objetivo desarrollar todos los procesos contractuales de las diferentes
dependencias que forman parte de la Ayudantia General del Ejército y que le son asignados, garantizando que cada uno
de ellos adquieran los bienes y servicios para suplir las diferentes necesidades planeadas para el cumplimiento de su
mision institucional; una vez aprobado, y asignado su respectivo presupuesto por parte de la Direccién de Presupuesto;
por tanto, la Ayudantia General del Comando del Ejército tiene la necesidad de contratar un "SEMINARIO DE
HABILIDADES PARA LA ATENCION DE SERVICIO AL CIUDADANO ", con el propésito de dar cumplimiento a la politica
de servicio al ciudadano, asi como del modelo sectorial emitido por el Ministerio de Defensa Nacional.

La Oficina de Servicio al Ciudadano, no cuenta con un programa de formacién actualizado en habilidades blandas y
gestion de PQRSD, aunado a esto la desactualizacién de la normatividad de Servicio al Ciudadano y la alta rotacion de
personal que muchas veces se vincula por necesidad del servicio y no cuenta con la adecuada capacitacion en atencion,
han contribuido al aumento de quejas por mala atencién, disminucion en la credibilidad de la entidad publica e incluso en
el incumplimiento de términos dentro del tiempo de respuesta oportuna a los distintos requerimientos.

Es por esta razén que el Comando del Ejército Nacional y la oficina de Servicio al Ciudadano requiere mejorar la
operatividad y calidad en la prestacion de los servicios al ciudadano, velando por la solucion efectiva y oportuna de sus
quejas, peticiones, reclamos, solicitudes y sugerencias; lo cual permitira mejorar y mantener la imagen del Ejército
Nacional, asi como acercar a la ciudadania a la institucion. En cumplimiento de ese objetivo, la oficina de Servicio al
Ciudadano, es la encargada de emitir las directrices en materia de atencidn al ciudadano y generar las capacitaciones
necesarias para fortalecer todos los aspectos relacionados con esa  mision institucional.

Para llevar a cabo la misién anteriormente descrita y teniendo en cuenta la relacién con el mejoramiento del servicio al
ciudadano, perfeccionamiento de los procesos internos para la gestion de las peticiones, quejas y reclamos y con el fin
de optimizar los procesos internos tomando las PQRSD como oportunidades de mejora en el desarrollo de los procesos
de la Institucion, es indispensable contar con la prestacién del servicio del SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA
ATENCION DE SERVICIO AL CIUDADANO, con el fin de mitigar lo descrito anteriormente, capacitando en protocolos de
atencion, estandarizacion del trato, uso adecuado y claro del lenguaje empleado, correcto manejo de crisis, empatia y
sensibilizacion con la mejora en la comunicacién asertiva para lograr convertir usuarios insatisfechos en aliados
institucionales y logrando una reduccién significativa en las peticiones mediante el cumplimiento de las normas de
atencion vigentes (MIPG).

La necesidad anteriormente descrita, se encuentra verificada y contemplada en el PAA del afio en curso, bajo la modalidad
de contratacion de servicios de capacitacion especificamente en la linea estratégica de "Fortalecimiento del Talento
Humano" o "Estrategia de Servicio al Ciudadano". Los recursos para esta contratacion se derivaran del rubro presupuestal
de A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION, el cual cuenta con apropiacion presupuestal para la vigencia fiscal
actual, asegurando la viabilidad financiera de la contratacidn y puede ser utilizado para contratar actividades relacionadas
con la capacitacién, formacion, ensefianza y entrenamiento. Incluye médulos formativos, cursos de capacitacion,
seminarios y servicios educativos para el personal.
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2.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION requiere contratar para El Comando
del Ejército Nacional y Ayudantia General a través de la Oficina de Servicio al Ciudadano los servicios de capacitacion
con el objeto mejorar la operatividad y calidad en la prestacion de los servicios al ciudadano, velando por la solucién
efectiva y oportuna de sus quejas, peticiones, reclamos, solicitudes y sugerencias; lo cual permite mejorar y mantener la
imagen del Ejército Nacional y acercar a la ciudadania a esta institucion. En cumplimiento de ese objetivo, la oficina de
Servicio al Ciudadano, es la encargada de emitir las directrices en materia de atencién al ciudadano y generar las
capacitaciones necesarias para fortalecer todos los aspectos relacionados con esa misién institucional.

Teniendo en cuenta que, se ha detectado una brecha en las competencias del personal de primera linea de atencion,
evidenciada por el incremento en un 25% de las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias (PQRS), en el ultimo
semestre relacionadas con trato inadecuado, informacion confusa o tiempos de respuesta prolongados durante el ltimo
semestre; debido a diversas falencias, entre ellas la no aplicacién por parte del personal de los protocolos de servicio
estandarizados, desconocimiento de la normatividad vigente y en muchos casos falta de empatia; causando el deterioro
de la imagen institucional, insatisfaccion ciudadana, posible sancién por parte de entes de control y baja eficiencia en la
resolucion de PQRS.

La Oficina de Servicio al ciudadano, no cuenta con un programa de formacion actualizado en habilidades blandas y
gestion de PQRS, aunado a esto la desactualizacién de la normatividad de Servicio al Ciudadano y la alta rotacién de
personal que muchas veces se vincula por necesidad del servicio y no cuenta con la adecuada capacitacion en atencion,
han contribuido al aumento de quejas por mala atencidn, disminucién en la credibilidad de la entidad publica e incluso en
el incumplimiento de términos dentro del tiempo de respuesta oportuna a los distintos requerimientos.

Es por esta razon que el Comando General de las Fuerzas Militares, el Comando del Ejército Nacional y la oficina de
Servicio al Ciudadano requiere mejorar la operatividad y calidad en la prestacion de los servicios al ciudadano, velando
por la solucion efectiva y oportuna de sus quejas, peticiones, reclamos, solicitudes y sugerencias; lo cual permitira mejorar
y mantener la imagen del Ejército Nacional, asi como acercar a la ciudadania a la institucion. En cumplimiento de ese
objetivo, la oficina de Servicio al Ciudadano, es la encargada de emitir las directrices en materia de atencién al ciudadano
y generar las capacitaciones necesarias para fortalecer todos los aspectos relacionados con esa misién institucional.

Para llevar a cabo la misién anteriormente descrita y teniendo en cuenta la relacién con el mejoramiento del servicio al
ciudadano, perfeccionamiento de los procesos internos para la gestion de las peticiones, quejas y reclamos y con el fin
de optimizar los procesos internos tomando las PQRSD como oportunidades de mejora en el desarrollo de los procesos
de la Institucién, es indispensable contar con la prestacion del servicio de un Seminario de Habilidades para la Atencién
de Servicio al Ciudadano, con el fin de capacitar a Ciento Cincuenta y Cinco (155) gestores a nivel nacional con una
intensidad horaria de 40 horas, y asi lograr mitigar lo descrito anteriormente, capacitando el personal en protocolos de
atencion, estandarizacion del trato, uso adecuado y claro del lenguaje empleado, correcto manejo de crisis, empatia y
sensibilizacion con la mejora en la comunicacién asertiva para lograr convertir usuarios insatisfechos en aliados
institucionales y logrando una reduccion significativa en las peticiones mediante el cumplimiento de las normas de
atencion vigentes (MIPG).

La necesidad anteriormente descrita, se encuentra verificada y contemplada en el PAA del afio en curso, bajo la modalidad
de contratacién de servicios de capacitacion, especificamente en la linea estratégica de "Fortalecimiento del Talento
Humano" o "Estrategia de Servicio al Ciudadano".

Los recursos para esta contratacién se derivaran del rubro presupuestal de A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE
EDUCACION, el cual cuenta con apropiacién presupuestal para la vigencia fiscal actual, asegurando la viabilidad
financiera de la contratacion y puede ser utilizado para contratar actividades relacionadas con la capacitacion, formacion,
ensefianza y entrenamiento. Incluye modulos formativos, cursos de capacitacion, seminarios y servicios educativos para
el personal.

Que de acuerdo con el plan de Necesidades No. 2026112016598723 de fecha 12 de mayo de 2026 se establecié la
siguiente necesidad:
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DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR:

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO NOMBRE CUENTA
A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION

CODIGO
NECESIDAD  UNSPSC MATERIAL
TOTAL (CCE) SAP

(OPCIONAL)

CODIGO
OTAN - NOC
(OPCIONAL)

EXISTENCIAS
(STOCK - NECESIDAD
INVENTARIOS)

cODIGO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O UNIDAD
ITEM DANE

SERVICIO MEDIDA

Seminario de Habilidades para la
Atencion de Servicio al Ciudadano
para 155 Gestores para la Oficina
SAC.

1 92913

ALUMNOS 0 1 1 86111604 OMITIDO OMITIDO

Se requiere que el seminario sea virtual, porque con ello se acoge el Plan de austeridad del gasto para la
vigencia fiscal 2026 en Colombia, el cual fue establecido mediante el Decreto 0618 del 17 de junio de 2026
expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La norma ordena a las entidades del Presupuesto
General de la Nacion dar estricta prelacion a los encuentros y eventos virtuales sobre las actividades
presenciales que impliquen desplazamiento fisico y erogaciones de recursos publicos; por ello, se prefiri6 la
realizacion de este seminario de caracter virtual, siendo que se elimina por completo gastos de desplazamiento,
hospedaje y alimentacion fuera del lugar de trabajo, ademas, reduce el costo de alquiler de auditorios 0
infraestructura fisica, permitiendo un ahorro significativo de tiempo y dinero para el asistente y para Ejercito
Nacional.

2.3 CLASIFICACION CODIGOS UNSPSC (INFORMATIVO)

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, referente a que el objeto a contratar
debe estar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios y con fundamento en la informacién
contenida en el Sistema de Codificacion Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), la
clasificacién hasta el cuarto nivel de la necesidad prevista en el presente Estudio Previo es la siguiente:

CODIGO
UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA PRODUCTOS

(86) SERVICIOS (11) SISTENAS
(F)SERVICIOS | EDUCATIVOS Y DE EDUCATIVOS (IO ERUCACINDE | (04/EDLCACIONGARA | 86111604
FORMACION ALTERNATIVOS
ANALISIS DEL SECTOR.

De conformidad con lo determinado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 que a la letra
establece: “Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion,
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, técnica, y de Analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los documentos
del Proceso”.

En concordancia con lo previsto en la Guia de Elaboracién de Estudios del Sector GEES — Version 2 del 24 de junio de
2022 expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente, se deja constancia en este
estudio previo de la viabilidad de tramitar el presente proceso, desde las perspectivas ordenadas en el articulo transcrito,
asi:

El estudio del sector comprende las siguientes areas:

Aspectos generales del mercado

Estudio de la demanda

Estudio de la oferta

Estudio del mercado
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Cabe resaltar que, segun el Banco de la Republica la actividad econdmica del pais se divide por sectores econémicos.
Cada uno de ellos hace parte de una actividad econdmica cuyos elementos o productos tienen caracteristicas en comun
y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidn se realiza de acuerdo con los procesos de produccién, es decir de
acuerdo con el servicio que realicen o al producto que comercialicen.

La divisién economia clasica se estructura asi:

SECTORES , ACTIVIDADES DEL
ECONOMICOS DEFINICION SECTOR
ES EL SECTOR QUE OBTIENE EL PRODUCTO DE SUS ACTIVIDADES
DIRECTAMENTE DE LA NATURALEZA. SIN NINGUN PROCESO DE
SECTOR TRANSFORMACION. DENTRO DE ESTE SECTOR SE ENCUENTRAN LA |, oooor o
PRIMARIO O | AGRICULTURA, LA GANADERIA, LA SILVICULTURA, LACAZA Y LAPESCA.NO | ArOFECUARIO.
AGROPECUARIO | SE INCLUYEN DENTRO DE ESTE SECTOR A LA MINERIA Y A LA EXTRACCION
DE PETROLEO, LAS CUALES SE CONSIDERAN PARTE DEL SECTOR
INDUSTRIAL.
COMPRENDE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE UN PAIS | SECTOR MINERIA
RELACIONADAS CON LA TRANSFORMACION INDUSTRIAL DE LOS SECTOR

ALIMENTOS Y OTROS TIPOS DE BIENES O MERCANCIAS, LOS CUALES SE CONSTRUCCION
UTILIZAN COMO BASE PARA LA FABRICACION DE NUEVOS PRODUCTOS. | SECTOR INDUSTRIA
SECTOR SE DIVIDE EN DOS SUB-SECTORES: INDUSTRIAL EXTRACTIVO E | MANUFACTURERA

SECUNDARIO O | INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION:

INDUSTRIAL INDUSTRIAL EXTRACTIVO: EXTRACCION MINERA Y DE PETROLEO.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: ENVASADO DE LEGUMBRES Y FRUTAS, | SECTOR ELECTRICO,
EMBOTELLADO DE REFRESCOS, FABRICACION DE ABONOS Y GAS Y VAPOR
FERTILIZANTES, VEHICULOS, CEMENTOS, APARATOS
ELECTRODOMESTICOS, ETC.

SECTOR
INCLUYE TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES QUE NO PRODUCEN UNA TRANSPORTE
SECTOR MERCANCIA EN Si, PERO QUE SON NECESARIAS PARA EL SECTOR
TERCIARIO O DE FUNCIONAMIENTO DE LA ECONOMIA. COMO EJEMPLOS DE ELLO TENEMOS COMUNICACIONES
SERVICIOS EL COMERCIO, LOS RESTAURANTES, LOS HOTELES, EL TRANSPORTE, LOS | SECTOR COMERCIO,
SERVICIOS FINANCIEROS, LAS COMUNICACIONES, LOS SERVICIOS DE RESTAURANTES Y
EDUCACION, LOS SERVICIOS PROFESIONALES, EL GOBIERNO, ETC. HOTELES
SECTOR FINANCIERO

El objeto a contratar se ubica en el sector terciario o de servicios. A pesar de no producir por si mismo mercancias, el
sector terciario se caracteriza por ser fundamental para el correcto desarrollo de la economia, pues se enfoca en la
distribucién y el consumo de mercancia y en la prestacion de servicios.

Estos sectores involucran las actividades econdémicas que producen, comercializan bienes materiales y prestan
servicios profesionales, para satisfacer las necesidades que demande la entidad y asi dar cumplimiento con los
requerimientos que se generen en el desarrollo de la misidn institucional.

En atencion a lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se procede a establecer el contexto
del proceso de contratacién desde los ambitos legal, comercial, financiero, organizacional, técnico y ambiental con el
fin de identificar algunos de los riesgos y determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente
andlisis.

4.1 ASPECTOS ECONOMICOS
ASPECTOS GENERALES

Segun los analisis de BBVA Research a principios de 2026, la economia colombiana muestra una recuperacion
impulsada por el consumo de los hogares (4,2% en 2025) y una inversién en maquinaria, con un crecimiento del PIB
estimado en 2,3% para 2025 y 2,7% para 2026, a pesar de la debilidad en construccién y alta inflacion.

Aspectos Econémicos Clave (2025-2026):
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Crecimiento y Demanda: Se espera que la economia colombiana se recupere, traccionada principalmente por el
consumo privado, con especial dinamismo en bienes durables y servicios.

Mercado Laboral: BBVA destaca un mercado laboral resiliente con un crecimiento del empleo del 4.2% y salarios
reales que crecen al 4% en la economia formal.

Inflacion y Tasas: La inflacion cerré 2025 en 5,1%, con proyecciones de mantenerse como un desafio. Se espera
que el Banco de la Republica mantenga una politica monetaria prudente, aunque la inflacion cerrara el afio
proyectado en 4,7% y el proximo en 3,8%.

Sectores Destacados: El consumo de los hogares es robusto, beneficiado por la llegada de remesas. La inversion
en maquinaria y equipo muestra un buen desempefio.

Construccion en Rezagado: La construccion y la vivienda siguen mostrando debilidad en el panorama general.
Situacion Fiscal: Se observa un entorno de restricciones fiscales, lo que limita la capacidad de gasto del gobierno,
necesitando mayor impulso del sector privado.

Acciones BBVA Colombia: EI banco opera en un entorno bursatil con un precio de accién de 240,00 (al cierre
de informe), manteniendo la calificacion nacional de su sociedad comisionista en 'AAA(col)

ANALISIS DEL PRODUCTO INTERNO BRUTO PIB!

Informacién primer trimestre 2026". En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece
2,2% respecto al mismo periodo de 2025

Producto Interno Bruto (PIB)
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacién; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

Industrias manufactureras crece 2,3%.
Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

" Tomado de:

https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-lltrim2024.pdf
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o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

1.1 PIB desde el enfoque de la produccion

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo de
20250 (ver tabla 1). Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades de atencién
de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte vy
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).
* Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:

* Industrias manufactureras crece 2,3%.

+ Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Trimestral

2026""-1/ 20261/

2025""-1 2025""-1V
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca -1,4 -0,5
Explotacion de minas y canteras -0,1 08
Industrias manufactureras 2,9 2,3
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 2,6 03
Construccion -54 -4,6
Comercio al por mayor y al por menor® 29 0,2
Informacion y comunicaciones 1,3 1.1
Actividades financieras y de seguros 28 2,2
Actividades inmobiliarias 2,0 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 2,2 0,5
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 57 1,3

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® 32 4
Valor agregado bruto 2,2 0,6
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,9 09
Producto Interno Bruto 2,2 0,6

Fuente: DANE, PIB_T

Proreliminar

'Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

*Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacién y
tratamiento de aguas residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

Actividades financieras y de seguros®
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En el primer trimestre de 2026, el valor agregado de las actividades financieras y de seguros crece 2,8% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025, Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
crece en 2,2%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 9).

Tabla 9. Actividades financieras y de seguros
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

N . Serie ajustada por efecto
Serie original <onal lendari
Actividad econémica estaclona’y caencario

Anual Trimestral
2026"-1/ 2026"-1/
202571 20257 -1v
Actividades financieras y de seguros 2,8 2,2

Fuente: DANE, PIB_T
Ppreliminar

e s . .
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

1.2 PIB desde el enfoque del gasto'®

En el primer trimestre de 2026, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2% respecto al mismo periodo de
20250, Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14):

+ Gasto en consumo final crece 3,4%.

+ Formacion bruta de capital decrece 3,0%.
* Exportaciones crecen 3,5%.

* Importaciones crecen 3,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,6%, en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

+ Gasto en consumo final crece 0,7%.

* Formacién bruta de capital crece 5,5%.
* Exportaciones decrecen 1,7%.

* Importaciones crecen 1,4%.

LA ECONOMIA ARRANCARIA EL 2026 CRECIENDO, PERO CON PERDIDA DE IMPULSO Y DISPARIDAD ENTRE
LOS SECTORES PRODUCTIVOS

La economia colombiana iniciaria el 2026 con sefiales mixtas en las que aunque el crecimiento se mantiene en terreno
positivo, los primeros registros del afio evidencian una pérdida de impulso frente al cierre de 2025 y un desempefio
desigual entre sectores productivos, que generarian nuevos retos para la vigencia que recién empieza.

En términos mensuales, el indicador ajustado por estacionalidad registré en enero de 2026 una contraccion de 50 puntos
basicos frente al mes anterior. Si bien este resultado no implica una reversion del crecimiento, si refleja una
desaceleracion en el arranque del afio, dado que el informe sefiala que este llega tras un cierre de 2025 mas dinamico,
lo que sugiere que la economia entra a una fase de menor traccion en el corto plazo.

Por otra parte, la comparacion anual mantiene un balance positivo, aunque menos favorable que meses atras, dado que,
en enero de 2026, el NowCast mostrd un crecimiento anual del 2,6%, por debajo del 3,2% registrado en diciembre de
2025; una moderacion que confirma que la economia sigue expandiéndose, pero a un ritmo mas contenido. Segun el
reporte, estos resultados son consistentes con un escenario de “crecimiento modesto” en un afio atravesado por riesgos

locales y externos.
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Al observar el trimestre movil terminado en enero de 2026, la actividad productiva se expandié a un ritmo estimado de
2,7% anual. Este desempefio es inferior al 3% observado al cierre de 2025, cifra que ademas fue revisada al alza desde
2,6% y bajo este contexto, Bancolombia sefiala que la economia mantiene su ritmo de crecimiento, aunque con una
dindmica menos vigorosa que la registrada en los ultimos meses del afio pasado.

Pese a la moderacion en el inicio de 2026, el informe destaca que el cierre de 2025 habria sido mejor de lo que anticipaba
el mercado y con base en el indicador NowCast, la estimacion de crecimiento del PIB para el cuarto trimestre de 2025 se
ubica en 3%, lo que representa 50 puntos basicos por encima del consenso de analistas, que se mantiene en 2,5% y que
de confirmarse, reafirmaria que la economia avanza mucho mejor.

El analisis sectorial refuerza la idea de una economia fragmentada. El arranque del afio exhibe un comportamiento diverso
entre sectores, con algunos que mantienen su dinamismo o muestran sefiales de recuperacion. En este grupo se destacan
la agricultura, la mineria y los servicios financieros, que continuan aportando al crecimiento agregado en un contexto de
desaceleracién general de la actividad.

En contraste, sectores como la construccidn, el comercio, los servicios de recreacion y la industria evidencian sefiales de
desaceleracién frente a meses previos; marcando un ritmo que apunta a una menor traccion de actividades ligadas al
consumo Yy la inversion real, coherente con un entorno de tasas altas, ajuste del gasto y mayor cautela por parte de
hogares y empresas al inicio del afio.

Asi mismo, otros sectores presentan un comportamiento mas estable en el que la administracion publica, los servicios
publicos de energia y el sector inmobiliario mantienen ritmos de crecimiento similares a los del mes anterior, mientras que
las telecomunicaciones se consolidan como el Unico sector que permanece en terreno contractivo.

ESTOS SON LOS SECTORES QUE MAS CRECIERON DURANTE 2025, ; QUE SE PUEDE ESPERAR EN 2026?

CRECIMIENTO DEL PIB POR SECTORES PRODUCTIVOS

Proyeccion del crecimiento del PIB por sectores

Variacion porcentual anual

YA (Y)E
024 (

2020
&b Agricultura 8,0% 3,5%
@& Mineria -5,0% 7,2%
& Industria -2,1% 2,3%
g Servicios publicos 1,9% 11%
£5 Construccion 1,9% 2,2%
5“, OMercic 1.4% 5,0%
2 inmobiliario 1,9% 2,1%
: n. publica 3,3% 4,5%
gy Recreacior 8,2% 9,5%

Recreacion, comercio y agro fueron los sectores productivos de mayor expansién, mientras mineria y construccion fueron
los que mas cayeron

La recreacion (9,5%), el comercio (5,0%) y la agricultura (3,5%) fueron los sectores productivos que mas crecieron durante
2025. Las proyecciones del Grupo Cibest, publicadas cada semana en su informe de coyuntura macroeconémica y de
mercados, basados en datos del Dane, evidencian el dinamismo que estos presentaron el afio anterior, en contravia de
lo ocurrido en mineria (-7,2%) y construccién (-2,2%).

“En el ciclo de desaceleracion se ubica cerca de 48 % de la economia, siendo edificaciones, servicios profesionales y
servicios financieros los que acentluan su desaceleracion. Mientras que mineria, industria y obras civiles vienen
recuperando el terreno cedido”

El balance desde los sectores
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Para Jorge Bedoya, presidente de la Sociedad de Agricultores de Colombia, SAC, uno de los sectores con mayor indice
de crecimiento en 2025, el balance del afio anterior tiene “de todo un poquito”, ya que, en su concepto, crecimiento no es
sinénimo de rentabilidad, “o si no pregunteles a los productores de arroz, papa y huevo”, anotd.

El directivo gremial dijo que, en el caso de las materias primas para la produccién de proteina de origen animal, el
comportamiento de la tasa de cambio y las cotizaciones en el mercado internacional no generd mayores complicaciones
para los productores. En cuanto a los insumos para los agricultores, en particular los fertilizantes, la situacion si genero
tensiones y preocupaciones en las estructuras de costos de los productores.

¢Qué esperar para 20267

Acerca de sus perspectivas para 2026, Bedoya indico que el crecimiento econdmico de su sector dependera, en gran
medida, de la tasa de cambio, “que hoy genera una enorme preocupacion para nuestros exportadores y para quienes
deben competir con productos importados, a pesar que pueda resultar favorable en materia de sus costos de produccion”,
asi como del comportamiento del consumo, lo que ocurra con areas sembradas, decisiones sobre inventarios de animales
y el clima, sin dejar de lado el reto que supone un nuevo escenario politico tras las elecciones presidenciales y legislativas.

Asi mismo, las perspectivas del Grupo Cibest sefialaron que el impulso del crecimiento de la economia colombiana, que
cerraria 2026 en 3,2% anual (acelerandose tras cerrar 2025 en 2,9%), vendra en mayor medida del fortalecimiento del
consumo. “Esto permitiria que los macrosectores de comercio, transporte, alojamiento y comidas, agropecuario y
entretenimiento contintien posicionados como los principales motores de crecimiento”, afiadio Clavijo.

Segun el andlisis hecho por el Grupo, y teniendo en cuenta los ciclos econémicos de cada actividad econémica, es decir,
las fluctuaciones que tiene a lo largo del afio, cerca de 30% de los sectores se encuentra en fase de expansion
(administracion publica, transporte y comercio minorista y reparacion de vehiculos), mientras que agro y recreacion ha
perdido expansién, pero sus ritmos de crecimiento son superiores a su nivel potencial.

FUENTE: https://www.larepublica.co/especiales/colombia-2026-proyecciones-y-desafios/estos-son-los-sectores-que-mas-crecieron-durante-2025-que-se-
puede-esperar-en-2026-4312559

ENCUESTA MENSUAL DE COMERCIO (EMC)

De acuerdo con el boletin técnico de los principales indicadores del mercado laboral, de fecha 30 de diciembre de 2025,
el cual se realiza por medio de la Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) para el mes de noviembre de 2025, la tasa
de desocupacion del total nacional fue 7,0%, lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al
mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de participacidn se ubicé en 64,7%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos
porcentuales frente a noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,2%, lo que represent6 un
aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,5%).

Lo anterior es evidenciable en el siguiente grafico tomado del boletin técnico en mencion.

Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional — noviembre (2024 — 2025)
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Por su parte, un analisis del mercado laboral por ramas de actividad permite identificar las ramas de actividad econémica
que concentran mayor poblacién ocupada, las ramas que presentaron un mayor crecimiento para el periodo de analisis y
las ramas que contribuyeron en la dinamica de crecimiento de la tasa de ocupacién dentro del total nacional.

En el mes de noviembre de 2025, el niumero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.599 miles de personas.
Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca (1,3 puntos porcentuales); Alojamiento y servicios de comida (1,0 puntos porcentuales) y Construccion
(0,8 puntos porcentuales).

Total nacional
Rama de actividad

Poblacién ocupada 23.605 24.599 100 993

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3286 3598 146 1

Alojamiento y servicios de comida 1680 1927 78 247 1.0

Construccior 1.496 1680 68 184 08

Transporte y almacenamiento 1777 1876 76 98 04
jades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicio 2078 2158 88 B

Comercio y reparacion de vehiculos 4078 4140 168 62 03

ades inmobiliarias 339 14

publica y defensa, educacién y atencién de la salud humana 2972 3015 123 43 02
cidad, gas, agua y gestion de desechos 609 64 26 34
Actividades financieras y de seguros 418 449 18 31 o1

Informacion y comunicacione

Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1892 1843 75 49 02

Fuente: DANE, GEIH

p.p.: puntos porcentuales

ASuministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos” incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.

Nota: por aproximacion de decimales y la no inclusion de la categoria “No informa”, la suma de las poblaciones
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico

Nota: poblaciones en miles.

Nota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme -ClIU
Rev. 4 AC 2022) Este documento se puede consultar en el siguiente enlace:
https://www.dane.gov.co/files/sen/nomenclatura/ciiu/CllU Rev 4 AC2022 pdf

ESTUDIOS PARA LA POBLACION DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

Para la Entidad es de vital importancia actuar bajo el cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 “Fomento
a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional” del Decreto 1082 de 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, por lo anterior la entidad se permite referenciar la siguiente
informacién:

INFORMACION SOBRE POBREZA EXTREMA EN COLOMBIA?

De conformidad con lo establecido dentro de las fuentes estadisticas del DANE se identifica como poblacién de pobreza
extrema la siguiente informacion con fecha de publicacion del 24 de julio de 2025:

En 2024, en el total nacional, la pobreza monetaria fue del 31,8% y la pobreza monetaria extrema fue del 11,7%
Incidencia de la Pobreza monetaria y de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje)

Total nacional
Aios 2023 a 2024

2Tomado de: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/cp-PM-2024.pdf
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Maonetaria Extremna
2023 m2024

Fuente: DAMNE, cilculos con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares (2023-2024).
Mota: Cruce GEIH — RRAA. aywdas institucionalas y PILA (Ministerio de Salud).

Entre 2023 y 2024, un millén doscientas sesenta y siete mil personas salieron de condicién de pobreza monetaria.

En 2024, el 31,8% de los colombianos estaba en condicién de pobreza monetaria, lo cual representa una disminucion de
2,8 puntos porcentuales frente a 2023, cuando fue del 34,6%. La pobreza en las cabeceras municipales en 2024 fue del
28,6%, registrandose una disminucién de 3,2 puntos porcentuales con respecto a 2023, donde la incidencia de pobreza
monetaria en ese dominio geogréfico fue del 31,8%.

Adicionalmente, la pobreza monetaria en los centros poblados y zonas rurales dispersas fue del 42,5%, lo cual muestra
una disminucién de 1,5 puntos porcentuales frente a 2023, cuando fue del 44,0%. Las variaciones fueron estadisticamente
significativas en el total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso.

En 2024, en el total nacional, 16.237.635 personas estaban en situacion de pobreza monetaria y en 2023 habia
17.504.698 personas en esta situacion. Lo anterior significa que 1.267.063 personas salieron de esta condicion.

Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje).

Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
Anos 2023 a 2024

42,5

318

Incidencia (%

Maciona Cabeceras Centros poblados y rura
disperso

Fuemte: DAME, calculos con base en la Gran Encussta Intagrada de Hogares (2023-2024)
Mota: Cruce GEIH - RR.AA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud).

En 2024, el porcentaje de personas en situacién de pobreza monetaria extrema, en el total nacional, fue del 11,7%.
En las cabeceras esta proporcion fue del 8,7% y en los centros poblados y rural disperso fue igual a 21,8%.

En 2024, la incidencia de la pobreza extrema en los centros poblados y rural disperso representaba 2,5 veces la
incidencia en las cabeceras (21,8% frente a 8,7%). Las variaciones fueron estadisticamente significativas a nivel
nacional y en cabeceras.

Incidencia de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje)
Total nacional, cabeceras y centros poblados y rural disperso
Aos 2023 a 2024
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Macional Cabeceras Centros poblades y rural
dizperso
2023 m2024

Fuemte: DAMNE calcules con base en la Gran Encuesta Integrada de Hogares [2023-2024),
Mota: Cruce GEIH — RR.AA. ayudas institucionales y PILA (Ministerio de Salud).

En 2024, en el total nacional, 5.971.839 personas estaban en situacién de pobreza monetaria extrema y en 2023
habia 6.392.321 personas en dicha situacion. Lo anterior significa que 420.482 personas entraron a situacion de

pobreza monetaria extrema.

Pobreza monetaria extrema ciudades

En 2024, las ciudades que experimentaron mayor pobreza monetaria fueron Quibdé con el 59,6%, seguida de Riohacha,
con el 48,8%. Por su parte, Manizales y Bogota con el 16,7% vy el 19,6%, respectivamente, fueron las ciudades que

presentaron menor incidencia.

Incidencia de la Pobreza monetaria (porcentaje)
23 ciudades
Anos 2023 a 2024
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INFORMACION SOBRE DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA EN COLOMBIA®

En el marco de la Ley 1448 de 2011, y con el objetivo de determinar la estabilizacion socioecondmica de las personas y
hogares victimas de desplazamiento forzado, se estableci6 la mediciéon de Superacion de Situacion de Vulnerabilidad

(SSV), que realiza la Unidad para las Victimas desde 2016.

3 Fuente: https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/wp-content/uploads/2025/12/INF_DESPLAZAMIENTO_FORZADO_-ISEM0013_REP_0_NA_061225.pdf
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Este analisis permite monitorear el desplazamiento forzado en el pais para generar informacién estratégica para la toma
de decisiones efectivas en la implementacion de la Ley 1448 de 2011, la Ley 2421 de 2024 y los Decretos Ley.

Etnicos, prorrogados hasta 2031 por la Ley 2078 de 2021. Para esto, se analizan los eventos de desplazamiento forzado,
individuales y masivos, ocurridos entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2025, con base en la informacion del Registro
Unico de Victimas (RUV) ocurridos entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2025; hechos que cuentan con estado de
inclusion en el Registro Unico de Victimas (RUV).

Dadas las caracteristicas del RUV, los datos expuestos no representan el total de eventos que han ocurrido en el territorio.
Asimismo, se debe tener en cuenta los plazos para declarar, valorar y registrar cada caso, por ende, a la fecha del corte
es posible que varios eventos no hayan sido incluidos en el RUV. Para el corte de informacién -1 de octubre del 2025-,
se cuenta con 164.450 eventos registrados para el primer semestre del 2025.

Durante el primer semestre del 2025, se present6 el siguiente comportamiento:

individualmente

masivamente

victimas unicas®

0,01%

] 51,4% 48,6%
desplazamiento

Los principales riesgos identificados en las citadas alertas incluyen homicidios selectivos, reclutamiento forzado de nifios,
extorsiones, desplazamiento forzado y el uso de artefactos explosivos, que afectan especialmente a lideres sociales,
comunidades étnicas y firmantes de paz.

Todas las alertas concluyen con extensas recomendaciones dirigidas a las autoridades nacionales y locales para que
implementen acciones urgentes de prevencion, proteccién y acceso a la justicia. Ademas, estos hechos o afectaciones
han sido cometidos en los departamentos de Amazonas, Valle del Cauca, Cauca, Caqueta, Cauca, Guaviare, Huila,
Tolima y Cesar.

De acuerdo con la informacién provista en las Alertas Tempranas emitidas por la Defensoria del Pueblo, el primer
semestre del 2025 se caracteriza por una intensificacion y complejizacion de la violencia armada en Colombia, impulsada
principalmente por la fragmentacion del grupo armado Estado Mayor Central (EMC).

Esta ruptura ha desatado una confrontacion regional que redefine las alianzas y los frentes de conflicto en el sur, oriente
y suroccidente del pais (Defensoria del Pueblo, 2025). La disputa entre las facciones de ‘Calarca Cordoba’ e ‘Ivan
Mordisco’ no solo ha generado enfrentamientos directos, sino que también ha creado vacios de poder y oportunidades
que estan siendo explotados por otros actores. La emergencia de facciones independientes como el Frente 57 "Yair
Bermudez", el reposicionamiento de grupos como el Ejército de Liberacion Nacional (ELN) y la violencia endémica del
crimen organizado demuestran que el panorama de seguridad es altamente volatil y fragmentado. La poblacion civil sigue
siendo la principal victima. Los patrones de violencia son consistentes a través de las diferentes regiones y actores: el
control social coercitivo, la extorsién como principal fuente de financiacion, el reclutamiento de menores para engrosar
filas y la presion violenta sobre cualquier forma de liderazgo social u organizacién comunitaria que se perciba como una
amenaza a su hegemonia.
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En el corto plazo, se prevé que las disputas territoriales se agudicen, especialmente en las zonas de contacto entre las
facciones del antiguo EMC y en los corredores estratégicos que conectan el sur con el centro y el Pacifico del pais. La
vulnerabilidad de los lideres comunitarios, los jévenes y los firmantes del Acuerdo de Paz es un punto critico que requiere
atencién prioritaria, ya que estos grupos son sistematicamente blanco de la violencia de todos los actores armados.

Victimas por ciclo vital en el primer semestre del 2025
Corte a 1 de octubre de 2025.

fanc 103%
12,5%
] 12,7%
o -
e 36,1%
iy 5% |
"
Total

Victimas de desplazamiento por pertenencia étnica para el primer semestre del 2025
Corte a 1 de octubre de 2025.

N . Niamero de .
Pertenencia étnica victimas Porcentaje

Palenguera 42 0,03%
Raizal 8 005%
A Gitana Rrom a4 0,1%
Uy '
- Indigena 8835 5,7%
M [
egra, arrodcsce.ndu nte 18,063 11,6%
o afrocolombiana
= Minguna 129.028 B82,6%
‘ Total general 156.132 100%

ViCTIMAS CONFLICTO ARMADO*

El Registro unico de victimas permite consultar informacion agregada a nivel nacional, departamental, territorial y
municipal de las personas que estan incluidas en el Registro Unico de Victimas. Adicionalmente puede generar
reportes por ubicacion, hecho victimizante, enfoque diferencial (género, étnica, ciclo vital) y afios de ocurrencia o
declaracién de los hechos.

4 Fuente: https://datospaz.unidadvictimas.gov.co/registro-u nico-de-victimas/
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VIiCTIMAS CONFLICTO ARMADO

SUJETOS DE ATENCION 2

7.860.915

) 10.206.523

Personas reconocidas como victimas e incluidas en el Registro
Unico de Victimas RUV, identificadas de manera tnica ya sea
por su nimero de identificacién, por su nombre completo o

por una combinacian de ellos.

victimas que cumplen los requisitos para acceder a las
medidas de atencion y reparacion establecidas on la
ey,

NO SUJETOS DE ATENCION

2.345.608
Victimas fallecidas, directas de desaparicidn forzada,
homicidio y no activas para La atencisn. victimas que
por distintas Gircunstancias no puaden accedar
efactivamente & las medidas de atencién y reparacion.
Noinforma  4ou . am
Victimas por Hecho Victimizante - Fecha Corte 31/01/2026
10.206.523 14.030.904
WICTIMAS DEL CONFLICTD ARMADS O i
e R ———
| L] n
I
| I
u [ ]

TR

INFORMACION SOBRE POBLACION EN PROCESO DE REINCORPORACION O REINTEGRACION:S

En Colombia el proceso de reincorporacidn o reintegracion se maneja a través de la Agencia para la reincorporacion
y la Normalizacién ARN, la cual implementa y articula politicas publicas y programas de reinsercion, reintegracion y
reincorporacion de personas 0 colectivos que hicieron parte de grupos armados ilegales y organizados, con un
enforque territorial y comunitario, respetuoso de la diversidad étnica, cultural y social del pais, que basa sus actividades
en las necesidades de la poblacién participante, promueve la garantia de sus derechos, la convivencia y la

2003 2006

reconciliacién de los territorios.

Agencia Colombiana
para la
Reintegracion (ACR)

Programa de
Reincorporacion
a la Vida Civil

(PRVC)

Alta Consejeria para
la Reintegracion
(ACR)

Agencia para la
Reincorporacion y la
Normalizacion
(ARN)

Con muchos afios de experiencia en este proceso, se evidencia la presencia nacional con atencion en 19 oficinas
regionales y 1 oficina nacional y ha logrado incorporar las politicas de reintegracion y reincorporacion contribuyendo
al desarrollo local y la construccion de la paz territorial con 165 planes de desarrollo Municipales y 26 Planes de
desarrollo departamentales.

Para la sostenibilidad de los procesos de reintegracion y reincorporacion es necesaria la participacion de los sectores
publico y privado, la academia, el tercer sector y la cooperacién internacional generando alianzas que brinden
oportunidades a los excombatientes, se cuenta con 48 empresas aliadas, 82 paises y 9 aliados internacionales.

5 Fuente: https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Documentos%20de%20ARN%20en%20Cifras/ARN_en_Cifras_corte_junio_30_2025.pdf
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77.338 Personas salieron de grupos armados

al margen de la Ley en Colombia, entre los afios
2001y 2026. Ex-Auc . 36,978

Ex-FarcEp [ 20.111

desmovilizados individualmente

0 Hombres - 65.635 Ex-Farcep ] 14284

H:°‘r\ Acuerde Final para la Terminacion del Conflicta
JL Mujeres  11.703 Ex-Eln B | 5438
Otros [ 927

Corte: 31012025

La Reintegracién regular es el proceso que contempla el abordaje integral de la persona en proceso de reintegracion
y su familia a través de 8 dimensiones (personal, familiar, salud, educativa, productiva, seguridad ciudadana y habitat),
que inciden en el desarrollo y fortalecimiento de capacidades, conducentes al ejercicio autbnomo de la ciudadania en
el marco de la legalidad.

Personas en proceso y culminados de reintegracion o reintegracion especial y personas en proceso de reincorporacion
actualmente atendidas por la ARN:
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ASI AVANZA LA REINTEGRACION:
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Pramovemos el desarrollo de habilidades y competencias, la superacidn
de situacién de vulnerabilidad y el ejercicie autdnomo de la ciudadania
para la reintegracién sostenible de los excombatientes a la vida civil

52628 Personas ingresaron de manera
voluntaria al proceso de reintegracion regular.

Acumulado, aiio a afio, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

| 2014 1 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 | 2026
| 13.089° 15623 120.073 |24.192 | 25,048 | 25891  28.399

nas han culminado con./
reintegracion al corte. |
I

28.399

dto el pro

r* 1.348 En proceso
Persanas que actualmente estan siendo atendidas por la
ARN v estén cumpliendo con su ruta de reintegracion
—» 28.399 Culminados
Persanas que cumplieron con todos los requisitos establecidos por la
ARN para terminar satisfactoriamente su proceso de reintegracion.
— 2,663 Ausentes
Personas que se encuentran en alpuno de |os siguientes estados: investipacion por
causal sobreviniente, invest 18aC! &0 par abandono 3l process de ré‘l'l|+‘}.{|’ii\".i{:-l'1
vy suspendida.
Le 20.218 Fuera del proceso
Persaras que sa 1eron (Ji:l prc:: BS0 de fl‘ll'li:;’_’,le]l: I..JII por
pérdida de beneficios, fallecimiento o retiro voluntario.

Caracterizacion de las personas que
culminaron y de las que estan actualmente en
proceso de reintegracion

En proceso Culminados
32% [ o [ | 49%
achilleres
20% [ o I | 76%
Ocupados
95% | 47 | 97%

Permanecen afiliadas al 5G555

La Reintegracién especial promueve la reintegracion de las personas postuladas a la Ley 975 de 2005, una vez
recobren su libertad efectiva, mediante el acceso a los beneficios de acompafiamiento psicosocial, formacion
académica y formacién para el trabajo, promoviendo habilidades que les permitan ser sostenibles en la legalidad y
cumplir con los compromisos adquiridos con las victimas en material de reparacion simbdlica.

ASI AVANZA LA REINTEGRACION ESPECIAL:

523

Personas en proceso de
reintegracion especial

Han accedido a
formacion académica

Estan afiliados al SGSSS

438

Personas en proceso de
reintegracion especial atendidas
en Grupos Territoriales

Se encuentran ocupadas

Han accedido a formacion
para el trabajo

La Reincorporacion es el proceso integral y sostenibles, excepcional y transitorio que considera los intereses de la
comunidad de las Farc-Ep en proceso de reincorporacion, sus integrantes y sus familias, orientado al fortalecimiento
del tejido social en los territorios, a la convivencia y la reconciliacion entre quienes los habitan; asi mismo al despliegue
y el desarrollo de la actividad productiva y de la democracia local.
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ASI AVANZA LA REINCORPORACION:

11.048

Personas en proceso de

dar Pendientas par
5 antiguos ETCR ubica

reincorporacion

Corte: 31.01.2026
13.518 13.435 13.479 12,592

- 95% 04% 94% ~ 88% 3 11.021  99,8% & 10.587 .95,3%

Fersonas Personas con
bancarizadas renta basica i

zacién
Total desembolsos $ 533.254 millones
Agosto 2022 - Enero 2026

Proyectos productivos Carte: 31.01.2026

Entornos productivos de reincorporacion

1.899

personas vinculadas

TOTAL RECURSOS DESTINADOS
$ 106.211 millones

En conclusion y de acuerdo con las condiciones descritas en el Decreto 1082 del 2015 en el articulo 2.2.1.2.4.2.16,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el analisis realizado para las condiciones generales que aplican
para el presente proceso se identifica que en relacion con el objeto contractual y la cuantia del proceso la Entidad no
podré realizar directamente la aplicabilidad a la norma, pero dentro del contenido de los documentos que soportan el
proceso se solicitara a los posibles proponentes que de llegar a ser adjudicatario se deben comprometer a incorporar
laboral o como contratistas al menos el 5% del personal necesario para la ejecucion del contrato, manifestando que
mantendra el mismo porcentaje durante la vigencia del contrato y sus prorrogas.

ESTUDIO DEL SECTOR DECRETO 680 DE 2021.-ORIGEN DE SERVICIOS EN EL SISTEMA DE COMPRA
PUBLICA.

En relacion con el Decreto 680 del 2021 Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica, es de gran relevancia
realizar un analisis general de los bienes nacionales como se ha desarrollado a lo largo de este acapite para
comprender la economia y la posicién en el contexto global. Los bienes nacionales se refieren a los recursos y activos
naturales, financieros, industriales y culturales que pertenecen al pais en su conjunto. Este analisis puede abarcar
varios aspectos, entre ellos:

Recursos Naturales: Incluyen minerales, petréleo, gas natural, tierras agricolas, bosques, agua dulce, y otros recursos
renovables y no renovables. Es importante evaluar la disponibilidad, la distribucion geografica, la calidad y la
explotacion sostenible de estos recursos.

Infraestructura: Esto abarca carreteras, ferrocarriles, puertos maritimos, aeropuertos, redes de energia,
comunicaciones y servicios publicos. La calidad y la eficiencia de la infraestructura tienen un impacto significativo en
la competitividad y el desarrollo econémico del pais.

Sector Industrial y Tecnolégico: Se refiere a las industrias manufactureras, tecnoldgicas y de servicios. Es importante
analizar la diversificacién, la competitividad, la innovacién y la sofisticacion tecnolégica de estos sectores.
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Sector Financiero: Incluye bancos, mercados de valores, seguros y otras instituciones financieras. Permite analizar la
estabilidad, la liquidez, la solidez y la regulacion del sistema financiero.

Patrimonio Cultural y Turismo: Esto abarca sitios historicos, monumentos, arte, tradiciones culturales, gastronomia y
recursos naturales utilizados con fines turisticos. La valoracion y la promocién del patrimonio cultural pueden tener un
impacto significativo en la economia a través del turismo.

Capital Humano: Se refiere a la educacion, la salud, las habilidades laborales y la fuerza laboral en general. La calidad
y la capacitacion de la fuerza laboral son fundamentales para la productividad y la competitividad econdmica.

Deuda y Activos Financieros: Incluye la deuda publica, las reservas internacionales, las inversiones extranjeras y otros
activos financieros. Es importante analizar la sostenibilidad de la deuda y la gestién de los activos financieros del pais.

Medio Ambiente: La conservacion del medio ambiente y la gestion sostenible de los recursos naturales son aspectos
criticos del analisis de los bienes nacionales. Esto incluye la evaluacion de la calidad del aire, del agua y del suelo,
asi como la mitigacién del cambio climético y la proteccion de la biodiversidad.

Un analisis exhaustivo de estos aspectos proporciona una visién integral de los activos y recursos que tiene un pais
a su disposicion, asi como de los desafios y oportunidades que enfrenta en su desarrollo econdmico y social. Este
andlisis puede ser utilizado por los responsables de la formulacion de politicas, los inversores, las empresas y otros
actores interesados para tomar decisiones informadas y disefiar estrategias que impulsen el crecimiento y el bienestar
nacional, adicionalmente permite detallar como se ha evidenciado en la investigacion adelantada por la Entidad que
origen pueden tener los elementos o servicios que se pretenden contratar.

Adicional a lo anterior, dentro de las bases de datos abiertos de Colombia Compra Eficiente realizando el anélisis para
el presente proceso de seleccion se puede evidenciar, que los proveedores para los contratos que se relacionan con
la clasificacion UNSPSC para los contratos son 99% de origen nacional y 1% de origen extranjero, distribuidos de la
siguiente manera:

Origen de Proveedores - Nivel Internacion =

g3

®Valor @ Contratos
$60 bill. 200 mil

150 mil

$40 bill.

100 mil

Valor
Contratos

$20 bill.

50 mil

$0 bill. 0 mi

Nacional Extranjero
Origen
Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta.

SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE

Por mandato constitucional y legal, el ajuste del salario minimo es obligatorio. Este incremento se realiza anualmente
para compensar la pérdida del poder adquisitivo de la moneda y entra en vigor cada 1 de enero.

Salario minimo y auxilio de transporte para 2026.
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e 2026

s 249.095 |

o 1470 de 2025

TRM - TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO

TRM 14/07/2026 CASAS DE CAMBIO
COMPRA VENTA
$3.248,87 - so000 oo00% $3388  $3483

La cotizacion del délar en Colombia para el dia Martes 14 de Julio del 2026 es de $3.248,87 se mantuvo inalterada. La
TRM disminuy6 un 18.86% (755.03 Pesos) en referencia al mismo dia del afio anterior y se redujo un 6.53% (226.85
Pesos) comparando con el mismo dia del mes anterior.

Ahora bien, frente al anélisis del sector econdmico, de los oferentes y toda la informacién adicional con la que cuenta la
Entidad Estatal en la etapa de planeacion del proceso se identifica tanto en el analisis de la demanda como en el de la
oferta que en el nicho de mercado especifico con el cual se identificaron las fuentes de precios del estudio de mercado y
con los datos de los participantes y contratistas de todos los procesos adelantados por la Entidad en vigencias anteriores
el comité estructurador pudo identificar que las fuentes analizadas se encuentran dentro de las competencias del mercado
nacional e incluso cuando el proponente es de origen extranjero, puesto que las mismas son empresas comercializadoras,
distribuidoras y prestadoras de servicios que manifiestan en su mayoria usar materias primas nacionales y las plantas de
personal pertenecen en su gran cantidad a poblacién colombiana.

iNDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)¢

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variaciéon mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (junio)

Variacion mensual Variacion aiio corrido Variacion anual
IPC total 0,10 0,39 3,74 4,77 4,82 6,14

En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, la variacion afio corrido fue 4,77% y la anual 6,14%.

En junio de 2026 la variacién anual del IPC fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos porcentuales mayor que la reportada en el
mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,82%.

El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2026 (0,39%) se explico principalmente por la variacion mensual de
las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores

6 Véase https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica
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variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,67%) y Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,52%).

1.1 Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
1.1.1  Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de junio de 2026, el IPC registré una variacion de 0,39% en comparacion con mayo de 2026, seis divisiones
se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%): Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,67%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,50%), Prendas de vestiry calzado (0,43%),
Salud (0,39%) y por ultimo, Restaurantes y hoteles (0,39%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,30%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,26%), Recreacion y cultura (0,08%),
Transporte (0,01%), Educacién (0,00%) y por ultimo, Informacién y comunicacién (-0,02%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribuciéon mensual
Segun divisiones de gasto
JUNIO 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasto Peso (%) Variacidn (%) Contribucién Puntos Variacian (%) OD";?:::::;“*
Alimertos y bebidas no alcchdlicas 15,05 008 0,01 067 0,13
Alojamiento, agus, electricidad, gas y otros combustibles 3,12 001 0,00 052 0,18
Bebidas sbohdicas y tabaco 170 027 0,00 050 o0
Frendas de vestir y catzado 308 018 000 043 om
Salud 171 036 0.0 038 om
Restaurantes y hotsles 043 0az 0,05 e 0,08
ToTAL 100,00 010 0,10 03 0.3
Bienes y servidios diversos 536 023 0,01 030 o
::::rg articulos para el hogary pers s conservackin ordinari del s1s 020 001 026 -
Recreacin y cuttura 378 000 000 008 000
Transporte 12.03 020 0.03 0.01 0.00

Educacién 441 001 0,00 0,00 0,00
Informacién y comunicacin 433 012 000 -0,02 0,00

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

ECONOMIA COLOMBIANA EN EL MARCO DE LOS EFECTOS COLATERALES E INCIDENCIA EN EL PROCESO
CONTRACTUAL

4.1 ASPECTOS ECONOMICOS’

La economia colombiana a principios de 2026 muestra una recuperacion moderada, con un crecimiento del PIB
estimado en torno al 2,6% - 2,8% anual. Persiste la incertidumbre por alta inversion baja, tasas de interés elevadas
(10,25% Banrep) y volatilidad del dolar, aunque la inflacion muestra descenso y el consumo privado se sostiene.

Aspectos Econémicos Clave en Colombia (2026):

e Crecimiento del PIB: Se estima que el PIB creci6 un 2,6% en 2025 y se proyecta un crecimiento similar (2,8%)
para 2026, impulsado por sectores de servicios y entretenimiento.

o Inflacion y Tasas: La inflacién ha mostrado sefiales de moderacién, lo que permite una lenta reduccion de las
tasas de interés por parte del Banco de la Republica, que se situaban en 10,25% a inicios de afio.

o Dodlar y Remesas: La tasa de cambio del délar ha mostrado fluctuaciones, cerrando diciembre de 2025 cerca de
los $3.700 COP, con proyecciones para 2026 que rondan los $3.830 COP.

7 Vease en: https://www.portafolio.co/economia/crecimiento/estos-son-los-calculos-sobre-tasas-de-interes-pib-dolar-y-petroleo-para-colombia-en-2026-segun-fedesarrollo-
486703#:~text=Expectativas%20sobre %20tasas%20de%20cambio,al%20pron%C3%B3stico%20anterior%20de %20$3.911.
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o Inversiony Sector Inmobiliario: La inversion alcanzé niveles minimos en 20 afios y el sector inmobiliario enfrenta
retos, lo que mantiene una incertidumbre moderada en el panorama financiero.

e Mercado Laboral: A pesar de la desaceleracién, el mercado laboral se mantiene sélido, apoyando el consumo
privado, segun informes de la OECD.

o Contexto Internacional: A nivel global, la economia presenta resiliencia tras la recuperacion pospandemia, pero
enfrenta desafios por la inflacion y el comercio internacional.

Prondésticos sobre la inflacion e inversion

De acuerdo con la EOF, la inflacién anual de diciembre de 2025 se situ6 en 5,10%, por debajo del pronéstico de
5,19%. Para enero de 2026, los analistas esperan que sea del 5,33% y al finalizar ese afio que sea del 6,50% con
proyecciones del mercado fuera del rango meta del Banco de la Republica .

En cuanto a los factores que mas pesan en las decisiones de inversion, la encuesta muestra que la politica fiscal y la
politica monetaria fueron sefialadas como los aspectos mas relevantes, elegidos por el 32% de los analistas. Les
siguieron las condiciones sociopoliticas con un 24%, mientras que los factores externos, el crecimiento econémico y
la categoria “otros” alcanzaron apenas un 4% cada uno. Las condiciones de seguridad no fueron seleccionadas por
los analistas en esta edicion.

En resumen, la economia colombiana cerro 2025 con PIB +2,6%: recuperacién por demanda interna. EI consumo
avanzo 4,2% y marcd el pulso del afio; la inversién mejord solo en maquinaria, con construccion en caida. El externo
restd (importaciones +8,4% vs exportaciones +1,8%).

En 2025 el PIB crecié 2,6%, acelerandose frente a 2024 (1,5%) y 2023 (0,8%), en una recuperacion explicada
principalmente por la demanda interna. El crecimiento se ubicd cerca de estimaciones recientes de crecimiento
potencial (alrededor de 2,5% anual). Por oferta, el avance se concentrd en servicios, mientras mineria (-6,2%) y
construccion (-2,8%) continuaron como lastres, reforzando la brecha entre demanda y produccion interna.

La expansion tuvo un sesgo consumo-intensivo: el consumo final aumenté 4,2%, con hogares en 3,6% y Gobierno en
7,1%. Elinforme destaca que la composicién del gasto es consistente con una fase ciclica al alza, al observarse mayor
dinamismo relativo en durables y semidurables.

La inversién mejord solo parcialmente y de manera heterogénea. Maquinaria y equipo repunt6 9,0% en 2025, pero la
construccion se contrajo (-4,4%), manteniendo la inversion total por debajo de los niveles observados en la década
previa, con implicaciones para la acumulacion de capacidad productiva. En el margen, el 4T25 mostré desaceleracion
secuencial (PIB ajustado 0,1% t/t) por debilidad de la inversion.

El sector externo restd al crecimiento: las importaciones crecieron 8,4% y superaron ampliamente a las exportaciones
(1,8%). El documento interpreta este diferencial como evidencia de un desbalance externo y de una trayectoria de
crecimiento mas dependiente de la demanda interna.

Para 2026 se prevé 2,8%, con mayor crecimiento en el primer semestre, moderacion en el segundo semestre por
inflacién y condiciones financieras, y un aporte gradual de la construccién (obras civiles y No VIS), con riesgos por
incertidumbre y ciclo electoral.

Funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el
transporte, Los Servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el
Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes
tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.

Dado lo anterior, con el objetivo de realizar un analisis econdmico e identificar las principales variables que podrian
influir en la dinamica econdmica, se procedera a realizar un andlisis de la economia colombiana enfatizando en el
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comportamiento de los sectores econdmicos que guardan relacién con el objeto del presente proceso. Cabe resaltar
que el presente analisis se realiza con fecha de busqueda del mes de ABRIL.

SITUACION ECONOMICA EN COLOMBIA.

La economia de Colombia a comienzos de 2026 muestra sefiales mixtas: aunque se registrd una expansion del PIB
del 2,6% en 2025 y un descenso en la inflacion al 5,05% a mediados de 2025, el panorama actual enfrenta una fuerte
crisis fiscal con un déficit significativo y una caida en la confianza industrial

. Crecimiento econémico: La economia creci6 un 2,6% en 2025, superando las expectativas iniciales, pero con un

ritmo moderado.

o © Inflacion: La inflacion ha mostrado mejoria (5,05% en mayo 2025), lo que genera expectativas de recortes en las

tasas de interés por parte del Banco de la Republica para estimular el consumo.

o $ Dolar: en la perspectiva del Gobierno, hay una estabilidad relativa en lo que tiene que ver con la tasa de cambio
frente al délar. El Ministerio de Hacienda proyecta que el afio cerrara con un valor alrededor de los $ 3.796.78 por
cada ddlar.

o & Gasolina y ACPM: Tras los nuevos ajustes del Ministerio de Minas y Energia, el precio promedio de la gasolina
quedd en $15.848 por galdn, mientras que el Acpm pasoé a $11.282 desde el 4 de mayo.

e = Deuda: La deuda externa de Colombia se situd en US$252.168 millones, lo que equivale aproximadamente al
55% del PIB. Del total de estas obligaciones, el sector publico concentra la mayor parte, mientras que el porcentaje
restante corresponde a compromisos adquiridos por el sector privado.

o E Petroleo: El barril de petroleo Brent (referencia clave para Colombia) se cotiza hoy en un rango aproximado de
US $93, mientras que la produccion nacional promedia los 724.000 barriles diarios. El sector hidrocarburos
enfrenta retos operativos locales y una gran volatilidad internacional marcada por las tensiones geopoliticas.

e = Importaciones: Las importaciones en Colombia rondan los US$6.160 millones mensuales, impulsadas
principalmente por la compra de manufacturas, maquinaria, vehiculos y equipos de telecomunicaciones. China
y Estados Unidos se consolidan como los principales origenes de los productos, mientras que el déficit de la
balanza comercial supera los US$1.490 millones

QUE LE ESPERA A LA ECONOMIA COLOMBIANA EN 20268

“Para 2026, la economia colombiana estara enmarcada en un contexto de mayor crecimiento, pero con desafios
persistentes en el panorama inflacionario y fiscal. A nivel internacional, nuestros socios comerciales mantendran tasas
de crecimiento similares a las de 2025. El proceso electoral supondra nuevas oportunidades para abordar los retos
pendientes en términos de inversion, convergencia inflacionaria y finanzas publicas”.

La economia colombiana transita por una fase de recuperacion paulatina, con sefiales alentadoras en el consumo, el
mercado laboral y algunos sectores productivos. El crecimiento proyectado del PIB —2,6 % en 2025y 3,0 % en 2026—
refleja una reactivacion impulsada por la demanda interna, especialmente por el consumo de los hogares, que ha
ganado traccion gracias al proceso de desinflacion y al ingreso récord por remesas. Sectores como entretenimiento,
agro y comercio minorista lideran la recuperacién, mientras se espera una mejora en la construccién para el préximo
afo. Sin embargo, esta reactivacion no es lineal ni homogénea: enfrenta tensiones estructurales, presiones fiscales y
una inversién aun débil.

En el plano internacional, Colombia navega en un entorno convulsionado por tensiones geopoliticas, guerra comercial
y volatilidad financiera. La_politica arancelaria de EE. UU. bajo la administracion Trump ha perdido fuerza, pero sigue
latente. En este contexto, las economias emergentes de la regién se perfilan como destinos atractivos para capitales
globales, gracias a diferenciales de tasas reales y oportunidades de carry-trade. Las elecciones en Chile, Colombia y
Brasil reavivan el interés por posibles giros politicos que podrian redefinir el rumbo econémico regional.

8 TOMADO DE: https://www.bancolombia.com/empresas/capital-inteligente/actualidad-economica-sectorial/perspectivas-economicas-2026
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A nivel interno, el pais se prepara para una transicion transformadora en 2026. La inflacion, aunque en descenso, se
mantendra fuera del rango meta por sexto afio consecutivo, afectada por la persistencia en servicios, alimentos y el
efecto de la indexacion salarial. La politica monetaria seguira siendo cauta: se proyecta una tasa de interés de 8,25
% al cierre de 2026, aun en terreno contractivo.

En paralelo, el gasto publico, que ha sido motor de crecimiento y empleo, enfrenta limites estructurales. Los déficits
fiscales —entre 6,5 % y 7,1 % del PIB— reflejan una presion creciente sobre la sostenibilidad macroecondmica. La
activacion de la clausula de escape de la regla fiscal permitirda mantener este ritmo de gasto, pero también exigira
reformas profundas para evitar un mayor deterioro.

La economia colombiana muestra una dualidad estructural: el consumo representa el 77 % del PIB, mientras la
inversiéon se mantiene rezagada en torno al 17 %. Esta composicion limita el crecimiento potencial y evidencia un
desplazamiento de recursos que compromete la capacidad de expansion futura. En este escenario, la transicién hacia
un modelo mas equilibrado seré clave. Como en un triatlon, el éxito no depende solo del rendimiento en cada disciplina,
sino de la calidad de las transiciones. Colombia debera desacelerar el gasto, fortalecer la inversion y planificar con
precision sus proximos pasos. La reactivacion es una carrera de largo aliento, y 2026 seré el afio en que se definan
las condiciones para sostenerla o perder el ritmo.

. COMO ESTAN LAS FINANZAS DEL PAiS?

Las finanzas de Colombia en 2025-2026 muestran un panorama mixto: una economia con crecimiento moderado
estimado alrededor del y una inflacion cediendo hacia el 3%, pero enfrentando un déficit fiscal elevado (cerca del -
7,5% del PIB), baja tasa de ahorro (8% del PIB) y alta incertidumbre politica.

Puntos clave del panorama financiero:

3.

Crecimiento y PIB: La economia ha mostrado recuperacién tras la desaceleracion, con un crecimiento proyectado
del PIB de 2,9% para 2025, acercandose a su potencial.

Inflacién y Tasas: La inflacion ha cedido, bajando del 12,4% en 2023 a cerca del 5,35% en enero de 2026. Las
tasas de interés de politica monetaria siguen altas (10,25% a feb 2026), lo que limita la inversién.

Situacion Fiscal: El pais enfrenta un reto significativo de sostenibilidad fiscal, con un déficit alto en 2025 y un
aumento en la deuda publica, lo que preocupa por la sostenibilidad a largo plazo.

Sector Financiero: La cartera vencida (mora) ha mostrado aumentos, reflejando un ajuste en la capacidad de pago
de los hogares y empresas.

Factores de Riesgo: La alta incertidumbre politica, la inflacidn persistente, las tasas de interés elevadas y el riesgo
de un incumplimiento de la Regla Fiscal generan desconfianza e inestabilidad en las finanzas del Estado.

ASPECTO TECNICO

En el presente documento se deja constancia de la viabilidad que tiene el proceso desde el punto de vista, comercial,
organizacional y técnico, conforme la sustentacion que sobre cada aspecto se adelante, en cumplimiento de lo establecido
en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015 y el respectivo manual de analisis del sector
expedido por Colombia Compra Eficiente.

El Comando del Ejército Nacional, en pro del cumplimiento de la mision constitucional a través de las actividades
operativas, administrativas y educativas, tiene como objetivo desarrollar todos los procesos contractuales de las diferentes
dependencias que forman parte de la Ayudantia General del Ejército y que le son asignados, garantizando que cada uno
de ellos adquieran los bienes y servicios para suplir las diferentes necesidades planeadas para el cumplimiento de su
misién institucional; una vez aprobado, y asignado su respectivo presupuesto por parte de la Direccidn de Presupuesto;
por tanto, la Ayudantia General del Comando del Ejército tiene la necesidad de contratar un "SEMINARIO DE
HABILIDADES PARA LA ATENCION DE SERVICIO AL CIUDADANO ", con el propésito de dar cumplimiento a la politica
de servicio al ciudadano, asi como del modelo sectorial emitido por el Ministerio de Defensa Nacional.
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La Oficina de Servicio al Ciudadano, no cuenta con un programa de formacién actualizado en habilidades blandas y
gestion de PQRSD, aunado a esto la desactualizacion de la normatividad de Servicio al Ciudadano y la alta rotacién de
personal que muchas veces se vincula por necesidad del servicio y no cuenta con la adecuada capacitacion en atencion,
han contribuido al aumento de quejas por mala atencién, disminucion en la credibilidad de la entidad publica e incluso en
el incumplimiento de términos dentro del tiempo de respuesta oportuna a los distintos requerimientos.

Es por esta razén que el Comando del Ejército Nacional y la oficina de Servicio al Ciudadano requiere mejorar la
operatividad y calidad en la prestacion de los servicios al ciudadano, velando por la solucién efectiva y oportuna de sus
quejas, peticiones, reclamos, solicitudes y sugerencias; lo cual permitira mejorar y mantener la imagen del Ejército
Nacional, asi como acercar a la ciudadania a la institucién. En cumplimiento de ese objetivo, la oficina de Servicio al
Ciudadano, es la encargada de emitir las directrices en materia de atencion al ciudadano y generar las capacitaciones
necesarias para fortalecer todos los aspectos relacionados con esa misién institucional.

4. ANALISIS DEL SECTOR PERSPECTIVA JURIDICA

Se da aplicacién a la Guia para la Elaboracion de Estudios del Sector G-EES-02 emitido por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente que expresamente sefiala:

“La Entidad Estatal debe identificar la regulacion aplicable al objeto del Proceso de Contratacion, tanto la que influye en
el mercado del bien, obra o servicio, como la que regula la actividad de los proveedores y compradores de manera
particular, incluyendo regulaciones de mercado, de precios, ambientales, tributarias y de cualquier otro tipo, asi como las
modificaciones recientes a tales regulaciones y el impacto en su aplicacién. También debe estudiar si en el sector hay
Normas Técnicas Colombianas, acuerdos o normas internacionales aplicables y autoridades regulatorias o de vigilancia”.
Desde el punto de vista juridico, se encuentra viable contratar LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION
DEL SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES DE LA OFICINA DE
SERVICIO AL CIUDADANO DEL EJERCITO NACIONAL", teniendo en cuenta lo siguiente:

Contribuye a la aplicacion del principio de transparencia y demas principios establecidos en la ley 80 de 1993, ademas el
objeto se encuentra conforme al desarrollo de los procesos y procedimientos que permiten en forma eficiente el
cumplimiento de la mision institucional, en satisfaccion del interés general. La CENAC DE EDUCACION, tiene la
capacidad juridica para adquirir el presente objeto contractual y esta en capacidad de contraer derechos y obligaciones y
hacerlos exigibles dentro del proceso.

En cumplimiento con lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el comité juridico sefiala que el
objeto del presente proceso conforme a lo establecido en el Cédigo Civil articulos 1518 y 1519, es licito no contraviene
normas de caracter publico, el mismo existe en el comercio y se encuentra determinado en su género y la normatividad
contractual, contribuye a la aplicacién a los principios de transparencia, economia, seleccion objetiva, responsabilidad,
ecuacion contractual, buena fe, igualdad, y equilibrio entre prestaciones y derechos establecidos en la Ley 80 de 1993,
pueden participar personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, consorcios 0 uniones temporales, cuyo objeto
social les permita cumplir con el objeto. ademas estos servicios se encuentran amparados bajo un Certificado de
Disponibilidad Presupuestal y dentro del Rubro presupuestal correspondiente, por ende la empresa y/o persona natural
que ofrezca esta clase de servicios, estd sometida a las regulaciones legales y comerciales, razén por la cual las
condiciones de ejecucion se cumplirdn bajo estos parametros; por consiguiente las empresas deberan cumplir con las
exigencias técnicas, econdmicas y juridicas especificas de acuerdo con la calidad de contratista que se requiere.

En este sentido, se verificara la capacidad juridica del proponente para asumir las obligaciones derivadas del contrato,
en cuanto al objeto de las empresas proponentes y la aptitud juridica de sus representantes, y la inexistencia de causales
de inhabilidad o incompatibilidad legal para contratar con el Estado.

El contratista asumira todos los riesgos profesionales y demas erogaciones en que puedan incurrir sus trabajadores con
ocasién del desarrollo de los servicios objeto del presente proceso, es decir que no existira vinculo laboral alguno entre
el Ministerio de Defensa Nacional - Ejercito Nacional-CENAC EDUCACION y el personal que desarrollara los trabajos.
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Especialmente es importante recabar los principios de transparencia, seleccién objetiva, eficacia y eficiencia
administrativa, igualdad, respeto, responsabilidad e imparcialidad.

Asi mismo, en virtud del articulo 1 de la Ley 2160 de 2021, podran participar los Cabildos Indigenas, las asociaciones de
Autoridades Tradicionales Indigenas, los consejos comunitarios de las comunidades negras regulados por la Ley 70 de
1993. Las organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y las demas formas
y expresiones organizativas, que deberan contar con diez (10) afios 0 mas de haber sido incorporados par el Ministerio
del Interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber de actualizacién de
informacién en el mismo registro.

NOTA: Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracidn no sera inferior a la del plazo
del contrato y un afio mas.

Es importante traer a colacién que el desarrollo del objeto del presente contrato permite satisfacer el interés general en
cumplimiento del Estatuto General de la Contratacién - Ley 80 de 1993, Art. 3 “De los Fines de la Contratacion Estatal.
Los servidores publicos tendrén en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion del cumplimiento de tales
fines”.

En lo que respecta sobre la responsabilidad del personal a contratar para ejecutar con futuro contrato, esta seré atribuida
exclusivamente a la empresa contratista, quien debera responder por los aportes parafiscales, seguros, EPS, ARL,
cesantias y demas gastos que implican la contratacién del personal en Colombia, (Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003,
Ley 789 de 2002, y demas normas concordantes) para llevar a cabo las tareas encomendadas en el caso de las empresas
nacionales.

El contratista asumira todos los riesgos profesionales y demas erogaciones en que puedan incurrir sus trabajadores con
ocasion del desarrollo de los servicios objeto del presente proceso, es decir que no existira vinculo laboral alguno entre
el Ministerio de Defensa Nacional - Ejercito Nacional- Cenac Educacion y el personal que desarrollara los trabajos.

El presente proceso, dard cumplimiento a la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en
Colombia”, establece un marco regulatorio que propicia el emprendimiento, crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de
las empresas, con el fin de aumentar el bienestar social y generar equidad. En especial, lo relacionado en el Capitulo |l
de la Ley 2069 de 2020, que cre6 una serie de incentivos para las Mipyme, interesados en celebrar contratos con el
Estado.

Lo anterior, en concordancia con el Decreto 1860 de 2021, que reglamenta los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley
2069 de 2020; y que, para el caso en concreto, se haran aplicables las disposiciones referentes a los factores de
desempate y acreditacion; asi como la aplicacién de Criterios diferenciales para las Mipymes.

La tipologia del contrato que se deriva del presente proceso sera el de PRESTACION DE SERVICIOS, el cual es de
naturaleza civil, comercial o administrativo, mediante el cual las partes denominadas contratante y contratista se
comprometen a cumplir, una a favor de la otra, determinadas obligaciones, el cual se regulara por las normas civiles y
comerciales y en lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demas normas
aplicables o aquellas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

Se requiere que el seminario sea virtual, porque con ello se acoge el Plan de austeridad del gasto para la vigencia fiscal
2026 en Colombia, el cual fue establecido mediante el Decreto 0618 del 17 de junio de 2026 expedido por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico. La norma ordena a las entidades del Presupuesto General de la Nacion dar estricta
prelacion a los encuentros y eventos virtuales sobre las actividades presenciales que impliquen desplazamiento fisico y
erogaciones de recursos publicos; por ello, se prefirid la realizacién de este seminario de caracter virtual, siendo que se
elimina por completo gastos de desplazamiento, hospedaje y alimentacidn fuera del lugar de trabajo, ademas, reduce el

Calle 102 No. 7 - 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co




ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 128-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES "LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE
HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES DE LA OFICINA DE SERVICIO AL CIUDADANO DEL EJERCITO NACIONAL"

costo de alquiler de auditorios o infraestructura fisica, permitiendo un ahorro significativo de tiempo y dinero para el
asistente y para Ejercito Nacional.

DINAMICA SOBRE LA VENTA Y DISTRIBUCION DE EQUIPOS OBJETO DEL PRESENTE PROCESO

En la actualidad todas las empresas enfrentan escenarios de alta competencia, donde se ha aumentado el grado de
complejidad de desempefio de las empresas que quieren permanecer en el mercado, lo anterior dispone un reto para la
administracion de cada una de las empresas en lo que se refiere al manejo de los recursos, costos, servicio, calidad,
tecnologia entre otros. Esto ha obligado a las empresas a hacer esfuerzos en todas las areas de la organizacién para
lograr mayores niveles de productividad y a realizar evaluaciones de las actividades que mas inciden en la rentabilidad y
en los indicadores de competitividad de la organizacion.

Las lenguas de sefias de los sordos son lenguas naturales que se diferencian de las lenguas orales solamente en que
utilizan el canal de comunicacién viso-gestual en lugar del audio-vocal. Han estado en uso en comunidades sordas de
todo el mundo desde la antigiiedad, pero fue sélo a partir del Siglo XVIII cuando comenzaron a ser utilizadas por
educadores de sordos. Su estatus bajé en los Ultimos cien afios largos cuando se crey6 que todos los sordos podian ser
asimilados a la comunidad oyente terapéuticamente, creencia ésta que se vio acrecentada por la falta de interés de los
académicos por estudiar las sefias. Sélo en 1960, el linglista norteamericano Stokoe demostro que la lengua de sefias
norteamericana (ASL) y, por consiguiente, todas las lenguas de sefias, eran lenguas naturales susceptibles de descripcion
linguistica. Sin embargo, el interés de los lingtiistas por ellas es aun limitada. El propésito de este articulo es ilustrar la
importancia de las lenguas de sefias para las comunidades sordas de todo el mundo y para los estudios del lenguaje en
general.

ORIGEN DE LOS BIENES

La contratacion de los servicios objeto del presente proceso, se encuentran disponibles en el mercado nacional y
extranjero, por lo tanto, en virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de origen
nacional en el mercado.

Conforme a lo prescrito en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo establecido en el
paragrafo 2° del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en desarrollo de los procesos de seleccién de minima cuantia las
entidades estatales se abstendran de aplicar las reglas y procedimientos establecidos para las demas modalidades de
seleccion, asi como de adicionar etapas, requisitos o reglas a las expresamente establecidas en las normas citadas.

HERRAMIENTA DE CONSULTA DE LAS COMPRAS PUBLICAS GESTIONADAS A TRAVES DEL SECOP |, SECOP
1Y TVEC

Herramienta de Consulta de las Compras Pdblicas Gestionadas a
través de SECOP |, SECOP Il y la Tienda Virtual Del Estado

de Contratacién Piblica 1 (T"'
Colombia Compra Eficiente Colombiano EC)

&
Agencia Nacional

Porcentaje de compras publicas

01/01/2025  31/08/2025  Modalidad Tipo contrato Causal Plataforma Estado

a s

SECOP | SECOP II TVEC
Valor contratado |
Nimero contratos |
Porcentaje Valor I'.\ 11,8 % /."‘ .'\\ 84,6 % ./."I'.\ 37%

Contratado

‘. Valor Total Transaccional $108.069.342.487.625

| Porcentaje Transaccional |

Histérico de compras publicas

Calle 102 No. 7 - 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co




ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 128-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES "LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE
HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES DE LA OFICINA DE SERVICIO AL CIUDADANO DEL EJERCITO NACIONAL"

De acuerdo con lo anterior se puede concluir que el gasto publico de la Vigencia 2025, las herramientas mas
utilizadas por las entidades publicas es Secop .

MODELO DE ABASTACIMIENTO ESTRATEGICO - ANALISIS DE LA DEMANDA - DE ACUERDO AL CODIGO
UNSPC

Teniendo en cuenta los antecedentes expuestos en el numeral 1 del presente documento, se evidencia que entidades
publicas contratan bienes y servicios similares bajo modalidades de régimen especial y minima cuantia.

Por su parte, al realizar la consulta en la herramienta de andlisis de demanda creada por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, filtrada bajo la clase de los cddigos UNSPSC en el cual se circunscribe
el presente proceso de contratacidn, se encontré el siguiente comportamiento:

Valor Total Estimado por Familia

@ valor @Contratos
$20 bill. 100 mil

$15bill.

$10bill. 50 mil

Valor
Contratos

$5 bill.

0 mil
8612 - Instituciones 8610 - Formacion 8613 - Servicios 8611 - Sistemas 8614 - Instalaciones

educativas profesicnal educativos especializados  educativos alternativos educativas
2_Familia

Con los filtros aplicados, el valor total estimado de contratacion fue de $ 30.79 Bill de pesos, los cuales fueron ejecutados
en 151.66 contratos y se presentaron las siguientes modalidades de contratacién:
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

£20 bill. $18,98 bill.

Modalidad de Seleccion

S $15bill @ Concurso de Méritos
o
E @ Contratacion directa
& $9 36 bill. ®@Licitacion obra publica
™ $10 bill. . o
=] ®Licitacion Publica
=
5 Minima cuantia
= £5 bill. @REgimen Especial
$1 95 bill @ 5eleccion Abreviada de Menor Cuantia
—_ ®5eleccion abreviada subasta inversa
$0 bill.
Directa Especial Competitiva
Modalidad general

¢Quién vende?

La entidad ha podido identificar posibles oferentes en el mercado regional, nacional y extranjero, en especial en las
grandes ciudades con capacidad de proveer los servicios requeridos objeto del presente estudio, los cuales tienen la
posibilidad de participar en el proceso contractual y suministrar a la entidad el servicio que permita cubrir la necesidad.
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Consultadas las bases de datos e informacion del (RUES) Registro Unico Empresarial y Social, se identificd los siguientes
posibles proveedores que se describen a continuacion, asi como también a través de la plataforma SECOP I, algunas
tales como:

De manera general y de acuerdo con el objeto del proceso se realiz6 el analisis financiero del mercado tomando como
fuente principal la informacion contenida en el SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION SOCIETARIA base de datos
Empresarial (SIIS) en donde se encuentra la informacion financiera con corte al 31 de diciembre de 2025 para los
sectores econdmicos clasificados en ClIU:

8551 Formacion Para El Trabajo X

Es la educacion que se ofrece con el objeto de complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar
académicamente a través de cursos con programas que tienen un caracter organizado y continuo, aungue no estén
sujetos al sistema de niveles y grados establecidos en la educacion formal.

Esta clase incluye:

» La instruccion para chef, hoteleros y duefios de restaurante.
+ Las escuelas de cosmetologia y peluqueria.

+ La formacion en reparacion de computadores, auxiliar de enfermeria, contabilidad, secretariado, mecanica
automotriz, entre otros.

+ Las escuelas de conduccion para los conductores profesionales (camiones, autobuses, autocares).

+ Los establecimientos reconocidos legalmente que ofrecen programas de formacion para el trabajo.

De acuerdo con lo establecido por el ente rector para la contratacion estatal COLOMBIA COMPRA EFICIENTE los
codigos seran simplemente un lenguaje comun entre las partes participantes en los procesos de contratacion, no son un
requisito habilitante por lo cual no son un criterio que evaluar.

En el mercado nacional podemos encontrar un diverso grupo de empresas que pueden cumplir con el objeto de este
proceso contractual, las cuales se encuentran clasificadas con la actividad econémica, de la pagina de la
SuperSociedades — Asuntos Econdémicos y Contables — Portal informacién empresarial, se extrae un listado de 24
empresas, posibles oferentes clasificados en el ClIU, anteriormente indicados:

CLASIFICACION INDUSTRIAL

RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD INTERNACIONAL UNIFORME VERSION 4 | DEPARTAMENTO
A.C (CllU)

1 890913319 CESDE SAS P8551 - Formacién para el trabajo ANTIOQUIA
2 900259651 GENTE ESTRATEGICATEEEE{S g ESFORMACION PARAEL P8551 - Formacion para el trabajo ATLANTICO
3 860045913 IPLER CI SA P8551 - Formacién para el trabajo BOGOTAD.C.
4 | 830015970 CAMPOALTO ACESALUD SAS. P8551 - Formacién para el trabajo BOGOTAD.C.
5 900210998 INVFACER SAS P8551 - Formacién para el trabajo TOLIMA
6 | 900867699 TOTAL SPANISH SAS P8551 - Formacion para el trabajo ANTIOQUIA
7 | 901208295 ENTER EDUCATION SAS P8551 - Formacién para el trabajo BOGOTAD.C.
8 | 900516389 ESCUELA DE MUSICA FERNANDO SOR SAS P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
9 | 900952781 ESCUELA DE IDIOMAS INTERNACIONALES SAS P8551 - Formacion para el trabajo QUINDIO
10 | 800002695 INSTITUTO TRIANGULO S.A. P8551 - Formacién para el trabajo BOGOTAD.C.
11 | 900103483 INSTITUCION MARIA AUXILIADORA SAS P8551 - Formacion para el trabajo VALLE
12 | 800022076 CORPORACION EDUCATIVA INDOAMERICANA SAS P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
13 | 900295736 F&C CONSULTORES SAS P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
14 | 830121745 ESCUELA DE GASTRONOMIAGD SAS P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
15 | 830085264 EDUCACION Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION S.A. P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
16 | 860511232 BERLITZ COLOMBIA SA P8551 - Formacién para el trabajo BOGOTAD.C.
17 | 890911850 ACADEMIA ANITOQUENA DE AVIACION S.A.S P8551 - Formacion para el trabajo ANTIOQUIA
18 | 860051734 INSTITUTO DE ESTUDIOS COMERCIALES LTDA INESCO LTDA P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
19| soon2eszs | B ELA DR DI O A e e N USTRIAL P55 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
20 | 900796115 CORE CONSULTORES SAS P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
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CLASIFICACION INDUSTRIAL

RAZON SOCIAL DE LA SOCIEDAD INTERNACIONAL UNIFORME VERSION 4 | DEPARTAMENTO
21 830032912 SISTEMAS Y PROCESOS AVANZADOS DE ENSENANZA SA P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
22 | 900789802 GSB SOLUTIONS SAS P8551 - Formacion para el trabajo BOGOTAD.C.
ESCUELA GASTRONOMICA DE OCCIDENTE SAS EGO SAS EN " .
23 | 805031131 REORGANIZACION P8551 - Formacion para el trabajo VALLE
24 | 811030714 CENTRO DE SISTEMAS DE ANTIOUIAS.A.S. P8551 - Formacion para el trabajo ANTIOQUIA

Nota: Las anteriores empresas fueron consultadas en la pagina de la superintendencia de sociedades.
OFERTA-MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

Desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se solicitan cotizaciones
a empresas legalmente constituidas o personas naturales, se puede determinar que en el mercado existe empresas con
la capacidad de proveer el objeto actual, bajo todos los requisitos técnicos, de plazos de entrega o ejecucion y formas de
pago que se establecen en el presente proceso. Por lo cual se hace uso del aplicativo MAE - MODELO DE
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO, de la agencia nacional de compra publica, Colombia Compre Eficiente, para lo cual
se extrae la siguiente informacién:

CODIGOS UNSPSC que se tomaron para el MAE

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, referente a que el objeto a contratar
debe estar identificado con el cuarto nivel del Clasificador Bienes y Servicios y con fundamento en la informacién
contenida en el Sistema de Codificacion Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), la
clasificacion hasta el cuarto nivel de la necesidad prevista en el presente Estudio Previo es la siguiente: 86111600.

De acuerdo con lo anterior se realiza la consulta en el modelo con los siguientes parametros:

w ANALISIS DE LA OFERTA @ aws.

Agencia Nacional

de Contratacién Publica ==
Colombia Compra Eficiente
- Valor Total

Gasto Mensual §30790.420 755 912 Gasto Anual FILTROS:

$3 bill 52,93 bil. 53,97 bill. $4,71bill. 55,08 bill 34,63 bill. 56,64 bill Seleccione el afio:

2020 221 2022 2023 2024 2025 >

. Seleccione la Fecha
$2bill.

2022 Fecha,firma
el 0100122020 28/05/2026
2023
$1 bill (f—
2005 $2bill Seleccione una categoria:
\ 2021 (Segmento / Familia / Clase)
. 2020 D Birenr
50 bill - — P uscar
@ g 3 o i\ e

Walor Total

-
&1

2 @& S $0 b [ 78 - Servicios de Transporte, Almacenaje y Corr...
Ll 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 m . . .
L1 80 - Servicios de Gestion, Servicios Profesional...
[ 81 - Servicios Basados en Ingenieria, Investigaci...
Afio 92020 @2021 2022 §2023 82024 ©2025 $2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II [ 82 - Servicios Editoriales, de Disefio, de Artes G...
[ 83 - Servicios Piblicos y Servicios Relacionados...
Contratos Total O vicios Fi
. . L1 84 - servicios Financieros y de Seguros
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual —— v Y -
191.703 [ 85 - servicios de Salud
23.20mil 27,17 mil23, 14 mil 21,29 mil 20,74 mil 22,23 mil

] |
o o
82

- Servicios Educativos y de Formacidn
- Servicios de Viajes, Alimentacian, Alojamie.

\ Somil L1 91 - Servicios Personales v Domésticos
\ Filtro de Departamento - Proveedor:

Departamento estandar
20 mil 2 Buscar
\ [1 seleccionar todo I
5 mil Amazonas
B . Antioguia
10 mil Arauca
Atlantico
2020 Boliva
0 mil 2026 alivar
0 @° o «° o o °
5 8 ¥ N d o o

10 mil

Cantidad de contratos

[
w
2
]
]
5

0 mil
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Plataforma:
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CODIGOS UNSPSC:

Por otro lado, al realizar la consulta en la herramienta de abastecimiento estratégico en la seccion de analisis de oferta
creada por la Agencia Nacional de Contratacidn Publica - Colombia Compra Eficiente, filtrada por la clase de los cdigos
UNSPSC en los cuales se circunscribe el presente proceso de contratacion (86111604), se encontr6 que el nimero de
proveedores para los 60.07 contratos suscritos fue de 151,70 mill de los cuales aquellos que tuvieron mayor participacion.

Valor Total Estimado por Proveedor

®\ialor Total Estimado @Numero de Contratos

500

£0,5 bill.

Valor Total Esti...
Namero de Contr...

UNAD

SIDAD IMDLE

UNIOMN TEMPORAL ALIANZAE. .

SANTIAGD DE CALI

Prov_nombre

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTkOMWM1MiMtYzhkOSOONDUWL ThmOTEtMmRmMMTQXNTEyYTczliwidCI6jdiMDkwNDFILTIONTEtNDIkMC04Y2IxL Tc5ZD
VIM2Q4YzFiZS|sImMiOjR9

Se resalta entonces que de conformidad con los cédigos UNSPSC del presente proceso, los proveedores anteriormente
enunciados podrian satisfacer la demanda de la entidad. Asi mismo, es de resaltar que se enunciaron los proveedores
que tuvieron mayor participacion en el sector para la vigencia comprendida entre 2017 y 2025, no obstante, existen otros
que, de acuerdo con su actividad econdmica, podrian también suplir la necesidad enunciada.

Por lo anterior, se concluye que existe una amplia pluralidad de oferentes que pueden suplir la necesidad que da lugar al
presente proceso de contratacion.

Por otro lado, considerando lo establecido en el Articulo 3 del Decreto 142 de 2023 "Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional para promover el acceso
al sistema de Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se
incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el
Titulo de emprendimiento comunal y se dictan otras disposiciones" que a su letra establece:

“(...) Articulo 3. Adicidnense el articulo 2.2.1.1.1.6.8. a la Subseccion 6 de la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1
de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Adicidnense el articulo 2.2.1.1.1.6.8. a la Subseccion 6 de la
Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual quedara asi: "Articulo
2.2.1.1.1.6.8. Ferias de Negocios Inclusivas. En el marco de la planeacion contractual, a efectos de generar insumos
para el anélisis del sector econémico relativo al objeto del proceso de contratacion, las entidades estatales podran
realizar consultas al mercado desarrollando Ferias de Negocios Inclusivas. La informacion recolectada en el marco
de estas Ferias de Negocios Inclusivas podra ser utilizada por las entidades estatales para identificar los eventuales
obstaculos que pudieran limitar la participacion en los procesos de contratacion de las Mipymes. Dentro de estas
Mipymes se encuentran entre otras, las cooperativas de acuerdo con los requisitos del articulo 23 de la Ley 2069 de
2020 o las que se constituyan como entidades de economia solidaria de acuerdo con los requisitos del articulo 6 de
la Ley 454 de 1998 o la norma que las modifique o sustituya

Las asociaciones conformadas por sujetos de especial proteccion constitucional, asociaciones de pequefios
productores locales y productores locales agropecuarios cuyos sistemas productivos pertenezcan a la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria podran ser clasificadas como Mipymes en los términos previstos en el articulo
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23 de la Ley 2069 de 2020, el articulo 2 de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019 o las normas que los
modifiquen...”
La Entidad observa en su andlisis de la oferta realizado por medio de la herramienta de abastecimiento estratégico que
alrededor del 7,31% de proveedores tuvieron clasificacion de Mi pyme, tal como se evidencia a continuacién:

Cantidad de Contratos con proveedores
Mipyme en SECOP Il

Tipo: ®MNo Mi pyme @ Mi pyme

Fuente: MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DE CCE

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZTJhMmZkNTqtY TIKNCOONmEZLWI1NmUtYjc1ZTM4ZTE3MTVjliwidCI6ljidiMDkwNDFILTIONTEtNDIKMCO04Y2IxL Tc5ZDVIM2Q4YZzFiZSIsimMiOjR9&pageName=ReportSection17ad 1736 1e56dd6a009c

Por lo cual, considerando que existe una baja participacion de empresas Mipymes dentro del sector que engloba la
presente contratacion, se considera necesario realizar Ferias de Negocios inclusivas. Asi mismo, es de resaltar que las
barreras a las que se pueden enfrentar las MiPymes pueden ser, por un lado, por el acceso y uso de la plataforma Secop
Il, no obstante el uso de la misma es de caracter obligatorio para las entidades estatales sometidas al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, y, por otro, por los requisitos minimos habilitantes de experiencia, capacidad
juridica, financiera y organizacional, lo cual, para este tipo de procesos se acredita mediante la exigencia del RUP de
conformidad con lo sefialado en el literal C Acreditacion de los requisitos habilitantes del Manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacién - M-DVRHPC-05 emitido por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica.

5. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS, IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR Y OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO.

5.1. OBJETO A CONTRATAR

"PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION,
SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES DE LA OFICINA DE SERVICIO AL CIUDADANO DEL EJERCITO NACIONAL"

5.2 TIPO DE CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS

5.3 DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN Y/O SERVICIO REQUERIDO

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO NOMBRE CUENTA
A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
CODIGO

CcODIGO
OTAN - NOC
(OPCIONAL)

EXISTENCIAS
(STOCK - NECESIDAD
INVENTARIOS)

cODIGO DESCRIPCION DEL BIEN Y/O
DANE SERVICIO

UNIDAD
MEDIDA

NECESIDAD  UNSPSC | MATERIAL
TOTAL (CCE) SAP
(OPCIONAL)

OMITIDO

ITEM

Seminario de Habilidades para la
Atencion de Servicio al Ciudadano

1 92913 ALUMNOS 0 1 1 86111604 OMITIDO
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5.4. PLAZO DE EJECUCION:

para 155 Gestores para la Oficina
SAC.

El plazo de ejecucion del presente del contrato, sera desde la previa suscripcion del contrato y cumplimiento de los
requisitos de ejecucion (Aprobacién de la Garantia Unica de Cumplimiento, expedicion del CRP) hasta el 30 de
septiembre de 2026.

5.5. LUGAR ENTREGA

El lugar de entrega y/o prestacion de los servicios seran virtuales en la ciudad de Bogota D.C., previa coordinacién con
el supervisor del contrato, en un aula y/o Auditorio con la capacidad para la atencion de los asistentes, que cumpla con
la normatividad exigida para el desarrollo del mismo.

5.6. VALOR
El valor sera el informado mediante la aceptacion de la oferta, la adjudicacién sera por el valor de la oferta.
5.7. FORMA DE PAGO

La CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION cancelara el valor del contrato
resultante mediante UN PAGO UNICO, de acuerdo a la entrega, teniendo en cuenta los valores ofertados y adjudicados
dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes, de conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020 “por medio
de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el &mbito mercantil y se dictan otras disposiciones en materia
de pago y facturacion” de acuerdo al recibo a satisfaccion los Bienes por parte del Supervisor del Contrato, de acuerdo
a la presentacién de la facturacion causada, recepciones a satisfaccion de los bienes y previa asignacion del cupo PAC
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

1. Factura independiente de bienes con los impuestos que aplican a cada uno

2. Acta de recibo a satisfaccion de los servicios recibidos por parte Ministerio de Defensa Nacional — Ejército

Nacional — Central Administrativa y Contable - CENAC DE EDUCACION, debidamente suscrita por el Supervisor

del contrato, un representante del Contratista.

Entrada al Almacén, cuando aplique.

Informe de supervision.

5. Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccion del Tesoro Nacional
(Asignacion cupo PAC).

6. Presentaciéon de factura en Original, (Debera presentar facturacién electrénica de estar obligado), de
conformidad con la resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020.Asi mismo debera cargar los documentos
soporte del pago por la seccién “ejecucién “en la plataforma del SECOP |I

7. Que se ejecuten los demas trdmites administrativos correspondientes.

o

NOTA 1: En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se
postergara en el mismo lapso de la prérroga.

Notas para la presentacion de factura electrénica (Circular externa 020 del 12 de abril de 2021 — Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico):

e Los proveedores y contratistas que son persona natural al registrarse en la factura seleccionen como tipo de
contribuyente persona natural y no persona juridica, porque al ser validado con el tercero del SIIF Nacion no
coincidird y sera devuelta la factura para su correccion desde la emision.

e Esimportante que los proveedores y contratistas sepan que si no existe una comunicacion de devolucion no se
debe volver a enviar la factura, porque se devolvera por ya estar procesada.
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e Los proveedores y contratistas con la responsabilidad tributaria de facturar electronicamente que, por regla
general, cuando se emita la factura deberan registrar en las notas u observaciones, en estricto orden, la

identificacion presupuestal de la entidad adquiriente, los datos del contrato o caja menor y el correo del aprobador
de la siguiente manera:

NOTA 1: Se debe anexar para todos los pagos certificacién y recibo de pago del cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar) y sistemas de seguridad social (salud, pensién y riesgos
profesionales), de conformidad con las leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, cuando a ellos hubiere lugar. Salvo lo
contemplado en el articulo No. 25 de la ley 1607 de 2012.

NOTA 2: LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'YY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, no se responsabilizara por
la demora en el pago al CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentacion que
sirva de soporte para el tramite y no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario.

NOTA 3: El adjudicatario del presente proceso de contratacion, debera adjuntar certificacion de cuenta bancaria, con el
fin que LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION cancele el valor del contrato
mediante pago electronico, esta certificacion debe contener los siguientes datos:

Nombre o razén social

Numero de identificacién Tributaria NIT
Entidad financiera

Tipo de cuenta ahorro o corriente
Numero de cuenta

NOTA 4: En el evento de prorroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se
postergara en el mismo lapso de la prérroga.

NOTA 5: El contratista debera tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar electrénicamente debera enviar
la facturacién electronica debidamente validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 marzo de
2020 y la resolucion 000042 del 05 de mayo de 2020, al correo electrénico dispuesto por la entidad.

(..) El futuro proveedor o contratista debera tener en cuenta que en caso de estar obligado a facturar
electrénicamente debera enviar la facturacion electrénica debidamente validada por la DIAN, conforme
a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resoluciéon 000042 del 05 de mayo de
2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y la Resolucién 042 del 05 de mayo de 2020, al correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con los lineamientos de elaboracion de la
facturacion emitidos por SIIF Nacién para la recepcion de facturacion electrénica, asi:

Recepcién centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o Contratista (Emisor FE, ND,
DC) registrar en la factura, segun sea el caso, los siguientes datos en los campos solicitados:

Por regla general se debe diligenciar en la seccion de la factura Notas u Observaciones, entre #$ el codigo de identificacion
de la entidad del Presupuesto General de la Nacion (PGN) que esta adquiriendo a la cual le va a enviar la factura, los
datos del contrato o identificacion de la caja menor y correo del supervisor o cuentadante o el correo que defina la entidad
que opte por recepcion centralizada, finalizando con #§, debidamente separados por punto y coma, segun los siguientes
ejemplos:

Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-03-088; Contrato No XXX; cenacedu@ejercito.mil.co
#$

Si el proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electrénica (FE), nota debito (ND), nota crédito (DC) mediante
operador tecnoldgico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio, tiene la posibilidad de definir el asunto
del correo remisorio de los documentos electronicos al adquiriente, debe registrar los siguientes datos: PCI; Identificacion
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del contrato o caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de caja menor que adquiera bienes y servicios o el correo
que defina la entidad que opte por recepcion centralizada, asi:

Para la recepcién centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-000; Contrato No XXX; facturacionxxxx@xxxx.mil.co

Es obligatorio diligenciar en la seccion de la factura datos del emisor, en el campo “correo” la direccion electronica del
proveedor o contratista, en donde le seré notificado en caso de existir fallas en la validacion del correo, se recuerda que
si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacién no va a ser posible generar obligaciones a favor de los
proveedores y contratistas que estan obligados a facturar electronicamente, por cuanto éstas son un requisito para su
elaboracion.

INFORMACION A TENER EN CUENTA POR EL PROVEEDOR

Representacion Grafica
FACTURA ELECTRO A
. Gdigo Unico de Factura Jt 6C284fcBf37d6f48cObI6087cc497cBSae
Dox : =
Datos del de Factura: SLBG-11 S 5bc 1 08 1 4b0e 2bfeSbbA 1 1able 791595
Fecha de Emisién 02/03/2021 Fecha de Vencimiento 02/03/2021
Tipo de Operacién Generica Prefijo SLBG
Tipo de Negodadion Contado Medio de Pago Débito Ahorro
Tipo de Entrega
N
Dotos del Emisor Nit del Emisor: Razén Social:
Nombre Comercial
Tipo de Contribuyente Persona Natural Direccion TV 60119
Régimen Contable Impuesto sobre las ventas — IVA
Actividad Econdmica Principal 6201
Tipo Responsabilidad 0O-48
Datos del Adquiriente Nt del Adquiriente: 899999090 Razén Sodial: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Tipo de Documento NIT Direcciéon CARRERA 8 6C 38
Nimero Documento 899999090 Departamento Bogota
Nombre Comercial %&TERIO OE HACIENDA Y CREDITO Munic w D.c.
Tipo de Contribuyente F\ersoria-:id-ca Eo'reo i factur » QOV.Cr
Régimen Contable Impuesto sobre las ventas — IVA 1
Tipo de Responsabilidad 0O-07;0-08;0-09;0-14;0-48

N

Notas Finales
Declaro bajo la gravedad de juramento que no he vinculado ni contratado dos 0 mas trabajadores o contratistas vinculados o asociados a mi actividad por

termino inferior a noventa dias continuos o discontinuos
Correspondiente al mes de febrero de 2021, segln contratoll #$13-01-01-000;Contrato Numero 78;Correo.Supervisor@entidad gov.co#$

Correo: Siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
Asunto:15-01-03-85;contrato#XXX cenacedu@ejercito.mil.co

et S he e Tttt et
MNombre - Tamafic Comprimido  Tipo Meodificado CRC32
D, o Carpeta de archivos
. 3 3 obe Acrobat Do... 03/ L
E5470760763.pdf 408.506 248,190 Adobe Acrobat D 20/05/2021 &:2... 15933298
=] E5470760763 xml 38.219 10.209 Documento XML 29/05/2021 &:2... 51947249

Sin esta referencia o si se registra en un orden distinto, no existe forma de identificar a la entidad y al aprobador de la
factura y, en consecuencia, se devolvera automaticamente al emisor.

5.8. VIGENCIA DEL CONTRATO.

Es el periodo comprendido entre la suscripcion del contrato resultante del proceso de contratacion y hasta cuatro meses
después de vencido el plazo de ejecucion.

6.9. MONEDA DEL CONTRATO
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El contrato resultante del presente proceso se pagara en PESOS COLOMBIANOS
6.10. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los estudios previos, la
propuesta presentada y los aspectos técnicos pertinentes y (anexo técnico si aplica), para la ejecucion idénea.

2. Cumplir con las condiciones técnicas, econémicas, de gestion y demds relacionadas y presentadas en su
propuesta, en atencién a lo requerido en los estudios previos, y garantizar su ejecucion dando pleno cumplimiento
a los lineamientos y politicas establecidos por la CENAC DE EDUCACION y a las instrucciones que éste imparta
a través del supervisor.

3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que afecten el objeto del

Contrato

4. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

5. Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién
a condiciones diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del mismo

6. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor.

7. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

8. Atender los lineamientos dados por la CENAC DE EDUCACION en materia de procesos y procedimientos
relacionados con el Sistema Integrado de Gestidn-SIG.

9. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por la CENAC DE EDUCACION
relacionados con el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacion.

10. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacién obtenida por EL
CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato, cuando a ello hubiere lugar.

11. Constituir la garantia a favor de la CENAC DE EDUCACION por los valores y con los amparos previstos en el
mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la
plataforma SECOP |l a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacién del contrato por las
partes, para la revision y aprobacion por parte de la CENAC DE EDUCACION, cuando a ello hubiere lugar.

12. Mantener estricta reserva sobre la informacidn y documentos a que tenga acceso con ocasién de la celebracidn y
ejecucion del contrato, salvo instruccion de autoridades competentes o autorizacion previa y expresa otorgada por
la CENAC DE EDUCACION.

13. Llevar el archivo de toda la documentacion técnica y financiera de la ejecucion del contrato y al final de éste, hacer
entrega a la CENAC DE EDUCACION de los mismos, acorde a lo establecido en los productos e informes
requeridos y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo
General de la Nacién, cuando a ello hubiere lugar.

14. Participar en las reuniones, encuentros o comités, segun corresponda, relacionados con el objeto contractual y
obligaciones pactadas, a los cuales sea convocado por parte de la CENAC DE EDUCACION, cuando a ello hubiere
lugar.

15. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del pago
mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar, mediante
certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, segun el caso.

16. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

17. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttan por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho cuando se presenten tales peticiones o amenazas el contratista debera informar
inmediatamente de su ocurrencia a la CENAC DE EDUCACION y a las demés autoridades correspondientes para
que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la
celebracion de pactos o acuerdos prohibidos podra dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e imposicion de
las sanciones a que haya lugar.

18. Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.
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19. Cumplir con la legislacidn en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley 1562 de
2012 y el Decreto unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar segun el
objeto del contrato.

20.EL CONTRATISTA declara que cuenta con una Politica de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple con lo
establecido en la normatividad nacional vigente y aquella que lo reglamente, modifique y/o complemente, aplicable
para la proteccion de los eventuales trabajadores que, durante la ejecucion del presente contrato deba vincular,
directa o indirectamente, a fin de cumplir las obligaciones pactadas entre las partes. Ademas, que cumple con las
auditorias periodicas, certificados de capacitacion en el tema y demas medidas establecidas en normas
concordantes; tendientes al cumplimiento integro de las politicas del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el trabajo que le corresponden.

21. Concurrir a la liquidacién del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley y el mismo
contrato; en caso de celebrarse la liquidacion parcial, se obliga a mantener vigente la garantia Unica de
cumplimiento por los plazos que demande el cumplimiento de las prestaciones que se encuentren pendientes por
ejecutar ylo satisfacer, cuando a ello hubiere lugar.

22. Asumir la garantia legal sobre los bienes y/o servicios suministrados de que trata el Estatuto del Consumidor, por
el término de ley o determinado por el productor y/o Proveedor, segun aplique, cuando a ello hubiere lugar.

23. Las demas obligaciones que se deriven de las especificaciones técnicas, estudios previos, anexo técnico, insumos
y de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del contrato y aquellas que estén directamente
relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

—

. Cumplir oportunamente con el objeto del contrato.

2. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las cantidades y especificaciones técnicas solicitadas por

parte del supervisor del contrato.

Cumplir con los requerimientos técnicos adicionales de obligatorio cumplimiento.

4, Garantizar que la totalidad de los servicios a entregar, dando cumplimiento a las especificaciones técnicas
minimas, aspectos que seran verificados y aprobados por el supervisor del contrato.

5. Ejecutar los servicios objeto del presente contrato y dentro del término, lugar fijado y, de acuerdo con las
especificaciones establecidas en el Contrato, a través del funcionario que delegue quien sera el responsable de
todos los tramites administrativos.

6. Asumir los costos correspondientes del traslado del personal hasta los lugares de ejecucion establecidos en el
presente proceso.

7. Informar a tiempo al supervisor del contrato conforme la fecha de entrega, de cualquier eventualidad que dificulte
el cumplimiento del mismo.

8. Mantener y garantizar el precio de los servicios objeto del contrato durante toda su ejecucion.

9. Las demas que surjan por disposicion legal y que se entienden propias de la naturaleza del contrato.

10. Presentar la correspondiente factura de los servicios prestados.

w

SST:

1. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF) y ARL, en los términos de la Ley 828 de 2003.

2. Informar oportunamente acerca de actos y condiciones inseguras, ocurridos durante el periodo de vigencia del
contrato para que se ejerzan las acciones de prevencion y control que estén bajo su responsabilidad.

3. Realizar el respectivo reporte ante su ARL y la investigacion de los accidentes y enfermedades laborales que
puedan suceder durante la vigencia del contrato, asi como la notificacion de estos al supervisor del contrato.

4. Garantizar que todo el personal encargado cuente con los elementos de proteccion personal y equipos de
seguridad necesarios para lo cual asumira su costo, asegurando su buen funcionamiento y que estén dentro de
su vida util.

5. Identificar situaciones de seguridad a las que sean vulnerables, evaluarlas y definir planes de accidén con
procedimientos establecidos para la atencidn de estas situaciones de emergencia.
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6. Hacerse responsable de todos los incidentes, accidentes y enfermedades laborales que pueda sufrir su personal,
contratistas y terceros, como resultado de la negligencia o descuido de tomar las medidas de seguridad necesarias
en las areas de trabajo o intervencidn, por consiguiente, todas indemnizaciones seran por cuenta del contratista.

7. Procurar la adecuada sefializacion y demarcacidn de las areas de descargue, entendiéndose la sefializacion como
el conjunto de estimulos que condicionan la accion de la persona que la recibe, cuyo objetivo es llamar la atencion
rapida hacia los objetos o situaciones que puedan afectar la integridad fisica de las personas y demas elementos
de trabajo; y demarcacion como la delimitacion de sitios de trabajo para condicionar a las personas.

8. Las demas que se entiendan propias del objeto del contrato.

OBLIGACIONES DEL MDN- EJERCITO NACIONAL- CENAC DE EDUCACION.

1. Colocar a disposicion del CONTRATISTA el lugar que se requiera para la ejecucion y entrega del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un supervisor, a través de quien se mantendra la
interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto, exigiéndole
la ejecucion idonea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el
"ANEXO TECNICO". (si aplica).

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la CENAC EDUCACION, sobre la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades de presupuestal y de PAC
previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

8. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

7. PRESUPUESTO ESTIMADO DE ACUERDO CON LA DISTRIBUCION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES.

El Gobierno Nacional mediante Decreto No. 1477 de 2024 del 30 de diciembre de 2025 Por el cual se liquida el
Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y se
clasifican y definen los gastos” liquido el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal 2026.

Asi mismo, dicho presupuesto fue clasificado en el articulo presupuestal asignado: Unidad Ejecutora 15-01-03-085, por
valor de CUARENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
PESOS MCTE ($ 41.738.232,00), INCLUIDO IVA (Segun Aplique), respaldado con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 28426 de fecha 30 de Marzo de 2026 expedido por el Jefe de Presupuesto y distribuido el siguiente
rubro presupuestal:

ARTICULO ]
PRESUPUESTAL DESCRIPCION DEL RUBRO
(SIIF NACION) BENEFICIADA 3 DE LA NECESIDAD
A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION $ 41.738.232,00
TOTAL [ § 41.738.232,00

UNIDAD RECURS = PORCENTAJ VALOR APROXIMADO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NO. 28426 DE FECHA 30 DE MARZO DE 2026
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MHdmarula DUVAN JAMIR MARULANDA RINCON
15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE

; LA ﬁ ESPECIALIZADA DE EDUCACION
N“asmg] 20/03/2026 12:00:00 p. m

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jofe do Presupuesto CERTIFICA que existe apropiaci ible y libre de enlos “items de de gastos™

pomReSee P Fecha Regiete: [z Unigad 1 Subunidad sjecutora: | 150105068 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA OE EDUCATION

Vigencia Presupuestal  [Actual Estado: ‘Genwaua Tipo: ]:u-u |Um Caja Monor [quu"c

[Vator tniciat: 41738 232,00|Valor Total Operaciones: I 0.00[vator Actual.: | 41738.232,00[ Sd0 X | #7252 oo]vr Broqueado
SOLICITUD DE IDAD | DE DE BIENES Y

Namero: 28426 [Fecha Registro: Jooze-0520 [mamero [ [omsaed de [ [ie0 e contrato: |

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE “igz::g“ SITUAC.
15-01-03-086 CENTRAL FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
ADMINISTRATIVA ¥ OPERACION COMPROMETER
CONTABLE A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION Nacion 10 csF
[ESPECIALIZADA DE
Eoucacko

Toral 4173823200 0.00) 4173823200] 4173623200 0.0

Objeto: [SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION. SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES

7.1. ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIOS Y CANTIDADES PRECIOS HISTORICOS PRECIO
HISTORICO

De conformidad con lo mencionado en los antecedentes del presente estudio, si bien la unidad ejecutora no ha realizado
adquisiciones con similares caracteristicas técnicas por lo anterior se indica que no se tomaran precios historicos para el
presente proceso de contratacion.

7.2. PRECIOS DE MERCADO

Para efectos de determinar los precios de mercado la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE EDUCACION,
creo el evento de cotizacion SIP-128-CENACEDUCACION-2026, como se evidencia a continuacion:

Procesos v Confratos  Proveedores v Procesos SECOP  Modelos evauacion  Meni ~ | EESEEG

Escrioro = Mend = Frocesos de la Enidas Esial — EXpediente

@ volver

Proceso : SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES", PARA LA VIGE... (id.CO1.BD0S 10293974)
Solicitud de informacion a los Proveedores
SIP-128-CENACEDUCACION-2026 [E¥mErD] | Piesos

Unidad de contratacion SOLO UTILIZAR ESTA UNIDAD - DE VERDAD PA DIOS
Ver Enlace

SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES", PARA LA VIGENCIA 2026

(Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
on d

Fecha de presentacion de ofertas 19/06/2026 500 AN - Fecha de publicacién 26/05/2026 554 Pl

LINEA DE TIEMPO

. Fecha de publicacian de concurso +Plaza para solicitar aclaracianes Presentacidn de «

LISTA DE OFERTAS Opciones v

Referencia de oferta Entidad Presentada Oferta

COT $IP-126-CENACEDUCACION-2026 TEGNISISTEMAS /0612026 6:08 PM 55.600.000

SIP-125-CENACEDUCACION-2026 CORPORAGION UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA 410612026 3:34 PM 52.500.000

EVALUACION ECONOMICA (@ MNuevo  Opciones v
Opciones v

NOTA 1: Se solicita aclaracién de cotizacion para los oferentes mediante plataforma SECOP |1, el dia 09 de junio de
2026 toda vez que revisadas las cotizaciones y los histdricos, se evidencia que las empresas presentan los precios
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elevados a comparacion de las vigencias anterior y presentan un precio global por seminario y no un valor unitario por
estudiante.

Paralo cual la universidad Piloto de Colombia adjunta lo siguiente:

Piloto U2Piloto

CONSULTORIA

ACLARACION PROPUESTA
Bogokd, Julic 07 de 2026

Sefyores
MDH - EJERCITO NACIOMAL
Ciudad

Referenda: Solicdtud de informacdion a los Proveedores SIP-128-CEMACEDUCACION-2026, conuocoda por &l
MDN-EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, para
“SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO ¥ MEDIOS VIRTUALES", PARA LA VIGENCIA 2026"

De conformidad con o estoblecido en la invitacian SIP-12 8-CENACEDUCACION-2026, Certifico que:

& valer de la propuesta cormesponds o un grupo de 155 Gestores parg ke Oficing SAC resulfando un valor individual
e $268 277 por gestor.

Clarificacién de o Estructura de Costos
Modalidod de Cobpacidn por Grupeo: B valor iofal oferfods corresponds o wuna barffo global por grupo (blogue
cernada) i mo @ weg oo unitania por persona. En ke estructurocion de costos parg este Epo de servicios, existen
costes fjos operclivos, iogisticos i de personal que s& aolivnan parg garaniipar io eecucion def ofyefo combroctual
demaners integral para los 155 parsonas.

Improcedencia defl Cdicuio Limeal Unitanie: Bajo esfa modalidad, no es tonicoments wiable promediar o exiroerun
walor fio por persona (dividiref bofal en 155). yo que dicha ciffa mo refigiania la realided de ios costos fios indexados
gl propuesta. Por o fonto, este valor por componente individual no puede ser fomado como base de negociacion
o de page wibario.

Vanobiidad del Precio por Modiffcacién del Quirum: Al tratarse de ung economia de escala adapfads @ un
requerimiento especifico, si ef mimeno de personas vania (e seg en aumento o disminucion). & valor Eobal del grupo
tambign suffind variaciones. Cuciguier cambie en f volumen de usuaries modificond fa makr e cosbos logisticos
b operalives, ko cual requerind ung revision de la barfa glebal i do emisitn de wun nuewo cuedro e precios.

Nota Téonica: Para efectos de fa formalipocion del conbrato o la presentocion ante los entes de conbrol/comités de
confrofocion, fo propuesto debe ser evalveda bajo fo modalidod de Precio Giobal Fijo pang &l ndmero exocto de
usuanios estipulode (155 parsonas).

SQuedamos atentos a sus indicadiones en coso de que se requiera ajustar &l alcance o el ndmero de beneficiarios
para proceder con la respectiva actualijocion de la oferta econdmica.

Atenbomente,

Firma Representante wuw%
MARIA FERNANDA PAEZ CAMAI

Consultorio Universidod Piloto de Colombia S5.AS.

Actuando como mandataria de la Corporacién Universidad Piloto de Colombia
Cra & £ 45 A-&4 Sede | Piso 5, Universidod Piloko de Colombia Bogotd
Luisalberto-prieto@unipiloto.edu.co

30117TS68T

C.C.Mo. 52341627 de Bogokd

Mit. 901312 048-0

Elabora: Luis Alberto Prieto

La empresa cotizante por medio de la plataforma SECOP Il y mediante correo electronico se relaciona a continuacion:

, , FECHA DE
RAZON SOCIAL NIT O CEDULA CORREO RECEPCION DE
LA COTIZACION

AVALADA

TECNICAMENTE

UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA | 901312048-0 | luisalberto-prieto@unipiloto.edu.co |  03-08-2026
2 | TECNISISTEMAS SAS 830098829-0 proyectos@tecni.edu.co 03-08-2026 si
3 | COMPANIA PEDAGOGICA 900616011-0 | nnova@compafiiapedagogica.com | ~ 03-08-2026 Sl
8.3. AVAL COTIZACIONES

Segln la anterior informacién el comité técnico estructurador debidamente nombrado mediante acto
administrativo avala las cotizaciones, estableciendo que cumplen con las condiciones técnicas exigidas para el
presente proceso, el cual se encuentra anexo en la carpeta maestra.
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EJERCITO NADIONAL

' MNSTURIO OF DEFENSA NACKONAL
COMANDOD GENERAL [ LAS FUERZAS WUITARES
CENTRAL ADMINSSTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDOCACION

&

PO (A AW e

Ratcada No. 2006 112006046033 MON-COGFM-COEJC-SECES- CEAYG

Bogota OC. 17 de agosio de 2026

ot
Garesny Ge Proyacho

At Sal Cotracares

Welicacor & e mpeciCacionss MCncas 3o b cotaacones slegatas » 1 ertdad pany o PR
MINMA CUANTIAND. 2B MG CENACED DON 28 OO R ETOES LAPRESTADONSE
PRAA LA REALZACKON TEL SEW O MARLIOVDES o
VIRTUALES DE LA OFICMA DE SERVICIO AL CLDADANO CEL EX

Rospet 205 0ments 50 MRGR ¢ vl 00 % CLIXICUNeS. Jrevid i viriCoctn del Ll de 4 reg
CONGCIONES WONCES MOQuertas ot I NO0esORd ¥ OO 10 RS 50N S0 Dird 4y o M Yaode
0 30UEr30- 00 kb POtV w0t Lt 05pecficaccrns MOnCht Sorieries on I cORFACOY
S NOMNES SOPOTAME 08 Ko SoCumesiod erwindts ir o MONEERCITO NAOONAL A
GENERALAPOYD LOGIETICO, o v varficadc o Somersdio of Soilie contmuar cor of atdiail b 2osdis
SRS O Prtadn Por Sirte O 00 o nfrmandc © S

”~ / ; .
/ ’/::‘ ',"\ ‘,’Af".‘-, '\‘[\.' L 4 \ 14
Sapeno Vicoprimeno, ALVARO GOMZALEZ MONASTOQUE
Comité Téonoo Estruchrador

Bronn 8 Oututen Culd VIRNGET AL e @ Tovmmin huges ©

AT St ewn s 24 ) 4
RG] ATKLENS SN . 100 | Aee Bemas ¢ Crsalon #0 [« A
Lot Sretals Vaww TIBO0 ARG

Pagratont

NOTA: el comité econdmico acoge la conclusion presentada dentro del aval presentado al proceso y procede a realizar
el analisis de las cotizaciones avaladas por el comité técnico estructurador de fecha 17 de agosto de 2026.

Los soportes respectivos se encuentran en la plataforma SECOP |1, de igual forma los documentos reposan en la carpeta
maestra.

Se realizd CONSULTA RUES de las empresas cotizantes, asi:
VERIFICACION RUES - REGISTRO UNICO EMPRESARIAL.

Se realizd CONSULTA RUES de las empresas cotizantes, asi:

CONSULTORIA UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA SAS

9 Tomado de https://www.rues.org.co/
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CONSULTORIA UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA S.A.S

Registro Mercantil

Informacian general Actividad econdmica

Representante legal Propietario / Establecimiento

Identificacion

NIT 901312048 -0

Categoria de la Matricula

Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal
Tipo de Sociedad

Sociedad comercial

Tipo Organizacion

Sociedades por acciones simplificadas sas
Camara de Comercio

Bogota

Namero de Matricula

3151929

TECNISISTEMAS SAS

Fecha de Matricula
2019/08/13

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacion
2026/03/11

(Itimo afio renovado
2026

Fecha de Actualizacion
2026/03/11
Emprendimiento Social
N

TECNISISTEMAS SAS

Registro Mercantil

Informacién general Actividad econdmica

Representante legal Propietario / Establecimiento

Identificacion

NIT 830098829 - 0

Categoria de la Matricula

Sociedad 6 persona juridica principal 6 esal
Tipo de Sociedad

Sociedad comercial

Tipo Organizacién

Sociedades por acciones simplificadas sas
Camara de Comercio

Bogota
Nimero de Matricula
1161293

Fecha de Matricula
2002/02/27

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacion
2026/03/13

Oltimo afio renovado
2026

Fecha de Actualizacion
2026/03/24
Emprendimiento Social

N

COMPANIA PEDAGOGICA SAS
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Registro Mercantil

Informacian general Actividad economica

Representante legal

Propietario / Establecimiento

Identificacion

NIT 900616011 -0

Categoria de la Matricula

Sociedad 0 persona juridica principal 0 esal
Tipo de Sociedad

Sociedad comercial

Tipo Organizacidn

Fecha de Matricula
2013/02/14

Fecha de Vigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacion
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Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/03/29

Camara de Comercio Ultimo afio renovado

Bogota 2026

Nimero de Matricula Fecha de Actualizacion

2294475 2026/03/29
Emprendimiento Social

N

8.5. ANALISIS DE COTIZACIONES

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 “Estudios y
Documentos Previos”, el cual establece: “El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del
contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus
calculos de presupuesto en la estimacion de aquellos. (...)", se procedié a consolidar la informacion de las cotizaciones
obtenidas por el MDN-EJERCITO NACIONAL- CENAC EDUCACION, para el servicio objeto del presente proceso.

UNIVERSIDAD | 1pc\isisTEMAS COMPANIA
PILOTO DE
peoTone SAS PEDAGOGICA
soto ey 830898829-0 900616011-0
OMBRE D = 0 A Precio .‘l Precio .‘l Precio .Ao
A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
.| SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y 55 3 $ $
MEDIOS VIRTUALES 13951613 217574 214.200,00

PROYECCION DEL PRECIO DE REFERENCIA, CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD
PRECIOS DE REFERENCIA

Para la proyeccion de los precios se tuvieron en cuenta las cotizaciones avaladas por el Comité Técnico Estructurador,
para lo cual se tom6 como referencia los valores unitarios incluido IVA.

El comité econdmico procedio a identificar la dispersion existente entre los precios cotizados, esto con el fin de realizar
un analisis para el calculo del precio de referencia de acuerdo con lo sugerido por Colombia Compra Eficiente, aplicando
las medidas de tendencia, promedio, mediana, desviacién estandar y minimo o menor valor.

Se establece el precio tomando en cuenta los porcentajes de dispersion de los valores cotizados en cada uno de los
items, utilizando la siguiente condicién:

Si el porcentaje de dispersion es inferior o igual al 20,60% el criterio de seleccion del precio unitario de referencia sera el
PROMEDIO valor
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Con este analisis se busca dar pluralidad al proceso de seleccién y cumplimiento al principio de economia; esto
asegurando que el precio de los servicios se encuentre dentro de un margen coherente para determinar el precio mas
favorable e incluyente con todos los posibles interesados en el proceso de seleccion.

Los valores que se relacionan a continuacion corresponden al resumen de precios unitarios de las cotizaciones
analizadas:

Analisis precios de referencia:

CRITERIO
%DISPER DE

UNIDAD PROMEDIO PROMEDIO

DE MENOR MAYOR MEDIANA | PROMEDIO | MENOR- MAYOR DESVIACION

ESTANDAR

NOMBRE DEL

LW SERVICIO

MEDIDA MEDIANA  MEDIANA SELECCION
A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
SEMINARIO DE
HABILIDADES PARA
1 LA ATENCION, SERVICIO | 139.516,13 | 217.574,19 | 214.200,00 | 190.430,11 | 176.858,07 | 215.887,10 4412506 | 20,60% | PROMEDIO
SERVICIO Y MEDIOS
VIRTUALES

Nota: A partir de los precios individuales analizados y enunciados anteriormente (IVA incluido), SI APLICA, se estima el
precio unitario VA incluido y el precio total de referencia. Se resalta que, por facilidad en términos de decimales, el comité
econdmico estructurador realiza redondeo a cero decimales en la proyeccion.

8.7. PRECIO DE REFERENCIA

A partir del analisis de las cotizaciones, se determinaron los precios de referencia unitarios VA incluido en los casos que
aplique y el total estimado, asi:

SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y
1 MEDIOS VIRTUALES SERVICIO | 155 $160.02521 | $ 30.404,79 $ 190.430,00 $ 29.516.650,00
PARA 155 ALUMNOS

TOTAL $ 160.02521 | $ 30.404,79 $ 190.430,00 $ 29.516.650,00

NOTAS ECONOMICAS

Nota 1: El cuestionario econémico deberé diligenciarse de acuerdo con la Invitacion Publica establecida en la plataforma
virtual del SECOP Il en las preguntas econdmicas correspondientes, como se describe a continuacion:

Por tratarse de un proceso de PRESTACION DE SERVICIOS, con cantidades definidas, el oferente debera dar respuesta
a la pregunta que encontrara en el cuestionario econdémico antes mencionado, de la siguiente manera:

* En la pregunta los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar todas las cantidades
minimas exigidas para cada uno de los items, cumpliendo la totalidad de las especificaciones técnicas,
sin sobrepasar el precio unitario de referencia incluido IVA. De no ser asi se entenderia que se encuentra
incurso en causal de rechazo.

Nota 2: El presente proceso se adjudicara de manera total, se debera ofertar un solo valor unitario (incluido IVA) para el
item requerido, de no ser asi llevara al oferente a estar incurso en una causal de rechazo.

Nota 3: Al momento de la adjudicacién y previa disponibilidad de los recursos; la administracién se reserva el derecho
de ajustar las cantidades en los items principales, sin sobrepasar el valor total del presupuesto oficial asignado y/o hasta
lograr un cubrimiento del 100% de la necesidad inicial presentada por las unidades. Dado esto, para establecer el valor
del contrato se tendra en cuenta el ajuste de cantidades a los que haya lugar dado que no se cubrio la necesidad inicial
presentada, teniendo en cuenta los precios de quien resulte adjudicatario.
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Nota 4: El precio de referencia por item es incluido el IVA, por lo cual el oferente debera remitirse a lo enunciado en el
Estatuto Tributario para el item que se les aplique impuesto a las ventas (IVA), el oferente al elaborar su propuesta debera
evaluar todos los costos, impuestos y tributos que se causan para la ejecucion del objeto del presente Proceso, asi como
los costos adicionales de personal, transporte, alistamiento, empaque e insumos utilizados para el suministro de los
bienes objeto de contratacion y el MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC EDUCACION, en ningun caso se hara
responsable por su omision.

Nota 5: Durante el lapso de la vigencia de las diferentes garantias constituidas, los costos y gastos que se generen debera
asumirlos el contratista adjudicatario, quien se compromete para con el Ejército Nacional- CENAC EDUCACION a tramitar
y hacer efectivas las mismas sin costo adicional.

Nota 6: los proponentes deben tener en cuenta, dado caso de presentar inconvenientes al subir su oferta por la plataforma
secop ii, al cierre del proceso, la nueva guia de indisponibilidad que se encuentra en el siguiente link
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_secop_ii.pdf.

RESUMEN DE PRESPUESTO DE ACUERDO A LA PROYECCION

ARTICULO
: PRESUPUESTO PRESUPUESTO SOBRANTE DE
PRESU;:(I:EI%LAL (SIIF DESCRIPCION DEL RUBRO OFICIAL ESTIMADO PRESUPUESTO
A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION $ 41.738.232,00 $ 29.516.650,00 $12.221.582,00
TOTALES $ 41.738.232,00 $ 29.516.650,00 $12.221.582,00

El presupuesto estimado para el presente proceso con las cantidades minimas a adquirir es por la suma de
VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($29.516.650,00)
INCLUIDO IVA. Los oferentes no deberan superar este valor, ni los precios unitarios de referencia incluido IVA por cada
uno de los items.

Como se puede evidenciar en los célculos anteriores, con las cantidades minimas a adquirir el proceso presenta un
sobrante inicial de presupuesto de DOCE MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL QUINIENTOS OCHENTA Y DOS
PESOS MI/CTE ($12.221.582,00), toda vez que se cubri6 la necesidad inicial, por tal motivo el MDN-EJERCITO
NACIONAL-CENAC EDUCACION, realizara reduccion de presupuesto.

5.3 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

El cubrimiento de la necesidad de acuerdo con la proyeccion realizada genera el cubrimiento del 100%.

% CUBRIMIENTO TOTAL DE LA
NECESIDAD

CANTIDAD NECESIDAD INICIAL CANT.TOTAL A ADQUIRIR LIMITACION

SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA
ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES 0 100%
155

155 155 0 100%

SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION,
SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES 155

TODO REQUERIMIENTO QUE EL COMITE EVALUADOR REALICE AL OFERENTE DEBE RECIBIR UNA
RESPUESTA PUBLICA MAS NO PRIVADA EN LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOP II, -
ASIMISMO SUS OBSERVACIONES Y SUS RESPUESTAS DEBEN REALIZARCE POR EL LINK
OBSERVACIONES DE LA PLAFORMA TRANSACCIONAL SECOP II.

IGUALMENTE, EL FORMATO SUBIDO AL SECOP Il CON LA PROPUESTA ECONOMICA POR PARTE DE LA
ENTIDAD NO PUEDE SER MODIFICADO.

NOTAS GENERALES

1. El valor de la propuesta se entiende incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que genere la
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ejecucion contractual

2. Los interesados en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items, cumpliendo el total de las
especificaciones técnicas y los PRECIOS DE REFERENCIA INCLUIDO IMPUESTOS proyectados, de no ser
asi quedara incurso en CAUSAL DE RECHAZO.

3. Los valores unitarios ofertados por item deberan contener maximo dos (2) decimales. En caso necesario, la
entidad procedera a hacer correccion aritmética partiendo del precio unitario sin IVA del respectivo item y usara
la funcion de Excel “=redondear (valor unitario sin [VA;2”).

4. Ninguno de los valores (precios) unitarios ofrecidos VA incluido (Segun Aplique) por item podra ser igual cero
(0), estar vacio o estar en blanco, debera cumplir el total de las especificaciones técnicas.

5. Los precios de referencia incluyen todos los gravamenes, costos y gastos relacionados con las posibles
actividades, gestiones o variaciones del mercado; y, por lo tanto, en caso de darse, no generarén costo
adicional. Los precios deberan ser ofertados en pesos colombianos.

6. Los precios de referencia se encuentran calculados incluyendo todos los impuestos de ley que apliquen, de
acuerdo con la ley 1819 del 29 de diciembre de 2016 la cual modifica Estatuto Tributario, Ley 1943 de 2018
(Ley de Financiamiento, Ley 2010 de 2019 o Ley de Crecimiento Econdmico y demas normatividad tributaria
aplicable.

7. La administracion se reserva el derecho de adjudicar el recurso asignado mediante CDP.

Los proponentes deben presentar su propuesta econdmica con los requisitos de ley que establece las normas
tributarias vigentes. El oferente debe ofertar de acuerdo con su condicién tributaria, so pena de incurrir en causal
de rechazo

NOTA 1. En la ejecucién del contrato resultante del presente proceso el control sobre los servicios a ejecutar
estard a cargo del Supervisor del Contrato quien debe basarse en los precios ofertados que se pacten en el
contrato y velar por la correcta ejecucion del presupuesto.

9. MODALIDAD DE SELECC]()N DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU SELECCION.

El presente proceso de seleccion se adelantard por medio de la modalidad de minima cuantia, que trata la Ley 1150 de
2007, articulo 2, numeral 5:

(...) LEY 1150 DE 2007, ARTICULO 2: DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

5) Contratacion minima cuantia. Modificado por el art.30, Ley 2069 de 2020. La contratacion cuyo valor no excede del
10% por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las
siguientes reglas:

a. Se publicara una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar,
el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

b. Eltérmino previsto en la invitacidn para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil;

c. Laentidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d. La comunicacion de aceptacidn junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con
base en Lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO PRIMERO. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las

entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la definicion de "gran
almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que para el efecto

expida el Gobierno Nacional.
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PARAGRAFO SEGUNDO. La contratacién a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas
en él contempladas y en su reglamentacién. En particular no se aplicara lo previsto en la Ley 816 de 2003.

Otras modificaciones: Adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011. Subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011.

Conforme lo anterior, y teniendo en cuenta que el presupuesto del presente proceso de seleccion no supera el 10% de la
Entidad, se adelantara la presente contratacién mediante la Modalidad de Minima Cuantia, respetandose los preceptos
sefialados en el Decreto 1082 del 2015, mediante los articulos 2.2.1.2.1.5.1, modificado por el Decreto 1860 de 2021,
modificado por el art 5, del decreto 142 del 2023, los cuales reglamentan la modalidad de seleccién de Minima Cuantia,
descritos asi:

(...) Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Modificado por el art. 5, decreto 142 de 2023. Estudios previos para la contratacion de
minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo
siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de
ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

Paragrafo. Dentro de las condiciones técnicas exigidas se podran incluir aspectos ambientales y sociales en los términos
establecidos en el paragrafo del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del presente Decreto.

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables
a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la informacion a la
que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su
capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta dltima, el cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega a
satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar como
hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de
su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes
del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del
mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas.

4, La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacion que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) EI término hasta el cual
podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes
alafecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el tltimo plazo de este numeral, sin perjuicio
que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en
todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limito a
Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro
del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual seré de minimo un (1) dia habil luego de publicado
el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.
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5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos
de la invitacién de la oferta con el sequndo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la
oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo
5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacién para recibir los
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este
término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de
evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este
término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de
realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. LaEntidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas
en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe
informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los
modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. Laoferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal. Paragrafo.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de
seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante,
de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante
el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el
proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme
nacional. {...)

9.1. NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO

Los proponentes deben cumplir con la normatividad vigente sobre normas contractuales y comerciales destinadas al
objeto contractual, entre otras las siguientes:

e  Constitucion Politica de Colombia.

e (Codigo de Comercio de Colombia.

o  Cddigo Civil de Colombia.

o Ley 57 de 1887 “Codigo Civil”.

o Ley 1564 de 2012 “Codigo de Procedimiento Civil.

e (Codigo General del Proceso.

o Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

e Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras disposiciones” [
Ley 361 de 1997 “Por la cual se establecen mecanismos de integracion social de las personas en situacion de
discapacidad y se dictan otras disposiciones”.

o Ley80de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacidn con recursos publicos”.

e | ey 816 de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacidn publica”.

o Ley 1150 de 2007 Se introducen medidas de eficacia y trasparencia en la Ley 80 de 1993.

o Ley 1437 del 2011 “Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo”.
o Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica”.
Ley 1480 de 2011 “Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras disposiciones.”
o Ley 1581 de 2012 “Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccién de datos personales y sus
decretos reglamentarios.”
e Ley 1882 del 15 de enero 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer
la contratacién pablica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones”.
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Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, “por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”.

e Ley 2080 de 2021 “por medio de la cual se reforma el cddigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso
administrativo -ley 1437 de 2011- y se dictan otras disposiciones en materia de descongestién en los procesos
que se tramitan ante la jurisdiccion”.

o Decreto-Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica”.

o Decreto 1450 de 2012 “Por el cual se reglamenta el Decreto-ley 019 de 2012.

o Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector administrativo de
planeacién nacional

o Decreto 680 de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”

o Decreto 310 del 25 de marzo de 2021, por el cual se reglamenta el articulo 41 de la ley 1955 de 2019, sobre las
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican
los articulos 2.2.1.21.2.7 y 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo del Planeacién Nacional”.

e Decreto 399 del 13 de abril de 2021, por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1, 22.1.21.32 y
2.21.2.3.1.14 y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2,, 22.1.1.1.56., y
2.21.1.16.2., del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional”.

o Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo’.

e Decreto 171 de 2016 “Por medio del cual se modifica el articulo 2.2.4.6.37 del Capitulo 6 del Titulo 4 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, sobre la transicion
para la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)".

o Decreto 374 de 2021 “Por el cual se adiciona el paragrafo 4 al articulo 1.6.1.13.2.12. de la Seccidn 2 del Capitulo
13 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria”.

o Decreto 375 de 2021 “Por el cual se adicionan los paragrafos 3 al articulo 1.6.1.13.2.11., 5 al articulo
1.6.1.13.2.12. y 2 al articulo 1.6.1.13.2.15., a la Seccidn 2 del Capitulo 13 del Titulo 1 de la Parle 6 del Libro 1
del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia Tributaria”.

o Decreto No. 1860 del 24 de diciembre de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30,31,
32,34 Y 35 delaLey 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”

o Ley 1955 de 2019 “Por el cual se expide el plan nacional de desarrollo 2018-2022 Pacto por Colombia, pacto
por la equidad”, articulo 41y 43.

o Ley 2024 del 23 de julio de 2020 “por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito
mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion.”

o Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 “Por el cual se reglamentan los articulos 511,615,616-1,616-2,616-
4,617,618, 618-2 Y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de 2012y se
sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en
Materia Tributaria.” y circulares expedidas por la DIAN.

o Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencién y lucha
contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

e Resolucion 0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST".

e Resolucion 376 de 2021 “Por el cual se adiciona el Capitulo 5 al Titulo 3 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto
1833 de 2016, a efectos de implementar medidas para realizar el pago de las cotizaciones al Sistema General
de Pensiones por los periodos correspondientes a abril y mayo de 2020, de los que fueron exonerados los
empleadores y trabajadores independientes a través del Decreto Legislativo 558 de 2020 y en cumplimiento de
lo ordenado en la Sentencia C-258 de 2020 de la Honorable Corte Constitucional.”

o Resolucién No. 4223 del 23 de junio de 2022 “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas
con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de
carécter administrativo y se dictan otras disposiciones”.

e Resolucion No. 4130 del 2022 “Por la cual se expide el Manual de Contratacién y de Convenios”.

Calle 102 No. 7 - 80 =
cenacedu@ejercito.mil.co (@J
www.ejercito.mil.co icontec

SC63104




ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 128-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES "LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE
HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES DE LA OFICINA DE SERVICIO AL CIUDADANO DEL EJERCITO NACIONAL"

o Resolucién No. 4213 del 13 de octubre de 2023 “Por la cual se modifica la Resolucién No. 4130 de 2022, que
“expide el Manual de Contratacién y de Convenios.”

Guia para la elaboracién de Estudios del Sector (GEES-02) Colombia Compra Eficiente.

e Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion (MDVRHPC-05)
Colombia Compra Eficiente.

e Manual para la identificacién y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion (M-ICR-01) Colombia
Compra Eficiente.

e Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente
Decreto 4836 de 2011 “por el cual se reglamentan normas organicas del presupuesto y se modifican los Decretos
115 de 1996, 4730 de 2005, 1957 de 2007 y 2844 de 2010, y se dictan otras disposiciones en la materia”.

o Decreto 142 de 2023, Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacién Nacional para promover el acceso al sistema de Compras Publicas de las
Mipymes, las Cooperativas y demas entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y
ambientales en los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento
comunal y se dictan otras disposiciones.

e Decreto 0618 del 17 de junio de 2026, Plan de austeridad del gasto para la vigencia fiscal 2026.

9.2. NORMATIVIDAD SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

El articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el art 2, del Decreto 1860 del 24
de diciembre de 2021 dispone: “Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar
unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

1. Ladescripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de
ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucidn del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

ook w

Con la elaboracién de los estudios y documentos previos la entidad busca suministrar la informacion necesaria para que
los posibles oferentes puedan valorar adecuadamente el alcance de la necesidad que pretende satisfacer con el proceso
de contratacion. Estos estudios estaran a disposicion de los oferentes interesados por medio del nimero de identificacion
del proceso y en cumplimiento de la publicidad que se debe dar, estan disponibles en el portal SECOP |I.

9.3 CONVOCATORIA SUSCEPTIBLE A SER LIMITADA A MIPYMES

El presente proceso de contratacion es susceptible de limitacién a Mipymes nacionales, teniendo en cuenta lo dispuesto
en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.2 en concordancia con los articulos 2.2.1.2.4.2.2a2.2.1.2.4.2.4 los cuales
disponen:

“Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la
contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se informen de su
contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio
del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para
formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. (...)
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PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos
procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicara lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este
Decreto. (...)"

“Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Elvalor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el
que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.”

Por lo anterior, se pone de referencia que el presupuesto asignado para el presente proceso es de: CUARENTA'Y UN
MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($41.738.232,00)
el cual es menor al umbral de limitacién establecido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, que es:
QUINIENTOS ONCE MILLONES SETESCIENTOS OCHO MIL CUATROSCIENTOS NOVENTA'Y SIETE PESOS M/CTE
($511.708.497,00).

UMBRAL MIPYMES 2026 |

Umbral PYMES US$ $125.000
Umbral PYMES COL$ $511.708.497

La CENAC DE EDUCACION, limitara la convocatoria a Mipyme colombianas en el presente proceso siempre y cuando
se reciban solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas. Estas solicitudes se recibiran a través del SECOP
Il, dentro del plazo establecido en el ANEXO DATOS DEL PROCESO, el cual serd de por lo menos un (1) dia habil.
Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar
el contrato relacionado con el proceso contractual.

Limitaciones territoriales. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, sefiala que de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las
Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME
Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. Del

Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Mipyme colombianas deben acreditar
que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
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1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacidén expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas."

En virtud de lo anterior y que el presupuesto asignado al presente proceso no supera el umbral de Mipymes, LA CENAC
DE EDUCACION, CONVOCA A TODAS LAS MIPYMES interesadas en participar y que cumplan con los requisitos
establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del presente decreto a presentar sus solicitudes dentro del término establecido
en el cronograma del proceso establecido en la plataforma del SECOP Il o dentro de los documentos anexos que hacen
parte del presente proceso. Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993,
el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcién”, articulos 2.2.1.1.2.2.5y2.2.1.1.2.2.8
del Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del art.
38 de la Ley 734 de 2002 (Cddigo Disciplinario Unico), en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA

El Ministerio de Defensa Nacional — Ejercito Nacional- CENAC EDUCACION, una vez verificado el cumplimiento de los
requisitos y reglas sefialados en el Decreto 1860 de 2021, y sin perjuicio de las normas especiales de cada modalidad de
seleccion, la entidad expedira un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra
participar cualquier otro interesado.

En las convocatorias limitadas a MiPymes podran participar uniones temporales o consorcios y/o promesas de sociedad
futura, los cuales deberan estar integrados Unicamente por MiPymes, segun el caso.

9.4 INFORMACION CONFIDENCIAL:
A pesar de que la naturaleza de la informacidn que se solicita para la presentacion de las propuestas no tiene la vocacion
de constituir informacion que pueda ampararse en la reserva o el secreto protegidos por la Ley, los proponentes seran

responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas contuvieren informacion confidencial, privada o
gue configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresando las normas

legales gue le sirven de fundamento.
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En todo caso, el M.D.N - Ejército Nacional - CENAC EDUCACION, se reserva el derecho de revelar dicha informacion a
sus agentes 0 asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

Por su parte, conforme con el articulo 18 de la Ley 172 de 2014 (o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya);
la informacion publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda causar un dafio a los siguientes derechos de las
personas naturales o juridicas: el derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y
los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la CENAC EDUCACION, garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, y i) poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. Por lo anterior, la CENAC EDUCACION, no publicara
a través de la plataforma SECOP I, para conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores
anteriormente descritos; puesto que su publico conocimiento, afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores y/o socios y/o accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 (o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya);
se requiere que, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como es el caso de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, 0 personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencie el Anexo ‘AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES”, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

9.5 JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA(S) OFERTA(S) MAS
FAVORABLE(S).

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se verificaran que
se cumplan las condiciones de la invitacion, del proponente que ofertd el precio mas bajo.

En caso de que éste no cumpla las condiciones de la invitacion de la oferta, se verificara el segundo Menor precio (valores
totales incluido IVA), y asi sucesivamente.

Asi las cosas, se informa que la adjudicacién procedera con en el proponente que haya ofertado el menor precio siempre
y cuando cumpla las condiciones exigidas en la invitacidn publica.

La evaluacion y verificacidn de las propuestas comprende:

a) Evaluacion de todas las propuestas presentadas, iniciando con la de menor valor y asi sucesivamente, hasta
evidenciar la mas alta.

b) La verificacion del cumplimiento de las condiciones de la invitacion. (Sélo sobre la oferta con el precio més bajo).

c) La verificacion del cumplimiento de las condiciones de la invitacién exigidas de la oferta con el segundo mejor
precio, en caso de que la anterior verificacion no cumpla.

d) La oferta debera ser presentada méximo dos (2) decimales por ITEM y valor Total de la propuesta.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 “oferta
con valor artificialmente bajo” la CENAC- EDUCACION requerira al oferente para que explique las razones que sustenten
el valor por él ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un mismo precio. En este caso se
aplicaran los criterios de desempate establecidos en el presente estudio, en concordancia con el numeral 8 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015

El MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC EDUCACION, conforme con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 274 de la Ley 1450 de 2011, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, determina que la oferta y su aceptacion constituyen el contrato, y de manera expresa e incondicional, en la
misma se pone en conocimiento de las partes los datos del contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado.
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Con la publicacion de la comunicacion en el SECOP Il el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion
de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, EI MDN-EJERCITO NACIONAL- CENAC EDUCACION, declarara desierto el
proceso mediante comunicacién motivada que se publicara en el SECOP II.

10. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de Contratacién como oferente
y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia.

El proposito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera
que la Entidad solo evalie las ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de
Contratacion.

El proponente es quien debe presentar los documentos para acreditar los requisitos habilitantes en un Proceso de
Contratacion. Los requisitos habilitantes siempre se refieren a las condiciones de un oferente y nunca de la oferta.

La Entidad Estatal debe verificar si los oferentes cumplen o no los requisitos habilitantes. El cumplimiento de los requisitos
habilitantes en el presente Proceso de Contratacion no otorga puntaje alguno.

Es importante tener en cuenta que en los Procesos de Contratacién de minima cuantia no se requiere la presentacion del
RUP, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del decreto 1082 de 2015, por lo que
se debe verificar directamente la capacidad juridica y la experiencia.

No seran aceptadas propuestas complementarias o modificatorias, observaciones, solicitudes de aclaraciones
presentadas con posterioridad a la entrega de la propuesta, salvo que los comités evaluadores soliciten dentro del término
de evaluacién aclaraciones o documentos objeto de subsanacion.

VERIFICACION TECNICA: El proponente que oferte los bienes y/o servicios requeridos de conformidad con las
especificaciones técnicas minimas y el personal a ofertar, asi como los demas soportes solicitados en las especificaciones
técnicas se le calificara como elegible habilitado.

VERIFICACION JURIDICA: La oferta que cumpla con los requisitos solicitados, se le calificara como elegible habilitado.

EVALUACION ECONOMICA: La evaluacion econdmica se efectuara, Unicamente respecto a la oferta que presente el
precio mas bajo VALOR TOTAL INCLUIDO IVA (Segun Aplique), siempre y cuando se encuentre habilitada en
consideracion a lo previsto en la presente Invitacién. Para el efecto se tomara la informacidn consignada en el cuestionario
Electronico y/o Lista de Precios de la plataforma del SECOP II.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD: El orden de elegibilidad esta dado respecto de aquella oferta de menor valor total incluido
IVA, y demas erogaciones (Suma de valores unitarios) (Segun Aplique numeral 5 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015) y que se encuentre habilitada juridicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluacion econdmica asi:

CRITERIOS DE EVALUACION | CONCEPTO
Capacidad juridica Habilitada/ No habilitada
Verificacion técnica Habilitada/ No habilitada
Oferta econdmica Habilitada/ No habilitada

11. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
11.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La carta de presentacidn de la propuesta se diligenciara conforme con el modelo contenido en el Formulario No. 1 “Carta
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de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente 0 apoderado, si a ello hubiere lugar. Si la propuesta
es presentada por una persona juridica, en union temporal o consorcio, debera venir suscrita por el representante legal
debidamente facultado en los términos de ley.

Si la carta de presentacion de la propuesta no se encuentra suscrita por el proponente, o se presenta incompleta o su
contenido no esta conforme a lo exigido en el Formulario “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA" del
presente proceso, la CENAC de EDUCACION solicitara aclaracion al proponente, para que dentro del plazo que sefiale
para el efecto la aporte o subsane lo pertinente.

PODER:

Cuando el oferente actue a través de apoderado debera acreditar mediante documento legalmente expedido, con
anterioridad a la presentacion de la oferta, que su apoderado esté expresamente facultado para presentar la oferta y, en
caso de que asi se considere, firmar el contrato respectivo.

Si el oferente no anexa el respectivo poder 0 anexandolo no se ajusta a los términos legales para el efecto, el Ministerio
le solicitara aclaracion para que dentro del plazo que sefiale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente.

AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO:

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o unién temporal requiere
autorizacion de sus érganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos que
acrediten dicha autorizacion, la cual sera previa a la presentacién de la oferta.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros deberé estar facultado para contratar
minimo por la proporcién en relacion con la cantidad de sus integrantes frente al presupuesto oficial.

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacidn prevista anteriormente, el Ministerio solicitara al proponente
allegue el documento dentro del plazo que le sefiale para el efecto, dicha autorizacién debera ser expedida con
anterioridad a la presentacion de la oferta.

11.2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA MERCANTIL:
PERSONAS NATURALES

Si el oferente es persona natural, acreditara su inscripcion en el Registro Mercantil, mediante la presentacién del
certificado de matricula mercantil renovada en la presente vigencia, el cual debera tener una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta. Asi mismo deberd acreditar
que la actividad mercantil corresponde al objeto de la presente contratacidn, o que contemple actividades afines al mismo,
de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere

NOTA: Para el presente proceso se debe presentar el Registro Mercantil, toda vez que las actividades que se pretenden
contratar se encuentran calificadas en el Cddigo de Comercio como mercantiles, asi mismo no es objeto del proceso
contratar servicios intelectuales ya que para la ejecucion de el mismo requiere del despliegue de esfuerzos fisicos del
personal humano que se empleara para cumplir a cabalidad con el objeto a contratar.

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PRIVADA

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades constituidas con anterioridad a
la fecha en la que venza el plazo para la presentacion de propuestas dentro del presente proceso de contratacion
conforme a la legislacion colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir
al momento de presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

Fecha de expedicion: Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de
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existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicién
igual o inferior a treinta (30) dias anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

Duracion: Acreditar un término minimo remanente de duracioén de la sociedad, de un (1) afio, contados a partir del
vencimiento del plazo de duracion del contrato.

Capacidad: Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la presentacion de la propuesta y para
la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar
adicionalmente copia del Acta Junta de Socios en la que conste la decisién del érgano social correspondiente que autorice
al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demas actos
requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

Objeto: Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se encuentra relacionado con el objeto del contrato, de
manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados tanto de la Sucursal como de
la Casa principal.

Para el caso de otras formas asociativas, podran presentar el documento equivalente al de existencia y representacién
legal, que contenga los elementos necesarios para la verificacion de la informacion requerida.

Si de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, se certifica que las facultades del representante
legal estan limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del proceso de seleccién para contratar, el proponente debera
presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el
correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.

Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes debera presentar el documento
respectivo.

Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aqui exigidas, la oferta no se considerara habil en
los términos sefialados en el presente pliego de condiciones.

PERSONAS JURIDICAS NACIONALES DE NATURALEZA PUBLICA.

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de
la Republica de Colombia, que por virtud de la ley o del acto que autorice su constitucion, y segun la participacion estatal
que se registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o
descentralizadas funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de la Constitucion
0 la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que, conforme a la ley, sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos para su eficacia y
oponibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la autorizacion para
la suscripcidn del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera responsabilidad de la
persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos presupuestales vy
administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las obligaciones que contrae
mediante la presentacion de la propuesta.

Acreditar que el ente publico contratante tiene capacidad legal para la celebracidn ejecucidn del contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacion de la propuesta y para la
suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

Calle 102 No. 7 - 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co




ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 128-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES "LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE
HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES DE LA OFICINA DE SERVICIO AL CIUDADANO DEL EJERCITO NACIONAL"

PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO.

Se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas
de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacion colombiana, sin
perjuicio de lo cual, para su participacién deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan presentar un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con un (1) mes de anticipacion a la fecha de la presentacion
de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o
de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se
sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su propuesta.

En defecto, de dicho documento, el proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes, de
conformidad con el Articulo 22.4 de la Ley 80 de 1993.

b. Acreditar un término minimo remanente de duracién de la sociedad, de dos (2) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcién del contrato ofrecido. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste
la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacién de la propuesta,
la suscripcién del contrato y para actuar en los deméas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar
adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, de manera que
le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucidn del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el
alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

El proponente debera presentar la certificacion del Registro Unico de Proponentes, de conformidad con el articulo 6, de
la Ley 1150 de 2007, modificado por el Decreto Ley 0019 de 2012 y Decreto 1082 de 2015, (para el caso de las
domiciliadas o con sucursal en Colombia).

Se precisa que la oportunidad para allegar los mencionados documentos con estos formalismos sera antes del cierre del
proceso, de manera que para efectos de presentar la propuesta el Ministerio aceptara documentos en copias simples.

Si el proponente no presenta con la oferta los documentos solicitados en el presente numeral (en copia simple), se
requerira al proponente a fin de que los aportes dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

Los documentos en un idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién
oficial al castellano. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple al castellano y
entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial debe ser el
mismo texto presentado

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se presentara adicionalmente copia del acta o documento
en donde conste la decision del érgano social correspondiente que autorice al representante legal para presentar la
Propuesta, la suscripcion del Contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de
resultar Adjudicatario.

Nota 1: En caso que el documento expedido por la autoridad competente del pais de su domicilio, no contenga toda la
informacion requerida en el literal “a”; el proponente, debera acompafiar con el o los documentos publicos o privados
mediante los cuales acredite el cumplimiento de lo exigido en el literal a.
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Nota 2: Los anteriores requisitos se acreditaran de conformidad con la Ley vigente del Pais de origen de la sociedad
proponente.

Nota 3: El proponente extranjero y todos los integrantes de los oferentes plurales extranjeros deberan diligenciar el
manifestar en certificacién adjunta a su propuesta que no tiene Sucursal en Colombia, ni ejerce actividades de comercio
de caracter permanente en el pais.

Nota 4: En caso que la ejecucidn del contrato comporte la permanencia de actividades en el territorio nacional por
concurrir los elementos de permanencia, duracién y estabilidad en la prestacion del servicio, que impliquen el
establecimiento en Colombia de una infraestructura y disposicion de personas, el oferente adjudicatario debera dar
cumplimiento a lo sefialado en los articulo 471 y 474 del Codigo de Comercio y constituir una vez suscrito del Contrato,
una sucursal en Colombia cuyo objeto social contemple la suscripcion y ejecucién del Contrato celebrado y que se
mantenga vigente por el plazo de ejecucion del mismo y un (1) afios mas segun se establece en el numeral 1 del articulo
471 del Codigo de Comercio. La sucursal se debera establecer de acuerdo con los parametros previstos en las leyes
civiles, comerciales y tributarias. El contratista deberd acreditar el cumplimiento de la presente obligacion dentro de los
quince (15) dias siguientes a la suscripcion del contrato; el incumplimiento de estos compromisos sera considerado como
incumplimiento contractual y dara lugar a las sanciones establecidas en los términos del Contrato.

NOTA: APOSTILLE Cuando se trate de documentos expedidos por entes publicos otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto por la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacién, siempre que el
documento provenga de unos de los paises signatarios de la Convencién de la Haya del 5 de octubre de 1961, que trata
sobre la abolicion de requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la mencionada Ley.
En este caso sdlo sera exigible el apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad
de lafirmay el titulo a que ha actuado el funcionario o persona firmante del documento y que se surte ante el funcionario
o0 autoridad competente en el pais de origen. Si el apostille esta dado en idioma diferente al espafiol, debera presentarse
acompafiado de la respectiva traduccion oficial al espafiol y la firma del traductor legalizada de conformidad con las
normas vigentes.

APODERADO PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en las
diferentes instancias del presente proceso de contratacion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran
asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con
los presentes Pliegos de Condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera cumplir todos y cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
propésito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el Cédigo General del Proceso y demés normas
vigentes.

Dicho apoderado podréa ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en consorcio
0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun otorgado por todos los
participantes del consorcio 0 unién temporal.

En todo caso, los poderes deberan cumplir con lo prescrito en el articulo 74 y 251 del Cédigo General del Proceso.
DOCUMENTO EXPEDIDO EN EL EXTERIOR

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo
dispuesto en el codigo general del proceso, articulo 480 del codigo de comercio y resolucion No. 1959 de 2020, “Por la
cual se dictan disposiciones en materia de apostillas y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucion 10547
del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de Colombia se precisa
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que todos los documentos deben llenar este requisito. en tratandose de los documentos de indole legal, la oportunidad
para allegarlos en original.

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado
internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion (Convencion 12 de la Haya del 05 de octubre de
1961 o similares), el proponente DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE FORMALIDADES
EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior 0 en idioma extranjero que requieren de actos
notariales o que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera el proponente
aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y certificados, asi como
el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato del apostille corresponda
y sea atribuible al documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero. Si el apostille estd dado en idioma
distinto al idioma castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccién simple en dicho idioma, pero es
importante aclarar que, si es adjudicatario la Entidad, solicitara que se traduzcan dichos documentos con traduccién
oficial y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que sustancian
los documentos aportados en la propuesta seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo 898 del Cédigo de
Comercio.

CONSULARIZACION (DOCUMENTOS PRIVADOS)

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del codigo de comercio, “Los documentos otorgados en el exterior se
autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo sera a su
vez por el consul colombiano o, a falta de este por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes”.

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del codigo de comercio que “Al autenticar los documentos
a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme las leyes del
respectivo pais” (articulo 259 del Cédigo de Procedimiento Civil, y 480 del Cadigo de Comercio.)

Surtido el tramite sefialado en este numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de la firma del Cénsul y demas tramites pertinentes.

APODERADO, PERSONA JURIDICA EXTRANJERA

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais un apoderado domiciliado en
Colombia, mediante documento legalmente expedido que se encuentra debidamente facultado para presentar la
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que
le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente documento, asi como para representarla judicial
y extrajudicialmente. Este documento debera estar autenticado ante notario publico, de acuerdo con lo establecido en el
inciso 3 del articulo 25 del Decreto 019 de 2012 y demés normas concordantes.

PROPUESTAS CONJUNTAS / PROPONENTES PLURALES.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura. En tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas
y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Teniendo en cuenta lo dictado por la Agencia Nacional de Compras Publicas Colombia Compra Eficiente en su “Guia
rapida para la creaciéon de proponentes plurales en el SECOP II” “Para participar en Procesos de Contratacion como
proponente plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar
exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de los
integrantes no es valida para el proponente plural y quedara a nombre del proponente singular.”
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Se deberan cumplir los siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del consorcio o de la unidén temporal, mediante documento de asociacién
correspondiente, sefialando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades,
condiciones, acuerdos e informacién requerida y participacién porcentual de los miembros y de la ejecucion de
las obligaciones. Para lo cual se debe diligenciar el formulario “Conformacion de consorcio o uniones
temporales’.

e Acreditar un término minimo de duracion del consorcio o unién temporal no inferior a la del plazo del contrato y
un (1) afio mas de conformidad con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

e Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio, Union Temporal o promesa de
sociedad futura tienen un término no inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas de conformidad con el
articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

e Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de cada una de las personas juridicas
ylo naturales consorciadas o en unién temporal, conforme se indica en los numerales respectivos del presente.
Esto para significar que todos los miembros que conforman el Consorcio, la Union Temporal desarrollen una
actividad industrial o comercial directamente relacionada con el objeto del proceso, teniendo en cuenta para
estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

e | a designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacién del
Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva.

e Seiialar en el documento consorcial o de constitucion de la union temporal, un nimero de cuenta bancaria
registrada a nombre del consorcio o de la unién temporal 0 a nombre de uno de los integrantes miembros de la
sociedad autorizado por todos miembros, presentando igualmente la certificacion bancaria de la misma.

e Enla etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
de la entidad.

e Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir, individualmente, con los requisitos establecidos
como persona natural o juridica, segun sea el caso.

NOTA: Para el presente proceso se debe presentar el Registro Mercantil, toda vez que las actividades que se pretenden
contratar se encuentran calificadas en el Codigo de Comercio como mercantiles, asi mismo no es objeto del proceso
contratar servicios intelectuales ya que para la ejecucion de el mismo requiere del despliegue de esfuerzos fisicos del
personal humano que se empleara para cumplir a cabalidad con el objeto a contratar.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 méas personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese
de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura), se presumira la intencién de concurrir al proceso de seleccidn en consorcio, con los efectos y consecuencias que
dicha forma de asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

Nota 1: En caso de que la Unidn Temporal o Consorcio se encuentre conformado por emprendimientos y empresas de
mujeres o0 Mipymes debera anexarse el documento que acredite dicha condicion y tener un participacion igual o superior
al 10% en el consorcio o la unién temporal, bajo los criterios establecidos en el Decreto 1860 de 2021. (cuando aplique)

Nota 2: Una vez se realice la notificacion de la aceptacion de la oferta; el adjudicatario que se tratare de un consorcio o
unién temporal debera dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la notificacion, presentar el RUT del consorcio 0
union temporal.

Nota 3: El proponente deberd tener allegar el formulario DATOS BASICOS SOBRE CONFORMACION DE
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES, publicado en la plataforma del Secop L.

La no presentacion de los anteriores documentos, o su presentacion sin el lleno de los requisitos o términos exigidos,
seré objeto de requerimiento por el MDN-EJC-CENACEDUCACION, para que los aporte o subsane la(s) falla(s) dentro
del plazo que este sefiale.
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PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

e Las personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben presentar al MDN-EJC-
CENAC DE EDUCACION uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de
los requisitos establecidos en el articulo 119 del Codigo de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros,
lo siguiente:

e | apromesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, una
sociedad colombiana dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la fecha de notificacion del acto de
Adjudicacién.

e Que se trata de una sociedad constituida con el Unico objeto de celebrar y ejecutar el Contrato. Que su objeto
social coincida con el objeto de la presente contratacién.

e Que laresponsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, una
vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el paragrafo
tercero del articulo 7 de la Ley 80 de 1993; Las estipulaciones minimas legales del contrato de sociedad que se
promete constituir; La manifestacién expresa de cada uno de los promitentes responderan solidariamente con
los demas promitentes y con la sociedad por los perjuicios sufridos al MDN-EJC-CENACEDUCACION,
derivados del incumplimiento de la obligacién de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos
términos consignados en el contrato de promesa presentado y por las obligaciones que se deriven de las
Propuestas y del Contrato.

e La inclusion en los estatutos de una clausula del contrato de sociedad que se promete celebrar segun la cual
aquellos accionistas que hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de los requisitos
financieros o hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los requisitos técnicos y de
experiencia, no podran ceder su participacion accionaria en la sociedad prometida sino Unicamente mediante
autorizacion previa y expresa MDN-EJC-CENACEDUCACION en los términos del Contrato.

e La duracion del mismo no podra ser inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afios més. Que el
Unico condicionamiento que existe para la constitucidn de la sociedad prometida es la Adjudicacién.

e La participacion que cada uno de los promitentes tendra en el capital suscrito de la sociedad prometida v el
monto del mismo.

e |a declaracién de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para
contratar con el MDN-EJC-CENACEDUCACION

Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura publica de
constitucion de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, en los mismos términos
y condiciones pactados en la promesa, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion del acto de
Adjudicacion. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y registrado la escritura, se considerara que no existe
interés para suscribir el Contrato y se hara efectiva la Garantia de Seriedad presentada en la oferta.

NOTA: En todo caso, los consorcios o uniones temporales conformados en parte por persona Juridica Publica o Privada
de Origen Extranjero, deberd anexar los documentos solicitados o sus equivalentes debidamente apostillados y
traducidos al espafiol.

11.3 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificé el inciso segundo y el paragrafo 1° del
articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 0723 de
2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensidn y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:
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A. Las PERSONAS JURIDICAS lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o representante legal,
segun corresponda. Dicho documento deberd certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Seleccion. Para
ello debera anexar copia de los pagos realizados en los dos (2) meses inmediatamente anteriores a la fecha de
cierre del plazo para presentar las ofertas

B. En el evento en que la sociedad tratdndose de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

C. Las PERSONAS NATURALES EMPLEADORAS lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal
0 en su defecto por el oferente. Dicho documento deberé certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha cierre del Proceso de Seleccion. Para ello
deberd anexar copia de los pagos realizados en los dos (2) meses inmediatamente anteriores a la fecha de
cierre del plazo para presentar las ofertas.

D. Cuando se trate d¢ PERSONA NATURAL NO EMPLEADORA debera acreditar el pago de sus aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral. Anexar las ultimas 2 planillas de pago. Para ello debera anexar copia de
los pagos realizados en los dos (2) meses inmediatamente anteriores a la fecha de cierre del plazo para
presentar las ofertas

E. Cuando se trate de CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES cada uno de sus integrales debera aportar la
certificacién aqui exigida. Para ello debera anexar copia de los pagos realizados en los dos (2) meses
inmediatamente anteriores a la fecha de cierre del plazo para presentar las ofertas

La obligacién de presentar la certificacién de cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo en el caso en el que participen como sucursales
legalmente constituidas en Colombia, caso en el que deberan presentar la certificacién de que trata el literal A del
presente numeral. Para ello debera anexar copia de los pagos realizados en los Ultimos meses inmediatamente anteriores
a la fecha de cierre del plazo para presentar las ofertas

Si el oferente no presenta con su propuesta la constancia de cumplimiento de aportes a la seguridad social integral y
parafiscales, segun corresponda, o si presentandola ésta no se ajusta a la totalidad de lo exigido en la ley o en el presente
pliego de condiciones, el MDN-EJC-CENACEDUCACION requerira al proponente a fin de que la aporte o subsane lo
pertinente dentro del plazo que le sefiale para el efecto.

11.4. CONSULTA EN EL BOLETIN RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas No. 5149 de
2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Ministerio hara directamente la consulta y
verificacién sobre la inclusién o no del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, segin
el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000: “Los representantes legales, asi como
los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion o celebrar cualquier
tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta,
en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de 1995. Para cumplir con esta obligacion, en el evento
de no contar con esta publicacion, los servidores publicos consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la
inclusién de los futuros funcionarios o contratistas en el boletin”.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unidén Temporal 0 promesa de sociedad futura, se verificara los
antecedentes de cada una de las personas juridicas o naturales que los conforman.

Tratdndose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista Ente

Calle 102 No. 7 - 80
cenacedu@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co




ESTUDIO PREVIO PARA EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. 128-MC-CENACEDUCACION-2026 CUYO OBJETO ES "LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE
HABILIDADES PARA LA ATENCION, SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES DE LA OFICINA DE SERVICIO AL CIUDADANO DEL EJERCITO NACIONAL"

Estatal que certifique la ausencia de Boletin de Responsables Fiscales o su equivalente, se debera indicar esta
circunstancia asi como la declaraciéon de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para
contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal
de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

11.5. VERIFICACION DEL SIRI (SISTEMA DE REGISTRO DE SANCIONES E INHABILIDADES)

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes
disciplinarios, EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION verificara en linea, si cada uno de los proponentes a evaluar aparece relacionado con antecedentes
disciplinarios en los archivos que maneja la Procuraduria General de la Nacién. Para ello debera ingresar a la pagina
www.procuraduria.gov.co, verificando con el niimero y tipo de identificacion del proponente (en caso de consorcio o unién
temporal la de cada uno de sus integrantes), imprimiéndose el resultado de la consulta correspondiente que sera el
documento soporte de que la verificacion se realizo, la fecha de dicho documento seréa la del dia de la consulta (factor
de Verificacion SIRI - Sistema de Registro de Sanciones e inhabilidades).

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura se verificara este
hecho a cada uno de los representantes legales de las personas juridicas o naturales que los conforman.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen no exista Ente
Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o su equivalente, se debera indicar esta circunstancia
asi como la declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar en
documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la persona
juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.

11.6. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal), EL MDN
- EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION realizara e
imprimira la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea que creado el Gobierno Nacional
para el efecto.

La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso que el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o union temporal, segun el caso, registre antecedentes
judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas, el proponente sera rechazado.

Es causal de rechazo cuando el proponente persona natural y/o su representante legal registre antecedentes judiciales
en el certificado expedido por la Policia Nacional, segun lo establecido en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 literal d) al
habérsele dictado sentencia judicial y ser condenado a la pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones
publicas.

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberan acreditar bajo la gravedad de
juramento que no se encuentran requeridos por asuntos judiciales en la republica de Colombia o en su pais de origen.

En el caso de que el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal o promesa de sociedad futura se verificara este
hecho a cada uno de los representantes legales de las personas juridicas o naturales que los conforman.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, cuenten con antecedentes
judiciales, se les rechazara su propuesta y no podran contratar con EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Los antecedentes del representante legal del proponente deberan ser verificados, juntos con los del suplente cuando
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este ultimo sea quien firme la propuesta en reemplazo del titular.
El comité juridico evaluador junto con su evaluacion juridica debera adjuntar las consultas correspondientes.
11.7. COMPROMISO ANTICORRUPCION

La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCION”, por medio del cual certifica
los pagos en que incurrira el proponente asociado con la oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer dadivas ni
sobornos a ningun funcionario puablico, en relacion con su propuesta.

Este formulario debera diligenciarse y presentarse por el oferente, debidamente suscrito por el representante legal o
apoderado.

11.8. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente debera allegar copia legible de la cedula de ciudadania o cédula de extranjeria segln sea el caso del
representante legal.

Nota: En caso de estar debidamente representados por apoderado, este debera allegar copia legible de la cedula de
ciudadania.

11.9. COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD
La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO “COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD”

11.10. ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y
SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS

La oferta debe estar acompaﬁada del FORMULARIO “ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE QONTRATOS
ANTERIORES, DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES DURANTE LOS ULTIMOS TRES (3) ANOS”

Para el reporte de multas y sanciones de contratos anteriores, se tendran en cuenta aquellas impuestas en los ultimos
TRES (3) afios anteriores a la presentacion de la propuesta reportados en el registro de Proponentes de la camara de
Comercio, 0 aquellas de que la entidad tenga conocimiento y que se encuentren en firme, independientemente del
régimen juridico aplicable a la entidad publica que la imponga.

Es obligacion del comité juridico evaluador realizar la verificacion en el cumplimiento del articulo 90 Ley 1474 de 2011,
en el Registro Unico de proponentes.

11.11. MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus socios, no presenten
inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, éste debera presentar con su propuesta diligenciado por la
persona natural proponente, o el representante legal, o apoderado, el FORMULARIO “INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES”, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que ninguno
de los anteriores se encuentra incursos por si o por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley
1150 de 2017, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.

11.12. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
El comité Juridico verificara en la pagina https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudiciall de la Policia el

cumplimiento de lo estipulado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la cual se
expide el Cddigo Nacional de Policia y Convivencia", el cual establece la imposibilidad de "Contratar o renovar contrato
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con cualquier entidad del Estado" en caso de transcurrir seis meses a partir de la fecha de imposicion de una multa , sin
que esta hubiere sido pagada con sus debidos intereses y hasta tanto el infractor no se ponga al dia.

NOTA 1: Para efectos de verificacion juridica de consorcios y uniones temporales, los documentos juridicos
anteriormente enunciados deberan verificarse respecto de cada uno de sus integrantes.

NOTA 2: Los antecedentes del representante legal del proponente deberan ser verificados, juntos con los del suplente
cuando este ultimo sea quien firme la propuesta en reemplazo del titular.

NOTA 3: El comité juridico evaluador junto con su evaluacion juridica debera adjuntar las consultas correspondientes.
11.13. PACTO DE INTEGRIDAD

La oferta debe estar acompafiada del FORMULARIO PACTO DE INTEGRIDAD, debidamente suscrito por el
Representante Legal o apoderado.

11.14. FORMULARIO No. 12: COMPROMISO ANTISOBORNO

En cumplimiento de las disposiciones del Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional deberé presentarse
el formulario que incorpora el compromiso antisoborno debidamente suscrito

11.15. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

Para el presente proceso contractual, se solicitara la presentacion de la garantia de seriedad de la oferta, lo anterior
teniendo en cuenta lo reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, el cual dispone:

Articulo 2.2.1.2.1.5.5. Garantias. La Entidad Estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccién de
minima cuantia y en la adquisicion de "grandes almacenes” En ese orden de ideas y teniendo en cuenta la naturaleza del
objeto contractual y las condiciones técnicas del mismo, para el presente proceso se solitaria el amparo de seriedad de
la oferta, en los siguientes términos:

El proponente debera constituir a su costa, a favor del MDN-EJC-CENACEDUCACION, con NIT No. 901.440.630-6,., y
presentar con su propuesta, GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA, por un valor equivalente conforme los
términos indicados en la siguiente tabla y su vigencia se extendera desde el momento de la presentacion de la oferta
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato (vigencia de noventa (90) dias calendario contados a
partir de la fecha y hora de cierre del proceso de seleccién), de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9
del Decreto 1082 de 2015, asi:

o Validez de la garantia de seriedad de la oferta

Cada proponente presentard con su propuesta una garantia de seriedad de su ofrecimiento, de conformidad con lo
establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, a favor del Ministerio de Defensa
Nacional —la CENAC EDUCACION, NIT: 901.440.630-6 y la cual debera constituirse por el diez por ciento (10%) del valor
del presupuesto asignado. Su vigencia se extendera desde el momento de la presentacion de la oferta y hasta cuatro (04)
meses mas contados desde la fecha de adjudicacion de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9. del
Decreto 1082 de 2015.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion se exigira al
proponente que presente garantia de seriedad de la oferta que ampare el cumplimiento del ofrecimiento:

GARANTIAS EXIGIBLES
Lo nE RESGO e e i el rooess o acioadon s p e
SERIEDAD DE LA OFERTA ler p ccion y hasta cuatr

(04) meses mas contados desde la fecha de adjudicacion
y se hara por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
del valor del presupuesto asignado, de conformidad con
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lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto
1082 de 2015.

La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato.

La validez de la oferta se entendera acreditada con la garantia de seriedad del ofrecimiento y se entiende prorrogada la
vigencia con la ampliacién del término de dicha garantia.

Si por algin motivo dentro del periodo de vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento no se ha(n) aprobado la(s)
garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual, el proponente seleccionado tendra la obligacion de
aportar prorroga de la vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad del inicialmente
filado y se entiende prorrogada la vigencia con la ampliacién del término de dicha garantia.

o Condiciones de la garantia de seriedad de la propuesta

Cada proponente presentara con su propuesta una garantia de seriedad de su ofrecimiento, de conformidad con lo
establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, a favor del Ministerio de Defensa
Nacional — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION del Ejército, Nit.
901.440.630-6, de acuerdo con lo sefialado a continuacioén;

a) Dicha garantia sera otorgada a favor del Ministerio de Defensa Nacional — CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION del Ejército, como asegurado y beneficiario.

b) La garantia de seriedad debe tener una suficiencia del diez por ciento (10%) del valor del presupuesto asignado.

c) Lavigencia de la garantia sera a partir de la fecha definitiva de cierre del presente proceso de contratacién y
hasta la aprobacién de la garantia Unica.

En consecuencia, si por algin motivo dentro del periodo de vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento no se
ha(n) aprobado la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual, el proponente seleccionado
tendra la obligacion de aportar prérroga de la vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a
la mitad del inicialmente fijado.

d) La garantia debera ser tomada a nombre del proponente. Cuando la propuesta se presente en consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, la garantia debera ser tomada a nombre del consorcio 0 de la union
temporal debidamente constituida con anterioridad al otorgamiento de la garantia, segun el caso, con el nombre
0 razén social de cada uno de sus integrantes y expresara claramente que sera exigible por su valor total ante
el incumplimiento en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente, en todo o en parte, cuando
de manera directa o indirecta tal incumplimiento derive en el incumplimiento de parte del proponente de las
obligaciones amparadas.

e) La garantia de seriedad de oferta se hara exigible de conformidad con las disposiciones vigentes sobre la
materia, previa realizacion de los trdmites y actuaciones que garanticen el debido proceso.

El cobro de la garantia de seriedad de oferta se entiende sin perjuicio del derecho que le asiste a la CENAC DE
EDUCACION, de exigir por los medios reconocidos en Colombia la indemnizacion de los perjuicios que, con la falta de
seriedad de oferta en los eventos previstos, se le hayan causado o se le llegaren a causar.

f)  Elvalor de la presente garantia sera exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por la CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION del Ejército, en la que se declare el
incumplimiento del proponente respecto de su oferta, y se pagara el valor total al beneficiario en los términos
previstos por la Ley.

o Alcance del amparo y contenido obligatorio de la garantia
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De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de la oferta cubrira los
perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos, lo cuales deberan estar contenidos en
el texto de la garantia:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacién o
para suscribir el contrato sea prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

3. Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

NOTA: LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE
Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA, SEGUN LO DESCRITO EN EL ARTICULO 5, PARAGRAFO 3, DE LA
LEY 1882 DEL 15 DE ENERO DEL 2018 O SI LA APORTADA CON LA OFERTA NO SE AJUSTA A LA TOTALIDAD DE
LO EXIGIDO EN LA LEY O EN EL PRESENTE PROCESO, LA CENAC DE EDUCACION REQUERIRA AL
PROPONENTE A FIN DE QUE LA SUBSANE EN LO PERTINENTE DENTRO DEL PLAZO QUE LE SENALE PARA EL
EFECTO.

11.16. CONSULTA EN EL REDAM

El oferente interesado debera anexar junto con la presentacion de la oferta, la consulta realizada en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos con fecha no mayor a 30 dias del cierre de la presentacion de la oferta.

11.17. VERIFICACION DE INHABILIDADES IMPUESTAS POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA
MENORES DE EDAD.

La Entidad verificara si el proponente (representante legal de la persona juridica) posee una inhabilidad por delitos
sexuales cometidos contra menores de edad para dar cumplimiento con lo previsto en la Ley 1918 de 2018 y Decreto 753
de 2019. En este caso en particular, el proponente debera Anexar la Consulta con el NIT de la Entidad, el mismo podra
ser agregado como DOCUMENTO CONFIDENCIAL.

12. DOCUMENTOS TECNICOS OBJETO DE VERIFICACION

Se efectuara sobre las especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento sefialadas en el FORMULARIO
ESPECIFICACIONES TECNICAS OBLIGATORIAS Y ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO de la
presente Invitacion a participar, cargado en la plataforma del SECOP |I.

12.1. NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS QUE REGIRAN EL PRESENTE PROCESO CONTRACTUAL:

El proponente certificara que los servicios a entregar cumplen con las especificaciones o cuadros técnicos aplicables a
los items mencionados en formulario “Especificaciones Técnicas”, estos aspectos técnicos son de estricto cumplimiento
y no pueden obviarse por lo tanto seran evaluados como CUMPLE o NO CUMPLE.

iTEM NOMBRE DEL SERVICIO ‘ CHIDDiDE

MEDIDA CUMPLE NO CUMPLE

A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION

1 SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION DE SERVICIO AL SERVICIO
CIUDADANO PARA 155 GESTORES PARA LA OFICINA SAC.

12.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

Los siguientes parametros y requisitos son de obligatorio cumplimiento y corresponde a las medidas que debe tener el
oferente, lo cual refleja la necesidad expuesta por la unidad centralizada.
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El oferente debera CERTIFICAR EN DOCUMENTO INDEPENDIENTE el cumplimiento de cada uno de los requerimientos
técnicos adicionales, que a continuacion se describen. Estos aspectos técnicos adicionales son de estricto cumplimiento
que no pueden obviarse por lo tanto seran evaluados como CUMPLE o NO CUMPLE.

NO
ITEM ‘ ESPECIFICACION CUMPLE CUMPLE
PROGRAMACION (HORARIO)
El oferente debera certificar mediante documento independiente (Suscrito por el representante legal) junto
con la oferta que coordinara con el supervisor del contrato, el cronograma en el cual se dara cumplimiento

1 a la intensidad horaria estipulada asi:

HORARIO: 4 horas diarias virtuales, distribuidas asi: 4 horas en la mafana en horario de 8:00 am a 12:00
pm con el fin que se realice el seminario en dos semanas para dar cumplimiento a las 40 horas de duracién
del seminario.

MODALIDAD DEL PROGRAMA

Virtual

PLANILLA DE ASISTENCIA

El oferente debera certificar mediante documento independiente (Suscrito por el representante legal) junto
con la oferta que va a garantizar que se verificara la asistencia del personal de forma diaria, por el medio
que considera mas idéneo para ello. (link de asistencia virtual, entre otros)

CAPACIDAD

El oferente debera certificar mediante documento independiente (Suscrito por el representante legal) junto
con la oferta que capacitara: Un grupo de maximo 155 personas con una intensidad de 40 horas en
modalidad virtual.

CERTIFICACION DE APROBACION

El oferente debera certificar mediante documento independiente (Suscrito por el representante legal) junto
con la oferta que el personal capacitado, que cumpla con todas las horas establecidas en el seminario y
concluya todas las actividades relacionadas, sera certificado mediante un documento (DIPLOMA) por
parte de la entidad; este Certificado debe contener como minimo: Nombre del Alumno - Institucién que
ofreci6 el curso - Titulacion del curso - Fecha de realizacién - Intensidad horaria - Fecha de expedicion del
5 documento - Firma del responsable del curso y del Director la institucion.

Asi mismo en caso de presentarse la no aprobacién del curso por parte de alguno de los alumnos, el
Contratista informara mediante documento dirigido al supervisor del contrato, los motivos por los cuales
no certifico el seminario objeto del presente proceso especificando las fallas que causaron esta
determinacion.

NOTA: La Entrega de diplomas por parte del contratista al personal capacitado se realizara tan pronto se
culmine el Seminario de Habilidades en coordinacion con el Supervisor del Contrato.
METODOLOGIA DEL PROGRAMA

El oferente debera certificar mediante documento independiente (Suscrito por el representante legal) junto
con la oferta que la metodologia del programa se desarrollara conforme a planteamientos teérico-practico,
interactuando con los participantes a través de ejemplos y ejercicios enfocados en la experiencia del grupo
y del docente; ademas debera contar con el apoyo de ayudas audiovisuales, talleres y practicas sobre los
diferentes aspectos, para facilitar la comprension del programa y la comprensién del servicio como un
proceso integral que articula procedimientos, valores institucionales y necesidades del ciudadano.

Se deberan tener como objetivos los siguientes:

Objetivo 1: Aplicar técnicas efectivas de atencion al cliente y servicio al ciudadano optimizando la
comunicacion y el trato personalizado.

Objetivo 2: Desarrollar competencias de liderazgo orientadas al servicio, fomentando el ejemplo y la
coherencia como principios de gestion.

Objetivo 3: Interpretar y aplicar lineamientos y protocolos de atencion institucional, asegurando
uniformidad y calidad en los procesos.

Objetivo 4: Utilizar indicadores de servicio para medir, evaluar y mejorar la satisfaccion ciudadana.
Objetivo 5: Promover valores y principios éticos del servicio, vinculados con los valores institucionales del
Ejército Nacional.

Objetivo 6: Gestionar adecuadamente PQRS, garantizando respuestas oportunas, claras y ajustadas a la
normativa.

7 MATERIAL DE APOYO
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NO
ITEM ‘ ESPECIFICACION CUMPLE CUMPLE
El oferente adjudicatario debe hacer entrega del material de apoyo y el material didactico digital previo al
inicio del seminario para el desarrollo del mismo y para cada uno de los participantes.

DOCENTES

El oferente debe presentar junto con la propuesta los certificados de al menos dos (2) profesionales que
acrediten la experiencia minima de dos (2) afios en el campo de la docencia y los diplomas de pregrado
y posgrado del personal requerido y la tarjeta profesional respectiva, en alguna de las siguientes
profesiones.

+ Publicidad y marketing, comunicacién social, publicidad y relaciones publicas, periodismo, relaciones
publicas y protocolo, comunicacién audiovisual, expresién oral y escrita, locucion y presentacion, debe
cumplir al menos con una las carreras anteriormente descritas, cada uno con posgrado en temas afines
en servicio al cliente y gestion humana.

El oferente debe presentar junto con la propuesta los certificados de al menos un (1) profesional en
derecho que acredite la experiencia minima de dos (2) afios en el campo de la docencia y los diplomas
de pregrado y posgrado del personal requerido y |a tarjeta profesional respectiva.

Nota: El oferente debera anexar las hojas de vida de los docentes o instructores que dictaran dichas
capacitaciones.
MODULOS

FILOSOFIA'Y CULTURA DE CALIDAD (1 hora)

EL SERVICIO COMO UN PROCESO INTEGRAL (2 hora)
IMPACTO DE LA CALIDAD DEL SERVICIO (2 hora)

TECNICAS DE ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE (7 horas)
NIVELES DE SERVICIO E INDICADORES DE CALIDAD (3 horas)
9 SERVICIO DE TRASCEDENCIA (5 horas)

PROTOCOLOS DE ATENCION (10 horas)

SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANO CON CAPACIDAD
AUDITIVA (3 horas)

PRINCIPOIOS Y VALORES PARA EL SERVICIO AL CIUDADANO
(3 horas)

CULTURA DEL SERVICIO (3 horas)

EQUIPO Y LIDERAZGO (3 horas)

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

El oferente debera allegar copia de la personeria juridica, otorgada por el Ministerio de Educacion
Nacional, la cual sustituye la licencia de funcionamiento. (Decreto 1075 de 2015 articulo 2.6.3.2., paragrafo
10] 2).

Si el oferente no cuenta con la licencia de funcionamiento de la institucion educativa vigente o con la
personeria juridica vigente, segun sea el caso, sera causal de rechazo de la propuesta.
CONDICIONES DE LA CAPACITACION

El diplomado debe desarrollarse en idioma castellano.

11 El oferente debera certificar mediante documento independiente (Suscrito por el representante legal) junto
con la oferta que cuenta con el material y equipos adecuados para dictar la capacitacién, de manera
tedrica y practica en condiciones 6ptimas, para todo el personal asistente, elementos tecnologicos para la
proyeccién de ayudas audiovisuales y/o videos.

EVALUACION DE CONOCIMIENTO

El oferente debera certificar mediante documento independiente (Suscrito por el representante legal)
12 junto con la oferta que realizara una evaluacién de conocimiento de forma diaria al terminar la jornada,
con el fin de verificar los temas tratados en la respectiva jornada por cada uno de los médulos
desarrollados.

NOTA 1: Las especificaciones técnicas adicionales anteriormente descritas todas y cada una de ellas deberan ser
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allegadas dentro de la propuesta, mediante documento independiente, firmada por el representante legal.
NOTA 2: Las especificaciones técnicas adicionales haran parte de la minuta objeto del proceso.
13. VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

EXPERIENCIA TECNICA REQUERIDA PARA OFERENTES NACIONALES O EXTRANJEROS CON DOMICILIO EN
COLOMBIA:

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012y
de conformidad con lo previsto en el Art. 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015, el oferente debe acreditar su
experiencia habilitante de acuerdo con los siguientes parametros:

a) Los oferentes deben diligenciar el Formulario de “ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE” de acuerdo con los siguientes parametros:

o El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o suplente. La informacién
suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la documentacion aportada.

EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA PROPONENTES NACIONALES O EXTRANJEROS CON DOMICILIO EN
COLOMBIA.

Dada la especialidad y especificidad técnica de los servicios a adquirir, asi como el valor del presupuesto asignado, se
evaluara la experiencia especifica de los proponentes de acuerdo a los siguientes parametros:

Para el presente proceso se requiere acreditar mediante contratos, y adicionalmente las certificaciones de contratos y/o
actas de liquidacion de contratos ejecutados y recibidos a entera satisfaccion respectivamente CUYO OBJETO SEA
IGUAL O SIMILAR a: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SEMINARIOS DE HABILIDADES PARA LA ATENCION,
SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES” Y CUYA CUANTIA SEA IGUAL O SUPERIOR AL 100% EL PRESUPUESTO
ASIGNADO expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (S.M.M.L.V.)

Para el efecto esta documentacidn debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en
el exterior (cuando aplique).

Las constancias a través de las cuales se certifiquen los contratos deben contener la siguiente informacion:
o Nombre o razén social del contratante y del contratista.

Objeto del contrato

Cantidad y valor del contrato.

Fecha de inicio y terminacion del contrato. (dia, mes, afio)

Indicacién sobre cumplimiento y/o Calidad de la ejecucién contractual.

Fecha, nombre, cargo y firma del funcionario que firme la constancia de recibo a satisfaccion o certificacién de

cumplimiento de la entidad contratante.

Indicacién de la direccidn comercial y teléfono del contratante o del duefio del proyecto.

 Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente, haya desarrollado actividades
que constituyen tal experiencia.

Nota 1: No se aceptan contratos o certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacién
solicitada o que presenten inconsistencias, las actas de liquidacién deben contener la relacion de las actividades
ejecutadas y su valor debidamente firmadas por los responsables.

Nota 2: La Central Administrativa y Contable de Educacion, se reserva el derecho de verificar la veracidad de la
informacién y de rechazar las propuestas en las cuales se incluya informacion inconsistente o que no
corresponda a la realidad, sin perjuicio de las eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

Nota 3: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES. (DE CARACTER OBLIGATORIO).
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Nota 4: Las certificaciones y copias de los contratos que se haran valer como experiencia deben ser completamente

legibles.

Nota 5: La informacion suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a la

documentacion aportada.

Nota 6: El objeto del contrato debe haber sido ejecutada a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse presentado
ningun tipo de sancién y/o multa por incumplimiento del contratista.

Nota 7: La informacién aportada se entiende bajo la gravedad del juramento.

Nota 8: Los documentos expedidos en el exterior deberan cumplir con todos los protocolos y formalidades establecidos
por la CENAC EDUCACION para esta documentacion. La informacion aportada se entiende bajo la gravedad
del juramento.

Nota 9: El proponente que haya efectuado una reforma estatutaria, teniendo en cuenta que la sociedad solo cambia su
forma, lo cual, de acuerdo con el Codigo de Comercio, no afecta sus actividades, la sociedad continuara con la
misma experiencia. En todo caso, es necesario que dicha reforma estatutaria conste en el respectivo certificado
de existencia y representacién legal que el proponente aporte en el proceso de contratacion, en el que se pueda
verificar que, en efecto, se produjo una transformacion de la sociedad en los términos del articulo 167 del Cédigo
de Comercio o la norma que aplique.

Nota 10: Los proponentes cuya constitucién sea menor a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes. Esta circunstancia debe informarse con la presentacién de la oferta, lo
anterior, en virtud del numeral 2.5 del Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN
COLOMBIA'Y PARA LAS EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEL ESTADO Y LAS SOCIEDADES DE
ECONOMIA MIXTA.

Para el presente proceso se requiere acreditar la experiencia mediante documentos idéneos (facturas, contratos,
acuerdos, 6rdenes de compra, certificaciones y/o similares) que contengan la informacién suficiente de acuerdo con la
legislacion propia del pais de origen, de servicios ejecutados y recibidos a entera satisfaccion CUYO OBJETO SEA IGUAL
O SIMILAR a: “SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION,
SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES” Y CUYA CUANTIA SEA IGUAL O SUPERIOR AL 100% DEL PRESUPUESTO
ASIGNADO expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (S.M.M.L.V.)

Las constancias a través de las cuales se certifiquen los contratos deben contener la siguiente informacion:

Nombre o razon social del contratante y del contratista.

Objeto del contrato

Cantidad y valor del contrato.

Fecha de inicio y terminacion del contrato. (dia, mes, afio)

Indicacién sobre cumplimiento y/o Calidad de la ejecucion contractual.

Fecha, nombre, cargo y firma del funcionario que firme la constancia de recibo a satisfaccion o certificacion de
cumplimiento de la entidad contratante.

Indicacién de la direccién comercial y teléfono del contratante o del duefio del proyecto.

Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente, haya desarrollado actividades
que constituyen tal experiencia.

La entidad evaluaré la informacion suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta suficiente para acreditar la
experiencia.

Para el efecto esta documentacion debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en
el exterior (cuando aplique).

Nota 1: No se aceptan formatos y/o certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacion
solicitada o que presenten inconsistencias, en las actas de liquidacién deben contener la relacion de las actividades
ejecutadas y su valor debidamente firmada por los responsables.
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Nota 2: La CENAC EDUCACION se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion y de rechazar las
propuestas en las cuales se incluya informacién inconsistente o que no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las
eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

Nota 3: NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES. (DE CARACTER OBLIGATORIO).

Nota 4: Los documentos que se haran valer como experiencia deben ser completamente legibles.

Nota 5: La entidad evaluara la informacién suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta suficiente para
acreditar la experiencia Nota 6: La informacién suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser
correlativa a la documentacion aportada.

Nota 7: El objeto de la experiencia aportada, debe haber sido ejecutada a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse
presentado ningun tipo de sancion y/o multa por incumplimiento del contratista.

Nota 8: Los documentos expedidos en el exterior debera cumplir con todos los protocolos y formalidades establecidos
por la CENAC EDUCACION para esta documentacion.

Nota 9: Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida cuando el proponente, haya desarrollado actividades
que constituyen tal experiencia.

Nota 10: La cuantia de la experiencia acreditada por el oferente extranjero sin domicilio en Colombia, se actualizara
conforme a la TRM de la fecha de suscripcién del contrato, luego esta suma se pasard a salarios legales minimos
mensuales vigentes para el afio de suscripcién del contrato.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL Y PROMESA
DE SOCIEDAD FUTURA.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura se requiere que la acreditacion de la
sumatoria de la experiencia de los integrantes, se realice mediante contratos y adicionalmente certificaciones de
contratos y/o actas de liquidacién de contratos ejecutados y recibidos a entera satisfaccion CUYO OBJETO SEA IGUAL
O SIMILAR a: “SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL SEMINARIO DE HABILIDADES PARA LA ATENCION,
SERVICIO Y MEDIOS VIRTUALES" Y CUYA CUANTIA SEA IGUAL O SUPERIOR AL 100% DEL PRESUPUESTO
ASIGNADO expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (S.M.M.L.V.)

Para el efecto, esta documentacion debera cumplir con todos los protocolos y formalidades establecidos por la CENAC
EDUCACION para los documentos expedidos en el exterior (cuando aplique).

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente 0 por uno de sus miembros bajo la
modalidad de consorcio o unién temporal, en tal caso solo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de
uno de sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacién que el proponente hubiera tenido en el grupo o
asociacién que ejecut la actividad.

El objeto social de todos los integrantes del consorcio o unidn temporales debe tener el mismo o similar objeto del
presente proceso de contratacién.

El Ministerio de Defensa Nacional Central Administrativa y Contable Especializada CENAC DE EDUCACION, se reserva
el derecho de verificar la informacion aportada y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que no es
cierta.

Nota 1: No se aceptan contratos o certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacién
solicitada o que presenten inconsistencias.

Nota 2: La CENAC DE EDUCACION se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion y de rechazar las
propuestas en las cuales se incluya informacién inconsistente o que no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las
eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

Nota 3: No se acepta ningin ofro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES. (DE CARACTER OBLIGATORIO).

Nota 4: Las certificaciones de los contratos que se haran valer como experiencia deben ser completamente legibles
Nota 5: La informacién suministrada se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a

la documentacién aportada.

Nota 6: El objeto del contrato debe haber sido ejecutada a satisfaccion y en su desarrollo no debe haberse presentado
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ningun tipo de sancién y/o multa por incumplimiento del contratista.

Nota 7: los documentos expedidos en el exterior deberan cumplir con todos los protocolos y formalidades establecidos
por la CENAC DE EDUCACION para esta documentacion.

Nota 8: En el caso de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debe
presentar el cumplimiento de la acreditacién de la experiencia, con por lo menos un (1) contrato, con el lleno de los
requisitos exigidos en el presente numeral, salvo lo relativo al valor del contrato, ya que este se sumara con la experiencia
de los otros integrantes del consorcio o union temporal, hasta lograr el 70% del presupuesto asignado.

Nota 9: En caso de que la unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura, alguno de sus integrantes sea una
empresa extranjera sin domicilio en Colombia debera acreditar la experiencia mediante documentos idéneos (facturas,
contratos, acuerdos, érdenes de compra y/o similares) y adicionalmente los documentos de cumplimiento de los mismos,
que contengan la informacién suficiente de acuerdo con la legislacion propia del pais de origen, de servicios ejecutados
y recibidos a entera satisfaccion.

Nota 10: El (Los) Integrante (s) del consorcio, unidén temporal y/o promesa de sociedad futura, cuya constitucion sea
menor a tres (3) afios, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes. Esta circunstancia
debe informarse con la presentacion de la oferta, lo anterior, en virtud del numeral 2.5 del Articulo 2.2.1.1.1.5.2 del
Decreto 1082 de 2015.

Nota 11: Si uno o varios de los integrantes del consorcio o Unién temporal es extranjero sin domicilio en Colombia, su
experiencia se verificara conforme al numeral 6.2.2.3. del presente estudio previo, y se hace especial énfasis en que la
cuantia de la experiencia acreditada por el oferente extranjero sin domicilio en Colombia, se actualizara conforme a la
TRM de la fecha de suscripcidn del contrato, luego esta suma se pasara a salarios legales minimos mensuales vigentes
para el afio de suscripcion del contrato.

JUSTIFICACION: Se requiere que el oferente tenga experiencia en el objeto del proceso de seleccion toda vez que
con la misma se busca que sea idéneo para la ejecucién de este, evitando inconvenientes y posibles retardos o
incumplimientos.

14. APLICACION CRITERIO DIFERENCIAL: ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PARA MIPYME

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.18 numeral 2 del Decreto 1082 de 2015, se incluye la siguiente condicion habilitante
diferencial para incentivar su participacion en el sistema de compras publicas, asi:

-Para el presente proceso para promover y facilitar la participacién en los procesos de seleccion competitivos, se
dispondra para las MIPYME, que la oferta presentada por aquellos que avalen tal condicion de que trata el presente
articulo debera acreditar el 90% de la experiencia expresada en SMMLV correspondiente al presupuesto oficial;
mediante la presentacién de certificaciones de contratos o actas de liquidacién expedidas por funcionario
competente, cuyo objeto haya sido o haya estado relacionado con el objeto contractual.

Para tal efecto la verificacion de las condiciones habilitantes se realizara conforme los términos indicados en el
numeral 4.2 VERIFICACION EXPERIENCIA HABILITANTE REQUERIDA, en lo que tiene que ver con el
diligenciamiento del Formulario “Experiencia del Proponente” bajo los mismos términos sefialados y notas aplicables
al mismo, citando en el formulario la aplicacion del criterio diferencial, para continuar con la verificacion de la
aplicabilidad del mismo, por parte del comité técnico evaluador

14.1. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA PARA MIPYME Tratandose de proponentes plurales, los criterios
diferenciales sefialados en el numeral 4.2.1 APLICACION CRITERIO DIFERENCIAL: ACREDITACION DE LA
EXPERIENCIA PARA MIPYME, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) como Mipyme en el consorcio o la unidn temporal, procediendo
en los términos sefialados en el acapite sefialado.

15. CUMPLIMIENTO DE LA GARANTIA TECNICA Y EL TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA

El proponente junto con la oferta debe anexar por escrito y en documento independiente la garantia técnica y término
de respuesta de la Garantia técnica, para los servicios ofrecidos, asi:

La garantia minima requerida en este proceso debe cumplir con los siguientes requisitos:
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1. Que ampare el cumplimiento de las condiciones técnicas de los servicios adquiridos, responsabilizdndose de los
reclamos por cualquier novedad.

2. Que ampare la calidad de los servicios

3. Que ampare cada uno de los requerimientos técnicos

4. Que la garantia sea por un término no inferior a seis (6) meses, contado a partir del acta de recibo a satisfaccion.

TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA
El proponente junto con la oferta debera presentar el término de respuesta de la garantia técnica, asi:

En caso de que se presenten inconvenientes con la prestacion de los servicios, el contratista debera responder un término
no mayor a tres (3) dias habiles, contados a partir del requerimiento del Ordenador de Gasto, previo informe del
Supervisor. Estaran a cargo del contratista todos los costos en que deba incurrir en el cumplimiento de su deber de
garantia.

NOTA: Los términos de garantia técnica y el tiempo de respuesta de la misma, deberan ser aportados en documento
independiente debidamente suscrito por el oferente.
NOTA: La garantia debe cubrir el transporte, fletes, y demas situaciones que se requieran para el cumplimiento, estos
deben ser asumidos por el contratista seleccionado.

16. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA Y EVALUACION ECONOMICA

El oferente debera ALLEGAR JUNTO CON LA OFERTA la documentacion que se relaciona en el presente numeral.
Se resalta que aportar los documentos de contenido financiero, econdmico y organizacional solicitados se establece
como una obligatoriedad dentro del proceso, teniendo en cuenta que los mismos permiten a la entidad realizar una
verificacion previa del cumplimiento de lleno de requisitos necesarios para la suscripcion del contrato.

Con base en lo anterior, se establece como una excepcion a la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente
dada la necesidad que tiene la entidad de garantizar que el oferente que resulte adjudicatario se encuentre plenamente
facultado para suscribir el contrato dentro de los términos establecidos. Por lo que, se dara aplicabilidad, si fuera
necesario, a las causales de rechazo establecidas en el pliego de condiciones.

Dado esto, se efectuara una verificacidn financiera, organizacional y evaluacién econémica a la oferta presentada, de
conformidad con los documentos y criterios establecidos en el presente capitulo.

;l.3.1. CERTIFICACION BANCARIA

El proponente del presente proceso debera anexar certificacion bancaria expedida 30 dias calendario, en la cual se
indique el nombre de la entidad financiera y el numero de la cuenta, para efectos del pago del contrato por parte del
MDN - EJERCITO NACIONAL - CENACEDUCACION

7.3.2.  FORMULARIO DATOS BASICOS CUENTA SIIF (FORMULARIO 2)

Certificado Camara de Comercio: Nombre o razén social -NIT

Clase de persona (natural o juridica)

Certificacion Bancaria

Fotocopia Cedula de ciudadania del representante legal.

NUmero de la cuenta corriente o de ahorros expedida por la respectiva entidad bancaria a la cual se
abonaran los recursos, en Colombia.

Entidad Financiera en la cual posee la cuenta, indicando la ciudad donde se encuentre ubicada, en
Colombia.

v Rut

7.3.3. CERTIFICADO UNICO TRIBUTARIO.

AN N NN

<
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EI PROPONENTE indicara su identificacion tributaria e informacién sobre el régimen de impuestos al que pertenece,
para lo cual aportara con la oferta copia del Registro Unico Tributario RUT actualizado en su actividad
mercantil; las personas juridicas o naturales integrantes de un consorcio o union temporal o promesa de
sociedad futura temporal acreditaran individualmente éste requisito, cuando intervengan como responsables del
impuesto sobre las ventas, por realizar directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Lo
anterior conforme el Articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el Articulo 66 de la Ley 488 de 1998
que adiciono el Articulo 437 del mismo estatuto.

El comite Evaluador, se percatara que el RUT sea aportado por el oferente de manera completa, es decir contando
con toda la informacién que define el Registro Unico Tributario.

7.3.4 OFERTA ECONOMICA — CUESTIONARIO ECONOMICO DE LA PLATAFORMA SECOP Ii

El precio unitario de referencia y presupuesto asignado, incluyen VA, por tal motivo oferente debera presentar su
oferta econdmica incluyendo IVA. Todos los gastos adicionales para la prestacién de los servicios deberan ser
cubiertos por el contratista, por lo tanto, deberan ser considerados al presentar la oferta. De igual forma deberé tener
en cuenta todas las notas econdmicas.

7.3.5. RESOLUCION DE FACTURACION

El oferente deberé allegar junto con su oferta, copia de la Autorizacién de Numeracion de Facturacion emitida por la
DIAN que lo acredita como proveedor obligado a facturar electrénicamente, en cumplimiento de lo establecido por la
Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de
facturacién, los proveedores tecnolégicos, el registro de la factura electrénica de venta como titulo valor, se expide el
anexo técnico de factura electrénica de venta y se dictan otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion”.
Si en llegado caso el oferente por la naturaleza de su empresa, por su actividad comercial, por su personeria o por
cualquier otra excepcién que aplique no esta obligado a facturar electronicamente debera demostrarlo mediante
certificado que acredite tal calidad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales debe darse estricto cumplimiento especialmente en lo relacionado
al Decreto 358 de 2020 mediante el cual se reglamenta el Decreto 1625 de 2016 Capitulo 4 Facturacion ARTICULO
1.6.1.4.10. Facturacion de consorcios y uniones temporales y su Paragrafo correspondiente, asi como el ARTICULO
1.6.1.4.1.11. Factura electronica en los contratos de mandato, consorcio y uniones temporales.

Los oferentes deberan dar estricto cumplimiento a la normatividad existente y presentaran el documento que se
encuentre vigente.

PARA UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS; para efectos de la facturacion, en caso de que el
adjudicatario se encuentre bajo la figura de un consorcio, unién temporal o0 promesa de sociedad futura, se
debera acatar lo dispuesto en el Articulo 1.6.1.4.10. Facturacidn de consorcios y uniones temporales del
Decreto 1625 de 2016 Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia tributaria"”
que a su letra establece:

“(...) ARTICULO 1.6.1.4.10. Facturacion de consorcios y uniones temporales. Sin perjuicio de la obligacién de
registrar y declarar de manera independiente los ingresos, costos y deducciones que corresponde a los miembros del
consorcio o union temporal, para efectos del cumplimiento de la obligacion formal de expedir factura, existira la opcion
de que tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en representacion de sus miembros, o en
forma separada o conjunta cada uno de los miembros del consorcio o union temporal.

Cuando la facturacion la efectte el consorcio o unidn temporal bajo su propio Nimero de Identificacion Tributaria -
NIT, esta, ademas de sefialar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los miembros del
consorcio o union temporal, indicara el nombre o razén social y el Numero de Identificacion Tributaria -NIT, de cada
uno de ellos. Estas facturas deberan cumplir los requisitos sefialados en las disposiciones legales y reglamentarias.
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En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectiie el pago o abono en cuenta debera practicar al consorcio o
union temporal la respectiva retencién en la fuente a titulo del impuesto sobre la renta y complementarios, y
correspondera a cada uno de sus miembros asumir la retencion en la fuente a prorrata de su participacion en el ingreso
facturado.

El impuesto sobre las ventas -IVA y el impuesto nacional al consumo, segun el caso, discriminado en la factura que
expida el consorcio o unién temporal, debera ser distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar a los referidos impuestos, para efectos de ser declarado;
lo anterior aplica en el caso que cada uno de los miembros asuman directamente las responsabilidades que se deriven
de los citados impuestos.

La facturacion expedida en cumplimiento de estas disposiciones servira para soportar en el impuesto sobre la renta y
en el impuesto sobre las ventas, los costos, los gastos, y los impuestos descontables, de quienes efectien los pagos
correspondientes.

PARAGRAFO. Traténdose de la factura electronica de venta que expidan los consorcios o uniones temporales, las
mismas deberan permitir identificar la facturacion realizada respecto de la participacion de cada miembro en el
consorcio o union temporal, en la forma y condiciones que para el efecto establezca la Unidad Administrativa Especial
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN...”

7.4.  CRITERIOS DE VALORACION ECONOMICA

Para la Evaluacién Econémica, se tomara la informacién consignada en el cuestionario econémico consignado en el
Formulario de la oferta econémica, SECOP I

La evaluacién econdmica se efectuara, Unicamente respecto a la oferta que presente el precio mas bajo incluido IVA
sequn aplique, (Valor total de la Sumatoria de los precios unitarios totales incluido IVA segun aplique) siempre
y cuando se encuentre habilitada en consideracion a lo previsto en la Invitacion del presente proceso contractual, para
el efecto se tomara la informacion consignada en el Anexo “VALORACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA”.
(Numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021 -
Numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2.), Decreto 4130 de 2022 (MANUAL DE CONTRATACION Y CONVENIOS-
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL).

Adicionalmente el comité econdémico evaluador debera tener en cuenta lo siguiente:

Revision y Correccidn Aritmética. Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoracién de
la propuesta Econdmica - SECOP II". Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido
errores en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccién EL MDN Ejército
Nacional realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales redondeados en formato Excel.

Lo anterior teniendo en cuenta que la propuesta presentada no supere el precio de referencia UNITARIO establecido
por item.

Cuando se trate de una adquisicién se verificaran las cantidades ofertadas, si se ofertan cantidades inferiores a las
exigidas se rechazara la oferta y en caso de ofertarse cantidades superiores a las exigidas el Comité Econdmico
Evaluador debera ajustarlas a las exigidas en el estudio previo para hacer la comparacion de las ofertas en igualdad
de condiciones.

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoracion de la propuesta Econémica”. Las ofertas
seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo
caso y para efectos de evaluacion y seleccion EL MDN Ejército Nacional realizara las correcciones necesarias
teniendo en cuenta dos (2) decimales redondeados en formato Excel.

En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 “oferta
con valor artificialmente bajo” EI MDN- EJERCITO NACIONAL — CENACEDUCACION requerira al oferente para
que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado y seguird el procedimiento sefialado en el citado
articulo. Para determinar si las ofertas presentan precios artificialmente bajos se aplicara lo dispuesto en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion, expedida por Colombia Compra Eficiente.
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Se entendera que hay empate entre dos (2) 0 mas propuestas, cuando presenten un mismo precio. En este caso se
aplicaran el siguiente criterio de desempate: EI MDN- EJERCITO NACIONAL — CENACEDUCACION adjudicara a
quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, segun el orden de entrega de las mismas registrado en
el SECOP Il, de conformidad con el Numeral 7 del Articulo 2.2.1.2.5.2.

EI MDN- EJERCITO NACIONAL — CENACEDUCACION conforme a lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011 en concordancia con el numeral 6 del 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 seleccionard mediante
comunicacion de aceptacion de la oferta de manera expresa e incondicional de la misma, los datos del contacto de la
Entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacién de la comunicacion en el SECOP |l el proponente
seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015 la entidad podra adjudicar el contrato
cuando sélo se haya presentado una oferta, y ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la
oferta satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacién publica.

En caso de no lograrse la adjudicacién, EI MDN- EJERCITO NACIONAL — CENACEDUCACION, declarara desierto
el proceso mediante comunicacién motivada que se publicara en el SECOP Il. En el evento de presentarse
proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacién del acto correspondiente.

NOTA 1: La CENAC EDUCACION teniendo en cuenta lo indicado por COLOMBIA COMPRA EFICIENTE N°
Radicado: 2201913000008566 que manifiesta: la Subdireccion de Gestién Contractual se permite recoger los criterios
contenidos en el Concepto del 5 de mayo de 2018, Rad. 2201813000004171; Concepto del 19 de agosto de 2016,
Rad. 216130004025; Concepto del 15 de agosto de 2016, Rad. 216130004597, Concepto del 30 de mayo de 2019,
Rad. 2201913000003723 y todos los relacionados, en los que se sostuvo que para la evaluacion de las ofertas
econbmicas no se debia tener en cuenta el IVA, para adoptar como posicion unificada en este tema, la acogida en la
presente consulta, en los términos expuestos.

Por lo tanto, la evaluacion de las propuestas econdmicas debe hacerse sobre el precio real ofrecido por cada
proponente, esto es, con la inclusidn de los impuestos, que se entienden parte del precio. Asi, si un oferente
pertenece al régimen comun y ello influye en el precio ofertado, la ponderacion se debe hacer sobre el precio final, sin
importar si en el proceso existen otros oferentes que no son responsables de dicho impuesto, por pertenecer al
régimen simplificado.

17. RIESGOS

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1082 de 2015 y con el fin de valorar
el alcance del objeto contractual requerido por la Entidad, como sustento y justificacion de los factores de seleccion
adoptados para el presente proceso contractual, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su
tipificacién, estimacion y asignacion.

Este analisis se realiza sobre los riesgos eventuales y el costo en caso de que llegue a suceder, depende de las
particularidades de cada riesgo, las partes estan en capacidad de establecer los mecanismos de mitigacidn de su impacto
y de su cobertura, asi como su asignacién a los distintos agentes involucrados.

PROBABILIDAD DEL RIESGO
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CATEGORIA VALORACION
Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
PROBABILIDAD | Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3
Probable (Probablemente va a ocurrir) 4
Casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias) 5
IMPACTO DEL RIESGO
IMPACTO
Obstruye la | Dificulta la | Afecta la | Obstruye la ejecucién | Perturba  la
. | ejecucion  del | ejecucion  del | ejecucion  del | del contrato | ejecucion del
CALIFICACION | contrato de | contrato de | contrato  sin | sustancialmente pero | contrato  de
CUALITATIVA | manera manera baja alterar el | aun asi permite la | manera grave
intrascendente beneficio para | consecucion del | imposibilitando
las partes objeto contractual la consecucion
del objeto
) contractual
CALIFICACION | Los sobrecostos | Los Genera un | Incrementa el valor | Impacto sobre
MONETARIA | no representan | sobrecostos impacto sobre | del contrato ente el | el valor del
| mas del 1% del | no el valor del | 15%yel 30% contrato  en
CATEGORIA | valor del contrato | representan contrato entre el mas del 30%
mas del 5% 5%y el 15%
del valor del
contrato
Insignificante Menor Moderado Mayor Catastréfico
1 2 3 4 5
VALORACION DEL RIESGO
IMPACTO
] | INSIGNIFICANTE | MENOR | MODERADO | MAYOR | CATASTROFICO
CATEGORIA | VALORACION 1 2 3 4 5
Raro 1 5 6
PROBABILIDAD | Improbable 2 ® 6 7
Posible 3 6 7
Probable 4 7
Casi cierto 5
CATEGORIA DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
Riesgo extremo
6y7 Riesgo Alto
5 Riesgo medio
Riesgo Bajo
17. 1 RIESGOS JURIDICOS
N° 1 2 3 4
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL ESPECIFICO
FUENTE INTERNO-EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PLANEACION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
EJECUCION
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RIESGOS SOCIALES O POLITICOS RIESGOS RIESGOS DE LA OPERACIONAL
REGULATORIOS NATURALEZA
OCURRENCIA EFECTOS RIESGOS DE RIESGO POR MAL USO DE
DE DESFAVORABLES FUERZA MAYOR LA INFORMACION. SE
CAMBIO DE SITUACIONES OCASIONADOS POR ASEGURABLES MATERIALIZA CUANDO EL
REGIMEN DE ORDEN NORMAS, REFERIDOS AL CONTRATISTAEN
POLITICO PUBLICO, DISPOSICIONES O | IMPACTO ADVERSO | CUMPLIMIENTO DE SUS
PAROS O DIRECTRICES QUE SOBRE LA OBLIGACIONES
HUELGAS, O ADOPTE LA EJECUCION Y/O ADMINISTRA
LOS EFECTOS ADMINISTRACION OPERACION DEL INFORMACION Y LA USE
DERIVADOS Y DURANTE LA CONTRATO POR EN ACTIVIDADES
OCASIONADOS EJECUCION DEL CAUSAS DIFERENTES AL
POR LOS CONTRATO Y QUE DERIVABLES DE DESARROLLO DE SU
MISMOS SEAN APLICABLES AL DESASTRES OBJETO CONTRACTUAL.
CONTRATO, CON NATURALES.
EXCEPCION DE
NORMAS
TRIBUTARIAS.
NUEVAS PARALISIS O NUEVAS
OBLIGACIONES | PRORROGAEN OBLIGACIONES INCUMPLIMIENTO ACCIONES
PARA LA EJECUCION PARA PARALISIS DEL JUDICIALES
LAS DEL LAS CONTRATO
PARTES CONTRATO PARTES
1 3 1 3 2
1 4 3 3 3
2 7 4 6 6
BAJO ALTO BAJO ALTO MEDIO
ENTIDAD CONTRATISTA ENTIDAD CONTRATISTA CONTRATISTA
LA ENTIDAD EL LA ENTIDAD DEBE SEGUIMIENTO EN REDUCIR LAS
DEBE CONTRATISTA MANTENERSE LA EJECUCION, PROBABILIDADES DE
MANTENERSE DEBERA ACTUALIZADA EN LOS CONTROL POR OCURRENCIA CON
ACTUALIZADA ESTAR CAMBIOS PARTE DEL DIVULGACION DE
EA’:ALB?S 'NFCD)E"S:DO NORMATIVOS SUPERVISOR Y POLITICAS SOBRE LA
NC?RM ATR/%S SITUAGIAN DE CONTRATISTA- | ADMINISTRACIO N DE LA
ORDEN DEBIDO PROCESO. INFORMACION
PUBLICO QUE DOCUMENTAL Y
PUEDA MAGNETICA. MONITOREQ
AFECTAR EL ALAS FUENTES DE
CUMPLIMIENTO INFORMACION USADAS
DEL POR EL CONTRATISTA,
CONTRATO CLAUSULAS DE
CONFIDENCIALI DAD DE
LA INFORMACION
1 3 1 2 1
1 4 1 2 2
2 7 1 4 2
BAJO ALTO BAJO BAJO BAJO
S| Sl S| NO
COMITES ESTRUCTURADORES Y COMITES COMITES
GERENTE DE PROYECTO ESTRUCTURADO RESY |  ESTRUCTURADO SUPERVISOR
GERENTE DE RES Y GERENTE DE
PROYECTO PROYECTO
PLANEACION PLANEACION PLANEACION- | EJECUCION
EJECUCION
CON EL CIERRE DEL PROCESO | CON LA SUSCRIPCION CONLA ACTA DE LIQUIDACION
DEL ACTADE RECIBO | SUSCRIPCION DEL
DE SATISFACCION | ACTA DE RECIBO DE
SATISFACCION
MANTENER MANTENER CONLAEXPEDICION | CON LA EXPEDICION | A TRAVES DEL CONTROL Y
ACTUALIZADA | ACTUALIZADA LA POR PARTE DEL POR PARTE DEL SEGUIMIENTO QUE
LA NORMATIVIDAD SUPERVISOR DEL SUPERVISORDEL | REALICE EL SUPERVISOR
NORMATIVIDAD CONTRATODELOS | CONTRATODELOS DEL CONTRATO Y
INFORMES DE INFORMES DE COMUNICACION A LAS
SUPERVISION Y SUPERVISIONY | DEMAS COLABORADO RES
VERIFICANDO VERIFICANDO QUE MANEJAN
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CRONOGRAMADE | CRONOGRAMADE | INFORMACION A FIN DE
EJECUCION EJECUCION CANALIZAR LA MISMA.
PERIODICIDAD MENSUAL MENSUAL MENSUAL/COMO | MENSUAL/COMO PERMANENTE
INDIQUE CRONOGRAMA INDIQUE
CRONOGRAMA
17.2 RIESGOS TECNICOS
N.O
CLASE ESPECIFICO ESPECIFICO GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA PLANEACION SELECCION CONTRATACION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
LAS ESPECIFICACIONES | QUE NINGUNAEMPRESA | QUE SE MODIFIQUEN oI NAS
TECNICAS NO CUMPLA CON LAS CONDICIONES
PIESERIFEE) CORRESPONDAN A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LS | o A O N L
CONDICIONES DEL MERCADO TECNICAS SERVICIOS Al E A
QUE LAS COTIZACIONES NO
CONSECUENCIA DE LA CUMPLAN CON LOS SE DECLARE DESIERTOEL | QUENOSEFRMEEL | QUE "‘ng'fsgg\a%‘l\ogRESTAR
OCURRENCIA DEL EVENTO REQUISITOS MINIMOS PROCESO CONTRATO NS
ESTABLECIDOS :
PROBABILIDAD 2 4 2 3
IMPACTO 4 4 5 4
VALORACION DEL RIESGO 6 8 7 7
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO EXTREMO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
, COMITE TECNICO CONTRATISTA O LA
A QUIEN SE LE ASIGNA? o oD OFERENTES ENTIDAD ol et
s
Y g SACAR UN NUEVO 'CONTRATO
RATAMIENTO | CONTROLES A | ESop iAo s e s | PROCESO VERIFICANDO | DEJANDOLO CONLAS | EN CASO DE MALA CALIDAD EN
LAS ESPECIFICACIONES CONDICIONES | EL SERVICIO SE HARA EFECTIVA
SER IMPLEMENTADOS CONFORME A LAS : . ,
TECNICAS CLARAS DE LOS TECNICAS LA POLIZA.
CONDICIONES DEL MERCADO RS STABL e DES
enamm e | NGRS | oo
PROCESO
PROBABILIDAD 1 3 1 2
. IMPACTO 2 2 1 2
DESPUES DEL | VALORACION 3 5 2 4
TRATAMIENTO | DEL RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO MEDIO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL
T NO NO sl Sl
EL COMITE EVALUADOR
HACIENDO LA
PERSONA RESPONSABLE POR - DECLARATORIA DESIERTO .
IMPLEMENTAR EL EII%SC'I'OR’\LAJE'IEUTREA?I;\IOI%O Y COMITE EL\?:LS%"&ESS SUPERVISOR DEL CONTRATO
TRATAMIENTO ESTRUCTURADOR
SACANDO UN NUEVO
PROCESO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE UNA VEZ REALIZADA LA UNA VEZ SE
INICIE EL TRATAMIENTO UNA VEZ SE IDENTIFIQUE EVALUACION IDENTIFIQUE UNA VEZ SE IDENTIFIQUE
HASTA LA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE CON LA DECLARATORIA . ,
COMBLETA Bl TRATAVIENDG ANTES DEL CIERRE v SUSCRIPCION DEL DURANTE LA EJECUCION
CONTRATO
, - CON LA VERIFICACION | VERIFICACION DE APLICACION
¢COMO SE COMITE TECNICO CON VERIFICACIONDE | DEL CONTRATOPOR | DE MECANISMOS, PROTOCOLOS
REALIZAEL | ESTRUCTURADOR, SECCION | o\1ES EVALUADORES | PARTE DEL GERENTE Y CONTROLES
MONITOREO | MONITOREQ? DE PLANES e oeRe]
Y REVISION
EN LA ESTRUCTURACION DEL ENELPROCESODE | EN EL DESARROLLO DE LAS
PE@SE@%D PLAN DE NECESIDADES Y DEL DURANE\EAEl_LUiE%CNESO DE | SUSCRIPCION DEL ACTIVIDADES
¢ ? ESTUDIO PREVIO CONTRATO
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17.3. RIESGOS ECONOMICOS

N° 1 2 3 4 5
CLASE GENERAL GENERAL ESPECIFICO ESPECIFICO ESPECIFICO
FUENTE INTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA PLANEACION SELECCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL ECONOMICO ECONOMICO ECONOMICO ECONOMICO
FLUCTUACION DE LOS
RIESGO DE QUE LA INADECUADA INTEPE\I/EI(I;:\?ESNQELLELAS
OFERTAS PROYECCION DE COSTOS
PRESENTEN | ECONOMICOS INCURRIDOS | . RIESGODE FASES DE LA
CLASIFICACION CONSECUCION PRESTACION DEL
: PRECIOS POR EL CONTRATISTAEN
DESCRIPCION INADECUADA DENTRO . DE SERVICIO
: ARTIFICIALMENTE LA EJECUCION DEL .
(que puede pasar y como puede ocurrir) DEL NUEVO CATALOGO FINANCIACION O Y
BAJOS Y NO CONTRATO AL MOMENTO .
DEL GASTO RIESGO DE ESPECULACION DE
PRESENTEN DE PRESENTAR SU LIQUIDEZ PRECIOS TENIENDO
JUSTIFICACION PROPUESTA ECONOMICA A .
COHERENTE LA ADMINISTRACION EN CUENTA VARIBLES
MACROECONOICAS
EXTERNAS
QUE NO RETRASOS EN
SE RETRASA EL INICIO QUE SOLICITE OBTENGAN LOS LA EJECUCION
DEL PROCESO POR SE RECHAZA LA CAMBIAR SU RECURSOS DEL CONTRATO
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL OFERTA QUE PROPUESTA
ERROREN LA . NECESARIOS Y POSIBLE
EVENTO . PERSENTA DICHO ECONOMICA DURANTE :
CLASIFICACION COMPORTAMIENTO LA EJECUGION DEL PARA CUMPLIR VARIACION DEL
PRESUPUESTAL CONTRATO CON EL OBJETO VALOR DEL
DEL CONTRATO MISMO
PROBABILIDAD 2 3 1 3 1
IMPACTO 2 1 1 4 1
VALORACION DEL RIESGO 4 4 2 7 2
CATEGORIA MENOR MENOR BAJO MAYOR BAJO
COMITE CONTRATIST
A QUIEN SE LE ASIGNA? PRESUPUESTO ECONOMICO CONTRATISTA A 50% CONTRATISTA
EVALUADOR 50% ENTIDAD
EL SUPERVISOR DEL
EL SUPERVISOR CONTRATO DEBE
VERIFICAR EL
DEL CONTRATO
CUMPLIMIENTO DEL
SOLICITUD DE CAMBIO SE PROCEDE DEBE VERIFICAR CONTRATO
TRATAMIENTO / CONTROLES A DE RUBRO AEVALUAR LA DEBIDO PROCESO EL :
SER IMPLEMENTADOS SIGUIENTE MENOR CUMPLIMIENTO
PRESUPUESTAL OFERTA DEL CONTRATO. | MODIFICACIONES
DEBDO | CONTRACTUALESEN
PROCESO ARAS DE EVITAR
DESEQUILIBRIOS
ECONOMICOS
IMPACTO PROBABILIDAD 1 1 1 1 1
DESPUES DEL IMPACTO 1 1 1 1 2
TRAT’BM'ENT VALORACION DEL ) ) , ) )
RIESGO
CATEGORIA BAJO BAJO BAJO BAJO BAJO
(AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? NO NO Sl Sl Sl
PERSONA RESPONSABLE POR PRESUPUESTO Ec%?uhgﬁco ORDENADOR ORDENADOR DEL
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO EVALUADOR ORDENADOR DEL GASTO DEL GASTO GASTO
DURANTE LA CUANDO SE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL DURANTE LA EVALUACIONDE | UNA VEZ SE CONOCE EL DETECTEEL | CUANDO SE DETECTE
TRATAMIENTO EE@?SS{BCSI%'\IIRE\EI (L)CS’S LAS PROPUESTAS | Aﬁ?g“g;f“gg&‘;&i%ﬁ A | INCUMPLIMIENT | EL INCUMPLIMIENTO
DE LOS OFERENTES 0
ANTES DE LA . CONLA | .
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL PUBLICACION DEL AL TERMINO DE LAS | CON LA FINALIZACION DEL FINALIZACION | CON LA FINALIZACION
TRATAMIENTO EVALUACIONES DEBIDO PROCESO DEL DEBIDO DEL MODIFICATORIO
PROCESO
PROCESO
. VERIFICACION .
+Como SE REALIZA EL MEDIANTE LA XES'TFE'CDAECL'%'&PM?E VERIFICACION POR PARTE POR PARTE VER'PF /'\%‘}E'SELPOR
MONITOREO? VERIFICACION DEL CDP DEL SUPERVISOR DEL
EVALUADOR SUPERVISOR
SUPERVISOR
MONITOREQ Y
REVISION . AL MOMENTO DE LA | CON LA PRESENTACION DE PREgI(E)r\TTI;\/?DION CONLA,
PERIODICIDAD ¢C6mo? E'é’é?ﬁgfg%'égaggs SUSCRIPCION DEL LOS INFORMES DE DE LOS Figgslﬁggmgg [E)’EE
CONTRATO SUPERVISION INFORMES DE SUPERVISION
SUPERVISION

18. CRITERIOS DE DESEMPATE.
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En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas, la Entidad Estatal acogera y aplicara las reglas contenidas
en el articulo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021 para sus formas de acreditarlo,
atendiendo los conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente:

LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, NO SERA
SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE. EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE
RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Articulo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020:
1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Nota: el requisito se acreditara para el caso de (i) bienes con el registro de producto nacional segun verificacion
realizada en el VUCE - Ventanilla Unica de Comercio Exterior o para el caso de (i) servicios en el certificado de
Existencia y representacion legal de conformidad con la definicion del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

Para el caso de los oferentes plurales, el integrante que acredite la condicion en la operacion principal, debera acreditar
lo propio en la operacién secundaria.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

La verificacion de esta condicion se realizara con base en:

o Mujer cabeza de familia: se realiza la verificacion por medio de una declaracion ante un notario. Ley 82 de 1993,
articulo 2.

o Mujeres victimas de la violencia intrafamiliar: se acreditaran con la medida de proteccién expedida por la
autoridad competente (comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil
municipal o promiscuo municipal, 0 la autoridad indigena —en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas).

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segtin corresponda, debera certificar
el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion, adicionalmente los proponentes deberan acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debe estar vigente en la fecha del cierre del proceso de seleccion.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal y/o contador, segun corresponda, debera
certificar el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de sus integrantes y el
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numero de adultos mayores que a la fecha de cierre del proceso de seleccion, hayan cumplido la edad de pension (62
afios hombres y 57 mujeres) y no hayan sido beneficiado con pension de vejez.

Adicionalmente deberan adjuntar el documento de identidad de aquellas personas mayores que junto con el certificado
del fondo de pension al que se encuentre afiliado donde se evidencie que no son beneficiarios de pension de vejez.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal y/o contador, segtin corresponda, debera
certificar el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o de sus integrantes a la fecha
de cierre del proceso, y el numero de personas que pertenecen a los grupos aqui sefialados.

Adicionalmente debera adjuntar la Resolucion o acto administrativo por el cual el Ministerio del Interior, o el Ministerio de
Cultura o el DANE o la autoridad competente les brinda la connotacion o identificacion como perteneciente a una poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera aportar el certificado expedido por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién —ARN-,
para acreditar dicha condicion.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

Se tendran en cuenta los criterios anteriormente definidos para acreditar las condiciones aqui sefialadas.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente

plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, se establece que las Mipymes deben acreditar su
condicion, presentando un certificado expedido por el representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando estén
obligadas a tener uno- o el contador de la empresa donde conste que la misma tiene el tamafio empresarial
establecido de acuerdo con la ley. Adicionalmente se verificara en el RUP el tamafio empresarial.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

EIl miembro del proponente plural acreditara su condicién de Mipyme presentando un certificado expedido por el
representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando estén obligadas a tener uno- o el contador de la empresa
donde conste que la misma tiene el tamafio empresarial establecido de acuerdo con la ley.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corte a 31 de diciembre del afo anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacion de
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por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

Se verificara de acuerdo con la informacion dispuesta en el RUP o en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

Se verificara de acuerdo con la informacion dispuesta en el RUP o en el Certificado de EXxistencia y Representacion
Legal.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto
previamente en los Documentos del Proceso.

Si el empate se mantiene, se procedera a utilizar el método aleatorio denominado sorteo, en audiencia publica mediante
balotas, el cual se realizaré de la siguiente manera:

1. ElI CENAC DE EDUCACION, determinara el dia, hora y el lugar donde se llevara a cabo este procedimiento,
notificando oportunamente a los proponentes que se encuentren empatados en puntos, en audiencia publica.

2. La Administracion dispondra de balotas de ping-pong debidamente numeradas.

3. Lanumeracion de las balotas iniciara en el nimero 1y continuardn numeradas en orden ascendente.

4. Eldelegado, en presencia de todos los proponentes que se encuentren empatadas en puntos, introducira las balotas
numeradas en una bolsa de color negro. EI Numero de balotas introducidas sera el doble al nimero de proponentes
empatados en puntos.

5. Al momento de esta diligencia, los proponentes deberan acreditar la facultad legal para participar en el mismo, ya
sea por el representante legal, o por estar debidamente autorizado por este Ultimo.

6. La participacion para tomar la balota de la bolsa se hara en orden alfabético, teniendo en cuenta la primera letra de
la razén social del proponente, seré esta persona natural o juridica, consorcio o unién temporal.

7. Unavez el proponente tome la balota de la bolsa la tendra en su pudo ser sin hacer publico el nimero sacado hasta
tanto no haya tomado la balota todos los participantes.

8. Posterior a esto, se hara publica la numeracién de las balotas que los proponentes tienen en su poder.

9. Elproponente adjudicatario del proceso de contratacion sera aquel que haya sacado la balota marcada con el mayor
ndmero.

Nota 1. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente debera acreditar una

antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos

trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 2: LA ACREDITACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, DEBERAN SER PRESENTADOS Y
ACREDITADOS JUNTO CON LA PROPUESTA EL DIA DEL CIERRE DEL PROCESO SENALADO EN EL
CRONOGRAMA DEL PROCESO. POR LO ANTERIOR Y DADO QUE ESTOS DOCUMENTOS NO SON
SUBSANABLES TODA VEZ QUE SIRVEN PARA LA COMPARACION DE LAS OFERTAS EN CASO DE EMPATE, EN
EL EVENTO QUE SE ALLEGUEN CON POSTERIORIDAD A ESTA FECHA, NO SE TENDRAN EN CUENTA. EN TODO
CASO, LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
OFERENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

19. ANALISIS SOBRE LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO DEL CONTRATO.

19.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
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Conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, estos mecanismos de cobertura son requeridos por MDN -
EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, teniendo en
cuenta que el objeto de los mismos sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que
surjan del contrato frente a la administracion y/o terceros por la razén de la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato, con base en las reglas estipuladas en el Decreto No. 1082 de 2015.

TIPO RIESGO AMPAROS EXIGIBLES

Su cuantia sera equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y cubrira el plazo
de ejecucion del contrato y seis (06) meses més. (Termino que incluye la
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO liquidacién del contrato)

Nota: cuando el contrato sea modificado en tiempo y/o valor, esta garantia debera
modificarse extendiendo su vigencia y/o su valor segun sea el caso.

Su cuantia sera equivalente al veinte (20%) del valor del contrato y cubrira el plazo
de ejecucién del contrato y seis (06) meses mas. (Termino que incluye la
CALIDAD DEL SERVICIO liquidacién del contrato)

Nota: cuando el contrato sea modificado en tiempo y/o valor, esta garantia debera
modificarse extendiendo su vigencia y/o su valor segun sea el caso.

PAGO DE SALARIOS Y Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera
PRESTACIONES SOCIALES E igual al plazo de ejecucion del contrato y 3 aflos mas. Nota: Cuando el contrato sea
INDEMNIZACIONES modificado en tiempo y/o valor, esta garantia debera modificarse extendiendo su
LABORALES vigencia y/o su valor segln sea el caso

EN LA GARANTIA DEBE QUEDAR EXPRESAMENTE CONSIGNADO QUE SE AMPARA EL CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS. AS| MISMO DEBERA
CONSTAR QUE LA ASEGURADORA RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION.

Nota: En el evento que surjan modificaciones al contrato, el contratista debera ajustar las garantias exigidas.

Beneficiario: EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE EDUCACION

NOTA 1: El contrato deberé ser firmado dentro del plazo establecido en cronograma establecido a través de la
Plataforma SECOP |l para el proceso. Al efecto, el proponente seleccionado debera suscribir el contrato tanto
por medio fisico, como por la PLATAFORMA SECORP II.

NOTA 2: Si por algin motivo justificado el MDN - EJERCITO NACIONAL — CENAC-EDUCACION no pudiere
firmar el contrato dentro del periodo de validez de la propuesta se lo comunicara asi al adjudicatario y el
proponente seleccionado tendra la obligacion de anexar el certificado de modificacion de la péliza de seriedad
de la propuesta o la cual haga sus veces de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.3.1.18. Del Decreto 1082 de
2015, para que amplie su vigencia hasta la suscripcion del contrato.

EL CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigente la garantia o seguros a que
se refiere esta cldusula. Estara a cargo del CONTRATISTA el pago de la prima y demés erogaciones de
constitucion y mantenimiento de la garantia mencionada. Sin embargo, EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad
para que con cargo a las sumas que éste le adeude, se descuente el valor de la prima del seguro cuando por
cualquier circunstancia EL CONTRATISTA no las constituyere.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, en caso de que el futuro contrato sea
modificado para incrementar su valor o prorrogar el plazo, EL CONTRATISTA se obliga a ampliar el valor de la
garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso, so pena de tipificar un incumplimiento a las obligaciones
del contrato.

Una vez perfeccionado el contrato, dentro de tres (03 ) dias habiles siguiente a la firma del mismo, el

contratista para la ejecucidn del contrato deberéa constituir y entregar garantia tnica que avalara el cumplimiento
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de las obligaciones surgidas del presente contrato, para lo cual constituira un mecanismo de cobertura de riesgo
expedido por una entidad legalmente autorizada para funcionar en Colombia a favor del EL MDN - EJERCITO
NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION Este tiempo
podra ser mayor, solo para el caso de que el proponente sea una unién temporal y/o consorcio o promesa de
sociedad futura.

Las vigencias de los amparos de la garantia unica iniciaran con la fecha de la firma del Contrato. El
hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos
otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa del EL MDN - EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

EL CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula 'y
seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se
impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién del
EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION vy a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza
expresamente al EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere
a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACIONL , asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos
y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, teniendo en cuenta que el objeto de las
mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del
contratista frente a la administracion y /o terceros, por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

NOTA 1: el articulo 2.2.1.2.3.1.4 dispone Garantia del oferente plural. Cuando la oferta es presentada por un
proponente plural, como unién temporal, consorcio 0 promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada
por todos sus integrantes.

NOTA 2: En el caso que se constituya una garantia bancaria, para respaldar el contrato como garantia unica,
se debera aportar correo electronico institucional del banco emisor en el que se pueda constatar la siguiente
informacién: beneficiario, valor, fecha de expedicion, vigencia. En caso de que el banco no suministre la
informacion de los datos o la suministre de forma parcial, EL MDN - EJERCITO NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, dara inicio al correspondiente debido
proceso.

NOTA 3: Para el caso de garantias bancarias, contratos de seguro de cumplimiento (Pélizas de seguros) y los
patrimonios autonomos otorgados como garantias, estas deberan permitir la verificacion en linea o por Internet,
con el propésito de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos, y/o un punto de contacto
telefénico o virtual (en idioma castellano) para solicitar cualquier requerimiento orientado a absolver las
consultas que sobre el particular sean pertinentes. Lo anterior por disposicion de la Circular conjunta No. 001
del 20 de agosto de 2021, sobre los mecanismos para fortalecer la debida diligencia de los beneficiarios de
pdlizas de seguros, garantias y avales bancarios y patrimonios auténomos.
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NOTA 4: Dando aplicacion del articulo 2.2.1.2.3.4.1. del Decreto 1082 de 2015, en el caso de garantia bancaria,
y las cartas de crédito STAND BY, solo se aceptaran siempre y cuando la garantia conste en documento
expedido por una entidad financiera autorizada por la Superintendencia Financiera o quien haga sus veces
otorgado de acuerdo con las normas del Estatuto Organico del Sistema Financiero. En el documento debe
constar expresamente que:

La garantia sera efectiva a primer requerimiento o primera demanda de la Entidad Estatal.

La garantia bancaria seré irrevocable

Se indique la suficiencia (amparos y vigencia establecidos)

Que se renuncia al beneficio de excusion

Que “la garantia sera pagada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha del acto
administrativo que declare el incumplimiento del oferente”

6. Indicar la direccién electronica para notificaciones

ANl

e MULTAS, - AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento
parcial, LA ENTIDAD impondré multas, de la siguiente manera: Multas por incumplimiento: Si durante la
ejecucion del contrato se evidencia que EL CONTRATISTA incumple alguna obligacion contractual, o si el
incumplimiento es parcial respecto del cronograma del plazo de ejecucion, LA ENTIDAD le impondra sanciones
equivalentes al 0.5% del valor del contrato incumplido o de la cantidad dejada de entregar, sin que el total de
estas multas sobrepase el 10% del valor total de mismo, o del contrato incumplido o de la cantidad dejada de
entregar, segun el caso.

EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para descontar y tomar el valor de las sanciones de que tratan los
literales anteriores, una vez este en firme la resolucion que las impone, de cualquier suma que le adeude LA
ENTIDAD, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley.

El pago o la deduccién de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligacion de cumplir con el
objeto del contrato, ni de las demés obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

e PROCEDIMIENTO PARA LA’IM’POSICION CLAUSULA PENAL, MULTAS, CADUCIDAD Y
AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA:

De conformidad con el Articulo 29 de la Constitucion Politica de Colombia, la Resolucién N° 4130 del 16 de
junio de 2022 “Manual de contratacion y de convenios”, en concordancia con lo establecido en el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de Contencioso Administrativo. Las entidades sometidas al Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica podran declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del
mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal y el cobro o
afectacion de la garantia Unica que ampara el cumplimiento del contrato.

Para tal efecto se realizara el procedimiento regulado en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

En ningun caso procedera la imposicion de sancién sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de
explicar las causas que impiden la ejecucion normal y oportuna del contrato.

e CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial, pero definitivo por parte del
contratista de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria de caducidad administrativa, se pactara a
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titulo de clausula penal pecuniaria una suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato,
sin perjuicio de que el CONTRATISTA deba cumplir con la obligacion principal y de las acciones judiciales
a que haya lugar. Las sumas que se deriven de la aplicacion de la clausula penal pecuniaria se pactaran
a titulo de pena, no de indemnizacion, razon por la cual, EL M.D.N -EJERCITO NACIONAL — CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, se reserva el derecho de reclamar
al CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su incumplimiento le ocasione.

20. INDEMNIDAD

Las entidades estatales deberan incluir en sus contratos una clausula de indemnidad, conforme a la cual se
pacte la obligacion del contratista de mantenerla libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas 0 dependientes, salvo que
justifiquen en los estudios y documentos previos, que atendiendo el objeto y las obligaciones contenidas en
cada contrato y las circunstancias en que este debera ejecutarse, no se requiere la inclusion de dicha clausula

21. COBERTURA DE ACUERDOS COMERCIALES

La presente contratacion esta excluida de esta aplicabilidad, teniendo en cuenta lo establecido por Colombia
Compra Eficiente en su manual “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de
Contratacion”, literal D, paragrafo primero que nos expresa (...) Las Entidades Estatales deben determinar en
la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contrataciéon que estan
disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las
Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacidn con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007 no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima
cuantia. (...) (Negrilla'y subrayado fuera del texto original).

INDISPONIBILIDAD AL MOMENTO DE PRESENTAR OFERTAS:

Ante una Falla General, en el momento de Presentar Ofertas, una vez se restablezca la plataforma del SECOP
I, la entidad modificara el cronograma del presente proceso, a fin de prorrogar la fecha de presentacion de las
ofertas, garantizando asi los principios de Publicidad, transparencia y demas principios que rigen la contratacion
publica. Una vez reestablecida la plataforma se enviara un mensaje publico por medio de la herramienta
‘Mensajes del SECOP II”, donde se informara que se realiz6 la modificacion al cronograma, a fin de que los
interesados puedan presentar de manera directa sus ofertas.

NOTA: LA ENTIDAD CON EL FIN DE GARANTIZAR LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD,
SE PERMITE INDICAR QUE LAS OFERTAS DEBERAN SER ALLEGADAS A TRAVES DE LA PLATAFORMA
DEL SECORP II, UNA VEZ SE HAYA RESTABLECIDO LA PLATAFORMA DEL SECORP I, POR LO CUAL LA
ENTIDAD A TRAVES DE ADENDA PROCEDERA A MODIFICAR EL CRONOGRAMA DEL PROCESO Y LOS
OFERENTES CARGUEN SUS OFERTAS.

Ante una Falla Particular en el momento de Presentar Oferta se seguira el procedimiento establecido en el literal
b. Falla Particular del numeral 6.6. Presentacion de oferta.

INDISPONIBILIDAD AL MOMENTO DE LA CREACION Y ENVIO DE OBSERVACIONES AL INFORME DE
EVALUACION Y SUBSANACIONES:

En caso de presentarse una Falla General en la Creacion y envio de observaciones al informe de evaluacion y
subsanaciones, la entidad procedera a modificar el cronograma a través de adenda una vez se restablezca la
plataforma con el fin de ampliar el plazo de recepcién de observaciones al informe de evaluacion y
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subsanaciones. En este caso el oferente debera verificar el cronograma del proceso y presentar sus
observaciones al informe y/o subsanaciones a través de la plataforma.

Ante una falla particular en el momento de crear y enviar observaciones al informe de evaluacion y
subsanaciones se seguira el procedimiento establecido en el literal b. Falla Particular del numeral Creacion y
envio de observaciones al informe y subsanaciones.

Para mayor informacion, del procedimiento en caso de indisponibilidad en otros hitos del proceso, se invita a
los proponentes a leer el Protocolo de Indisponibilidad SECOP Il del 25 de enero de 2022 (Cédigo CCE-SEC-
Gl-14).

22. SUPERVISION

La vigilancia, supervision y verificacion administrativa del contrato a suscribirse estara a cargo del personal que
se relaciona a continuacion:

GRADO Y NOMBRE CARGO O QUIEN HAGA SUS VECES

SUPERVISOR SV. JUAN ANTONIO CUCUNUBA DURAN SUBOFICIAL GESTOR ORIENTACION

NOTA 1: Los funcionarios descritos que tiene conocimiento en el ramo y en las especificaciones técnicas, de
acuerdo con la naturaleza de este contrato, con el fin de garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato de
conformidad con la Ley 1474 de 2011.

NOTA 2: El supervisor sera responsable de la vigilancia y control de la recepcion de los elementos aqui
relacionados, de igual forma deberd tener en cuenta las obligaciones asignadas segun el Manual de
Contratacién y Convenios.

15. RELACION DE ANEXOS QUE SOPORTAN EL ESTUDIO PREVIO

1. Plan de Necesidades
2. CDP
3. Solicitud de cotizaciones
4. Cotizaciones
5. Aval técnico de Cotizaciones
Firmas,
CAPITAN ALEJANDRO MARIN MAZO
Gerente del Proyecto
SV. ALVARO GONZALEZ MONASTOQUE ABG. LUZ AMANDA DURAN ESPITIA

Comité Técnico Estructurador Comité Juridico Estructurador

ADM NEG. MONICA TATIANA GARCIA DUQUINO  TE. ANDRES FELIPE GELACIO RODRIGUEZ
Comité Economico Estructurador Jefe de Contratos CENAC EDUCACION
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