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RESOLUCION NUMERO 18 AGD 2026 DE 2026

“Por medio de la cual se realiza un encargo en un empleo de Libre Nombramiento y
Remocion”

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI

En uso de sus facultades legales, conferidas por la Ley N° 909 de 2004, la Ley N° 1437 de
2011; el Decreto N° 1083 de 2015 modificado por el Decreto N° 648 de 2017 y
especialmente lo establecido en el numeral 5° del articulo 1 ° de la Resolucion N° 957 de
2023, modificada por la Resolucion 1963 de 2024 vy,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 5 del articulo 1° de la Resolucién N° 957 del 19 de julio de 2023, “Por Ia
cual se efectuan-unas delegaciones en el Instituto Geogréfico Agustin Codazzi” modificada
por la Resolucién 1963 de 2024, dispone: “Articulo 1. Delegar en el (la) Secretario (a)
General, las siguientes funciones y actos, asi: (...) 5. Aprobar los movimientos de personal
del Instituto, incluido el traslado o permuta, la provisién de encargos, asignacién de
funciones, la reubicacion, suspension o separacién del personal en el ejercicio de sus
funciones, descansos-compensados y lo relacionado con las modalidades de trabajo, como
teletrabajo o trabajo en casa (segun corresponda) y la implementacién de jornadas
laborales flexibles (...)". '

La Ley 1960 de 2019 modificé el articulo 24 de la Ley 909 mediante su articulo 1°. Funcién
Publica sigue aplicando actuaimente esa disposicion para encargos en empleos de libre
nombramiento y remocién.

“(. . .) Los cargos de libre nombramiento y remocién, en caso de vacancia temporal
o definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de carrera o de
libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el perfil para su
desempefio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de tres (3)
meses, prorrogable por fres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera
ser provisto en forma definitiva (...)".

En ese sentido, para el presente acto administrativo resulta procedente efectuar el encargo
en los términos previstos en la normativa vigente.
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Que el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017,
dispone: “Los empleados podréan ser encargados para asumir parcial o totalmente las
funciones.de empleos diferentes de aquellos para los cuales han sido nombrados, por
ausencia temporal o definitiva del titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo.
El encargo no interrumpe el tiempo de servicio para efectos de la antigliedad en el empleo
del cual es titular, ni afecta los derechos de carrera del empleado”.’

Que el articulo 2.2.5.5.43 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 648 de 2017 establece: (...) “Los empleos de libre nombramiento y remocién en
caso de vacancia temporal o definitiva podran ser provistos a través del encargo de
empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempefio. En caso de vacancia temporal, el encargo se efectuara durante
el término de ésta. En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el término de
tres (3) meses, vencidos los cuales el empleo debera ser provisto en forma definitiva.”

Que el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 648 de 2017, sefiala que: “El empleado encargado tendrd derecho al salario
sefialado para el empleo que desempefia temporalmente, siempre que no deba ser
percibido por su titular.”

Que el empleo JEFE DE OFICINAASESORA, CODIGO 1045, GRADO 11, de la OFICINA
ASESORA JURIDICA, se encuentra en vacancia definitiva con ocasion del retiro del servicio
de la sefiora CAMILA GUTIERREZ BARRAGAN, identificada con cédula de ciudadania N°
52.389.267, dispuesto mediante Resolucién N° 1008 del 14 de agosto de 2026.

Que la servidora publica MARIA ALEJANDRA FERREIRA HERNANDEZ, identificada con
cédula de ciudadania N° 52.698.344, es titular del empleo denominado JEFE DE OFICINA,
cODIGO 0137, GRADO 16, de la OFICINA DE RELACION CON EL CIUDADANO, empleo
identificado en el folio 113 del Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales
adoptado mediante Resolucién N° 565 de 2022.

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.5.5.41 del Decreto 1083 de 2015, el
encargo podra efectuarse sin desvinculacion de las funciones propias del empleo del cual
es titular la servidora ptblica, por lo que resulta procedente que la sefiora MARIA
ALEJANDRA FERREIRA HERNANDEZ continte ejerciendo las funciones correspondientes
al empleo de JEFE DE OFICINA, CODIGO .0137, GRADO 16, de Ia OFICINA DE
RELACION CON EL CIUDADANO, simultaneamente con las funciones del empleo objeto
del presente encargo.
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" Que, con el fin de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio, la gestion
institucional y el adecuado cumplimiento de las funciones asignadas a la OFICINA
ASESORA JURIDICA, resulta necesario proveer mediante encargo el empleo de Libre
Nombramiento: y'Remocién denominado JEFE DE OFICINA ASESORA, CODIGO 1045,
GRADO 11, de la OFICINAASESORA JURIDICA. -

Que revisada la hoja de vida de la servidora publica MARIA ALEJANDRA FERREIRA
HERNANDEZ, ya identificada, se evidencié que cumple con los requisitos de formacién y
experiencia exigidos para desempefar el empleo de JEFE DE OFICINA ASESORA,
CODIGO 1045, GRADO 11, de la OFICINA ASESORA JURIDICA, de conformidad con el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales del Instituto, adoptado
mediante Resolucion N° 565 de 2022.

Que, en virtud de lo anterior, resulta procedente encargar a la servidora plblica MARIA
ALEJANDRA FERREIRA HERNANDEZ, identificada con. cédula de ciudadania
N°52.698.344, del empleo de Libre Nombramiento y Remocién denominado JEFE DE
OFICINAASESORA, CODIGO 1045, GRADO 11, de la OFICINAASESORA JURIDICA, por
reunir los requisitos establecidos en el Manual Especifico de Funciones y Competencias
Laborales del Instituto.

Que, en mérito de lo-expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Encargar, a partir del 18 de agosto de 2026; por el término de tres (3) meses o
hasta que el empleo sea provisto en forma definitiva, lo que ocurra primero, a la servidora
publica MARIA ALEJANDRA FERREIRA HERNANDEZ, identificada ‘con cédula  de
ciudadania N.° 52.698.344, en el empleo de Libre Nombramiento y Remocién denominado
JEFE DE OFICINA ASESORA, CODIGO 1045,. GRADO 11, de la OFICINA ASESORA
JURIDICA, de conformidad con lo establecido en‘el articulo 2. 2.5.5.43 del Decreto 1083 de
2015, modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

Paragrafo. . La servidora publica MARIA ALEJANDRA FERREIRA HERNANDEZ, ya
identificada, no se desvinculara de las funciones propias de su empleo titular, denominado
JEFE DE OFICINA, CODIGO 0137, GRADO 16, de la OFICINA DE RELACION CON EL
CIUDADANO, conforme a lo dispuestoen'el articulo 2. 2, 5.5.41 del Decreto 1083 de 2015.

Articulo 2. La’ servndora publlca MARIA ALEJANDRA FERREIRA HERNANDEZ ya
|dent|f|cada tendra derecho a percnblr la dlferenCIa salarlal correspondlente aI empleo obJeto
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del encargo, de conformidad con el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017.

Articulo 3. Comunicar el contenido de la presente Resolucion a la servidora ptblica MARIA
ALEJANDRA FERREIRA HERNANDEZ, al correo electronico maria.ferreira@igac.gov.co;
al doctor GUSTAVO ADOLFO MARULANDA MORALES, director general de la Entidad, al
correo electrénico gustavo.marulanda@igac.gov.co; a la Oficina Asesora Juridica; a la
Oficina de Relacidn con el Ciudadano; a la Subdireccion de Talento Humano, a la
Subdireccién Administrativa y Financiera y a la Direccién de Tecnologias de la Informacion
y Comunicaciones, a través de los medios dispuestos en el Instituto, para lo de su
competencia. '

Articulo 4. La presente Resolucion rige a partir de su comunicacion.

Articulo 5. La presente Resolucion se publicara en la intranet institucional IGACNET) para
conocimiento de la comunidad institucional.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en la ciudad de Bogota D.C.

18 AGD 2026

. m%«rj ? 62203,
MARTHA LUCIA PARRA GARCIA
Secretaria General

Aprobé: Sandra Milena Martinez — Subdirectora de Talento Humano @%f’
Revisé Paola Andrea Torres Arcila — Abogada Contratista — Secretaria General <2,

Wilson Gerardo Gémez Torres — Funcionario Subdireccion de Talento Humano gl
Elaboré: Maria Alejandra Parra Arcos — Abogada Contratista Subdireccion de Talento Humano leﬁ
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