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ANÁLISIS DEL SECTOR 

 

El Municipio de Planeta Rica con base al artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto No 1082 de 2015, procede 

a realizar el análisis del sector que hará parte del expediente procesal del contrato; el cual establece 

el deber de las Entidades Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del 

Proceso de Contratación, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y 

de análisis de Riesgo. El resultado del análisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos 

del Proceso de Contratación. La importancia de realizar este análisis ha sido recalcada en las 

recomendaciones que la Organización de Cooperación y de Desarrollo Económicos (OCDE) le ha 

formulado al Gobierno Nacional, las cuales constituyen buenas prácticas en materia de promoción 

de la competencia en la contratación pública.1 Ello atendiendo a la importancia de que la política y 

la regulación estén orientadas a la efectividad del gasto. Las formas contractuales deben estar 

alineadas con el tipo de bienes y servicios a adquirir, las necesidades de las Entidades Estatales y 

la eficiencia en el gasto. La gestión de compras debe estar atada al desempeño de las Entidades 

Estatales, al cumplimiento de sus metas y de los fines del Estado. La rendición de cuentas debe 

estar basada en el desempeño de la Entidad Estatal. De acuerdo con la Guía para la Elaboración de 

Estudios de Sector “La Entidad Estatal luego de conocer su necesidad y de identificar los bienes, 

obras o servicios que la satisfacen está en capacidad de definir el sector o mercado al cual 

pertenecen tales bienes, obras o servicios y hacer el análisis correspondiente. El análisis del sector 

ofrece herramientas para establecer el contexto del Proceso de Contratación, identificar algunos de 

los Riesgos, determinar los requisitos habilitantes y la forma de evaluar las ofertas. El alcance del 

estudio de sector debe ser proporcionado al valor del Proceso de Contratación, la naturaleza del 

objeto a contratar, el tipo de contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratación.”, 

así las cosas, conforme los lineamientos de Colombia Compra Eficiente y la normatividad vigente en 

materia de contratación estatal se procede a realizar el siguiente estudio del sector. 

 

GENERALIDADES DEL OBJETO A CONTRATAR. 

 

OBJETO A CONTRATAR: : “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR 
EL DESARROLLO DE ACCIONES EN TORNO A LA PREVENCIÓN DE ENFERMEDADES 
TRANSMITIDAS POR VECTORES EN EL MUNICIPIO DE PLANETA RICA, CÓRDOBA”. 
 
CLASIFICACIÓN CODIGOS UNSPC: Las obras objeto del contrato están codificadas en el 

clasificador de bienes y servicios UNSPSC, hasta el tercer nivel, como se indica a continuación: 

 

CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTO 

411066 VECTORES 

721021 CONTROL DE PLAGAS 

801116 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL  

851115 PREVENCION DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS  

851116 
PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO 

CONTAGIOSAS 

851117 MANEJO Y CONTROL DE VECTORES DE ENFERMEDAD  

 

 

 

 



 

 

SECTOR AL CUAL PERTENECE 

El sector servicios o sector terciario es el sector económico que engloba las actividades relacionadas 

con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se 

ofrecen para satisfacer las necesidades de cualquier población en el mundo. 

 

Incluye subsectores como comercio, comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, 

hostelería, ocio, cultura, espectáculos, la administración pública y los denominados servicios 

públicos, los presta el Estado o la iniciativa privada (sanidad, educación, atención a la dependencia), 

entre otros. 

 

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los otros sectores (sector primario y sector 

secundario). Aunque se lo considera un sector de la producción, propiamente su papel principal se 

encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad económica: la distribución y el consumo. 

(https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios) 

  Denominación del sector: Infraestructura de transporte – Obras civiles viales (mantenimiento y 
rehabilitación).  

  Naturaleza del objeto: Obra pública de reposición puntual de pavimento asfáltico en zona urbana, 

orientada a la conservación funcional y estructural de la vía. 

A. ASPECTOS GENERALES 

 

1. Económico 
En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto 
al mismo periodo de 2024pr. 

 
Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% 

(contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variación anual). 

https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios


 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 

puntos porcentuales a la variación anual). 

• Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variación 

anual). 

  

En lo corrido del año 2025pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto 

presenta un crecimiento de 2,8%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica 

del valor agregado son: 

 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 

Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 

puntos porcentuales a la variación anual). 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% 

(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variación anual). 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos 

porcentuales a la variación anual). 

  

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 

efecto estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades 

económicas relacionadas: 

 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 

Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%. 

• Actividades financieras y de seguros crece 2,3%. 

• Industrias manufactureras crece 1,5%. 

 

 



 

 
 

Actividades profesionales, científicas y técnicas: 

 

En el tercer trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y 

técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1% en su serie original, 

respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos 

(ver tabla 11):  

 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,7%.  

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%.  

 



 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y 

calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades 

de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de 

las actividades económicas relacionadas: 

 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 0,1%.  

• Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%. 

 

 
PIB desde el enfoque del gasto: 
 
En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 3,6% respecto 
al mismo periodo de 2024pr. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos del 
componente del gasto (ver tabla 14):  
• Gasto en consumo final crece 5,7%.  
• Formación bruta de capital crece 2,2%.  
• Exportaciones crecen 2,2%.  
• Importaciones crecen 10,0%.  
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 1,2%, en su serie 
ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus 
componentes:  
• Gasto en consumo final crece 1,3%.  
• Formación bruta de capital crece 0,5%.  
• Exportaciones crecen 1,5%.  
• Importaciones crecen 2,4%. 



 

 
 
PIB desde el enfoque de la producción: 
En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto crece 9,3% a precios corrientes respecto 
al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 19). Las actividades económicas que más contribuyen a la 
dinámica del valor agregado son:  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 11,9% (contribuye 2,5 puntos 
porcentuales a la variación anual).  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 14,3% (contribuye 2,3 
puntos porcentuales a la variación anual).  
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 13,3% (contribuye 1,4 puntos porcentuales 
a la variación anual).  
 
Durante el año corrido de 2025pr, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno 
Bruto presenta un crecimiento de 9,2%. Esta variación se explica principalmente por:  
• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y motocicletas; 
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 11,4% (contribuye 2,4 puntos 
porcentuales a la variación anual).  
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 18,3% (contribuye 1,8 puntos porcentuales 
a la variación anual).  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 
puntos porcentuales a la variación anual). 
 



 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario crece 3,4% a precios corrientes. Cuando se observa el 
comportamiento de las actividades económicas relacionadas:  
• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 6,2%. 
• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 4,7%.  
• Actividades financieras y de seguros crece 4,5%. 
 

 
Índice de Precios al Consumidor (IPC) 
En diciembre de 2025 la variación anual del IPC fue 5,10%, y la variación mensual 0,27%. 



 

 
En diciembre de 2025 la variación anual del IPC fue 5,10%, es decir, 0,10 puntos porcentuales menor 
que la reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,20%. 
El comportamiento anual del IPC total en diciembre de 2025 (5,10%) se explicó principalmente por 
la variación anual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y 
Alimentos y bebidas no alcohólicas.  
 
Variación y contribución mensual por divisiones de gasto  
En el mes de diciembre de 2025, el IPC registró una variación de 5,10% en comparación con 
diciembre de 2024. En el último año, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,91%), Educación 
(7,36%), Salud (7,20%), Bebidas alcohólicas y tabaco (6,37%) y; por último, Transporte (5,35%) se 
ubicaron por encima del promedio nacional (5,10%). Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas 
no alcohólicas (5,07%), Bienes y servicios diversos (4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y 
otros combustibles (4,76%), Muebles, artículos para el hogar y para la conservación ordinaria del 
hogar (3,31%), Prendas de vestir y calzado (2,12%), Recreación y cultura (1,85%) y; por último, 
Información y comunicación (1,22%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.  
Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,32%), se ubicaron en las divisiones de: 
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Educación, Información y comunicación, 
Alimentos y bebidas no alcohólicas, Bienes y Servicios Diversos y Restaurantes y hoteles, las cuales 
aportaron 0,27 puntos porcentuales a la variación total. 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes  
En septiembre de 2025 en comparación con agosto de 2025, la variación de las subclases que más 
aportaron al índice total fueron: arriendo imputado (0,38%), servicios de comunicación fija y móvil y 
provisión a internet (1,59%), frutas frescas (2,38%), arriendo efectivo (0,36%), educación preescolar 
y básica primaria (1,98%), educación secundaria (2,36%), electricidad (0,53%), cerveza y refajo 
(1,57%), carne de res y derivados (0,63%) y yuca para consumo en el hogar (12,25%). Las subclases 
con mayores aportes negativos a la variación fueron: tomate (-16,38%), gas (-0,95%), hortalizas y 
legumbres frescas (-1,25%), huevos (-0,93%) y tomate de árbol (-6,56%). 



 

 
Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, 
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohólicas, Restaurantes y hoteles, 
Transporte y Educación, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,32 puntos porcentuales al 
acumulado anual de dicha variación. 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el año  
En diciembre de 2025 en comparación con diciembre de 2024, la variación anual de las subclases 
que más aportaron al índice total fueron: arriendo imputado (5,06%), comidas en establecimientos 
de servicio a la mesa y autoservicio (7,99%), arriendo efectivo (5,31%), transporte urbano (9,16%), 
carne de res y derivados (9,55%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 
(7,88%), café y productos a base de café (52,07%), suministro de agua (6,95%), educación 
preescolar y básica primaria (8,69%) y servicios relacionados con la copropiedad (8,55%). Las 
mayores contribuciones negativas se presentan en: papas (-24,61%), electricidad (-2,53%), arroz (-
6,68%), equipos de telefonía móvil, similares y reparación (-23,65%) y huevos (-2,51%).  

 
Indicadores de mercado laboral. 
Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 7,0%, lo que representó 
una disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de 
participación se ubicó en 64,7%, lo que significó un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a 



 

noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 60,2%, lo que representó un aumento 
de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (58,5%). 
  

 
 
En noviembre de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 
7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de participación se ubicó en 67,4% y 
la tasa de ocupación en 62,5%, estas tasas en el mismo mes del año anterior fueron 66,7% y 61,4%, 
respectivamente. 
 
Total nacional mensual 
 
Para el mes de noviembre de 2025, la tasa de desocupación del total nacional fue 7,0%, lo que representó 
una disminución de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (8,2%). La tasa global de 
participación se ubicó en 64,7%, lo que significó un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a 
noviembre de 2024 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupación fue 60,2%, lo que representó un aumento 
de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del año anterior (58,5%). 
 



 

 
 
Total 13 ciudades y áreas metropolitanas mensual  
 
En noviembre de 2025, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 
7,3%, mientras que en noviembre de 2024 fue 8,0%. La tasa global de participación se ubicó en 67,4% y 
la tasa de ocupación en 62,5%, estas tasas en el mismo mes del año anterior fueron 66,7% y 61,4%, 
respectivamente. 
 



 

 
 
 
Población ocupada según rama de actividad, mes noviembre 2025  
 
En el mes de noviembre de 2025, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.599 miles 
de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada fueron 
Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca (1,3 puntos porcentuales); Alojamiento y servicios de 
comida (1,0 puntos porcentuales) y Construcción (0,8 puntos porcentuales). 
 



 

 
 
Población ocupada según posición ocupacional, mes noviembre 2025  
 
En noviembre de 2025, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones 
ocupacionales que más aportaron positivamente a la variación de los ocupados en el total nacional con 
2,1 puntos porcentuales cada una. 
 



 

 
 
Ranking de ciudades según tasa de desocupación, trimestre septiembre - noviembre 2025 
 
Para el trimestre móvil septiembre - noviembre 2025, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que 
presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (21,8%), Cartagena (12,6%) y Riohacha 
(11,7%). Las ciudades con menor tasa de desocupación fueron: Manizales A.M. (7,2%), Bogotá D.C. 
(7,0%) y Villavicencio (6,8%). 
 



 

 
 

Boletín Económico Regional | Caribe | III trimestre de 2025 – Inflación 

En las principales ciudades del Caribe, la inflación anual fue menor a la registrada un año atrás, 
aunque con un leve aumento frente al trimestre previo. Si bien la inflación permaneció en niveles 
bajos y estables en comparación con 2024, mostró ligeros ajustes al alza en un contexto de una 
demanda interna más activa. Santa Marta, Riohacha y Valledupar registraron las variaciones más 
bajas. En conjunto, la inflación regional promedió niveles dentro del rango meta del Banco de la 
República (entre 2,0 % y 4,0 %). Las divisiones de gasto con la inflación anual más alta fueron 
educación, hoteles y restaurantes, y transporte. En educación, la variación respondió principalmente 
al incremento en los precios de la educación primaria y secundaria de los colegios de calendario B. 
En hoteles y restaurantes, el mayor dinamismo en el consumo de comidas fuera del hogar se 
convirtió en el componente que más presiones ejerció sobre el aumento de los precios dentro de 
este grupo de gasto. En transporte, la mayor contribución sobre la variación provino del transporte 
urbano. La electricidad fue el rubro que ejerció la mayor presión a la baja sobre los precios. Este 
resultado proviene de una articulación institucional por disminuir costos asociados a los 
componentes de la tarifa de energía, en el marco de la intervención del gobierno sobre uno de los 
dos prestadores del servicio de energía eléctrica en la región. Entre estos costos se destaca el 
desmonte del régimen tarifario especial, el ajuste del cargo de comercialización y la ampliación del 
período de aplicación de la opción tarifaria. 



 

 

 La inflación de alimentos fue el componente que más contribuyó a la leve aceleración de los precios 
frente al trimestre anterior. Este resultado se explica, en parte, por el impacto del paro arrocero sobre 
los precios de los productos perecederos. Asimismo, productos como el café y los chocolates 
registraron aumentos de costos por el encarecimiento de fertilizantes y materias primas importadas, 
lo que llevó a los productores a trasladar parte de esos mayores costos al consumidor final. 

 
 

La variación anual del salario mínimo 

 

De manera sistemática, al finalizar cada año, se realiza en Colombia la discusión sobre el incremento del 

salario mínimo. El arreglo institucional en Colombia hace que tres jugadores, líderes de sindicatos de 

trabajadores, representantes de los gremios de la producción y gobierno, se sienten a negociar un 

incremento del Salario mínimo de los trabajadores.  

 



 

 

 

 

 



 

Tasa de Cambio 

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado–TRM, corresponde al promedio ponderado de las 
operaciones de compra y venta de contado de dólares de los Estados Unidos de América a cambio 
de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), así 
como de las operaciones que efectúan los IMC con las demás entidades vigiladas por la 
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que hacen los IMC con 
el Banco de la República o el Ministerio de Hacienda y Crédito Público MHCP. La TRM es calculada 
diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la información 
disponible y la reglamentación expedida por el Banco de la República, Variaciones de los precios del 
dólar tiene impacto en el precio de los insumos importados. 

 
Fuente: https://dolar.wilkinsonpc.com.co  

Cadena de producción y distribución. 

 
 

Tasa de Cambio Representativa del Mercado - TRM 

La Tasa de Cambio Representativa del Mercado–TRM, corresponde al promedio ponderado de las 

operaciones de compra y venta de contado de dólares de los Estados Unidos de América a cambio 

de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario (IMC), así 

como de las operaciones que efectúan los IMC con las demás entidades vigiladas por la 

Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquellas que hacen los IMC con 

el Banco de la República o el Ministerio de Hacienda y Crédito Público MHCP. La TRM es calculada 

diariamente y certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la información 

disponible y la reglamentación expedida por el Banco de la República, Variaciones de los precios del 

dólar tiene impacto en el precio de los insumos importados. 

https://dolar.wilkinsonpc.com.co/


 

 
 

2.- TÉCNICO  

 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y DE CALIDAD. 

 

El objeto contractual se ejecutará teniendo en cuenta las especificaciones contenidas en el anexo 

técnico del presente proceso de selección y sus anexos (Presupuesto Oficial que contiene las 

actividades, unidades y cantidades, los análisis de precios unitarios y demás documentos técnicos). 

Las especificaciones técnicas de los ítems antes descritos, se encuentran previstas en el anexo 

técnico, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 

 

 
1. Realizar visitas domiciliarias y comunitarias para la identificación de factores de riesgo 

asociados a la proliferación de vectores transmisores de dengue, malaria y otras 
enfermedades transmitidas por vectores, tales como criaderos en viviendas, 
establecimientos, instituciones educativas y áreas de alta concentración poblacional. 

2. Desarrollar actividades de información, educación y comunicación (IEC) dirigidas a la 
comunidad en general, orientadas a la promoción de medidas de prevención, control de 
criaderos, reconocimiento de signos de alarma y la importancia de la consulta oportuna ante 
eventos de interés en salud pública. 

3. Coordinar, organizar, apoyar y participar en jornadas de recolección y eliminación de 
inservibles, en articulación con la empresa de servicios públicos municipales, líderes sociales 
y comunitarios, y demás actores interinstitucionales, como estrategia de control físico y 
ambiental para la reducción de criaderos de vectores. 

4. Organizar, acompañar y ejecutar jornadas de “lavatón” en articulación con líderes sociales, 
la empresa prestadora del servicio público de acueducto y demás actores comunitarios e 
institucionales, orientadas al lavado, limpieza y mantenimiento de tanques de 
almacenamiento de agua, albercas y otros posibles criaderos de vectores. 

5. Participar y apoyar en actividades de búsqueda activa comunitaria de casos sospechosos 
de dengue, dengue grave, brotes de dengue y malaria, de acuerdo con los lineamientos 
establecidos por la autoridad sanitaria y en coordinación con el área de Salud Pública 
municipal. 

6. Apoyar las acciones de vigilancia en salud pública relacionadas con la identificación, 
notificación, seguimiento y análisis de eventos de interés en salud pública asociados a 
enfermedades transmitidas por vectores. 

7. Apoyar las actividades de inspección, vigilancia y control de factores ambientales que 
favorezcan la reproducción del mosquito transmisor, así como la atención y seguimiento de 
PQR relacionadas con el componente de vectores. 

8. Elaborar y presentar actas, informes periódicos y reportes técnicos sobre las actividades 
desarrolladas, coberturas alcanzadas, hallazgos identificados y recomendaciones para el 
fortalecimiento de las acciones de prevención y control de vectores en el municipio. 



 

9. Mantener coordinación permanente con la Secretaría de Salud y Gestión Social, IPS, EPS, 
instituciones educativas, líderes comunitarios y demás actores involucrados en la gestión 
integral de las enfermedades transmitidas por vectores. 

10. Diligenciar de forma clara, oportuna y organizada los formatos, registros, bases de datos y 
demás instrumentos establecidos para el desarrollo de sus actividades. 

11. Realizar acompañamiento a las actividades de Manejo Integral de Vectores (MIV) 
desarrolladas en las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) del municipio, 
verificando el cumplimiento de lineamientos técnicos, fortaleciendo la vigilancia 
entomológica y el control de enfermedades transmitidas por vectores. 

12. Apoyar la planeación y ejecución de estrategias de Información, Educación y Comunicación 
(IEC) dirigidas a la comunidad educativa, mediante concertación con directivos, 
coordinadores y docentes, para el desarrollo de jornadas de sensibilización y capacitación 
en instituciones educativas urbanas y rurales. 

13. Apoyar la realización de las investigaciones epidemiológicas de campo (IEC) asignadas por 
el área de Salud Pública, verificando procedencia, residencia y antecedentes 
epidemiológicos de los casos, conforme a los lineamientos del Sistema Nacional de 
Vigilancia en Salud Pública (SIVIGILA), en coordinación con el área de Salud Pública 
municipal. 

14. Realizar seguimiento telefónico y/o presencial a los casos de dengue con signos de alarma, 
registrando la información en los formatos establecidos y de acuerdo con los datos 
reportados en el SIVIGILA. 

15. Participar en operativos, campañas, brigadas y demás intervenciones comunitarias 
programadas por la Secretaría de Salud y Gestión Social del municipio. 

16. Pagar mensualmente la seguridad social y acreditarla durante la vigencia del contrato, de 
acuerdo a los lineamientos fijados por la Ley y el Ministerio de Protección Social.  

17. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de 
obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o 
amenazas los contratistas deberán informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad 
contratante y a las demás autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y 
correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligación y la celebración de 
pactos o acuerdos prohibidos dará lugar a la caducidad del contrato Art. 5 numeral 5 Ley 80 
de 1993. 

 
MECANISMOS DE VERIFICACION 
Para efectos de seguimiento y supervisión, el contratista deberá presentar mensualmente a) Un 
informe de ejecución de actividades con descripción detallada de las acciones realizadas, resultados, 
coberturas y hallazgos; b) planillas de asistencia debidamente diligenciadas de mínimo veinte (20) 
personas por cada actividad de capacitación o socialización realizada; c) cinco (5) evidencias 
fotográficas por campaña o jornada ejecutada; d) copia de la factura o soporte de compra de 
elementos publicitarios, pedagógicos o logísticos utilizados; e) acta de concertación de actividades 
y cronograma suscrito ante la Secretaría de Salud y Gestión Social f) Acta de concertación de 
actividades mensual suscrita ante el profesional de salud pública en donde señale los lugares a 
intervenir de acuerdo a la presencia de casos, riesgos de aparición de los mismos o sitios de interés; 
y demás soportes que acrediten la ejecución efectiva de las actividades contratadas, incluyendo 
registros, bases de datos, formatos de campo y constancias de coordinación interinstitucional. 
 

3. REGULATORIO 

El marco regulatorio aplicable, normas técnicas, especificaciones, regulaciones del sector, 

gravámenes, entre otros, que se relacionan a continuación son algunos de los aplicables. 

El consumo de productos de papelería ha sido regulado en Colombia por su impacto ambiental, lo 

cual puede impactar la ejecución del Acuerdo Marco de Precios. En este sentido, la Directiva 

Presidencial 06 del 2 de diciembre de 2014 reitera las medidas de austeridad incorporadas dentro 

del Plan Nacional de Desarrollo 2010-2014 a través de la iniciativa de “Cero Papel”, así como de la 

Directiva Presidencial 04 del 3 de abril de 2012 que ordena a las Entidades de la rama ejecutiva del 



 

orden nacional formular metas de racionalización del uso y consumo del papel, a partir de la 

identificación y aplicación de buenas prácticas y la sustitución de los flujos documentales en papel 

por soportes y medios electrónicos, cuando sea posible. 

Adicionalmente, es posible que el consumo de la papelería se vea afectado por la Ley 594 de 2000 

mediante la cual se establecen las reglas y principios generales en la función archivística de las 

Entidades del Estado, pues en esta se regula el uso de los elementos adquiridos por las Entidades 

Estatales para archivar los documentos derivados de su gestión. Esto, al igual que las 

recomendaciones emitidas por el Archivo General de la Nación mediante las Guías AGN impacta la 

demanda de productos de papelería por parte de las Entidades Estatales.  

Decreto 264 de 1995 Por el cual se reglamenta la Ley 157 de 1994 sobre el ejercicio de la profesión 

de Diseño Industrial. 

Constitución Política de la República de Colombia. La Constitución Política de Colombia recoge 

la propiedad intelectual como un derecho fundamental y establece la obligación del Estado de 

protegerla. 

Ley 23 de 1982. Esta legislación sobre derechos de autor donde se marcan las normas de protección 

de estos derechos (creaciones originales de carácter literario, científico, artístico…) 

Tratado de Cooperación en materia de Patentes (PCT). Es un tratado internacional, del que 

Colombia es suscriptor, y que permite a los autores pedir protección de sus invenciones, mediante 

una patente, simultáneamente en los países adscritos a este tratado. 

Decisión Andina 351 de 1993. Este documento nace en 1993 como parte del proceso de integración 

de las economías que conforman la Comunidad Andina (formada por Bolivia, Colombia, Ecuador, y 

Perú). La misma adoptó la Decisión 351, donde se recoge un régimen común en materia de derechos 

de autor y conexos para sus países miembros. 

Convenio de París para la Protección de la Propiedad Industrial. Este convenio se aplica a la 

propiedad industrial (patentes, marcas, dibujos, modelos industriales…) y establece las normas 

mínimas de protección en esta materia, siendo el primer paso dado para ayudar a los creadores a 

proteger sus obras intelectuales en otros países. 

Acuerdo sobre los Aspectos de los Derechos de Propiedad Intelectual relacionados con el 

Comercio (ADPIC) de la Organización Mundial del Comercio (OMC). Este acuerdo en materia de 

propiedad intelectual reconoce los vínculos entre propiedad intelectual y comercio y busca proteger 

los derechos de propiedad intelectual teniendo en cuenta las diferencias entre los sistemas jurídicos 

de cada país miembro. 

Así mismo como los Lineamientos en materia de transparencia en Contratación estatal formulados 

por Colombia Compra Eficiente. 

➢ Guía para la elaboración del estudio del sector 

➢ Manual de acuerdos comerciales 

➢ Manual de requisitos habilitantes 

 

Los factores sociopolíticos impactan significativamente la contratación de empresas de servicios 

temporales (EST) al influir en la legislación laboral (como estabilidad reforzada, embarazo, 

enfermedades), la demanda del mercado (crisis económicas o picos de producción), la protección 

http://www.secretariasenado.gov.co/constitucion-politica
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=3431
https://www.wipo.int/wipolex/es/text/488124
https://propiedadintelectual.unal.edu.co/fileadmin/recursos/propiedad_intelectual/legal/Decision_351_de_1993_CAN.pdf
https://www.wipo.int/wipolex/es/text/288515


 

de derechos de los trabajadores, y la regulación de las EST, lo que afecta la flexibilidad y el riesgo 

para las empresas usuarias, y exige una adaptación constante a las políticas gubernamentales para 

garantizar el cumplimiento legal y social.  

• Marco Legal y Regulatorio: 

o Legislación Laboral: Cambios en leyes sobre temporalidad, contratos, y protección 

de grupos vulnerables (salud, maternidad) afectan directamente la contratación y el tipo de contratos 

permitidos (ej. estabilidad laboral reforzada), como se ve en Colombia con la Corte Constitucional. 

o Regulación de las EST: Normativas sobre cómo operan las empresas temporales, 

sus responsabilidades y las de las usuarias, cambian con los decretos y leyes (ej. Decreto 4369 de 

2006 en Colombia). 

• Condiciones Económicas y del Mercado: 

o Ciclos Económicos: En recesiones, las empresas buscan más flexibilidad temporal; 

en auge, la demanda de personal temporal aumenta, impactando la necesidad de estas empresas. 

 

 

o Demanda del Mercado: Picos estacionales o inesperados (Navidad, campañas) 

requieren personal rápido, lo que impulsa la contratación vía temporal. 

• Factores Sociales y de Derechos Humanos: 

o Protección al Trabajador: Preocupaciones sociales sobre precariedad laboral llevan 

a regulaciones más estrictas para proteger a los trabajadores temporales (salud, seguridad social, 

estabilidad). 

o Responsabilidad Social Corporativa (RSC): Empresas usuarias deben considerar 

el trato que las EST dan a sus trabajadores para no afectar su imagen y cumplir con la sostenibilidad 

social. 

• Contexto Político y Social: 

o Estabilidad Política: Un entorno político incierto puede frenar inversiones y la 

demanda de empleo temporal, mientras que políticas de fomento al empleo pueden impulsarla. 

o Movimientos Sindicales: La presión social y sindical puede influir en la legislación y 

en las prácticas de contratación temporal.  

previstas en el anexo técnico, el cual hace parte integral del presente estudio previo. 

 

4.- COMERCIAL 

Al presente proceso de contratación y al contrato que de él se derive le serán o no aplicables los 

tratados de libre comercio de conformidad con el siguiente cuadro: 

 



 

Acuerdo Comercial 
Vigente 

Entidad 
Estatal 
incluida 

Umbral Excepción aplicable 
Proceso de 

Contratación 
cubierto 

SI / NO SI / NO SI / NO SI / NO SI / NO 

Alianza Pacífico 

Chile SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Perú SI SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Triángulo Norte 

El Salvador SI SI SI NO SI 

Guatemala SI SI SI NO SI 

Honduras SI NO NO NO NO 

Unión Europea SI SI NO NO NO 

Israel SI NO NO NO NO 

Reino Unido e Irlanda del Norte SI SI NO NO NO 

CAN SI SI N/A N/A SI 

 

B. ESTUDIO DE LA DEMANDA Y LA OFERTA 

Es indispensable que la entidad contratante identifique los posibles oferentes del proceso, ello con 

el fin de medir la capacidad financiera y organizacional de los mismos y de esta forma garantizar que 

los parámetros requeridos en el estudio sea los adecuados. Esta identificación permite determinar 

posibles Riesgos de colusión y también establecer el poder de negociación de los proveedores, el 

cual está relacionado con el número de competidores presentes en el mercado y las participaciones 

de cada uno en el mercado. Mientras menos proveedores hay, mayor es el poder de negociación de 

cada uno de ellos. Esto puede traducirse en precios más altos o condiciones menos favorables para 

la Entidad Estatal.1 

 

Según la GUÍA DE ELABORACIÓN DE ESTUDIOS DE SECTOR - GEES en su Versión 02, el estudio 

de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de suministros de las categorías de compras 

definidas, y los posibles proveedores que pueden suministrar los bienes, obras o servicios que 

requieren para satisfacer su necesidad. Con esta información aunada a los aspectos generales del 

mercado, la entidad tendrá una información consolidada que le servirá para definir sus requisitos 

habilitantes en el proceso de contratación.  

 

1. IDENTIFICACIÓN DE PROVEEDORES SEGÚN EL HISTORIAL DE CONTRATACIÓN  

 

La guía para para la elaboración de estudio de sector, concierta qué la Alcaldía del Municipio de 

Planeta Rica, debe identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, así como sus 

principales características como tamaño empresarial, ubicación, esquemas de producción y 

comportamiento financiero.  

Esta identificación permite determinar posibles Riesgos de colusión y también establecer el poder 

de negociación de los proveedores, el cual está relacionado con el número de competidores 

presentes en el mercado y las participaciones de cada uno en el mercado.  

La herramienta muestra los siguientes proponentes para servicios constructivos en el departamento 

de Córdoba, los cuales son potenciales proponentes del objeto a contratar: 

 
1 Guía para la Elaboración de Estudio del sector 



 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

A. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

La información histórica de la demanda es importante para definir ciertos puntos respecto al 

conocimiento particular de la necesidad a contratar, proveedor y precio de adquisición. Para el efecto 

la Entidad Estatal debe: (a) tener claro las cantidades que requiere comprar, en caso de ser un 

monto, o saber si las aproximaciones históricas muestran que ha tenido que hacer adiciones para 

suplir la demanda o si por el contrario la demanda ha sido sobrestimada; y (b) saber cómo ha 

escogido a los proveedores en caso que el bien, obra o servicio haya sido contratado anteriormente. 

La Entidad Estatal debe indagar sobre el desempeño de estos proveedores y preguntarse si existen 

varios proveedores que puedan satisfacer la necesidad y atender la demanda en el lugar donde es 

requerida. Por último, la Entidad Estatal debe conocer si el precio que ha pagado por el bien, obra o 

servicio en diferentes momentos ha sido constante teniendo en cuenta la inflación, variación de la 



 

tasa de cambio o los precios de las materias primas. El análisis de esta información histórica 

proporciona a la Entidad Estatal herramientas para tomar mejores decisiones de compra. 2 

La Alcaldía del Municipio de Planeta Rica, implementa el Análisis de Datos de Compra Pública, El 

Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratación Pública 

- Colombia Compra Eficiente, busca mejorar las buenas prácticas en la planeación y gestión de los 

procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Pública lo adopten y se 

destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generación de mayor valor por dinero. 

La Alcaldía del Municipio de Planeta Rica, implementa el Análisis de Datos de Compra Pública, El 

Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratación Pública 

- Colombia Compra Eficiente evidenciando los siguientes resultados: 

 

 

 
2 Guía para la Elaboración del Estudio del sector. 



 

 

 

 



 

 

 
 

2. INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES 

Los indicadores financieros son herramientas que se diseñan utilizando la información financiera de 

la empresa, y son necesarias para medir la estabilidad, la capacidad de endeudamiento, la capacidad 

de generar liquidez, los rendimientos y las utilidades de la entidad, a través de la interpretación de 

las cifras, de los resultados y de la información en general. Los indicadores financieros permiten el 

análisis de la realidad financiera, de manera individual, y facilitan la comparación de esta con la 

competencia y con la entidad u organización que lidera el mercado3.  

Requisitos habilitantes contenidos en el RUP. Las cámaras de comercio, con base en la 

información a la que hace referencia el artículo anterior, deben verificar y certificar los siguientes 

requisitos habilitantes: 

Numeral 3: Capacidad Financiera - los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del 

interesado: 

(a) índice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.  

(b) índice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.  

(c) Razón de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.  

 

Numeral 4: Capacidad Organizacional. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las 

inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado: 

(a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.  

(b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.  

 

Con el fin de verificar el estado de las empresas del sector para identificar si cumplen con las 

especificaciones de los requisitos habitantes financieros y organizacionales, para ello se hace uso 

de las herramientas dispuestas para conocer el comportamiento del mercado. 

 
3 https://actualicese.com/2015/02/26/definicion-de-indicadores-financieros/ 
 

https://actualicese.com/2015/02/26/definicion-de-indicadores-financieros/


 

 

La Superintendencia de Sociedades publica desde el año 2017 los estados financieros de las 

empresas que vigila, bajo normas NIIF, en el Sistema Integrado de Información Societaria - SIIS. 

Con base en esta información, la Cámara Colombiana de la Infraestructura Seccional Antioquia, ha 

desarrollado una herramienta para cada sector de la infraestructura, en la cual se observa el 

porcentaje de empresas (constructoras, consultoras y proveedoras) que cumplen con los indicadores 

financieros exigidos por las entidades contratantes en sus procesos de contratación pública. 

 

Para el sector constructor, la herramienta permite conocer las condiciones de 1937 empresas frente 

a los requisitos financieros y organizacionales exigidos por las entidades estatales, calculando el 

número y porcentaje de empresas de la muestra que cumplen y no cumplen con todos los requisitos 

financieros solicitados en un determinado proceso de contratación. 

 

2.1 ESTUDIO DE LA OFERTA 

1. ¿Quién puede prestar el servicio? 

La guía para para la elaboración de estudio de sector, concierta qué; el Instituto Departamental de 
Deportes de Córdoba - Indeportes -Córdoba debe identificar los proveedores en el mercado del 
bien, obra o servicio, así como sus principales características como tamaño empresarial, ubicación, 
esquemas de producción y comportamiento financiero. Esta identificación permite determinar 
posibles Riesgos de colusión y también establecer el poder de negociación de los proveedores, el 
cual está relacionado con el número de competidores presentes en el mercado y las participaciones 
de cada uno en el mercado.  

De acuerdo con lo establecido con la estructura Detallada de la Clasificación Industrial Internacional 
Uniforme adaptada para Colombia - CllU Rev. 4 AC, la realización de eventos empresariales, se 
encuentra ubicado en el sector de "Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras 
actividades de apoyo a las empresas", en la división 82 - grupo 823 - clase 8230. 

 

 

 

 



 

 

Actualmente en Colombia y más exactamente en Córdoba existe una gran variedad de prestadores 
de los servicios requeridos por la Entidad, tales como, personas naturales o jurídicas nacionales, 
consorcios o uniones temporales, lo que se debe a que el desarrollo de este sector ha creado nuevos 
servicios y empleos que le permiten a entidades tanto públicas como privadas contratar gran 
variedad de eventos especializados y asegurar contar con una oferta amplia de proveedores. 

El estudio de la oferta comprende el análisis de los principales proveedores que ofrecen servicios 
logísticos, para ello la Entidad consulto la base de datos del Sistema de información empresarial de 
la Superintendencia de Sociedades, que reportan información y se encuentran registradas con el 
código CIIU adoptada para Colombia N8230 - Organización de convenciones y eventos comerciales, 
así: 
 

Razón social de la sociedad  E-mail de la sociedad  

D'GROUPE S.A.S.  contabilidad@dgroupe.com.co  

SUIMAGEN CREATIVA S.A.S.  gerencia@suimagen.com.co  

SPHERA PRODUCCIONES S.A.  angelicatrujillo@spheraimpacta.com  

SOLUGISTIK SAS  contabilidad@solugistik.com  

EVENTOS EXTREMO PRODUCCIONES SAS  extremomtca@hotmail.com  

BANCA DE PROYECTOS SAS  eforero@bancadeproyectos.com  

QUACK DE COLOMBIA SAS  CONTADOR@QUACK.COM.CO  

4E SAS  rodrigo.palacio@4e.com.co  

MARATHON DISTRIBUCIONES SAS  carseq@marathondistribuciones.com  

CENTRO DE FERIAS EXPOSICIONES Y CONVENCIONES DE 
BUCARAMANGA S.A.  

administracion@cenfer.com  

SATIZABAL PRODUCCIONES SOCIEDAD POR ACCIONES 
SIMPLIFICADA  

contacto@adrianasatizabal.com  

G12 CONGRESOS Y CONVENCIONES SAS  julia@g12.co  

10 MUSIC COLOMBIA SAS  fj@10music.com  

PUBLICIDAD MOVIL DE COLOMBIA SAS  administracion@publimovildecolombia.com  

ORBIT EVENTOS SAS  secretaria@orbiteventos.com  

M GARDEAZABAL ASESORES S.A.S. EN REORGANIZACIÓN  mgardeazabalasesores@gmail.com  

COMERCIALIZADORA DE FRANQUICIAS S.A.S.  contabilidad@ticketshop.com.co  

SHOCK PRODUCCIONES S A S  financiero@shockproducciones.com  

PUBLICIDAD Y EVENTOS CORPORATIVOS SAS  pablotorrente@publicidadyeventos.net  

PLAZA MAYOR MEDELLIN CONVENCIONES Y EXPOSICIONES S.A.  INFO@PLAZAMAYOR.COM.CO  



 

LINK MARKETING Y SERVICIOS SAS  jsalas@linkmys.com  

PRODUCCION DE EVENTOS 911 SAS  IINFO@LOGISTICA911.COM  

En este punto la entidad estatal analizará entre otras razones quién puede comercializar el bien y/o 
servicio, precisando lo anterior la entidad procede a dejar constancia que el objeto de la presente 
contratación puede ser comercializado por: Entidades públicas o privadas dedicadas afines a la del 
objeto contractual, con capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que se refieren las 
especificaciones del contrato a celebrar, Por consiguiente; se detalla a continuación algunos de los 
oferentes que pueden prestar el servicio. 
 

Conforme a lo encontrado en el análisis de la oferta, la administración considera en el presente 

estudio como posibles oferentes del proceso a los participantes en procesos anteriores, así como 

también personas naturales y/o jurídicas que cumplan con los requisitos exigidos en los Pliegos de 

condiciones y Estudios de necesidad y conveniencia. 

 

2.2 ESTUDIO DE MERCADO 

El estudio de mercado permite comprender la dinámica de los precios y establecer el presupuesto 
oficial de la contratación. Este comprende la realización de un análisis de los diferentes precios de 
los bienes o servicios a contratar que se registran en el mercado, los cuales pueden consultarse a 
través de mecanismos como: i) sondeos de mercado; ii) consulta de bases de datos especializadas; 
y iii) análisis de precios históricos. También involucra el análisis de las variables consideradas para 
calcular el presupuesto oficial o precio del contrato. 

Para la elaboración del estudio de precios de mercado, del presente estudio se realizó por revisión 
de precios por solicitud de cotizaciones.   

Se requiero a los potenciales proveedores de los bienes y servicios para que remitieran la 
información necesaria para determinar, entre otros aspectos el valor del servicio o del bien 
correspondiente. Para estos efectos, se sugirió incluir en la comunicación toda aquella información 
pertinente del contrato a ejecutar que permita estructurar una cotización integral y ajustada a las 
necesidades de la entidad, así como toda aquella información relevante que incida en el precio del 
bien o servicio. 
 
VALOR DEL CONTRATO: El valor de la presente contratación es por la suma de DOSCIENTOS 
TREINTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($235.425.000,00) 
M/CTE INCLUIDO TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS Y DEMÁS QUE HAYA 
LUGAR. 

Los impuestos que se causen correrán por cuenta del contratista y se consideraran incluidos como 
parte del precio todos los derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del 
contrato, sean estos de carácter Nacional, Departamental o Municipal.  

JUSTIFICACIÓN DEL VALOR DEL CONTRATO:   
 

 
1. Para los determinar el valor de los honorarios de los profesionales y técnicos se tuvo en 

cuenta lo consignado en la Resolución No. 003 de 06 enero de 2026 expedida por el Alcalde, 
por medio de la cual se establece la tabla de honorarios en el Municipio de Planeta Rica 
para la contratación de prestación de servicios profesionales y de apoyo de la gestión  



 

2. Para los bienes y servicios no contemplados en la tabla de valores de bienes y servicios de 
la entidad, se realizaron cotizaciones para tener como base el valor más bajo cotizado para 
fijar el presupuesto oficial. 

 
Para los efectos se realizaron las siguientes cotizaciones:  



 



 

 
De conformidad con los numerales antes descritos se realizó el siguiente presupuesto oficial:  
 



 

ITE
M 

DESCRIPCION CANTIDAD MESES/ 
VALOR 

UNITARIO 
SUBTOTAL TOTAL 

1 

Profesional 
especializado del área 
de ciencias de la salud 

1 3.5 $6,200,000.00 $21,700,000.00 

$235,425,000.00 

Profesional de ciencias 
de la salud 

4 3.5 $3,630,000.00 $50,820,000.00 

Auxiliar de los servicios 
de salud 

14 3.5 $2,309,000.00 $113,141,000.00 

Folletos y/ plegable tiro y 
retiro full color, tres 
cuerpos tamaño carta 

6470 1 $1,200.00 $7,764,000.00 

Transporte Servicio de 
Transporte Una (1) 
Camionetas 4x4 con  
capacidad hasta 4 
pasajeros FULL 
EQUIPO A/A 

2 3.5 $6,000,000.00 $42,000,000.00 

TOTAL $235,425,000.00 

 
NOTA: Todos los equipos, herramientas, insumos y materiales deberán ser nuevos, de primera calidad, en 
empaque original cuando aplique, y aptos para uso formativo y/o profesional, garantizando condiciones de 
seguridad, durabilidad y funcionalidad. 

 

Así las cosas, la entidad para la estructuración de los Documentos se regirá por los siguientes 

indicadores: 

 

1. Índices de capacidad financiera y organizacionales para Mipyme. 
 
El Proponente persona natural o jurídica que demuestre la condición de Mipyme de conformidad con 
lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo 
del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, probará los siguientes indicadores: 
 
 

 

Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

≥ 5,0 
 

 
Índice de endeudamiento 

 
≤  39,99 

 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 
≥ 5 

 

 
Capital de trabajo 

 
Definido en los Pliegos 

Tipo 
 

 
Rentabilidad del patrimonio 

 
≥ 0,6 

 

 
Rentabilidad del activo 

 
≥ 0,4 

 

 



 

Tratándose de Proponente Plurales estos indicadores solo se aplicarán si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de Mipyme de conformidad con lo previsto en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, o la normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, y tienen una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
consorcio o en la unión temporal. 
 
Para acreditar la calidad de Mipyme el Proponente entregará copia del certificado del Registro 
Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 

 
2. Índices de capacidad financiera y organizacionales para los demás Proponentes 
 

Los Proponentes que NO demuestren la condición de Mipyme de conformidad con lo en el artículo 
2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o 
complementen, acreditarán los siguientes indicadores: 
 

 

Indicador Valor concertado 

 
Índice de liquidez 

≥ 2,5 
 

 
Índice de endeudamiento 

 
≤  0,70 

 

 
Razón de cobertura de 

intereses 

 
≥ 2,5 

 

 
Capital de trabajo 

 
Definido en los Pliegos 

Tipo 
 

 
Rentabilidad del patrimonio 

 
≥ 0,03 

 

 
Rentabilidad del activo 

 
≥ 0,02 

 

 
 
Los indicadores definidos en la presente matriz deben ser usados por las Entidades en la 
estructuración de los Documentos del Proceso de Contratación de selección abreviada de menor 
cuantía para obra pública para infraestructura de transporte.  
 

C. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de 

ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona 

jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 

conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes 

nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el 

porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 

sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona 



 

natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de 

conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin 

que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 

Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir 

si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de 

origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato 

nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formato “Puntaje Industria 

Nacional” “Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se diligencie 

la opción 3 del Formato “Puntaje Industria Nacional” “Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 

Nacional”, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este 

numeral. 

 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

Teniendo en cuenta que no se encontró ningún productor inscrito en el REGISTRO DE 

PRODUCTORES DE BIENES NACIONALES de MINTRABAJO, se recomienda tomar la opción 2 

de la guía de manejo de BIENES NACIONALES 

 
 

Para constancia, se firma en Planeta Rica, a los tres (03) días del mes de Agosto de 2026. 

 
 
Atentamente, 
 
 

 

 
 
SONIA ISABEL DIAZ 
SECRETARIA DE SALUD Y GESTIÓN SOCIAL 
MUNICIPIO DE PLANETA RICA 
 


