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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Valledupar, Cesar — agosto de 2026

Sefior(a)

INDIRA JULISA ESCOBAR GOMEZ

Supervisor(a) contrato nro. No. CO1.PCCNTR.9097996
Coordinador Programas Especiales

Centro de Atencidn Integral al Campesino

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto del afio
2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9097996 de 2026.

LIZETH ALVARADO BELTRAN, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.065.635.761, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Este contrato tendrd un valor de: CUARENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE colombianos (42.637.473,00),
pagaderos de la siguiente forma: a) Cinco (10) dias del mes de febrero del afio 2026, por valor de UN
MILLON Y QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE colombianos ($
1.579.166), y ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026, por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
colombianos ($4.737.497) cada uno y un ultimo pago de veintitrés (20) dias del mes de noviembre de 2026
por valor de TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL TRECIENTOS TREINTA'Y UN PESOS M/CTE
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colombianos ($3.158.331). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta de
ahorros No. 524-45781576 del Banco BANCOLOMBIA, cuyo titular es la contratista.

Plazo: Sera hasta el 20 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor, para impartir formacion
en el Programa de Atencién a Poblacién Victima del Desplazamiento por la violencia dentro de los
programas de formacion complementaria ofrecidos en el Centro de Atencién Integral al Campesino de la
regional Cesar.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la ejecucion de la formacion Se disefi6 la guia de Guia de Aprendizaje
complementaria de acuerdo con la aprendizaje para cada una de
Guia para desarrollar los procesos las formaciones, las cuales
formativos GFPI — G-013 vigente. fueron socializadas con los
aprendices.
2 Utilizar diferentes metodologias de Se plantearon técnicas de Registros fotograficos
aprendizaje segun el disefio curricular | aprendizajes como exposicidon y filmicos
y las caracteristicas de la formacion a y mesa redonda, préctica en
desarrollar. campo
3 Realizar alistamiento de las Guia de Aprendizaje
actividades de aprendizaje para Se disefid la guia de
el logro de los resultados de aprendizaje para cada una de
aprendizaje, seleccionando, las formaciones, las cuales
adaptando y elaborando guias de fueron socializadas con los
aprendizaje e instrumentos de aprendices.
evaluacion.
4 Realizar la evaluacién de los Se realizd la respectiva Reporte de Juicios de
aprendices una vez culmine la evaluacion de juicios de los evaluacion
formacidn en el aplicativo SOFIA aprendices
PLUS.
Para este periodo se cumplié
con el objeto contractual,
se realizé las formaciones en Registros fotograficos,
el siguiente lugar durante el listado de asistencia.
mes de agosto:
-Ficha: 3584067
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Atender la totalidad de las fichas
asignadas.

ORGANIZACION
COMUNITARIA SOSTENIBLE
80 HORAS
La Jagua de Ibirico — Cesar

Ficha: 3584075
LIMPIEZA DE AREAS Y
SUPERFICIES
40 HORAS
Valledupar — Cesar

Ficha: 3584068
LIMPIEZA DE AREAS Y
SUPERFICIES
40 HORAS
Valledupar — Cesar

Informar cualquier novedad que se
presente durante el desarrollo del
proceso formativo.

A través de las reuniones de
seguimiento mensual se
retroalimenta ala
coordinacién académica de
asuntos de interés del
programa especial para
desplazados y por ende de la
entidad.

Registros de Asistencia
y fotografico

Atender las reuniones de caracter
presencial que
la Coordinacion Académica considere
necesarias para la buena ejecucién del
presente contrato.

Se asistid a la reunién de
seguimiento convocada por el
supervisor del contrato

Registros de Asistencia
y fotografico

Prestar los servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad y calidad.

Se atendié de forma oportuna
al supervisor de contrato a
través de los medios por los
cuales se ha hecho el contacto
pertinente y se ha dado
respuesta a cada solicitud.

Registros fotograficos

Desarrollar las actividades de
Formacién Profesional, de acuerdo
con los planes que se elaboren
previamente y de
conformidad con el modelo
pedagdgico - Formacioén por

Se desarrollan las actividades
de acuerdo a la planeacién
pedagdgica.

Registros fotograficos
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aprendizaje — Proyectos de Formacién

Competencias - y la estrategia de

- que el SENA ha determinado.

10

Seleccionar estrategias de ensefianza
—aprendizaje — evaluacién segun el
programa de formacién profesional y
el enfoque metodoldgico adoptado.

Se proyectan estrategias de
ensefianza de acuerdo al
disefio curricular para el afio
2026

Guias de aprendizaje

11

Seleccionar ambientes de aprendizaje

con base en los resultados propuestos
y en las caracteristicas y

requerimientos de los aprendices.

Se seleccionan los ambientes
de acuerdo a las condiciones
de los aprendices y los
espacios disponibles.

Registro fotograficos

12

Orientar los procesos de aprendizaje
segun las necesidades detectadas en
los procesos de evaluacion,
metodologias de aprendizaje y
programas curriculares vigentes.

Se orientd la formacidn paras
fichas del mes de agosto:

- Ficha: 3584067
ORGANIZACION
COMUNITARIA SOSTENIBLE
80 HORAS
La Jagua de Ibirico — Cesar

Ficha: 3584075
LIMPIEZA DE AREAS Y
SUPERFICIES
40 HORAS
Valledupar — Cesar

Ficha: 3584068
LIMPIEZA DE AREAS Y
SUPERFICIES
40 HORAS
Valledupar — Cesar

Juicios Evaluativos

Fichas Asociadas

13

Programar las actividades de
ensefianza — aprendizaje — evaluacion,
de conformidad con lo disefios
curriculares y el calendario de
formaciodn institucional.

Se realiza la gestién de grupos
y ambientes para la
orientacion de las formaciones
de acuerdo al calendario de
formacion institucional.

Washapst, Registros
fotograficos, listado de
asistencia.

14

Reportar la informacién académica y
administrativa requerida dentro del
proceso de formacién de manera
oportuna.

Se han presentado informes
de actividades de acuerdo a lo
requerido por la entidad

Informes cargados en
el SECOOQP I

15

Ejercer las actividades
con estricta observancia del

Se han realizado las
actividades considerando el

Asociacidn a rutas de
aprendizaje
Reportes

reglamento de aprendices del SENA.

reglamento de los aprendices
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Whasatps

16

Informar oportunamente a los
aprendices acerca de los resultados
de aprendizaje y acciones evaluativas
desarrollados dentro de la
formacidn profesional.

Las informaciones y acciones
evaluativas de los resultados
de aprendizaje se desarrollan
al final del proceso de
formacion in situ.

Wasap, registros
fotograficos

17

Realizar reconocimiento de
aprendizajes previos

Durante las formaciones se
consulta previamente a los
aprendices sobre los temas a
abordar

Disefio curricular, lista
de asistencia, guia de
aprendizaje

18

Reportar en el aplicativo
Sofia Plus todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de
su responsabilidad, garanticen la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como creacién de rutas de
aprendizaje, asociacién de aprendices
a las rutas de aprendizaje y registro de
juicios evaluativos, comunicando
oportunamente al supervisor del
contrato las anomalias,
inconsistencias y novedades halladas
en el registro de la informacion.

Se Realizo el reporte de las
actividades de planeacion de
la formacion, asociaciéon de
rutas de aprendizaje y el
registro de los juicios
evaluativos, por tanto, se
descargaron los respectivos
soportes.

Reporte Sofia Plus

19

Elaborar y entregar guias de
aprendizaje de los disefios
curriculares asociados al contratista,
cuando éstas sean requeridas por el
equipo pedagdgico de centro.

Se disefié la guia de
aprendizaje para cada una de
las formaciones realizadas:

-- Ficha: 3584067
ORGANIZACION
COMUNITARIA SOSTENIBLE
80 HORAS
La Jagua de Ibirico — Cesar

Ficha: 3584075
LIMPIEZA DE AREAS Y
SUPERFICIES
40 HORAS
Valledupar — Cesar

Ficha: 3584068
LIMPIEZA DE AREAS Y
SUPERFICIES
40 HORAS

Guia de Aprendizaje
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Valledupar — Cesar

20 | Atender oportunamente al supervisor | Se atendié de forma oportuna
del contrato en los requerimientos al supervisor de contrato a Registros fotograficos
que se le hagan respecto del contrato través de los medios por los
y entregar los informes que se le cuales se ha hecho el contacto Whasap
soliciten de acuerdo con el objeto pertinente y se ha dado
pactado. respuesta a cada solicitud.
Se asistid a la reunion de
seguimiento mensual del
programa convocada por el
supervisor del contrato.
21 Informar oportunamente a la Registros fotograficos
Coordinacion Académica del Centro A través de las reuniones de
los asuntos especiales que lo seguimiento mensual se
ameriten, para la buena marcha de la retroalimenta a la
Institucidn. coordinacién académica de
asuntos de interés del
programa especial para
desplazados y por ende de la
entidad.
22 | Responder por los bienes y elementos | Se porta el carnet institucional | Registros fotogréficos.
del inventario puestos a su disposicién durante las formaciones
para el cumplimiento del objeto
contratado y hacer entrega de ellos al
finalizar el contrato.
23 | Hacer entrega del carné institucional Para el periodo del
gue lo acredita como contratista, una informe no se
vez finalice el contrato. Para el periodo del informe no ejecutaron acciones
se ejecutaron acciones referentes al
referentes al cumplimiento de | cumplimiento de esta
esta obligacion obligacidn
24 Presentar mensualmente y en los Se han presentado informes Informes cargados en
tiempos sefialados por la supervisién | de actividades de acuerdo a lo el SECOORP I

y por directrices de Direccion General,
los informes estadisticos, de cuentas y

requerido por la entidad.
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de actividades inherentes al objeto
contractual.

25 Atender oportunamente los Se presenta informe de cargue al Secop I
requerimientos que haga el supervisor ejecucioén contractual
del contrato y presentar informes teniendo en cuenta todas las
mensuales de la ejecucién del directrices dadas para su
contrato. respectivo cargue al Secop Il
26 | Atender las convocatorias que realice Correos, cargue al
el centro con respecto a mejorar de Se presenta informe de Secop Il
las competencias y habilidades de los ejecucién contractual
instructores contratistas, dentro de teniendo en cuenta todas las
un proceso de certificacién de directrices dadas para su
competencias para certificarse en respectivo cargue al Secop Il.
habilidades pedagdgicas, como
también capacitarse en el idioma
inglés.
27 | Apoyar técnicamente en cuando se le | Para el periodo del informe no Para el periodo del
requiere en la elaboracion de las se ejecutaron acciones informe no se
fichas técnicas de los materiales de referentes al cumplimiento de ejecutaron acciones
formacidn relacionados con la red de esta obligacion referentes al
conocimiento para la que se contraté. cumplimiento de esta
obligacion
28 apoyar técnicamente en Para el periodo del informe no Para el periodo del
las evaluaciones de los procesos de se ejecutaron acciones informe no se
adquisicion de bienes y servicios que, | referentes al cumplimiento de ejecutaron acciones
por el conocimiento profesional esta obligacion referentes al
contratado, previa designacion del cumplimiento de esta
subdirector de centro. obligacion
29 | aplicar al proceso de certificacion de | Para el periodo del informe no Para el periodo del
competencias seglin normas de se ejecutaron acciones informe no se
competencias que aplican a la funcion | referentes al cumplimiento de ejecutaron acciones
de instructor, asi como a los procesos esta obligacion referentes al
que el SENA adelante para certificar cumplimiento de esta
habilidades pedagdgicas de los obligacion
instructores.
30 Apoyar con la participaciéon en el Para el periodo del informe no Para el periodo del
proyecto de acompafiamiento técnico se ejecutaron acciones informe no se
/pedagdgico de Instructores que referentes al cumplimiento de ejecutaron acciones
realice el SENA. esta obligacidn referentes al
cumplimiento de esta
obligacidn
31 Las demads necesarias para el cabal Se han adelantado las Email, wasap, registros

cumplimiento del objeto contractual.

actividades requeridas por la
supervision (asistencia a
reuniones, actividades)

fotograficos
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A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidén cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacién:

e Certificacidon de antecedentes fiscales: 20 de agosto de 2026.

e Certificacidn de antecedentes penales: 20 de agosto de 2026.

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 20 de agosto de 2026.

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 20 de agosto de 2026.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6028202369 de la planilla, operador ach SOI
referente al mes de julio 2026.

Cordialmente,

Lizeth Alvadado Beltran
Contratista
C.C. No. 1.065.635.761

~Anctira (Zesbar Féma

INDIRA JULISA ESCOBAR GGMEZ
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR.9097996 de 2026
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EVIDENCIAS

Registro Formacion Ficha: 3584075
LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES — VALLEDUPAR, CESAR

07 ago 2026 10:30:04 a.m.

Cra 18 B ¥ 21 - 82 Valledupar - Cesar

07 ago 2026 11:00:15 a.m.

Cra1EB # 21 - 82 Valledupar - Cesar
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Asociacion ruta Formacion Ficha: Ficha: 3584075
LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES — VALLEDUPAR, CESAR

LIZETH ALVARADO Ayuda y soporte

Sofiarus ¢

Instructor v a

& Disefio Curricular < Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

@ Ejecucion de la Formacién ~ Opelones de bitsqueda

Administrar Ruta

= Aprendzsle o Ficha de caracterizacibr 3584075 - LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES =9

Consutar Ruta del Apre:

Rute de Aprondizsie” 384075 =4Q

L é iz I Resuitado: izaje 3584075, 5 lectrsnico a los aprend: dos a la ruta

‘Asoclar Apranaiz auna Ruta ds
apronaizsje

Evaluar Ruts o Aprenaizage

Evaluar Ruts s Aprenaizaye Mazivo

Uistar Aprandicas Asoclados 3 Ruta

Reconocimisnta ts Aprendizsje
Pravios Masivo

Recanocimisnio ds Aprendizajes 1
Pravios

Complementaria Virial ‘

jentos de Divul

Tecnoldgica

2 factian da Ambisntas. B

510,50 Powered by SENA -+ & SENA 2056 -+ Bagols - Cabrmbia =

Listado Formacion 3584075
LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES — VALLEDU PAR, CESAR

IZETH ALVARADO Ayuda y soporte.

andeja de taress @ LMS

Sofiaris ¢

Instructor v

# Disefio Curricular < Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
 Ejecusion de la Formacisn . Opciones de Biisqueda
\dministrar Ruta - Ficks te Corscisrizaciérr 3564075 - LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES
4
Consular Ruta
Ruta de Aprercizaje” 3584075

endices)

Asgclar Aprandiz a uns Ruta de
e

Aprendizs| ©C 49761122 MAYRA MILENA ESQUIVEL VEGA Farmecian
CC 49788628 CLARAINES CANTILLO MURGZ Farmacion

Evaluzr Ruta 48 Apranaizags CC 49758361 DORIS ELISA ROLDAN NAVARRO Farmacin
& o e Tl e

o e e SRt =
CC 1035579806 NELLY YANETH ARCHILABRICERO Farmacion

P ——— T Enen e e
) Rl e i

scorosimants 6o aprotis 5 mee B et et e

sl B ey Shirrren T e

0 123 EXTTA M
e o eaee L
=

Complementaria Virual ¢

10
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SOﬁﬂPIus ‘7;{. & LIZETH ALVARADO @Ayudaysopore  ElBandejadetareas  MFLMSSENA @ Cambiar Clave
Instructor - -
 Disefio Curricular ‘ Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaj
- . Opeiones de Bisqueda
@ Ejecucién de la Formacién . me a
Administrar Ruta de Aprendizale Ficha de Caracterzaciérr 3504075 - UIMPIEZA DE AREAS Y SUFERFICIES
“
Cansular Ruta del Aprandiz
Rt do Aprancizsie 3584075
“
Generar PDF de Proyects Formative
ion de la Ruta de Aprendizaje -
(Eprendiced)
~ABOCIEr ADFaTAIZ & Una Ruta 08
Aprondtz. GC 42483208 ETIEL DEL SOCOARD. MATTOS CHAVEZ Fermaion
G dereTere EVARISTAMARIA CHINCHIARONDON Fermarion
Evalusr Ruls 08 Aprenalusis c asr72sn NELAGIGLIOLA ANDRADE AGUILAR Fermacion
cC assan? LEIDYS MILORETH ARIAS MINDIOLA Fermacion
Evausr Ruta ds Apranatzsis Mssivo cc ssorar FAOLASOFIA PEREZAYALA Fermacion
cc asrTara CLAUDIA ARELIS BAYONA CORONEL Formacion
Listar Aprencics Asocisnos a Ruta GC 1082246315 SRLY PATRICIA ORTEGA CORTINA Fermarion
CC 1ona23ise HOANNA MARCELA CERVANTES POVEA Farmaicn
Reconocimisnto de Aprandizaje I 10essaes2r MARIAALEJANDRA LOPEZ ARRIETA Fermaion
Pravios Masivo e agraraar INONNE PATRICHA TCRRES JMENEZ Fermacion
W 123 L]
Reconocimisnto d Aprandlzsjes Pagnn2de3
Pravios
Reportes «
Soliciud de Segunda Evaluacién ¢
Complementaria Virtual ‘
Eventos de Divulgacion Tecnalogica ¢
arhia
So_ﬁapms =% & LIZETH ALVARADO @yusyspore  Efandemdstsmss  ®LMSSENA @ CambisrCiive
Instructor v a
@ Disefio Curricular . Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de Bisqued:
[# Ejecusibn de la Formacién - =Rl =
Adminisyar Rus de Aprandizsie Ficka ts Caracseriaritn: 3984075 - LIMPIEZADE AREAS Y SUPERFICIES.

Cansukar Ruta del Aprendiz

Erefm—rs 3504075
enerar Excel de Flaneacién -
Pedagégica
Generar PDF de Froyecto Formativa
n de la Ruta de Aprendizaje -
[Bprendicey)
Asociar Aprandiz a una Ruta de
== cc s REYES CAMLO TORRES KAMMERER Fermacicn
cC agTTadss ZuLEm REDCNDO VASQUEZ Fermacicn
Evausr Ruts ga Aprenaiza « BN 123 "
Pigjr 38e 3

EVaIEr RUtE 08 APTeNTIZ}S MESVD

Asociados a Rula

Listar Apronic

Recanocimisnto ds Aprendlzaje
Previos Masivo

Reconoclmianto da Aprendlzajes
Previos

Reportzs «
Soliciud de Segunda Evaluacién ¢

Complementaria Virual ¢
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GCCON-F-087 V3



4
SENA

N

Formacion Ficha: 3584068
LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES — VALLEDUPAR, CESAR

04 ago 2026 08:00:34 a.m.

C122B ¥ 14 - 11 Valledupar - Cesar

12 ago 2026 07:00 a.m.

Cl122 B ¥ 14 - 11 Valledupar - Cesar
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Sofiapius | ¢

Instrugor

[# Diseiio Curricular
@ Ejecucion de 1a Formacién

Asministrar Rut

‘Asociar Apranaiz a uns Ruts ge
Aprenaizaje

Evaluar Ruts 48 Aprenaizse
Evaluar Ruta s Aprendizsis Masivo
Listar Aprandicss Asoclados s Ruts

Reconocimiants a8 Aprsnalzsis
Provios Masive

Reconocimbanto de Aprandizsies
Pravios

Solicitud de S¢

Complementai

Eventos e Divuigacién Teanoligica

5
Sofiarius 5%
Instructor v
# Disefio Curricular «
@ Ejecucion de la Formacién 5

Administrar Ruta de Ap

Gonsultar Ruta del Aprendiz

jon de s Ruta de Aprendizaje

~ABOCIEr AprEnOI 3 Una Ruts 08
aprenaizzle

Evalusr Ruta do Aprentizaje
Evausr Ruta 8 AprENOza}e Masiv
Uistar &prondices Aspolados a Fula

Reconocimisnto de Aprendizale
Previos Masivo

RECONDCIMIGNtD 06 Aprenaizaies
Previos

Complementaria Vitual <
Eventos de Divulgacién Tecnoligica ¢

[ Gocfidnde Ambiantas.

ed) sofi

SENA

Asociacion ruta Formacion Ficha: 3584068
LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES — VALLEDUPAR, CESAR

LIZETH ALVARADO Ayuda y soporte jandejs de tareas @ LMS & Cambiar Clave
.
a Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opcienes de bisqueda
. e
y
Ruta de Aprendizaje” 3684088 m4a
.
]
[E] & 6 | Resultado: 3584068, B

dos a1a ruta

8 -+ Bogais - Colambis =

Listado Formacion Ficha: 3584068
LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES — VALLEDUPAR, CESAR

& LIZETH ALVARADO

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

@Ayudaysoporie BN Bandeja de taress

1 LMS SENA|

@CambiarClave  Salir i

Opciones de Bisqueda

Ficha de Caraclerizaciter 3584063 - LMPIEZA DE AREAS ¥ SUFERFICIES

Pt e Aprardizsie- 4088

==

CC 9763548 MERCY ELENA

1 1003377601 MARIAFERNANDA.
CC 1007388871 KEYLAMARGARITA
CC 1085837233 LUIS FERNANDD
CC 1063597165, KELLY JOHANNA
CC 1088804381 SHNAIDER ALBERTO
CC 1003267320 JHOMATAN ELIECER
CC 1085847090 GUSTAVO ADOLFO
cC 838858 CARLOS ALBERTO
CC 1087606118

WILLIAM ENRICUE.

Reponoo HENDazs
BURAGS CHREILA
BUELVAS AVENDARO
-
FUERTA ROGRIGUES
RANSEL B AMLA
AcosTACiACTN
Vs o
OBREDOR LINAN
VEGA ORIATE

| 123 XTI M

P 1 e 3

eshsociadosARuta faces?c ontext=5%
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.
Sqﬁaplus = & LIZETH ALVARADO @Andaysoporie  HlBandejadefamas  WLMS & Cambar Clave
Instructor ~
# Disefio Curricular a tar Ap a una Ruta de Aprendizaj
 Ejecucién de Ia Formacisn = CEEE et
Administrar Ruta de Aprendizaje  ~ e 3584088 - LIMPIEZA DE AREAS ¥ SUPERFICIES.
“
Consutar Ruta del Aprendiz
Rutade Aprendizaje 3584088
Generar Exoel de Planeasién y
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LIZETH ALVARADO BELTRAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

FECHA INICIAL: 01/08/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  18/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3584075 - LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
PROCESO SEGUN TIPO DE PRODUCTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL AREA DE TRABAJO, EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA LA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES

FOMENTAR EN LAS PERSONAS EL CUIDADO Y CONSERVACION DE LAS SUPERFICIES Y AREAS SEGUN POLITICAS AMBIENTALES
DEFINIDAS POR LA INSTITUCION

REALIZAR PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AREAS ESPECIFICAS DE SERVICIOS DE ACUERDO CON
PROTOCOLOS INSTITUCIONALES Y NORMAS TECNICAS

VERIFICAR EL PROCEDIMIENTO DE LIEMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS Y SUPERFICIES DE ACUERDO CON ESTANDARES Y
PROTOCOLO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3584068 - LIMPIEZA DE AREAS Y SUPERFICIES
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
PROCESO SEGUN TIPO DE PRODUCTO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

18/08/26 15:23 Page 1 of 2



ALISTAR EL AREA DE TRABAJO, EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA LA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
INSTITUCIONALES

FOMENTAR EN LAS PERSONAS EL CUIDADO Y CONSERVACION DE LAS SUPERFICIES Y AREAS SEGUN POLITICAS AMBIENTALES
DEFINIDAS POR LA INSTITUCION

REALIZAR PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN AREAS ESPECIFICAS DE SERVICIOS DE ACUERDO CON
PROTOCOLOS INSTITUCIONALES Y NORMAS TECNICAS

VERIFICAR EL PROCEDIMIENTO DE LIEMPIEZA Y DESINFECCION DE AREAS Y SUPERFICIES DE ACUERDO CON ESTANDARES Y
PROTOCOLO ESTABLECIDO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LIZETH ALVARADO BELTRAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE

18/08/26 15:23 Page 2 of 2



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 20 de
agosto de 2026, a las 12:39:49, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1065635761

Caodigo de Verificacion

1065635761260820123949

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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20/8/26, 12:42 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 12:42:03 PM horas del 20/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1065635761
Apellidos y Nombres: ALVARADO BELTRAN LIZETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

20/8/26, 12:42 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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http://www.colombiacompra.gov.co/
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https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 12:43:39
No. 301498535 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 20 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LIZETH ALVARADO BELTRAN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1065635761

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



20/8/26, 12:45 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/08/2026 12:45:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1065635761 y Nombre:
LIZETH ALVARADO BELTRAN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 146060972 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco
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