MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR ESM-BASPC09
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE “CENAC” REGIONAL NEIVA
NIT. 901.541.256-8

PATRIA HONOR LEALTAD

Neiva (Huila), 18 de agosto 2026
ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC
REGIONAL NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA
RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUOACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026”.
1. ANTECEDENTES
1.1 ADQUISICIONES PREVIAS DE LA CENAC NEIVA
Para el presente proceso, se indican las contrataciones realizadas por la Central Administrativa y Contable CENAC

REGIONAL NEIVA en vigencias anteriores, donde se realiza la celebracién de contrato con similar objeto y
caracteristicas técnicas asi:

ENTIDAD

CENAC REGIONAL NEIVA

CENAC REGIONAL NEIVA

CENAC REGIONAL NEIVA

MINIMA CUANTIA 162-DISAN-
EJC/CENAC REGIONAL NEIVA-
2025

MINIMA CUANTIA 110-DISAN-
EJC/CENAC REGIONAL NEIVA-
2023

MINIMA CUANTIA 161
DISAN-EJC/ CENAC
REGIONAL NEIVA-2022

FECHA CELEBRACION

4/09/2025

9/03/2023

2/08/2022

No. DEL CONTRATO

COMUNICACION DE ACEPTACION
DE OFERTA No. 149-DISAN-
EJC/CENAC REGIONAL NEIVA-2025

COMUNICACION DE ACEPTACION
DE OFERTA No. 108-DISAN-
EJC/CENAC REGIONAL NEIVA-2023

COMUNICACION DE
ACEPTACION DE OFERTA
No. 147-DISAN-EJC/CENAC
REGIONAL NEIVA-2022

PRESTACION DE SERVICIOS DE
TERAPIAS FISICAS,
RESPIRATORIAS,
FONOAUDILOGIA, OCUPACIONAL Y

PRESTACION DE SERVICIOS DE
TERAPIAS FISICAS,
RESPIRATORIAS,

PRESTACION DE SERVICIOS
DE TERAPIAS FISICAS PARA

TRABAJO MEDITERAPIAS PITALITO

OBJETO FONOAUDILOGIA, OCUPACIONAL Y | LOS USUARIOS
TR e 1 G AUDIOMETRIA PARA LOS BENEFICIARIOS BIMAG
USUARIOS DE LA UBAM BIMAG27 | PARA LA VIGENCIA 2022
USUARIOS DE LA UBAM BIMAG27 5’| A VIGENCIA 2023 LOTE 1
PARA LA VIGENCIA 2025
MODALIDAD SELECCION Minima Cuantia Minima Cuantia Minima Cuantia
EMPRESA ASOCIATIVA DE
CONTRATISTA SAMAT IPS EMPRESA ASOCIATIVA DE TRABAJO MEDITERAPIAS

PITALITO

LA COMERCIALIZACION DE
LOS PRODUCTOS Y/O BIENES

PERMISOS Y LICENCIAS

N/A

N/A

ADQUIRIDOS  PRESENTAN [ N4 NIA NIA

ESTACIONALIDA EN EL ARO

CUANTIA 5.000.000 COP 14.000.000 COP 7.338.500 COP
AL CORIZACION DEL | FUNGIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO FUNCIONAMIENTO
AUTORIZACIONES,

N/A

PLAZO DE EJECUCION

hasta noviembre 15 de 2025 y/o hasta
agotar presupuesto

hasta noviembre 30 de 2023 y/o hasta
agotar presupuesto

hasta el 15 de diciembre del
2022

PERMISOS,

AUTORIZACIONES O | N/A N/A N/A
LICENCIAS

TIPO DE RECURSO RC 16 SSF RC 10 CSF RC 16 SSF

LUGAR DE ENTREGA

Se debe realizar la prestacion del
servicio solicitado, en la ciudad de
Neiva departamento del Huila.

Se debe realizar la prestacion del
servicio solicitado, en la ciudad de
Neiva departamento del Huila.

Se debe realizar la prestacion
del servicio solicitado, en la
ciudad de Neiva departamento
del Huila.

NORMALIDAD EJECUCION

Sl

Sl

Sl

MULTAS Y SANCIONES

NO

NO

NO

CONDICIONES DE PAGO

PAGOS PARCIALES

PAGOS PARCIALES

PAGOS PARCIALES

GARANTIAS EXIGIDAS

Cumplimiento del contrato 20%
Pago de salarios:5%
Calidad del servicio: 20%

Cumplimiento del contrato 10%
Pago de salarios:5%
Calidad del servicio: 10%

Cumplimiento del contrato 10%
Pago de salarios:5%
Calidad del servicio: 10%

Responsabilidad civil extra
contractual: SMMLV 200

Responsabilidad civil extra
contractual: SMMLV 200

Responsabilidad civil extra
contractual: SMMLV 200

SINIESTROS

NO

NO

NO

1.2 ADQUISICIONES REALIZADAS POR OTRAS ENTIDADES DEL EJERCITO CON LAS MISMAS

CARACTERISTICAS TECNICAS (INFORMACION SECOP)

Los siguientes procesos de contratacion son similares al objeto del presente proceso contractual desarrollados por

entidades Estatales diferentes a la CENAC Neiva:

NUETO)L._
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Fais Entidad Estatal

Referencia

Desecripeidn

Fase actual Eecha de publicacién ,  Feehade

ién de ofertas Cuantia

Estado

= taroLG " Gieaie 0 DMVERSARID el S T e cos o desto
Fieich Y REtABIL TR CION
L METUN P:l_ METUN CD ;ggﬁg’;‘ﬁéﬁ’;E&ﬁgg’\ig‘Ds I:;Dsér;::cwén f:‘DEf\E‘Eﬂzﬁ B:44 PM UTC -5 227278325 COP ireﬂaﬁ'a;?ai::ajhﬂmadb
TroRg ke
= .&gﬂg&ﬁimﬁ\!ﬁ[‘g‘é L&ngéwﬁr TERAFIAFISICA MAGANGUE dP;ED’EEF:‘l:mén 3?-%?025 8:00 PM ure 8/04/2026 2:00 PM [L7T -5 hoas 12.500.000 COP ;‘:ﬁxﬁ?a:ijuﬂimdu
CARTAGENA ARC-2029
= éﬁEﬂ;‘%ngfEﬂ. g;?:;ﬁémuﬁm %@;ﬁ;ﬂ#ﬁ%g@SEEs = f;e:ér;‘l:cwén ZADiZUZE 10:25 AM UTC 30/032026 5:00 PM [L7T -5 horas) 405.000.000 COP irgat;$aij:ajl.ﬂlbadb
SEACIoe DE LAgSE
VILLETA Y 505 ADSCRITOS
PEagsosae CoRRELTNG PEEQUFOS o SR
INDUSTRIALES DE USO
D6 TERAFIA I CABLATTA
?i&?'s?sﬁﬁg FEsca”
Entidad Estatal Proceso Descripcion F_ec!\a d_e' Cuantia Estado
adjudicacion
PRESTACION DE SERVICIOS MEDICOS
DE OPTOMETRIA, AUDIOMETRIA,
DISPENSARIO [0 o | TERAPIA DEL LENGUAJE Y Proceso
MEDICO DE e FONOAUDIOLOGIA PARA LOS AFILIADOS | FEBRERO 2024 2500000000 | adjudicado y
MEDELLIN/ Y BENEFICIARIOS DEL SUBSISTEMA DE celebrado
SALUD DE LAS FUERZAS MILITARES' EN
EL MUNICIPIO D
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
EN EL AREA DE FONOAUDIOLOGIA Y
DISPENSARIO | MC392- PROCEDIMIENTOS INCLUIDOS Proceso
MEDICO DE DIGSADMBUG- | AUDIOLOGIA BASICA TERAPIA DEL AGOSTO 2024 1500000000 | adjudicado y
BUCARAMANGA* | 2024 LENGUAJE Y POTENCIALES AUDITIVOS celebrado
PARA TODOS LOS AFILIADOS Y
BENEFICIARIOS DEL SSF
PRESTACION DEL SERVICIO DE TERAPIA
FISICA, TERAPIA FONOADIOLOGIA Y
REGIONALDE | oy cvcocr | TERAPIA OCUPACIONAL DOMICILIARIA A Proceso
ASEGURAMIENTO | " RASERS" | L0S PACIENTES VINCULADOS AL AGOSTO 2024 $ 100.000.000,00 | acjudicado y
EN SALUD N° 8 PROGRAMA MEDICO DOMICILIARIO celebrado
POMED DE LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD AT
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
REHABILITACION TERAPIA FISICA,
REGIONAL DE RESPIRATORIA, OCUPACIONAL DEL Proceso
ASEGURAMIENTO 5;‘02’33538 MIC | | ENGUAJE Y SERVICIOS DE PSICOLOGIA SEPE'OEz“gBRE § 11537060000 | adjudicado y
EN SALUD N° 8 INFANTIL, PARA LOS USUARIOS DEL celebrado
SUBSISTEMA DE SALUD DE POLICIA
NACIONAL -U
la PRESTACION DE SERVICIOS DE
FISIOTERAPIA, FONOAUDIOLOGIA,
TERAPIA FiSICA, TERAPIA
REGIONAL DE : Proceso
PN RASES No.7 | OCUPACIONAL, TERAPIA 0ce
A RANEITO [ MIC 0902024 | FONOAUDIOLGGICA, AUDIOMETRIA, AGOSTO 2024 32200000000 | adoado y
: LOGOAUDIOMETRIA, PARA LOS
USUARIOS DEL SUBSISTEMA DE SALUD
DE LA
"PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
TERAPIA DE NEUROREHABILITACION EN
REGIONAL DE .. |LASAREAS DE: TERAPIA OCUPACIONAL, Proceso
ASEGURAMIENTO | P RPSER 11 | FONOAUDIOLOGIA Y FISIOTERAPIA, Vi 2000000000 | adjudicado y
EN SALUD No 3 TERAPIAS DE NEUROPSICOLOGIA Y celebrado
TERAPIAS ABA, DIRIGIDOS ALOS
USUARIOS
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2 DEFINICION DE LA NECESIDAD

2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION Y ANALISIS
DEL SECTOR.

El Batallon de Infanteria N° 27 "Magdalena" requiere la prestacion de servicios por medicina Fisica y Rehabilitacion,
Terapia Fisica, Terapia Respiratoria y aquellos servicios los cuales en nuestro nivel de complejidad no se encuentran
disponibles para el &mbito intramural o extramural; con el fin de tratar de forma integral todas las patologias que afectan
a diversos aparatos y sistemas del cuerpo humano, devolviéndoles la funcion parcial o total causada por cirugia o
enfermedad, a través de un andlisis exhaustivo y pormenorizado con el objetivo de disefar y llevar a cabo el tratamiento
mas 6ptimo, que permita al paciente la reincorporacion a las actividades de la vida cotidiana y a su salud.

Estos servicios son fundamentales para proporcionar una atencién integral de la salud a los beneficiarios, abordando
aspectos fisicos, respiratorios, de comunicacion, ocupacionales y auditivos tanto en el &mbito intramural como extramural
de acuerdo a las necesidades de la poblacion adscrita al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares del ESM BIMAG:

Recuperacion y Rehabilitacion Terapéutica:
- La terapia fisica integral, terapia respiratoria, fonoaudiologia, terapia ocupacional y audiometrias contribuyen a la
recuperacion y rehabilitacién terapéutica de los usuarios, promoviendo su bienestar y calidad de vida.

Prevencion y Tratamiento de Enfermedades Respiratorias:

- La terapia respiratoria es crucial para la prevencion y tratamiento de enfermedades respiratorias, especialmente en un
contexto donde la salud respiratoria es de gran importancia y las enfermedades respiratorias que padece la poblacién
adscrita al ESM BIMAG.

Desarrollo de Habilidades y Destrezas:
- La terapia ocupacional es esencial para ayudar a los pacientes a adquirir habilidades y destrezas necesarias en su vida
diaria, lo que contribuye a su autonomia y funcionalidad.

Todo ello en concordancia con las Normas de Atencion en Salud con el fin de brindar una correcta prestacion de los
servicios médicos al personal de adscritos asignados a nuestra jurisdiccion; Por lo tanto buscamos que la poblacion y el
prestador de servicios interactlien en cumplimiento al derecho a la salud, haciendo énfasis en la participacién de la
poblacion en el proceso de generacién de la salud y el prestador de servicios cumpla con las necesidades de los
usuarios que requieran de mencionados servicios médicos de forma equitativa, eficiente y de calidad.

La prestacion de estos servicios médicos es de manera primordial para satisfacer las necesidades de los usuarios;
cumplir con la sentencia T-499/14 "derecho fundamental a la salud y proteccion especial frente a loas enfermedades
catastréficas o ruinosas”, de no cumplir con la prestacion de estos servicios estamos expuestos a recibir acciones
constitucionales contra esta entidad.

Estos servicios son fundamentales para garantizar la atencion integral de la salud, la recuperacion terapéutica, la
prevencion y tratamiento de enfermedades respiratorias, el desarrollo de habilidades y destrezas, asi como la deteccién
temprana de problemas auditivos para los beneficiarios de la UBAM BIMAG durante el afio 2026.

Censo poblacional y/o Poblacion beneficiada de la regional de sanidad militar No.12 a corte diciembre de 2026:

UNIDAD UBICACION :&NETFIEC&FJS
ESMBASQ9 Neiva/Huila 15.136
UBAM BIMAG | Pitalito/Huila 4.134
UBAM BIPIG | Garzén/Huila 2.774
BITER9 La Plata/Huila 663
TOTAL 22.707
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CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

La Constitucion Politica de 1991, dentro de los fines esenciales del Estado, resalta garantizar a cada uno de los
ciudadanos del territorio el derecho a la vida, siendo materializado en el articulo 11 del precepto legal, por lo que es de
suma importancia la garantia del derecho a la salud, tal como lo expresan los articulo 48 y 49 del mandato
constitucional, en el que se hace mencién a la necesidad de atencidn en salud, que se encuentra en cabeza del Estado,
por lo que es necesario garantizar a todas las personas el acceso a la misma, para asi obtener la promocion, proteccion
y sin duda alguna la recuperacién de la persona, por lo que se debe organizar, dirigir y reglamentar la prestacién del
servicio, siendo una obligacion impuesta al Estado. De igual forma los preceptos normativos mencionados anteriormente,
fueron materializados en el Ley 100 de 1993, en el que se estructuré el Sistema General de Seguridad Social en Salud,
que tiene como objetivo la regulacion del servicio publico de salud, como también la creacion de condiciones de acceso
de toda la poblacién.  En lo correspondiente a los usuarios y beneficiarios del sistema de salud de las fuerzas militares,
la regulacion se encuentra en el Decreto 1795 del 2000, por el cual se estructura el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional, siendo la regulacion normativa, que permite realizar la contratacién de los servicios que
sean requeridos para los usuarios del sistema, dentro de sus cinco fases de atencion, en el que se incluyen la promocién
de la salud, prevencién de la enfermedad, diagnostico, tratamiento y la rehabilitacién, como también sin duda alguna los
servicios inherentes a las operaciones militares y policiales, como apoyo para la defensa y seguridad nacional,
cumpliendo con lo establecido en el articulo 2 de la ley 352 de 1997.

Estos servicios son fundamentales para garantizar la atencion integral de la salud, la recuperacion terapéutica, la
prevencion y tratamiento de enfermedades respiratorias, el desarrollo de habilidades y destrezas, asi como la deteccién
temprana de problemas auditivos para los beneficiarios de la enfermeria de la UBAM BIMAG27 - Pitalito, durante el afio
2026.

VERIFICACION DE LA INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Los servicios por adquirir con la presente contrataciéon se encuentran contemplados en los Planes de Necesidades de
cada una de las unidades que cuentan con los recursos asignados, necesidades que se consolidan en el Plan de
Necesidades, el cual contiene la clasificacién de los CODIGO SAP, CODIGOS UNSPSC, CODIGO CUPS, y se detallan
las necesidades consolidadas por las unidades centralizadas.

Adquisicicnes planeadas (1)

FErEETEE Fecha estimada

Codigo P de inicio de .+°  Duracion del Modalidad de Fuente de los e
UNSPSC LRI proceso de : gfr:;::hmon contrato seleccion Fecursos ST e
seleccion
85121700 SERWVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL. TERAPIA  Enero Enero 330 Diafs) Minima cuantia Presupuesto 5.000.000 COP
ESPIRATORIA, FONOAUDILOGIAY TERAFIA de entidad
OCUPACIONAL, AUDIOMETRIA Y ATENCION nacional

DOMICILIARLA PARA LA UBAM BIM

3 DEFINICION DEL BIEN Y/O SERVICIO A ADQUIRIR

“SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUOACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026”.

4  CLASIFICACION UNSPSC
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.5.1. nim. 2 debe incluirse la descripcién del objeto a

contratar hasta el tercer nivel de Clasificador de los servicios, la cual de acuerdo con el objeto de este proceso se
enmarca en los siguientes cédigos UNSPSC de acuerdo a la necesidad:

Grupo (F) Servicios

Segmentos (85) Servicios de salud

Familia (12) Practica medica

Clase (21) Servicios de rehabilitacidn

Producto (02) Servicios de terapia ocupacional

CODIGO UNSPSC 85122100: SERVICIOS DE REHABILITACION

NGETO). 2 -
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5 PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL PROCESO DE CONTRATACION QUE SOPORTA EL VALOR
ESTIMADO DEL CONTRATO.

5.1 PRESUPUESTO

El Gobierno Nacional mediante Decreto 1477 de diciembre de 2025: Por el cual se liquida el Presupuesto General de la
Nacion para la vigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos, de acuerdo a lo
dispuesto en el Articulo 2. PRESUPUESTO DE GASTOS O LEY DE APROPIACIONES. “Aprépiese para atender los
gastos de funcionamiento, inversion y servicio de la deuda publica del Presupuesto General de la Nacién durante la
vigencia fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026”.

5.2 PRESUPUESTO OFICIALMETE ASIGNADO

El presupuesto oficial asignado para la ejecucién del presente proceso es de CINCO MILLONES DE PESOS
($5.000.000,00) M/CTE INCLUIDO IMPUESTOS, soportado bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
16026 de fecha 30 de marzo de 2026 expedido por el Jefe de Presupuesto de La central Administrativa y Contable
“CENAC REGIONAL NEIVA”, cuyo rubro presupuestal A-02-02-02-009-003 Descripcion del rubro SERVICIO PARA EL
CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES recurso 16 SSF.

CDP 16026 DEL 30 DE MARZO DE 2026

T
i Reporte Cortificado de c Usuens Sokcrarme MHcperdomo CLAUDWA ROCIO PERDOMO POLANA
N/ Un e 150111083 ESM BATALLON D ASPC NO 9 "CACICA
b Fecha y Mo Sistama 226033010428 m
—

CERTIFICADO DE DISPONBILIDAD PRESUPUESTAL

[ suscrino Jefe d¢ Qe eniste ¥ Wore de os “hems de e gaston™

|Mamers 18029 [T —— ]muun ].,.....,...,.,,..,,_. THOV 11080 F5M BATALLOM DE ATPC WO § 'CALICA GATANA" (NVEL §
IVigencis Prosepeestal  [Actust Eatade: oo e (TSP (—
[ 5000 000 00 Vier Total Oparacisnes: | 206 vater Actust: 3000 200 00200 - e s | 200|
— [roess ‘F-.-..-. [oesn ] [Wedeides do [ ]v.o-u-- ]
m» w&n::;:wnaw e PECHA VALOR SWCIAL | WALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOGUEADO
[g... ]umumwuwmmw-m ¥ TERAMA OCUPACIONAL. AUCKOME TRIA ¥ ATENCION DOMCGLARIA PARA UBAM SIMAG, VIGENCIA 04 ]
5.3 DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR UNIDAD BENEFICIARIA
POSICION CATALOGO DE <
DEPENDENCIA GASTO - FUNCIONAMIENTO REC | C/S DESCRIPCION VALOR
15-01-11-083 ESM SERVICIO PARA EL
BATALLON DE ASPC NO. CUIDADO DE LA SALUD
9"CACICAGATANA" | A | 02 02 [ 02/ 009 ] 003 | 16 | SSF 1 jyaNa v seRvicios | S 9000-000.00
(NIVEL 1) SOCIALES
PRESUPUESTO TOTAL $5.000.000,00
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5.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Las especificaciones técnicas minimas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no hacerlo la propuesta sera
considerada no apta técnicamente.

Realizado el analisis y la evaluacién por parte del Comité Técnico Estructurador, se establecieron las especificaciones
técnicas correspondientes, las cuales se encuentran establecidas en la siguiente tabla:

- CODIGO | CODIGO | CODIGOS - UNIDAD
ITEM CODIGO SAP UNSPSC CUPS S ESPECIFICACIONES TECNICAS | nen o) CANTIDAD
SEGUN
1 | ISH-20000000000000 | 85121700 | 931001 | 93193 TERAPIA FISICA INTEGRAL SERVICIO | |\ ECESIDAD
CONSULTA DE PRIMERA VEZ SEGUN
2 | ISH-20000000000000 | 85121700 | 890211 | 93193 POR FISIOTERAPIA SERVICIO | \ECESIDAD
CONSULTA DE PRIMERA VEZ SEGUN
3 | ISH-20000000000000 | 85121700 | 890212 | 93193 POR TERAPIA RESPIRATORIA SERVICIO | |\ cCESIDAD
TERAPIA RESPIRATORIA SEGUN
4 | ISH-20000000000000 | 85121700 | 939403 | 93193 INTEGRAL SERVICIO | |\ cCESIDAD
CONSULTA DE PRIMERA VEZ SEGUN
5 | ISH-20000000000000 | 85121700 | 890213 | 93193 POR TERAPIA OCUPACIONAL SERVICIO | |\ ECESIDAD
TERAPIA OCUPACIONAL SEGUN
6 | ISH-20000000000000 | 85121700 | 938303 | 93193 INTEGRAL SERVICIO | | cCESIDAD
CONSULTA DE PRIMERA VEZ SEGUN
7 | ISH-20000000000000 | 85121700 | 890210 | 93193 POR FONOAUDIOLOGIA SERVICIO | | CCESIDAD
TERAPIA FONOAUDIOLOGICA SEGUN
8 | ISH-20000000000000 | 85121700 | 937001 | 93193 INTEGRAL SOD SERVICIO | |\ ECESIDAD
ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES
N
No. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE CUM(F)'LE
El Oferente debe certificar por escrito que la entidad ofertara los servicios de terapia fisica,
respiratoria, ocupacional y terapia del lenguaje fonoaudiologia, audiometrias y logo audiometrias
1 para los establecimientos de sanidad militar el UBAM BIMAG, con el fin de cubrir la demanda en
' su totalidad con calidad, eficiencia y profesionalismo. Que el personal cuenta con la experiencia
laboral de minimo dos (2) afios, para esto se debe anexar la hoja de vida, copia del diploma y/o
acta de grado, copia de la cedula, copia de la tarjeta de profesional, pantallazo de RETHUS.
9 Certificar por escrito que los servicios ofertados deberan ser prestados directamente por el
) oferente sin lugar de intermediacién.
Anexar certificado de habilitacién de los servicios ofertados, expedido por la secretaria
3 departamental de salud y cumplir con los requisitos exigidos por el ministerio de proteccion social
' (habilitado el municipio de PITALITO HUILA) en el caso de los servicios de terapia fisica integral,
terapia respiratoria, fonoaudiologia, terapia ocupacional y audiometrias.
4 Certificar por escrito que posee sede fisica en el municipio de Pitalito Huila requerido para la
) prestacion de los servicios ofertados — Aportar registro fotogréafico.
El Oferente debe certificar por escrito que cuenta con la habilitacion de la secretaria de salud
vigente con los permisos y licencias para la prestacion de los servicios relacionados a
continuacion:
o Fisioterapia y/o Terapia fisica
5. o Fonoaudidloga y/o Terapia del Lenguaje
o Terapia Ocupacional
o Terapia respiratoria
o Audiometrias
* logo audiometria.
El Oferente debe certificar por escrito que se compromete a prestar los servicios de salud a los
usuarios de forma permanente, eficiente, amable y con excelente trato, en las instalaciones de la
6 IPS dentro de los horarios de atencién ambulatoria estipulados para cada servicio, de manera
' oportuna y con calidad, para lo cual dispondra de un sistema o proceso de atencién preferencial
a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, sin
discriminacion frente a otro tipo de pacientes que atienda.
El Oferente debera debe certificar por escrito que cuenta con un Aplicativo de Informacion
7. sistematizada historica que registre de forma individual las actividades desarrolladas, utilizando
la Codificacién establecido en el Manual Tarifario Ofertado y la generacién de los Registros
Carrera 16 No. 21 — 300 Cantén Militar Tenerife (@)
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No. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE CUwIIcF)’LE
Individuales de Procedimientos en Salud (RIPS).

El Oferente debera certificar por escrito que prestara los servicios con personal debidamente
capacitado y certificado en sus respectivas areas

o Fisioterapia y/o Terapia fisica

e Fonoaudidloga y/o Terapia del Lenguaje

o Terapia Ocupacional

o Terapia respiratoria

o Audiometrias

o logo audiometrias.

El oferente debera certificar que garantizara la oportunidad en asignacion de citas para nuestros
9. usuarios no mayor a 3 dias, los casos que el UBAM BIMAG determine como urgentes o
prioritarios deberan ser atendidos inmediatamente

6.2 ORIGEN DE LOS SERVICIOS

Segun el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto 680 de 2021, que desarrolla lo
establecido en la Ley 816 de 2003, para definir los bienes colombianos relevantes, la entidad estatal debe tener en
cuenta tres criterios, a saber:_i) «el andlisis del sector econdmico y de los oferentes, y, toda aquella informacién adicional
con la que cuente la entidad estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contrataciény, ii) el porcentaje de
participacién de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratacion v iii) la existencia de los bienes en el Registro
de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto 2680 de 2009. En aplicacion de estos criterios,
corresponde a la entidad estatal determinar en los respectivos pliegos de condiciones o documentos equivalentes, la
metodologia conforme con la cual se asignara el puntaje correspondiente por apoyo a la industria nacional.

La adquisicién de los servicios objeto del presente proceso, se encuentra disponible en el mercado regional, nacional, en
virtud de lo previsto en el articulo 21 de la Ley 80 de 1993, se preferira la oferta de bienes de origen nacional y en tal
sentido, la entidad efectud sus estudios de mercado con fundamento en este principio.

6 ANALISIS DEL SECTOR

En concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la “Guia para la elaboracién de estudios de
sector” de Colombia Compra Eficiente GEES- Version 2 de 2022; se establece el analisis del sector desde el punto de
vista técnico, econdmico y juridico: Los comités Juridico, Econémico y Técnico estructurador del proceso de contratacion
bajo la modalidad de contratacion minima cuantia, que tendra por objeto LA “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA
INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUOACIONAL PARA LA UBAM BIMAG,
VIGENCIA 2026”., permite dejar constancia mediante el presente documento, del analisis que engloba las acciones
realizadas en el sector de salud:

7.1 ASPECTOS GENERALES

En atencion a lo dispuesto por el decreto 1082 de 2015, se procede a establecer el contexto del proceso de contratacion
desde los ambitos legal, comercial, financiero, organizacional y técnico, con el fin de identificar algunos de los riesgos y
determinar los requisitos habilitantes, para lo cual se plasma el siguiente analisis.

Para el presente proceso, la CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC-REGIONAL-NEIVA brinda politicas
financieras necesarias con el fin de garantizar la correcta ejecucién del contrato en la oportunidad y calidad esperadas,
la seleccion de mercados realiza la etapa inicial del ambito comercial donde se solicitan cotizaciones a empresas
legalmente constituidas, que se encuentren en capacidad de proveer el objeto actual bajo todos los requisitos técnicos,
de plazos de entrega o ejecucion que se estableceran en las condiciones de trabajo.

Los recursos asignados por el gobierno nacional para la unidad: UBAM BIMAG27 - Pitalito, Unidad adscrita a la
REGIONAL DE SANIDAD MILITAR No 12 respaldado por el correspondiente certificado de disponibilidad presupuestal,
para suplir la necesidad planteada y que cumpla con las expectativas exigidas para la celebracion de un contrato y sus
condiciones economicas, técnicas y juridicas, por estar en capacidad de contraer derechos y obligaciones y de hacerlos
exigibles dentro del proceso de contratacion MINIMA CUANTIA No. 144-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL NEIVA-

NGETo)L._g
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2026, CUYO OBJETO ES CONTRATAR EL “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA
RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUOACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026"
suministradas por empresas a nivel local y regional, lo que permite a la entidad contar con pluralidad de empresas,
aspecto que se logra identificar en el analisis de cotizaciones con el estudio de mercados. Se hace necesaria dicha
contratacion para la vigencia 2026, bajo la modalidad de contratacion de seleccién de minima cuantia.

¢QUE ES LA TERAPIA FISICA?

La fisioterapia (del griego @uaig physis, 'naturaleza’, y 6epameia therapéia, 'tratamiento’), también conocida como
TERAPIA FISICA, es una disciplina de la ciencia de la salud que ofrece un tratamiento terapéutico y de rehabilitacién no
farmacoldgica para diagnosticar, prevenir y tratar sintomas de multiples dolencias, tanto agudas como crénicas, por
medio de agentes fisicos como la electricidad, ultrasonido, laser, calor, frio, agua, técnicas manuales como estiramientos,
tracciones, masajes.

TERAPIA FISICA INTEGRAL: La fisioterapia se ocupa principalmente de la recuperacion fisica, mientras que la
rehabilitacion es un trabajo multidisciplinar e integral en el cual intervienen, ademas de la fisioterapia, otras disciplinas
como la logopedia, la terapia ocupacional, la psicologia, y la rehabilitacion y medicina fisica como.

TERAPIA FONOAUDIOLOGICA INTEGRAL: La Terapia Fonoaudiolégica o Intervencién Fonoaudiolégica es el proceso
que tiene como obijetivo habilitar y/o rehabilitar habilidades comunicativo-lingliisticas, en sus distintas areas; lenguaje,
habla, audicion, voz y deglucion, ademas de prevenir alteraciones del lenguaje y habla. Cada terapia es distinta segln
patologia, edad, caracteristicas y dificultades que presente cada menor.

TERAPIA RESPIRATORIA INTEGRAL: La terapia respiratoria es un conjunto de técnicas que ayudan a los pacientes a
mejorar su respiracion para que ésta sea mas espontanea, suelta y sana. Cuando una persona logra respirar bien mejora
su estado de salud en general y por otro lado ayuda a contrarrestar las dificultades emocionales o mentales. La mayoria
de las personas adultas presentan deficiencias en la respiracion debido a que lo hacen de modo limitado y poco natural.
Es un aspecto delicado porque la respiracion es esencial para muchos de los procesos que constituyen la vida de los
seres humanos y si ésta es deficiente puede complicar patologias.

Es indispensable que las personas aprendan a respirar correctamente para que tengan la oportunidad de mejorar las
condiciones de su estado de salud, es por esto que la terapia respiratoria se presenta como una de las alternativas mas
indicadas para dar solucion a esta clase de problemas. respiratorios.

TERAPIA OCUPACIONAL INTEGRAL: El conjunto de técnicas, métodos y actuaciones que, a través de actividades
aplicadas con fines terapéuticos, previene y mantiene la salud, favorece la restauracion de la funcién, suple los déficits
invalidantes y valora los supuestos comportamentales y su significacién profunda para conseguir la mayor independencia
y reinsercion posible del individuo en todos sus aspectos: laboral, mental, fisico y social

¢COMO ME PUEDEN AYUDAR LA TERAPIA FISICA?

Las técnicas, ejercicios y métodos empleados en la fisioterapia (Terapia Fisica) intervienen de forma positiva en la salud
del paciente de varias maneras. Estos son los principales beneficios de la fisioterapia:

Ayuda a combatir los sintomas de algunas patologias: Las técnicas empleadas actuan contra el dolor y la inflamacién en
lesiones musculares y articulares; ademas, ayuda a combatir algunas enfermedades, como las de la piel (acné, psoriasis
e ictericia).

Previene enfermedades y molestias: Muchos de los ejercicios utilizados en fisioterapia estan destinados a reeducar
conductas posturales y mejorar el organismo con el fin de evitar enfermedades y molestias futuras en personas de riesgo
debido a determinados factores, como las deformidades de columna.

Ayuda a frenar los efectos de enfermedades degenerativas: La fisioterapia estd indicada, en muchos casos, para
amortiguar y frenar el impacto de algunos efectos producidos por enfermedades degenerativas y lesiones cerebrales,
como la esclerosis multiple, la ELA o el Parkinson. Mediante técnicas como la fisioterapia neurolégica se pueden tratar
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afecciones del sistema nervioso relacionadas con el tono postural y los patrones neuromotores patolégicos, mientras que
con la fisioterapia respiratoria se pueden combatir patologias del sistema respiratorio producidas por enfermedades
degenerativas.

Fortalece el organismo: Refuerza las estructuras musculares, éseas y articulares, y facilita la amplitud de movimientos y
la flexibilidad, lo que ayuda a prevenir lesiones y a recuperarse antes en caso de suffir alguna; ademas, capacita al
organismo para tolerar mejor el ejercicio ya que, a través de algunas técnicas como las utilizadas en la fisioterapia
respiratoria, se puede aumentar la resistencia.

Aumenta el bienestar y la calidad de vida: Es uno de los objetivos principales de la fisioterapia. Los profesionales de esta
disciplina no solo estan capacitados para diagnosticar, prevenir y curar, sino que segun la WCPT, el fisioterapeuta
también puede ayudar a modificar las barreras ambientales en el dmbito laboral y doméstico con el objetivo de facilitar el
acceso a todas las actividades sociales posibles.

FUENTE:https://cuidateplus.marca.com/ejercicio-fisico/diccionario/fisioterapia.html
https://es.wikipedia.org/wiki/Fisioterapia

CONTEXTO ACTUAL DEL SECTOR SALUD EN COLOMBIA

El contexto actual del sector salud en Colombia enmarca la gestion social, ambiental y econémica de las IPS afiliadas a
la Camara.

El Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) es el marco en el que prestan los servicios estas entidades.
De acuerdo a la Ley Estatutaria 1751 del 16 de febrero de 2015 el sistema de salud es “el conjunto articulado y
arménico de principios y normas; politicas publicas; instituciones; competencias y procedimientos; facultades,
obligaciones, derechos y deberes; financiamiento; controles; informacién y evaluacion, que el Estado disponga para la
garantia y materializacion del derecho fundamental de la salud.”

A través de este sistema el pais trabaja por garantizar el derecho de todos los colombianos a un servicio oportuno,
eficaz y de calidad.

En el funcionamiento del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) interactiia una gran cantidad de
agentes publicos y privados, entre los que hay complejos y permanentes flujos de recursos e informacién.

Finalmente, todas estas relaciones giran en torno a quienes estéan en el centro del sistema del sector salud en Colombia:
los pacientes

PRINCIPALES MIEMBROS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN EL SECTOR SALUD
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en salud de la poblacion.

En esta cadena las IPS tienen relaciones con sectores como la academia, con la que se colabora en investigacion y en
formacion del futuro recurso humano del sector.

También con una gran diversidad de proveedores de servicios y productos, en muchos casos especializados para el
sector, y que estan en permanente actualizacion y mejora.

También se deben mencionar actores que tienen una gran injerencia en el sector salud en Colombia. Sus decisiones
modifican considerablemente el desempefio sectorial en su conjunto.

Son ellos la Procuraduria General de la Nacién, la Contraloria General de la Republica, la Fiscalia, la Defensoria del
Pueblo y la rama Judicial.

PRINCIPALES AGENTES
e 2 DEL SISTEMA DE SALUD Y SU

s 22 CADENA INSTERSECTORIAL
PRODUCTIVA

RECURSO
® HUMANO
DEL SECTOR

ACADEMIA ¢—

PRE ‘[‘ ‘::.:““[‘.! AL

PACIENTES Y PROVEEDORES DE
SUS FAMILIAS BIENES Y SERVICIOS

s0s medicinales
y disposttivos médicos.

ENTIDADES PROMOTORAS st - tas cones,
DE S-‘«L‘UD (EPS) Flonstenas, restaurantes, almacenes,

turismo, otros.

SUPERINTENDENC!
NACIONAL DE SALUD

ENTES TERRITORIALES

i

Equipos, taxtiles y uniformes, elemsntos
de dotacién, papaleni, otros.

Acceso y calidad de los servicios de salud

En este sector se demuestra la importancia de trabajar colectivamente para alcanzar objetivos comunes. La
colaboracién de esta gran cadena intersectorial aporta al crecimiento del sector, permite la inversién de recursos en
tecnologia y genera innovaciones en bien del paciente. De igual manera, la colaboracion es necesaria para la gestion
del riesgo en salud y para la proteccion y distribucion de los recursos del sistema.

Cualquier transformacion de los resultados en salud, ademéas de su puesta en marcha y funcionamiento, requiere de la
alineacion de estrategias y el fortalecimiento de la comunicacion. Este es un sector en constante cambio, o que implica
permanentemente nuevos retos y necesidades de articulacion. El actual sistema de salud colombiano tiene muchas
virtudes.

Esto se refleja en la evolucidn de los indicadores de salud publica, cobertura en salud y gasto de bolsillo de las Ultimas
décadas.

Un reciente estudio de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econdémicos sobre el sistema de salud
colombiano afirma que los logros en cobertura y acceso que ha logrado el pais son bastante notorios. Adicionalmente,
de acuerdo al Informe Sobre la Salud en el Mundo de la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), el sistema de salud
colombiano es el mejor en Latinoamérica y el vigésimo segundo en el mundo.

Supervivencia y sostenibilidad del sistema de salud colombiano en 2025

El sistema de salud colombiano enfrenta en 2025 un momento critico. Las recientes decisiones sobre el incremento de
la Unidad de Pago por Capacitacién (UPC), el salario minimo y la ausencia de estudios técnicos actualizados han
desencadenado tensiones financieras significativas. Con una cartera vencida de mas de 18 billones de pesos y una
reduccién de mas de 1.200 prestadores durante 2024, las amenazas de iliquidez, interrupciones asistenciales y riesgos
legales se intensifican. Con este articulo exploro los impactos econémicos, actuariales y de acceso, confronto las
posiciones de los actores clave y propongo un camino hacia la sostenibilidad.

La UPC 2025: Insuficiencia en cifras y consecuencias estructurales
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El aumento de la UPC en un 5,36%, definido por la Resolucion 2717 de 2024, se considera insuficiente para muchos
actores para cubrir los costos operativos crecientes del sistema. Este ajuste no contempla adecuadamente el
incremento del salario minimo (9,54%) ni las demandas asistenciales generadas por la inclusién de nuevas tecnologias
y servicios en el Plan de Beneficios en Salud (PBS), que corresponde a las tecnologias y servicios financiados con la
UPC.

La relacion entre el PBS y la UPC es crucial para mantener la sostenibilidad financiera del sistema. En 2024, el estudio
de suficiencia indico que para cubrir los costos del PBS con suficiencia, era necesario un incremento entre el 7% y el 8%
en la UPC. Este andlisis destacd factores clave como la inflacién sectorial especifica (superior al IPC general), el costo
creciente de tecnologias en salud y los retos de morbilidad derivados de enfermedades crénicas y de alto costo. La
ausencia de este estudio para 2025 genera incertidumbre sobre la capacidad del sistema para responder a los desafios
financieros.

Impacto de la correlacién entre salario minimo y UPC

El aumento del salario minimo del 9,54% podria generar un desbalance significativo frente al incremento de la UPC,
dado que el 63% de los costos de las IPS corresponde a néminas. Este diferencial de méas de cuatro puntos
porcentuales entre ambas variables representa una carga financiera de aproximadamente 3 billones de pesos
adicionales para el sistema. Las IPS que dependen principalmente de recursos publicos se encuentran en una situacion
critica, con riesgos de cierres y reduccidn de servicios esenciales.

Impacto en los principales actores del sector salud
1. EPS: Riesgos de insolvencia y supervivencia

Las Entidades Promotoras de Salud (EPS) enfrentan:
e Cartera vencida: La mora del 54% representa una carga de mas de 9 billones de pesos, limitando su capacidad
para cumplir obligaciones contractuales con las IPS.
o Falta de reservas técnicas: Menos del 20% de las EPS cumple con los indicadores minimos de solvencia,
aumentando el riesgo de intervencién estatal y liquidacion.

2. IPS: Continuidad operacional en riesgo
Las IPS, tanto publicas como privadas, son especialmente vulnerables por:

¢ Crecimiento de costos salariales: Las obligaciones laborales superan los incrementos en tarifas financiadas
con UPC, afectando la contratacién y retencién de talento humano. Segun ACESI, los hospitales publicos
destinan hasta el 70% de sus presupuestos operativos a cubrir costos laborales, lo que agrava su situacién
frente al incremento salarial. En el sector privado, esta presion se amplifica debido a contratos que a menudo
no reflejan los costos reales de los servicios prestados.

o Suspension de servicios: Un 25% de las IPS medianas ha reportado dificultades para mantener servicios de
alta complejidad debido a la falta de liquidez. En hospitales publicos, esta situacion se ve agravada por los
flujos irregulares de recursos desde las EPS hacia las Empresas Sociales del Estado (ESE). En el caso de las
clinicas privadas, las demoras en los pagos generan un efecto cascada que impacta su capacidad para
operar.

e Falta de reconocimiento de costos reales: Tanto ACESI como gremios del sector privado destacan que los
contratos con tarifas congeladas desde mayo de 2024 no reflejan los incrementos en los costos de prestacion
de servicios, lo que pone en grave riesgo la sostenibilidad operativa.

¢ Retrasos en contrataciones y pagos: La ausencia de mecanismos efectivos para garantizar el flujo oportuno
de recursos incrementa la deuda acumulada con hospitales y clinicas, impactando directamente su capacidad
para cumplir con sus compromisos laborales y financieros.

e Aumento en la demanda asistencial: La mayor afluencia de pacientes debido a la insuficiencia de prestadores
incrementa la carga sobre hospitales publicos y privados, profundizando su crisis operativa.

¢ Condiciones contractuales desventajosas: Propuestas de contratos para 2025 con plazos extendidos y falta
de retroactivos afectan la estabilidad de las instituciones de salud.

3. Proveedores y farmacéuticas
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Incrementos logisticos: La devaluaciéon del peso y el aumento en costos de importacion de medicamentos y
dispositivos impactan directamente la disponibilidad.

Reduccion en I+D: Los recursos limitados disminuyen la capacidad de innovacién y desarrollo en el sector
farmacéutico.

4. Pacientes: Vulnerabilidad asistencial
e Judicializacion: Las tutelas y PQRS han aumentado un 15% debido a fallas en la continuidad asistencial.
e Inequidades regionales: Las zonas rurales tienen un 40% menos de prestadores habilitados que las urbanas,
profundizando las brechas de acceso.

Asi funciona el sistema de salud colombiano

De acuerdo con la ley 100, en el pais este derecho consagrado en la constitucion de 1991 se rige por dos regimenes, el
subsidiado y el contributivo.

En la actualidad, uno de los debates que mas ha dividido a los colombianos es el de la reforma a la salud, dirigido por
la ministra Carolina Corcho. Incluso, el documento inicial, que fue entregado al Congreso el 13 de febrero del afio en
curso, ha sido modificado debido a que los gremios del sector, los partidos politicos y los ciudadanos, en su mayoria,
consideran que el borrador no tiene en cuenta ni retine las sugerencias hechas.

Por ahora, hay incertidumbre en torno a qué pasara si se aprueba el plan del Gobierno nacional, ya que la estructura
actual ha garantizado el acceso a la salud del 99,6% de los colombianos, de acuerdo con los datos del Ministerio de
Salud, y la transicion podria afectar principalmente a los pacientes, pues como han sefialado los gremios podria darse
un escenario similar al que se dio cuando se liquidé SaludCoop donde se vieron perjudicados mas de 4 millones de
afiliados. Por ahora la discusion va en que el proyecto fue radicado el 31 de marzo en la Comision Séptima de la
Camara de Representantes por nueve congresistas y su discusion comenzara en las préximas semanas.

Mientras en Infobae Colombia le contamos de qué forma funciona el sistema actual, como es la recaudacion del dinero,
como se distribuye y demas. Lo primero que hay que mencionar es que el Sistema General de Seguridad Social en
Salud estd reglamentado por la Ley 100, expedida el 23 de diciembre de 1993, que se basa en seis principios:
eficiencia, universalidad, solidaridad, integralidad, unidad y participacion. Pero con el tiempo ha tenido algunos cambios
que se han dado con leyes ordinarias que han permitido que el sistema actual se consolide como se conoce ahora.
Desde hace treinta afios la salud comenzé a regirse por un sistema de financiaciéon mixto, lo que quiere decir que se
sostiene tanto de recursos publicos como de recursos privados que finalmente son distribuidos por la Administradora
de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -ADRES-.

FINANCIACION DEL SISTEMA GENERAL

RECURSOS RECURSOS
NACIONALES TERRITORIALES
* Cotizaciones * Impuestos territoriales
« Aportes de la Nacion « SGP

« Impuestos generales
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De acuerdo con la pagina del Ministerio de Salud, los recursos son recaudados de las siguientes fuentes:

o Cotizaciones al sistema de salud.

o Aportes por solidaridad de Regimenes de Excepcion y Especiales y cotizaciones por ingresos adicionales.

o Recursos del Sistema General de Participaciones (salud).

o Recursos del Subsidio Familiar de las Cajas de Compensacion Familiar.

o Aportes del Presupuesto General de la Nacién.

o Compensacion de las regalias.

e Prima del Fondo del Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito FONSAT y Contribucion por Seguro
Obligatorio de Accidentes de Transito -SOAT.

¢ Impuesto social a las armas, municiones y explosivos

¢ Recursos de propiedad de las Entidades Territoriales para el aseguramiento

¢ Impuesto a Juegos de Suerte y Azar — Coljuegos.

¢ Reintegros de recursos.

o Recursos destinados para atender pandemia por COVID del Fondo de Mitigacion de Emergencias — FOME.

o Porcentaje del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccién al Cesante -FOSFEC

¢ Otros aportes asignados por norma.

Luego de la recaudacién de los fondos, la ADRES distribuye el dinero en dos partes principalmente, el régimen
contributivo y el régimen subsidiado. En el caso del primero, es al que acceden los ciudadanos que aportan de forma
individual para sostener la atencion que recibe, por tanto, la financiacién de este se da mediante fuentes parafiscales
que aportan al sistema tanto empleados como empleadores, ademas de copagos y cuotas moderadoras que recaudan
directamente las EPS.

Ahora bien, en cuanto a la financiacion del régimen subsidiado, hay que aclarar que las personas que se encuentran
priorizadas en este son las que no cuentan con la posibilidad econdmica de cubrir los servicios de salud, por lo tanto, en
este caso, la totalidad de los recursos son del Estado, es decir son recursos fiscales que salen tanto de la Nacion como
de los entes territoriales y aportes solidarios.

Pero, ademas, de los dos regimenes que tiene como fin cubrir el 100% de la poblacién colombiana, hay otros espacios
que reciben recursos que normalmente son usados para investigaciones, avances cientificos, promocién y prevencién,
campafias y demas, entre esos estan los NO PBS, programas de salud y demas.
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FINANCIACION DEL SISTEMA GENERAL

= =
Es mediante el cual las personas Es mediante el cual la poblacién
hace un aporte a través del pago mas pobre, sin capacidad de pago,
de una cotizacion, individual y familiar tienen acceso a los servicios de
0 un aporte econdmico previo finan- salud a través de un subsidio que
ciado directamente por el afiliado ofrece el Estado.
0 en concurrencia entre este
y su empleador.
Incluye promocién de la Esinversion en desarrollo
salud, prevencion, diagnasti- que permita la proteccion
co, tratamiento, rehabilita del derecho fundamental a
cion y paliacion de la enfer- la salud.

medad
Para poder identificar a qué régimen pertenece cada ciudadano se creé el Sishén que como lo define la pagina oficial,
‘es el Sistema de Identificacion de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales, que permite clasificar a la
poblacion de acuerdo con sus condiciones de vida e ingresos. Esta clasificacion se utiliza para focalizar la inversion
social y garantizar que sea asignada a quienes mas lo necesitan”.

Una vez ordenada la informacién, las personas son clasificadas en cuatro grupos:

o Grupo A: Poblacion en pobreza extrema

¢ Grupo B: Poblacion en pobreza moderada
e Grupo C: Poblacion vulnerable

o Grupo D: Poblacion no pobre, no vulnerable

Posteriormente, se dividen los colombianos en los dos regimenes, en este caso, del grupo A al grupo C pueden ser
parte del régimen subsidiado y el grupo D parte del contributivo, aunque si alguien en los tres grupos decide hacer parte
del contributivo no existe ninguna limitacion.

Para hacer el proceso de atencion se crearon las Entidades Promotoras de Salud -EPS-, que son las entidades
responsables de la afiliacién y el registro de los afiliados y del recaudo de sus cotizaciones, por delegacién del Fondo de
Solidaridad y Garantia, y que direccionan estos recursos a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud -IPS-, los
hospitales y clinicas y otras instituciones encargadas de ofrecer los servicios médicos y tratamientos. En este hay que
aclarar que hoy dia los usuarios son los que deciden a que EPS pertenecen sin ningln tipo de limitacién, aunque en el
caso de los del régimen subsidiado son inscritos en las EPS del Estado, como lo son Capital Salud y la Nueva EPS.
Pero el sistema no se limita ahi, pues hay otros espacios como el régimen de excepcién o el régimen militar, que es
el que brinda el servicio de salud de forma exclusiva a los miembros de las Fuerzas Militares y de la Policia, de los
afiliados al Fondo Nacional de prestaciones Sociales del magisterio, de servidores publicos de Ecopetroly los
servidores publicos de universidades publicas.

Ademas, del plan complementario, que es un servicio adicional que complementa los servicios de la EPS como una
red hospitalaria un poco mas amplia, algunos ofrecen atencién domiciliaria, entre otros; y en el caso de la medicina
prepagada son planes con opciones de coberturas mas amplias que un plan complementario, tienen acceso a méas
especialistas, médicos domiciliarios, acceso a clinicas y hospitales de alta calidad y demas. Finalmente, las pdlizas de
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salud, que al igual que los planes complementarios y la medicina prepagada, son un complemento a los servicios que
presta la Seguridad Social.

PIRAMIDE DE

Companias de

Seguros

Empresas de salud '
MEDICINA privadas E
PREPAGADA A

PLAN
Ley100 COMPLEMENTARIO

EPS/ 1
SANIDAD MILITAR Ley 100

®

Fuente: https://www.infobae.com/colombia/2023/04/09/asi-funciona-el-sistema-de-salud-colombiano/

El Ministerio de Salud y Proteccion Social es el responsable de desarrollar politicas en materia de salud, asi como el
encargado de regular la salud en el pais. La Entidad promotora de salud (EPS) son empresas regionales de sanidad
que se encargan de implementar los objetivos fijados por el Ministerio de Salud, de desarrollar las lineas maestras y sus
protocolos, y también de supervisar la actuacion de los cuidados en salud. Para cumplir con sus responsabilidades las
EPS deben conformar una red de servicios para lo cual cualquier entidad promotora de salud puede contratar a clinicas,
hospitales o un Instituto prestador de salud (IPS) de forma independiente y auténoma o pueden garantizar el acceso a
los servicios con su propia red. Ademas, deben contratar un porcentaje determinado minimo con instituciones
prestadoras de servicios publicos.

Las fuentes de financiacién de la salud son principalmente del Sistema General de Participaciones (SGP), los aportes
de empleadores y trabajadores al régimen contributivo que se administran por la Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES), 4 y los recursos obtenidos en los juegos de suerte y azar
administrados por Coljuegos, también existen otras fuentes de financiacion de menor envergadura.

El aseguramiento corre a cargo de las EPS y el objetivo del SGSSS es que los beneficios de los regimenes subsidiado y
contributivo lleguen a ser los mismos. Cada EPS conforma y ofrece a sus afiliados una red de IPS publicas y/o privadas:
consultorios, laboratorios, hospitales y todos los profesionales que individualmente o agrupados ofrecen sus servicios de
atencion a la salud. Los hospitales publicos, por su parte, se han ido transformando en organizaciones auténomas,
denominadas Empresas Sociales de Estado, que venden sus servicios a las EPS.

Como minimo, la red de IPS publicas y/o privadas conformada por cada EPS debe cubrir el llamado POS, que cubre
tanto al afiliado cotizante como a su grupo familiar en lo que se refiere a todas las actividades de promocién y fomento
de la salud y prevencién de la enfermedad que se prestan en el primer nivel de atencion. Los beneficios incluyen
también la atencién inicial de urgencias, atencién al recién nacido, y consulta médica general y odontolégica. Previa
referencia por parte del médico general, también se incluyen la consulta médica especializada, examenes de
laboratorio, medicamentos, hospitalizacion, intervenciones quirirgicas de baja complejidad, tratamientos de
rehabilitacion fisica, y diversas terapias, protesis y ortesis. El POS cubre la atencién de algunas enfermedades de alto
costo, dentro de las que se incluyen el sida, la enfermedad renal crénica y el cancer. Ademas, quienes cotizan en el
régimen contributivo tienen derecho a prestaciones econdémicas suplementarias en casos de licencia por maternidad y
de incapacidad por enfermedad.

El reto mas grande del Ministerio de Salud es poder llevar a la practica la Ley Estatutaria de Salud, que plantea como un
derecho fundamental la salud en el pais, en los que se mitigue la desigualdad de atencion y prestacidn de servicios
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segun ubicacion geografica o el régimen de aseguramiento.

7.1.2 ASPECTO ECONOMICO

VARIABLES ECONOMICAN QUE PODRIAN AFECTAR EL SECTOR
ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacién estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del sector servicios para el analisis de
su evolucién en el corto plazo.

En el proceso permanente de mejoramiento y actualizacion de las estadisticas econdmicas y con el propésito de
responder a estdndares nacionales e internacionales, tanto metodolégicos como de clasificacion, a partir del mes
estadistico enero de 2020 se dan a conocer al publico los resultados del redisefio de la Encuesta Mensual de Servicios
que contempla varias mejoras metodoldgicas como la inclusién de resultados de la variable variacién de los salarios
promedio por subsector de servicios y tipo de contratacion

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacién con mayo de 2025.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Mayo de 2026P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional
Mayo 2026" / mayo 2025
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de

Servicaos
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En mayo de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién negativa en el personal
ocupado total, en comparacién con mayo de 2025.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional

Mayo 20267 / mayo 2025
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En mayo de 2026, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los salarios, en comparacion con
mayo de 2025.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segian subsector
de servicios

Total nacional

Mayo 20267 / mayo 2025
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Fuserybe: DAMNE, EMS

En lo corrido de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos,
catorce presentaron variacién negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron incrementos en
los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2025.

En el afio movil hasta mayo de 2026, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos, trece presentaron variacion negativa en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incrementos en los salarios, en comparacion con el mismo periodo comprendido hasta mayo de 2025.

En mayo de 2026, los servicios de produccion de peliculas cinematograficas y programas de television registraron un
crecimiento de 27,5% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un incremento de 10,8% y los
salarios registraron un aumento de 20,7%, en comparacidn con mayo de 2025.

Tabla 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo. personal ocupado total y
salarios por tipo de contrataciaon

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television

Total nacional

Mayo 20267

Engrasas tatales mominales Ingresos totales nominales 27,5

FRTRS0S PO Servacion presiadas £ 211 u
Ingresas por verna de mencancdas 206 | 10 |
Crtrees imgresos operacionales 55,5 ! 54 |
Personal ocupado total” Personal ocupadeo total® 10,8 ]
Permanenie 39 23 |
Termgearal direcio 358 h a7 1
Agenciss 13 | -5
=in sim 0.7
) Salarios persoral permanemie 155 T 1
Salarios tempoeral direca 453 e [ ]
Fuente: DAMNE, EME
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En comparacién con el mismo mes de 2025, en mayo de 2026 los ingresos totales presentaron un aumento de 27,5%,
que se explica por los incrementos de 39,5% en los ingresos por servicios, de 55,5% en otros ingresos operacionales y
de 2,6% en la venta de mercancias.

En mayo de 2026 el personal ocupado total presenté una variacién positiva de 10,8%, en comparacién con mayo de
2025, que se explica por los incrementos de 35,8% en el personal temporal directo y de 3,9% en el personal permanente.
En contraste, el personal contratado a través de agencias presenté una disminucién de 1,9%.

Mientras que, los salarios en mayo de 2026 presentaron un incremento de 20,7%, en comparacién con mayo de 2025,
que se explica por los aumentos de 45,3% en los salarios del personal temporal directo y de 16,5% en los salarios del
personal permanente.

INDICADOR DE SEGUIMIENTO DE ECONOMIA (informe mas reciente)

Indicador de Seguimiento a la Economia
(ISE)
Mayo de 2026P"

Grafico 1. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (I5E)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
20247 - 2026F (mayo)

may jun jul ago sep oct nov dic eme feb mar abr may jun jul ago sep oot now dic ene feb o abr may
2024 20Fspr 202Bepr
e MV TV = =« Ajustada por efecto estadonal y calendario

Fuente: DAME, ISE

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar una medida de
la evolucion de la actividad econdmica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir de un conjunto
heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econémica.

Grafico 2. indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (base 2015)
Serie original
2023 - 2026F [maya)

e
£
1 S
P
e —. - 2023
e I '--....--"_,_..-/
’ - ':'“’“-'h_:-"_ . - % = 2024
- - -
Toee T # e o
== - e —— 02
Fuente: DAME, 1SE
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Para el mes de mayo de 2026pr, el ISE en su serie original se ubic6 en 129,16, lo que represent6 un crecimiento de
4,10% respecto al mes de mayo de 2025pr (124,07).

Grafico 3. Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (I1SE)
Serie original
20247 - 2026 (mayo)

4.0

Fuente: DANE, [5E

Para el mes de mayo de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicd en 129,91, lo que
representd un crecimiento de 4,08% respecto al mes de mayo de 2025pr.

(ISE) EN LAS ACTIVIDADES PRIMARIAS

Para el mes de mayo de 2026pr, el indice de las actividades primarias en su serie original se ubicé en 102,93, lo que
representd un crecimiento de 0,66% respecto al mes de mayo de 2025pr (102,26). En cuanto a la serie ajustada por
efecto estacional y calendario, para el mes de mayo de 2026pr, se ubicéd en 102,76, lo que representd un crecimiento de
0,74% respecto al mes de mayo de 2025pr (102,01).

2. Resultados del indice de las actividades
primarias®
Grafico 8. indice de las actividades primarias (base 2015)

Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
20247 - 20267 (mayao)

Fuenbe: DANE, [5E

Para el mes de mayo de 2026pr, el indice de las actividades primarias en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario se ubicé en 102,76, lo que representd un decrecimiento de 0,12%, respecto al mes de abril de 2026pr

(102,89).
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INDICE DE PRECIO AL CONSUMIDOR - IPC

En julio de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,17%, la variacién afio corrido fue 4,94% y la anual 6,03%.

Variacidn menswal Variacidn afo corrido Variacidn anual

EN - EE - Kl
0.17 4,94 4,90 6,03

PC Lok 02E

Fuente: DANE, IPC

En julio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales mayor que la reportada en el
mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%.

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explico principalmente por la variacién mensual de
las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y hoteles. Las mayores
variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%) y Salud
(0,38%).

Variacion y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2026, el IPC registr6 una variacion de 0,17% en comparacién con junio de 2026, seis divisiones se
ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,55%),
Salud (0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,25%) y por Ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se
ubicaron: Informacién y comunicacion (0,04%), Educacién (0,00%), Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacion y
cultura (-0,13%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,13%) y por Ultimo, Transporte (-0,24%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2026
Dovisiones de Gasto Peso (%) Yariacidn (%) I:bﬂ;;:l::r::\;h: Wariackdn [%) I:bng"b::r::;'hhs
Alcjamienin, agua, elecincidad, gas y ofos combusSbles a3z 0,18 o, 0 0,55 oiar
Salud 1.7 0,38 ] 0,38 o0
Frendas de vestr y calzado 308 008 0,00 03 T
Restauranies y hobeies 8,43 0,28 0,04 0,30 0,03
Bebidas aicohdlicas y tabaca 1,70 0,14 0,00 0,25 0,00
:;lga:n:es. articulos para s hogar y para i conseryacitn ordinaria del 418 0,18 01 024 0.0
TOTAL 100,00 028 0,28 017 oa7
Informacitn y comunicacion 4,53 o0z o 0,4 0,00
Educacin 441 0,00 il i] 0,00 0,00
Bienes y servicios dversos 505 0,04 o, 0 <11 =001
Alimentos y behidas no aicohdlicas 15,08 0,82 o186 0,13 =003
Recreacion y cultura am 0,08 0,00 0,13 0,00
Trarsporie 12,53 0.01 0,00 -0.24 -0

Fuente: DANE, IPC
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,17%), se ubicaron en la divisién de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, la cual aport6 0,17 puntos porcentuales a la variacion total.
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Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

Cuadro 2. IPC Variacion y contribucién mensual
Por principales subclases

Julio 2026
Subclase Variacian (%) Cc'";:;;ﬁ:;;:m
Bectricidad 229 0,08
Sarvicios relacionados con la copropiedad 2,86 0,04
Arriendo imputado 0,23 0,03
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y auloservicio 0,33 0,03
Carne da res y derivados 0,84 0,02
Arriendo efectivo 0,23 0,02
Cabaolla 533 0,02
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmedialo 0,26 0,01
Hortalizas y legumbres frescas 1.17 0,01
Productos farmacéuticos y dermatolgicos 0,50 0,01

Fuente: DANE, IPC.
Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

En julio de 2026 en comparacion con junio de 2026, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice total
fueron: electricidad (2,29%), servicios relacionados con la copropiedad (2,86%), arriendo imputado (0,23%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,33%), carne de res y derivados (0,84%), arriendo efectivo
(0,23%), cebolla (5,33%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,26%), hortalizas y legumbres
frescas (1,17%) y productos farmacéuticos y dermatoldgicos (0,50%). Las subclases con aportes negativos a la variacion
fueron: platanos (-6,82%), frutas frescas (-1,30%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,68%), tomate (-3,89%) y
transporte de pasajeros y equipaje en avién (-4,95%).

Variacion y contribucion afo corrido por divisiones de gasto

Cuadro 3. IPC Variacion y contribucidn afo corrido
Segun divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasta Feso (%) Wariacian [ %) Contribucion Puntos Wariacin (%) Contribucion Punios
Forcentuales Porcentuales
Restauranies y holeles .43 817 057 ] 077
Alimenios y bebidas no alcohdlcas 15,08 BE8 1,08 &41 120
Educacian 441 568 0.23 5,80 024
:;b:ﬂl articulos para & hogar y para kb conservacion ondinara del 418 286 .12 5.4 023
Saiud 1.7 4,17 0,07 8.3 0,00
TOTAL 100,00 4,0 4,02 4,84 4,84
Trareporie 12,53 4,30 0,58 4,26 087
Alojamiento, agua, elecincidad, gas y oios combusShles 33,12 388 1,12 4,25 1,31
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1. 142 0,08 417 o.o7
Bienes y sarvicios dversos 835 2,88 0,18 3,88 020
Informacion y comunicacion 453 042 001 3,05 0.08
Recreacion y cultura ata 052 0, 0% 2 mh 0,08
Frendas de vestir y calrado 3ol 1,45 0,04 | 0,08

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

En lo corrido del afio, (enero - julio), cinco divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del promedio nacional
(4,94%): Restaurantes y hoteles (6,75%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (6,41%), Educacién (5,90%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (5,84%) y por Ultimo, Salud (5,31%). El resto de las
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divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Transporte (4,25%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (4,23%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,17%), Bienes y servicios diversos (3,86%), Informacién y
comunicacion (3,26%), Recreacion y cultura (2,80%) y por ultimo, Prendas de vestir y calzado (2,71%).

Variacion y contribucion de las subclases en el aiio corrido

En julio de 2026 en comparacién con diciembre de 2025, la variacion de las subclases que mas aportaron al acumulado
del afio fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,08%), transporte urbano (10,39%),
arriendo imputado (3,24%), arriendo efectivo (3,34%), frutas frescas (22,02%), carne de res y derivados (10,04%),
servicios relacionados con la copropiedad (16,12%), electricidad (4,90%), papas (49,85%) y comidas preparadas fuera
del hogar para consumo inmediato (6,18%). Con contribucién negativa a la variacién se ubico: vehiculo particular nuevo
o usado (-2,09%), platanos (-11,91%), dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas
para consumo en el hogar (-18,44%), carne de cerdo y derivados (-4,06%) y legumbres secas (-7,60%).

Cuadro 4. IPC Variacion y contribucién afio corrido
Por principales subclases

Julio 2026
Subclases Variacion (%) C"”::E:ﬁ:;;:h"s

Comidas en establecimientos de sarvicio a la mesa y auloservicio 7.08 0,54
Transporte urbano 10,39 0,50
Arriendo imputado 3.24 0,41
Arriendo efectivo 3.34 0,31
Frutas frescas 2202 0,28
Carne da res y derivados 10,04 0,25
Servicios relacionados con & copropiedad 16,12 0,20
Bectricidad 4,80 0,17
Papas 43,85 0,18
Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 6,18 0,15

Fuente: DANME, IPC.

Mota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice.

PRODUCTO INTERNO BRUTO - PIB
Informacién primer trimestre 20267

Enelp ar timesine de 259, &l Bro < Sruto en U Seie arginsl, crece

Producto Interno Bruto (P1B)

Tasas de crecimiento anual en volumen’
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PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo periodo de
2025pr. Las actividades econémicas que més contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion
anual).

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacién anual).
* Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 20267

Tazas de crecimiento (35)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y
Actividad econtmica calendario
Arusal Trimestral
20267-1 1 202671/
20251 20257 -1W
Agricultura, ganaderia, caza silvicultura y pesca -1.4 -0.5
Explotacion de minad y canteras -1 L%}
Industrias manufactureras 29 23
Surninistro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionada” 26 03
Canstruccidn -5.4 -4 B
Comercio al por mayar y al par menor” 29 02
Inform acidn y comunicaciones 1.3 1,1
Actividades financieras y de seguros 28 22
Actividades inmabiliariag 20 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 22 0,5
Administracion pablica, defensa, educacion y salud® 57 1.3
Actividades artisticas, de entrétenimisnto y recreacion ¥ otrad
actividades de servicios® A= 4
Valor agregado bruto 22 0.6
Irm puestod menos subvenciones sobre kos productos 29 09
Producto Interno Bruto 2.2 0.6

Fuente: MMNE, PIE_T
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:
* Industrias manufactureras crece 2,3%.
+ Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.
+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 1,4%

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece 1,4%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

+ Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 3,8%.

+ Cultivo permanente de café decrece 30,5%.

+ Ganaderia crece 6,4%.
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+ Silvicultura y extraccidn de madera crece 3,1%.

* Pesca y acuicultura decrece 19,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado
de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca decrece en 0,5%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

+ Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas (actividades de viveros, excepto
viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta
(agricola y pecuaria) y caza ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 0,8%.

+ Cultivo permanente de café decrece 7,7%.

+ Ganaderia crece 1,9%.

+ Silvicultura y extraccion de madera decrece 2,3%.

* Pesca y acuicultura crece 6,9%.

PIB DESDE EL ENFOQUE DEL GASTO

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 2026F

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto

Componentes del gasto estacional y calendario

Anual Trimestral

202671 f 20267-1 4

20257 -1 20257 -IV
Gasto de consuma final® 34 07
Formacian bruta de capital® -3.0 55
Exportaciones 3.5 -1,7
Importacones 3.5 14
Producto Interno Bruto 2.2 0.6

Fuente: DAME, FIB.T

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,2% respecto al mismo periodo de
2025pr. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto:

+ Gasto en consumo final crece 3,4%.

+ Formacién bruta de capital decrece 3,0%.
* Exportaciones crecen 3,5%.

* Importaciones crecen 3,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,6%, en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento de sus componentes:

+ Gasto en consumo final crece 0,7%.

+ Formacion bruta de capital crece 5,5%.
+ Exportaciones decrecen 1,7%.

* Importaciones crecen 1,4%
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EMPLEO Y DESEMPLEO

Principales indicadores del mercado laboral

Junio de 2026

Grafico 1. Tasa global de participacion [TGP), Tasa de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacian (TD)
Total nacional
Junio (2018 - 2026)

T0AEED ggg 62,7 64,3 63,7 639 —
o ] - 61,2 45
&
£ 5o o 1 35
5 50 .
& 40 4 [
2 ) + 5 7
i 20,4 ﬁ
= a0 4
14,6 15
w443 .7 1A 9,3 10,3 5,6 8.0
10 - - - 5
= o = ~ A 7 A o &
= = = = - c c = =
= 2 2 2 H = 2 ¥ =
— TGP 0 o

Fusente: CHKE, Gran Encuesta Integrada de Hogares {GEIH]

En junio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,0%, mientras que
en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacion se ubico en 65,9%, en tanto que en junio de 2025 fue
66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, en contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue 60,9%.

TOTAL, NACIONAL MENSUAL

Para junio de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue
8,6%. La tasa global de participacion se ubicd en 64,5%, en contraste con junio de 2025 donde fue 63,9%. Finalmente, la

tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que represent6 un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (58,4%).

Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Junio (2018 - 2026)
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En junio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,0%, mientras que
en el mismo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacion se ubicé en 65,9%, en tanto que en junio de 2025

fue 66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, en contraste con el mismo mes del afio anterior donde fue
60,9%.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
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Fuente: DANE, GEIH

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre abril - junio 2026 fue 8,3%, lo que representd una
disminucion de 0,5 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio 2025 (8,8%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,7%, lo que significé un aumento de 0,9 puntos porcentuales frente al mismo periodo de
2025 (63,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento de 1,1 puntos
porcentuales respecto al trimestre abril - junio 2025 (58,2%).

Grafico 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Abril - junio (2018 - 2026)
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POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En junio de 2026, el numero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.459 mil personas. Las ramas que mas
aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida (1,2 puntos
porcentuales); Construccion (0,6 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,6 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, wvariacion absoluta y contribucion a la wvariacion de la poblacion
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Junio (2025 - 2026)

Total mecional
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En junio de 2026, Obrero, empleado particular y Trabajador por cuenta propia fueron las posiciones ocupacionales que

mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 1,8 y 1,7 puntos porcentuales,
respectivamente.

Para el trimestre abril - junio 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores tasas de
desocupacion fueron: Quibdd (23,3%), Cartagena (13,2%) e Ibagué (12,8%). Las ciudades con menor tasa de
desocupacion fueron: Villavicencio (7,9%), Pereira AM. (7,2%) y Medellin A.M. (7,1%).

Grafico 6. Tasa de desocupacion segin ciundades
Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas
Abril - junio 2026
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POBREZA EXTREMA

La medicion de la pobreza en Colombia sigue la clasificacion propuesta por Amartya Sen en 1981. Asi, la pobreza puede
medirse de manera directa e indirecta. Por una parte, la medicién directa evalla los resultados de satisfaccion (o no
privacion) que tiene un individuo respecto a caracteristicas que se consideran vitales como salud, educacién, empleo,
entre otras. Por la otra, la medicion indirecta evalla la capacidad de adquisicion de bienes y servicios que tienen los
hogares.

El CONPES 150 de 2012 designa al DANE como la entidad encargada del calculo y divulgacién de las cifras oficiales de
pobreza monetaria y pobreza multidimensional. Asi mismo, el CONPES 150 establece la creacién de un Comité de
Expertos en Pobreza que tiene como objetivo principal garantizar la transparencia, comparabilidad y estabilidad
metodoldgica de las mediciones de pobreza.

Este boletin presenta los resultados de la medicion de pobreza monetaria. En otras palabras, la medicién de la pobreza
indirecta segUn la clasificacién de Amartya Sen. Esta cifra se construye a partir de la medicién del ingreso per capita
corriente de la unidad de gasto (UG)1, es decir, el ingreso corriente de la unidad de gasto dividido por el total de
integrantes de esta. Este valor se compara con el costo monetario de adquirir una canasta de alimentos, en el caso de la
pobreza monetaria extrema o indigencia, y con el costo monetario de adquirir una canasta de bienes alimentarios y no
alimentarios minimos para la subsistencia, en el caso de la pobreza monetaria.

La informacién para el calculo del ingreso per capita de la unidad de gasto se obtiene a partir de una bateria de
preguntas que se encuentran incluidas en los formularios de las Encuestas de Hogares. La Gran Encuesta Integrada de
Hogares (GEIH) es un instrumento multipropésito que permite la medicion de indicadores del mercado laboral, de la
pobreza monetaria y de la desigualdad de ingresos, por lo que incluye informacidn sobre los ingresos de las personas y
las condiciones de vida de los hogares, insumos para la construccion del ingreso per capita de la unidad de gasto.

Tabla 1. Comportamiento de la linea de pobreza (pesos corrientes)
Total nacional y Grandes dominios

Afios 2024 a 2025
Dominio 2024 2025 Crecimiento Nominal (%)
Total Nacional 460.198 482.041 47
Cabeceras 510,161 532.906 45
Centros poblados y rural disperso 291.998 310.029 6,2
13 ciudades y AM. 566.228 593.128 438
Otras cabeceras® 434,323 451,673 40

Fuente: DANE - lineas base ENPH 2016-2017, actualizadas con el deflactor especial de las lineas de pobreza.

La linea de pobreza monetaria es el costo per capita minimo de una canasta basica de bienes y servicios (alimentarios y
no alimentarios) en un area geogréfica determinada. La Tabla 1 presenta los resultados a nivel de dominio que
corresponden a las lineas ponderadas por la poblacion de las &reas que integran cada dominio.

En 2025, la linea de pobreza a nivel nacional fue de $482.041, que equivale a un crecimiento de 4,7% respecto a la linea
de 2024 ubicada en $460.198. De acuerdo con lo anterior, si un hogar estd compuesto por 4 personas, sera clasificado
como pobre si el ingreso total del hogar en el afio 2025 esta por debajo de $1.928.164. Si la familia vive en las cabeceras
este valor es de $2.131.624; si vive en los centros poblados y rural disperso es de $1.240.116; si vive en las trece
ciudades y areas metropolitanas es de $ 2.372.512 y si vive en otras cabeceras es de $1.806.692.
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Pobreza monetaria nacional 2025

Incidencia de pocbreza monetaria (2012 - 2025)

SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE

Cada fin de afio, uno de los temas recurrentes es el salario minimo que regira para el siguiente. La Comisién
Permanente de Concertacion de Politicas Salariales y Laborales, conformada por lideres de sindicatos de trabajadores,
representantes de los gremios de la produccién y el Gobierno nacional, debe fijarlo a mas tardar el 15 de diciembre del
curso que termina, Para la presente vigencia 2026, se establecio la siguiente distribucion del salario minimo:

SALARIO MINIMO 2026

El salario minimo legal mensual (SMMLV)
para 2026 se fijé en $1.750.905

y el auxilio de transporte 2026 en $249.095
para un total mensual de $2.000.000

Ambas medidas rigen a partir del
1° de enero de 2026

y quedaron oficializadas mediante los Decretos 1469 y 1470 del 29 de diciembre de 2025

IMPACTO PRECIO DOLAR

El impacto indirecto se debe a que el uso de maquinas-herramienta nuevas o mejoradas ha necesitado o facilitado
cambios organizativos que afectan a la mano de obra, el capital, las materias primas y la energia.

El aumento en el valor del dolar afecta negativamente el consumo interno del pais — es decir, a nosotros como
consumidores — pues seguramente habra notado que con el mismo dinero ya no puede comprar la misma cantidad de
productos que compraba en el pasado y, ante la falta de competitividad de los productos importados, los precios de los
productores nacionales se resistiran a bajar. También, afecta a los importadores de materias primas, vehiculos y al
Gobierno, que tiene que pagar la deuda externa en délares.

Por otra parte, la subida del ddlar, beneficia a otros sectores de la economia, como los exportadores de productos
colombianos, quienes reciben mas dinero o pueden competir mas agresivamente por los mercados de bienes y servicios
en el extranjero. A la atipica celebracién por el incremento se une el sector turistico, ya que los extranjeros que pisan
tierra colombiana, reciben més pesos para gastar durante su estadia en el pais. De la misma forma, los altos precios de
viajar al extranjero fomentan el turismo nacional.
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Si bien las implicaciones de este fendmeno son profundas y es motivo de debate entre economistas se realiza un analisis
de los beneficiados, no beneficiados quienes ganan o pierden con el impacto del valor dolar vs peso colombiano.

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un dolar de los Estados
Unidos (antes del 27 de noviembre de 1991 la tasa de cambio del mercado colombiano estaba dada por el valor de un

certificado de cambio).
il TRM Vigente £ Mar 11 Aga

$3,125.47 o

-31.96 (-1.01%) =

1 USD =

Ver detalles [ Comparar vs Anterior §§J  Histdrico '
Esta es la TRM vigente del martes 11 de agesto de 2026, Un (1) dolar estadounidense equivale a §3,125.47

[tres mil dento veintidnoo pesos con cuarenta y siete centavos colombianos).

* Grafica TRM GRtimos 30 dias

VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
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victimas fallecidas, directas de desaparicion forzada,

homicidio y no activas para la atencion. Victimas que
por distintas circunstancias no pueden acceder

efectivamente a las medidas de atencion y reparacion.

SUJETOS DE ATENCION: 7.883.742
Victimas que cumplen los requisitos para acceder a las medidas de atencién y reparacién establecidas en la Ley.

NO SUJETOS DE ATENCION: 2.318.272
Victimas fallecidas, directas de desaparicion forzada, homicidio y no activas para la atencién. Victimas que por distintas

circunstancias no pueden acceder efectivamente a las medidas de atencion y reparacion.
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14.017.255

EVENTO Delitos contra la libertad y la integridad sexual en| 49.532
. desarrollo del conflicto armado| 51.714
Ocurrencia de un hecho ) ) _ B || PERSONAS
victimizante a una persona, Lesiones Personales Psicologicas .'5_95:] EVENTOS
1 en un lugar (municipio) y en Minas Antipersonal, Municion sin Explotar y Artefacto 12,817 -
NS una fecha determinada. Explosivo improvisado| 13144
Acto terrorista / Atentados / Combates /| 1 =F=
e Enfrentamientos / Hostigamientos| 112.062

En cuanto a personas en proceso de REINTEGRACION O REINCORPORACION a corte de diciembre de 2025.

Para la sostenibilidad de los procesos de reintegracion y reincorporacion es necesario la participacion de los sectores
publicos y privados, la academia del tercer sector y la cooperacion internacional, generando alianzas que brindan
oportunidades a los excombatientes.

REINTEGRACION

77.214 Personas salieron de grupos armados

al margen de la Ley en Colombia, entre los afios

2001y 2024. Ex-Auc 1 36.575
Ex-FarcEp ] 20.077
desmovilizados individualmente

d‘ Hombres =~ 65.534 Ex-FarcEp 1 14.274
? Acuerdo Final para la Terminacidén del Conflicto
Mujeres 11.680 Ex-Eln [ 5.414
Otros E—-Y 7 |

Corte: 31.07.2025

Promovemos el desarrollo de habilidades y competencias, la superacidon

de situacidn de vulnerabilidad y el ejercicio auténomo de la ciudadania —s 1.467 En proceso

para la reintegracidn sostenible de los excombatientes a la vida civil. Personas que actualmente estin siendo atendidas por la
ARN y estan cumpliendo con su ruta de reintegracion.

—+ 28.217 Culminados

Personas gue cumplieron con todos los reguisitos establecidos por la
ARN para terminar satisfactoriamente su proceso de reintegracion

—+ 2.803 Ausentes

52.514 rersonas ingresaron de manera Personas que se encuentran en alguno de los siguientes estados: investigacién por
voluntaria al proceso de reintegracion regular causal sobreviniente, investigacion por abandono al proceso de reintegracion
v suspendido.

‘e 20.027 Fuera del proceso
Personas que salieron del proceso de reintegracion por
pérdida de beneficios, fallecimiento o retiro voluntario.

Caracterizacion de las personas que
culminaron y de las que estan actualmente en
proceso de reintegracion

Acumulado, afio a afio, de personas que
culminaron el proceso de reintegracion

| 2014 2015 ; 2016 ; 2017 ; 2018 ; 2019 | 2025 En proceso Culminados
| 13.099: 15.623 | 20.073 | 24.192 | 25.048 | 25.891 | 28.217 | 33% | ] & ] 49%
| : Bachilleres
25% | ] & ] 76%
28.217 personas han culminado co ) i Ocupados
éxito el proceso de reintegracion al corte. / 93% [ 1 @ [ 1 97%
Permanecen afiliadas al 5G555
Desarrollo de habilidades para la vida Estrategia comunitaria
Generamos capacidades que facilitan la insercion econdmica de las personas Promovemos la construccion de confianza entre excombatientes y
en proceso de reintegracion: habitantes de las comunidades que los acogen para generar espacios de

convivencia, reconciliacidn y prevencion del reclutamiento:

Formacién para el Trabajo

Modelo de Fortalecimiento ‘Mambru. Este es otro cuento’ para el
72% de las personas que han culminado el proceso Comunitario (MFC). fortalecimiento de entornos protectore
de reintegracidn cuentan con Formacion para el Trabajo. para ninas y javenes.
161 179
Beneficio de Insercién Econdmica Personas han realizado Acciones Iniciativas territoriales comunitarias.

. . . de Servicio Social.
Facilita a las personas en proceso de reintegracidn el acceso a una fuente

de generacion de ingresos, en tres lineas: estimulo econdmico a la emplea- 32 313 393
bilidad, planes de negocio y educacion superior.
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27.514

Personas recibieron el Beneficio
de Inserciéon Econdmica (BIE).

Entornos productivos

11.291 (41%)
Unidades de negocio
permanecen en funcionamiento.

Son escenarios de acompafiamiento psicosocial, formacién académica
v para el trabajo de hasta tres meses, que contribuyen con la generacion
de ingresos, la inclusion laboral y el impulso de procesos asociativos.

I XA REINTEGRACION ESPECIAL

658 579

Personas en proceso de Personas en proceso de
reintegracidn especial reintegracidn especial atendidas
en Grupos Territoriales

Se encuentran ocupadas
Estan afiliados al G555

Han accedido a
formacion académica

Han accedido a formacion

i 24 para el trabajo
w22 oo
8’.3 % g Entornos productivos
.I_‘_ “::_r-'. Implementados
& (= fmy Q ?
8 = (=]
14.274 11.090 9.548 1.542 0
Personas acreditadas por la Oficina Personas en proceso de Personas que residen Personas que residen Pendientes por
del Alto Comisionadao para la Paz reincorporacion fuera de los antiguos ETCR en los antiguos ETCR ubicar

Estabilizacién econdmica Acceso y atencion de derechos fundamentales

Contribuimos a la creacion de condiciones que posibiliten el acceso y la
atencion de los derechos fundamentales de las personas en proceso de
reincorporacion y sus familias.

Otorgamos beneficios econdmicos a las personas en
de reincorporacién para la satisfaccién de necesidades bésicas gue

proceso

permitan la estabilizacién y la reincarporacion a la vida civ
rte: 31.07.2025

13.495 13.406

&}5 95% @ 94%

PErSONas co

13.450
$ 94%

Pe

12.564
88%

94,6%

Total desembolsos $ 446.184 millones
Agosto 2022 - Julio 2025

Proyectos productivos rte: 31.07.2025

La reincorporacion econdmica se orienta hacia la generacion de alternati-

Fuente: https://www.reincorporacion.gov.co/es/agencia/Paginas/ARN-en-cifras.aspx
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

De acuerdo con los registros administrativos del MSPS se estima que, a agosto de 2020 en Colombia, cerca de 1,3
millones de personas presentaba alguna discapacidad.

- El porcentaje de la poblacion con discapacidad registrada en el RLCPD que se encuentra afiliada al SGSSS es del
76,8%. -la tasa de afiliacion de la poblacién general es del 95%.

- EI'70,3% de las personas con discapacidad pertenecen al régimen subsidiado.

- Las Personas con discapacidad registradas en Colombia, se concentran principalmente en Bogota (18,3 %), Antioquia
(13,8 %), y Huila (5,1 %) Santander (4,7%), y Cali (4,2%).

- La mayoria de las personas con discapacidad son adultos mayores (39%).
- EI 15% de las personas con discapacidad manifestd ser victima del conflicto armado.

- El 3,8% de las personas con discapacidad manifesto pertenecer a un grupo étnico. De estos, el 72,6% es indigena, el
26,8% se reconoce como Negro, Afrodescendiente, raizal o Palenquero y el 0,52% como Rrom.

- El origen de la discapacidad mas frecuente que han afirmado las personas registradas en el RLCPD son la enfermedad
general y los accidentes.

- De acuerdo con datos de morbilidad atendida en 2020 se observé un incremento de personas con discapacidad que
acudid a los servicios de salud por problemas relacionados con trastornos mentales.
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Grafico 1.2 Personas con Discapacidad Gréfico 1.3 Personas con discapacidad
Victimas del conflicto armado segln Sexo

Fuente: MSPS. RLCPD, RUAF. Agosto 2020
Fuente: MSPS. RLCPD, RUAF. Agosto 2020

-Dentro de la poblacion con discapacidad registrada, se encuentra un porcentaje mayor de mujeres (48,9%) con respecto
a los hombres (50,1%).

- Segun el grupo etario4 las personas con discapacidad registradas son en su mayoria adultos mayores 39%.
Los adultos representan el 37%, mientras que los jovenes y las nifias y nifios el 15% y el 8% respectivamente.

- Del total de mujeres con discapacidad el 44% son mayores de 60 afios. Las nifias representan el 6,3% y las Jovenes el
12,8%. EI 36% de las mujeres con discapacidad son adultas.

- En el caso de los hombres con discapacidad, predominan los adultos (38,6%) y los adultos mayores (33,6%), Los
jovenes representan el 17,3%, y los nifios el 9,3%.

Grafico 1.4 Personas con discapacidad Gréafico 1.5 Personas con discapacidad
segun Sexo y edad segin Grupo Etnico
igena - 26,8

Fuente: MSPS. RLCPD, RUAF Agosto 2020

Fuente: MSPS. RLCPD, RUAF. Agosto 2020

POBLACION INDIGENA

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacién Indigena Oficina de
Promocién Social, indica que: “Se entiende por poblacion indigena el “conjunto de familias de ascendencia amerindia
que comparten sentimientos de identificacién con su pasado aborigen, manteniendo rasgos y valores propios de su
cultura tradicional, asi como formas de organizacion y control social propios que los distinguen de otros grupos étnicos.”
De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y vivienda, para 2018 en Colombia existian 105 pueblos indigenas
1.905.617 personas que se reconocen como indigenas. La participacion de este grupo poblacional en el total nacional es
de 4,4% La Guajira (20,7%) Cauca (16,2%), Narifio (10,8%) y Cdrdoba (10,6%), son las entidades territoriales en las que
reside el mayor nimero de indigenas. En estas, se concentran mas de la mitad del total de la poblacién (58,4%)".

POBLACION NEGROS, AFROCOLOMBIANOS, RAIZALES Y PALENQUEROS

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacién NARP, indica que: “En el
Censo Nacional de Poblacion y Vivienda — CNPV, elaborado por el DANE en el afio 2018 se identificaron 2.982.224 de
personas que se auto reconocen como miembros de la poblacion NARP. Esta cifra equivale al 5,9% de la poblacién total
nacional para el afio 2020. Valle del Cauca (21,7%), Chocd (11,3 %), Bolivar (10,7%) y Antioquia (10,5%) son las
entidades territoriales con mayor poblacion NARP en el pais. En estas, se concentran cerca de la mitad del total de

@,

- OF} 0 o -‘J‘JT?A‘J

Carrera 16 No. 21 — 300 Canton Militar Tenerife (@)
Neiva — Huila icontec

Correo electronico: cenacnei@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
Péagina 35 de 100

{IQNET

*  CERTIFIED
MANAGEMENT
SYsTEM



mailto:cenacnei@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

personas registradas (54,2%)".
POBLACION GITANA

Segun el Ministerio de Salud en su informe denominado Boletines poblacionales: Poblacién Rrom, indica que: “La
poblacion Rrom esta conformada por “comunidades que tienen una identidad étnica y cultural propia; se caracterizan por
una tradicién némada y tienen su propio idioma que es el romanés. Ademas, cuentan con leyes y formas de organizacion
social.”

De acuerdo con el Censo Nacional de Poblacion y vivienda, para 2018 en Colombia habia 2.649 personas que se
reconocen como Rrom. La participacion de este grupo poblacional en el total nacional es de 0,006%. Bogota (22,8%),
Santander (13,1%), Norte de Santander (9%) y Tolima (6,1%), son las entidades territoriales en las que se concentra la
poblacion Rrom. En estas, se concentran poco mas de la mitad del total de la poblacién (51%)”

De acuerdo con el anélisis anterior, se determina que en el Departamento de Antioquia existen altos niveles de poblacién
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccidn constitucional, por lo cual se hace necesario dar cumplimiento a la incorporacion de los estandares
minimos legales, es decir, que el futuro contratista debe garantizar la inclusién de un cinco por ciento (5%) del cien por
ciento (100%) de sus empleados, de este tipo de poblacion para la ejecucion del contrato que resulte del presente
proceso de contratacion, ya sea para adquirir bienes o servicios durante la ejecucion del contrato.

Estructura por sexo y edad de la poblacién NARP, CNPV 2018

Poblacion NARP, CG 2005 - CNPV 2018 Poblacion Nacional, CG 2005 - CNPV 2018
Hombres Mujeres - Hombres Mujeres
a
9
[ ] 25-29 [ ]
I ] 2 [ ]
[ | 15-19 [ I
[ ] 1014 [ ]
[ ] 54 [ ]
[ | -4 [ I
y 4
06 2005 CNPV 2018 OCG 2005 CNPY 2018

INFORMACION DE IMPORTACION Y EXPORTACION DEL BIEN O SERVICIO

Teniendo en cuenta que en la necesidad se trata de bienes que es ofertado en el mercado nacional bajo el cumplimiento
de unas caracteristicas técnicas y legales que se deben cumplir dentro del territorio departamental y nacional, el mismo no es
susceptible de ser importado, y por lo tanto el mismo tampoco es objeto de exportacion ya que en otros paises los bienes se
encuentran en el mercado nacional.

IMPACTO DE LAS TASAS DE CAMBIO

Al respecto la entidad se permite informar que el contrato se desarrolla dentro de condiciones actuales y  futuras en el
plazo de ejecucion, y pude ocurrir que se presenten alteraciones y cambios en variables tales como el Tipo de
cambio, Tasa de interés, Curva de Inflacién, variaciones en el comercio, medidas y tramites de Importaciones y
exportaciones, Oferta o demanda de los bienes y/o servicios requeridos por el contratista para el cumplimiento a
cabalidad del contrato, la disponibilidad y demas cambios en los precios en general y derivados de variaciones en la
oferta 0 demanda de bienes y servicios.

Por lo cual, sera responsabilidad del oferente hacer sus estimaciones y elaborar sus modelos de prediccion segin las
obligaciones pactadas. De igual forma el contratista deber contemplar los costos de los instrumentos de cobertura que
debe emplear durante la ejecucion del contrato para una adecuada gestion de los riesgos macroecondmicos. Las
pérdidas surgidas por la falta de diligencia en la gestién de este tipo de riesgos seran a cargo del contratista.
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Fuentes de consulta:

Boletin Técnico Encuesta Mensual de Comercio (EMC).
Boletin técnico indice de Precios al Consumidor (IPC).
Boletin Técnico Producto Interno Bruto (PIB)

Boletin Técnico Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
Boletin técnico Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Dolar.wilkinsonpc.com.co

GREMIOS ASOCIADOS SECTOR SALUD

SIGLA NOMBRE PAGINA WEB
ACEMI ﬁ]stgglrzclzlon Colombiana de Empresas de Medicina hitps:/AWWW.acemi.org.co
Asociacion de Empresas Gestoras del .
GESTARSALUD Aseguramiento en Salud de Colombia https://www.gestarsalud.com
ACHC ﬁ\]stggcglzlon Colombiana de Empresas de Medicina hitps:/WWW.acemi.org.co
ACES| Asociacion Collomblang d_e Empresas Sociales del https://acesi.com.co
Estado y Hospitales Publicos 1TpsS.74cesl.com.co
AESA Asqmaqon de Empresas Sociales del Estado de hitp://WwWW.2€53.010.CO
Antioquia
FENALCO Federacion Nacional de Comerciantes Attp §://www.fena|co.com.co
http://www.fenalcobogota.com.co
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia - | http://www.andi.com.co/Home/Camara/25-sectorial-de-
Camara Sectorial Salud la-salud
Aspmacm Nac!qnal de’E[npresgrlos de Colombia - http://www.andi.com.co/Home/Camara/8-dispositivos-
ANDI Cémara Dispositivos médicos e insumos para la di ; la-sal
salud medicos-e-insumos-para-la-salu
Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia - | http://www.andi.com.co/Home/Camara/18-industria-
Camara Industria Farmacéutica farmaceutica
AFIDRO Asoua.lcmr)'de Laboratorios Farmacéuticos de https:/www.afidro.org/
Investigacion
ASINFAR Asouac.lon de Industrias Farmacéuticas de htto://asinfar.com.co/
Colombia Fhesasl ar.eon.to
ASOCAJAS ﬁ:%ci:iaacrlon Nacional de Cajas de Compensacion https://www.asocajas.org.co/
PACI%%.I-SE.SOALTO Asociacion de Pacientes de Alto Costo https://www.pacientesaltocosto.org/
FASECOLDA Federacion de Aseguradores Colombianos https://www.acemi.org.co
ACOPEL Asociaci6n Colombiana (.je I?amentes con https://www.acopel.org.co/laweb/
enfermedades de deposito lisosomal
ACSC Asociacion Colombiana de Sociedades Cientifica | http://sociedadescientificas.com/
CMC Colegio Médico Colombiano http://www.colegiomedicocolombiano.org/web_cmc/
FEDESALUD Fundacion para la I_nvestlga_clon y el Desarrollo de htto://fedesalud ora/
la Salud y la Seguridad Social Niiprtecesald.orgl
FCM Federacion Colombiana de Municipios https://lwww.fcm.org.co/
ASOCAPITALES | Asociacion Colombiana de Ciudades Capitales https://www.asocapitales.co/
FND Federacion Nacional de Departamentos https://www.fnd.org.co/
ASMEDAS Asociacion Médica Sindical Colombiana http://www.asmedas.org.co/
OBSERVAMED Observe_atorlo del Medicamento - Federacion Médica http://www.observamed.org/
Colombiana
FMC Federacion Médica Colombiana https://federacionmedicacolombiana.com/
MISION SALUD _| Mision Salud https://www.mision-salud.org/
REDCIMLAC Req de Cer_ltros de Infqrmacwn de Medicamentos http:/fweb2.redcimlac.org/
Latinoamerica y el Caribe
ACADEMIA Academia Nacional de Medicina de Colombia https://anmdecolombia.net/
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SIGLA NOMBRE PAGINA WEB
NACIONAL DE
MEDICINA
[FARMA Fundacion IFARMA http://web.ifarma.org/
Centro de Informacion de Medicamentos de la ) .
CIMUN Universidad Nacional de Colombia htip:/fwww. cimun.unal edu.co/

7.4 ANALISIS TECNICO DEL SECTOR
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Desde el punto de vista técnico es necesario mencionar que el comité técnico estructurador en cabeza del Gerente del
Proyecto tiene el conocimiento por los antecedentes contractuales afines al objeto del presente proceso de personas
naturales y/o juridicas que pueden participar en el mismo, sin dejar de lado las existentes en el mercado que cumplan
con todos los requerimientos, en concordancia con el principio de Libre Concurrencia. Por tal motivo son servicios de
facil consecucién en el mercado nacional y por ende la prestacion del servicio no tendria atrasos ni inconveniente alguno.
Por todo lo anterior, y en conformidad con las necesidades identificadas por La Central Administrativa y Contable
Regional Neiva, en atencién a la necesidad planteada y objeto del presente proceso, los servicios que se pretenden
adquirir son de caracteristicas de comun utilizacién, a su vez su oferta es de gran magnitud y son de facil consecucién en
el mercado.

Para suplir la necesidad requerida es imperativo que el oferente cumpla con las exigencias técnicas planteadas en el
presente proceso. Se tiene conocimiento que para la seleccidn de un posible oferente el mercado nacional y regional,
posee alternativas como personas naturales y juridicas con reconocida experiencia para efectuar los servicios solicitados
para la satisfaccién de la necesidad planteada, obteniendo resultados satisfactorios que acrediten la capacidad técnica
del objeto del contrato.

Los aspectos y/o especificaciones técnicas de la necesidad requerida, sera indicado dentro del documento
CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES, que hace parte integral del presente estudio previo.

La Constitucién Politica de 1991 establecié el derecho de todos los colombianos a la atencién a la salud como un
servicio publico cuya prestacion se realiza bajo la direccion, coordinacién y control del Estado con la participacion de
agentes publicos y privados. La Ley 60 de 1993 dio impulso al mandato constitucional mediante normas que dieron
origen a la descentralizacion del sistema. La Ley 100 del mismo afio cred el actual SGSSS.

El sistema de salud en Colombia es una parte del Sistema De Seguridad social de Colombia, regulado por el Gobierno
de Colombia, por intermedio del Ministerio de la Salud y Proteccién Social.

El sistema general de seguridad social de Colombia integral esta reglamentado por la Ley 100, expedida el 23 de
diciembre de 1993.1 Colombia para el afio 2000 se encontraba en el puesto 22 de 191 paises, por su desempefio
general del sistema de salud segun un informe de la Organizacién Mundial de la Salud.
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El sistema de salud colombiano tiene la caracteristica de estar formado por dos sistemas coexistentes: el régimen
contributivo (privado) y el régimen subsidiado (gratuito) por medio del Sisbén. Ambos regimenes proporcionan cobertura
universal, acceso por igual a medicamentos, procedimientos quirirgicos, servicios médicos y odontoldgicos.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social es el responsable de desarrollar politicas en materia de salud, asi como el
encargado de regular la salud en el pais. La Entidad promotora de salud (EPS) son empresas regionales de sanidad
que se encargan de implementar los objetivos fijados por el Ministerio de Salud, de desarrollar las lineas maestras y sus
protocolos, y también de supervisar la actuacién de los cuidados en salud. Para cumplir con sus responsabilidades las
EPS deben conformar una red de servicios para lo cual cualquier entidad promotora de salud puede contratar a clinicas,
hospitales o un Instituto prestador de salud (IPS) de forma independiente y auténoma o pueden garantizar el acceso a
los servicios con su propia red. Ademas, deben contratar un porcentaje determinado minimo con instituciones
prestadoras de servicios publicos.

Las fuentes de financiacién de la salud son principalmente del Sistema General de Participaciones (SGP), los aportes
de empleadores y trabajadores al régimen contributivo que se administran por la Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud (ADRES), 4 y los recursos obtenidos en los juegos de suerte y azar
administrados por Coljuegos, también existen otras fuentes de financiacion de menor envergadura.

El aseguramiento corre a cargo de las EPS y el objetivo del SGSSS es que los beneficios de los regimenes subsidiado y
contributivo lleguen a ser los mismos. Cada EPS conforma y ofrece a sus afiliados una red de IPS publicas y/o privadas:
consultorios, laboratorios, hospitales y todos los profesionales que individualmente o agrupados ofrecen sus servicios de
atencion a la salud. Los hospitales publicos, por su parte, se han ido transformando en organizaciones auténomas,
denominadas Empresas Sociales de Estado, que venden sus servicios a las EPS.

El reto mas grande del Ministerio de Salud es poder llevar a la practica la Ley Estatutaria de Salud, que plantea como un
derecho fundamental la salud en el pais, en los que se mitigue la desigualdad de atencion y prestacién de servicios
segUn ubicacion geografica o el régimen de aseguramiento.

ANALISIS MIPYMES (Decreto 1860de 2021)

Al analizar la evolucién de la creacién de empresas entre 2023 y 2024, clasificada segun el tamafio definido por el valor
de sus activos, se observa una disminucion del 2,8% en la creacién de microempresas, del 8,0% en pequefias, del
20,4% en medianas y del 9,1% en grandes. La reduccién total del 2,8% esta explicada en su totalidad por las
microempresas, dado que las pequefias, medianas y grandes tienen una participacion marginal en el total de empresas
creadas. La significativa concentracion de las microempresas, que representan mas del 99% del total, destaca su papel
crucial en la dindmica empresarial del pais.

Tabla 1. Creacidn de empresas por tamafio

2023 2024 Variacion % Contribucion

Microempresa 304.882 296.456 -2,8% -2,8%
Pequefia 1.050 966 -8,0% 0,0%
Mediana 54 43 -20,4% 0,0%
Grande 11 10 -9,1% 0,0%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

Creacion de empresas por organizacion juridica

En 2024, se constituyeron 82.522 empresas como sociedades, lo que representa un incremento del 5,2% frente a las
78.428 creadas en 2023. De estas, 81.671 correspondieron a microempresas, 814 a pequefas, 29 a medianas y 8 a
grandes. El crecimiento estuvo liderado por las microempresas, cuya creacion aumenté un 5,4%. Este resultado reafirma
su papel predominante en la estructura empresarial del pais. En contraste, las pequefias y medianas empresas, aunque
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representan una proporcién menor, registraron caidas del 7,8% y 14,7%, respectivamente, en la creacion de nuevas
sociedades.

Tabla 2. Nuevas sociedades por tamafio

Tamanio 2023 2024  Variacion % Contribucion
Microempresa 77.505 B81l.671 5,4% 5,3%
Pequefia 883 214 -7.8% -0,1%
Mediana 34 29 -14,7% 0,0%
Grande ) 8 33,3% 0,0%
Total 78.428 B82.522 5,2% 5,2%

Fuente: RUES — Registro Unico Empresarial y Social.

La variacion positiva en el nimero de sociedades es liderada principalmente por el sector servicios y comercio, donde se
registraron aumentos del 7% y 6% respectivamente en la creacion de empresas. En contraste, el sector de extraccion fue
el Unico que mostrd una disminucién en el nimero de nuevas sociedades creadas.

Por otro lado, en el 2024 se crearon 214.953 empresas constituidas como personas naturales, lo que representa una
disminucion del 5,5% en comparacion con las 227.569 creadas en el 2023. De las empresas constituidas como personas
naturales en 2024, 214.7522 corresponden a microempresas, 152 pequefias, 14 medianas y 2 grandes.

Creacion de empresas por sectores econdmicos

Durante 2024, el sector de agricultura registré un aumento en la creacién de empresas de 1,4%. Sin embargo, su
impacto en la variacion total fue limitado y cercano a 0%. Por ofro lado, el sector de extraccién registrd la mayor
contraccion porcentual, con una caida del 17,5%. No obstante, debido a su reducido tamafio relativo, su impacto en el
total fue limitado (-0,1%).

En contraste, los servicios que representan el mayor peso relativo en la creacién de empresas experimentaron una
contraccion del 1,5%, contribuyendo negativamente con un -0,7% a la variacion total. Finalmente, el sector comercio tuvo
la mayor contribucion negativa en la creacion de empresas con una caida de 4,8% respecto a 2023.

Tabla 4. Empresas creadas por sector economico

Sector 2023 2024 Variacion % Contribucién
Agricultura 5.243 5.315 1,4% 0,0%
Construccién 13.424 13.281 -1,1% 0,0%
Resto 8.002 7.828 -2,2% -0,1%
Extraccion 1.044 861 -17,5% -0,1%
Industria 29.616 29.137 -1,6% -0,2%
Servicios 131.645 129.618 -1,5% -0,7%
Comercio 117.023 111.435 -4,8% -1,8%
Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

El subsector de actividades inmobiliarias registré un incremento del 8,6%, lo que se traduce en una contribucion positiva
del 0,2% al total, destacandose como uno de los subsectores con un crecimiento significativo. En paralelo, el subsector
de actividades profesionales, cientificas y técnicas experimentd un crecimiento mas modesto del 2,6%, pero con una
contribucion de 0,2%. Por su parte, las actividades de los hogares individuales como productores mostraron un aumento
notable del 22,6%, aunque su contribucién al total es muy pequefia (0,0%).
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Tabla 5. Empresas creadas por subsectores econdmicos

Actividad econémica 2024 Variacion % Contribucion
Actividades inmobiliarias 6.006 6.521 8,6% 0,2%
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 18.763 19.260 2,6% 0,2%
Actividad rtisticas, d tretenimient
ivi al .es artisticas, de entretenimiento y 6.288 6.372 1.3% 0,0%
recreacion
ﬁg;:ﬂultura, ganaderia, caza, silvicultura y 5.243 5315 1,4% 0,0%

Actividades de atencion de la salud humana y
de asistencia social

Actividades de los hogares individuales 31 38 22,6% 0,0%
Administracién publica y defensa; planes de

4.678 4.722 0,9% 0,0%

seguridad social de afiliacién obligatoria . — R oL
Sumin'isjfro de electricidad, gas, vapor y aire 468 433 7.5% 0,0%
acondicionado

Actividades financieras y de seguros 2.762 2.679 -3,0% 0,0%
Informacién y comunicaciones 6.271 6.184 -1,4% 0,0%
Educacion 2.881 2.754 -4,4% 0,0%
Construccion 13.424 13.281 -1,1% 0,0%
Alojamiento y servicios de comida 49.868 49.687 -0,4% -0,1%
Explotacion de minas y canteras 1.044 861 -17,5% -0,1%
Distribucion de agua; evacuacion y

tratamiento de aguas residuales, gestion de

desechos y actividades de saneamiento 1.729 1.545 -10,6% e
ambiental

Industrias manufactureras 29.616 29.137 -1,6% -0,2%
Transporte y almacenamiento 8.632 8.036 -6,9% -0,2%
Actividades de servicios administrativos y de 14,666 13.842 5,6% -0,3%
apoyo

Otras actividades de servicios 16.192 15.059 -7,0% -0,4%
Comercio al por mayor y al por menor;

reparacion de vehiculos automotores y 117.023 111.435 -4,8% -1,8%
motocicletas

Total 305.997 297.475 -2,8% -2,8%

De esta manera se logra evidenciar que la participacion de las MIPYMES en Colombia es relevante y es mayoria si se
compara con la participacion de grandes empresas, y que ademas dentro de las actividades economicas se destaca la
industria manufacturera, comercio al por mayor y al por menor construccion entre otras.

7.5 ASPECTO REGULATORIO

Desde la perspectiva juridica, el presente proceso tiene la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.1.6.1, del Decreto 1082 del 26 de mayo del 2015, asi:

“Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion,
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso”

Teniendo en cuenta la norma citada el comité juridico sefiala que el objeto del presente proceso es “SERVICIOS DE
TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUOACIONAL PARA LA
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UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026". El cual se encuentra conforme a lo establecido en el articulo 1518 del Cddigo Civil,
que a la letra reza:

‘REQUISITOS DE LOS OBJETOS DE LAS OBLIGACIONES>. No sélo las cosas que existen pueden ser
objeto de una declaracién de voluntad, sino las que se espera que existan; pero es menester que las unas y las
otras sean comerciales y que estén determinadas, a lo menos, en cuanto a su género.

La cantidad puede ser incierta con tal que el acto o contrato fije reglas o contenga datos que sirvan para
determinarla.

Si el objeto es un hecho, es necesario que sea fisica y moralmente posible. Es fisicamente imposible el que es
contrario a la naturaleza, y moralmente imposible el prohibido por las leyes, o contrario a las buenas
costumbres o al orden publico”.

Con fundamento en lo previamente expuesto se logré establecer que es licito el objeto del presente proceso de
contratacion, por tal razén no contraviene normas de caracter publico y el mismo existe en el comercio encontrandose
determinado en su género.

Por consiguiente, el presente proceso de contratacion esta dirigido a la prestacién de los servicios de SERVICIOS DE
TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUPACIONAL, en donde
el futuro contratista se compromete a efectuar la prestacion de los servicios de acuerdo a las especificaciones técnicas,
establecidas por la Entidad.

Al respecto, es importante sefialar que el futuro contratista sera responsable de la calidad de los servicios que prestara,
para lo cual se prevén en este estudio previo, los amparos y pélizas exigibles en la aceptacion de oferta que aseguren la
calidad de los servicios.

Por ofra parte, la prestacion de los servicios especializados de SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL,
TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUPACIONAL, es ofertada en condiciones relativamente
uniformes en el mercado, ademas de contar con patrones técnicos especificos, se asegura desde ya la existencia de
proponentes en la presente contratacién, la futura contratacion podra ser ejecutada tanto por personas naturales
debidamente inscritas en el registro mercantil como por personas juridicas.

Asimismo, dichas empresas deben cumplir con la normatividad vigente sobre normas comerciales destinadas al sector,
en general, el marco juridico que regula la materia directamente relacionada con el objeto de contrato. Comercialmente
esta permitido y regulado por el Cddigo de Comercio, por cuanto se establecen caracteristicas especiales para el
cumplimiento del objeto del proceso de seleccidn, y son servicios que se encuentran en el mercado regulado por las
normas de comercio colombiano. EI MDN-EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
REGIONAL NEIVA, tienen la capacidad juridica para contratar los de SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL,
TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUPACIONAL, que cumplan con la necesidad del
personal militar; asi mismo, esta en capacidad de contraer derechos y obligaciones y poderlos hacer exigibles a los
posibles oferentes, dentro del proceso.

En consecuencia, es juridicamente viable la consecucidn de un proceso contractual para la prestacion de los servicios de
SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL como se describen en este estudio previo, en consideracion a que, desde punto de vista regulatorio y
legal, el objeto descrito para este proceso es licito.

Por lo anterior, son aplicables los principios de la Constitucién Nacional, el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién publica, Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios en especial la Ley 1150 de 2007, Decreto 019 de
2012 y Decreto 1082 de 2015.

JUSTIFICACION NO APLICABILIDAD DE ACUERDO MARCO DE PRECIOS

De conformidad a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Articulo 1 del
Decreto 310 de 2021, que establece “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades Estatales sometidas al

[ . =
. %@ Carrera 16 No. 21 — 300 Canton Militar Tenerife @

; ) f)ﬁ" Neiva — Huila icontec

Correo electronico: cenacnei@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
Péagina 42 de 100



mailto:cenacnei@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y/o Servicios de
Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacién a través de los Acuerdos Marco de Precios previamente
justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente (...)", la Central Administrativa y Contable CENAC Regional Neiva esta obligada a aplicar los Acuerdos Marco
de Precios.

Teniendo en cuenta que a la fecha de publicacion del presente proceso contractual, NO existe Acuerdo Marco de Precios
Vigente suscrito con Colombia Compra Eficiente, cuyo objeto tenga relacién con la “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA
INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUPACIONAL”, como se verificd en la
pagina de  Colombia  Compra  Eficiente:  https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/acuerdos-marco/acuerdos- y, teniendo en cuenta la necesidad de la Entidad se procede a adelantar el
presente proceso de contratacion mediante la modalidad de minima cuantia dando aplicabilidad a lo consagrado en el
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

8 ANALISIS DE LA OFERTA
¢ QUIEN VENDE?

La CENAC REGIONAL NEIVA, estima conveniente que el objeto del presente proceso de contratacion sea adjudicado a
una Persona Natural o Juridica que cuente con la capacidad e idoneidad en la Ejecucién del Contrato a celebrar.

a. Persona Natural: Las personas Naturales que su actividad comercial corresponde a la realizacion de
actividades iguales o similares a la del objeto contractual.

b. Persona juridica: La persona juridica debera tener dentro de su objeto social la realizacién de actividades
iguales o similares a la del objeto contractual. Capacidad legal y operativa para realizar las actividades a que
se refieren las especificaciones del contrato a celebrar.

Por lo anterior desde el estudio de mercado, en el cual se realiza la fase inicial de conducta comercial, en donde se
solicitan cotizaciones a empresas legalmente constituidas, se puede determinar que el mercado nacional existe
empresas con la capacidad de proveer el objeto contractual, bajo todos los requisitos técnicos, ejecucion y formas de
pago que se establecen en el presente proceso de seleccion. Los servicios a contratar son ofrecidos de manera masiva
en el mercado y sus especificaciones comportan condiciones que son equivalentes para las diferentes entidades que
requieren de los mismos. Asi mismo, en el mercado existe una estandarizacién de la forma en que se ofrecen los
servicios, es decir que tiene plenamente identificadas las condiciones y requerimientos minimos, con los cuales se debe
entregar lo requerido.

Las empresas que compiten en este mercado se caracterizan por proveer los servicios de salud especializados de
caracteristicas similares a un consumidor final, estos servicios, se consiguen en un mercado no tan amplio y no es muy
comun en la regién-

Es preciso _anotar que tradicionalmente en este sector a nivel regional esta integrado por pequefias y medianas
empresas, pero es muy escaso las entidades que presten el servicio especializado en TERAPIA FISICA INTEGRAL.

a. Proveedores a Nivel nacional

PRIMEROS 50 PROVEEDORES DE (257) QUE REVISARON EL SIP-039 CENAC NEIVA-
2026

CONTACTOS

PSICOPROYECTOS 3006195418; gerencia@psicoproyectos.com; 3006195418
UNIDAD DE SALUD OCUPACIONAL LTDA 7429669; comercial.bogota@unidadso.com.co; 7429669
SCAIN 4862030; scaincomercial@scain.co

AGRO - TECH S.A.S BIC 4489295; gerente@kibutzim.com

ASCODES SAS 4366060; ascodes@ascodes.com; 4363010

FARMART LTDA 3168340457; farmart99@hotmail.com

ASOCIACION SANTANDEREANA PRO NINO RETARDADO MENTAL ASOPORMEN

6437196 institutoasopormen@yahoo.com; 6320536

COMERCIALIZADORA SUMITEC KARCH LTDA

3001570; sumitecltda@gmail.com

C.C.A. CORPORACION PARA LA COOPERACION ASOCIADA

3183150957, cca.contratacion@gmail.com

Diego Cifuentes

7665544, colombiacompraii@gmail.com

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR

4280666; dcgonzalezre@compensar.com; 4285000

DIAMEDICAL

6016315280; diamedical@gmail.com
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PRIMEROS 50 PROVEEDORES DE (257) QUE REVISARON EL SIP-039 CENAC NEIVA-
2026

CONTACTOS

JASEN CONSULTORES S.A.S.

2608664; djosi363@gmail.com

OCUMED MEDICINA OCUPACIONAL SAS

3158721977; comercial2@ocumed.co; 3153718215

CONSULTING GROUP GYO ASOCIADOS SAS

3856135; consultinggroupgyo@hotmail.com

inverseb s.a.s

6425367, inverseb@outlook.es

CENTRO ESPECIALIZADO EN NEURODESARROLLO TERAPIAS INTEGRALES Y RE
HABILITACIONSA S

3016213955; proyecceentir@gmail.com

ASOCIACION GREMIAL ESPECIALIZADA EN SALUD DEL OCCIDENTE

6594000-6594001; agesoc@hotmail.com; 6594000

INTEGRAL SOLUTIONS SD SAS

3591385; administrativo@integralsolutionssd.com; 3591385

UNIDAD DE SALUD OCUPACIONAL SAS

3016345287; asistente.gerencia@unidadso.com.co

JP&C.A SASBIC

752-2651; ivanjaramilloperez@gmail.com; 752-2651

Fundacién Universitaria de Ciencias de la Salud - FUCS

3538100; notificaciones@fucsalud.edu.co

Evolucionar Servicios de Salud SAS

6163154; dianaobando@evolucionar.com.co

UMDEG 3450900; mercadeo@espinosagomez.com; 2126237
RTS SAS 5893270; licitacionesrcs@baxter.com; 5893110
CONSTRUCTORA VALDERRAMA SAS 6105453,; licitaciones@constructoravalderrama.com.co
IRON CONSTRUCTORES SAS 3165393805; contratacion@ironconstructores.com
CORPORACION ECOSESA 604 4701010; tecejecutiva@ecosesa.com.co
PROFAMILIA 3390900; natalia.gonzalez@profamilia.org.co

Areté Centro de Audiodiagnéstico y Rehabilitacion Fonoaudioldgica SAS

7756940; areteips@outlook.com

DEVAG INGENIERIA SAS

3176372061; devagingenieria@gmail.com

ORGANIZACION Y GESTION DE PROYECTOS DEPROYECTOS SAS

6015173973; deproyectos@deproyectos.com

GAC MEDICINA ESPECIALIZADA SAS

6056690479; gacmedicina@gmail.com; 6056690479

FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION EN EL CHOCO

3103902287 funfechosecop2@gmail.com

GRUPO COVINPRO SAS

(1) 9267545; covinproltda@gmail.com

Fundacién Plan

2362186; jsilva@plan.org.co

CENTRO MEDICO OFTALMOLOGICO Y LABORATORIO CLINICO ANDRADE NARVAEZ
SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA - COLCAN S.A.S

7447555; licitaciones@laboratoriocolcan.com; 7447555

Corporacién Centro de Recursos Integrales para la Familia - CERFAMI

2601400; cerfami@une.net.co; 2601400

FUNSOCIAL CRECIENDO (605) 5714024; gerencia.funsocialcreciendo@gmail.com
ATI INTERNACIONAL S.A.S 6021144; gloria.guzman@atiinternacional.com
BELISARIO SAS 3230050; contratos@belisario.com.co; 3230050

Qualitas Salud Ltda

1-7420654; nubia.montejo@qualitas-salud.com

IMAGENES Y ESPECIALIDADES S.A.S

3124473628; imesneiva@hotmail.com; 3144773928

SISTEMSALUDOCUPACIONAL SAS

7023707, sistemsaludocupacional@gmail.com

CFD INGENIERIA SAS

3128740185; cfdingenieriasas@hotmail.com

Fundacion Amigos del Ejercito de Colombia

5402129; aejercol@gmail.com

GRUPOSYCSAS. 4487868; info@gruposyc.co; 4487868

MEDICADIZ S.AS. 2771186; contratacion@medicadiz.com.co; 2771186

CLINICA OFTALMOLOGICA DE SUCRE S.A.S 6052714280; clinicaoftalmologicadesucre@hotmail.com; 6052714280
Maria Teresa Mendieta Melo y/o Optica Optivision Mtmm 87440839; mariamendieta122@hotmail.com

En el SECOP Il se evidencia que a nivel nacional estan registradas muchas empresas que prestan el servicio que se
requiere segln el objeto contractual del presente proceso, sin embargo por tratarse de la prestaciéon de un servicio
relacionado con salud y que se requiere a nivel local, se realiza una blsqueda en Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud - REPS de posibles proveedores a nivel regional, de los cuales se evidencian
algunas entidades que prestan el servicio médico de TERAPIA FiSICA INTEGRAL — (FISIOTERAPIA), en Pitalito-Huila.

a. Proveedores a Nivel Regional

Informacion de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual s= efectia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 21 de mayo de 2026 (7:11 p.m.)

E Excel | Word ||? Texto ||Z|

{15) registros encontrados.

.. Codigo Sede
Departamento Munidpio P lor Sede

Huila PITALITO{4155100515| 31 |EMCOTERAPIAS FITALITO 7335 -FISIOTERAFIA|DHSS068%6814
Huila PITALITO(4155101168| 03 |5IES SALUD PITALITO 7335 -FISIOTERAFIA|DHSS50428540
Huila PITALITO[4155101189| 14 |SALUD VITAL DEL HUILA IPS S.A.5. TIMANCO 739 -FISIOTERAPIA| DHSS0660827
Huila PITALITO[4155101233| 04 |UNIDAD ONCOLOGICA SURCOLOMELANA 5.4.5. AGENCIA & PITALITD 735 -FISIOTERAPIA|DHSS0224925
Huila PITALITO[4155102004| 03 |SMART FIT METRO PITALITO 739 -FISIOTERAPIA|DHSS0727334
Huila PITALITO(4155102557| 02 |Centro de Rehabilitacion Cardiopulmonar del Huila SAS CardioFenic IPS Pitalito|733 -FISIOTERAPIA|DHSS0743829)
Huila PITALITO[4155100478| 01 |E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAM ANTONIO DE PITALITO 735 -FISIOTERAPIA|DHS50126591
Huila PITALITO[4155101643| 01 |CLINICA REINA ISABEL SAS 739 -FISIOTERAPIA|DHSS0282387
Huila PITELITO4155101900) 01 |SAMAT IPS 739 -FISIOTERAPIA| DHS502B4657|
Huilz PITALITO(4155102302| 01 |AMIV ALEJANDRA RUIZ RIASCOS 735 -FISIOTERAFIA|DHSS0307344
Huila PITALITO{4155102507| 01 |CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS 5.A.5 735 -FISIOTERAPIA|DHS5046%762
Huila PITALITO[4155102664| 01 |AMA MARIA POLANCO CORREA 735 -FISIOTERAPIA|DHS50618215
Huilz PITALTTO(4155103067| 01 |monica marcels orosco moreno 739 -FISIOTERAPTA|DHS50741237
Huilz PITALITO(4155103081( 01 |MARIA FERNANDA BERMUDEZ GARCIA 735 -FISIOTERARIA|DHSS50743651
Huila PITALITO(4155103103] 01 |Sebastian Ramos Camacho 735 -FISIOTERAPIA|DHSS0748600
1

Carrera 16 No. 21 — 300 Canton Militar Tenerife (@)
Neiva — Huila icontec

Correo electronico: cenacnei@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
Péagina 44 de 100



mailto:cenacnei@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

Adicional, al validar en la plataforma del SECOPII, se encontré que otras entidades estatales han adquirido bienes y/o
servicios con idénticas o similares caracteristicas técnicas y econémicas a las requeridas dentro del presente proceso,
utilizando las diferentes modalidades de contratacion para el sector oficial, de las cuales se detallaron algunas en el numeral

1.2 Adquisiciones realizadas por otras entidades del Estado.

8. [ESTUDIO DE LA OFERTA

En cumplimiento a lo regulado en la normatividad que aplica para el sector publico, determinada en la Ley 80 de 1993
Estatuto de contratacién publica y demas normas concordantes, dentro de la busqueda efectuada en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica (SECOP II) se encuentran adquisiciones realizadas por la misma para contratar el
objeto del presente proceso, aplicables a la entidad y necesidad en particular, como las referenciadas en el numeral 1.1
Adquisiciones previas de la entidad Estatal.

Adicional, al validar en la plataforma del SECOPII, se encontrd que otras entidades estatales han adquirido bienes y/o
servicios con idénticas o similares caracteristicas técnicas y econoémicas a las requeridas dentro del presente proceso,
utilizando las diferentes modalidades de contratacién para el sector oficial, de las cuales se detallaron algunas en el
numeral 1.2 Adquisiciones realizadas por otras entidades del Estado.

ANALISIS DE OFERTA - (MAE)

Realizado el andlisis de la oferta respecto del mercado potencial de los bienes, se tiene un segmento del mercado que
podra proveer el objeto a contratar, la herramienta del modelo de abastecimiento estratégico (MAE) desarrollada por
Colombia Compra Eficiente permite realizar un analisis teniendo en cuenta la identificacién de los codigos UNSPSC
relacionados en la necesidad de las unidades centralizadas de aspectos como servicios informaticos e informacion
relevante de los posibles proveedores que pueden suministrar los bienes y suministros requeridos. Realizando la
consulta tomando como referencia los siguientes codigos UNSPSC los cuales se relacionan en el plan de necesidades
de las unidades centralizadas:

- 85121700: Servicios de prestadores especialistas de servicios de salud.

El respectivo analisis de la oferta obtenido mediante la herramienta de MAE nos arroja como resultado la siguiente
informacion:

L4 ANALISIS DE LA OFERTA

Agencia Nacional

de Contratacion Publica ——
Colombia Compra Eficiente

Valor Total .
Gasto Mensual $122.798.633.671 o Gasto Anual

£20 mil M “{En blanco{En blanco$28,87 bill 349,90 bila7, 72 bil 355,91 bil]
E

§54

£50 bill.
£15 mil
$40 biill $37 il 532 bill
£10 mil
526 bi
2025 £22 bill
$5 mil M o $20 bil 17 il
J 2023
$0 il M y I
P R o $0 bil

Valor Total

kill.
£7 bill.
9 2020 2021 2022 2023 20

2018 2019
Afio

Afo ®2023 ®2024 @ 2025 Fuente @ SECOP_II
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~ Contratos Total <
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

198.180 . Ad de contratos - Anual
50 mil  {En blance) (En blancod7.46 mil 51,33 mil m.[gmr:_lli 353

2025

10 mil

4 mil
2022
[ &1 mil 83 il
2023 — 57 mil
47 mil
5 mil | Al —L
26 mil
20 mil
12 mil
e gt e &L ELN. o L o -

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 zZ026

Cantidad de contratos

Afo
Afio @2023 ®2024 82025 Fuente @SECOP
Valor Contratacion Muimero de Proveedores Numero de Contratos

$141,62 bill. 522 1075

La cantidad de contratos realizados mediante la plataforma de SECOP Il fueron 1.075 durante las vigencias de 2023
hasta 2025. El nimero de proveedores con los cuales se celebraron dichos contratos fue de 522, por valor total de 141
mil millones de pesos.

Walor Total Estimado por Proveedor

®“alor Total Estimado @ Mumearo de Contratos
. 2mil
= =
]
= s2hill =
m 4 -
= mil =
= 2
- ]
= =
= =

$0 bill - - . - - - LI @ mil

LIKICH TEMPCRAL PR

COMSORE

Prov_nombre

Valor Total Estimado por Proveedor Namero de Contratos por Proveedor
- I
I ]
I I
I —
I I
5 ON TEMPD I 5 I
s ] T COMPAF I
H a
H I H I
& I = I
I I
I |
I I
] I
| 0 I
Valor Total Estimado Nimere de Contratos

Mediante la plataforma de SECOP Il se encontré un nimero de 1.075 proveedores a nivel nacional que tienen
registrados los codigos UNSPCS relacionados en este proceso y el valor total ejecutado es de aproximadamente 141 mil
millones de pesos desde el afio 2023 hasta el 2025. Algunos de los proveedores con mayor participacion en el mercado
son: CLINIRED IV, CLINICA DE LA COSTA S.A.S, INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICO S.A, entre otros, anexando
la relacién de las modalidades de contratacion llevadas a cabo:
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“Cantidad de Contratos con proveedores ~ ~. Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

plurales en SECOP I plurales en SECOP 11
$122.8 mil M

16899 (5%
$40,. (40_) $100 mil M
; Modalidad de Seleccidn

a

g

E

&

= @ Licitadion Publica
g $50 mil M

E

181008 (91,53 $588b.. (59.38.)
50 m: _
Tipa: @Mo es plural @ Proponents plural Tipo: @ Mo es plural @ Proponente plural Moda-llid;d .gleuneml
9.ANALISIS DE DEMANDA

Una vez verificada la informacion registrada en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP ll), es claro que
este tipo de adquisicidon es frecuente para las entidades estatales que hacen parte de la fuerza publica y demas
entidades estatales a nivel nacional y que sugiere a su vez que las caracteristicas técnicas son similares a las del
presente proceso contractual.

Se realiza el andlisis de la demanda mediante la herramienta del Modelo de Abastecimiento Estratégico (MAE) creada
por Colombia Compra Eficiente, teniendo en cuenta las adquisiciones realizadas por el Dispensario Médico Neiva -
Direccion de Sanidad Ejercito con similar objeto a contratar desde la vigencia de 2023 a la vigencia de 2025 y
contratados a través del SECOP I, tomando como referencia los codigos UNSPSC que se relacionan en el plan de
necesidades de las unidades centralizadas y utilizados en el mismo andlisis de la oferta.

El respectivo andlisis de la demanda obtenido mediante la herramienta de MAE nos arroja como resultado la siguiente
informacion:

L ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Macional
de Contratacién Publica

Colombia Compra Eficiente ) —
— R
Walor Total
Gasto Mensual % 122782632 871 | Gasto Anual
20 mil M §1228 . §630,65 .. §630\6... $E30 E’ S630.65 m.S1Z2.8 .
,E 5
2 Ie]
=
—v—_‘//
" = L 2
LI o ®
Afio @023 @024 @ 2025
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 1075 Cantidad de contratos - Anual
) 075 o0 250 2901 250 1075
2023 8 . 53
2025| | = 3
E 0 o b
, S 242
o a
-
e
=
. =
_. E I I I I
%) 0
'1_ o e g o = $P g \,____.: _® ; -
Afio
Afic ®2023 @2024 @ 2025 Fuente @& SEC00
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La cantidad de contratos realizados mediante la plataforma de SECOP Il con los cédigos UNSPCS relacionados en este
proceso fueron 1.075 durante las vigencias de 2023 hasta 2025, evidenciando en el andlisis del MAE, un promedio anual
de 300 contratos.

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Ndmero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor & Proveedor Proveedor
O ionar todo 1 Noi -
i | E ; o identificado
U MED! SAS
SeleCCIonadD ] OFTALMOSALUD CARTAGEMA IPS SAS $ 1 22‘8 mll M 1 075

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
cuarer v [ |
cun ] e
I B
CORPORACION E I < I
H INSTITUTO I H ]
4 UMION TEMPORAL SERVICIC! .. =] s I
3 i
[ I H I
H 2
£ I £ I
HIORE I e
I I
SERVICIC . ™
£0 emil M <5 mil M 0 10
¥alor Total Estimado Mimero de Contratos

El numero de contratos suscritos mediante la plataforma de SECOP Il fue de 1.075, de los cuales en su mayor
porcentaje de contratos se realizd con la empresa CLINIRED IV y la CLINICA SANTA MARIA SAS, mientras que las
empresas que mayores valores adjudicaron fueron, INSTITUO DE DIAGNOSTICO MEDICO SAS y CLINICA DE LA
COSTAS.AS.

Por otro lado, es importante informar, que la distribucién a nivel nacional de proveedores que adjudican este tipo de
procesos asociados al codigo UNSPSC, se encuentra repartido con una leve ventaja para la ciudad de Bogota, y los
departamentos de SANTANDER y HUILA, este ultimo donde se pretende desarrollar el presente proceso.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar Departamento estamdar
@ Ciistrito Capital de Bogota 1 @ Distrito Capital de Bogota
51,87 il M [1,73% . . 7 (0075
ar i e - ®Santander
52 3,26%) g & Cesar Huilz
S4E5 .. 4,06 @ Santander @ Atlantico
. & SuTe @ Cazar
49,14 )
sHa (7, Bolivar ® Morte de Santander
® Magdalzna Bolivar
as-u @ Rizaralda o Suare
S50 (44 Telima .
474 ...(7/..) WAntioquia
SAG -4 Huilz
561 mil M (4.91%] S82Z2mil M(7.19%) @ Caldas
$5.92 mill M (5,175 S48 il M (5.56% ® Cordoba
Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
@\alor @ Contratos $122.8 mil M
£100 mil M 1.200 8 s1omimM
o B Modalidad de Seleccidn
5 % r_b! @ Licitacion Piblica
= 0 il M ' é 2 ssomil M ® Minima cuantiz
r—Dn ® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
=1
0 mil M 50 mil M =
Naciona Competitia
Origen Modalidad general

En cumplimiento a lo regulado en la normatividad que aplica para el sector publico, determinada en la Ley 80 de 1993
Estatuto de contratacién publica y demés normas concordantes, dentro de la busqueda efectuada en el Sistema
Electrénico de Contratacion Publica (SECOP Il) se encuentran adquisiciones realizadas por otras unidades centralizadas
por el ESM BASQ9 y por otras entidades estatales para contratar el objeto del presente proceso, aplicables a cada
entidad y necesidad en particular, como las fueron referenciadas en el numeral 1.1 de antecedentes de este estudio
previo.
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10. ESTUDIO DE MERCADO
10.1 ANALISIS PRECIO DE MERCADO

Con el fin de establecer el analisis econdémico para el afio 2026, la CENAC REGIONAL NEIVA utiliz la plataforma SECOP
[l, para solicitar informacién a los proveedores (solicitud de cotizacién), SIP-039-CENACREGIONALNEIVA-2026, sin
obtener respuesta como se evidencia a continuacion:

Proceso : SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTEGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDIOLOGIA Y TERAPIA ... (id CO1BDOS 10196779)
Solicitud de informacion a los Proveedores
SIP0D39-CENACREGIONALNEIVA-2026 [EXEIEMD] [Fees PROVEEDORES
Unidad de contratacicn OFICINA CONTRATO
Vo Eion
Fe pr

LiNEA DE TIEMPO

Feuns o8 pustcealon 4 scnourcs Fusz0 s colrer searacianes Emstsion oa reras

LISTA DE OFERTAS Opeionss »

Raterancia g6 oferla Entigag Praseniada Oterta.

Adicional a ello, se realiz6 la solicitud de cotizaciones via correo electronico, obteniendo como repuesta dos (2) cotizaciones
€Omo Se resume a continuacion:

FECHA CONCEPTO FECHA DEL AVAL
EMPRESA NIT COTIZACION MEDIO SOLICITUD TECNICO TECNICO
CENTRO MEDICO LOS ALJARES 9015447254 26/05/2026 CORREO AVALADO
IPS ELECTRONICO
CORREO 11/08/2026
SAMAT IPS 901082925-7 28/04/2026 ELECTRONICO AVALADO

PANTALLAZO DE VERIFICACION DEL RUES (REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL)  https://www.rues.org.co

CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS SAS
NIT: 901544725-4

CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS SAS

Volver a los resultados de blisoueda

La siguienta infarmacian es reportada por la camara de comercio y es de tipo informativo
3 p p v p

Registro Mercantil

nformackin penera Actividad econdmica Representante legal Propéetarno f Establecimients
- Servicios disponibles a través de la
Camara de Comercio
dentiicaciin Fecha de Matricula Comprar Certificads
NIT 901544725 - & 2021411430 -
Categoria de la Matricula Fecha de Vigencia
Soriedad 6 persona juridica principal 6 esal ndefinido Tenga en cuenta:
Tipa de Sociedad Estado de la matricula
Sociedad comercia Activa
Tipo Organizacitn Fecha de renouacidn
Sociedades por acciones simplificadas sas 2026/04/13
Camara de Comercio itima afo renovado
Huila 2026
Mimero de Matricula Motivo Cancelaciin
364LT25 MORRMAL

Fecha de Actualizacién
2026/06/14
Emprendimients Sacial

M

Bonacsa =
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SAMAT IPS SAS
NIT: 901082925-7

Volver a los resultados de bisqueda

SAMAT IPS SAS

La siguiente informacion es reportada por la cimara de comercio y es de tipo informativa.

Registro Mercantil

nformacsdn general Actividad econdmica

Representante legal

Propéetario f Establecimiento

Identificacidn
NIT 901082925 - 7

Categoria de la Matricula

Sociedad & persona juridica principal & esal
Tipo de Sociedad

Tipo Organizadiin

Sociedades por acciones simplificadas sas
Carmara de Comencia

Huila

Mimens de Matricula

298008

Fecha de Matricula
201705022

Fecha de Uigencia
Indefinido

Estado de la matricula
Activa

Fecha de renovacidn
2025/05/07
Uitima afo renovado
2025

Maotiva Cancelacdibn
MORMAL

Fecha de Detualizacidn
2025/05/07
Emprendimiznts Social

M

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.

CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS SAS
NIT: 901544725-4

REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES
Si conoce algin dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario gue permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

== | e ]

Gidla chucadaniece. | OIS -]

Cadula extranjeriai CE

Naturzleza Juridica  [Privada v
Departaments [Huila | Municipio [ FITALTTO |
Cédigo de Prestader k1]

Mombre del Prestader  [CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS 5.A.5 ]

CAPACIDAD | MEDIDAS DE SEGURIDAD | SANCIONES |

Clase de Prestador [Instituciones Prestadoras de Servidos de S=lud - IRS | Empresa Social del Estadd| W]
Direccidn [caLLE g No 5 -27 ]
Teléfono(s) [F156842677 |

- —

Correg Electrénico [eentromedico@losaljares.com ]

Razdn Social [CENTRO MEDICO LOS ALJARES IFS 5.A.5

Representante Legal  [ASTRID DAYANA BURBANO CHAVEE ]

Nivel Atencin Prestador Cardcter Territorial |
Fecha de Inscripcién Fecha de Vencimient20260720 |

Informacidn de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: martes 26 de mayo de 2026 (4:29 p.m.)
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(12) registros encontrados.

1

Departamento Municipio CHElF SEie Sede Nombre Sede Prestador Servicio Distintivo
Prestador

Huila PITALITO[4155102507| 01 |CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5|308 -DERMATOLOGIA DHSS0482580
Huila PITALITO[4155102507| 01 [CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5[312 -ENFERMERIA DHSS0482581
Huila PITALITO[4155102507| 01 |CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5|320 -GINECOBSTETRICIA DHSS0482582]
Huila PITALITO[4155102507| 01 |[CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5[|327 -MEDICINA FISICA Y REHABILITACION DHSS0464537|
Huila PITALITO|4155102507| 01 |[CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5|328 -MEDICINA GENERAL DHSS0482583|
Huila PITALITO|4155102507| 01 |CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5|339 -ORTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA DHSS0464538|
Huila PITALITO|4155102507| 01 |CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5|712 -TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO|DHS50482584
Huila PITALITO|4155102507| 01 |[CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S5.A.5|728 -TERAPIA OCUPACIONAL DHSS0469760
Huila PITALITO|4155102507| 01 |[CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S5.A.5|729 -TERAPIA RESPIRATORIA DHSS0469761
Huila PITALITO(4155102507( 01 |CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.S|739 -FISIOTERAPIA DHSS0469762
Huila PITALITO[4155102507| 01 |CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5|740 -FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL LENGUAJE |DHS50469763
Huila PITALITO[4155102507] 01 |CENTRO MEDICO LOS ALJARES IPS S.A.5[745 -IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES  |DHS50500823
1

SAMAT IPS SAS
NIT: 901082925-7

REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES
Si conoce algdn dato digitelo para hacer més especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

Formulario gue permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES SEDES | SERVICIOS | CAPACIDAD | MEDIDAS DE SEGURIDAD | SANCIONES |

Nie:NI
Cidula dudadania:CC NI | [901082925 -F]

Cadula extranjeria: CE

Naturaleza Jundica [Privada Al Prestadores aceditados en salud
DATOS GEMERALES DEL PRESTADOR
Departamento [Huila | Municipio | PITALITD |

Cédigo de Prestader 4155101500 1]

Nombre del Prestader  [SAMAT

|
Clase de Prestador [Institucicnes Prestadorss de Servidos de Szlud - IPS | Empress Social del Estade] W |
Diraccian [CARRERA 1 N® 3-30 |
Teléfono(s) [zo1E5EEDL7 |
Fax . 1
Corrao Electrénico [EAMATIPS @hatmail.com |
Razdn Social [sAMAT
Representante Legal  [OSE GUILLERMO RODRIGUEZ SUAREZ |
Mivel Atencin Prestador Cardcter Territorial v
Fecha ds Inscripcién Fecha de Vencimientof20260831 |

Informacion de |a base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectia el registro de los Prestadores de
Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 21 de mayo de 2026 (7:28 p.m.)

{7 ) registros encontrados.

1
Municipio Codigo Sede Prestador Sede Mombre Sede Prestador i Distintivo

Huila PITALITO (4155101900 01 |SAMAT IPS 328 -MEDICINA GENERAL DHS5502846%0
Huila PITALITO |4155101900 01 |SAMAT IPS 333 -NUTRICION Y DIETETICA DHS50550758
Huila PITALTTO (4155101900 01 |SAMAT IPS 344 -PSICOLOGIA DHS50284654
Huila PITALITO |4155101900 01 |SAMAT IPS 728 -TERAPLA OCUPACIONAL DHS50284655
Huila PITALITO (4155101900 01 |SAMAT IPS 725 -TERAPLA RESPIRATORIA DHS502846%6
Huila PITALITO (4155101900 01 |SAMAT IPS 739 -FISIOTERAPIA DHS502846%7
Huila PITALITO (4155101900 01 |SAMAT IPS 740 -FONOAUDIOLOGIA ¥/'0 TERAPIA DEL LENGUAJE |DHSS0284658
1

NOTA: Los posibles oferentes y/o personas naturales cuentan con el objeto social, la actividad econémica y/o experiencia
relacionada con el objeto del presente proceso de contratacion.
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CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

AVAL TECNICO DE LAS COTIZACIONES

MIMISTERID DE DEFENSA NACIONAL
COMANDD GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
ESTABLECIMIENTD DE SANIDAD MILITAR ESM-BASPCOR
o Tt CENTRAL ADMIMISTRATIVA ¥ CONTABLE "CEMAC™ REGIONAL NEIWA
S NIT. 901.541.256-B

AVAL TECNICO DE LAS COTIZACIONES

Meiva Huilz, 11 da agosio da 2026

Safiora:

Mayaor. KARINA MARGARITA LICONA GOMEZ

Directora ESM BASPCOS o quien haga sus veces debidamente encargado
Garente da Proyecio yo quien hega sus veces debidamente encargada.

Refarenci: PROCESO DE MINIMA CUANTIA Mo, MC 121-DISAN-EJC/CEMAC REGIONAL NEIVA-2026, CUYD
OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA,
FONDAUDILOGLA Y TERAPIA OCUDACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

Asunio: Aval Cotizacionas.
Par medio del presante documanta nos permitimes presanier a la sefora Gerania del Proyecio, teniendo en cuena les especilicaciones

técnicas esiablecidas para el prasante procasa de contratadion la informacion de las DOS (02 cotizaciopas alegadas da los bienss yio
servicos requenidos que sa pralenden contrater, par koles en el procasa asi:

FECHE TENCERTO FECHA DEL AVAL
EMPRESK Wi MEDIO SOLIGTUD
COMEACKN TECHICO TECHICD
GENTRE MELACO LOS ALIRAES | N arrree | CORAED .
25 EIRbEYEa 2E0LM0T ELECTROMES AL Do -
R R ey | COPHRED P T
CAMAT IPS 10 AR ELECTAAMED ANALE D

Revizada | informacidn da las DOS (02) cotizaciones alegadas, concluimes que éstas cumplen con cada una de los requanmientos ¥
especificacionas denfro del objelo %cnico solicitades; par lo cual dichas cofzeciones senén uliizadas para realzer el correspondiante
estudio de marncada,

v GM@E CLAUDLA MILENA

SUBOFICIAL UBAM BIMAG yio quien haga sus veces en ol carge
Comité Técricn Estnaciurador

11. ANALISIS ECONOMICO DE PROYECCION DE PRECIO Y CANTIDADES
11.1 PRECIOS HISTORICOS

De acuerdo a la GUIA DE ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR - GEES Version 02 del 24 de junio de 2022,
expedida por Colombia Compra Eficiente; para emplear el mecanismo de analisis de precios histéricos se debe verificar
la variacion de los mismos derivados del indice de precios al consumidor en cada afio, examinando si se han presentado
fendmenos econdmicos que hayan implicado fluctuaciones importantes en suministro de los elementos. En todo caso,
las caracteristicas del bien o servicio deben ser las mismas entre una contratacion y otra. Por ello, considerando que la
CENAC REGIONAL NEIVA, CUENTA con antecedentes relacionados con el objeto del presente proceso durante la
vigencia 2025, mediante COMUNICACION DE ACEPTACION DE OFERTA No. 149-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2025, el comité econémico tomard como precios historicos para los bienes y/o servicios que presentan
caracteristicas técnicas iguales a las del presente proceso.

Para calcular un valor equivalente en el presente de un valor monetario de un afio atras, se utiliza la siguiente operacion
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CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

matematica:

Donde Valor presente equivalente, es el valor monetario en pesos colombianos del afino en
curso, Valor monetario,_, es el valor monetario en pesos colombianos del afno pasado y
inflacion,_, es el valor de la tasa de inflacion del ano pasado.

Variacion mensual

046 0.27

A-02-02-02-009-003 SERVICIO PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES.

"SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUOACIONAL PARA LA UBAM BIMAG,

VIGENCIA 2026".
VALOR HISTORICO
’ i ’ UNIDAD . COMUNICACION DE IPC 2025 VALOR
ITE | CODIGO | CODIGOS | DESCRIPCION DEL BIEN DE = ACEPTACION DE HISTORICO
M | UNSPSC | CUPS Y/O SERVICIO MEDIDA S OFERTA No. 149- ACTUALIZADO A
DISAN-EJC/CENAC 5,10% 2026
REGIONAL NEIVA-2025
TERAPIAFISICA SEGUN
1 85121700 | 931001 | \TEGRAL SERVICIO | \ECESIDAD $27.000,00 $1.377,00 $28.377,00
CONSULTA DE PRIMERA SEGUN
2 85121700 | 890211 | r7 POR FISIOTERAPIA SERVICIO NECESIDAD $27.000,00 $1.377,00 $28.377,00
CONSULTA DE PRIMERA SEGUN
3 85121700 | 890212 | VEZ POR TERAPIA SERVICIO | \ECESIDAD $27.500,00 $ 1.402,50 $28.902,50
RESPIRATORIA
TERAPIA SEGUN
4 85121700 | 939403 | RESPIRATORIA SERVICIO | \ECESIDAD $27.500,00 $ 1.402,50 $28.902,50
INTEGRAL
CONSULTA DE PRIMERA SEGUN
5 85121700 | 890213 | VEZ POR TERAPIA SERVICIO NECESIDAD $ 27.500,00 $ 1.402,50 $28.902,50
OCUPACIONAL
TERAPIA OCUPACIONAL SEGUN
6 85121700 | 938303 | \TEGRAL SERVICIO | \ECESIDAD $27.500,00 $ 1.402,50 $28.902,50
CONSULTA DE PRIMERA SEGUN
7 85121700 | 890210 | VEZPOR ) SERVICIO | \ECESIDAD $27.000,00 $1.377,00 $28.377,00
FONOAUDIOLOGIA
TERAPA SEGUN
8 85121700 | 937001 | FONOAUDIOLOGICA SERVICIO | \ECESIDAD $27.000,00 $1.377,00 $28.377,00
INTEGRAL SOD

12. ANALISIS DE COTIZACIONES:

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el numeral 4to., del articulo 2.2.1.1.2.1.1., del decreto 1082 de 2015
“Estudios y documentos previos”, el cual sefiala: “El valor estimado del contrato vy la justificacion del mismo”. Cuando el
valor del contrato esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y
soportar sus calculos de presupuesto en la estimacién de aquellos. “(...), en virtud a lo anterior, La CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE REGIONAL NEIVA —, procedié a consolidar las cotizaciones obtenidas por para cada
uno de los items objeto de adquisicion.

El Comité Econdmico Estructurador, una vez avaladas las cotizaciones anteriores por el comité técnico realiza la
siguiente proyeccion, la cual sera la base para determinar el presupuesto con el cual se podra suplir la necesidad de la
entidad para cuyo efecto se hace el siguiente analisis:

1. A continuacion se presentan los diferentes precios unitarios de mercado, incluido el IVA (si aplica).

2. Las cotizaciones recibidas fueron DOS (02), de las cuales son avaladas por el Comité Técnico Estructurador, de
acuerdo con el nombramiento realizado mediante Resolucion emitida por el Ordenador del Gasto del CENAC REGIONAL
NEIVA.
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CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

3. Tal como se regla en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. “Estudios y documentos previos” del Decreto 1082 de
2015 el cual sefiala:

“El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por precios
unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus calculos de presupuesto en la
estimacion de aquellos. (...)".

A-02-02-02-009-003 SERVICIO PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES. COTIZANTES
"SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUOACIONAL T o
PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026”. el 2l Helbi e
CENTRO
SAMAT IPS MEDICO LOS
VALOR SAS-NIT: | ALJARES IPS-
ITE | CODIGO | CODIGOS DESCRIPCION DEL BIEN Y/O UNIDAD DE E HisTORICO | 201:082.925-7 | NIT: 901 ;544'725'
<
M | UNSPSC CUPS SERVICIO MEDIDA = ACJl:\l\zlalzzé\D VALOR VALOR
UNITARIO IVA | UNITARIO IVA
INCLUIDO (SI | INCLUIDO (SI
APLICA) APLICA)
SEGUN $
1 85121700 | 931001 | TERAPIA FISICA INTEGRAL SERVICIO | (s | $28377.00 3600000 $ 45.000,00
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR SEGUN $
2 85121700 | 890211 | [tk SERVICIO | (Sl | $28377.00 3600000 $70.000,00
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR SEGUN $
3 85121700 | 890212 | pppinipeesbaron SERVICIO | (s | $28.90250 35.000,00 NO COTIZA
SEGUN $
4 85121700 | 939403 | TERAPIARESPIRATORIAINTEGRAL | SERVICIO | \clodn | $28.90250 3600000 $45.000,00
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR SEGUN $
5 85121700 | 890213 | Toosir SoUPACIONAL SERVICIO | (s | $28.90250 3600000 $70.000,00
SEGUN $
6 85121700 | 938303 | TERAPIAOCUPACIONALINTEGRAL | SERVICIO | (et | $28.90250 3600000 $ 45.000,00
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR SEGUN $
7 85121700 | 890210 | NS i SERVICIO | (S | $28377.00 3600000 $70.000,00
TERAPIA FONOAUDIOLOGICA SEGUN $
8 85121700 | 937001 | e oD SERVICIO | (s | $28377.00 3600000 $45.000,00

Para el precio de referencia se tuvieron en cuenta los siguientes criterios y las siguientes formulas estadistas:

COEFICIENTE DE
DESVIACION VAETTeeH MEDIA GEOMETRICA
/i oV =2 100% _
(X ~X)? " =My xv. 51, %
P I :_-. : o XG VXI x2‘13m'xn
n-1 A
MEDIA ARMONICA OTRAS
N MENOR VALOR DE LAS
H=5— 1 COTIZACIONES
Ty,

a) MENOR VALOR UNITARIO entre los precios cotizados

b) PROMEDIO PRECIO UNITARIO entre los precios cotizados

c) MEDIANA PRECIO UNITARIO entre los precios cotizados

d) MEDIA GEOMETRICA PRECIO UNITARIO entre los precios cotizados
e) MEDIA ARMONICA PRECIO UNITARIO entre los precios cotizados

f) DESVIACION ESTANDAR se determina entre el MENOR VALOR UNITARIO y el PROMEDIO PRECIO UNITARIO
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CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

g) DISPERSION (coeficiente de variacion relativa) se determina de la decision de la DESVIACION ESTANDAR vy el
PROMEDIO PRECIO UNITARIO

h) PRECIO DE REFERENCIA: Precio Unitario que este comité econdmico recomienda establecer como precio
maximo de referencia para los pliegos de condiciones (precio techo para la presentacion de las ofertas),
considerando costo beneficio, optimizacion de los costos para la administracion.

METRICA UTILIZADA:

Consiste en el método utilizado por el comité econdmico para determinar el PRECIO UNITARIO DE REFERENCIA.

Con el fin de establecer el criterio estadistico de seleccion del VALOR o PRECIO UNITARIO DE REFERENCIA, se
determina que:

e Cuando la dispersion de los datos es menor o igual al 20% se establece como criterio la MENOR VALOR

e Cuando la variacion de los datos es mayor al 20% se establece como criterio el MEDIA ARMONICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR ESM-BASPC09
3 : CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC” REGIONAL NEIVA
PATRIA HONOR LEALTAD NIT. 901.541.256-8

A-02-02-02-009-003 SERVICIO PARA EL CUIDADO DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS SOCIALES. PROMEDIOS ESTADISTICOS
"SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA'Y TERAPIA
_OCUOACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026 MENOR VALOR PROMEDIO MEDIANA MEDIA DESVIACION
[TEM CODIGO | CODIGOS DESCRIPCION DEL BIEN Y/O UNIDAD DE = UNITARIO GEOMETRICA ESTANDAR
UNSPSC CUPS SERVICIO MEDIDA S
1 85121700 931001 | TERAPIA FISICA INTEGRAL SERVICIO NESCEEGSlIJE’)\‘AD $28.377,00 $36.126,00 $35.000,00 $35.488,00 $5.479,00
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR SEGUN
2 85121700 890211 FISIOTERAPIA SERVICIO NECESIDAD $28.377,00 $44.459,00 $35.000,00 $41.119,00 $11.372,00
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR SEGUN
3 85121700 890212 TERAPIA RESPIRATORIA SERVICIO NECESIDAD $28.903,00 $31.951,00 $31.951,00 $31.805,00 $2.155,00
4 85121700 939403 | TERAPIA RESPIRATORIA INTEGRAL SERVICIO NES(DIEIE%']JQAD $28.903,00 $36.301,00 $35.000,00 $35.706,00 $5.231,00
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR SEGUN
5 85121700 890213 TERAPIA OCUPACIONAL SERVICIO NECESIDAD $28.903,00 $44.634,00 $ 35.000,00 $41.371,00 $11.123,00
6 85121700 938303 | TERAPIA OCUPACIONAL INTEGRAL SERVICIO NESCEEGSlIJ[’)\jAD $28.903,00 $36.301,00 $35.000,00 $35.706,00 $5.231,00
CONSULTA DE PRIMERA VEZ POR SEGUN
7 85121700 890210 FONOAUDIOLOGIA SERVICIO NECESIDAD $28.377,00 $44.459,00 $ 35.000,00 $41.119,00 $11.372,00
TERAPIA FONOAUDIOLOGICA SEGUN
8 85121700 937001 INTEGRAL SOD SERVICIO NECESIDAD $28.377,00 $36.126,00 $35.000,00 $35.488,00 $5.479,00
PRECIOS DE REFERENCIA

Luego de verificadas las cotizaciones se procede a identificar la dispersion existente entre los precios de las cotizaciones, el comité econémico realizé las siguientes proyecciones
que cuenta con la siguiente informacién:

Con el fin de establecer el criterio de seleccion del PRECIO DE REFERENCIA TOTAL UNITARIO INCLUIDO TODOS LOS IMPUESTOS DE LEY, se determina escoger la
métrica méas conveniente para las partes teniendo en cuenta factor precio y calidad y pluralidad al proceso de seleccién cumpliendo el principio de economia; esto asegurando
que el valor de los bienes se encuentre dentro de un margen coherente para determinar el precio mas favorable y asi mismo siendo incluyentes con todos los posibles
interesados en el proceso de seleccion.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL
ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD MILITAR ESM-BASPC09
W W CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE “CENAC” REGIONAL NEIVA
PATRIA HONOR LEALTAD NIT. 901.541.256-8

A-02-02-02-009-003 SERVICIO PARA ELS gg:gt\gg DE LA SALUD HUMANA Y SERVICIOS CRONEDIOS ESTADISTICOS
"SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, PRECIO DE
FONOAUDILOGIA Y TERAPIA OCUOACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026”. y REFERENCIA CONCEPTO
0
CODIGO | CODIGOS | DESCRIPCION DEL BIEN | UNIPAD = DISPERSION R el
mem | SO0 | copies o DE = INCLUIDO IVA (S| | REFERENCIA
MEDIDA S APLICA)
TERAPIA FISICA SEGUN MENOR VALOR
1 85121700 | 931001 | AT F SERVICIO |\ S0l 15% s 28.377,00 | M5O A
CONSULTA DE ,
2 85121700 | 890211 | PRIMERA VEZ POR SERVICIO NESCEE%Lf[')“AD 26% $41.119,00 GEg"MEET'QIC "
FISIOTERAPIA
CONSULTA DE ,
PRIMERA VEZ POR SEGUN MENOR VALOR
3 85121700 | 902tz | PRI SERVICIO | \ S 7% $28.903,00 | M5O O
RESPIRATORIA
TERAPIA ,
4 85121700 | 939403 | RESPIRATORIA SERVICIO NESCEE%LQAD 14% $28.903,00 MES,%?KIBOR
INTEGRAL
CONSULTA DE ,
5 85121700 | 890213 | PRIMERA VEZ POR SERVICIO NESCEEGSLIJIZ')\IAD 25% $41.371,00 GE(')V'MEI?T'QIC .
TERAPIA OCUPACIONAL
TERAPIA OCUPACIONAL SEGUN MENOR VALOR
6 85121700 | 938303 | [ € SERVICIO | oo 14% s 28.903,00 | ME)OR VP
CONSULTA DE )
7 | 85121700 | 80210 | PRIMERA VEZPOR SERVICIO | (oo | 26% s41.11900 | o MR
FONOAUDIOLOGIA
TERAPIA ,
8 85121700 | 937001 | FONOAUDIOLOGICA | SERVICIO NESCEE%JSAD 15% $28.377,00 MEL'},%?QQIBOR
INTEGRAL SOD

Con el fin de dar cumplimiento al numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 se
revisarén las ofertas econdmicas y se verificard que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacién
publica. En caso que ésta no cumpla, se verificara la oferta con el segundo mejor precio y asi sucesivamente. De no
lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso.

De otra parte, el anterior analisis de precios de los SERVICIOS se considerara como fijos y firmes, por ende, seran de
caracter obligatorio para las partes en la cuantificacion del contrato y, en consecuencia, sera de caracter obligatorio
durante la totalidad del periodo de ejecucién del contrato a celebrarse y por ninglin motivo o circunstancia se podra
cambiar este condicionamiento contractual.

NOTA 1: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items exigidos, cumpliendo con
las especificaciones técnicas sin sobrepasar el precio de referencia por cada uno de los items que incluye el IVA (EN CASO DE
APLICAR), de no ser asi, se entenderia que se encuentra incurso en causal de rechazo por haber sobrepasado los valores de
referencia establecidos por la entidad.

NOTA 2: LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL NEIVA, en aras de garantizar la aplicacién al principio de
igualdad y de seleccion objetiva, y dando aplicacion los lineamientos dados por la AGENCIA NACIONAL COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE, esta entidad adelantara la evaluacién de las propuestas econdmicas sobre el precio real ofrecido por cada proponente,
esto es, con la inclusién de los impuestos, que se entienden parte del precio. Asi, si un oferente ES RESPONSABLE DE IVA 'y ello
influye en el precio ofertado, la evaluacion se debe hacer sobre el precio final, sin importar si en el proceso existen otros oferentes NO
RESPONSABLES DE IVA (ANTES REGIMEN SIMPLIFICADO); lo anterior de conformidad con el concepto 4201912000006059 y al
Radicado N°: 2202013000002353 de Colombia Compra Eficiente.

TODO REQUERIMIENTO QUE EL COMITE EVALUADOR REALICE AL OFERENTE - SU RESPUESTA DEBE SER
PUBLICO MAS NO PRIVADO EN LA PLATAFORMA TRANSACCIONAL DEL SECOP Il, — ASIMISMO SUS
OBSERVACIONES Y SUS RESPUESTAS DEBEN REALIZARCE POR EL LINK OBSERVACIONES DE LA
PLAFORMA TRANSACCION SECORPII.

IGUALMENTE, EL FORMATO SUBIDO AL SECOP Il CON LA PROPUESTA ECONOMICA POR PARTE DE LA
ENTIDAD NO PUEDE SER MODIFICADO.

INGESTO) .« =
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12.5 PROYECCION CANTIDADES MINIMAS A ADQUIRIR

Por tratarte de un Proceso de Seleccidn cuyo contrato sera de tracto sucesivo, no se estipularan cantidades especificas,
por lo tanto, el presupuesto se agotara si es necesario, segun la necesidad que establezca periédicamente cada unidad
beneficiaria durante la ejecucion del futuro contrato.

12.6 CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD

Por tratarte de un Proceso de Seleccion cuyo contrato sera de trato sucesivo, el cubrimiento de la necesidad yacera de
acuerdo a los requerimientos que establezca la unidad beneficiaria periddicamente considerado el presupuesto asignado
a cada una de ella para tal fin.

13 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD SELECCION

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacién esta conformado por la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 2069 de 2020, Ley 1882 de 2018 y en especial por el
Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, las normas organicas de presupuesto, las disposiciones cambiarias y las demas
normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente proceso de seleccidn.

Teniendo en cuenta que el presupuesto oficial asignado para este proceso no supera el 10% de la menor cuantia de la
Entidad, el mismo se enmarca en las estipulaciones contenidas en la Ley 80 de 1993, en concordancia con el numeral 5
del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 el cual establece
las modalidades de seleccién y la procedencia de cada una de ellas, el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo
2.21.2.1.5.2 ysiguientes del Decreto 1082 de 2015, el cual regula el procedimiento para la modalidad de Seleccién
de Minima Cuantia.

La presente modalidad de seleccién se aplica teniendo en cuenta que el objeto de la contrataciéon no corresponde a
ningun otro procedimiento contractual, atendiendo a la regla general sefialada por la ley, garantizando la libre
concurrencia y transparencia en desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar con
éxito el presente proceso.

Asi las cosas, el presente proceso se adelantara bajo la modalidad de seleccion de MINIMA CUANTIA consagrado en el
numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015.

“(...) 5. Contratacion minima cuantia. <Numeral modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020. El nuevo
texto es el siguiente:> La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas:

a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a
contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas;

b)  Eltérmino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podré ser inferior a un dia habil;

¢) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado,
con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

PARAGRAFO 1o. Las particularidades del procedimiento aqui previsto, asi como la posibilidad que tengan las
entidades de realizar estas adquisiciones a Mipymes o establecimientos que correspondan a la definicién de
"gran almacén" sefialada por la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinaran en el reglamento que
para el efecto expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 2o. La contratacion a que se refiere el presente articulo se realizara exclusivamente con las reglas
en él contempladas y en su reglamentacion. En particular no se aplicaré lo previsto en la Ley 816 de 2003. {(...)”
(Sic)
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MODALIDAD DE CONTRATACION APLICA
LICITACION PUBLICA
SELECCION ABREVIADA
MiNIMA CUANTIA X
CONCURSO DE MERITOS
CONTRATACION DIRECTA

13.1 NORMATIVA SOBRE ESTUDIOS PREVIOS

Conforme con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 Estudios previos para la contratacion de minima
cuantia, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021. “La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos
que deben contener, como minimo, lo siguiente:

1. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

2. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de
ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

3. Las condiciones técnicas exigidas.

4. El valor estimado del contrato y su justificacion.

5. El plazo de ejecucion del contrato.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion”.

13.2 NORMATIVA APLICABLE

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacién, estd conformado por la
Constitucion Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por:

Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

Ley 1564 de 2012 “Codigo de Procedimiento Civil”.

Decreto 410 de 1971 “Cédigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Codigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral y se dictan otras disposiciones”

Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto de la Contratacion de la Administracion Publica”.

Ley 816 de 2003 “"Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la contratacion publica".

Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con Recursos Publicos”

Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el codigo general disciplinario se derogan la ley 734 de 2002 y
algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”.

Ley 1474 de 2011 “por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica”.

Ley 1882 del 15 de enero de 2018 por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer
la contratacién publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.

Ley 2195 de 2022 “Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y lucha
contra la corrupcién y se dictan otras disposiciones”

Resolucion No. 4130 de 16 de junio de 2022 “Manual de Contratacién y de Convenios”.

Resolucién No. 4213 de 2023 “por la cual se modifica la resolucién 4130 de 2022 que expide el manual de
contratacion y de convenios del Ministerio de Defensa Nacional”

Ley Estatutaria No. 2097 del 02 de Julio de 2021 “Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios
morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1918 de fecha 12 julio de 2018 “Por Medio De La Cual Se Establece EI Régimen De Inhabilidades A Quienes
Hayan Sido Condenados Por Delitos Sexuales Cometidos Contra Menores, Se Crea El Registro De Inhabilidades Y
Se Dictan Otras Disposiciones”

Ley 2040 de fecha 27 julio 2020 “Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos
mayores y se dictan otras disposiciones”

Ley 2069 de fecha 31 diciembre de 2020 “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”
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e Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y
tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica”.

e  Decreto 1477 de diciembre de 2025 “Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia
fiscal de 2026".

e Decreto 1082 de 26 mayo 2015, “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional”.

e Decreto No.680 del 22 de junio de 2021 “Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”

e Decreto 1860 de 24 diciembre de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y
35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones"

e  Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacién emitido por Colombia
Compra Eficiente.

e  Modelo de abastecimiento estratégico (MAE) contratacion emitida por Colombia Compra Eficiente.

e  Guia de Elaboracion de Estudios de Sector- GEES- Version 2 del 24 de junio del 2022 emitido por la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente.

e  Resolucion No. 4223 del 23 de junio de 2022, “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas

con la contratacion de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de caracter

administrativo y se dictan otras disposiciones”.

Manuales de Colombia Compra Eficiente

Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf

Cartilla de Formatos de Contratacion del Comando Logistico — Direccién de Adquisiciones (En lo que aplique)

Decreto No. 399 del 13 de abril de 2021 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.1.2.1.1.,2.2.1.2.1.3.2. Y

2.2.1.2.3.1.14.,'Y se adicionan unos paragrafos transitorios a los articulos 2.2.1.1.1.5.2.,2.2.1.1.1.5.6. Y

2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional”

e Decreto No. 579 del 31 de mayo de 2021 "Por el cual se sustituyen los paragrafos transitorios del articulo

2.2.1.1.1.5.2., el paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del articulo

2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional,
para que los proponentes acrediten el mejor indicador financiero y organizacional de los ultimos 3 afios, con el fin de
contribuir a la reactivacion econdmica"

Decreto 1076 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del Sector Ambiente”

Ley 9 de 1979. Cddigo Sanitario Nacional

Decreto 1076 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente.

Decreto No. 1041 de 21 junio de 2022

Decreto No. 0142 de 01 febrero de 2023.

13.3 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el numeral 3, 4 y el Parégrafo del articulo 2.2.1.2.1.5.2 “Procedimiento para la contratacién de
minima cuantia”’, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, las siguientes reglas son aplicables a la
contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

“(...) 3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la Entidad
Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo,
dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos minimos
establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el término dentro del
cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual
podra expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a

MGB;_JEE
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la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio
que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en
todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de
2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se
limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término
adicional dentro del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia
habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme

()

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en
estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.24.2.2 a
2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes
para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso
de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que
trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional .(...)” (Sic) (Subrayado fuera del
texto)

De acuerdo a lo anterior y lo previsto en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, si el presente proceso de
contratacion es inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (USD 125.000,00), liquidados
con base en la tasa de cambio que para el efecto determina el ministerio de Comercio, Industria y Turismo, asi:

Nota 1: La informacion contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio Industria y
Turismo - MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente la pUblica por su
importancia para las entidades publicas y los participantes en la contratacion.

Nota 2: Seg(n el Ministerio de Comercio Industria y Turismo - MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia
del 1 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre de 2025, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i)
Canada, (ii) Reino Unido de Gran Bretaia e Irlanda del Norte, (iii) Estados Unidos, (iv) Chile, (v) Costa Rica, (vi)
Alianza del Pacifico y (vii) Corea.

Nota 3: Segun el MINCIT el valor de los umbrales tendra vigencia del 1 de enero del 2025 hasta el 31 de
diciembre de 2026, para los Acuerdos Comerciales suscritos con: (i) México, (iii) paises de la Unién Europea, y
(iii) paises EFTA (Suiza, Noruega, Liechtenstein e Islandia)

UMBRAL DE MIPYMES 2026
UssS 125.000
COPS 511.708.497

Teniendo en cuenta lo previamente expuesto, se logra evidenciar que el presupuesto oficial asignado para el presente
proceso de contratacion es por el valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000,00) INCLUIDO IVA
(cuando aplique), asi las cosas, es viable la limitacion de Mipymes nacionales colombianas con minimo un (1) afio de
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos.

1. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

2. Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

3. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente

articulo.
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CONFORME A LO ANTERIOR, SE PROCEDE A PLASMAR LOS REQUISITOS QUE DEBERA TENER EN CUENTA
PARA ACREDITAR LAS CONDICIONES EXIGIDAS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A
MIPYMES, ASI:

“(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas, decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021. La MiPymes colombianas deben acreditar que
tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil,

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su

presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, seqiin corresponda
conforme a las reqlas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria
limitada.

PARAGRAFO 3.En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados Gnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no_excluyen la
aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas (...)" (Sic) (subrayado por fuera del texto)

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA: EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL NEIVA expedira un Aviso de Limitacién o No Limitacion a Mipyme, cuando
aplique, indicando si en el proceso sélo podran presentar oferta quienes ostenten la calidad de MIPYME
COLOMBIANAS.

Las MIPYME que participen en la convocatoria limitada deben garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas,
juridicas y econdmicas requeridas en la contratacion y cuyo objeto social les permita ejecutar la Aceptacion de Oferta a
suscribir.

14 ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y el manual de
aplicacién que sobre este respecto emiti6 Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que permitan la
tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propdsito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccidn respectivo.

Para el caso de la licitacion publica, seleccion abreviada y concurso de méritos, se debe tener en cuenta lo preceptuado

en el documento CONPES 3714 asi como el aludido Manual.

INGESTO)L._a =
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En tal sentido, se dara aplicacién a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los
procesos de contratacion M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con este
propdsito se establecio.

Adicionalmente, las matrices de riesgo fueron elaboradas con base en la guia de la funcién publica para la
administracion del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas. Congruente con lo anterior, la probabilidad y el
impacto de los riesgos fueron estructurados con base en las siguientes tablas:

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propdsito de que los
interesados los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

TIPIFICACION

La tipificacién es el proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas del contrato,
agrupandolos dentro de diferentes clases que presenten caracteristicas similares. Asi, la tipificacion de los riesgos
previsibles podra consistir en la identificacion de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucién del contrato
y su incorporacion en una clase si ella existe.

ESTIMACION:
En el ambito del riesgo previsible, la estimacion consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de
los riesgos que han sido tipificados, y que teniendo en cuenta su materialidad, requieren una valoracion.

ASIGNACION:

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y el manual de
aplicacién que sobre éste respecto emitid6 Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que permitan la
tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato. Los
riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propésito de que los interesados los
conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo. De conformidad con lo
anterior el MDN — EJERCITO NACIONAL — CENAC NEIVA se permite presentar su matriz de riesgos para el presente
proceso asi:

TABLA DE PROBABILIDAD TABLA DE IMPACTO

Rara vez El evento puede ocurrir solo en  No se ha presentado en Si el hecho llegara a presentarse, tendria
circunstancias excepcionales. los tltimos 5 afos. Insignificante 1 consecuencias o efectos minimos sobre la
: i ,  Elevento puede ocurrir en algtin Al menos 1 vez en los entidad.
DR momento. ultimos 5 afos. Si el hecho llegara a presentarse, tendria bajo
El - . Menon z impacto o efecto sobre la entidad.
3 evento podria ocurrir en Al menos 1 vez en los . :
Posible algtin momento. e ? o Si el hecho llegara a presentarse, tendria
Moderado 3 medianas consecuencias o efectos sobre la
— . El evgn‘to prlobablem’en;e [ A s e entidad.
(Osaae cciprenisnayoralcs T sh Si el hecho llegara a presentarse, tendria altas
circunstancias. L& u consecuencias o efectos sobre la entidad.
Se espera que el evento ocurra Si el hecho llegara a presentarse, tendria
Casi seguro 5  enlamayorfa de las Més de 1 vez al afio. Catastrofico 5 desastrosas consecuencias o efectos sobre la
circunstancias. entidad.
IMPACTO DEL RIESGO (Probabilidad Categoria Valoracién)
. .. | Insignificante | Menor | Moderado | Mayor | Catastréfico
Categoria Valoracion
Q 1 2 3 4 5
2 | Raro (puede ocurrir 1 5 6
— .
3 | excepcionalmente)
< | Improbablemente (puede 9
© | ocurrir ocasionalmente)
o | Posiblemente (puede ocurrir en 3
cualquier momento futuro)
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Probable (probablemente va
. 4 5 6
ocurrir)
Casi cierto (ocurre en la
. . . 5 6 7
mayoria de circunstancias)

CATEGORIA
Riesgo externo
Riesgo alto
Riesgo medio
Riesgo bajo
MATRIZ
RIESGOS ECONOMICOS
N° 1 2 3 4 5 6 7
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
R.DE LA
TIPO R.ECONOMICO | R.FINANCIERO | R.FINANCIERO | R.ECONOMICO ’\i\AngREﬁLTE\ZLAkR R.ECONOMICO | R.ECONOMICO
ECONOMICO
LOS EFECTOS
LOS EFECTOS FEQ(')“\‘(’E%EC%’,G\DD’E CONTEMPLADOS
FAVORABLES O COSTOS POR LA
DESFAVORABLE ECONOMICOS | LOS EFECTOS VARIACION EN LA
SENLA LAINSOLVENCIA | S0 oo o8 | DESFAVORABLE TASA DE CAMBIO
RIESGODE | ALTERACIONDE | O ILIQUIDEZ DOR EL S QUE Y QUE AFECTAN
) PRESENTACION LAS TEMPORAL O CONTRATISTA | ALTERENLAs | PORDEFECTOS | AAQUELLOS
DESCRIPCION( que DE CONDICIONES | DEFINITIVA DEL ENLA CONDICIONES | ALACALIDAD | INSUMOS QUE
puede pasar y como OFERTAS CON DE PROPONENTE, EJECUCION DEL | DEL SERVICIO ENLA SON
puede ocurrir) PRECIO FINANCIACION QUE IMPIDA CONTRATOAL | Y PORTANTO PRESTACION | IMPORTADOSY
ARTIFICIALMENT | QUETOMEEL | LACOMPLETA MOMENTO DE GENERE SERVICIOS SON
E BAJO CONTRATISTA EJECUCION NECESARIOS
PRESENTAR SU GASTOS
PARADAR DEL CONTRATO. PROPUESTA EXTRAS PARA LA
CUMPLIMIENTO . : PRESTACION
ECONOMICA LA
AL OBJETO ADMINISTRACIO ENLA
CONTRACTUAL. N PRESTACION
: SERVICIOS
INSOSTENIBILIDA QUE NO SE
DE QUE NO SE CUMPLACON LA
NO GARANTIZAR QUE SOLICITE EJECUCION DEL
LAPRESTACION 'NCU“E’)'ELL'E)’”SENTO CAMBIAR SU EJUE'\:':ZLSgﬁNDE’E CONTRATO POR
CONSECUENCIADE | DELSERVICIO | QUEINCUMPLA | tovio e o | PROPUESTA | oteorolone | QUEINCUMPLA | ELINCREMENTO
LA OCURRENCIA Y/O POSIBLE CON EL PROPUESTA ECONOMICA EL CON EL DE PRECIOS DEL
DEL EVENTO INCUMPLIMEINT |  CONTRATO - DURANTE LA CONTRATO. SERVICIO QUE
ECONOMICA . INCREMENTO
ODEL DURANTE LA | EJECUCION DEL DELOS SEAN
CONTRATO A CONTRATO NECESARIOSENL
EJECUCION COSTOS -
DEL GONTRATO APRESTACION
' SERVICIOS
PROBABILIDAD(1-5) 3 4 4 5 4 5 5
IMPACTO (1-10) 8 5 5 3 7 7 7
VALORACION DEL
S 8 6 4 2 7 7 8
CATEGORIA RIESGOALTO | RIESGOMEDIO | RIESGO BAJO RIESGOBAJO | RIESGOALTO | RIESGOALTO RIESGO ALTO
¢AQUIEN SE LE 100% AL 100% AL 100% 100% 100% 100% 100%
AGINA? CONTRATISTA | CONTRATISTA | CONTRATISTA CONTRATISTA | CONTRATISTA | CONTRATISTA | CONTRATISTA
EL SUPERVISOR | EL SUPERVISOR | ELSUPERVISOR | ELSUPERVISOR | EL SUPERVISOR | EL SUPERVISOR | EL SUPERVISOR
DEL CONTRATO | DEL CONTRATO | DEL CONTRATO | DEL CONTRATO | DEL CONTRATO | DEL CONTRATO | DEL CONTRATO
TRATAMIENTO/ DEBE DEBE DEBE DEBE DEBE DEBE DEBE
CONTROLESA | MONITOREARLA | MONITOREAR | MONITOREARLA | MONITOREARLA | MONITOREAR | MONITOREAR | MONITOREAR LA
SERIMPLEMENTADO | EJECUCION DEL | LAEJECUCION | EJECUCIONDEL | EJECUCIONDEL | LAEJECUCION | LAEJECUCION | EJECUCION DEL
S CONTRATO/ | DEL CONTRATO/ | CONTRATO/ CONTRATO/ | DEL CONTRATO/ | DEL CONTRATO/ |  CONTRATO/
DEBIDO DEBIDO DEBIDO DEBIDO DEBIDO DEBIDO DEBIDO
PROCESO PROCESO PROCESO PROCESO PROCESO PROCESO PROCESO
1 1 1 1 1 1 1
IMPACTO DESPUES 1 1 1 1 1 1 1
DEL TRATAMIENTO 2 2 2 2 2 2 2
RIESGOMEDIO | RIESGOMEDIO | RIESGOMEDIO | RIESGOMEDIO | RIESGOMEDIO | RIESGOMEDIO | RIESGOALTO
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AFECTA LA
EJECUCION DEL Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
CONTRATO?
PERSONA
RESPONSABLE POR
IMPLEMENTAR EL SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
TRATAMIENTO
CON EL CON EL CON EL CON EL
CON ELDI'EFORME INFORME DE INFORME DE INFORME DE INFORME DE
UNA VEZ SE UNAVEZ SE SUPERVISION SUPERVISION, SUPERVISION, SUPERVISION, SUPERVISION,
FECHA ESTIMADA CONOCE EL CONOCE EL UNAVEZ SE ! UNAVEZ SE UNAVEZ SE UNAVEZ SE UNAVEZ SE
EN QUE SE INICIE INCUMPLIMIENT | INCUMPLIMIENT CONOCE EL CONOCE EL CONOCE EL CONOCE EL CONOCE EL
EL TRATAMIENTO ODEL ODEL INCUMPLIMIENTO INCUMPLIMIENT | INCUMPLIMIENT | INCUMPLIMIENT | INCUMPLIMIENT
CONTRATO CONTRATO O POR PARTE O POR PARTE O POR PARTE O POR PARTE
POR PARTE DEL DEL DEL DEL DEL
CONTRATISTA, | cONTRATISTA, | CONTRATISTA, | CONTRATISTA, | CONTRATISTA,
CON ELACTADE
FECHA ESTIMADA CON LA ] CON LA ] CON ELACTADE | CONELACTADE | CONELACTADE ENTREGAA CON ELACTADE
EN QUE SE SUSCRIPCION SUSCRIPCION ENTREGAA ENTREGAA ENTREGAA SATISFACCION ENTREGAA
COMPLETAEL DELACTADE DELACTADE SATISFACCION O | SATISFACCION O | SATISFACCION 0 INFORMA DE SATISFACCION O
TRATAMIENTO REC|BODE REClBODE INFORMA DE INFORMA DE O INFORMA DE SUPERVICION INFORMA DE
SATISFACCION SATISFACCION SUPERVICION SUPERVICION SUPERVICION SUPERVICION
CON LA CON LA CON LA CON LA CON LA CON LA CON LA
EXPEDICIONPOR | EXPEDICIONPO | EXPEDICIONPOR | EXPEDICIONPOR | EXPEDICIONPO | EXPEDICIONPO | EXPEDICIONPOR
PARTE DEL R PARTE DEL PARTE DEL PARTE DEL R PARTE DEL R PARTE DEL PARTE DEL
SUPERVISORDE | SUPERVISORDE | SUPERVISORDEL | SUPERVISORDE | SUPERVISORDE | SUPERVISORDE | SUPERVISORDEL
MONITOREO Y L CONTRATO L CONTRATO CONTRATO L CONTRATO L CONTRATO L CONTRATO CONTRATO
REVISION DELOS DELOS DELOS DELOS DELOS DELOS DELOS
INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE INFORMES DE
SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION SUPERVISION
DURANTE DURANTE DURANTE DURANTE DURANTE DURANTE
EJECUCION DEL | EJECUCION DEL | EJECUCIONDEL | EJECUCION DEL | EJECUCION DEL | EJECUCION DEL MENSUALES
CONTRATO CONTRATO CONTRATO CONTRATO CONTRATO CONTRATO
RIESGOS JURIDICOS
N° 1 2 3 4
CLASE ESPECIFICO GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA PLANEACION- SELECCION CONTRATACION EJECUCION
TIPO OPERACIONALES OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
o SONDERAR | RESGO_DERIVADO DE | RESGO DERVADO DE | \0 cUMPLIMIENTO DE
QUE LOS PROPONENTES | QUE NO SE FIRME EL
o | ADECUADAMENTE  DENTRO | iy TENGA LA CAPACIDAD | CONTRATO, DEBIDO AL | LAS OBLIGACIONES
DESCRIPCION |DE LA INVITACION  LAS | NO] ' CONTRACTUALES ~ POR
, JURIDICA  EN LA |ABSTENCION DE
GARANTIAS QUE ASEGUREN , ! PARTES DEL
LACALIDAD DELSERVICIO | PRESENTACION  DE LA | SUSCRIPCION POR | CONTRATISTA
OFERTA PARTE DEL CONTRATISTA. '
CONSECUE
NCIADELA | QUE NO SE SUSCRIBAN LAS | INHABILDAD DE Los | QUE NO SE - PUEDA| TRAUMATISMOS EN LA
OCURRENCIA | POLIZAS DE GARANTIA OFERENTES EJECUTAR EL  OBJETO | EJECUCION Y GESTION
CONTRACTUAL ADMINISTRATIVA
DEL EVENTO
[P)ROBABILIDA 3 3 ; ;
IMPACTO Z 3 Z 7
VALORACIO
N DEL RIESGO ! 6 ! !
CATEGORIA ALTO ALTO ALTO ALTO
EL CONTRATISTA
, . TENIENDO EN CUENTA LA
Ay | ESTRATURADOR OFERENTE ABSTENCION DE LA 100% CONTRATISTA
' SUSCRIPCON DEL
CONTRATO
TRATAMIEN , AGOTAR EL DEBIDO
T0/ MODIFICANDO LA INVITACION | ¢ oo o | PROCESOCONEL
CONTROLESA | PUBLICA,  MEDIANTE LA . CONTRATISTA/Y GESTION
SER DETERMINACION  DE  LAS | SO0onNACION: DELOS | aNTE L AnsEGURADORA | PEBIPO PROCESO
IMPLEMENTA | POLIZAS POR LA POLIZADE
DOS SERIEDAD
Lley ;ﬁ.?:: 1 1 1 1
DESPUES DEL | >
TRATAMIENT | IMPACT 1 1 1 1
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0 | |
VALORACION
DEL RIESGO 2 2 2 2
CATEGORIA BAJO BAJO BAJO BAJO
(AFECTALA
EJECUCION
Se i i i sl
CONTRATO?
PERSONA
RESPONSABL ORDENADOR DEL GASTO | ORDENADOR DEL GASTO
E POR COMITE JURIDICO COMITE JURIDICO POSTERIOR AL INFORMA | POSTERIOR AL INFORMA
IMPLEMENTA | ESTRUCTURADOR EVALUADOR PRESENTADO POR EL | PRESENTADO POR EL
REL GERENTE DE PROYECTO | SUPERVISOR Y
TRATAMIENTO
FECHA NCUMPLMIENTODEL | NGUMPLMIENTO  POR
gﬁ;"gé%gg VEEQISEE\E%%ES? LDAE AL REALIZAR LA CONTRATISTA POR PARTE | PARTE DEL
e R EVALUACION DEL SUPERVISORDEL | CONTRATISTA, EL
RATAVIENTO CONTRATO Y GERENTE | SUPERVISOR DEL
DEL PROYECTO CONTRATO.
FECHA
EN EL MOMENTO DE LA CON ELACTADE
gﬁTE"‘géDA EN | CON LAPUBLICAGION DE LA | EVALUACION HASTALA }f\‘NC‘L\,\’/E,ZUfAElEi?gOZC%Et ENTREGAA
SORPLETAEL | IVITACION ADJUDICACION DEL N SATISFACCION Y EL ACTA
PROCESO DE LIQUIDACION
TRATAMIENTO
LCOMO | ypiTanpO LA , ,
SEAL | INVITACION CON LA REVISION DE LOS | VERIFICACION POR | REALIZANDO
REZ | PuBLICAPOR DOCUMENTOS ~EN LA | PARTE DEL GERENTE DEL | SUPERVISION AL
MONITOREQ Y | NONITO AP\gTATnEgE RL/:\ACION EVALUACION. PROYECTO CONTRATO.
REVISION | REO?
PERIOD | AL REALIZAR EL ,
ICIDAD | BORRADOR DE ENELMOMENTODELA | AL MOMENTO ~DEL A | DURANTE LAEJECUCION
: ; ; SUSCRIPCION DEL | Y HASTA EL ACTA DE
4CUAN | INVITACION EVALUACION, OO e
DO? | PUBLICA :
RIESGOS TECNICOS
N° 1 2 3 4
CLASE ESPECIFICO | ESPECIFICO GENERAL GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO INTERNO INTERNO
ETAPA PLANEACION | SELECCION CONTRATACION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL | OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
QUE SE MODIFIQUEN
DESCRIPCION | LA DESCRIPCION DEL SH“EAPL A Né"(‘)ﬁU’L‘AA PREEg'lI;%IIEgﬁ CONDICIONES INCUMPLIMIENTO EN LA
SERVICIO NO ES CLARA TECNICAS DEL | PRESTACION DE SERVICIO
DEL SERVICIO
SERVICIO
el SE(EIBIRNCI)_A SEESTF;L(JZIIEC?Q
DELA QUE NO SE AVALE LAS | o peciare DEsiERTO EL | QUE_NO SE FIRME | pe ™™ servicio,  POR
OCURRENCIA DEL | COTIZACIONES CONTRATO ’
EVENTO PROCESO DEMORA  EN LA
EJECUCION
PROBABILIDAD 7 7 7 3
IMPAC('.‘)I'O 4 4 5 4
VALORACION DEL
RIESGO 6 6 / !
CATEGORIA RIESGOALTO RIESGOALTO RIESGOALTO RIESGOALTO
A QUIEN SE LE COMITES
oINS ESTROT RS DOR OFERENTE ENTIDAD CONTRATISTA
VERIFICAR QUE LOS
SERVICIOSTENGAN | SACAR UN NUEVO PROCESO MODIFICAR EL SOLICITAR A LA EMPRESA
RATAMIENTO LAS VERIFICANDO QUE LAS | CONTRATO DEJANDOLO | O CONTRATISTA CUMPLA
CONTROLES \oer | ESPECIFICACIONES | EMPRESAS CUMPLAN CONLOS | CON LAS CONDICIONES | _ CON LAPRESTACION
L EvERTabog. | TECNICAS CLARASY | ESPECIFICACIONES TECNICAS TECNICAS EFICIENTEMENTE DE LO
REALIZAR UNANUEVA |  CLARAS DELSERVICIOA | ESTABLECIDAS DESDE | CONTRARIO INICIARA EL
SOLICITUD DE CONTRATAR LA INVITACION DEBIDO PROCESO
COTIZACION
PROBABILIDAD 1 1 1 1
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INPACTO
DESPUES DEL 1 1 1 2
TRATAMIENTO

VALORACION DEL
RIESGO 2 2 2 3
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
(AFECTALA
EJECUCION DEL NO NO sl sl
CONTRATO?
PERSONA
RESPONSABLE
e | osees | oscoumsemuoos| | (SSOMES | sy
IMPLEMENTAR EL
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA
UNAVEZ SE NAVEZ REALIZADA LA UNAVEZ SE
EN QUE SE INICIE / UNAVEZ SE IDENTIFIQUE
e TRATAMIENTO IDENTIFIQUE EVALUACION IDENTIFIQUE
FECHA ESTIMADA
EN QUE SE ~
COMPLETAEL | ANTES DELCIERRE ANTES DE LA EJECUCION HASTAEL CONTRATO | DURANTE LA EJECUCION
TRATAMIENTO
CON LA VERIFICACION
DEL CONTRATO POR
e CON VERIFICACION DE CON VERIFICACION DE | PARTE DEL ORDENADOR
MONITOREO? | COMITES ESTRUCTURADORES COMITES DEL GASTO PREVIA
MONITOREO Y [ EVALUADORES SOLICTUD DEL
REVISION SUPERVISOR DEL
CONTRATO.
EN EL PROCESO DE
P?%’S&‘ggﬁn EN LA ESTRUCTURACION SUSCRIPCION DEL
¢ ' CONTRATO
RIESGOS SOCIALES O POLITICOS
N 1 2 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
PLANEACION SELECCION CONTRATACION
i CONTRATACION EJECUCION EJECUCION CONTRATACIONEJECUCION
SOCIALES O
TIPO SOCIALES O POLITICOS s SOCIALES O POLITICOS
DESCRIPCION( QUE PUEDE PASAR Y COMO CAMBIO DE REGIVEN OCURRENCIA DE S'S'CEIiTLAf gg@% E\E#E%F;DC%NN
PUEDE OCURRIR) POLITICO PAROS O HUELGAS N BLion
CAMBIO CONJUNTO DE
ileadtiis | ssann |
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL | PR LEDI0 DE AR R HE TEMPORALO | LA SUSPENSION TEMPORAL O
EVENTO DEFINITVADEL | DEFINITIVADEL CONTRATO.
MANERA DE EJERCER EL SONTRAT
PODER SOBRE LA :
SOCIEDAD.
VALORACION Y 1 2 1
PROBABILIDAD CATEGORIA RARO IMPROBABLE RARO
OBSTRUYE LA EJECUCION AFECTALA OBSTRUYE LA EJECUCION
DEL CONTRATO EJECUCION DEL DEL CONTRATO
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VALORACION DEL RIESGO 5 5 5
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VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTRENO
50% AL CONTRATANTE
g ?
GRS LY 50% AL CONTRATISTA

LOS COMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTE DE
PROYECTO Y SUPERVISOR DEBE MONITOREAR LAS NORMAS,
TRATAMIENTO/ CONTROLES A SERIMPLEMENTADOS DISPOSICIONES O DIRECTRICES APLICABLES AL PROCESO
CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPASCON EL FIN DE
DETECTAR CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA

PROBABILIDAD 4
IMPACTO DESPUES DEL IMPACTO 3
TRATAMIENTO VALORACION DEL RIESGO 7
CATEGORIA RIESGOALTO
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL LOS COMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTE DE
TRATAMIENTO PROYECTO Y SUPERVISOR
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO PLANEACION
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION
CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES
c 0‘;‘%': :;'T?EESSL'“QE:E‘JTE ETRUCTURADORES, EVALUADORES, GERENTE DE PROYECTO Y
WONITOREO Y REVISION Mook SUPERVISOR A LAS NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES
APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS
REGIMEN POLITICO
ETAPAS
DIARIOS DIARIOS

RIESGOS TECNOLOGICOS:

Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz y de datos, suspensién de servicios publicos,
nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucion del contrato,
obsolescencia tecnologica. Clasificado a través del documento CONPES 3714 de 2011 (NO APLICA) .

RIESGOS AMBIENTALES:

Son los derivados de las obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental, asi como de las licencias, planes
de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de
mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre otras. Clasificado a través del documento CONPES 3714 de 2011 (NO
APLICA).

15 ANALISIS SOBRE LAS EXIGENCIAS DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PREJUICIOS DE
NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO.

GARANTIA UNICAS DE LAS OBLIGACIONES:

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.4. Del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, estos mecanismos de cobertura son
requeridos por el MDN — EJE — CENAC REGIONAL NEIVA teniendo en cuenta que el objeto de los mismos sirve para
respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato frente a la administracion y/o
terceros por la razén de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, con base en las reglas estipuladas en el
Decreto No. 1082 de 2015.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcidn del contrato y de la terminacion del
plazo de ejecucion del mismo, segun sea el caso. La constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.

Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado
sin la autorizacion expresa del MDN — EJC — REGIONAL NEIVA.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y seran de su
cargo el pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de
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su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién del MDN —
EJC — CENAC REGIONAL NEIVA y a cuenta del CONTRATISTA, quien por la firma del contrato que se le adjudique
autoriza expresamente al MDN — EJC — CENAC REGIONAL NEIVA para retener y descontar los valores respectivos de
los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN — EJC — REGIONAL NEIVA asume la
responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

En la garantia debe constar que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la penal pecuniaria
convenidas. Asi como también debera constar que se renuncia al beneficio de excusion.

Dentro de los Tres (03) dias habiles siguientes a la notificacion de aceptacién de oferta, el oferente debera constituir las
garantias necesarias para iniciar la ejecucion del contrato.

Conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de 2015, estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN
- EJE - CENAC REGIONAL NEIVA teniendo en cuenta que el objeto de los mismos sirve para respaldar el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato frente a la administracion y/o terceros por la razén de la
celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato, con base en las reglas estipuladas en el Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS
CALIDAD DEL SERVICIO Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, Su cuantia sera equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con
PAGO DE MULTAS Y CLAUSULA una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4) meses més.

PENAL PECUNIARIA

GARANTIA DE PAGO DE Este amparo cubre El no pago de salarios, prestaciones sociales e
SALARIOS, PRESTACIONES indemnizaciones laborales Por un valor asegurado equivalente al cinco (5%)
SOCIALES LEGALES E del valor total del contrato y con una vigencia igual al término de ejecucion del

INDEMNIZACIONES LABORALES mismo y tres (3) afios mas contados a partir de la fecha de terminacion del
contrato. En todo caso el amparo se debe constituir desde la fecha de
perfeccionamiento del contrato.
RESPONSABILIDAD CIVIL Su cuantia sera equivalente al 200 SMMLV vy cubrira el plazo de ejecucion del
EXTRACONTRACTUAL contrato y cuatro (4) meses mas. En todo caso el amparo se debe constituir
desde la fecha de perfeccionamiento del contrato.
EN LA GARANTIA DEBE CONSTAR QUE SE RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION. Resolucion 4240/ 2000 art
496 Paragrafo.
En el texto de toda garantia constituida a favor de la Nacion
Debera constar expresamente la mencién de que la Compafia Bancaria o De Seguros renunciando al beneficio de
excusion.
IMPORTANTE:

Para el amparo de responsabilidad Civil Extracontractual la Entidad Estatal debe estar en la péliza como asegurada
y beneficiaria. Esta doble calidad le permite a la entidad tener proteccién cuando un tercero presenta una
reclamacion por responsabilidad en su contrato (asegurada) o cuando la misma entidad sufra un dafio por un
hecho, conducta u omision del contratista y deba reclamar como victima la indemnizacion correspondiente
(beneficiaria)

PARAGRAFO PRIMERO: En la garantia debera constar expresamente que se ampara el cumplimiento del contrato, el
pago de las multas y de la penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion.
En todo caso EL CONTRATISTA debera reponer la garantia, cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de
los siniestros presentados, dentro de los tres (03) dias calendarios siguientes a la notificacion del acto que deje en firme
la sancién correspondiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia tnica, asi como no otorgarla en los
términos, cuantia y duracién establecidos en esta cldusula, el CONTRATISTA podra declarar la caducidad del presente
Nuét?é\,.\:\. =

.%i;@ Carrera 16 No. 21 — 300 Cantén Militar Tenerife (@1)
. W Neiva — Huila icontec

Correo electronico: cenacnei@ejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co
Péagina 70 de 100



mailto:cenacnei@ejercito.mil.co
http://www.ejercito.mil.co/

CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".

contrato.
PARAGRAFO TERCERO: La garantia no expiraran por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

PARAGRAFO CUARTO: El contratista se obliga para con el CONTRATANTE a mantener vigente la garantia Gnica hasta
la liquidacion del contrato.

PARAGRAFO QUINTO - PERJUICIOS A TERCEROS: EI CONTRATISTA ser4 exclusivamente responsable de todo dafio
0 perjuicio que cause directa o indirectamente a terceros, por accion inapropiada, negligencia u omision de su paOrte o
de alguno de sus trabajadores, en las labores relacionadas con el contrato o en acciones complementarias.

15.1 SANCION POR FALTA DE GARANTIA:

Si el contratista se negare a constituir la Garantia Unica en los términos, cuantia y duracion establecidos en esta
clausula, el MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA podra aplicar las sanciones contractuales a que
haya lugar. Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del contrato y de la terminacién del plazo
de ejecucion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA
de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el
contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del MDN -
EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se
refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones
que se impongan. Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por el garante a peticién del
MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA vy a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del
contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA para
retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que MDN -
EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago
de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién del MDN -
EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVAy a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se
le adjudique autoriza expresamente al MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA para retener y
descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército
Nacional - CENAC REGIONAL NEIVA asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas,
los cuales son responsabilidad del contratista.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA
teniendo en cuenta que el objeto de las mismas sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracion y /o terceros, por razon de la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deberén ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la terminacion del
plazo de ejecucidén del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podré ser cancelado o modificado sin la autorizacién
expresa del MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y seran de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de
su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

15.2 RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del decreto 1082 de 2015, cuando el contratista incumpla su

obligacion de obtenerla, ampliarla o adicionarla debera restablecerla a mas tardar dentro de los cinco (5) dias siguientes
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al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la administracion se
reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica establecida, aspecto
que debera ser previamente consignado en el contrato.

NOTA: El hecho de la constitucidn de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos
otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacién expresa del CONTRATANTE.

Si el CONTRATISTA se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién
del MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del
contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA
para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que
MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y
pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista

15.3 DE LA INDEMNIDAD:

En el contrato resultante del presente proceso de MINIMA CUANTIA se deberd incluir una clausula de indemnidad
conforme a la cual, serd obligacién del contratista mantener indemne a la Entidad de cualquier reclamacion proveniente
de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista

15.4 MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento parcial, LA
ENTIDAD impondra multas, de la siguiente manera:

15.4.1 Multas por incumplimiento parcial: Si durante la ejecucion del contrato se evidencia que EL CONTRATISTA
incumple alguna obligacidn contractual, LA ENTIDAD le impondra multas equivalentes al 1% del valor del contrato, pero
sin que en ningln caso las multas sobrepasen el 10% del valor total del contrato incumplido. En caso que el
incumplimiento parcial sea respecto del cronograma de ejecucion se impondra como multa el equivalente al 0.5% del
valor del bien o servicio dejado de entregar, por cada dia calendario de retardo y hasta por un plazo maximo de 15 dias
calendario en calidad de sancién por el simple hecho del incumplimiento, pero sin que en ningln caso las multas
sobrepasen el 10% del valor total del bien o servicio dejado de entregar. EL CONTRATISTA autoriza a LA ENTIDAD para
descontar y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en firme la resolucion que las
impone, de cualquier suma que le adeude LA ENTIDAD, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la ley; El
pago o la deduccion de dichas multas no exoneran a EL CONTRATISTA de la obligacién de cumplir con el objeto del
contrato, ni de las demas obligaciones y responsabilidades que emanen del mismo.

15.4.1.1 Procedimiento para las multas, afectacion de la garantia Unica y clausula penal pecuniario: De
conformidad con el Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia, la resolucién N°4130 del 16 de junio de 2022
"Manual de Contratacion y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional" y en cumplimiento del procedimiento
regulado en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica podran declarar el incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y
sanciones pactadas en el contrato, y hacer efectiva la clausula penal y el cobro o afectacion de la garantia tnica que
ampara el cumplimiento del contrato. Para tal efecto observaran el siguiente procedimiento:

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo citaré a
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, hara mencién expresa y detallada de los hechos que la
soportan, acompafiando el informe de interventoria o de supervision en el que se sustente la actuacion y
enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el
contratista en desarrollo de la actuacién. En la misma se estableceré el lugar, fecha y hora para la realizacién
de la audiencia, la que podra tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la
periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el evento en que la
garantia de cumplimiento consista en pdliza de seguros, el garante sera citado de la misma manera.
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b. En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que
motivan la actuacién, enunciaré las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias
que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacién. Acto seguido se concedera el uso de la
palabra al representante legal del contratista 0 a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus
descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las
presentadas por la entidad.

¢. Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la
audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la
imposicién o no de la multa, sancién o declaratoria de incumplimiento. Contra la decisién asi proferida sélo
procede el recurso de reposicién que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decision
sobre el recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

d. En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, podréa suspender la
audiencia cuando de oficio o a peticién de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar
pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada,
ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso al adoptar la
decisién, se sefialara fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podré dar por terminado el
procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesacion de situacion de
incumplimiento.

e. En ningln caso procedera la imposicién de sancién sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de
explicar las causas que impiden la ejecucion normal y oportuna del contrato.

NOTA: Para imposicion de multa se realizaran los calculos en DIAS CALENDARIO, salvo que el MDN - EJERCITO
NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA estipule disposicion en contrario.

15.5 CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

En caso de incumplimiento total por parte del contratista de las obligaciones que adquiere o de la declaratoria de
caducidad administrativa, se pactara a titulo de clusula penal pecuniaria una suma equivalente al diez por diez (10%)
del valor del contrato, sin perjuicio de que el CONTRATISTA deba cumplir con la obligacion principal y de las acciones
judiciales a que haya lugar. Las sumas que se deriven de la aplicacion de la clausula penal pecuniaria se pactaran a
titulo de pena, no de indemnizacién, razon por la cual, MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC REGIONAL NEIVA se
reservara el derecho de reclamar al CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su incumplimiento le ocasionen.
INGRESO DE LOS RECURSOS: El valor de las sanciones a que se refiere la presente clausula, ingresara al Tesoro
Nacional, a través de la Tesoreria Principal del Comando del Ejército.

16. REQUISITOS HABILITANTES

16.1 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION JURIDICA

16.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMULARIO No. 1)

Para el cumplimiento del presente requisito la Entidad establecio en la Invitacion Publica del presente proceso

contractual un formato, en la cual el oferente debera allegar (Diligenciar Formulario No 01 “Carta Presentacién de la
Propuesta”).

16.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

16.1.2.1 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Privada y/o Personas Naturales con establecimientos de
comercio.

Se consideran personas juridicas nacionales de naturaleza privada y/o personas naturales con establecimientos de
comercio, aquellas entidades y/o establecimientos de comercio, constituidas con anterioridad a la fecha en la que venza
el plazo para la presentacién de propuestas dentro del presente proceso de seleccion conforme a la legislacién
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colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que deberan cumplir al momento de
presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado de existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio social y/o matricula mercantil VIGENTE
(RENOVADA A 2026), con fecha de expedicién igual o inferior a sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha
de presentacion de la propuesta.

b. Acreditar un término minimo de duracion remanente de la sociedad, de TRES (3) afios, contado a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes (para el caso de las personas naturales su matricula
mercantil debera haberse renovado dentro del afio si hay lugar)

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal y/o suplente para la presentacion de la propuesta y
para la suscripcion del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera
presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice
al representante legal para la presentacion de la propuesta, la suscripcién del contrato, y para actuar en los demas
actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

d. Acreditar que el objeto social de la sociedad (personas juridicas), y/o la actividad comercial, para el caso de las
personas naturales, se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato, segun el tipo de sociedad
comercial que se acredite, de manera que le permita a la persona juridica y/o natural la celebracién y ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

16.1.2.2 Personas Juridicas Nacionales de Naturaleza Publica

Se consideraran personas juridicas Nacionales de Naturaleza Publica, aquellas entidades conformadas bajo las leyes de la
Republica de Colombia, que por virtud de la Ley o del acto que autorice su constitucidn y segun la participacion estatal que se
registre en ellas, deban someterse al régimen de derecho publico, tratese de entidades territoriales o descentralizadas
funcionalmente de cualquier orden, las que deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a. Acreditar su existencia y representacién legal, salvo que dicha existencia y representacion se deriven de la Constitucion
o la ley. Para el efecto, deberan mencionarse los documentos y actos administrativos que conforme a la Ley, sean
expedidos en cada caso por la autoridad competente, con las formalidades y requisitos exigidos por la ley para su
eficacia y apacibilidad ante terceros. En todo caso, debera mencionarse el documento mediante el cual se dio la
autorizacién para la suscripcion del contrato, impartida por el érgano competente, sin perjuicio de lo cual, sera
responsabilidad de la persona juridica correspondiente, asegurarse de haber cumplido con todos los requisitos
presupuéstales y administrativos necesarios para obligarse y para poder ejecutar adecuada y oportunamente las
obligaciones que contrae mediante la presentacion de la propuesta.

b. Acreditar que el ente plblico contratante tiene capacidad legal para la celebracidn y ejecucidn del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad legal del representante legal para la presentacién de la propuesta y para la
suscripcion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones
que adquiere.

16.1.2.3 Personas Juridicas Publicas o Privadas de Origen Extranjero

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o privadas de origen extranjero las
sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en
Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la legislacién colombiana, sin
perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las siguientes condiciones:

a. Acreditar su existencia y representacién legal, a efectos de lo cual deberén presentar un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicidn igual o inferior a un (1) mes anterior a la fecha de la
presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el
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cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el contrato y
comprometer a la entidad a través de su oferta.

b. Acreditar un término minimo de duracién remanente de la sociedad, de DOS (2) afios, contados a partir del vencimiento del
plazo méximo para la prestacion de los servicios de la vigencia del contrato.

c. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripcidn del contrato ofrecido.

Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que
conste la decision del 6rgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion de la propuesta,
la suscripcion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar
adjudicatario.

d. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del contrato y/o le permita a la
persona juridica la celebracion y ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza
de las diferentes obligaciones que adquiere.

16.1.2.4 Apoderado, persona juridica extranjera

La representacion de las sociedades extranjeras con negocios permanentes en Colombia se regira por las normas del
Codigo de Comercio.

Las demas personas juridicas de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales sin animo de lucro con
domicilio en el exterior que establezcan negocios o deseen desarrollar su objeto social en Colombia, deberan acreditar la
calidad de su apoderado con capacidad para representarlas.

En virtud de lo anterior deberan llegar al proceso la prueba idonea de la existencia y representacion de dichas personas
juridicas y del poder correspondiente.

Las personas juridicas extranjeras que no tengan negocios permanentes en Colombia estaran representadas en los
procesos por el apoderado que constituyan con las formalidades previstas en el Cadigo General del proceso. Mientras no
lo constituyan.

Lo anterior en virtud de lo contenido en la ley 1564 DE 2012 (Cédigo General del proceso) articulo 58.
Documento expedido en el exterior

EN TODOS LOS CASOS, DEBERAN CUMPLIRSE TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS LEGALES EXIGIDOS
PARA LA VALIDEZ Y OPONIBILIDAD EN COLOMBIA DE DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR CON EL
PROPOSITO DE QUE PUEDAN OBRAR COMO PRUEBA CONFORME A LO DISPUESTO EN EL CODIGO GENRAL
DEL PROCESO Y DEMAS NORMAS VIGENTES SOBRE LEGALIZACION PARA DOCUMENTOS PUBLICOS
EXTRANJEROS (APOSTILLE). EN TRATANDOSE DE LOS DOCUMENTOS DE INDOLE LEGAL Y TECNICO, LA
OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS EN ORIGINAL SE HARA EXIGIBLE PARA EL ADJUDICATARIO, DE MANERA
QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL MDN — EJERCITO NACIONAL - (UNIDAD EJECUTORA)
ACEPTARA DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS SIMPLES

En caso de que al documento expedido en el exterior o en idioma extranjero, le sea aplicable un convenio o tratado
internacional que verse sobre la supresion del requisito de legalizacion (Convencion 12 de la Haya del 05 de octubre de
1961 o similares), el adjudicatario DEBERA APORTAR LOS DOCUMENTOS IDONEOS Y PLENOS DE
FORMALIDADES EN ORIGINAL. Si se trata de documentos expedidos en el exterior o en idioma extranjero que
requieren de actos notariales 0 que se consideren documentos publicos siéndoles aplicables la Ley 455 de 1998, debera
el proponente aportar el original del documento donde se distingan los sellos y firmas necesarios, requeridos y
certificados, asi como el APOSTILLE ORIGINAL del aludido documento, de tal manera que lo certificado en el formato
del apostille corresponda y sea atribuible al documento en el expedido en el exterior o en idioma extranjero con
traduccion oficial.

En caso de ausencia o falta de alguna de las formalidades exigidas por el ordenamiento juridico, los actos que
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sustancian los documentos aportados en la propuesta, seran tenidos como INEXISTENTES conforme al articulo 898 del
Codigo de Comercio.

16.1.2.5 PROPUESTAS CONJUNTAS FORMULARIO NO. 03

Proponentes Plurales: Requisitos

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién temporal o promesa de sociedad
futura; en tal caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas.

Podran participar consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

+ Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de tratarse de uno u
otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefialando las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacion porcentual de los
miembros del consorcio o de la unién temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al
contratista por el contrato ofrecido.

+ Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la unién temporal de DOS (2) afios, contados a partir del
vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la vigencia del contrato.

+ Acreditar la existencia, representacion legal y capacidad juridica de las personas consorciadas o asociadas en unién
temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion del consorcio o unién temporal, asi como de la
propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion del contrato. Esto para significar que todos los miembros que
conforman el Consorcio o la Unién Temporal deben desarrollar una actividad industrial o comercial directamente
relacionada con el objeto del proceso.

+ Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del consorcio o unién temporal tienen un término minimo
de duracion de DOS (2) afios, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la entrega de los bienes o de la
vigencia del contrato.

+ La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion del Consorcio
o Unién Temporal. Iguaimente debera designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

* Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracion de los consorcios o uniones temporales,
deberan acreditarse mediante la presentacion del documento consorcial o de constitucidn de la unién temporal en el que
se consignen los acuerdos y la informacion requerida.

* Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno de los integrantes del
consorcio 0 unién temporal, respecto de las personas juridicas o naturales que se asocien en consorcio 0 en unién
temporal para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del
presente pliego de condiciones.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos 0 mas personas naturales y/o juridicas, en las que no se exprese
de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (consorcio o union temporal), se presumira la
intencién de concurrir al proceso de seleccién en consorcio, con los efectos y consecuencias que dicha forma de
asociacion conlleve para los proponentes, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. En cualquier
caso, se verificara que todos los miembros del Consorcio o la Unién Temporal desarrollen la actividad industrial o
comercial directamente relacionada con el objeto del proceso.
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16.1.2.6 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO

Si el representante legal del pro-ponente o de algunos de los integrantes de un Consorcio 0 Unién Temporal requiere
autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, debe anexar los documentos
que acrediten dicha autorizacion.

En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debe anexarse el respectivo documento donde previamente a
la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

16.1.2.7 PERSONAS NATURALES NACIONALES SIN ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

El Cddigo de Comercio en su articulo 20 hace una enumeracion de alguno de los actos considerados como
mercantiles y en el articulo 23 determina las actividades o actos que no son mercantiles. Esta Ultima disposicién
establece que no se considera comercial “la prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales”. No obstante,
el articulo en mencién no define claramente cuando se trata de una profesion liberal o no. Segin el Diccionario de la
Real Academia Espafiola, profesiones liberales son aquellas actividades en las cuales predomina el ejercicio del
intelecto, que han sido reconocidas por el Estado y para cuyo ejercicio se requiere la habilitacion a través de un titulo
academico (adjunto concepto juridico de la SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA 'Y COMERCIO donde se indica la
EXCEPCION A LA OBLIGACION DEL REGISTRO MERCANTIL).

El Consejo de Estado, en sentencia del 16 de mayo de 1991, sefialdé que las profesiones liberales son aquellas
actividades en las que predomina el ejercicio del intelecto, han sido reconocidas por el Estado y su ejercicio requiere la
habilitacion a través de un titulo académico.

En consecuencia, quien tenga como actividad exclusivamente la prestacién de servicios inherentes a una profesion
liberal, entendida como aquella en la cual predomina el ejercicio del intelecto, reconocida por el Estado y para cuyo
ejercicio se requiere la obtencion de un titulo académico (ingeniero, arquitecto, médico, abogado, entre otros), no estara
obligado a matricularse como comerciante en el Registro mercantil que llevan las Camaras de Comercio en el pais.”

Por tanto, deberéan acreditar su existencia y/o representacion legal, mediante la presentacién de copia de la cedula de
ciudadania, matricula profesional, certificado de la vigencia y antecedentes disciplinarios de la matricula profesional y
registro Unico tributario.

16.1.3 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los antecedentes
judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal 0 promesa
de sociedad futura), el M.D.N. — Ejército Nacional-CENAC-NEIVA, realizara la consulta de los antecedentes judiciales a
través del mecanismo en linea que cree el Gobierno Nacional para el efecto. La consulta deberé ser realizada por el
Comité Juridico Evaluador y en caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica,
consorcio, unién temporal o sociedad futura, segun el caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia
judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera
rechazado.

NOTA: El proponente debe anexar el certificado anexa a la oferta (expedida con méximo 60 dias de antelacion al cierre
de ofertas)

16.1.4 Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales para oferentes Nacionales

e PERSONA JURIDICA: Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el
proponente debera allegar una certificacion expedida por el revisor fiscal, si es del caso, o del representante
legal del proponente, y/o de contador publico certificado, segun resulte aplicable, en la cual se constate que se
encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales.
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e PERSONA JURIDICA SIN MAS DE 6 MESES DE EXISTENCIA: En el evento en que la sociedad tratandose
de personas Juridicas no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la
fecha de su constitucion.

e CONSORCIO O UNION TEMPORAL: Para el caso de que la oferta sea presentada por un Consorcio o Unién
Temporal cada uno de sus miembros debera presentar la certificacion correspondiente si son personas
juridicas, en caso de ser personas naturales debera allegar el ultimo certificado de pago de seguridad social.

e PERSONA NATURAL: En el evento de tratarse de persona natural se debera allegar el Ultimo certificado de
pago de seguridad social, o constancia de estar afiliado a SALUD Y PENSION. Nota: En caso de ser auto
retenedor del CREE allegar el documento soporte, asi como la certificacion para los pagos respecto del
porcentaje correspondiente al empleado.

16.1.5 Certificacion Responsabilidades Fiscales de la Contraloria

Al tenor del Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, y la Resolucion No 5149 de 2000, el oferente con su propuesta debera
certificar que no se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica del respectivo trimestre, previo a la presentacion de la oferta. En caso de ofertas conjuntas, debera
allegarse el de los representantes legales de cada uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de
la unién o consorcio.

NOTA: El proponente debe anexar el certificado anexa a la oferta (expedida con méximo 60 dias de antelacion al cierre
de ofertas)

16.1.6 Certificacion Antecedentes Disciplinarios

El proponente debera allegar junto con su oferta los antecedentes disciplinarios del representante legal, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, en caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales de
cada uno de las sociedades que la conforman y del representante legal de la unién o consorcio.

NOTA: El proponente debe anexar el certificado anexa a la oferta (expedida con méximo 60 dias de antelacion al cierre
de ofertas)

16.1.7 Diligenciamiento del Formulario No 5 “Compromiso Anticorrupcion”

En este formulario No 5 se certifica el compromiso del oferente de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningtin funcionario
publico, en relacion con su oferta y debera diligenciarse y presentarse en original por el oferente, por medio del cual
certifica los pagos en que incurrira el proponente asociado con la oferta, asi como su compromiso de NO ofrecer dadivas
ni sobornos a ninguin funcionario publico, en relacién con su propuesta.

16.1.8 Diligenciamiento del Formulario No 6 “Antisoborno”

En este formulario No 6 se certifica el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno y la corrupcion,
adoptando practicas e impulsando campafias y mecanismos que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de
soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades,
planes y programas en el marco de los valores y la integridad aplicadas en el Cédigo de Integridad de la entidad.

16.1.9 Diligenciamiento del Formulario No 7 “Pacto de Integridad”

Debera diligenciarse por el proponente de acuerdo con el formulario No 7 destinado para tal fin en de la invitacion, de
conformidad con las politicas de transparencia, implementadas por el Gobierno Nacional.
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16.1.10 Cédula de ciudadania

El proponente debera anexar copia de la Cedula de Ciudadania, en caso de Personas Juridicas y Uniones Temporales
ylo consorcios, se debera anexar por cada uno de los Integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal igualmente por
el representante de la misma.

16.1.11 Certificado del registro nacional de medidas correctivas:

De conformidad con lo previsto en los articulos 183 y 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 y con el fin de verificar
el pago de las multas establecidas en la mencionada ley, se debera allegar la verificacion de dicho registro y el CENAC
NEIVA consultara su veracidad mediante la pagina de Registro de Medidas Correctivas para el efecto.

Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicién de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses,
el CENAC NEIVA requeriré al proponente a fin de que aporte el pago de la multa dentro del plazo que le sefiale para el
efecto, lo anterior teniendo en cuenta que la persona que se encuentre en mora transcurridos seis meses desde la fecha
de la imposicion de la multa, hasta tanto no se ponga al dia, no podra contratar o renovar contrato con cualquier entidad
del estado.

NOTA: El proponente debe anexar el certificado anexa a la oferta (expedida con méximo 60 dias de antelacion al cierre
de ofertas)

16.1.12 Declaracion de no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad (Formulario 4).

Los proponentes deberan anexar formulario 4 mediante la cual manifiesten bajo la gravedad de juramento que no se
encuentran incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren
la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcion’, y demas normas concordantes en general de acuerdo con lo previsto en el numeral 4° del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.
Nota: En caso de Consorcio o Unién Temporal, este certificado debera ser entregado por cada uno de los Integrantes del
Consorcio o de la Union Temporal.

16.1.13 VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES)

Se verificara en el Registro Unico Social y Empresarial (RUES) de la Cdmara de Comercio lo concerniente al registro
mercantil, el estado actual del registro mercantil teniendo en cuenta que este es una fuente para la consulta de multas y
sanciones de proponentes e inhabilidades, impedimentos y prohibiciones del registro mercantil.

16.1.14 DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO No. 8 “REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES”

El comité juridico evaluador procedera a verificar dentro del Registro Unico de Proponentes la imposicion de multas e
incumplimientos contractuales de conformidad con el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019, asi:

“(...) ARTICULO 43. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO. Modifiquese el articulo 90 de Ia
Ley 1474 de 2011, el cual quedara asi:

Articulo 90. Inhabilidad por incumplimiento reiterado. Quedara inhabilitado el contratista que incurra en
alguna de las siguientes conductas:

a) Haber sido objeto de imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de uno o varios contratos,
con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3) afios;

b) Haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con
una o varias entidades estatales, durante los dltimos tres (3) afios;

¢) Haber sido objeto de imposicién de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia
fiscal, con una o varias entidades estatales.
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La inhabilidad se extendera por un término de tres (3) afios, contados a partir de la publicacion del acto
administrativo que impone la inscripcién de la dltima multa o incumplimiento en el Registro Unico de
Proponentes, de acuerdo con la informacion remitida por las entidades publicas. La inhabilidad pertinente se
hara explicita en el Registro Unico de Proponentes cuando a ello haya lugar (...)".

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el presente articulo se extendera a los socios de sociedades
de personas a las cuales se haya declarado esta inhabilidad, asi como a las sociedades de personas de las
que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria”.

Para el caso de cumplimiento de contratos anteriores el proponente debera adjuntar el Formulario No 8 donde exprese
que no existe REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES.

16.1.15 Diligenciamiento del Formulario No 14 “Compromiso de Confidencialidad”

Debera diligenciarse por el proponente de acuerdo con el formulario No. 14. En cumplimiento de las disposiciones de la
Directiva Permanente No 12 del Ministerio de Defensa Nacional del 21 de septiembre de 2020, debera presentarse el
formulario que incorpora compromiso de confidencialidad debidamente suscrito por el oferente.

16.1.16 Origen licito de recursos Formulario 10.

Debera diligenciarse por el proponente de acuerdo con el formulario No. 10. El oferente debera certificar mediante
documento escrito independiente aportado en la propuesta que los activos y recursos que conforman el patrimonio del
proponente y de cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso, que empleard para el desarrollo del contrato
provienen de actividades licitas.

16.1.17 CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE 18 ANOS

En cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

Nota: La consulta debe se debe realizar al nombre del proponente 0 CENAC REGIONAL NEIVA.

NOTA: El proponente debe anexar el certificado anexa a la oferta (expedida con méximo 60 dias de antelacion al cierre
de ofertas)

16.1.18 CONSULTA DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS “REDAM”

En cumplimiento de la Ley 2097 de 2021, que contiene y administra la informacién y datos personales del deudor
alimentario moroso susceptible de registro. Se solicita que el proponente o representante legal de la empresa adjunte
certificacion de la certificacion del REDAM. Ahora bien, en el evento en que el oferente sea un proponente plural
(consorcio o union temporal) se solicitara allegar la respectiva consulta para cada uno de los representantes legales de
las sociedades que conformen el proponente plural.

NOTA: El proponente debe anexar el certificado anexa a la oferta (expedida con méximo 60 dias de antelacion al cierre
de ofertas)

16.2 DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y/O PONDERACION
16.2.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMEINTO

a. ANEXO 2 - ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO. El proponente debera
diligenciar el Anexo No. 02, mediante el cual acredite que el servicio de salud ofertado cumple con las
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“Especificaciones Técnicas” requeridas y sefialadas en el presente documento.

La evaluacion técnica se realizard por parte del comité técnico evaluador, mediante la verificacion de los siguientes
aspectos:

El proponente debera acreditar que los servicios a adquirir cumplen con las “Especificaciones Técnicas” requeridas y que
corresponderan a cada uno de los items ofertados exigidos en la descripcién contenida en las normas técnicas y/o
especificaciones sefialadas en el Anexo No. 2 “Especificaciones Técnicas.

NOTA 1: Las especificaciones técnicas descritas para el presente proceso no son objeto de modificacion por parte del
oferente y deben presentarse de acuerdo al Anexo No. 2 “Especificaciones técnicas de obligatorio cumplimiento”

b. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES

El proponente en caso de ser adjudicatario debera dar cumplimiento durante la ejecucién del contrato a las siguientes
especificaciones técnicas adicionales, para ello debera aportar en documento independiente y debidamente suscrita por
él, mediante el cual manifieste y exprese la voluntad de comprometerse a cumplir con las normas técnicas adicionales;
razén por la cual durante el término de verificacion de las ofertas el comité técnico evaluador verificara las
especificaciones técnicas adicionales de obligatorio cumplimiento. Asi:

NO

No. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE CUMPLE

El Oferente debe certificar por escrito que la entidad ofertara los servicios de terapia fisica,
respiratoria, ocupacional y terapia del lenguaje fonoaudiologia, audiometrias y logo audiometrias
para los establecimientos de sanidad militar el UBAM BIMAG, con el fin de cubrir la demanda en
su totalidad con calidad, eficiencia y profesionalismo. Que el personal cuenta con la experiencia
laboral de minimo dos (2) afios, para esto se debe anexar la hoja de vida, copia del diploma y/o
acta de grado, copia de la cedula, copia de la tarjeta de profesional, pantallazo de RETHUS.

Certificar por escrito que los servicios ofertados deberan ser prestados directamente por el

2 oferente sin lugar de intermediacion.
Anexar certificado de habilitacién de los servicios ofertados, expedido por la secretaria
3 departamental de salud y cumplir con los requisitos exigidos por el ministerio de proteccion social
(habilitado el municipio de PITALITO HUILA) en el caso de los servicios de terapia fisica integral,
terapia respiratoria, fonoaudiologia, terapia ocupacional y audiometrias.
4 Certificar por escrito que posee sede fisica en el municipio de Pitalito Huila requerido para la

prestacion de los servicios ofertados — Aportar registro fotogréafico.

El Oferente debe certificar por escrito que cuenta con la habilitacion de la secretaria de salud
vigente con los permisos y licencias para la prestacion de los servicios relacionados a
continuacion:

o Fisioterapia y/o Terapia fisica

5 | e Fonoauditloga y/o Terapia del Lenguaje

o Terapia Ocupacional

o Terapia respiratoria

¢ Audiometrias

o logo audiometria.

El Oferente debe certificar por escrito que se compromete a prestar los servicios de salud a los
usuarios de forma permanente, eficiente, amable y con excelente trato, en las instalaciones de la
IPS dentro de los horarios de atencién ambulatoria estipulados para cada servicio, de manera

oportuna y con calidad, para lo cual dispondra de un sistema o proceso de atencién preferencial

a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, sin

discriminacion frente a otro tipo de pacientes que atienda.

El Oferente debera debe certificar por escrito que cuenta con un Aplicativo de Informacién
7 sistematizada historica que registre de forma individual las actividades desarrolladas, utilizando

la Codificacién establecido en el Manual Tarifario Ofertado y la generacién de los Registros

Individuales de Procedimientos en Salud (RIPS).

El Oferente debera certificar por escrito que prestara los servicios con personal debidamente
8 capacitado y certificado en sus respectivas areas

o Fisioterapia y/o Terapia fisica
o Fonoaudidloga y/o Terapia del Lenguaje
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NO

No. ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE CUMPLE

o Terapia Ocupacional
o Terapia respiratoria
o Audiometrias

o logo audiometrias.

El oferente debera certificar que garantizara la oportunidad en asignacion de citas para nuestros
9 | usuarios no mayor a 3 dias, los casos que el UBAM BIMAG determine como urgentes o
prioritarios deberan ser atendidos inmediatamente

16.2.2 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA OFERENTES NACIONALES

Por lo expuesto y para este proceso de seleccion, el proponente persona natural o juridica debera diligenciar el
formulario No 9 de acuerdo a los siguientes parametros:

- La informacion suministrada, se entiende bajo la gravedad de juramento y debe ser correlativa a la documentacion
aportada.

- El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente y/o suplente

- Anexar como MINIMO un (01) certificacién del contrato y/ acta de liquidacion donde se verifique que el mismo se
ejecutd en su totalidad antes del cierre del proceso que nos ocupa, documentos que deben reunir las siguientes
caracteristicas:

Entidad contratante.

NIT.

Contratista y NIT.

Valor del contrato.

NUmero del contrato (si es una entidad publica).

Fecha de inicio.

Fecha de terminacion.

Objeto.

Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica.

CERTIFICACION DE CONTRATO Y/O ACTA DE LIQUIDACION cuyo objeto tenga relacién con el objeto contractual del
presente proceso.

La experiencia aportada por el oferente debera sumar un valor igual o superior al 100% de la disponibilidad presupuestal
del presente proceso. La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes a través
del documento soporte. Si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la CENAC - NEIVA, la
propuesta sera objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan. El documento soporte en
su contenido deben ser totalmente legibles.

En caso de requerir aclaraciones sobre los datos contenidos en los documentos soporte, la CENAC NEIVA las podra
solicitar al proponente, quien contara con el término establecido en el cronograma del proceso para suministrarlas.

Nota 1: No se aceptan certificaciones de contratos y/ actas de liquidaciéon con enmendaduras y que no contengan como
minimo la informacién solicitada o que presenten inconsistencias.

Nota 2: La CENAC REGIONAL NEIVA, se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion y de rechazar
las propuestas en las cuales se incluya informacion inconsistente o que no corresponda a la realidad, sin perjuicio de las
eventuales acciones civiles y penales a que haya lugar.

Nota 3: No se acepta ningun ofro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES. (DE CARACTER OBLIGATORIO).

Nota 4: Las certificaciones de contratos y/ actas de liquidacién que se haran valer como experiencia deben ser
completamente legibles.
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13.2.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL:

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales la sumatoria de los porcentajes de acreditacion de la experiencia
especifica de los integrantes, debera ser igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial. En todo caso
cualquiera de los integrantes puede cumplir con el 100% de la experiencia. Cuando las actividades correspondientes
hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo la modalidad de consorcio o unién temporal,
pero en tal caso sélo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno de sus miembros, aquella referida
al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o asociacion que ejecutéd la actividad.
Igualmente, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que acredita corresponde
exactamente a los servicios ejecutados por él de manera directa, o que se han desarrollado mediante sub contratos, pero
asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos. El Ministerio de Defensa Nacional - Ejército Nacional se
reserva el derecho de verificar la informacién aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer que
no es cierta.

Nota: Las copias de los documentos cargadas en la plataforma electronica SECOP Il deben ser completamente legibles.

13.2.4 VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE PARA LOS OFERENTES EXTRANJEROS SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA.

El proponente extranjero acreditara la experiencia requerida en el presente pliego de condiciones, mediante el
diligenciamiento del Formulario No. 09 “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, en su parte de “ACREDITACION
EXPERIENCIA PARA OFERENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO EN COLOMBIA”.

Para el caso de personas naturales y juridicas extranjeras, la experiencia debera acreditarse mediante certificaciones
que den cuenta de esta por un minimo del 50% del valor total del presupuesto oficial del proceso expresado en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) colombianos.

Para el efecto esta documentacién debera cumplir con los protocolos y formalidades para los documentos expedidos en
el exterior. Se debera acreditar la experiencia conforme a los mismos parametros o descripciones que se sefialan en el
Anexo 1 codificacion UNSPSC para la experiencia en su tercer nivel es decir en la clase.

Las certificaciones que presente el oferente extranjero deben reunir los requisitos que se describen a continuacién:

+» Nombre o razon social del contratante.

+ Nombre o razon social del contratista.

+ Objeto del contrato o descripcion detallada del producto en caso de factura.

+ Afio celebracion del contrato

+ Valor del contrato

* Nombre, cargo y firma del funcionario(s) que firman el contrato(s) y/o factura(s), medio de contacto.
+ La entidad evaluara la informacion suministrada y de acuerdo con ella determinara si resulta
Suficiente para acreditar la experiencia.

+ La informacidn se entiende bajo la gravedad de juramento.

GARANTIA TECNICA
(NIA)

TERMINO DE RESPUESTA A LA GARANTIA TECNICA
(NIA)

16.3 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA Y EVALUACION ECONOMICA

A) CERTIFICACION BANCARIA: Emitida por la entidad respectiva, que cuente con fecha de expedicion, la cual no
debera exceder sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién de la oferta, en la que se indique:
nombre del titular, nimero de cuenta, sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro) y sera estipulada dentro del contrato
que se suscriba.
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Nota: la certificacién bancaria aportada debera coincidir con la registrada en el FORMULARIO No.2 INFORMACION
PARA EL SIIF.

B) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: Las personas interesadas en el presente proceso deberan anexar a la propuesta
el RUT (Registro Unico Tributario), expedido por la DIAN de la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales,
debidamente actualizado con referente a la Ley 2010 del 27 de diciembre de 2019 (articulo 20 — responsable y no
responsable de IVA) y la resolucién 000114 del 21 de diciembre de 2020.

Para el caso de consorcios o uniones temporales todos sus integrantes deberan acreditar este requisito

C) FORMULARIO No. 2 INFORMACION PARA EL SIIF: Se debe diligenciar el Formulario dispuesto “Datos basicos
beneficiario Cuenta”

o Nombre o razdn social del beneficiario

¢ Documento de identidad (cedula, NIT, pasaporte, cedula de extranjeria)
o Clase de persona (natural o juridica)

o Certificacion bancaria maximo sesenta dias de anticipacion.

e Cédula de ciudadania del representante legal.

En el evento de ser un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura se debera certificar un tnico
nimero de cuenta bancaria, es decir, solo se presentard un UNICO formulario, firmado por los integrantes de la
unién temporal o consorcio.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de informacién financiera — SlIF, solo permite escoger una
cuenta bancaria para registrar la obligacion y orden de pago.

El FORMULARIO No. 2 INFORMACION PARA EL SIIF sera cargado en la plataforma SECOP Il para la utilizacion de los
oferentes interesados en participar en el proceso.

D) RESOLUCION DE FACTURACION El oferente debera adjuntar con su oferta Resolucion de facturacion expedida por
la Direccion de Impuesto y Aduanas Nacionales (DIAN) segun normatividad vigente y observando los parametros que le
asistan en lo que respecta a facturacion electrénica.

NOTA: Si el proveedor es responsable de facturar, debe hacerlo electronicamente y deber dar cumplimiento a la
Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020.

16.3.1 REQUISITOS DE ORDEN ECONOMICO
16.3.1.1 PRESENTACION OFERTA ECONOMICA EN EL SECOP II

De acuerdo con lo preceptuado en el Decreto 1082 del 2015, la propuesta econémica de menor precio ofertado sera
objeto de evaluacién y verificacion de los documentos habilitantes. En caso de que este no cumpla con los mismos,
procedera la verificacion del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion se
declarara desierto. Si el requerimiento de cantidades y precios es por items y sub-items, se tomara en cuenta los precios
de referencia individuales proyectados por la CENAC NEIVA.

En la plataforma del SECOP I se habilitard formato de propuesta econdémica que deben ser diligenciados en su totalidad
por los proponentes, tal como se indica a continuacion:

LA PROPUESTA ECONOMICA SERA EVALUADA TENIENDO EN CUENTA LAS SIGUIENTES CONDICIONES:

1. LISTA DE PRECIOS DEL SECOP Il - VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: AQUi EL PROPONENTE DEBE
DILIGENCIAR EL VALOR DEL PRESUPUESTO ASIGNADO POR LA ENTIDAD, QUE PARA EL PRESENTE
PROCESO ES DE CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000,00) M/CTE INCLUIDO IMPUESTOS, NO DEBE

NGETo)L._g
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PONERSE VALOR DIFERENTE.

FORMULARIO No. 12 OFERTA ECONOMICA: La propuesta economica tendra que ser presentada en formato Excel
preferiblemente y debera contener el precio unitario ofertado de cada item INCLUIDO IMPUESTOS (si aplica), en
numeros enteros, en PESOS COLOMBIANOS vy totalizada. Este formulario serd publicado por la Entidad en la
plataforma para uso de los oferentes interesados en participar en el presente proceso.

Nota 1: Para la elaboracion de la oferta econdmica solo se diligenciara la casilla correspondiente a “VALOR UNITARIO
OFERTADO INCLUIDO IMPUESTOS (si aplica)”. En caso de alterar o modificar la descripcion técnica o unidad de
medida de alguno de los elementos o servicios requeridos, sera causal de rechazo.

Nota 2: El comité econémico evaluador solo tendra en cuenta los valores estipulados por el oferente en las casillas
correspondientes a “VALOR UNITARIO OFERTADO INCLUIDO IMPUESTOS (si aplica)”; es decir, el precio evaluado
serd aquel que se encuentre en la fila y columna “VALOR UNITARIO OFERTADO INCLUIDO IVA (si aplica)” para cada
item, como se ilustra a continuacion:

HOMERE DEL PROPONENTE:

NIT:

Diligenciar los REDONDED DE LOS PRECIOS
wabores unitashos en  GUE CONTENGAN DECIMALES
e e DE LA COLUMNA "H"

N vai0n uniTario
e | OSPSE DESCHIFCION OEL FrEm :T;-o: s '::;{REE'C; FrERTAn .nn::::z'ﬁ-‘n:m?m:::::nn:
il AENCIA {51 aphical
RUERD ESPACIO PARA
l E i —] OFERTARITEM “A”
5 | 3 | -
; | 3 | -

EL VALOR TOTAL OFERTADO SERA CALCULADO O ESTABLECIDO AUTOMATICAMENTE POR EL FORMATO
CONFORME SU DILIGENCIAMIENTO.

Nota 3: La omision de uno de los items en la oferta econdmica (Formulario No. 12), seré causal de rechazo.

Nota 4: En caso de presentarse ofertas econdmicas alternativas por el mismo oferente con diferentes valores sera
causal de rechazo.

Nota 5: Cualquier valor o carécter que no se encuentre en la columna y fila correspondiente para ofertar cada item, no
sera considerado por el comité econémico para la respectiva evaluacion (ver nota 2).

Nota 6: En caso que el archivo de la oferta econémica cargado por oferente en el SECOP I, presente dafio o cualquier
otra situacion que no permita su apertura, para su respectiva revisién y evaluacion, sera causal de rechazo.

Nota 7: En caso de allegar el formulario No. 12 en un formato diferente al Excel el Comité Evaluador procedera a su
evaluacion de acuerdo a las condiciones establecidas anteriormente.

IMPORTANTE

Conforme a los criterios contenidos en el Concepto del 30 de septiembre de 2019, Rad. 2201913000007229; Concepto
del 31 de marzo de 2019, Rad. 2202013000002353 (para obra publica); y todos los relacionados en la evaluacion de las
ofertas se tendra en cuenta lo siguiente:

“De acuerdo con las consideraciones del presente concepto, la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia
Compra Eficiente considera que la evaluacion de las ofertas se debe hacer integramente, es decir, teniendo en cuenta
los impuestos, tasas o contribuciones que afectan el contrato”.
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16.3.2 EVALUACION DEL OFERENTE MAS FAVORALE (PRECIOS)

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 Procedimiento para la
contratacién de minima cuantia. El precio es el factor de seleccion del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe
adjudicar el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones exigidas por la Entidad Estatal en
los Documentos del Proceso (estudios previos e invitacién a participar), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a
puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de
la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacidn de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

16.3.4 OTROS ASPECTOS DE VERIFICACION
16.3.4.1 PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio no parece suficiente para garantizar
una correcta ejecucidon del contrato, de acuerdo a la informacién recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente durante el Estudio del Sector.

Las ofertas artificialmente bajas llevan a: (a) los sobrecostos en que pueden incurrir las Entidades Estatales pues deben
invertir tiempo y dinero adicional para gestionar el bajo desempefio del contratista con ocasion del precio artificialmente
bajo o para encontrar un nuevo proveedor que entregue los bienes o servicios requeridos 2; y (b) distorsiones del
mercado.

Hay tres explicaciones iniciales para una oferta artificialmente baja: (i) el proponente desconoce los costos e ingresos
verdaderos del contrato; (ii) el proponente utiliza su oferta como parte de una estrategia colusoria o (iii) pretende debilitar
a otros proponentes durante el proceso de seleccion.

De acuerdo a lo anterior el comité econémico evaluador se basara en el Articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015
donde se establece que la ENTIDAD ESTATAL PODRA SOLICITAR ACLARACIONES AL PROPONENTE, que
presenta una oferta que parece artificialmente baja. La Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito y
en detalle su oferta indicando que hace la solicitud por considerar que la oferta puede ser artificiaimente baja. La
explicacion del proponente debe ser completa para permitir el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la
vigencia del contrato.

La CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE REGIONAL NEIVA, se acoge a las recomendaciones dadas por Colombia
Compra Eficiente y puede solicitar en la solicitud de aclaracion de la oferta donde el oferente justifique los costos del
bien, servicio u obra (insumos, equipos, inventarios, personal, facturas de compra), gastos generales, imprevistos,
utilidad entre otros, balance general y estados de resultados a corte del ejercicio anterior.

FUENTE: https://www.colombiacompra.gov.co/wp-
content/uploads/2025/04/quia_para_el_manejo_de_ofertas_artifialmente_bajas.pdf

NOTA: LOS OFERENTES DEBERAN ACATAR LO ESTABLECIDO EN LA DIRECTIVA PRESIDENCIAL No 8 del 17
de septiembre de 2022 - NUMERAL 1.8. MEDIDAS CONTRA LA AFECTACION DE LA COMPETENCIA EN LOS
PROCESOS CONTRACTUALES, ‘LAS ENTIDADES EXIGIRAN QUE LOS OFERENTES A QUIENES SE LES
REQUIERA Y NO SUBSANEN SUS OFERTAS JUSTIFIQUEN LA RAZON POR LA CUAL NO SUBSANARON. LAS
ENTIDADES DEBEN DAR TRASLADO A LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO A FIN DE QUE SE
ADELANTEN LAS INVESTIGACIONES A QUE HAYA LUGAR EN LOS CASOS EN QUE SE IDENTIFIQUEN PATRONES
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SOSPECHOSOS A EFECTOS DE PROPENDER POR LA PRESERVACION DE LA COMPETENCIA REAL EN LA
CONTRATACION PUBLICA”.

ORDEN DE ELIGIBILIDAD

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015 “la entidad estatal
debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion.  Si
esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo precio, y asi sucesivamente” y para efectos de establecer el valor de las ofertas, se
realiza la sumatoria de los items requeridos por cantidades unitarias de las ofertas presentadas arrojando los valores
totales ofertados.

18. CONDICIONES DEL CONTRATO

18.1 TIPOLOGIA DEL CONTRATO:
Prestacion del servicio
18.2 OBJETO DEL CONTRATO:

“SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUOACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026”.

18.3 PLAZO DE EJECUCION

La Central Administrativa y Contable Regional Neiva, teniendo en cuenta la normatividad vigente contempla un tiempo de
entrega de los bienes desde la fecha de firma de inicio del contrato suscrito hasta el 15 de noviembre del 2026 ylo
hasta agotar presupuesto, lo primero que suceda.

De conformidad con lo anterior se procede a enunciar y explicar que significa cada una de las condiciones enunciadas:

PERFECCIONAMIENTO: “El contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y la firma de
las partes”

EJECUCION: “para su ejecucion se requiere de la aprobacion de la garantia de cumplimiento constituida por el
contratista y de la existencia de la disponibilidad presupuestal, para lo cual la entidad debera expedir el correspondiente
reqistro presupuestal’

LEGALIZACION: “para la legalizacion del contrato se requerird que se efectuen los pagos de los impuestos a que haya
lugar con la celebracion del contrato si es el caso”.

18.3.2 VIGENCIA DEL CONTRATO (PLAZO DE DURACION)

La vigencia del contrato sera igual al plazo de su ejecucién y cuatro (04) meses més. Estos cuatro (04) meses serén
Unicamente para efectos de su liquidacién de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

18.3.3 LUGAR DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS

Se debe realizar la prestacion del servicio solicitado, en la ciudad de Pitalito Departamento del Huila.

18.3.4 VALOR

El valor estimado del contrato sera de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000,00) M/CTE INCLUIDO IMPUESTOS.
18.4 FORMA'Y CONDICIONES DE PAGO

EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC REGIONAL NEIVA se obliga para con el
CONTRATISTA a realizar PAGOS PARCIALES del valor del contrato, al recibido a satisfaccion parcial del objeto

INGETOL o
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contractual, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

Los pagos se deben realizar previa facturacion de los servicios prestados, esta se debe acompaiiar del informe de la
firma Auditora contratada para el efecto, recibido a conformidad del supervisor del contrato, con el fin de que sean
realizadas las respectivas tramites de pago, LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO y LOS ESTABLECIMIENTOS
DE SANIDAD MILITAR DE NEIVA, pagara al CONTRATISTA el valor de este contrato previa facturacion y
suscripcion de las actas de recibo y visto bueno del supervisor del contrato, de acuerdo a las facturas las cuales se
cancelaran dentro de los sesenta  (60) dias calendario siguientes a su expedicion, previo cumplimiento de los tramites
administrativos a que haya lugar y expedicién de la obligacién y orden de pago del SIIF y una vez se encuentre aprobado
el Programa Anual Mensualizado de Caja “PAC”, y a la ubicacién de los dineros por parte del Tesoro Nacional, contra las
prestaciones del servicio requeridas por parte de LA DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO y LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SANIDAD MILITAR  DE NEIVA y demas tramites administrativos a que haya lugar.

EL CONTRATISTA elaborara Factura por paciente original y dos (2) copias, las cuales presentara en las instalaciones de
la firma auditora autorizada por la DISAN por el contratista, de veinte (20) a treinta (30) dias calendario del mes siguiente
a la prestacion del servicio; la facturacién no radicada oportunamente en el término establecido sera radicada en el mes
siguiente. Para efectos de la facturacion de los servicios se deben tener en cuenta los siguientes requisitos:

e Factura consolidada de la prestacion de servicios que cumpla con lo previsto en la normatividad vigente, asi
como las demas normas que la modifiquen o complementen y/o sustituyan.

e Facturas individuales de venta consolidadas.

e Orden de autorizacion del servicio debidamente diligenciada por parte del Establecimiento de Sanidad a favor
de quien se vaya a realizar los servicios.

e Fotocopia legible y clara del documento de identidad del usuario.

e  Fotocopia legible y clara del carnet de servicios médicos vigente o en su defecto la constancia expedida por el
GAVD o constancia expedida por la oficina de personal de la Unidad Militar en caso de ser soldado regular o
bachiller.

o Firma del paciente en el registro de control de asistencia.

e Relacion en medio magnética y escrita de la facturacién con nimero de factura, fecha de facturacion, nombre
del paciente, identificacién, valor total del servicio y procedimientos realizados, ademas debera
diligenciar  obligatoriamente el Registro Individual de Prestacién de Servicios de Salud (RIPS)-(CIE-10),
el campo referente al nimero de autorizacién que genera la atencién.

Los formatos de Liquidacion de servicios por paciente.
Formatos clinicos que garanticen la prestacion del servicio (epicrisis historia clinica, notas de enfermeria, hoja
de administracién de medicamentos).

e Las facturas deben cumplir con las normas de archivo, segin ley 594 de 2000.

La factura debera venir acompafiada de la siguiente informacién: Fecha de prestacion del  servicio, Relacién  de
pacientes  atendidos con nimero de documento  de identificacion y procedimientos realizados de
acuerdo al objeto del pliego de condiciones (Registros Individuales de Procedimientos en Salud - RIPS), Factura que
cumpla con los requisitos legales vigentes, Numero del contrato contra el cual se facturan los servicios.

AUDITORIA DE CUENTAS El proceso de radicacion de cuentas se llevara a cabo por la Auditoria contratada para tal fin
por la Direccién General de Sanidad. El proceso de revisién y auditoria a la facturacion se llevara a cabo dentro de los
términos de Ley y conforme a lo establecido en el presente proceso de seleccion. El Auditor designado para el efecto
realizara la auditoria Clinica y Administrativa de todos los servicios prestados con su respectiva facturacion y soportes
correspondientes

GLOSAS TOTALES O PARCIALES: En caso de presentarse glosas parciales, estas deberan ser respondidas dentro de
los veinte (20) dias calendario, contados a partir de la fecha de notificacion al CONTRATISTA por parte del Area
responsable; si el CONTRATISTA no cumple con la obligacién de aclarar las parciales notificadas se entendera que
acepta la reclamacion y en consecuencia se convierte en glosa definitiva para lo cual se efectuaran los ajustes
correspondientes y se dara tramite a la factura. Una vez sean recibidas las respuestas a las glosas, la factura sera
tramitada segun los términos definidos en el contrato.
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DESCUENTOS El oferente debera especificar los descuentos financieros que otorgara a la DIRECCION DE SANIDAD
DE EJERCITO - ESM, si a ello hay lugar.

ACTAS DE GLOSAS: EL ACTA DEBE RESUMIR LA INFORMACION DEL CONTRATO QUE PERMITA CLARAMENTE
SU IDENTIFICACION Y NATURALEZA.

Se debe incluir en la correspondiente acta la informacion que identifique claramente los siguientes datos:
encabezamiento, el nimero de registro del documento, lugar y fecha, nimero del contrato, quienes intervienen, asunto.
Antecedentes del contrato:  Fecha de iniciacién del contrato, valor del contrato, anotaciones adicionales como
contratos adicionales, etc, fecha de iniciacion, fecha de terminacion, plazo en dias, estado financiero del contrato.

MANEJO DE GLOSAS PARCIALES: Una vez efectuada la revision de cuentas por parte de la empresa de la firma
Auditora, dentro de los plazos de ley, notificara la glosa al oferente. Una vez el oferente reciba la glosa, debe
documentarla y responder en los tiempos establecidos en el decreto 4747de 2007, Resolucién 3047 de 2008 y
Resolucion 416 de 2009 o las normas que lo modifiquen para lo cual el Establecimiento de Sanidad Militar, analizada la
objecién, procedera a hacer el reintegro de la glosa o ratificacién de la misma. Si fuere el Ultimo caso, el oferente
solicitara una conciliacion.

En el caso de que la glosa sea atribuible a omisiones por parte del contratista y su aclaracion no sea posible hacerse
inmediatamente, una vez sea aclarada por el contratista, serd entregada la respuesta al Establecimiento de Sanidad
Militar, a mas tardar dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de radicacion inicial de la factura.

PARAGRAFO UNICO: Para efectuar el pago de las facturas radicadas en la entidad contratante, debe ser entregada en
las instalaciones de la misma, posterior revision y visto bueno, el CONTRATISTA debe comprometerse a adjuntar la
documentacion del cobro de la obligacion dineraria (Factura / Informe de Gestion / Acta de satisfaccion / Pago de
seguridad social), en la plataforma del SECOP II, en caso de no ser adicionada, la entidad no respondera por las
posibles demoras en el tramite.

18.5 MONEDA DEL CONTRATO

Los bienes y/o servicios contratados se pagaran en pesos colombianos.
18.6  OBLIGACIONES DE LAS PARTES

18.6.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas
de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes:

1. Presentar su oferta de acuerdo a los parametros establecidos en la ley y en el pliego de condiciones.

2. Cumplir con todas las condiciones a su cargo establecidas en la ley, el pliego de condiciones y el contrato.

3. Cumplir con las especificaciones técnicas, plazos y demas condiciones establecidas en el contrato de y de acuerdo
a los parametros establecidos en la ley.

4. Suscribir las modificaciones acordadas entre las partes, para efectos de garantizar la ejecucion y el cumplimiento
idoneo y oportuno del objeto contratado.

5. No suministrar ninguna clase de informacion o detalle a terceros y mantener como documentacion clasificada todos
los aspectos relacionados con el contrato de prestacion de servicios

6. Mantener la debida reserva respecto de los asuntos técnicos de las Fuerzas Militares de la RepUblica de Colombia,
conocidos por el CONTRATISTA durante el desarrollo del contrato o con posterioridad al mismo.

7. Constituir las garantias con los amparos sefialados en el numeral de garantias.

8. Cancelar todos los derechos e impuestos que se deriven con ocasion del contrato, establecidos o que se
establezcan en el pais, de acuerdo con las leyes colombianas. (Si aplican).
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9.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar), lo cual debera acreditar debidamente para iniciar la
ejecucion del contrato y para hacer efectivo los pagos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

10.

1.

12.

13.

14,
15.

NGETO)L._a

El Contratista, debe atender al Usuario de acuerdo con la orden de servicios expedida por el médico, el formato de
autorizacion emitido por la oficina del proceso autorizador con los respectivos sellos validadores, copia del carnet de
la Direccion de Sanidad Ejército y copia del documento de identificaciones debidamente actualizadas, caso
contrario se glosara la cuenta

Mantener vigentes los permisos, licencias y titulos especiales exigidos por la Ley y las autoridades administrativas o
sanitarias para prestar servicios de salud en los niveles de atencion ofertados.

Informar estrictamente al supervisor del contrato cuando se haya ejecutado el 50% y el 70% del presupuesto
asignado al contrato. Una vez ejecutado el 100%, el contratista se obliga a no continuar prestando los servicios
objeto del contrato, salvo que se trate de un caso de urgencia debidamente justificado, de acuerdo con las
disposiciones expedida por el Ministerio de Salud; en caso que llegase a presentarse prestacion de servicio que no
corresponda a una urgencia vital y por tanto se exceda el monto del contrato, estos valores seran asumidos por el
oferente

Prestacion de los servicios con personal debidamente capacitado y certificado en sus respectivas areas, con los
equipos y materiales de la mejor calidad y con la mejor tecnologia disponible para su nivel.

Permitir la supervision de la auditoria concurrente por parte de la firma de Auditoria en convenio con DISAN ESM
BAS09 - Regional 12 Neiva a los servicios contratados, de igual manera por el supervisor o quien éste delegue.
Permitir visita de verificacion por parte del Dispensario o quien a su vez delegue la Direccién del Establecimiento en
cumplimiento de objetivos, metas de los planes terapéuticos.

Poseer los recursos administrativos para la emision y verificacion de las cuentas por la prestacion de sus servicios,
de acuerdo a las exigencias del UBAM BIMAG Radicar las cuentas de los usuarios los 5 primeros dias de cada mes
en la oficina de la empresa auditora, para tal fin cuenta del UBAM BIMAG, con la correspondiente autorizacion de
servicios sin esta autorizacion no podran ser radicadas.

Respuestas a las objeciones transitorias, dentro de los quince (15) dias calendario, contados a partir de la fecha de
notificacion al CONTRATISTA por parte del Area responsable; ajustandose a la Normatividad establecida en el
Decreto 4747 de 2007; Resolucién 3047 de 2008 y la Reforma a la Salud Ley 1434 de 2011.

Diligenciar de manera completa y clara con letra legible, con sello y firma del profesional que valora el paciente en la
historia clinica y demas registros obligatorios de atencién de cada usuario, asi como también de las acciones
realizadas por el equipo de salud involucrado; permitiendo a EL CONTRATANTE el acceso a la misma, siendo este
el Unico instrumento vélido para la revision y la auditoria.

La entidad contratada debe garantizar que el especialista tratante realice examen terapia fisica integral, terapia
respiratoria, fonoaudiologia, terapia ocupacional o audiometrias completo y general, con el uso de los dispositivos
idéneos, equipos con adecuado soporte biomédico de mantenimiento y calibracion que permitan garantizar la
adecuada prestacion de los servicios en salud.(NOTA: el contratista debe garantizar el uso de los farmacos que se
requieran para el examen fisico completo, ejemplo: mantener cadena de frio para el anestésico topico y/o farmacos
dilatadores).

La entidad contratada para los servicios debe responder por la historia de cada paciente; se realizara auditoria a
ésta periddicamente debe enviar copia de la evolucion realizada de cada uno de los pacientes del UBAM BIMAG.
En cumplimiento a lo estipulado en la Directiva permanente No 041 de Junio de 2016. Mencionada auditoria valida
la aplicacién de las guias de manejo y protocolos establecidos por las autoridades en salud vigente.

Las 4rdenes médicas deben ser legibles, claras, con la periodicidad de tratamiento y cantidad requerida. Formular,
de acuerdo con las politicas y criterios establecidos mediante acuerdo 052 de 2013 y 060 de 2014 del Consejo
Superior de Sanidad Militar y Policial o normas que lo modifiquen.

La periodicidad de las consultas debera ser realizadas de forma pertinente, teniendo en cuenta el plan de la orden
médica de la especialidad, establecida en los tiempos de consulta autorizados por la normatividad vigente.

La Facturacién de los Servicios prestados sera de acuerdo a la tarifa ofertada por el oferente.

Diligenciar obligatoriamente el Registro Individual de Prestacion de Servicios de Salud (RIPS) con (CIE-10),el
campo referente al nimero de autorizacién que genera la atencién. Las enfermedades de interés en Salud Publica
(sobre todo eventos centinela) deberan ser reportados de manera inmediata a El Contratista diligenciando la
notificacién obligatoria y adjuntando la ficha epidemiolégica y fotocopia de la historia clinica.
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16. Recibir, tramitar y solucionar de manera diligente y sin dilaciones injustificadas las quejas o sugerencias de los
usuarios, que recaigan sobre la prestacion del servicio objeto del contrato, para lo cual se debe efectuar un registro
consolidado de las quejas o sugerencias y las acciones adelantadas para su soluciéon o mejoramiento, atendiendo
en todo caso las recomendaciones formuladas por El Contratante cuando a ello hubiere lugar. Dicha informacion se
debe hacer llegar junto con la facturacién los primeros cinco (5) dias de cada mes.

17. Capacitar y socializar a los profesionales adscritos a la institucion contratada, en los contenidos del Plan Integral de
Salud contenido en los Acuerdos 002 y 010 de 2001 y acuerdo No.080/2022 del Consejo Superior de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional o normas que los modifiquen y de manera analoga comprometernos para que
ordenen los tratamientos contenidos en dicho plan.

18. Comunicar dentro de un término prudencial no superior a 48 horas, la ocurrencia de eventos adversos en el
desarrollo de practicas médicas asistenciales acaecidas en la institucién de El Contratista, que afecten a usuarios
de El Contratante, asi mismo garantizar la realizacién de un comité de calidad toda vez se presenten eventos
adversos con las respectivas tareas y compromisos a cumplir posterior a los mismos, de tal forma que se realice
seguimiento estricto a los hechos ocurridos y la mitigacién ante los posibles proximos eventos adversos.

19. DESCUENTOS POR EVENTOS ADVERSOS. El contratante verificara que el contratista brinde la atencion en salud
de los usuarios de SSFFMM, bajo los pardmetros de eficiencia, oportunidad, ética y responsabilidad y en el caso en
que exista una orden judicial donde se encuentra imputado a cargo del prestador, por negligencia, culpa, dolo,
impericia, incumplimiento a los protocolos, malas praxis y se presenten eventos adversos en la prestacion de dichos
servicios se procedera a realizar los respectivos descuentos conforme al fallo judicial en concordancia con lo
anterior, todas las cuentas generadas a consecuencia de los eventos adversos presentados en la IPS deben ser
asumidas por la entidad contratista.

20. El contratista realizard reporte via correo electronico en las primeras 48 horas al Establecimiento de Sanidad,
cuando en el domicilio se observen enfermedades de interés en salud publica.

21. Presentar la poliza dentro del término pactado y mantenerla vigente. Asi como las del personal profesional y/o
tecndlogo y/o técnico que prestara los servicios objeto del proceso.

22. Entregar informe mensual al supervisor del contrato y coordinador del programa de los pacientes atendidos y
novedades que se presentan como (hospitalizaciones, citas médicas fuera de la ciudad, cambio de domicilio) entre
otros.

23. Contar con el capital de trabajo necesario para financiar la cartera, los gastos de operacion del servicio, el personal
médico altamente especializado y actualizado y demas recurso humano requerido para la oportuna y eficiente
prestacion del servicio a los afiliados y beneficiarios del Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares.

24. Dar cumplimiento a la normatividad que sobre gestion ambiental se encuentre vigente y en especial a las
disposiciones referentes al manejo de los residuos peligrosos que sean generados como consecuencia de la
ejecucion del contrato cuando haya lugar. El oferente debe anexar certificacién vigente no superior a 3 meses que
conste del manejo de residuos hospitalarios.

25. Responder laboralmente por la vinculacion del personal contratante o que utilice para la ejecucion del presente
contrato, asegurando el pago de parafiscales a que tenga lugar.

26. Informar por escrito al supervisor del contrato cuando se haya ejecutado el 50% y el 70% del presupuesto asignado
al contrato al correo suministrado por la entidad contratante previa comunicacién recibida por el supervisor del
contrato.

27. El contratista debe garantizar la atencion de todos los usuarios del Subsistema de Salud De Las Fuerzas Militares
sin discriminacion alguna ni en pandemias declaradas, alineado con las decisiones del Ministerio de salud,

28. El contratista debera Garantizar que el Servicio se preste con Calidad, Eficiencia, profesional y técnico debidamente
certificados por entidades educativas acreditadas para este fin, asi mismo, debera informar a la direccién del
Dispensario Médico, los casos en los cuales se requiera contratar personal nuevo para su planta con el fin de
verificar los soportes que confirmen su profesion.

29. El contratista se compromete a entregar a la coordinacion del programa de rehabilitacion copia de los registros
clinicos de las atenciones realizadas de manera mensual para los andlisis de casos dentro del programa de
atencién a pacientes con discapacidad.

30. Los tiempos para radicar la facturacion deben ser los contemplados dentro de la ley 1438 de 2011 y el decreto 4747
de 2007 y resolucién 3097 de 2008 (a la entidad auditora asignada por el contratante).

31. Debe garantizar la implementacion del Sistema de Auditoria y permitir actividades a la Auditoria autorizada por la
Direccion de Sanidad.

32. Atender a los Usuarios con la mayor diligencia y cuidado, utilizando el equipo humano y técnico idéneo para cada
uno de los servicios a contratar, sin perjuicio del cumplimiento estricto de todas las normas que le impongan las
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disposiciones legales y éticas o de caracter sanitario vigentes en la actualizada o que se expidan en el futuro, asi
como los deberes que impone la sana practica profesional, el orden publico, lo moral y las buenas costumbres.

33. Mantener actualizadas en forma fisica o digital y entregar a la familia la historia clinica en tiempo oportuna para
realizar tramites pertinentes de Transcripcion o solicitudes (dia de la consulta, procedimiento o actividad realizada
con el paciente, mas las 6rdenes médicas).

34. El contratista se obliga a mantener indemne al Ejército Nacional y/o Central Administrativa y Contable de Neiva de
cualquier reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa sus procedimientos o actuaciones.

35. El contratista permitira a los funcionarios designados por el UBAM BIMAG, efectuar todas las actividades de
auditoria (habilitacién, calidad y pertinencia médica), y supervision de la ejecucién del contrato, asi mismo debera
suministrar la informacion estadistica que se requiera, en los formatos establecidos por Fuerzas Militares. Verificara
el cumplimiento de las certificaciones de ponderacion del proceso.

36. El contratista debera actualizar y socializar a los familiares las érdenes médicas por los diferentes especialistas
tratantes incluso para los usuarios que tengan acciones judiciales (tutelas).

37. El contratista asistira a reuniones programadas (mensuales) y extraordinarias cuando se considere necesaria con el
supervisor del contrato o con funcionarios del UBAM BIMAG.

38. El contratista debera asumir los costos requeridos por dia de incumplimiento de la prestacion del servicio de
enfermeria a los usuarios

39. El oferente se compromete a diligenciar los formatos establecidos por la entidad contratante para tramites
administrativos.

40. El contratista debera contar con previa autorizacién por parte del contratista, la cual debera ser solicitada mediante
el correo autorizacionesesmbas09@gmail.com garantizando asi la atencién de los usuarios del Subsistema de
Salud de las Fuerzas Militares activos.

18.6.2 OBLIGACIONES MDN- EJERCITO NACIONAL-CENAC NEIVA

1. Cumplir con las condiciones establecidas en la Ley, los estudios previos, el pliego de condiciones y demas
documentos del proceso.

2. Pagar el valor del presente contrato.

Facilitar la gestion en torno a la ejecucion del objeto contractual.

4. Recibir los elementos objeto del presente proceso, siempre y cuando cumpla con las especificaciones normas y/o
fichas técnicas requeridas.

18.7 SUPERVISION

EL CENAC REGIONAL NEIVA, ejercera el control y la vigilancia de la ejecucion del contrato a través de un supervisor
designado por el jefe de la oficina Contratacion.

w

RESOLUCION: 00004009 de Fecha 21 de MAYO del 2026
NOMBRE: CAROLINA CICERI BELTRAN
CARGO: Fisioterapeuta UBAM BIMAG y/o quien haga sus veces en el cargo.

El supervisor debe ejercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable o juridico sobre el proyecto,
segun las funciones propias asignadas por la entidad, y podrén en cualquier momento, exigir al contratista la informacién
que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del mismo.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el supervisor. No obstante, si
el Contratista no esta de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al director del
CENAC REGIONAL NEIVA antes de proceder a ejecutar las 6rdenes. En caso contrario, respondera solidariamente con
el supervisor si del cumplimiento de dichas 6rdenes se derivan perjuicios

Si el Contratista rehusa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el
incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si
esta notificacion no surte ningtin efecto dentro de un plazo de 5 dias habiles, el supervisor comunicara dicha situacién
para que este tome las medidas que considere necesarias.

El supervisor debe documentar las causas o motivos del incumplimiento que llegue a presentarse, como es el caso de
atencion de emergencias, derrumbes, hundimientos de bancas, interrupcion del transito, entre otros, incumpliendo asi el
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desarrollo normal de las actividades programadas.

El supervisor del contrato deberd ser un funcionario idéneo, que tenga conocimientos en el ramo y en las
especificaciones técnicas, de acuerdo con la naturaleza de este contrato. En cumplimiento de lo anterior y para
garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato la Entidad designara mediante acto administrativo que sera notificado al
funcionario, quien llevara a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con lo dispuesto de la Ley 1474
de 2011, el manual de contratacién del MDN, la Directiva 15 de 2015 politicas de Contratacion del Sector Defensa.

Del Ejercicio de las funciones de Supervision y/o Interventoria de loscontratos.

a) La revision de los antecedentes del contrato suscrito, de los derechos y obligaciones de las partes y de los
mecanismos pactados para el reconocimiento de los derechos de contenido econémico.

b) La intervencién formal en la coordinacion, vigilancia y control de la ejecucion del objeto contratado, para garantizar
que las obligaciones contractuales se han cumplido y que permita a la entidad tramitar los pagos al contratista.

c) La presentacién periddica de informes sobre la ejecucidén del contrato, cuando suceda algo que amerite ser
informado (pagos, entregas, demoras, etc.), en especial, el informe anexo al acta de recibo parcial y/o final que
sustente el pago de las obligaciones cumplidas por el contratista. Salvo que en el respectivo contrato o convenio se
disponga una periodicidad particular, la presentacion de informes debera ser minimo bimensual..

d) La elaboracion y envié del proyecto de Acta de Liquidacién de los contratos acompafiada de sus documentos
soportes, dejando constancia sobre los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes en caso
de divergencias presentadas.

e) En caso de no lograrse la liquidacion el contrato o convenio en la oportunidad legal establecida y por ende perderse
la competencia legal para llevar a cabo la liquidacion, el Supervisor sera responsable por el Cierre del Expediente
Contractual, a través de un Acta, para efectos de establecer dentro de la entidad estatal el estado final del contrato
celebrado.

f)  Asi mismo, conforme al Articulo 2.2.1.1.2.4.3. Obligaciones posteriores a la liquidacion, y una vez “Vencidos los
términos de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o
recuperacion ambiental de las obras o bienes”, el Supervisor del Contrato o Convenio sera responsable del cierre
del expediente del Proceso de Contratacion, a través del Acta respectiva.

g) Enlos contratos en que se realicen mantenimiento, renovaciones y mejoras a los bienes, se debe determinar por el
supervisor si los trabajos realizados al bien generan un mayor valor del mismo, toda vez que amplien su vida
productiva, su utilidad y su eficiencia operativa. El Supervisor deberd en el Acta de Liquidacion expresar
técnicamente si hubo un aumento del valor del bien, toda vez que ese mayor valor debera reflejarse por la entidad
en su balance contable.

Del procedimiento para ejercer la funcion de supervision y/o seguimiento a la ejecucion de los contratos.

Los supervisores de los contratos seran funcionarios designados por el competente contractual, o por la Direccién de
Contratacién Estatal del Ministerio de Defensa Nacional, cuando sea del caso, segun lo indicado en la Resolucién de
Delegacién vigente. Inician su actividad cuando el contrato esté perfeccionado, esto es suscrito, registrado el
compromiso y aprobadas las garantias (cuando éstas hayan sido requieras en el proceso contractual).

El competente contractual o la Direccién de Contratacién Estatal del Ministerio de Defensa Nacional, segln sea el caso,
le informara al supervisor, mediante una comunicacién formal o a través de cualquier medio electrénico institucional,
sobre el cumplimiento de los anteriores requisitos, remitiendo copia del contrato, copia de la propuesta y de las garantias
con su correspondiente aprobacién (cuando apliquen).

La informacién del proceso podra consultarse en la Direccidn de Contratacion Estatal o quien haga sus veces, o en el
Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP | o II, seguin corresponda.

El supervisor del contrato vigilara su ejecucion y cumplimiento del objeto durante todo el tiempo que esté vigente y su
funcion termina cuando se suscriba el acta de liquidacion.

Salvo instruccion en contrario que emane de la Direccidén de Contratacién Estatal del Ministerio de Defensa Nacional o
quien haga sus veces en la respectiva Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria, los Supervisores de los contratos o
convenios adelantados transaccionalmente a través de la plataforma SECOP Il deberan realizar el cargue de sus
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informes de supervisién en dicha plataforma, junto con los demas tramites contractuales, siendo responsables por la
calidad y oportunidad en el cargue y/o reporte de la informacién o trdmites que correspondan en ejecucion de los
contratos.

Manifestaciones de inconformidad del Supervisor del Contrato frente a su ejecucion.

Cuando el supervisor del contrato manifieste su desacuerdo con la ejecucion de un contrato o con la forma de los actos,
documentos o circunstancias examinadas, formulara sus reparos por escrito.

Los reparos seran motivados en hechos, circunstancias y normas y abarcaran las observaciones y objeciones
correspondientes.

El supervisor comunicara al competente contractual, a la dependencia interesada en el contrato y/o a la Direccién de
Contratacién Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria, los resultados mas
relevantes de su actuacion y recomendara las actuaciones para su normal ejecucion.

El supervisor podra solicitar al competente contractual la revisién de los actos que considere perjudiciales para los
intereses de la Nacion — Ministerio de Defensa Nacional.

Cuando se aprecien graves irregularidades en la ejecucion de un contrato que amenace su paralizacion, es obligacién
del supervisor informar por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos al
competente contractual y al Director de la dependencia que ha contratado el bien o servicio, para que estos inicien las
acciones correspondientes.

Cumplimiento de 6rdenes del competente contractual, como consecuencia de irregularidades o circunstancias
que afecten la normal ejecucion de un contrato

Los supervisores de los contratos suscritos por Ministerio de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora y Dependencias
Delegatarias estan obligados a acatar las observaciones y decisiones del competente contractual, en los eventos de
discrepancias en su ejecucion y no estan autorizados a expedir cumplidos para pagar obligaciones, hasta tanto no se
pronuncie favorablemente el competente contractual.

Liquidacion de las obligaciones contraidas

Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional — Unidades Ejecutoras y Dependencias
Delegatarias, estan obligados a entregar debidamente liquidadas todas las cuentas contractuales con sus respectivos
soportes, utilizando el formato implementado por la Direccién de Contratacion Estatal del Ministerio de Defensa Nacional.
En este momento quedara documentalmente acreditado el cumplimiento de todos los requisitos necesarios para cumplir
la obligacion a cargo del Ministerio y del cumplimiento de las obligaciones del contratista

El contratista suscribira el acta de liquidacion dentro del plazo que se establezca para este caso en el oficio remisorio,
contados a partir de su recibo. Si al vencimiento de este plazo el contratista no se allanare a su suscripcion, el Ministerio
de Defensa Nacional — Unidades Ejecutoras y Dependencias Delegatarias liquidaran unilateralmente el contrato

Conceptos solicitados por el Supervisor o por el Contratista:
En situaciones que generan duda frente a la interpretacion del contrato y/o su adecuada ejecucion, el ordenador del

gasto proyectara concepto escrito. Este concepto surtira tramite por conducto de la Direccién de Contratacion Estatal o
quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria.

Funciones generales de los Supervisores de Contratos.

Este numeral enlista una serie de funciones que competen a nivel general a la funcion de seguimiento en el aspecto
técnico — administrativo y legal, que describira en forma general los procesos de esta labor.

Para facilitar la comprensién de estas funciones, es importante tener en cuenta que en el proceso contractual y en la
ejecucion de los contratos, intervienen diferentes funcionarios, dependiendo obviamente del servicio o bien a contratar y
de las necesidades que deba cubrir cada una de las dependencias del Ministerio. Quien ejerza la supervision de un
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contrato en el Ministerio de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora, tendra pleno conocimiento del objeto contratado para
constatar su debida ejecucion cumplir las funciones descritas a continuacion:

En el aspecto Técnico — Administrativo.

o \Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los bienes o servicios contratados, correspondan a
las solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato. De presentarse dudas sobre este particular se formularan por
escrito dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su ocurrencia, a la Direccién de Contratacion Estatal o quien
haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria. La Direccion de Contratacién del MDN, o quien
haga sus veces, respondera este requerimiento dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recibo clarificando
la situacion.

e Enlos eventos que asi lo determine el contrato o si la naturaleza del mismo lo requiere, el supervisor suscribira
conjuntamente con el contratista las actas de iniciacion o de recibo de bienes ylo servicios, dentro del término
establecido en el contrato. Copia de estas actas se enviaran dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su
firma, a la Direccion de Contrataciéon Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Dependencia
Delegataria para su publicacién en la plataforma SECOP Il o su incorporacién en la carpeta del contrato, segin
corresponda.

e Cuando se requieran cronogramas o programacion de actividades al contratista para ejecutar el objeto contratado,
el supervisor los exigira y recibira para su revision y control, dentro de los plazos estipulados en el contrato. Copia
de estos cronogramas se remitiran dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su recibo, a la Direccion de
Contratacién Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia para su publicacion en la
plataforma SECOP Il o su incorporacion en la carpeta del contrato, segun corresponda.

e Cuando se trate de la supervisién o interventoria de contratos de obras, las personas naturales o juridicas o los
funcionarios designados para este efecto, abriran y llevaran conjuntamente con el contratista, o la persona delegada
por éste, una memoria diaria de la obra, en donde constaran las acciones realizadas diariamente en ella, asi como
las actas de los comités técnicos de obra o administrativos que periodicamente deban realizarse y las
observaciones que se consideren pertinentes. Este documento formard parte integral del contrato y la copia
mensual del documento se remitira al &rea de contratos del Ministerio o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora para que repose en la carpeta del contrato. Los mismos seran publicados en la plataforma SECOP I,
siempre y cuando el contrato no esté amparado por alguna causal de reserva de informacion.

e El supervisor podré citar o convocar a reuniones al contratista, al competente contractual, a quienes tengan interés
directo en la ejecucion del contrato, a quienes participaron en la elaboracion del pliego o solicitud de oferta y en la
elaboracion de la minuta del contrato, cuando tenga dudas sobre los términos del contrato y/o se considere
necesario para su normal ejecucion.

e De estas reuniones levantard un acta suscrita por los que en ella intervinieron y la misma contendréd como minimo
los asuntos discutidos, las decisiones, acciones y compromisos a ejecutar. Copia de ella se enviara a la Direccion
de Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a su suscripcion, para su correspondiente archivo o publicacién en SECOP Il segun corresponda.

e Los supervisores de los contratos, si la naturaleza del mismo lo requiere y asi se ha estipulado en la minuta del
contrato, elaborarén actas de recibo parcial de bienes o servicios, las cuales suscribird conjuntamente con el
contratista. El valor de los bienes o servicios que por estas actas se recibe no sera inferior al porcentaje estipulado
en el contrato. Copia de estas actas se remitira al area de contratos del Ministerio o quien haga sus veces en la
Unidad Ejecutora para lo de su competencia.

e El supervisor exigira la buena calidad y correcto funcionamiento de los bienes y servicios contratados y se
abstendra de dar el respectivo cumplido si éstos no corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones
técnicas exigidas. El supervisor mantendra el control y coordinacién permanente sobre la ejecucion del contrato, de
tal manera que implemente actividades, tales como, reuniones con el comité evaluador y contratista, visitas que
sean pertinentes a las empresas y las que se estimen necesarias.

e El supervisor verificara que el contratista entregue los bienes y/o servicios que ofertd. En el evento que, por
concepto técnico, algunos de los bienes y/o servicios no sean acordes con el contrato y la oferta, éste exigira al
contratista su modificacion en el menor tiempo posible, o en el indicado en el contrato. En este evento se procedera
asi: - Si el bien y/o servicio es entregado por el contratista con algin defecto menor, el supervisor podra devolverlo
para que aquel corrija 0 subsane los defectos, en un término que el supervisor considere perentorio sin afectar el
plan logistico de la Fuerza.

- Si el bien entregado presenta un defecto que no afecte su funcionalidad, o que disminuya su durabilidad, pero
que no sea susceptible de correccidn, el supervisor los recibira y autorizara su distribucién, conservando las
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muestras defectuosas del total de muestras evaluadas segun el plan de muestreo previsto en la norma técnica
o especificacion técnica o dejando cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas al azar las cuales
seran marcadas y etiquetadas de manera que se identifiquen suficientemente, para practicar sobre las mismas
las pruebas que el comité técnico del material considere procedentes e iniciar las acciones legales a que haya
lugar.

- Si el bien entregado presenta defectos mayores sera rechazado por el supervisor, conservando las muestras
defectuosas del total de muestras evaluadas segln el plan de muestreo previsto en la norma técnica o
especificacidn técnica, dejando cinco (5) muestras de los bienes recibidos, recolectadas al azar las cuales
seran marcadas y etiquetadas de manera que se identifiquen suficientemente para efectos de practicar sobre
las mismas las pruebas que el comité técnico del material considere procedentes y determinar las acciones
legales a que haya lugar.

- Para todos los eventos, el supervisor se apoyara en los conceptos emitidos por los comités del bien (técnico),
quienes se pronunciaran sobre sus defectos indicando si son mayores o menores, o si afectan su durabilidad,
funcionalidad, o el aspecto que resulte pertinente.

e El supervisor verificara conforme con la naturaleza juridica y tipo del contrato suscrito, que el contratista tenga
previstos todos los medios y recursos para mantener la seguridad e integridad de las personas que laboran en el
Ministerio.

e El supervisor exigira el total cumplimiento de los cronogramas pactados en los contratos y sélo podra recomendar
su modificacién cuando por razones técnicas o dada la naturaleza del contrato, esto se haga necesario. Cualquier
modificacion que afecte el plazo de ejecucion del contrato serd previamente autorizada por el competente
contractual.

e El supervisor resolvera todas las consultas presentadas por el contratista y hacer las observaciones que estime
conveniente. Si durante la ejecucion del contrato se presentan dudas o diferencias que no puedan resolverse por el
supervisor, éste las remitira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su ocurrencia, al competente contractual
para su consulta y decision.

o El supervisor, si es necesario, puede solicitar por escrito la suspensién temporal de la ejecucién de un contrato por
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, justificando las circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan
tales hechos, ante el competente contractual para que éste emita su autorizacion. Si el competente contractual
aprueba y suscribe la suspensién del contrato, la Direccion de Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la
Unidad Ejecutora o dependencia, elaborara el acta de suspension, copia de la cual se remitira supervisor del
contrato dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su suscripcion, para lo de su competencia. El supervisor
para todos los eventos de suspensién de un contrato, al desaparecer los hechos que originaron su suspension,
solicitara su reiniciacion, dejando constancia del tiempo total de la suspension temporal y del vencimiento final del
contrato.

e  El Supervisor constatara a la fecha de vencimiento del contrato su total cumplimiento. Si llegare a tener dudas sobre
la ejecucion del mismo no podra expedir el acta de recibo final, hasta no clarificar las dudas.

e Para que el supervisor expida el acta de recibo final del contrato verificara que todas las obligaciones estén
cumplidas y procede el pago final. Esta acta contendrad como minimo la descripcién de los bienes y/o servicios
recibidos, el valor final del contrato, incluyendo reajustes si proceden. Copia del acta se enviara a la Direccion de
Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia para su respectivo archivo. En
los casos que corresponda, se hara su publicacién en SECOP II.

e Los supervisores de los contratos suscritos por el Ministerio de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora o
Dependencias Delegataria, al finalizar el contrato y emitir el ultimo cumplido de recibo a satisfaccion de los bienes
ylo servicios contratados, elaboraran dentro del mes siguiente a su terminacion un acta de liquidacion final del
contrato, acompafiada de los documentos soportes siguiendo el formato entregado por la Direccién de Contratacion
Estatal del Ministerio o quien haga sus veces en las Unidades Ejecutoras o Dependencias Delegatarias.

e El supervisor elaborara el acta de liquidacion la cual deberd comprender la siguiente informacion: Datos generales
sobre el contrato principal, sus adicciones y modificatorios (si los hay), datos sobre los certificados de disponibilidad
y registro correspondientes al contrato principal, sus adicciones y modificaciones, se haréa referencia a la Garantia -
incluyendo la extension de las mismas si a ello hubiere lugar, Garantia técnica indicada en el contrato (si aplica).
Las prestaciones y obligaciones cumplidas por el contratista, relacionando las actas de recibo, numero de
elementos, cantidades recibidas y entrada al almacén (si aplica), el Cumplimiento de las obligaciones por la Entidad
Estatal, esto es el corte de cuentas sobre el estado econdmico del contrato, adjuntado:
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- Para los contratos suscritos en pesos la(s) obligacion(es) y orden(es) de pago(s) debidamente suscritos por el
ordenador del gasto y demas documentos que respalden dicho pago.

- Para los contratos suscritos en moneda extranjera la(s) obligacién(es) y orden(es) de pago debidamente
suscritos por el ordenador del gasto (sin ajuste y con ajuste), el reporte SWIFT y demas documentos que
respalden los pagos de divisas. Si el contrato proyecta gastos de nacionalizacién, debera anexar copia de las
declaraciones de importaciéon debidamente canceladas y copia de la(s) obligacion(es) y orden(es) de pago
debidamente suscritos por el ordenador del gasto.

Es pertinente indicar, si el contrato se celebré en moneda extranjera, el balance del acta de liquidacién sera en pesos
colombianos y en la moneda contratada. Lo anterior de conformidad con lo establecido con el inciso 6 del articulo 25 de
la Ley 80 de 1993, que sefiala que las entidades estatales ejecutoras de los presupuestos publicos solo pueden iniciar
procedimientos de seleccion de contratistas si se cuenta con disponibilidad presupuestal’, las multas debidas o
canceladas (si aplica) y finalmente la verificacion del cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social
integral, asi como el pago de las obligaciones fiscales y parafiscales a cargo del contratista, adjuntando certificacién
emitida por el revisor fiscal del contratista. (Si aplica).

El supervisor remitira el acta con el lleno de los requisitos enunciados en el numeral anterior dentro del plazo
estipulado para la liquidacion a la Direccién de Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora
o dependencia, para revision, aceptacion y tramite de firmas. o La obligacion atras establecida solo se entendera
cumplida por el supervisor cuando esté suscrita el acta de liquidacién por el contratista y el competente contractual.
Si el contratista no acude a suscribirla, la Direccién de Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora o dependencia, procedera mediante acto administrativo motivado a liquidar unilateralmente el contrato.

Si el contratista no esté de acuerdo con el contenido del acta de liquidacién, se le remitira nuevamente al supervisor
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de las observaciones o reparos del contratista. En este evento
el supervisor no podra tomarse mas de un (1) mes en informar al jefe del area de contratos sobre los resultados del
nuevo analisis, para que este realice los tramites que considere pertinentes

En el aspecto Legal.

Cumplir todas y cada una de las clausulas contractuales.

Solicitar a la dependencia de contratos, si las requiere, copia de las garantias constituidas por el contratista y de su
aprobacion por el Ministerio de Defensa Nacional o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora y de las
modificaciones exigidas a éstas durante la ejecucién del contrato. Las mismas se pueden consultar igualmente a
través de SECOP II. En cumplimiento de esta obligacidn verificara que las vigencias de las garantias y de sus
modificaciones estén dentro de los términos del contrato.

Informar por escrito a la dependencia de contratos del Ministerio o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora si
el contratista omite alguna o algunas de sus obligaciones, para que la dependencia de contratos decida si procede o
no aplicar sanciones y/o declarar la caducidad. La omisién o el retardo injustificado al deber de informar
oportunamente los incumplimientos, acarreara para el supervisor accion disciplinaria y las demas que para el efecto
concurran.

Solicitar al competente contractual, en los eventos contemplados en el contrato y en la Ley, con copia a la Direccion
de Contratacion Estatal o quien haga sus veces en la Unidad Ejecutora o dependencia, la aplicacién de la
terminacion, modificacién e interpretacién unilateral, o cuando se pretenda su terminacién por mutuo acuerdo.

El Supervisor tiene la obligacién legal de remitir a la dependencia de contratos del Ministerio, dentro de los términos
aqui establecidos, copia de todos los documentos soporte de la supervision y los conceptos y observaciones de las
modificaciones al mismo, para garantizar que se realicen los trdmites a que haya lugar en el menor tiempo posible.

Funciones particulares de los Supervisores: Entre otras, se encuentran las siguientes:

Elaborar y suscribir el acta de iniciacion del contrato, cuando sea del caso.
Suscribir las actas de recibo parcial y final de los bienes y servicio del contrato.
Verificar la correcta ejecucién del contrato.
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o  Exigir el cumplimiento del contrato.

e Atender y resolver, en coordinacion con el Ministerio de Defensa Nacional, todas las consultas sobre omisiones,
errores, discrepancias o aclaraciones y complemento en los aspectos técnicas, descritos en las normas técnicas
que rigieron el proceso de contratacion.

e \Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones parafiscales de conformidad con el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, asi como el cumplimiento del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo, en caso
contrario avisara de esta circunstancia al area de contratos del Ministerio o quien haga sus veces en la Unidad
Ejecutora y dependencia.

e Para material de Intendencia: verificar y seguir el cumplimiento de las actividades descritas en el cronograma de
entregas, conforme con la reglamentacion expedida por la Oficina de Investigacion y Normalizacién del Ministerio de
Defensa Nacional.

e Verificar que las garantias que ampara el cumplimiento del contrato, estén vigentes e informar en su oportunidad al
Ministerio sobre los inconvenientes presentados.

e Dar a conocer al CONTRATISTA la Politica de Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional y
los distintos canales dispuestos por el Ministerio — Unidad Ejecutora o Dependencia Delegataria para denunciar
cualquier acto de soborno o de corrupcion

e Todas las demas atribuciones contempladas en el contrato.

Funciones comunes al ejercicio de la funcién de Gerentes de Proyecto, Supervisores, Asesores, Estructuradores
y Evaluadores.

Principios del ejercicio de la funcién de coordinacion, estructuracion y/o evaluacién y seguimiento o supervisora de
contratos.

e Lafuncién de coordinacién, estructuracion y/o evaluacion y seguimiento se ejercera con plena autonomia respecto
del competente contractual y demas funcionarios que tengan que ver con la ejecucion del contrato, pero siempre
acatando las autorizaciones previas previstas para la toma de decisiones en la celebracién y ejecucion del contrato.

e Lafuncién de coordinacién, estructuracién y/o evaluacion y seguimiento de los contratos suscritos por el Ministerio
de Defensa Nacional — Unidad Ejecutora, tiene caracter interno y pretende garantizar la ejecucion del objeto
contratado y el cumplimiento de las obligaciones pactadas.

e La funcion de coordinacion, estructuraciéon y/o evaluacién y seguimiento se ejercerd previa designacién del
competente contractual, en funcionarios que como minimo tengan un perfil profesional que garantice idoneidad en
el desarrollo de sus funciones y el cumplimiento de normas técnicas, administrativas y/o legales.

e La funcién de coordinacién, estructuracién y/o evaluacién y seguimiento se ejercera en sus modalidades de
intervencion formal y material. La intervencién formal consistira en verificar el cumplimiento de los requisitos
necesarios e indispensables para ejecutar el objeto contratado. En la intervencion material se comprobara y
certificara la efectiva ejecucién del objeto contratado.

e Los conceptos e informes de los Gerentes de Proyecto, Comités Estructuradores, Comités Evaluadores y
Supervisores de Contratos, respecto del cumplimiento de las tareas desarrolladas siempre constaran por escrito.

18.8 VEEDURIA CIUDADANA

Este proceso de contratacion esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano, en los términos que sefiala el articulo 66 de
la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de 2003.

18.9 ORGANIZACION DE COMITES ESTRUCTURADORES

Para el desarrollo de este proceso se conformaron los comités nombrados mediante Resolucion emanada por la Central
Administrativa y Contable “CENAC REGIONAL NEIVA”

Los comités deben obrar segln lo establecido en la Resolucion No. 4130 del 16 de Junio de 2022 (Manual de
Contratacién y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional) y demas normas vigentes.

18.10  JUSTIFICACION FACTORES DE SELECCION
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Se seleccionara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones exigidas en la invitacién. Si ésta no
cumple con las condiciones verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente, teniendo en cuenta el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo
de 2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021.

18.11  ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO

En virtud de lo contenido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 8 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo 2.2.1.2.4.1.1.
ibidem, modificado por Decreto 1676 de 2016 v, este proceso de contratacién esta exceptuado, en razén a la cuantia
asignada para el presente proceso.

RELACION DE ANEXOS

SOLICITUD DE CDP

CDP No. 16026 del 30 de marzo de 2026
ESTUDIO TECNICO

SOLICITUD DE COTIZACIONES
COTIZACIONES

AVAL DE LAS COTIZACIONES

Original debidamente firmado
MY. KARINA MARGARITA LICONA GOMEZ
GERENTE DE PROYECTO
Original debidamente firmado
SV. CLAUDIA MILENA GUARNIZO ORTIZ
Suboficial UBAM BIMAG
Comité Técnico Estructurador

Original debidamente firmado
PS. ANY LUZ VARGAS VALDES
Asesora Juridica CENAC NEIVA
Comité Juridico Estructurador

Original debidamente firmado

PS. CARLOS HUMBERTO BOZZI GOMEZ
Asesor Economico CENAC NEIVA
Comité Econdmico Estructurador
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CONTINUACION ESTUDIO PREVIO PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. MC-181-DISAN-EJC/CENAC REGIONAL
NEIVA-2026, CUYO OBJETO ES “SERVICIOS DE TERAPIA FISICA INTREGRAL, TERAPIA RESPIRATORIA, FONOAUDILOGIA Y TERAPIA
OCUPACIONAL PARA LA UBAM BIMAG, VIGENCIA 2026".
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