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/ 1. INFORMACION GENERAL
1.1 NOMBRE DEL PROGRAMA: 40. INCLUSION Y FORTALECIMIENTO A LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA,
J RAIZAL Y PALENQUERA
1.2 NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento EN LAS CAPACIDADES DE FORMACION E INCLUSION DE LA

|- R COMUNIDAD NEGRA, AFRODESCENDIENTE, RAIZAL Y PALENQUERA EN EL
S e e MUNICIPIO Yopal

EOIGO BRIN: 2024850010028

| EERERCTA T ISTA
- L4 IMPUTACION PRESUPUESTAL
I 2 2..:3.2__..0_'2,92,_00.8..:45:_15__” _ . SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL Ingresos corrientes de Libre Destinacion | 30.749.583,00 ]
ji@:ngBQNENTE {S) DEL. PROYECTO: Aumento del nivel educativo de la comunidad NARP en busca de oportunidades educativas

.:'é ; 't'.'f' et que se ajusten a las necesidades Yy contextos especificos de estas comunidades
;";.G_ACTLVIDAD(ES)';I:“EL PROYECTO: Desarrollar acciones de formacion de la comunidad Negra, Afrocolombiana, Raizal y
g R ks Palenquera,
| 1.7 PRODUCTO DEL PROYECTO: Servicio de educacion informal

1.8 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR: | Ejecucion de un (01) foro etnoeducativo y cultural denominado “Memorias Vivas y Saberes
Ancestrales”, con duracién de ocho (8) horas, en el municipio de Yopal, fortalecido mediante:

* La participacién de tres (3) ponentes idoneos.

* El suministro de cincuenta (50) almuerzos de caracter ancestral y tradicional,
* La instalacion de una (1) estacian staff de bebidas calientes y frias con snack.
* Entrega de cincuenta (50) agendas.

HS ~Erterse

E.é"Fbsn.-Acaom'é'E‘NEquADA CON EL
oag’é_rb,.’AiCdNTR;&‘A’#‘cbm ENFOQUE 3818 poblacion comunidad Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenguera DEL MUNICIPIO
DIFERENEIAL: valdad mate: DE YOPAL - CASANARE, SEGUN FUENTE DANE -
participacis. Metiva s (hnps://www.dane.qov.co/index.php/estadisticas-por~temafdemog@_fki-y_-
Roblacion/proyecciones-de-poblacion)
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para la formulacién, ejecucidn y seguimiento de programas y proyectos orientados al fortalecimiento econémico, social, organizativo y-culturat—'
de esta poblacién. s : 3

En consecuencia, la Administracion Municipal tiene el deber de promover acciones que contribuyan al fortalecimiento de las organizaciones de |-
base, la preservacion de la identidad étnica y cultural, el ejercicio efectivo de los derechos colectivos y la géneracién de eépacios de'f
participacion e integracion comunitaria, en cumplimiento de los mandatos constitucionales, legales y reglamentarios que regulan la protaccion
de las comunidades NARP. g ¥ e i

En el Municipio de Yopal 3818 poblacion comunidad Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenguera, Seguln el. Departamento Admi'histrativo
Nacional de Estadistica -DANE. i

Poblacién Negra, Afrodescendiente, Raizal y Palenquera Casanare por municipio

Estimasion de 3 poblacion en los municipios del Jepartamento Ce Casanare 3 Traves oe
e3WGItIcas expermentales

Pobiacién Negra, Afrodescendiente, Raizal y Patenquera por . }

municipio
Yopal ® - 3818
Vilsnueva RSN — 1.778
Tauramena RINS 598
Aguxmul samn 397

Paz de AipOre Bl 358
Mani  ake% 295 s Of g
Crocuéd  waA% 279
Monterrey SErw 220
Pore 11.0% 30
Tamwra 109% 70

Ctros sy 274

fueme Eradiiicas expesmemaies - EUmacidn Oe pobladen grupcs
subraconaes ED

En el municipio de Yopal se identifica que las organizaciones de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales.y. Palengueras (NARP)
presentan una limitada participacion en espacios de formacién sobre derechos étnicos, baja articulacion entre las Ofﬁﬁﬁ?z"a—ciohes de base y
escasos escenarios para la transmision de saberes ancestrales, situacion que afecta el fortalecimiento organizativo, la preservacion de la
identidad étnica y cultural y el ejercicio efectivo de los mecanismos de participacion comunitaria. En atencion a esta problematica; la
Administracion Municipal requiere implementar acciones orientadas al fortalecimiento de los procesos de formacion de la poblacion NARP,
mediante el desarrollo de actividades de educacién informal gue promuevan el intercambio de conocimientos, la transmision de saberes
ancestrales y el fortalecimiento de sus capacidades organizativas. ' 7

E| presente proceso contractual tiene como finalidad atender la necesidad del FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION
DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALENQUERA (NARP), MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS
ORIENTADOS AL DESARROLLO DE ACCIONES PEDAGOGICAS Y LA TRANSMISION DE SABERES ANCESTRALES, mediante ia
prestacion de servicios orientados al desarrollo de acciones pedagogicas, culturales y comunitarias que permitan la transmision de:saberes
ancestrales, la recuperacion de la memoria histérica y el fortalecimiento de la identidad étnica y cultural. '

Para el cumplimiento de este propdsito se desarrollara un foro etnoeducativo y cultural denominado “Memorias- Vivas 'y cSahberes
Ancestrales”, concebido como un espacio de encuentro, dialogo e intercambio de conocimientos entre integrantes-de las:comunidades NARP; ¢
orientado al reconocimiento de sus practicas tradicionales, experiencias comunitarias y expresiones culturales propias. .. & (it

La realizacién de esta actividad responde a la necesidad identificada en la poblacion NARP del municipio de ‘ng_alirelacionada con el
fortalecimiento de los procesos de formacion comunitaria, la apropiacion de los derechos étnicos Yy culturales, ia articulacién: entra: las
organizaciones de base y la generacion de espacios efectivos de participacion e integracion comunitaria. Si bien existe un marco constitucional
y legal que reconoce [0S derechos de estas comunidades, persisten desafios asociados a la transmision intergeﬁégéé’fdﬁél de saberes; la
visibilizacion de sus aportes culturales y el fortalecimiento de sus capacidades organizativas. FEnRes i
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En _es;a.._,,cgntga(tg,_gl_ _foro etnoeducativo y cultural constituye una estrategia adecuada para promover procesos de formacién no formal,
intércamblotdé eXpalighéias y construccion colectiva del conocimiento, permitiendo la participacion de diferentes actores comunitarios en un
;niérriciéféf;’atidﬂéfﬁéf%ﬁ sobre la identidad cultural, la memoria histérica y el papel de las organizaciones NARP en el territorio.

‘L2 actividad éohtgrﬁ—g_@ﬁ,la participacién aproximada de cincuenta (50) personas pertenecientes a las comunidades NARP del municipio de

re'iellas, lideres comunitarios, representantes de organizaciones de base, jovenes, gestores culturales y demas integrantes
,_eri"lésl?piroi:eféb%;‘de fortalecimiento étnico y cultural. Este espacio permitira fortalecer conocimientos, promover el reconocimiento de
la diversidad cultural’y generar herramientas para el fortalecimiento de los procesos organizativos comunitarios.

,IDe -;acuéfdb con Ié\'_;identl’fr'cacién de organizaciones NARP existentes en el municipio y teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal
asignad;a_‘:_para el dééafréllo de la actividad, se establecera una participacién organizada que permita garantizar criterios de representatividad,
inclusion y equidad entre las organizaciones convocadas.

En consecuencia, se ‘contempla una capacidad maxima de cincuenta (50) participantes, distribuida de manera proporcional entre las diez (10)
organizaciones NARP identificadas en el municipio, permitiendo la participacién de hasta cinco (5) representantes por organizacion. Esta
distribucion busca garantizar la participacion efectiva de las organizaciones comunitarias, promover la pluralidad de voces y asegurar el
adecuado desarrollo de las actividades previstas dentro del objeto contractual,

Las organizaciones mencionadas se encuentran debidamente estructuradas conforme a las resoluciones emitidas por el Ministerio del Interior
de_' ". Colombia (https:f/www.mininterior.gov.co/registro-de~consejos-comunitarios-de-comunidades-negras~afrocolombianas-raizales-y—
paiemdhefé\sl).dispbﬁ}bie's"en el registro de consejos comunitarios de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras (NARP)
asf: | Mehs L

T [ ASOCIACIONES U | No. CORREO
-E | ORGANIZACIONES |. RESOLUCION ELECTRONICO
L, Fciing ise " | DEL MINISTERIO

(L {ksc,u;;actpnq i fyls 08 1.36 de 2017n paulantoni@hotmail.com

Afrocolombianos “del |.
adiect: 3
Pacifico - Colombiano
"AFROPACC"

2 | Asociacion - ¢iade | 119 del 07 de Abril bereniceblandonﬁlS@_g
Mujeres de 2021 mail.com
Afrocolombianas- de amafroc2013@gmail.co
Casanare m

“| "AMAFROC": ;- |
- Consejo Consultivo
‘pde Mujeres . g -

-8} Asociacién 100 442 del 28 de julio | genadi76@gmail.com
| Afrocolombiand®eon | de 2022
Identidad
Casanarefa
[AEROCID.
Asociacion -« de [31 del 10 marzo asodescolombia2022f@
: ‘\’fiﬁt_iﬁgs_:.g’* “del | de 2023 gmail.com
Clediticto Armddo Ty |
Madres .. <o
i " | Afrodescendientes
1de® . caiie
[ *ASODESCOLOMSI
A" R
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Afrocolombianos de
Casanare
"AFROCOLCAS"

Asociacién de
Mujeres Rurales
Afrocolombianas vy
Victimas del
Casanare
"ASOMURAV"

159 de 21 de junio
2022

Sofiapeinado67 @gmail.c
om

Comunidad de
Familias Negras Yy
Afrocolombianas de
Yopal "AFROYOPAL"

395 del 5 de
Diciembre de 2023

comunidadafroyopal@g
mail.com

g
T i e

10

Asociacién Afros
Desplazados Unidos
de Colombia
"AFRODUC"

Certificacion
Numero  Obrpun
9412024 del 9 de
diciembre de 2024
( Minterior)

afroduc2021@gmail.com

Para el cumplimiento del objeto contr
adecuado desarrollo del foro, incluyendo la participacion de tres
identidad étnica y cultural, etnoeducacion, participacion comunitaria, memoria histérica
metodologias participativas orientadas al intercambio de saberes y experiencias comunitarias; asi como el suministro-de-los apoyos logisticos
necesarios para garantizar la asistencia, permanencia y participacion efectiva de los beneficiarios durante la jornada.

CODIGO: AP5-F121

VERSION: 05

En caso de presentarse novedades relacionadas con la
vincule para la ejecucion del objeto contractual debera realiza
recursos destinados al desarrollo de la actividad, procurando la
comunitarios, culturales y organizativos, de conformidad con los objetivos de fortalecimiento étnico y cultural previstos.

FECHA DE APROBACION:
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disponibilidad
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Con el proposito de garantizar la adecuada ejecucion del objeto contractual y optimizar la capacidad logistica prevista para el desarrojlo.del
Foro Etnoeducativo y Cultural “Memorias Vivas y Saberes Ancestrales”, ; '
Afrocolombiana, Raizal y Palenquera (NARP), con presencia en el municipio de Yopal, experiencia en el desarrollo de procesos étnicos,
culturales y comunitarios y capacidad de articulacion con las organizaciones
promover una participacion representativa y efectiva de la comunidad beneficiaria.

se requiere contar con una organizacion ‘de-la poblacion Negra,

de base y demas integrantes de esta poblacién, con el fin de

de los participantes iniciaimente previstos, la organizacion que se

r los ajustes necesarios para garantizar el aprovechamiento integral de los
participacion de integrantes de la poblacion NARP vinculados a los procesos

actual, se requiere la ejecucién de actividades logisticas, pedagdgicas y operativas que permitan el
(3) ponentes con experiencia y conocimiento en temas relacionados con

y fortalecimiento organizacional; la implementacicn de

A8 L]

5 [ Asociacion 090 de 30 de] jefersonbenitez321@hot : l
Afrocolombiana  de | mayo de 2023 mail.com el
Casanare ’
“AFROCAS" |

]

6 | Asociacién Rural de | 152 de 2019 rmccas8l@hotmail.com ; |
la Comunidad Negra, ; b o
Afrocolombiana, ;
Raizal, Palenquera y et
Campesina Region
Llanos de Yopal ARMRECIA. o cnuah
“ASORELLANOS” Eidelas TR

7 | Asociacion de | 264 del 25 de | juntadirectivajumpa@gm
Jévenes, Mujeres agosto de 2021 ail.com
y Profesionales E
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sleelicitn Heits {alenum
| La-ejecucidn de.gstagractividades permitira a la Administracién Municipal fortalecer los procesos organizativos, cul.turales. educati'\fos y
i'panicipativo_s de las gamunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras (NARP) Qe! municipio de Yopal, mediante la promocnon de
espacios pj_ropio's Q(;rxgjjjgi\bgc comunitario, reconocimiento de la identidad cultural, transmisién de saberes ancestrales, recuperacion de la
mamoria historica y fortalecimiento de las capacidades de sus organizaciones representativas.

De:esta manera, la contratacion responde a la necesidad institucional de desarrollar acciones afirmativas orientadas al reconocimiento,
proteccion y fortalecimiento de la diversidad étnica y cultural, mediante el acompafiamiento y participacién activa de una organizacion de base
NARP con conocimiento de las dinamicas propias de esta poblacion.

RESULTADOS ESPERADOS DE LA INTERVENCION
Cbrﬁo resultado de Jgjlejecucic’m del Foro Etnoeducativo y Cultural “Memorias Vivas y Saberes Ancestrales”, se espera obtener los siguientes
.produstos y resultadgsiverificables:

# -;‘r"':?ﬁé}ticipacic')n';é@ 56’integrantes pertenecientes a las comunidades NARP del municipio de Yopal.

rRepresentacion:deiias 10 organizaciones NARP identificadas en el territorio.
esarrollg!de t¥és (3) espacios formativos orientados al fortalecimiento de:

" o ‘Laidentidad étnica y cultural,

la e

Hiomb 49« Lo derechas de la poblacion NARP,
sie~ucinn Qs Elfpralecimiento organizativo y comunitario.

wecmidGeneracion Gevespacios de didlogo e intercambio de saberes ancestrales entre organizaciones.
% Fortaleciiéito del conocimiento sobre memoria histérica, identidad cultural y participacién comunitaria.

Sk

“ Consolidacion de redes de articulacién entre organizaciones NARP del municipio.
Generacion de evidencias verificables como listas de asistencia, registros fotograficos e informe técnico final.

La ‘presente intervencian se enmarca en el proyecto BPIN 2024850010028 "Fortalecimiento en las capacidades de formacién e inclusion de Ja
comunidad Negra, Afrodescendiente, Raizal y Palenquera en el municipio de Yopal", precisando que el presente proceso contractual se
enmarca en el Componente: "Aumento del nivel educativo de Ia comunidad NARP en busca de oportunidades educativas que se ajusten a las
necesidades y conrexti;s especificos de estas comunidades™, desarrollando la Actividad: "Desarrollar acciones de formacién de Ja comunidad
Negra, Afrocolombfana},_.?aizal ¥ Palenguera™ y contribuyendo al cumplimiento del Producto:"Servicio de educacién informal", en concordancia
scon-ef objeto confractual de fortalecimiento de los procesos de formacion mediante acciones pedagogicas y la transmisién de saberes
a7 . OG-

Ancestrabs, A 0.

Endesarroilo-dereste propésito, el Foro Etnoeducativo y Cultural “Memorias Vivas y Saberes Ancestrales” constituye un mecanismo idénea
‘r-)’a;a;\iqt@igp\u@iofn@(;al‘prQ;dUclo “Servicio de educacién informal”, al propiciar espacios de formacién, didlogo intercultural, intercambio de
nlxper;a{wgas y{;a{}%ﬁr‘mpnde saberes ancestrales, fortaleciendo las capacidades de las organizaciones de base y promoviendo el
;rgqqgge‘.ijg_ignto de la_memoria histérica, las expresiones culturales y los procesos organizativos propios de las comunidades Negras,
gAfrdcolompjﬁqas,,ﬁaizaliﬁ.y;PaIenqueras (NARP) del municipio de Yopal.

La ejecucion del objeto. contractual permitira avanzar en el cumplimiento de las metas establecidas en el proyecto BPIN, contribuyendo al
fortalecimiento de las capacidades de la poblacién beneficiaria mediante procesos de formacién no formal que favorezcan el ejercicio de sus
| derechos;-el reconocimiento de su identidad étnica y cultural, la consolidacién de Sus procesos organizativos y el fortalecimiento de los |
' espacios de participacion comunitaria,

N7 consecuencia, la presente contratacion constituye el mecanismo mediante el cual la Administracién Municipal atendera la necesidad
identificada, desarrollando acciones afirmativas orientadas a la proteccion

EL GO

CODIGO; AP5:F121 "
VERSION,05. - ¢
FECHA DE APROB
29105/2025: - g
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FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION DE LA COMUNIDAD NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y RALENQLERA
(NARP), MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVICIOS ORIENTADOS AL DESARROLLO DE ACCIONES "PEDAGOGICAS Y LA
TRANSMISION DE SABERES ANCESTRALES. A - o R
3.2. CLASIFICACION UNSPSC: vy

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
90000000 90100000 90101600 90101603

3.3 ACTIVIDADES A DESARROLAR

Para el cumplimiento del presente objeto contractual, se deben cumplir las siguientes actividades:
1. Realizar la planeacién, organizacion y ejecucién de un (01) foro etnoeducativo y cultural denominado ".Mérﬁdnaé‘ Vivas j'("'*éade'rés_
Ancestrales”. con una duracién de ocho (8) horas, en el municipio de Yopal, orientado al fortalecimiento de-los=procesos—de formacior:”
participacion e identidad cultural de la comunidad Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera (NARP), garantizando ' & saré‘gl_lq,--
metodoldgico, pedagégico y logistico del evento. RN . I
2. Garantizar la participacion de tres (3) ponentes idoneos, con perfiles diferenciales y experiencia relacionada con-p'r_bciésbs brgaﬁizanvosi :
sociales, culturales, étnicos y comunitarios de las comunidades Negras, Afracolombianas, Raizales y Palenqueras ',(NARP.)J,._ g:g_r}[grfme a los
perfiles y requisitos establecidos en las fichas técnicas (Formato APS-F42), las cuales hacen parte integral del presente-gstudio previo, =

3. Disefar y coordinar la agenda académica y metodolégica del foro, incorporando contenidos con enfoque étnico, cultural, pedagdgico y de
derechos, asi como espacios de didlogo, participacion e intercambio de saberes ancestrales, conforme a los lineamigntos impartidos -por-fa b
supervision del contrato. Eoioue .
4, Garantizar la preparacion, suministro, entrega y distribucion de cincuenta (50) almuerzos de carécter ancestral y tradicional dirigidos a los |
asistentes del foro “Memorias Vivas y Saberes Ancestrales”, asegurando condiciones adecuadas de calidad, higiene, inocuidad alimentaria.
oportunidad y pertinencia cultural, conforme a las especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas (Formato AP5-F42), las cuales
hacen parte integral del presente estudio previo.

5. Suministrar e instalar una (1) estacion de bebidas calientes y frias con servicio continuo durante el desarrollo del foro, incluyendo snack y
personal auxiliar de atencién, garantizando condiciones 6ptimas de abastecimiento, manipulacién, conservacion, higiene y presentaciorn,
conforme a las especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas (Formato AP5-F42). R s :
6. Disefiar, producir y entregar cincuenta (50) agendas institucionales personalizadas, alusivas a la conmemoracion del Dia de l'a;j
Afrocolombianidad y al foro "Memorias Vivas y Saberes Ancestrales’, garantizando calidad en materiales, impresion, disefio grafico y contenida’
pedagadgico y cultural, conforme a las especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas (Formato APS-EAZ‘)'.‘ B i /ety :
7. Realizar la entrega de todos los bienes y servicios contratados, efectuando las respectivas entradas al almacén m P Clig pﬂ(qih;é;\&gi‘iqg!élr.
previa validacion y certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato, dejando constancia y registro de cada entrega-parciallc
total realizada. ; farpk g

3.4 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR:

Las caracteristicas técnicas, las condiciones de entrega y los requisitos para la prestacion de los servicios asociados al suministro de l,'o's"_ Eiéﬁné_s_,
objeto del presente contrato se encuentran establecidos en el “formato AP5-F42 "Ficha Técnica". Este documento contiene-la descripcion
detallada de las especificaciones técnicas, operativas, funcionales y logisticas exigidas por la Entidad para la adecuada ejecucion del objeto
contractual y se incorpora como anexo al presente contrato, formando parte integral del mismo y siendo de obligatorio 'ﬁumplimiento para .'Iés
partes durante su ejecucion. :

CcODIGO: AP5-F121
VERSION: 05
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s

étfgfé_ﬁéﬁe-“ré contar con el personal idéneo que se encargue de la logistica de los eventos.

YEI oty

3. cumplif7een
oportunidsd deébida, la constitucion de las garantias exigidas a favor del Municipio, y el pago de los im
contratacion:’

4, Cumplif'con lo pactado en el estudio previo y el contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las
ejecutandold oportuna e idéneamente, con lealtad y buena fe, evitando dilaciones.

5. Acatar/&&ristrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el supervisor del contrato.
6. Asistir a'lds'reuniones para las cuales lo cite el supervisor o el interventor del contrato.

7. IndemnfZar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal
contrato, por causa o con ocasion del desarrollo del mismo.

igualimentd, 4li&' empleados y proveedores.
9: ASUi? Y SBpoTtal el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales de todo el pe

207 MeABEhEET ¥rleualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la

et e oo oy e
subcontragstas: o-un tercero contra el Municipio, por causa o con ocasién del contrato.

1. -Gargigjf‘:"sp-.i?hpgena calidad de los bienes para el cumplimiento del objeto del contrato.
12! Elaborar [as actas de entrega final de la misma.

13. Presentar toda la informacién requerida por el Supervisor y/o por el Municipio de Yopal.

-Técnicos.:i_sas-anexos y en el Estudio Previo del presente proceso.

NTCS

3.5.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1 Ejerceu;m\cxactiwdad de vigilancia y control sobre el presente Contrato, de manera directa o indirecta.

2. Pagar el} valor del contrato, de acuerdo con los términos establecidos en el presente Contrato.
13. Solicitar

| SECRETARIADE GOBIERNO 2026-01680 Generado por Contractvs 2026-08-05 feer bt s

2“.-Pfé§€_1_'§ ihfofmie de actividades maximo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la ejecucién del contrato. L
odos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato y asumir sus costos, tales como: su firma dentro de la i

8. Adoptarfa$-edidas necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente, y garantizar que asi lo hagan;z|

SHéT‘EGH%WV%Mﬁérse al dia en el pago de seguridad social integral y obligaciones parafiscales, de conformidad con los valores soportados |-
f%n"lar%ﬁgbgct'_‘i(r"ﬁ‘ﬁ'{éﬁi.lesta y acreditarlo en las oportunidades que asi se requiera, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo dé; |
}%iEﬂM%gi%SO de 1993 -adicionado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el pago de aporteé_‘.
J:ﬁafa?is‘.?f&fe@%ﬁfbs al Sistema de Seguridad Social y parafiscales, para el personal de la oficina que presta el apoyo a la ejecucién det |:
iproyecto; coma de todo el personal vinculado directamente a la ejecucion del proyecto, este tltimo cuando corresponda

14. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del contrato, B
15. Realizar las demé&s actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto, atendiendo lo estipulado en los Lineamientos|

'por eskrito al Contratista el reemplazo de los bienes o servicios objeto de suministro, cuando estos presenten defectos de calidad g
/ Pl L IR M ope % P " . . A L
;_fgnc;qn@q)gemp.,‘:o cuando no cumplan con las especificaciones ylo condiciones técnicas exigidas en los Documentos del Proceso.

puestos que se generen con la i
]

mejores condiciones de calida

)

contratado para la ejecucion def|:

rsonal que ocupe en la ejecuéiof |;

que coadyuve el personal, los |,
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‘4-.. Acoger y-ejecutar respecto del contratista las directrices y lineamientos sobre la ejecucion, seguimiento y monitoreo del contrato que defina e?: i
Municipiorde Yopat: gl
3.6 TIPOLp__G_IA DEL CONTRATO: CONTRATACION DIRECTA L il %
13,7 PLAZO DE'E;?‘ECUCION: Quince (15) DIAS :
brd= oo densdivi - g v
3,8-|‘;qg}gﬁ;l?E EJECUCION: secretaria de gobiemo - Municipio de Yopal (CASANARE [YOPAL]) &h
13.9 FORWE PAGO: El Municipio de Yopal cancelara al contratista el valor del presente contrato mediante urf
i i Unico pago equivalente al cien por ciento (100%) del valor total del contrato, previa entregd
a entera satisfaccién de la totalidad de los bienes objeto de adquisicién, presentacidn: jde}‘;_
informe de actividades, acreditacién del pago de los aportes al Sistema de Seguridad
T
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Social Integral y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, informe de supervision y
evaluacién del contratista, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
—— contrato, acta de ingreso al almacén municipal de los respectivos bienes y suseripcion del
acta de liquidacion correspondiente.

El pago se efectuard dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacion de
la cuenta de cobro o factura, debidamente soportada, y al cumpiimiemp'-dé‘ﬁgqg'ge‘guisnos
establecidos en el contrato y en la normatividad vigente. P A,
3.10 SUPERVISION: Teniendo en cuenta el objeto y actividades a desarrollar, no resulta’ Ne€&sarid ‘contratar |
interventoria. Para efectos de la supervision y teniendo en cuenta gue no se requiere de
personal de apoyo para las actividades de la misma, esta deberé-’?eT:Qjercida por el 4
secretario de Gobierno del municipio o a quién se designe mediante escrito para tal fin, de
acuerdo a lo establecido en el numeral 9.1.2 del Decreto 722 de 2021 por-medie-del-cual;| -
se modificé el Decreto 087 de 14 de mayo de 2021 por medio dekioual(S©mdopto el

o

L

)

o

{‘— i manual de contratacién supervision e interventoria del Municipio de Yopat:——————— =1
| S 3.11 SOPORTE TECNICO: J
NIA
3.12 SOPORTE JURIDICO:
X Super.
6.1. MODALIDAD DE SELECCION G.ipera’

La modalidad de seleccion aplicable al presente proceso corresponde a la contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
-|2160 de 2021, mediante la cual se modificaron, entre otras disposiciones, la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, incorporando la posibilidad
de celebrar contratos bajo esta modalidad con organizaciones de base conformadas por personas pertenecientes a las comunidatigs Negras;
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras (NARP), asi como con las demas formas y expresiones organizativas reconocidas po‘r{llai';p;?@maﬁva- ;

vigente. : k
e § CHTTETERE I ol
Tk S hedesarld comratar

L.a procedencia de esta modalidad se sustenta en el reconocimiento del enfoque diferencial étnico y en la necesici_'a_gi‘\,‘?d_@{?p'w&‘iﬁ
participacion efectiva de las comunidades NARP en la ejecucién de iniciativas orientadas a la proteccion, fortalecimiento yﬁibrﬁﬁ'&%’h ide s
identidad cultural, sus derechos colectivos y sus procesos de desarrollo propio, en concordancia con los principios de*igtiatdad ‘material’
Ainclusion, diversidad étnica y cultural, pluralismo y participacion consagrados en la Constitucion Politica. T ROEHRED debeoh
LDat LoadaleERdopo el
Bt e : . ! . ; ; 3, 1 R e
En consecuencia, la Entidad considera juridicamente procedente adelantar el presente proceso mediante la modalidad de contratacién-directa,
| por configurarse el supuesto previsto en la normativa aplicable y cumplirse las condiciones que justifican su utilizacién, garantizando el

tlimplimiento de los principios que rigen la contratacion estatal y la adecuada satisfaccion de la necesidad que se pretende atender.

.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDA DE SELECCION

e
S,

Que de conformidad con el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, la competencia para ordenar y dirigir la celebracion de licitaciones © concursos, y
para escoger contratista, recae en el jefe o representante de la entidad o en quien este delegue, segun el caso. - agBs AL jre.

A R 11737 - TRECARE Y

gue mediante Decreto Municipal No. 722 de 30 de diciembre de 2021, se delegd en los Secretarios de Despacho, Directores y Jéfesr.-.dé.:oﬂ.':jﬂag
fa facultad de elaborar y suscribir los actos administrativos de justificacion de la contratacion directa, asi como los actos ‘necesafios'para |

adelantar la etapa precontractual, y proyectar la minuta del contrato para firma del sefior Alcalde Municipal. i 1ECHimovEr Y&
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|

ATV AT

Qué._éi 'air't‘u-:ulq-z.Z;Ji;e(.—)l‘xAl;l‘dél( Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe sefalar en un acto administrativo la justificacién
r :_;a,biphtgé,rér béiig;;la;‘@ggiaiidad de contratacion directa, el cual debe contener:

Lt s 1oy LR l.',n',"r lag 1
‘1.La cavsal duerinvopaiparacontratar directamente.

> v

2. El 6bjstd’del co
o (e S+ § ST ;J;_ > . ol 3 s .

3. El presupuesto para’la contratacién y las condiciones que exigira al contratista.

4. El lugar en el cual interesados pueden consultar los estudios y documentos previos.

En virtud de lo anteribﬁ"y en ejercicio de las facultades conferidas en el Decreto No. 722 de 30 de diciembre de 2021, la Secretaria de Gobierno
Municipal de Yopal pré‘gede a justificar la modalidad de seleccion en los siguientes términos:

CAUSAL DE CONTRATACION

La preééﬁ’tlé‘9@}11}&3{@3{3{1&_:?% adelanta bajo la modalidad de contratacién directa, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 2, numeral 4,
Iiteraf‘ﬁ)_ ’fa tey“‘ﬁS’OidéZOO? adicionado por la Ley 2160 de 2021, disposicién gue autoriza a las entidades estatales para celebrar contratos
“on o"rijaﬁfz'écidr'iégbdé ‘base tonformadas por personas pertenecientes a las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
(NARP),-asi como con las demas formas Yy expresiones organizativas reconocidas por la normativa vigente, siempre que cuenten con diez (10)
anos o Mas dé iNSCAPEion e el Registro Publico Unico Nacional del Ministerio del Interior, hayan cumplido con el deber de actualizacién de Ia
im‘dr'ﬁaﬁiﬁﬁ"'ﬁ'éP%‘b’féi‘B*‘d’dfn‘tﬁé%‘mal esté relacionado con el fortalecimiento de sus organizaciones, la identidad éthica y cultural o la garantia de
los deréchos de'dielHs Bomunidades.

‘En el'présente procése $e configura la causal anteriormente descrita, por cuanto se verifican los siguientes presupuestos:

El contrato 'sera celebrado con una organizacion de base perteneciente a las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Unico Nacional del Ministerio del Interior, con una antigiiedad superior a

¥ x

¢ ‘Elobjeto-del contrato se.encuentra directamente relacionado con el fortalecimiento de la organizacion, la promaocién y preservacién de la
w1 sidentidad éthica: ‘cultural, -asf como con la garantia y materializacién de los derechos colectivos de las comunidades NARP, en armonia
| oconlos: articl %370 de la Constitucion Palitica, que reconocen y protegen la diversidad étnica y cultural de la Nacion.

i %gg’actividades a desarrollar contribuyen al fortalecimiento de los procesos organizativos, culturales, sociales y comunitarios de la
! .-7;‘fjﬂqblamiﬁn"‘b'eaﬁeﬁc‘fa_rja, ‘promoviendo la conservacién de su identidad cultural, el ejercicio de sus derechos colectivos y el desarrollo de.
iniciativas propias en.cimplimiento de los fines previstos por el legislador al establecer esta causal de contratacion directa.

‘Eirconsecuencia, la E;_niidad encuentra acreditados los presupuestos legales para acudir a la modalidad de contratacion directa prevista en el
-articulo 2, numeral 4;:literal n) de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 2160 de 2021, por cuanto el futuro contratista cumple las |
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condiciones exigidas por la normativa y el objeto contractual se enmarca dentro de los fines especificos que justifican: la aplicacion de esia
causal, garantizando asi la legalidad, pertinencia y adecuada satisfaccion de la necesidad gue motiva la presente contratacion.

3.13 SOPORTE AMBIENTAL:

${licenciapermisoep}

4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES
ANALISIS DEL SECTOR nie
(Subseccidn 6 del Decreto 1082 de 2015) O sl R oot

Atendiendo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1.del Decreto 1082 de 2015 sobre el deber de las entidades: _e?ta,{aies de efectuar el
— . ] % ? . s o b b, B

analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.5.2. éel menciénado_ decreto, et |

Municipio adoptara los lineamientos establecidos en los manuales y guias disefiados e implementados por Colombia Eempra Eficiente.- |

El analisis del sector cubre seis areas:

Aspectos Generales.
Aspectos Economicos
Aspectos Técnicos

Aspectos Regulatorios

U

Andlisis De La Demanda
5.1. Interna
5.2. Externa
6. Estudio De La Oferta.
1. ASPECTOS GENERALES. Y
IDENTIFICACION DEL PROCESO DE CONTRATACION fEsn

i
Modalidad de Contratacion: Minima Cuantia i ( |
Tipo de contrato: Prestacion de servicios el ; A
Objeto: CORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION DE LAZEOMUNIDAD™.

NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALENQUERA (NARP), MEDIANTE: LA
PRESTACION DE SERVICIOS ORIENTADOS AL DESARROLLO DE ACCIONES
PEDAGOGICAS Y LA TRANSMISION DE SABERES ANCESTRALES. HE

El presente proceso contractual se desarrolla en el sector terciario de la economia, especificamente en el segmento de prestacion. de
servicios orientados al fortalecimiento organizativo, la educacion informal, la promocion de la identidad étnica y cultural, el desarrollo de
actividades pedagogicas y comunitarias, asi como la operacion logistica requerida para la ejecucion de eventos de caracter institucional.

Dentro de este sector participan organizaciones sociales, entidades sin animo de lucro, corporaciones, fundaciones, asociaciones y
organizaciones de base que desarrollan actividades relacionadas con la formulacion y ejecucion de proyectos sociales, culturales, educativos y !’

comunitarios, contando con capacidad para coordinar actividades académicas, logisticas y metodologicas orientadas ail'fortalecimiento de
poblaciones especificas. ks

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere una organizacion con capacidad administrativa, operanv‘a:y-:t a-para ;pi@mﬁc;m vi
ejecutar actividades de formacion no formal, coordinar espacios de participacion comunitaria, articular actores institucionales y cﬁo_,nipnitario‘s’.. |
Aok pe ¢ : - o e ..‘1
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nivlas;condiGiones,

Tt S aduediah . ) ) .
gestionar 1os componentes logisticos del evento y disponer del talento humano idéneo para el desarrollo de los contenidos pedagdgicos y

Culturales:previstos|

No obstante; la preséfite contratacién se adelanta bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2,
numeral 4, literal n) de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 2160 de 2021. En consecuencia, el universo de posibles contratistas se
encuentra delimitado por la ley a las organizaciones de base de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras (NARP) y
demas formas o expresiones organizativas que cumplan los requisitos alli establecidos, particularmente en lo relacionado con su inscripcién en
el Registro Publico Unico Nacional del Ministerio del Interior, la antigliedad exigida y la actualizacion de la informacion correspondiente.,

En este contexto, la Entidad requiere contratar con una organizacion de base NARP que, ademés de cumplir los requisitos legales para la
probedencia de la contratacion directa, acredite experiencia en el desarrollo de procesos de fortalecimiento organizativo, promocién de la
identidad étnica y_cpftdral, - educacion informal, participacién comunitaria y ejecucion de actividades dirigidas a las comunidades Negras, |-
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, garantizando asi la adecuada ejecucion del objeto contractual y el cumplimiento de los fines
perseguidos. por &t proyecto de inversion.

a, 'énéflgms 'dei sector evidencia la existencia de un segmento economico especializado en la prestacién de servicios sociales,
_ 1:pedagégicesslogisticos; sin embargo, para efectos del presente proceso, la seleccién del contratista se encuentra condicionada por
la -ca“L‘JS'aI.“'[é?'galdé“éé_s’h?t‘ﬁtaq@én directa, razon por la cual la Entidad verificara que la organizacién de base NARP con la que se celebre el
conttato re_ﬁﬁé ]'a's;w diciones; de capacidad juridica, experiencia, idoneidad y capacidad operativa requeridas para satisfacer la necesidad
institucional. :

AEL v vemlow 2. ASPECTOS ECONOMICOS
2.1. DIVISION SEGUN LA ECONOMIA CLASICA
La actividad econdmica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica cuyos elementos

tienen caracteristicas Ccomunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones, esta diferencia se realiza de acuerdo a los |
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos. |

o

Segun la division de la‘economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

% i Sector Primario O Sector Agropecuario.
foadile Csector Sé\’:ﬁ‘-‘l’ﬁam‘ O Sector Industrial,
%ectnrj’,eécijario O Sector De Servicios.

o G e TS 3
y T 3 A e, LR o it . DEFINICION :
s MR .l__--,;-_%-?g Niesip oo |ES el sector que obtiene el producte de sus actividades directamente de la
2 e s P‘;t{[J la" lo - |naturale za, sin ningln procesode transformacién., Dentro de oste sector se
L'SGROPEE:L.I'A!F;!O ) encuentran la agricultura, la ganaderia, la si lvicultura, la caza y la pPesca. No se Agropecuario, cazay pesca
S AT Gl 9 U incluyen dentrode este sectara la mineria y a laextraccién de petréleo, las
" “Jeuales se consideran parte del sector industnal
Comprende todas las actividades economicas de un pais relacionadas con Ia Sector Mineria
g transformacidn industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
Cpade onimer - 11 &1 1o T B maercancias, los cuales se utilizan comea bBase para la fabricacidn de nuevos i :
S SECTOR SECUNDARIO O productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de Sector Construcei én
e INWS’I‘I_!!‘_AI;‘K“- : transformacion: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccion minera y de petroleo.
Py ) INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION : Envasado de legumbres y furtas, Sector Industria manufacturera
N
2 embotellado de refrascos, fabricacion de abonos y fertilizantes, ve hiculos
cmentos, aparatos electrodomé st cos, £
4 } REC Sector electrico, gas y vapor
. Incluye todas aquellas actividades que Ao producen una mercancia en si, pero Sector Transportes
SECTOR TERCIARIO O DE que son necesarias para el fundonamiento de la economia. Como ejemplos de Sector comunicacione s
SERVICIOS ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transpante, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacidn, los Sector comercio, restaurante y hoteles
oF O Wb & servicios profesionales, ef Gobiemo, ete.
e d Sector Financiero
i TVEsTe

; __SECTQ R'LFRAMARIO O AGROPECUARIO

2 ¢).

-_L,)l:-_: D

BIABI It 71 3
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Bt Eoper s i M Y
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la naturaleza, sin ningin proceso de transformacion. Dentro de esté
sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sectora la“mineria yala
extraccion de petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial. TN L

2.1.2. SECTOR SECUNDARIO O INDUSTRIAL

Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la transformacion industrial de los alimentds y otros tipos de bienes
0 mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacion de nuevos productos. :

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion: Industrial extractivo: extraccion minera y de petroleo.

Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, \«'ehicurla:;,
cementos, aparatos electrodomeésticos, etc. :

2.1.3 SECTOR TERCIARIO O DE SERVICIOS

st s
Yt
-

.P‘. -

|
-2

El presente proceso contractual se enmarca en el sector terciario o de servicios, el cual comprende las actividades econémicas destinadas .é'.?l
l]a prestacion de servicios orientados a satisfacer necesidades de caracter social, educativo, cultural, comunitario; prafasional: logistico -
administrativo, sin que su finalidad principal sea la produccion de bienes materiales.Dentro de este sector se=encuentran-las activicades
relacionadas con la prestacion de servicios de educacion informal, capacitacion, fortalecimiento organizacional, pr_d,'r'n_'fciénAdeﬁzla;- Gultura |
desarrollo comunitario, organizacion de eventos académicos y culturales, asi como el apoyo logistico requerido para la‘-éj'ecyqiéhfje‘eé_te'tip,'g,
de iniciativas. Estas actividades contribuyen al desarrollo social y al fortalecimiento de las capacidades instit, ionales 'y comunitarias,”

CIUNAlEs.
constituyéndose en un componente esencial para la ejecucion de programas y proyectos de inversion publica.

i V3 88 H = AN S B

En este contexto, el objeto contractual consistente en el FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION DE LA COMUNIDAD
NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALENQUERA (NARP), MEDIANTE LA PRESTACION DE SERVIC!O_'S ORIENTADOS AL
DESARROLLO DE ACCIONES PEDAGOGICAS Y LA TRANSMISION DE SABERES ANCESTRALES, corresponde- a la prestacidn de
servicios de educacion informal, fortalecimiento organizativo, promocion de la identidad étnica y cultural y apoyo logistico para el desarrolic de
actividades pedagégicas y comunitarias, razén por la cual se clasifica dentro del sector terciario de la economia, L

El mercado asociado a este tipo de servicios esta conformado por organizaciones sociales, entidades sin animo de lucro, corporacicnes,
asociaciones, fundaciones y demés organizaciones que desarrollan proyectos de caracter social, educativo, cultural y comunitario. No obstante,
para efectos del presente proceso, el universo de posibles contratistas se encuentra delimitado por la modalidad deiééhtratacic_'m direeta
prevista en el articulo 2, numeral 4, literal n) de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 2160 de 2021, por lo que"'"'E'rﬁi'dad podra cel'e.bqéf:
el contrato Gnicamente con una organizacion de base de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Pail'erjqu phfl'aé
demas formas y expresiones organizativas reconocidas por la normativa vigente, que acrediten el cumplim[@i‘_r"ft(m‘ ' jales
exigidos.

PRI

En consecuencia, ademas de contar con capacidad juridica, administrativa, financiera y operativa para ejecutar el onieto, contractual:la
organizacion debera demostrar experiencia en el desarrollo de procesos de fortalecimiento organizativo, educacion Ai_ri_.f‘o‘,{r‘ﬁé‘l,' p‘rom‘fq_é:’iqh .de" la
identidad étnica y cultural, participacion comunitaria y ejecucion de actividades dirigidas a las comunidades NARP. Estas condiciones
garantizan que la prestacién del servicio responda de manera efectiva a la necesidad institucional y a los fines :preygﬁt?_g por el p[gygﬁto,.ge

5 @ i 3 ¥ 5 PN AL
inversién, en armonia con el marco constitucional y legal de proteccion de los derechos de las comunidades Negras, Aqg,qptqmblranas. Rm;za!_e_s
y Palengueras. 7 ‘

2.2. PRODUCTOS INCLUIDOS EN EL SECTOR : ;

Las actividades relacionadas con la prestacion de servicios pedagogicos, culturales, logisticos y operativos para el fortalecimiento de los
procesos de formacion de la comunidad negra, afrocolombiana, raizal y palenquera (NARP), hacen parte del sector terciario de la economia, el
cual comprende todas aquellas actividades orientadas a la prestacién de servicios y apoyo institucional. 4
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En‘este.cash; setr talde Servicios requeridos para la organizacion y ejecucion del foro etnoeducativo y cultural denominado “Memorias Vivas y
;;ahereé-r'ﬁncestraléfs_{i;.,gacti\)idad que se desarrollara en el municipio de Yopal en el marco de la conmemoracién del Dia de la
.“.f:éa@lombianidad_.{ ‘i}:"'q}tfada a promover espacios de formacidn, dialogo intercultural, reconocimiento étnico y transmisiéon de saberes
ancestrales de la cdﬁ*ﬁ;!f_iiﬂad NARP.

Dentro de este sector-_s'é incluyen productos y servicios como el apoyo logistico y operativo para el desarrollo del evento, suministro de agendas
y material de apoyo, alimentacién, hidratacion, estacion de café y snack, apoyo técnico, coordinacién metodoldgica, asi como la participacion
de p'onentes con perf_iIQS idéneos para la transmision de conocimientos y el desarrollo pedagdgico de la actividad.

Estas actividades estéﬁ dirigidas a garantizar el adecuado desarrollo del foro, promoviendo condiciones organizativas, técnicas y metodoldgicas
que.-permitan la parthjpacién activa de la comunidad y el cumplimiento de los objetivos institucionales relacionados con el fortalecimiento de la
'dentidad cultural, la-migimoria histérica y la preservacion de los saberes ancestrales.

Este'tipo de sewicri]éi§?'§bn'requeridos por las entidades territoriales con el fin de fortalecer los procesos de inclusion, participacién y
tq_qggnqql{r{iﬁi,entoiFde;dﬁgv‘,ﬁomgnjdades étnicas, mediante la implementacién de actividades pedagogicas, culturales y comunitarias que
contribuyan.al dgsarralio;social'y al fortalecimiento de la diversidad étnica y cultural en el municipio.

AGENTES QUE GQMPONEN EL SECTOR

Q'é;qmi&h_(’iénpsr-é@éﬁt@iéz:onémico toda persona natural o juridica que participa en el desarrollo de una actividad econémica, ya sea como
‘p-.;aygeqigggqjgpmggeggpg;;i;:i@rjo 0 usuario de bienes y servicios. En el sector terciario o de servicios, estos agentes desempefian un papel
fundamental en Ja prestacion;de servicios educativos, culturales, comunitarios, administrativos y de apoyo institucional, contribuyendo al
da—;-sa'r,r!pqllgiggcial y:ﬂ J*%r}glrecimiento de capacidades en diferentes poblaciones.

~araeldesarrollo; del. presente proceso contractual, cuyo objeto consiste en el fortalecimiento de los procesos de formacién de la

| comunidad Negra,k.;‘}f_rpcolombiana, Raizal y Palenquera (NARP), mediante la prestacién de servicios orientados al desarrollo de
5 S > Al . ae i ; . § z . '

acciones pedagéglqas_y la transmisién de saberes ancestrales, se identifican los siguientes agentes que intervienen en el sector:

Pcr parte del Estado 7

* Municipio de Yopal, como entidad territorial responsable de promover politicas, programas Y proyectos orientados al fortalecimiento de la
diversidad étnica, la, inclusion social, la proteccién del patrimonio cultural y el desarrollo comunitario, asi como de adelantar los procesos
contractuales necesarios para el cumplimiento de dichos fines.

L J3
* Dependencias y en}tidades publicas relacionadas con asuntos étnicos, culturales, educativos y sociales, encargadas de formular,
et £ e Y Y § & & i i . - i -
implementar y aco@é%ﬁar estrategias dirigidas al fortalecimiento de las comunidades NARP y la preservacién de sus manifestaciones
ARG atealer
culturales, e e
°-°F9ani§m9§=§\ Y-‘?%’-f-ffﬂh tales como la Procuraduria General de la Nacion, la Contraloria General de la Republica, la Defensoria del Pueblo y
los, ojggg{sh]os. e control territorial, responsables de ejercer vigilancia sobre la correcta utilizacién de los recursos publicos y el cumplimiento
ale At | et }
9g Jas ohl;g gqoqﬁﬁgﬁtaguales.
Por parte-del sector privado y organizaciones ejecutoras
.v-'Persona3anatgralé$yr§urfdicas especializadas en procesos de formacién, capacitacion y fortalecimiento comunitario, con experiencia
en el disefio y ejecucion de actividades pedagdgicas, educativas y culturales.

*-Funidaciones, corporaciones, asociaciones Y organizaciones sin animo de lucro, con trayectoria en trabajo comunitario, promocién de
‘dérechog 8thicos, -preservacion de la identidad cultural y desarrollo de proyectos sociales.

-_Operadbres logisticos-y proveedores de bienes y servicios complementarios, encargados de suministrar los recursos necesarios para la
Tealizacion de las actividades programadas, incluyendo alimentacion, material pedagdgico, papeleria, apoyo técnico, equipos audiovisuales,
mobiliario y demas requerimientos operativos.

* Profesionales, consultores, facilitadores Yy gestores culturales, responsables de la orientacién metodoldgica, la ejecucion de actividades
formativas y el acompafiamiento técnico del proceso.
Por parte de la sociedad civil

* Integrantes de Ia-gqgn,unidad Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera (NARP), quienes constituyen la poblacién beneficiaria directa
‘de las acciones de f;g"(n;@ecimiento cultural y formativo.
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« Lideres comunitarios, sabedores ancestrales, portadores de tradicion y gestores culturales, quienes"deéempehan un péhél ‘
fundamental en la transmisién de conocimientos, préacticas culturales, memoria histérica y saberes propios de las comunidades. . e

g

|
e !
+ Jévenes, estudiantes y miembros de la comunidad en general, quienes participan en los espacios de aprendizaje, intércambio de !
experiencias y fortalecimiento de la identidad cultural. s I RO UL S G R :

« Organizaciones comunitarias, culturales y sociales, que promueven la participacién ciudadana, la preservacic‘ih del 'patrimon'l"o cuktwral |
inmaterial y el reconocimiento de la diversidad étnica y cultural. CBSERBEE T '

v

. .. . . . B . . . P o Wiy Ay f £, 1C3 4 I
La interaccion de estos actores permite la articulacion institucional, técnica, operativa y comunitaria necesaria pdra la adecuada gjecucicn del i

proceso contractual, garantizando el cumplimiento de los objetivos de formacion, fortalecimiento organizativo, preservacion cultural y !

transmisién de saberes ancestrales previstos en el proyecto. gyt !
- : T o
Perspectiva del sector : |

!
El sector de servicios en Colombia presenta una dinamica de crecimiento sostenida, especialmente en actividades relacionadas con ja |
educacion, la gestién cultural, el fortalecimiento comunitario, la consultoria especializada y los servicios de apoyo. institucional. Estas.
actividades constituyen un componente fundamental del desarrollo social y contribuyen significativamente a la generacion de empleo, -fa
inclusion social y el fortalecimiento de las capacidades territoriales.

Particularmente, los servicios orientados al desarrollo de procesos formativos, pedag6gicos, culturales y comunitarios han adquirido una mayor
relevancia en el marco de las politicas publicas dirigidas a la proteccion de la diversidad étnica y cultural, la inclusién de poblaciones
histéricamente vulnerables y la salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial. GBI i

Asimismo, factares como la inversion publica en programas sociales, culturales y educativos, la implementacion de actiones afirmativas para
grupos étnicos, el fortalecimiento de la participacién comunitaria y el reconocimiento de los derechos culturales influydftpositivamente en el
crecimiento y consolidacion de este sector, generando condiciones favorables para la contratacion y ejecuciénege iniciativas’ grigntadas al
fortalecimiento de las comunidades Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenquera (NARP). bl YRR e s

En este contexto, el sector cuenta con una oferta de organizaciones, entidades y profesionales con experiencia eniprocesos: de: formacign,
gestion cultural, participacion comunitaria y acompafiamiento social, lo que permite identificar condiciones adecuadas para la ejecucion Gzl
objeto contractual y el cumplimiento de los resultados esperados por la entidad. e aiad s Y

2.4. Aspectos Macroeconémicos

Andlisis nacional e internacional el ;
El presente proceso se adelanta mediante la modalidad de contratacién directa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numerai 4,
literal n) de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 2160 de 2021. En consecuencia, el andlisis del sector se -grienta a identificar jas
caracteristicas del mercado relacionado con el objeto contractual y a verificar la existencia de organizaciones con capacidad para ejecutar ias
actividades requeridas, dentro del marco juridico especial que regula esta modalidad de contratacion. g L

El objeto contractual, consistente en el fortalecimiento de los procesos de formacién de la comunidad Negra, Afrocolombiana, Raizal y
Palenquera (NARP), mediante la prestacion de servicios orientados al desarrollo de acciones pedagégicasfy* la transmisién de
saberes ancestrales, se ubica en el sector terciario o de servicios, particularmente en las actividades relacionadas con la educacién informal, |
el fortalecimiento organizativo, la promocién de la identidad étnica y cultural, la gestion comunitaria y el apoyo logisticocpara el desarrolloide

actividades pedagdgicas y culturales. o RV

.'v‘.')-,,-':

(R sapie

TR

El mercado asociado a este tipo de servicios esta conformado por organizaciones que desarrollan programas sociales, educativos y culturales
dirigidos a poblaciones especificas. Sin embargo, para el presente proceso la posibilidad de contratar se encuentra ci(_%iirhft%’fj_h 'poa“la"r'i‘cj'r:mat’fyﬁa_r
que regula la contratacion directa con organizaciones de base de las comunidades Negras, Afrocolombianas, RaiZaI‘é’é"S‘z Pajenqueras (NARSY!

razén por la cual la Entidad Unicamente podra celebrar el contrato con una organizacion que cumpla los requisitos previstos enla’ ey 2160 de

2021y en las demas disposiciones aplicables. AR -

La ejecucion del objeto contractual exige la vinculacion de una organizacién con capacidad técnica, administrativa, pperativa y logistica para |
desarrallar procesos de educacién informal, fortalecimiento organizativo, participacion comunitaria y promocion de la ideptidad étnica y cultural.

Dicha organizacion debera acreditar experiencia en la coordinacion de actividades pedagogicas y culurales dirigidas a las comunidades Negra,
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.Airdcolbrﬁﬁiana, Rai}éi‘y"Paienquera (NARP), asi como disponer del talento humano idéneo y de los recursos necesarios para garantizar el
desarrollo del Foro Etnoeducativo y Cultural “Memorias Vivas y Saberes Ancestrales”, conforme a las especificaciones técnicas definidas por la
Entidad.

Desde la perspectivagcondmica, la ejecucion del contrato puede verse influenciada por variables como el comportamiento de los costos de
alimentacion, transporte, material pedagdgico, alquiler de espacios, equipos, talento humano especializado y demas servicios logisticos
requeridos para el desarrollo de la actividad. En atencion a ello, la Entidad realiz6 la correspondiente planeacion técnica y presupuestal, con el
propasito.de estableceiiun presupuesto acorde con las condiciones del mercado y garantizar la eficiente utilizacién de los recursos publicos.

‘Eneste contexto, el nalisis. del sector permite concluir gue existe un segmento econémico con capacidad para atender las necesidades

cen el fortalecimiento de las comunidades NARP. No obstante, en virtud de la causal de contratacién directa

ntidad verificard que la organizacion de base con la cual se celehre el contrato cumpla los requisitos iegales, asf

e experiencia, capacidad e idoneidad necesarias para ejecutar el objeto contractual y contribuir al cumplimiento de los
ersion.

N.DE PERSPECTIVAS DE LA ECONOMIA MUNDIAL DE ENERO

CCIONES DE CRECIMIENTO POR REGION

(CRECIMIENTO DEL PIB REAL, VARIACION FPORCENTUAL}

ORIENTE MEDIO ECONOMIAS
: X ¥ ASIA CENTRAL EMERGENTES Y EN
2 g J
ESTADOS UNIDOS SRS DELEURO DESARROLLD DE ASIA

. 1,4 1,3 1,4 ,7 3.9 4,0
5424 56 1,3 3,7 :

1018 ¥ozs ez

1133 it ey
mie ¥oia 13

AFRICA SUBSAHARIANA

AMERICA LATINA 4,4 4,6 4.6
Y ELCARIBE i

24 292 2,7

abes FTITY #07.

€ IMF.org/pubs
Wiy e ¥ Py ¥ )
OEAEIEN & :
‘=&l ambjlo nacional, las condiciones macroecondmicas inciden en el comportamiento de variables como la inflacién, los costos de operacién,
et rte, la alimentacion, el talento humano especializado y los demas bienes y servicios requeridos para la ejecucion de proyectos de

Jinversion publica. Estos factores pueden influir en los costos asociados a la prestacion de servicios pedagdgicos, culturales, comunitarios y
[logisticos que demanda el presente proceso contractual.

No obstante, el comportamiento del sector de los servicios en Colombia permite identificar condiciones favorabies para la ejecucion de
actividades orientadas al fortalecimiento organizativo, la educacién informal, la promocion de la identidad étnica y cultural y el desarrollo
comunitario. En este contexto, existen organizaciones con capacidad técnica, administrativa y operativa para desarrollar este tipo de iniciativas;
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En consecuencia, el analisis del entorno econémico permite establecer que las condiciones del mercado hacen vnablé 1a ecumén del objets” j
contractual. No obstante, la seleccién del contratista no obedece a criterios de competencia entre oferentes;- ST l‘ﬁ' venf”c‘éﬁﬁn “det
cumplimiento de la causal de contratacién directa, asi como de la capacidad juridica, técnica, administrativa, fmdﬁ&é@% @paa‘a{ﬁuaxde %a{

organizacién de base NARP que ejecutard las actividades previstas, garantizando el adecuado cumplimiento dé Iaé"ﬁbj NOS T
del proyecto de inversion. _E 3

&
A

Fuente: Fondo Monetario Internacional i

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) Sal

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afio 2025pr respecto al afio 2024; las actividades econémicas gue mas con‘tribuyen a la dinamica
del valor agregado son: :

DANE

Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
2023-1 f 20257 -1V

4.0

Variacion porcentual (%)
l o
Bz
B
GEE
R
R

-1.0

2023 | 2o0z2ap
Fuente: DANE, PIB_T
ISeries encadenadas de volumen con ano de referencia 2015
Prareliminar
Pprovisional

2, e

Comercio al por mayor y al por menor; reparacian de vehiculos automotares y motocicletas; Transporte y. almacenamlento Alcuam%entd y
servicios de comida crece 4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual). WS i

Administracioén publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencmn de Ia salud hum ana,
y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares mciw;du,a!es en cahdad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para ‘uso- perlO crece 9, 9%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

3

_.de 2024p (ver tabla 1}

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% respecto al mismo period

23

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son: - »

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencn}n de la salud humana
y de servicios sociales crece 4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual). i
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- .'a)mercio al por rﬁéybr y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y

sérvicios de comida créce 3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Actividades artfstiéas.--de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios: Actividades de los hogares individuales en calidad de

i émplead;}res; :acii_v"i"{ﬂétdég'sﬂ na;diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para usc propio crece 11,5%
(contribaye 0,5 puntos percentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestré inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie aj
Cuand observa &l corfiportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

Actw:dadesamsmas .d'e £entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
e‘mpte'adtafes':-aizrividades?ng-dfferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes Yy Servicios para uso propio crece 4,6%.

4 'Céﬁiéféio al poE:mayor y al por menor: reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento: Alojamiento y
servicios de comida érece 1,6%.

.Explotacion de minas y canteras crece 1,206,

¥ .E,llii-'{’-” Praoducto intérno Bruto Trimestral (P18 T)
e LTS

DANE I trirrieestre

ustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%.

Tabyta 1. Valor ag‘regado Por actividad econdmica
Tasas de crecimisnto en volumen'
Cuarto trimestre 202597

N 3 'F"* i e e ==

Tasas de crecimiento (%)
= e T T T serie ajustada por

Serie original efecto catacional ¥

¥ calendario

. Afo total Anual Trimestral

2025, 2025.1v 20258 .av

2024F 202a¥.1v 2025111
3.1 ~0,4 ~2.6
-56,2 -2.9 1.2
o U tris ma;mm;ﬁ_ggr.ig' 1.9 " 10 1.6
:q;u.‘pé ¢ ‘hfp}dﬁ,’.. i ] “Fas. vapor y aire acondicionado” 1.1 2.9 . os
< t clbn . i1 : ! -2.8 -2.6 1.5
Comercio al por mayor 'y al pPor menor® 4,6 3.4 1.6
VTG A dian ¥ LDI“'\:.:'.\"I(.{J’}&!O““L 1.0 -1,2 2.0
3 Actividades financieras ¥ e sequros 2.8 Q.7 2,4
. Adtilidades inmmobilhsas 2,0 1.9 .4
Acdtividades profesionales. cientificas y técnicas? 1.3 1.5 0.4
: 4'\§1L|11r\ist(ac;on pub‘ica. defensa, educaciédn ¥ salud ™ 4,5 4.8 0.2
::;t':r’:;f:‘:::‘:;!s:e!:i."::;:: entretenimienta y recreaciéon Y Oftras .9 11,5 a6
Valor agregado bruto x 2.7 2.3 -0.1
Impuestos menos sut;:\ler\c-ones sobre los productos 2.5 2.5 0.6
Producto Interno Bruta ) T 2.6 2,2 0.1

¥

FRiIEe: DANE, PIBT

yirvar

Cprovisionai

ST IS T NI 2 55 ) Ty . . - ¢ . = i
En. conclusion, el.co portamiento de la economia colombiana durante el afio 2025 evidencia un entorno favorable para la ejecucién de

p{e"'iriver510n‘ pubiiéa orientados al fortalecimiento social, educativo y cultural. En efecto, el Producto Interno Bruto (PIB) registrd un
> anual d‘g;[ 2,6 %, mientras que en el cuarto trimestre de 2025 presenté una variacién del 2,3 %, reflejando una dinamica positiva

'ii'r_;p@saidg,_enirégt:rqg, por el sector de servicios.

De mahéra"'paﬁiculgr,ﬁla_:'actiw'dad econdmica correspondiente a Administracién publica y defensa; educacién y salud; actividades
art-fSticas;-l—déﬁ:entﬂéten_imiento Y recreacion y otras actividades de servicios registré un crecimiento que evidencia el fortalecimiento de
_ €s10s sectores, los cuales guardan relacion directa con el objeto del presente contrato, orientado al desarrollo de procesos de formacién,

Lo
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fortalecimiento organizativo y promocién de la identidad étnica y cultural de las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras (NARP). ;

Estas condiciones permiten establecer que el sector de servicios dispone de la capacidad para atender este tipo de iniciativas. No olié,;ante_la
presente contratacion se adelanta mediante la modalidad de contratacion directa, de conformidad con el articulo 2, numeral 4, literal.n) de, lal
Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 2160 de 2021, razon por la cual la Entidad verificara que la organizacion de base NARP cohifa que se |
celebre el contrato cumpla los requisitos legales, asi como la capacidad juridica, técnica, administrativa, financiera“y operativa necesaria 'para
ejecutar el objeto contractual.

%
En consecuencia, el analisis economico y sectorial permite concluir que existen condiciones favorables para la ejecutionidel contrato y-que: ia_i
organizacion de base NARP seleccionada cuenta con el escenario adecuado para desarrollar las actividades pggi!igqg‘,‘_‘j:‘gmribuyendo-ai3
fortalecimiento de los procesos de formacion, la transmision de saberes ancestrales, la preservacion de la identidad €tnica.y cultural.y el
cumplimiento de las metas del proyecto de inversion. £ Rl Brdty e ST

2.5. Aspecto Microecon6micos BESE! il
Para el afio 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicigs administrativos'y de
apoyo crece 1,3%, respecto al afio 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,1%.

Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.
En el cuarto trimestre de 2025, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 11): ;

EEREET = M

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.

Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%. . DHSAINEL L LR
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor; agregadatde-tas:
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el comportamiento

de las actividades econdmicas relacionadas:

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7%.

CODIGO: AP5-F121 ot
VERSION: 6o . pagina 18 de 90 L&
FECHA DE APROBACION:

29/05/2025




Alcaidia Municipal

de Yopal ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO - ‘ FECHA DE PRESENTACION
SECRETARIA DE-GOBIERNO 2026-01680 Generado por Contractvs 2026-08-05

B :
' 'Tabla-11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas'
Tasas de crecimiento en volumen?

‘Cuarto trimestra 20250
el e B35 <icre o
Tasas de crecimiento (%)
L ' Sesieoriolisal Serie ajustada por efe?to
. 'A.ct,évi fisd seciavies estacional y calendario
ST 5 Afio total Anual Trimestral
2 2025"/ 2025”1V / 2025"-1v /
; 2024° 20241V 20257111
b :'Az':tibi'd_zilde;: pio?égi{:irjglgg, cientificas y técnicas 1,1 1.3 0,1
: Actn.:s;;ades:iae;er::qo; _!é\dministrativos y de apoyo 1.6 1.6 0,7
& Ai iv?ﬂ‘adespré’f&sfonales, cientificas y técnicas' 13 1,5 04

- Fuente: OANERIBT
itz Erppeliminar veaasies. - -
“Ppriffisional LY

 "Actividades piéfesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
s Arhy o I :

“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Erl atencién a la infermacion publicada por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), para el afio 2025pr el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas, y de servicios administrativos y de apayo registré un crecimiento- del 1,3 %

crecimiento anual dek1;59, reflejando un comportamiento estable del sector de servicios.

COHADE -, L OBACIC

Es'téf.‘cdmﬁortamiento--evidencia la capacidad del sector para desarrollar actividades relacionadas con la prestacién de servicios profesionales,
‘técnicos; pedagdgicasiculturales y administrativos, requeridos para la ejecucion de proyectos orientados al fortalecimiento organizativo, la
educacian’ informal, la’ promocién de la identidad étnica y cultural y el desarrollo comunitario, como los previstos en el presente proceso

contractual, -~

En este contexto, el crecimiento registrado por las actividades profesionales, cientificas y técnicas, y de servicios administrativos y de apoyo
constituye un indicador de estabilidad del sector y respaida la viabilidad de la contratacién, en la medida en que permite identificar |a
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.disponibilidad de capacidades técnicas, metodolégicas, administrativas y operativas necesarias para ejecutar las aéfl\iiﬁades previStas“én el
contrato 2 :
3 e

.Por consiguiente, el analisis sectorial permite concluir que existen condiciones econémicas favorables para la ejecucion d"éll'objeto contractﬁél y
que, dentro del marco juridico aplicable a la contratacion directa, la Entidad verificara que la organizacion de base NARP con la cual se celéﬁfé"
el contrato retna las condiciones de capacidad juridica, técnica, administrativa, financiera y operativa necesarias para garantizar'vel |
cumplimiento del objeto contractual y de los fines perseguidos por el proyecto de inversion. i

VARIABLES ECONOMICAS

En el analisis econdmico, existen diversas variables clave que permiten anticipar las tendencias con potencial imp&éﬂ{oﬁi{gl sector, Entre las
mas relevantes se encuentran: la inflacién, el indice de Precios al Consumidor (IPC), la variacion del salario minimo legal vigente, €| auxilio d&
transporte, la fluctuacion de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) y la tasa de interés bancario corriente, entre; a;ﬁe;ggnnnuadﬁLae

it T =] i

o
presenta el comportamiento reciente de algunas de estas variables. SEis EN {5&

INFLACION: Durante 2025 la inflacion total anual (5,1 %) dejé de reducirse y se mantuvo por encima de la metéﬁﬁﬁf{i@@é-;ubnpéfﬁ@ﬁ‘ it
nivel similar al del cierre de 2024 (5,2 %). La economia colombiana continud creciendo impulsada por un cons@m&.ﬁé&rﬁét}i én el entorno deé
un impulso fiscal creciente, mayores ingresos de los hogares y bajo desempleo. Las expectativas de inflacion de loS&n ‘T;é'éafios,;éﬁalis‘tﬁs‘.");
mercados financieros a todos los plazos aumentaron significativamente y se alejaron aun mas de la meta del 3% de; €s @&‘I&B&cwbade
aumento significativo del salario minimo. En este contexto, de excesos de demanda y de una inflacion que aurneg'_q':(fg;_; éf-zo_z_ef;.lzda:;lun'ta
Directiva del Banco de la Republica decidio ajustar la postura de politica monetaria para que la inflacién retome su conyergencia hacia la meta
del 3% en 2027. Esto ratifica el compromiso del Banco de la Republica con el mandato constitucional de mantener la capacidad adquisitiva de

la moneda y alcanzar el maximo nivel sostenible del producto y del empleo.

En 2025 la inflacién detuvo su descenso y se mantuvo por encima de la meta del 3 %. Se espera que aumente al 6,3 % en 2026 y se
reduzca al 3,7 % en diciembre de 2027, en un entorno de excesos de demanda, buen crecimiento econémico, altos niveles de emp’!eo,

y mayores costos laborales en 2026. : i 33
« La inflacién se mantuvo relativamente estable durante 2025, situandose en 5,1 % en diciembre, cerca de lo registrado en 2024 y por
encima de la meta del 3 %. Por su parte, la inflacion basica, que excluye los precios de componentes volatiles como alimentos y
regulados, aumentd al 5,0 % en el cierre del afio. Veulis ; :

« El nivel alto de la inflacién en 2025 se explicd por los siguientes factores: una economia interna fuerte quetiEtio: por‘enci[ﬁa-de'sq_
capacidad productiva; ajustes en precios que usaron como guia la inflacion de 2024 que fue superior a la meta'dél'3'%%: presiories efi fos

costos laborales por incrementos superiores a la inflacion mas la productividad de los salarios y por la rediiccighde Jaljorradalaboral
incrementos en los precios de algunos alimentos; y presiones en los precios del gas natural al principio del DR

« Lo anterior compenso factores como los menores precios internacionales de algunas mercancias, la menor ta#ﬁ ;sambi:cvgl;serm@ﬁ
que favorece los precios de los bienes importados, la creciente oferta de alimentos perecederos y los bajos ajustesien los precio 'de fog,

combustibles y algunos servicios publicos. e GE T -.ﬁc;_;a?:?;“zn, i
. Durante 2026 la inflacion subiria principalmente por los efectos del significativo aumento en el salario ‘mininouypor L i ggm; ,1
consumo, tanto publico como privado, a pesar del comportamiento de la tasa de cambio. Para 2027 se esperamue larinflacionyuueivaia
bajar y se acerque a la meta del 3 %, a lo que contribuiria, principalmente, las decisiones de politica monetariaifvgigi: = "« dengia
« La incertidumbre sobre el comportamiento futuro de los precios se mantiene elevada con riesgos principalmente-al alza. Esto, jporrel
incremento histéricamente elevado del salario minimo y el tamafio de su impacto sobre los precios, por un comportamiento futuro de la
tasa de cambio que depende de factores externos e internos inciertos y por la dificultad de proyectar los precios de algunos biengs.y

servicios regulados, entre otros factores. z &l

ML
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L S

en diciembre

de 2025

en 2027

' RN 2GR
[ FARESNE et o 2ovaldisl

Fuente: Informe de Poﬂ'tr'ca Monetaria - enero de 2026 | Banco de la Republica

indice de Precios al Consumidor (IPC) Enero 2026

indice de Precios al Consumidor (1PC)

Variacion anual y fn_ensual
Total nacional et
..2025 - 2026 tene(?jﬁ o

WA Gt U 10 e,

Variaclén anual

<P 5,35

' Cii enero.de 2026 la variacion mensual del IPC fue 1,18% y la anual 5,35%.

En enero de 2026 |a variacion anual del IPC fue 5,35%, es decir, 0,13 puntos porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio
anterior, cuando fue de 5,22%.

El comportamiento mensual del IPC total en enero de 2026 (1,18%) se explic6 principalmente por la variacién mensual de las divisiones
Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no alcohélicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Restaurantes y hoteles
(2.94%) y Transporte (2,14%).

Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de enero:de 2026, el IPC registrd una variacion de 1,18% en comparacion con diciembre de 2025, seis divisiones se ubicaron por
encima del promedio nacional (1,18%): Restaurantes y hoteles (2,94%), Transporte (2,14%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,79%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,66%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,50%) y por ultimo, Salud
(1,219%). Por debajo se ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,79%), Recreacién y cultura (0,50%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,23%):"Prendas de vestir y calzado (0,18%), Informacién y comunicacian (0,06%) y por Gltimo, Educacién (0,00%).

——,
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Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto i
Enero 2025 - 2026 - - : ‘ B 250
i 2025 : .21)2810(“ 53}11: G f} .ﬁ
Dwvsonas de Gasta Peso (%) Var@acein i%J. Sontriuciio Puow Varacon l%}”q ‘?’-"&m«hﬂm\ “‘d' ﬂ'".'\'! iz
Porcentuales SForcentusles - . -t

Restaurantes y hoteles 9.43 1.90 0.21 2,94 ot gas SR A RS
Transporte 12.93 L7 023 2.4 a6
Betudas alcoholcas y tabaco 1.70 0.64 0.01 1.79 > 0.03
Alsmentos y bebidas no akcohdicas 15.05 1.62 0.30 1.66 71039
Muebies, articulos pora ei hogat y para la conservacsn ordnara del 4.19 0.70 0.03 150 : :_—. 0.06
Sald 1.71 1.04 0,02 121 0,02
TOTAL 100.00 0.94 0,84 1.18 1,18
Bienes y servicios diversos 5.36 054 0.03 0.79 0.04
Recreacion y cutura 279 -0.18 -0.01 0.50 1002
Alojarniento, agua. electnicidad, gas y otros combustibles 3312 0.3%9 0.12 0.23 - 007
Frendas de vestr y calzado 3.08 -0.15 0.00 0.18 = 3740.01 3 ifaas
nlormactn y comunicacion 433 -0.19 0,01 0.06 "7 .00 ve
Educacion 441 0,00 0.00 0.00 U N T000 T
Fuente: DANE, IPC 3
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de dlgltos }l:gg,a‘pdos
indice. PR,

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,18%), se ubicaron en las divisiones de: Restaurantes y hoteles,-Alimentos yhebldaé no
alcohdlicas, Transporte y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, las cuales aportaron 1,00 puntos porcentiales ala Variagmn
total. iy Yedat \

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En enero de 2026 en comparacion con diciembre de 2025, la variacién de las subclases gue mas aportaron al indice 1o arfueron comldaq en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (3,36%), transporte urbano (5,11%), came de res y derivados (2,55%), comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (2, 38%), arriendo imputado (0,43%), servicio doméstico (5, 16%), arriendo efectivo
(0,41%), tomate (19,63%), papas (10,39%) y frutas frescas (2,39%). Las subclases con mayores aportes negatlvos'.a la variacién fueron:
electricidad (-0,91%), transporte de pasajeros y equipaje en avion (-11, 40%), suministro de agua (-0,58%), paquetes turisticos completos
(-2,47%) y huevos (-1,60%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual

Por principales subclases

Enero - k) I o R . e ng 6
ST S = . . Conlrlbucvon Puntos L H

Subclase Variacion (%) porcemualas }
Comidas en eslablecimientos de servicio a la mesa y auloservicio 3.36 18 26 i
5.11

Transporte urbano RTTTS ?fﬁt}aﬂt

Carne de res y derivados 2,55 A o

Comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato 2,38 by, ) 006 SRtk
Arriendo imputado 0,43 = o,rols : >

: "'.'Sd'bigrlc-.- gl ot
Servicio donméstico 5.16 A
. . 1, o~ il

Arriendo efective 0.41 L BOBedAETR
Tomate 19,63 P T e oY TR e )
Papas 10,39 o ,..%PZM e 5
Frutas frescas 2.39 0a3, i :
Fuente: DANE, 1PC.

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel

indice.

Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto
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En el mes de enerp, de 2026, el IPC registré una variacién de 5,35% en comparacién con enero de 2025. En el tltimc ano, las divisiones
Restaurantes y hotqlﬁs (9 ,01%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (7,58%), Salud (7,38%), Educacién (7,36%) y por dltimo, Transporte (5,79%) se
ubicaren por.encima del: promedio nacional (5,35%). Entre tanto, las divisiones Bienes y servicios diversos (5,23%), Alimentos y bebidas no
alcehglicas (5, 1]1%) ‘Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (4,59%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
Ofdlﬂal'lal._ gl hogar, (4,12%), Recreacion y cultura (2,54%), Prendas de vestir y calzado (2,45%) y por dltimo, Informacion y comunicacion
{489 o)'se ublcaron por deba;o del promedio nacional.

- Cuadro 3 IPC Vanacnon y contribucion anual
Segu,n dlwslones de gasto
-Enero 2025 - -2026.
f.:8 ol IS # 2025 2026
e S e T . ' s e Confrioucion Funtos , N Contribucidn Puntos
_ D,mlones de Gasto Peso (%) Varacion (%) Sircentiie: Varacion (%) Forcentuales
Restaurantes y hoteies ©43 8.06 088 9,01 1.01
" Bebisas aiconoicas y tabaco ‘ 1.70 5.08 0,00 7.58 0.13
" Sawud 4 : [ E | 547 0,09 7.38 0,12
. Educackn 441 10,62 0.40 7,36 029
, - Transporte g 12.93 490 0,66 579 078
_TOTAL 100.00 522 522 5,35 5.35
" Bienes y servicios cr.rerr.c-s & 536 2,90 0,15 523 027
I R recios y bebidas no ':;cono!mas 15,05 4,49 0,85 5.11 i 0.96
"“Abpmenlo agua, electrtnao gas y olfos combustbies 33,12 6.48 1,99 459 1.42
v :.'nemos am:ubs pala elhogzu ¥ para 2 conservacion oranaria del s19 220 0,00 112 0.17
hogar :
) Recreacm;; CORGIAT i e 379 -a.18 -0.01 254 0.08
Frengas ge vestr y calzado 398 1,60 0.05 245 0.08
“MinformBtohy comunicacion 7 : 433 -0.99 -0.03 148 0.04
Fuénte’ DANE, I1PC.
Nota: La d|terencza en Ia suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados en el
indice! e t

L0s mayores aportes a la variacion anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros comhustibles,
» Rcstaurantes y hoteles, Alimentos y bebidas no alcohélicas, Transporte y Educacion, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,47 puntos
porcentuales al acumulado anual de dicha variacion,

Variaciones y contrlbucmnes de las subclases en el afio

En‘enero de 2026 en comparacion con enero de 2025, la variacién anual de las subclases que mas aportaron al indice total fueron: comidas en
establecimientos de -servicio a la mesa y autoservicio (9,19%), arriendo imputado (5,03%), arriendo efectivo (5, 27%), transporte urbano
(10,29%), carne de res y derivados (11,73%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (8,94%), café y productos a base
de café (48,25%), educacion preescolar y basica primaria (8, 69%), suministro de agua (6, 38%) y frutas frescas (9, 23%). Las mayores
contribuciones negatlvas se presentan en: electricidad (-4,00%), arroz (-7, 01%), papas (-14,84%), tomate (-10,96%) y equipos de telefonia
'movil, 51m1lares y reparacmn (-18,79%).
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Cuadro 4. IPC Variacién y contribucién anual ;

Por principales subclases g S, ik

Enero 2026 A B
Subclase Variacion (%) ‘?m:o ibuca qunios;: : ‘ :

Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 9.19 i iDRe R0

Arriendo imputado 5,03 ‘ . L

Arriendo efectivo 5.27 v 21 AT

Transporte urbano 10.2¢ Vel §§ b foimt

Carne de res y derivados 11,73 ; -'.‘-__:,t-.-}f’ﬁ—,a: e S

Comidas preparadas fuera de! hogar para consumo inmediato 8.94 B ] W et

Café y productos a base de cafe 48,25 e By. PSRN

Educacion preescolar y basica primaria 8.59 B bz

Suministro de agua 6.38 013

Frutas frescas 9.23 “o.12

Fuente: DANE, IPC. y

Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajados enel

indice. Y :

Salario Minimo Mensual Legal Vigente g 3.

E| salario minimo se define en Colombia, mediante Decreto Nacional, luego de las correspondientes dehberacnones efit 3& ééctéf‘é "':;_‘esanal
gremio de trabajadores y el gobierno nacional. Durante los Gltimos 10 afios la variacién anual se ubica en el prom d’eﬁ 3 5% ;y 10%,

respectivamente.

ec_i:ﬁr

4 }.
[l bt 1
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HoE Tabla 3: Vanacién del Salanio Minimo Mensual Legal
-'. _ Vigente 2010-2025
2 | VARIACION % DECRETO DEL GOBIERNO
MM ARTUIAT . °  NACIONAL
2014 717 7616.000 4.50% 3068 del 30 de diciembre de 2013
2015 | ea43s0 | 460% 2731 del 30 de diciembre de 2014
689.455 7.00% 252 del 30 de diciembre de 2015
I3F T T 7.00% 2209 del 30 de diciembre de 2016
781.242 5.90% 2269 del 30 de diciembre de 2017
828.116 6,00% - 2451 del 27 de diciembre de 2018
: 6.00% 2360 del 26 de diciembre de 2019
: 3.50% 1785 del 29 de diciembre de 2020
110,07% 1724 del 15 de diciembre de 2021
16% 2612 del 28 de diciembre dé 2022
3074 " 11300.000 - 199 2292 del 29 de diciembre de 2023
20255 4| 1.423.500 ©.53% 1572 del 24 de diciembre de 2024
: i T Fuente: Muustenio del Trabajo

e T = IA, .'_‘ ; 3 : ".'. i v 4 . : s o :
E| salario minimo se 'c_[é_fme en Colombia, mediante Decreto Nacional, luego de las correspondientes deliberaciones entre el sector empresarial,
gremio de trabajadores y el gobierno nacional. Durante los Gltimos 11 afios la variacion anual se ubica en el promedio del 7,91%
respectivamente. ‘ ' ’

Auxilio de Transporte

El auxilio de transparte constituye una de las variables econémicas que inciden en los costos operativos de los procesos contractuales que
requieren personal de:apoyo, logistica y prestacion de servicios. Su actualizacion anual por parte del Gobierno Nacional genera impactos
\directos sobre |a -estrictura de costos de los oferentes, especialmente en actividades que demandan desplazamiento de personal para la
ejecucion de eventos, actividades comunitarias y servicios de apoyo operativo.

La Tasade Cambi Hil’,'m{es?ntativa del Mercado-TRM: La Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM- es el promedio ponderado
“pot>ronio ‘de’ las bperaciones de compra y venta de dolares de los Estados Unidos de América a cambio de moneda legal colombiana,
pactadas-—para}ﬁ&mpiﬁ_i}gﬂ:b en ambas monedas el mismo dia de su negociacién, efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario
dentro del horario.que establézca el Banco de la Republica mediante reglamentacion general. Para el calculo de la TRM se deberan excluir las
operaciones de de’riva;ios, as{ como las operaciones efectuadas por los Intermediarios del Mercado Cambiario con entidades diferentes de las |
entidades vig@aﬁ&ﬁbc’__ﬁr:'ra:'SUp,erintendencia Financiera de Colombia y de la Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito Publico. La TRM es
calculada diarfamétite’ ¥ certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia con base en la informacién disponible y la reglamentacién
| expedida por el Ban‘g_qi'gée-la{ Republica.

La Superirh'iendencia‘ﬁjnanciera de Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en general,
conforme a lo dispuesto en el articulo 40 de la Resolucién Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta Directiva del Banco de la Republica, la
metodologia establecida por el Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM - 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555
de 2010 y la Resolucién No.0416 de 2006 de la Superintendencia Financiera de Colombia.
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TRM VIGENTE AL VIERNES 20 DE FEBRERO DEL 2026- ;A COMO ESTA EL
DOLAR HOY?

T USDi=13,695./2 COP

Tres Mil Seiscientos Noventa y Cinco Pesos Con Setenta y Dos Centavos

2026-02-20 -

e e

= :
?\’.L"gp ¥

La cotizacion del ddlar en Colombia para el dia Viernes 20 de Febrero del

e, AR

2026 subid 26.51 Pesos, correspondiente a un aumento del 0.72% con 8151 T’?«:)’*_'—,SENT 1

respecto al dia anterior. Alcanzo el nivel mas alto en mas de un mes L RLENT
(desde 2026-01-20). La TRM disminuyd un 9.83% (402.95 Pesos) en
referencia al mismo dia del ano anterior y se redujo un 0.12% (4.33 Pesos)

comparando con el mismo dia del mes anterior.

ASPECTOS ECONOMICOS DEL ORDEN REGIONAL O LOCAL

Casanare esta conformado por 19 municipios y se ubica al oriente del pais, con una extension territorial de 44.640kfn_2,"que corresponde el
3.91% del territorio nacional, ocupando el décimo (10) lugar en extension a nivel nacional. Por su extensién podria compararse con un pais
como Dinamarca. Casanare hace parte de la regién Orinoguia. Limita al norte con el departamento de Arauca, al sur con el Meta, al este con
Vichada y al oeste con Boyacd y Cundinamarca. Se encuentra a 387kmde Bogota D.C. ;

Su territorio esta constituido por tres conjuntos fisiograficos denominados vertiente oriental de la cordillera Orientél,,,; piedemonte y llanura
aluvial. El primero es una zona montafiosa que alcanza los 4.000 msnm; mientras que el piedemonte se caracteriza "ﬁb'r‘ su relieve plano a
ondulado, cubierto por bosque ecuatorial, sabanas y praderas. La llanura aluvial, que se extiende desde el fin de piedemonte hasta limites con
los departamentos de Vichada y Meta, esta conformada por sabanas inundables y bosques de galeria. La temperatura varia de 22°C a 27°C,
cambiando de htimedo en la zona del piedemonte lianero, a frio en la zona andina pasando por un clima tropical ésﬁ"lég"'_tlc‘lfﬁ‘a _e\%‘_'sf"c'iiba a. 4

La red hidrografica esta integrada por numerosos rios, quebradas, cafios y lagunas, que desaguan en el rip‘Méta:,.'sel_destacan_;los rios
Casanare, Chipre, Ariporo, Guachiria, Curama, Pauto, Guanapalo, Tocaria, Gravo Sur, Charte, Unete, Cusiana, -Chitaména, Tacuya,- Tda,
Aguaclara y Upia. : Foi

Boan Ui EReE
Las dotaciones de recursos naturales y las capacidades instaladas en el departamento como producto del apr'_oye; gt’n_iénto de la renta
petrolera, han generado una dinamica particular sobre el desarrollo regional en el departamento, obteniendo resultados importantes en el
crecimiento econdmico y social, que conducen a procesos de transformacion en la estructura productiva y econdmica del teritorio.

Hoy Casanare, es un departamento con caracteristicas Gnicas y potenciales para competir con economias de igual o superior desempefio.
Casanare es destacado en reconocidas publicaciones y estudios de nivel nacional e internacional como: ( §

El diario estadounidense "The New York Times" destacé que en Colombia la region de los llanos es un destino tqn'é_fcico atractivo.
Casanare se destaco en el pilar infraestructura (posicion 2) en el indice Departamental para la innovacién en Colombia 2018. * G
Casanare ocupd la posicion 11 en el Indice Departamental de Competitividad 2019

De acuerdo a informacion del Dane, Casanare cuenta con el PIB per capita segundo mas alto de Colombia en 2022: $51.4 millones de
. Fe = 9] L3S ! fots ARTIa IR ]
pesos : “

fl "].-"'f-"' s SYE

Primer productor de arroz mecanizado.
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Primer produc’ti)f{ e gas.
Segundo productor de petrleo.

Cuarto hato gqgedgro del pais.
: La capital de‘[.‘;‘@éjaartamento. Yopal, es una ciudad moderna con una oferta comercial, hotelera, bancaria y de servicios digna de una
- tiudad grande. AZYopal se llega a través de tres vias que estan siende intervenidas dentro de la revolucién de la infraestructura
edor vial VilavicencioYopal, la Via del Cusiana y la Transversal del Sisga, asi como el nuevo aeropuerto El Alcaravan de

yen

gosdefinitivo hacia la productividad y la competitividad que Casanare esperaba.

;;1 por la Camara de Comercio de Casanare denominado aportes a planes de desarrollo departamental 2024-
e'de desempefio econémico de Yopal y demas municipios a saber:

CASANARE

481,938
Poblacién Total
(z028)

72 USD 5.3 billones
C(D FiB Casanare 2024 pr

COP 23.586 miiles de millones

» Con Boyacd y

ndinamar. Se ~——u COP 49,7 miliones

B P s 2024 v
SOCIOECONOMICO u-e- SSD ‘l‘:rzcﬁgp"a i
QE C_‘ASALNA‘?E mMas alto del s a nivel
departamentos

Fuente: Dang

C 10 Al
MAYOR ¥ AL #OR MENC

INDUSTRIAS
MANUFACTURERAS

- B o5

ACTIVIDADES b INFORMACGCION
PROFESIONALES = COMUNICACIONES

Fuente: DANE, obrii 2025

VIDADES
AMCIERAS
GUROS
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) a i E- > 1.272.974 ton (2024)
@3 1teETAraIo 34% de la produccién de arroz nacional
T Perfil Agroindustrial i) B R

CASANARE COMO POTENCIA
AGROPECUARIAY ENERGETICA

273 miles de toneladas (2024)
12% del drea nacional Paima de Aceiia
Fuente: EVA -~ UPRA

produccnon nacional 5
GAS NATURAL

produccién nacional
ARROZ

28223 ton (2024)
{@ 1,1% de produccion nacional de Cacac
@produccuén nacional T

Fuente: EVA-UPRA
PETROLEO

2.304.287 cabezas ganado (2024)
8% Inventario bovino nacional
Fuente: ICA
-t 122812 barriles de petrdleo por dia calendario (2024)
186% de produccion nacional
Fuente: ANH

, Hato
GANADERO

224 Produccion
PALMA DE ACEITE

Estadisticas cultivos 2024

Hectareas Sembradas 333.162
Hectareas Cosechadas 324.879 901,9 millones de pies cGbicos por dia calendoria (2024} s
. 63% de produccion nacionat g e -
Toneladas Producidas 1.722.449 Fuente: ANH 2

Tejido Empresarial

23.940

Total empresas vigentes a
3] de diciembre de 2024

Se crearon 4.270
. . i S nuevas empresas \
ORGANIZACION HISTORICO
JURIDICA TEJIDO EMPRESARIAL
&
Persona
natural 5%%;'_”;1';5 -5% 5% 7% - l'% D 5%
& -22 310 xza 286 lzz aa2 xza 960 x 23.821 x 23. 940,
Sucursales 7 &
-2
o i _% 2019 2020 2021 2022
Agencias z
Lok ‘ Fuente: Comara de Comercio de Casanaro.
[Eeii e aate
SOCIOECONOMICO
DECASA_NARE
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W 0,3% del Grea nacional cultivada de Caté
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Tejido Empresarial Casanare 2024 B

ACTIVIDADES ECONOMICAS

2

A s N HOPABCION, MOMENImeno
Comercio al por mayor y 3l por menor AlGamients y senickes de comiia Industrias manufacture:as ¥ COmBre de automotonrs

7.558 | 32% 3.912]16% 2.073 9% 1.53716%

Vluanuéya FER_, Faie 1,
2583 B .

Ao b

| Agudiui. 1 s
2 b A alla) k) LoEo e
o - Transporte y {\C?‘S
ey Condinsidn Achadscias :‘;ﬁ-‘*f;::-;:ff’ simacenamiento Otras actidades
Paz deAriporo 1.54817% 1.252 | 5% 1.025]4% 5.034121%

1.469 243
[Tauramena A r‘f“‘ RO
1.371 2
» % %j‘pﬁ,; . Peqgueriia
22,511 M
Monterrey, " 5

Grande
nz

ag? 94% 4,8% 0,5%
S Fuente: Camara de Comercio de
= o s R e o = Casanare
. Area licenciada para construccionen v
d0 Casanare SogEERSNNee

389.463

Entre enero y noviembre de
2024, en Casanare fueron
licenciados 237.188 m2; el 76%
estuvo concentrado en Yopal.
Las licencias en el
departamento se destinaron
para vivienda (33%), comercio
(29%) y para educacién (9%)

" Metros cuodrodos

Decrecimiento 30,6%

2020 2021 2022 2023 2024

Se recomiienda implementar programas de vivienda de interés social y prioritaria que aborden
tanto la construccion de nuevas unidades como ia mejora de las existentes, garantizando
cendiciones dignas, seguras y con acceso a servicios basicos para las comunidades.

Lo ik Fuonto: DANE, ELIC ~ 2024
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MARGINAL DEL LLANO son

pais.

BOYACA

=4

Bogeta D € e

vitsvicencio @ L~ e

La TRANSVERSAL DEL SISGA, TRANSVERSAL DEL CUSIANA Y LA

terrestres que integran al departamento con el centro del

& s Covnaed
B

e
foma \ ©

los principales corredores

- ARAUCA

Pasajeros movilizados en el

X aeropuerto El Alcaravan

4?9 ZGD
ﬁZS 110

331.006 323, 433 \.\319 854

2
301/01{52_915
237 ms 193, 000240 438  fE }
séa

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

== Pasajeros Movilizados -e—Oferta

Longitud de pista: 2.246 metros en asfaito
Peso maximo de operacion: 200.000 libras.

Pista iluminada en su totalidad, operacion: 8:00 a las 20:00
. . LR
Capacidad para aviones: Antonov-124-100 SOCIOECONOMICO
DE CASANARE

Radiofaro omnidireccional de muy aita frecuencia ; -

107 | Prograrmas pregrado (50) y
postgrado (20)
24 |Instituciones de Educacion
Supernior

rtua “’17.

IS

LR EEMINGTON

Oferta Educativa

TOP 10 — P’ROGRAMAS DE
EDUCACION SUPERIOR

L]

Fog lini |§ut 1

LS e

t.sencms Naturales, Matematicas Y-

IAdministracion de Empresas y -
o, stadistica
> = lAgropecuario, Silviculturg, Pesca
ngenieria, Industria y Construccion | 3.184 e o ¥l ese
“ 38% Ciencias Sociales, Periodismo e 728 Tecnologias de la Informacién y la 184
| nformacion lcomunicacion (TiIC) §
7] Salud y Bienestar 497 Servicios 4 135
m‘é’gf&;‘é:n'g Fuente: MEN — SNIES Educacion 432 larte Y__Hurnanidados 96
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il

Termoeléctringsy -
e | L]

&

Plantas de beneficio

Procesadora

i

Industrios molineras

5

39
s de

T

. Fabricas de lacteos

moa

31

Fébricas de muebles

alimentos

inventario Industrial

=Y el

20 n

Plantas secadoras de
aroz

Plantas industriales extractoras
de oceite

271

Empresos de Confecciones

Fabricos de zapatos

CEPE]
28

Fabrica de tadrillos

GIER
21

industrio de bebidas

768

Empresa de Turismo RNT

AR
SOCIOECONOMICO
DE CASANARE

o
265

Grondes empresas de
construccion

I

1

Refinadora de petroleo

1

Refinadora de gasolina

Industna de gas

Valor Agregado Municipal de Casanare

-

RO
SOCIOECONOMICO
DE CASANARE

El valor agregado de Yopal ascendié a 6,7 billones de pesos en 2023p. Su contribucién al PIB

fe millones de pes

=

S

o

i
Z
. .S % 3

dep:::rtcmentcl fue 30,3%, el primero dei departamento, io siguen Villanueva (17,3%) y Tauramena (m,1%)

Valor Agregado Municipal de Casanare 2023

dan

i
Vil LB
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indice de Pobreza Multidimensional - IPM

Incidencia del IPM en Colombia y Casanare : .
2019-2024 . ) B3

: 4

" e ..=. 3
19,6 19,5 El IPM evalua las privaciones
F? que afectan a la poblacion en
- dimensiones como educacion,
:T: salud, condiciones = de a
% vivienda, trabajo y ac
o : - B
g Servicios. La mejor
= Casanare podriagz
relacionada con adg
cobertura educativa, .ac :
g - o
2019 2020 2021 2022 2023 2024 servicios basicos y. ptog*b}ﬁbéé
Ao . 5 r 0 TR
regionales de desarrollo%%
: ——Casanare ——Colombia , SR
“._. RS
SOCIOECONOMICO
DE CASANARE Fuente: DANE (2025)
- -
Iincidencia del IPM en Casanare
Resultados de las Variables del IPM pora Casanare
Dimensién Casanare 2018 2019 2020 T 200 2022
Anallabetismo 88 8.4 6.9 6.7 55
Bajo logro educativo 53,2 53,7 50,0 47,7 45,8
Barreras de cuidado o lera infancia 8.0 8.2 8.4 86 a5
@ inasistencia escolar 39 4, 18,0 86 a3
Rezago escolar 3.0 27,0 28,5 26,6 268
Trabajo infantil 3.4 19 L6 1.8 2.0
Barreras de occeso a servicios de solud 8.0 3.6 2.3 L3 A
QJ} sin aseguramiento en salud 108 m 128 10.5 87
Desempieoc de larga duracién 7 86 12.4 ne ne
@ Trabajo informal BLa 80.9 78,0 79.9 80.0 :
Bt Hacinamiento critico na 9,7 10,0 10,5 91 \‘._93(-;‘ It
Inadecuada efiminacion de excratas 6.3 6,9 8.1 7.6 7.3 79._1; X
Material inadecuado de paredes exteriores a7 4.6 a7 5.4 48 £ 38 :
m Materiol inadecuado da pisos " 5a | 6a 52 |
sin acceso a fuente de agua mejorada 7.7 84 10,4
Uente: DAHE con anaiisis del O ;
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indice Departamental de Competitividad— IDC 2025

. ) i Resultados
'E-‘ PoOsicion IDC 2026 Puntaje

17/33 5,01/10 CASANARE

Puntaje IDC de Casanare 2019-2025 i)

. Mercado laboral
Para el mes de diciembre de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, lo que representé una disminucion de 1,1 puntos

porcentualés respe’c’?ﬁ;_.éf mismo mes de 2024 (9,1%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,3% y la tasa de ocupacion en 59,2%,
mientras que en diciembre de 2024 estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.

Tasa global de participacién

({TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre (2024-2025)

: EEEEN Oiciembre 2024 QS Diciembre 2025
70 64,4 . 64,3

9,1 8.0
: NS  EEmEm
Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TO) (TD)

iEn diciembre de 202'5'1"'[& tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 7,8%, mientras que en el mismo mes
de 2024 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubicé en 66,7%, en tanto que en diciembre de 2024 fue 66,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacién fue 61,5%, lo que representé un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (60,1%).
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Poblacion ocupada segun sexo y rangos de edad
Diciembre (2024 - 2025)

 Total nacional

Sexo y rangos de edad g ; . S
Diciembre Diciembre Variacion

2024 2025 - absoluta. ..
Poblacién ocupada 23.621 24.224 +603% -
15 a 24 afios 2.923 2.980 +57

Total 3 ¢
De 55 aifos y mas 4370 4,517 +147 -
Total hombres :

Hunbire 15 a 24 anos 1.737 : 1.801

25 a 54 afios 9.292 - 9.508

De 55 afios y mas 2.718 2.792

Total mujeres 9.873 10.122

Mujer 15 a 24 II:QS 1.186 1.178

25 a 54 anos 7.036 7.219

De 55 afios y mas 1.652 1.72S

Pusetes DANE Gt

* Varac o mtsditsamente Lo

e Las potitagsine e
& e retonaen |

N sonal Ge Foblacen y Yeren da 2014

Tasa de desocupacion (TD) 32 ciudades capitales y 5 ciudades intermedias
Enero — Diciembre 2025

300 18 3
~
20.0
&£
=] . « H # e .
2 B T T R - R
E 100 - 5 F S F ST ST RN e
br- R
.
0.0 - :
= S @ 2 38 3 < .2, 8 v m 2 ®m & @ = O ® B 8 8 F L 5 S j m € 9 ® 2 © =
ﬁxég=3§3§§~.§§a.~§e=a§.nﬁg-i§g5923-532‘33.@—&2
'S EEEEEEEEEEEEEEIEEEEEEENEEEE I B EE=ET
S 2 T < =5 82 &£ H T 3 & 5 S & 3B =4 gm)dc: g a g% 8 = s 3
- & 4 £ 5 2 & 8 & = = a <3 g 8 = & 2= 3 2
£5 % £ & ° = 253 £3° ¢
5 E @ 2
(- o =
= = 2
o ¥ otacion ET s siprie v 5
i i

Fusmte: DART Gk
Hotas:
I 11 Grafcs las crudadet AG IKRYET o Sres metrapoitans
© 5 Cradates MBS ithrywn Busasventusa Bamancstermess. Toha Tumaco ¥ Ronegro (Antoqua)
+ La U aion de mersade lalearal Gesagiegan on practe e in maeins de ta GLI W' inciayen e i bor
+ Datkon eapandion Con Proyecconet de POBIacan elabo
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3. ASPECTOS TECNICOS

El presente proceso contractual tiene por objeto el fortalecimiento de los procesos de formacién de la comunidad Negra, Af_rocblorﬁl)_i_ana 'Réi’z_a;;

(NARP) del municipio de Yopal, mediante la prestacion de servicios orientados al desarrollo de acciones pedagc} 5.y la

Etnoeducativo y Cultural denominado. ‘Memorias.Vivas Sateres
TIPSR < ¥

G e L Calsamord i

s con base en it IHwRaa0s dal Conso Naronal de FObL O y Viven "
At ol traliagts 1 CLUDACHIN y L Sshl ac s e 18 huetda G [rabae” 0 (s 19 CIET. w hace auate de 00 termanns

y Palenquera
transmisién de saberes ancestrales, a través de la realizacion del Foro

Ancestrales”, en el marco de la conmemoracion del Dia de la Afrocolombianidad. EEp
La ejecucion del objeto contractual busca propiciar espacios de formacion, dialogo intercultural e intercambio de conacimientos propios de las
comunidades NARP, orientados al fortalecimiento de la identidad étnica y cultural, el reconocimiento de los aportes histéricos y sociales de
estas comunidades, la recuperacién de la memoria colectiva y la transmision intergeneracional de saberes ancestiales como elementos

®

fundamentales para la preservacion de su patrimonio cultural.
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Para el desarrollo de fa actividad se contempla la participacion aproximada de cincuenta (50) personas pertenecientes a la comunidad Negra,
Afrocolombiana, Raizal!§/Palenquera (NARP) del municipio de Yopal, entre ellos lideres comunitarios, representantes de organizaciones de
base,:jovenes, gestores:iculiurales, sabedores ancestrales e integrantes de la comunidad interesados en fortalecer sus conocimientos y
procesosiorganizativgssiion ey
En CUm;ilémienwtdai;abjetc contractual, se requiere disponer de una organizacion con capacidad técnica, metodologica, cultural, logistica y
dperatival(para  desanolfar - las . actividades necesarias que permitan garantizar la adecuada ejecucion del Foro Etnoeducativo y Cultural
‘Memperias Vivas y.Sahgres Ancestrales”, incluyendo los siguientes componentes: .

g u.=e\éi@Qméqnﬁmmmdagﬁgico y metodoldgico: Desarrollo del foro mediante metodologias participativas orientadas al intercambio de
exper.igenqg's,_,ﬂt;an.sgg\j:slgqﬁﬁ_e...sqberes ancestrales, fortalecimiento de la identidad cultural y reflexion colectiva sobre los procesos histéricos,
 sogjales yprganizatives de las comunidades NARP. ! . :

“1 - Participacidiyée ponentes especializados: Vinculacion de tres (3) ponentes con perfiles idéneos y experiencia relacionada cen memoria

-+ histdrica afrocélombiana, identidad étnica y cultural, fortalecimiento comunitario, participacién social 'y saberes ancestrales, quienes

" contribuiran-al ‘desarrollo de los contenidos académicos y pedagdgicos del espacio.

Apoyo logistica y operativo: Coordinacion y ejecucion de las actividades logisticas requeridas para el adecuado desarrollo de la jornada,

- garantizando la ,grganizacién del espacio, el cumplimiento de la programacion establecida y las condiciones necesarias para la
participacion efectiva de los asistentes. : : 4
Alimentacion e hidratacion: Suministro de cincuenta (50) servicios de alimentacién, refrigerios e hidratacién requeridos durante la

. jornada, dirigidos,a los participantes, ponentes y equipo de apoyo vinculado al desarrollo de la actividad, garantizando condiciones
.. adecuadas de cglidad, seguridad e inocuidad.

l«inEstacion desbehidas y elementos complementarios: Disposicién de estacion de bebidas calientes o frias y snack durante la actividad,
comaiapeyo-lagistico necesario para garantizar la permanencia y participacién de los asistentes. ' .
--Material péda’gdgico y de apoyo: Suministro de elementos necesarios para facilitar el desarrollo metodoldgico y participativo del fora,
¥ -_in;‘it—jyéndo-agendas'iy demas materiales requeridos para el adecuado desarrollo de las actividades previstas.

-.Todos;Igég:t).ieraesm:sew_icics.requeridos para la ejecucién contractual deberan cumplir con las disposiciones legales, técnicas, sanitarias,
ambientalesty de¢alidad-aplicables, garantizarido condiciones adecuadas para el desarrollo de la actividad. :

La orgahizacion glie S84 Vinculada para la ejecucion del objeto contractual sera responsable de desarrollar las actividades de planeacién,
eoordinacion, ejecueidniy verificacion de los componentes previstos, asegurando el cumplimiento integral de las obligaciones contractuales y
 eontribuyendo al foitalacimiento de los. procesos formativos, organizativos, culturales y participativos de la comunidad Negra, Afrocolomhiana,
Raizal y Palenquera (NARP) del municipio de Yopal, de conformidad con los objetivos institucionales y la finalidad que sustenta la modalidad de
contratacion directa aplicable.
4. . ASPECTOS REGULATORIOS

+Elpresente proceso contractual se desarrolla en el marco de las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias que regulan la
contratacion estatal, ia proteccién de la diversidad étnica y cultural de la Nacion y el fortalecimiento de los derechos colectivos de las
comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras (NARP).

La presente contratacion se adelanta bajo la modalidad de contratacién directa, con fundamento en o dispuesto en el articulo 2, numeral 4,
literal n) de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley 2160 de 2021, disposicién que permite a las entidades estatales celebrar contratos con
organizaciones de base de personas pertenecientes a las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, asi como con las
demas, formas, v, expresiones. organizativas reconocidas por la normativa vigente, siempre que cumplan los requisitos establecidos para tal
ETEBIG i

En é'st“_‘ s_;én'fido, el"rhharco normativo aplicable al presente proceso esta integrado, entre otras, por las siguientes disposiciones:

S ,;,.,:gConstituci;‘)h Politica de Colombia de 1991: En sus articulos 7,13, 70 y demas normas concordantes, reconoce y protege la

- diversidad-étnicasy cultural de la Nacién, promoviendo la igualdad, la participacion y la proteccion de las manifestaciones culturales
propias de los grupos étnicos.

. ~ Ley 70 de 1993: Desarrolla el articulo transitorio 55 de la Constitucidn Politica y reconoce a las comunidades negras como grupo

we=e o @tnico, estableciendo mecanismos para la proteccion de su identidad cultural, sus practicas tradicionales, sus derechos colectivos Y su
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participacion en los asuntos que les conciernen.

. Ley 21 de 1991: Aprueba el Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) sobre pueblos indigenas y tribales en
paises independientes, incorporando principios relacionados con el reconocimiento, participacion y proteccion delos pueblos ‘étnicoss:

. Ley 115 de 1994 - Ley General de Educacién: Reconoce la importancia de la educacién para los grupos. etmcos y establec

etnoeducacion como un proceso orientado al fortalecimiento de la identidad cultural, social y comunitaria mediante’elireconogi fer
sus valores, tradiciones y saberes propios.

. Ley 397 de 1997 - Ley General de Cultura: Establece mecanismos para la proteccion, conservacion y promocnon de
cultural de la Nacion, incluyendo las expresiones culturales propias de los grupos étnicos.

sy

. Ley 1150 de 2007, modificada por la Ley 2160 de 2021: Regula las modalidades de seleccion de la contr@}é‘c{jvj_}ﬁatal y establece
la causal de contratacidén directa aplicable a los contratos suscritos con organizaciones de base de comumdades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palengueras gue cumplan los requisitos legales. Z

. Decreto 1082 de 2015: Reglamenta aspectos del Estatuto General de Contratacion de la AdmmlstrammSPﬁbhca yiestableca
disposiciones aplicables a la planeacion, estructuracion y ejecucidn de los procesos contractuales. e e
. Decreto 1640 de 2020: Reglamenta aspectos relacionados con la participacién de las comunidades Negras Afrocolombtanas

Raizales y Palenqueras. incluyendo definiciones, espacios de participacion y el registro de instituciones y orgamzacmnes
correspondientes.
. Ley 1757 de 2015: Fortalece los mecanismos de participacion ciudadana y comunitaria, promoviendo espacios de intervencion social y
participacion efectiva de las comunidades.
. Normativa municipal aplicable: Incluye las disposiciones adoptadas por el municipio de Yopal relacionadas con la parucnpamon
articulacion y fortalecimiento de las organizaciones de comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palérigiittas en el territorin.
En aplicacién de este marco normativo, los servicios pedagégicos, culturales, logisticos y operativos requeridos para Ih”réahzamc?n tiei Foté
Etnoeducativo y Cultural “Memorias Vivas y Saberes Ancestrales” tienen como finalidad fortalecer los procesos de'fSrnacion, pdﬂfmpaclon
comunitaria, identidad étnica y transmision de saberes ancestrales de la poblacién NARP del municipio de Yopal. - ot
En consecuencia, la presente contratacion busca garantizar el cumplimiento de los fines constitucionales y IegellEes 'r’élauoﬁadb‘% ton el
reconocimiento y prateccion de la diversidad étnica y cultural, mediante la celebracién de un contrato con una organizacion habilitada p'lra la
modalidad de contrataciéon directa, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos, admmtsuaﬁyqs yl upercmvos
necesarios para la adecuada ejecucion del objeto contractual. 2 de caipunids Zarhs

5. ANALISIS DE LA DEMANDA: B =
SIS Sie SELICEY

5.1. Demanda Interna: Procesos de contratacion con igual o similar objeto, fuente SECOP |1
ENTIDAD SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE YOPAL

NUMERO DE PROCESO | MYCA-SGOB-CD-0207-2025

MODALIDAD Contratacion directa
No. CONTRATO 1819 DE 2025.
OBJETO: EORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y FORMACION EN DERECHOS HUMANGCS, PARTICIPACION

CIUDADANA Y TRADICION CULTURAL EN EL MARCO DEL DIA INTERNACION’AL DE LA MUJ ER:
AFRODESCENDIENTES EN EL MUNICIPIO DE YOPAL ST i

VALOR CONTRATO CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 40.000.000),
PLAZO DE EJECUCION CINCO 3) DIAS CALENDARIO

L LINZACIDN: S e GRS Fay
FORMA DE PAGO El municipio de Yopal cancelara al contratista el valor del contrato en un Unico' pagn:gauiv ‘.leme al .cieniipor’
ciento (100%) del valor del contrato, previa entrega a satisfaccién de la totalidad: de los bienes contratados,
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Aceﬂificacién de cumplimiento del objeto contractual suscrito por la supervision, acta de ingreso al Almacén
Municipal y suscripcion del acta de Liguidacién correspondiente.

' IAdicionalmente. para el pago que el MUNICIPIO haga al CONTRATISTA se hara previo al cumplimiento de los
siguientes requisitos: 1. La constancia de pago de los aportes de seguridad social (salud, pensién y riesgos
S B profesionales) y de las obligaciones parafiscales (SENA, ICBF, Caja de Compensacion Familiar), si a ello
g “o0 I'hubiere fugar y 2. La radicacion de la factura o cuenta de cobro, con todos los anexos correspondientes. Los
s, pagos se realizaran de acuerdo al PAC.

El municipio de Yopal pagard al contratista dentro de los 3C dias siguientes a la fecha de radicacién de la.
cuenta de cobro o factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato.

EXPERIENCIA y Organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y las demas formas
REQUERIDA y expresiones ofganizativas, deberan contar con diez (10) afios o mas de haber sido incorporados par el
: Ministerio de: interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber
de actualizacion de informacion en el mismo registro.

o e

o, DE OPERENTES 7] 91
PROPONENTE . [ASOCIACION DE MUJERES AFROCOLOMBIANAS
ADJUDICATARIO -~ .

77 EnTDAD . . T INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL mmERY
NUMERO DE PROCESO | ICTY-CDCPSOPARP-002-2025

MODALIDAD Contratacion directa
No. CONTRATO 129 DE 2025.
OBJETO: GARANTIZAR MUESTRAS ARTISTICAS Y CULTURALES QUE VISIBILICEN Y VALOREM LA CULTURA

AFROCOLOMBIANA EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DEL “D!A DE LA AFROCOLOMBIANIDAD" A
REALIZARSE EL DIA 31 DE MAYO DE 2025, EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.

VALOR CONTRATQ . [ TREINTAY CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 35.000.000),

S e =

N | TRES (3) DIAS CALENDARIO

|SEAZQ.DE EJECUCIO

Se realizara un pago del cien por ciento (1009%) del valor del contrato, equivalente a la suma de TREINTA Y
:| CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 35.000.000), previa presentacién de Informe de actividades, el cual
‘y-deberd ser detallado y contener el producto de la actividad realizada, registro fotografico (minimo diez (10)
fotografias full color), Un video (1) ininterrumpido, anexos y soportes, certificaciéon de cumplimiento emitida por
la supervision del contrato, copia del pago al Régimen de Seguridad Social (Salud, Pensién y A.R.L), anexar
USB con Ia informacién y documentacion que acredite el cumplimiento del objeto y actividades contractuales, |
informe de supervision, evaluacion

de proveedores, suscripcién de acta de liguidacién por parte del supervisor y el contratista, asi como realizar los
demas tramites administrativos a que haya lugar.

EXPERIENCIA Organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y las demés formas
REQUERIDA ¢ y expresiones organizativas, deberan contar con diez (10) afios o mas de haber sido incorporados par el
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Ministerio de: Interior en el correspondiente Registro Publico Unico Nacional y que hayan c‘ﬁrﬁ'h‘lido con el deber
de actualizacion de informacion en el mismo registro.

No. DE OFERENTES 01
PROPONENTE ASOCIACION DE JOVENES, MUJERES Y PROFESIONALES AFROCOLOMBIANOS DE CASANARE
ADJUDICATARIO “AFROCOLCAS"

Demanda Externa: Procesos de contratacién con igual o similar objeto, fuente SECOP II:

ENTIDAD GOBERNACION DE BOYACA S L
NUMERO DE PROCESO CD-2869-2023 ST
MODALIDAD Contratacion directa (con ofertas) - Convenio de Asociacion. v
No. CONTRATO 2785 DE 2023 v Lo !
OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ORGANIZACION, IDENT.{DAD ET.NICA Y.:

CULTURAL Y LOS DERECHOS DE LA POBLACION NEGRA, AFRODESCENDIENTES,- RAIZALES Y
PALENQUEROS — NARP DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA. a1

VALOR CONTRATO SESENTA Y CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS ($64.424 QQO)MICTE -
PLAZO DE EJECUCION tres (3) meses BTy

FORMA DE PAGO El giro de los recursos que constituyen el aporte del Departamento de Boyaca se realizaré de la 5|gun=me
manera: Un primer giro correspondiente al 50% del valor del convenio a la firma del acta de inicio y se
realizara (1) un pago final correspondiente al 50% restante, una vez cumplido el objeto contractual.

Seréa responsabilidad de la ENTIDAD y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza, esta debera ser radicada en la Central de Cuentas de la Gobernacion de Boyaca, dando
cumplimiento al Articulo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO

EXPERIENCIA REQUERIDA | Organizaciones de base de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y las demas
formas y expresiones organizativas, deberan contar con diez (10) afios 0 mas de haber sido incorporados par
el Ministerio de: Interior en el correspondiente Registro Pablico Unico Nacional y que ha}fan cumphdo con el'
deber de actualizacion de informacion en el mismo registro.

No. DE OFERENTES 01

PROPONENTE ASOCIACION AFROCOLOMBIANA DE BOYACA - AFROBOY
ADJUDICATARIO

ENTIDAD
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

NUMERO DE PROCESO RE-0030-2025

MODALIDAD convenio de asociacién con una Entidad Sin Animo de Lucro :
No. CONTRATO 202501708 ¥
OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR DIFERENTES JORNADAS  EDUCATIVAS QUE

PROMUEVAN Y FORTALEZCAN LAS ACCIONES DE CUIDADO, AUTOCUIDADO, PREVENCION EN LA
POBLACION NARP DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. ¥

VALOR CONTRATO DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($ 245.000.000).

PLAZO DE EJECUCION hasta el treinta (30) de octubre de 2025
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INTENTD

Los recursos aportados POR EL DEPARTAMENTO serén desembolsados de la siguiente forma: Un primer
desembolso equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del aporte del Departamento del Atlantico,
es decir, CINCUENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MIL ($ 51.450.000), el
cual se realizara con la suscripcion del acta de inicio, aprobacion del cronograma de actividades a realizar por
el supervisor, la legalizacion del convenio, acocmpafado de factura electronica (en el caso que aplique) y la
acreditacion del pago de la seguridad social (Salud, pensién y Riesgos Laborales). Un segundo y Gitimo
desembolso al final de la ejecucidn del convenio, equivalente al setenta por ciento (70%) restante del valor
total del aporte del Departamento del Atlantico, es decir, CIENTO VEINTE MILLONES CINCUENTA MIL
PESOS M/L ($120.050.000), previa presentacion del informe de gestion final de las actividades respectivas,
acompaniado del recibido a satisfaccién por parte del supervisor del Convenio, factura electrénica (en el caso
que aplique) y la acreditacion del pago de la seguridad social (Salud, pensién y Riesgos Laborales).

'EXPERIE

NCIA REQUERIDA

La entidad sin animo de lucro interesada debe acreditar experiencia relacionada con el objeto del presente
convenio y las actividades por desarroilar. Para acreditar la experiencia el oferente debera relacionar méaximo
dos (2) contratos o convenios terminados, cuya sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto total definido en el convenio; como experiencia especifica, como minimo en uno (1) de elios
debe haber desarrollado actividades relacionadas con:

La realizacion de acciones de prevencién de desnutricion; prevencion de cancer de préstata, higiene oral,
signos de enfermedades crénicas, promocién de habitos saludables dirigidos a las comunidades NARP.,

No. DE OFERENTES

01

| PROPONENTE
ADJUDICATARIO

FUNDACION SOCIAL DE COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS BENKOS BIOHO DEL MUNICIPIO DE
GALAPA.

ENTIDAD

ALCALDiA MUNICIPAL DE PITALITO HUILA

NUMERQ DE PROCESO

MP-SGIS-CD-CI-372-2025

MODALIDAD

Contratacion Directa

No. CONTRATQ .+, ..o

012 DE 2025

OBJE_T(_):

AW, o]

PROBA

2ACHK

AUNAR ESFUERZOS INTER INSTITUCIONALES PARA LA REALIZACION DEL EVENTO CULTURAL
DIA DE LA AFROCOLOMBIANIDAD EN BUSCA DE GARANTIZAR LA PROMOCION Y PROTECCION
DE LOS DERECHOS DE LA POBLACION NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALENQUERA EN

2] EL MUNICIPIO DE PITALITO HUILA.

[ VALOR CONTRATG

g

TREINTAY DOS MILLONES DE PESOS ($32.000.000) MTCE

TPLAZO DE EJECUC!ON

Un (01) mes

FORMA DE PAGO

VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:

29/05/2025

CODIGO: AP5-F124/"

El valor del convenio es de TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($32.000.000) MTCE de los cuales el
Municipio de Pitalito aporta en dinero TREINTA MILLONES DE PESOS ($30.000.000) MTCE, y el
conveniente aportard en bienes y servicios la suma de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) MCTE los
cuales se ejecutaran de la siguiente manera:;

1) DESEMBOLSO ANTICIPADO: ElI MUNICIPIO concedera al conveniente un desembolso anticipado
equivalente a un noventa por ciento (90%) del valor total dei aporte del Municipio, es decir la suma de
VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000) M/CTE, el cual se entregara previo cumplimiento de los
requisitos para su giro asi.

El Conveniente debera presentar la respectiva cuenta de cobro o factura por el valor equivalente al porcentaje
del desembolso anticipado.
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2) DESEMBOLSO FINAL, El restante diez por ciento (10%) por valor de TRES:M ,_,JQES DE-RESOS
($3.000.000) M/CTE seran desembolsados en un solo pago final; previo recibo a sansfacmp ROT el
supervisor 0 quien haga sus veces, dentro de los treinta (30) dias calendario snguteq(t;&?{{a.ejecuqén dajas__
actlwdades establecidas en el presente proceso.

JHM1 FALH
EXPERIENCIA REQUERIDA . ad BRI BAY e

i
i

No. DE OFERENTES 01

PROPONENTE FOMCULTURA FONDO MIXTO DE CULTURA Y TURISMO DEL HUILA
ADJUDICATARIO

Los procesos contractuales anteriormente referenciados constituyen antecedentes de consulta para la estructuracion de.iv';jresente procéso; 'éﬁ'
la medida en que permiten identificar caracteristicas técnicas, operativas y econémicas relacionadas con la ejecucidn-de actividades. &

formacion, fortalecimiento comunitario, desarrollo cultural, organizacion de eventos y prestacion de servicios de apoyo Ioglsnco requerldo= parﬁ..;
el cumplimiento de objetivos institucionales.

!‘” A

No obstante, se precisa que los antecedentes revisados presentan diferencias frente al objeto contractual qué‘se ﬁFetéﬁBé“déé&rmilar “toda
vez que algunos se encuentran orientados principalmente a la prestacion de servicios logisticos u operativos para eué&tos 1nst4tt)caona|é5'
mientras que el presente proceso incorpora componentes especificos relacionados con el fortalecimiento de los prdéesgs“dg formacmn‘de ra
comunidad Negra, Afrocolombiana, Raizal y Palenguera (NARP), la promocién de la identidad étnica y cultural, Ia Egans;mlsu’m de saberes !
ancestrales y el desarrollo de acciones pedagdgicas y participativas.

En este sentido, los antecedentes contractuales son utilizados como elementos de referencia para la determinacidn “de’ las condiciones
técnicas, los componentes requeridos y la estimacién econémica del servicio, teniendo en cuenta las particularidades propias del presente
proceso y la finalidad de la contratacion directa establecida en el articulo 2, numeral 4, literal n) de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley
2160 de 2021.

Por lo anterior, la revision de antecedentes no constituye un analisis de competencia entre proveedores ni una comparacion de ofertas dentro

de un mercado abierto, sino un ejercicio de planeacion contractual orientado a verificar la pertinencia, razonabilidad y suficiencia de las

condiciones requeridas para la ejecucion del objeto contractual por parte de una organizacion de base NARP que cumpla los requisitos legales
y técnicos aplicables. 2

i ., 1 Lt

ST

6. ESTUDIO DE LA OFERTA togistic

El estudio de la oferta tiene como finalidad identificar proveedores con capacidad técnica, operativa, administrativa y logistica para garantlzar la
prestacion de los ser\ncms y el sum:mstro de los bienes requeridos para el desarrollo del foro etnoeducative! y;cul{qﬁgﬁM§me[;as Vivas.y

- A

(NARP) en el mun|C|p|0 de Yopal. e ,.‘gﬁ,
La contratacion se ubica en el sector de servicios logisticos, pedagdgicos y culturales, por lo que se requiere la! pammpae;on des persanas
naturales o juridicas con experiencia en la organizacion de eventos institucionales, prestacion de servicios ioglsncos‘ sumlnistro de
alimentacion e hidratacion, apoyo operativo, servicios audiovisuales y desarrollo de actividades pedagogicas y cuituraleS( @ . )

Con el fin de analizar el mercado, la Administracién Municipal realizo la revision del codigo CHU 8230 - Organizagion, de convencmnes y
eventos comerciales “Si bien el codigo ClIU 8230 constituye la referencia principal para la identificacion de proveedores. relacionados con la
organizacién y operacion de eventos, el objeto contractual presenta un alcance integral que incluye componentes complementarios asociados
al suministro de alimentos y bebidas para eventos, elaboraciéon y suministro de material pedagdgico impreso, actividades de formacion
comunitaria, fortalecimiento organizacional y desarrollo de espacios culturales y etnoeducativos. En consecuencia, éll andlisis de la oferta

:CODIGQ: AP5-F121

VERBION:ES. . Pagina 40 de 90
FECHA DE APROBACION:

29/05/2025

(- 0gISHER A vgarantiLaria



Aiem M\H‘Iicipal ' i

?de Yopal ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA F_JECUTbRA NUMERO FECHA DE PRESENTACION

2026-08-05

2026-01680 Generado por Contractys

SELRETARIA DE GOB{ERNO

CODIGOLAPSFaRT 1T
\’ERSION OB

FECHA DE APR@BAC;ON

49’0!:.!2025

Pagina 41 de 90

comprende no solo’ operadores logisticos, sino también proveedores con capacidad para atender de manera integral los diferentes
'componentes requeridos para la ejecucion del foro “Memorias Vivas y Saberes Ancestrales”,
For lo anterior, el andlisis del mercado.no se limita a un Gnico cédigo CHIU, sino que comprende un conjunto de actividades econdmicas
.| relacionadas que permiten atender de manera integral las necesidades del proceso contractual.
Ei mercado de servicios relacionados con la organizacion de eventos, apoyo logistico, suministro de alimentacion, apoyo técnico y actividades
pedagogicas en el municipio de Yopal presenta disponibilidad de multiples potenciales oferentes, principalmente personas naturales, juridicas y
i i:;rganizaciones sin &nimo de lucro con capacidad operativa en el sector servicios.
Nn obstame la presente contratamon se orienta a la satisfaccidn de una necesidad institucional especifica de caracter social y cultural, en Ia
zudlios :wzrvncuos requendos constituyen medios instrumentaies para el desarrollo del objeto contractual.
A mntmuamdn ée precenta,la muestra seleccionada:
RAZON SOCIAL - ANIT MUNICIPIO Clu 1- (reporte propio de (reporte propio de ingresos y
; ' ; ACTIVIDAD activos) actividad)
Einrin AN
- CAMACHO ARD!LA 95324933 | PORE N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
JUAN T Organizacion de
convenciones y
,,,,,, eventos
3 ; comerciales
{|CABALLERO VALDES 474336578 | OROCUE N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
| |[DEISY MERCEDES Organizacion de
convenciones y
eventos
i comerciales
ADC SOLUCIONES o 474336578 | YOPAL N8230 ** MICROEMFPRESA MICROEMPRESA
COLOMBIA " </ & Organizacion de
S R convenciones y
e eventos
s e o "1"1 comerciales
) PATARR.OYO A\fILA ALBA 302040228 | PAZ DE NB8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
LAF 5 ARIPORO Organizacién de
l;‘ i convenciones y
eventos
comerciales
[ INVERSIONES PRIETO Y 8440034062 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
FERNANDEZ SAS - Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales
CUY CARVAJAL 96570637 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
HECTOR Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales
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s |

BERNAL RUIZ ALICIA

234178150

SABANALARGA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos

comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CELMIRA SALAMANCA -
CUENZA

474315818

YOPAL

. N8230 *%x

Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA.

SIRECH S

RODRIGUEZ CUSBA
WILSON BERNARDO

743804785

TRINIDAD

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA- -

CASTILLO TELLEZ
NELCY

474355751

YOPAL

N8230 **
Qrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CRISTANCHO
CHAPARRO LUZ MERY

466713903

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ARANGO HOYOS
BEATRIZ

302892060

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMBRESA"

CASTRO PELAYO RAUL
ANTONIO

73651365

PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

DISCO MOVIL PILATOS

73651365

PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

PEREZ LOBATO ALINA
YANETH
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228086553

MONTERREY

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
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eventos
comerciales

CUEVAS JUAN MIGUEL

EINE o~ e

71656035

YOPAL

NB8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

|CREATIVOS 48 S.A.S

9000815525

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

PEQUENA
EMPRESA

PEQUENA EMPRESA

'|DAIRO YESID SILVA
| PINA
£

s

94336286

SAN LUIS DE
PALENQUE

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

: TAMYCA INGENIERIA
S A S.

9001839669

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

PEQUENA
EMPRESA

MICROEMPRESA

|GUTIERREZ ARIAS
DIEGO ALEXANDER

£ ES ,JA]J,

747701437

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

PR
| B

| QUALITY PRIME SAS

9001966320

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

|EDWIN FABIAN
SANCHEZ GARCIA

i*ﬂi: A

860856275

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

| ACHAGUA DARLY Y
; MAR}TZA 3

474202103

TRINIDAD

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

T
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eventos
comerciales

JAIRO JAIR CUESTA
GARCIA

748101533 | SABANALARGA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MORALES BARRERA
NUBIA ESPERANZA

516332886 | YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

A e L .
MICROEMPRESA MICRGEME;E%ﬁ'f,M s ;

BUYAEVENTOS Y
LOGISTICA

516332886 | YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA | MICROEMPRESA , L oA

EVENTOS CASAAZUL

9012161692 | YOPAL

NB8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

VIS

BERAKAH T&G S.A.S

9004324707 | YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

ST RS B (%)

HERRERA RIANO DORA
INES

234744143 | TAURAMENA

NB230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA | MICROEMPRESA

CLUB CAMPESTRE
HACIENDA LA TAGUARA

234744143 | TAURAMENA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

PRESS

PL SERVICIOS &
CONSULTORIAS S.AS.

9004490486 | YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA
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FONSECA MORALES

MARIADORELLY - ¢

520211237

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SALON DE EVENTOS LA
FUENTE

520211237

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ARIAS MORENO JOSE
RODOLFO

4
U

41686013

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

T AV e

9005580018

YOPAL

N8230 **
QOrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

PEQUENA
EMPRESA

MICROEMPRESA

| [ZARATE FONSECA
SANDRAROCIRY. .. .

Ly

474413212

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

DIAZ BARRERA
JEFERSSON JAVIER.

11185553765

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

{RUCIO MORO S.A'S™

&

TSt 1 L § A

9006190841

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|MEALS BLUE SERVICES
SAS e ; :

i il

Prslail €

9006184112

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

MESA SANCHEZ LUZ
ELIANA
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10575746602

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
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eventos
comerciales
MIK PROFESSIONALS 9006438579 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
GROUP S.A.S. Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales
AGUILAR CUEVAS 352601752 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
CONCEPCION Organizacion de g i
convenciones y
eventos g e e
comerciales SREE L ‘
'|ECOL HUELLAS S.A.S. 9008151950 | MANI N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA ™
Organizacion de R 2
convenciones y
eventos Yok
comerciales
VILLAMIZAR CASTILLO 11165425711 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
SERGIO Organizacién de :
‘ convenciones y
eventos
comerciales
FRANCY YAMILE 211830380 | MONTERREY N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
GOYENECHE NINO Organizacién de
convenciones y S
eventos e
comerciales
| MULTISERVICIOS 474200880 | TRINIDAD N8230 ** MICROEMPRESA
.| SEGUROS & SEGUROS Organizacion de it
TRINIDAD convenciones y
eventos ,
comerciales :
| [KAROL ALEXIS GOMEZ 11185661291 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
| GONZALEZ QOrganizacion de s
convenciones y RS
eventos
comerciales
NINO FUENTES EVER 96565697 | PORE N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
ARBEY Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales Seaig
SANCHEZ MAHECHA 523085874 | VILLANUEVA N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
MARTHA YANED Organizacion de
}
CODIGO: AP5-F121
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SEGRE,TA

convenciones y
eventos
comerciales

TOVAR FRANCO
JEFFERSON JOAO

11159138120

TAURAMENA

N8230 **
Qrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

GUTIERREZ OSCAR
ANDRES.

73661456

PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

-; E&KQ Mualc sogqgm
'PROFESIONAL

Vi

e Tty

73661456

PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

{GRANADOS SALAZAR
ELDER GAVINO

.

748624530

TRINIDAD

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SANCHEZ PARRA DEIDY
, KATERINE

11185450729

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

iﬁiosoé Kym=rl2l
: DEGORACION Y
I CREACIONES Mﬂ‘c;ié,&s

‘lh.J r’)r

AR R T s eeare |

- 11185450729

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

INANIS
| DisTRIBUCIONES -
'| YOPAL :

336253885

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|ESPERANZADIAZ
FONSECA

463697429

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA.
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OTILIA ISABEL PARDO
REINA EN LIQUIDACION

633499983

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

PEREZ BOHORQUEZ
MARIA TILSIA

474272991

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

FINCA RECREACIONAL
| |LOS POTRILLOS

474272991

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

GAMBOA DE MEJIA
OLGA

237246358

MAN]

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA ~

APRES

iy«

LA COROCORA
EVENTOS

237246358

MANI

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

MPERES.

CASAZUL LOGISTICA &
SUMINISTROS S.A.S

9012161692

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

MEDINA ANGEL DIEGO
ALEJANDRO

11185373927

YOPAL

N8230 **
QOrganizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

EVENTOS Y LOGISTICA
JMC

71656035

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

TREBEMPRESA

SOINTCOL SAS
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9012490926

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
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eventos
: comerciales
EXCALIBUR 9006125691 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
[PRODUCCIONES ' ' Organizacion de
|AGENCIAYOPAL convenciones y
RS I ER T R o eventos
CIA comerciales
AT W 1 AR
LOGISTAGAY ;  ymic AL 9012836501 | TAURAMENA N8230 ** PEQUENA PEQUENA EMPRESA
|SUMINISTROS DEL - . Organizacién de |EMPRESA
|CASANARE S.AS. ! convenciones y
I Sl WY, yst eventos
i comerciales
AL O MG A
LGBISTICAS Y 9012836501 | TAURAMENA N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
SUMINISTROS DEL: ¢ Organizacion de
CASANARE convenciones y
e eventos
; comerciales
SPARTA EVENTOS Y 635561265 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
DECORACIONES Organizacién de
: convenciones y
iy eventos
e N comerciales
MARTHAPATRICIA 242302490 [MONTERREY N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
IMARTINEZ ROJASEN Organizacion de
LIQUIDACION JUDICIAL convenciones y
: H.é_._,‘.-._...:_,_-; o AEELR eventos
Yl e o ST B comerciales
A"-‘f)l VT U R E ST R A
RANCHO 242302490 [ MONTERREY N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
"AGROTURISTICO EAS Organizacion de
TIUANAS s convenciones y
3 & Beg! eventos
{8 comerciales
EXCALIBUR 9006125691 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
PRODUCCIONES Organizacién de
AGUAZUL convenciones y
! eventos
e comerciales
EXCALIBUB 9006125691 | VILLANUEVA N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
PRODUCCIONES Organizacion de
|VILLANUEVA convenciones y
i B eventos
{i L N comerciales
|| EXCALIBUR ' . 9006125691 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
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convenciones y
eventos
comerciales

CORREDOR HIDALGO
JORGE DAVID

10065316405

MONTERREY

N8230 **
Qrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA .

GUZMAN RENGIFO
CELMIRA

39902717

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

CASA EVENTOS SAN
PASCUAL

39902717

VILLANUEVA

N8230 **
QOrganizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

GEIVER OFREY GIRON
HEREDIA

94347984

NUNCHIA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

MARTINEZ BUITRAGO
ALEXIS

11368796741

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

GUANOTA
PRODUCCIONES

11368796741

MONTERREY

N8230 **
QOrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

AVILA MENDIVELSO
ANGEL YADIR

11185537586

TAMARA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

PR

SOLUCIONES MIA

11185537586

TAMARA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA
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A R A

SECRETARIA DE GQBIERNO

Selaln el ot S DN vl Ly
CEM MULTISERVICIOS
oS

CONINTEIR S ALS t

9013763053

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

DAR SOLUCIONES
lcoLompia sas

9013880645

MONTERREY

N8230 **
Qrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

PATRICIA GARCIA
BERMEO

399510715

VILLANUEVA

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| BALLESTEROS
RODRIGUEZ ANGIE
|LEANDRA

MBIA

WwiNEZ U

11173247258

OROCUE

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

COMPANY F&F SAS-

9014287795

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SERVICIOS Y
SUMINISTRO DGP

5 by

11185309458

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| MONARCA HEREDEROS

NI

)
i
}

9014536864

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

NARVAEZ COLOMBIA

R T e BRI

9014536864

YOPAL

N8230Q **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

[AsoLoGIsTsAS
i

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05
FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

9014592457

TAURAMENA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
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de Yopal 5

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA i

L

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

LSt R B Bt

FECHA DE PRESENTACION

1

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05...

LT S

e

eventos
comerciales

BAZZINGA

9012533657

TAURAMENA

NB8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ESMERALDA
GUTIERREZ VACA

10074645442

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

C T R

P2 kg
Lo L

3
.

b dain Wr? b

i ol ol € |
HEHIDEIY -

DYP COMPANY SAS

9014832426

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROENMPRESA "~ IoTimiiiies

LICORERA JOFER

10100007148

YOPAL

NB8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

IMA CONSTRUCCION E
INGENIERIAS.A.S

9014996135

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CAICEDO SIPAGAUTA
YURY JOHANA

237263266

MANI

N8230 **
QOrganizacion de
convenciones y
eyentos
comerciales

MICROEMPRESA

ESTADERO TURISTICO
EL CANOERO

237263266

MANI

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CUEVAS NOCUA
MICHAEL CAMILO

11185543230

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

JMC EVENTOS Y
LOGISTICA CASANARE

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

11185543230

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
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Aleasidia Munlc&pal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

‘DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

NSTHRUC HEONES

convenciones y
eventos
comerciales

MOISES CAMILO
TORRES VEGA

748604896

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

JOSE-ANDRES
QUINTERQ JIMENEZ

11165507102

AGUAZUL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

[INNOVAGION - =302 27
|INGENIERIA
CONSTRUCCIONES - -
ASESORIAS Y

' SUMINISTRO SA S~

'/

9015270040

AGUAZUL

N8230 **
QOrganizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

NAYDU ROBLES
| LOMBANA

238277800

NUNCHIA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ANDRES FABIAN
IBANEZ PATINO

"\ Al

i Di1GC

PRI LI e U SV

10064468114

MANi

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

’ LUNA!'S‘E'RVICES SA. s

.......

9005925202

SAN LUIS DE
PALENQUE

N8230 **
QOrganizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

PEQUENA EMPRESA

'|ROSAS BECERRA
'|MAIRA ALEJANDRA .,

11165487532

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CONSTRUMAQ ING

A.-r...,‘
|

11165487532

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

i =4
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05 "5

b Pa i A s gl

CRESOLUCIONES
S.AS.

9015491511

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

JF SERVICIOS

INTEGRALES S.A.S
N

9015535761

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

BUSTILLO CARRILLO
MIRTA MAGDALIS

682922812

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

TESER

O e e T

TEEN CASANARE

10958364251

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

AGROEMPRESARIAL LA
GLORIAS.AS.

9016184503

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ALBARRACIN LEON
ADRIANA BEATRIZ

529289118

TAMARA

N8230 **
QOrganizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

TIENDAARTESANAL LA
TATA

529289118

TAMARA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA.

GARCIATORRES LUZ
DARY

242304741

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

LA GRANJA JULIA LUZ

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

242304741

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
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Alcaldia Municipal

de Yopal §

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

6EPENQ‘ENCV|A EJEQU.TORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

'SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

eventos
comerciales

MEGAWATTS
CASANARE SAS -

CTICAY

GESTHMo v o

9014082402

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ARANGO & CO

302892060

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|MEDINA CALDERON
| ANGELA DAMARY -

474418553

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SOLUCIONES
EMPRESARIALES AMEC

A

e I At T T B

474418553

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

RED LOGISTICA 'Y
| GESTION-YOPAL -

9001883521

YOPAL

N8230 **
Organizacioén de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

' [CENTRO

| RECREACIONAL ¥21

| GRLLERAEL
[|CARACARO i

ok

96565697

PORE

N8230 **
QOrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

DIAZ RODRIGUEZ
; MICHAEEL ORLANDO

11185608630

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

IMSERVICIOS Y

§

|| SUMHHSTROS - o o foe -

474297209

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

[SERVICES L&L

CADIGO: AP5-F121-
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:

29/05/2025
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9017219740

YOPAL

|

N8230 **
Organizacion de
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e Yopal '

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE pRESENTAC!éN

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

convenciones y
eventos
comerciales

PENA BERNAL YENNY
LISBETH

11185463079

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

] ¢

MDH DESARROLLO E
INGENIERIA SAS

9017396634

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MIGROFRRBESES ~

LOS CRIOLLOS JT S.AS

9017455901

VILLANUEVA

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMFRESA

CAMARGO MORALES
MARYIS GINETH

10065575148

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ZNPRESH

SM DECORACION DE
EVENTOS

10065575148

YOPAL

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

FULLDEKO YOPAL
SAS.

9017708322

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SOLUCIONES
INTEGRALES DEL
PIEDEMONTE SAS

9017883646

PORE

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

PROYECTOS
SUMINISTROS Y
SERVICIOS DE
COLOMBIA SAS

9017904468

TRINIDAD

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

CODIGO: AP5-F121

VERSION: 05 o h N
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Alcaidia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

1 i« ( RIS T v

[GALVIS ESCOBAR
HEIDY JAZMIN

o car i

10142185000

NUNCHIA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

GATORO SA.S

9018027670

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

MARTHA LUCIA
|RAMIREZ RODRIGUEZ

[t

234676126

TAURAMENA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

FINCAAGROTURISTICA
SANTA LUCIA J

SEEO I

S TNTATA BEos

234676126

TAURAMENA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

GARCIAPARRA = 77
YULIANA ~

11185525822

YOPAL

N8230 **
Qrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CONTINENTAL DE LAZO
CRIOLLO Y COLEO

11185525822

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|CENTRO DE EVENTOS

1ORINOCO.

i

336462894

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

[AGRO SHOW 5
| SERORINOQUIA. -

L e LR

9017569472

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

'|REYES PARRA
GIOVANNY

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05
FECHA DE APROBACION:
£9/05/2025

AN
QEr = o A

70622774

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION. -

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08‘.05,. OO3rs T

eventos
comerciales
SERVICIOS 9018532449 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
LOGISTICOS DE Organizacion de
CALIDAD SAS convenciones y
eventos
comerciales
ARDILA VARGAS ELBA 474392794 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
YANIRE Organizacién de g
convenciones y
eventos e : o
comerciales SRR - L
MQJICA PEREZ 11185298236 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
MICHAEL JULIAN Organizacion de B liios
convenciones y R ey e L
eventos i
comerciales
BON APPETIT MES AMI 11185298236 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales
BORJA JOEL DAVID 10100007148 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
Organizacion de 2
convenciones y tEL
eventos Joimt
comerciales
CAMPAMENTO DE 9018699629 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA
VERANO Y Organizacion de
ENTRENAMIENTO convenciones y
JUVENIL PENIEL S.A.S. eventos i % L
comerciales :
PLAZAS ACOSTA FREDY 10065530156 | YOPAL N8230 ** MICROCEMPRESA MICROEMPRESA
GUSTAVO Organizacién de o
convenciones y
eventos
comerciales
CONTINENTAL DE LAZO 10065530156 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
Y COLEO Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales g
SANTIAGO DE LAS 8440039959 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA  |MICROEMPRESA
ATALAYAS Organizacion de E
CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025
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Alcaldia Munlclpal

de anal

Foon

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDF_NCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

;S_ECRET"ARIA DE:‘G.OB!ERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

i
g b
S

convenciones y
eventos
comerciales

|VALLEJO PAYARES

YERALDIN JOHANA _

11309040565

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

RAZON SOCIAL 1

P ARROY SN LAALRA

NIT

MUNICIPIO

Chu 1-
ACTIVIDAD

(reporte propio de
activos)

(reporte propio de ingresos y
actividad)

| CAMACHO ARDILA
JIUANIDN - o

%" ‘tHJ\‘

L\_l

“EE 0 ANIDE

95324933

PORE

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

£

[CaBALLERO VALDES
| DEISY MERCEDES .

474336578

OROCUE

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

1ADC SOLUCIONES
1 COLOMBIA

PR A

474336578

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

e e o |
Uuh;u . omrl2d

| PATARROYO'AVILAALBA]
|ROCIO _

302040228

PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| INVERSIONES PRJETO -2
| FERNANDEZ SAS

¥

§
£

8440034062

YOPAL

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

-LCUY CARVAJAL

HECTOR

i 5 '
2

96570637

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

BERNAL RUIZ ALIC[A*’ g

VERSION: 05 . .
HA DE APROBACPON

F

20]05/2025 -

NS d-

DIGO; AP5-F121° " -

234178150

SABANALARGA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05 AL

eventos
comerciales

CELMIRA SALAMANCA
CUENZA

474315818 | YOPAL

NB8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA -

RODRIGUEZ CUSBA
WILSON BERNARDO

743804785 | TRINIDAD

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CASTILLO TELLEZ
NELCY

474355751 | YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CRISTANCHO
CHAPARRO LUZ MERY

466713903 | YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

- OEMPRESS

ARANGO HOYOS
BEATRIZ

302892060 | YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

AL
1ix

CASTRO PELAYO RAUL
ANTONIO

73651365 | PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

DISCO MOVIL PILATOS

73651365 | PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

PEREZ LOBATO ALINA
YANETH

228086553 | MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025
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_Aleaidia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

o

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

CUEVAS JUAN MIGUEL

S

AG N I

71656035

YOPAL

N8230 **
QOrganizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CREATIVOS 48 SAS

JALITY PRIME SAS

9000815525

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

PEQUENA
EMPRESA

PEQUENA EMPRESA

DAIRO YESID SILV.
PINA vy

94336286

SAN LUIS DE
PALENQUE

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

TAMYCA INGENIERIA
SAAS.

HNAADINT 7

9001839669

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

PEQUENA
EMPRESA

MICROEMPRESA

GUTIERREZ ARIAS
DIEGO ALEXANDER. ... ; -

R i =
R 7ol e

747701437

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| QUALITY PRIME SAS

BAY

O D e

9001966320

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

EDWIN FABIAN
| SANCHEZ GARCIA

860856275

MONTERREY

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| ACHAGUA DARLY
| MARITZA

474202103

TRINIDAD

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| S&S GENERALES SAS,
T i

7
i
i

CODIGO: APS-F121.1,
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:

29/05/2025

i (J.”‘,{’ <1

9002635946

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
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Alcaldia Municipal

de Yopal ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECai-A‘L"? o

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

eventos
comerciales

JAIRO JAIR CUESTA
GARCIA

748101533

SABANALARGA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

MORALES BARRERA
NUBIA ESPERANZA

516332886

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

P FIESE YA
ookt 0

BUYA EVENTOS Y
LOGISTICA

516332886

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

EVENTOS CASAAZUL

9012161692

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

BERAKAH T&G S.A.S

9004324707

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

HERRERA RIANO DORA
INES

234744143

TAURAMENA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEM‘_ERESA

CLUB CAMPESTRE
HACIENDA LA TAGUARA

234744143

TAURAMENA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

141

PL SERVICIOS &
CONSULTORIAS S.AS.

9004490486

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

LERES

FONSECA MORALES
MARIA DORELLY

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

520211237

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
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Alcaidia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE COBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

convenciones y
eventos
comerciales

FUENTE, ..

|SALON DE'EVENTOS LA |

520211237

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

1ARIAS MORENO JOSE
| |[RODOLFO

41686013

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|GEISESAS. a0

EALS BLLI T sERVICES

9005580018

YOPAL

N8230 **
QOrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

PEQUENA
EMPRESA

MICROEMPRESA

ZARATE FONSECA
ISANDRA ROCIRY - -

PP AL 3
RAPIRS - TR

474413212

YOPAL

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|olaz BARRERA
JEFERSSON JAVIER'

11185553765

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

'(RUCIO MORO S.A.S

) Ay
¢ ‘t_)r-:.'.d,‘

T B s ]

9006190841

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

i MEALS BLUE SERVICES
s A.S. :

R e orst e e o A D S

RN

9006184112

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

: MEBA SANCHEZ LUZ
X ':L'ANA :

10575746602

AGUAZUL

NB8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CODIGO: APS- F121.
VERSION: 05

FBCHA DE APRO&ACION:

29105/2025
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Alealdfa Municipal

de Yopal ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION ~

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs 2026-08-05 L0220 AN

MIK PROFESSIONALS
GROUP S.AS.

9006438579

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

AGUILAR CUEVAS
CONCEPCION

352601752

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ECOL HUELLAS S.AS.

9008151950

MANI

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

&

Sh

AR

VILLAMIZAR CASTILLO
SERGIO

11165425711

AGUAZUL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

gl

FRANCY YAMILE
GOYENECHE NINO

211830380

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

MULTISERVICIOS
SEGUROS & SEGUROS
TRINIDAD

474200880

TRINIDAD

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEAMPRESA

KAROL ALEXIS GOMEZ
GONZALEZ

11185661291

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MIERQEMPRESA

NINO FUENTES EVER
ARBEY

96565697

PORE

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMFPRESA

SANCHEZ MAHECHA
MARTHA YANED

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

523085874

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
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Alcaldia Municipal

de Yo_pal‘

3

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

1]

e BVl et NS, ’
SECRETARIA DE GOBIERNO

eventos
comerciales

TOVAR FRANCO
JEFFERSON JOAO

11159138120

TAURAMENA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

GUTIERREZ OSCAR
ANDRES

LIS

73661456

PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

73661456

PAZ DE
ARIPORO

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|GRANADOS SALAZAR
ELDER GAVINO :

748624530

TRINIDAD

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SANCHEZ PARRA DEIDY
KATERINE

o8 30 DR W "r’\"h"ﬂ«

11185450729

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

. GLOBOS KYM -

D,E%J@RAGONY 21
c#e‘éﬁt’:ﬁﬁNEs MAGICAS

{ECHA-DEAPHOBACK

11185450729

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

INANIS
|DISTRIBUCIONES
| voraL

|

336253885

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ESPERANZA DIAZ
|FONSECA

|

463697429

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

 |OTILIA ISABEL. PARD(;)
R‘EINA EN—HQUIDACi@N

CODIGO AP5-F121
VE{RSION 05

FECHA DE APROBACION:

29/05/2025°

Ukce SRl ety

633499983.

YOPAL

NB8230 **
Organizacion de
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Alcaldfa Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05 5.

convenciones y
eventos
comerciales

[Saa v} s e
y .5 B Y

PEREZ BOHORQUEZ
MARIATILSIA

474272991

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

FINCA RECREACIONAL
LOS POTRILLOS

474272991

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

GAMBOA DE MEJIA
OLGA

237246358

MANI

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

LA COROCORA
EVENTOS

237246358

MANI

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

el T el

CASAZUL LOGISTICA &
SUMINISTROS S.A.S

9012161692

YOPAL

N8230 **
Qrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

4
«&rSh
i

MEDINA ANGEL DIEGO
ALEJANDRO

11185373927

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

PRE ¢

et

EVENTOS Y LOGISTICA
JMC

71656035

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMFRESA

SOINTCOL SAS

9012490926

AGUAZUL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DERENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SO ¥ T

SEéRETAR!A DE GOB]ERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

RN e

COD]G@ AF’S F—].QJ: LET
VERSIGN 05

29/05/2025 ek

Pagina 67 de 90

IEXCALIBUR 9006125691 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
PRODUCCIONES Organizacion de
AGENCIA YOPAL convenciones y
eventos
comerciales
LOQISTECA Y < 9012836501 | TAURAMENA N8230 ** PEQUENA PEQUENA EMPRESA
SUMINISTROS DEL Organizacion de |[EMPRESA
CASANARE S.A.S. convenciones y
REcs . o - AT eventos
e : comerciales
5 v NN A
LOGISTJCAS ) 9012836501 | TAURAMENA N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
SUMINISTROS DEL~1 Organizacion de
CASANARE convenciones y
L ABRRAL |- eventos
el comerciales
SPARTA EVENTOS Y 635561265 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
DECORACIONES Organizacion de
; convenciones y
eventos
comerciales
MARTHA PATRICIA 242302490 | MONTERREY N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
MARTINEZ ROJAS EN Organizacion de
LIQUIDACION JUDICIAL convenciones y
eventos
o comerciales
AT
RANCHO Hiax 242302490 | MONTERREY N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
IAGROTURISTICO LAS Organizacién de
JUANAS = 7om ity 2 convenciones y
LA RIGOFA IEFCUT eventos
. i B comerciales
"'EXCALJEUR Sl 9006125691 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA | MICROEMPRESA
PRDDUCCIONES Organizaciéon de
AGUAZUL convenciones y
eventos
comerciales
EXCALIBUR 9006125691 | VILLANUEVA N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
PRODUCCIONES Organizacién de
VILLANUEVA convenciones y
eventos
comerciales
EXCALIBUR ' 9006125691 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
-_E.RQDUCCIONES*‘YQPAL Organizacion de
2 L YT ‘ convenciones y

LAT-0969




Alealdia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION IjIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

eventos
comerciales

CORREDOR HIDALGO
JORGE DAVID

10065316405

MONTERREY

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

GUZMAN RENGIFO
CELMIRA -

39902717

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA
BTy :E {‘ '-'i-‘;-%

& EATCE

MICROEMPRESA

CASA EVENTOS SAN
PASCUAL

39902717

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

GEIVER OFREY GIRON
HEREDIA

94347984

NUNCHIA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

WP RES

MARTINEZ BUITRAGO
ALEXIS

11368796741

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

GUANOTA
PRODUCCIONES

11368796741

MONTERREY

N8230 =*
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROE!\ABRESA

AVILA MENDIVELSO
ANGEL YADIR

11185537586

TAMARA

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPRESA

Fkdg

SOLUCIONES MIA

11185537586

TAMARA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA MICROEMPR_ESA_

O

CEM MULTISERVICIOS
S.AS

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

9013763053

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
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ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DDEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado par Contractvs

2026-08-05

PR

convenciones y
eventos
comerciales

DAR SOLUCIONES
COLOMBIASAS

SRS oA KR

ACIES -

Tois B <y

9013880645

MONTERREY

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

PATRICIA GARCIA -
BERMEO _

/R

399510715

VILLANUEVA

NB8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

BALLESTEROS agip.i
|RODRIGUEZ ANGIE
LEANDRA

S04

11173247258

OROCUE

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

COMPANY F&F S.A.S

9014287795

AGUAZUL

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|SERVICIOS Y
|SUMINISTRO DGP

EHHN T

{

| SRR SRS T -t~ SRP a1,

11185309458

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| IMONARCA HEREDEROS
§ing DN
e ;

150
Tk
]

WAL

3
1

9014536864

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|NARVAEZ COLOMBIA
|sAS

o by il
o R B

van Tod ks

9014536864

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

[ASOrOGIST'S AS:

=

i
o R LR Mk

9014592457

TAURAMENA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

{
] SE SN
. et

CODIGO: APS-Fi2el
VERSION: 05
FECHA DE APROBACION:
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Alcaidia Municipal

de Yopal

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

et

BAZZINGA

9012533657

TAURAMENA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

R e R N
LS 255 gpen. & W Tl

ESMERALDA
GUTIERREZ VACA

10074645442

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

)

MICROEMPRESA ™ 2Tl

L2

DYP COMPANY SAS

9014832426

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA =

LICORERA JOFER

10100007148

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

IMACONSTRUCCION E
INGENIERIA S.A.S

9014996135

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

CAICEDO SIPAGAUTA
YURY JOHANA

237263266

MANJ

N8230Q **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ESTADERO TURISTICO
EL CANOERO

237263266

MANI

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CUEVAS NOCUA
MICHAEL CAMILO

11185543230

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

JMC EVENTOS Y
LOGISTICA CASANARE

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

11185543230

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
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Alcaldia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

SECRETARIA DE GOBIERNO

i
o
ik
t

Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

eventos
1 S comerciales
MOISESGAMILO 748604896 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
TORRES VEGA Organizacion de
s . convenciones y
ChRdmhe A0 eventos
pocied e g comerciales
JOSE ANDRES 11165507102 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
QUINTERO JIMENEZ Organizacién de
convenciones y
eventos
: comerciales
INNOVACION 9015270040 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
| INGENIERIA i Organizacion de
CONSTRUCCIONES convenciones y
{ASESORIAS Y eventos
SUMINISTRO S.A:S:-—- comerciales
HeAnin A ALE ANIRA
|NAYDU ROBLES _ 238277800 | NUNCHIA N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
‘ILOMBANA ' Organizacion de
e s convenciones y
’ A LA eventos
CRMSTRUNMAQ ING - comerciales
{ANDRES FABIAN 10064468114 | MANI N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
HBANEZ PATINO . Organizacién de
k] convenciones y
& eventos
‘ comerciales
‘| LUNA SERVICES S.A.S. 9005925202 | SAN LUIS DE N8230 ** MICROEMPRESA PEQUENA EMPRESA
SER : PALENQUE Organizacién de
convenciones y
i eventos
W o comerciales
‘|ROSAS BECERRA . 11165487532 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
| MAIRA ALEJANDRA - Organizacion de
:- PRI convenciones y
Rty : eventos
A pleadt y comerciales
! CO'NS—'T’-MAQ!NQ,“,;_,__ 11165487532 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA  |MICROEMPRESA

P
CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05 3

FECHA DE APROBACION:
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s

de Yopal 5

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA ™~

DEPENDENCIA EJECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

|'SECRETARIA DE GOBIERNO

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05 .

e e

LT

BT, O U S 0 TR o e, R SO

CRESOLUCIONES
S.AS.

9015491511

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

JF SERVICIOS
INTEGRALES S.A.S

9015535761

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

S

o s

e NG W o u.'.rt‘ —————
= Y- i3
Skt I 5~

BUSTILLO CARRILLO
MIRTA MAGDALIS

682922812

YOPAL

N8230 **
Qrganizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA o

L HREGENTAC AV

J05

TEEN CASANARE

10958364251

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

AGROEMPRESARIAL LA
GLORIAS.AS.

9016184503

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ALBARRACIN LEON
ADRIANA BEATRIZ

529289118

TAMARA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA " -

TIENDAARTESANAL LA
TATA

529289118

TAMARA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ARRES

GARCIA TORRES LUZ
DARY

242304741

MONTERREY

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

LA GRANJA JULIA LUZ

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

242304741

MONTERREY

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
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Alcaidia Municipal

de Yopal

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION
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eventos
comerciales

MEGAWATTS
CASANARE SAS

9014082402

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

ARANGO & CO

SETRO

a4 f‘[ Yol Vo il atih

302892060

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

' MEDINA.CALDERON
ANGELADAMARY: -

HAZ ROD

PO HASEL SR SR

474418553

YOPAL

N8230 **
QOrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

: SOLUCIONES
j EMPRESARIALES AMEC

i

474418553

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

RED LOGISTICAY
GESTION-YOPAL

9001883521

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

|| CENTRO
| REOREACIONA‘LM g
| GALLERAEL
CARACAFRO

96565697

PORE

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| DIAZ RODRIGUEZ .
| MICHAEEL ORLANDO

L

11185608630

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

[IM SERVICIOS Y
[SUMINISTROS

474297209

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SERVICES L&L S_{ﬁ; L5
ii_... TR LA __.._( 2 l
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convenciones y
eventos
comerciales

PENA BERNAL YENNY
LISBETH

11185463079

YOPAL

NB8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

MDH DESARROLLO E
INGENIERIA SAS

9017396634

MONTERREY

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

LOS CRIOLLOS JT S.AS

9017455901

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CAMARGO MORALES
MARYIS GINETH

10065575148

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SM DECORACION DE
EVENTOS

10065575148

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMFPRESA

FULLDEKO YOPAL
S.AS.

9017708322

YOPAL

N8230 **
Organizaciéon de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

SOLUCIONES
INTEGRALES DEL
PIEDEMONTE SAS

9017883646

PORE

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

PROYECTOS
SUMINISTROS Y
SERVICIOS DE
COLOMBIA SAS

9017904468

TRINIDAD

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CODIGO: AP5-F121
VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:
29/05/2025

Pagina 74 de 90




Mctﬁh Munlclﬂl

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

DEPENDENCIA EJEECUTORA

NUMERO

FECHA DE PRESENTACION

2026-01680 Generado por Contractvs

2026-08-05

I__SECREIAR |A DE GOBIERNO

GALVIS ESCOBAR
HEIDY JAZMIN

10142185000

NUNCHIA

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

CRION Oy (371 S0

9018027670

YOPAL

N8230 **
QOrganizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

MARTHA LUCIA _
|RAMIREZ RODRIGUEZ

R

-§5f . e

234676126

TAURAMENA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

FINCA AGROTURISTICA
| SANTA LUCIA

P

234676126

TAURAMENA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

| GARCIA PARRA
I YULIANA

IO AN

11185525822

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

; CONTINENTAL DE LAZO

IICRIOLLO Y GOLEO. . |.

11185525822

YOPAL

N8230 **
Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

; CENTRO DE EVENTOS
;i oﬁlNoco

336462894

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

v

| AGRO SHOW
|EXPORINOQUIA

9017569472

YOPAL

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

MICROEMPRESA

MICROEMPRESA

GLG\}AN NY:
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70622774

VILLANUEVA

N8230 **
Organizacion de
convenciones y
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eventos
comerciales
SERVICIOS 9018532449 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA.
LOGISTICOS DE Organizacién de 5 e :
CALIDAD SAS convenciones y
eventos 5
comerciales
ARDILA VARGAS ELBA 474392794 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
YANIRE Organizacion de “IRVE
convenciones y it
eventos
comerciales Lo
MOJICA PEREZ 11185298236 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMFRESA
MICHAEL JULIAN Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales 73
BON APPETIT MES AMI 11185298236 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
Organizacion de PR e M
convenciones y REMERESA
eventos
comerciales
BORJA JOEL DAVID 10100007148 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
Organizacién de
convenciones y ity
eventos
comerciales
CAMPAMENTO DE 9018699629 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
VERANO Y Organizacion de
ENTRENAMIENTO convenciones y
JUVENIL PENIEL S.A.S. eventos
comerciales
PLAZAS ACOSTA FREDY 10065530156 | YOPAL NB8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
GUSTAVO Organizacion de ¥ :
convenciones y WERE
eventos .
comerciales i
CONTINENTAL DE LAZO 10065530156 | YOPAL N8230 == MICROEMPRESA MICROEMPRESA
Y COLEO Organizacion de e
convenciones y i RMERESS
eventos pT i
comerciales ik
SANTIAGO DE LAS 8440039959 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
ATALAYAS Organizacién de
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: convenciones y
b e ) eventos
o g comerciales
VALLEJO PAYARES. 11309040565 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
: YERALDIN JOHANA } QOrganizacion de
¢ i convenciones y
eventos
comerciales

; ALDERCCRACIONF;S' : 11309040565 | AGUAZUL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
R Organizacién de
convenciones y
eventos
comerciales

|FLASH TRAVEL { 9018775977 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
LOGISTIC S.A.S QOrganizacion de
1 1 convenciones y
| SRR T Sy eventos
YEPROGE" L ONES comerciales

i ROJAS LEGUIZAMON 474415661 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
SINDY YICELA Organizacién de
i T TR L R S convenciones y
eventos
comerciales

SIOnTetn et Lo R oA ALLO 181911 911 0% i)
.MkJ‘L«ATé_Z‘{GAS-TRChBARm 474415661 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
e Lok R Aty Organizacion de
R — convenciones y
eventos
comerciales

‘_||RO RUBEN BOTELLO 11159171880 | SACAMA N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
¥ Organizacion de
convenciones y

. eventos
T B e comerciales

JYF PRODUCCIONES 9013902053 | YOPAL N8230 ** MICROEMPRESA MICROEMPRESA
YOPAL “ v o Organizacion de
convenciones y
eventos
comerciales

-En-ef éhﬁﬁéttemmrial- se-identifican organizaciones sociales y comunitarias que desarrollan actividades relacionadas con el fortalecimiento
organjzativo, la promocién cultural, los procesos de formacidn comunitaria, la participacién social y la preservacién de saberes propios de Jas
comu‘nldaﬁfEs Negras Afrocolomblanas Raizales y Palengqueras (NARP).

‘No obstante para e? preseme proceso contractual, el andlisis del sector debe entenderse dentro del marco especial de la modalidad
- de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 2, numeral 4, literal n) de la Ley 1150 de 2007, modificado por la Ley
' 2160 de 2021. En consecuencia, la Entidad no realiza una identificacion general de oferentes del mercado, sino la verificacién de la existencia |
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de organizaciones de hase NARP o demds formas y expresiones organizativas reconocidas por la normativa wgente que cumplan los
requisitos legales, técnicos y administrativos necesarios para la ejecucién del objeto contractual.

En este sentido, la capacidad requerida para atender la necesidad institucional no se limita a la prestacion de servicios logisticos o de apoyo B
operativo, sino que comprende la experiencia, conocimiento territorial, legitimidad comunitaria y capacidad organizativa para desarrollar
acciones pedagdgicas, culturales y de fortalecimiento de la identidad étnica, en concordancia con la finalidad de la contratacion directa prevista’
para estas organizaciones.

Por lo anterior, el analisis del sector se orienta a establecer la pertinencia de contratar con una organizacion habilitada dentro de‘ marco
normativo especial aplicable, verificando su idoneidad y capacidad para ejecutar ias actividades relacionadas con el Foro Etnoeducativo y
Cultural “Memorias Vivas y Saberes Ancestrales” y contribuir al fortalecimiento de los procesos de formacxén de‘ Ja comqn'dad NARP del
municipio de Yopal. e s

6.1. Estudio de precios de mercado.

Para la elaboracion del estudio de precios de mercado, la Secretaria de Gobierno Municipal adelanté las actuac.angas. ;respondlentes de
conformidad.con lo establecido en el Decreto No. 114 del 11 de agosto de 2025, “Por medio del cual se modificd 2} Dec retoNo-.Yzz_de 2021

por medio del cual se modifico el Decreto No. 087 de 2021 y adopté el Manual de Contratacion, Supervision e:intgrventoria del Municipio: de
Yopal". e i

En cumplimiento de las disposiciones internas aplicables, se adelantd la gestién para la obtencion de referencias econ()mi'cas que permitieran
establecer el valor estimado de la contratacidn. Para tal efecto, mediante oficio de fecha 11 de mayo de 2026, se emitié la Solicitud de
Cotizacion No. SIP-SGOB-013-2026, la cual fue publicada en la pagina oficial de la Alcaldia de Yopal (https://www.yopal-casanare.gov.co),
permaneciendo disponible durante el término establecido por la Entidad, conforme a la certificacién expedida por el &rea de Comunicaciones.

La solicitud de cotizacién incluyé las condiciones técnicas requeridas para la ejecucion del Foro Etnoeducativo y Cultural “Memorias Vivas y |
Saberes Ancestrales”, orientado al fortalecimiento de los procesos de formacion de la comunidad Negra, Afrocolombiana, Raizal y Paler_nque}a
(NARP) del municipio de Yopal, contemplando los componentes pedagdgicos, culturales, logisticos y operativos. necesarios par_a::e}
cumplimiento del objeto contractual, tales como participacion de ponentes, alimentacion, hidratacion, material pedagégico y demas elementos
requeridos para el desarrollo de la actividad. ;

"‘Er-,,'—' 2 P
Como resultado de la gestion adelantada, se recibieron tres (3) cotizaciones gue fueron analizadas como referentgs: eqcnﬂmlcos para la
determinacion del presupuesto oficial del proceso contractual. Estas referencias permitieron establecer valores aproxima Jos hienes y
servicios requeridos, asi como verificar la razonabilidad de los costos asociados a la ejecucion de las actividades’ previstas:t .

Es preciso sefialar que las cotizaciones obtenidas constituyen Unicamente un insumo técnico y economico dentro de la etapa de pianeacion
contractual, y no corresponden a un mecanismo de se[eccuon compeutwa ni a una convocatoria de oferentes, Eemendo én cuenta cle ‘el

de 200? modificado por la Ley 2160 de 2021,

En este sentido, la estimacién econdmica del contrato se fundamenta en la revision de las condiciones del mercado apl!cables a los se[wmos'
requeridos y en la verificacién de la idoneidad, capacidad técnica, administrativa y operativa de la organizacion de base NARP con la cual se
celebre el contrato, garantizando la adecuada utilizacién de los recursos publicos y el cumplimiento de la finalidad mstnucnonal perseguida.

ORGANIZACION / INSTITUCION CORREO e

ELECTRONICO | :
DIRECCION

ASOCIACION DE | juntadirectivajumpa@g

JOVENES,MUJERES Y | mail.co

PROFESIONALES

AFROCOLOMBIANOS DE 3

CASANARE ‘ g

GERENCIA Y DESARROLLO DE | jdproma@hotmail.com

PROYECTOS ROMA S.A.S.
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Las cotizaciones obtnmdas permiten establecer referentes econdmicos para la estructuracion del presupuesto oficial del presente proceso
cont(actuai como insumo dentro de la etapa de planeacién y determinacién del valor estimado del contrato. Estas referencias no constituyen un
‘mecanismo de seleccion de oferentes ni un andlisis de competencia del mercado, teniendo en cuenta que el proceso se adelanta mediante la

modalidad de contratacion directa, de conformidad con la causal establecida en el articulo 2, numeral 4, literal n) de la Ley 1150 de 2007,
modificado por la Ley 2160 de 2021.
‘En consecuencia, las cotizaciones son utilizadas exclusivamente para verificar la razonabilidad econémica de los costos asociados a los bienes
'v'servicios requeridos para la ejecucion del objeto contractual, sin afectar la naturaleza especial de la modalidad de contratacién aplicable ni
sustituir la verificacidn_;x_je los requisitos legales, técnicos y de idoneidad exigidos a la organizacién de base NARP con la cual se celebraré el
éontra_to. oy

5 "~'=‘-*- . " GG - 5, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

$§0 749 533‘00“\ et

i
i Jf\dm 'lsﬁracmn murucjpal ha determinado el valor del contrato por valor de TREINTA MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL

QUIN E&TOS OC ; ENTA YTRES PESOS M/ICTE ($30.749.583)

,r.un< QO TBAS

1'5:2.._JUSTIEICACIQI\_I_]DE_‘L) VALOR:

R ESTIMA’DO‘ BEL CONTRATO:

Para determmar el valor del contrato, la Administracién Municipal, a través de la Secretaria de Gobierno, dio cumplimiento a lo dispuesto en el
Decreto No. 114 del 11 de agosto de 2025, por medio del cual se modificé el Decreto No. 722 de 2021, mediante el cual, a su vez, se modificé
‘e_zllDecreto No. 087 de 2021 y se adopté el Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria del Municipio de Yopal.

En consecuencia, med‘lante oficio del 11 de mayo de 2026, se expidio la Solicitud de Cotizacion SIP-SGOB-013-2026, publicada en la pagina
oficial de |a Alcaldia de Yopal https://www.yopal-casanare.gov.co, la cual permanecié disponible desde el 13 hasta 15 de mayo de 2026, segun
la certuflcacmn emmda por el area de Comunicaciones de la Alcaldia.

L'a\" solicitud se est'rUt‘:fur'é conforme a las especificaciones técnicas de los bienes y servicios a contratar, anexando las respectivas fichas
Iecmcas y sollcuanriia la cotizacion de los items requeridos para el desarrollo del proceso.

Y Y LEN Gl o
SAciiay \n—*.-.»r Tt

eEn'respuesta ala c”GﬁVoEatona se recibieron tres (3) cotizaciones, allegadas por las siguientes empresas:

g«ASOCIAGiON DE JOVENES, MUJERES Y PROFESIONALES AFROCOLOMBIANOS DE CASANARE
e GERENCJA Y, DE.SARROLLO DE PROYECTOS ROMA S.A.S.
i AMAFROC SiA. S. LR,

A

Can base e.n d|chas cotlzacmnes se elabord el comparativo de precios (Anexo AP5-F75), aplicando las formulas estadlstlcas establecidas en el
1M_anual de Contratacion, lo cual permitio identificar el menor valor unitario por item, garantizando transparencia, eficiencia en el gasto y
' seleccion objetiva. ;

| El andlisis contempld todos los gastos directos e indirectos, asi como impuestos municipales, departamentales y nacionales, retenciones a
icargo de la Administracion, obligaciones prestacionales, pdlizas, entre otros costos inherentes al cumplimiento satisfactorio del contrato.

fDe' esta manera, sumando los valores resultantes del comparativo de cotizaciones, se establecié como presupuesto oficial del presente proceso
la suma de TREINTA MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTAY TRES PESOS M/CTE ($30.749.583),
' segun lo consignadd en‘el documento denominado Presupuesto Oficial Estimado de los Bienes o Servicios (Anexo AP5-F91).
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Finalmente, se deja constancia de que la adquisicion a contratar, en atencion al objeto de este estudio previo, se ‘encuentra reg'strada 2n el
Plan Anual de Adquisiciones de la Secretaria Gobierno Municipal para la vigencia 2026. Cas

5.3. FORMA DE PAGO:

El Municipio de Yopal cancelara al contratista el valor del presente contrato mediante un Unico pago equivalente al cien por ciento (100%) del
valor total del contrato, previa entrega a entera satisfaccion de la totalidad de los bienes objeto de adquisicion, presentacién del informe de
actividades, acreditacion del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello,
informe ‘de supervision y evaluacion del contratista, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, acta de ingreso al
aimacén municipal de los respectivos bienes y suscripcion del acta de liquidacion correspondiente.

'El pago se efectuara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacién de la cuenta de cobra.

ctura, debidaménte]

coportada y al cumplimiento.de los requisitos establecidos en el contrato y en la normatividad vigente. T
R '6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIEI&A(fI’ON‘

6.1. MODALIDAD DE SELECCION
CONTRATACION DIRECTA T gt
6.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDA DE SELECCION = 1o oo i v

6.1. MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion aplicable al presente proceso corresponde a la contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 2160
de 2021, mediante la cual se modificaron, entre otras disposiciones, la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, incorporando la posibilidad de
celebrar contratos. bajo esta modalidad con organizaciones de base conformadas por personas pertenecientes a las comunidades Negras,
Afracolombianas, Raizales y Palenqueras (NARP), asi como con las demas formas y expresiones organizativas reconocidas por la normativa
vigente. - - ; . G o . i

La procedencia de esta modalidad se sustenta en el reconocimiento del enfoque diferencial étnico y en la necesidad de promover ia
participacion efectiva de las comunidades NARP en la ejecucion de iniciativas orientadas a la proteccion; fortaleum;qma y. promogjon de su!
identidad cultural, sus derechos colectivos y sus procesos de desarrollo propio, en concordancia con los pnnmpms de agualdad maIerlaI
inclusion, diversidad étnica y cultural, pluralismo y participacién consagrados en la Constitucion Politica. ; TTarie AR R

En consecuencia, la Entidad considera juridicamente procedente adelantar el presente proceso mediante la modalidad dp"coniratacién directa,
por configurarse el supuesto previsto en la normativa aplicable y cumplirse las condiciones que justifican su utilizacion, garanttzando el
cumplimiento de los principios que rigen la contratacion estatal y la adecuada satisfaccion de la necesidad que se pretende atender. -

6.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDA DE SELECCION

Que de conformidad con el articulo 11 de la Ley 80 de 1993, la competencia para ordenar y dirigir la celebracién de licitaciones o concursos, y
para escoger contratista, recae en el jefe o representante de la entidad o en quien este delegue, segun el caso.

Que mediante Decreto MunlClpaI No. 722 de 30 de dlc:|embre de 2021, se delego en los Secretarios de Despacho Duectores y Jefes de Of1clna
la facultad de elaborar y suscribir los actos administrativos de justificacion de la contratacién directa, asi como Ios actos necesarios para
adelantar la etapa precontractual, y proyectar la minuta del contrato para firma del sefior Alcalde Municipal.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion
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para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrata.

3. Elpresupuesto para t? contratacion y las condiciones que exigira al contratista.

4 EI lugar enel cual mteresados pueden consultar los estudios y documentos previos.

VAL Ty

ER Virtid &0 an
Mumqrp

OP'y en ejercicio de las facultades conferidas en el Decreto No. 722 de 30 de diciembre de 2021, la Secretaria de Gobierno
al de Yopalrfi:rocede ajustlﬁcar la modalidad de seleccidn en los siguientes términos:

AU SAL DE CONTR'AT CION

cAGAIG

La presente contratav:lon se, adelanta bajo la modalidad de contratacion directa, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 2, numeral 4,
htera] | n) de a Ley 'L’LSD de 2007, adicionado por la Ley 2160 de 2021, disposicion que autoriza a las entidades estatales para celebrar contratos
3 ase conformadas por personas pertenecientes a las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
(NARP) hsi corno con las demas formas y expresiones organizativas reconocidas por la normativa vigente, siempre que cuenten con diez (10)
anos o mas de inscripcion en el Registro Publico Unico Nacional del Ministerio del Interior, hayan cumplido con el deber de actualizacién de la
|nforma0|on y el objeto contractual esté relacionado con el fortalecimiento de sus organizaciones, la identidad étnica y cultural o la garantia de
Io; derechos de dichas comunidades.

‘En el presente proces_d;‘se configura la causal anteriormente descrita, por cuanto se verifican los siguientes presupuestos:

« El:contrato sera celebrado con una organizacion de base perteneciente a las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
(NARP), debidamente ifscrita en el Registro Publico Unico Nacional del Ministerio del Interior, con una antigiiedad superior a diez (10) afios y-
¢on‘la‘informacion! 'fégistrada debidamente actualizada, cumpliendo asi los requisitos establecidos por la ley para la procedencia de esta
modahdad de contratacion,

81 WESHIL io dal cnii

wED Db}em del’ corﬂraw se encuentra directamente relacionado con el fortalecimiento de la organizacién, la promocion y preservacion de la
identidad-étmica. y.cutturdl} asi como con la garantia y materializacién de los derechos colectivos de las comunidades NARP, en armonia con los
Lartfoalos 770 de-largm_s_tiux_cién Politica, que reconocen y protegen la diversidad étnica y cultural de la Nacién.

s Uds ! actividades aldésarrollar contribuyen al fortalecimiento de los procesos organizativos, culturales, sociales y comunitarios de la poblacién
‘beneﬁmarré. promoviendo la conservacién de su identidad cultural, el ejercicio de sus derechos colectivos y el desarrollo de iniciativas propias,
iencumplimiento delgsifines previstos por el legislador al establecer esta causal de contratacion directa.

iEnconsecuencia, la Entidad encuentra acreditados los presupuestos legales para acudir a la modalidad de contratacion directa prevista en el |
.articulo 2, numeral 4, literal n) de la Ley 1150 de 2007, adicionado por la Ley 2160 de 2021, por cuanto el futuro contratista cumple las
‘condiciones exigidas por la normativa y el objeto contractual se enmarca dentro de los fines especificos que justifican la aplicacion de esta
causal garantizando asi la legalidad, pertinencia y adecuada satisfaccion de la necesidad que motiva la presente contratacion.

7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE E IDONEIDAD DEL CONTRATISTA

\La seleccién del oferente y futuro contratista se considerara teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia relacionada con el objeto de que
|se pretende contratar. A su vez el contratista no debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar consagradas en ia consmut:lon y laley.

Para el desarrollo dei Objeto contractual, se requiere contratar una organizacién de base de personas pertenecientes a poblaciones
afrocolommanas raizales y palengueras o con las demas formas y expresiones organizativas, que cuenten con diez (10) afios 0 mas de haber
SIdO incorporados por el Ministerio del Interior en el correspondiente Registro Plblico Unico Nacional y que hayan cumplido con el deber de
acwahzacmn de mforgmcmnen el mismo registro, cuyo objeto esté relacionado con el fortalecimiento de sus organizaciones, la identidad étnica |
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y cultural, y/o la garantia de los derechos de las poblaciones de las mismas organizaciones.&quot;, Se deja constancua que para el presente
proceso se reqmere oferta. 5 2

La seleccion del oferente y futuro contratista se considerard teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia relacionada con el objeto de que
se pretende contratar, A su vez el contratista no debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabiiidad e incompatibilidad para

afrocolombianas, raizales y palenqueras o con las demds formas y expresiones organizativas, que cuenten con diez (10) afios 0o méas de haber
sido incorporados por el Ministerio del Interior en el correspondiente Registro Pblico Unico Nacional y que hayan cumplldo con el deber de
actualizacion de informacion en el mismo registro, cuyo objeto esté relacionado con el fortalecimiento de sus orgamzacmmES la identidad étnica
y cultural, y/o la garantia de los derechos de las poblaciones de las mismas organizaciones.&quot;, Se deja constancia que para el presente
proceso se requiere oferta.

contratar consagradas en la constitucion y ia ley. i SH e ORI T

Para el desarrollo del objeto contractual, se requiere contratar una organizacion de base de personas pertenecientes a poblaciones

; ; 8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO : FCR

De acuerdo a lo estableudo por el articulo [4° de |a Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015] y el Manual para la
Identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la SECRETARIA DE GOBIERNO, ha tipificado, estimado y
asignado provisionalmente los riesgos de la presente contratacion, los cuales se presentan a continuacion.

De acuerdo a lo establecido por el articulo [4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015.y el Manual para la
Identificacién y Cobertura de Riesgo expedido por Colomhia Compra Eficiente, la Secretaria Gobierno, ha t|p|f|cado esnmado y aS|gnaclo
provisionalmente los riesgos de la presente contratacion. S o TV

No. Clase | Fuent | Etapa Tipo Consecuencia de la Probar Imdpa Valor ‘_'gatggl =
e Descripcion ocurrencia del evento | bilidad. S0, _acion; |, oria i
B Pt R el EEA
1. Gen Ext Sele Oper No suscripcion del contrato No inicio de la Baja
eral ern ccién acion y/o legalizacion sin justa ejecucion y no 100
o al causa por parte del cumplimiento del it
adjudicatario objeto contractual
2 Gen Int Sele Oper No presentacion de Retraso del proceso 3 2 5 - Me -
eral ern ccién acion proponentes o declaratoria contractual dio
0 al desierta del proceso %
ks ¥ :
3 Gen Ext Cont Oper Incumplimiento de Afectacion del 3
eral e ratac acion obligaciones contractuales cumplimiento del e i nof GO
0 ion al objeto contractual v Rt LR s
M 0% ..;,‘7_ : -
=
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..Np.._ ___ | Clase | Fuent | Etapa Tipo Consecuenciade la | Proba | Impa | Valor | Categ
o .,,,US‘& ?e Descripcién ocurrencia del evento | bilidad | cto | acién | oria
4 Gen | Ext Ejec Oper |Entrega de bienes con | Retrasos por| 1 2 3 Baj
Si.boeral b oemn | ucid acion |defectos o que no cumplen | devoluciones y ]
g | Bt n al especificaciones técnicas reprocesos
5 Gen Ext Ejec Oper | Servicio prestado no cumple | Afectacion del| 1 2 3 Baj
eral ern ucio acion |especificaciones o no es |desarrollo de o}
0 n al oportuno actividades del
contrato
6 Gen Ext Ejec Oper Incumplimiento en pago de Sanciones y riesgos 3 1 4 Baj
eral | ern ucio acion salarios y prestaciones del laborales para la o}
i n al personal entidad
a
7 E{sp Ext Ejec Oper | Inasistencia o cancelacion de Afectacion del 2 3 5 Me
ey "‘e*gq,pirfern' ucio acion ponentes, artistas o desarrollo del evento y dio
Lo | o n al conferencistas cumplimiento de
co objetivos
8 Esp Ext Ejec Oper Baja asistencia de Bajo impacto de la 2 2 4 Baj
g % ecific | em ucio acion participantes al evento actividad y 0
co': ) n al desaprovechamiento
: de recursos
h 9 Esp Ext Ejec Sanit Fallas en inocuidad Riesgos a la salud de 1 3 4 Baj
ecifi emn ucié ario alimentaria en suministro de los asistentes y o]
il co o n alimentos posibles sanciones
- S 11 Esp Ext Ejec Oper | Cambio o indisponibilidad del | Reprogramacién o 1 3 4 Baj
g ecifi. | emn ucid acion lugar del evento suspension de 0
1" £ g n al actividades
: : Glusaa
11° ; _“s"p_.’-_“f.'f‘,“Ex: ‘| Ejec Tecn | Fallas en equipos de sonido, Interrupcién o 2 2 4 Baj
i Saikén | acifivig--ern ucié ologi proyeccién o conectividad deficiente desarrollo o}
i co 0 n co del evento ‘
i

CODIGO: AP5-F121

VERSION: 05

FECHA DE APROBACION:

29/05/2025

i ; ra
§ PR T e
i

!

Pagina 83 de 90




Aicaldfa Municipal

de Yopal ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA .

DEPENDENCIA EJECUTORA NUMERO FECHA DE PRESENTACION .\

SECRETARIA DE GOBIERNO 2026-01680 Generado por Contractvs 2026-08-051 1

No. Clase | Fuent | Etapa Tipo Consecuencia de la | Proba lmp'a Valor | Categ
e Descripcion ocurrencia del evento | bilidad | cto | acién | oria
12 Esp Ext Ejec Repu Controversias por contenido Quejas, 1 4 Baj |
ecifi ern ucio tacio cultural o académico del inconformidades o ) j
co 0 n nal evento afectacion de imagen
institucional
13 | 'Esp Int Ejec Oper No aprobacion o retraso en Retrasos en la 2 | = 21 LA Baj
ecifi ern ucié acion | disefios, piezas o contenidos | ejecucién del evento - 0
co 0 n al por la entidad ;
14 _Esp Ext Ejec Oper Incumplimiento de horarios Desorden logistico y 2 ianl :
ecifi ern ucio acion del evento afectacion de la
co 0 n al programacion
A Tratamient Impacto después del | ¢Afec | Respons Fecha Fech Monitoreo y revision ;
quién, o/Control tratamiento tala | able por estimada a 2 ¥
sele a ser Preies ejecu |implemen | enquese | estim Hes e o
asigna | implement cion tar el inicia el ~ada WS ; P
? ado del [tratamient| tratamient en SR -
contra 0 0 que ' X g
? F |
Pro | Imp | Val | cat | ©° ce L C6mo se i
bab | act | ora | ego compl | ealiza el J R
lida| o | ci6 | ria et@ael | monitoren? 4
d n tr.ata sy ¢
mient e,
0 |.
i
con | | | 1] 2| 3| B | si | secret | Elaboracis | Su | Verificacién < :
trati ' a aria n de los scr de Durante’
sta Garantia j Gobier pliegos de ipc garantias evaluacion
de o no condicion ién en
seriedad es del evaluacion
dela co
oferta ntr
ato
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i t 1
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e ]
LA Tratar‘n‘:e‘n’i” : -‘Impécto después del | ¢Afec | Respons Fecha Fech Monitoreo y revision
i quién olControl tratamiento tala | able por estimada a
sele aserl Hs gjecu [ implemen | enquese | estim
asigna | i'mplemenf'-'ﬂ-' 3 cién tar el inicia el ada
e ado del |tratamient| tratamient en
contra o o que
Pro | Imp | Val | Cat to? Se ¢Como se Periodicid
, | bab | act | ora | ego compl realiza el ad
ilida| o | ci6 | ria eta el monitorea?
: d n trata
mient
x ; (o]
” i ik
. J RevisiGry 111 .| 1 2 B Si Oficina Inicio Adj Seguimient Segun
- nigl ;ur{dlcadel ; a Juridic proceso udi o al etapas
“pio” | procesery sl i a ca cronogram
Sl E D ajustesa 0 cio a
p “obe pliegost 3: ; n establecido
i satisfaccit x '_. : del en los
D k) st co pliegos de
i [ ‘l“ ntr condicione
ato s
-gon Wl 1 ! 2 B si Secret Desde la Su Seguimient Permanen
trati | a aria etapa scr 0 te
sta Garantia i Gobier precontrac ipc contractual
de o} no tual ion y
cumplimie’ del supervision
nto del co
contrato ok
; ato
0l Garann)a 21| 1| 2] B si Superv Ejecucion Lig Inspeccion Por
| ran s f de c'a‘h'd‘aﬁ" a ision uid de bienes entrega
1 sta € j aci entregados
: : [ ; : o} on
¢ PIORZ085 actardeniin]
3 gk " recibo’a 25 0n 10
My
‘ n
‘1 con .| Garamti@..;f‘.‘; 1 1 2 B Si Superv Ejecucion Liqg Seguimient Permanen
C)trati’ de calidad - a isién uid oa te
oosta del-+ie i aci prestacion
servicio 0 on de servicio
mas la
supervisio
n técnica
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A Tratamient | Impacto después del | cAfec | Respons Fecha Fech Monitoreo y revisigh |
quién o/Control tratamiento tala | able por estimada a sl
se le a ser ejecu | implemen | enquese | estim

asigna | implement cion tar el inicia el ada
? ado del |tratamient | tratamient en
contra 0 0 que
Pro [ Imp | val | cat | 97 S¢ | ;Cémose | Periodicid
bab | act | ora | ego compl | reqliza el ad
iida| o | ci6 | rfa elael | monitoreo? :
d n trata
mient
o}

con Verificacio 1 1 2 b’ si Superv Ejecucion Lig Revision

trati n de a ision uid planiilas y

sta pagos de i aci soportes ko

seguridad 0 on
saocial
(PILA) y : :
pazy
salvos
con Confirmaci 1 2 3 b si Superv Ejecucion Ev Confirmaci Antes de|
trati 6n de a ision ent 6n de everito
sta agenda, j 0 asistencia
contratos 0 de -
con ponentes
ponentes
y plan B
de
reemplazo

Co Estrategia 1 2 3 b. si Entida Planeacio Ev Seguimient Sem;a,rg,ﬁj;,-,

mp de a d mas n ent oa MR

arti comunicac j el 0 estrategia :

do iéony ) contrat de difusion 4

convocato ista
ria publica

con Certificaci 1 1 2 b si Superv Ejecucién Ev Inspeccién Durante !
trati 6n a isor ent de Evento

sta sanitaria, i o} alimentos il

: manipulaci 0 5

on de e
alimentos
y control
de calidad
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Impacto después del | ¢Afec | Respons Fecha Fech Monitoreo y revisién
3 tratamiento tala | able por estimada a
: ejecu | implemen | enquese | estim
& cion tar el inicia el ada
del |tratamient| tratamient en
; contra 0 o que
;. ' Pro | Imp | Val | Cat t0? S€ ¢ Como se Periodicid
b o bab | act | ora | ego compl |\ ealiza el ad
odas ilida| o | ci6 | ria etael | monitoreo?
il d 5 trata
o mient
o}
1 2 3 b si Superv Previo Ev Verificacion Previo
Afratirr=—rfeserva a isor evento ent de evento
() S i o | disponibilid
926 1 ugdfmas 0 ad del
AR ,gi':ﬂéhde lugar
' “.ontigénc
Bl 5
1 2 3 b si Superv Previo Ev Pruebas de Antes del |
Flas a isor evento ent sonido, evento
':,_ Azl g@re‘uiés y j 0 proyeccién
; -.w*-%-'-;gﬁequipos o y
{e.-de conectivida
respaldo d
Co :... Revision 1 2 3 b si Entida Previo Ev Validacion Antes del
mp’ ¥ 7'~—,pfevia de a d evento ent de evento
arti *“{#¢8ntenidos j 0 gontenidos
do ‘= culturales o h
}JrA p 0 ;
TArdgadémico i
o TJBRE 5 e
e e Defnmcnén 1 1] 2|0 si Entida Precontra | Eje | Control de Permanen i
iid """a’éyé”j'“w”md a d ctual cu tiempos de te i
: S tiempas j cio aprobacion ;
|5} - SBtigA R evision 0 n f
i |
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{5 hA Tratamient | Impacto después del | ¢Afec | Respons Fecha Fech Monitoreo y revisién
- quién o/Control tratamiento tala | able por estimada a
“ige e aser ejecu |implemen | enquese | estim
1asigna | implement cién tar el inicia el ada
s ado del |tratamient| tratamient en
contra 0 0 que
; Pro | Imp | Val | Cat to? 32 ¢Coémo se Periodicid
- bab | act | ora | ego compl |\ osiiza el ad
ilida| o | cid | ria etael monitoreo?
d n trata
mient
o] £18 T
' con Control 1| 2]3]|b si Superv Ejecucion Bv | Seguimient | Duranteel |- oo
1 trati logistico a isor ent oal evento )
L sta del j o cumplimien
L cronogram (o] to de £
e adel horarios
6 evento ¢ 2
Ve 9. GARANTIAS A EXIGIR b s
‘El contratista constituira con sus propios recursos y a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. No. 891.855.017-7, una Garantia que:amparera el
'-t;f.amplimiento de las obligaciones surgidas del contrato a través de los mecanismos de cobertura del riesgo, a saber: i e pee

feqs s
i
; " s
1. Contrato de seguro contenido en una péliza
2. Patrimonio Auténomo
3. Garantia bancaria

¥

i

G4

T;eniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar |0s si

guientes son los amparos que el Municipio de Yopal
hia estimado:
)

i COBERTURA EXIGIBLE CUANTIA VIGENCIA  { APLICA
| . GARANTIA DE SERIEDAD DE LA DIEZ (10%) POR CIENTO DELVALOR | TRES (3) MESESAPARTIRDEL., | X |
PROPUESTA TOTAL DEL CONTRATO CIERRE DEL PROCESO = "
E’ECUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO | DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR | DURACION DEL CONTRATO Y HASTA " X ** |/
-+ TOTAL DEL CONTRATO LA LIQUIDACION DEL CONTRATO = -1 Lk

| SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E | CINCO (5%) POR CIENTO DEL VALOR | DURACION DEL CONTRATG v TRES | . X
e INDEMNIZACIONES TOTAL DEL CONTRATO (3) ANOS MAS ... | 3

RESPONSABILIDAD CIVIL POR UN VALOR EQUIVALENTE A DURACION DEL CONTRATO__ - 5
EXTRACONTRACTUAL 200 SMMLV Tia queafipaars
CALIDAD DEL SERVICIO VEINTE (20%) POR CIENTO DEL DURACION DEL CONTRATO Y: | . X
i VALORTOTAL DEL CONTRATO CUATRO (4) MESES MAS
4.  CALIDAD DE LOS BIENES DIEZ (10%) POR CIENTO DEL VALOR | DURACION DEL CONTRATO DE UN| X
4 TOTAL DEL CONTRATO (1) ANO CONTADO A PARTIR DEL
| RECIBIDO DE LOS BIENES

EfFcontratista constituira con sus propios recursos y a favor del MUNICIPIO DE YOPAL Nit. No. 891.855.017-7, una Garantia qué ‘&@fipararé el
¢limplimiento de las obligaciones surgidas del contrato a través de los mecanismos de cobertura del riesgo, a saber:
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1, Contrato de seguro contenido en una pdliza
2, Patrimonio Auténomo
3, Garantia bancaria ',

Teruendo en cuenta el ob;eto la naturaleza y las caracteristicas de contrato a celebrar los siguientes son los amparos que el Municipio de Yopal
ha estfmad B

1S l. 1
: MONTO VIGENCIA AM‘PARO APLICA

El 10% del valoﬂotal del contrato. Por el término de la vigencia del contrato y hasta la liquidacion del contrato. Cumplimiento S|
El 10% del valor total de la oferta. Por tres (3) meses contados a partir del cierre del proceso. Seriedad de la oferta Sl

El 20% del ‘valor total det contrato Por el término de un (01) afio contado a partir del recibido de los bienes.

Galidad de. bs biengs ;
Sk pon
=8 20 % dgl valor to&a{\da comrato Por el término de duracion del contrato.

Calidad del Servicio SI

Por tn valor equivalente a (200) SMMLV. Por el término de duracién del contrato. Responsabilidad extracontractual SI

'Ei'5'% del valor total del contrato. Por el término de duracién del contrato y tres (3) afios mas. Pago de salarios, Prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales

Si

10. INDICACION DE SI EL. PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Aplica; SI__ NO __.- NIA_X_

N/A !
ROV ke b 11 "RESPONSABLE POR LA INFORMACION CONTENIDA EN EL ESTUDIO PREVIO
Elaboré Aspecto Técmco ' Revis6 Componente Juridico:
. . d -
Firma: QU
Nombre—VES}C—M{-ier NA MORENO TORRES Nombre: GABRIE LEJANDRA URBANO MONTANEZ
Cargo PROFESIOLNAL CONTRATADO(A) Cargo: PROFESIONAL CONTRATADO(A)
et Ls REVISION BANCO DE PROYECTOS (Aspectos para viabilizar la solicitud de Disponibilidad Presupuestal cuando se trata de
Eri ) PRL Recursos de Inversion).
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! Cargo: SECRETARIO(A) DE PLANEACION
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