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ESTUDIO PREVIO QUE DETERMINA LA CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD DE CONTRATAR EN PROCESOS DE

SELECCION ABREVIADA

Por medio del presente documento, el (1a) suscrito (a) Secretaria de Igualdad y Participacion Comunitaria del Municipio de Chivata,
en cumplimiento a lo establecido en los numerales 7y 12, del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 8 de la Ley 1150 de 2007
y Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, deja constancia del Presente Estudio o documento previo que determina la
conveniencia, necesidad y oportunidad que justifica la celebracién de un contrato de Suministro de bienes y servicios, a través de
la modalidad de SELECCION ABREVIADA, por la causal de ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS
TECNICAS UNIFORMES, POR SUBASTA INVERSA PRESENCIAL.

1. INFORMACION GENERAL

ENTIDAD:

Municipio de Chivata Boyaca.

DEPENDENCIA QUE ELABORA EL
ESTUDIO:

Secretaria de Igualdad y Participacion Comunitaria.

NOMBRE DEL FUNCIONARIO(A) QUE
PRESENTA EL ESTUDIO.

ANA MILDRETH PIRACOCA FAGUA

MODALIDAD DE SELECCION

SELECCION ABREVIADA; causal de ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES, POR
SUBASTA INVERSA PRESENCIAL.

OBJETO:

SUMINISTRO DE BIENES SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS,
CONFORME A FICHA TECNICA, ORIENTADOS A BRINDAR
COMPLEMENTO  ALIMENTARIO, A LOS  ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE CHIVATA BOYACA, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES, PARA CADA
MODALIDAD; CONFORME A LOS TERMINOS Y ALCANCE
ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
Co1.PCCNTR.9779716/2660 , ORIENTADOS A  BRINDAR
COMPLEMENTO  ALIMENTARIO, A LOS  ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE CHIVATA CUYO OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIVATA PARA
GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR - PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE 2026

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

CIENTO SESENTA Y UN MILLONES, SETECIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL, SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS, CON SIETE
CENTAVOS MLCTE ($161.799.668,07)

Tres (03) meses, en los cuales se ejecutaran Cincuenta y Cinco (55)

PLAZO DE EJECUCION: dias efectivos calendario escolar, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio.
CODIGO BPIM 202500000003503
cODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
50112000 Carnes procesadas y preparadas
50151500 Grasas y aceites vegetales comestibles
. 50131600 Huevos y sustitutivos
CODIGOS UNSPSC 50131700 Productos de leche y mantequilla
50181900 Pan y galletas y pastelillos dulces
50182000 Tartas y empanadas y pastas
50192600 Acompafiamientos preparados
50192900 Pasta o tallarines natural
50193100 Materiales y mezclas instantaneas
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50193200 Ensaladas preparadas

50221000 Legumbres

50221100 Cereales

50221300 Harina y productos de molinos
FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: 11 de agosto de 2026

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION
(Articulo 2.2.1.1.2.1.2., Decreto 1082 de 2015)

El numeral 7° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en armonia con el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007, reglamentados por el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, establecen que los estudios y documentos previos son el soporte para adelantar
la gestion contractual, precisando la conveniencia del objeto a contratar, debiendo ser publicados, para suministrar al publico en
general la informacion que debera ser veraz, responsable, ecuanime, suficiente y oportuna.

Conforme lo establecido en el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia son fines esenciales del Estado servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes consagrados en la
Constitucion Politica de Colombia y las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a las personas residentes en
Colombia en su honra, vida y bienes.

El Articulo 311 ibidem, establece que al Municipio le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las
obras que demande el progreso social y cumplir las demas funciones que le asigne la constitucion y las leyes. A su vez, el Articulo
315, consagra como atribuciones del alcance dirigir la accién administrativa del municipio.

En cumplimiento de lo anterior el Municipio de Chivata, acorde con las disposiciones Constitucionales y Legales vigentes y con el
objeto de satisfacer necesidades PROTECCION INTEGRAL, INTERES SUPERIOR DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTE
CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE CORRESPONSABILIDAD, ha elaborado el presente estudio previo de oportunidad y
conveniencia integrado por los acapites que a continuacién se exponen, esperando de esta manera identificar la necesidad que
motiva la suscripcién de un contrato estatal, y en consecuencia, determinar los elementos necesarios para desarrollar el
procedimiento de escogencia del contratista que colaborara con la administracién en la consecucion de sus fines.

Ahora bien, la contratacion publica es una las principales actividades del Estado, a través de la cual se busca la efectividad de los
cometidos estatales, en cumplimiento de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion, garantizando la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con las entidades publicas.

Importante es considerar que precisamente una de las causales de la desercion escolar y de que muchos padres de familia no
acudan a matricular a sus hijos en los diferentes planteles educativos es la imposibilidad econdmica de poder sufragar algunos
costos de Alimentacion que requieren sus hijos, més aun cuando en un solo hogar se encuentran varios nifios y jévenes en edad
escolar, lo cual hace méas gravosa la situacion financiera de esas familias que entre otras cosas, en algunas de ellas son madres
cabezas de hogar que luchan por sacar adelante a sus hijos.

El PAE esta regulado en primera instancia por la LEY 1176 DE 2007, que en su articulo 16 expone los relacionamientos principales
por los cuales se rige el programa, su alcance y modo de financiacién, destacando este Ultimo aspecto. En este sentido, el articulo
mencionado reza que “El programa de alimentacion escolar se financiara con recursos de diferentes fuentes. Para el efecto, las
entidades territoriales seguiran y aplicaran, en primer término, los lineamientos técnico-administrativos basicos respecto de la
complementacion alimentaria, los estandares de alimentacion, de planta fisica, de equipo y menaje y de recurso humano, y las
condiciones para la prestacion del servicio, que establezca el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) para el desarrollo
del programa. Adicionalmente, consideraran los lineamientos previstos en sus planes de desarrollo” (Ley 1176 de 2007, articulo
16). Lo anterior, resalta que los recursos por los cuales se costea el PAE son mixtos y corresponden a recursos propio de las
entidades territoriales, recursos de libre inversion y recursos de calidad educativa de la participacion de educacion del Sistema
General de Participaciones, ademas de rubros pertenecientes al Presupuesto General de la Nacion (Ley 1176 de 2007, articulo
16).

Es por ello que la actual administracion Municipal, pretende aliviar un tanto la carga econémica de esas familias de escasos
recursos econdmicos que por dicha razén no pueden mandar a sus hijos a la Escuela o al Colegio y en aras de permitir la
permanencia y calidad educativa como el acceso a la educacidn, se procedera a garantizar el restaurante Escolar a los estudiantes
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de pre escolar, primaria y secundaria y media dentro del proceso de la gratuidad de la educacion que esta bajo la responsabilidad
del Estado

La ley 1098 de 2006 define la proteccién integral de la nifiez como el reconocimiento, garantia y cumplimiento de derechos, la
prevencién de su amenaza o vulneracién y la seguridad de su restablecimiento inmediato en desarrollo del principio del interés
superior. Asi mismo, establece que la materializacién de la proteccién integral se produzca a través del conjunto de politicas,
planes, programas y acciones que se ejecuten en los ambitos nacional, departamental y municipal con la correspondiente
asignacion de recursos financieros, fisicos y humanos.

De hecho, en Colombia la alimentacién escolar se esta convirtiendo en uno de los programas de asistencia social alimentaria con
mayor concurrencia de recursos de la Nacion, departamentos, municipios, familias y la comunidad en general, presentando
ademés mayores oportunidades de cogestion entre los sectores social, salud y educacién a nivel local, con la participacion de la
comunidad en el ejercicio del control social.

La ley 715 de 2001 ha definido la responsabilidad estatal para brindar servicios alimentarios complementarios, a nifios y nifias en
edad escolar; tomando asi a los alumnos hasta el grado 11°. Lograndose cubrir un alto porcentaje de la poblacion estudiantil con
derecho a recibir los complementos alimentarios, para la matricula escolar. Se pretende contribuir a mejorar el desempefio
académico, la asistencia regular, asi como promover la formacion de habitos alimentarios saludables en la poblacién escolar del
sector publico, con la participacion activa de la familia, la comunidad y el Municipio, razon por la cual se hace necesario destinar
recursos para la financiacion de una modalidad que garantice la satisfaccion de estas necesidades.

Con la finalidad de lograr las metas previstas y en aras de mejorar la calidad de la educacion y permitirles la continuidad en sus
estudios, el Municipio de Chivata, ha previsto dar inicio al apoyo a un gran niumero de estudiantes de Pre escolar, Basica y Media,
en la presente vigencia fiscal, garantizandoles la Alimentacion Escolar mediante raciones y/o desayuno Escolar y por ello dentro
del presupuesto de gastos de ésta entidad territorial se encuentra incorporado el PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR.

Teniendo en cuenta que los tiempos para iniciar la contratacion por medio de subasta inversa son extensos; y atendiendo a la
necesidad de garantizar la alimentacién escolar en las instituciones educativas oficiales del municipio de Chivata, se hizo necesario
adelantar un (01) procesos bajo la modalidad  seleccion abreviada, apropiando recursos DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO ~ No Co1.PCCNTR.9779716/2660 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIVATA, PARA GARANTIZAR EL
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2026 ’, lo que permite la
prestacion del servicio, sin que esto sea un fraccionamiento contractual, pues se trata de planear y garantizar el suministro de
alimentacion escolar, habida cuenta que el tnico y mayor requisito de ponderacién en estas modalidades de contratacion, es el
mejor precio; y de alguna manera ademas, no se requerird una contratacion directa por urgencia manifiesta o la contratacion con
entidades sin &nimo de lucro para convenios de seleccion exclusiva para esas entidades.

Que la gobernacion de Boyaca, suscribe convenio INTERADMINISTRATIVO Co1.PCCNTR.9779716/2660, cuyo valor esta
suscrito por el valor de DOSCIENTOS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO
CINCUENTA Y TRES PESOS CON NOVENTA'Y OCHO CENTAVOS ($204.372.153,98) M/CTE, de los cuales ya se
encuentran contratados y en ejecucion el valor de CINCUENTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y
NUEVE MIL CIENTO OCHENTA PESOS CON VEINTIOCHO CENTAVOS ($58.859.180,28).

En cumplimiento de lo anterior el Municipio de Chivata Boyaca, acorde con las disposiciones Constitucionales y Legales vigentes
y con el objeto de satisfacer necesidades en PROTECCION INTEGRAL, INTERES SUPERIOR DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTE CUMPLIMIENTO DEL PRINCIPIO DE CORRESPONSABILIDAD, ha elaborado el presente estudio previo de
oportunidad y conveniencia integrado por los acapites que a continuacién se exponen, esperando de esta manera identificar la
necesidad que motiva la suscripcion de un contrato estatal, y en consecuencia, determinar los elementos necesarios para
desarrollar el procedimiento de escogencia del contratista que colaborara con la administracion en la consecucion de sus fines y
que el mismo se ofrezca a nuestros NNA de manera ininterrumpida.

Con la finalidad de lograr las metas previstas y en aras de mejorar la calidad de la educacién y permitirles la continuidad en sus
estudios, el Municipio de Chivata , ha previsto el apoyo a los estudiantes matriculados en la institucion educativa Técnica
Agropecuaria, segun SIMAT a corte al mes de abril de 2026, siendo este el previsto por la Gobernacion de Boyaca
garantizandoles la Alimentacién Escolar mediante raciones tipo almuerzo y por ello dentro del presupuesto de gastos de ésta
entidad territorial se encuentra incorporado el PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR.
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Minutas Patron — Resolucion 0003 de 2026 modificada por la resolucion 0155 de 2026. Restimenes beneficiarios: Brindar
Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 0 3.82800
Freescolar 26 3.828.00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 110 3.939.00
Primaria: Cuarto y quinto 81 4.231.00
Secundaria 153 4 602,00
Media y ciclos complementarios 43 4.810,00

Por lo anterior, el presente convenio interadministrativo estd dispuesto para atender a la poblacién estudiantil antes mencionada
durante el segundo semestre vigencia de 2026, tal y como se establecié en el proyecto, atendiendo todas las instituciones
educativas oficiales, incluidas aquellas de dificil acceso y ubicadas en el sector rural. Mediante Acuerdo No. 030 aprobado por el
OCAD Regional Centro Oriente del mes de Julio de 2026 y CODIGO BPIN; 2026000050004, se emiti6 el concepto integrado de
viabilidad y técnico Unico sectorial por parte del Ministerio de Educacion Nacional: el proyecto denominado: “IMPLEMENTACION
Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE, COMO ESTRATEGIA PARA GARANTIZAR LOS
DERECHOS FUNDAMENTALES A LA EDUCACION Y A LA ALIMENTACION ADECUADA DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO 2026, EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR 3.1. OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EN LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE, ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIVATA, PARA GARANTIZAR EL PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR - PAE,
DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE ANO 2026.

IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPSC
Codigo - Codigo — Familia]| Cédigo — Clase Caodigo - Nombre
Segmento Producto Producto
Servicios de
93000000 93130000 93131600 93131608 suministro de
alimentos

Nota 1: La modalidad Complemento Tipo Almuerzo Racion Transportada En Caliente, solo podra ser suministrada teniendo en
cuenta los requisitos establecidos en la Resolucion 335 de 2021 y previa autorizacién del equipo PAE de la gobernacion de Boyaca
y su valor serd igual al valor de la racién complemento tipo almuerzo - preparada en sitio; asi mismo, en los convenios
interadministrativos susctritos con los 123 municipios del departamento para la ejecucion de PAE.

Nota 3: en caso de que alguna institucion educativa que ésta prestando racion preparada en sitio tipo almuerzo en los diferentes
niveles o grados de escolaridad, presente dificultades por fuerza mayo (estipulado en la resolucion 0335 de 2021) para prestar el
servicio, ésta podra utilizar racién industrializada previa comunicacién y autorizacién de la oficina del PAE departamento de
Boyaca. El departamento de Boyacé coordina el programa de alimentacién escolar con las instituciones educativas oficiales y
entidades territoriales bajo los lineamientos técnico-administrativo definidos por la UApA con el prop6sito de mejorar la alimentacion
de los estudiantes del departamento y asi entregar raciones preparadas en sitio.

PARAGRAFO 1: En el evento que en algin grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se llegasen
a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nimero de nifias, nifios, jovenes y adolescentes dentro del grado de
escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles de escolaridad,
existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones faltantes al grado de
escolaridad que lo requiera, , se podra realizar compensacion de los cupos, para lo cual el municipio establecera en el consolidado
de raciones, cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran
pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero
total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos.
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TOMA DE MUESTRA'Y CONTRAMUESTRAS Teniendo en cuenta la Anexo 5 de Calidad e Inocuidad de la Resolucién 0003 de
2026 modificada por la Resoluciéon 0155 de 2026, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar —
Alimentos para Aprender. Segun la operacién del Programa de Alimentacion Escolar es importante contar con un plan de muestreo
microbiolégico en las modalidades donde se realiza una constante manipulacién de alimentos, como también al personal
manipulador, a las superficies y ambientes que estan en permanente contacto con los alimentos, todo esto buscando mejorar y
asegurar un 6ptimo sistema de calidad e inocuidad en el PAE. Con el fin de garantizar un éptimo funcionamiento y seguimiento al
PAE es necesario establecer

La toma de muestras y contramuestras en las unidades aplicativas. Por lo tanto se realiza calculo de cada uno de los alimentos
servidos en caliente (100 gramos por cada componente) para la modalidad Preparada en Sitio, Complemento Alimentario
Almuerzo, asi mismo se promediaron los valores de tres cotizaciones enviadas por operadores sobre valor de las bolsas Ziploc
(10 cm x 20 cm), donde se almacenaran las muestras, finalmente se realiza sumatoria de los calculos realizados en cuanto a
materia prima y bolsa Ziploc para establecer el valor de la muestra y contramuestra. Se desglosé el valor total por municipio
teniendo en cuenta las Instituciones Educativas Principales de cada uno de los 120 municipios no certificados. VALOR TOMA DE
MUESTRA Y CONTRAMUESTRA: Adicional a los valores anteriormente establecidos, se contempla un valor de UN MILLON
SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($1.069.950,00) por concepto de toma de muestras y
contramuestras las cuales deben realizarse Unicamente en las Instituciones Educativas Principales en la Racion Preparada en
Sitio Tipo Almuerzo, a razén de CATORCE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($14.266,00) cada una, lo
anterior con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién 0003 de 2026 modificada por la Resolucion 0155 de 2026
por la cual se expiden los Lineamientos Técnicos — Administrativos, los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de
Alimentacién Escolar — PAE, emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar — Alimentos para Aprender,
para lo cual el Municipio presentaré el formato establecido con evidencia fotografica a color.

De otra parte, en cuanto a la ejecucién del presente contrato el personal manipulador, debera ser cobijado por lo establecido
en el CST, como factor para el pago no sera plato servido sino de acuerdo a las directrices del convenio se establece asi”

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece:
“Formalizacion laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacién Escolar (PAE). El Ministerio de
Educacion Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar (UAPA), garantizaran que en la
operacién del Programa de Alimentacién Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas manipuladoras de alimentos,
en virtud de la garantia de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”.
Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro de la minuta, toda vez que deja de tratarse de un valor
estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente cuantificable y soportado conforme a la normatividad vigente.
En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y verificable el costo real de contratacion del personal manipulador.

Para tal efecto, se realizé el anélisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de transporte,
prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad Social, aporte a
riesgos laborales conforme a la clasificacion de riesgo Il y parafiscales. Para lo anterior se realizé el siguiente calculo con el fin de
establecer los costos asociados a la formalizacion laboral de dicho personal, discriminado por jornadas de tiempo completo y
medio tiempo:
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MENSUAL
ITEM MEN':_:;ﬁ ;;-;ED.'D ITEm (TIEMPO
COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMO 1.750.905
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249.095
BASE LQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESAMTIAS 8,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12%) 19.992
VACACIOMES 4.16% 36.471 WVACACIOMES 4.16% 72.043
PRINMA DE SERVICIOS 8,33% B6.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PENSION {EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140.072
ARL RIESGD 3 2,436% 42.652 PEMSION (EMPLEADOR) 12% 210.109
SENA 2% 17.509 ARL RIESGOD 3 2,436% 42.652
CALA COMPEMSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527

TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos — responsable de la preparacién, servido y
distribucion del complemento alimentario— se destinaran de manera Unica y exclusiva a este rubro Para el Municipio de CHIVATA
se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos: VALOR TOTAL PERSONAL MANIPULADOR
DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE CHIVATA: SESENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS ($69.317.328,98), valor en la totalidad de lo que establece el
convenio.

Con la ejecucion del objeto contractual que se pretende ejecutar en el ambito territorial se avanza en el cumplimiento del Plan de
Desarrollo Municipal en especial en relacién con las metas que se enuncian a continuacién:

llz)lll;\l/li/?\lSION: ESTFUWEGK:ALE-1-Chivaté1 manos a la obra por el tejido social

SECTOR 22 Educacion

PROGRAMA 2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar,
basica y media

INDICADOR DE RESULTADO Calidad educativa orientada a resultados

PRODUCTO 2201079 - Servicio de apoyo financiero a entidades territoriales para la ejecucion
de estrategias de permanencia con alimentacién escolar

INDICADOR DE PRODUCTO 220107900 Estudiantes beneficiados del programa de alimentacién escolar

PBIN (PROYECTO) 202500000003503 - PIIP

De otra parte, el Municipio de Chivata, ha considerado que respecto de los impuestos Municipales y demas tributos de
caracter local; como el valor de las garantias exigibles, para procesos de esta naturaleza, nunca fueron contemplados en
los andlisis de mercado, realizados por el Departamento de Boyac4, es viable la modificacion del presupuesto oficial, el
cual para efecto de la presentacion en las ofertas econdmicas no podra incidir en los valores de las minutas por cada
grupo poblacional, sino que sera un valor inmodificable correspondiente al 8% del valor ofertado.

Basados en lo anterior y luego de evaluar las ventajas de la ejecucion del objeto, la cuantia y las caracteristicas técnicas del
mismo, con base en el articulo 2 Numeral 2 literal a) de la Ley 1150 de 2007, el suministro de combustibles se considera un
suministro de bienes de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién y el procedimiento de su contratacién estara
regido por lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.2.1., y siguientes del Decreto 1082 de 2015. Igualmente se certifica que este
estudio se adelanté con base en el estudio del sector efectuado de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de
2015, previa elaboracion de la ficha técnica donde se establecio las caracteristicas de los bienes y servicios a suministrar y se
adelantara mediante Procedimiento de Seleccion Abreviada para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes por Subasta Inversa Presencial.
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3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR. (Numeral 2, Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015)

3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO, VERIFICACION

El objeto del proyecto pretendido por la Entidad es seleccionar contratista que ejecute el proyecto relacionado con: SUMINISTRO
DE BIENES SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, CONFORME A FICHA TECNICA, ORIENTADOS A BRINDAR
COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE CHIVATA BOYACA, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS
VIGENTES, PARA CADA MODALIDAD; CONFORME A LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. Co1.PCCNTR.9779716/2660 , ORIENTADOS A BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A
LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIVATA CUYO
OBJETO ES AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIVATA PARA GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION
ESCOLAR - PAE, DURANTE EL SEGUNDO SEMESTRE 2026

3.1.1 RELACION DE LOS ELEMENTOS Y/O SERVICIOS A SUMINISTRAR.
3.1.1.1. BIENES A SUMINISTRAR DE ACUERDO A LAS SIGUIENTES FICHAS TECNICAS

PARA TODOS LOS EFECTOS, EL CONTRATISTA DEBERA CENIRSE A LAS NORMAS VIGENTES Y LINEAMIENTOS DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. Co1.PCCNTR.9779716/2660, DE 2026 Y SUS ANEXOS, SUSCRITO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIPIO DE CHIVATA, EL CUAL CONTIENE EL ALCANCE DE LAS MINUTAS
PATRON Y DEMAS ASPECTOS RELACIONADOS CON EL SUMINISTRO DE LOS BIENES Y SERVICIOS. VER MINUTA
PATRON TIEMPOS DE CONSUMO SEMANAL EN EL ANEXO, EXPEDIDO POR LA GOBERNACION DE BOYACA

NO.
GRADO |ESTUDIANT ALMUERZO AM-PM VALOR RACION (DIARIA) VALOR TOTAL RACION DIARIA
ES
Presscolar 26 $3.828,00 $3.828,00 $99.528,00
Primaria:
Primero,
Sequndo, 110
Tercero $3.939,00 $3.939,00 $433.290,00
Primaria: 81
Cuario y quinio $4.231,00 $4.231,00 $342.711,00
Secundana 153 $4.602,00 $4.602,00 $ 704.106,00
Media y ciclos
complemeniario 43
5 54.810,00 $4.810,00 5 206.830,00
TOTAL RACION DIARIA % 1.786.465,00
TOMA DE MUESTRA Y CONTRAMUESTRA ($14.266,00) £ 784 630,00
VALOR ECONOMAS $50.832.707,75
DIAS CALENDARIO ESCOLAR 55
VALOR COSTO DIRECTO £ 149.872.912,75
TOTAL COSTO INDIRECTO (IMPUESTOS MUNICIPALES Y GARANTIAS EXIGIBLES), $11.926.755,32
VALOR TOTAL 4 161.799.668,07

Para el municipio de CHIVATA se asignaron los siguientes cupos:
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Primera Infancia 0 3.828,00
Preescolar 26 3.828,00
Primaria: Primero, Segundo, Tercero 110 3.939.00
Primaria: Cuarto y quinto 81 4.231.00
Secundaria 153 4 602,00
Media y ciclos complementarios 43 4.810,00
Racién Preparada en Sitio tipo — Almuerzo
TOMNA 1
COMPLEMENTO ALIMENTARIO ALMUERZIO
SEGUNDO CICLO DE PRIMARLA PRIMARIA
DESCRIPCION EDUCACION INICIAL 1,2Y3 4Y5 SECUMNDARIA MEDIA
Valor promedio ingredientes 52.462,00 52.573,00 62 865,00 63.236,00 £3.444,00
Transporte carro con termogquin para
garantizar cadena de frio, acorde a lo
establecido en los lineamientos
tecnicos
administrativos Resolucion 003
del 07 de enero de 2026 4303,00 5303,00 $303,00 £303,00 $303,00
Elementos de aseo, para garantizar
condiciones higiénicas sanitarias en las
unidades  aplicativas, acorde a lo
establecido en los lineamientos técnicos
administrativos.
Resolucion 003 del 07 de enero
de 2026
£729,00 5729,00 £729,00 £729,00 $729,00
Manejo preventivo y correctivo
de equipos 572,00 572,00 572,00 572,00 572,00
Gas - Combustible $162,00 5162,00 $162,00 $162,00 $162,00
Personal logistico [embalaje, carga y
descarga de materia
prima) $100,00 5100,00 5100,00 $100,00 $100,00
TOTAL $3.828,00 $3.939,00 54.231,00 54.602,00 54.810,00
RACION INDUSTRIALIZADA
ZONA 1
MODALIDAD INDUSTRIALIZADA
PCION PRIMERA, INFANCIA PRIMARLA PRIMARIA 4 Y DARLA MEDIA Y CICLO
Sma PREESCOLAR 1,2Y3 5 e COMPLEMENTARIO
Valor promedio ingredientes 3.310 3.310 3.996 3.996 4,557
Personal manipulador de 0 0 0 0 0
Transporie carro con
termoguin para garantizar
cadena de frio, acorde a lo
establecido en s 183 183 183 183 183
Elementos de aseo, para
garantizar condiciones
higitnicas sankarias en las
unidades aplicativas, i) i) i i T3
Manejo preventivo v 16 16 16 16 16
Personal logistico (embalaje
carga y descarga de 165 165 165 165 165
TOTAL $ 3.753 | § 3753 | § 4439 | § 4439 | § 5.000
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3.2 Minutas Patrén resolucion 0335 de 2021. Ver
anexo Resumen beneficiarios:

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Brindar Complemento almuerzo preparado en sitio, con su valor correspondiente a:

Primera Infancia 0 3.828,00

Preescolar 26 3.828,00

Primaria: Primero, Segundo, Tercero 110 3.939,00

Primaria: Cuarto y quinto 81 4.231,00

Secundaria 153 4.602,00

Media y ciclos complementarios 43 4.810,00

PARAGRAFO 1: En el evento que en algun grado de escolaridad establecido dentro del convenio interadministrativo se
llegasen a presentar variaciones de cupos, encontrando mayor nimero de nifias, nifios, jovenes y adolescentes dentro
del grado de escolaridad teniendo en cuenta el reporte mensual del sistema de matricula, SIMAT, y en otro de los niveles
de escolaridad, existieren cupos sobrantes, se podra realizar la compensacion de los mismos, entregando las raciones
faltantes al grado de escolaridad que lo requiera, para lo cual el municipio establecera en el consolidado de raciones,
cuantos cupos fueron realmente entregados por grado de escolaridad y tipo de complemento, los cuales seran pagados
de acuerdo al valor establecido dentro del convenio, para cada grado de escolaridad. Lo anterior sin superar el nimero
total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio, so pena de no ser reconocidos. PERSONAL
MANIPULADOR DE ALIMENTOS: En concordancia con el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025, que establece:
“Formalizacion laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacion Escolar (PAE). El
Ministerio de Educacién Nacional a través de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar (UAPA),
garantizaran que en la operacién del Programa de Alimentacion Escolar (PAE), se formalice laboralmente a las personas
manipuladoras de alimentos, en virtud de la garantia de sus derechos laborales y de seguridad social, lo anterior
conforme al Marco Fiscal de Mediano plazo”. Esta disposicion modifica estructuralmente el componente humano dentro
de la minuta, toda vez que deja de tratarse de un valor estimado o global y pasa a constituir un costo laboral plenamente
cuantificable y soportado conforme a la normatividad vigente. En este sentido, se debe incorporar de manera expresa y
verificable el costo real de contratacion del personal manipulador.

Para tal efecto, se realizd el analisis detallado del costo mensual por manipuladora incluyendo: salario base, auxilio de
transporte, prestaciones sociales (cesantias, intereses, prima y vacaciones), aportes patronales al Sistema de Seguridad
Social, aporte a riesgos laborales conforme a la clasificacion de riesgo Il y parafiscales. Para lo anterior se realizé el
siguiente calculo con el fin de establecer los costos asociados a la formalizacion laboral de dicho personal, discriminado
por jornadas de tiempo completo y medio tiempo:
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MENSUAL
ITEM MEN':_:;ﬁ ;’;-;ED.'D ITEM {TIEMPO
COMPLETO)

SALARIO MINIMO 875.453 SALARIO MINIMOD 1.750.805
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 166.063 SUBSIDIO DE TRANSPORTE 249,095
BASE LIQUIDACION 1.041.516 BASE LIQUIDACION 2.000.000
CESANTIAS B,33% 86.758 CESANTIAS 8,33% 166.600
INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 10.411 INTERES SOBRE CESANTIAS 0,12% 19.992
VACACIONES 4.16% 36.471 WVACACIONES 4.16% 72.943
PRIMA DE SERVICIOS 8,33% B86.758 PRIMA DE SERVICIOS 8,33% 166.600
PEMSIGON (EMPLEADOR) 12% 105.054 SALUD (EMPLEADOR) 8% 140,072
ARL RIESGO 3 2,436% 42.652 PENSION (EMPLEADOR) 12% 210,109
SEMA 2% 17.509 ARL RIESGO 3 2,436% 42652
CAJA COMPENSACION 4% 35.018 SENA 2% 35.018
ICBF 3% 26.264 CAJA COMPENSACION 4% 70.036
TOTALES 1.488.412 ICBF 3% 52.527

TOTALES 2.976.549

Se aclara que los recursos asignados al pago del personal manipulador de alimentos — responsable de la preparacion,
servido y distribucion del complemento alimentario— se destinaran de manera Unica y exclusiva a este rubro Para el
Municipio de CHIVATA se contempla el siguiente valor para el pago al personal Manipulador de alimentos: VALOR
TOTAL PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS MUNICIPIO DE CHIVATA: SESENTA Y NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS VEINTIOCHO PESOS CON NOVENTA Y OCHO CENTAVOS
($69.317.328,98)

4. RESPONSABILIDADES DEL (LOS) EJECUTOR(ES) CONTRATADO(S) POR EL MUNICIPIO:

Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio de Educacion Nacional MEN y la
Unidad Administrativa Especial- Alimentos para Aprender UApA, que garanticen la idénea, oportuna y adecuada prestacion del
servicio, de acuerdo a la Resolucién 0335 de diciembre de 2021, Decreto 1075 de 2015, adicionado por el Decreto 1852 de 2015
y demas normas que adicionen, complementen o modifiquen.

De igual manera, conforme A LA CIRCULAR EXTERNA DEL MINISTERIO DEL TRABAJO MINISTERIO DE EDUCACION'Y
DIRECTOR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ALIMENTOS ESCOLAR - ALIMENTOS PARA APRENDER-
CIRCULAR EXTERNA 0121 DE 2025:,

“ De conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 2466 de 2025 Reforma Laboral que establece medidas frente a
la "Formalizacién laboral de las personas manipuladoras de alimentos del Programa de Alimentacién Escolar
(PAE)"™, corresponde al Gobierno Nacional, a través del Ministerio de Educacion Nacional, la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar (UAPA) y el Ministerio del Trabajo, garantizar el cumplimiento de la normativa sobre Formalizacién Laboral
de las personas manipuladoras de alimentos.....

Objeto. Reconocer y dignificar el trabajo de las personas manipuladoras de alimentos constituye un acto de reivindicacién del
valor de la vida, la equidad de género y la justicia social; significa ademas reconocer la entrega cotidiana de quienes hacen posible
que la alimentacién escolar se consolide como eje transformador de realidades y garantice oportunidades de aprendizaje,
esperanza y futuro......

Verificacion de cumplimiento. Las Entidades Territoriales deberan REALIZAR LA VERIFICACION de cumplimiento de los
requisitos de formalizacion laboral y afiliacién al sistema de seguridad social integral como condicion previa para efectuar los
pagos contractuales en el marco de la operacion de los Planes de Alimentacion Escolar....

CONSIDERACIONES FINALES. EXHORTAR a Gobernadores (as), Alcaldes(as) y Secretarios(as) de Educacién de las Entidades
Territoriales a que en concordancia a sus atribuciones constitucionales relacionadas en los articulos 305 y 315 de la Constitucion
Politica de Colombia, realicen el debido seguimiento y supervision frente al cumplimiento de la formalizacién laboral progresiva
de las personas manipuladoras de alimentos, a evaluar desde la presente vigencia la inclusién de los estandares mencionados
en los documentos precontractuales y contractuales y articular la supervision contractual con mecanismos eficaces de verificacion
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y correccidn durante la ejecucion, dando aplicacion al texto integro del articulo 69 de la Ley 2466 de 2025 para los hitos especificos

de la gradualidad.”

para el cumplimiento de las disposiciones normativas sobre formalizacién laboral de las personas manipuladoras de alimentos del
programa de alimentacion escolar - PAE-, es necesario dar cumplimiento a la misma en el documento contractual de vinculacion,

el cual se debe allegar con la cuenta de cobro correspondiente.

3.1.1.2. ASPECTOS A TENER EN CUENTA

PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

No. PERFIL REQUERIDO

EXPERIENCIA

1 ECONOMAS (10): capacitacién en manipulacién de alimentos,
examenes de manipulacién de alimentos (vigencia 1 afio).

Seis (06) meses de experiencia certificada como
ECONOMA

VEHICULOS

Disponibilidad inmediata de Un (01) vehiculo thermo King, con capacidad minima de Una (01) tonelada para el servicio, que posean la

documentacion reglamentaria vigente.

1 Copia de la licencia de transito de los vehiculos ofrecidos.

2 Seguro obligatorio y revision técnico mecanica vigente los cuales se verificaran en la plataforma RUNT, de cada uno de los

vehiculos ofrecidos.

3 formularios de inscripcion sanitaria para vehiculos transportadores de alimentos y bebidas.

4 Documentos adicionales: Documentos que soporten el compromiso de la utilizacion del vehiculo durante el desarrollo del
contrato; bien sea contrato de arrendamiento del vehiculo por el periodo contractual o la carta de propiedad del vehiculo que
demuestre que es propiedad del proponente.

DISPONIBILIDAD DE BODEGA

El oferente debe demostrar que cuenta con una bodega en el municipio de Chivata o0 a menos de 43 kms del perimetro urbano de Chivata,
donde se garantice la cadena de frio y estanteria minima para almacenamiento de abarrotes, frutas y verduras.

Los oferentes deberan presentar los documentos que acrediten la propiedad de la bodega o en su defecto contrato de
arrendamiento de la misma que garantice compromiso durante el desarrollo del objeto del contrato.

3.1.2 VERIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Se verifica que los codigos asignados para el contrato pretendido su relacion y la oportunidad de su contratacion se encontraban
previstos en el proyecto de Plan Anual de Adquisiciones del Municipio, que se publicara en el SECOP.

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
50112000 Carnes procesadas y preparadas
50151500 Grasas Yy aceites vegetales comestibles
50131600 Huevos y sustitutivos
50131700 Productos de leche y mantequilla
50181900 Pan y galletas y pastelillos dulces
50182000 Tartas y empanadas y pastas
50192600 Acompafiamientos preparados
50192900 Pasta o tallarines natural
50193100 Materiales y mezclas instantaneas
50193200 Ensaladas preparadas
50221000 Legumbres
50221100 Cereales
50221300 Harina y productos de molinos

3.1.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
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El proveedor debera contar con la idoneidad y experiencia en el manejo de planes de alimentacion escolar.

3.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y SUS CONDICIONES ESENCIALES

3.2.1. Tipo de Contrato: El tipo de contrato a celebrar es un contrato de Suministro de bienes y servicios.

3.2.2. Plazo de Ejecucion: El término para el cumplimiento del objeto de este contrato sera Tres (03) meses, en los cuales se
ejecutaran Cincuenta y Cinco (55) dias efectivos calendario escolar desde la firma del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre
de 2026 o hasta agotar el monto, lo que suceda primero.

3.2.3. Lugar de ejecucion y/o entrega: El objeto del contrato debera ser ejecutado en las unidades aplicativas oficiales del
Municipio de Chivata.

3.2.4. Valor estimado del contrato: El valor del contrato seria de incluido IVA segln corresponda. para lo cual se cuenta con el
Certificado de disponibilidad presupuestal que corresponde a la siguiente descripcidn:

N° CDP FECHA CDP | CODIGO FUENTE NOMBRE RUBRO VALOR
RUBRO
297 11 de agosto | 2320201002-02- | 1.2.4.3.03 Alimentacion escolar $2.000.470,60
de 2026 124303-16-
2201079
2320201002-05- | 1.2.3.3.05 Convenio alimantacion | $149.872.912,75%
123305-16- escolar 2 semestre
2201028
2320201002-06- Alimentacion escolar $161.799.668,07
124103-16-
2201079

3.2.5. Forma de pago: El Municipio de Chivata pagara el objeto del contrato asi: Actas parciales de avance, conforme a la
ejecucion del contrato, previo la presentacion de informes, de acuerdo a las exigencias del programa PAE, contenidos en las
nomas que rigen la materia; los pliegos de condiciones; y el convenio suscrito entre el Municipo y el Departamento de Boyaca

El Municipio desembolsaré el valor del aporte de acuerdo a las actividades efectivamente ejecutadas y avaladas por el supervisor
del contrato.

Para cada pago debera presentarse certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato, para tal fin el Contratista
debera presentar informe de actividades (con soportes fotografico, planillas de asistencia y demas formatos exigidos) y constancia
del pago de aportes a los sistemas de salud, pensidn y riesgos laborales planillas).

Para proceder al pago EL CONTRATISTA debera presentar fotocopia de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, el informe
de ejecucidn del contrato hasta la fecha en la que solicita el pago y el informe de seguimiento del supervisor del contrato con el acta
de cumplimiento y recibo donde reconozca la ejecucion y pago que le corresponde a la misma.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada y no es posible su correccién por parte del proponente o no se acompafian los
documentos requeridos, el término para el pago sdlo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

3.2.6. Supervisién: La Supervision del Contrato que se suscriba, podré estar a cargo del Secretaria de Igualdad y Participacion
Comunitaria, quien podra atender entre las demas funciones de caracter técnico, administrativo, financiero y juridico las siguientes
actividades minimas:

1. Verificar que le contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion
Proyecto Reviso Aprobé
Nombre Maria Otilia Fajardo Ome FREDDY VILLAREAL RAMIREZ Yesid Alexander Bernal
Hernandez
Cargo: Comisaria de Familia Asesor Juridico Externo Alcalde Municipal
Firma:

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIVATA
GQ 3652711 g) Calle 4 No 3-3¢ Cddigo Postal 150240
;@aldia@Chivaté—boyaca.gov.co @ www.Chivata-boyaca.gov.co



mailto:alcaldia@chivata-boyaca.gov.co

Departamento de Boyaca i
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIVATA MACROPROCESO:
NIT 800.014.989-1

o Subproceso:
Codigo AD-F-OF-07 CONTRATACION
Ac\ciw.dlwi$xfla_li Version 01 E ‘ 33
ormato
2024 - 2027 Vigencia desde Dec. 054 d;o,?gosto 23 de Estudios Previos

2. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento.

3. Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato.
4, Impartir los cumplidos a satisfaccién o cumplimiento de las reciprocidades del contrato

5. Informar por escrito al supervisor, de todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
contratista, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones de los mismos constitutivos de sancién o multa, para
que la entidad adelante el procedimiento administrativo sancionatorio.

6. Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las obligaciones
administrativas, y legales que se estipulen en el contrato.

3.2.7. Obligaciones del contratista. El contratista para el cabal cumplimiento del objeto contractual, tendra las siguientes
obligaciones:

Cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y estandares del Ministerio de Educacion Nacional vigentes.

No obstante, dada la naturaleza del contrato, por la coyuntura de la pandemia, en general y de modo especifico, se obliga a lo
siguiente:

El suministro se efectuara teniendo en cuenta las siguientes caracteristicas:

1). Cumplir con el objeto contractual de acuerdo con las actividades acordadas con el Municipio. 2). Atender las consultas y
requerimientos que se presenten durante la ejecucion del proyecto. 3). Reportar de manera inmediata cualquier novedad o
anomalia, al supervisor del Contrato. 4). Guardar total reserva de la informacién que por razon de la ejecucion del presente
contrato. Esta informacion es de propiedad del Municipio y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser
divulgada. 5). Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del Contrato. 6) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilataciones y en trabamientos que pudieren presentarse. 7). Realizar los aportes a los Sistemas de Salud
y Pension y parafiscales de conformidad con la normatividad vigente y anexar a los informes de ejecucion la copia de los recibos
correspondientes para autorizacion de pago por parte del Supervisor. 8). Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta el supervisor. 9). Prestar de manera eficiente los servicios que constituyen el objeto del presente Contrato.
10). Consultar permanentemente el correo electronico institucional que le sea asignado o se concerte y responder oportunamente
los requerimientos que se le efectuen por dicho medio. 11). A la finalizacion del Contrato, devolver al supervisor la totalidad de
informacion y/o documentaciéon en medio fisico y magnético, segln corresponda, que haya sido producida en ejecucion del
Contrato. 12). Preparar y presentar los informes de ejecucion del objeto convenido para ser revisados y aprobados por el supervisor
designado. 13). Mantener informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades bajo su responsabilidad. 14).
Observar el régimen de seguridad social e industrial en el trabajo respecto de los trabajadores que requiera para dar cumplimiento
al objeto contractual para cada actividad que deba realizarse 15). Las demas que se le asignen de acuerdo al objeto del Contrato,
por parte del supervisor o el Alcalde Municipal o los delegados de la Gobernacién de Boyaca.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Para atender esta necesidad y de acuerdo con las caracteristicas del requerimiento es preciso
ejecutar el programa en los siguientes términos:

a) Ejecutar el Programa de Alimentacién Escolar y cumplir estrictamente con los lineamientos técnico- administrativo y
estandares del Ministerio de Educacién Nacional, que garanticen la idonea, oportuna y adecuada prestacion del servicio.

b) Cumplir con la Lista de Mercado - Racién Para Preparar en casa -RPC patron que para tal fin hace entrega la Gobernacion
de Boyaca en virtud del contrato celebrado.

c) Presentar al inicio de la ejecucion del contrato un plan de ejecucion de los recursos y la contratacion del servicio para el plazo
del contrato en la vigencia 2023, que contenga como minimo la informacién sobre el objeto que se proyecta contratar, la modalidad
de contratacion, su cuantia. Modalidades de atencién y nimero de estudiantes a beneficiar.

d) Adelantar los procesos de contratacion a que haya lugar para iniciar la ejecucién del PAE desde el Segundo dia de inicio del
contrato.

e) Destinar los recursos desembolsados por el Departamento teniendo en cuenta los lineamientos técnicos administrativos y
estandares de Calidad que entregue el MEN para el PAE, asi como las normas legales que para cada parte regulen la destinacion
de los recursos.

f) El operador debera fomentar para el desarrollo del Programa la promocién de la economia local, mediante la compra de
productos perecederos a organizaciones de base comunitaria y/o asociacion juvenil que suministren productos necesarios para la
preparacion de raciones alimentarias de acuerdo a la oferta en la region, Particularmente las provenientes de productores
apoyados por otras intervenciones publicas, del sector de la inclusién social, o de las entidades del SNBF, como alianzas
productivas, oportunidades rurales, programas de desarrollo y paz, mini cadenas productivas. Etc.

g) Realizar el monitoreo, seguimiento y control de ejecucion del programa, mediante los procesos de supervision y/o interventoria
de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1774.
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h) Efectuar el seguimiento permanente a la ejecucion del presente contrato en sus diferentes etapas y vigilar el cumplimento de
las obligaciones, en especial la calidad del servicio, de cuidado con las especificaciones pactadas y los lineamientos y estandares
del MEN.

i) Entregar informes mensuales sobre la ejecucion financiera, técnica, legal y administrativa de este contrato, de acuerdo con
los formatos, medios, sistemas de informacion y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto, de acuerdo con los
formatos, medios, sistemas de informacién y procedimientos establecidos por el MEN para el efecto. Los informes deben contener
una constancia sobre el registro de beneficiarios en el SIMAT, los cupos contratados y realmente atendidos.

j) Hacer mencién del Departamento de Boyaca y el Ministerio de Educacion Nacional e incorporar sus logotipos de acuerdo con
las directrices que emitan sus oficinas de comunicaciones, en los documentos, publicidad y comunicados a los medios de
comunicacion sobre el programa de alimentacion escolar departamental.

k) El operador debera participar en los espacios establecidos por el MEN, para el seguimiento a la operacion del programa y
control social, asi como realizar acciones necesarias para garantizar el mejoramiento continuo del Programa de Alimentacion
Escolar. En estos espacios se abordaran las siguientes tematicas; a) cumplimiento de ciclos de menu aprobados por el ICBF -
MEN b) Planes de compras locales. C) Participacion de las Asociaciones de Padres de Familia en la operacion del programa de
Asistencia al Escolar y Programa de Asistencias al Escolar — PAE. D) calidad en la prestacion del servicio.

1) Llevar un registro de las Raciones Para Preparar en Casa - RPC la cual debera ser aprobada por el rector de la unidad
aplicativa y operador.

m) Presentar las cuentas de cobro con los debidos requisitos y soportes exigidos por el Departamento para la eficiente prestacion
del servicio en los plazos pactados.

n) Prestar el servicio de alimentacion escolar para cubrir la totalidad de cupos aprobados para las Instituciones Educativas
Oficiales de Chivata.

o) Garantizar la calidad e inocuidad de los alimentos frescos y suministrados para lo cual debe dar cumplimiento a la normatividad
sanitaria vigente y conforme al articulo 16 de la Ley 1176 de 2007.

p) Organizar toda la parte administrativa y logistica para la compra, administracién, almacenamiento, distribucion, transporte, y
entrega de Raciones Para Preparar en Casa RPC en la unidad aplicativa a su cargo.

q) Exigir el cumplimiento de requisitos para la adecuada manipulacién y transporte de alimentos junto con la higiene de los
vehiculos y de las instalaciones donde se haga el manejo de ellos.

r) Atender las sugerencias y observaciones recibidas.

s) Reportar oportunamente las novedades que presenten en desarrollo del programa en la unidad aplicativa a cargo, con el fin
de tomar los correctivos necesarios.

t) Mantener canales abiertos y permanentes de comunicacion.

u) Garantizar el personal necesario para la entrega de Raciones Para Preparar en Casa RPC de alimentos cubriendo para ello
todas las prestaciones sociales y encontrandose a paz y salvo por todo concepto (trabajadores, proveedores).

v) Garantizar el total de dias de ejecucion del programa para la prestacion del servicio estando con todas las cuentas a paz y
salvo (personal de logistica, pélizas, proveedores, operador € interventor entre otros).

w) Las demas contenidas en la propuesta y contrato firmado con el Municipio

3.3. ALCANCE DEL OBJETO
En cumplimiento del objeto contractual, el contratista seleccionado debera:
Contribuir con el acceso y la permanencia escolar de los nifios, nifias y adolescentes en edad escolar y registrados en la matricula
oficial, fomentando estilos de vida saludables y mejorando su capacidad de aprendizaje, a través del suministro de un

complemento alimentario.

Dando cumplimiento a los siguientes objetivos:

- Contribuir con la permanencia de los nifios, nifias y jovenes en el sistema escolar
- Promover la implementacion de proyectos pedagogicos transversales en estilos de vida saludable
- Ofrecer un complemento alimentario a los nifios, nifias y adolescentes en edad escolar, registrados en la

matricula oficial, que aporte los requerimientos de energia, macronutrientes y micronutrientes en los porcentajes que se
definan para cada modalidad, durante la jornada escolar

Dadas las condiciones del mercado de este bien y toda vez que se trata de un contrato a monto agotable el valor del contrato sera
de CIENTO SESENTAY UN MILLONES, SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL, SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS,
CON SIETE CENTAVOS MLCTE ($161.799.668,07)
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Lo que se sometera a subasta es el valor del precio por galén a suministrar.

34.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.4.1. A. Las obligaciones que tendra el contratista seran: El proponente debera garantizar el siguiente
alcance al objeto desde el punto de vista técnico debera:

— Actuar oportunamente, de tal manera que, por causas imputables al contratista, no sobrevenga una mayor
onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes.

- Efectuar toda la logistica que el Municipio solicite y que se requieran para la adecuada ejecucién del contrato.
- Utilizar para el desarrollo del objeto del servicio, elementos y suministros de las mas altas calidades.

- El contratista debera proveer todos los elementos, personal, insumos y materiales necesarios para efectuar el
servicio.

— Desarrollar el suministro descrito por el Municipio de conformidad con la relacién técnica descrita en el objeto

y su alcance, con las calidades descritas 0 mejores.

B. Las obligaciones administrativas y juridicas que tendra el contratista ademas de las establecidas en el alcance del
contrato seran:

1. Suscribir con el Supervisor del Contrato el Acta de Inicio dentro de los (2) dias siguientes a la suscripcion del
contrato.
2. En cumplimiento de lo reglado en las normas legales pertinentes, especialmente del articulo 23, de la Ley

1150 de 2007 y del articulo 6, de la Ley 1562 de 2012, acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién, Riesgos Profesionales y/o Laborales), asi como los
parafiscales propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda, como requisito para
hacer los cobros del contrato respetando lo establecido por el Ministerio del trabajo frente a los IBC por ingresos.
Igualmente, el Contratista debera cumplir con las normas del Sistema General de Riegos Laborales, en especial las
siguientes:

a. Procurar el cuidado integral de su salud.

b. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

c. Informar a la entidad la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. d. Cumplir con
las normas y reglamentos e instrucciones del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST.

3. Radicar oportunamente la cuenta de cobro o facturas segun sea el caso.

4, No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligar a hacer u omitir
algiin acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas, el contratista debera informar inmediatamente de su
ocurrencia a la entidad contratante y a las demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos
que fueren necesarios.

5. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para la ejecucion del objeto del contrato.
6. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato, allegando equipos de calidad y que gocen
de garantias de fabrica y legalidad.

1. Presentar al interventor un informe de ejecucion para cada pago que se efectue, en el que se describa conforme

al contrato las actividades cumplidas que dan lugar al pago.

3.4.2. Condiciones de idoneidad y experiencia exigida al contratista y requisitos para la aceptacién de la
propuesta: Con fundamento en lo anterior, el contratista debera reunir las siguientes caracteristicas o requisitos
minimos habilitantes:

4.1.1 Componente Juridico: Las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras y los consorcios o uniones temporales
y ofertas conjuntas que configuren su domicilio en Colombia, que deseen participar presentando propuesta, deberan acreditar la
informacion listada a continuacién.

Estos documentos deberan presentarlos con la propuesta.

1) Diligenciar carta de presentacidn de la propuesta de acuerdo con el modelo suministrado, la cual deberéa estar
firmada (suscrita con firma autografa) por el proponente o el representante legal del mismo o por quien tenga facultades
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para contratar en cuantia igual o superior a la del valor de la propuesta del presente proceso de contratacion. En la carta
de presentacion el oferente debera indicar de la informacién suministrada en su oferta, cuél es de caracter reservado,
siempre y cuando no sea objeto de evaluacion, sefialando la norma que le otorga tal caracter.

2) Que su objeto social o sus actividades econdmicas principales, secundarias o adicionales en caso de personas
juridicas o actividad economica registrada en caso de personas naturales les permita realizar las actividades objeto del
presente proceso de contratacion, es decir, actividades afines con suministro de bienes de consumo. En caso de
consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal deberan tener registrada
segun sea la conformacion en registro mercantil o certificado de existencia y representacion legal actividades afines al
objeto del contrato.

3) Los oferentes deben acreditar que dentro de su objeto tienen incluida actividad que le permita la ejecucion del objeto
pretendido.
4) Que el representante legal, en caso de personas juridicas, tenga capacidad juridica y esté facultado para presentar

la propuesta y celebrar el contrato, en el evento en que el mismo le sea adjudicado. En caso de tener alguna limitacion en
razon de la cuantia u otro factor, debera presentar el acta de la junta de socios o directiva, segun corresponda en la cual se le
autoriza para estos efectos.

5) El proponente extranjero, si es persona natural debera tener permiso para trabajar en Colombia. Sies persona
juridica debera tener legalmente constituida una sucursal en el territorio nacional, si no tiene domicilio debera constituir
un apoderado domiciliado en Colombia, con facultad para presentar ofertas y para suscribir el contrato en el evento que
resulte favorecido con la adjudicacion, asi como para representarlo judicial y extrajudicialmente. Las personas juridicas
de origen extranjero, tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se someteran en todo caso a la
legislacién colombiana.

6) Si la propuesta se presenta por apoderado especial, en este evento debera allegarse el poder especial.

7) Que el ejercicio de su actividad econdmica en el caso de personas naturales y/o la fecha de creacion como persona
juridica no sea inferior a seis meses y que la duracién de su actividad econdmica a futuro sea minima al tiempo de ejecucién
del contrato y seis meses mas.

8) Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal se debe anexar el documento de conformacion de
consorcio o unién temporal suscrito en original por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo
establecido en el articulo 70. de la ley 80 de 1993, donde se debe:

. Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o union Temporal.

. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio 0 union temporal debera cumplir los
requisitos juridicos relacionados para el proceso de contratacién a los que los demas proponentes estan obligados, a
excepcion de los habilitantes financieros, de experiencia y capacidad organizacional para lo que podrédn sumar lo
determinado en cada uno de sus RUP, y ademés deberan indicar su participacion para la verificacién de los mismos.
Igualmente, deberan indicar de manera clara cada una de las actividades que van a asumir dentro de la propuesta.

o Designar la persona que para todos los efectos representara el consorcio o la unidn temporal.

. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unién temporal y sus
respectivas responsabilidades y porcentajes de participacion.

. Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la unidn temporal, los términos y extensién de la participacion en
la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio; igualmente debera indicar el nombre de los miembros.
Si en el documento de conformacién de Union Temporal no se determina los términos y extension de la participacion de
los integrantes, se le daré el tratamiento establecido para Consorcios.

. Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracion del contrato y seis (6) meses mas.
o En ninglin caso podra haber cesion del consorcio o unién temporal.
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o Se debe adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representacion legal de cada uno de los miembros

del consorcio o union temporal y copia de la Cedula de Ciudadania de sus representantes legales, si dentro de ellos
existen personas juridicas. Si parte de los miembros del consorcio o unién temporal son personas naturales estos
allegaran copia de la cedula de ciudadania y registro mercantil atendiendo lo exigido para estos documentos en el Pliego
de condiciones.

o En atencidn a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del consorcio o unién
temporal en el documento de constitucion, se comprometen a aclarar de ser adjudicado el contrato se registraran ante la
DIAN y para efectos del pago y en relacién con la facturacién deben manifestar:

1- Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar
el numero del NIT de quien factura.

2- Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unién temporal, caso
en el cual deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

3- Si la va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se compromete a indicar el nimero al
momento de la suscripcion del contrato. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada
uno de los integrantes, el nombre o razon social y el NIT de cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal, debera ser distribuido a
cada uno de sus miembros de acuerdo con la participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para
efectos de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones
legales.

Elimpuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal, debera ser distribuido a cada
uno de sus miembros de acuerdo con la participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos
de ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las disposiciones
legales.

9) No incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Municipio.

10) Que su actividad econdmica registrada en el Registro Unico Tributario — RUT que administra la DIAN, y su
codigo ClIU, estén debidamente actualizados segun la revision 4.0 adaptada para Colombia y que dichos cdigos sean
los mismos reportados en su certificado de existencia y representacion legal.

11) Estar al dia en los aportes a seguridad social y parafiscales de sus empleados de conformidad con lo
consagrado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y dar cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

12) Suscribir compromiso de Transparencia y compromiso Anticorrupcion y Proceso de Integridad, segin modelo
suministrado.

13) Estar inscrito en el registro Unico de proponentes; que éste esté vigente e incluya la informacién relacionada
con clasificacion del mismo, indices de capacidad financiera y de capacidad organizacional y tenga la informacion
necesaria relacionada con la experiencia del contratista.

14) Presentar garantia de seriedad de la oferta debidamente suscrita por el tomador y con soporte que acredite el
pago de la misma

FORMA DE ACREDITAR LOS REQUISITOS HABILITANTES PARA LA PARTICIPACION:
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El proponente que desee participar deberd alistar los documentos necesarios para acreditar los requisitos exigidos en el numeral
anterior y para ello se guiara por la tabla que a continuacién se presenta la cual detalla segun tipo de proponente los documentos
que debe anexar para cada requisito:

FORMA DE ACREDITAR REQUISITOS SEGUN PROPONENTE
NUMERO DE .
REQUISITO A PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA CONST%';I(;,'(C)’R%EN'ON EXTRANJERO
ACREDITAR
, , CARTA DE
, CARTA DE PRESENTACION DE | CARTA DE PRESENTACION DE | PRESENTACION DE LA
BT N D o | LA PROPUESTA  SUSCRITA | LA PROPUESTA  SUSCRITA | PROPUESTA SUSCRITA
1 o AuToaoaea " SXV| CON FIRMA AUTOGRAFA, POR | CON FIRMA AUTOGRAFA, POR | CON. FIRMA
P ONENTE 7 e FomE | EL REPRESENTANTE LEGAL | EL REPRESENTANTE LEGAL | AUTOGRAFA, POR EL
EeveD EoE EL REQUISHO CONFORME ESTABLECE EL | CONFORME ESTABLECE EL | REPRESENTANTE LEGAL
REQUISITO. REQUISITO. CONFORME ESTABLECE
EL REQUISITO.
EN CASO DE CONSORCIOS O | pRESENTAR
UNIONES TEMPORALES CADA | pOCUMENTO
UNO DE LOS MIEMBROS DEL
CONSORCIO O UNION | DXFERIDO  POR LA
TEMPORAL DEBERAN TENER | A0TORISD
REGISTRADA SEGUN SEA LA | O
N NEORUAGION £ | PAIS DE SU DOMICILIO,
REGISTRO MERCANTIL O hcﬂgﬁogNAD-l;)Eg(’\gl)valoES’\ég
CERTIFICADO DE EXISTENCIA | MAYOR ADOS (2) MESES
COPIA DEL CERTIFICADO DE | Y REPRESENTACION LEGAL | ANTERIORES, A LA
COPA  DEL  REGISTRO | EXISTENCIA Y| ACTIVIDADES ~ AFINES AL | FFO"A D CERRE. £V
MERCANTIL EXPEDIDO POR LA | REPRESENTACION  LEGAL | OBJETO DEL  CONTRATO, | &= €. CONSTE SU
CAMARA DE COMERCIO DE SU | EXPEDIDOPOR LACAMARADE | PARA ~ ESTO _ALLEGARAN | SHSTENON, OBEID Y
DOMICILIO, EL CUAL DEBE | COMERCIO DE SU DOMICILIO, | COPIA DEL CERTIFICADO DE | YISENCIA, ¥ ELROMSRE
HABER SIDO EXPEDIDO DENTRO | EL CUAL DEBE HABER SIDO | EXISTENCA Y| RS AN
DE LOS 30 DIAS CALENDARIO | EXPEDIDO DENTRO DE LOS 30 | REPRESENTACION  LEGAL | LEGAL DE LA SOTIEDAD
ANTERIORES A LA FECHA DE | DIAS CALENDARIO | PARA PERSONAS JURIICAS O | 3 DE LA o
PRESENTACION O POR LA |ANTERIORES A LA FECHA DE | REGISTRO MERCANTIL PARA [ PERSONAS QUE
ENTIDAD QUE TENGA LA | PRESENTACION O POR LA | PERSONAS NATURALES | T=NGAIY LA CAFACIDAD
) COMPETENCIA PARA EXPEDIR | ENTIDAD QUE TENGA LA | EXPEDIDO PORLACAMARADE | FRA COMPROMETERLA
DICHO CERTIFICADO Y QUE LA | COMPETENCIA PARA EXPEDIR | COMERCIO DE SU DOMICILIO, | 2R DICAMENTE ¥ SUS
FECHA DE RENOVACION ESTE | DICHO CERTIFICADO Y QUE LA | EL CUAL DEBE HABER SIDO | FACULTADES. ¥ ER EL
VIGENTE DE ACUERDO A LO | FECHA DE RENOVACION ESTE | EXPEDIDO DENTRODE LOS 30 | S0t € SEEALE
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO | VIGENTE DE ACUERDO A LO | DIAS CALENDARIO | EXPRESANENTE QUE &L
33 DEL CODIGO DE COMERCIO. | ESTABLECIDO  EN  EL | ANTERIORES A LA FECHA DE | REPRESENTANTE, O
ADEMAS DEBERA ALLEGARSE | ARTICULO 33 DEL CODIGO DE | PRESENTACION 0 POR LA | IERE  HMITACION®S
DOCUMENTO QUE IDENTIFIQUE | COMERCIO. ADEMAS DEBERA | ENTIDAD QUE TENGA L |FARA FRESENTAR LA
PLENAMENTE AL PROPONENTE | ALLEGARSE DOCUMENTO QUE | COMPETENCIA PARA EXPEDIR | PROPUESTA, SUSCRIBIX
ES DECR  CEDULA  DE | IDENTIFIQUE PLENAMENTE AL | DICHO CERTIFICADO Y QUELA | B CORTRATO = ¥
CIUDADANIA. REPRESENTANTE  LEGAL | FECHA DE RENOVACION ESTE | COMPROMETER A LA
CEDULA DE CIUDADANIA. VIGENTE DE ACUERDO A LO | £1T0RD A TR
ESTABLECIDO  EN  EL :
ARTICULO 33 DEL CODIGO DE
COMERCIO. ADEMAS
DEBERAN PRESENTAR COPIA
DEL  DOCUMENTO  DE
IDENTIDAD DE CADA UNO DE
LOS ASOCIADOS Y/O DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE
LOS MISMOS,
ACREDITAR QUE DENTRO DE ggﬁ?ggAR QUE
s i v e SR TN L
ACREDITAR QUE DENTRO DE SU | SU OBJETO TIENEN INCLUIDA | £°TPAD 85 K5 PERIITA | iy ™ aemivipap
OBJETO  TIENEN INCLUIDA | ACTIVIDAD QUE LE PERMITA | A S CHEON BEL OBETO 1 o r ot peatima La
ACTIVIDAD QUE LE PERMITA LA | LA EJECUCION DEL OBJETO : £ JECUCION DEL OBJETO
EJECUCION ~ DEL  OBJETO | PRETENDIDO, LO CUAL SE | YERIFICA CON EL
3 ' CERTIFICADO DE EXISTENCIA | PRETENDIDO, LO CUAL
PRETENDIDO, LO CUAL SE | VERIFICA CON EL | o o O TAoon. LEGAL | SE VERIFICA CON EL
VERIFICA CON EL REGISTRO | CERTIFICADO DE EXISTENCIA |\ REPRESEIECION LEGAH| e e nap0 DE
MERCANTIL COMPLEMENTADO | Y REPRESENTACION LEGAL | Sor oMo \TABO. CON_EL | EiSTENCIA v
CON EL RUT. COMPLEMENTADO CON EL MERICANTlL REPRESENTACION
ol COMPLEMENTADO CON EL | LEGAL
RUT COMPLEMENTADO CON
EL RUT. Y/O REGISTRO
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MERCANTIL
COMPLEMENTADO CON
EL RUT
SE VERIFICARA EN EL
CERTIFICADO DE EXISTENCIA
| ESIOOMECA S | o venrou e e
SE VERIFICARA EN EL DEL CONSORCIO O UNION CERTIFICADO DE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA TEMPORAL QUE SEAN EXISTENCIA Y
4 NA Y REPRESENTACION LEGAL Y PERSONAS JURIDICAS REPRESENTACION
EN CASO DE LIMITACION SE TENGAN LIMITACION Y EN LEGAL Y EN CASO DE
ALLEGARA LO EXIGIDO EN EL . LIMITACION SE
REQUISITO. CASO DE LIMITACION SE| .| EGARA LO EXIGIDO
ALLEGARA LO EXIGIDO EN EL EN EL REQUISITO
REQUISITO, DE )
CONFORMIDAD CON  SU
PARTICIPACION.
Sl ES PERSONA
NATURAL  EXTRAJERA
DEBERA TENER
PERMISO PARA
TRABAJAR Y
COMERCIALIZAR EN
COLOMBIA, ES DECIR
TENER VISA DE
5 N/A N/A N/A NEGOCIOS.
LAS PERSONAS
JURIDICAS
EXTRANJERAS SIN
DOMICILIO EN
COLOMBIA  DEBERAN
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ACREDITAR EN EL PAIS
UN APODERADO
DOMICILIADO EN
COLOMBIA,
DEBIDAMENTE
FACULTADO PARA
PRESENTAR LA
PROPUESTA,
PARTICIPAR Y
COMPROMETER A SU
REPRESENTADO EN LAS
DIFERENTES
INSTANCIAS DEL
PRESENTE PROCESO DE
SELECCION, SUSCRIBIR
LOS DOCUMENTOS Y
DECLARACIONES QUE
SE  REQUIERAN  ASi
COMO EL CONTRATO
OFRECIDO,
SUMINISTRAR LA
INFORMACION QUE LE
SEA  SOLICITADA, Y
DEMAS ACTOS
NECESARIOS DE
ACUERDO CON  EL
PLIEGO DE
CONDICIONES, ASi
COMO PARA
REPRESENTARLA
JUDICIAL 0
EXTRAJUDICIALMENTE.
ADEMAS DEBERA
ALLEGARSE
DOCUMENTO QUE
IDENTIFIQUE
PLENAMENTE AL
REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA DE CIUDADANIA
O DE EXTRANJERIA.
SI SE PRESENTA POR|SI SE PRESENTA POR|SI SE PRESENTA POR|SI SE PRESENTA POR
APODERADO ALLEGAR PODER | APODERADO ALLEGAR PODER | APODERADO ALLEGAR PODER | APODERADO ALLEGAR
6 ESPECIAL, CON FIRMA | ESPECIAL, CON FIRMA | ESPECIAL, CON FIRMA | PODER ESPECIAL, CON
AUTENTICADA ANTE NOTARIO O | AUTENTICADA ANTE NOTARIO | AUTENTICADA ANTE NOTARIO | FIRMA  AUTENTICADA
JUEZ 0 JUEZ 0 JUEZ ANTE NOTARIO O JUEZ
CON EL CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL EN
CASO DE PERSONAS
JURIDICAS MIEMBROS DEL
CONSORCIO 0 UNION | CON EL
TEMPORAL SE VERIFICARA EL | CORRESPONDIENTE
(E:I?NFI{EIIE_GRIg'(FEIIQ%TRgEMEIE%AIgTILDE CON EL CERTIFICADO DE | TERMINO MINIMO EXISTENCIA | REGISTRO MERCANTIL
ACTIVIDAD ECONOMICA EN EL EXISTENCIA Y|YO CON EL REGISTRO|Y/O CERTIFICADO DE
7 RUT SE VERIFICARA EL TERMINO REPRESENTACION LEGAL SE | MERCANTILY EL REGISTRODE | EXISTENCIA Y
MINIMO DE EJERCICIO DE SU VERIFICARA  EL  TERMINO | INICIO DE ACTIVIDAD | REPRESENTACION )
ACTIVIDAD ECONOMICA MINIMO DE EXISTENCIA ECONOMICA EN EL RUT EN|LEGAL SE VERIFICARA
CASO DE MIEMBROS DE |[EL TERMINO MINIMO
CONSORCIO 0 UNION | EXISTENCIA
TEMPORAL QUE SEAN
PERSONAS NATURALES SE
VERIFICARA EL TERMINO
MINIMO DE EJERCICIO DE SU
ACTIVIDAD ECONOMICA
DOCUMENTO DE CONSORCIO
O UNION TEMPORAL SEGUN EL
8 N/A N/A CASO, CON LAS | N/A
ACLARACIONES SOLICITADAS
EN EL REQUISITO.
A) DILIGENCIAR LA | A) DILIGENCIAR LA | A) DILIGENCIAR LA|A) DILIGENCIAR LA
9 DECLARACION ) BAJO | DECLARACION ~ BAJO DECLARACION ~ BAJO DECLARACION BAJO
JURAMENTO SI ESTAN O NO | JURAMENTO S| ESTAN O NO | JURAMENTO SI ESTAN O NO | JURAMENTO SI ESTAN O
INCURSOS EN CAUSALES DE | INCURSOS EN CAUSALES DE | INCURSOS EN CAUSALES DE | NO  INCURSOS EN
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INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD | INHABILIDAD, INHABILIDAD, CAUSALES DE
0 PROHIBICIONES PARA | INCOMPATIBILIDAD O | INCOMPATIBILIDAD O | INHABILIDAD,
CONTRATAR CON EL MUNICIPIO, | PROHIBICIONES PARA | PROHIBICIONES PARA | INCOMPATIBILIDAD O
PARA ELLO DILIGENCIARA Y | CONTRATAR CON EL [ CONTRATAR CON EL | PROHIBICIONES  PARA
SUSCRIBIRA  CON FIRMA | MUNICIPIO,  PARA  ELLO | MUNICIPIO, = PARA  ELLO | CONTRATAR CON EL
AUTOGRAFA, EN EL FORMATO | DILIGENCIARA Y SUSCRIBIRA | DILIGENCIARA Y SUSCRIBIRA | MUNICIPIO, PARA ELLO
UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA | CON FIRMA AUTOGRAFA, EN | CON  FIRMA ~ AUTOGRAFA, | DILIGENCIARA Y
FUNCION PUBLICA FORMATO | EL FORMATO UNICO DE HOJA | CADA UNO DE LOS MIEMBROS | SUSCRIBIRA CON FIRMA
PARA PERSONAS NATURALES Y |DE VIDA DE LA FUNCION | DEL CONSORCIO O UNION | AUTOGRAFA, EN EL
MANIFESTARA EN LOS | PUBLICA FORMATO  PARA | TEMPORAL, EN EL FORMATO | FORMATO UNICO DE
TERMINOS DE ELLA ESTA|PERSONAS  JURIDICAS Y | UNICO DE HOJA DE VIDADE LA | HOJA DE VIDA DE LA
CIRCUNSTANCIA, ADEMAS | MANIFESTARA  EN LOS | FUNCION PUBLICA FORMATO | FUNCION PUBLICA
ALLEGARA ESTA MISMA | TERMINOS DE ELLA ESTA | PARA PERSONAS JURIDICAS | FORMATO PARA
MANIFESTACION EN EL ANEXO 1 | CIRCUNSTANCIA, ADEMAS | YJO  NATURALES ~ SEGUN | PERSONAS JURIDICAS Y
DE LA PROPUESTA (CARTA DE | ALLEGARA  ESTA  MISMA | CORRESPONDA DICHA | MANIFESTARA EN LOS
PRESENTACION DE LA OFERTA). | MANIFESTACION EN EL ANEXO | MANIFESTACION ~ EN  LOS | TERMINOS DE  ELLA
1 DE LA PROPUESTA (CARTA | TERMINOS DE ELLA. ADEMAS | ESTA CIRCUNSTANCIA,
DE PRESENTACION DE LA |ALLEGARA ESTA  MISMA | ADEMAS ALLEGARA
OFERTA). DICHA | MANIFESTACION EL | ESTA MISMA
MANIFESTACION DEBERA | REPRESENT5ANTE LEGAL DEL | MANIFESTACION EN EL
HACERSE POR PARTE DE LA | CONSORCIO 0 UNION [ ANEXO 1 DE LA
PERSONA JURIDICA A TRAVES | TEMPORAL EN EL ANEXO 1 DE | PROPUESTA (CARTA DE
DEL REPRESENTANTE LEGAL | LA PROPUESTA (CARTA DE | PRESENTACION DE LA
EN SU CONDICION DE | PRESENTACION DE LA | OFERTA). DICHA
REPRESENTANTE. OFERTA). MANIFESTACION
DEBERA HACERSE POR
PARTE DE LA PERSONA
JURIDICA A TRAVES DEL
REPRESENTANTE LEGAL
EN SU CONDICION DE
REPRESENTANTE.
B) QUE VERFicADO EL|B)  QUE VERIFICADO
SISTEMA DE INFORMACION | Eb  SISTEMA — DE
B) QUE VERIFICADO EL DEL BOLETIN DE INFORMACION DEL
SISTEMA DE INFORMACION RESPONSABLES  FISCALES BOLETIN DE
B) QUE VERIFICADO EL SISTEMA | DEL BOLETIN DE SIBOR DE LA CONTRALORIA RESPONSABLES
DE INFORMACION DEL BOLETIN | RESPONSABLES ~ FISCALES GENERAL DE LA REPUBLICA A FISCALES SIBOR, DE LA
DE RESPONSABLES FISCALES | SIBOR, DE LA CONTRALORIA CADA UNO DE LOS MIEMBROS CONTRALORIA GENERAL
SIBOR, DE LA CONTRALORIA | GENERAL DE LA REPUBLICA, DEL CONSORCIO O UNION DE LA REPUBLICA, SU
GENERAL DE LA REPUBLICA, SU | SU CERTIFICADO DE TEMPORAL. SU CERTIFICADO CERTIFICADO DE
CERTIFICADO DE | ANTECEDENTES ~ FISCALES DE ANTECEDENTES FISCALES ANTECEDENTES
ANTECEDENTES FISCALES PARA | PARA PERSONA JURIDICA Y PARA PERSONA JURIDICA Y FISCALES ~ PARA
PERSONA NATURAL NO | REPRESENTANTE LEGAL DE REPRESENTANTE LEGAL DE PERSONA JURIDICA Y
REPORTE UNA SANCION FISCAL | LA PERSONA JURIDICA, NO LA PERSONA JURDICA O REPRESENTANTE LEGAL
QUE LE IMPIDA LA CELEBRACION | REPORTE ~ UNA  SANCION NATURAL. SEGUN EL CASO DE LA  PERSONA
DEL CONTRATO. FISCAL QUE LE IMPIDA LA O REPORTE UNA SANCION JURIDICA, NO REPORTE
CELEBRACION DEL N UNA SANCION FISCAL
CONTRATO. FISCAL QUE LE IMPIDA LA} oue £ 1vppA LA
CELEBRACION DEL .
CONTRATO. CELEBRACION DEL
CONTRATO.
C) QUE VERIFICADO
C) QUE VERIFICADO EL | EL SISTEMA DE
SISTEMA DE INFORMACION DE | INFORMACION DE
B e oF | REGISTRO DE SANCIONES E | REGISTRO DE
C) QUE  VERIFICADO  EL REGISTRO DE SANCIONES E INHABILIDADES SIRI, DE LA | SANCIONES E
SISTEMA DE INFORMACION DE INHABILIDADES SR DE LA PROCURADURIA GENERAL DE | INHABILIDADES SIRI, DE
REGISTRO DE SANCIONES E PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, EL CERTIFICADO | LA PROCURADURIA
INHABILIDADES SIRI, DE LA LA NACION SU CERTIFICADO DE ANTECEDENTES | GENERAL DE LA NACION,
PROCURADURIA GENERAL DE LA DE " ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE CADAUNO | SU  CERTIFICADO DE
NACION, SU CERTIFICADO DE DISCIPLINARIOS PARA DE LOS MIEMBROS DEL | ANTECEDENTES
ANTECEDENTES PERSONA JURIDICA Y CONSORCIO 0 UNION | DISCIPLINARIOS ~ PARA
DISCIPLINARIOS PARA PERSONA REPRESENTANTE LEGAL DE TEMPORAL SEA  PERSONA | PERSONA JURIDICA Y
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3.5.  Componente Financiero.

Con el fin de garantizar la solvencia econémica y patrimonial del participante se efectuara la verificacion de los indices financieros
con base en la informacidn contenida en el RUP., en observancia a la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto
1082 de 2015, la certificacién de los requisitos habilitantes se tomara de la informacién suministrada a la Camara de Comercio por
el interesado y relacionada en el RUP.
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La verificacién se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su resultado determinara la aceptacion o rechazo de
la propuesta (HABILITA / NO HABILITA), es decir para el proceso de Concurso de los proponentes, se debe tener en cuenta el
cumplimiento de los siguientes indices financieros

Elinteresado debe haber actualizado su RUP de conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto 1082 de 2015; las personas
juridicas nacionales y extranjeras y los consorcios o uniones temporales y ofertas conjuntas, deberan presentar segun su RUP la
capacidad financiera, estara determinada por los siguientes indices, conformados a partir de informacion obtenida de los estados
financieros de la compafiia proponente con corte al 31 de Diciembre de 2025, los siguientes indicadores financieros:

Indicador indice requerido
indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo corriente: Mayor o igual a 10
indice de endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total: Menor o igual a 0.2
Razon de Cobertura de Intereses: Utilidad Operacional / gastos de | Indeterminado
intereses:

La Entidad Estatal es auténoma para establecer la forma como las Uniones Temporales, Consorcios y promesas de sociedad
futura acreditan el cumplimiento de los requisitos habilitantes.

Serén declaradas NO HABILES financieramente las propuestas que no cumplan con los valores indicados en el numeral anterior.
Las propuestas que en la evaluacidn financiera se declaren no hébiles, no se evaluarén en la etapa de asi evaluacion econdmica
y técnica.

3.5.1. Componente de Experiencia
Experiencia General

La relacion de los contratos aportados en cumplimiento del requisito habilitante de experiencia general debera ser diferente a los
presentados para acreditar la experiencia especifica. Cada uno de los contratos alli relacionados debera estar codificado por parte
del proponente, segun el modelo de certificacidn adicional de codigos del clasificador estandar de bienes y servicios UNSPSC.

Los conceptos de “experiencia acreditada” y “experiencia probable” definidas en el Decreto 1082 de 2015 son de aplicacién en el
presente proceso de contratacion en razén a que se trata de la ejecucion de suministro cuyas caracteristicas técnicas son
especiales, las cuales aparecen definidas en los documentos: “Estudios y Documentos Previos” y “pliego de condiciones” que
hacen parte de este proceso.

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA GENERAL ademés de consignar en el formulario de experiencia toda la informacién
solicitada, el proponente debera cumplir los siguientes requisitos:

1. Presentar dos (02) contratos de suministro, celebrados con entidades publicas y/o privadas, que contemple dentro de
sus actividades la preparacion y entrega de alimentos a poblacién escolar.

2. Cada contrato acreditado debe tener un valor igual o superior al presupuesto oficial, de la presente convocatoria,
expresado en s.m..m.v.

3. El contrato aportado como soporte de la experiencia general debera estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes
y debera estar clasificado en al menos diez (10) de los siguientes cadigos.

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

50112000 Carnes procesadas y preparadas

50151500 Grasas y aceites vegetales comestibles

50131600 Huevos y sustitutivos

50131700 Productos de leche y mantequilla

50181900 Pan y galletas y pastelillos dulces

50182000 Tartas y empanadas y pastas

50192600 Acompafiamientos preparados
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50192900 Pasta o tallarines natural
50193100 Materiales y mezclas instantaneas
50193200 Ensaladas preparadas

50221000 Legumbres

50221100 Cereales

50221300 Harina y productos de molinos

Experiencia Especifica

Para la acreditacion de la EXPERIENCIA ESPECIFICA ademas de consignar en el formulario de experiencia toda la informacién
solicitada, el proponente debera cumplir los siguientes requisitos:

1. Presentar dos (02) contratos relacionados con ejecucion de proyectos de alimentacion escolar, celebrados con entidades
publicas y/o privadas, que contemple dentro de sus actividades, el suministro alimentario, en la modalidad de racién
preparada en sitio.

2. Cada contrato acreditado debe tener un valor igual o superior al presupuesto oficial, de la presente convocatoria,
expresado en s.m..m.v. )

3. Los contratos aportados como soporte de la experiencia general deberan estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes y deberd estar clasificado en al menos diez (10) de los siguientes cddigos.

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
50112000 Carnes procesadas y preparadas
50151500 Grasas y aceites vegetales comestibles
50131600 Huevos v sustitutivos
50131700 Productos de leche y mantequilla
50181900 Pan y galletas y pastelillos dulces
50182000 Tartas y empanadas y pastas
50192600 Acompafiamientos preparados
50192900 Pasta o tallarines natural
50193100 Materiales y mezclas instantaneas
50193200 Ensaladas preparadas
50221000 Legumbres
50221100 Cereales
50221300 Harina y productos de molinos

NOTA: Los contratos para acreditar la experiencia general y especifica deberan ser distintos.

3.5.1.1. Componente - Capacidad de Organizacion

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién
de su organizacion interna. El Decreto 1082 de 2015 defini6 los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional
de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable. El Proponente debe cumplir los siguientes
indicadores con base en la informacién contenida en el RUP., conformada a partir de informacién obtenida de los estados
financieros del proponente con corte al 31 de Diciembre de 2025, las personas juridicas nacionales y extranjeras y los consorcios
0 uniones temporales y ofertas conjuntas deberan acreditar de manera individual este requisito, lo cual se verificara en el RUP, de
cada oferente. La capacidad organizacional estara determinada por los siguientes indices.

Indicador indice requerido

Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional / Patrimonio
Rentabilidad del Activo: Utilidad operacional / Activo Total:

Mayor o igual a 0.13
Mayor o igual 0.13

Este componente no otorga ningun puntaje, solamente determina si la propuesta se encuentra habilitada desde el punto de
vista de capacidad organizacional para continuar participando en el presente proceso de seleccidn. Una vez que se haya
verificado la presentacién y acreditacién de todo el componente financiero por parte del proponente, se considerara habilitado
financieramente.

3.5.1.2. Aceptacion Condiciones Minimas
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Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios 0 uniones temporales, que deseen participar, deberan
manifestar por escrito, de acuerdo al ANEXO 1, del Pliego de Condiciones, que esta en capacidad de prestar el servicio en las
condiciones técnicas requeridas y establecidas en el ANEXO 3 y 7, del Pliego de Condiciones.

No se aceptaran manifestaciones condicionadas que contravengan o modifiquen las condiciones técnicas requeridas y
establecidas en el ANEXO 3y 7 del Pliego de condiciones, si se llegaren a efectuar manifestaciones en ese sentido daran lugar a
la no habilitacion.

3.6. EVALUACION Y CALIFICACION

El Municipio de Chivata solo procedera a abrir el sobre No. 2 de las propuestas que hayan sido habilitadas y seran estas quienes
participen del proceso de subasta inversa presencial, método a través del cual se buscara seleccionar la oferta mas favorable por
precio final mediante lances sucesivos de disputa por menor precio, en las dos variables de entrega de los bienes y servicios, en
consecuencia, no se aceptaran ofertas, cuyo menor valor sea una sola de las variables, esto es: 1. PREPARADO EN SITIO TIPO
ALMUERZO; y 2. RACION PARA PREPARAR EN CASA.

3.7. Obligaciones del Municipio

1) Generar los pagos de acuerdo a los términos del contrato.
2) Designar el supervisor que verifique el cumplimiento del objeto del contrato de prestacion de servicios y lleve control
sobre el servicio.

- Entregar oportunamente la informacion que requiera el contratista para desarrollar las actividades

relacionadas con el objeto del contrato, tales como relacion de los vehiculos autorizados y formato de seguimiento,
entre otros medios que permitan el control.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION (Numeral 3, del Articulo
2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015)

Por las caracteristicas del objeto a contratar y por la necesidad planteada para el caso en particular procede la modalidad de
Seleccion Abreviada para la adquisicion de Bienes de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través del Procedimiento de Subasta
Inversa, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2., del Decreto 1082 de 2015 y la definicion de la causal de
contratacion prevista en el literal a), del numeral 2, del articulo 2°, de la Ley 1150 de 2007, toda vez que se trata del suministro
bienes que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas y
comparten patrones de desempefio y calidad.

Al contrato que resulte del presente estudio le son aplicables los principios de la Constitucion Politica; el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios; y en los regulado
particularmente, las normas civiles y comerciales.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

Para estimar el presupuesto, el Municipio de Chivata tomé como referencia la consulta y valores del servicio en el mercado,
dandole a conocer al mercado las siguientes variables:

Los estudios y documentos previos del convenio macro No. Co1.PCCNTR.9779716/2660, suscrito entre el Municipio de Chivata y
el Departamento de Boyaca.

GASTOS QUE TENDRA EL CONTRATISTA PARA LA EJECUCION:

El contratista asumira todos los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas gravamenes que con lleve la celebracién,
perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del contrato, observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista. Por lo
tanto, los precios que se propongan deberan considerar todos los impuestos, tasas y contribuciones que de cualquier forma o por
cualquier motivo resulten aplicables.

| CONCEPTO | TARIFA |
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Retencion en la fuente
Industria y comercio

De acuerdo a lo que establece el Estatuto Tributario Nacional

De acuerdo a lo que establece el Estatuto Tributario del Municipio.

Retencion por IVA Segun corresponda al régimen Tributario

Estampilla Pro-cultura 1% en general; 0 1.5%, para suministros

Estampilla Pro — Adulto Mayor 4%

Fondo de Seguridad 5% Solamente para contratos de obra publica.

Pago por aportes seguridad social Segun lo establecido en articulo 50 de la ley 789 de 2002, Articulo 23 de la ley
1150 de 2007

Pago de garantias a favor de la entidad contratante, si las hubiere

Garantias

6. A partir de esto y dado que no se estipula un valor del contrato, tota vez que se trata de un suministro a monto agotable
la entidad tuvo en cuenta el promedio histérico de consumo en las vigencias anteriores y asigné un valor estimado de consumo
para lo que resta de la presente vigencia de CIENTO SESENTA Y UN MILLONES, SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL,
SEISCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS, CON SIETE CENTAVOS MLCTE ($161.799.668,07).

7. ANALISIS DEL SECTOR

Para dar cumplimiento al analisis del sector segun lo referido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015 y de
conformidad con lo que al respecto establece la guia para analisis del sector de la agencia nacional de contratacion publica, se
efectud analisis del sector de acuerdo a lo enunciado en el numeral 5.

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato de Suministro de Bien de CTU y que la modalidad de seleccién es Abreviada
permite lograr eficiencia en la contratacion el factor de seleccion es el Menor Precio utilizando el procedimiento de SUBASTA
INVERSA PRESENCIAL, conforme a lo establecido en Articulo 2, numeral 2 literal a, de la Ley 1150 de 2007, el Articulo
2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, con aplicacion de los principios establecidos en el Articulo 209 de la Constitucion Politica
de Colombia y Articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 y para cuyo caso LOS UNICOS FACTORES QUE DETERMINAN LA
SELECCION DEL CONTRATISTA SERAN LA CAPACIDAD PARA EJECUTAR EL OBJETO Y LA IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
DIRECTAMENTE relacionada con el objeto a contratar, para los cual el Municipio Verificara, que el contratista participe en la
subasta previa habilitacién de sus requisitos minimos.

10. TIEIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° y 7° de la Ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015,
y de conformidad con el manual para la identificacion y cobertura del riesgo de los procesos de contratacion (Version 1), los
riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso de seleccion y que pueden afectar las etapas de planeacion hasta
la terminacién del plazo de ejecucidn, la liquidacién del contrato y el vencimiento de garantias y que pueden afectar el equilibrio
econémico del contrato, son:

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es
factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que se distribuyen y manejan desde esta tipificacién, estimacion y luego se asignan
bajo los siguientes criterios:

- Por la parte que esta en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
- Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccidn, mitigacion y/o diversificacion.

Riesgos Imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el acontecimiento de su
ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico, entre otros.

De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los riesgos establecidos en el analisis del
sector establecido en el Anexo No.1, Numeral 3., denominado ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

SUMINISTRO DE BIENES SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS, CONFORME A FICHA TECNICA, ORIENTADOS A BRINDAR COMPLEMENTO ALIMENTARIO, A LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE CHIVATA BOYACA, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS
TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES, PARA CADA MODALIDAD; CONFORME A LOS TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO

Proyecto Reviso Aprobé

Nombre Maria Otilia Fajardo Ome

FREDDY VILLAREAL RAMIREZ Yesid Alexander Bernal

Hernandez

Cargo: Comisaria de Familia

Asesor Juridico Externo Alcalde Municipal

Firma:

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIVATA
GQ 3652711 g) Calle 4 No 3-3¢ Cddigo Postal 150240
;@aldia@Chivaté—boyaca.gov.co @ www.Chivata-boyaca.gov.co
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AUSENCIA DE
PUBLICACION DE
LA LIQUIDACION
EN EL SECOP

ESPECIFICO
INTERNO
CIERRE
REGULATORIO

ATa~IAN

TRANSGRECION AL PRINCIPIO DE PUBLICIDAD
N
N
~
MEDIO
ENTIDAD ESTATAL
RADICAR LOS DOCUMENTOS DE LIQUIDACION DEL
CONTRATO ANTE EL GRUPOPE APOYO . Y COORDINACION
~

NO

\,
RIESGO ALTO
LA ENTIDAD ESTATAL A TRAVES DEL COORDINADOR EN
LA CONTRATATCION Y EL ORDENADOR DEL GATSO
AGOSTO A DIEMBRE DE 2026
AGOSTO A DIEMBRE DE 2026
DENTRO DE LOS TRES DIAS SIGUIENTES A LA LIQUIDACION

AUSENCIA 0
CIERRE  TARDIO
DEL PROCESO EN
EL SECOP

ESPECIFICO
INTERNO
CIERRE
REGULATORIO

PROCESO
N
N
E=N
MEDIO
ENTIDAD ESTATAL
POROCESO EN EL SECOP
~

RETARDA EL PASO FINAL DEL
SOLICITANDO EL CIERRE DEL

NO

\,
RIESGO ALTO
LA ENTIDAD ESTATAL A TRAVES
DEL SUPERVISOR
AGOSTO A DIEMBRE DE 2026
AGOSTO A DIEMBRE DE 2026
HASTA LOGRAR LA LIQUIDACION

1.

GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Por las caracteristicas, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago planteada, el contratista debera constituir
a favor del Municipio las siguientes garantias: GARANTIA UNICA a favor de entidades estatales que presentara el contratista, que
avalara el cumplimiento de las obligaciones a su cargo, surgidas del contrato, la cual se mantendra vigente durante la ejecucién
del contrato y su liquidacién y se ajustara a los limites, existencia y extension del riesgo amparado.

La garantia unica a favor del Municipio se formalizara en una péliza de seguro expedida por una compaiiia de seguros o entidad
bancaria debidamente establecida en Colombia. Esta pdliza se distribuira en el cubrimiento de los siguientes riesgos que afectan
la ejecucion del contrato:

civil
extracontractual

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

1 | Cumplimiento 10% del valor del Contrato Vigencia del Contrato y 4 meses mas

2 | salarios, 5% del valor del Vigencia del Contrato y 3 afios mas contados
prestaciones Contrato a partir de la fecha de suscripcion del acta de
sociales e recibo final del objeto del contrato
indemnizaciones laborales

3 | Calidad del Servicio 10% del valor del Contrato Vigencia del Contrato y 4 meses mas

4 | Responsabilidad Igual 0 > 200 SMMLV Por el término de duracion del contrato

La Entidad Estatal tendra la facultad de imponer multas de acuerdo con lo establecido en el contrato en caso de incumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 17, de la Ley 1150 de 2007, el Articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcién) y el Decreto 1082 de 2015.
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12. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONES

En atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 del 2015, la entidad para efectos del proceso de
contratacién determinara la aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer andlisis adicional alguno.

Sila entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el proceso de contratacion no esta

Si la entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de contratacion es inferior

al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de contratacién no estd cubierto y en consecuencia, no es
necesario hacer analisis adicional alguno.

Si el proceso de contratacion esta incluido se sugiere utilizar |a tabla siguiente:

ENTIDAD PRESUPUESTO DEL | EXCEPCIONES PROCESO DE
ESTATAL PROCESO DE | APLICABLES AL | CONTRATACION
ACUERDO INCLUIDA CONTRATACION  SUPERIOR | PROCESO DE | CUBIERTO  POR  EL
AL VALOR DEL ACUERDO | CONTRATACION ACUERDO COMERCIAL
COMERCIAL

ALIANZA CHILE Sl Sl NO Sl
PACIFICO MEXICO NO NO Sl NO
PERU Sl Sl NO Sl

CANADA NO NO Sl NO
CHILE Sl Sl NO Sl
COREA NO NO Sl NO
COSTA RICA Sl NO S NO
ESTADOS AELC Sl NO Sl NO
ESTADOS UNIDOS NO Sl Sl NO
MEXICO NO NO Sl NO
TRIANGULO EL SALVADOR Sl Sl NO Sl
NORTE GUATEMALA Sl Sl NO Sl
HONDURAS NO NO Sl NO

UNION EUROPEA Sl NO Sl NO
COMUNIDAD ANDINA NO NO Sl NO

Los valores en pesos colombianos para los Acuerdos Comerciales con Canada, Chile, Estados Unidos, Liechtenstein, Suiza y la
Uni6n Europea vigentes.

Si la entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de contratacién

es superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable, la entidad estatal debe determinar si hay
excepciones aplicables al proceso de contratacidn, si no hay excepciones el acuerdo es aplicable.

De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el contrato estatal pretendido se encuentra cobijado
por acuerdos comerciales.

7. DEPENDENCIA RESPONSABLE

Responsable de la elaboracion del estudio Previo.

)

e

ANA MI(.
Secretaria de

DRETH PIRACOCA FAGUA
gualdad y Participacion Comunitaria
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