SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica-Cesar, Agosto del 2026

Sefior (a)

ROBINSON LOBO HERNANDEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9175068
COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES GRADO 20
Centro Agroempresarial

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del aifio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9175068 del 2026

JULIO ALFONSO SENA SUAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 72246675 de Barranquilla, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Formacion desplazados del Centro Agroempresarial
en el Departamento del Cesar., en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($37.967.917). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a veintisiete (27) dias del mes de
febrero de 2026 por valor de TRES MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL DOCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/CTE. ( $3.296.250), b) nueve (09 ) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026,
por valor de TRES MILLONES SEICIENTOS SESENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. (S 3.662.500)
cada uno, y Un (1) pago ultimo pago correspondiente a catorce (14) dias del mes de diciembre de 2026
por valor de UN MILLON SETECIENTOS NUEVE MIL CIENTO

SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.709.167)

Plazo: Sera hasta el 14 de Diciembre de 2026.
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Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL EN EL PROGRAMA DESPLAZADOS
DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL DEL SENA EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR, CONTRIBUYENDO EN LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL Y ASESORIAS TECNICAS ORIENTADAS AL FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO RURAL Y CAMPESINO, SEGUN LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR LA DIRECCION DE
EMPLEO Y TRABAJO, COMO INSTRUCTOR TECNICO EN EL AREA DE MANTENIMIENTO DE MOTORES DE DOS

Y CUATRO TIEMPOS

Ejecucidon mensual de actividades

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacién de
aprendices en el area, en
las competencias, los
resultados de aprendizaje
y las actividades de los
proyectos de formacion
programados, dentro de
los tiempos que, para
cada accidén, se determine
por parte del centro de
formacion.

Se impartid6 formacién profesional

presencial en los programas de

formacidn complementaria
desplazada
PROGRAMA - MANTENIMIENTO

DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
MOTOCICLETA

Ficha: 3567685

FECHA INICIO: 13/07/2026

FECHA FINAL: 23/07/2026

LA GLORIA

Ficha: 3574453

FECHA INICIO: 30/07/2026

FECHA FINAL: 14/08/2026

PELAYA

COMPETENCIA: Prevenir fallas de los
componentes de las motocicletas de
acuerdo

con procedimientos vy

pardmetros del fabricante vy

normatividad vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

CAMBIAR COMPONENTES 0]
FLUIDOS DE LOS SISTEMAS DE LA
MOTOCICLETA CUMPLIENDO
NORMAS AMBIENTALES, NORMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Evidencias fotograficas

GCCON-F-087 V3




SENA
Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE.

AJUSTAR COMPONENTES DE LOS
SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA
CUMPLIENDO LAS NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO
Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE.

INSPECCIONAR  EL  ESTADO Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA
CUMPLIENDO CON NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO
Y PROCEDIMIENTOS DEL
FABRICANTE.

PROGRAMA - MANTENIMIENTO
DEL SISTEMA DE INYECCION DE
COMBUSTIBLE EN MOTOCICLETA
Ficha: 3569198

FECHA INICIO: 14/07/2026

FECHA FINAL: 29/07/2026
AGUACHICA

COMPETENCIA: REPARAR SISTEMA
DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS
DEL CICLO OTTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

ALISTAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y
MANUALES DEL SISTEMAS DE
COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y
LINEAMIENTO DE LA EMPRESA

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE
COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS
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SENA

N

DEL FABRICANTE, NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Y NORMAS AMBIENTALES.

PONER A PUNTO EL SISTEMA DE
ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIJO
Y NORMAS AMBIENTALES

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DE
ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE
SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

PROGRAMA — MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS EN PROPULSION
ELECTRICA

Ficha: 3574452

FECHA INICIO: 30/07/2026

FECHA FINAL: 10/08/2026
TAMALAMEQUE

COMPETENCIA: REPARAR FALLAS DE
PROPULSION ELECTRICA DE
ACUERDO CON  PARAMETROS
TECNICOS VEHICULARES.

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE:
CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE

PROPULSION ELECTRICA DE LAS
MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON
PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS
DEL FABRICANTE, NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO.

EVALUAR ESTADO Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS
MOTOCICLETAS DE PROPULSION
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4
SENA

N

ELECTRICA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS
DEL FABRICANTE.

RECONOCER LOS COMPONENTES DE
LAS MOTOCICLETAS DE PROPULSION
ELECTRICA DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS
DEL FABRICANTE.

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular del
programa (s) que se le
asignen durante la
ejecucién de su contrato
(Proyecto de formacion,
Planeacién pedagdgica vy
didacticos

los recursos

que incluyen guia de
aprendizaje, material de
apoyo a la formacion e
instrumentos de

evaluacion).

Planear y ejecutar el proceso de
planeacién pedagodgica, proyeccién
de guias, y planes de trabajo, como
medios

para el

asi mismo, desarrollar

didacticos, actividades

desarrollo de la formacidén

Evidencias fotograficas

Identificar los
aprendizajes previos,
estilos y ritmos de

aprendizaje del aprendiz
qgue ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con
los lineamientos

institucionales.

Usar los Instrumentos de
reconocimientos de saberes previos
a los aprendices de las fichas
asignadas Teniendo en cuenta la
competencia y resultado de
aprendizaje a alcanzar; lo que nos
permitié conocer los pres saberes
de los aprendices y sus estilos y
ritmos de aprendizaje de acuerdo a
los lineamientos institucionales

Evidencias fotograficas

Participar en el proceso de

Para el periodo del informe no se

Para el periodo del informe

induccion de los | ejecutaron acciones referentes al no se ejecutaron acciones

aprendices. cumplimiento de esta obligaciéon referentes al cumplimiento
de esta obligacién

Llevar control de las | Llevar las asistencias de los Lista de asistencias

inasistencias de los

aprendices en los diferentes
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SENA

N

aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo
institucional las
inasistencias y reportar a
la coordinacion
académica las novedades
del
reglamento del aprendiz.

para aplicacion

programas de formacioén
complementaria (Formato no
controlado)

Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
aplicativo institucional
una vez el aspirante esté
en estado matriculado vy
verificar con el reporte

que todos aparezcan en

Asociar a los aprendices en el
aplicativo Sofia plus de formacién
complementaria desplazada

correspondiente del mes de agosto.

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
ELECTRICO DE LA MOTOCICLETA
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE

Aplicativo Sofia plus

Captures de pantalla

formacion.
INYECCION DE COMBUSTIBLE EN
MOTOCICLETA
MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS EN PROPULSION
ELECTRICA
Emitir los juicios de | Se emitieron juicios evaluativos a los | Aplicativo Sofia plus

evaluacidn con base en la
valoracion de las
evidencias de aprendizaje
y registrarlas en los
aplicativos institucionales
(administrativo y
académico), maximo tres
(3)

alcanzado el resultado de

dias después de

aprendizaje.

formacion
desplazada
correspondiente del mes de agosto.

programas de
complementaria

MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
ELECTRICO DE LA MOTOCICLETA
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
INYECCION DE COMBUSTIBLE EN
MOTOCICLETA

MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS EN PROPULSION
ELECTRICA

Captures de pantalla

Usar y gestionar las

diferentes  plataformas
tecnoldgicas

institucionales de apoyo
académico y

administrativo

Usar las diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales para el
eficaz desarrollo del proceso de
formacidn y el registro de las
acciones, como registro de
aprendices, asociar ruta de

Aplicativo sofia plus

Evidencias de formacion
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SENA

N

relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada una

aprendizaje reporte de juicios
evaluativos, y evidencias del mes de
agosto

de las acciones que
integran el proceso
formativo.
9 Participar en los equipos, | Se asistid a la reunidn convocada por | Evidencias fotograficas
grupos, comités, | el coordinador académico de
proyectos y demds | programas especiales con el fin de
instancias institucionales | tratar temas de los programas de
que lo requieran. formacion y los proyectos a
desarrollar
10 Desplazarse a  otras | Se desplazd6 al municipio de | Evidencias fotograficas
ciudades o municipios | Tamalameque-La Gloria, con el fin de
diferentes al domicilio | impartir formacién en el programa
contractual para el | de
cumplimiento del | MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
contrato, en caso de que | ELECTRICO DE LA MOTOCICLETA
se requiera. MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
INYECCION DE COMBUSTIBLE EN
MOTOCICLETA
MANTENIMIENTO DE
MOTOCICLETAS EN PROPULSION
ELECTRICA
11 Presentar el reporte de | Reporta al lider y supervisor del | Presentar documentos
eventos en SOFIA PLUS | contrato los documentos solicitados: | requeridos en el Secop I,
(Programacién con visto | Informe mensual de ejecucién | Archivo GC-GF
bueno del coordinador | contractual, soporte de pago
académico o misional) en | seguridad social, Planilla para pago
los dias establecidos por | de contratos por concepto de
el centro, al supervisor | honorarios y/o prestacion de
correspondiente y los | servicios personales, firmada por el
demas soportes | contratista, adjuntar el reporte de
requeridos para la | horas Sofia plus del mes de Agosto, y
legalizacion del pago. demas soportes solicitados
12 Llevar y mantener | Se actualizo el portafolio del | Drive compartido

actualizado el portafolio
de evidencias del

instructor en proyecto de formacion,

planeacién pedagdgica,  guias,
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SENA

N

instructor segun lo indica
la guia para desarrollar
procesos formativos.

disefio curricular, plan de trabajo y
evidencias correspondiente al mes
de Agosto

13

Responder por la custodia
y buen uso de equipos,
bienes e inventario
asignado a su cargo o
puestos bajo su cuidado,
que el centro o lugar
donde se desarrolle la
formacion le facilite para
el desarrollo de su objeto
contractual y hacer
entrega formal de
acuerdo con los
lineamientos

institucionales.

Responder por cada bien o equipo
gue se nos asignen para el
desarrollo de la formacion

Evidencia fotograficas

14

Apoyar los procesos de
Aseguramiento de la
calidad cuando la entidad
lo requiera.

Para el periodo del informe no se
ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento
de esta obligacion

15

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su area vy
apoyar los procesos de
y/o
técnica de la supervision

evaluacion parte
de la adquisicion de
bienes 4 GTH-F-075 V.05
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con laley 1474 de
2011 y requerimiento de

la institucion.

Se realizo solicitud de materiales
para los programas de formacion
desplazada 2026

Solicitud de materiales
enviado al correo asignado
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SENA

N

16 Participar en las labores | Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe
de montaje y puesta en | ejecutaron acciones referentes al no se ejecutaron acciones
marcha de equipos y | cumplimiento de esta obligacidn referentes al cumplimiento
magquinaria utilizados en de esta obligacién
la formacién profesional
integral, cuando ésta sea
requerida.

17 Rendir oportunamente los | Presentar informe del mes de Documentos Soportados en
informes requeridos | Agosto con todos los documentos el Secop Il
sobre las acciones | solicitados para la legalizacién del
encomendadas y los | pago
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.

18 Solicitar oportunamente | Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe
los elementos necesarios | ejecutaron acciones referentes al no se ejecutaron acciones
para desarrollar | cumplimiento de esta obligacién referentes al cumplimiento
eficazmente su labor de esta obligacién
técnico-pedagdgica.

19 Incorporar las tendencias | Para el periodo del informe no se Para el periodo del informe
tecnoldgicas, pedagdgicas | ejecutaron acciones referentes al no se ejecutaron acciones
y de gestion a las | cumplimiento de esta obligacion referentes al cumplimiento
estructuras  curriculares de esta obligacién
por competencias
laborales de las diferentes
acciones de formacién
profesional.

20 | Asegurar la organizacion, | Organizar con ayuda de los Evidencias fotograficas
mantenimiento y | aprendices el ambiente de trabajo
adecuada utilizacién de | en buen estado, ordenado y limpio
los recursos que hay en su | para el desarrollo de la formacion
ambiente laboral. desplazada

21 Presentar agendas e | Se presentd agenda de Agenda enviada al drive

informes de legalizacidon
correspondientes a las
ordenes de
desplazamiento, cuando a
esto se diere lugar, en un

desplazamiento correspondiente al
mes de Agosto con el fin de impartir
formacidn

compartido
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SENA

N

plazo maximo de 5 dias,

Se presentd legalizacion de la

Legalizacion firmada

aportar la certificacion de
la Norma de Competencia
Laboral para la funcion de
instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de
2026, o

ejecucion del contrato si

durante la

el inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

competencia de la NORMA TECNICA
240201056

ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

posteriores a la | comisidn correspondiente al mes de | adjunta en GF
finalizacion de la | Julio
comision.
22 Atender oportunamente | Se realizd la encuesta solicitada por | Capture de pantalla de la
los requerimientos que | la subdireccion del centro encuesta realizada
haga el supervisor del | Agroempresarial
contrato 'y  presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato. Presentar informe mensual de
) ., ) Documentos Soportados en
ejecucion contractual y demas
. secop I
soportes al supervisor de contrato
en las fechas estipuladas.
23 Aplicar al proceso vy |Se adjunté certificacion de Ila | Certificado adjunto en GC

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
) NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
iTEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 |117826 PAILITAS 29/07/2026 29/07/2026
2 [ 117826 PELAYA 30/07/2026 30/07/2026
3 [117826 CURUMANI 31/07/2026 31/07/2026
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SENA

N

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 16/08/2026

e Certificacion de antecedentes penales: 16/08/2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 16/08/2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 16/08/2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 1952309131 y expedido por NUEVO SOI
correspondiente al mes de Julio del 2026.

Cordialmente,

JL;LIO A?.FONSO SENA gUAREZ
Contratista

C.C. No. 72246675 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

ROBINSON LOBO HERNANDEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9175068
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EVIDENCIAS AGOSTO

OBLIGACION 1_ Orientar la formacion de aprendices en el area, en las competencias, los resultados
de aprendizaje y las actividades de los proyectos de formacion programados, dentro de los tiempos
que, para cada accidn, se determine por parte del centro de formacion

FORMACIONES A POBLACION DESPLAZADA
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OBLIGACION 5_ Llevar control de las inasistencias de los aprendices a la formacion, registrar en el
aplicativo institucional las inasistencias y reportar a la coordinacion académica las novedades para
aplicacion del reglamento del aprendiz.
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OBLIGACION 6_ Asociar los aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo institucional una
vez el aspirante esté en estado matriculado y verificar con el reporte que todos aparezcan en

formacion
seha
ma Plus 7/\ & JULIO ALFONSO © = Bandeja de tareas ™ LMSSENA @ Cambiar Clave Salir @
Instructor v a

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

[# Disefio Curricular

Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion
Admir Ruta de Aprendizaje Fichade 3574452 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE o4
2 caracterizacion® PROPULSION ELECTRICA
Ruta deAprendzaier  MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE méQ

PROPULCION ELECTRICA

Consultar Aprendices

La operacién Asociar aprendices a ruta se realizo exitosamente. | Resultado: 30 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: MANTENIMIENTO
Asociar Aprendiz a una Ruta de DE MOTOCICLETAS DE PROPULCION ELECTRICA. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~-a178

Pregunta a Gemini

¥

S@a Plus ‘77\u & JULIO ALFONSO =pandejadetareas M LMSSENA  @CambiarClave  Salr @

Instructor v

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

# Disefio Curricular

- Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion
Admir Fichade 3581097 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETASDE g ¢
S caracterizacion® PROPULSION ELECTRICA
ie* MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE
Ruta de Aprendiz
* %" PROPULSION ELECTRICA ©da
Consultar Aprendices
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exit [ 29 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: MANTENIMIENTO
Asociar Aprendiz a una Ruta de DE MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0 80 Powered by SENA --- © SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~a135,




Pregunta a Gemini

L]
SOﬁaPIus ”77(“ & JULIO ALFONSO © =Bandejadetareas M LMSSENA  @CambiarClave  Salr @

Instructor v -

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

# Disefio Curricular

Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion

s Fichade 3574453 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA o4
caracterizacion* ELECTRICO DE LAMOTOCICLETA
onsultar Ruta del 74
. MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
Ruta de Aprendizaj
s Aprendzaie’  |IOTOCICLETA g4
Consultar Aprendices
senerar PDF de Proyecto Formativ
1 de la Ruta de Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exit te. | Resultado: 29 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: MANTENIMIENTO
Asociar Aprendiz 3 una Ruta de DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA MOTOCICLETA.. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
iy =
5oy Evel
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
SOFIA Plus Ve Powered by SENA -+ © SENA 2018 -~ Bogota - Colot )

10:29 a. m.
pon e
® as0s &

OBLIGACION 7_ Emitir los juicios de evaluacion con base en la valoracion de las evidencias de
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos institucionales (administrativo y académico), maximo
tres (3) dias después de alcanzado el resultado de aprendizaje.

A Naesseguro  sena

*
PN
SOﬁa Plus | 74 = Bandeja de Lareas @ Cambias Clave
Instructor v o
; Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
L# Disefio Curricular
Opciones de busqueda
T4 Ejecucion de la Formacion
. Szaie Ficha de caractetzaciin’ 3574452-MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
- @ ELECTRICO DE LAMOTOCICLETA
Compatenca de aprendzaes  Reparar molacidetas de acuerdo con procedimientos y
. parametros tecnicos
[Aprendices ]
CC 13160535 BAUDILIO RAMIREZ RAMIREZ Formacion
T 1118368804 DARWIN MANUEL ATENCION TRIANA Formacion
Apdendinage CC 1067033455 FREDY SANCHEZ PEDROZO Formacion
T1 1063506266 GERSON JOSE GUALTERO TRIGOS Formaian Sy
Evaluar Ruta de Aprendizaie %
T1 1102710832 JUAN CAMILD GUZMAN BELENO Formacon
Evaluar Ruta de Aprendizaje Mastvo 11 1065890212 JAIRC CHINCHILLA MOUINA Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 5048020 ROBINSON TORO RODRIGUEZ Fomadon
0d - Colombia- +-a215;

066




4 Pregunta a Gemini

A Noesseguro  senasofiaplus « home/principa ¢ Y 6§  Reinicia para actualizar

oo ~ T ma
oo 3 Todos los

L]
SO_ﬁaPIus i/xA & JULIO ALFONSO =Bandejadetareas ™ LMSSENA  @CambiarClave  Salir @

Instructor v

Evaluacién ruta de aprendizaje masivo

& Disefio Curricular

B Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion

3567685-MANTENIMIENTO DEL SISTEMA
ELECTRICO DE LAMOTOCICLETA

Administrar Ruta de Aprer

Ficha de caracterizacion®

Ci de Reparar de acuerdo con procedimientos y
parametros tecnicos

ndices ]
rmatiy
Sestion de 1o Rula 64 CC 1004362097 JESUS ALBERTO PEREZ SARMIENTO Formacion
CC 91344585 JUAN DE DIOS MORA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Apciadinis €C 85461303 CARLOS ALBERTO DOMINGUEZ ARRIETA Formacion
cC 79686581 NIXON RAFAEL TRUJILLO DIAZ Formacion gyl
Evaluar Ruta de Aprendizaje
CC 1003247421 GUSTAVOO HERMITH PABON GAMBOA Formacion
= CC 19710880 EDWIN MONTESINO MOZO Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta CC 91527603 ALBEIRO BUILES IBANEZ Formacion

A Noes seguro  senasofiaplus.edu.co/sofia/ho

Ed
SOﬁa Plus '57'/%“ & JULIO ALFONSO © =Bandejadetareas @ LMSSENA  @CambiarClave  Salir @

Instructor v

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

# Disefo Curricular

Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion

3569198-MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE
INYECCION DE COMBUSTIBLE EN MOTOCICLETAS

Ficha de caracterizacion®

Ruta

REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMFTRNS NFI CICIN NTTO

Competencia de aprendizaje®

ndices ]
senerar PDF de Proyecto Forma

cslion 5 ta Rie te Asendlusie T1 1065638670 ESTEBAN JOSUE SALAS ORELLANO Formacion

T1 1065884141 RAMON ANDRES MENESES SIMANCA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje T1 1063489251 ANDRES DAVID QUERUZ LINARES Formacion

T1 1065887543 CAMILO ANDRES LOZANO PEINADO Formacion S
Evaluar Ruta de Aprendizaje

T1 1065888508 SAMUEL DAVID NAVARRO SEPULVEDA Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo T1 1065889086 CRISTIAN ALEJANRO CRISTANCHO BALLESTEROS Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta LG FANUCL OUNTERO DA Fomadon

Q Buscar




Pregunta a Gemini

A No es seguro

Wa Plus 577{‘ & JULIO ALFONSO © =bandejadetareas W LMSSENA  @CambiarClave  Salr @

Instructor v o

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

# Disefio Curricular

Opciones de busqueda
# Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de

Ane 3574452-MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE
Fi
o 06 CHRChTACOR PROPULSION ELECTRICA

“onsultar Ruta del Aprendiz

. REPARAR FALLAS DE PROPULSION ELECTRICA =
Ci o i
> ompelencia de aprendzaie’ e ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS v
i VFHICIII ARFS

el de Plan

(Aprendices ]
senerar PDF de Proyecto Formativ
S Filln e Anrarde C€C 6795029 WILIAN PALLARES NAVARRO Formacion

CC 36502520 CONCEPCION FLOREZ ROBLES Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprenitiife CC 92509220 JEOVANNY FRANCISCO SIERRA VANEGAS Formacion

C€C 85476063 LEONARD GUSTAVO ROMERO GUETTE Formacion Sov Sk
Evaluar Ruta de Aprendizaje

CC 1064722408 JONATHAN ANDRES BEDOYA JIMENEZ Formacion
Evatuar Ruln ds Aprendizeje Mesivo CC 9264446 JAIME VEGA CABRALES Formacion

<]

CC 77131936 JUSTO PASTOR CORREDOR DIAZ Formacion

Listar Aprendices Asociados a Ruta

DIVULGACION DE LA OFERTA DE FORMACION TITULADA IV TRIMESTRE

()]
SE,“A gg?ctfi?xwp'esarial SUBSEDE, SUBSEDE :
AP £ agoral casar CURUMANI Agron SAN ALBERTO

iTUJFUTURO EMPIEZA AQUI iTU FUTURO EMPIEZA AQUI!

Aprovecha esta oportunidad de
estudiar en el SENA

Aprovecha esta oportunidad de
estudiar en el SENA

TECNOLOGOS Y TECNICOS SENA IV TRIMESTRE
Preinscribete para ser asesorado.

TECNOLOGOS Y TECNICOS SENA IV TRIMESTR
Preinscribete para ser asesorado.

« TECNOLOGO GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA
JORNADA TARDE - 109597
© TECNOLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE - JORNADA NOCHE - 110585 © TECNOLOGO DESARROLLO DE PROCESOS DE MERCADEO - JORNADA NOCHE- 111407
® TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA - JORNADA
MANANA - 108597

« Cant °
o Copia de Documento de Identidad
n & seguridad social EPS (N ADRES)

Pre-Inscribete aqui
https:fitorms. gle/d5JeCETziNIOKAS



OBLIGACION 9_ Participar en los equipos, grupos, comités, proyectos y demas instancias
institucionales que lo requieran

REUNION CON EL COORDINADOR ACADEMICO

B E!J E=
/N

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUHISH: Reunicn mensusl instrochores del programa
espetjmlies victimas y Gesplazados SENA CAE Aruschics

CDAD ¥ FECHA: AGLUACHICA, CESAR HORA IMICID: HORAFIN:
23/07/ 2026 200 AM 11°00 A
LAMGAR Y0 EMLACE: APE instalsciones del DIRECOKIN f RESIONAL J CENTRO:
Centra Sgrosmpresarial | Cenino Agrosmpresesiak
Bmuachics Apuschica.

AGENDA O FUNTOS PARL DESARROLLAR:

1. Horas requerides pare & pago.

2. Viaticos.

3. Entregs o= materisles de proyectos

4. Portafolio el instructor
OEETIVO(S) DE L& REUMIGH:
Socislizar y ackrar lineamierios neladonados on las homs pars pasar cuents de cobro, =
[proceso de wigboos, Ia erdregs de los materinkes de proyectos 8 12 espers de |8 visity de
Sogots y mantener &l portafalio del instructor ectualizado.

DESARRAGLLG E Li REUNIGHN

Ls reunion se cesarrolid bajo Is orientacion del coordinador Robinson Lobo, con e
nerticipacion de los inskructores del prozrama de vickimes y desplazados: LUT ZERMITH MORA
ROMERD, YULY WAMESA BOLAROS LANZZIAND, LEOMARDO JAVIES RODEIGUEZ MARDUEZ,
LEON&RD ROMERD GUETTE, LUIS ERMESTD GIRALDO URIBE, JULD ALFOMSD SEFA, CanmLO
[AMDIRES MEMA SALVIZ, DIANA CARCLIMA LEMUS PORTILLCS, CLAUDIA CABALLERD CAVANIC

Sezuidsmente la reunign inicia on el saludo por parte del coordinadar Robinson Lobo

Tamar Tratades.
1 hores requeridas para &1 pago.
*  Sedizlogo gus las horas minimas pars el page son 142 v maxima 182,
*  Elreporie de homs debe ir desde £ 16 ded mes anterior all 13 del mes pressnte
. Wisticos.
¥ Sapin antregede T odlicon manvodlie pecs cada msbructer, sa Sa b ir @ socializar
diegandando al crossgrami quie nos Lacil®e el coordinadar
¥ Lok agesdas da vidbees v deban pakar cen Dastgs y lis bajialdadionai 1o Saben hasar
b 24 thinpas astablacidok
3. Ealidga S it labis di piessnt o
®  Subir @l deive los gropecles ndividwalies v Tersaling.
¥ P bk cures die agremd it b anlcegs die los maleiaes g & pactir del 3 da agsto
¥ Lok groyeslos b empataren b estiagar a galin dil 13 da sgono.

& Poralolo dil st udor

SOR-F-084un2



ESTABLECIMIENTD ¥ ACEPTACION DE COMPROMISDS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRNA O
JDECISIEN PARTICIPACIGN
WIRTUAL
FIRNLA EN LA LISTA
FIRNLA EN LA LISTA
DE- ASISTEMTES ¥ APROBACKIN DECISKIMNES
HOMERE DEFENDEND] AFRUERA OB SERVACION FIRMA D
A {51/ M) PARTICIPACION
EMIPRESA WIRTUAL
Luls Emesto Instructor k1| PeA FIRMA EM LA LISTA
Giraldio Urib=
Yuly Wanesss Instructors Sl L1 FIRMA EN LA LISTA
Ecdancs
Lanzzisno
Lz Derith Instructors 3l Pl FIRM1A EM LA LISTA
fiors Romero
Lecrardo Javier Instructors k1| L1 FIRF1A EM LA LISTA
Rodrigue:z
Pizngpues
Li=izrard Instructor 3l Pl FIRM1A EM LA LISTA
Raormiers Guethe
Camilo Andres Instructor k1| PeA FIRMA EM LA LISTA
MEnE Gakiz
Oeuudis Instructor 3l Pl FIRM1A EM LA LISTA
Caballero
CavEnTo.
Ciimra Carolims Instructor 5l Pl FIRINA EM LA LISTA
Lemrius Portilis
b . Instructor k1| PeA FIRMA EM LA LISTA
Alfonso Sens
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OBLIGACION 22_ Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y
presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato

#7 ENCUESTASOE X +

4 Pregunta a Gemini o
25 forms.cloud.microsoft/pag h ) MUzZ. 3 & @ Demuestra que eres ti

La respuesta se ha enviado. Gracias por su participacion!

Microsoft Forms.

iPrepérese para su propia invitacién al evento! ’gh ‘

Comenzar ahora —>

B” Microsoft 365

OBLIGACION_23_ Aplicar al proceso y aportar la certificacion de la Norma de Competencia Laboral
para la funcidn de instructor, con plazo maximo a 30 de junio de 2025, o durante la ejecucion
delcontrato si el inicio de ejecucidn se da posterior a esta fecha.

Libenad y oden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a
JULIO ALFONSO SENA SUAREZ

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 722 s

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Cadigo: 240201056 - Versidn: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PIEDECUESTA. A los seintisels (26) dias del mes de Septiembre de dos mil veinticineo (2025)

Firmado Digitalmente por

N/ o

v
56953 . 26 /10,2025

No ¥ FECHA REGISTRO JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO
Subdirector (K) CENTRO DEATENCION ALSECTOR AGROPECUARIO
REG} SANTANDER

a0 pede ser verificads en o repBwn decudnoo que se ecuenwa en la pigica web

la auensckd & este doc
91 220024(201 05625

g ers ficados senaeduco, Wjo o admero



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIO ALFONSO SENA SUAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 16/07/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  15/08/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3574452 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE PROPULSION
DE APRENDIZAJE: ELECTRICA

REPARAR FALLAS DE PROPULSION ELECTRICA DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS VEHICULARES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE PROPULSION ELECTRICA DE LAS MOTOCICLETAS DE
ACUERDO CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO.

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE.

RECONOCER LOS COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3567685 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETA

Reparar motocicletas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MANUALES DEL SISTEMAS ELECTTRICO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

16/08/26 23:13 Page 1 of 4



DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DECARGA, ARRANQUE, ENCENDIDO Y CIRCUITOS DE LUCES, SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS COMPONENTES ELECRICOS DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS
NORMAS AMBIENTALES, DE SALUD OCUPACIONAL Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL FABRICANTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3560047 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE MOTOCICLETAS Y
DE APRENDIZAJE: MOTOCARROS

PREVENIR FALLAS DE LOS COMPONENTES DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETAS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y NORMATIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AJUSTAR COMPONENTES DE LOS SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA CUMPLIENDO LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

CAMBIAR COMPONENTES O FLUIDOS DE LOS SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA CUMPLIENDO NORMAS AMBIENTALES, NORMA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

INSPECCIONAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE LA MOTOCICLETA CUMPLIENDO CON NORMAS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
FICHA 3569198 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE INYECCION DE
DE APRENDIZAJE: COMBUSTIBLE EN MOTOCICLETAS

. REPARAR SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL CICLO OTTO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MANUALES DEL SISTEMAS DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PARAMETROS DEL
FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA.

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DE ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE SEGUN PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE,
NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
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PONER A PUNTO EL SISTEMA DE ALIMENTACION DE COMBUSTIBLE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL
FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y NORMAS AMBIENTALES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3574453 - MANTENIMIENTO DEL SISTEMA ELECTRICO DE LA
DE APRENDIZAJE: MOTOCICLETA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Rep,arar motqmc.letas de acuerdo con procedimientos y
parametros técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EQUIPOS, HERRAMIENTAS Y MANUALES DEL SISTEMAS ELECTTRICO DE LA MOTOCICLETA DE ACUERDO CON
PARAMETROS DEL FABRICANTE Y LINEAMIENTO DE LA EMPRESA

DIAGNOSTICAR EL SISTEMA DECARGA, ARRANQUE, ENCENDIDO Y CIRCUITOS DE LUCES, SEGUN PROCEDIMIENTOS Y
PARAMETROS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REPARAR FALLAS Y AVERIAS DE LOS SISTEMAS COMPONENTES ELECRICOS DE LAS MOTOCICLETAS, DE ACUERDO CON LAS
NORMAS AMBIENTALES, DE SALUD OCUPACIONAL Y ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL FABRICANTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICHA 3581097 - MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS DE PROPULSION
DE APRENDIZAJE: ELECTRICA

REPARAR FALLAS DE PROPULSION ELECTRICA DE
ACUERDO CON PARAMETROS TECNICOS VEHICULARES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORREGIR FALLAS DEL SISTEMA DE PROPULSION ELECTRICA DE LAS MOTOCICLETAS DE
ACUERDO CON PARAMETROS Y PROCEDIMIENTOS DEL FABRICANTE, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO.

EVALUAR ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE.

RECONOCER LOS COMPONENTES DE LAS MOTOCICLETAS DE PROPULSION ELECTRICA DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS Y PARAMETROS DEL FABRICANTE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 186,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIO ALFONSO SENA SUAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 16 de
agosto de 2026, a las 23:07:54, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

72246675

Caodigo de Verificacion

72246675260816230753

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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16/8/26, 23:09 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE (‘;Q(I:‘IGM Ei{f%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:08:55 PM horas del 16/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 72246675
Apellidos y Nombres: SEDA SUAREZ JULIO ALFONSO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente
haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de LT GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 17



PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 23:06:02
No. 301247222 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 16 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JULIO ALFONSO SENA SUAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 72246675:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



16/8/26, 23:10 Consulta RNMC

(ﬁ@ Policia Nacional de Colombia @

.....

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/08/2026 11:09:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 72246675 y Nombre:
JULIO ALFONSO SENA SUAREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145819428 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

- Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Ios y Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA

? Centro Administrativo Nacional CAN, Bogeta D.C. VI DA
W-{_.I‘dﬂr

Linea de atencion: 018000-910112

U covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

(https://www.policia.gov.co/)
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