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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Aguachica-Cesar, Abril del 2026 

 

Señor (a) 
ROBINSON LOBO HERNANDEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9073422 
COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES  
Centro Agroempresarial  
Aguachica 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 
Mes Abril del año 2026 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9073422 del 2026 

 

EVER ENRIQUE CAICEDO GONZÁLEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 98395070 de Pasto-

Nariño, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa CAMPESENA (titulada y/o complementaria 

del Centro Agroempresarial en el Departamento del Cesar., en cumplimiento del Contrato de Prestación 

de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes 

objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago:  Se fija como valor total para el contrato la suma CUARENTA Y SIETE MILLONES 
TRECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($47.374.500). Esta suma será pagada 
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a dieciséis (16) días 
del mes de febrero de 2026 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SEICIENTOS 
CUARENTA PESOS M/CTE. ($2.526.640), b) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre 
de 2026, por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA 
PESOS M/CTE. ($4.737.450) cada uno, y Un (1) último pago correspondiente a catorce (14) días del mes de 
diciembre de 2026 por valor de DOS MILLONES DOCIENTOS DIEZ MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE 
($2.210.810)) 
 
Plazo: Será hasta el 14 de Diciembre de 2026 
 
 
 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Objeto: Prestar los servicios personales de carácter temporal en los programas de formación REGULAR 

(titulada y/o complementaria) del Centro Agroempresarial del SENA en el Departamento del Cesar en 

modalidad presencial y/o virtual como instructor en el área AGRICOLA 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar, asesorar y acompañar 

de forma permanente a los 

aprendices en el desarrollo de las 

actividades establecidas en la guía 

de aprendizaje de acuerdo lo 

establecido en las guías, los 

procedimientos y el Sistema 

Integrado de Gestión y 

Autoevaluación “SIGA” del SENA 

el cual se encuentra documentado 

en la plataforma Compromiso, en 

los programas del área temática 

objeto del contrato según 

asignación de grupos.  

Se orientó formación 

profesional en los programas de 

formación CAMPESENA  

 

PROGRAMA: MANEJO 

RACIONAL DE PLAGUICIDAS  

FICHA: 3454986 

 

PROGRAMA: MANEJO 

RACIONAL DE PLAGUICIDAS  

FICHA: 3473400 

 

PROGRAMA: MANEJO 

RACIONAL DE PLAGUICIDAS  

FICHA: 3473450 

 

COMPETENCIA: CONTROLAR 

DERRAMES DE SUSTANCIAS 

PELIGROSAS DE ACUERDO CON 

PROCEDIMIENTOS 

ESTABLECIDOS Y NORMATIVA 

VIGENTE A 

 

RESULTADO DE APRENDIZAJE: 

ALISTAR MATERIAL VEGETAL, 

AGRO INSUMOS 

HERRAMIENTAS Y AREAS PARA 

EL ESTABLECIMIENTO DEL 

CULTIVO EN ESPACIOS 

URBANOS 

Evidencias fotográficas 

 

Lista de asistencias   
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2 Realizar reconocimiento de 

aprendizajes previos y estilos de 

aprendizaje 

Usar los Instrumentos de 

reconocimientos de saberes 

previos a los aprendices de las 

fichas asignadas Teniendo en 

cuenta la competencia y 

resultado de aprendizaje a 

alcanzar; lo que nos permitió 

conocer los pres saberes de los 

aprendices y sus estilos y ritmos 

de aprendizaje de acuerdo a los 

lineamientos institucionales 

evidencia fotográfica. 

Ver anexo fotográfico 

3 Acompañar a la población 

campesina; en la planificación de 

mejoras de producción familiar, 

capacidad productiva y 

condiciones ambientales en 

concordancia con el protocolo de 

atención definido por la 

Coordinación Nacional de 

Atención Integral, Diferencial e 

Incluyente a la Economía popular 

- CampeSENA 

Se realiza acompañamiento a la 
población campesina brindando 
la atención necesaria para el 
desarrollo de los programas de 
formación despejando sus dudas 
e inquietudes 

  

Evidencias fotográficas  

4 Reportar la información 

académica y administrativa 

requerida en el proceso de 

formación con claridad, 

oportunidad y veracidad en los 

sistemas de trazabilidad y 

seguimiento dispuestos de 

manera temporal permanente por 

el SENA para el seguimiento de 

actividades específicas, 

entregando informe al supervisor 

del contrato. 

Usar la plataforma Sofía Plus 

para el registro de aprendices, 

asociar aprendices a la ruta de 

aprendizaje, reporte de horas 

del mes de Abril, control y 

verificación de las acciones en el 

proceso de formación tales 

como solicitud de cursos, envíos 

de masivos de los cursos 

solicitados. 

Aplicativo Sofía Plus  

Captures de pantalla 

 

 

 

5 Programar y reportar a su 

supervisor de contrato, con una 

antelación mínima de una semana 

las formaciones extramurales a 

Se realizó agenda de 

desplazamientos en los 

municipios asignados en el mes 

Agendas enviadas al 

drive asignado 
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atender, de manera que se 

autorice por escrito su 

movilización previa a la salida, en 

el marco de su objeto contractual. 

de abril con el fin de socializar la 

estrategia CAMPESENA 2026  

 

Se realizó las legalizaciones de 

las comisiones asignadas del 

mes de marzo  

 

 

Legalizaciones adjuntas 

en GF  

6 Emitir juicio valorativo sobre el 

nivel de cumplimiento de los 

resultados de aprendizaje de las 

competencias del programa, 

aplicando los procedimientos y 

herramientas tecnológicas que la 

entidad defina, en un plazo 

máximo de tres (3) días después 

de haber terminado el resultado 

de aprendizaje correspondiente 

Se registró juicios evaluativos en 

los programas de CAMPESENA 

complementaria   

Captures de pantalla  

7 Reportar la información para la 

creación de unidades productivas, 

bajo criterios de calidad, 

oportunidad y veracidad, cuando 

se le haya asignado formaciones 

complementarias en la ruta 

creación de unidades productivas. 

No aplica para este periodo  No aplica para este 

periodo 

8 Participar y apoyar en el proceso 

de inducción de las estrategias 

CampeSENA: Objetivos, alcance, 

estrategias, cadena de valor, 

metodología, procedimientos e 

impacto. 

Se realizó inducción en los 

municipos de La Gloria, Gamarra 

y San Martin, en   el Programa de 

MANEJO RACIONAL DE 

´PLAGUICIDAS, donde se 

socializo las estrategias y los 

objetivos alcanzar de la 

economía campesina 

CAMPESENA  

 

Evidencias fotográficas  

9 Informar a la subdirección de 

centro las oportunidades de 

relacionamiento con el sector 

productivo o social que en el 

No aplica para este periodo  No aplica para este 

periodo 
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cumplimiento de su objeto 

contractual pudieran ser 

gestionadas. 

10 Participar mensualmente en la 

reunión de seguimiento operativo 

del programa convocadas por la 

coordinación académica y/o 

misional con observancia del 

esquema operativo establecido 

por la Coordinación Nacional de 

Atención Integral, Diferencial e 

Incluyente a la Economía popular 

–CampeSENA para tal fin y 

generar las respectivas 

evidencias. 

No aplica para este periodo  No aplica para este 

periodo 

11 Participar en eventos de carácter 

técnico, estratégico, de 

socialización y de otro tipo de 

evento al que sea convocado por 

la dirección general, regional o 

centro de formación, 

garantizando la transferencia de 

conocimiento obtenido al equipo 

de trabajo. 

No aplica para este periodo  No aplica para este 

periodo 

12 Presentar informe mensual sobre 

la ejecución de las obligaciones 

contractuales donde se evidencie 

el avance a las metas asignadas, 

así como el respectivo análisis y 

acciones de mejora cuando dé a 

lugar y a la terminación del 

contrato presentar al supervisor 

de contrato informe anual de 

gestión de centro en los términos 

solicitados 

Se entregó informe mensual de 

actividades, pago de seguridad, 

planilla generada en si 

contratista y demás soportes 

solicitados para la legalización 

del pago del mes de Abril del año 

2026 

Documentos soportados 

en el Secop II  

13 Vigilar y salvaguardar los bienes 

que hagan parte del patrimonio 

del SENA o de otras entidades o de 

Responder  por el cuidado de los 

equipos y materiales puestos 

Evidencia fotográfica   
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particulares puestos al servicio de 

la entidad, y que le hayan sido 

entregados para el desarrollo del 

objeto del contrato, por lo que son 

sujetos de control y vigilancia. En 

consecuencia, deberán sujetarse a 

las guías y/o procedimientos 

aplicables a los bienes fijados en la 

plataforma Compromiso; 

adicionalmente deberá estar 

atento a los mantenimientos 

preventivos y correctivos de los 

elementos, así como la hoja de 

vida de los bienes en la cual se 

date la información actualizada de 

los mismos, dar cuenta sobre la 

entrega de los bienes al supervisor 

y/o interventor del contrato 

respectivo y a los órganos de 

control fiscal y disciplinario, de ser 

procedente. 

bajo a nuestro cargo para el 

desarrollo de la formación   

 

14 Realizar de manera oportuna el 

proceso de seguimiento y 

evaluación de la etapa productiva 

del aprendiz, implementando los 

formatos vigentes para tal fin, 

disponibles en la plataforma 

compromiso para las diferentes 

alternativas de desarrollo de 

etapa productiva, cuando sea 

asignado. 

No aplica para este periodo  No aplica para este 

periodo 

15 Validar novedades académicas y 

disciplinarias de los aprendices 

conforme al reglamento del 

aprendiz: Reintegros, traslados, 

aplazamientos, deserciones; 

conforme lo establece el 

reglamento del aprendiz 

comunicando al Coordinador 

No aplica para este periodo  No aplica para este 

periodo 
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Académico oportunamente 

anomalías, inconsistencias, y 

hallazgos en el registro de la 

información, cuando aplique.  

 

16 Mantener actualizado el 

Portafolio del Instructor, 

adjuntando los formatos 

actualizados del sistema 

Integrado de gestión dispuestos 

en la plataforma COMPROMISO, 

pertenecientes a la guía de 

procesos formativos, presentado 

mínimo los siguientes soportes: a. 

Plan de trabajo concertado con el 

aprendiz para el desarrollo de la 

ruta de aprendizaje, según guía 

para desarrollar los procesos 

formativos. b. Guía de 

aprendizaje. c. Actas con los 

planes de mejoramiento 

académicos para aprendices que 

lo requieran. d. Planeación, 

seguimiento evaluación de etapa 

productiva (si aplica). e. Bitácora 

del Aprendiz en etapa productiva 

(si aplica) f. Formato de asistencia 

y Registro de inasistencias en 

aplicativo SOFIA PLUS. g. Formato 

de juicios evaluativos 

debidamente diligenciada para 

cada resultado de aprendizaje 

Mantener  el portafolio  del 

instructor  actualizado con las 

guías de aprendizaje, planeación 

pedagógica, planes de trabajos y 

actividades a desarrollar para los 

programas de formación 

complementaria  de acuerdo a 

las especificaciones del líder o 

supervisor de contrato 

correspondiente al mes de Abril       

Evidencias soportadas 

en el drive 

  

17 Participar en la formulación y 

ejecución de los proyectos cuando 

sea requerido según el área de su 

especialidad y de conformidad 

con la programación académica 

establecida 

No aplica para este periodo  No aplica para este 

periodo 
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18 Las demás que sean asignadas por 

el supervisor de contrato según 

aplique de acuerdo con los 

lineamientos emitidos por la 

Dirección del Sistema Nacional de 

Formación para el Trabajo – 

Grupo de Atención Integral, 

Diferencial e Incluyente a la 

Economía popular – CampeSENA 

 

No aplica para este periodo  No aplica para este 

periodo 

 

      

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 

 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 4526 CHIMICHAGUA 10/03/2026 10/03/2026 

2 4526 CURUMANI 11/03/2026 11/03/2026 

3 4526 PAILITAS 12/03/2026 12/03/2026 

4 4526 PELAYA 13/03/2026 13/03/2026 

5 22826 LA GLORIA 23/03/2026 23/03/2026 
6 22826 GAMARRA 24/03/2026 24/03/2026 
7 22826 SAN MARTIN 25/03/2026 25/03/2026 
8 22826 AGUACHICA 26/03/2026 26/03/2026 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el 

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal. No.  8641032060   expedido por ASOPAGOS   

correspondiente al mes de Marzo   del 2026. 

 

 

Cordialmente, 

                  

 
EVER ENRIQUE CAICEDO GONZÁLEZ  
contratista 
C.C. No 98395070 de Pasto-Nariño 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
ROBINSON LOBO HERNANDEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9073422 

 



EVIDENCIAS ABRIL 

OBLIGACION 1 

FICHA: 3454986-MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS 

 

 

 



 

 

SENA

AHAIA

OBJETIVO (5)

PLANTA

REGISTRO DE ASISTENCIA  / DÍA2 DEL  MES DE rDEL  AÑO 2026

inmpartis "Fpinteyrad fichs. 3454186,  eu Pelayp, ar.
DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICONo NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA

OTRO

¿CUAL?

Faober Rodela

Melexi Martna 36503603

63511955

1062909517

TELEFONO/EXT.EMPRESA
AUTORIZA
GRABACIÓN

3216624948

FIRMA O PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

Fabber Rodel

3042687873 MelexMa
317656 Alterine

Edidro Gcr clo365034 81 3207/246117 ediura

Aidolosafd-365035 32342188ა Adofto Cer

KarenPadilh 1193.155.096 314227 Karen
Hisaida l 136501693 813539392 lisaida
uzvinn bro20 662908390 3116234398 Swoup
Maonиu Count COGGOPS52e 3245957918 Mounuo.C

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimlento de lo establecido legalmente.

P  nOFחA

SENA

PLANTA
No. DOCUMENTO CONTRATISTA

OTRO

¿CUAL?

105163597

OBJETIVO (5)
Imartir

No NOMBRES Y APELLIDOS

Anerdts Doruila

REGISTRO DE ASISTENCIA /DÍA 19 DEL  MES  DE Y2D DEL  ANO 2026

Ker eula ficha 3615486 Hanes Raciongr da poauicidas Polays, lesar.
FIRMA O PARTICIPACIỘN

VIRTUAL

DEPENDENCIA/

EMPRESA

CORREO ELECTRONICO
TELEFONO/EXT.

AUTORIZA

GRABACIÓN

nahoDolosg 312+459876

Forber Rodela 100209517 Pdlo lemesFaib-. 3216624948 Fanber Rodole
30426878

Molex Klatine 36503603
44.664-605

mlonmmihe a149
ovagoan bian

73 MeHa
Harosonlaка Gorsahatmail.

gmaat.com
alfania moños 62.511.965 apanIo 13048 3176544391 apancanuenos

Olrdaraso parto
Hida Reso Parte 36503 573 197509mit.con 323712488 da Losa pa

Eduro Gorero 36503481 6.11098579mulico 320712441 Eduro Gero

KoreniAdillaм 1193 155.06 Karenpadikor0 314221778 Kareaypy
Aisaida Munsa p 36501,693 3135393492 Misarda th

Wzvinn orozо 1062908390 Whin 11001000 m 13116234398

Maoricip Gont@61066073570 3245957773 hged

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.



FICHA: 3473400-MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS 

 

 

 

 



 

 

 

SENÀ

REGISTRO DE ASISTENCIA/DÍA DEL MES DE Abn DEL AÑO 2026

Manejo Racional depaguicidas.  Pelaga,(oar.
OBJETIVO (S) impartir FPI ficha 3473400
No NOMBRES Y APELLUDOS CONTRATISTА

OTRO

CUAL?

DEPENDENCIA/

EMPRESA

Nonys Martel

No. DOCUMENTO

1003042180

1250435

365021

PLANTA

Samuel fadne
Pablaan

Norels mu 63511956

SmasalionSH1010036322

Sulowepen 44643031

SiraARSaTit01062904438

Mllaces
Senenys paddlo

Ubernelchig
Bubenel PeveRChica

706290989

7062913479

1010067745

37750672

CORRED ELECTRONICO

murfelg nellyssc@
gmail.com

pabler

TELÉFOWO/EXT.
AUTORIZA

GRABACIÓN

320504
7106

371805
3453

32.27スア

311381/487

311738/042

3206911

3235036674

FIRMA O PARTICIFACIÓN

VIRTUAL

Nelys gr  ele
Samod hfor

PLlecC
Nores 0

Smas aн

Sulcre po

Saira Angarite

3146271195 Seneup palkl
310892703гChica forres

ubenel @qumLicoM37z2910976
rubenel Pere278
@gnail.com 320769524g Butenel Pere?

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales,  el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete  a  garantizar la seguridad y protección de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamlento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 VO2

SENA

OBJETIVO (S)

PLANTA OTRO
No NOMSRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA

¿CUAL?

REGISTRO DE ASISTENCIA/DÍA25 DEL  MES DE H DEL  AÑO 202 6

mpaihe fumadion ntegral protesronal ficha: 3473400 lelap, Cesar.CORRED ELECTRONICO
TELEFONO/EXT.

AUTORIZA
GRABACIÓN

DEPENDENCIA/
EMPRESA

yores's т? 63511956

Netys Partel 1003042188
anur felo neliysSC

9. mail.Com
320504

pableecobz650244
Samvel Posligeet212 504 350
Faiber Rodelo 1.062909517

Af 63511ass 3176569

3113811489

327235358
31188s
2453

3216624948

FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

paretir mustar
Nellys Tlartel

Samel Rodifеr

Faiber Radele

AtueM

pablor

Karen fodilla 3093.155.096 314224 Lareyp
Nilea Manhn 36503603 304268783 Milex Maor
ido Posopert 36503573 3234215

Hesawa l7 86501693 3142217718 HisawaM
Edira G ?65048 3707/2447 Ed.1io
lckinn oro 106290839O 31124318 Juoup
Marca est1085083520 324507045 Ho .

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete  a  garantizar la seguridad y protección de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento,  y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.



FICHA: 3473450-MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDAS 

 

 

 

 



 

 

SEI

OBJETIVO (5)

imparfir
PLANTA

No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO

Ainr 106205204

REGISTRO DE ASISTENCIA/ DÍA 04 DEL MES DE ANnI DEL AÑO 202

Formacion integral Profenond ficha:3422450 Pelayd, Cus.
CONTRATISTA

OTRO

¿CUAL?

DEPENDENCIA/

EMPRESA

CORREO ELECTRONICO
TELÉFONO/EXT.

AUTORIZA
GRABACIÓN

311327576

FIRMA O PARTICIPACIÓN
VIRTUAL

Lame (o 12502920 3218662394 Caddel
losne1123413640 31451019

Joso Allocer 1062904201 302322698

Gunvo 100304З 3/68960205
lwi Sends 1727667104 B1170703a8 Lea

hend pop 1062913612 32078888 se

Yes Joham 100+348680 33709467 Ye

Yoiser Poma
leige

100590464а 313277263

1.062909415 317893647T

Yulis Lasca836501568 3225345415

Ys Aver& 36503496 314223/366

YeusA? 1062906428 3332984г HeasA.

R1 Ha 2012. Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos
amiantn rorretonnrdiente en cumnlimiento de in aetshlerido leealmente.

Powered by CS CamScanne

SENA

OBJETIVO (S)

REGISTRO DE ASISTENCIA/DÍA 11 DEL MES DE ABRIL DEL AÑO 2026

Impartir Formación Profesional Integral FPI en la Ficha: 3473450 en el Municipio de Pelaya, Cesar, Programa: Manejo Racional de Plaguicidas

PLANTA
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA

OTRO

¿CUAL?

DEPENDENCIA/

EMPRESA

CORREO ELECTRÓNICO
TELEFONO/EXТ.

AUTORIZA

GRABACIÓN
FIRMA O PARTICIPACIÓN

VIRTUAL

ainersemoreno@gmail.com
AINER SERRANO MORENO 1062908204 311327576 A
ALDAIR ANDREY ASIS

MANOSALVA
1062904745 31126239 Cale

HAROLD ANDRES PAYARES

MIER

3213401264
1003334620

JOSE YESID ALCOCER

ANGARITA
1062909201

JUNIOR DUBAN ORTEGA

QUINTERO

201322697

3168960205
1003043007

LEWIS JOSE SANCHEZ

RAMIREZ
1127667104

LISANDRO ROPERO PEREZ 1062913612

3117070308

3149101036

Licafe
LISETH VANESA GARCIA

HERNANDEZ
1062905281

YEIRI JOHANA CARRANZA

ANTELIZ
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1007348680

YEISON ANDRES TORRES

JIMENEZ

3132772675
1065904646
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YENIS PAOLA ARCE PADILLA 1062906428

YORAIMA OTALVAREZ

FARELO

3128936474
1062909418

YUBELIS ALVEAR LOPEZ 36503496

SeasA.

Z
3142231366

The

3223345415

YUDIS LASCARRO LUNA 36501568

ZULAY DANIELA MIER
1065877788

GARAY

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos

personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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OBLIGACION 8 

SE SOCIALIZO Y SE ARTÍCULO EL PROGRAMA CAMPESENA EN LOS MUNICIPIOS DE LA 

GLORIA-GAMARRA-SAN MARTIN 

 

 

 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: EVER ENRIQUE CAICEDO GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL

16/03/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 15/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3473400 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDASFICHA
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS, SEGÚN PARAMENTOS TÉCNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
TÉCNICOS Y NORMATIVA VIGENTE

22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040105501 ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

27040105502 REALIZAR LA APLICACIÓN DEL PLAGUICIDA DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS.

27040105503 REVISAR LOS RESULTADOS DE LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS.

27040105504 AJUSTAR CONDICIONES EN LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA REVISIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00
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3454986 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDASFICHA
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS, SEGÚN PARAMENTOS TÉCNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
TÉCNICOS Y NORMATIVA VIGENTE

22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040105501 ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

27040105502 REALIZAR LA APLICACIÓN DEL PLAGUICIDA DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS.

27040105503 REVISAR LOS RESULTADOS DE LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS.

27040105504 AJUSTAR CONDICIONES EN LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA REVISIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

3473450 - MANEJO RACIONAL DE PLAGUICIDASFICHA
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR DERRAMES DE SUSTANCIAS PELIGROSAS DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVA VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
22020103201 ALISTAR RECURSOS PARA EL MANEJO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS DE ACUERDO CON LOS PARAMENTOS
TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE

22020103202 IMPLEMENTAR PLANES DE MANEJO SEGURO DE DERRAMES DE PLAGUICIDAS, SEGÚN PARAMENTOS TÉCNICOS Y
NORMATIVA VIGENTE

22020103203 COMPROBAR EFECTIVIDAD DE PLANES DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS, EN CUMPLIMIENTO DE PARAMENTOS
TÉCNICOS Y NORMATIVA VIGENTE
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22020103204 CORREGIR EL PLAN DE MANEJO SEGURO DE PLAGUICIDAS FRENTE A LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACIÓN

UTILIZAR AGROINSUMOS TENIENDO EN CUENTA
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040105501 ALISTAR EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

27040105502 REALIZAR LA APLICACIÓN DEL PLAGUICIDA DE ACUERDO CON CRITERIOS TÉCNICOS.

27040105503 REVISAR LOS RESULTADOS DE LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS CON BASE EN PARÁMETROS TÉCNICOS.

27040105504 AJUSTAR CONDICIONES EN LA APLICACIÓN DE PLAGUICIDAS A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA REVISIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: EVER ENRIQUE CAICEDO GONZALEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROEMPRESARIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 120,00
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