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TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

DESDE HASTA
PARCIAL FINAL | X 1994-2026 02-07-2026 17-07-2026

N° PROCESO CONTRATACION

SECOP DC-SDEC-CD-137-2026

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA

CONTRATISTA JOHN JAIRO COLLAZOS PINZON

No. DE IDENTIFICACION 79672726 E:IPED'DA BOGOTA D.C.

No. TELEFONO y/o CELULAR 3148722061

SUPERVISOR FELIPE ANDRES LOPEZ MOSQUERA
SECRETARIA DE
DESARROLLO

NIVEL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DESPACHO | - T\ o0y
COMPETITIVIDAD

INTERVENTOR N/A

No. DE IDENTIFICACION N/A E’I\(IPED'DA N/A

No. TELEFONO y/o CELULAR N/A

APOYO A LA SUPERVISION HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO

IDENTIFICACION 1061753443 E)I\(JPEDIDA POPAYAN

NIVEL EDUCATIVO PROFESIONAL ESPECIALIZADO

No. TELEFONO y/o CELULAR 3166164457

CDP No. 2463 26/01/2026 CRP No. 2220 30/01/2026

03 - VALOR
IMPUTACION PRESUPUESTAL | 2.3.3.21.04.1900.02.2.3.2.02.02.0 | TOTALDEL | $30.921.611,00
8-1.2.1.0.00 CONTRATO
FORMA DE PAGO PARCIAL PAGONo. | 6Y FINAL
VALOR A PAGAR 2.100.000
BALANCE FINANCIERO
VALOR CONTRATO $30.921.611
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VALOR EJECUTADO $28.501.300
SALDO POR EJECUTAR $2.420.311
PAGO SEGURIDAD SOCIAL
IBC al sistema de Seguridad
. o PERIODO
Social (40% del Ingreso $2.131.638 TR JULIO 2026
mensual)
VALOR
EPS SANITAS R $ 266.500
VALOR
ARL POSITIVA PAGADO
VALOR
AFP COLPENSIONES PAGADO $341.100
VALOR TOTAL PLANILLA $ 607.600 PN 9508170318

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE MINAS ESPECIALIZADO PARA BRINDAR
APOYO COORDINANDO EL COMPONENTE SUBISTENCIA, INCLUYENDO EL ACOMPANAMIENTO Y/O
SEGUIMIENTO EN TEMAS DE FORTALECIMIENTO Y FORMALIZACION MINERA EN EL MARCO DEL
PROYECTO DENOMINADO: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA MINERIA DE PEQUENA ESCALA Y DE
SUBSISTENCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A SATISFACCION

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica
gue el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades
descritas a continuacidn, dentro del periodo de tiempo comprendido entre el 2 de junio de 2026y el 1
de julio de 2026 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago.

DESARROLLO DE LA SUPERVISION

Durante el periodo comprendido entre el 2 de julio de 2026 y el 17 de julio de 2026 el contratista
desarrollé las siguientes actividades:

e Brindar apoyo a la supervision y revision de la documentacion de los informes de honorarios y
gastos de desplazamiento de contratos y procesos que le sean asignados por la supervision.

Realizo el apoyo a la supervisién apoyo a la supervisidon de informes de desplazamientos e informes
de honorarios del grupo de ingenieros que se encuentran en el proyecto de fortalecimiento integral
de la mineria de pequefa escala y de subsistencia en el departamento del cauca.
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Brindar apoyo en la realizacion del informe mensual de seguimiento a recursos propios de la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, en el Componente de Mineria.

Apoyo a la realizacién del disefid y estructuraciéon de la matriz de reporte para el seguimiento al
proceso de formalizacién y caracterizacidon de la mineria de subsistencia en los veintiocho (28)
municipios priorizados del departamento del Cauca, para que sea insumo principal en la realizacién
del informe de seguimiento a recursos propios de la SDEC.

Apoyar en la elaboracion del material a utilizar en la etapa de Acompafiamiento Integral sobre los
aspectos relacionados con la mineria de subsistencia y las obligaciones de los alcaldes en temas
mineros.

Apoyo en la elaboracién de material técnico-pedagogico y se avanzd en la preparacion de
informacién para la capacitacion a mineros de subsistencia que sera certificada por el SENA
mediante EDT. Socializo con los ingenieros del Grupo de Subsistencia el formato para presentar el
informe final de Honorarios y Supervision.

Brindar apoyo para el seguimiento a la aplicacion de la normatividad minera vigente en términos
de mineria de subsistencia.

Apoyo para el seguimiento a la aplicacién de la normatividad minera vigente en términos de mineria
de subsistencia, con el direccionamiento de las actividades del grupo de profesionales mediante
comité técnico de coordinacién y seguimiento. Estos espacios permitieron analizar el estado de la
actividad minera de subsistencia en los territorios priorizados, asi como establecer estrategias de
acompainamiento y apoyo institucional

Brindar apoyo, segun requerimiento, a las actividades del perfil 2 en los municipios no cubiertos
por este perfil y segtiin designacion de la supervision.

Realizé desplazamiento al municipio de Guapi y Timbiqui - Cauca con el objetivo de realizar
capacitacion a mineros de subsistencia en normatividad, buenas practicas mineras, regalias y
asociatividad.

Brindar apoyo a la secretaria de desarrollo econdmico y competitividad en los eventos de mineria
para los cuales sea delegado y que sean competencia de la secretaria.

Participd y brindé apoyo técnico en la sesidn de co-creacién para la formulacion de la Politica Publica
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de Investigacion, Innovacién y Transferencia de Tecnologia para el fortalecimiento del sector minero,
convocada por el Ministerio de Minas y Energia.

Nota: El contratista presento, junto con el informe ntimero seis (6), los productos y soportes que evidencian el
cumplimiento al 100% de las actividades contractuales descritas, incluyendo los enlaces de Drive en los cuales
se encuentran disponibles los respectivos registros fotograficos, listados de asistencia y demdas medios de
verificacién.

DOCUMENTOS ANEXOS No. FOLIOS, CD’S, DVD’S

1. Seguridad social de julio 2026 (planilla y soporte de pago)

Dado en la ciudad de Popayan, a los siete (07) dias del mes agosto de 2026.

FIRMA SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR /7/’_(/‘\

FELIPE ANDRES LOPEZ MOSQUERA

FIRMA APOYO A LA SUPERVISION

OBSERVACIONES
Del cumplimiento de las actividades de este contrato el contratista realizo entrega de los siguientes
productos:

1. Relacion oficial de municipios priorizados por la coordinacién, asignados a cada ingeniero de
minas vinculado al componente de Mineria, con el propdsito de ejecutar las actividades de
intervencion, acompanamiento y asistencia técnica definidas en el marco del proyecto. El
documento se encuentra disponible para consulta mediante el siguiente enlace habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/1N14z00BCSe32BcaPvHwbex0Kc0bQZxP5?usp=drive link

2. Un archivo digital consolidado que contiene los listados oficiales de mineros de subsistencia
inscritos en la plataforma GENESIS en los municipios priorizados al componente de subsistencia:
Este documento incorpora la trazabilidad integral del proceso de registro y validacion,
comprendido entre los meses de febrero y Julio de 2026, en concordancia con lo dispuesto en
la Ley 685 de 2001 — Codigo de Minas, el Decreto 1666 de 2016 y el Decreto 1073 de 2015, los



https://drive.google.com/drive/folders/1N14zooBCSe32BcaPvHwbex0Kc0bQZxP5?usp=drive_link
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cuales regulan la formalizacién de la mineria de subsistencia a través de mecanismos oficiales.
El archivo se encuentra disponible para consulta a través del siguiente enlace habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/1z1Zr2iWzQFhayioX qQbS4ilUfnyWyPl?usp=drive link

3. Un archivo digital denominado Planos Municipios Priorizados — Mineria de Subsistencia,
compuesto por cuatro (4) archivos cartograficos en formato de mapas tematicos. Cada archivo
corresponde a la georreferenciacién de titulos mineros otorgados y solicitudes en tramite
dentro de los municipios priorizados, discriminados de la siguiente manera:

J Mapa de ubicacion de titulos mineros y solicitudes — Municipio de La Sierra (2026).
. Mapa de ubicacion de titulos mineros y solicitudes — Municipio de Puerto Tejada.

J Mapa de ubicacion de titulos mineros y solicitudes — Municipio de Guapi (2026).

) Mapa de ubicacion de titulos mineros y solicitudes — Municipio de Timbiqui (2026).

El archivo se encuentra disponible para consulta a través del siguiente enlace habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/121BIZTwPhyylIRcWHgbBW101ZKwQDft8n?usp=drive link

4. Un archivo digital denominados Diagndsticos Mineros Municipales correspondientes a los
Municipios de La Sierra, Puerto Tejada, Guapi y Timbiqui. Estos documentos constituyen el
soporte documental de los diagndsticos elaborados durante la ejecucion contractual y se
encuentra disponible para consulta y verificacién en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1d2LifH S7vVzJ6QAMxGOtg8WIfA6LVZk?usp=drive link

5. Un archivo digital denominados Formatos de Caracterizacion Minera Municipal
correspondientes a los Municipios de La Sierra, Puerto Tejada, Guapi y Timbiqui. Estos
documentos constituyen el soporte documental de la caracterizacion minera municipal
elaborados durante la ejecucidén contractual y se encuentra disponible para consulta y
verificacién en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1fMxBxVejtBF8g6iAsQ2yWcfk8tOCxAPx?usp=drive link

6. Un archivo digital estructurado en formato Excel que consolida dos matrices de andlisis: i)
Matriz Reporte de Formalizacidon y Certificacién de Mineria de Subsistencia = 651 mineros de
subsistencia en plataforma Génesis, 556 personas capacitadas, 422 personas para procesos de
certificacidén, 113 personas que ya cuentan con el certificado Sena, quedando 309 personas
pendientes de la certificacion y ii) Matriz de Caracterizacién de Mineria de Subsistencia = 90



https://drive.google.com/drive/folders/1zlZr2iWzQFhayioX_qQbS4ilUfnyWyPl?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/121BlZTwPhyyIRcWHgbBW1O1ZKwQDft8n?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d2LifH_S7vVzJ6QAmxGOtg8WIfA6LvZk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1fMxBxVejtBF8q6iAsQ2yWcfk8t0CxAPx?usp=drive_link
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mineros con cierre a Julio de 2026. Estos instrumentos presentan el nimero total de mineros
caracterizados en los municipios priorizados, discriminados por tipologia de material objeto de
extraccién, lo que permite evidenciar el avance del proceso de formalizacién y la distribucién
de la actividad extractiva a nivel local. El archivo se encuentra disponible para consulta a través
del siguiente enlace habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/1A4s-hkasrHRO6fXKHIt1KDpnVWVw7Zhpe?usp=drive link

7. Un archivo digital que compila el material pedagdgico y técnico utilizado como soporte en las

jornadas de capacitacion dirigidas a alcaldes, enlaces mineros municipales y mineros de
subsistencia. Dicho material ha sido suministrado a los ingenieros del componente mineria de
la SDEC y se encuentra actualizado conforme a la normatividad legal vigente en materia de
mineria de subsistencia, garantizando la pertinencia y aplicabilidad de los contenidos

impartidos. El archivo se encuentra disponible para consulta a través del siguiente enlace
habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/1abuAT3zCITWIwkUU5wfpleumrlcv y4n?usp=drive link

8.

Un archivo digital consolidado que integra los listados oficiales de asistencia desde febrero — julio 2026,
correspondientes a los cinco (4) municipios priorizados: La Sierra, Puerto Tejada, Guapi y Timbiqui. Este
insumo documenta de manera sistematica cada una de las visitas técnicas y jornadas de capacitacion
desarrolladas en territorio, permitiendo llevar trazabilidad y control de la participacion de actores
institucionales y mineros de subsistencia. El archivo se encuentra disponible para consulta a través del
siguiente enlace habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/1JapA--yRyT Sfblo3XgwD8snLax5G2Hh?usp=drive link

9.

Un archivo digital consolidado que compila el registro fotografico oficial correspondiente al periodo
febrero — julio 2026 en los cuatro (4) municipios priorizados: La Sierra, Puerto Tejada, Guapi y Timbiqui.
Este insumo constituye evidencia visual sistematizada de las visitas técnicas y jornadas de capacitacion
ejecutadas en territorio, garantizando la trazabilidad y control del proceso, asi como la verificacion de la
participacion de actores institucionales y mineros de subsistencia. El archivo se encuentra disponible
para consulta a través del siguiente enlace habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/1AWauskUH8pyrJGNYbSSN5kHER1vTvsdn?usp=drive link

10. Un archivo digital consolidado que compila los informes de entregas de dotacidon a los Mineros

Subsistencia de los Municipios priorizados por el proyecto “FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE ACCIONES
QUE MEJOREN LAS CONDICIONES DE LA MINERIA DE SUBSISTENCIA Y PEQUENA MINERIA EN EL



https://drive.google.com/drive/folders/1A4s-hkasrHRO6fXKHIt1KDpnVWVw7hpe?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1abuAT3zCITWlwkUU5wfp1eumrlcv_y4n?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1JapA--yRyT_Sfb1o3XqwD8snLqx5G2Hh?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AWauskUH8pyrJGNYbSSN5kHER1vTvsdn?usp=drive_link
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DEPARTAMENTO DEL CAUCA". El archivo se encuentra disponible para consulta a través del siguiente
enlace habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/11) fW4nkihkAO5MtlOQJTczt3rlsZEdn?usp=drive link

11. Se consoliddé un archivo digital que contiene el Informe de Reporte de Cumplimiento de Metas de
Mineria de Subsistencia correspondiente a los municipios priorizados en el marco del proyecto
“Fortalecimiento Integral de Acciones que Mejoren las Condiciones de la Mineria de Subsistencia y
Pequefia Mineria en el Departamento del Cauca”. Este documento integra y organiza la informacion
reportada por los municipios, facilitando el seguimiento, verificacion y consulta de los avances
relacionados con el cumplimiento de las metas establecidas. El archivo se encuentra disponible para
consulta a través del siguiente enlace habilitado:

https://drive.google.com/drive/folders/1zwV9CcXUwOTPsO0QWSL7XJROSOZENeei?usp=drive link

12. Se consolidd un archivo digital que contiene la respuesta a lo ordenado mediante el Auto No. 377 del 11
de mayo de 2026, relacionado con el Cabildo Indigena El Playdn Nasa Naya, municipio de Lopez de Micay.
El documento fue elaborado en cumplimiento de las disposiciones establecidas en el numeral décimo
del citado Auto, mediante el cual se requiere la presentacién de informacidn relacionada con los
proyectos de impacto econdmico y de subsistencia. En este sentido, la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad del Departamento del Cauca, en el marco de sus competencias misionales
y administrativas, consolidd y presentd la informacién correspondiente, con el propdsito de dar
respuesta integral alo requerido por la autoridad competente y contribuir al seguimiento de las acciones
y proyectos desarrollados en el territorio.

https://drive.google.com/drive/folders/1vDajMaWKMhIwXx JIxbDETBpKEfP1DCS?usp=drive link

Esta informacidn se entregd al supervisor, el ingeniero de Minas Felipe Andrés Lopez y esta cargada en el drive
contractual el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/11fFKXJPoXo1REHIKAQfSz7H16LcWPpOL?usp=drive link

Nota: Todas las actividades fueron verificadas en el informe presentado por el contratista.

El suscrito supervisor deja constancia de que, durante todo el periodo de ejecucion del Contrato No. 1994- 2026, verificé el
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al Sistema General de Seguridad Social Integral, evidenciando que los
aportes fueron liquidados y pagados sobre un Ingreso Base de Cotizacién (IBC) equivalente al cuarenta por ciento (40 %) de los
ingresos derivados del contrato, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

De igual manera, se verificd el cumplimiento del cien por ciento (100 %) de las actividades contractuales, razén por la cual se
autoriza la radicacion del informe y el tramite de la cuenta de cobro respectiva.


https://drive.google.com/drive/folders/11J_fW4nkihkA05MtIOQJTczt3rlsZEdn?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zwV9CcXUw0TPsO0QWSL7XJR0SOZENeei?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1vDajMaWKMhIwXx_JJxbDETBpKEfP1DCS?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/11fFKXJPoXo1REHIKAQfSz7H16LcWPpOL?usp=drive_link

aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 79672726 COLLAZOS PINZON JOHN JAIRO INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle2 #21-23 POPAYAN-CAUCA 8315540 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-07 517702803 9508170318 1 2026/08/10 2026/07/28 | BANCOLOMBIA 0 $607,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tafvsfcojvsfsl igefm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Aﬁliados) $2,131,638 $341,100 $2,131,638 $266,500 $607,600
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,131,638| $341,100| $2,131,638| $266,500| $0] $0| $0| $0| $0) $0| $607,600
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $2,131,638)  $341,100) $2,131,638)  $266,500) $0| $0| $0| $0| $0| $0| $607,600

1 lec |79s727zs [coLLazos JoHn | | | | | | | | | | | | | | | ps14[30 | s2,131,638]  $341,100{ EPsoo| 30 | s2,131,638]  $266,500) 0 50l 50 0 50| 0.000% so| o 50, sof N 5607,600

5|

Total Afiliados( 1) $2,131,638 $341,100 $2,131,638| $266,500) $0) 50 $0) $0) 50 $0 $607,600

Pagina 1 de 2
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E
INCAPACIDADES

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS

TOTAL

Pagina 2 de 2

25-14

EPS005

900,336,004

800,251,440

7

6

1 $341,100
1 $341,100
1 $266,500
1 $266,500
1 $607,600

%0
$0
50
S0
$0

$0

$341,100

$341,100
$266,500
$266,500

$607,600



28/7/26, 3:17 p.m. empresas.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+clave%3a+9508170318&ticketlD=9508170318&i...

aportes Pagos aportes en linea
en ||nea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico
COLLAZOS PINZON JOHN JAIRO
CC 79672726
PERFIL: NOMINA/TESORERIA

El pago electrénico de su autoliquidacion se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electronico

Direccion IP: 181.32.100.166
W Estado de la transaccion: APROBADA
Clave planilla: 9508170318
Valor: 607,600
Periodo de pago: 2026-07
No Transaccién (CUS): 517702803
Fecha: 2026/07/28
Banco: BANCOLOMBIA
Descripcion : Pago de la planilla de aportes con clave: 9508170318
Aportes en linea: 9999001472382

Recuerda los canales de atencion que tiene Aportes en Linea para brindarte soporte

« Siusted es un cliente empresarial comuniquese con nuestras lineas de servicio telefénico en Bogota 601 746 0888, Medellin 604 604 3010, Cali 602 485 2050,
Barranquilla 605 385 8090, Cartagena: 605 693 4080 y en el resto del pais 01 8000 510245.

* Siusted es independiente o empleador doméstico comuniquese con nuestras lineas de servicio telefénico en Bogota 601 742 3900, Medellin 604 604 1060, Cali 602
485 3939, Barranquilla 605 385 2080, Cartagena 605 693 1515, Bucaramanga 607 697 0909, Ibagué 608 277 1100, Nacional 01 8000 524448

¢ Nuestro horario de atencién con asesores telefénicos es de lunes a viernes de 7:00 a.m. a 6:00 p.m. y los sabados de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.

Centro de ayuda Politicas de cookies

https://empresas.aportesenlinea.com/Pagos/ResultadoPagoElectronico.aspx?PaymentDescription=Pago+de+la+Planilla+de+aportes+con+clave%3a+9508170318&ticketlD=9508170318&liquidacionld=...  1/2
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ASESORIAS EMPRESARIALES

Mit : 34.549.979-6

Calle 17 Norte 8N - 16 El Recuerdo Tel. 8371346 - 318 8016507 - 310 8415347

RECIBO DE CAJA

Fecha : 28 de Julio de 2026 No : 56700
Recibi de : COLLAZOS PINZON JHON JAIRO C.C. 79672726
Empresa: Periodo :
Concepto : APORTES SEG SOCIAL JULIO 2026 INDTE

CONCEPTO DEL PAGO ENTIDAD DIAS COTIZADOS VALOR
SALUD

RIESGOS TIPO :

PENSION

CUOTA ADMINISTRACION

TOTAL: $ 640100

Correo: asesoriasempresatiales1 9@hotmail.com




