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615.ró¡ o amvrDAors REA!¡aDAs

8e¿l¡zar el¿ñálisÉ de los proyectos que se adelañtá¡ en e{depa¡tamento de

Cuñdinamárca ideñtif i.ándo fortalerar, debilidádes, oportunidades de propuesta de

mpjoracortirua, asesorandoen l¡ ¡ñplementación de un pl¿n de mejoramierto a

corto pla¿o, pr¡orizándo l¿s acc¡onei quegeneren m¡yorahp¡cto en l¿ efic¡enciay

Realicé el!€guimienlo yla ateñción oportuña a l¿s neceridades y 5olicitudes presentadas

por los dife¡entes muni.ip¡os de¡ departamento, gesrion¿ndo los reque.¡mientG r*¡b¡dos
tanto er la oficina como dlránte lasviritasde campo,.or ellin decoñribu¡rat desarrcllo

efectivo de las acciones y gest¡ones ,delaotadas.

Efectuar la respediva revisión yacl!¡li¿ación de la documeñta.ión que !e Í¿ñit¿
dentrode l¿ Unid¿d No.10 ide¡tificando l¿ documentación existente y ¡teg¡fando
q!e se encuenre debid¿ñente actualizada y que esta te¡ cl¿ra y accerib¡e para la
transpare¡q¡ e¡ los procesos de l¡ anuálidad vasisar¿ntn¿r la adéc!¿da
producción, interpretació.y reporte de datose ¡nfo.mes.

Veriflqué elcroóo8rama de actividádes corespondierte a la Unidad 10, asegurándo la

sociáli¡a.ión opo.tuná de la iñforñación lo8ietica, como hora.¡osy lugaresde encueñt.o,
coñlodos los inteS.antes deleq!ipo. kta labor pe.mitió lo¡táleer l¿ coo.din*ió¡ inte.na

vga.a.ti¡áreladeuadodesrollodel¿srorñ¿dasprosÉñadas.

Desaroll¿r procesorde irscripción, r€lecció., re8istro de ¡nformación y los

resoltádo, del proceso en los medios o pro8rámás util¡z¿dos er la uñidad,

Realicé la !ra¿abilid¿d de las¿c.ióñes ejecutadas en lúlio de 2026 ñedlante eldi5eño y

repo.re de basesde daror, permitiendo un monitof€o estructurádo, oponunoy s¡rtemático
de cada uña de las adividade! desarolladas.

ApoF¡ activid¡des de elerciciode co.trolpolftico yla geliór social ¡nher€nte a la5

flncioies deldipltado de lá Unidad No.l0briñdá.do sopo.te y apoyo para el
desarollo de las mismás ante lasent¡dades muricipáles, departañeñtales y

Coordrné l¿ revirón, div!lgacióñ y postulaoó. de lar coñvo€alo.iat e¡ lllio de 2026- El

t€goiñiento contiñuo de¡procesoee eje.utó de manera estricta y coñlorme a lo§

liresñrentot y dnedrices del luperuiso. de la U.idad 10.

Erindar apoyo en la.esolución de req!erimi€.tos lé.nicot ¿soci¿dos a los aspectos
que se.equiera¡ en la lJ¡idád No. 10 con la implementación yseguirñiento de los
pfograma, de iñpactó coñunitario,

Gesrioñé elapoyo logiltico en lá ¿genda del D'pltado U.id¿d l0durante luliode 2026,

ábarcando 5esiones plenar¡a5. reu¡joñes.siratég¡cas Vcomprom¡sor institucioráles.

Aplior los insr!meñtos y metodolotias par¿ eldesar.ollode las áctMdader,
proS¡a mas y proyectós acuerdo a losobjetivos defiñidos por la u¡idad para

m¡ntenerlot procetos definidos en elsistema detertión de calidad, de acuerdo a
l¿ norñarividad vigente y los liñeamientor de l¿ entidad.

Brindé oaentaoór y asistencra té.ni.a oportu.a p¿rá resolver ¡.quietudes reEcionadas coñ
los proSráñas ed!c¿tivos que imp¿ctan aldep¿rtamento, actuando bajo los lineamientosy
diecÍices d€l superu¡sorde la Unidad l0dur¿ntelulio de 2026.
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A iavor de;

Docum. Soporlo

Por r,teLlor:

ORDEN DE PAGO No.555 -2026
24-07-2026

1018419110 - YURY FENELLA POVEDA TORRES

CONTRATO AD 12 . 2026

Prestación De Serv¡cios Profesionales Como lngeniera lndustrial Para Brindar Apoyo Y
Acompañamiento Al Diputado De La Unidad No. 10 De La Asamblea Departamental De Cundinamarca

INFORME, CUENTA DE COBRO, PLANILLA SEGURIDAD SOCIALAnc\os

Cuent3

Afectacion Contable
Nombre

'51080102
24010101

24361502

24362703

2440800'1

2440A002

24408003
2440AO0t

2440800:

244o\ooij

8.125.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

Remuneración Unidades - Servicios

Bienes Y Servicios

A Empleados Art 383 E.f (Servicios)

Retenc¡on lndustria Y Comercio 9,66x1000

Prodesarrollo

Proelectrificacion

Procullura

Prohospitales

Prodesarrcllo U. De Cundina

Pro Adulto Mayor

Débito Crédito
0,00

7.896.000,00

89.000,00

70.000,00

16.000,00

2.000,00

8.000,00

16.000,00

12.000,00

16.000,00

Cuel? Descuento
Detalle L¡quidacion

Porcentaje Valor Base Valor Descuento

243e'.502 A Empleados Art 383 E.T {Serv¡cios)-
1018419110
Estampil¡as Prodesarrollo 27o

Estampillas Proelechiflcacion 0, 1 0% Uvt

Estampillas Proculiura'1%
Estamp¡lla Pro Hospitales 2%

Estamp. Pro Univer. Cll,tlarca 1,5o/o

Estampillas Adulto Mayor 2ó/o

Retencion lndustria Y Comercio 9,66x'1000

0,00 5.445.900,00 89.000.00

2i4(f,001
2i 4A8()O2-

2J.1¡8003

2|1'¿o,aoo4

24108005

24108008

.td362703

2,00

0,20

1,00

2,00

1,50

2,00

0,97

Total Descuentos:

Saldo Neto:

808.900,00

808.900,00

808.900,00
808.900,00

808.900,00

808.900,00

7.261.000,00

16.000,00

2.000,00

8.000,00
'16.000,00

12.000,00

16.000,00

70.000,00

229.000,00

7.896.000,00

Detalle Presupuestal

POSPRE DISPONIB REG PPTAL Area Funconal
Programa

Presupuestario
Fo rdo

2 1.2

TOTAL

VALOR

i:

I

li

I
Ii

I
25 12 8.125.000,00

8.'125.000,00

CALLE 26 51 53 PISO 1 EDIFICI PIRAM IDE

Elaborado por: VASQUEZ DELGADILLO MIG )O
Pag 1 de2
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ORDEN DE PAGO No.555'2026
Fecha;

A favor de:

Docum. Soporte

Por menor:

24-07-2026
,1018419,110 - YURY FENELLA POVEDA TORRES

CONTRATO AD 12 - 2026

Prestación De Servicios Profesionales como lngeniera lndustrial Para Brindar Apoyo Y

Acompañamiento Al Diputado De La Unidad No. '10 De La Asamblea Departamental oe cundinamarca

GUlLLERMO MARROOUI LANEDA

i
t
b

Elaboro: Vasquez Delgadillo Maguel Fernando

Reviso: Vasquez Delgadillo I\¡iguel Fernando

Contabiliza Revisa Vo Bo Subg

CALLE 26 51 53 PISO 1 EDIFICIO PIRAI\,4IDE

Elaborado por: VASQUEZ DELGADILLO t\rlG
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ORDEN DE PAGO No. 156 - 2026
Fecha:

A favor de:

Docum- Soporte

Por menor:

Anexos

03-03-2026

1076646315 - CARO [,1URClA [,lARIANA

CONTRATO AD 49-2026

Prestación De Servicios De Aooyo A La Geslión En femas Jurídicos Correspondientes A La Unidad 12
De La Honorable Diputada Corstanza Ramos Campos De La Asamblea Departamental De
C u nd ina ma rca.

INFOR¡\,4E, CUENTA DE COtsRO. i]LAÑILLA SEGURIDAD SOCIAL

Cuenta
Afer;lacioñ Coniable

Nombre Déb to C réd ito
51080102

24A10101

Remuneración LJnidades - Servic os

Bienes Y Servicios

48 611 00

0.00

0.00

48.61 1,00

C ue nta Descuento

Totaies

Detal16 Liqu¡dacion
Porcentaje

48.61 1.00 48.611.00

Valor Base Valor Descuento
Total Descuenlos

Saldo Neto

000
48.611 00

Deta lle P:'esupuestal

DISPONIB REG PPTAL Area Fun: onái Prograrna
Presupuestario

49

POSPRE VALOR

2 2- ',t.2

IOTAL

48 611 00

48.611.00

GUrLI ERrr¡a) IrIARñOQUIN AVELL^NEDA

!1,É...r A¡r:.isr.aliva y Fi¡a¡ciera

E abo.o: Vasquez Delgadillo [,lrguel Femando
Rev so \/asquez Delgadillo M guel Fefñando

Contabiliza Revisa Vo Bo SuDg

CALLE 26 5i 53'f'.SO 1 EDIFICIO PIRAN,'1lDE

Elaboradc por: VASQUEZ DELGADILLO [¡lG ,C
Pag: 1 de1
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ASAMBL€A DEPARTA¡,,!ENTAL OE CUNDINAMARCA
Nit: 899999716

SWI[4

\.,

COMPROBANTE DE EGRESO 834
ORoEN(es) DE PAGO: 555(2026),l

pi
Fecha:
A favor de:
Por menor

241O7 t26
101841S110 YURY FENELLA POVEDA TORRES
DOC INI, 854.PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES; COMO INGENIERA INDUSTRIAL PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPAÑA¡/IENTO AL DIPUIADO Df: LA UNIDAD NO, 1O DE LA ASAMBLEA
DEPARTAI\,iENTAL DE CUNDINA¡,lARCA- Conlrato Ad '12 ' 2026-lnforme, Cuenta De Cobro, Planilla
Seguridad Social

Transferencia Nota Debito No. 844

7.986.000.00
siete millones novecientos ochenta y seis milpesos con 00/100 Mlcte.

Forma de Pago

Valor:
Valor Letras:

Osclo CLJenla

Afectac¡on Contable
Nf

24010101

11100601 clá No 473i0006171 1 Anoros Oávve.d¿

1018419110

860031313

0 0{)

000
7 986.0oo,00

0,00

000

7.986.000 00

7 985 000.00 7.986.000 00

Oetalle de L¡qu¡dacion de Descuentos en Orden(es) de Págo
Vigeñcia Orden Ordeñ No ldé¡lilcácion - eenel¿rá¡io

Iti

#l

2026

2026

2026

2026

2026

2026

2026

2026

555

555

555

555

555

1016¿1911o-Y!ry F6ñ6lla Poveda

101 3-{191 1o-Y!ry F6n6llá Povedá

10144191 1o-Yury F6n€llá Povods

101a41S 1 1o-YLry Fenella Poveda

101&191 1o-Y!ry Féné¡lá Poveda

1014419110 Y!ry Fenellá Poveda

101a4191 10-Y!ry Ée.ella Poveda

10144191 IGY!ry r'én€lla Pdeda

5 445.900,00

808.900,00

808 900,00

7.261.C00,00

808 900,00

808.900.00

808.900.00

808.900.00

a9.000 00

16.000 00

2.000,00

70.000 00

16.000 00

12.000 00

16.000 00

8.000 00

50r Esrámoillás Prod*afollo r'.¿

502-Eslámpillás P.ÉlactrIca.rrr o,1o%
l.Jvt

8o3-Retencon lñdusl¡¿ Y Com:rc o
S 66x1000
so4,Eslampillá P.ó Hospiales 2'l.

331-A Eñpleados Arl333 E T (

sos-Eslamo Pro LJn ver C/Már:á 1,5%

s¡7-Eslámp llas adullo Mayo.2(;

solEslanO llas Procultlrá lql

229.000 00

Detalle Presupuestal

POSPRE otsPoNtB REG PPTAL Are¿ Fuñcroflal

PRESUPUESTO DE VIGENCIA 2026

2. 2-.1.2

fOTAL PRESUPUESTO DE V¡GENoA 2026

GUILLERMO

25 12 8.215.000,00

8.215.000,00

¡I

F

Elaboro: VasquezDelgadlllo [¡iguer Fernando

Reviso: Vasquez Delgad¡llo MBuel Femando

UNIDOS PODE[,4OS MAS

CALLE 26 51 53 PISO 1 EDIFICIO PIRAt\r,lE
E AbÓ¡AdO ¡/: VASOUEZ DELGADILLO MIGUEL FERNANDO

VALOR

L L

Pag 1 dé2
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ASAN'BLEA DEPARTAMENTAL DE CUNDINAMARCI'
Nit: 899999716

Forma de Pago:

Valor:
Valor Letras:

Transferencia Nota Debito No. 844

7.986.000,00
siete millones novecientos ochenta y seis mil pesos con 00/100 lülcte

lr.

Conrabiliza

Paq:2 óe2

i

$i

li

pr

UNIDOS PODEi,lOS MAS

CALLE 26 51 53 PISO 1 EDIFICIO PIRA¡,IIDE

Elaborado oor:VASOUEZDELGADILLO MIGUELFERNANDo

';

i



FORMATO INFORME MENSUAI. ACTIVIOADES DC PRESTACIóN OE SERV¡CIOS

UNIDADES DE APOYO Y PERSONAL ADIIINISTRATIVO

ASAMBLEA DEPARTAMEI{TAL OE CUND¡IlAMARCA
DAÍOS E INFORMAC]ON D€L CONIRÁI STA

JORGE AL€XAÑOER CLAVIJO RUIZ
aD{87.2026 NIAYO

OELIGACIóN CON¡RACTUAL

1

8nñdar esesoria técn ca especrá rzadá á la presrdencrá de la

corporación .nedranle la elaboracón de conceplos a¡ái1s s e
rniormes e,ecLrlivos que apoy€n la tor¡a de dec s¡ones
rnstrtuc o¡ales

Erindé asesorÍa técnrca especÉlizadá + la P.esrdencra de la Asambi€a
Depadamenlal de Clndrnámerca en e mfrco de as sesiones extraordrñanas
convoc¿das por el Goberno Oepartarñeri¡r medLant€ el a¡álrss revsrón y

ccnsoLdacón de nforrnác óñ relacronada con os proyectos de o.dena¡za
so.aetrCos a coñs derac ó¡ ó6 a corporacÉ¡ generando nslmos lécn cos para
loña ecer ¿ lora dé decilio¡es y el elercic o de as funclones no¡rnatrvas y de

2

Rendrr nformes penodrcos donde s6 beben presentar avances
resullados y observacoñes re aoonadas con a elecucrón del obtelo
conlraclua

Elaboré y presenté ¡r¡forrnes penód cos aobre el desáro lo de las sesrones
exlraordinanas con§Of,dando Informacón ¡e acionada con el avánce de los
proyectos de ofcLm¡¿a. el cumplrn |fllo de la agenda legrs átivá tas
ntervenciones reali¿?das duranle las sesiones y los comprom sos adqu ¡dos por
las d ferenles defohdencias de a Ad'n nistración Oepartamenlal

3

Apoyar segurmrento y €va uacróñ d6 Írogramas esiratégrcos
elaborando reporles lécnrcos sobre tu avance, cump rmrenlo de
metas e idenllcáciones de nesgo

Realcé segumbnto técnico y evaluaoón permanenle al l¡ár¡rle de los proyeclos
de ordenan¿a eslud ados duranle las sa¡rones extreordrnánas verfrcando €l
clmplmieÍto de los procedim entos establecidos os tier¡pos de drscusrón y
aprobacióO, asi coño la ncorporaoón de observáOones y recornendacones
formuladág por los d pulados y demás actores partrc pantes

Elaborar y actuali¿ar cronogramas de trabalo hacrendo segu mrento
a las actividades asrgnadas ydando cur¡plimrenlo oportu¡o de
eslás reporláñdo cua q!ier novedad al sL¡pervrsor del contrálo

Elaboró. actúalicé y ejecllé los cronograñas de tmbalo esooados al desarrollo
de bE sesones extraordrnanas efeclu!ndo segurmenlo a las acllvrdades
progEmadas citaoones debales mests de trabajo y deñás acluacton€s
leCiglativas. Lnlormando opo¡lunar¡ente 106 avances y novedades al supervisor
cóñtfacluá

5

Aná rzar y proponer meloras a los
orenladas e la oohmrzaci,in de r€cursos
y elforlalec m enlo de la oestrón publca

procesos rnslrluconalel,
a efcencra adñrn slratrva

ldentiñqué opoñunidades de mejora eñ los procesos de ápoyo técnico y

admrnistralvo requeridos pára el desaÍollo de as s€siones extráordrnaras
pfoponiendo ñecan sr¡os de organt¿ación docum€ntal segurm enlo de
cor¡prom sos y consol dación de nfofmació¡ que conlr buyerán a lo(alecim €nlo
de le gesl ón nstitucronal de la Pres dencra de a Asamblea

6

Elaborar docur¡entos lécnicos e rnformes de gestrón. ¡equerldos por
la presrdencra y por los €nles de conlrol aldrlora y rendción de
cueñtas conforme a la normatrvidad vrgente

€ aooré documentos técnicos, nfo¡mes de geslró¡. r¡at¡ces de s€gurmrenlo
ayudas de ,¡er¡ofia y der¡ás soporles requ€¡dos para €l análisis de os proyeclos
de ordenanza y el desarolo de las searones extraordlnaflas gáranttzando la
drsponrbrltdad de rnlormación confiable para ta tomá de decistones

7

Velar por el cL¡rrpl miento de lá normatrv dad v gente. los
reglameñtos r¡temos y drr€clrces qLr€ son mpgtdas por la

Presrde¡crá de a Asal.¡blea

Verif q¡re el cur¡ plirn re¡ lo de la n orma¡v dad vrgenle. et reglame nto ntorno de la
Asamblea y as d sDosicrones aphcáb es d lrárn te de os proy€ctos de ordenanza
debat dos duránle as ses ones exiraordi¡arras contrrbuyendo al adecuado
des¿ro lo de os proced m entos egrs alivos de la coeoració¡

Apoyar técncarñ€nle la alcuiacón niennsttLl¡Ona paa¡c pando
e¡ mesas de lrabalo comlés y espacios de coord¡acón y

e aborando los insLJr¡os lécnrcos corespondrenEs

Apoyé la añcuacrón rnsl lL.joona entÉ ia Presdence de lá Asámblea as
com s ones permanentes os d putadoa. ¿s secrelarias de despacho y der¡ás
entdades de ordeñ depadámenia facihando el ¡ntercambro de rnforrnacón y a
coord nacróñ de actvidades requeídás pára ei desarrolo de as ses¡ones

8

9

Apoyar la preparación de rnsumos que son requeridos para as
sesrones donde se beben inclurr dcumentos de anáhsrs
preseniaoón y ñalerales de apoyo

Prepáré organce y consohdé los lnsumos lécncos bases documenlaes
presentacrones eleculrvas y materia de apoyo requerdo para las sesrones
exlraordinaras co¡tfibLJyendo a estud¡o, discusón y aná[srs de los ásunlos
someldos a consideración de la AsamblOa Depa¡lamenta de Cundrnamsrca

VALOR INICIAL DEL CON TO 17 540 00!
aotcrÓN

VALOR fOfAL OEL CO 17 500 00!
NÚiIERo oE PAGos INIcIALES DEL coNfRAfo

NÚitERo DE PAGos PRÓRRoo. oÉL coNfRATo
NÚ{tERO DE PAGOS A REALIZAR DEL coÑTRAfo

VALOR A PAGAR EÑ E8tE PERIOOO

PORCENTAJE ACUI\¡ULAOO

1¡ 000 00¡
SALOO POR 3 500 004

ÉIRMA OEL CONfRATISTA A C[u,,
.]ORGE ALEXANOER CLAVIJO RUIZ

CC No 1.063 923 703 ¡¡AvQ 2425

E. mériro d€ lo anlenof s€ d6j¿ @nsleñciq dár cumpllmionto á sálisfac.Éil dol

Esu d6cbra qu6 há v6nficado er ñforme d6 aclilidades coño4rdo e¡ er pré do.umeñlo ¡ás cu¿l6s Iu€ron elácrrádá3 d!.arta o¡
qus §€ r€porlá y @noBpddtr a oblioeion$ @ñsionád.

ELVE EOTLSOñ UM AÑSE
SUPERVISOR

oEctaRAcóN oEL suPEFvrsoR

I

GEs¡óN o acrvloAoEs REALrzaoas


