MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG CODIGO: DIH-GJC-F13
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Inderhuila INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 2

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE, LA
EDUACACION FiSICA, LA RECREACION Y EL

Nomuie Gontratante APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE DEL HUILA -
INDERHUILA
| Nombre Supervisor ELIZABETH LEAL AVILA
Nombre Contratista KARLA VANESSA CABRERA LAGUNA 2
Identificacion Contratista 1.075.242.781 DE NEIVA i
Tipo de contrato PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° contrato CDIH050-2026

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL /
DESARROLLO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS *
CORRESPONDIENTES AL PROCESO FOMENTO Y
DESARROLLO SOCIAL - DEPORTE FORMATIVO

Objeto del contrato

£

Fr No. 07- 2026 7

7
DEL DIECINUEVE (19) DE JULIO AL DIECIOCHO (18) DE ~
AGOSTO DE 2026, ;

CUATRO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE
MIL PESOS ($4.767.000) M/CTE '

VEINTIUNO (21) DE AGOSTO DEL DOS MIL VEINTISES |
(2026)

Correspondiente al periodo:

Valor por cobrar:

Fecha de entrega de informe

1. Proyectar los Actos Administrativos requeridos por el Ministerio del Deporte en el marco del desarrollo de los
eventos de deporte formativo que ejecuta el INDERHUILA.

En cumplimiento de esta obligacion, el dia 21 de julio de 2026, se remiti6 mediante correo electronico la
documentacion correspondiente a la Solicitud de Servicios — Departamento del Huila para los Juegos
Intercolegiados  Nacionales al  Ministerio  del Deporte, dirigida a Neydu Tovar Pinzén
(netovar@mindeporte.gov.co), adjuntando la solicitud de servicios firmada y el consolidado de servicios y
presupuesto general.
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Solicitar, verificar y organizar en la plataforma asignada por el INDERHUILA toda la documentacién solicitada
por Ministerio del deporte, de los deportistas, entrenadores, asistentes participantes a la final departamental,
final regional y final nacional de los juegos Intercolegiados.

Durante este periodo no se presenté la necesidad de adelantar dicho proceso. Sin embargo, me mantengo
atenta y pendiente para realizarlo en el momento en que surja la solicitud correspondiente

Consolidar, registrar y promocionar en la plataforma asignada por el ministerio (naosuitev) los documentos de
los deportistas, entrenadores, asistentes y personal del INDERHUILA participantes en la fase final
departamental, zonal regional y final nacional de los juegos Intercolegiados.

En cumplimiento de esta obligacion, proyecté la Circular No. 1 de 2026, de fecha 18 de agosto de 2026,
dirigida a los Entes Deportivos Municipales del Departamento del Huila, mediante la cual estableci los
requisitos, documentacion y orientaciones para el registro y promocion de deportistas Yy equipos en la
plataforma NaoweeSuite. En la circular estableci las orientaciones para la revision, registro y promocion de
los participantes, asi como los documentos requeridos para deportistas, docentes, entrenadores y demés
integrantes de las delegaciones, indicando que la documentacion debia encontrarse completa, vigente y
debidamente diligenciada, y ser cargada en Ia plataforma seguin correspondiera.

Asimismo, elaboré y adjunté los instructivos correspondientes a la promacion a la Fase Departamental y a la
promocion del pédium de la Fase Municipal, con el proposito de orientar a los responsables municipales en el
correcto registro y promocion de los deportistas y equipos clasificados. Con estas acciones, brindé las
directrices y herramientas necesarias para garantizar la correcta revision documental, registro y promocion de
los participantes en la plataforma NaoweeSuite, previo al inicio de la Fase Departamental.
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INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE Y LA RECREACION DEL
HUILA ~ INDERHUILA

CIRCULAR No. 1 DE 2026

PARA: Entes Dep 7 del Den; [

DE: INDERHUILA - G ider Juegos Intercoleg

ASUNTO: Requi o Ny an de ¥ equipss para ki Fase
Dy Juegos i 2026

FECHA: 18 da agosto de 2028

Cordial sahndn.

Can & proposito da garsalizar |a adeciida i 1, Tevisitn o ¥ it lnes
departislas y equipos clesi ala Fase O s

H0RE, nog mionnes & los i el . @0l Hisla jos requsios,
dtcumentos y enentaciones que ceberdn atender = If it ¥

Awdiants ka entrege de documantacian fisca

! i k TR inicials para ka Fasa Brepartaments y los requisitos
Gocumentales estabiacidos por el Minislerio ¢l Deporle en ol Boltin Técnico Mo, 006 del 6 da
agoslo de 2026, amitic fer No. 000215 del 11 do maze de 2006

1. PROMOCION DE DEFORTISTAS ¥ EQUIPOS EN LA PLATAFORMA

4. Realizar, verificar y consolidar el estudio de mercado, presupuesto y estudio Previo que se requiere para la
ejecucion de los programas que hacen parte del deporte formativo.

Durante el presente periodo, teniendo en cuenta que los estudios de mercado, presupuestos, fichas presupuestales,
fichas técnicas y estudio previo de los programas de deporte formativo fueron elaborados y consolidados durante el
periodo anterior, realicé sequimiento al proceso administrativo y contractual requerido para avanzar hacia la ejecucién
de los programas a través del Fondo Mixto. En este sentido, realicé seguimiento a la documentacién y alas actuaciones
necesarias para la continuidad del proceso, verificando el avance de los tramites relacionados con la ejecucion de los
programas y manteniendo articulacion con las partes involucradas, con el fin de garantizar que lo previamente
proyectado se materialice de acuerdo con los requerimientos técnicos, presupuestales y administrativos establecidos.
Este seguimiento permitié dar continuidad a la planeacion realizada previamente y verificar el avance del proceso para
la ejecucion de los programas de deporte formativo, de acuerdo con los recursos y necesidades previamente
establecidos.
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5. Apoyar en la revision de la informacién administrativa y financiera que corresponda al desarrollo del proceso
de Fomento al Desarrollo Social.
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En el marco del proceso de Fomento al Desarrollo Social, se brind6 apoyo técnico, administrativo y financiero en la
revision, seguimiento y conselidacion de la informacién relacionada con los convenios suscritos para el desarrollo de
los diferentes programas y actividades deportivas, asi:

1. Fondo Mixto de Cultura y Turismo del Huila - FOMCULTURA

Contrato Interadministrativo No. CDCTIIH188-2026

Objeto: Garantizar el desarrollo de las actividades logisticas para la realizacion y/o participacién en los
Juegos Intercolegiados Nacionales 2026, Encuentro Nacional de Campamentos 2026, || Juegos Comunales
Huila 2026 y XIX Encuentro Departamental de Persona Mayor.

Registro Presupuestal No.: 2026000339.

Anticipo: §1.086.757.866, correspondiente al 50% del valor total.

2. Fundacién Social COFISAM

[ ]

Convenio de Asociacion Electrénico No. CRECIH001-2026

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros con el propésito institucional de establecer y
fortalecer las Escuelas Deportivas en el Departamento del Huila.

Registro Presupuestal No.: 2026000317.

Anticipo: $408.333.733, correspondiente al 50% del valor total.

Actividades desarrolladas:

Se brind6 asesoria y acompaiiamiento a las entidades ejecutoras respecto a la elaboracién Y presentacion
adecuada de los Planes de Inversién, atendiendo las inquietudes relacionadas con la distribucion y
ejecucion de los recursos.

Se realizo la revision de los Planes de Inversion presentados por las entidades, verificando su
correspondencia y coherencia con los valores establecidos en los respectivos registros presupuestales.

Se elaboraron directamente los cuadros de control y seguimiento presupuestal correspondientes a cada
convenio, consolidando los valores comprometidos, anticipos recibidos y saldos pendientes por ejecutar.
Estos instrumentos fueron entregados a las entidades ejecutoras como herramienta de seguimiento, control
y trazabilidad de los recursos.

Se brind6 apoyo en la proyeccion y radicacion del Formato Unico de Radicacion de Cuentas — FURC,
verificando que la informacién registrada guardara correspondencia con las obligaciones y compromisos
establecidos en los respectivos convenios.

Se realiz la solicitud, revision y recopilacion de la documentacién requerida para el tramite del primer pago
de anticipo, de conformidad con las obligaciones contractuales, incluyendo FURC, factura, RUT,
certificacion bancaria, pantallazo de SECOP |, publicacion en Gaceta Departamental y certificaciones de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales.

Finalmente, se realiz la organizacion Y presentacion de la documentacion ante la supervisora, Licenciada
Elizabeth Leal Avila, para su correspondiente revision y aprobacion, y posteriormente se efectué la
radicacion ante el area financiera para continuar con el tramite administrativo y presupuestal del pago.
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6. Verificar la documentacién precontractual de la actividad deporte formativo para la proyeccion de estudios
previos en coordinacion con el profesional universitario del proceso y su posterior aprobacion.
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 Durante el presente periodo no se requirio realizar actividades adicionales relacionadas con la verificacion
de la documentacion precontractual para la proyeccion de Estudios Previos del componente de Deporte
Formativo, teniendo en cuenta que los procesos correspondientes ya habian sido adelantados, revisados y
tramitados en el periodo anterior, tal como fue reportado en el informe de actividades precedente.En
consecuencia, no se generaron nuevas necesidades de revision o proyeccion de Estudios Previos durante
el presente periodo en el marco de esta obligacion.

7. Revisar, los informes de las actividades y verificar en las plataformas asignadas el pago de la seguridad social
integral del personal contratado en el deporte formativo

Durante el presente periodo se realizo la revision de los Informes de Actividades No. 6, junto con los respectivos
soportes presentados por el personal contratado en el marco del componente de Deporte Formativo, verificando el
cumplimiento de las actividades reportadas y la documentacion requerida. Asimismo, se efectué Ia verificacién, en las
plataformas asignadas, de los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral del personal contratado,
con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas. Adicionalmente. en coordinacién con el
profesional técnico Frank Garcia, el dia 23 de Julio de 2026 se llevo a cabo una reunién con los monitores de Deporte
Formativo, con el propésito de realizar seguimiento a los procesos adelantados por cada uno de ellos en sus
respectivos municipios, resolver inquietudes y verificar el avance de las actividades, contribuyendo al adecuado
desarrollo y cumplimiento de las obligaciones contractuales.

e Listado de contratistas verificados:

CANTIDAD NOMBRE CEDULA NO CONTRATO
1 JAIDER EMANUEL RINCON CHAVEZ 1.004.249.511 CDIH156-2026
2 MARIA ANGELICA CUELLAR SUAREZ 1.077.866.660 | CDIH084-2026
3 SERGIO PERDOMO ANGEL 1.007.248.742 CDIH085-2026
4 YEFFERSON YAIR GONZALEZ VALDERRAMA 1.004.491.338 | CDIH157-2026
5 Brian David Naranjo Robles 1.236.238.275 CDIH086-2026
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8. Proyectar las actas de terminacion y liquidacion de los convenios y contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del personal contratado en |as actividades deporte formativo.

Durante el mes en curso no se present6 la necesidad de proyectar actas de terminacion y liquidacion de convenios ni
de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del personal vinculado a las actividades
de deporte formativo. No obstante, se mantuvo |a disposicion para realizar este procedimiento en el momento en que
sea requerido, garantizando la oportunidad y el cumplimiento de los lineamientos administrativos establecidos.

En este periodo se gestiond la adicion y prorroga al contrato de prestacion de servicios profesionales No.
CDIH084-2026, celebrado con la contratista Maria Angeélica Cuéllar Suarez, cuyo objeto es prestar servicios como
formadora deportiva en la disciplina de fiitbol con poblacién indigena del municipio de Pitalito.

*  Elcontrato inicial tenia un valor de $15.120.000 y un plazo de 6 meses (26 de enero al 25 de julio de 2026).

* Mediante el Otrosi No. 01, se adicion6 la suma de $7.560.000, quedando el contrato en $22.680.000, y se
prorrogo el plazo por 3 meses adicionales, alcanzando un total de 9 meses de ejecucion.

»  Como parte de este proceso, se solicitd a la contratista la ampliacion de la cobertura de la ARL, requisito
indispensable para garantizar la continuidad del servicio y la proteccion laboral durante la extension del
contrato.
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9. Apoyar a la supervision en la consolidacion de la ejecucion técnica, administrativa y financiera de los
convenios y/o contratos que se ejecuten en el deporte escolar para su liquidacion.

seguimiento al Convenio Interadministrativo COID-418-2025 — Juegos Intercolegiados

El dia 12 de agosto de 2026 se remitié comunicacion oficial a los correos autorizados del Ministerio del Deporte,
solicitando informacion relacionada con el segundo pago y la liquidacion del Convenio Interadministrativo COID-418-
2025, correspondiente al programa Juegos Intercolegiados. La comunicacién tuvo como finalidad realizar seguimiento
al estado del framite, asi como solicitar claridad respecto de los requisitos y procedimientos pendientes para el reintegro
de los recursos y la culminacién del proceso administrativo y financiero del convenio.

En la solicitud se dejo constancia de que el dia 17 de julio de 2026 fueron remitidos los documentos previamente
requeridos por el Ministerio, correspondientes al informe financiero y certificado de aportes a la seguridad social, de
acuerdo con los compromisos establecidos en la reunion sostenida previamente con dicha entidad.

La solicitud de informacion contemplé los siguientes aspectos:

1. Revision y conformidad de la documentacion remitida.

2. Identificacion de soportes o tramites adicionales pendientes por parte de INDERHUILA.
3. Consulta sobre el estado actual del tramite correspondiente al segundo pago.

4. Solicitud de informacion sobre la fecha estimada para el desembolso pendiente.

Con esta gestion se realizé seguimiento administrativo y financiero al convenio, brindando apoyo a la supervision en la
consolidacion de la informacion requerida para avanzar en el proceso de segundo pago y liquidacién del convenio,
contribuyendo al adecuado seguimiento de los recursos destinados al programa Juegos Intercolegiados.
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10. Capacitar y apoyar a los coordinadores de deportes y profesores en el uso integral de la plataforma del
ministerio (naosuitev) garantizando su manejo adecuado para el cumplimento de los procesos establecidos
(inscripcion, promocion de las diferentes fases de los juegos Intercolegiados).

* Durante el mes de agosto de 2026 se continud brindando apoyo técnico y acompafiamiento a los
coordinadores de deportes y profesores en el manejo de la plataforma del Ministerio del Deporte (Naosuitev),
garantizando su uso adecuado para el cumplimiento de los procesos de inscripcion y promocion de las
diferentes fases de los Juegos Intercolegiados.Se realizaron capacitaciones virtuales y se compartieron
materiales de apoyo, incluyendo el video tutorial sobre resultados, promocion y documentacion de la fase
municipal, enviado a los docentes y coordinadores a través de los canales oficiales de comunicacion. Este
material permitio reforzar el conocimiento sobre el registro de informacion y la correcta gestion de los procesos
en la plataforma. Asimismo, se atendieron consultas individuales de los profesores y coordinadores, como los
casos reportados por los municipios de Acevedo, relacionados con ajustes en la inscripcion de deportistas y
verificacion de categorias. Se mantuvo comunicacién directa con los responsables del Ministerio del Deporte,
realizando seguimiento a las solicitudes enviadas y garantizando la actualizacion o correccion de los registros
en Naosuitev. Durante todo el proceso, se ha permanecido atenta a las inquietudes y requerimientos de los
docentes, brindando orientacién oportuna y asegurando que cada municipio avance correctamente en la
promocion y ejecucion de las fases del programa Juegos Intercolegiados 2026.
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11. Brindar apoyo en la organizacion de los expedientes contractuales conforme a los parametros indicados en Ia
tabla de retencién Documental, debidamente foliados, para posterior entrega oportuna con la suscripcion del
acta de inicio, al proceso de gestion Juridica y Contratacion.

* Durante el presente mes no se ejecuté la obligacion, sin embargo, se mantiene la disposicion y atencion

para llevarla a cabo en el momento en que se presente la necesidad y se generen los procesos
correspondientes.

12. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las PQRSD, formuladas por diferentes 6rganos
de control y/o terceros.

 Durante este periodo no fue necesario proyectar respuestas a las PQRSD formuladas por 6rganos de control
o terceros. Sin embargo, me mantengo atenta para realizar este procedimiento de manera oportuna en el
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momento en que se presente, garantizando asi el cumplimiento de los lineamientos establecidos en la gestion
administrativa.

13.

Organizar, consolidar y remitir los documentos de las actividades del Proyecto, de conformidad con los
lineamientos establecidos por el Proceso de Gestion Documental de Ia Entidad.

me compromete a remitir todos los documentos que generen el deporte formativo (juegos Intercolegiados y
escuelas deportivas) de una manera organizada, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el proceso
de gestion documental de la entidad y se tendran disponible para cuando sea requerida por parte del
supervisor del contrato, asegurando la consolidacion y el buen manejo de la informacion de acuerdo a la ley
de archivo colombiano

14.

Guardar reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil y penalmente
por su adulteracion, pérdida, uso o acceso no autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su
divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el
plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios més, conforme a las disposiciones contenidas en |a Ley 1266
de 2008, la Ley 1273 de 2009, Ia ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen, sustituyan o
modifiquen;

Durante el periodo de ejecucion del presente contrato garantizo la confidencialidad, integridad y buen nombre
de todos los documentos, informacion y recursos que me sean entregados, comentados o revisados,
Asimismo, toda la informacién que se genere en torno a los Juegos Intercolegiados y las Escuelas Deportivas
se consolidara en los formatos correspondientes y estara disponible para cuando sea requerida por el
supervisor del contrato. De esta manera aseguro el buen manejo de la informacion, en concordancia con lo
establecido en la Ley General de Archivo de Colombia, manteniendo siempre la responsabilidad y el
compromiso institucional en cada proceso

15.

La contratista se compromete a responder y reintegrar por todos y cada uno de los insumos, suministros,
herramientas, informacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le hayan sido suministrados con
ocasion de la ejecucion contractual, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

Durante la ejecucion del contrato me comprometo a responder y reintegrar todos los elementos entregados
para el cumplimiento de mis funciones. Estos fueron utilizados con el debido cuidado, velando siempre por su
preservacion y correcta finalidad. Una vez culminado el contrato, realicé la entrega formal de dichos elementos
mediante el acta de paz y salvo correspondiente, firmada por las partes, dando cierre al proceso administrativo
conforme a lo establecido en los lineamientos contractuales.

16.

Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, debera
entregar mediante el diligenciamiento del formato tnico de inventario documental aprobado por la entidad, los
archivos que se encuentren en poder del contratista.
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Para efectos del informe final, realizaré Ia entrega de los elementos que estén bajo mi responsabilidad
mediante inventario, incluyendo los documentos de archivo y demas materiales que se encuentren en mi
poder. Esta entrega se efectuara conforme a los lineamientos establecidos, como parte del cierre
administrativo del contrato, asegurando la correcta devolucion Y preservacion de los recursos utilizados
durante su ejecucion.

L7

Elaborar la documentacion pertinente del proceso que lidera o ejecuta, para la correspondiente
implementacion del Sistema de Gestion de Calidad basado en la ISO 9001:2015 que opte a certificar el
Inderhuila.

Estoy empleando los procedimientos que aplica el sistema de gestion de calidad para dar cumplimiento a la
informacion que sean requeridos para liderar y ejecutar la implementacion del sistema de gestion de calidad
basado en la ISO 9001:2015 que opte a certificar el INDERHUILA

18.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de conformidad con lo establecido
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto
el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago

* Durante el periodo de ejecucion del presente contrato cumpli mensualmente con el pago de la seguridad

4 ARLLA INTE SRAGA it
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social integral y los riesgos laborales, El pago correspondiente al mes de julio lo realicé a través de Ia
plataforma SOI, mediante |a planilla No. 6028569289 por un valor total de $591.700 garantizando asi el
cumplimiento de las obligaciones establecidas

19.

Efectuar el tratamiento de datos, conforme lo dispuesto por las Leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014 y demas
normas y lineamientos establecidos para la recoleccion, manejo y tratamiento de datos personales de nifios,
nifas y adolescentes de las actividades a su cargo.
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En apoyo con la oficina juridica y basados en los lineamientos del Inderhuila, se siguen los parametros para
el tratamiento de datos segtin norma vigente, solo se haran uso de la Informacion recolectada para compartir
al INDERHUILA al programa juegos Intercolegiados y escuelas asi consolidar la informacién y utilizarla para
ejecucion de los programas en mencion

20.

Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la ejecucion del Contrato.

Registré y actualicé en el primer mes mi hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico (SIGEP), cumpliendo con los lineamientos establecidos y asegurando que la informacién quedara
completa y vigente para efectos de control y seguimiento administrativo.

W Sk st
Funcidn ok

. Para efectos del informe final debera entregar un backup de la informacion, de los archivos de gestion donde

se relacione la documentacién producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la
seguridad de la informacion y continuidad de la operacion.

Una vez culmine el contrato en el mes de septiembre, procederé a realizar la entrega formal de los elementos
que estén bajo mi responsabilidad al ingeniero de sistemas Daniel Betancourt, a través de una carpeta
compartida en Drive. Esta entrega incluir4 la copia de seguridad (backup) de la informacion, los documentos
de archivo y deméas materiales relacionados con la ejecucion contractual que se encuentren en mi poder. El
proceso se llevara a cabo conforme a los lineamientos establecidos, mediante un inventario detallado y un
acta de entrega firmada por ambas partes, lo cual permitira dar cierre al proceso administrativo y garantizar
la preservacion de los registros generados durante el desarrollo del contrato

22.

Mantener indemne al INDERHUILA de cualquier reclamacion de terceros en especial de las personas
contratadas por él, para el cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato

La profesional vela por el buen nombre de la gestion, manteniendo un esfuerzo constante en la
implementacion, desarrollo y ejecucion de programas que fomenten el deporte formativo y la recreacion.
Asimismo, trabajara para salvaguardar al INDERHUILA ante cualquier reclamacion o critica que pueda surgir
durante la ejecucion del programa Juegos Intercolegiados y escuelas deportivas, asegurando la correcta
gestion y prevencion de cualquier situacion que pueda generar malestar institucional. En caso de presentarse
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r algtin requerimiento, la profesional dara una respuesta oportuna y precisa, garantizando el cumplimiento de
los lineamientos establecidos

23. Las demas contempladas sin perjuicio de la solicitud de apoyo directo que pueda requerir el INDERHUILA,
0 que de manera especifica de acuerdo con el objeto contractual le asigne la Direccion.

* Me comprometo a dar cumplimiento a las demas obligaciones que me fueron asignadas en el marco del

Contrato No. CDIH050-2026, atendiendo oportunamente los requerimientos y actividades relacionadas con el
objeto contractual,
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