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NIT: 880203551-8
Concepcléon -Santander.

CONTRATO
Numero: | C-04.06-146-2026 Fecha: Agosto 19 de 2026
Tipo: Prestacién de servicios profesionales Modalidad: Directa

Nombre del Contratante:

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE
CONCEPCION (SANTANDER)

NIT: 890.203.551-8

Domicilio del Contratante: Carrera 2 N° 5 — 14/22

Representante Legal: SONIA CASTELLANOS CASTRO
Identificacion: C.C. N° 63.394.013 de Malaga

Nombre del Contratista: NELI PEREZ CAMACHO

ldentificacion: C.C. N° 1.002.300.168 de Cerrito - Santander

Domicilio del Contratista:

Vereda Bongota finca limoncito Toledo — Norte de Santander

Teléfono del contratista:

Celular 3223914838

Email:

perezneli634@gmail.com

Objeto Contractual:

CONTRATAR LOS SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA

DEL EQUIPO BASICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
DEPARTAMENTAL PARA LA COMUNIDAD INDIGENA UWA DEL MUNICIPIO
DE CONCEPCION SANTANDER PARA LA VIGENCIA 2026.

Supervisor: TULIA LILIANA BARAJAS LIZCANO
Valor del contrato: DIEZ Y SEIS MILLONES DE PESOS ($16.000.000) MCTE.
Duracién: Ciento veinte (120) dias

Fecha de inicio: Agosto 19 de 2026

Fecha de terminacién: Diciembre 16 de 2026

Lugar de ejecucién: Concepcidn - Santander

1. La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CONCEPCION, de conformidad con la Ley 100/1993 y en especial con el art.

Entre los suscritos a saber por una parte LA E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE CONCEPCION, Entidad descentralizada del
orden municipal, con NIT 890.203.551-8 y domicilio principal en Concepcién (Santander), representada para estos
efectos por SONIA CASTELLANOS CASTRO, identificada con la cédula de ciudadanfa No. 63.394.013 de Malaga, quien
acttia en su condicién de Gerente, de conformidad al decreto 009 del ocho (8) de febrero de 2024 y debidamente
posesionado en el cargo mediante Acta de posesion N° 007 del primero (01) de abril de 2024, en ejercicio de sus
facultades legales conferidas por la ley y los estatutos institucionales; quien para los efectos del presente contrato se
denomina EL CONTRATANTE, por una parte; y por la otra NELI PEREZ CAMACHO, mayor de edad, identificada con
cedula de ciudadania nimero 1.002.300.168 de Cerrito - Santander, quien declara bajo gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente documento, que no se encuentra incurso en causal alguna de inhabilidad,
incompatibilidad y prohibicién para contratar de conformidad con los numerales 12 y 22 del articulo 82 de la Ley 80 de
1993, Ley 617 de 2000 y el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y demds normas concordantes y quien
en adelante se denominara contractualmente, EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar el presente Contrato,
teniendo en cuenta las siguientes:

2.5.3.8.4.1.1 del Decreto 780 de 2016, es una Empresa Social del Estado, prestadora de servicios de salud deprimer nivel
de complejidad para el municipio de Concepcién, creada mediante Decreto 021 del 18 de diciembre de 1997 de la Alcaldia
municipal de Concepcién, constituida como una categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personerfa
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa; cuyos recursos financieros para el funcionamiento los obtiene
principalmente en el esquema de aseguramiento tripartito con planes de beneficios preestablecidos para la atencién en
salud a la poblacién beneficiaria del régimen contributivo y subsidiado del SGSSS; subsidio a la oferta y a través de
contratos de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad individual o colectiva que suscribe con los entes
territoriales y administradoras de recursos de salud. 2. Que la misién de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE
CONCEPCION, es la prestacién de servicios de salud de primer nivel de complejidad, en el municipio de Concepcién y
aun cuando el objeto del contrato no obedece al giro de la actividad misional, corresponde a actividades operativas que
se son requeridas para garantizar la seguridad de las instalaciones, los bienes y las personas al interior de la institucion
hospitalaria. 3. Que la actividad contractual de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CONCEPCION se halla sujeta al manual
de contratacién de la entidad y a las disposiciones legales establecidas en el derecho privado, conforme el numeral 6 del
articulo 195 de la ley 100 de 1993, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes, previstas en el estatuto
general de contratacién de la administracién publica. 4. Que se procede a efectuar contratacién directa con base en el
numeral 1.1.2 del articulo 36 del manual de contratacién. 5. Que la Junta Directiva de la E.S.E. otorgd facultades al
Gerente para celebrar los contratos de prestacién de servicios entre otros: que dichas facultades le permiten contratar la
compra de bienes y servicios que se requieran para el cumplimiento de su funcién mediante la modalidad de contrato de
prestacion de servicios; conforme a los lineamientos del Manual de Contratacién adoptado por la E.S.E. HOSPITAL SAN
RAFAEL DEL MUNICIPIO DE CONCEPCION. 6. Que conforme al estudio de conveniencia y oportunidad se establece la
importancia de realizar el presente contrato. 7. Que dicho contrato estd amparado por CDP No 26-00557 de fecha 3 de
agosto de 2026 con cargo a los rubros presupuestales CCPET 2.4.5.02.09.93192 (Servicios de enfermeria) y rubro
presupuestal CCPET 2.4.5.02.06.04.90 (Servicio de transporte) del presupuesto de gastos de funcionamiento de la
vigencia 2026. 8. Que de conformidad por lo certificado por la Técnico Administrativo con funciones de manejo de
personal en la némina de la ESE Hospital San Rafael de Concepcién no existe personal suficiente para ejecutar las labores
propias del objeto a contratar. 9. Que de conformidad con lo certificado de la hoja de vida el contratista esta en capacidad
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de ejecutar el objeto del contrato y demostré la idoneidad requerida. 10. Queda establecido que el presente contrato se
rige por la Ley 100 de 1993 Art. 195 No 6, Manual de Contratacién y discrecionalmente las cldusulas exorbitantes en
contratacnénestata[ :

1) Objeto:

' CTR LOS se:c TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DEL EQUIPO

BASICO DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL PARA LA
COMUNIDAD INDIGENA UWA DEL MUNICIPIO DE CONCEPCION SANTANDER PARA LA
VIGENCIA 2026.

2) Alcance del
Objeto:

Las actividades objeto del presente contrato, se realizaran de conformidad contenidas en los
estudios previos y la propuesta técnico econémica presentada por el contratista, documento que
se anexa al presente contrato y hace parte integral del mismo. PARAGRAFO 1. El contratista
prestara sus servicios como auxiliar en enfermeria del Equipo Bésico de Salud para el sector
MONESHA para la atencion de 46 familias de la comunidad indigena UWA del municipio de
Concepcién Santander, durante la vigencia del contrato y velara por el cabal cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el presente contrato.

3) Obligaciones del
Contratista:

ESPECIFICAS: 1. El Contratista se compromete a ejecutar personalmente las actividades
relacionadas en el anexo 1 del presente contrato, gozando de total autonomia teniendo presente
los criterios de oportunidad, calidad, integralidad y continuidad de los servicios objeto del
contrato. 2. Promover el mejoramiento de los ambientes fisicos de la vivienda y el entorno,
controlar los riesgos asociados a condiciones socioambientales desfavorables y promover los
factores protectores para la salud y la calidad de vida, 3. Identificar las condiciones de salud las
personas, familias y comunidades en el micro territorio a intervenir y gestionar la respuesta
efectiva en salud a las diferentes modalidades de atencién (extramural, intramural en prestador
primario o complementario). 4. Promover y facilitar respuestas integrales a las necesidades de
las personas, familias y comunidades, por medio de la articulacién de la oferta de los servicios
sociales, conforme al contexto poblacional y acorde con el curso de vida. 5. Desarrollar procesos
educativos que faciliten a las personas elegir y adoptar précticas favorables a la salud, précticas
de cuidado, compafiia y desarrollo de vinculos afectivos y sociales positivos para el desarrollo
humano. 6. Garantizarle a la entidad contratante que el objeto contratado se cumpla en las
condiciones y términos establecidos. 7. Identificacién del riesgo individual, familiar y comunitario
de la poblacién adscrita, por momento de curso de vida, sexo-genero, etnia y condiciones
socioecondmicas y ambientales. 8. Canalizacién a la institucién prestadora de servicios de salud
primaria, conforme a los riesgos identificados, la mortalidad evitable y la discapacidad
prevenible. GENERALES: 1. Cumplir con el servicio encomendado y determinado en la cldusula
anterior, disponiendo de toda su capacidad técnica para el eficiente desarrollo del objeto del
presente contrato, para garantizar la calidad en el desarrollo de la actividad contratada. 2.
Mantener un ambiente de trabajo cordial con los compafieros de trabajo, los jefes, los pacientes
y sus familiares mediante las buenas relaciones humanas e interpersonales. 3. Atender y
solucionar las objeciones presentadas por el CONTRATANTE relacionadas con la calidad, calidez
y oportunidad del CONTRATISTA en la atencién de la poblacién a intervenir. 4. Garantizar la
continuidad de la prestacién del servicio durante el tiempo de la duracién del contrato. 5.
Reportar oportunamente las anormalidades en el desarrollo del objeto contractual y proponer
las alternativas de solucién. 6. Tomar las medidas necesarias para garantizar la custodia y
preservacién de los bienes del CONTRATANTE bajo su uso (fonendoscopios, tensiémetros,
glucémetro, bascula y demés) so pena de responder como CONTRATISTA, por el dafio o
pérdida de los implementos utilizados, ya sea en reposicién o al precio comercial del bien,
descuento que autoriza a efectuar de los honorarios por percibir; autorizacién que se entiende
expresa y escrita aplicable en cada caso. 7. Presentar al coordinador del Plan de Intervenciones
Colectivas (PIC) la informacién periédica mensual acerca del desarrollo de cada una de las
actividades relacionadas en el anexo 1 del presente contrato, a fin de permitir la evaluacién de
la gestion realizada y el avance de ejecucién de las mismas. 8. Realizar la limpieza y desinfeccién
de los equipos biomédicos cada vez que se usen o se requiera, de acuerdo al protocolo
establecido para el efecto. 9. Responder por haber ocultado al contratar inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones, o por haber suministrado informacién falsa. 10. Responder
por cualquier responsabilidad patrimonial generada en desarrollo del objeto contractual e
imputada a su responsabilidad a titulo de DOLO o CULPA generada por imprudencia, impericia,
negligencia o por violacién de reglamentos. En consecuencia, se compromete a mantener
indemne a la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE CONCEPCION. 11. Afiliarse al
sistema de salud, pensiones y riesgos profesionales, previstos en la ley 100 de 1993, y decretos
reglamentarios. 12. En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo del Articulo 12 de la ley 828
de 2003, el contratista debera efectuar el pago oportuno de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales. El incumplimiento a esta obligacién daré lugar
a la imposicién de multas sucesivas, previa verificacién de la mora mediante liquidacién
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efectuada. 13. Al finalizar el periodo para cancelacién del ultimo pago, anexar a la
documentacién respectiva, una certificacion suscrita por el responsable de la dependencia en
donde cumplié su servicio, que le acredite la entrega de los bienes devolutivos que tuvo bajo su
responsabilidad en desarrollo del mismo. 14. Y las demas obligaciones que le sean asignadas y
sean afines con la naturaleza del objeto contratado.

4) Obligaciones del
Contratante:

1. Efectuar el pago de honorarios en la forma prevista. 2. Proporcionarle al Contratista toda la
informacién que éste solicite y que sea necesaria para el desarrollo del objeto contratado, la cual
deberd suministrarse de manera inmediata. 3. Hacer entrega al CONTRATISTA del certificado
de cumplimiento del objeto contratado dentro de los tres (3) dias siguientes a la terminacion de
éste. 4. Evaluar periddicamente la capacidad del CONTRATISTA para desarrollar las tareas a las
que se obliga a través de este contrato y la calidad de las mismas.

5) Plazo:

La duracién del presente contrato sera de ciento veinte (120) dias desde la suscripcién del acta
de inicio. Para dar inicio al contrato deberé allegar las afiliaciones al Sistema de Seguridad Social
integral. PARAGRAFO 1. El presente contrato se daré por terminado, al vencimiento del plazo
estipulado, sin lugar a renovacién automética, ni obligacién del CONTRATANTE de enviar
comunicacién escrita al CONTRATISTA.

6) Valor y forma de
pago:

El presente contrato para efectos presupuestales tendra un valor total de DIEZ Y SEIS MILLONES
DE PESOS ($16.000.000) MCTE e incluye los costos en que incurra el contratista por concepto
de materiales y transporte vehicular y mular hasta e territorios del sector MONESHA habitados
por la comunidad UWA de los municipios de Concepcién Santander. Los pagos se cancelardn en
pagos parciales una vez presentados los informes de las actividades ejecutadas al coordinador
del PIC de la ESE con los documentos que acredite el cumplimiento de las actividades pactadas
contractualmente. Para cada uno de los pagos se requiere que el contratista presente las
evidencias de la ejecucién de las actividades especificas relacionadas en la cldusula 3 obligaciones
del contratista y las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, la presentacién de
la cuenta de cobro y el pago se har4 efectivo una vez la ESE logre el recaudo de los recursos por
parte de la Secretaria de Salud Departamental. PARAGRAFO 1. El valor del presente contrato
ampara todos los costos honorarios y emolumentos que implique la ejecucién del objeto
contractual, incluye los costos en que incurra el contratista para el transporte al asentamiento de
la comunidad UWA vy se distribuyen asf:

Costos Costos de Valor total
honorarios transporte del contrato
$ 12.000.000 $ 4.000.000 $ 16.000.000

Por lo tanto EL CONTRATISTA, solo tendré derecho a los valores expresamente convenidos
como valor del contrato, sin que genere vinculo laboral ni se causaran prestaciones sociales.
PARAGRAFO 2. El valor del porcentaje remunerado, incluye todos los costos directos e
indirectos en que incurra EL CONTRATISTA, para adelantar la oportuna y satisfactoria ejecucién
de actividades que hacen parte del objeto del contrato. Todos los impuestos o cualquier otro
gasto adicional que se genere por la celebracién y ejecucién del presente contrato sern asumidos
por EL CONTRATISTA. PARAGRAFO 3. Las partes dejan expresa constancia de que estos
honorarios serén la Gnica retribucién que le correspondera a EL CONTRATISTA, por los servicios
prestados, actividades realizadas y productos entregados. Los pagos se realizaran dentro de los
tres Gltimos dias de cada mes dias previo cumplimiento del requisito de presentacién de la cuenta
para pago al supervisor del contrato.

7) Verificacién
cumplimiento al
articulo 50 de la ley
789 de 2002:

En cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL CONTRATISTA se obliga a prestar
AL CONTRATANTE, previo inicio de la ejecucién del contrato la constancia de afiliacién y pago
de los aportes a una Administradora de Fondo de Pensiones (A.F.P) y a una empresa Promotora
de Salud (E.P.5). El ingreso base de cotizacién corresponderd minimo al cuarenta por ciento
(40%) del valor bruto de los honorarios. PARAGRAFO 1. Dentro de los Cinco (5) primeros dfas
calendario del mes, EL CONTRATISTA acreditara el cumplimiento de la obligacién de pago
mensual a que se hace mencién en esta cldusula. EL CONTRATANTE no efectuard pago alguno
hasta tanto no se demuestre el cumplimiento de esta obligacion. PARAGRAFO 2. Segtin el
Decreto 723 de 2013 que tiene por objeto ‘“reglamentar la afiliacion de personas naturales
vinculadas como contratistas”. EL CONTRATISTA es afiliado obligatorio al Sistema General de
Riesgos Laborales, por tal motivo EL CONTRATANTE, procederd a afiliar al CONTRATISTA a
su administradora de Riesgos Laborales, sin embargo, las cotizaciones deberan ser pagadas
directamente por el Contratista.

8) Garantia:

El contratista debera contar con una péliza de responsabilidad civil que lo ampare por una
cuantia minima de VEINTE MILLONES DE PESOS ($20.000.000) MCTE.

9) Imputacién
presupuestal:

El pago de los valores a que se compromete y obliga el CONTRATANTE en el presente contrato,
estd sujeto a las apropiaciones presupuestales que de ellos se hagan, y se realizardn rubro
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presupuestal CCPET 2.4.5.02.09.93192 (Servicios de enfermeria) y rubro presupuestal CCPET
2.4.5.02.06.04.90 (Servicio de transporte) del presupuesto de gastos de funcionamiento de la
vigencia 2026.

10) Modificacién
concertada:

Cualquier decisién que modifique la relacién contractual inicialmente pactada no sera vélida sin
la aprobacién conjunta y por escrito de la parte CONTRATANTE.

11) Indemnidad y de
la eficiente
prestacién del
objeto contractual:

Es obligacién de EL CONTRATISTA la eficiente prestacién del servicio contratado, en todo caso,
mantendra indemne a EL CONTRATISTA o del personal designado para el cumplimiento del
contrato. En el evento, de acciones constitucionales y legales contra EL CONTRATANTE, se
entendera que el proceso no se puede desarrollar sin la presencia procesal de EL CONTRATISTA.
PARAGRAFO 1. ELCONTRATISTA seré responsable ante las autoridades de los actos u omisiones
que desarrolle en el ejercicio de las actividades del presente contrato, cuando en ellos cause
perjuicio a E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE CONCEPCION — SANTANDER
o a terceros. lgualmente serd responsable en los términos de Ley civil y penal por acciones u
omisiones en la actuacién contractual.

12) Reclamos:

Los reclamos que las partes CONTRATISTA y CONTRATANTE consideren pertinentes deberén
presentarse por escrito; recibida la reclamacién, la parte requerida deberé pronunciarse dentro
de los ocho (8) dias hébiles siguientes al recibo de la misma, y si guarda silencio se entendera que
la reclamacién fue aceptada o aprobada.

13) Multas y
sanciones:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones que en desarrollo del presente contrato
contrae EL CONTRATISTA, con la ENTIDAD CONTRATANTE podré imponer mediante
Resolucién motivada, en calidad de multas, sanciones pecuniarias equivalentes al uno (1%) por
ciento, del valor del contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de la obligacién, las
cuales sumadas entre si no podréan exceder el diez por ciento (10%), de dicho valor.

14) Caducidad:

El Hospital se reserva el derecho de declarar la caducidad administrativa de este contrato en los
términos y por las causales previstas en la Ley 80 de 1993.

15) Suspension,
terminacién,
prorroga:

El presente contrato terminard por: 1. Incumplimiento de las obligaciones por parte de EL
CONTRATISTA. 2. Por mutuo acuerdo de las partes. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito no
imputable al EL CONTRATISTA. La vigencia del presente contrato podré sufrir cualquiera de
estas novedades o similares por las causas mencionadas y por decisién unilateral de EL
CONTRATANTE, sin que por ello haya lugar a indemnizacién alguna por parte de éste a EL
CONTRATISTA.

16) Disposiciones
legales:

El presente contrato se rige por la ley 100 de 1993, articulo 195 numeral 6, que establece que las
Empresas Sociales del Estado aplicarén las normas de Derecho Privado y se aplicara igualmente
lo establecido en su propio Manual de Contratacién.

17) Liquidacion:

la liquidacién del contrato serd por mutuo acuerdo dentro de los tres meses siguientes a la
expiracién del término previsto en el contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene su terminacién. En aquellos casos en que el CONTRATISTA no se presente a la liquidacién
previa notificacién o convocatoria que le haga la ENTIDAD, o las partes no lleguen a ningtn
acuerdo sobre su contenido, la ENTIDAD tendra la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes conforme a lo estipulado por el C.P.A.C.A PARAGRAFO:
EL Contratista tendrd derecho a efectuar salvedades a la liquidacién de mutuo acuerdo y en la
misma acordardn los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de
liquidacion constardn igualmente, los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que lleguen las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

18) Propiedad
Intelectual:

Cualquier informacién relacionada con registros fotogréficos, filmicos, disefios, informes, analisis,
estudios y otros derivados de la ejecucién de actividades objeto del presente contrato, producida
o ejecutada por EL CONTRATISTA, sin importar el medio de almacenamiento en el que se
encuentre contenida, serdn de propiedad exclusiva del CONTRATANTE. Todo lo anterior sin
perjuicio de los derechos morales de autor que permanecerén en cabeza del creador, de acuerdo
con la Ley 23 de 1982 y la decisién 351 de la comision de acuerdo de Cartagena. Previa
autorizacién escrita de las partes, se podra difundir piblicamente los resultados totales o parciales
de los trabajos relacionados con este contrato, siempre y cuando se haga mencién especifica de
ellas.

19) Clausulas
excepcionales:

Al presente contrato se incorporan las cldusulas excepcionales de interpretacién, modificacién y
terminacién unilaterales contenidos en el manual de contratacién (resolucién 109 de 2020)
articulos 50, 51 y 52, conforme lo establece el articulo 194

de la ley 100 de 1993.

20) Causales de
Terminacién y
liquidacién:

Por el cumplimiento del plazo

Por el cumplimiento del objeto del contrato.

De comiin acuerdo por las partes.

Cuando a juicio del contratante y con evidencias anexas al informe presentado por le
supervisor del contrato, el objeto no se este cumpliendo en debida forma y que este hecho
ponga en riesgo o afecte el cumplimiento del objeto contractual.
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O de forma unilateral conforme lo sefiala el articulo 54 y 56 del Manual de contratacion dela
entidad (Acuerdo 198 de 2015). La liquidacién se realizard conforme lo estableceel articulo 17 del
estatuto contractual de la entidad.

21) Cesidén y

subcontratacién:

El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del
presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE
CONCEPCION. Si el Contratista es objeto de fusién, escisibno cambio de control, la ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL DE CONCEPCION esta facultado a conocer las condiciones de esa
operacién. En consecuencia, el Contratista se obliga ainformar oportunamente a la ESE
HOSPITAL SAN RAFAEL DE CONCEPCION de la mismay solicitar su consentimiento. Si la
operacién pone en riesgo el cumplimiento del Contrato, la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE
CONCEPCION exigira al Contratista, sus socios o accionistas una garantia adicional a la prevista
en la clausula 7) del presenteContrato. Si el Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta
garantfa adicional,la Entidad Estatal contratante puede vélidamente oponerse ante la autoridad
correspondiente a la operacion de fusién o escisién empresarial o cambio de control.

22) Supervisién:

La supervisién del presente contrato estaréd a cargo de la Técnico Administrativo de la E.S.E
HOSPITAL SAN RAFAEL DEL MUNICIPIO DE CONCEPCION — SANTANDER, quien tendré las
funciones propias de su cargo y en especial las de vigilar, controlar y garantizar el desarrollo del
objeto del presente contrato.

PARAGRAFO 1. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: el supervisor segin sea el caso, deberd
cumplir las siguientes funciones: 1. Exigir al contratista la ejecucion y oportuna del objeto del
contrato; 2. Ejercer el control sobre el estricto cumplimiento de las obligaciones que contrae EL
CONTRATISTA; 3. Certificar el cumplimiento del objeto contratado dentro de las condiciones
exigidas; 4.Emitir concepto técnico y recomendacién oportuna a la administracién sobre la
conveniencia de las prérrogas, adiciones o modificaciones o de terminacién unilateral, anexando
todos los soportes que respalden tal solicitud: 5. Impartir las érdenes y sugerencias por escrito y
formular las observaciones que estime convenientes sobre el desarrollo del contrato u Orden; 6.
Llevar a cabo la gestién relacionada con la liquidacién del contrato u orden, solicitando al
CONTRATISTA, la documentacién requerida para ello; 7. Verificar el cumplimiento del pago de
los aportes en salud y pensién por parte del contratista; 8. Exigir al contratista la informacién
que considere necesaria para verificar la correcta ejecucién del contrato u orden y para ejercer
de manera general el control del cumplimiento del objeto contractual, asi como también de las
obligaciones del contratista; 9. Verificar directamente que el contratista cumpla con las
condiciones de ejecucién del contrato u orden segin los términos pactados, y tendrd la facultad
de requerir al contratista para que corrija los incumplimientos en los que incurra o pueda incurrir.
10. Realizar las pruebas que considere necesarias para verificar que los servicios contratados
cumplan con las caracteristicas exigidas en el contrato; 11. Aprobar o improbar, en los términos
y con los efectos previstos en el contrato u orden los servicios que hayan sido objeto de
contratacion; 12. Verificar mediante visitas o mediante el examen de los documentos que el
supervisor del contrato considere pertinentes, las condiciones de ejecucién de los servicios que
hayan sido contratados; 13. Reportar los incumplimientos y deficiencias observadas en la
ejecucién del contrato, a efecto de tomar las acciones legales pertinentes; 14. Vigilar y controlar
que el contratista cumpla con sus obligaciones para el normal desarrollo del contrato u orden;
15. Comprobar el cumplimiento de las normas técnicas o especificas sobre la materia del contrato
u orden: 16. Ejercer el control de calidad del objeto contratado, exigiendo el cumplimiento de
normas, especificaciones, procedimientos y demds condiciones contratadas; 17. Controlar las
etapas del objeto contractual y certificar la prestacién del servicio, la entrega de bienes o la
ejecucién de obras contratadas, cuando el caso asi lo amerite; 18. Las demas que se requieran
para procurar la debida, cumplida y oportuna ejecucién del objeto contractual. PARAGRAFO 2.
RESPONSABILIDADES DE LOS SUPERVISORES: Los Supervisores responderén civil, disciplinaria
y penalmente por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la celebracién y ejecucién
de las ordenes o contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan funciones de
supervision o interventoria, al igual que por los hechos u omisiones que le fueran imputables y
que causen dafio a la E.S.E., conforme lo establezcan las disposiciones legales vigentes.

23) Cléusula penal

pecuniaria:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a de incumplimiento total de las obligaciones
a cargo de EL CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, éste deberd pagar a titulo de
cldusula penal pecuniaria un valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor total del
contrato, incluidos los reajustes de precios previo agotamiento del procedimiento garantista
descrito en la cléusula precedente. ELCONTRATANTE haré efectiva la pena pecuniaria mediante
la aplicacién de mecanismos de compensacién de las sumas adeudadas al CONTRATISTA, y si
ello no fuera posible, mediante la jurisdiccion ordinaria. Contra el acto que declare el
incumplimiento y haga efectiva la cldusula penal pecuniaria procede el recurso de reposicién de
acuerdo con el articulo 77 de la Ley 80 de 1993.

24) Documentos

Forman parte integrante del presente contrato los siguientes documentos: 1. Propuesta técnico

Aot )

“La calidad del servicio no es un logro, sino un hébito™

CO

—— o




E.8.C. Hospital San Rafael

NIT: 820203551-8
Concepclon -Santander.

integrantes del
contrato:

econdmica, aprobada por el funcionario competente, cuando sea del caso; 2. Cédula de
Ciudadania de acuerdo con el articulo 141 del Decreto 2150 de 1995, 3. Formato Unico de Hoja
de vida (DAFP), 4. Formato de Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas 5. Fotocopia legible
del Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN; 6. El Contratista deberé acreditar que se encuentra afiliado al Sistema de
Seguridad Social Integral (Salud, pensién y Riesgos Profesionales), previsto en la Ley 100 de 1993,
en su articulo 15, ley 789 de 2002, ley 797 de 2003, Decreto 1703 de 2002, Decreto 2170 de
2002, Decreto 510 de 2003, ley 823 de 2003 y demds normas concordantes. 7. Certificados de
experiencia profesional y titulos obtenidos. 8. Certificado de antecedentes fiscales emitidos por
la Contraloria General de la Republica; Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién; Certificacién de antecedentes penales expedido por el
organo competente, deberén ser consultados por la entidad mediante las paginas WEB, que para
el efecto implementen las entidades estatales encargadas de su expedicién, de acuerdo con la
circular 005 del 25 de febrero de 2008, expedida por la Contralorfa General de la Republica,
ley 1238 de 2008, y el Decreto - Ley 0019 de enero 10 de 2012. 9. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal, 10. Estudios previos.

25) Derechos y
deberes del
contratante:

a) EL CONTRATANTE se obliga a: 1. Pagar oportunamente las cuentas de cobro radicadas por el
CONTRATISTA conforme se estipula en el presente contrato, 2. EL CONTRATANTE se obliga a
indemnizar todos los perjuicios generados por el incumplimiento de alguna de sus obligaciones.
3. Facilitar a EL CONTRATISTA la informacién necesaria para la debida ejecucién del objeto del
contrato. 4. Pagar el valor acordado como honorarios, en los términos aqui pactados.
PARAGRAFOQ: Se reserva el derecho a ejercer el control sobre la calidad de los servicios prestados,
a formularle a EL CONTRATISTA oportunamente las sugerencias de orden legal que considere
convenientes y pertinentes. Asi mismo, tiene las siguientes obligaciones especiales: 1) Estara
obligado a cumplir con lo estipulado en las demds cldusulas y condiciones previstas en este
contrato. 2) Reservar con destino a este contrato el total de su valor, acorde con su presupuesto
y su vigencia para el afio 2023. 3) Atender oportunamente las solicitudes o recomendaciones de
EL CONTRATISTA. 4) A pagar a EL CONTRATISTA el valor del presente contrato en la forma,
tiempo y valor pactados en la cldusula sexta. 5) Hacer la supervision y verificaciéon de
cumplimiento de las obligaciones segtin el objeto contratado para efectos de viabilizar la cuenta
de cobro respectiva. 6) De los valores a pagar durante la ejecucién del contrato, EL
CONTRATANTE aplicara las retenciones, descuentos, impuestos, etc ordenados por las normas
pertinentes aplicables.

26) Derechos y
deberes del
contratista:

Ademas de las obligaciones propias del presente contrato; EL CONTRATISTA, se obliga a: 1.
Presentar oportunamente la cuenta de cobro por los servicios prestados. 2. Informar
oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que pueda afectar la ejecucién del
mismo. 3. Contar con un plan de contingencia que garantice la continua prestacién del servicio.
4. Asumir responsabilidades de tipo disciplinario, fiscal, penal y civil, por haber ocultado al
contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o haber suministrado al
CONTRATANTE Informacién falsa. 5. Responder por cualquier dafio patrimonial generado en
desarrollo del objeto contractual e imputado a su responsabilidad a titulo de DOLO o CULPA
generada por imprudencia, impericia, negligencia o por violacién de reglamentos de la Entidad.
6. Acatar las observaciones que se hagan sobre el contrato por parte del supervisor. 7. Debera
alcanzar los resultados esperados, cumpliendo a entera satisfaccion de EL CONTRATANTE, en
los términos del objeto contractual conforme a las especificaciones y lineamientos establecidos
en el estudio de conveniencia y oportunidad (estudios previos) elaborados para el presente
contrato. 8. En su condicién de prestador como auxiliar de enfermerfa, se obliga a actuar con
plena autonomia administrativa, técnica, financiera y a prestar sus servicios para una adecuada y
correcta ejecucién técnica del contrato, siguiendo los lineamientos establecidos en los términos
contractuales y estudios previos en mencién. 9. Realizar sus actividades de manera apropiada y
conforme al servicio contratado, evitando cualquier accién o comportamiento personal que
pueda afectar las buenas relaciones al interior del equipo humano del CONTRATANTE vy entre
el CONTRATANTE y las comunidades, organizaciones de base social y entidades publicas y
privadas del orden local, regional y nacional. 10. Afiliarse por su propia cuenta a una entidad
prestadora de servicios de salud, pensién y riesgos laborales, de acuerdo a la norma vigente,
durante el término de duracién del presente contrato y presentar al CONTRATANTE, copia de
los soportes de pago respectivos. 11. No asumir compromisos, acuerdos verbales y escritos y/o
convenios con otras personas o entidades que comprometan al CONTRATANTE, sin
autorizacién expresa y escrita de éste. 12. Mantener en estricta reserva, confidencialidad y no
divulgar, salvo autorizacién previa y escrita del CONTRATANTE, informaciones, datos y
documentos recibidos, recopilados o elaborados durante su servicio. 13. Atender oportunamente
las solicitudes externas que surjan en el proceso de ejecucién de las actividades objeto del
contrato e informar oportunamente al CONTRATANTE al respecto. 14. Manejar y cuidar
debidamente aquellos equipos del CONTRATANTE, necesarios para adelantar las labores
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administrativas del proceso de ejecucién, los dafios o pérdida de los mismos seran pagados por
EL CONTRATISTA. 15. Previo al pago, EL CONTRATISTA debera cumplir con los productos,
cuenta de cobro, soportes de cumplimiento legal del sistema de seguridad social y cualquier otra
informacién relacionada directamente con sus labores. 16. EL CONTRATISTA serd el Gnico
responsable ante EL CONTRATANTE y ante terceros por las reclamaciones que se deriven o
puedan derivarse de actos u omisiones del CONTRATISTA, que hubieran sido debidamente
probados y que tengan lugar en desarrollo del presente contrato. PARAGRAFO: La violacién de
las obligaciones antes mencionadas, el deficiente cumplimiento o incumplimiento parcial y total
de las actividades propias del servicio contratado, constituirdn causal suficiente para la
terminacion unilateral del presente contrato, por parte del CONTRATANTE y sin indemnizacién
alguna a EL CONTRATISTA.

27) Requisitos de
perfeccionamiento y

ejecucién:

Conforme lo establece el articulo 46 del manual de contratacién de la entidad, nurneral 2, se
entiende perfeccionado el contrato, cuando exista acuerdo entre el objeto y el valor del mismo,
elevado a escrito, al que se le impartird aprobacién, conla firma de las partes y se cuente con el
registro presupuestal correspondiente y tenga la ARL activa.

28) Responsabilidad

El contratista, es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 1 del presente
Contrato; asi como, por el alcance y las obligaciones establecidas tanto el contrato como en el
estudio previo. Asi mismo, serd responsable por los dafios queocasionen sus afiliados participes
a LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CONCEPCION en la ejecucién del objeto del presente
Contrato o a los usuarios de la Entidad. Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o
frente a terceros por dafios especiales,imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor
o caso fortuito de acuerdo

con la ley.

29)
Confidencialidad

En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otraparte que la informacién
suministrada tiene el carédcter de confidencial

30) Solucién de
controversias vy
Procedimiento para
la declaratoria de
incumplimiento y
aplicacién de clausula
excepcional

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante
con ocasion de la firma, ejecucién, interpretacién, prérroga o terminaciondel Contrato, asi como
de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato,serdn sometidas a la revisién de
las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dfas hébiles a partir
de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra parte la existencia de
una diferencia y la explique someramente. El procedimiento para la declaratoria de
incumplimiento y aplicacién de clausula excepcional serd el establecido en el articulo 59 del
manual de contratacién de la entidad y la jurisdiccién correspondiente serd el contencioso
administrativo.

31) Declaraciones:

El Contratista hace las siguientes declaraciones: 1) Conoce y acepta los Documentos del Proceso.
2) Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del proceso
y recibié de LA ESE SAN RAFAEL DE CONCEPCION respuesta oportuna a cada una de las
solicitudes. 3) Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato. 4) El
Contratista, y sus subcontratistas,trabajadores y demds talento humano a su cargo, al momento
de la celebraciéon del presente Contrato conocen perfectamente la naturaleza del objeto
contractual, las normas legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar
el objeto contractual, todo lo cual quedan bajo su responsabilidad, declaran bajo la gravedad
del juramento, que se entenderd con la firma del presente documento, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y prohibiciones establecidas
en la Constitucién Politica, articulos 8 y 9, Ley 80 de 1993, articulos 60 y 61de la ley 610 de
2000, Ley 734 de 2002, titulo 4, capitulo 4, Acto Legislativo 01 de 2004, articulo 18 de la ley
1150 de 2007, artfculo 4 del Acto Legislativo 1 de 2009 y demaés que regulen el tema y que
impidan suscribir el contrato. La contravencién a lo anterior, dard lugar a las sanciones de
Ley.Declara el contratista que autoriza al contratante a realizarlos descuentos de forma directa a
que haya lugar por impuestos y tributos. 5) El Contratista esté a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistemna de seguridad social integral y parafiscales, suyasy de sus subcontratistas.
6) El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos,derechos, impuestos, tasas y demads
contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 7) El
Contratista durante la ejecucién del presente Contrato realizard todas las actividades necesarias
hasta garantizar la ejecucién final. 8) El Contratista manifiesta que los recursos que componen su
patrimonio no provienende lavado de activos, financiacién del terrorismo, narcotréfico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta
que losrecursos recibidos en desarrollo de este contrato, no serdn destinados a ninguna de las
actividades antes descritas. 9) Asume los riesgos sefialados en el estudio previo.

32) Independencia
del contratista

El Contratista es una entidad independiente de LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CONCEPCION
y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario y no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de LA ESE HOSPITAL SAN
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RAFAEL DE CONCEPCION, ni de tomardecisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

33)
Perfeccionamiento:

Estipulados los acuerdos que anteceden el presente contrato solo requiere para su
perfeccionamiento las firmas de las partes.

34) Notificaciones:

El contratante: Direccién: Carrera 2 No 5-14/22
Celular: 3202359489
Correo electrénico: gerenciahospitalrafael@grmail.com

El contratista: Direccién: Vereda Bongota finca limoncito Toledo — Norte de Santander
Teléfono: 3223914838
Correo electrénico: perezneli634 @gmail.com

35)Domicilio
contractual y lugar
deejecucion de las

Concepcién — Santander ESE Hospital San Rafael de Concepcién.

Actividades
POR LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE CONCEPCION ; POR EL CONTRATISTA
aurg CA&T(_[_u.AUOSCﬁTEO N el \ %9?. C\QMOC\O
SONIA CASTELLANOS CASTRO NELI PEREZ CAMACHO
Gerente Auxiliar de Enfermeria
ESE Hospital San Rafael de Concepcién

Elaboré: Yuranny Lizbet Sdenz Arango — Abogada
Aprobé: Sonia Castellanos Castro - Gerente
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ANEXO 1

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No C-05.06-146-2026 CELEBRADO ENTRE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE

CONCEPCION Y NELI PEREZ CAMACHO

NOMBRE DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC PARA LA CONCURRENCIA EN LOS MUNICIPIOS
DE SANTANDER.
MUNICIPIO CONCEPCION
NOMBRE DE LA ESTRATEGIA Educacién factores protectores
INTERVENCION Realizar Educacién en factores protectores para la salud en el entorno Hogar, con

enfoque diferencial para la comunidad UWA en el dmbito Rural en todos los
momentos de curso de vida

TALENTO HUMANO QUE CONFORMARA LOS EQUIPOS Profesional Enfermerfa

supervisor para efectos de pago vy liquidacién del contrato. Igualmente,
el contratista deberéd gestionar el trdmite para el pago de los servicios
prestados dentro de los cinco (5) dias siguientes al cierre del periodo
objeto de cobro. El pago se realizard de acuerdo al cumplimiento de las
actividades planeadas y concertadas en el plan de trabajo, las cuales no
se acumularédn y se pagardn en el mes correspondiente a su ejecucién y

BASICOS EN SALUD Auxiliar de enfermerfa
Gestor (traductor)
TERRITORIO T6
MICROTERRITORIO MI19
LUGAR DE EJECUCION Sector MONESHA
ENTORNO Hogar
AMBITO TERRITORIAL Rural
POBLACION SUJETO Primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez, vejez en comunidades
étnicas
NUMERO DE PERSONAS/HOGARES A INTERVENIR 46 familias
ADECUACIONES O ADAPTACIONES SOCIOCULTURALES Se realiza dialogo de saberes para identificar las necesidades de la comunidad
TIEMPO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD 4 meses
INDICADOR DEL RESULTADO Personas con conocimientos y practicas para cuidar y mantener el entorno con
condiciones fisicas, sociales y ambientales adecuadas. sostenibles y seguras
| INDICADOR DEL PRODUCTO Personas abordadas en PIC por intervencién
ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
No DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD CANTIDAD SOPORTES
Presentar Plan de trabajo del PIC, cronograma mensual de actividades
1 del PIC (segin los formatos establecidos por la Secretaria de Salud 1 Plan de trabajo
Departamental).
Realizar dos (2) reuniones de socializacién y coordinacién de las acciones : x
2 a ejecutar con la Asociacién de autoridades tradicionales UWA 2 ::‘t:s égzo reur:;f;.n '.T;dz] y final, .res"*"’
(ASOUWA). gr y certificacién de permanencia
Para la toma de registros fotogréficos y la utilizacién de derechos de
imagen en fotografias y producciones audiovisuales (videos), serd
obligatorio diligendiar y firmar el formato ES-DC-RG-30 Formato de
Autorizacién para la Toma de Fotografias y Videos de la Gobernacién de 1 vor cada Formato ES-DC-RG-30 Formato de
3 Santander. Dicho formato deberd ser firmado de manera individual por |f)o ili Autorizacién para la Toma de Fotograffas y
. amilia =
cada una de las personas que aparezcan en el material. En caso de que | . t id Videos de la Gobernaciébn de Santander
en los registros participen menores de edad, la autorizacién deberd ser | "o oca diligenciados
suscrita por sus respectivos padres de familia o acudientes legales, los
cuales son de propiedad intelectual de la secretaria de salud
Departamental.
Concertar y disefiar la estrategia de educacién y comunicacién del ciclo Documento con la estrategia de educacion,
4 educativo acorde al contexto socio cultural con los cabildos, la 1 cronograma de actividades, fichas técnicas
coordinacién de salud de ASOUWA y demds que se requieran.
5 Participar en lc.rs espacios de anélisis y de trabajo convocados por la 1 Evidencias de la asistencia
entidad territorial contratante
Realizar la estrategia de acuerdo con el marco conceptual y a) registro de asistencia en fisico por curso de
metodolégico para el desarrollo de la educacién para la salud de las rutas vida, enfoque de género, enfoque diferencial
integrales de atencién en salud -RIAS mediante didlogos de saberes que etnocultural, de contexto, cultural y otro con
6 permitan la recuperacién y revitalizacién de las précticas culturales y 46 firma o huella y digitalizado en formato Excel,
articulacion de cuidados interculturales para la prevendén de b). registros fotogréficos,
enfermedades y fortalecimiento de factores protectores en salud. Para el ¢). certificado de permanencia y del desarrollo
desarrollo de la estrategia se deberd definir el nimero de hogares a de la estrategia educativa.
intervenir.
Consolidar y entregar mensualmente la informacién y soportes de
ejecucién correspondientes a las actividades desarrolladas en
cumplimiento del objeto contractual. Esta documentacién deberd
presentarse en medio flsico, magnético y en carpeta digital a través de las
plataformas definidas por la entidad, con el propésito de facilitar el
seguimiento, verificacién y certificacién técnica del porcentaje de
7 cumplimiento contractual por parte referente del programa y del 1 al mes Informe
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de no realizarse las actividades al mes esta se glosara por incumplimiento
de la misma. Excepto situaciones justificadas de fuerza mayor que
deberan soportarse.

Para la realizacién de las actividades se requiere material educativo como
8 rotafolios. material para carteleras, pinturas, pinceles, marcadores,
impresiones)

Evidencias del material educativo elaborado,
usado y entregado

Garantizar la proteccién de los datos, informacién y bases recolectadas
durante la ejecucién del contrato, asegurando su uso exclusivo para los
fines establecidos y conforme a lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de
2012 y demés normas aplicables sobre proteccién de datos personales.

Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el lugar donde se
10 | realicen cumpla con condiciones dptimas de capacidad, accesibilidad,
amplitud, comodidad, iluminacién, limpieza y ventilacién.

Registro fotogréfico

Para la realizacién de las actividades en las que se requiera elaboracién
de piezas informativas, documentos, materiales didécticos, entre otros;
deber4 utilizar unicamente el logo de la Gobernacién de Santander. Toda
11 la informacién generada deberd ser entregada en formato flsico y
magnético, asi como en archivos digitales editables. Las actividades se
desarrollardn conforme a la normatividad vigente establecida por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Piezas informativas, documentos, materiales
didéacticos

Elaborar informe final con todas las evidencias y el anélisis del desarrollo
de la estrategia que contenga objetivo, poblacién objeto, asistencia
proyectada y alcanzada, aspectos positivos, de mejora, oportunidades y
observaciones; se debe incluir los siguientes indicadores: nimero de
hogares abordados, nimero y porcentaje de personas del territorio 1
abordadas, niimero y porcentaje de personas por momento de curso de
vida que participaron, porcentaje de canalizaciones a servicios de salud
con atencién oportuna, porcentaje de canalizaciones a servicios sociales
con atencién oportuna, porcentaje de actividades que fueron adaptadas
socioculturalmente

12

a) documento de Informe final.

POR EL CONTRATANTE
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SONIA CASTELLANOS CASTRO
Gerente
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NELI PEREZ
Auxiliar de enfermeria




