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PROCEDIMIENTO DE ESCOGENCIA DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO BAJO LA
MODALIDAD DE PROCESO COMPETITIVO

PLIEGO DE CONDICIONES — PROCESO COMPETITIVO No. 004 de 2026

1. TIPO Y OBJETO DEL CONTRATO/ CONVENIO

Teniendo en cuenta que se plantea dentro de la correspondiente relaciéon convencional contratar los
servicios de una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), de conformidad el Articulo 355 de la Constitucion y
el Articulo 96 de la Ley 489 del afio 1.998, los cuales indican que la: “Celebracién de contratos con
entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad / celebracién de Convenios de Asociacion”
convencién a la cual se le deberan apicarar las disposiciones de los contratos consagradas en las normas
del Cédigo Civil Colombiano, en especial sus Articulos: 1.495, 1.501, 1.502. 1.602 y 1.611.

El presente convenio de asociacién se celebrara en el marco del proceso competitivo establecido en el
numeral 4. del Decreto 092 de 2017, "Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin
dnimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica”

OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEDIAD, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS A
GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y/O
ABANDONO, A FIN DE ASEGURAR SU REUBICACION Y PROTECCION EN CUMPLIMIENTO DE
SENTENCIA JUDICIAL EMITIDA EN PROCESO No. 2025-0005 Y DEMAS REQUERIMIENTOS DE
PROTECCION A CARGO DEL MUNICIPIO ”

2. CODIFICACION UNSPSC

Segln el clasuf‘ cador de bienes y servicios de las Naciones Unidas contenido en el Plan Anual de
Adquisiciones - de la Entidad 'y debidamente publicado en la  pagina  web:
http://www.colombiacompra.gov.co/clasificacién, para el presente proceso se identifican los siguientes
cddigos:

80111600

93141600 POBLACION

3. ESPECIFICACIONES DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS A DESARROLLAR O EJECUTAR POR
PARTE DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL):

A continuacién, se enuncia la descripcién del Servicio Requerido por la Administracién Municipal y las
condiciones minimas del mismo., para que los proponentes determinen la oferta econdmica con la que
participaran en el proceso competitivo, como también las condiciones para la habilitacion de sus propuestas, y
cualquier detalle que se omita pero que forme parte esencial de cada: actividad o evento, no exime a la ESAL
de su debida ejecucién. Tales condiciones técnicas son:

3.1. ALOJAMIENTO

Brindar alojamiento en un centro de bienestar o centro de atencidn integral que cuente con las condiciones
adecuadas para la atencién de la poblacidn objeto del proceso de manera que se garantice las condiciones
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adecuadas de higiene, seguridad y descanso digno para los usuarios. La Supervisidn del alojamiento se realizara,
asi;

- Registro de ingreso de los usuarios al centro, con fecha, ubicacion asignada y responsable del servicio.

- Visitas de supervisién por parte del supervisor del contrato, verificando condiciones de habitabilidad,
higiene, seguridad y estado general del espacio.

- Registro fotografico inicial y de seguimiento de las condiciones del alojamiento.

- Certificacién de permanencia emitida por el centro de bienestar (diaria o semanal).

- Registro de novedades en caso de cambios de habitacion, incidentes o situaciones relevantes.

Se requiere que en la prestacion del servicio de alojamiento se ofrezca acomodacién en cama sencilla la cual
debe contar con colchdn, almohada, juego de sabanas y cobija.

3.2. ALIMENTACION

Brindar la alimentacién adecuada, con todos los elementos y equipos operativos que se requieran para ello,
que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y de micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud.

El plan de alimentacion debera contener como minimo 4 raciones de comida — desayuno, almuerzo, refrigerio
y cena —.

En caso de gue el usuario cuente con plan nutricional elaborado por profesional, la alimentacidon gue se bride
debera acatar las indicaciones planteadas en tal plan.

Las raciones deberan suministrarse conforme a los horarios establecidos por el centro de bienestar y de acuerdo
con las necesidades de los usuarios.
Para acreditar el cumplimiento de esta actividad se debera entregar:

Planilla diaria de entrega de alimentos con identificacion del usuario, fecha y raciones suministradas.
- Registro fotografico diario de la entrega de alimentos.

Verificacién aleatoria por parte del supervisor del contrato.

Informe mensual consolidado de prestacién del servicio alimentario.

3.3. CUIDADO Y SUPERVISION PERMANENTE

Brindar acompafiamiento y supervision permanente por parte de un cuidador adulto responsable, durante el
dia y la noche, para apoyar a los usuarios en la realizacién adecuada de las actividades basicas de la vida diaria,
incluyendo aseo personal, alimentacion y vestimenta.

Asimismo, se debera garantizar la supervision en la toma de medicamentos conforme a las prescripciones
meédicas vigentes, verificando horarios, dosis y medicamentos formulados.

El servicio debera incluir disponibilidad de apoyo en horario nocturno ante cualquier eventualidad, asi como
acompafamiento en desplazamientos requeridos para la atencion en salud o actividades relacionadas con su
proteccion y cuidado.

3.4. APOYO EN ACCESO A SERVICIOS DE SALUD
El contratista debera apoyar a los usuarios en la gestion de acceso a los servicios de salud, incluyendo

acompafamiento para asistencia a citas médicas, entrega de medicamentos y tramites basicos ante el sistema
de salud.
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Se deja expresamente establecido que el contratista no asumira la prestacion de servicios médicos,
diagndsticos, tratamientos o atencién clinica especializada, los cuales corresponden a la entidad promotora de

salud conforme a lo ordenado en el fallo de tutela.

Lo anterior en concordancia con las obligaciones de la Entidad Prestadora de Salud, la cual debera garantizar
la valoracién médica y la atencién domiciliaria especializada ordenada en la providencia judicial.

3.5. CONSIDERACIONES GENERALES
El proponente debera tener en cuenta que:

« El servicio se prestara de manera continua e ininterrumpida durante la permanencia de los usuarios en el
centro de bienestar.

o La permanencia de los usuarios y la continuidad de la atencién dependeran de las condiciones que dieron
origen a la medida de proteccion, de las drdenes judiciales o administrativas correspondientes y de la
disponibilidad contractual

La presente necesidad contractual se orienta a garantizar medidas de proteccién y atencion para personas en
condicién de vulnerabilidad y/o abandono que requieran reubicacién en centro de bienestar, en cumplimiento
de drdenes judiciales, administrativas o situaciones de proteccion a cargo del municipio

Se informa:

Los usuarios obieto de atencién presentan condiciones de salud fisica, cognitiva y psicosocial que requieren
acompafamiento permanente en actividades basicas de la vida diaria, supervision en la_administracion _de

medicamentos y apoyo en desplazamientos y acceso a servicios de salud.

Conforme a las valoraciones médicas v drdenes derivadas del fallo de tutela referido, se requiere la prestacion
de servicios integrales de alojamiento, alimentacién, cuidado y supervisién permanente en un centro de
bienestar que garantice condiciones dignas y seguras para los usuarios. -

Se deja constancia de gue la informacién clinica detallada y soportes médicos especificos seran suministrados
Gnicamente al contratista seleccionado, bajo los protocolos de confidencialidad y tratamiento de datos

personales aplicables.

4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO DE ASOCICION O COLABORACION, Y DOMICILIO
CONTRACTUAL:

El Lugar de ejecucién del contrato seré el centro de bienestar que la ESAL que resulte adjudicataria en el
presente proceso de seleccién disponga para tal fin. No obstante, en dicho centro de bienestar se
garantizara el efectivo cumplimiento de las especificaciones técnicas descrita en el pliego de condiciones.

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y SU JUSTIFICACION

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto estimado para la presente contratacion es de CUARENTA'Y
NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($49.000.000), IVA INCLUIDO y todos los gastos, impuestos,
ganancias, imprevistos, deducciones, y retenciones que legalmente haya lugar generadas con la
presentacion de la oferta, suscripcion del contrato y su posterior ejecucion.

Es necesario indicar que la Entidad (Municipio de La Tebaida Quindio) a la fecha se encuentra obligada a
gestionar sus procesos contractuales a través de la plataforma: Sistema Electrénico de Contratacion Pablica
(SECOP 1I), ello, a partir del 01 de abril del afio 2.021 que se ha iniciado con la implementacién del SECOP 1II,
conforme a lo dispuesto en la Circular Externa Nro. 001 de fecha 10 de febrero del 2.021 (Anexo Nro. 1),
expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Pubica: Colombia Compra Eficiente, en su calidad de Entidad
rectora de la contratacion publica en Colombia.
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La Entidad realizo y publico en dicha plataforma un Evento de Cotizacion por el término de: TRES (3) DIAS
HABILES, Y NO SE OBTUVO NINGUNA COTIZACION, lo anterior se puede evidenciar consultando tal evento:

SECOPII: ATENCION INTEGRAL PERSONAS VULNERABLES - COTIZACION Nro. 026 de 2026
(id.C01.BD0S.10255870)
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Conforme a lo anterior, para poder determinar el valor unitario promedio de cada uno de los elementos requeridos,
se realizd un estudio de mercado en el mes de mayo de 2026, se solicitd una cotizacién a entidades especializadas
en esta clase de atencidn, teniendo en cuenta los servicios, las cantidades y calidades a suministrar y de las cuales
se obtuvo dos cotizaciones.

Este evento se evidencia asi:
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SOLICITUD DE COTIZACION “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DELUCRO DE ¢t en
RECONOCIDA IDONEDIAD, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS A GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO, AFIN DE ASEGURAR SU REUBICACION'Y PROTECCION; EN CUMPLIMIENTO DE
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Debido a que la cotizacion presentada por la FUNDACION UNIDOS SI PODEMOS no desagregd los valores
correspondientes a los items de:

e Servicio de alojamiento en centro de bienestar o centro de atencion integral,
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o Servicio de alimentacion diaria (desayuno, refrigerio, almuerzo y cena), y
o Servicio de cuidado y acompaifiamiento con supervision permanente y apoyo en acceso a servicios de salud,

Al haberse presentado tinicamente un valor global sin desglose por concepto, la propuesta no cumple con los criterios
técnicos de andlisis comparativo y, en consecuencia, no seré considerada dentro del presente analisis del sector.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD VALOR
Servicio de alojamiento en centro
1. de bienestar o centro de atencién Usuario / dia $45.000
integral
Servicio de alimentacién diaria
2. (desayuno, refrigerio, almuerzo y Usuario / dia $40.500
cena)
Servicio de cuidado,
3. acompafiamiento,  supervision Usuario / dia $70.000
permanente y apoyo en acceso Y
acompafiamiento a servicios de
salud
VALOR DIARIO $155.500
VALOR MENSUAL $4.665.000
VALOR TOTAL X2 MENSUAL $9.330.000

La Alcaldia de La Tebaida Quindio, adjudicara por el valor ofertado para la ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD, previo cumplimiento de la totalidad de los requisitos habilitantes y en caso de
presentarse saldo restante se procedera a la respectiva liberacion.

Nota 1: El valor ofertado, sera para efectos de calificacién y comparacién de ofertas.

Nota 2: La oferta econdmica debe ser clara y verificable matematicamente, en ella se deben establecer por separado
los precios para cada item ofrecido, discriminando IVA si es responsable del mismo, en caso contrario debera
indicarlo. Si el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podrad ser reconocido por el
Municipio y el PROPONENTE debera asumir el costo del impuesto.

Aspectos que se deben tener en cuenta para la fijacion de los precios de la propuesta: EI PROPONENTE debera
cotizar el item ofertado en la unidad de medida requerida para el servicio requerido por la entidad.

Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta todos los impuestos, retenciones y gastos que se
causen por razén de la legalizacion y ejecucion del contrato, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA, por lo tanto,
los precios que se propongan deberan considerar tales conceptos.

ASA O CONTRIBUCION

Tasa Pro-Deporte y Recreacion: 1.5% del valor total del pago.
Estampilla Pro-Cultura: 1% del valor total del pago. 10.5%
Estampilla Pro-Hospital: 2% del valor total del pago.

Estampilla Pro-Justicia mayor: 2% del valor total del pago.

Estampilla Pro-Adulto mayor: 4% del valor total del pago.

Retencidn en la Fuente si no es declarante: 6% del valor total del pago.

(compras, suministros, siempre que el contratista éste obligado a declarar 6%

renta). (o]

Retencién en la Fuente si es declarante: 4% del valor total del pago. 4%

(compras, suministros, siempre que el contratista éste obligado a declarar

renta).

Retencidn x IVA ; L 15% del IVA facturado
| ReteICA segiin Estatuto de Rentas y Actividad econdmica Entre 4xmil y 10xmil

6. FORMA DE PAGO
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El Municipio de La Tebaida cancelard el valor del contrato mediante pagos proporcionales mensuales, contados a
partir de la suscripcidn del acta de inicio y hasta agotar el monto disponible; el pago se realizard por cada usuario
atendido, previa presentacion del informe respectivo de ejecucién del convenio anexando ademés de las evidencias
y/o facturas, acompafiada de la certificacion donde conste el cumplimiento total del convenio, expedida por el
supervisor del mismo y de la certificacién que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema
General de Seguridad Social (salud, pensiones y riesgos laborales) asi como de los aportes parafiscales (en caso de
estar obligado a ello), conforme al articulo 182 de. la ley 100 de 1993, la ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto
2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en la misma.

7. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucidn del respectivo acuerdo contractual sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 30 de
diciembre de 2026 o hasta agotar los recursos de la disponibilidad presupuestal de la presente vigencia 2026, lo que
ocurra primero. Término en el cual el CONTRATISTA debera ejecutar a entera satisfaccion del CONTRATANTE, el
objeto del contrato.

8. OBLIGACIONES
9.1. ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL):

1. Garantizar la prestacion continua e ininterrumpida de los servicios de alojamiento, alimentacién, cuidado y
acompafiamiento permanente a las personas en condicidn de vulnerabilidad y/o abandono remitidas por el Municipio
de La Tebaida, conforme a las condiciones técnicas establecidas en el convenio.

2. Brindar alojamiento en centro de bienestar o centro de atencién integral que cuente con condiciones adecuadas
de habitabilidad, higiene, seguridad, salubridad y dignidad para la permanencia de los usuarios.

3. Garantizar espacios adecuados para descanso, aseo personal y permanencia de los usuarios, procurando
condiciones compatibles con la proteccion de sus derechos fundamentales y su condicion de especial proteccion
constitucional.

4, Suministrar alimentacion diaria suficiente, balanceada y adecuada a las condiciones de salud y requerimientos
nutricionales de los usuarios, incluyendo desayuno, refrigerio, almuerzo y cena.

5. Garantizar que la preparacién, manipulacién y suministro de alimentos se realice bajo condiciones adecuadas de
higiene, salubridad y calidad.

6. Brindar acompafiamiento y supervision permanente a los usuarios durante el dia y la noche, a través de personal
idoneo v suficiente para apoyar las actividades basicas de la vida diaria.

7. Apoyar a los usuarios en la realizacidén de actividades de autocuidado, higiene personal, alimentacién, movilidad,
vestimenta y demas actividades basicas que requieran acompafiamiento debido a sus condiciones fisicas, mentales
o cognitivas.

8. Realizar supervision y acompafiamiento en la toma de medicamentos conforme a las prescripciones médicas
vigentes, verificando horarios, dosis y tratamientos formulados, sin que ello implique la prestacion directa de servicios
médicos o asistenciales especializados.

9. Brindar apoyo y acompafiamiento a los usuarios para el acceso a servicios de salud, incluyendo acompafiamiento
a citas médicas, reclamacion y entrega de medicamentos y demas gestiones basicas requeridas ante las entidades
del sistema de salud.

10. Informar oportunamente al supervisor del convenio y a las autoridades competentes cualquier situacion de
riesgo, alteracidn de salud, emergencia, abandono, maltrato, vulneracién de derechos o novedad relevante
relacionada con los usuarios.

11, Llevar registro de ingreso, permanencia y egreso de los usuarios atendidos en el marco del convenio.
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12. Mantener actualizada la informacién bésica y registros de seguimiento relacionados con la atencién de los
usuarios.

13. Permitir y facilitar las actividades de supervisién, seguimiento y verificacién que adelante el Municipio de La
Tebaida frente a la ejecucion del convenio.

14. Presentar los informes de ejecucién y soportes documentales requeridos por la supervisién del convenio, en los
términos y periodicidad establecidos por la entidad territorial.

15. Garantizar que el personal dispuesto para la ejecucién del convenio observe condiciones adecuadas de trato
digno, respeto y proteccién de los derechos de los usuarios.

16. Aportar la infraestructura fisica, capacidad operativa, organizacion administrativa, talento humano y demas
recursos necesarios para la adecuada ejecucion del convenio.

17. Mantener durante la ejecucién del convenio las condiciones de idoneidad, experiencia y capacidad administrativa,
técnica y operativa acreditadas dentro del proceso competitivo. '

18. Cumplir con las obligaciones legales relacionadas con el personal dispuesto para la ejecucién del convenio,
incluyendo afiliaciones y pagos al sistema de seguridad social integral y parafiscales a que haya lugar.

19. Garantizar el manejo reservado y confidencial de la informacion personal, médica y sensible de los usuarios,
conforme a la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales.

20. Cumplir con las demds obligaciones inherentes a la naturaleza del convenio y aquellas que resulten necesarias
para garantizar la adecuada atencion y proteccion de la poblacién beneficiaria.

9.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

‘1. Realizar las labores de verificacién y aprobacién de las garantias de conformidad con la clase o tipo que haya

‘allegado la ESAL a que sean necesarias para dar inicio, reinicio y terminacién a la ejecucion del Convenio de
Asociacion, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 41 inciso 2 de la Ley 80 del afio 1.993.

2. Designar un Servidor(a) o funcionario(a) perteneciente a la Planta de Personal de la Entidad, para que se encargue
de realizar las labores de Supervisién del Convenio de Asociacién.

3. Expedir el correspondiente Registro Presupuestal, conforme al valor total de las disponibilidades presupuestales,
el cual corresponderd al valor inicial total del Convenio de Asociacién que se suscriba como resultado del proceso
de seleccidn.

4. Exigir la ejecucion correcta, idénea y oportuna ejecucidn del objeto y las obligaciones especificas y generales a

cargo de la ESAL, asi como realizar las recomendaciones que estime pertinentes, por intermedio del funcionario

designado para ejercer la Supervision, quien tendra las responsabilidades, facultades y debera cumplir a cabalidad

con las obligaciones contenidas en los Articulos 83 y 84 de la Ley 1474 del afio 2.011.

Efectuar los pagos en la forma y términos estipulados en el presente Estudio Previo y la Invitacién Publica del

Proceso Competitivo que haya correspondido.

Poner a disposicién de LA ESAL la informacidn, los expedientes, bienes y elementos que se requieran para el

desarrollo y ejecucién del objeto y actividades u obligaciones especificas a cargo del ella, considerando que la

misma en aplicacién de su autonomia para ejecutar el Convenio, utilizard sus propias herramientas y recursos
para ello.

7. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 60 de la Ley 80 del afio 1.993, modificado por él Articulo 11 de la
Ley 1150 del afio 2.007, como también por el Articulo 217 del Decreto Nacional 019 del afio 2.012; la Entidad
promovera la liquidacion del: CONVENIO DE ASOCIACION dentro de los cuatro (04) meses siguientes al
vencimiento del plazo de ejecucién. En caso de no liquidarse dentro de este término, se procedera conforme lo
dispone el Articulo 11 de la Ley 1150 del afio 2.007.

8. Poner a disposicién de la ESAL el lugar para operar el programa del centro dia, el cual sera el predio ubicado en
la calle 11 carrera 62 esquina del municipio de La Tebaida Q.

5

6

NOTA: Las demoras que se presenten por presentaqon inoportuna de la factura o falta del lleno de los requisitos
para la realizacién del pago correspondiente, seran responsabilidad del oferente y no tendra por ello derecho al pago
de intereses, indemnizaciones o compensaciones de ninguna naturaleza.

d(SECRETARfA DE GI%I:IERrggz
Carrera 6 N° 12 -27 Centro Administrativo Municipal Oficina
Alcaldla de Cédigo Postal 633020

LATE BAi DA Teléfono (0057) (6) 754 2444 Ext. 13 — Fax (0057) (6) 754 2512

Email alcaldia@latebaida-quindio.gov.co y gobierno@latebaida-quindio.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
ALCALDIA MUNICIPAL
LA TEBAIDA QUINDIO

Nit: 890 000564-1

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONVENIO SEGUN EL CASO.

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1.993 en su articulo 25 numerales: 6, 7, 9y 12, como
también la Ley 1150 del afio 2007 en su articulo 4, y el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015
en su articulo: 2.2.1.1.1.6.3; es obligacion legal que las Entidades Estatales en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes incluyan la: estimacidn, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados
en la contratacién que se pretende adelantar. Por lo anterior, a continuacién, se anexa la Matriz
del Riesgo:

Desastres

naturales, 50% sobre el | 50 0 % Entidad
F Fuerza Mayor o | catéstrofes, orden | Medio - Baja Medio valor total del | y 50% ESAL
Caso Fortuito publico interno o Convenio.

externo que

impida la

ejecucion del

Convenio.

Paralisis en la
prestacion del

E Econdmico servicio o ‘ 100% sobre el
productos que | Medio - Baja Medio valor del | 100 % ESAL
ofrece la ESAL Convenio.

por: No pago de
sus empleados,

transporte de

productos,

incumplimiento de

proveedores.

Cambio de las 50 % sobre el | 50 0 % Entidad
R Regulatorio normas que | Baja Bajo valor del | y 50% ESAL

regulan el Convenio.

Convenio.

Incumplimiento
O Operativo en | de la ESAL de las 100% sobre el
cuanto a la ESAL | obligaciones Medio - Baja Medio valor del | 0 100 % ESAL
para con la Entidad. | contraidas en Convenio. .

virtud del

Convenio de

Asaciacion.

\«,conoél‘mlentos Y. el:usode elementos o] herramnentas para mplimiento del objeto del Convenio de Asociacion.
DESCRIPCION [TIPIFICACION |Probabilidad de [Impacto [Estimacion ASIGNACION

DEL RIESGO ocurrencia
Por error del El Riesgo se Asigna

personal _asignado , de manera integral a
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=
—

en el momento del: la Entidad Sin Animo
Fallas en la Ejecutar  las de Lucro: ESAL
' ejecucion de las |actividades, puede ' 15 % '
actividadesu  |degradar en la Medio Alto
obligaciones insatisfaccion de los
por parte de la |ciudadanos 0
ESAL- poblacién

beneficiaria. Si la
falla se detecta con
posterioridad a la
ejecucion,  se
deberan seguir los
procedimientos de
garantia de calidad

del servicio
conforme  a las
obligaciones

asignadas a la ESAL

11. GARANTIAS:

Teniendo como base los riesgos previstos en la matriz antes indicada, como también atendiendo la
naturaleza del contrato o convenio; el municipio de LA TEBAIDA QUINDIO, considera necesario exigir
a la Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL) seleccionada, los siguientes amparos de los perjuicios que
se deriven del posible incumplimiento del contrato o convenio mediante la constitucion de cualquiera
de las garantfas previstas en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 del afio 2015.

Como no exigira a los proponentes u oferentes aportar una garantia de seriedad de su Oferta o Propuesta,
se advierte que, si quien resultare seleccionado, se abstuviere de suscribir el Convenio de Asociacion, sin
mediar una justa causa, quedard inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5)
afios, ello de conformidad con lo establecido en el Literal E) del Numeral 1 del Articulo 8 de la Ley 80 del
afo 1.993.

11.1. CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO O CONTRATO:

El valor de esta garantia seré equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Convenio,

con vigencia por el término iqual al plazo de ejecucién del convenio y (6) meses mas (plazo previsto para
su liquidacién), contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.’

El valor estimado corresp‘ondiente al diez por ciento (10%), es equivalente al monto de la clausula penal
pecuniaria que EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO, establecerd en el convenio que se pretende
celebrar. Su vigencia se extenderd hasta el plazo de su liquidacién.

Esta garantia permitird al MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO, cubrir la eventualidad que el contratista
incumpla las obligaciones surgidas del Convenio, cubriendo al MUNICIPIO de los perjuicios directos
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del Convenio, asi como de su
cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista. Ademas
de esos riesgos, este amparo comprenderéa siempre el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria que se hayan pactado en el Convenio garantizado.

11.2. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES:

1 Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 22015, Articulo 2.2.1.2.3.1.12. Suficiencia de la garantia de cumplimiento.
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Por una suma equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del Convenio, con vigencia

por el término de ejecucién del Convenio y TRES (3) ANOS més.2. El garante est4 obligado a pagar la
indemnizacion de estos perjuicios en la medida que se afecte el patrimonio de la Entidad Estatal asegurada,
es decir, el amparo no se puede afectar para pagar las obligaciones laborales que ha incumplido el
contratista si los empleados del contratista no han acudido a reclamar a la Entidad Estatal.

11.3. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:

Por una cuantia equivalente a 200 salarios minimos legales mensuales vigentes de conformidad
con el Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 20153:

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas de la cobertura basica de
predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos4:

A) Cobertura expresa de perjuicios por dafo emergente y lucro cesante.

B) Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

C) Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos
amparos aqui requeridos.

D) Cobertura expresa de amparo patronal.

E) Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios. .

Esta garantia permitira al MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, QUINDIO, cubrir las eventuales
reclamaciones de los terceros (personas naturales o juridicas) que llegaren a resultar afectados
como consecuencia de las acciones directas e indirectas que realice el contratista durante el
término de ejecucion del Convenio de Asociacion o los dafios que se llegaren a ocasionar por la
construccion de las obras a tales terceros

PARAGRAFO: El contratista debera hacer entrega de los anteriores amparos o garantias a la Entidad, las
cuales seran aprobadas por esta de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la ley
80 de 1.993. De igual manera, el contratista se obliga a ajustar las garantias a la fecha de inicio del
contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del
contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.

12. CLAUSULA DE INDEMNIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la ley 80 de 1993, donde hace alusion que los
contratos que celebre las entidades a los que se refiere el articulo 2 del estatuto resefiado, se regiran por

las disposiciones comerciales y civiles pertinentes, asf las cosas, en concordancia con el articulos 1602 del
codigo civil Colombiano, las partes pactan que el proveedor se compromete a mantener indemne al
Municipio por reclamaciones derivados por accién u omision en la ejecucion del acuerdo de voluntades.

PARAGRAFO: El contratista deberd hacer entrega de estas garantfas a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de

1993.

2 Decreto Unico Reglamentario 1082 del aiio 2015, Articulo 2.2.1.2.3.1.13, Suficiencia de la garantia de pago de salarios, prestaciones

sociales e indemnizaciones laborales.
3 Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, Articulo 2.2.1.2.3.1.17. Suficiencia del seguro de responsabilidad civil
extracontractual. El valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil extracontractual no debe ser inferior
a: 1) Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV.

4 Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, Articulo 2.2.1.2.3.2.9. Requisitos del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.
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NOTA 1. El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran aprobadas
por la misma, de acuerdo con lo sefialado en el inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de 1993.

NOTA 2. El contratista se obliga a aportar las garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar,
modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue 0

suspenda su vigencia.
13. MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de la ESAL, el Municipio de La
Tebaida Quindio impondra a estas multas diarias sucesivas del CINCO POR MIL (5/1.000), sin que éstas
sobrepasen del 5 % del valor total del convenio, para conminarlo a cumplir las obligaciones incumplidas.
Las multas sélo podran imponetse mientras se halle pendiente la ejecucién de la obligacion u obligaciones
a cargo la ESAL. Las multas se impondran mediante resolucién motivada susceptible de impugnar mediante
el recurso de reposicién, de conformidad con el art. 77 de la ley 80 de 1993. Previamente a la imposicion
de la multa, el Municipio de La Tebaida Quindio requerird la ESAL para que explique el incumplimiento
dentro del término que le sefiale y aporte las pruebas pertinentes, de conformidad al procedimiento
regulado en las disposiciones legales vigentes. En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo
de la ESAL o de declaratoria de caducidad, éste deberé pagar a titulo de clausula penal pecuniaria un valor
equivalente al CINCO POR CIENTO (5%) del valor total del convenio, previo agotamiento del procedimiento
consagrado en las disposiciones legales.

14. SUPERVISION DEL CONVENIO DE ASOCIACION:

La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera la Directora Administrativa de Juridica del
municipio de La Tebaida, Quindio, o el secretario o director a quien el ordenador del gasto designe. Dicha
supervisién estd encaminada a la verificacién técnica, administrativa, financiera, contable y juridica en la
ejecucion del objeto contratado.

15. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
CONTRACTUAL O FORMA DE ESCOGENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL):

La Constitucion Politica de 1991 establece tres (3) regimenes de contratacidn. El primero se fundamenta
en la competencia prevista en el inciso final del articulo 150 superior, por el cual se faculta al Congreso de
la Replblica para expedir un Estatuto General de Contratacion de la Administracién Plblica. El segundo se
relaciona con la posibilidad de crear regimenes especiales, caso en el cual la Constitucién los exceptda
directamente, como sucede con las universidades pUblicas y el Banco de la RepUblica —arts. 69y 371, o
permite que la ley defina el régimen juridico de determinados érganos del Estado, como en el caso de las
entidades descentralizadas por servicios —art. 210—y las empresas de servicios publicos domiciliarios —art.
365-. Finalmente, el citado articulo 355 establece el régimen de los contratos con las ESAL, el cual -
ademas de extenderse a los convenios de asociacion en virtud de lo dispuesto en el articulo 96 de la Ley
489 de 1998 se desarrolld a través del Decreto 092 de 2017.

Los primeros dos regimenes se caracterizan por la exhaustiva regulacion de la actividad contractual. Los
contratos sometidos al EGCAP, aunque se rigen por el derecho plblico, permiten la aplicacion del derecho
civil y comercial en los casos previstos en los articulos 13, 32 y 40 de la Ley 80 de 1993. Ademas, pese a
la aplicacién de las normas comunes sobre obligaciones y contratos en las entidades del régimen
exceptuado, deben respetar los principios de la funcién administrativa, de la gestion fiscal y el régimen de
inhabilidades e incompatibilidades.

Ahora bien, respecto al tercer régimen y el que no ocupa en el presente documento, es importante precisar
que, el articulo 355 de la Constitucion Politica prohibe a las ramas y érganos del poder publico decretar
auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas. Igualmente, establece que las entidades
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del orden nacional, departamental, distrital y municipal podran, con sus propios recursos, contratar con la
ESAL con el fin de impulsar programas y actividades de interés pUblico acordes con el plan nacional y los
planes seccionales de desarrollo. Por otra parte, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 permite a las entidades
publicas en general, es decir, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacién o la creacién de personas
juridicas. Ambas figuras tienen como fin desarrollar conjuntamente actividades relacionadas con los
cometidos y funciones legales asignadas a la entidad.

En ese orden de ideas, el Decreto 092 de 2017 dispone reglas para las contrataciones que realicen las
Entidades Estatales con las ESAL. El Decreto regula dos (2) eventos: i) los contratos del articulo 355 de la
Constitucién Politica con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el
Plan Nacional o los planes seccionales de desarrollo; v ii) los convenios de asociacion, para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con las funciones de las Entidades Estatales, en desarrollo del articulo
96 de la Ley 489 de 1998.

Los contratos del articulo 355 de la Constitucion Politica, tienen como objeto promover acciones de
fomento social en beneficio de los sectores mas desprotegidos de la poblacidn, siempre que estén previstas
en los planes de desarrollo, motivo por el cual no dan lugar a una contraprestacion directa a favor de la
entidad y tampoco a una relacién conmutativa entre ésta y la ESAL, toda vez que el beneficio directo lo
recibiran, en Ultimas, los sectores de este tipo de acciones de fomento. Para celebrar estos contratos,
segln lo establece el articulo 3 del Decreto 092 de 2017, por regla general, la entidad debe adelantar un
proceso competitivo para seleccionar la ESAL contratista.

En particular, debe verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos: i) que el objeto del contrato
corresponda a programas y actividades de interés pUblico acordes con el Plan Nacional o Seccional de
Desarrollo; y ii) que no haya una contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, es decir, que el
programa o actividad a desarrollar esté dirigida al beneficio de la poblacion en general, ya que cuando se
adquieren bienes y servicios o0 se ejecutan obras en una relacion conmutativa, las normas aplicables son
las del Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica, en adelante EGCAP.

Ahora bien, respecto al proceso competitivo propiamente dicho, la importancia de la aplicacién del principio
de "seleccion objetiva”es importante sefialar que la Agencia Nacional de Contratacidn PUblica a través del
concepto C — 061 de 2024, establecio:

La nocion "seleccionar de forma objetiva’, no puede ser entendida como una remision total a la
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. A lo que se refiere la norma es que la Entidad Estatal debe disefiar
herramientas que permitan una comparacion objetiva de las ESAL para seleccionar objetivamente a
aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resuftado esperado con el proyecto de
cooperacion. Por ello, la entidad puede tomar la decision de acudir a los procesos de seleccion de
contratistas que establece el EGCAP o, incluso, al trémite que regula el inciso 2 del articulo 2 del
Decreto 092 de 2017, Sin embargo, resulta a bien aclarar gue los negocios juridicos que regula e/
Decreto 092 de 2017 [..] son esencialmente distintos a los contratos para la adguisicion y
aprovisionamiento de bienes, obras o servicios regulados por el estatuto de contratacion y [, como
tal,] no hacen parte del sistema de compra publica. [...] De acuerdo con lo anterfor, sila entidad
estatal adquiere o se abastece de un bien, obra o servicio en un contrato conmutativo en el cual e/
proveedor es una [ESAL], debe aplicar el régimen contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de
2007, y no el Decreto 092 de 2017”

Asi lo considerd la Sala de Consulta y Servicio Civil del ‘Consejo de Estado®:

"Como ya se indico, el objeto de los contratos que autoriza el inciso segundo del articulo 355 Superior, se
limita a la realizacion de actividades o programas de interés publico que, conforme a los planes de
desarrollo, adelanten instituciones privadas sin animo de lucro. Aquellos que generan una contraprestacion
directa a favor de la entidad contratante y los que tienen por objeto desarrollar proyectos especificos,

5 Concepto del 24 de febrero de 2005, con radicado No. 1626, C.P. Dra. Gloria Duque Hernandez
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corresponden al giro normal de las funciones propias de la entidad estatal, y, por lo tanto, se tipifican
dentro de cualquiera de las modalidades de contratacion de la ley 80 de 1.993, debiendo sujetarse a los
procedimientos alli previstos, en especial los de escogencia del contratista”(...)

De acuerdo con lo anterior, no todas las actividades que las Entidades Estatales deben desarrollar para
alcanzar sus objetivos misionales deben ejecutarse a través de la celebracién de contratos del articulo 355
superior o convenios de asociacion. Debe tenerse en cuenta que lo que determina la aplicacion del Decreto
092 de 2017 no es Unicamente el caracter de las ESAL sino el objeto del contrato o convenio que la entidad
pretende adelantar. Por tanto, el hecho de que se trate de una ESAL no implica que
necesariamente deba celebrarse un contrato de colaboracién o un convenio de asociacién.

Sin embargo, teniendo en cuenta lo desarrollado a lo largo del presente documento se cumple con las
condiciones especificas establecidas.

En conclusién, teniendo en cuenta que el inciso 2° del articulo 355 de fa Constitucion Politica estipula que
"El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrd, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional
y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentard /a materia”.

Tal como se consagra en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 “las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran, con la observacidn de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de
asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con
los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara con precisién su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacidn y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes”. Estos convenios de asociacién son distintos a los contratos a los que hace referencia el
articulo 2 y estén regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente
decreto”

De la misma manera el Decreto 092 de 2017 establece "drticulo 2. Procedencia de la contratacion con
entidades privadas son animo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del presento
decreto, siempre que el Proceso de Contratacion reuna las siguientes condiciones.

Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico
previsto en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con e/ nivel de la Entidad Estatal,
con los cuales esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en situaciones de
debilidad manifiesta o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho
a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
colombiana”
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Es por ello que esta entidad seleccionard a la ESAL que cumpla con los requisitos aqui establecidos con el
fin de celebrar Convenio de Asociacién, de conformidad con el Articulo 4 del Decreto 092 de 2017 que
establece:

"ARTICULO 4°. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin dnimo de
lucro de reconocida idoneidad. La Fntidad Fstatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y
municipal deberd adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin dnimo de lucro contratista,
cuando en la etapa de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere
desarrollar es ofrecido por mds de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberd cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacion de
los indlicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo y los criterios
de ponderacion para comparar las ofertas; (i) definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas
sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Fstatal sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneiaad, y (i) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los
criterios definidos para el efecto.

Las Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo cuando
el objeto del Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de
promocion de la diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales
o juridicas, condicion que debe justificarse en los estudios y documentos previos”,

Asi las cosas, esta entidad territorial se aprestara a celebrar convenio de asociacién con una entidad de reconocida
idoneidad que cumpla a cabalidad con los requisitos establecidos en el Articulo Segundo del Decreto 092 de 2017.

16. CRONOGRAMA DEL PROCESO |
Publicacion de estudios previos, .
pliegos de condiciones y demas | 21 de agosto de 2026 a las | https://community.secop.gov.co/STS/Us

documentos previos del | 12:00 ers/Login/Index

proceso de contratacion.

Plazo para recepcion de https://community.secop.gov.co/STS/Us
observaciones al pliego de | 24 de agosto de 2026 a las ers/Login/Index

condiciones y los documentos | 12:00
previos del proceso de
contratacion ‘
Contestacion a las https://community.secop.gov.co/STS/Us

observaciones y al pliego de | 25 de agosto de 2026 a las ers/Login/Index

condiciones y los documentos | 12:00
previos del proceso de
contratacion

Plazo maximo para expedir | 25 de agosto de 2026 a las | https://community.secop.gov.co/STS/Us

adendas 12:00 ers/Login/Index

Fecha de cierre (fecha limite | 26 de agosto de 2026 a las | https://community.secop.gov.co/STS/Us

para la presentacion de las | 12:00 ers/Login/Index

ofertas) '

Apertura de ofertas 26 de agosto de 2026 a https://community.secop.gov.co/STS/Us
las 12:01 ers/Login/Index

Publicacion de ofertas 26 de agosto de 2026 a https://community.secop.qov.co/STS/Us
las 12:02 ers/Login/Index

Publicacién del informe de 27 de agosto de 2026 a las | https://community.secop.gov.co/STS/Us

evaluacién ~ 12:00 ers/Login/Index

Traslado para observaciones al | 28 de agosto de 2026 a las | https://community.secop.gov.co/STS/Us
informe de evaluacion 12:00 ers/Login/Index
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Respuesta a observaciones e | 31 de agosto de 2026 a las | https://community.secop.gov.co/STS/Us

informe final de evaluacion (en | 12:00 ers/Login/Index

caso de que se presenten)

Firma del convenio o acto | 31 de agosto de 2026 a https://community.secop.gov.co/STS/Us

administrativo que lo declare | las 17:00 ers/Login/Index

desierto

Entrega de poélizas 01 de septiembre de 2026 | https://community.secop.gov.co/STS/Us
alas 17:00 ers/Login/Index

17. REGLAS PARA LA EXPEDICION DE ADENDAS
Las adendas del proceso seran las establecidas en el SECOP II.

18. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES.
No aplica.

19. ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS OFERTAS - LUGAR Y PLAZO PARA PRESENTACION DE
PROPUESTA
Se informa a todos los interesados que el proceso contard un con un dia habil en el cronograma antes de la
presentacion de la propuesta para que los interesados presenten observaciones si asi lo consideran.

El lugar y plazo para presentar la propuesta es hasta el dia indicado en el cronograma que se encuentra en la
plataforma SECOP 1II, la cual deberd ser presentada Unicamente en esta plataforma, siendo indispensable que la
misma esté suscrita por el representante legal de la ESAL.

La propuesta debe anexarse en formato PDF en la plataforma SECOP II y debera contener los documentos que la
integran, de acuerdo al orden indicado en la presente convocatoria.

Deberan estar escritos de manera clara, en idioma castellano y en computador. Todas las paginas de la propuesta
que tengan modificaciones o enmiendas, deberén ser validadas con la firma al pie de las mismas de quien suscribe
la carta de presentacién, de lo contrario se tendran por no escritas. No se aceptaran propuestas parciales ni
condicionadas.

Los proponentes deberén tener en cuenta el tiempo limite para.anexar la documentacion en la plataforma SECOP II,
ya que la hora vélida para hacerlos seré la determinada en el cronograma. Las propuestas entregadas por cualquier
otro medio se daran por NO RECIBIDAS.

La propuesta econdmica deber ser suscrita debidamente y firmada por el proponente, debe incluir todos los costos
directos e indirectos sefialando el valor final de la oferta. En todo caso el proponente al momento de presentar su
propuesta econdmica, debera incluir todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del
objeto a contratar, dentro de los cuales deben incluirse los riesgos previsibles.

La propuesta econ()mica'deberé atender todas las especificaciones exigidas en el presente proceso. SO PENA DE
RECHAZO.

18.1 PROPUESTA

A. Propuestas parciales Se entiende por propuesta parcial, aquella que omita de cualquiera de los items de los
bienes o servicios o que no contengan la totalidad de las actividades o Eventos del programa del objeto de
esta invitacion; por lo cual la entidad contratante RECHAZARA, las propuestas presentadas parcialmente.

B. Idioma de la propuesta: En acatamiento a la Ley 22 de 1979 (Defensa del idioma) y de su Decreto
reglamentario 2744 de 1980, todos los documentos de la oferta, correspondencia y todos los documentos que
se intercambien con la Direccién de Servicios Sociales, deberan estar escritos en cualquier medio mecénico
en idioma Castellano. Los documentos privados en idioma extranjero deberan venir acompafiados de
traduccién simple y los documentos plblicos en idioma extranjero se presentaran legalizados y apostillados
en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

C. Documentos de la propuesta: El proponente debera elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, de acuerdo
con lo solicitado en los estudios previos y sus adendas, e incluir dentro de ella toda la informacion exigida. La
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propuesta, junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud la entidad contratante, formara parte
integral del convenio.

18.2 OFERTA ECONOMICA

El proponente debera presentar su oferta a través de la plataforma de Colombia Compra Eficiente en SECOP II y
adicionalmente debera diligenciar el anexo correspondiente denominado “Formulario Oferta econémica” y adjuntarlo
a su oferta. El cargue de la oferta deberd realizarse conforme a los criterios establecidos en el disefio de la plataforma,
las guias y lineamientos establecidos para el efecto y los términos de uso y condiciones de la Plataforma. La oferta
econdmica sera considerada siempre y cuando la propuesta haya sido declarada juridica, técnica y financieramente
habil. El proponente debera diligenciar el cuestionario econdmico tal como se solicita en la plataforma. Los oferentes
prepararan y presentaran su propuesta econdmica con sujecién al presupuesto oficial sefialado por la entidad,
indicando claramente y sin ambigiiedades el precio ofertado. El oferente deberd presentar su oferta en pesos
colombianos.

El proponente debera presentar el valor total de la oferta, incluido el IVA que aplique, de los bienes y/o servicios que
se indican en el cuestionario u oferta econdmica establecida en el SECOP II.

Dentro del valor de la oferta deben incluirse todos los gastos necesarios para la ejecucién del convenio de forma
mensual y por la totalidad de la ejecucién, es decir, la totalidad de los costos directos e indirectos, fijos y variables,
tales como impuestos, imprevistos, IVA, si a ello hubiere lugar, asi como los servicios agregados del oferente y demads
gastos que deba incurrir para el desempefio del objeto del convenio. En caso de no expresar que estos se encuentran
incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

LA PROPUESTA ECONOMICA DEL PROPONENTE SE PODRA REALIZAR UNICAMENTE SOBRE LOS
ASPECTOS O CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS. LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LOS
OFERENTES NO DEBERAN SUPERAR EL VALOR TOTAL ESTIMADO, O PRESUPUESTO OFICIAL.

18.3. FORMA DE DESEMPATE:
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad aplicara los criterios definidos en el articulo
35 de la ley 2069 del 2020 y el Decreto 1860 de 2021, las reglas se utilizan de forma sucesiva y excluyente para

seleccionar al oferente favorecido.

18.4. PROCEDIMIENTO Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Publicado el proceso se concede un dia para presentar observaciones, un dia para responderlas y al dia siguiente se
deberan presentar las propuestas; En la fecha y hora sefialada en el cronograma el Comité Evaluador procedera a
realizar el cierre del proceso y apertura de las propuestas presentadas, dejando claramente registrado el orden de

entrega de las ofertas.

19. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
Ademas de los casos contenidos en la ley, son causales de rechazo las siguientes:

__ CAUSAL DE RECHAZO JUSTIFICACION
1. La ESAL o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal, esté Por mandato legal,Ley 80 de
incurso en inhabilidades e incompatibilidades o en conflicto de interés fijados 1993 y
por la Constitucién y la Ley, para presentar la propuesta. Ley 1150 de 2007,

ley 1474 de 2011,

- Cuando la ESAL ejecute cualquier accion tendiente a influir o presionar a las Decreto 1082 de
personas encargadas de la evaluacién de las propuestas o la adjudicacién del 2015 y demasnormas
convenio., concordantes.

- La ESAL o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se
encuentren registrados en el boletin expedido por laContraloria General de la
Republica como responsables fiscales.

Si durante el proceso de seleccion, se comprobare el incumplimiento
del Proponente, sus representantes o sus empleados o agentes, a los
compromisos anticorrupcion.
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2. -Cuando el objeto social de la ESAL o de los integrantes delconsorcio o Capacidad juridicapara contratar
unidn temporal que sean persona juridica, no guarde relacién con el objeto a | (Cédigo Civil art. 63, codigo de

contratar. comercio Art. 469
y EstatutoContractual.)

3.-Cuando la ESAL no subsane o no subsane correctamente 0 no lo realice Cumplimiento delprincipio de
dentro del plazo fijado por la ley, infor[nacién o documentacién solicitada por | Derecho a la g4y seleccion
El MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO objetivay prevalecia de lo
_Cuando se compruebe que la informacién contenida en los documentosque sustancial sobre loformal (ley
componen la oferta no es veraz o no corresponde con la realidad. 1150

de 2007)
4 -Cuando no se presente la propuesta econémica. Impide la
_Cuando la ESAL modifique o altere el formato correspondientea la oferta seleccion objetiva.
econdmica.
-Cuando no se oferten todos los items que componen la oferta econdmica. Afecta precios demercado.

-Cuando las especificaciones y cantidades no concuerden completamente con
lo requerido por El MUNICIPIO DE LA TEBAIDA QUINDIO, la informacién sea
ilegible o no corresponda a la relacionadapor la entidad en el presupuesto oficial.
_Cuando el valor total ofertado supere el ciento por ciento (100%) del
presupuesto oficial total.

- Cuando la propuesta esté condicionada para la seleccion.

6. Incumplimiento de los Términos y Condiciones de uso de la plataforma Por disposicionlegal.
SECOP II ‘

20. REQUISITOS HABILITANTES EXIGIDOS A LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) QUE
PRETENDAN PARTICIPAR EN EL PROCESO COMPETITIVO: '

El Municipio de LA TEBAIDA, QUINDIO, atendiendo lo dispuesto en la Ley 1150 del afio 2.007, Articulo 5 Inciso 2, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, y de manera especial,
lo establecido en la: Guia para la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idonefdad6;
considera que los: *Requisitos habilitantes y los *Criterios o factores de calificacién que se describen a continuacion,
son proporcionales al valor total del Convenio de Asociacién que se pretende celebrar, siendo suficientes para
participar y posteriormente adjudicar el Convenio de Asociacion resultado del presente Proceso Competitivo, con el
proponente que ofrezca su mejor oferta, tal seleccién se realizara de manera objetiva por la Entidad Estatal conforme
a las siguientes condiciones:

20.1 REQUISITOS HABLITANTES DE CARACTER JURIDICO

El Municipio de LA TEBAIDA, QUINDIO, atendiendo lo dispuesto en la Ley 1150 del afio 2.007, Articulo 5 Inciso 2, en
concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Unico Reglamentario 1082 del afio 2015, y de mancra especial,

lo establecido en la: Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad’;
considera que los: *Requisitos habilitantes y los *Criterios o factores de calificacion que se describen a continuacion,
son proporcionales al valor total del Convenio de Asociacidn que se pretende celebrar, siendo suficientes para
participar y posteriormente adjudicar el Convenio de Asociacion resultado del_presente Proceso Competitivo, con el
proponente que ofrezca su mejor oferta, tal seleccién se realizara de manera objetiva por la Entidad Estatal conforme
a las siguientes condiciones:

Para poder participar en el presente proceso de seleccion, se requiere
ser persona juridica sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad, cuyo

6 https://www.culturarecreacionvdeporte.gov.co/sites/default/ﬁles/convocatorias cartillas v anexos/guia_esal.pdf

7 https://www.culwrarecreacionvdeporte.gov.co/sites/default/ﬁles/convocatorias cartillas v anexos/guia_esal.pdf
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objeto social se encuentre directamente relacionado con la ejecucién
de actividades de bienestar social o afines.

El proponente debera diligenciar en su totalidad el modelo adjunto en
el Formato Nro. 1 del presente estudio Previo y el original debera
estar debidamente firmado por la proponente persona natural, el
representante legal del proponente que sea persona juridica o el
representante del Consorcio o Unién Temporal.

Aplica para todos los integrantes del consorcio o unién temporal: Se
debe presentar la fotocopia de la cédula de ciudadania del oferente ya
sea persona natural o del representante legal para el caso de persona
juridica, asi mismo de todos los mtegrantes que conforman los
consorcios o uniones temporales segtin sea el caso. Para el caso de
OFERENTES extranjeros deberd presentar fotocopia del pasaporte o
documento equivalente

Se debe acreditar y/o verificar la definicion de la situacién militar de
quien suscribe la OFERTA. Aplica para todos los integrantes del
consorcio o unién temporal. Si es mayor de 50 afios no aplica.

Adjuntar copia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales /DIAN) en el conste el
régimen tributario a que pertenece el oferente. Se exceptua de este
requisito a los consorcios y uniones temporales, ya que éstos tramitan el
RUT, en caso de adjudicacion del Convenio y adicionalmente su régimen
tributario por disposicién legal es el COMUN Cuya actividad principal esté
relacionado al fallo de segunda instancia emitido por el juzgado segundo
civil del circuito de la ciudad de armenia (CIIU - 8720
Actividades de atencion residencial, para el cuidado de
pacientes con retardo mental, enfermedad mental y consumo
de sustancias psicoactivas)
Podran participar en el presente proceso competitivo, UNICAMENTE:
Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL), que tengan dentro de su objeto
social la realizacién de actividades y finalidades directamente
relacionadas con el objeto y obligaciones especificas del Proceso
Competitivo y Convenio de Asociacién a suscribirse.

Para participar en este proceso de seleccidén objetiva se requiere ser
colombiano por nacimiento o extranjero nacionalizado antes de la
fecha estimada para la entrega de propuestas. Los representantes
legales de las personas juridicas (ESALES) que deseen participar, estan
sujetas a los anteriores condicionamientos.

Se debera allegar el certificado de existencia y representacién
legal, con una fecha de expedicién que no puede ser superior
a UN (01) MES, al momento de presentacion de la propuesta u oferta
dentro del proceso competitivo.

En dicho certificado debe constar quién ejerce la representacion legal,
las facultades del mismo, el objeto social o actividad econémica dentro
del cual se debe hallar comprendido las actividades que son el objeto
del presente proceso competitivo, la cual debera ser equivalente a la
del plazo ofrecido para la ejecucion del Convenio de Asociacién, su
liquidacién y un (01) afio mas.

Las personas juridicas extranjeras con domicilio en el pais, deberan
acreditar la existencia y representacion legal de la sucursal o sede que
para el efecto ha debido constituir con el lleno de formalidades exigidas
en la Legislacién colombiana y en especial la Ley 80 del afio 1.993.
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Cuando el representante legal de una persona juridica Entidad Sin
Animo de Lucro (ESAL) proponente, tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, ereré adjuntar el documento
de Autorizacién Expresa del Organo Social competente,
expedido antes del cierre del proceso de seleccidn, en el cual conste
que estd facultado para presentar la oferta y firmar el Convenio de
Asociacién hasta por el valor del Presupuesto total del presente
proceso.

"Cuando la ESAL actile a través de apoderado en este proceso
competitivo, deberd acreditar mediante documento legalmente
expedido, con anterioridad a la presentacion de la oferta, que su
apoderado se encuentra facultado para presentar la oferta, participar
en el proceso y, en el caso que asi se considere, firmar el respectivo
contrato.

Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexandolo no se ajusta
a los términos legales para el efecto, la Entidad solicitaré aclaracion
para que dentro del plazo que sefiale para el efecto lo aporte o subsane
lo pertinente.
La Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL), debera presentar certificacion
suscrita por parte del representante legal o del revisor fiscal, si esta
obligada a contar con el mismo, en donde se deje constancia sobre el
pago de aportes parafiscales dentro de los Gltimos seis (6) meses;
ademés, deberd adjuntar los correspondientes soportes tales como
planilla_de liquidacién y copia de los recibos de pago de los Gltimos
DOS (2) meses. Pagos tales como: *Planilla de seguridad social integral
de sus empleados. *Pago de parafiscales: Servicio Nacional de
Aprendizaje —SENA-, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF- y Cajas de Compensacion Familiar. Lo anterior de conformidad
con las siguientes normas: El Articulo 282 de la Ley 100 del afio 1.993,
el Articulo 50 de la Ley 789 del afio 2.002 (parafiscales), el Articulo 3
de la Ley 797 del afio 2.003, el Articulo 2 de la Ley 1562 delafo 2.012,
el Articulo 114 del Decreto-Ley 2150 del afio 1.995, el Decreto Nacional
0723 del afio 2.012, el Decreto Nacional 1273 del afio 2.018, el Articulo
244 de la Ley 1955 del afio 2.019. Y el Articulo 50 de la Ley 789 del
afio 2.002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003.
Con el propdsito de dar aplicacion al articulo 90 de la ley 1474 de 2011,
el proponente deberd relacionar en el Formato No. 1, las multas e
incumplimiento que le hayan impuesto como contratista, derivadas del
incumplimiento de las obligaciones contenidas en el contrato
respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por
la entidad piblica contratante, asi como los actos administrativos
mediante los cuales se les haya hecho efectivas las garantias
constituidas para respaldar los contratos.

Podran participar en este proceso pre-contractual, ni celebrar el
contrato respectivo con EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA, QUINDIO,
quienes se hallen dentro de al menos una de las causales de
inhabilidad incompatibilidad descrita en los articulos 8 y 9 de la Ley 80
del afio 1993, articulo 18 de la Ley 1150 del afio 2007, Articulos 1, 2,
3y 4 de la Ley 1474 del afio 2011, en la Constitucion Politica de
Colombia y en las demas normas legales vigentes. Los participantes
que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley 80 del afio
1.993 y las disposiciones concordantes para participar en el presente
Proceso Pre-contractual seran excluidos del mismo y EL MUNICIPIO
DE LA TEBAIDA, QUINDIO, ejercera contra ellos las acciones legales
pertinentes.
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En virtud a lo anterior, la entidad y sus funcionarios y contratistas
atendiendo las disposiciones del principio de la buena fe consagrado
en el articulo 83 de la Constitucion Politica, la cual se presume en todas
las actuaciones que los particulares realicen ante las autoridades
publicas, presumira que el proponente o contratista no se encuentra
incurso dentro de dichas causales de inhabilidad o incompatibilidad
cuando dicha persona diligencie y suscriba el Formato Nro. 0i:
Carta de Presentacion de la Propuesta, en la cual se encuentra
incluida una clausula en la que dicho proponente o contratista
manifiesta bajo la gravedad de juramento no estar incurso en alguna
de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la
Constitucion v la ley.

Como politica de la entidad se determina que es interés del
oferente apoyar la accién del Estado colombiano, y de la Entidad, para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién, y la
responsabilidad de rendir cuentas. El oferente debera allegar
debidamente diligenciado el COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Si la ESAL no incluye el compromiso anticorrupcidn o si
incluyéndolo no estd suscrito por el representante legal o apoderado,
constituido en debida forma para el efecto, o si el compromiso estd
incompleto o su contenido no esta conforme a lo exigido en el formato
respectivo, la Entidad le requeriré para que lo allegue o subsane lo
pertinente, dentro del plazo sefialado para el efecto.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la
presente invitacién, el oferente obrard con la transparencia y la
moralidad que la Constitucién Politica y las Leyes consagran.

La entidad sin animo de lucro debera de aportar los siguientes
antecedentes:

Representante legal: antecedentes judiciales, medidas correctivas,
fiscales, disciplinarios, Redam — deudores alimentarios morosos

Persona juridica: antecedentes fiscales, disciplinarios

20.2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organizacién en sus procedimientos, el manejo de la
informacion y en general su gobierno corporativo. Por lo anterior, la Entidad Estatal debe establecer requerimientos
que acrediten la estructura organizacional de la ESAL, atendlendo al programa o actividad prevista en el plan de
desarrollo

YESTADQSS,YFINANGIE%ROS;,.,« ! Los estados financieros deben estar auditados por un contador publico o
| revisor fiscal.

Debera aportar fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de la junta
central de contadores vigente.

20.3. REQUISITOS HABLITANTES DE CARACTER TECNICO

Para participar en el presente proceso de seleccion, se requiere ser una:
Entidad Sin Ammo de Lucro (ESAL), que tengan dentro de su objeto social
la realizacién de actividades vy finalidades directamente relacionadas con
el objeto y obligaciones especificas del Proceso Competitivo y Convenio
de Asociacidn a suscribirse; acreditando minimo: Cinco (05) afios de
experiencia general, lo cual se demostrara a través del Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la cdmara de comercio
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respectiva y/o registro mercanti, tomando_como base la fecha de su
constitucion.

Para participar dentro del proceso de seleccién se requiere acreditar
en_méximo: DOS (2) CONVENIOS CELEBRADOS CON ENTIDADES
ESTATALES, la_ejecucién de actividades directamente relacionadas
con el objeto del Convenio de Asociacion a celebrarse, cuya sumatoria
sea igual o superior al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del
presupuesto oficial o aporte a financiar por la Entidad Estatal,
estimado por la Entidad, expresado en S.M.M.L.V.

- Reglas para valorar la experiencia:

El convenio acreditado como experiencia debe estar ejecutado y
recibido a entera satisfaccion a la fecha de cierre del presente proceso.

El convenio antes mencionado debera ser acreditado con cualquiera
de las siguientes opciones:

a) Copia del convenio y facturacién legal expedida por la prestacion
del mismo.

b) Copia del convenio y acta de recibo final.

¢) Certificacion expedida por la entidad contratante o tomadora del
servicio y copia del recibido a satisfaccion o acta de liquidacion para
complementar la informacién que no aparece indicada en la
certificacion.

d) Certificado expedido por la entidad contratante y copia del acta
final para complementar la informacion que no aparece indicada en la
certificacion.

e) Certificacién expedida por el ente del contratante, en la cual se
discrimine la

Informacion requerida en esta invitacién pdblica.

No serd vélido para acreditar esta experiencia solo el contrato, o la
sola acta de liquidacién o la sola acta final.

La certificacion o documentos de acreditacion deberan estar firmados
por la persona competente, es decir, por el ordenador del gasto de la
entidad contratante o el funcionario competente.

Los documentos sefialados con los que se acredite, la experiencia
debera indicar, lo siguiente:

Razdn social del contratista y NIT.

Objeto del convenio u orden de servicios.

Ndmero del Convenio u orden de servicio (en caso de que exista).
Entidad contratante, teléfono y direccion.

Nombre del contratista o empresa tomadora del servicio.

Valor final del contrato u orden de servicio.

Firma de la persona competente.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN
SUBCONTRATOS, en consecuencia, los contratos validos para
acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente
contratante y el oferente (contratista de primer orden). Cualquier otra

~ derivacién de estos se entenderd para efectos del proceso como

subcontrato.

Alcaldia de
LA TEBA
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Con el fin de verificar reputacion de la ESAL, la Entidad revisara:

e Certificado De Antecedentes Fiscales de la ESAL, expedidos por la
Contraloria General de la Repblica, de conformidad a lo establecido en
la Ley 610 de 2000.

e Certificado de antecedentes disciplinarios de la ESAL, expedidos por la
Procuraduria General de la Nacién.

e Certificado De Antecedentes Judiciales. Certificados de Antecedentes
Judiciales de la ESAL, expedidos por la Policia Nacional.

A su vez el municipio se reserva el derecho de consultar en el SECOP 1Y
Il en aras de revisar la trayectoria y el desempefio de la Entidad Sin &nimo
de Lucro (ESAL), en la ejecucidn de proyectos similares.

Dado el objeto del proceso, la ESAL debera acreditar que cuenta con el
lugar fisico en el departamento del Quindio, para la ejecucién del contrato
a través de un compromiso firmado con el propietario del inmueble de
promesa de arrendamiento o demostrar la propiedad, el cual estard
soportado con la copia del certificado de tradicién con una fecha de
expedicién maxima de 30 dias habiles antes del cierre del proceso.
En caso de ser propietario del inmueble se deberd aportar copia del
certificado de tradicién con una fecha de expedicidn méxima de 30 dias
habiles antes del cierre del proceso.
El proponente debera manifestar mediante documento suscrito por el
representante legal el compromiso de aportar, como contribucidn en
especie para la ejecucién del convenio y sin generar costo adicional
para el Municipio de La Tebaida, prendas de vestir, elementos de aseo
y de uso personal destinados a los usuarios que sean atendidos en
desarrollo del convenio.
Como minimo, el ofrecimiento debera comprender:
e Dos (2) mudas completas de ropa por cada usuario, las
cuales podran ser nuevas o usadas, siempre que se encuentren
en adecuado estado de conservacion, limpieza, funcionalidad y
sean apropiadas para el uso digno de la persona beneficiaria.
o Un kit basico de aseo personal por cada usuario, el cual
debera incluir como minimo:
- Jabdn de bafio.
- Shampoo.
- Crema dental.
- Cepillo de dientes.
- Papel higiénico.
- Desodorante.
- Toalla de bano.
- Peine.
- Méquina de afeitar y crema para afeitar, cuando aplique.
- Toallas higiénicas, cuando aplique.

| El proponente debera indicar expresamente en su propuesta la cantidad
| de prendas y-elementos que suministrard durante la ejecucidn del
| convenio.

| Nota: El ofrecimiento constituye un aporte en especie de la Entidad Sin
| Animo de Lucro, en desarrollo del principio de concurrencia de esfuerzos
| propio de los convenios de asociacion regulados por el articulo 355 de la
| Constitucién Politica y el Decreto 092 de 2017.

| Nota 2. El suministro de los elementos de aseo personal constituye un
| aporte en especie de la Entidad Sin Animo de Lucro y debera garantizarse
| durante toda la ejecucion del convenio. En consecuencia, los elementos
deberéan ser repuestos oportunamente cuando se agoten, deterioren o
resulte necesario su reemplazo, de manera que
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[ los usuarios dispongan permanentemente de los implementos basicos de
| higiene personal.

Nota 3. Las dos (2) mudas de ropa constituyen el ofrecimiento
minimo exigido para la habilitacion del proponente. Sin perjuicio de
ello, el proponente podra ofrecer un mayor nimero de prendas de
vestir, lo cual serd objeto de evaluacion conforme al criterio de
asignacidn de puntaje establecido en los presentes estudios previos.

20.4. ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

DIRECTOR O | ,, — Persona naturé‘lu i:bn expenencua nifhtmo de
COORDINACION (1) afio en direccion o coordinacién de Centro
TECNICA de bienestar o afines
AUXILIAR DE 1 Personal profesional con minimo un (01) afio i
ENFERMERIA de experiencia relacionada a su profesion W
CUIDADOR (A) 1 Persona natural con experiencia laboral
minimo de seis (6) meses.
MANiPULADOR DE 1 Deben contar con curso de manipulacién de
ALIMENTOS alimentos debidamente acreditado con

experiencia laboral de seis (6) meses, quien
deberd contar con dedicacién minima de 6
horas diarias por cada dia que el centro preste
sus servicios.

MANTENIMIENTO Y ASEO 1 Apoyar el mantenimiento y aseo en la
infraestructura fisica y equipamientos en el
Centro, con disponibilidad de minimo 6 horas
diarias por cada dia que el centro preste sus
servicios.

Nota: Para acreditar la estructura organizacional, la entidad proponente debera aportar copia de los contratos de
vinculacién que evidencien el personal minimo requerido “Estructura Organizacional”.

21. CRITERIOS PARA EVALUAR EL AUNAR ESFUERZOS - OTORGAMIENTO DE PUNTAJE A LAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) QUE PRESENTEN PROPUESTAS U OFERTAS EN
PROCESO COMPETITIVO:

En atencién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.2, literal b, numeral 3 del decreto 1082 de 2015, la entidad una
vez habilitados los proponentes, calificara las ofertas realizando una ponderacién entre los siguientes criterios, asi:

ONCEPT e ,
APOYO 25 puntos

DISPONIBILIDAD DE  PROFESIONALES  PARA
COMPLEMENTARIO A LOS USUARIOS

ECONOMICO (MENOR PRECIO) 25 puntos
SUMINISTRO COMPLEMENTARIO DE PRENDAS DE VESTIR Y ELEMENTOS 24 puntos
DE USO PERSONAL
OFRECIMIENTO ADICIONAL — ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE 14.75 puntos
BIENESTAR Y ESPARCIMIENTO
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 puntos
PUNTAJE EMPRENDIMIENTOS CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1 punto
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PUNTAJE ADICIONAL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1860 2021 0.25 puntos
TOTAL 100 puntos

Nota 1: Conforme al articulo 58 de la ley 2195 del 18 de enero 2022, se deberd reducir durante la evaluacién de las
ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o cldusulas penales durante el (ltimo afio, contado a partir
de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas, sin importar la cuantia v sin perjuicio de las demds

consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

La reduccién del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas
que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de
la Ley 2020 de 2020.

21.1. DISPONIBILIDAD DE PROFESIONALES PARA EL APOYO COMPLEMENTARIO A LOS USUARIOS

Se otorgara puntaje al proponente que manifieste, mediante documento suscrito por el representante legal, la
disponibilidad de profesionales que brindaran apoyo complementario a los usuarios beneficiarios del convenio,
como aporte adicional de la Entidad Sin Animo de Lucro, sin costo para el Municipio de La Tebaida.

Los profesionales deberan corresponder a alguno de los siguientes perfiles:

- Médico General.
- Psicdlogo.
- Psiquiatra.

La disponibilidad de estos profesionales constituye un valor agregado de la propuesta y no implica la prestacién
de servicios de salud a cargo de la ESAL, ni sustituye las obligaciones que corresponden a la Entidad Promotora
de Salud (EPS) respecto de la atencién médica, tratamientos, medicamentos o servicios especializados.

Para efectos de la asignacion del puntaje, el proponente debera acreditar la disponibilidad de los profesionales
mediante carta de compromiso, documento de vinculacion o cualquier otro documento idéneo que demuestre
que dichos perfiles estaran disponibles para apoyar el desarrollo del convenio.

_CRITERIO e NTAJE =~
Dlsponlbllldad de Medlco General 25 puntos
Psicélogo y Psiquiatra.
Disponibilidad de dos (2) de los tres (3) 15 puntos
perfiles profesionales.
Disponibilidad de uno (1) de los tres (3) 8 puntos
perfiles profesionales.
No ofrece 0 puntos

21.2. ECONOMICOS (PRECIO)

Se evaluaran las propuestas econdmicas, teniendo en cuenta un puntaje maximo de VEINTICINCO PUNTOS
(25), puntaje se otorgara al proponente que ofrezca el menor valor total y que oferte la totalidad de la prestacion
de servicios. Las demas propuestas se puntuaran aplicando una disminucion de puntaje de cinco en cinco,
segln el orden de precios totales ofertados de menor a mayor valor.

Menor precio total 25 puntos
Siguiente menor precio (mayor al anterior) 20 puntos
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[ Siguiente menor precio (mayor al anterior) | 15 puntos |

21.3. SUMINISTRO COMPLEMENTARIO DE PRENDAS DE VESTIR Y ELEMENTOS DE USO
PERSONAL

: S‘efotorgyarén hasta veinticuatro (24) puntos al proponente que ofrezca, como aporte adicional en especie y sin
costo para la entidad territorial, el suministro de prendas de vestir y elementos basicos de uso personal para
los usuarios beneficiarios del convenio.

Para efectos de asignacién de puntaje, el proponente debera indicar expresamente en su propuesta la cantidad
de mudas de ropa o prendas que suministrara por cada usuario durante la ejecucion del convenio.

Se entendera por muda de ropa un conjunto bésico de prendas de vestir de uso personal compuesto al menos
un set de prenda superior e inferior, un prenda de ropa interior, un par de medias y un par de calzado.

. . CRITER INTAJ
uministro de cuatro (4) o mas mudas de ropa completas 24 puntos
por usuario durante la ejecucién del convenio
Suministro de tres (3) mudas de ropa completas por 15 puntos ‘
usuario durante la ejecucion del convenio W
No ofrece 0 puntos

21.4. OFRECIMIENTO ADICIONAL — ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE BIENESTAR Y
ESPARCIMIENTO

Se otorgara puntaje al oferente que suscriba documento en el que manifieste que realizara actividades
complementarias orientadas al bienestar, recreacion, integracién y esparcimiento de los usuarios beneficiarios
del convenio.

Las actividades podran comprender, entre otras:

Jornadas recreativas o ludicas;
_ Actividades de estimulacion cognitiva;
Espacios de integracion social;
Actividades ocupacionales;
Dinadmicas de entretenimiento y esparcimiento; {
Celebraciones conmemorativas;
Musicoterapia, juegos, manualidades o actividades similares acordes con las condiciones de los usuarios.

14.75 puntos

RITERIO
Realizacidn de minimo tres (3)
actividades mensuales durante la
ejecucion del convenio

Realizacidon de minimo dos (2) 10 puntos
actividades mensuales durante la
ejecucion del convenio

Realizacion de minimo una (1) 7 puntos
actividad mensual durante la
ejecucion del convenio

Nota: el interesado podra hacer ambos ofrecimientos y de esta manera optar por ambos puntajes.
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21.5. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL

De conformidad a lo establecido en la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la
Industria Nacional a través de la contratacién plblica" y lo sefialado en el Decreto 680 de 2021 "Por el cual se
modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1 y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, en relacién con la regla de origen de
servicios en el Sistema de Compra Publica”, los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria
nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacidn de servicios colombianos. La
entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por (1) servicio nacional o con trato nacional y
por (iii) incorporacién de servicios colombianos, teniendo en cuenta que los mismos son excluyentes entre si.

_ ESTIMULOALAINDUSTRIANACIONAL | PUNTAJE
Promocién de servicios nacionales o con trato nacional 10
Tratandose de bienes o servicios extranjeros, pero que el 5

proponente se comprometa por escrito a la incorporacion del
componente colombiano de bienes y servicios profesionales,
técnicos y operativos

No ofrece 0

21.6. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ser ofertado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacidn colombiana o por un proponente plural conformado por estos o por estos y un
extranjero con trato nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para
el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segiin corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacidn de
manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas
previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir
la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara a través del formato
sefalado en el pliego de condiciones.

Debido a que en este Proceso de Contratacion, no habra bienes nacionales relevantes, se otorgara el puntaje
de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos de al
menos el 40%, del personal requerido para el cumplimento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra cumplir con el porcentaje
indicado en el inciso anterior del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratdndose de Proponentes Plurales, su composicidn
debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja del puntaje aplicable en apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de
origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

" Regla de origen aplicable | __ Punta

Decreto 1082 de 2015 Promocion de
integrantes servicios
colombianos. nacionales o
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con trato
nacional.
2 Colombianos en Decreto 1082 de 2015 Promocion de
a asocio con servicios
extranjeros con nacionales o
trato nacional. con trato
nacional.
3 Unicamente La regla de origen del pais Promocion de
integrado por con el que se tenga acuerdo servicios
extranjeros con comercial o la del Decreto nacionales o
trato nacional. 1082 de 2015. Si el con trato
proponente plural no nacional.
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
4 Proponente plural No aplica la regla de origen Incorporacion
en el que al menos del Decreto 1082 de 2015, ni de
uno de los la de los paises de origen. componente
integrantes es nacional en
extranjero sin servicios
trato nacional. extranjeros.

Acreditacion:

Para que el proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar ademas del formato
sefialado en el pliego de condiciones (Promocidn de servicios nacionales o con trato nacional), algunos de los
siguientes documentos, seglin corresponda.

A. Persona natural colombiana: La cedula de Ciudadania del proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la ejecucion
del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido
por algunas de las camaras de comercio del pais. :

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la Industria nacional
por promocidn de Servicios Nacionales o con Trato nacional solo deberd presentar el formato sefialado en el
pliego de condiciones (Promocién de servicios nacionales o con trato nacional).

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del formato sefialado en el pliego
de condiciones para Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, deberé acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacidn; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato
Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015: a c) los Estados miembros de la
Comunidad Andina de Naciones, Para esto deberd demostrar que cumple con la regla de origen contemplada
para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o documentacién que sea
requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

1
—
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La Entidad Estatal asignara el Puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional al proponente plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, seg(in corresponda. A su vez, el representante
del Proponente plural debera diligenciar el Formato sefialado en el pliego de condiciones (Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional) Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrd puntaje promocién de Servicios Nacionales o Trato
Nacional,

Tratandose de bienes o servicios extranjeros, pero que el proponente se comprometa por escrito
a la incorporacién de componente colombiano de bienes y servicios profesionales y técnicos y
operativos.

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional,
que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano.

Para los efectos del presente numera, se entiende por “servicios extranjeros" aquellos ofrecidos por
proponentes extranjeros que no cumplan con lo sefialado respecto de la “Promocién de servicios nacionales
o con trato nacional”.

Acreditacion:

Para recibir el puntaje por incorporacidn de componente colombiano, el proponente o su apoderado debera
diligenciar el Formato sefialado en el pliego de condiciones (Incorporacion de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros), en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la ejecucion del contrato
mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano en caso
de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacidn.

La Entidad Estatal (nicamente otorgara el puntaje por promocidn de la incorporacién de componente nacional
cuando el Proponente que presente el formato indicado en el acapite anterior (incorporacién de componente
nacional en servicios extranjeros), no hay recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El formato de incorporacidn nacional en servicios extranjeros solo debe ser aportada por los proponentes
extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un
proponente extranjero sin derecho a Trato Nacional o un Proponente plural en el que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del formato de incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros, presente el formato de Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no
habré lugar a otorgar puntaje por el factor de Promocion de servicios nacionales o con trato nacional ni por el
regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor es cero (0).
21.7. PUNTAJE A EMPRENDIMIENTOS EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

La Entidad también otorgaré un puntaje adicional de un punto, equivalente al uno por ciento (1%) del valor
total de puntos establecidos en el presente estudio previo, a Los proponentes que ostenten la calidad de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo preceptuado por el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3 del Decreto 0287 de 2026, "Por el cual se
modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion”.

21.8. PUNTAJE ADICIONAL ARTICULO 2.2.1.4.2.15 DEL DECRETO 1860 DE 2021,
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS
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La Entidad también otorgara un puntaje adicional de cero punto veinticinco puntos, equivalente al cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de puntos establecidos en el presente estudio previo, a los
proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 del 2021, que
se relacionan a continuacién: :

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
altimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
4reas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el niimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asf como
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el (ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el
representante legal.

NOTA: Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha maxima de treinta
(30) calendario anterior a la prevista para el cierre del presente procedimiento de seleccidn. En caso de no
efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

22, COMIT E EVALUADOR: con el fin de evaluar las ofertas presentadas dentro del presente proceso, se
designa a:

HECTOR FABIO FUENTES SANCHEZ — Contratista de la Direccién Administrativa Juridica, para la
evaluacion del componente financiero.
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PAMELA BOLIVAR OQUENDO - Directora Administrativa Juridica, para la evaluacién del componente
juridico y técnico.

MARIA FERNANDA MILLAN - Contratista de la Direccién Administrativa Juridica, para apoyo a la
evaluacion del componente Juridico y técnico.

El Comité Evaluador verificaré el contenido de la documentacién presentada en las Ofertasy conceptuara
sobre su cumplimiento, otorgara el puntaje de acuerdo con la asignacion designada que lo amerite,
determinara posibles inexactitudes o errores y en caso de que se presentaren, se solicitara a los oferentes,
la subsanacién o aclaracién necesaria, y en caso de continuar la inexactitud se procedera a rechazar la
propuesta.

Dentro del término establecido en el cronograma, el comité evaluador designado por la entidad, realizara
la verificacion de las condiciones generales exigidas en las propuestas y procedera a la evaluacion de las
mismas, aplicando los criterios de evaluacion ponderada establecidos en el acépite pertinente, como
consecuencia de ello, determinando asi un orden de elegibilidad y posterior a ello, se determinara la
propuesta ganadora (generando un documento de evaluacidn de las propuestas). En caso de que ninguno

-~ de los proponentes cumpla con las condiciones y requisitos establecidos en la convocatoria, el funcionario
evaluador recomendara la declaratoria de desierto del proceso y se iniciard nuevamente el proceso de
seleccién si persiste la necesidad de la entidad.

23. INFORME DE EVALUACION, OBSERVACIONES AL MISMO Y SUBSANACION DE REQUISITOS
HABILITANTES

El informe de evaluacion sera publicado en el portal Gnico de Contratacion www.colombiacompra.gov.co,
por el término de UN (01) DIA HABIL (VER CRONOGRAMA PUBLICADO EN EL SECOP IT), término
durante el cual los proponentes podran presentar observaciones radicadas en el SECOP II en la seccién
dispuesta para el asunto, acorde a las guias de uso del SECOP II, modalidad minima cuantia. Las
observaciones presentadas frente al informe seran resueltas mediante SECOP II.

Asi mismo, dentro del término de traslado, los proponentes que sean requeridos por el comité evaluador
deberan presentar los documentos necesarios para subsanar su propuesta. La omision de subsanacion
dentro de este término, seréd causal de rechazo de la propuesta.

24, ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DE DESIERTA.

24.1. ACEPTACION DE LA OFERTA:

En la fecha establecida en el cronograma publicado en el SECOP 11, se realizara la aceptacion de la oferta

que cumpla con los requisitos habilitantes y haya ofertado el menor precio total, para lo cual la entidad
manifestara la aceptacién expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la entidad y del

supervisor o interventor designado. Con la publicacién de la comunicacién de aceptacién en el SECOP II
el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacién de su oferta.

EI acto de aceptacion de la oferta, el cual constituye la adjudicacion y el convenio, es irrevocable y obliga
tanto El Municipio de La Tebaida Quindio, como al adjudicatario de conformidad con lo establecido en el
articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y contra el mismo no procede recurso alguno por la via gubernativa.

24.2. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:
El Municipio de La Tebaida Quindio, declarara desierto el proceso (inicamente por los motivos o causas

que impidan la escogencia objetiva del contratista y lo hard mediante acto administrativo en el que se
sefialaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa decision.
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El Municipio de La Tebaida Quindio podra modificar los elementos de la futura contratacién que a su criterio
hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en ning(in caso se cambie el objeto de la
contratacién y proceder a iniciar un nuevo proceso de seleccion.

Proyectd: Maria Fernanda Millén - Contratista AT
‘ Revisd: Humberto Ospina Marin - Contratista DA;‘?’ ‘
Aprobd: Pamela Bolivar Oquendo — Directora Adk h%/va de J

O
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SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

ARTICULACION DE HERRAMIENTAS DE PLANEACION - TRAZABILIDAD

Codigo y nombre del Programa (Plan Desarrollo)

Codigo y nombre del Proyecto (Plan Desarrollo)

Cddigo y Actividad Plan Anual de Adquisicion

Indicador de Producto

[ =

USTIFICACION DEL GASTO

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDAY UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUGRO DE RECONOCIDAD IDONEDIAD, PARA
EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS A GARANTIZAR

(La Justificacion del gasto debera decir el
porque, para que, cuano y/o con quienes se
beneficiaron con el gasto.)

ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO, A FIN DE ASEGURAR SU
REUBICACION Y PROTECCION, EN CUMPLIMIENTO DE ORDENES
JUDICIALES Y DEMAS REQUERIMIENTOS DE PROTECCION A CARGO
DEL MUNICIPIO

Valor $ 49.000.000,00
Rubro Presupuestal NOMBRE VALOR
100.2.1.3.13.01.001.02101 Sentencias ICLD § 49.000.000

Dependencia

Direccién de Servicios Administrativos

Fecha de Solicitud 11/05/2026
e
FUNCIONARIO QUE SOLICITA VISTO BUENO ALCALDE @

DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Oficina 303 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 633020

e
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__CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 20260710

Que en el presupuesto de gastos para la vigencia fiscal de 2026, se encuentra(n) disponible(s) la(s)
siguiente(s) partida(s) presupuestal(es) :

Fecha de Expedicion: 12-MAY-2026
Fecha Maxima para su Utilizacion: 31-DIC-2026

DESCRIPGION DEL GASTO :

AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE LA TEBAIDA Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA
IDONEDIAD, PARA EL DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS A GARANTIZAR ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD Y/O ABANDONO, A FIN DE ASEGURAR SU REUBICACION Y PROTECCION, EN
CUMPLIMIENTO DE SENTENCIA JUDICIAL EMITIDA EN PROCESO No. 2025-0005 Y DEMAS REQUERIMIENTOS DE PROTECCION

A CARGO DEL MUNICIPIO
| ' imputacion Ppto E . Fuente ~ Descripcién Def Concepto 7 valor
100.2.1.3 13.01.001.02101 LO1 Fallos nacionales - Sentencias - Sentencias ICLD 49,000,000.0C
Lasumade: CUARENTA Y NUEVE MILLONES PESO(S) CON 0/100 M/ICTE Total . 49,000,000.0C
P
MARIANA HEREDIA CARVAJA
JEFE UNIDAD DE PRESUPUESTO
o~ -y
JRLOAIZA

. Elaborado por B Estado del Documento: :Activo






