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1

Taller vivencial grupal para desarrollar las siguientes temáticas: Gestión de las

emociones, equidad, respeto en el trato, sentido de equipo, empatía, comunicacion

asertiva y liderazgo; gestión de la crisis y resultados, feedback. 

Estrategia de intervención: Psicosocial 

Tiempo estimado de cada sesión o taller: 4 horas

Periodicidad: según cronograma establecido por las partes interesadas

Estimado de población a cubrir: entre 35 a 45 personas por sesion (funcionarios

pertenecientes a diferentes áreas de trabajo). En la jornada en la mañana y la

tarde distribuidas en 11 sesiones en la jornada am (8:00 am a 12:00 m) y 6

sesiones en la jornada pm (2:00 pm a  5:00 pm)

Sedes de trabajo: ocho (8) centros de formacion y un (1)  despacho regional  

16 1.400.000            1.406.250           1.407.000                    1.404.417                      22.470.667 

2

Espación fisico externo para cada una de las actividades de formación, que cumpla

los siguientes requisitos: salón de conferencias, con silleteria y ayudas

audiovisuales o demás materiales a requerir. El lugar de ejecución deberá ser en la

ciudad de Bucaramanga para las Sedes del Area Metropolitana y para las Provincia

lo mas cercano al Centro de Formación en Velez, Malaga, San Gil y

Barrancabermeja.

16 450.000 453.125             455.000                         452.708                        7.243.333 

3

Estación de café, agua, aromaticas y endulsantes por separado; durante el evento

de formación. 

Refrigerio para cada participante cumpliendo los siguientes requisitos: sandwich de

pollo, pastel de pollo o flauta de pollo queso; con aderezo de salsa tartara o aji por

separado (a gusto del comensal). Acompañado con jugo de fruta natural o bebida

en empaque individual. 

El total de la cantidad de refiregios es de 580 unidades, distribuidas en 16 sesiones

de formación en las 9 sedes de la Regional Santander. 

580 14.310                 14.310               14.500                             14.373                        8.336.533 

38.050.533$                  

FIRMA

NOMBRE RESPONSABLE

CARGO

HERNANDO DELGADO

PsicologaDespacho Regional 

TOTAL

86101810

Observaciones: De conformidad con las tres cotizaciones recibidas y el análisis económico realizado, el valor promedio estimado del mercado asciende a TREINTA Y OCHO MILLONES CINCUENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN PESOS CON CUARENTA

CENTAVOS ($38.050.531,40). No obstante, la Entidad cuenta con una disponibilidad presupuestal de TREINTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS ($38.372.000), valor que se encuentra dentro del rango del mercado y permite atender

integralmente las necesidades del proceso contractual
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PROMEDIO  

OBJETO: Prestación de servicios para la realización de actividades de intervención del clima organizacional, a través de talleres teóricos prácticos dirigido a los funcionarios del Sena Regional Santander, en temas psicosociales de liderazgo para el 

trabajo en equipo y técnicas para la inteligencia emocional, comunicación asertiva y empatía en el trabajo.
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