PLAN DE CONTRATACIGN DE PRESTACIGN DE SERVICIOS PERSONALES

EL DIRECTOR REGIONAL

I el numeral 3 del articul

de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del arti

© del Decreto 1737 de 1998, mod

el articulo 1° del Decret

09 de 199 14 del

* de Ia Ley 1150 de 200:

con el articulo 3.42.5.1 Subseccién V del Capitulo IV del Decreto Resol Nos. 02331 del 23 2013, de201a
CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACION PARA 61 INSTRUCTORES
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA
FECHA: Enero de 2021
VERIFICACION A CARGO DE SECRETARIA
CONTRATISTA CONTRATO GENERAL
(Colocar §16 NO)
No.ITEM|  OBIETO CONTRACTUAL NUMERO DE CONTRATISTAS VALORTOTAL DEL CONTRATO o 4Cuenta con
JUSTIFICACION OBJETOS PLAZO DE (ValorXPlazo) dnexistencia concepto
‘OBLIGACIONES PRINCIPALES (Incluir 3) NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA e EIECUCION VALOR MENSUAL de personal | jus e nombre
(Mesesy. certificada? | contratacién con
niratac favorable?
objetos iguales?
1 B 101 3567217 | § 180104459 s si s |Adalberto Carcamo, Miguel Angel Suarez, Christian Serna, Vicente Tabares, NN
Para el programa de tecnologia Andlisis y desarrollo de sistemas de informacion * El programa requiere de un| Dadas las metas asignadas y |
equipo de instructores con Titulo de Tecnélogo o Cuatro (4) afios de Estudios Universitarios, relacionados con la| veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los| formacion que pasa a esta
especialidad objeto de formacidn, ertficacion Desarrollo de Sol de cusles Dieciocho (18) meses estarén relacionados vigencia , s requiere para)
Tecrolog Uava o MysQU), Microsoft 050U Server) u Oracle | con el ejercicio de Ia profesion u oficio objeto de Ia garantzar 12 - calidad y - la ;
2 (Aamiisracion o Desarrollo sobre PL/SQL). formacién profesiona) y Sel {6) meses en labores 3 pertnencia de s formacén, g 101 3682858 | § miss0597| s si si Harol Gomez, Luz Mery Carcamo, Jorge Luis Saez
(PAGINA 2 DEL DISENO CURRICULAR ) de docencia e e
instructores con el mismo objeto
en el drea solcitada.
3 4 101 3790162 | $ 15322505 | I si s |Jonathan Berthel, Lizeht Hemandez, Raul Jaramillo, NN
Para el programa de tecnologia Produccion multimedias €l programa requiere de un equipo de instructores con| VEI"{CUtT0 (24] meses de Experiencia: de los
Titulo de Tecndlogo o Cuatro (4) afos de Estudios Universitarios, relacionados con la especalidad objeto de| */2/°% Dieciocho (18) meses estardn relacionados
s ¢ & : . » ) con el ejercicio de la profesién u oficio objeto dela 1 10 3376609 | § 33766090  sI si si Luis Alejandro Cordoba
formacién, prefriblemente con Certificacin Internacional e Desarrolo de Productos de Multimedia sobre[ £ ® T % 1 rafesdn o o1 oblel 1o 2
Plataformas de disefio.  ( PAGINA 2 DEL DISENO CURRICULAR) ey v
Dadas las metas asignadas v la
formacion que pasa a esta
vigencia , se requiere
gorantizar 12 calidad v Ia
pertinencia de la formacon, la
contratacién de este niimero de
nticuatr n perienci instructores con el mismo objeto
v programa de tecoloaProuceon mltimedia €1 programs sl deun cquipo d strutores con| EIMUEUETO (24) meses de Experienci: de los stuctores on e
Titulo de Tecnslogo o Cuatro (4) afos de Estudios Universtarios, relacionados con la especialidad objeto de| 1% Dieciocho (18) meses estardn
5 e & . . i 1°40 9| con el ejercicio de Ia profesion u oficio objeto de fa 3 101 3682858 | $ 111590597 sl si si Alejandra Agudelo, Mauricio Sanchez, NN
formcién, prefriblemente con Certificacién Internacional en Desarrolo de productos e Multimedia sobre ({7 Z1°€°% 7€ 1 rafeedn 1910 el 1o 2
Plataformas de disefio.  ( PAGINA 2 DEL DISENO CURRICULAR) P v
de docencia
Para el programa de tecnologia Producei ales: FORMACION EN CIENCIAS DE LA| . .
6 COMUNICACION, PERIODISMO, LINGUISTICA, FILOLOGIA, LENGUAS CLASICAS fond (‘;)’ I o Ermen O o ELARER 1 101 3682858 | § 3719866 I si si OlgaLorena Mejia
0 MODERNAS, ESPAROL Y LITERATURA. ( PAGINA 18 DEL DISENO CURRICULAR)
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE
Para el programa de tecnologia Produccién de Medios Audiovisuales Digitales: TECNGLOGO/PROFESIONAL EN| LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
PRODUCCION DE CINE ¥ TELEVISION RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA|
7 PROFESIONAL EN CINE Y TELEVISION PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION| 1 101 3682858 | § 37:196.866 s st st Jorge Loaiza
PROFESIONAL EN EL AREA DE COMUNICACION ( PAGINA 15 DEL DISENO CURRICULAR) PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
Dadas Ias metas asignadas y la
formacién que pasa a esta
vigencia , se requiere para
garantizar |2 calidad y Ia
pertinencia de la formacén, Ia
contratacién de este niimero de
Para el programa de tecnologia Digitales TECNGLOGO, ENEL (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE| instructores con el mismo objeto
| AREA DE EDICION LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN en el drea solicitada.
[ TECNGLOGO/PROFESIONAL EN EFECTOS ESPECIALES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA|
8 | TECNGLOGO/PROFESIONAL EN PRODUCCION DE CINE Y TELEVISION PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION| 1 101 3682858 | § 37:196.866 s st st Alexander Perez
N CINE Y TELEVISION PROFESIONAL Y
PROFESIONAL EN EL AREA DE COMUNICACION. ( PAGINA 23 DEL DISERO CURRICULAR) SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: D
Para el programa de tecnologia Produccidn de Medios Audiovisuales Digitales: TECNGLOGO/PROFESIONAL EN| LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN
DISENO DE AMBIENTES TECNOLOGO/PROFESIONAL EN DISENO GRAFICO TECNOLOGO/PROFESIONAL EN|RELACIONADOS CON EL EIERCICIO DE LA
° PRODUCCION DE CINE Y TELEVISION PROFESIONAL EN CINE Y TELEVISION PROFESIONAL EN EL AREA DE[PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION| 1 101 3790162 $ 38280636 s st st Juliana Ospina Tamayo
COMUNICACION. ( PAGINA 20 DEL DISENO CURRICULAR) PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
| 4 ENCH
Para l Programa de tecnologia en ANIMACION 3 D EL PROGRAVIA REQUIERE UN INSTRUCTOR CON TfruLo| "EINTIEUATHO. C‘;é:gii:;:;;: S
EN DISENO GRAFICO O AFINES, CON CONOCIMIENTOS EN ANIMACION 3D, MANEJO DE| RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA
10 SOFTWARE 30 O TECNOLOGO EN ANIMACION 30. PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN[ FEACORAO0S €O Bt EIFECO. BE 1 3 s 1ns et oy 101 3376609 | $ 102311.253 Alejandro Sanchez, Guillermo Leén Zapata, NN
DESARROLLO DE PRODUCTOS DE ANIMACION SOBRE PLATAFORMAS ADOBE O AUTODESK. ( PAGINA 14 DEL o o Enadas Y A
DISER CURRICULAR) PROFESIONAL Y formacion que pasa 2 esta
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA, vigencia , se requiere paral
garantizar 1 calidad y la




VERIFICACION A CARGO DE SECRETARIA

CONTRATISTA CONTRATO GENERAL
(Colocar S1 6 NO)
No.ITEM|  OBIETO CONTRACTUAL NUMERO DE CONTRATISTAS VALORTOTAL DEL CONTRATO o st iCuenta con
JUSTIFICACION OBJETOS LAZO DE (valor X Plazo ) ¢&Inexistencia |  debidamente concepto
‘OBLIGACIONES PRINCIPALES (Incluir 3) NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA \GUALES EIECUCION VALOR MENSUAL depersonal |  justificada la P, nombre
(Meses y dias) certificada? | contratacién con
" N favorable?
objetos iguales?
pertinencia de la formacon, la
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE| contratacion de este numero de|
Para el programa de Tecnologia en ANIMACION 3 D : CONOCIMIENTOS EN ANIMACION 3D, MANEIO DE|LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN instructores con el mismo objetol
SOFTWARE 3D O TECNOLOGO EN ANIMACION 3. PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL EN| RELACIONADOS  CON  EL  EJERCICIO DE LA en el drea olicitada.
u DESARROLLO DE PRODUCTOS DE ANIMACION SOBRE PLATAFORMAS ADOBE O AUTODESK. ( PAGINA 20 DEL|PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION| 2 01 3.567.217 72.057.783 vén Ramrez Luis Alfonsa Benavides
DISENO CURRICULAR) PROFESIONAL Y
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.
12 1 10,1 3.567.217 36.028.892 sl sl sl Luis Fernando Velez
13 3 Dadas las metas asignadas y la 10,1 3.682.858 111,590,597 El si si Mateo Martinez, Boris Gémez, German Andrés Lozano
Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el 4real formacién que pasa a esta
Dise v Elprograma |d¢ 3u profesién y/o con el sector de s vigencia , se requiere para
telecomunicaciones, entrenamiento para  trabajo garantizar |2 calidad y la
requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado por:
en alturas, instolacién de servicios de pertinencia de la formacén, Ia
Tiulo de estudios v/oingeniero en Y/© | telecomunicaciones a usuarios masivos por medios contratacién de este nimero de
licenciado de telecomunicaciones.. ( PAGINA 2 DEL DISENO CURRICULAR) dwerggm‘s . usuark hvos p MMW‘ES con ¢l mismo abjeto
14 3 enel érea solicitada. 10,1 3.790.162 114.841.909 sl sl sl Lina Pabén, Jaime Fonseca, Lorena Ramirez
15 3 10,1 3378.560 102370368 I si si Cristian Ortega, Edgar Escobar, Jhon Fredy Valencia
16 1 Dadas las metas asignadas y | 10,1 3.567.217 36.028.892 sl st st Natalia Marin
paracl un equipo de o
instructores Técnicos, Z:ni(:" U eere :j::
I conformado por: inimo 24 meses de vinculacign laboral co el irea 1 garantizar la caldad y 101 3682858 37196865 SI s st | catalina Tabares
o Ingeniero Electricista, o e su
S s pertinencia de la formacn, la
o Ingeniero Electrénico, o profesion B e
© Ingeniero Industria, o instructores con el mismo objeto
o Tecnlogo en Electricidad o Tecnélogo en Electrénica ( PAGINA 02 DEL DISENO CURRICULAR) inivabobeibg 4
1. Cumplir con la carga académica de la|
18 formacion Titalada y G 2 100 3790162 75803200 s si sl Carlos Mario Correa Torres, German Andres Zapata Puerta
asignada por la coordinacién, acorde
PRESTAR LOS SERVICIOS | con el disefio curricular.
PPERSONALES DE CARACTER |2. Desarrollar las actividades planteadas
"TEMPORAL, COf n el “Desarrollo
INSTRUCTOR PARA ATENDER | Curricular” establecido por el SENA:|
LOS PROGRAMAS DE LA [ proyec rmacion, - planeacion
FORMACION PROFESIONAL |pedaggica, guias de aprendizaje,
EN LA CADENA DE TIC aterial de apoyo a la formacion
DE ACUERDO e evaluacion, lista
‘CON LOS REQUERIMIENTOS | materiales y plan de trabajo, evaluacion|
DEL AREA QUESE |y seguimiento
IMPARTEN EN ELCENTRO. |3.. Disponer para los aprendices los| EXPERIENCIA LABORAL:
d urricular en la| MINIMO, DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA|
lataforma tecnolégica dispuesta por ell
oun B1e8 CIspUesta PO €Ml para el programa de tecnologia oE oE DE La|pAPoRAL DF 105 CUALES DOCE (12) MEsEs
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES: PERFIL ACADEMICO:
" ! . . . 100 £ 766
‘9 TECNOLOGO O PROFESIONAL EN AREAS AFINES CON TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION. [ FEACIOMP0S SO L BIRECO. B 1A N 3376609 3766090 st st s Victor Hugo Herrera
(PAGINA 65 DEL DISENO CURRICULAR) PROFESIONALY
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA EN EL
AREA.
Dadas las metas asignadas y la
pasaaesta
vigencia, se requiere para
garantizar la calidad y la
pertinencia de la formacén, la
contratacién de este nimero de
instructores con el mismo objeto
en el drea solicitada.
20 4 10,0 3.682.858 147.314.320 sl sl sl Bernardo Zapata, Edison Darley Suarez, NN, NN
EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO (24) MESES|
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (1)
Para el programa de tecnologia IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA|MESES ESTARAN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO|
INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES: : REQUISITOS ACADEMICOS: DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA|
INGENIERO DE SISTEMAS, INFORMATICO, O ELECTRONICO. ( PAGINA 50 DEL DISERO CURRICULAR) FORMACION
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE
DOCENCIA
21 2 10,0 3.790.162 75.803.240 sl sl sl Carlos Adolfo Pifierez, Nicolas Saldarriaga,
22 1 10,1 3.376.609 34.103.751 sl St St ‘Wilmer Aguilar
Para el programa de tecnologia GESTION DE REDES DE DATOS.PROFESIONAL EN INGENIERIA DE SISTEMAS,
INGENIERIA INFORMATICA, INGENIERIA ELECTRONICA,
INGENIERIA DE TELECOMUNICACIONES, CON CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA COMPROBADA EN REDES DE




VERIFICACIGN A CARGO DE SECRETARIA

CONTRATISTA CONTRATO ENERAL
(Colocar §16 NO)
No.ITEM|  OBJETO CONTRACTUAL NUMERO DE CONTRATISTAS VALORTOTAL DEL CONTRATO o Cuenta con
JUSTIFICACION OBJETOS PLAZO DE (ValorXPlazo) dnexistencia concepto
‘OBLIGACIONES PRINCIPALES (Incluir 3) NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA oUALES EIECUCION VALOR MENSUAL de personal | jus P nombre
(Mesesy dias) certificada? | contratacién con
e favorable?
objetos iguales?
DATOS, INSTALACION, CONFIGURACION Y ADMINISTRACION DE EQUIPOS ACTIVOS DE REDES, SISTEMAS
OPERATIVOS DE RED, METODOLOGIAS DE ANALISIS Y EVALUACION DE RIESGOS, Y NORMAS Y ESTANDARES Dadas las metas asignadas y la
INTERNACIONALES DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. formacion que pasa a esta
» PARA LA COMPETENCIA SE REQUIERE PREFERIBLEMENTE QUE EL INSTRUCTOR CUENTE CON Minimo 26 meses de vinculacon laboral con el drea 2 vigencia , se requiere para ot 3682858 ] B st st Avaro Villlba, Juan Pablo fimnez
ESPECIALIZACION PROFESIONAL O TECNOLOGICA RELACIONADOS CON LA ESPECIALIDAD OBJETO DE h gorantizar 2 calidad y la
FORMACION O AL MENOS UNA DE L ERTIFICAC IONALES: dasuprofesidn, de los cuales ses (6} da exparlancia pertinencia de la formacon, la
cisco cona en docencia contratacién de este nimero de
MICROSOFT MCP instructores con el mismo objetol
cisco conp en el drea solicitada.
CISCO CCNA SECURITY
ETHICAL HACKING
2% | AUDITOR 150 27001 2 100 379162 75803240 s si si Laura Valderrama, Juan David Mendoza
REDHAT RHCE ( PAGINA 14 DEL DISENO CURRICULAR)
COMPETENCIA " PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMASY CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL: "Para el desarrollo integral de esta competencia se
requiere 6n de d dos a perfiles acadé lacionados con los
2 Itados de aprendi p - dos | tos académicos: "Para el 2 101 3682859 7303752 s si si Diego Franco
desarrollo requiere d Tener experiencia minima en procesos de
dé lacionados con | ficos, ast: formacién o actividades laborales de 2 afos en el
irea de desarrollo humano
Opcién 1: Certificacin en formacion pr o basado laboral
relacionadas. Minimo 6 meses de experiencia docente
Opcién 2: Profesional i 6n en Ciencias H
Opcian 3: » Profesional educacién fisica, recreacin y deportes.
26 Opcién 4: Profesional ciencias de la salud ocupacional.” ARA EL AREA TEMATICA INSTITUCIONAL DE 1 100 3.790.190 37.901.900 st s st Dora Arcila
PEDAGOGIA - EMPRENDIMIENTO)
COMPETENCIA " PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMASY CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL: "Para el desarrollo integral de esta competencia se
2 reauiere . b . 1 90 3376609 30380481 s si si NN
resultados de aprendizajes especificos, asi Tener experiencia minima en procesos de
formacién o actividades laborales de 2 afos en el
Opeién 1: Certificacin en formacién o o
relacionadas. con el enfoque basado en competencias laborales.
Opcién 2 fsticasy en Ciencias H Minimo 6
Profesional educacion fsica,recreacion y deportes.
28 «Profesional ciencias de la salud ocupacional.”  ( PARA EL AREA TEMATICA ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y 1 100 3790150 37901500 s si si Maria Juleta Ramirez
DEPORTE - ACTIVIDAD FISICA )
Dadas las metas asignadas y la
formacion que pasa a esta
2 1 igencia , se requiere para %0 3682859 sus71| s sl si NN
garantizar 12 calided y la
pertinencia de la formacén, la
COMPETENCIA " PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMASY CON LA e este nimero d
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL: "Para el desarrollo integral de esta competenci instructores con el mismo objeto|
requiere 6 dos a perfil é los en el drea solictada
resultados de aprendizajes especificos, at: Tener experiencia minima en procesos de
formacién o actividades laborales de 2 afos en e
Opeién 1: Certificacin en formacién 2 o |4
relacionadas. con el enfoque basado en competencias laborales
Opeion 2: fsticas y 6n en Ciencias H « Profesional | Minimo 6 meses de experiencia docente
30 educacién fisica, recreacién y deportes, 1 100 3790.150 37901500 sl si sl Juan Guillermo Hernandez
«Profesional cencias de la salud ocupacional” (INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA PROTECCION INSTITUCIONAL,
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO)
CCOMPETENCIA " PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMASY CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL: Para el desarrollo integral de esta competencia se requiere
6n de diferentes dos a perfiles acadé lacionados con los resultados d
aprendizajes especificos, as: Tener experiencia minima en procesos de
formacién o actividades laborales de 2 afos en el
31 Opcién 1: Certificacisn en formacién Iaborales y/o en o o |a 3 100 3682859 110.485.770 si si Nelsy Maryory Giraldo, Ingo Schusleer
relacionadas. con el enfoque basado en competencias laborales.
Opcién 2: Profesional que tenga competencias humanisticas y formacion en Ciencias Humanas. Minimo 6 meses de experiencia docente
« Profesional educacion fsica,recreacion y deportes.
. d lud " DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACION
CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS, CON LA NATURALEZA Y CON DEMAS . COMUNICACION Y ETICA)
61 2231619327

GUSTAVO LOPEZ DI

Centro de

\&

ubdirector

A GUTIERREZ

de la Manufactura Avanzada

Certifica inexistencia de personal de planta y aprueba la contratacion relacionada:

368.555




No.ITEM

OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATISTA

OBLIGACIONES PRINCIPALES (Incluir 3)

NIVEL DE FORMACION

NUMERO DE CONTRATISTAS.

MESES EXPERIENCIA

CONTRATO

JUSTIFICACION OBJETOS
IGUALES

LAZO DE
EJECUCION
(Meses y dias)

VALOR MENSUAL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
(Valor X Plazo )

VERIFICACION A CARGO DE SECRETARIA

GENERAL
(Colocar §16 NO)
Anexistenc aa <Cuenta con
enexistencia | debidamente | Cuen? ®
depersonal |  justificada la P, nombre
certificada? | contratacién con
favorable?

objetos iguales?

Coordinador Formacion
Profesional Integral y

SMFI

JUAN FELIPE RENDON OCHOA
Director Regional




