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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

PEREIRA AGOSTO DE 2026

Sefior (a)

EDISON DE JESUS HOLGUIN OSPINA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9117874
Cargo del supervisor, coordinador académico
Dependencia, Centro de Atencidn al sector Agropecuario
PEREIRA

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual AGOSTO 2026
Referencia: No CO1.PCCNTR.9117874 del afio 2026

EDWIN CALDERON AGUDELO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1.087.489.009, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTA Y SIETE MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($47.374.970). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a veintisiete (27) dias mes de febrero por valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.263.747).
b) nueve(9) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre, por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
(54.737.497) cada uno. c) Un ultimo pago correspondiente a tres (3) dias mes de diciembre por
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valor de CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE
($473.750).

Plazo: Serd hasta el 03 de diciembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor presencial y/o tutor
virtual en los programas de formacion profesional integral en el nivel y modalidad que le sea
asignada en el Centro Atencidn Sector Agropecuario de la Regional Risaralda, para la vigencia
2026.

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Prestar sus servicios como Actividades realizadas Registro fotografico de
instructor, en el area: ALIMENTOS, en el mes de AGOSTO las vistas a las
dentro del Programa Articulacién del 2026. instituciones
con la Media principalmente, de educativas. anexos al
acuerdo con el Plan de Se da inicio al proceso de drivede apoyo de
Contratacion, la programacién gestidon de documentos supervision de
asignada y con los lineamientos del de matriculas con contratos.
Plan de Accion del SENA, publicado estudiantes de grados 10
en la pagina web del SENA, de las instituciones
pudiendo ser modificada en el articuladas

transcurso de la ejecucion de
acuerdo a las necesidades de la
entidad y mediante previo aviso

por parte del supervisor Fichas:

Programa técnico en

agroindustria alimentaria

3155731, 3186474, 3186472,

3486403, 3155661, 3456390

2 Acompafiar, orientar, impulsar y Acompafiamiento a los Formacion en creacién de
estimular a los aprendices en los empresas didacticas
procesos de ejecucion de los aprendices del grado once en | alimentarias como
proyectos formativos proyectos formativos en
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el inicio de la formulacion d
ellos proyectos para la

certificacion del afio 2026

grado 11 de 2026 IE
Sausagua.

Participar y apoyar a los equipos
ejecutores, en la implementacién
del desarrollo curricular del
modelo pedagdgico a través de los
proyectos formativos,
planeaciones pedagdgicas, guias
de aprendizaje, instrumentos de
evaluacion con el uso técnicas
diddcticas e instrumentos de
evaluacion

Participacidon en reuniones del
equipo ejecutor en la
especialidad Agroindustria de
alimentos, para proceder a
Matriculas de la vigencia 2026
y la distribucidn de las
agendas de formacidén para
2026 y atencidn a las
instituciones educativas
articuladas en el programa
Técnico en Agroindustria
Alimentaria.

Registro fotografico y/o
pantallazos de conexiones
a reuniones virtuales

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de 3 dias,
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacidn y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de
los juicios evaluativos; creacion de
rutas y asociacion de aprendices;
registro de inasistencias y demas
novedades que deberan ser
comunicadas al Coordinador
Académico oportunamente

Registro en Sofia plus de los
nuevos aprendices de grado
10 que se matriculan en el
programa técnico en
agroindustria alimentaria
2026.

Pantallazos de registro en

el sistema SOFIA PLUS.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato, cumplir las
obligaciones contractuales en
todas las instalaciones fisicas
donde el SENA imparta la
formacién o preste sus servicios, y
presentar informes mensuales de
la ejecucién del contrato

Desplazamiento a los
municipios de Guatica,
Dosquebradas y Pereira, para
ejecucidn etapa de matriculas
y recoleccién documental en
2026, en el técnico en
agroindustria alimentaria.

Registro fotografico de las
visitas.

Participar, apoyar e implementar
los planes de mejora para los
aprendices que se deriven de los
comités de evaluacion y
seguimiento

Para el periodo del informe
no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacién

Se programan para el
proximo mes las reuniones
y estrategias que permitan
valorar casos y planes de
mejoramiento
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7 Prestar los servicios dando estricta | Se conoce y Se da aplicaciéon | Para el periodo del
aplicacidn a los principios y valores | del cddigo de ética... informe no se ejecutaron
determinados en el Cédigo de Etica | Promover el acompafiamiento | acciones referentes al
y Buen Gobierno, actuando con y los valores institucionales en | cumplimiento de esta
conciencia, previniendo cada espacio. obligaciéon
situaciones que puedan afectar la motivando a los aprendices a
honestidad y rectitud, para no cumplir con la formacién y la
perjudicar a los demas o generar entrega oportuna y adecuada
conflictos de interés, en las de los documentos para el
actividades que ejecutan en el proceso de matricula.

SENA

8 Participar en el cumplimiento de Se realiza el diligenciamiento . formatos anexos en el
las diferentes actividades del SIGA, | de los diferentes formatos, informe
principalmente en el necesarios para lo formacion, | Informe mensual de
diligenciamiento y presentacién guias de aprendizaje. | actividades
oportuna de los formatos del Formatos para la matricula.

Sistema Integrado de Gestién y Formato para el informe de
Autocontrol (SIGA) actividades
Mensuales.

9 Utilizar permanentemente los Se ha dado inicio con las | Registro fotografico de los
elementos de proteccién personal | actividades en alas | encuentros
necesarios para ejecutar la instituciones educativas de los
actividad contratada, de los cuales | municipios atendidos, para el
asumira su costo desarrollo de las actividades se

viene dando cumplimento a
los protocolos de seguridad
establecidos.

10 | Apoyar el procedimiento de Se lleva a cabo el Para el periodo del
seguimiento y evaluacién de la procedimiento de informe no se ejecutaron
etapa productiva de acuerdo con diligenciamiento de los acciones referentes al
los lineamientos contemplados en | formatos GFPI-F-023, para el cumplimiento de esta
el plan de accién, cuando por seguimiento y evaluacion de obligacién
necesidades del servicio, le sea la etapa productiva en las
asignado por parte del Centro fichas 3186472, 3155661,

Atencion Agropecuario 3186474, 3155731

11 | Participar, desarrollar y apoyar las Para el periodo del informe Para el periodo del
actividades de Investigacion, no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
Desarrollo Tecnolégico e referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
Innovacién, dentro de los gruposy | esta obligacion cumplimiento de esta
semilleros de investigacién de obligacién
Sennova. cuando por necesidades
del servicio, le sea asignado por
parte del Centro Atencidn
Agropecuario

12 | Crear y/o revisar las fichas técnicas | Para el periodo del informe Para el periodo del

de materiales de formacidn para su
posterior contratacién y brindar
informacion relacionada con el
objeto a contratar de acuerdo con

no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de
esta obligacidn

informe no se ejecutaron
acciones referentes al
cumplimiento de esta
obligacién
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su formacion, cuando sea
requerida por la Subdireccion

13

Participar de las actividades de
desarrollo institucional como el
tiempo dedicado por los directivos
docentes y los docentes a la
formulacidn, desarrollo,
evaluacion, revision o ajustes del
proyecto educativo institucional; a
la elaboracion, seguimiento y
evaluacion del plan de estudios; a
la investigacidn y actualizacion
pedagdgica; a la evaluacion
institucional anual; y a otras
actividades de coordinacion con
organismos o instituciones que
incidan directa e indirectamente
en la prestacion del servicio
educativo, dando cumplimiento a
lo establecido en el Manual de
Articulacion del SENA con la
Educacion Media

Reunidn de articulacién del

curriculo con las instituciones.

Reunién de POl instituciones

educativas

Registro fotografico POA
ITD

14

Entregar periddicamente y al
finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la
Nacion y de acuerdo con el
formato GD- F-004 Formato Unico
de Inventario Documental

Documentos digitalizados de
matriculas

Pantallazos de correo y del
drive

15

Colaborar en la realizacién de
actividades directamente
relacionadas con el contrato,
necesarias para que el objeto
contratado se cumpla y que éste
sea de la mejor calidad

Se desarrollaron actividades
de entrega de informe
mensual en formatos y con
anexos solicitados

Se han realizado pedidos de
materiales de formacidn.
Gestion documental de la
certificacion de aprendices en
grado 11

Pantallazos de planillas de
pago y anexos

Registro fotografico
CARPETA EN DRIVE

16

Cumplir cabalmente con las
actividades de formacién
programadas segln la necesidad el
Centro de formacién

Ejecucion de la formacidn
integral de acuerdo con el
programa en los diferentes
municipios donde hace
presencia el programa de
especialidad.

Registro fotograficoy
asistencias a la formacion
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17 | No cancelar injustificadamente o Diligenciamiento de Para el periodo del
modificar unilateralmente formulario en Drive de informe no se ejecutaron
cualquier actividad de formacién desplazamientos y temas de acciones referentes al
programada sin previa autorizacion | cada jornada de formacidn. cumplimiento de esta
escrita de la supervision del obligacion
contrato o de la persona designada
por la entidad para tal efecto y
Unicamente podra darse en casos
excepcionales donde se
identifiquen circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito

18 | Tomar todas las medidas Para el periodo del informe Para el periodo del
razonables para mitigar el impacto | no se ejecutaron acciones informe no se ejecutaron
de las cancelacién o referentes al cumplimiento de | acciones referentes al
modificaciones en la formacion esta obligacidn cumplimiento de esta
priorizando la continuidad del obligacién
servicio de formacién y la atencién
a los aprendices

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

iTEM

NRO. DE LA ORDEN DE
VIAJE

FECHA DE
LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

Certificacion de antecedentes fiscales: 03, AGOSTO DE 2026
Certificacion de antecedentes penales: 03, AGOSTO DE 2026
Certificacion de antecedentes disciplinarios: 03, AGOSTO DE 2026
Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 03, AGOSTO DE 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
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pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9508067048 de la planilla, operador aportes en
linea y periodo JULIO de 2026.

Cordialmente,

Edwin) Celdeon /.

EDWIN CALDERON AGUDELO
Contratista
C.C. 1.087.489.009

EDISON DE JESUS HOLGUIN OSPINA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9117874

Cargo del supervisor, coordinador académico

Dependencia, Centro de Atencidn al sector Agropecuario
Supervisor del contrato No CO1.PCCNTR.9117874 del afo 2026.
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EVIDENCIAS MES DE AGOSTO

AGRUPAMIENTO CON LA LIDER DE ARTICULACION CON LA MEDIA Y COORDINACION ACADEMICA
SENA. 03 DEAGOSTO

lunes, 3 de agosto de 2026 08:10:57

Pereira Risaralda

agosto de 2026 08:11:01
ida
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FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHA 3186474 — 04 DE AGOSTO DE 2026

martes, 4 de agosto de 2026 10:47:26
Apia - Tadé Condoto Chocé

martes, 4 de agosto de 2026 10:47:36
Apia - Tadé Condoto Chocé
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FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHA 3186472 — 05 DE AGOSTO DE 2026

miércoles, 5 de agosto de 2026
10:51:52

Irra-Riosucio / RN29 Ramal 02 Quinchia Risaralda
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ACTIVIDADES CURRICULARES INSTITUTO TECNOLOGICO DE DOSQUEBRADAS ITD - FICHA 3155661 06
DE AGOSTO DE 2026. REVISION DE BITACORAS Y ANEXOS DE CARPETA DE PROYECTO PRODUCTIVO.

o

jueves, 6 de agosto de 2026 08:49:56 jueves, 6 de agosto de 2026 08:15:21
30-44 Transversal 7b Dosquebrados Risaralda ! 30-44 Transversal 7b Dosquebradas Risaralda
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FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL FICHA 3486403 — 06 DE AGOSTO DE 2026

jueves, 6 de agosto de 2026 15:27:16

325 Carrera 4° San Clemente Gudtica Risaralda
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIGN DEL ACTA NO /n&@_ DEL MES DE _A}&Q DEL ANO 2026.
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ENTREGA DE MATERIALES DE FORMACION IE SAN CLEMENTE GUATICA - FICHA 3486403.

jueves, 6 de agosto de 2026 14:48:50 w ; jueves, 6 de agosto de 2026 14:49:08

325 Carrera 4° San Clemente Guatica Risaralda J a 325 Carrera 4° San Clemente Guética Risaralda

L |
[
%
] A\ .
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACI Nn(unuo__/mdg_mmsneﬂg,mbn 2026, ?U/'q 348 6{0}
'El\k(—‘-]()\ (NLL(N,&L‘S XOMu:Jn 95~ (/hﬂ(z\rw\, e
-~ -,.:;' e = 00CONSNTD IOIM'I W 'CORREO ELECTRONICO e ‘wmm FIRMA O P
&2 v Pl P
Y
2’/%‘“ 42169437, - ¢ Saudady v, scan). Al AH D
S T 24968 Casea Goztozf e
%} o
s Culladn 1687 AR [Edonnd® mvrsse . h
L 108932050 ;SE,,”‘ ) 1salot€mall 3 "-&f {C)a“e |
buar\ M'z%{ in_|{2249%2820Y So0chna e \md)ww%@\‘\mﬂagwg;\
Jirod g s
{ ] Qe 1° = 2% oo 232‘:5«1':1"@“ 2534 San -\Imn
? Tinfion
| E.A‘:,ln foer  |togais g‘lfmiih :;Q o "W:‘@;S"“ “’:ﬁ;:: E\lE\\ln For
[ Note x
| o6 Scto Taweollo92865.363 e [l B Ande.
f TE CHS t e 5%
Drhalo LesltHq Tosd £000\0 baFfMQ:b ;g - Deheslc @
A enme C
| ¥y Coweo | o0 1059 2% 6 gmaligon u;m Voven Coreo
Guqn)ngu st b 10336yéoye W0 Lace Wb Bong9) Jemd| 2226 4Gou3y
2 B Toga i gn
econd6 ) AII05259 Can e, i_"e?(“no Qf%g@mm\a =
ESonde  [esovio!
Dane] _ralios 0,108 1008 L e BN A
el ez Jed o
9% (US mpein 1087120067 B.€ soncie “"“63:" -cem 320934832 %
De Ley 1581 de 2012, i6n d Personales, el Servicio Nacional de je SENA, se yp de los datos
les este ylesdard el del legalr
GOR-F-085 V02

14
GCCON-F-087 V3



SENA

CARGUE DE JUCIOS EVALUATIVOS EN SOFIA PLUS.

v Se Sofia plus

<+

& (O | & Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

Instructor v

(# Disefio Curricular ¢
# Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizale

Consultar Ruta del Aprendiz

ruta de masivo
Opclones de bisqueda
Fioh de caracteizacién 3186474-AGROINDUSTRIA ALMENTARIA

A

o

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON

Cempeiros ce sowezse
Gonerar Excel de lancaciin LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIOOS |
Pedagogica
Aprendices
Generar PDF de Proyecto Formativo
i 1078383160 JOSE DE LOS SANTOS "NASADOVIGAVA Formacen
Gestion de Ia Ruta de Aprendizaje ~
i 1080108780 soRANY CONZALEZ MURILLO Formacen
Ascciar Aprendiz 3 una Ruta de Ti 03188822 Lsen vLEmsY CASTAREDAMLRILLO Formacen
Aorendasie
T 1osasassar oA RESTREPOARCE Formscen
Evaluar Ruta do Aprendizage T1 1003537404 MARING 'DORIGAMAARCE Formacion
R e T 10sareae eowm VATURANA RENTERIA Formscen
T 10608358 ABRAHAM ‘GONZALEZ BOROCUARA Formacen
Listar Aprendices Acociados 3 Ruta
oz JANER ANORES escanpeTaFEREA Formacen
Reconocimiento de Aprendicsie cc nasiasne weaeck NAZABATEZA Fomacen
Previos Masivo
7 1osasaTEs FERIANDD BOROCUZRA RESTREFO Fomacen
Reccnocimiento de Aprendizajes i 1060808220 ELEN YoRELY AALAPEREA Fomscen
Precios
j T 10824822 icenTE 'BOROCUARA GONZALES Formscen
Reportes ¢ 11003825723 FRANCO SAGAMAARCE Farmacen
g 1 ossstoz JUAN SEBASTIAN UOREDAROMS Formacion
‘Solicitud 0o Segunda Evaluacidn ¢
o R ARNULFO NAZABATEZA Formacen
Complementarta Vintual < D T 1078387817 NANCY MIAZAARCE Formacien
pigna 12e1
Eventos de Dwuigacion Tecnoldgica ¢ PNRTICIPAREN L, ISSDELR
-~ e 7 VIABILIDAD TECNICA. ECONOMICA Y SOCIAL
& Gestion de Ambientes D1 PROYFCTO DF ACLIFRRO CON 103 4
# Gestion de Tiempos < A Sty e
Gurrdae | | Caneetar
@ s ’
(# Mmatricula ¢
& Planeacion de Ia Formacion ¢
 Reportes ¢
& sGs ¢
SOPIA P Versign & sena - Boood - o
v Se Sofia plus X  +
& G A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces QB & TS -
Instructor v
# Disefio Curricular ¢ ruta de masivo
& Ejecucion de la Formacion Opias C8 basguch
Administrar Ruta de Aprendizale  ~ it et 3456390 AGROINDUSTRIA ALMENTARIA
K
Consultar Ruta del Aprendiz -
- . /ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS v
Competencia de sorendazsie
SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO ¥
Generar Excel de Planeacion TECNICAS DF 81 MACEMAMIENTO K
Pedagogica
Aprendices
(Generar PDF de Proyecto Formativo
[a] 11089803795 EMANUEL FORONDAFLOREZ Formasen
Gestion de la Ruta de Aprendzaje -
T 10888778 AR JOSE PATING RINGON Fomacen
Asociar Aprendiz a una Ruta de T 1142510311 NICOLE JARAMILLO SALAZAR Formacion
Aprencizaje
TioesT21z3T canEL ARANGO TAMAYO Fomasen
Evoluar Ruts de Aprendizsie 1120000822 VY IUANA PERTUZVALENCA Fomssen
Evatuar Ruta de Aprondisaje Masivo. 1080746741 SamuEL CASTAREDAHENAD Formason
10081152 camLA FLOREZAWARILES Formssen
Ustar Aprendices Asocisdos 3 Ruta
Ti 1080008408 NKOL DATANA PING RAVIREZ Formasen
Reconocmiento de Aprenizsie 11080380228 MARIANA BUENO GONzZALEZ Fomasen
Previos Mazvo
i 1080805303 aLERY NARANJO BETANMCLR Fomasen
Reconocumiento de Aprendizajes i 1088300880 VALERA ALARCON RAMREZ Formasen
Prevos
= 11125278871 YAMILA MORALES MORALES Formacion
Reportes ¢ 1080101120 VALENTIN MONTES MU0z Fomacen
i 1088720078 vaLERA MONTES RODRIGUEZ Formasen
‘Solicitud de Segunda Evaluacién ¢
T 1088831430 JANDEGD GARCIANOREIA Eomacen
‘Complementaria Virtual < PPT 1218804 JHOENGER ASIER DIAZ DURAN Formacion
Tiz2171871 GAsRELA PENAGOS VELEZ Formscen
Eventos de Divulgacion Tecnologica
11013130344 NCOLAS DAVID ORALDO ANGEL Formasan
# Gestion de Ambientes ¢ Pigins 16 1
N
= oo ALMACENAR MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y %
# Gestion de Tiempos ¢ S5 e PRODUCTOS TERMINADOS CON =4
OESBONSARII INAN EMRIENTAI SECIN “
@ s < Juicio Evalustive® Aprobada v
# Matricula < Guardar | | Cancelar
# Planeacion de la Formacion <
@ Ropories e Los resuitados de aprendizaje han sido guardados exitosamente
# SGS <
SOFIA Plus Versén 9.0 SENA 0 SENA c

GCCON-F-087 V3

15




SENA

v Q sofia plus - Bisqueda

X So Sofia plus X +

& C | A Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

QBN T &

C | & Noseguro senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

S =
T : Evaluacion ruta de
12 Eppeucion de 13 Formacssn. i
Ao - s sy
a3
ol o g
o P
et as s - SEENTURALIACEL PHOOCTO Y /
P
Aprendicss.
———
: o —
Geston de s sta de Aprandizsje - oot RVERALAONO
; toiniog romp wmoswoe —
N e 2 s = -
—— o e e
& ] o il A
i s _ == - P
Ao o e e e -
; ey neswere vonveomn o
o
& bty kil sk i s
iyt ] o wonsy DEz RN PRI
e
a e == e —
i iy = o E
o 5 s Sy e LR
o & S, R o A
Solctud se Segunds Evshuacin. L 1088013002 WARA 0SE ALARCON CHAVERRA. Formuson
a i Wi PR i
Comperartara Vensl = T P 0800 ABAMLO. Foremein
e s Tl a e e s R A,
5 P e i —
7 Gestin deArbires = o RS S rarmten
@ ot e Taryen ; e = i e
o s o compizme, aa
wos = > s .
e » o Iz o —
@ s e commany —
2 Paresind b ot 5 i :
@R a iy S B A2
% S e i s T
wsas
ALUACENAR MATERIAS PRIVAS, NSUMOSY
s oo manteon ™ [ 4 S
e e
[ [cossnnr |
==
G 1) S S
Se Sofia plus X 4+

Instructor v
= Disefio Curricular <
= Ejecucion de ia Formacion v

Administrar Ruta de Apf I v

QB wed -4

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacién
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Repories <
Solicitud de Segunda Evaluacion <
Complementaria Virtual <

Eventos de Divuigacion Tecnolégica <

@ Gestion de Ambientes <
@ Gestion de Tiempos <
= Lms <

Evaluacion ruta de aprendi masivo
Opciones de busqueda
3186472-AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
‘CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS
FHTONICR M S PROCESOS DE PRODUCCION SEGUN
1 FGISI ACION VIGFNTF
Aprendices
T 1088276705 'YEFERSON ANDRES
711023636426 'YOJAN HUMBERTO
T11059702767 VALERIA
T11090335784 ELIANA
T11059701976 'YENDI FERNANDA
T 1090335474 MAIKOLANDRES
11088302449 MARIEN MELISSA
T1 1059704493 YIMI CRISTOBAL
11059704187 VALERIA
() T1 1093984781 JULIO MARTIN
DILIGENCIAR FORMATOS MANUALES O
i SISTEMATIZADOS DEL RESULTADO DEL

MONITORFO NF | OS PINTOS CRITICOS FN I 0S

Juicio Evaluativo" Aprobada v
Guardar Cancelar

Los resultados de aprendizaje han sido guardados exitosamente

ar

'Y

AGUIRRE GAVIRIA
CABRERA BEDOYA
TORO PESCADOR
LADINO ROJAS
TREJOS CALVO
OBANDO TREJOS
CRUZ GAVIRIA
MORALES BANOL
TREJOS GUEVARA

ROJAS NAVARRETE
Pégina 1 da 1

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - © SENA 2018 -+- Bogots - Colombia- ~a198;

GCCON-F-087 V3

16



4
SENA

N

ANEXOS DE DE LAS CERTIFICACIONES DE ANTECEDENTES:

Control de Cambios

FECHA DE ENTRADA EN

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizé ajuste en la redaccién de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacién.”
Se incluye apartado en relacién con la obligacion de adjuntar los

3 Julic 2026 certificados penales, fiscales y disciplinario, la cual debera

diligenciarse indicando la fecha de expedicién de las certificaciones,
la cual deberd corresponder al mes de presentacién del respectivo
informe mensual de ejecucién contractual.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 03 de
agosto de 2026, a las 13:35:53, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1087489009

Caodigo de Verificacion

1087489009260803133553

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



3/8/26, 13:33 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:33:11 PM horas del 03/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1087489009
Apellidos y Nombres: CALDERON AGUDELO EDWIN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



3/8/26, 13:33 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



EIEEE
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES LAy
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 13:34:36
No. 300572602 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 03 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) EDWIN CALDERON AGUDELO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1087489009:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



3/8/26, 13:37 Consulta RNMC

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 03/08/2026 01:37:26 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1087489009 y Nombre:
EDWIN CALDERON AGUDELO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145101340 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogeta D.C. V' D A

T ﬂa?l_ Linea de atencién: 018000-910112
= oy parie=)

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11




