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Il. DEPENDENCIA SOLICITANTE

COMANDO CONJUNTO CIBERNETICO (CCOC!) DEL COGFM.
fil. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Antecedentes:

El correo electrénico como principal canal de comunicacién de una organizacion, est4 bajo extremo riesgo.
Existen multiples delincuentes de diferentes lugares del mundo inclusive grupos de crimen organizado, que
se especializan en realizar toda clase de ataques a buzones con frecuencia extraordinariamente creativos,
para los cuales muchas de las infraestructuras locales no estan adecuadamente preparadas.

El creciente aumento de tramites digitales, la elevada dependencia de la infraestructura de mensajeria para
la gestion estatal, asl como el notable incremento de incidentes como el:phishing contra la seguridad
cibernética, ha permitido identificar el elevado nivel de vulnerabilidad de los serVidores locales ante amenazas
cibernéticas, tales como el secuestro de datos, el sabotaje de comunicaciones, espionaje y hurto de
informacién institucional, entre otros.

Desde mediados de julio de 2012, Colombia viene desarrollando una estrategia nacional en Ciberseguridad
y Ciberdefensa, que exige a las entidades modernizar sus plataformas hacia la nube, incluyendo un marco
normativo e institucional con capacidad para garantizar la disponibilidad del correo y afrontar los nuevos retos
en el ambito cibernético.

Con la masificacion del trabajo remoto, han surgido muiltiples amenazas contra las plataformas de correo
tradicionales. Esta mensajeria es altamente vulnerable y si se atenta contra ella, es posible llegar a paralizar
completamente una entidad. Las amenazas a los buzones tienen una connotacién sustancialmente diferente
a las de otras vulnerabilidades tecnoldgicas, dado que éstas pueden ser realizadas mediante correos
maliciosos por actores de crimen organizado y tener diferentes objetivos; su costo es minime y su trazabilidad
&s sumamente dificil.

Es unarealidad que [a entidad estd mas obligada a interactuar digitalmente, de lo que estaba hace ocho afios.
Si bien la tendencia es migrar a servicios alojados en internet que se han visto obligados a darle importancia
a garantizar la disponibilidad y seguridad de la informacion, por las dindmicas a las que esta avanzando la
tecnologia, en el entorno estatal se ha visto la necesidad tanto del gobierno nacional, como de las
administraciones para implementar plataformas cloud de alta disponibilidad.

De manera creciente, la transformacion digital mediante servicios y tecnologias dependientes de la nube tales
como filtrado avanzado, antispam, prevencién de pérdida de datos y proteccidn contra malware estan
alimentando la adopcion de los avances en la mensajerfa. Las plataformas y técnicas de la préxima
generacion tales como el alojamiento distribuido, esquemas de redundancia geografica, proteccién en tiempo
real, inteligencia artificial aplicada al correo, y soluciones de seguridad integrada prometen mejoramientos del
orden de magnitud que apoyaran capacidades de comunicacion de desempefio alto; el software como servicio

En los tltimos afios la tecnologia ha tenido un crecimiento desproporcionado y dicha evolucion ha sido
enfocada en la seguridad de! intercambic de correos, de los adjuntos y de lo?lservicios de colaboracion de
las entidades, ha cambiado de alguna manera u otra el diario vivir de los furicionarios en la institucion, los
nuevos modelos, técnicas y plataformas en la nube enfocadas en la proteccion de las comunicaciones para
contrarrestar ataques dirigidos (phishing) estan generando cambios en la infraestructura tecnol6gica, puesto
que los servidores locales que necesitan de un grado de confiabilidad estan siendo constantemente
vulnerados.

La dependencia del correo electrénico a nivel institucional ha dado paso a la necesidad de adquirir plataformas
en la nube con proteccién avanzada, dicha infraestructura tradicional se ha convertido en blanco de ataques;
objetivo altamente vulnerable que, en caso de ser atacado, es posible llegar a paralizar completamente |a
entidad. La proteccién de mensajeria tiene una connotacion sustancialmente prioritaria frente a las inversiones
en tecnologla fisica, dado que las vulnerabilidades pueden ser explotadas por diferentes tipos de ataques
automatizados y tener impactos devastadores; por ello migrar a un esquema cloud es fundamental.
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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Entidad identificd que la infraestructura tecnolégica actualmente utilizada para la gestién de los servicios
de correo electrénico institucional presenta limitaciones en materia de disponibilidad, continuidad operativa,
escalabilidad, administracion centralizada y proteccion frente a amenazas cibernéticas, situacién que genera
riesgos para la adecuada prestacién del servicio publico y el cumplimiento de las funciones misionales
asignadas constitucional y legalmente al Comando General de las Fuerzas Militares.

El trabajo constante del Comando Conjunto Cibernético desde sus inicios involucrando los Comandos de
Fuerzas (Ejército, Armada, Fuerza Aeroespacial Colombiana), Ministerio de Defensa nacional, algunas de las
entidades adscritas al sector defensa, y entidades del sector publico, el constante desarrollo de las tecnologias
de informacién, nuevos vecteres de ataques, y el crecimiento del cibercrimen han creag_g_lal necesidad de
migrar y aumentar la infraestructura tecnolégica adquirida anteriormente, con el finmnplir la mision dada
en el CONPES 3701 Con fecha 31 de octubre de 2012 y en el nuevo CONPES 3854, el Comando General
de las Fuerzas Militares, cre6 el "Comando Conjunto Cibernético (CCOCI)", quien se encargara de desarrollar
capacidades de Ciberdefensa, para garantizar una ventaja estratégica en el ciberespacio, considerando las
amenazas o ataques de naturaleza cibernética que atenten contra la Seguridad y Defensa Nacional o afecte
los valores e intereses; el cumplimiento de esta mision llevara a un crecimiento paulatinamente en todas las
herramientas de mensajeria y plataformas de correo en la nube con las que cuenta el CCOCI.

-El plan de accién de] documento CONPES 3701 permitio [a ejecucion de los contratos 268 de 2012 y 241 de
2013, mediante los cuales se adquirieron equipos y herramientas de mensajerig.local. No obstante,
considerando que las amenazas cibernéticas evolucionan de manera constante, se sofistican y se actualizan
permanentemente, resulta necesario garantizar la vigencia tecnoldgica de dichas capacidades migrando hacia
entornos cloud.

,
=

En ese sentido, se hace indishensable adquirir una plataforma de correo y proteccién en la nube de buzones,
con el fin de garantizar el correcto funcionamiento, la actualizacién permanente y el fortalecimiento continuo
de las comunicaciones del CCOCI, asegurando asi la sostenibilidad de las capacidades institucionales de
anticipacion, deteccion, andlisis y respuesta frente a riesgos y amenazas emergentes en el ciberespacio.

El correo electrénico, configurado en el ciberespacio, reconocido como e} quinto dominio de la guerra, ha
adquirido una relevancia estratégica al ser transversal a los dominios {radicionales (tierra, aire, mar y espacio).
Su caracter dinamico y altamente tecnoldgico impulsa el desarrollo constante de capacidades de proteccién
cloud por parte de actores y amenazas actuales y potenciales, quienes evolucionan y sofistican sus métodos
de ataque a los buzones de forma permanente.

En este contexto, 1a proteccién de correo y la ciberinteligencia deben operar de manera articulada, integrando
capacidades tecnolégicas, anallticas y operativas que permitan no solo la reaccién ante incidentes en la
mensajerla, sino también la anticipacién estratégica mediante la identificacion temprana de vulnerabilidades,
patrones de comportamiento y posibles vectores de ataque.

Por lo anterior, la adquisicién de los servicios de migracion, implementacion y puesta en operacion de la
solucion resulta fundamental para preservar la integridad de la infraestructura critica, la proteccién de la
informacién sensible y la defensa de la scberania nacional, manteniendo vigentes y operativas las
capacidades del Comando frente a un entorno de amenazas cibernéticas en constante transformacion.

La revolucion digital 4.0 y sus tecnologias disruptivas como el Big Data, Inteligencia Artificial, Internet de las
Cosas, Cloud, Blockchain, Augmented Reality entre otros, presentan excelentes paosibilidades, flexibles e
innovadoras, que al combinarlas puede obtenerse un campo de accion sin [imites en el momento de presentar
desarrollos que ayuden a avanzar a la humanidad o mejorar la calidad de vida de las personas; sin embargo
estas mismas tecnologias, dependiendo del usuario, pueden emplearse con propositos maliciosos,
presentando vectores de ataque a correos sofisticados de detectar como los APT, amenazas persistentes por
sus siglas en inglés, desaflos altamente complejos de afrontar para los organismos de seguridad nacional, en
este caso las Fuerzas Militares lideradas por el Comando Conjunto Cibernético, razén por la cual el CCOCI
debe estar preparado y dotado con plataformas de correo en la nube seguras y suficientes para evitar posibles
impactos a la estabilidad de la Nacién dado que estos escenarios pueden comprometer a las Infraestructuras
Criticas Cibernéticas.

e

La implementacién de una solucién empresarial de correo electrénico, productividad y colaboracion en la nube
permitiré al Comando Conjunto Cibernético (CCOCI) fortalecer la operacion, administracion y continuidad de
los servicios de mensajeria institucional, asi como habilitar herramientas modernas para la comunicacion y el
trabajo colaborativo.
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Entre los beneficios esperados se destacan:

* Modernizacién de la plataforma de correo electronico institucional.

* Mayor disponibilidad y continuidad del servicio de mensajeria y colaboracién.

* Administracion centralizada de usuarios, licencias, buzones, dominios y servicios asociados.

* Mejora en las capacidades de seguridad, autenticacion, proteccién de informacidn y control de acceso.

* Migracién controlada de buzones, calendarios, contactos, reglas y demas elementos asociados al correo
electronico.

* Acceso a herramientas de productividad, almacenamiento y colaboracién en la nube.

* Reduccidn de la dependencia de infraestructura local para |a prestacién del servicio de correo electronico.

* Mayor facilidad para el soporte, actualizacién, escalamiento y administracion de la solucién.

» Fortalecimiento de las capacidades operativas del persenal encargado de la administracién del servicio.

En consecuencia, resulta necesario adquirir e implementar una solucion integral de correo electrénico
institucional y colaboracién en la nube para cincuenta (50) usuarios, incluyendo suministro de licencias,
migracién de informacién, configuracién, puesta en funcionamiento, soporte especializado y transferencia de
conocimiento a la Entidad, y de esta manera se garantice mayores niveles de seguridad, disponibilidad,
resiliencia tecnolégica y continuidad del servicio institucional.

Teniendo en cuenta la necesidad de CONTRATAR LA ADQUISICION DE LA PLATAFORMA DE CORREO
Y PROTECCION DE CORREO EN LA NUBE, se tiene la ficha estadistica basica de inversién — EBI, del
proyecto de inversién con Codigo BPIN: 2018011000583, "FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES Y
CIBERDEFENSA Y CBERSEGURIDAD DEL COMANDOQ GENERAL DE LAS FF.MM NACIONAL". En la cual
se encuentra incluida la siguiente informacion; ’

DNP - FICHA PIP

Reporte avance ejecucién @

Proceso: EJ-SYC-150102-0007 Tipo: Reparte avance ejecucidn Estado: Activo Fecha Inlclo: 23-05-2023 Fecha fin:
10: 106809 DPIN: 2018011000583 Periodo(s) ahierto(s): 2026 Febrero(09/02/2026 - 06/03/2026 ), A

Nombrado proyecto: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE CIBERDEFENSA Y CIBERSEGURIDAD DEL COMANDO GENERAL DE LAS FEMM NACIGNAL
Entldad: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL Sectar: Defensa y Policia Estada: En Ejecucion Horlzonte: 2019 - 2026 Valor totals
$26,250136.426,00 Apsopiacién inicfal: $4.200.000.000,00 Aproplacidn vigente: $4.200.000.000,00 Valor otras fuentes: 30,00 Recursos tlsponibles:
$4.200.000.000,00 Vigancias futuras: Alcanco y metas del proyecto: Proyecto formulado antes de [a entrada de ta PIIP, por tal razdn no contiene este detalle de
Informacidn Cesto totat del proyecto: $26.250.136.426,00 EJecuitors MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL Facha real de Infclo: 01-61-2019
PHD: (2072:2026) Colembiia Potencia Mundial tle 1a Vidta ’

VER HGA
(] SOPORIES
nto (£
[anai}
O—0—0
BevoLven | ﬁ Reparteavance® D | enavizan

Einanclero y cantidades @  Metaproducto @ Regionalizacion @  Focallzacisn ) Soportes @  Iniciativas PRI

Fin reparte Napamalya §

E Avance Financlero e A

T

ESPACIO EN BLANCO
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Inlciativas PRI

Reglonalizacion @  Focalizacién D Soportes @

Financiero y cantidades &  Meta producto @

————— e

Fin roporte

Dlagramd Guova §

I Avance meta producto

( & Atlerto 2026/ Foliroro. 09702/2026 - 06/03/2026

J |

ObJetivo !
Robustecer el entrenamiento y conacimiento del talento humano y las platafornias tecnalopicas espocializadas de ciherdefensa y Ciharseguridad

Producto 1.4 Serviclo de Ciherdelensa -

Etapa Inverslén Costo total del p?c}gucto $ 5.93G.499,5658,00 Focha iniclo 01012019 Fecha fin 31112/2026
i

.

producte 11.2 Serviclo de Ciberscgurldad -
Etapa Inversidn Costo tatat del protfucto $ 20.709.683.032,00 Fecha Inicio 01/01/2019 Fecha fin 31/12/2026

Objativo 2
Generar independencia tecnoldpica cibernética

Producto 2.2 Sewvicio de investigacion, desasrello tecnologico ¢ mnovacion -
Etapa Inversion Costo totol dot protucte $ 6,00 Fecha Inlclo 01/01/2019 Fecha fin 31/12/2026

a

El proyecto fue aprobado por el Comité de Integracion de TIC del Sector Defensa mediante acta No.
A20280427000149 de fecha 24 de abril de 20286, se anexa imagen:

Acta Nimero | A20260427000149

IZT&IO 06 Sesion Extraordinario Comité de Integracion de TIC del Sector Defensa
Fecha 24 abyil de 2026 ::l?;?o 16:00 horas Hora Final | 17:00 horas
Lugar Sesion Virtual - Microsoft Teams

Lo anterior se realizd de conformidad con lo consignado en la pégina‘4 del Acta del Comité de Integracion de
Tecnologias de Informaciéns Comunicaciones — CITl No. A20260427000149 de fecha 24 de abril de 2026,
en la cual se dejb constancia de la viabilidad técnica del proyecto vy de la correcta clasificacion de sus
componenies, estableciéndose [a siguiente focalizacion:

Cantidad§E °

Humg é

© Nimerodas

T VilorToll | '
! [ Aclvidid

o 7 . " Precio Tolel
i valorUnitario | Anterior ValorUnitario. | Nusvo

300,600 0OG

'ﬁescdpciéh;

) ” Cantidad
Anterdor

[Plataforma de cotreo y protectidn del

ofreo an la nibe (ficencias

-

Por lo anterior se cuentan con los recursos para la CONTRATAR LA ADQUISICION DE LA PLATAFORMA
DE CORREQO Y PROTECCION DE CORREO EN LA NUBE.

§30.000.000

PLAN DE ADQUISICIONES:

RUBRO MAX| Nombredela DESCRIPCIGN - TOTAL PAA

NIVEL Cuenta CCP UNSPSC UNSPC NECESIDAD REC | SUBJEFATURA | DEPENDENCIA | CANT 2026
C-1502- SOFTWARE DE Em}ﬂ MADE
0100-13- 4 1.2, SERVICIO DE | a521514 | sisTEMAS PROTECCION DE 10 SEMOC ccocl 50 | 300,000,000.00
201078- CIBERSEGURIDAD

EXPERTOS CORREO EN LA
1502115-02
NUBE
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ANALISIS DEL SECTOR

Perspectiva legal

Comercialmente esta mp'ermitido y regulado por el Cédigo de Comercio, por cuante se establecen
caracteristicas especiales para el cumplimiento del objeto del presente proceso y son bienes y/o servicios que
se encuentran en el mercado regulado por las normas de comercio colombiano. El MDN Comando Generall
Fuerzas Militares tiene la capacidad juridica para adquirir estos bienes y/o servicios, ésta en capacidad de
contraer derechos y obligaciones y hacerlos exigibles dentro del proceso.

Analizado el objeto del presente proceso, legalmente es viable, ya que el objeto que sustenta el desarrollo del
proceso contractual es de caracter licito, y desarrofla los preceptos que incorporan los articulos 1518 y 1519
del Cadige Civil, y la normatividad contractual, contribuye a la aplicacién del principio de transparencia,
establecide en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, ademas el objeto esta conforme al desarrollo de los
procesos y procedimientos que permiten en forma continua y eficiente el cumplimiento de la misidn
institucional, en satisfaccién del interés general y la continua prestacion del servicio.

En el régimen de contratacion estatal colombiano (Ley 80 de 1993 y Decreto 150 de 2007), establece que
las entidades estatales deberan seleccionar los contratistas por norma genéral bajo las modalidades de
Licitacion Publica, entre otras Seleccién Abreviada, Subasta inversa electrdnica o presencial, Concurso de
Méritos y por Contrataciéon Directa; aplicando en igual de condiciones los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, seleccidn objetiva, buena fe, planeacién, publicidad e igualdad, con el objeto de
cumplir los fines propios de la Contratacién Estatal. La aplicacion de los principios en materia contractual va
mas alla de la mera seleccion objetiva del contratista, es decir, los principios generales del derecho, los que
hagan parte de la Constitucion o de una ley, han de ser apreciados en todas las etapas de la contratacién
estatal y no solo en el momento de la seleccién del contratista. Es decir que, postulados como la buena fe, la
prevalencia del interés general, el debido proceso, la transparencia y la responsabilidad, entre otros, deben
ser desplegados en cada una de las etapas del tramite contractual. Desde el punto de vista legal se puede
determinar c6mo viable la realizacion del presente proceso contractual, toda vez que el objeto a desarrollar
es [cito dade que no contraviene la normatividad vigente colombiana.

Al hablar del Contrato Estatal, el cual es definido como aque!l que celebran las entidades estatales; en el que
se busca el cumplimiento de los fines del Estado, la continua y eficiente prestacidn de los servicios publicos
y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran por medio de relaciones
contractuales no laborales con las entidades publicas en la consecucion de tales fines. (Articulo 3° de la Ley
80 de 1993).

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del artlculo 25 de la Ley 80 de 1893, del Articulo
2.2.11.21.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, los estudios y documentos previos estaran
conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracién del contrato, de manera
que el eveniual confratista pueda valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asf como
el de la distribucién de riesgos que la entidad propone.

En ese sentido, para la Constitucién, Leyes y demas Normativa vigente, la garantia mas importante del
adecuado funcionamiento del régimen contractual esta en la plena publicidad y transparencia de la gestion
publica. En efecto, fa transparencia y la publicidad de la informacién publica son dos condiciones riecesarias
para que el Comando General de las Fuerzas Militares se vea abocado a declarar publicamente el uso que
se les han dado a los recursos publicos. '

TIE-

Perspectiva técnica

El servicio para contratar y satisfacer la necesidad definida en el presente estudio se enmarca dentro del
sector terciario de la economia, especificamente en la categoria de servicios especializados en
ciberseguridad, computacién en la nube y soluciones de mensajerla corporativa. Comprende el suministro o
venta de licencias de software especializado, suscripcién de buzones, actualizacién tecnolédgica, asf como
servicios de soporte tecnico, mantenimiento y acompafiamiento especializado orientado a plataformas de
correo electronico digital y herramientas de proteccion ante incidentes cibernéticos.

¢ Queé son las licencias?

Las licencias de software en nube son unos contratos en los que el usuario acepta los términos y condiciones
del fabricante para poder hacer uso de la plataforma. Las licencias que se adquieran (independientemente de
si son de pago mensual o anual) serdn mas restrictivas © menos, Dependiendo de si el servicio es basico o
avanzado, estos términos y condiciones de seguridad seré&n mas restrictivos o0 menos.
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Por tanto, las licencias son los permisos que un fabricante o proveedor cloud proporciona para el
aprovisionamiento, uso y/o administracion de los buzones. Las suscripciones pueden estar limitadas a
periodos de tiempo, variar segin el almacenamiento. -

Computacién en la Nube (Cloud):

Arquitectura tecnoldgico digital orientada a la provision, almacenamiento, procesamiento, administracién y
presentacion de servicios informaticos, con el fin de descentralizar recursos relacionados con servidores
fisicos o aplicaciones locales en entornos tecnholdgicos. Permite garantizar la disponibilidad, escalabilidad,
redundancia y acceso remoto de un servicio, garantizando la integridad de la informaciémyrcentinuidad de la
comunicacién digital.

Proteccion de Correo Electrénico:

Conjunto estructurado de pollticas, filtros y capacidades técnicas destinadas a preparar, detectar, analizar,
contener, bloquear y mitigar buzones afectados por incidentes de seguridad informatica (como phishing ¢
malware}, minimizando su impacto operativo, esfratégico y reputacional.

Migracion e Implementacion de Servicios:

Praceso operative y téchico que ejecuta acciones estructuradas frente a un proyecto que transfiere la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién a una nueva infraestructura tecnolégica,
incluyendo el analisis, configuracién y puesta en marcha de los buzones migrados,

ANALISIS ECONOMICO:

Para la elaboracion del presente analisis, se efectud consuitas en las siguientes paginas de internet;
Portal Colombia compra eficiente SECOP {(www.colombiacompra.gov.co)

Departamento Admlnj:strativo Nacional de Estadistica DANE (www.dane.gov.co)

Banco de la Republica (www.banrep.gov.co)

ANDI (www.andi.com.co)

FENALCO (www.fenalco.com.co)

Portal de Informacion Empresarial (siis.ia.supersociedades.gov.co)

Camara de comercio de Bogota (htips:/linea.ccb.org.co/descripcionciiu/)

Para facilitar el analisis agregado de la econom(a, los sectores productivos pueden agruparse en tres grandes
categorlas; sector primario, sector secundario y sector terciario.

El sector primario abarca las actividades basadas primordialmente en la transformacion o explotacion de los
recursos naturales. Estas actividades son, por ejemplo, la agriculiura, la ganaderia y las industrias de
exiraccion de minerales.

El sector secundario se compone de las actividades en las que hay un mayor grado de transformacion de los
insumos. Estas actividades se desarrollan en lo que cominmente llamamos actividades industriales, tales
como la fabricacion de quimicos, cauchos, plasticos, zapatos, textiles, confecciones y aparatos de alta
tecnologia, entre otros.

El sector terciario comprende todas aquellas actividades en las que el resultado del proceso de produccion
no es un bien- tangible sino un servicio intangible. Entre estas actividades encontramos e! turismo, la
educacion, el fransporte y los servicios financieros, por ejemplo,

En el presente documento se deja constancia de [a viabilidad que tiene el proceso desde la perspectiva
econdmica, técnica y legal conforme a la susientacion que sobre cada aspecto se adelante, para el
conocimiento del sector, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del
26 de mayo del 2015 y el respectivo manual de analisis del sector G-EES-02 expedido por Colombia Compra
Eficiente.

La entidad busca conocer los aspectos generales del mercado de los elementos que se pretenden adquirir y
que son relevantes en el proceso de contratacion, para lo cual se procede a analizar, entre ofros, los siguientes
contextos, los cuales tienen un alcance nacional:

Perspectiva econémica

En cumplimiento del Articulg:2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, la entidad realiza el presente estudio

LE]

para evidenciar el andlisis dg! sector realizado.

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
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Producto Interno Bruto (PIB)

20234 /2026v-lI

4,0

_Va_riaciﬁn porcentual (%)

P

Fuente: DANE, PIBT

I Senes enginales encadenadas de volumen con 3d4 de referenta 2015
& preluninar

#; provisisnal

Informacion segundo trimestre 2026P"

En el segundo trimestre de 2026, el Producto Interno Brulo en su serie original, crece 3.5% respecto al mismo periodo de 2025,

Tasas de crecimiento anual en volumen'

u n I\ I ]
2025¢¢ 2026

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacidn obligatoria; Educacion;
Actividades de atencién de la salud humana y de servicios socnales crece 10,0% (contribuye 1,7

. puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos

porcentuales a la variacién anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4

puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2026, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades economicas que mas contribuyen a la dindmica del valor

agregado son:

¢ Administracion publica y defensa; planes de segundad social de afiliacion obligateria; Educacion,
Actividades de atencioén de la salud humana y de servicios sociales cr,ece 7,9% (contribuye 1,3

puntos porcentuales a la variacién anual).

s Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motacicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos

porcentuales a la variacién anual).

¢ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3

puntos porcentuales a la variacion anual).

ESPACIO EN BLANCO

b
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PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION

@ Boletin técnico

Producto Interno Bruto Trimestral {(FPIB_T)

D AN E i1 trimestre de 202657

Tabkla 1. Vilor agregndo por actividad econdmicn
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 20269

Tasas de crecimiento (36)

Serie ajustada por

- Serie originat efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Arnual Afio corrido Trimestral

o 2026"-11 S 2026/ 2026 -11 /7

! 2025P"-11 2025 20261

Agricultura, ganacderia, caza, slivicultura y pesca 2,1 L7 e m,,,: o4
Explotacidon de minas v canteras 4,2 1.6 H 0,4
Industrias manufactureras 2,0 2.3 -0,4
Suministro de elactricidad, gas, vapory aire acondicionacdo® 4.8 3,7 2,8
Construccion 2.2 -3,5 6,4
Comercio al por mayor y al por menor® 2,2 2.6 0,3
Informacion y¥ comunicaclones -0,1 0,7 0,3
Actividades financieras y de seguros 4,3 3,6 1,9
Actividades Inmobiliarias 2,1 2.1 0,5
Actividades profesionates, cientificas y técnicas® 2,6 2,5 0.8
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 10,0 7.9 2.3

Actividades artisticas, de entretenimiento y regreaciédn v otras

actividades de servicios® =5 6.3 4.0
Valor agregado bruto 3,6 2,9 halialng .4
rmpues-tos menos subvenciones sobre los productos 2,4 2.7 0.2
Producto Intermo Bruto 3,5 2,9 1,3

Fuente: CANE, PIB_T

En el segundo trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en.su serie original, crece 3,5% respecto al
mismo periodo de 2025pr {ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son: + Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 10,0% (contribuye 1,7
puntos porcentuales a la variacion anual). » Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%
{contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual). * Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y ofras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 2,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

EXPORTACIONES
£ Boletin técnico
K“-Q—J et Producto Interno Bruto Trimestral (PIB_T)
D ANE i Jf trimestre de 2026

Tabla 17. Exportaciones
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 202677

Tasas de crecimiento (2%6) =Y
Serie ajustada por efecto
estacional ¥ calendario

Serie original
Componente del gasto

Anual Ao corrido Trimestral
2026™-11 7 2026%7 2026°"-11 /
2025"-11 2025 2026™ -1
Exportaciones -1, 0 0.3 -0.9

Fuente: DANE, PIB_T
'prefiminar
‘series encadenadas devolumen con abho de referencia 2015,

En el segundo trimestre de 2026pr, las exportaciones decrecen 1,0% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones decrecen 0,9%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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IMPORTACIONES

En el segundo trimestre de 2026pr, las importaciones crecen 7,5% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2025pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones crecen 5,1%,
respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Tabla 18. Importaciones
Tasas de creciifi=ite en volumen
Segundo trimestre 20267

1

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
estacional y calendario

Serie original

Componente del gasto

Anual Aiio corrido Trimestral
2026%-11 / 2026%/ 2026%-11 /
2025°'-11 2025% 2026"~1
Importaciones 7.5 5.6 5.1

Fuente: DANE, PIB_T
¥preliminar
ISenes encadenadis de volumen con afio de referencia 2015.

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

-~

En julio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,17%, la variacién afio corrfd'é fue 4,94% vy la anual
6,03%.

En julio de 2026 la variacion anual del IPC fue 8,03%, es decir, 1,13 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,90%.,

El comportamiento mensual del IPC total en julio de 2026 (0,17%) se explico principalmente por la variacion
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Restaurantes y
hoteles. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y
otros combustibles (0;55%) y Salud (0,38%).

Informacién julio 2026

{ndlce de Precios al Consumidor (IPC)

Variacidn mensual, afio corrido y anual
Total nacionat
2025 - 2026 {jullo)

T » erpo Py
» Jifii5) " ]
Varlacién mensual Varlacién afio corrido Varlacién anua!

[

1PC totsl 0.28 0,17 4,02 4,94 4,80 6,03

Fuente: DANE, I8C

VARIACION Y CONTRIBUCION MENSUAL POR DIVISIONES DE GASTO 5

En el mes de julio de 2026, el IPC registré una variacién de 0,17% en comparacién con junio de 2028, seis
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,17%): Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,55%), Salud (0,38%), Prendas de vestir y calzado (0,31%), Restaurantes y hoteles (0,30%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,25%) y por Ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion
ordinaria del hogar (0,24%). Por debajo se ubicaron: Informacion y comunicacién {0,04%), Educacién (0,00%),

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador; (67-1) 3150111
www.cgfim.mil.co Pégina 9 de 93
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Bienes y servicios diversos (-0,11%), Recreacidn y cultura (-0,13%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-
0,13%) y por tifimo, Transporte (-0,24%). —

s, Az

& Boletin técnico
DANE indice de Precios al Consumidor (IPC)
Jufto 202

1. RESQLTADOS DEL MES DE JULIO 2026

1.1 Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y
subclases

1.1.1 Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2026, el IPC registrd una variacion de 0,17%% en comparacidn con junio de 2026,
seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,77%%): Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros cormbustibles (0,5595), Salud (0,38%), Prendas de vestir y calzaco (O, 31-=), Restaurantes y
hoteles {0,30%:), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,25%%) ¥ por ditimo, Muebles, articulos para el hogar vy
para la conservacion ordinaria del hogar (0,2425). Por debajo se ubicaron: Informacidn y comunicacion
(0,043%6), Educacién (0,00%5), Bienes y servicios diversos (-0,119%), Recreacion y cultura (-0,13%¢),
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,13%5) ¥ por ultimo, Transporte (-0,2495).

Cuadro 1. IPC Variacidn y contribucién mensual
Segiin divisiones de gasto
Julio 2025 - 2026

2025 Pi=-i-3
e e L amm e . j P o Vanea o “":;:“‘::"‘I;z\' -~ Crrmain{ e :_-‘;;: T
AsgaIraren ajue Ly E ST 019 aot ana atr
kst 1y rs ag CEL] nm
Fraenibee (58 ARt Y sdiedy aue am aom L= LI om
Tardiarieten ¥ frribe nay LESY nos aan LY 21
Ertwie il MmNy Nigern AL aya ao azs amr
:;\:‘l:l\aunih fheuaf ape y e b Crrr Al Ut crier e aailed a2 ava am aza om
Tata, 1o m asm am "ty eIt
YO Erv Y carreawae, vy sy a=r ao1 cox oy
IYe R ) aar aom am ann am
Tersry srvw vr thars e aas aos nm ar om
Aberardrely tartmdes g3y sde s i tam nr nta 1 an
[ N V.Y PP 279 am am . o
Trvwysgmuter 1z am LG o o

Fuente: DANE IPC
Nota: La diferencia en la suma de las vanabiles obedece 3] sistema de aproximacidn en el nvel de digites trabajados en el
indxe

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,17%), se ubicarcn en la divisidn de; Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, la cual aporté 0,17 puntos porcentuales a la variacién total.

TASA DE DESEMPLEO ; -~

1

713

1.1  Total naciecnal mensual

Para junio de 2026, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo
mes cde 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacién se ubicd en 64,59, en contraste con junio de
2025 donde fue 63,9%, Finalmente, la tasa <le ocupacidn fue 59,49, lo que representd un aumento
de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afo anterior (58,4%%).

Griafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacional
Junio (2018 - 2026)

70 :66.0 65.1 €37 64,3 63.7 63,9 64,5«
58,9 61.2 3 45
&0
o 30 g
. =)
g =
e a
= 30 =
20
10 - . - w5
2 = = = =} B = £ =
(=3 (= L= [~ = b=y 1= = =
=2 = = -2 = =2 2 = =
TGP TO ™0
Fuente: DANE. GEIH.
Mota: dawes expandidos con proyecciones <e poblacidn, elaberadas con base en {os resultados del ClPY 2018,
Nota? cifras aproximadas a un decimal
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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Para junio de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo mes
de 2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubico en 64,5%, en contraste con junio de 2025 donde
fue 63,9%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,4%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos
porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En el trimestre abril - junio 2026, |a tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,4%,
mientras que en el trimestre abril - junio 2025 fue 8,7%. La tasa globhal de participacion se ubico en 66,2%, en
tanto que en el mismo periodo de 2025 fue 66,3%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,7%, en contraste
con el trimestre abril - junio 2025 donde fue 60,5%.

1.4 Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

-
En el trimestre abril - junio 2026, la tasa de desocupacidn de tas 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 8,49, mientras que en el trimestre abril - junio 2025 fue 8,7%. La tasa global de participacién se
ubicd en 66,29, en tanto gue en el mismo periodo de 2025 fue 66,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacidn fue 60,7%, en contraste con el trimestre abril ~ junic 2025 dondea fue 60,5%.

Grafico 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacidon (TO) y Tasa de desocupacian (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Abril - junio (2018 -~ 2026)

ss
70 | 67.3 66,4 coo 63.8 65.3 66.1 66,9 66,3 66.2 "
€0 \/_ v 45
59,9 58.9 o7 % 9.2 600 60.5 w7
= 50 - 53.1 as
. -
2 a0 . as =
. =
S 25.2 . =
2 30 . s ¢+ 25 'E
b4 - *
LT 16,7 . =
11.4 15
10 110 ] .3 10,4 10,3 87 8.4’
M
o - - 5
.“..:: = = &7 Al =1 = EH =
5 5 = 5 K 5 g 5 5
- - P ' - - < - -
=2 2 2 e 2 - & 2 =
TGP TO ——TD

Fuente: DAME, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyacciones de poblacidn, alaboradas con basa en los resultados del CMPY 2018,
Norta: cifras aproximadas » un decimal.

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO

Poblacién ocupada-

Para junio de 2028, la tasa de desocupacion del total nacional fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de
2025 fue 8,6%. La tasa global de participacion se ubicod en 64,5%, en contraste con junio de 2025 donde fue
63,9%. Finalmente, ia tasa de ocupacién fue 59,4%, lo que representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes del afio anterior (58,4%).

Tasa global de participacian (TGP), Tasa de ocupacién (10) y Tasa de desscupacién (TD)

Toral nacional

Junio {2025-2026) E b .

- B Junio 2025 NN Junio 2020

a0 59,4
10
40
30
20
10
0w

Tasa{%)

8,6 B,0
~— TN —
Tasa G!ohztde raxwpa-m-n Ta3a de Ocupanda L] Tasa da Desocupacion

{10y e

Fuente; DANE, GEIH

En junio de 2026, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,0%,
mientras que en glémi‘s‘mo mes de 2025 fue 8,3%. La tasa global de participacién se ubicéd en 65,9%, en tanto

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (57-1) 3150111
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que en junio de 2025 fue 66,4%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,6%, en contraste con el mismo mes
del afio anterior donde fue 60,9%.

-

PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

Con ocasién de la expediciérf del Decreto 0287 de 2026, mediante el cual se reglamenta el sistema integral
de preferencias para personas con discapacidad en la contratacion estatal, la Entidad efectud el analisis del
sector y de las condiciones de participacion del mercado dando como resultado lo siguiente:

Mercado laboral de la poblacion con
discapacidad
Trimestre abril — junio 2026

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
de [a poblacion con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre abril — junio 2026

800
67.2
3
600 ?“ﬁ ;q
— k3
& o o
n -
8 40,0
= L
20,2 4n -
200 -:,;.( N 18.3
.
. e*‘éi‘ . = =
X
00 Lo |
TGP T0
M Poblacidon con discapacidad El Poblacion sin chscapacidad

Fuente: DAME, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH)
Notat datos expandicdos con proyeccienes de poblacidn elaberadas con base en los resultados del CNPY 2018,
MNMota: cifras aproximadas a un cdecmal.

Durante el trimestre abril — junio 2026, |a tasa global de participacion {TGP) de la poblacién con discapacidad
fue de 20,2%, en comparacién con la TGP de la poblacién sin discapacidad de 67,2%, lo gue significa una
diferencia negativa de 46,9 puntos porcentuales (p.p.) entre ambas poblaciones. En cuanto a la tasa de
ocupacion, se evidencia que hay una diferencia negativa de 43,3 p.p. entre la poblacién con discapacidad y
sin discapacidad, para la primera esta tasa fue de 18,3% y para la segunda de 61,6%. Por ofro lado, al
observar la tasa de desocupacion se evidencia que existe una diferencia de 1,4 p.p. dada por una tasa de
9,6% para la poblacion con discapacidad y 8,3% para las personas sin discapacidad.

Tabla 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de aocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD) de
la poblacién con discapacidad y sin discapacidad

Total nacional

Trimestre abril - junio 2026

Poblacién con Poblacién sin Diferencia

discapacidad discapacidad pP-p.
TGP 20,2 67,2 -46,9
TO 18,3 61,6 -43,3
TD 9,6 8,3 1,4

Fuente: DAME, GEIH,

PP PpuUntos porcentuales

Mota: daros expandidos con proyecciones de poblacién elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Mota, por aproximacion de decimales las diferencias pueden difenr ligeramente. -

Dando aplicabiliad a lo dispuesto en el presente decerto 0287 de 2026 en su articulo 2.21.2.42.7.5 el cual
frata lo siguiente:

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.5. INCORPORACION DE CONDICIONES ESPECIALES DE
EJECUCION EN'FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. En desarrollo del Sistema
de Preferencias definido en el artlculo 2.2.1.2.4.2.7. del presente Decreto y en virtud del inciso
cuarto del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales deberan incluir coma
obligacion contractual, en las Documentos del Proceso, previo analisis de conveniencia y
oportunidad, al menos una (1) de las siguientes condiciones especiales de ejecucion:

1) Subcontratacién inclusiva: Cuando para la ejecucién del contratc se requiera subcontratar
hienes, obras, o servicios dentro de la cadena de provisién, se debera punzonar la contratacion
de personas naturales con discapacidad y lo emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad, conforirie a los criterios definidos en el artfculo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto.

2) Integracion del equipo de trabajo. Cuando para la ejecucién del contrato se requiera |a
conformacion de un equipo de trabajo, se debera pricrizar la contratacién de personas naturales
con discapacidad.

En caso de que no se incluya alguna de estas condiciones especiales de ejecucién, la Entidad
Estatal debera justificar dicha omisién en las estudios previos o documentos equivalentes.

PARAGRAFO 1. Las medidas contempladas en este articulo deberan observar las garantias
constitucionales que reconocen la proteccién del derecho a la estabilidad laboral u ocupacional
reforzada de las personas naturales con discapacidad, asf coma la igualdad y dignidad en las
condiciones laborales.

PARAGRAFO 2. Las Entidades Estatales, a través del interventor o supervisor del contrato,
deberan verificar durante la ejecucién contractual el cumplimiento de las condiciones especiales
de ejecucion. Para tal efecto, el contratista debera presentar la documentacion correspondiente
can cada solicitud de pago, o justificar con los respectivos soportes la existencia de fuerza mayor
o caso fortuito que impida su cumplimiento. El incumplimiento injustificado podra constituir causal
de incumplimiento contractual, de conformidad con la normatividad aplicable: (...)

§ox

En estricto apego al principio de planeacion y tras el andlisis del sector, la Entidad encuentra JUSTIFICADA
LA OMISION de las condiciones especiales de ejecucién para personas con discapacidad contempladas en
el Decreto 0287 de 2026, El objeto contractual no requiere la conformacién de nuevos equipos de trabajo in
situ, ni despliegue de mano de obra u obras conexas que permitan una subcontratacion inclusiva directa.
Imponer dichas obligaciones desnaturalizarfa el objeto y vuineraria la viabilidad técnica del contrato.

INDICE DE PRECIOS AL PRODUCTOR (IPP)

.

El Indice de Precios del Productor (IPP) es un indicador econdémico que presenta la variacién promedio de
precios de una canasta de bienes representativa de la produccion nacional e importaciones. El objetivo del
Indice es hacer parte de un conjunto de herramientas para el anélisis de coyuntura, en particular, para la
deteccion de canales de transmisién inflacionarios, de manera que permite estudiar el comportamiento de los
precios de los productos desde el momento en que ellos ingresan a los canales de comercializacién.

E! IPP de la produccién nacional, en julio de 2026 presentd una variacion de -1,42% respecto a junio de 2026.

Tabla 1, IPP Producciéon Nacional
Variacion mensual

Julio 2026pr
VanJaucI;Aon % Diferencia
indice i Puntos
2025 2026
Porcentuales
Jul 2025 / Jun 2025 Jul 2026 / Jun 2026

Totat Produccidn Nacional” 0.29 -1.42 171
Producidos para consume mtamo 1,04 0.49 -0,55
Exportados -1,98 -7.55 -5,57

Fuente: DANE-IPP N

*Este inclice inicid su publicacion a partir de enero de 2015,

Nota: La diferencia en el calculo de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el niyel de digitos trabajados
7

en elindice 2
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Los agentes econdmicos son actores que toman decisiones en un mercado que afectan el sistema econémico
en general. El concepto surge con el deseo de simplificar las actividades econémicas y poder explicarlas de
una manera mas facil y sencilla. Cuando hablamos de actividades econdmicas nos referimos a todas aquellas
relacionadas con la produccuﬁn, distribucion y consumo de bienes y servicios.

3"1

AGENTES ECONOMICOS

3 ju—; .——._\(w— ST
! pnecas

Propietiric da factor
Productivo

Consurmidor de
Blenes y Sarvicios

CLASES DE AGENTES ECONOMICOS

* FAMILIA Y/O HOGARES: Es un agente econdmico que constituye una unidad basica de consumo, estas
estan conformadas por aquellas personas que viven juntas tengan un parentesco o no, ademds puede
considerarse familia a aquel que vive solo. Las familias adoptan un doble papel en la economlia de mercado:
son unidades elementales de consumo y las propietarias de los recursos productivos. Estas consumen bienes
y servicios queriendo satisfacer sus necesidades, ahorran buscando un mejor futuro y ofrecen frabajo
sacrificando ocio con el fin de obtener y consumir ofros bienes,

« EMPRESAS: Es un agente economico que constituye la unidad basica de produccion, es decir producen
los bienes y servicios con el objetivo de conseguir mayores beneficios, agregando valor y riqueza a la
economia. Dichos bienes y servicios son el resuitado de su actividad econémica, los cuales venden a los
consumidaores que pueden ser las familias, otras empresas o el estado.

'
Ly

+ GOBIERNO 0 ESTADO: ES un agente econdmico cuya intervencion es mas compleja debido a que regula
la actividad econdmica y legal que rige a los demas agentes. Al igual que las familias, el estado es propietario
de factores productivos que ofrece a las empresas, de las que también demanda gran cantidad de bienes y
servicios. Una de sus principales funciones es cobrarles impuestos a los demés agentes econémicos con el
objetivo de invertirlos en educacién, salud, infraestructura vial, cuidado del medio ambiente, servicios
publicos, entre otros que maximizan el bienestar econdmico de todos.

¢, Como se relacionan los agentes econdmicos? Intercambio de bienes.

Los agentes econdmicos se relacionan entre si por medio del tipo de bienes y servicios que intercambian,
estos estan estrechamente relacionados con las principales actividades en las que cada uno participa.

* ACTIVIDADES DE CONSUMO: En la actividad de consumo los hogares participan comprando bienes de
consumo o productos que se adquieren para el uso final por parte del consumidor y satisfacen algunas
necesidades de estos, los bienes de consumo no pueden ser empleados para obtener otros bienes o ser
vendidos; un ejemplo de ello son los alimentos, ropa, joyas, entre otros.

+ ACTIVIDADES DE PRODUCCION: Para realizar la actividad de produccion las empresas y el gobierno
compran bienes intermedios, estos son bienes/productos semiterminados usados como insumos en la
produccién de otros bienes o en ocasiones como productos terminados. En el procest de produccion, los
productos o bienes intermedios forman parte del producto final, un ejemplo de ello se da en la produccion de
automdviles donde partes como puertas y llantas cumplen la funcnén de bienes intermedios en cuanto ayuden
a la produccion de un automéwl o simplemente producto terminado los cuales pueden ser vendidos como
repuestos.

EXPORTACICNES

De acuerdo con la informacion de exportaciones procesada por el DANE y la DIAN, en junio de 2026 las
ventas externas del pais fueron US$4.233,5 millones FOB y presentaron un crecimiento de 7,0% en relacion
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con junio de 2025; este resultado se debid principalmente al aumento del 17, 4% en las ventas externas del
grupo de Combustibles y productos de industrias extractivas.

Valor FOB de las exportaciones (millones de délares FOB)
Total nacional junio (2024-2026)7

6060
° 5090 18593 38517 125

0 3600
L] 5 5 -ﬁ 5 ] #5 G 15 G 3]
W _Q.'l [\'l ,.L Ea’l a,.'l ,"'l R "). \‘.1 Y ’L r Ao \_0‘ g '.'L

;" 1000
1

Fuente: DIAN, DANE (EXPO}

En el mes de referencia, las exportaciones de Combustibles y productos de industrias extractivas participaron
con 42,6% del valor FOB total de las exportaciones; asi mismo, Agropecuarios, alimenios y bebidas con
25,8%, Manufacturas con 21,5% y Otros sectores con 10,1%.

IMPORTACIONES

De acuerdo con las declaraciones de importacidn registradas ante la DIAN en junio de 2026, las importaciones
fueron US$6.775,8 millones CIF y presentaron un crecimiento de 27,0% con relacién al mismo mes de 2025.
Este comportamiento obedecio principalmente al aumento de 23,1% en el grupo de Manufacturas.

Valor CIF de las importaciones (Millones de dolares CIF)
Total nacional -
Junio 2024 - junio 2026° ooe
-
8000
s7158
w 88 5348
] £680,2
¥
g
9 o0 f
9
-
8
= 2000
[
P2 MR 59328 2opdd st roy 3 a8 zeed foR35 e 3f el earlS et d R 2pIE 20TS 3 nmld A0 cwl LD awld Rl may2 nnls
h
Fuente: DIAN « DAHE(I4PO)

En junio de 2026, las importaciones de Manufacturas participaron con 74,5% de! valor CIF total de las
importaciones, seguido por Agropecuarios, alimentos y bebidas can 13,8%, Combustibles y productos de las
industrias extractivas con 11,6% y Otros sectores con 0,1%.

ruentE:NEtDS://www.dane.gov.cofindex.ph g/estadisticas-por—temalcomercio-Internacional/impoytaciones
ANALISIS DE LA OFERTA

En cumplimiento de lo establecido en el literal D del artlculo 2.2.1.1,1.6.2 del decreto 1082 del 2015,
“Conocimiento de fondé“dé los posibles oferentes desde el punto de vista comercial®, es necesario mencionar
que se identificaron una serie de posibles proveedores para el objeto del presente proceso relacionados, asl:

El valor estimado de contratacion fue de $2.077.000.987.762 de pesos, con un nimero de contratos de 7.497
un total de proveedores de 7.497 esta categorla durante los tltimos seis aﬁos asi mismo estos se reflejan en
la plataforma SECOP |l asl:

iy
At

4
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Para el presente segmento se relacionan los proveedores (ue presentan mayor porcentaje de
participacion en este tipo de categoria, encabezado por la HEIMCORE S.A.S como se reflejaen la
siguiente tabla asi: !
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ANALISIS DE LA DEMANDA 5

E! Comité economico estructurador procedidé a efectuar I[a consulta en el siguiente link
https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-compra, de las Entidades
Estatales que han realizado érdenes de compra por el Compra de ETP Il, asl:

Se puede evidenciar que, para este tipo de categorla y el gasto anual durante los afios 2020 al 2025 fue de
$35.911.803.067 con un total de 81 contratos en la plataforma SECOP I, como se observa en las siguientes
graficas:
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FUENTE https:/Avww. colomblacompra gov.co/analisis-de-datos- de ~-compra-publica/modelo-de-

abastecimiento-estrategico 22
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En cuanto al valor estimadd por familia, se puede evidenciar a continuacion teniendo en cuenta el
SEGMENTO (43) DIFUSION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y TELECOMUNCIACIONES Y (81)
SERVICIOS BASADOS EN INGENIERIA, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA.
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FUENTE: htips.//www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo-de-
abastecimiento-estrategico

A continuacién, se encuentran las tablas y graficas referentes a informacién de los proveedores
relacionados al objeto del presente proceso:
e
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IV. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.
A.  Objeto:

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, REQUIERE CONTRATAR LA ADQUISICION DE LA
PLATAFORMA DE CORREO Y PROTECCION DE CORREO EN LA NUBE PARA EL COMANDO CONJUNTO
CIBERNETICO (CCOCI) DEL COGFM, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANEXO TECNICO.

B. Clasificador de bienes y servicios:

De conformidad al decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
plblica, se debera incluir la descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del clasificador
de Bienes y Servicios el cual es el sistema de codificacion de las Naciones Unidas para estandarizar productos
y servicios, asl:

CODIGO ONU

(Segmento/Familia/Clase/Producto) DESCRIPCION
43231511 Software de sistemas expertos
81111900 Sistemas de recuperacidn de informacién
Servicios de sistemas y administracién de componentes de
81111800 i} sistemas
81112102 Proveedor de servicios de correo electronico

C. Especificaciones técnicas y OBLIGACIONES DEL CCNTRATIASTA:
1. De acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el ANEXO del presente estudio.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. — OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

El contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, entre otras a:

1) Cumplir con las especificaciones técnicas, estudio previo, el pliege de cond1c10nes y el presente Contrato,
en particular, con los plazos maximos establecidos.

2) Prestar todos los servicios necesarios para el cumplimiento de los objetlvos y funcionalidades requeridas
en el presente confrato.

3) Garantizar que ningun funcionario sumlnlstraré ninguna clase de informacién o detalle a terceros y que
mantendra como documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con el presente contrato, asi
como los asuntos técnicos e instalaciones del Comando General de las Fuerzas Militares, conacidos por el
Contratista, durante el desarrollo de este contrato y con posterioridad al mismo.

4) Asumir en su totalidad los gastos ocasionados como transporte, perdida del material o dafios ocasionados,
que cubra la garantia.

5) Informar oportunamente al supervisor del contrato cualguier novedad que se presente en el curso de la
gjecucion del mismo.

8) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contraciuales evitando dilaciones y trabas.

7) Entregar al supervisor del contrato el certificade de aportes parafiscales debidamente’ suscrito por el
representante legal o Revisor Fiscal.

8) Obtener con la oportunidad debida, las licencias, autorizaciones y permisos a que hubiere jugar para el
cumplimiento de todas las obligaciones derivadas del presente contrato.

9) Responder en los plazos que el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacién que le formule.

10) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por lo cual el incumplimiento de esta obligacidn sera causal
para la imposicion de muitas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora
mediante liquidacion efectuada por la entidad administradora.

11) Constituir en debida forma, dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la comunicacién de la
expedicion del registro presupuestal, las garantlas que amparan e! presente contrato.

12) Una vez radicada en la Entidad la factura original y/o cuenta de cobro, segun aplique, el contratista debera
cargarla en el SECOP ||, diligenciando los campos de pago, numero de factura, fecha de emisién, fecha de
recepcion, valor tofal de la factura y estado, en cumplimiento a lo previsto en la Gufa rapida de Gestién
contractual para Proveedores en el SECOP .
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13) Elaborar y suscribir conjuntamente con el supervisor el cronograma de actividades del contrato, dentro
de los cinco (05) dlas calendario siguientes a la comunicacién de inicio del plazo de ejecucién.

14) Observar y cumplir con las disposiciones legales en general del ordenamiento juridico colombiano y en
todo caso tener especial cumplimiento con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 en su articulo
2.2.4.6.28. Contratacion, la cual prescribe: “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que
garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los
proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato. Para este
propdsito, el empleador debe considerar como minimo, los siguientes aspectos en materia de seguridad y
salud el trabajo: 1. Incluir los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacién y seleccién de
proveedores y contratistas; 2. Procurar canales de comunicacién para la gestién de seguridad y salud en el
trabajo con los proveedores, trabajadores cooperados, trabajadores en misién, contratistas y sus trabajadores
o subcontratistas; 3. Verificar antes del inicio del trabajo y periddicamente, el cumplimiento de la obligacién
de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, considerando la rotacion del personal por parte de los
proveedores contratistas y subcontratistas, de conformidad con la normatividad vigente; 4. Informar a los
proveedores y conlralistas al igual que a los trabajadores de este ditimo, previo al inicio del confrato, los
peligros y riesgos generales y especfficos de su zona de frabajo incluidas las aclividades o tareas de alfo
riesgo, rutinarias y no rutinarias, asi como la forma de controlarios y las medidas de prevencién y atencién de
emergencias. En este propdsito, se debe revisar periédicamente durante cada afio, la rotacién de personal y
asegurar que dentro del alcance de este numeral, el nuevo personal reciba la misma informacién; 8. Instrtir
a los proveedores, frabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus trabajadores o
subcontratistas, sobre el deber de informarle, acerca de los presuntos accidentes de trabajo y enfermedades
laborales ocurridos durante el periodo de vigencia del contrato para que el empleador o contratante ejerza las
acciones de prevencién y conlral que estén bajo st responsabilidad; y 6. Verificar periddicamente y durante
el desarrollo de las actividades objeto del contrato en la empresa, el cumplimiento de la normatividad en
seguridad y salud el trabajo por parte de los trabajadores cooperados, frabajadores en misién, proveedores,
contratistas y sus trabajadores o subcontratistas. PARAGRAFO. Para los efectos del Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, los proveedores y contratistas deben cumplir frente a sus
frabajadores o subconiratistas, con las responsabilidades del presente capltulo”.

18) Entregar al Supervisor del Contrato, dentro de los cinco (05) dfas siguientes al perfeccionamiento del
mismo el certificado del curso virtual de cincuenta horas sobre Seguridad y Salud en el Trabajo (Articulo
2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015), el cual debera permanecer vigente durante el plazo de ejecucion del
contrato.

16) Garantizar el cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y demas normas relacionadas con la proteccion y
fratamiento de datos personales.

17) Implementar mecanismos de cifrado, autenticacion multifactor y proteccion avanzada contra amenazas
durante toda la gjecucién contractual.

18) Garantizar niveles minimos de disponibilidad superiores al 99.9% durante la vigencia del contrato.

19) Dar cumplimiento a todas las medidas que en materia sanitaria y de bioseguridad adopten el Gobierno
Nacional, las autoridades Distritales y el Comando General de las Fuerzas Militares.

20) En general, la obligacion de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato, para lo cual el confratista deberd actuar
razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales. -

3. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.

1) Colocar a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para el cumplimiento
de las obligaciones del CONTRATISTA.

2.) Recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados y servicios prestados por el CONTRATISTA,
cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente contrato.

3.) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstgs para el efecto.

4.) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del presente contrato.
5.) Asignar al contrato un Supervisor, a través de quien EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO
GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mantendr4 la interlocucién permanente y
directa con el CONTRATISTA.

V. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

De acuerdo con el certificadd de disponibilidad No. 40826 del 16 de julio de 2026 coh cargo a la Unidad
Ejecutora 15-01-02-000, por valor total de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($300.000.000),
expedido por el Jefe de Presupuesto del COGFM para la vigensia 2026; distribuido de 1a siguiente manera:
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RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
PRESUPUESTO
cODIGO DESCRIPCION RECURSO | DEPENDENCIA | DISPONIBLE
ADQUIS DE BUS SERVICOS DE
C-1502-0100-13- CIBERSEGURIDAD -
20107B-1502145-02 FORTALECIMEINTO DE LAS 10 ccocl $300.000.000
CAPACIDADES DE CIBERDEFENSA
VALOR TOTAL PRESUPUESTO DISPONIBLE: $300.000.000
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VI. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PARA EL PROCESO, SEGUN ANALISIS DE MERCADO.

El presupuesto oficial total para el presente proceso, por asignacién presupuestal, se establecié hasta por la
suma de DOCIENTOS OCHENTA Y OCHO MlLLONES CIENTO VEINTICINCO MIL QUINIENTOS TREINTA
PESOS M/CTE. ($288.125.530,00).

1 SOLUCION DE CORREO ELECTRONICO Y
COLABORACION EN LA NUBE
No. UNIDAD DE PRECI|O DE VALOR TOAL DE
(TEm | PESCRIPCION DEL ELEMENTO O SERVICIO | CANTIDAD | “pirrin REFERENCIA * REFERENCIA
Plataforma de correo y proteccion de
correo en la nube, incluyendo los
1 servicios profesionales de migracian, 50 UNIDAD $5.762.510,60 $ 28B.125.530,00
implementacion y puesta en operacion
de la solucién.
£

[

b
(...} ARTICULO 476. SERVICIOS EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS -IVA-,

Articulo modificado por el articulo 11 de la Ley 2010 de 2019. El nuevo fexto es el siguiente.:> Se exceptiian del impuesto
los siguientes servicios y los bienes relacionados explicitamente a continuacion:

Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente proceso deberén tener en cuenta io
siguiente:

e 21. Suministro de paginas web, servidores (hosting), computacién en la nube (cloud computing).

(...)

NOTA 1: En el cuestionario econémico del SECOP Il, PROPUESTA ECONOMICA DE PRECIOS UNITARIOS
debera incluir el valor (precio) unitario EXCLUIDO IVA del Item requerido. El oferente que &n su propuesta
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
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economica de precios unitarios sobrepase cualquiera de los valores (precios) unitario de referencia
EXCLUIDO IVA, incurrira en causal de rechazo.

NOTA 2: En la pregunta No. 4.1 del cuestionario econémico del SECOP I, PROPUESTA ECONOMICA DE
PRECIOS UNITARIOS debera incluirse el valor (precio) unitario EXCLUIDO IVA segun aplique de todos los
Items requeridos. Cuenta para evaluacion.

NOTA 3: Los interesados en. participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los Items
exigidos. En ningunc de los items el precio podra ser igual a cero pesos ($0,00), debera cumplir el total de las
especificaciones técnicas, y no podra sobrepasar el precio unitario de referencia EXCLUIDO IVA segln
aplique, por item. De sobrepasar cualquiera de ellgs incurrira en CAUSAL DE RECHAZO.

NOTA 4: El Comando General de las Fuerzas Militares, no asumira costos de ningtin tipo, que no contemple
el proponente dentro de su analisis de precios para presentar la oferta econémica que permita la ejecucion
idénea del contrato resultante del presente proceso de contratacion. Por lo tanto, el oferente debe contemplar
todos los costos o gastos en que deba o pueda incurrir, para llevar a cabo la ejecucion del proceso.

NOTA §: Por ningtin motivo se reconocera reajuste del precio durante la vigencia del contrato
Vil. EJECUCION.
A.  Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucién del contrato serd hasta el 20 de octubre de 2026, contado a partir de la fecha fijada en
el ACTA DE INICIO y aprobacion de la garantia por parte de la Direccion Administrativa y Financiera del
Comando General FF.MM, ylgxpedicién del Registro Presupuestal.

B. Plazo de duracion: /

El plazo de duracién del contrato sera de seis (6) meses adicionales al plazo establecido para la ejecucion.
Este plazo aplica unicamente para tramites administrativos y no cuenta para ejecucién.

C.  Lugar de ejecucion y entrega:

La plataforma debera entregarse instalada, configurada, probada y en funcionamiento en la ciudad de Bogota
D.C., MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, en
las instalaciones del CCOCI en la Avenida el Dorado, Carrera 54 No. 26 — 25 CAN, previa coordinacién con
el supervisor def contrato.

VIlI. FORMA DE PAGO.

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se obliga para con el CONTRATISTA a que el valor del
contrato se pagarda en UN SOLO PAGO, dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes de
conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020 “por medio de la cual se adoptan normas de pago en
plazos justos en el &mbito mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion
siguientes a:

1. Al recibo a satisfaccion total del cbjeto del contrato previa acta de recibo final suscrita por el
supervisor del contrato y el contratista o su delegado.

2. Presentacién de la respectiva factura o documento equivalente donde re registre: - fecha, valor
de los bienes suministrados o de los servicios prestados, IVA incluido, alta de er;tqrggla al almacén
cuando aplique. -

3. Certificacion expedida y soportada {planillas de pago) del pago de aportes parafiscales por el
revisor fiscal o en su defecto por el representante legal a fecha 30 del mes vencido anterior a la
fecha de pago.

4. Cupo de PAC asignado, situacién de los recursos por parte del Tesoro Nacional y cumplimiento
de los demas tramiSes; administrativos a que haya lugar.

§

En caso de PERSONA JUFilDICA, deberd acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL y
parafiscales mediante certificacion expedida y soportada (planillas de pago) por el revisor fiscal cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante legal.

La PERSONA NATURAL debera allegar, adicional a lo exigido para persona juridica, copia de la planitla de
pago de aportes a salud, pensién y riesgos laborales come trabajador independiente, con el respectivo
comprobante de pago. El ingreso base de cotizacion debe ser sobre el 40% del valor bruto mensual facturado,
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25 A
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conforme a la Circular 00001 del 6 de diciembre de, 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y de la Proteccion Social. Iguaimente debera tener en cuenta lo establecido en la Resolucién No. 209
del 12 de febrefo dé'2020 "Por la cual se adiciona el esquema de presuncién de costos para los trabajadores
independientes por cuenta propia y los trabajadores independientes con contratos diferentes a prestacion de
servicios personales conforme a su actividad econdmica.

En caso de que la PERSONA NATURAL O JURIDICA esté obligada a facturar electrénicamente, debera
enviar la facturacién electrénica debidamente validada por la DIAN, conformeja lo estipulado en el decrefo
358 del 5 de marzo de 2020 y en [a resolucién 000042 del 5 de,: mayo de 2020; al correo
facturaciondiadf@cgfm.mil.co adjuntando copia en PDF de la respectiva resolicién de facturacion.

Nota:

"PARAGRAFQ 1°; El futuro proveedor o contratista deberd fener en cuenta que en caso de estar
obligado a facturar electronicamente deberé enviar la facturacién electrénica debidamente
validada por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la
resolucion 000042 del 05 de mayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y la
Resolucion_ _, 042 del 05 de mayo de 2020, al . correo
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.qov.co, y cumplir con los lineamientos de
elaboracién de la facturacién emitidos por SIF Nacién para la recepcion de facturacién
electrénica, asf:

Recepcién centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o
Contratista (Emisor FE, ND, DC) registrar en la factura, seguin sea el caso, los siguientes datos
en los campos solicitados:

a. Por regia general se debe diligenciar en la seccion de la factura Notas u Observaciones, entre
#$ el codigo de identificacion de la entidad del Presupuesto General de la Nacién (PGN) que
estd adquiriendo a la cual le va a enviar Ia factura, los datos del contrato o identificacién de la
caja menor y correo del supervisor o cuentadante o el correo que defina la entidad que opte
por recepcion cenlralizada, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma,
segtin ios Siguientes ejemplos:

Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-02-000; Contrato No XXX;
facturaciondiadf@cgfm.mil.co #$

b. Si el proveedor o contratista al elaborar y emitir fa factura electrénica (FE), nota debito (ND),
nota crédito (DC) mediante operador tecnolégico attorizado, solucién gratuita de fa DIAN o
software propio, fiene la posibilidad de definir el asunto del correo remiscrio de los
documentos electrénicos al adquiriente, debe reg:strar!os siguientes datos: PCI; Identificacién
del contrato .0 caja menor; Correo del supervisor o cuentadante de gaja menor que adquiera
bienesy SBrvicios o el correo que defina la entidad que opte por recepc:dn centralizada, asi:

Para la recepcion centralizada por parte de la entidad PGN: 15-01-02-000; Contrato No XXX:
facturaciondiadf@cgfm.mil.co

Es obiigatorio diligenciar en la seccién de la factura datos del emisor, en el campo “correo” fa
direccién electrénica del proveedor o contralista, en donde le sera notificado en caso de existir
fallas en la validacion del correo, se recuerda que si la factura no es recibida y registrada en el
SliF Nacion no va a ser posible generar obligaciones a favor de los proveedores y contratistas
que estdn obligados a facturar elecfrénicamente, por cuanto éstas son un requisito para su
elaboracion.

Si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacién no va a ser posible generar obligaciones
a favor de los proveedores y contratistas que estén obligados a facturar electrénicamente, por
cuanto éstas son un requisifo para su elaboracién.”

IX. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

Teniendo en cuenta el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, maodificado por el artfculo 221 del Decreto 19 de
2012 que establece:

“..) ARTICULO 60. DE LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE LOS
PROPONENTES. <Artfcuio modificado par el articulo 221 del Decreto 19 de 2012. El nuevo texto
es el siguiente:> Todas las personas naturales o jurfdicas nacionales o exfranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se
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inscribiran en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Cdmara de
Comercio con jurisdiccién en su domicilio principal.

No se requerird de esle registro, ni de clasificacion, en los casos de contratacién directa;
contratos para la prestacion de servicios de salud; contratos de minima cuantia; enajenacién de
bienes del Estado; contratos que tengan por objeto la adquisicién de productos de origen o
destinacién agropecuaria que se ofrezcan en bolsas de productos legalmente constituidas; los
aclos y conirafos que tengan por objefo directo las actividades comerciales e industriales propias
de las empresas industriales y comerciales del Estado y las sociedades de economfa mixta y los
contrafos de concesién de cualquier fndole. En los casos anteriormente sefialados,
corresponderd a las entidades contratantes cumplir con la labor de verificacién de las condiciones
de los proponentes.

En dicho registro constara la informacién relacionada con la experiencia, capacidad juridica,
financiera y de organizacion del proponents y su clasificacion. (...})"

El artlculo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 del 2015, sefiala:

“...) INSCRIPCION, RENOVACION, ACTUALIZACION Y CANCELACION DEL RUP. Las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas
en participar en Procesos de Conliratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar
inscritas en el RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a mas
tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP.
La persona inscrita en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia
y capacidad jurfdica qnjcualquier momento.

Los inscritos en el RUP pueden en cualquier momento solicitar a la cdmara de comercio cancelar
su inscripcion. {...)"

Los proponentes singulares y cada uno de los integrantes de proponente plural, deberan allegar junto con la
propuesta, original del Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio.

X. TIPO DE CONTRATO:

Contrato de compraventa
Xl. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.
A. Lamodalidad de seleccion.

En términos de contratacion estatal, la escogencia del contratista sera a través de la Licitacion Publica que
es la regla general. Sin embargo, denfra del Estatuto de Contratacion, existen algunas excepciones a esta
regla general, razén por la cual le corresponde al Comité Juridico Estructurador determinar si el presente
proceso de contratacion de encuadra dentro de una de las denominadas excepciones legales,

Por lo tanto, y teniendo como base el presupuesto asignado para el proceso, se puede concluir que la
escogencia del contratista sea la SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, dado que el presupuesto
se sitla en los rangos legales e institucionales para tal fin.

Dicha modalidad a aplicar es la contemplada en el Titulo I, Artlculo 2, Numeral 2, literal b de ia Ley 1150 de
2007, y el Tltulo I, Capituio I, articulo 2.2.1.1.2.1.1 Estudios Previos y Articulo 2.2.1.2,1.2,20 del Decreto 1082
de 2015, que establece: "Procedimiento para la seleccion abreviada de menor cuantia”. Adicionalmente de
las demas normas estabiecidas en materia de contratacién Estatal.

“1.  En un término no mayor a tres (3} dfas habiles contados a partir de la fecha de apertura del Froceso de
Contratacion los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del mecanismo establecido
para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de inferés puede continuar el proceso o
hacer un sorteo para seleccionar méximo diez (10} interesados con quienes continuard el Proceso de
Contratacién. La Entidad Estatal debe establecer en ios pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma
en la cual lo hara.
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3. Sihaylugar aasan‘eo, el plazo para la presentacitn de las oferfas empezara a correr el dfa habil siguiente
a ia fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion de ofertas durante tres (3) dfas hébiles.”

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 en las selecciones abreviadas se tendra
como criterio de evaluacion la ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o
formulas, para lo cual ei pliego de condiciones establecera las condiciones adicionales que representen
ventajas cuantificables.

o=

ACTO ABDMINISTRATIVO DE APERTURA: %

Dada la modalidad de contratacién, se dara aplicacion a lo ordenado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto
1082 de 2015, para lo cual se tendra en cuenta lo siguiente:

"Artfeulo 2.2.1.1.2.1.5. Acto administrativo de aperiura del proceso de seleccion. La Entidad
Estatal debe ordenar la apertura del proceso de seleccién, mediante acto administrativo de
cardcter general, sin perjuicio de lo dispuesto en las Disposiciones Especiales para las
modalidades de seleccion, previstas en el capitulo 2 del presente titulo.

El acto administrativo de que trata el presente articulo debe sefialar:

Eil objeto de la contratacién a realizar.

La modalidad de seleccion que corresponda a la contratacion.

El Cronograma.

El lugar fisico o electronico en que se puede consultar y retirar ios pliegos de condi-ciones
y los estudios y documentos previos.

5. La convocatoria para las veedurfas ciudadanas.

6. El certificado de disponibilidad presupuestal, en concordancia con las normas orgé-nicas
correspondientes.

7. Los demés asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con cada una de las
modalidades de seleccion.”

hAwbh=

1. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME:

De conformidad con lo establecido en el artlculo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, se limitara el presente
proceso de seleccion a las MIPYME colombianas siempre y cuando concurran los siguientes requisitos:

El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liguidados con la tasa de cambic que para el efecto determina cada dos
afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.”

[y
'

Umbral PYMES US$ $125.000
Umbral PYMES COL$ $ 511.708.497,00

El valor del presupuesto asignado para el presente proceso asciende a la suma de TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS MICTE. ($300.000.000), por lo que el presente proceso se podra limitar a Mipymes,
de acuerdo a lo siguiente:

Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las solicitudes deben ser enviadas a través de la plataforma del SECOP I, por
“MENSAJE”, por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

NOTA 1: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipymes, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente numeral.

2. ACREDITAGION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIAS LIMITADAS A
MIPYMES.

De conformidad con lo previsto en el Articulo 2.2,1.2.4,.2.4 del Decreto 1860 de 2021, Las Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafo empresarial establecido por la ley de |a siguiente manera:

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (§7-1) 3150111
www.cgfm.mil.co Pégina 25 de 93




~—en i
w o,

AR 5 Cédigo: PROGESAD-DIADF-FU-42
‘ ELABORACION
e 8 DE ESTUDIOS Y Versién: 19
e DOCUMENTOS PREVIOS
T e e, Vigente a partir de: 25-03-2026

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador pablico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.

3. Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

NOTA 1: En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificade
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento del cierre
del presente proceso.

NOTA 2. Para efectos de la [imitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

NOTA 3: En el presente proceso de seleccién y de encontrar se satisfechos los Requisitos para limitar la
convocatoria a Mipymes, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
tnicamente por Mipyme.

NORMAS APLICABLES.

El presente Proceso de Selédcion y el contrato con el que finaliza, estaran regidos, por la Constitucién Politica
de Colombia, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, es decir por la Ley 80 de
1993, Ley 1160 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demas normas que regulen esta
materia, asi como las normas civiles y comerciales aplicables y también por lo determinado en los pliegos de
condiciones.

Las normas vigentes de la Legislacion Colombiana se presumen conocidas por todos los proponentes. Debe
tenerse presente la normatividad aplicable a cada proceso seg(n su naturaleza.

Constitucion Politica de la Republica de Colombia.

Ley 57 de 1887 “Cadigo Civil",

Ley 1564 de 2012 “Codigo General del Proceso.

Decreto 410 de 1871 "Codigo de Comercio”.

Ley 1437 de 2011 “Cédigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.

Ley 100 de 1993 "Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Sccial Integral y se dictan otras

disposiciones”

Ley 80 de 1993 "Por la clal se expide el Estatuto de la Contratacién de la Administracién Pablica”.

Ley 1150 de 2007 “Por la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80

de 1893 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con recursos publicos”.

9. Ley 1474 de 2011 "Por fa cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién,
investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica®.

10. Ley 1480 de 2011 “Por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se dictan otras
disposiciones.” y sus decretos reglamentarios.

11. Ley 1581 de 2012 "Por la cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales
y sus decretos reglamentarios.”

12, Decreto Ley 019 de 2012 "Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y framites innecesarios existentes en la Administracién Puablica”. -

13. Decreto 1082 de 2015. “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
administrativo de planeacién nacional" y sus Decretos reglamentarios.

14. Decreto 680 de 2021 "Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el
articulo 2.2.1.2.4.2,9. al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, en relacién con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica”

15. Decreto 1860 de diciéffibre de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién nacional, con el fin de reglamentar los artlculos
30,31,32,34 y 35 de la Ley 2069 de 2020 en lo relativo al sistema de compras ptblica y se dictan otras
disposiciones”.

16. Decreto 310 de 2021 “Por el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las

condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos Marco de Precios y se

modifican los artfculos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional
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17.
18.

19.

20.
. Ley 2195 de 2022 "Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion

22.
23.
24,
25,

26.
27,

28.
29.

X,

B.

Ley 1882 del 15 de enero 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas
a fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras
disposiciones”.

Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en
el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion.”.

Decreto 358 de! 5 de marzo de 2020 “Por el cual se reglamentan los articulos 511,615,616-1,616-2,616-
4,617,618, 618-2 Y 771-2 del Estatuto Tributario, 26 de la Ley 962 de 2005 y 183 de la Ley 1607 de
2012 y se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 1 de la Parte 6 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico
Reglamentario en Materia Tributaria.” y circulares expedidas por la DIAN.

Ley 2069 de 2020 Emprendimiento en Colombia

y lucha contra la corrupcion y se dictan otras disposiciones”.

Resoclucién No. 4223 del 23 de junio de 2022 "Por la cual se delegan unas funciones y competencias
relacionadas con la contratacién de bienes y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional,
unas funciones de caracter administrativo y se dictan otras disposiciones”,

Resolucion No. 4130 del 2022 “Por la cual se expide el Manual de Contratacién y de Convenios”.
Resolucion No. 4213 del 13 de octubre de 2023 “For la cual se modifica la Resolucién No. 4130 de
2022, que “expide el Manual de Contratacion y de Convenios.”

Ley 2478 de 2025 “Por medio de la cual se crea el programa de acompafiamiento integral al egresado
del sistema de proteccién del ICBF, se fortalece la oferta estatal, las redes de apoyo y se orientan
acciones en procura de su desarrollo integral®.

Decreto 1600 de! 27 de diciembre de 2024 Por el cual se modifica el Capitulo 1 y 3 del Tltulo 4 de la
Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario Unico del Sector Presidencia de
la Republica, en lo relacionado con las Subcomisiones Técnicas de la Comisién Nacional de
Moralizacidn y la Estrategia Nacional de Lucha Contra la Corrupcién.

Decreto 0287 de 19 de Marzo de 2026 "Por el cual se modifican las
artlculos 2.2.1.2.4.2.6.,2.2.1.2.4.2.7. y2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion.

Manuales y Gulas emitidos por Colombia Compra Eficiente.

Demds normas que deroguen, modifiquen, adicionen, aclaren o reglamenten las anteriores.

ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
Precios Historicos: Revisada la plataforma SECOP |1, no se encontraron objetos similares que puedan
servir como antecedente de contratos adelantados per la entidad Actualizacion de precios histéricos:

N/A
Consulia SECOP:

De acuerdo con la consulta que se hizo en el SECCP, se encontraron las siguientes contrataciones, con
especificaciones técnicas similares mas no idénticas a las establecidas en el ANEXO del presente proceso.
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SONDEO DE MERCADO:

SOLICITUD DE INFORMACION A PROVEEDORES — SECOP ||

El comité técnico estructurador realizé el sondeo de mercado, para ello solicitd cotizaciones a través de los
siguientes canales:
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El evento CO 138 COGFM DIADF 2026 se cre¢ el dia 15 de julio de 2026 hasta el 23 de julio de 2026 dando
como resultado nueve (09) cotizaciones allegadas a través de la plataforma, asi:

_De la cuales fueron verificadas donde una (1) cotizacién no corresponde al objeto de la solicitud, por
consiguiente, se rechazada a la empresa MCO GLOBAL SAS, otra cotizacién no presenta adecuadamente lo
solicito, de Igual forma es rechazada. Dos (2) cotizaciones fueron solicitadas para aclarar precios
extremadamente altos a comparacion del mercado lo que nos da un sondeo de mercado disperso, no allegan
aclaracion y fueron rechazadas, por consiguiente, para el presente estudio de mercado se tomaran cinco (5)
cotizaciones para la determinacién del precio de referencia.
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No EMPRESA NIT OFERTA

1 SENTIENCE Al SAS 901886952-7 381.250.000,00

2 CLOUD IT COLOMBIA S.A.S 902005001-2 299,897,500,00

3 ROYAL TECH GROUP SAS 901394655-2 385.000.000,00

4 OPEN GROUP 900249043-1 248.000.000,00

5 INFORMACION LOCALIZADA 830062674-0 181.892.000,00

ANALISIS DE COTIZACIONES

Tal como se regia en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 "Estudios y decumentos previos” del Decreto 1082
de 2015, el cual seflala:

“El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del contrato esté determinado por
precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus célculos de
presupuesto en la estimacion de aquellos. (...)",

El presente analisis de precios se soporta bajo un estudio de mercado las cuales solo se tomaran en cuenta
las cotizaciones a fravés de la plataforma SECOP Il. El Comité Econémico Estructurador, realizé el analisis
para determinar el precio de referencia para cada uno de los items.

PRECIOS DE REFERENCIA

Para la proyeccion de los precios de referencia se toma la informacién de las cotizaciones allegadas, el comité
econdémico realiza el estudio de mercado dando aplicabilidad al promedio ponderado, como se presenta a
continuacion: !

. v,
Para la determinacion del precio de referencia de las cotizaciones habilitadas, teniendo en cuenta que la
dispersion de los datos fue variable y estadisticamente aceptable, evidenciando uniformidad en los valores
ofertados. Asi mismo, las demas medidas de tendencia central analizadas presentan resultados
convergentes, lo que permite concluir que la media geometrica constituye una estimacién representativa del
comportamiento del mercado y un criterio idéneo para la deferminacion del precio de referencia con
asimilacion al presupuesto oficial.

Como se evidencia en el cuadro que a continuacion se presenta; bajo este precepto se orient6 el andlisis
economico de la proyeccion del presupuesto oficial. Por consiguiente, el anterior es el parémetro determinante
para realizar el cubrimiento de la necesidad. )
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N N ' Cédigo: PROGESAD-DIADF-FU-42
A ELABORACION
DE ESTUDIOS Y Version: 19
= DOCUMENTOS PREVIOS
e Vigente a partir de: 25-03-2026
bl S
PRECIO DE REFERENCIA !
1 SOLUCION DE CORREO ELECTRONICO Y
COLABORACION EN LA NUBE 3
No, CANTID | UNIDAD DE PRECIO BE VALOR TOAL DE
irEns | DESCRIPCION DEL ELEMENTO O SERVICIO | ™ p MEDIDA REFERENCIA REFERENCIA
Plataforma de correo y proteccion de
correp.en la nube, incluyendo los
1 sefvicios profesionales de migracion, 50 UNIDAD §$ 5.762.510,60 $ 288.125.530,00
implementacion y puesta en operacién
de la solucién. i
<,y

El valor estimado del conirafo corresponde al resultado del andlisis econdmico efectuado sobre las colizaciones obtenidas
durante el estudio de mercado, considerando las caracferisticas técnicas requenidas, el comportamiento del sector, el
andlisis estadlstico aplicado y los costos asaciados a la ejecucion integral del objeto contractual, obteniendo como precio
de referencia la suma de DOCIENTOS QCHENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTICINCC MIL QUINIENTOS
TREINTA PESOS M/CTE. ($288.125.530,00). EXENTO DE IVA.

(...) ARTICULO 476. SERVICIOS EXCLUIDOS DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS -IVA-.

Articulo modificado por el articulo 11 de la Ley 2010 de 2019. El nuevo fexto es el sigujente:> Se exceptian del impuesto
los siguientes seitios'y los bienes relacionados explicitamente a confinuacion:

Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente proceso deberan tener en cuenta lo
siguiente:

e 21. Suministro de péaginas web, servidores (hosting), computacién en la nube {cloud computing).

()

Los proponentes interesados en presentar propuesta para el presente proceso deberan tener en cuenta lo
siguiente:

NOTA 1: En el cuestionario econémico del SECOP Il, PROPUESTA ECONOMICA DE PRECIOS UNITARIOS
debera incluir el valor (precio) unitaric EXCLUIDO iVA del ltem requerido. El oferente que en su propuesta
econémica de precios unitarios sobrepase cualquiera de los valores (precios) unitarié de referencia
EXCLUIDO IVA, incurrird en causal de rechazo.

NOTA 2: En la pregunta No. 4.1 del cuestionario econémico del SECOP Il, PROPUESTA ECONOMICA DE
PRECIOS UNITARIOS debera incluirse el valor {precio) unitario EXCLUIDO VA segln apligue de todos los
ltems requeridos. Cuenta para evaluacion.

NOTA 3: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items
exigidos. En ninguno de los items el precio podra ser igual a cero pesos ($0,00),:debers cumplir el total de las
especificaciones técnicas, y no podra sobrepasar el precio unitario de refe“:réncia EXCLUIDO IVA segun
aplique, por ltem. De sobrepasar cualquiera de ellos incurrira en CAUSAL DE RECHAZO.

NOTA 4: El Comando General de las Fuerzas Militares, no asumira costos de ningtn tipo, que no contemple
el proponente dentro de su analisis de precios para presentar la oferta econdmica que permita la ejecucion
idénea del contrato resultante del presente proceso de contratacion. Por lo tanto, el oferente debe contemplar
fodos los costos o gastos en que deba o pueda incurrir, para llevar a cabo la ejecucion del proceso.

NOTA 5:; Por ninglin mofivo se reconocera reajuste del precio durante la vigencia del confrato

C. Términos de negociacion (cuando se trate de importaciones). N/A.

D. Consulta de la Tasa Representativa del Mercado: N/A.

E. Informacion en el PORTAL DE INFORMACION EMPRESARIAL DE LA SUPERSOCIEDADES/RUES: N/A.
F. Analisis de impuestos :;1 cancelar por parte del contratista:

G. Cuadro cubrimiento de la necesidad:
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p SOLUCION DE CORREO ELECTRONICO Y COLABORACION EN LA NUBE
No. ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO O SERVICIO NECESIDAD | SATISFACCION [ fop o0

NECESIDAD

Plataforma de.eorreo y proteccion de correo en la nube,
1 incluyendo los servicios profesionales de migracién, 50 50 0

implementacién-y puesta en operacién de la solucian.

H. Conclusiones del analisis que soporta el valor estimado del contrato;

El valor estimado del contrato se determina de acuerdo a la asignacién presupuestal que respalda el presente
proceso.

El comité técnico verifico que el precio estimado incluye:

() Los costos de los bienes y/o servicios requeridos por la entidad IVA incluido segtin aplique.

(i) Personal profesional que prestara los servicios asociados con la instalacién, configuracion,
pruebas, puesta en funcionamiento, etc.

(ii) Las demas erogaciones necesarias para el éptimo suministro de los bienes requeridos y
prestacion de los servicios asociados, tal como es requerido por la entidad contratante

Xilll. REQUISITOS AMBIENTALES PROPIOS DEL PROCESO

T
El Comité técnico estructurador en coordinacion con ia Direccién de Proteccion de Recursos Estratégicos del
COGFM, analizaron los aspeclos e impactos ambientales asociados a la ejecucién del contrato y determinan
las obligaciones contractuales necesarias para el ejercer el control y/o disminucién de impactos asi:

ANBIENTALES AMBIENTALES S
IDENTIFICADOS.
Para la ejecucion del | Para la ejecucién | Teniendo en cuenta que no se identificaron aspectos ni
contrato no se | del contrato no se | impactos ambientales, no se incluyen controles
identificaron aspectos | identificaron operacionales.
ambientales impactos
ambientales Sin embargo, el contratista debera garantizar las mejores
. practicas durante la ejecucion de su contrato y debera
s cumplir con la normativa ambiental vigente.

lot
XIV. REQUISITOS RELACIONADOS CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.’(ArticuIO 25 de la Resolucién 0312 de 2019).

CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, Articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo {SG-SST), sefiala: PARAGRAFQ 2. Dentro de los pardmetros de seleccién y
evaluacién de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer que Ia
empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST). (Decreto
171 de 2016, Resolucidn 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sisterna de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo.

En caso de tratarse de persona Natural o Jurldica o Consorcio o Unién Temporal, cada y{l&dg‘g&g miembros debe
dar cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar con la oferta ANEXO
MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)".

XV. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

La modalidad para aplicar es la contemplada en el Titulo |, Artfculo 2, Numeral 2, literal b de la Ley 1150 de 2007,
y el Titulo |, Capitulo l, articule 2.2.1.1.2.1.1 Estudios Previos y Articulo 2.2.1.2.1.2.20 de] Decreto 1082 de 2015,
que establece: "Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia’. Adicicnalmente de las deméas normas
establecidas en materia de contratacion Estatal. Lo que nos permite que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantla o destinacion del bien, obra ¢ servicio puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestidon contractual.
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De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015 en las selecciones abreviadas se tendra como
criterio de evaluacion la ponderacién de los elementos de calidad y precios soportados en puntajes o formulas, para
lo cual el pliego de condiciones establecera las condiciones adicionales que representen ventajas cuantificables.

Tratandose de una seleccion objetiva se puede establecer que la modalidad a aplicar contemplada en el Tiiulo |,
Capitulo I, Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 es SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA,
gue rezan asl;

Art 2.2,1.2.20: Procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantfa. Ademas de las normas generales
establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas son aplicables a la seleccion abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacioén los interesados deben manifestar su intencién de participar a través del mecanismo establecido para
el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Sila Entidad Estatal recibe mas de diez {10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un
sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuaré el Proceso de Contratacion. La
Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. 8i hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacién de las ofertas empezara a.gorrer el dia habil siguiente a la
fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sor’te}cg.1

4, La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3) dias habiles”.

A Requisitos habilitantes.

En cumplimiento de la exigencia de las condiciones técnicas, de experiencia, capacidad jurldica, financiera,
de organizacion, la entidad exigira el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes, los cuales seran
detallados en el proceso de seleccion y seran ohjeto de verificacion por parte de los comités técnico, juridico
y econdmico evaluadores.

B. Criterios de verificacién jurldica.

Se verificara la capacidad jurldica de acuerdo con la documentacién presentada por el proponente con
respecto a los requisitos de Ley para la contratacion administrativa, segtin lo estipulado en el respective
numeral de la invitacion publica. Los aspectos jurldicos no daran lugar a puntaje, pero deshabilitaréan o
habilitaran las personas para su evaluacion.

La oferta que cumpla con los documentos solicitados sera considerada como elegible habilitado.
C. Criterios de verificacién Economica

Para efectos de la evaluacidn econdmica se consideran propuestas habiles aquellas que cumplan la totalidad
de los requisitos habilitantes de orden juridico, técnico y financiero.

D. Criterios de verificacion Financiera:

El Ministerio de Defensa Nacional - Comando General de las Fuerzas Militares — Direccién Administrativa y
Financiera, efectuara el analisis a los estados Financieros teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 6° de
la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
realizara la verificacion de los requisitos habilitantes de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional
del Registro Unico de Proponentes vigente al cierre del proceso y en firme hasta el término de traslado de los
informes de evaluacion La informacion financiera contenida en el RUP deberagorresponder al corte treinta y
uno (31) de diciembre de 2025. $H

a. Para el caso de los proponentes nacionales, tratese de personas naturales, juridicas, consorcios ¢ uniones
temporales, el calculo de los indicadores financieros y capacidad organizacional seran tomadas de las cifras
a 31 de diciembre de 2025. siempre y cuando se encuentre vigente y en firme.

b. Cuando se trate de personas natural o juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, el célculo
de los indicadores financieros y capacidad organizacional de las cifras contenidas en el Certificado del
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme, serd de acuerdo con la informacién de la Capacidad
Organizacicnal y los Estados Financieros de acuerdo al cierre fiscal en cada pals de origen.

Para el caso de las personas natural o jurldicas nuevas o persona natural que no tenga antigtiedad suficiente
para tener estados financieros a 31 de diciembre de 2025, debe contener los estados financieros de corte
trimestral, suscritos por el representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura.

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (67-1} 3150111
www,cafm.mil.co Pégina 33 de 93



g Cédigo: PROGESAD-DIADF-FU-42
! ELABORACION
DE ESTUDIOS Y Versién: 19
DOCUMENTQS PREVIOS

Vigente a partir de: 25-03-2026

g s
fm&sumuu OF COLIA
A~ INHEERAR0 - YX1 03k

Para el analisis de la informacién e indicadores financieros se efectuo la respectiva consulta en la informacion
disponible en el Sistema Integrado de informacion Societaria de la Stiper Sociedades - SIIS con corte a
diciembre 31 de 2025, la consulta se realiza en las actividades relacionadas con el cédige ClIU; J6201 -
Actividades de desarrollo de sistemas informaticos (planificacion, analisis, disefio, programacion, pruebas),
J6202 Actividades de consultorfa informatica y actividades de administracion de instalaciones informaticas ,
J6209 Otras actividades de tecnologias de informacion y actividades de servicios informaticos y J6311
Procesamiento de datos, alojamiento (hosting) y actividades relacicnadas donde se evidencian 591 empresas
registrada con este codigo a nivel nacional de las cuales 438 se encuentran clasificadas como mipymes, como
se muestra a continuacion: )

RAZON

t amPanud
cludad dola | "oy | ENDEUDAMI | GOBERTURA RENTABIIOAD | RENTAGILIDA
H ClaslflcaciSn Industrial ENTO = INTERES = PATRIMONIO= | DACTVO=
: cfﬂgf“ NIT R‘::é:o:f;gzldd" Intemacional Uniforme Versién d[r%cat;iﬂn aﬁ:}‘{,‘: Paslvo Utilidad Utllidad Utilidad
: 4 A.C (CIlU) domicilio alvo Total/Activo | Operacional/Ga | OperaclonallPat | OperaclonaliA
Cte Total stos rAmonio ctivo Total
. Flnancleros
Pymes 56201 - Aclividades de desarrollo
4 800028 X de sislemas informaficos BOGOTA *
1 lnd];giual 76 NOVASOFT SASi‘ 3 (planificacién, andlils, disefio, DC. 1,96 0,48 80,06 0,45 0,24
"+ programacibn, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
s 800076 PANA de sistemas informaticos 3
2 | Inaidual | “ooq | BUSINESS SAS | (planficacion, ndiis, diserio, | CALVALLE | 1,58 0,60 6,84 055 022
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarrolio
> 800101 | PARADIGMA de sislemas informéaticos BOGOTA
3 | tnobidual | "8 SAS (planificacién, analisi, disefo, DC. 516 013 3.5 020 018
programacion, pruebas)
J6201 - Actividades de desarrollo
Pymes TRILLIANT A - R
4 | mawideal | ¥ nETWORKS (plg;;c':'fm'“nasa':gﬁgg”gf::ﬁ I Ry L T 0,3 9365 |-~ —052 033
€8 COLOMBIA 8AS programacidn, prugbas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
L 800132 de sistemas informélicos MEDELLIN- - - -
5 f Individual | “a" | OFIMASAS | (o1 rifcacion, andlisis, disefio, | ANTIOQUIA | 296 0,38 400 018 0,11
es
programacitn, pruebas)
Pymes J6202 - Aclividades de |
s 800134 consultoria informética y MEDELLIN-
6 [ lndividual | “gay" | INTERLANSAS | - jiidades de adminisiracién de | ANTIOQUIA | 222 0.4 L2 0.01 0.01
& instalaciones Informéticas
46209 - Olras aclividades de
Pymes 800134 INFORMACION tecnolo " LA-CALERA-
I glas deinformacion y - -
7 | Individual 078 Y TECgl%OGIA aclividades de servicios CU,E\JQCI;I\’I\AM 1,39 0,05 0.02 002
&s informalicos
Py REDESIS SAS | J6201 - Actividades de desamollo
s |1 d.deeS ; | 800135 EN de sistemas inform4ticos BOGOTA | ., 086 - . -
nAMIGUE | " 400 | REORGANIZACI | (planificacion, analisis, diseflo, D.C. : g 277 002 0,00
es N programackn, pruabas)
16202 - Aclividades de BUCARAMA
mes ELECTRO .
L 600142 consulloria fnformética y NGA- e e}
9 | Individual 557 SOFWE?SE SAS actividades de administracién de | SANTANDE 1304 0.18 e tu-_-::OJB 0,18
es instalaciones informéalicas R
Pymes DYNAMIC J6201 - Actividades de desarrollo "
1. 800146 MODULAR de sislemas informéticos MEDELLIN- H
10 | tndideel | “o41”" | SYSTEMDMS | (lanifcacitn, andisis, dieo, | ANTIOQUIA | 38 030 0,15 0,10
¢ SA programacién, pruebas)
Pymes J6201 - Activ]dad_es de dgsan‘olro
11 | maiteat | 50153 | ommicon sas (plglzrfc'ﬁ&asaﬁ';’g{ﬂf::ﬁ . | cauvaue | 3z 02 0,30 007
&s programacian, pruebas)
Pymes SOLUCIONES J6202 - Actividades de
. 800157 | INTEGRALES consullor(a informatica y
12 | tndivdual | “76" | e orieiA | actividades de admimshacién de | CALFVALLE | 444 062 0,09 004
& SAS 4 Instalaclones informéticas e
Pymes 4 JGZO? - Aclividades de *
e 800158 INNOSOFT constiloria informalica y L
B Indl:;dual 125 ° LIDA aclividades de administracidn de CALIVALLE | 683 0,08 495 0,05 0,04
instalaciones Informaticas
J6201 - Aclividades de desarrollo
Pymes FINANZAS Y i s ;
14 | ndidval | 00 | ACTUARIA (p,g;rf;;';'g'f;:;‘ﬂ;’ga‘;fggﬁo BOSOTA | 10 0,24 202 0,06 0,04
s FINAC SAS programacion, prushas)
J6208 - Otras aclividades de DOS-
Pymes LEGON ! i} .
15 | inividuat | 0019 | TELECOMUNICA | 'Pcnclogfas delnlomacitny | QUEBRADA | g3 | g7 020 00
& CIONES SAS informalicos RISARALDA
Pymes JGZO]Z - Actividadgs de GOTA
A 800180 consultorla informatica y BO - - -
16| Indhvidugt 837 CASHCOMP SA actividades de administracion da D.C. 132 022 10,28 0,00 0,00
&8 Instalaciones informéticas
Pymes J6201 - Actividades de desarcllo
L. 800180 | Energy Compuler de sistemas informélicos BOGOTA
17| Individuzl 936 Syslems SAS (planificacion, analisis, disefio, D.C. 1081 015 071 —~ - 0.06 0.05
€5 programacian, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desamclio [ CUCUTA-
1 800182 de sistemas informalicos NORTE DE
18 | Individual | Tgee™ £ TNSSAS | i ifcacien, anlsis, disefio, | SANTANDE | 89 018 1225 042 0,34
es programacion, pruebas) R
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Pymes CLAI J6202 - Aclividades de
I 800196 PAYMENTS consulloria informalica y BOGOTA
19 [ Indvidual | “gpe™ | GojoMBIA | acividades de administecionde | D.C. 476 049 317 052 0.2
& SAS. instalaciones informaticas
Pymes J6202 - Actividades de
o 800201 [~ - consultoria informética y BOGOTA
20§ Individu | Tge)” TVACESSAS 1 ividades de administraionde | D.C. 23 035 0.4 0,09
& ” instalaclones informéaticas
Pymes J6202 - Aclividades de
I 800211 consulloria informética y BOGOTA - - -
21 | Indvidual | "oy " | SOLOSOFT8AS | 1 idages de administracionde | D.C. 489 011 4085 012 011
e Instalaciones informaticas
Pymes J6209 - Otras aclividades de
2 | nduidual | B012 | teseracT ag | tTOPUEe de iormaciny | BOSYTA | 285 0,44 20 024 0,14
es informalicos
Pymes SISTEMAS J6202 - Aclividades de
4 800222 GESTIONY consullor{a informatica y BOGCTA
23 | Indiidual § “255" | CONSULTORIA | actividades de adminislracionde | D.C. 185 0.7 4,60 0 003
e ALFA GL SAS instalaciones informaticas
Pymes J6201 - Actividades de desarroilo | BUCARAMA
s 800225 da sistemas informalicos NGA-
24 | Individual, | ~pe TAISAS.BIC (planfficacion, andlisis, diselo, | SANTANDE 1,82 0,47 21,69 0,32 0,17
&s programacidn, pruebas) R
AMERICAN
Pymes . -SMART J6311 - Procesamiento de datos,
25 | ndvidual | 8002¥1 " sysTems & alcjamvento (hosting) y BOROTA | 17 0,36 0,18 o1t
es ” NETWORKS aclividades relacionadas o~ o
LTDA, ASINET .
Pymes 46201 - Aclividades de desarrolio Lt
- 800233 | BANKVISION de sistemas informélicos BOGOTA
2 | Indiiduat | “ygy " | SOFTWARE SAS | - (slanifcacion, andisis disefo, | D.C, 418 0.45 6,80 017 0.0
programacion, pruebas)
UN&ON .
J6202 - Actividades de
Pymes 800233 SOLUCIONES consultoria informatica
It y BOGOTA
27 | Indiiduel | “gpy~ | SISTEMASDE | ectiades de admiisiacionce | D.C. 228 0,55 69,84 059 027
€s SAS instalaciones informéticas
Pymes J6311 - Procesamiento de dalos,
2 | indiiguar | 0023 WFORPETROL alojamiento (hosting) y BOSOTA + 6o 013 742 0,18 0,46
es aclividades telacionadas e
Pymes J6201 - Actividades de desarrello
4 800240 de sistemas infermaticos SABANETA-
2 Indzi;!ual 660 SERVISOFT A, (planificacién, analisls, disefio, | ANTIOQUIA 3,84 0.5 3,56 0.3 0,01
programacién, pruebas)
J6202 - Actividades de
Fymes 800243 PROCEDATA consullor{a informética
o y BOGOTA
%0 | Indiidual | 347" | NTERNACIONA | cetitades de aaminisiacionde | D, 146 048 023 012
T Instalaciones informaticas
Pymes J6311 - Procesamiento de datos,
3t | mavigoat | 9292 | ADSTOMEETO | ™ agjamiento (rsting)y [ caLVALLE | 2,7 055 043 006
es aclividades relacionadas
J6209 - Otras aclividades de
Pymes BARRANQUI
32 | indhiduat | %2000 | reRuNgsa | - fecnologtes de nformacidn y 1A 595 0,11 118 0,02 0,02
es informélicos ATLANTICO
J6201 - Aclividades de desarrollo
P!-mes 802020 de sistemas informélicos BARRANQUI
33 IndJ;isdual 157 LUDYCOM 5AS {planificacion, anslisis, disefi, ATLIA[NAfICO 3,08 0,52 0,28 0,13
M . programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo | BUCARAMA
o 804002 de sistemas informéticos NGA- N
3 | Indhidual | Zggy | PENSEMOSSA | toiamitcacien, anaiis, disefio, | SANTANDE | 324 | 0% 530,22 0.18 013
programacion, pruebas) R
Pymes irc J6202 - Actividades de
L 804006 | SOLUCIONES cansultorta informaética y BOGOTA
3 | lndvidudl | “673 " | TECNOLOGICAS | ectividades de adninisrzcionde | DC. 213 0.45 1037 0.6 047
SAS instatacionss informélicas
35 | it | 0000 | 2GR o6y e s o | NGk 204 062 040 015
os 488 SAS {planificacién, andlisis, disefio, | SANTANDE ! ' y '
programacin, pruebas) R N
Pymes J6202 - Aclividades de a;.,‘
a7 | wdiidual | €8 | poomsns | consuloramiomBlicay | cauvae | 28t 025 M 030 022
&s instalaciones informélicas
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
4 805020 GRUPOBIT de sistemas informéticos - - .
3 | Indiidul | " 45 SAS (planificacién, andlisis, diseio, | CALTVAULE | 1,72 021 8,13 005 0,04
aewe programacion, pruebas)
Pymes INTELECTO J6209 - Olras acﬁvidadgs ds
29 | incviuat | 80022 | SOLUCIONESY | - leanologlas do fomadiny | caypyatie | 1,21 0,48 430 0,06 0,03
&8 SAS Informélicos
Pymes J6201 -@clividades de de_usanollo
0 | g | O T e oo, | CAUVALE | 247 | 025 249 0,13 0,10
es programacién, pruebas)
J6202 - Actividades de
Pymes 810005 SIGMA consullorla informatica
! y MANIZALES-
4 !ndl:fua! 47 ING%&‘{ER'A aclividades de administracion de CALDAS 077 035 a7 0.3 0.23
instalaciones informaticas
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Pymes J6201 - Actividades da desarrollo i
H 811009 de ststemas informalicos MEDELLIN-
#2 | naidual | " ggp” | XENCOSA | tranifcecion, analss, diseo, | ANTIOQUIA | 421 0,30 4032 052 0,37
programacién, pruebas)
Pymes PUNTO J6209 - Ofras actividades de
" 811022 CARDINAL teenologlas da Informacién y MEDELLIN-
4 | indidal | 268" | COMUNICACION | actildades desenvicios | ANTIoQUIA | 47 0.5t 34 0.37 018
ES SAS informélicos el
Pymes J6201 - Actividades da desarrolle
1, 811022 PERSONAL de sistemas Informéticos MEDELLIN-
44 | Indiual | 37" | SOFTSAS. | (planfacion, andisis,disefo, | ANTIOQUA | 29 044 48,75 067 037
programacidn, prusbas}
Pymes 81102 J6201 - Actividades de desarrollo
e 2 | PERCEPTIO de sistemas informéticos MEDELLIN-
45 lndl;:iual 765 8AS {planificacion, analisis, disefio, | ANTIOQUIA 240 061 1,85 025 0.0
programacion, pruebas)
Pymes J6202 - Aclividades da
’ 811025 consullerfa informélica y MEDELLIN-
4 Indlzisdual 080 A-MAQSA aclividades de administracién de | ANTIOQUIA 195 0.34 na 0.30 0.20
« b4 instalaciones informaticas
TECHNOLOGY Y f
Pymes SPE{?IALIST  J6208 - Otras aclividades de
i 811037 | GROUPS.AS. | . fecnoleglas de informacion v MEDELLIN-
A7 | Indvidial | “66 " | TECHNOLOGY |  scividades dasenicis | ANTIOQUIA | 219 0,34 0.10 0.7
SPECIALIST Informaticos
GROUP 8.A.S.
Pymes 830 BIT J6202 - Actividades de -
.. 005 consulloria informatica y BOGOTA
48 I"d':’:ual 677 CoNgR[éTING aclividades de administracion da D.C. L 070 17.83 1.26 0,38
instalaciones informalicas
Pymes J6202 - Aclividades de
1 830007 | COMSISTELCO consulforiainformatica y BOGOTA
4 | ndidual | g 8AS aclividades de dministracion de | D.C. 304 053 035 0,16
instalaciones informéticas
Pymes J6201 - Actividades de desarrallo
> 830010 | TBF SISTEMAS de sistemas informéticos BOGOTA
% | Indvidual | g4 SAS (planficacién, analisl, disefo, DC. 430 0.1 .24 g8 [ 008
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Aclividades da desarrollo
s 830015 de sistemas informélicos BOGOTA
51 Indl;isdua! 797 AXESNET 8AS (planificacion, anaisi, diseia, D.C. 1,18 0,73 1,82 0,17 0,05
programacitn, pruebas)
Pymes J6311 - Procesamiento de datos,
52 | indvidual | BRI | | PR alojamiento (nosling) y BOGOTA | 25 0,29 1,31 003 0,02
85 aclividades relaclonadas " o -
Pymes 46201 - Actividades de desarrollo
I 830016 de sistemas informéticos BOGOTA
53 Indlzlsdual 890 PCT LTDA (planiicacian, anélisis, disefo, DC. 3,99 0,10 17.n 0,07 0,07
programacién, prugbas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
r 830018 TAYLORY da sistemas informéaticos BOGOTA
54 | Indbidual | g7 | JOHNSONLTDA | (planificacion, anaiss,disefo, DC. 375 0,34 5.2 0,51 0,33
programacién, pruebas)
Pymes J6311 - Procesamiento de datos,
55 | indvidual | 85071 | SNCOSOFT alojamiento (hosting) y BOBOTA | 208 0,25 400 039 0,29
es aclividades relacionadas e
J6208 - Ofras aclividades de
Pymes 830024 BLUE ONE tecnolo N -
1 glas de informacion y BOGOTA
56 lndnergiual 76 SOLlS)A'ISONS . aclividades da servicios bC. 1,87 0,65 14,61 0,43 0,15
informatlicos
Pymes J6201 ~Actividades de desarrollo
e 830028 da sistemas informéticos BOGOTA
57 lndnzlsdual 243 OPENCARD SAS (plasficacion, andliss, diseio, D, 542 0,23 0,05 0,04
. programacion, pruebas)
QUIMBAYA ‘r 14
Pymes AERIAL  +[3  J6202 - Aclividades de
<. 830029 | SERVICES SAS consullorfa informalica y BOGOTA
5 Indlgl:lual 560 EN aetividades de administracion de D.C. 1,70 054 1841 0.08 0.04
REQRGANIZACI inslalaciones informalicas
ON
Pymes GEOSPATIAL J6202 - Actividades de
59 | Individual 830030 SASEN consulforia informéticay BOGOTA 099 1.00 - - -
es 281 | REORGANIZACI | aclividades de administracion de 0.C. ' ' 37 238,73 0,69
ON Instalaciones informaticas .
Pymes Siscomputo Lida, J6202 - Actividades do
2 830037 Senviclos y consultorla informatica y BOGOTA
60 lnda;giual 850 Sistemas da aclividades de administracion de D.C. 6,69 0,15 015 0.13
Compulo Instalaciones informaticas
J6201 - Aclividades de desarrollo
51 In?\ﬁ;ar 830042 coﬁgggm A de sistemas informéticos BOGOTA 100 0.67 B - -
s 382 SAS BIC (planificacion, analisis, disefio, D.C. ' ) 0,62 0,18 0,06
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrcllo
s B30045 | Cali Processing de sistemas informaticos BOGOTA
6 |I'ldl\él:ll6] 792 | Technologies 8A | (planificacion, analisis, disefio, D.C. 72 0.z 033 0,24
programacion, prrebas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarrofio
: 830047 SISTRAN de sistemas informalicos BOGOTA
63 | Indvidual | “ggt " | COLOMBIASA. | (planificecien, analsis, disefo, D.C. 432 027 1,88 0.06 0.04
programacion, pruebas)
Fymes | g3n04p SINCH J6209 - Olras aclividades da |  BOGOTA - . -
64 | Indital | “go5" | COLOMBIASAS |  lecnologias da iomacién y DC. 23 0,32 1008 031 0,21
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actividades de servicios
Informaticos
J6209 - Ofras aclividades de
Pymes 430048 SASINSTITUTE tecnolo )
4 glas de informacidn y BOGOTA
65 | Individual 654 COsls.gthIA aclividades de sewicios De. 1,86 0,79 1,59 0,02 0,00
es i informaticos
Pymes J6202 - ?clividades de
L 830053 INETUM consulioria informética y BOGOTA
66 [ Individual 693 | COLOMBIA SAS | aclividades de administracion de D.C. 270 051 215 012 0.06
€s instalaciones informaticas
J6201 - Actividades de desarrolio
Pymes | gangss | GRUPO do sislemas informalicos BOGOTA
67 § Individual 573 MILLSEXIQIIUM (planificacion, analisis, disefio, De. 197 039 0,12 0,08
€5 programacién, pruebas)
COMPANIA ded
Pymes INTERNACIONA | J6311 - Procesamiento de datos,
68 | Individual 53104”;55 LDE alojamiento (nosting) y BOSOTA | ass 022 7,80 019 045
es INTEGRACION aclividades relacionadas i
SA
Pymes J6209 - IOlrz-zs z;cﬁvidadelz de BOGOTA M
e 830058 | IFXNETWORKS tecnologlas de informacién y
69 | Indvidudl | g2 | COLOMBIASAS | actividades de senicios DC. 155 047 122 0.08 0,04
&s informéticos
J6201 - Actividades de desarrollo
Pymes | gagpsg | | PSIGMA de sistemas informélicos BOGOTA
70 | Individual 465 CORPé)ARSATION (planificacién, analsi, disefo, 0.C. 5,96 0,12 0,10 0,08
& programacion, preebas)
ETEK
Pymes INTERNATIONA J6202 - Aclividades de
T 830061 L consulloriainformatica y BOGOTA
7t | fndividual | 575" | CORPORATION | cclividades de administiacionda | D.C. 213 0.53 0,02 0.00 000
SUCURSAL instalaziones informaticas =
COLOMBIA *
J5201 - Acfividades de desarrollo
Pymes | aagggy | INFORMACION | ™ 4o dictemas informaticos BOGOTA
72 | Individual 674 LOCQ%ADA (planficzcién, analsls, disefio, DC. 9,47 0,68 0,91 0,21 0,07
es programacion, pruebas)
Soluciones .
" J6202 - Aclividades de
Pymes 830064 Latinas consulloria informélica
yR -arnas y BOGOTA
78 | indiiduel | “pag " | paminlsiaNes | ectvidades de adminisvacionde [ DC. 292 025 2386 029 022
& ey SAS instalaciones informaticas
J6201 - Actividades de desarrollo
Fymes 830065 ALLIANCE de sistemas informaticos BOGOTA
74 | Individual 485 ENTEsiPSRISE {planificacion, andliis, disefio, D.C. 1,18 0,70 4,14 0,18 0,06
es programacion, pruebas)
mes GRUPO DE J6202 - Actividades de
750 Z{ dual 830071 | CONSULTORIA consultorla informatica y BOGOTA 085 049 - - -
e 2| 974 | INFORMATICA | aciividades de adminlsiracion de DC. ’ v 37,80 0,33 0,20
GCILTDA Instalaciones informaticas
- 'HIBERUS!
TECNOLOGIA N
Pymes J6311 - Procesamienlo de datos,
76 | Individual 5310:?; 3 COLO"I’E'E]'A SAS alojamiento {hosling) y BOSSTA 071 0,66 022 0,08
es REORGANIZACI actividades relacionadas .
On
J6202 - Actividades de
Fymes 830074 COGNOSONLIN consullorla informatica
o ¥ BOGOTA
77| Indidual | Toqs " | ESOLUTIONS | actvidades de administizcionde | D.C. 285 0.48 1287 084 043
Instalaciones informéticas
Pymes | gag0 Jﬁmf‘?cﬁvfmadzs > BOGOTA
L 75 consullorla informatica y
78 Indl::iual 203 ARIA PSW SAS aclividades de adminislracian de Y 2,24 0,58 4,62 0,59 0,25
Instalaciones informéticas
Pymes J6202 - Actividades de
" 830078 | SINERGY & consultoria informética y BOGOTA
79 | Inddual | “oqn | LOWELLSSAS | acividades de adminsiacionde | OC. 368 0.50 278 022 01t
instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
Pymes 830079 “CONSULTORIA consultoria informafica
7t y BOGOTA
80 | tividual | “gzq " | ORGAMZACION | oriyidaces de adminishecionde | DC. 1,58 08t 039 015
i inslalaciones informélicas
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
S 830080 | ITIS SUPPORT de sistemas informaticos BOGOTA
B | Il | " g SAS (lanificacién, andiiss, disefio, |  DC. 172 0,58 283 053 0.22
programacién, prughas) ™
UNIVERSITAS g 4
J6202 - Aclividades de
Pymes | gagggy | SOLUCIONESY | onsultorla Informatica :
/i y BOGOTA
82 | lndvidual | “gyp ~ | TECROLOSIA | avividades do aiminisvaciénde | DG, 24 033 3,61 040 027
UNIVERSIDAD instalaciones Informéticas
COLOMBIA SAS
J5202 - Acfividades de
Pymes | gnggy | INFORMATICA | oo horfa informatica
! y BOGOTA
83 | Indiidual | Tsgy~ | DOCKMENTAL | axtidades do adminisiiaconde | D.C. 249 0,66 278 0.6 0,02
& instalaciones informalicas
Pymes | N J6209 - Otras aclividades de
- 830084 | SOLUCIONES tecnologias de informacién y BOGOTA
84| Indital | “e45 | ENREDSAS actividades de serviclos DC. 148 077 8,76 0.39 0.3
Informéticos
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Pymes 530086 J6202 - Actividades de
o consuliorfainformatica y BOGOTA
85 I"d';'sdua' 348 VC@SOFT SAS actividades de administracion de D.C. 7.28 014 144883 024 0.21
Instalaciones informéticas
J6202 - Aclividades da
Pymes 830087 CERCA co L
7 nsulloria Informatica y BOGOTA
g6 I"d';fual 915 TECHg’%OGY aclividades de administracion de D.C. 170 0.57 5,60 013 006
Inslataciones informalicas
Pyimes J6202 - Actividades de
o 830088 consultorfa informatica y BOGOTA -
O | locividudl | “ggr | AVALESAS | scivigades de administaconde | DC. 164 105 6,43 386 0,20
inslalaciones nformaticas .
Pymes ASSIST J6202 - Actividades da
L 830030 | CONSULTORES consulleria informética y BOGOTA
8 | Indiidual | 405" | DESISTEMAS | aclivdades do adminisracibnde |  DC. 110 081 018 0,02
S.A instalaciones informélicas
PROFESIONALE, f}'
Pymes SEN i JB202 - Actividades de
i 830096 | TRANSACCIONE* 2+  consultorla informaticay BOGOTA
8 I"d';?uaf 620 S acfividades de administracion de D.C. 142 0,76 083 050 0.12
ELECTRONICAS Instalaciones informaticas
SAPTESA
. J6202 - Actividades de
Pymes B30096 LISIM 0 N "
’ nsulleria informalica y BOGOTA
%0 Indlzlsdual 685. INTEE';Q;IONA aclividades de administracion de p.C. 382 021 008 0.07
instalaciones informalicas
Pymes J6202 - Actividades de
. 830096 | QUALITY DATA consulterfa informatica y BOGOTA
9 Indtglu L SAS aclividades de adminislracion de D.C. 352 0,15 235 0.04 003
instalaciones informéticas
J6201 - Actividades de desarrollo
Pyrnes 830099 ETRA de sistemas informéticos BOGOTA - -
92 | Indiiduel | Zygg | INTERANDINA | (planifczcien, analsis, diseio, pc. | 42| od 227 043
programacién, pruebas)
J6202 - Actividades de
Pymes ARANDA | >
93 | ndvidoat | 5609 | soFrwage | | consulorialomélicay | BOGOTA 4 45 0,28 537,47 031 022
& ANDINA SAS inslalaciones informéticas
Pymes J6201 - Aclividades de desartollo
' 830102 | PROCESOSY da sislemas informéticos BOGOTA
94 | nevidual | “216 | SERVICIOS SAS | (ptanifcacion, anaiis,disafo, DC. 51 0,31 1168 042 0,29
programacion, pruebas)
Pymes EYS J6202 - Actividades de
) 830102 | SOLUCIONES consultorfa informética y BOGOTA
% | indvidudl | “gsg | EMPRESARIALE | actividades de administiaciénde | D.C. 250 045 055 0,30
SIT SAS instalaciones informéticas
Pymes J6209 - Olras aclividades de
L 830103 | EADVISING tecnologlas de infermacion y BOGCTA
% Indt;l;iual 081 S.A8 actividades de servicios D.C. 432 031 022 015
informaticos
Pymes J6209 - Ofras aclividades de
T 830105 | GPSTRATEGY tecnologlas de informacion y BOGOTA =
97 | tnevidual | gy SAS aclividades de servickos DC. 213 054 - 017 0,08
informélicos
N N J6208 - Otras aclividades de
o | imes | gotog | SOl SOMNS | eenoiogias de nformecény | BOGOTA | 00 03 . . ;
213 P aclividades de servicios D.C. ' v 21,67 0,21 0,13
es rearganizacion informalicas
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
" 830116 | EVENTOSY da sislemas informaticos BOGOTA
9 | Inidual | “y73” | SISTEMAS SAS | (olanifcacion, andis, diseio, DC. 1% 048 049 025
programacion, pruebas)
Pymes S3SIMPLE {6311 - Procesamienlo de dalos,
13 individual 332“1'520 SMART SPEEDY™|  alojamiento {hosting) y BOSOTA | 241 066 231 0,34 0,11
es SAS aclividades relacionadas "
TODOSISTEMAS
Pymes SOLUTIoNES J6201 - Atk do esarol
10 I 830120 e sistemas informélicos BOGOTA
i Indz::ual 348 TECNgéOGIA (planificacién, analisi, disefo, O.C. 1,72 046 21,48 0,05 0,03
INFORMACION programacidn, pruebas)
SAS
Pymes e J6209 -Otras aclividade_s de
| maiicua | B50120 | corpoRATION ‘“;‘C‘"l!sg':;e‘i"d';‘;;“vm" v | BOSOTA | ags 051 023 01t
es 8AS informalicos
BUSINESS
) Pymes INTELLIGENCE J6202 - Actividades de
0 1, 830126 | SOFTWARE consulforfa informética y BOGOTA
3 Indjzrsdual 645 ASSESSOR aclividades de adminisiracion de DC. 6.4z 017 2,58 018 015
CORPORATION instalaciones informélicas
S.A.8. BIC
JB6202 - Actividades de
10| Fymes | g3nqap [  INALAMBRIA consulforia informafica y BOGOTA
4 Individual 510 INTEIﬁI\éA:(éIONA acividades de administracian de DC. 5,68 0,15 2,92 0,17 0,14
es Instalaciones informéticas
Pymes J6201 - Actividades de desarcllo
10 . 830132 de sistemas informalicos BOGOTA
5 '"d'g’“a' gap | IDENTICASAS | o\ ifcacion, andlists, disefio, DC. 23 032 0,05 0.03
programacién, prugbas) -
10| FYMES | 53035 | OPENTECNOLO | J6201 - Actividades de desarrollo |  BOGOTA
6 | it | Zpq GIA SA de sistemas infomAlicos be. 159 0,50 419 0.% 049
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(anificactdn, andlisis, disefio,
programacion, pruehas)
Pymes SKIT 16201 - Aclividades de desarrollo
10 4 830135 de sistemas informaticos BOGOTA
7 Individual 451 CON%RETING {planificacién, anlisis, disefic, D.C. 161 0.62 146 0,38 015
€s programacitn, pruebas)
Pyimes ITAC, IT J6201 - Acfividades de desarrolio
10 ' 830137 | APPLICATIONS de sistemas informalicos BOGOTA
g | ndvidual | “ga0” | "CONSULTING | (planificacion, anslisis, disefo, D.C. 162 082 112 080 015
es SAS programacion, pruebas)
J6201 - Actividades de desarrollo
PRAXISIT A ) -
10 | Pymes | gap1ag de sistemas informaticos BOGOTA
g | Indvidual | "gpg -\ COLOMBIA | g snifacien, enciis,diefio, | D.C. 190 0,60 045 018
es programacion, pruebas)
Pymes J6208 - (r)tras aicliv‘ldadez de B0COTA
11 4 830141 CREANGEL tecnologfas de informacion y
0 Individuel 562 LTDA aclividades de sewvicios D.C. 284 031 12368 007 0.05
&5 informaicos
J6209 - Otras actividades de
1| oymes | gapi4p | IPCOM tecnologias de informaciony | BOGOTA
1 Individual 668 CO;OAI\ASBIA aclividades da senvicios e, 1,62 0,53 2,53 0,31 0,15
es A informaticos
DIGICOM .
Pymes J6311 - Procesamiento de datos,
8 | icivioat | KN | SYATEM W | alamiento (osting)y BOGOTA | a1 0,43 261 02 043
B es SA aclividades relzcionadas o
Pymes J6202 - Aclividades de -
1 " 830147 " " consultoria Informalica y BOGOTA
3 | Indvidual | Zopp" | Simpledtysas | oiuidades de administracionde | DC. 413 0.13 9864 0.09 0.08
es Instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
11 Pymes 830147 EVOLUTION consultorfa Infermética y BOGOTA
g | IndVdual | “ggy" | TECHNOLOSIES | aividades de adminishaciénde | D.C. 208 0.84 L 0.05 0.01
instalaciones informaticas .
Pymes INFORMACION J6202 - Actividades de “
11 ndividual 830502 | DE NEGOCIOS consultoria informatica y BOGOTA 1.46 065 = 130 0,46
5 65 242 YPROCESOQS | aclividades de administracién de D.C. ! ! ! '
INPSAS instalaciones informaticas
J6202 - Aclividades de
11 Fymes 830504 PLAY consullorla informatica y
5 Indl;lgua'l 013 TECHI;%IéOGIES aclividades de adminislracién de CALI-VALLE 315 0.56 477 035 0,15
instalaciones informéaticas
Pymes . v+ | J6201-Actividades de desarrollo
11 - 830507 | TURRISYSTEM de sistemas informaticos IBAGUE-
7 | maiduel | Zeop SAS ({planifcacien, andisls, diseho, | TOUMA | 086 059 672 025 010
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo | FLORIDABL
11 ndividual 830511 GROWING de sislemas informéticos ANCA- 37 0.24 029 022
8 es 044 NETWORK SAS | (planificacion, analisis, disefio, | SANTANDE ' ' ¥ !
programacion, pruebas) R
11| ymes f gapeqq oIT e biomai BOGOTA
) 5 consulloria informética y
g lndlzldual 403 CONSSlSJk-SmRES aclividades de administracion da DC. 348 0,28 6,54 0,37 0,27
5 instalaclones informéaticas
Pymes J6311 - Procesamiento ds dalos,
12| invidoat | B354 | BOENERA dlojamiento {hosting) y BOCOTA | 38 003 0in 0
es actividades relacionadas " ' '
Pymes J6311 - Procesamiento de dalos,
123 indviduet | B0 | PLM C&SMB"“ alojamiento (hosting) y BOSOTA | 13 0,49 0ds o
es aclividades relacionadas - 5 .
Pymes J6202 - Actividades de
12 2 860353 | COMPUCOM consulioria informéticay BOGOTA
2 | Idiual | Ty SAS aclividades de administiacionde | D.C. 231 042 1.2 014 0.08
instalaciones Informalicas
J6201 - Aclividades de desarrollo
12|  PYMeS | gapysg | INVERSIONESS | ™ 4o dctemas Informaticos BOGOTA
3 ‘"d‘;i""a' 079 LI’,I '\'(ngfgiﬁfg (planificacion, andlisis, disefio, bC. .73 0,19 1373 047 0,14
programacion, pruebas)
Pymes EMPRESA DE | J6201 - Actividades de desarrollo
12 ) 860517 | DIVULGACIONE de sistemas informéticos BOGOTA
4 | Imdvitoal | “o3 " | SY ASESORIAS | (panifcacien, anciisis,disefo, DC. 059 0.50 10,96 025 013
S ECA SAS programacién, pruebas)
) Pymes JBZT - ?ctividad[es de gesarmlfo 0
2 i 860517 e sislemas Informéticos BOGOTA
5 | dvidual | Topy | SISTEMAS GRG | oianicacien, ansists, disefo, DC. 291 0.29 9,54 015 0.1
programacién, pruebas)
" Pymes 80031 JBZOS% - ?lra; aclfividadez de
.. 7 tecnologlas de informacidn y BOGOTA - - -
g | loidual | Tgpy | ASICSAS aclividades de senvicios DC. 454 0.88 jas 0,3% 004
informalicos .3
Pymmes iy 16202 - Acividades de
12 (ndividual 880329 DE consultoria informatica y BOGOTA 343 019 041 0.33
7 948 aclividades de administracién de D.C. ' ' ' !
a5 INFORMATICA N . N
SAS SISA SAS instalaciones Informélicas
J6201 - Aclividades de desarrollo
12| FYmes | ggggqg | SOMPONENTES | ™y, ditemas informalicos | MEDELLIN-
g | Mmivitual | “ogy | ELECTROMCAS | tanicacion, i, isefo, | ANTIOQUIA | 919 013 49,56 011 0.09
programacién, pruebas)
J6202 - Actividades de
12 In?\l;?tifal 900007 ll\}}‘I?EC(?}l?J.EI?OSS consultorla informatica y PEREIRA- 538 036 - -
9 es 889 SAS actividades de adminfslracion de | RISARALDA ! ! 0,07 0,04
insfalaciones informéticas
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Pymes . J6201 - Aclividades de desarrollo
13 Individual 900022 | Teamsourcing de de sislemas informéticos BOGOTA 0.21 014 - - -
0 as 404 ColombiaS.A.S. | (planificacion, andlisis, disefio, D.C. ' ' 12,01 0,01 0,00
programacidn, pruebas)
" Pymes 900029 J6202 - Aclividades de
i 2 consulloria informéticay
1 Indl;:sduaf 467 ARON SAS aclividades de administracién de CALI-VALLE | 544 0,80 0,87 0,23 0,05
instalaciones informalicas
J6201 - Actividades de desarrollo
13| i | 900034 [ SRV e | dosislemes itomacos | BARRANULY - . ]
2 o5 273 SA {planificacion, andlisls, disefio, ATLANTICO ! ' 10,15 0,64 0,10
programacidn, prushas)
JB202 - Actividades de
13 Pymes 900034 BLACKHAT |, consulloria informatica y BOGOTA
3 | Indidual | “gg " | ARCHETTYPE | Litvidades do adminisiaciénde | D.C. 283 0,33 0,10 07
-+« instalaciones informélicas
3 Pymes 50003 J6201 - Actividades de desarroflo
" 037 de sistemas informalicos BOGOTA
4 | Mmibideal | T7gg | UNKTICSAS | fotanicacion, andisls disefo, bL. 548 043 044 025
programacion, pruebas)
13| TImES | o00040 | HosTOIME.cOM | Y8311~ Procesamienla de dalos, | - grgrypy
Individual p y alojamiento (hosting) y 1,96 077 137 0,56 0,13
5 es 346 -CO SAS actividades relacionadas D.C.
Pymes J6201 - Actividades de desarrolio
13 s 900046 | INFORMATICA de sistemas informélices
6 | el | 51" | CREATIVASAS | (planifcadon, anals,dissio, | CALFVALLE | 465 0.35 646 030 019
programacién, pruebas) .
J6202 - Actividades de
Pymes APLYCA Y
13 .. 900047 consultoria Informatica y BOGOTA
7 | el | g | TECNOLOGIA | coivigades do adminiiracibnde | DG. 34 0% 1% 017 043
instalaciones informéticas
" Pymes 50004 J6202 - Aclividades de
s 047 | ESOLUTIONS consultorfa infermatica y BOGOTA
g | Meviduel | "gep LTDA aclividades de administracionde | D.C. 873 0,18 , 248 0.24 020
instalaciones informéticas
Pymes J6202 - Actividades de
13 Individual 900050 PROCESIX consultorla informatica y ENVIGADO- 186 053 - -
9 o 767 | COLOMBIASAS | actividades de adminisiracion de | ANTIOQUIA ! ! 1,83 0,86
inslalaciones informéticas
Pymas 16202 - Aclividades de
14 : 900052 consulloria informética y
0 Indtfual 363 NET GROUP SA actividades da administracién de CALIVALLE | 223 0,54 1,44 0,36 0,16
instalaciones Informélicas
pymes et | J6202- Acthidades ce
14 Individual 900053 AND consultora informaética y BOGOTA 351 1.06 107 - 047
1 os 289 DEVELOPMENT actividades de adminislracién de D.C. ' ' ! 3,05 '
SAS instalaciones informaticas
“ Pymes 00054 NETIﬁg‘;LKS JB205; - Olrag aclividades de
L lecnologlas de informacion y
2 | Imibitual | Tocs | soLuTIONS actividades de seniclos | | CALHVALLE | 162 0,55 178 _— AP 0,19
SAS informéticos
Pyimes OE"r/gOle}T![gI:G J6208 - Olras actividades de
14 Individual | 890054 SAS EN tecnologlas de informacién y BOGOTA 22
3 4 952 actividades de servicios B.C. 25 057 042 0.18
es REORGANIZACI . 9
ON informaticos
Pymes )\16201 - Actividades de desarrolle
14 . 900074 | GREENSQA | de sistemas informéticos
4 Indlzfual 458 SAS | (planificacién, andisls, disefio, CALI-VALLE | 5,81 0,16 2507 0,15 0,13
programacion, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrollo
4] Fumes | ooonar | SONTACTE de sistamas nformélicos BOGOTA | o 043 o5t 035
5 es 315 SAS {planificacion, analisis, disefo, D.C. ! 4 ' !
programacion, pruebas)
s Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo
1 1, 900093 CYMETRIA de sislemas informéaticos BOGOTA
6 | MWl | "235 | GROUPSAS | (planifioecion, andis, diseio, DC. 343 027 1691 0.25 018
programacidn, pruebas)
SISTEMA
INTEGRADO 1
Pymes J6311 - Procesamiento de dalos,
174 Individuat 903;]397 MUIE]’;‘I(I; :')ES DE alojamiento (hosting) y BODG(? TA 2,80 0,56 2.110,92 0,75 0,33
es ELECTRONICOS actividades relacionadas e
SA
Pymes J6209 - Oltas actividades de
14 L 800105 tecnologias de informacién y BOGOTA
g |ﬂdl;l:uaf 979 BMIND SAS BIC actividades da servicios D.C. 1,28 0,73 1,50 0,06 0,02
informaticos
. J6201 - Aclividades de desarrcllo
14 | Fymes | gypypg | Soluciones do sislemas informalices | POPAYAN-
g | lodhidual | “ogy | | Brofesionaes | aifcacien, anais, disefio, | CAUCA | % 049 255 020 0,10
g programacion, prusbas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarrolia
15 2 900122 { METROFFLEX de sistemas informélicos .
o | imdbidual | egp SAS (planificacion, analsis, disefio, | CALVALLE | 247 073 114 011 0.03
programacion, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrolia
1 | Ymee | goo1zp | SELECTA dosislomes informalicos | MEDELUN- | oo - . .
1 es 495 GROUP SAS {planificacién, analisis, disefio, | ANTIOQUIA ' ’ 0,01 0,00°
programacion, pruebas)
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Pymes Ré?s%iﬂ%“ J6202 - Actividades de !
15 ) 900133 consulforiainformética y BOGOTA
2 Individual 282 SOEé%?&?EPSOR aclividades de administracion de D.C. 21,30 0,05 0,06 0,05
&s SIMPLIFICADA instalaciones informéaticas
5| Pmes | oopues | SETENS |  consulotaiomalcay | MEDELLIN
5 I consulloria informética y -
3 | dvideal | "™ | SUDAMERICAN | aclividades de administraciende | ANTIOQUIA | 123 079 484 185 0.3
£s ASAS instalaciones informéticas
CONEXIONES .
Pymes TECNOLOGICA | V6209 - Otras alividades de | papopyqyy
15 3 900145 tecnologias de informacion y
4 Individuat 304 Y ividades de semvicios LLA- 220 0,52 1,15 0,04 0,02
es COMUNICACION | BCHICaESs (8 Sevic ATLANTICO
SAS informaticos
J6201 - Actividades de desarrcllo
AYSETT A . .
15 Pymes 900146 P de sistemas informéticos BOGOTA
g | Indidial | gy " | CORPORATION | (oanicacitn, anéiss,disefo, De. 0.8 0.48 1264 0.16 0,08
s programacién, pruebas}
J6202 - Aclividades de
15 Pymes 900148 PEAR consultoria informalica y BOGOTA
6 Ingividual 177 SOL;J;ISONS aclividades de administracién de D.C. an 0.5 128 018 0,08
es instalaciones informéticas
CITYT .
Pymes INGENIERIA DE | J6201 - Aclividades de desarrollo
15 Individua 900164 | SOFTWARE SAS de sistemas informéticos PASTO- 022 407 - 0.08 -
7 964 EN {planificacion, andlisis, diseio, NARINO ! ! 9,62 ' 0,24
8 REORGANIZACI programaclon, prughas)
ON
Pymes J6202 - Actividades de
15 s 900169 NEORIS consultoria Informatica y BOGOTA
g | dvidual | “eog™ | coLOMBIASAS | actividades de administracibnde | D.C. 248 0.38 6.88 04 025
€s instalaciones Informélicas
Pymes JUNIPER 46209 - Olras actividades de o
15 e 900170 NETWORKS lecnologias de informacion y BOGOTA
g | MM | “og7 | MEXICOSA.DE | acividades de senlcios De. 106 0,34 445 012 001
CV. informélicos
J6209 - Otras aclividades de
RTRC >
16 | Fymes f goo7q tecnologlas dz Informaciény |  BOGOTA ]
0 Indwglua] 416 CO{.;J&BIA aclividades de semiclos DE. 4,69 0,19 0:.75 o1 0,09
& informdaticos !
INNATEL - i
Pymes INNOVACION J6202 - Aclividades de t
16 1 900171 | APLICADAA consulloriainformélicay BOGOTA
1 | tndividual | “r0 " I | ASTECECOMU | actividades de administraciénde |  D.C. A9 0.24 dam 0,16 013
e NICACIGNES - instetaciones informaticas i
SAS.BIC 3
Pymes J6202 - Aclividades de
16 ' 900172 STRUCTUM consulloria informética y
2 | MU | “gog " | INGENIERIASA | ccfvidades de administacion de | CALVALLE | 1.8 040 287 022 0.13
instalaciones informaticas
ASESORIAY
Pymies CONSULTORIA | J6201 - Actividades de desarrollo |
16 I 900174 | PROFESIONAL de sistemas Informaticos BOGOTA ‘
3 | lnowidil | 004 | ENINGEMIERIA | (planificacidn, anaii, disefio, De. 232 046 1324 027 0.4
DE AVANZADA programaclén, pruebas) i
LTDA
16 | Pymes | oo e gﬁm&g{é{gﬁ J6311 - Procesamiento de datos, BU%%EEMA b
Individuat alojamiento (hosling) y .27 0,11 10,31 0,03 0,03
4 es 802 DATOS Y aclividades ralacionadas SANTANDE
DOCUMENTOS R i
Pymes COLEGIUM J6202 - Actividades de
16 Individual 800177 REGION consulloria informélica'y BOGOTA 058 1.06 ! 455 -
5 as 019 ANDINA aclividades de administracion de D.C. ' ' ' ' 0,29
LIMITADA instalaciones informaticas '
Pymes 46202 - Aclividades do !
16 1. 900180 { Quanium Data consulloria informalica y BOGOTA 3
6 | "Ml | 126 | SystemsSAS | activdades do administacionde | DC. a1 0.50 250 0,38 0.18
inslalaciones informéticas ;
J6201 - Actividades de desarrollo
16| PYmes 1 ooy dosistemas inormticos | LA RRANQUI ’
7 Indl:;nsdual 503 KOOMBEA SAS {planificacién, analisls, disefo, ATLIALr?flCO 1,61 0,64 1.,44 1,19 0,43
programacién, pruebas) 1
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo J
16 " 900184 de sislemas informaticos
g Indlglgual 755 TIQAL SAS (planificacitn, analiis, disefo, CALIVALLE 2,60 0,57 ! 0,15 0,06
programacion, pruebas)
J6202 - Actividades de
16| FImes | onpig | . GEGID consulloria informatica y BOGOTA :
g | Imddual | Tggp " | COLOMBIA | ceinidases do adminisrzciénde | DC. 302 0.19 0,10 00 0,01
instataciones informélicas
Pyimes J6201 - Actividades de desarrollo | BUCARAMA
17 . 900193 de sistemas informélicos NGA- ;
g [ Moidual | “eyq | MAYASOFTSAS | (ranifcacion, anais, disefo. | SANTANDE | 722 | O 325 074 0,65
programacién, pruebas) R -«
J6201 - Aclividades da desarrollo \
17| Fymes | gppqgy [ NETW de sistemas inform4licos | MEDELLIN- ;
{ | fndvidual | Ta5q™ | CONSULIING | ianiicacibn, anciii, disefo, | ANTIOQUIA | 19 036 e 0.24 018
._programacién, pruebas) .
Pymes QESIA J6202 - Aclividades de =
17 A 900193 | NETWORKSSL | - consulloriainformatica y BOGOTA y
g | ndial | a0 | SUCURSAL | ectividades de adminisizcionde | DC. 1.28 078 .17 0.31 0,07
COLOMBIA Jnstalaciones informaticas
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TR Vigente a paitir de: 25-03-2026
171 PImes | ouniaq | calismc continls e,
" consullorfa informética y BOGOTA
3 | Wit | "o03 " | CoLOMBIASAS | actiidades de administacinde | DC. 2.3 0,78 503 054 0.12
inslalaciones informéticas
17 Pymes 000200 JGZO? -Ac:ividades ds
L consuilerla informalica y BOGOTA
4 | Indvidual | "g55 | CLOUKTERSAS | sovidades de adminisracibnde | D.C. 143 089 201 0.38 042
instalaciones Informéticas
J6202 - Actividades da
7], n'(’,{y"[‘de:ai 900203 | AV DESIGN consultoria informatica y BOGOTA | o 208 - 052 .
5 es 709 | COLOMBIA SAS : -aclividades de adminislracion de D.C. ! ' 1517 5 1,08
instalaciones informéaticas
GESTIONDE «}+  J6202 - Actividades de
37| F¥mes | o00o04 |  SEGURIDAD consullorla informatica y BOGOTA
6 | WU | "7y | ELEGTRONIGA | actividades de administacionds | DLC. 405 0,20 2,39 0,36 0.29
SA instalaciones informéticas
1 Pymes ANDES J6209 - Olras actividades de
7 . 900210 | SERVICIODE {ecnologlas de informacién y BOGOTA
7 | \mibdeel | Tong | CERTIFICACION | sciividades de sarvicios D.C. 249 039 a5 044 027
DIGITAL SA informélicos
. Pymes 00219 Jﬁz(g - Acfividades da desarrollo
s e sislemas informaticos ITAGUI-
| "ndMdual | “gy FEXSAS | (olanifcacién, andisis, disefio, | ANTIOQUIA | 193 0.59 6,34 040 0,16
programacién, pruebas)
. Pymes 500222 0GP TEGH JGZLL! - Acﬁvidadles de gesanollo
- e sistemas informéaticos BOGOTA
g | "M | 314" | COLOMBIASAS | (planicacien, anaiis, cisefo, DC. 160 085 492 1.2 018
programagién, pruebas})
; Pymes J6202 - Aclividades de
s 900230 | OOH REDES constlloria informélica y BOGOTA
o | "W | “523 " | DIGITALES SAS | ccividades de adminsiacionda | DLC. 181 070 0.59 026 0.08
inslalaciones Informélicas
8|, ;m}defa: 900237 EXIIEIEI Eﬁgz IN cif.i‘iﬁmﬁ“ﬂ#ﬁf’rﬁiic‘l“y BOGOTA | ¢ 059 - 056 023
1 es 844 TECHNOLOGY | aclividades de administracién de D.C, ' ' * ' §
SAS Inslalacionss Informéticas
18|, n’;’{‘f'i‘d"jal 900238 | GROW DATA éiﬁﬂﬁorﬁ“flﬂfiﬁiﬁc‘?y BOGOTA |- ¢ 050 1518 039 046
2 es 438 SAS actividades de administracion de DC ! ' ' ' '
instalaciones informéaticas
1620} - Acfividades da desarmolio
18 P¥’!‘es 900242 NEBULA de sistemas informéticos ENVIGADO-
3 | Moidul | "gg | ENGIREERNG | (ianitcacion, andiis, diseio, | ANTIOGUIA | 2% 044 357 0,18 0,10
programagién, pruebas)
81 n’;{;‘i“;jal 900245 | V25 COLOMBIA .Jffnﬁagﬂé‘?eﬂiﬁfﬁif 3 BOGOTA | 40 04T 203 047 045
4 es 701 SAS aclividades de serviclos D.C. ' ' ' ’ '
Informaticos.
Pymes 16202 - Actividades de
18 Individual 900245 TALENTO consultoria informética y BOGOTA 0.2 168 - 1.0 -
5 as 638 SOLIDOS SAS | actividades de administracion de B.C. ! ' 43,23 ! 0,84
instalaciones informaticas
Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo
18 Individual 900249 | SANMIGUEL de sistemas informéticos BOGGTA 1396 034 - - -
6 as 127 HERRERA SAS | (planificacién, anélisis, disefio, D.C. ' ! 7,26 0,00 0,00
programacion, pruebas)
Pymes ~J6201 - Aclividades de desarrollo
18 S, 900250 ALTO da sistemas informéticos BOGOTA
7 | ideal | Tagg | COLOMBIASAS | (aniicacitn, andisis,disefo, DC. 20 0.44 154 032 018
programacién, pruebas)
Pymes J6311 - Procesamiento de datos,
& [ vidual | %9255 | QT COLOMBIA | qiamiento fhosting) y BOSOTA | 170 039 . 0o
85 aclividades relacionadas T ' !
. Pymes J6202 - Actividades de
8 ,. 900262 IN MOTION consulfotfa informatica y BOGOTA
g | MeMdual | 503 | COLOMBIASAS | scividades de administacionde | DLG. 28 0,32 089 oM 0.07
Instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
19 |  Pymes | gopogs [ E-DEA consbitorfa informaticay BOGOTA .
o | Mdidual | Topg™ | NETWORKS | actvidades de administracien de | D.C. B4 044 3,57 026 0,15
instalaciones informaticas
Pymes J6202 - Actividades de
19 Vs 900266 BIONEXO consulloria informdtica y BOGOTA
1 | fndividuel | Te5™ | COLOMBIASAS | actvidades de administaconde | DC. 552 0,18 161865 0,78 0,84
inslalaciones informéticas
ymes i 46202 - Aciivdades do
19 . 900268 X consulloria informalica y PEREIRA-
2 | Inditual | “opq " | SERWCESIND | actidades do administacibnde | RISARALDA | 567 0,15 001 0.01
SAS instafaciones inform&ticas
Pymes we J6201 - Actividades de desarolio
19 " 900272 da sistemas informaticos MEDELLIN-
g | ndvidual | "4g CO';%LT’LST‘&RES (planificacion, andlisis, disefo, | ANTICQUIA | ™71 0.7 025 003 0,01
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desaollo
19 L 900277 | INFORMATICA de sistemas informéticos BOGOTA
4 | lndvidual | 23" | COLEGTVASA. | (planifcacion, aniss, disefio, DC. 189 0.55 138 0.82
programacidn, pruebas)
Pymes INVERSIONES | J6311 - Procesamianto de datos, 3
| indiidua | %923 | coPSERVIMOS | aljamiento fhesting)y e | 12 090 o o
a5 SA aclividadas relacionadas " '
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Pymes J6209 - Otras aclividades de
19 ! 900295 | -, SILCE tecnofoglas de informactn y BOGOTA
6 Individual | “gof—teArOmBla sAS actividades de servicios D.C. 110 0.68 Y 0,24 0.03
&8 informéticos -
J6209 - Ofras actividades de
19| Pymes fgogogp | ACCESO tecnologlas de informackny | MEDELLIN-
7 | Indvidual | Tggy” | VRTUALAULAS | colvidades desericos | anmioguia | 3078 | 011 004 0.03
& informéticos
Pymes SOLUCIONES | J6201 - Aclividades de desarrollo
19 ! 900293 DE de sislemas informalicos PEREIRA-
8 | "M% | "6t | INFORMACION | (planficacién, anaisis,disfo, | RISARALDA | 288 0,58 7,53 14 081
SAS programacion, preebas)
J6202 - Aclividades de
19| Pymes | gg0003 ADP consulloria informatica y BOGOTA . .
g | Meidul | gy | CONSULTORES | cofvidades de administacionde | DLC. 0.8 1.05 58,60 28 042
&s instalaciones informéticas
Pymes J6209 - Olras actividades de
20 " 900294 | COMERCIAL fecnologias de informacién y MEDELLIN-
o [Vl } "a69 | CARDSAS actividades de Servicios | ANTIOQUIA | MY 0.7 3,58 132 044
informéticos
J6202 - Actividades de
20| Fymes | ggppgy | NVERSIONES 1 oo hortainformaticay BOGOTA
g | Inbidual | Tyzy | JECHOLORICAS | actvidades de administracionde | DG 420 045 2 0,08 0.05
instalaciones informalicas
J6201 - Aclividades de desarrolio
20| FIMES | onpag | RECBUSINESS § ™40 iclemas informaticos BOGOTA
2 Indn;giual 730 CONggIéTING {planificacisn, andlisis, disefo, DC. 10,18 0,25 28,84 0,15 0,11
programacion, pruebas)
J6208 - Ofras actividades de
20 P¥'!‘es 800303 GATIACA tecnologlas de informacién y BOGOTA
3 Indlzgiua] 759 OUTS(S)AJSRCING actividades de senvicios DC. 372 0,58 1,53 0,25 0,10
informéticos
J6201 - Actividades de desarrclio
20 | FIMES | 006318 | NFORMATICAY | desislemas informéticos. | Pinaol | - 035 o
4 es 963 | TRIBUTOSSAS | (planificacitn, andlisls, disefio, ATLANTICO ! ! ’ '
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrolio
20 - 900320 | PERIFERIAIT de sistemas informaticos BOGOTA
5 | ™Ml | Toif | CORPSAS | (planifcation, andlsis, diseio, De. 2% 043 056 032
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarcollo
20 ! 900320 de sistemas informaticos PEREIRA-
6 | ndbidual | Togg 1. EROSOFSAS 1 toiaicecien, anasi, disefo, | RiSaRALDA | 03 046 247 016 0,029
programacion, prugbas)
J6202 - Actividades de
20|, FImes | ogpapy | DUNNHUMBY consultoria Informéicay | ENVIGADO-
7 | fndbidual | “25p | COLOMBIAS. A: | ootvigades de administracion da | ANTIOQUIA | 12 082 27 084 0.1
instalaciones informéaticas -
J6202 - Aclividades de
20| FImes fogpppq | VERANO consultoria Informalica y BOGOTA
p | vl | “gg | INGEERA | olvidades de administacionda | DC. 20 046 an 0.3 018
instalaciones informéaticas
2 Pymes 00324 TE%EV%T_%%DES J6202 - ?ctividades de BUCARAMA
g N ! consulloria informatica y NGA-
g | MMdual | To56 | &SOLUTIONS | ectvidades de adminstaciondo | sanTane | 518 0,25 342 01t 0,08
GROUP SAS instalaciones informaticas R
1|  Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
2 " 900331 de sistemas informaticos MEDELELIN-
o | Imdbidual | Tygy " | NETUXSAS. | toiicacien, andii, discnio, | ANTIOQUIA | 2% 0,55 016 007
programacién, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
b ’ 900332 de sistemas informaticos MEDELLIN-
g | lndioal | “ggy | ENTERDEVSAS | tptenitcecion, anaiss, disefio, | ANTioguiA | 58 0.15 340 033 0.1
programacion, pruebas)
J6202 - Aclividades de
; MARCO s ?
24 Bymes 900333 - consultoria informética y BOGOTA
g | tmibideal | Tg3” | COLOMBIA | cotvicades de aministacibnde | DLC. 206 048 032 047
kit instalaciones informaticas
Pymes JB201 - Actividades de desarrollo
21 : 900335 | CREASISTEMAS de sistemas informéticos BOGOTA
3 | tibideal | “agp SAS (Planificacion, andlis's, disefio, |  D.C. 22 042 10267 052 0.30
programacién, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrglio v
21 " 900337 de sistemas informélicos
4 tndn;;dual 757 INFODEC SAS (planificacion, analisls, diseito, CALIVALLE | 259 0,35 2247 0,64 0,42
programacién, pruhas)
Pymes ADMISNISTRACI J6202 - Actividades de
2 4 900340 | ONDE REDES Y consulloria informética y BOGOTA
5 | Imdbldsel | “og3” | "PROYECTOS | ecticades de adminissacibnde | DC. 161 057 B4 069 029
SAS Instalaciones informaticas
Pymes J6202 - Aclividades de
21 g 900346 POSICION consulloria Informética y ENVIGADO-
6 !nd|;1sdual 202 DIGITALSAS | aclividades de administracién de | ANTIOQUIA 235 039 554 0,04 0.02
instalaciones informéaticas
Pymes INDUESA J6201 - Actividades de desarrollo CHIA
21 y 900346 PINILLA & de sistemas informaticos y
7 | OO ] a0t | PIMLLASSEN | (plaifcacién, s, disefo, | CUNDINAM | 1,16 050 0.08 0.04
c programacidn, pruebas)
Pymes WIPRO J6202 - Actividades de
21 Individual 900355 } TECHNOLOGIES constltoria informalica y BOGOTA 181 0,23 - -
8 os 682 SUCURSAL aclividades de administracion de D.C. ! ! 0,69 0,53
COLOMBIA instalaciones informaticas v
[P
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J6201 - Aclividades da desarrollo
21| Fames | onnsgg | ENGHOUSE | ™y, ictemas informéiicos BOGOTA -
9 Indl;lgual 79 INTEI;QgTIVE | ttaniicasién, anaiisis, disefio, . 12,1 0,08 262 0,28 0,35
programacion, pruebas)
Pymes * J6202 - Aclividades de
22 L 900360 ENTELGY consultoria Informética y BOGOTA
o | nevidual | “apy " | COLOMBIASAS | actiidades do admiisracibnde | DG, 192 052 13 o 0.05
instalaciones informalicas
J6201 - Aclividades de desarrollo
22 Pynjes 900361 TRACKING de sistemas informélicos
1 Inm;lsdual 602 S%gTslglgIS (planificacién, analiis, disefio, CALIVALLE 1,27 0,61 031 0,12
programacién, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrofio
22| Pymes | ghpa6q de sistemas informaticos | PARRANGUI
2 | Ididual | Ty | WINSAS 1 tanfarion, andliss, disefo, | 4 bt | 301 014 210 007 0.06
programacién, pruebas)
pymes i J6202- Actividades de
22 :. 900373 cansulloria informatica y BOGOTA
3 |l | Tqq” | CONSULTING | cciidades da aominisiacénde | D.C. 215 048 8 05t 049
COLOMBIA SAS instalaciones Informéticas
J6201 - Aclividades de desarrello
22| F¥mes | gn0378 CaM da sistemas Informalicos BOGGTA
4 I"d';f"al 474 Dé\é%gg g‘EgT {planificacion, andlisis, disefio, D.C. 410 0.4 52 011 0.06
programacién, pruebas)
F;ymes J6201 - Actividades de desarrollo
22 >, 900379 | GRUPO CLICK de sislemas informéticos BOGOTA
5 | MoWidual | Taos” | TIDEASAS | (lanifcacion,andisis, discio, DC. 365 0.19 27.58 043 0.35
programacién, pruebas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarrello
22 L 900379 | SIGMATECNOL da sistemas informélicos CARTAGEN
6 '"d';'sd"a' 770 SAS. (planificacién, andlisks, disefio, | A-BOLWAR | 023 0,59 0775wt B0R- 0,04
programagion, pruebas)
SOCIEDAD DE
pymes oo J6202- Actividedes de
22 s 900379 consultoria informética y BOGOTA
7 | Wividual | gy | ELECTRONICAS | actvidades do aiministraciénde | DC. 528 048 106 015 0.08
DE COLOMBIA instalaciones informéticas
SAS.
22| P¥mes | gnnang |N$$NE§TT|§NA Jszoﬁ- ?c;wli dadéets’ by BOGOTA
P consulloria informética y
g | "™MEl | "466" | "LCOLOMBIA | actividades do administiaciende | DC. 159 0,98 3,56 529 013
BAS instalaciones informéticas
J6208 - Ofras acfividades de
22 | PYmes | gnpagq | THEFAGTORY | dloglas de informacibny | BOGOTA -—
9 I"d';'sdual 126 HIA CS('JA.SO MBIA aclividades de senvicios DC. 213 0,32 026 018
informaticos
Pymes J6202 - Ac;ividad esda
23 L 900392 consulfloria informética y BOGOTA
0 | Individual |~ SCNSAS | sviividades de administraciénde | D.C. 129 0.66 0.22 0.07
& inslalaciones informalicas
Pymes J6202 - Aclividades de
2 L 900395 MNEMO consulloria informética y BOGQTA
7 | ndvidual | "456™ | cOLOMBIA'SAS | actividades de administraciénde | D.C. 182 0,58 075 039 0,16
& inslalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
23 PY"JES 900405 EPICOR consulloriz informatica y BOGOTA -
2 | MIE | T | oA i | actvidades de adminisracion de | DC. 073 1,30 244 0,34 010
instalaciones informélicas
o3| Pymes | onnaey J8311 - Procesamiento de datos, | BARRANQUI R .
3 Individual 70 ITELKOM SAS alojamiento (hosling) y LLA- 127 1,28 o 0,07 0.02
es aclividades relacionadas ATLANTICO ' g
Pymes J6202 - Aclividades de
2 S 900413 ZERONINE consulloria informatica y BOGOTA
4 | naVidual | T7er” | LATAMSAS | aclividades do admiisiracionde | DC. 183 062 410 052 0.20
inslalaclones informéaticas
Pymes J6202 - Actividades de
23 ’ 900415 | DATACENTER consullorla informélica y BOGOTA
5 | Mivdtal | 354" | COLOMBIASAS | aciidades do adminisiracionde | D.C, 0.83 0.91 0.17 004 0,00
Instalaclones informélicas
Pymes J6201 - Actividades de desarrolie
23 ! 900420 | OLSOFTWARE da sistemas informéticos
6 Indn;Ldual 501 SAS (planificacion, andlisis, disefio, CALHVALLE 251 0.7 033 024
programacion, pruebas)
Pymes J6209 - Olras actividades de
23 1. 900423 | TN COLOMBIA tecnologlas de informaciony BOGOTA
7 | Mibidial | Tosg SAS actividades da servicios DC. 188 0.90 025 002
informaticos
Pymes J6202 - Actividades de .
23 A 900426 consultorla informatica y MEDELLIN-
8 lndlgisdual 578 SAVIOS 8AS actividades de administracion de | ANTIOQUIA a 030 1.76 014 010
instalaciones informélicas "
Pymes J6202 - Actividades de
23 I 900428 ESOFT consultorfa informatica y BOGOTA
9 Individual 564 | COLOMBIASAS | aclividades de adminisiracidn de D.C. 1,57 062 232 0,36 014
& Inslalaciones informéticas
Pymes o5 J6202 - Aclividades de
24 F 900435 cansultoria informatica y BOGOTA
o | Mol | Tygg™ | TELECOMUNCA | aoiidades do aiminisraciénds | D, 189 0.50 0.71 0,35
e i Instalaciones informélicas
L
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Pymes J520|2 0 .?cliv'idadzf o BOGOTA
24 s 900436 |~ ~ADOBE consulforia informética y
1 | Indvidual | “oo6™ | 60l OMBIA SAS | cctividades de adminisracibnde | DG, 538 0.19 476 0.30 0.24
es inslalaciones informéticas
Pymes J6202 - Actividades de .
24 900438 | C'M COLOMBIA consultoria informatica y 80GOTA -
p | Individual | Z4ag sAS sctvidades de adminiskiacitnde | DC. 191 0,52 165 0.5 0,12
& r instalaciones informéaticas
Pymes J6311 - Procesamiento da datos,
2 | navitaar | HIHE | WEOBR 4s | dciamiento rosiing)y BASDTA | 1t 0.90 072 007
as aclividades refacionadas e
Fymes | gns4 IDOR ol BOGOTA
24 s 900440 SEID consullorfainformética y
4 | Individual | 40" | 001 OMBIASAS | acividades de administacionde | D.C. 160 0.5 53 0,08 0.04
e inslalacionss informélicas
Pymes SOLUCID?;ESE J620f - Jli\clivfidad;s de HOGOTA
24 4 900440 { INTEGRDAS D consulterla informatica y
5 | ndvidual | "7r0” | TECNOLOGIA | ectividades de administracionde | D.C. 3u 0.34 213 0.09 0,06
s SAS instalaciones informéticas
Pymes | 600449 | YUXI GLOBAL e ot MEDELLIN
24 ', 800 B consultoria informéatica y -
g | ndivdual | “oeg SAS aclividades de administracion de | ANTIOQUIA | 2% 034 053 020 013
es insialaciones informalicas
Pymes | g4 TY IN Jmlz'?mridad:s oy BOGOTA
24 4 900443 SAFE consultoriainformatica y
7 | mdvidual | "o0s™ | pEEPSAS | aclividades de administacionde | D.C. 1,58 061 018 007
es instalaciones informéaticas
Pymes J6202 -;\Cﬁvidades de 06
24 A 900444 consultoria Informatica y BOGOTA
8 Individual 717 CONEXIA SAS aclividades de administracion de DC. 2,06 0,48 189 0,50 0,26
€s instalaclones informaticas
Pymes ~ ~~ASPECT J6202 - ?c;ividadgs da o
2 f 900448 | SOFTWARE consultorfa informatica y BOGOTA
g | MWEl | Top | COLOMBIA | actividades de adminkiracionde | D.C. 1% 073 1050 0,38 010
SAS instalaciones informaticas
Pymes ... | J6311 - Procesamiento de datos, . R
% | indivduz | 200153 | Huvel Colombia alojamiento (hosing) y BOSOTA | 2 1,70 s 0,79 055
es aclividades refacionadas o ' i
J6201 - Aclividades de desarmrollo
25 | Pymes | gpoqq [ GLOBLOPEN de sislemas informaticos BOGOTA
1 lndaztsdual 950 TECH l\é(;IéOGIES (planticacitn, anslisis, disefio, DC. 363 0,24 9,33 0,24 0,18
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarmollo
25 Individual 900471 | EPAYCO.COM de sistemas informéticos MEDELLIN- 766 093 117 0,08
2 P 052 3AS (planificacidn, anlisis, disefio, | ANTIOQUIA ! 4 ' !
programacion, pruebas)
25 Pymes 000471 COTEL [T J6311 - Procesamiento de dalos, TOCANCIPA
Individual algjamiento (hosting) y y 368 0,28 2,98 039 0,28
8 es a7 SERVICES 8AS aclividades relacionadas CU}J;JECI:I‘:\AM "
Pymes ENTERPRISE J6202 - Actividades da ,
25 Indvidual 900485 BUSINESS consultora informatica y BOGOTA 055 134 - 060 -
4 as 747 SOLUTIONS aclividades de administracion de D.C. ! v 45,55 ' 0,20
EBS SAS instalaciones informaéicas
Pymes J6209 - Ofras aclividades de
25 L 900485 | POWER DATA tecnologlas de informacion y BOGOTA
5 '“"';f“a' 872 | COLOMBIASAS |  aclividades de servicios D.C. 104 0,9 0,68 0.68 0.3
informaticos
Pymes 46311 - Procesamiento de datos,
B | todidual | X357 | ESTRACOLSAS | lojamiento (nosting) y BOSOTA | &m 0,23 149 0,05 0,04
£s aclividades relacionadas i
J6202 - Aclividades de
25 1 nm]i:iejal 900505 Ungﬁ%%w? - consulloria informélica y BAR{?&P—JQUI 133 068 - -
7 es 780, 5%t 7% SAS actividades de adminlstracion de ATLANTICO k ' 0,05 0,01
T inslataciones informélicas
Pymes J6202 -Aclividades de
25 S 900507 CINTE consultorla informatica y BOGOTA
8 | "Ml | "oyt | COLOMBIASAS | aclividedes do admistracionde | DC. [l 0.88 0.64 0,58 0,07
instalaclones informéticas
J6202 - Aclividades de
o5 | PYmes | gnosq3 TaG consulloria Informalica y BOGOTA
g | lniidual | “zng” | CONSULING | seividades de admiisiacitnde | DE. 23 047 1,39 0,27 014
inslalaciones informéticas
SIX -
J6201 - Actividades da desarmolle
26 P¥'!‘es 900530 TECHNOLOGY de sistemas informéticos
0 Individual 093 CONSULTORIA (planificacion, analsis, diseft CALIVALLE | 112 0,15 0,04 0,04
o Y SERVICIOS planificacidn, andisis, diseito, .
SAS programacién, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
26 2 900533 EDITORIAL de sistemas informéticos BOGOTA
1 |I‘ld|;|:l.|a] 47 PSIGMA S.A.S (planificacion, anélisls, disefio, D.C. A1 0,03 0.00 0,00
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades da desarrollo ]
26 | |\dhviduz | 900534 | WORLD OFFICE de sistemas informéticos BOGOTA 059 0.97 - - -
2 e 356 “T"COLOMBIA SAS | (planificacton, anélisis, disefio, D.C. ! ! 167,06 36,84 1,16
programaclén, pruebas)
Pymes J6201 -Actividades de desarrollo
26 T 900547 | ARCARIS LABS de sistemas Informalicos MANIZALES-
3 | nddual | 305 SAS (planificacion, andlsis, disefio, | CALDAS | 596 012 a 016 0.4
programacion, prugbas)
2 | PImes | onpegg | GIGA 16202 - Actividades de BOGOTA
4 l"d';fual 898 Cosl.ghéBlA consultoria informéfica y D.C. 162 081 4248 148 0.57
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25 .~1:
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F aclividades de adminislracion de
instalaciones informéticas
J6201 - Actividades de desarrollo
Pymes INDIGO A . .
26 ™ 900556 de sistemas informaticos BOGOTA
5 Indl:glual %1 TECHhé%IéOGIES {planificacién, analisis, disafio, D.C. 1,64 0,49 1,30 0,04 0,02
programacion, prushas}
6202 - Actividades de
2% | FImes | ggggs7 | DAVINGI consulloria informalica y BOGOTA
[} I"d';;d"al 218 TECHQA‘S GIES | orvidades de administracion de D.C. 11 0.50 1.28 1.20 012
Instalaciones informélicas
o Pymes J6202 - Aclividades de
7Y 900564 QUITER consulloria informélica y BOGOTA
7 | noiduel | “og1 " | COLOMBIASAS | eclvidades de adminiiracibnde | L. 257 043 161 0,66 0,37
inslalaciones Informalicas
Pymes J6311 - Procesamignio de datos,
% | meidua | *072 1 i sas alojamiento (nosfing) y BOSOTA | 156 035 11324 006 0,04
es aclividades relacionadas e
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
26 " 900575 SUNTRUST de sistemas Informéticos BOGOTA
g | MMl | Tgr7” | TECHSAS | (laniicacion, s, dssio, DC. 8,69 0.06 1213 028 027
programacion, prugbas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrolio
27 s 900590 de sistemas informélicos MEDELLIN-
o | Indviduel | “ogy " | TEKUSSAS 1 (oiaiicacion, anail, disofo, | ANTIOQUIA | 40 0,18 406 0.14 0,12
programacién, pruebas)
Pymes ANALYTICS J6202 - Actividades de .
27 L 900593 | DATA SAS-EN consulloria informética y BOGOTA
1 | "mial | “eg4” | REORGANIZACI | actvidades do administrackindo | DL, 8,96 049 5.2 005 0,03
ON inslalaciones informéalicas
J6201 - Aclividades de desarrello
a7 | Pames | gqngpg | MPRKEFEROSW | ™" da sistemas inormaicos BOGOTA | 7 040 010 -
2 os 310 SAS {planificacion, andlisis, diseiio, D.C. ' ! ' ’
e programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarroflo
27 s 900601 LABWARE da sistemas informélicos BOGOTA
3 | MeVual | 355 | COLOMBIASAS | (planifcacion, anifis,disefio, DC. i 0,56 _ 036 016
programacién, pruebas)
Pymes J6202 - Actividades de
27 e 900602 consultor{a informatica y BOGOTA - . -
4 '“d';':“a' 358 | 1'BU0SAPSAS -} iiidades de administracion de DC. 103 092 1,09 o1 0,01
instalaclones informéticas
Pymes . J6209 - Otras aclividades de
a L. 900602 | TOOLNOLOGY | _ lecnologlas de informacion y BOGOTA
5 | dviual | “og5 | COLOMBIASAST| ™ acvidates da seniclos DC. 24 043 072 041
informéticos
Pyrmes J6201 - Actividades de desafrolio
27 e 900605 | INTERGRAPH da sislemas informéaticos BOGOTA
6 | Widual | “aga | COLOMBIASAS | (planicacion, anis, disefio, DC. 143 0,66 400 033 011
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrolio
2 ! 900609 INTICC de sistemas informéticos BOGOTA
7 | el | “ons | COLOMBIASAS | (planicacion, néiiis. disefo, | DC. 172 057 9,95 049 0,21
programacién, pruebas)
J6202 - Aclividades de
a7 | Pmes | gyeqg | IMAGINE consullorta informélica y BOGOTA
g | Inawidual | gy | CONSULTING | seividades de aiministracionde | DLC. 440 022 4252 022 017
Inslalaciones informéticas
Pymes J6202 - Aclividades de
aq S 900631 Veritran consulloria informélica y PEREIRA-
g | MVittal | “710" | CoombiaSAS. | actvidades do administicion de | RSARALDA | 242 039 6,31 0,86 0,52
Instalaciones Informalicas
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
8 . 900633 de sistemas informalicos MEDELLIN- Y
o | lndviduel | Tong” | THASAS. | (oanifcacion, anaisis,disefio, | ANTIOQUIA 435 072 1210 037 010
programacion, pruebas)
Pymes J6202 - Aclividades de
28 L 900635 consulloria informalica y MEDELLIN-
1 '“""ef'sd“a' 19 | AOSSAS | o ividades de administraciénde | ANTIOQUIA | 28 0,59 253 0.2t 0.09
instalaciones informélicas
Pymes SOLUTONS | 46201 - Actvidades de desarrllo \
28 f 900642 de sistemas informaticos BOGOT.
g | IOt | ogg | SASBSRER | (plnifcacien, andiiss, disero, DC. 268 0.35 012 0.08
SAS programacidn, pruebas)
Pymes \ J6202 - Acliv]dadées de
28 e 900644 TRESHTP consulloria Informalica y BOGOTA
3 | mavitsal | “oay " | COLOMBIASAS | actividedes de adminfsiraciénde | D, s 0.6 0.24 0,18
instalaciones Informéticas
Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo
28 . 900646 EPI-USE de sistemas infarmélicos BOGOTA
4 | Imdvidoal | “7p1™ | OLOMBIASAS | (pleniicacien, andisis,disefo, | DC. 189 057 507 0.52 0,22
programacidn, pruebas)
J6202 - Aclividades de
) Fmes | onesy | VTSR consullorla Informlicay BOSOTA | 06 . .
5 e 473 SAS actividades de administracion de DC. ! ' 0,52 0,19
s inslalaciones informélicas
J6209 - Ofras actividades de
Pymes KATA ’
%\ incvidual | 90655 | soprware ' tecndlogiesdo bomecény | BOSOTA | g9 082 0,41 024 0,04
as COLOMBIA SAS achvlc!ades de_ servicios DC.
informaticos D
2 | PYMeS | o00657 | BDGUIDANCE | J6209- Ofras achividadesde | BOGOTA
7 | Indbitual | gy 5AS tecnologias de Inlormacién y DC. 214 083 168 018 0,07
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aclividades de servicios
informéticos
J6202 - Actividades de
28 PWES 900658 OESIA consultorlainformatica y BOGOTA
8 Individual 419 ng&%ﬁgis actividades de administracién de D.C. 178 0,56 245 0.24 011
es Instalaciones Informélicas
ymes oA J6202 - Actividades de \
28 - 900659 consultoria Informética y BOGOTA -
g | A | gy | L oaEs | iidades de administzcionds | DG, 149 174 e 0,02 0.2
SAS instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
29 | ?W:S o 900662 | CELUWEB.COM consultorfa informatica y ARMENIA- 332 035 - -
o | mawidual | 419 SAS aclividades de administracion de | QUINDIO g " 0,70 045
€s insialaciones Informaticas
Pymes J6201 - Actividades de desamollo
28 : 800663 de sistemas informélicos MEDELLIN-
p Individua! | “azg WOLKVOX S.A.S {planificacion, andlisi, diseio, | ANTIOQUIA 1,80 0,23 203,29 0,29 0,22
es programacion, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrclio
20| Pymes | gopeqy | INTERFACESY 1™ o cclemas informaticos | MEDELLIN-
| Indvidual | 57" | SOLUCIONES | piaifcacien, aniss, disefo, | ANTIoQUIa | 9 051 206 164 080
€3 programacién, pruebas)
J6201 - Actividades de desarrollo
29 | Fymes | ogggeq | FERDIZ de sistemas informaticos BOGOTA
3 | Mmibioal | Tggy " | INVERSIONES | tolnincecion, aniii, i, DC. 045 0,56 0.6 0,03
€s programacion, pruebas)
J6202 - Actividades de
29 | Fymes | gngegg | ALERTLOGIC consullorla informtica y BOGOTA
4 | Imividual | gy | INCCOLOMBIA | artiidades de adminisiracionde | DC. 59 0,17 9001 0.08 0.7
Instalaciones informéaticas
Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo
29 s 900666 LIVEVOX de sistemas informélicos MEDELLIN-
5 | MWKl | Cogs | COLOMBIASAS | (plenificacien, andii, disefo, | AnTioQUIA | 2%7 032 334 0.1 0413
programacifn, pruebas)
J6202 - Aclividades de
2 | Pmes | 0673 c%?qssﬂfr consullora informatica y BOGOTA | 4 - ; 016 ;
6 o5 278 COLOMBIA SAS aclividades de administracién de D.C. ! ' 107 ' 0,06
instalaclones informéticas
Pymes LATIN 46311 - Procesamienlo de datos, ]
2 | mawiauar | NETS | crECKoUT aljamiento (hosting)y | Monoaun | 129 084 118 064 0,10
es SASQ actividades relacionadas
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
29 " 900675 de sistemas Informéticos BOGOTA
g | mditual } "gap | COUNKTEKSAS | pranicasion, anaiiis, isefo, DC. 142 0,70 045 0.53
programacion, pruebas)
Pymes J6202 - Actividades de
29 . 900678 | T SECURITY consultor(a informética y BOGGTA
g | IVl | 357 | SERVICESSAS | ecividades de adminisiacionde | DLC. 128 017 048 014 0.1
Instalaciones informéticas
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
0 ‘e 900680 de sistemas informalicos BOGOTA
0 '“d';’f“a' ops | EDICOMSAS |\ o\onifeacien, andliss, disefo, DC. 375 0.05 o 013 013
programacion, pruebas)
Pymes . J6311 - Procesamiento de dalos,
1 tndiduar | FP2 | ZAANMEE 1 dojamiento frosiing) y BOGOTA | 704 2,50 8B5S 0,39 05
es aclividades relacionadas o i N
Pymes J6311 - Procesamiento de datos,
320 Individual 902056: 2 CDL%L?;QLS AS alcjamiento (hosting) y BOSBgTA 1,03 0,97 1213 263 0,07
e5 aclividades relaclonadas o
Pymes J6202 - Aclividades de
30 s 800696 CAFETO consulloria informética y -
3 | eiidual | 777 | SOFTWARE $AS | cclividades de adminisiracion de | CALVALLE | 420 143 028 042
instalzciones informélicas
Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo
30 o 900723 | Welii Colombia de sistemas informalicos BOGOTA
4 | Indvidual | g5 SAS (planificacion, analsls, disefio, DC. 248 041 063 037
pragramacion, pruebas)
J6209 - Ofras actividades de
a0 | Pymes tgngrag | TEAM tecnologias de informaciony | MEDELLIN- X
5 | ImVidual | “ozg | INTERMATIONA | " acividaces cesenicios | ANTIOQUIA | 2% 040 an 0586 033
e informé&ticos
J6201 - Aclividades de desarolie
30 | Pymes | gygrsg | SENSORICAE | ™, cictomas informéticos BOGOTA
6 | vl | "oy | WOEMERA | ptaniicacion, anaiis, diser, DC. 875 025 240 01 0.8
programacién, pruebas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo
30 2o | 900764 SMART de sistemas informélicos
7 | MOME | Va3 | FINANGIAL SAS | (placifcacion, andiis, dsefio, | CALVALLE | 101 0.7 0.31 0410
programacién, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
30 2 900774 VISTEX da sisfemas informéaticos - - -
g | MVl | " 265 " | COLOMBIASAS | (planiicacion, anasi, isefio, | CALVAULE | 336 02 435 016 0,12
programacidn, prugbas)
J6202 - Actividades de
30 In?;?;usal 900781 TCEA&?)RJ;%RS consultorfa informatica y BOGOTA 8.40 842 0.06 0.05
9 . 407 SAS actividades de administracion de D.C. ' ! ! ;
i instalaciones informalicas
J6201 - Aclividades de desarrollo
OMG A -
3t | Fimes | ooozes de sislemas Informétices | MEDELLIN- -
g | ldbidual | gz | WORYDWIDE | (taniicacin, analii, disofio, | ANTIOQUIA | 078 124 148 0,35
programacion, pruebas)
L
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P KIIIGESSE LY Vigente a partir de: 25-03-2026
3t | P | ooorms | TRENDMIGRD | gt se donasiny | B0cOTA
e lecnologlas de informacion y
1 lndl:;dual 485 | COLOMBIA SAS aclividades de servicios D.C. 14 0,92 969 056 0,04
informélicos
Pymes INTERNATIONA | J6201 - Actividades de desarrollo
A (ndividual 900787 L SYSTEMS de sistemas informéticos B80GOTA 074 070 - -
2 es 359 AND DESIGNS {planificacidn, andlisis, disefio, D.C. ' ’ 0,08 0,02
SAS programacién, prugbas)
a1 | PYmes 1 g00793 | KEEP AGENCIA m%‘ 'Actwdade? - g o BOGU
s 8 sistemas informéticos TA
3 | ndiduel | “77 SAS (plarificacitn, analsis, disefo, DC. 28 0,31 6,60 019 013
programacién, pruebas)
J6202 - Aclividades da
ar | Pymes | gno7ag CORE consulloria informética y BOGOTA
4 | fndvidual | Zyg | CONSULTORES | etiidades do adminisacionde | DG, 55 012 554 0,11 0,10
e instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
A P!‘!‘“—s 900803 SOFTWARE consultorfa informatica y ENVIGADO-
5 | Wndhidudl | g7 PROFESSIoNe- | aciividades de adminisvacionde | ANTIOQUIA | 2% 039 040 02
instalaciones informaticas
Pyimes C8G J6201 - Actividades de desarmolio
3 ndividual 900809 | INTERNATIONA da sistemas informaticos BOGOTA 403 054 016 0.07
6 - 106 L COLOMBIA {planificacidn, analis's, disefio, b.C. * k ' '
SAS programacion, pruebas)
a1 | Fymes | oq010 | £SCCOLOMBIA moﬁ- ?c;wrjdad:ﬁ o BOGOTA
e consulloria Informélica y
7 | Imdbidual | ogy SAS aclividades de adminisracionde | D.C. 217 064 0,99 0.3 0,08
Instalaciones Informalicas -
Pymes J6311 - Procesamlen{o de datos,
| aviduat | X086 | 1pacasas alojamiento (hosfing) y i I 151 03 o
es actividades relacionadas e ‘
. Pymes . J620d] - Actividades de desarrollo
1 900848 | GEOPROYECC! e sislemas informaticos BOGOTA
g | MWiual | "4z | “ONESSAS | {planifcacion, anlss,diseo, 0C. 206 0.2 2,65 018 0,09
programacion, pruebas)
3| FImes | onogss s oot BOGOTA
Jh consulloria informéatica y
p | Wi | Tygy” | THARSISSAS | ooivitades de administraconde | DC. 818 0,11 7088 0,32 029
Instalaciones informéticas
Pymes HCL J6209 - Olras aclividades da
32 4 800857 | TECHNOLOGIES | tecnologias de informacién y BOGOTA
g { E | 05 | COLOMBIASA | actiidades desevicios DC. 152 083 0,69 015 0,03
S informaticos
J6201 - Actividades de desarrollo
a2 Pmes | gggeeg | CHOICE de sislemas infoméicos | MEDELLIN-
2 | mvidual | " gs3 Eﬁ%ﬁ%ﬁg%’fg (Planificacion, andlisls, disefio, | ANTIOQUIA | 203 0.50 3,52 0.52 0.26
programasién, pruebas)
J6202 - Aclividades de
Pymes VENETIC INC f >
32 3L 900881 consultoriainformélica y BOGOTA
3 | ndidual | 75 Sc‘éfgﬁ%’,‘k aclividades de adminlsiracion de | D.C. 167 0.57 51 045 019
instalaciones informalicas
Pymmes J6201 - Aclividades de desarrollo
32 Individeal 900882 | INFOTRANS de sistemas informalicos BOGOTA 204 0.43 - - -
4 es 774 | COLOMBIASAS | (planificacion, andlisis, diseiio, D.C. ' ' 558 0,38 0,22
programacion, pruebas)
2 Pymes o uTIoN J620d1 -Acllividade? de glasarrollo HOGOTA
1 8 EVOL 8 sistemas informalicos
5 '”d';'g“al 080 | IDEASSAS | (planiicacion, analisis, disefio, DC. 112 089 0,08 004 0,00
programacion, pruebas)
J6201 - Actividades de desarrallo
R Pyn:les 900901 FORTINET de sislemas informaficos BOGOTA
5 '”d';f“a' oe | COLMBA pianifccitn, analsis, disefio, De. 134 064 038 014
e programacitn, pruebas)
2| P | oot | seRviGoSDE | 46311 - Procesamiento de dalos, | ZIPAGUIRA-
7 Individual 212 | TRANSITO 5AS- alojamiento (hosting) y CUNDINAM 248 0,35 0,68 0,57
es SEM aclividades relaclonadas ARCA
Pymes J5201 - Actividades de desaralio
32 Individual 900924 | MAS GLOBAL de sislemas informéticos MEDELLIN- 57 0.23 015 012
8 es 405 8AS {planificaclon, andlisis, disefio, | ANTIOQUIA ! ' ’ '
programacién, pruebas)
2 Pyines o J 52%1 - Aclividade? de gesarrollo VEGELLIN
y e sistemas informéalicos -
g | Mol | Tapg | PYXISSAS. | tolnifcacion, andiis, disero, | AnTIOQUIA | 578 017 0.0 0,05 0,04
programacién, pruebas}
J6202 - Actividades de
33| IS | coge | BUSINESS consulodainforndicay [ SRR 40 . 004 .
0 . 809 | INSIGHTSSAS. | aclividades de administracion de ATLANTICO g ¢ 0,31 ' 0,02
Instalaciones informélicas
. J5201 - Actividades da desarrolio
33| FYmeS | gggqq5 | General Business | Ty, oo informaticos. | BN
1 Individual 269 Machines de anifcaci fils. di LLA- 4,32 0,22 1,68 0,25 0,20
es Colombia SAS {planificacién, .ané isls, disefio, ATLANTICO
programagién, pruebas)
Pyines J6209 - Olraé'. actividades de
33 L 900935 FONYOU tecnologias da informacion y BOGOTA -
p | WE | “eag” | cOLOMBIASAS | - actiidades do servicios DC. 115 103 097 —~ 284 0.0
Informéticos )
AIS g
Pymes APLICACIONES J6202 - Aclividades de
33 . 900935 DE consulloria informatica y BOGOTA
3 | "MMO | gy | INTELIGENCIA | eclvidedes de adminsheciéndo | DC. 205 0.48 143 0.2 01
ARTIFICIAL instalaciones informéticas
COLOMBIA SAS
Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25 -
Conmutador: (57-1) 3150111
www.cgfm.mil.co Pégina 48 de 93

[ TT . T




Cédigo: PROGESAD-DIADF-FU-42

ELABORACION -
. DE ESTUDIOS Y Versién: 19
DOCUMENTOS PREVIOS -
TS Vigente a partir de: 25-03-2026
Pymes DENBUSINESS |  J6209 - Otras actividades de
3 L 900936 | INTELLIGENCE tecnologlas de informacién y BOGOTA
4 Individual 652 & CONSULTING actividades de servicios D.C. 927 088 0.4 035 0.04
& SAS informaficas
Pymes ESTUDIOS Y J6202 - Aclividades de
33 ndividual 900962 | TECONOLOGIA consulloria informalica y BOGOTA 215 046 032 07
5 841 ;i PROGRESIVA | aclividades de adminisiracion de DC ' ' ! '
&3 SAS instalaciones informéticas
JB201 - Actividades de desarrollo
33 P!‘H'IES 900986 ON OFF de sistemas informaticos PEREIRA- -
g [ Indvidual | “agy S%';}’ﬁﬂfs (planifiacién, anslisis, diseio, | RISARALDA | 326 103 . 283 0,08
es programacidn, pruebas)
Pymes PDC- J6202 - ?ctividades de ¢
kK] s 000987 | SOLUTIONS consultorla informatica y BOGOTA
7 | Indidual | 47" | COLOMBIASA | ectividades de administracionde | O.C. 169 0.3 0.40 0.4 0.02
&8 s Instalaciones informaéticas
Pymes GENIUS J6209 - Otras aclividades de
3 individual 901002 SPORTS tecnologias de Informacion y MEDELLIN- 2568 096 - - -
8 os 659 SERVICES aclividades de semicios ANTICQUIA ' ' 13,30 0,27 0,01
COLOMBIA SAS Informaticos
pradcelingeniefia - joo0g _ oreac avfividadesde | BUCARAMA
a3 | PYmes | gnqa0q | Sassociedadpor | o loctas de informacion y NGA-
9 Ind::idual 310 sim:!ti:g::‘;i en actividades de sewvicios SANTANDE 2264 083 13119 053 0.10
rearganizacion informéticos R
Pymes J6202 - Aclividades de
34 Individua 901012 SUMATO consultorla informética y BOGOTA 029 1264 010 -
0 es 973 GROUP 5AS actividades de administracion de D.C. ! ! ' 1,16
instalaciones informéticas
Pymes MO J6311 - Procesamiento de datos,
3 | mdvicuat | %038 | rECNOLOGIAS alojamiento (hosting) y BAGOTA | a9 0.26 490 034 025
es COLOMBIA SAS aclividades relacionadas "
Pymes 46202 - Actividades de
KL} A 901040 | CARGAYA SAS constltora informatica y YUMBO-
2 | Imdvidual | “gpp BIC aclividades de administaciénde | VALLE | M7 0.2 10 .28 0,22
instalaciones informéticas
Pymes J6202 - Actividades de
kL o 901043 consulloria informética y BOGOTA
3 lndl:gjual 004 PAYNET SAS aclividades de administracitn de D.C. 2,35 0.38 435 0% 022
instelaciones Informélicas
Pymes 16201 - ?clividades de desarrolio
kIS L 901047 MINKA de sistemas informalicos BOGOTA
4 | "nevidual | Zopg " | COLOMBIASAS | (plancacien, analis, diseRo, pc. | 9718 0,01 67,48 029 0,28
programacién, pruebas)
J6209 - Ofras aclividades de
34 Pymes 901050 CABLE ESPRES tecncloglas de Informacion y - B
5 l"d';Eual 933 TEL%?S#EUSN ICA aclividades de servicios CALHVALLE 0.30 01 0,26 0.23
informaticos
J6209 - Ofras actividades de
34 1 n?i’\?l:ieusal 901087 B%%%&A%HED tecnologias de informacién y BOGOTA 0.29 279 - 041
6 as 406 COLOMBIA aclividades de sefvicios D.C. i ' 0,06 !
informalicos
FULLSTACK | J6201 - Aclividades de desarrollo
34 I n?i?cfus o 901069 LABS de sistemas informalicos BARE&NQUI 232 042 456 048 028
7 es 380 | CcoLOMBIA (planificacion, andlisis, diseito, ATLANT-ICO ' ' ' g '
SAS. programacién, pruebas) ®
J6201 - Actividades de desarrolle
a | Pymes | gggpy | STHERSY da sistemas informéficos BOGOTA | 45 13 ' 047 .
8 es 455 SAS (planificacién, andlisls, disefio, D.C. ! ' 1,35 ! 0,06
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Aclividades de desarrolio | BUCARAMA
K L 901087 CECROPIA de sistemas informéticos NGA-
g | mividuel | “a7" | COLOMBIASAS | (planiicacien, andliss, disefo, | SANTANDE | 43 013 0.74 0.04 0.04
programacién, pruebas) R
Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo
35 I 901096 GRUPOT.T. da sistemas informélicos BOGOTA
o | el | Ty SAS (planificacion, andlisl, disefio, DC. 187 049 18,68 0,09 0.05
W programacidn, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarolio
35 L 901098 de sistemas informéticos BOGOTA -
1 | lnabidual | “gg3 | INLATSAS | ianicacion, andiiis, disef, DL 032 139 015 0.06
programacién, pruebas)
J6202 - Actividades de
35 PWBS 901146 MEX SERVICIOS consullorla informélica y BOGOTA
| Imaital | “opg | YTECHOLOGIA | cothidades de administracionds | DC. 156 073 203 018 0.05
Instalaciones informéticas
Pymes IGT SERVICES 46202 - Actividades de
35 ’ 901148 AND consulloria informatica y BOGOTA
3 | el | a3 | TECHNOLOGIES | actividades de adminsiracionde | D.C. 413 0.16 214 018 015
COLOMBIA SAS instalaciones informéticas
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
35 .. 901183 | HUBSPQT LATIN da sistemas informaticos B80GOTA
4 '“d‘;f“a' 491 | AMERICASAS | (planificacitn, andlisis, disefio, DC, 22 089 1,66 o 0,01
programacion, pruebas)
Pymes J6202 - Actividades de ¥
35 . 901184 | TECNOFACTOR consultorfa informética y BOGOTA
5 | Mdbidud | "7y | YSAS-BIC | actvidades do adminsiecionde | DG, 413 0.24 121,07 018 013
inslalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
a5 | Pymes |ggiqgq | S2GRUPO consulloria informalica y BOGOTA
6 | ikl | aug | SUCURSM | ccivigades de saministacibnde | DG, 119 0.82 262 0.30 005
instalaciones informéticas
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ﬁ%&?‘ﬂ' Vigente a partir de: 25-03-2026
J6202 - Actividades de
Pymes TENGO s
35 A 901207 consulloria informatica y MEDELLIN-
7 | \oviduel | “agg | SOLUTIONS | sctvidades de administracién de | ANTIOQUIA | 172 049 0,25 0,13
instalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
35 | Pymes | ggip9p | PROQUEST consulloria Informafica y BOGOTA .
8 I"dl::j"al 267 congrgalA aclividades de administracion de n.C. 20 083 218 0.12 0,02
s Inslalaciones informalicas
J6201 - Aclividades de desarrollo
a5 | Fymes | ggyoeg | GLOBALLOGIC | ™, cictomas informaticos BOGOTA
9 lnch;lsdual 158 COIS'%%BIA {planificacion, analisis, disefio, DC. 1.89 0,48 8,06 0.0 047
b programacién, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrello
3 | IS | gprgsp | MPEARLS do sistemas nforméticos | MEDELLIN-
o | "kl | Tgzq” | COLOMBA | tanifcacien, anaisis,diseo, | ANTIOQUIA | 58 0.13 197 027 023
i programacion, pruebas)
Pymes T J620d1 - Aclividades de desarrollo
36 2 901285 o sislemas informaticos HOBO- - -
{ | Iniidual | Zgag " | MANGEMENT | (plmifcacien,andiss disedio, |  Hula | 0% 1.32 9,52 0.44 0,14
programacion, pruebas)
Pyaes J6202 - Actividades de
36 : 901264 | GORILLA LOGIC consultoria informéticay MEDELLIN-
2 | Mmotadal | “etg SAS actividades de administacionde | ANTIOQUIA | 1M 067 105 035
instalactones informéticas
J6201 - Acfividades de desarrolio
3 |  PYmes | ggpgg [ HYLAND de sistemas informéticos BOGOTA .
3 | Moividua | “ggp | COLOMBIA t  iantcacion, andiisis, disefo, DC. 113 088 018 0,02
o programacién, pruebas)
LOCAL i
Pymes J6311 - Procesamienlo de datos,
3‘6 Individual 90115258 L ggzgﬁgﬁ\ alojamiento (hosling) y BOéE 8 TA 1,03 0,96 4 36-9 60 2 '1 4 0 E]B
a5 SAS aclividades relacionadas e o ' '
Pymes J6201 - Actividades de desarrolla
36 T 901281 de sisiemas informélicos BOCOTA - - -
5 | Wnditual | iz | BOLDCOSAS | raniicacibn, andiss, disefo, DC. 191 0,53 782 053 035
programacion, pruebas)
Pymes - J6209 - Olras actividades de 1
36 " 901287 tecnologias de informacién y BOGOTA
6 Indl;;dual 068 RAYOCOL SAS ; clividadas da servicios DC. 214 0,97 3,81 521 017
informélicos
J6209 - Ofras aclividades de
36 Py MeS | 001294 Pagps tecnologias de informacion y BOGOTA - -
7 | Imavidual | gy | Aulomalcasde | acividates de seniios DC. 061 1,04 1860 19 0,38
informéticos
Pymes J6311 - Procesamienlo de datos
% | indivigyar | 0f206 | PRETALERS aofamionto frosting)y | Pooo ™ | 401 0,96 238 170 0,06
es aclividades relacionadas s
J6209- Otras aclividades de
36| PYmes dogizop | HEXAGON e nologias de informaciony | BOGOTA
g Individual 571 MINING aclividades da servicios DG 1,42 0,70 1,94 04 0,12
es COLOMBIA SAS . ! o
informélicos
J6201 - Actividades de desarrollo
ar | ymes \ gatanr | VIRTURCSOFT | ™" dositemas fométcos | MEDELLIN- |, oo - 808 - 063
0 o 208 SOFTWARE SAS {planificacion, analisis, disefio, | ANTIOQUIA ' ! " ' d
programacion, pruebas)
Pymes J6209 - Ofras aclividades de
37 " 901308 | DIVINE AND tecnologias de informacion y MEDELLIN-
1| Imvioual | 460" | SERVICESAS |  ecliidades desenices | ANTIOQUIA [ ¥ 081 934 112 0.22
informaticos
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
k1g i 901310 DATOLABS de sistemas informélicos MEDELLIN-
2 '“""eff“a‘ 054 SAS (planificacion, andlisis, disefio, | ANTIoQUIA | 35 0.40 115 0.09 0.05
programacidn, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
k1 i 901310 de sistemas informalicos BOGOTA
3 Indl;:iual 911 XOLIT SAS {planificacion, analis's, disefio, DC. 221 040 017 on
programacion, pruebas)
Pymes AUTOTRAFFIC | J6201 - Aclividades de desarrolio
kig T 901312 SADECV de sistemas informéficos BOGOTA
4 | Inovdial | Tgzg | SUCURSAL | (plnificacion, analii, disefo, DC. 3,9 0.25 67.98 082 0,46
COLOMBIA programacion, pruebas)
Pymmes . J6201 - Actividades de desarrollo
7 1 901317 de sistemas informélicos MEDELLIN-
5 | lndividual | Zp0" [ FACTOREDSAS | o) vincovien, andlisi, disefio, | ANTIOQUIA | 322 028 043 0,31
&s programacidn, pruebas)
Pymes J6311 - Procesamienlo de dalos, . . R
367 Individual 9051&5 6 gg[ggg&lzs% alojamienta {hosling) y Bog;g TA 1,80 0,93 576 02 0.02
es aclividades relacionadas - ' ' '
Pymes J6201 - Actividades de desarrolio
KT " 901358 de sistemas informaticos BOGOTA
7 lm:h;:lual 843 [TTIC SAS (olaniTcacin, ansliis, disefio, bC. 0,68 0,98 71.227,00 1,31 0,03
programacion, pruebas)
J6202 - Aclividades de .
ar | Prmes | onrage | ROGCl 1 consullortainfommlica y BOGOTA weta
8 lnd';;dual 050 TECH%%OGES actividades de administracién de DC. 0.10 0.78 0.05 0.01
inslalaciones informéticas
Pymes WHALE CLOUD J52%1 - Actividades de desarolla
KT} ' 901398 | TECHNOLOGY o sistemas informAticos BOGOTA
g | ldtideal | 09 | (COLOMBIA) | fplanicacion, ansisis, disefo, DC. 043 068 647 07t 0.2
S.A.8 programacion, pruebas)
] Pymes | oyiaig QUBE J6202 - Actividades da BOGOTA
o f lndvidoal | “4et " | coLoMBIASAS | consullora nfonmdlicay DC. 115 0.76 2285 462 109
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actividades de administracion de
inslalaciones informéaticas.
Pymes J6201 - Aclividades de desarrollo
38 Ly 901432 SMTECH de sistemas informalicos MEDELLIN-
1 | tndividial oo pARTNERS SAS | (planthcacion, andlisis, disefo, | ANTIOQUIA | 42 0.0 1 072 0.29
€s programacién, pruebas)
J6209 - Olras actividades de
Pymes BARRANQU!
B | indiidual | 0144 1 wovate sa5, | feendlgissdelnomzciing T, T ges | psg 065 0.26
2 ar4 actividades de servicios ATLANTICO
es informéticos
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
38 . 901447 | MNEMO CYBER de sistemas informaticos BOGOTA
3 | eduel | Togp | SECSAS. | (planifcacion, endlsis, disef, DL. 206 0.48 2,97 0.0 016
programacion, pruebas) -
Pymes J6201 - Aciividades de desarrallo
a8 2. 901448 de sistemas informélicos BOGOTA ‘ - -
4 | I | “gyy ANTPACKSAS 1 c1anificacién, andliss, disefo, DC. 104 0.7 0,43 001
programacion, priebas)
J6202 - Aclividades de
38 | n?mde;al 901493 SCSEGT%?RTA consuiforia Informética y BOGOTA 012 0.55 - - -
5 ';‘s 27| GoLoMBla Sas | ividades de adminisizacion do D.C. ' ‘ 049 005 0,02
instalaciones informéaticas
Pymes J6311 - Procesamiento de dalos,
% | imdvigyas | ST | NSO PAGOS | ™ lcamiento fosting) y BOGOTA | 452 0,18 113 006 005
es actividades relacionadas -
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
38 1. 901507 de sistemas Informaticos BOGOTA
7 '"d';gj"a] an NOVARTEC SAS (planificactén, andlists, disefio, D.C. 1.2 0.98 038 001
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
38 3 901510 SFDC de sistemas Informéaticos BOGOTA
g | MW | “4g5 | COLOMBIASAS | (planicacion, ansii, isefio, DC. 159 0.94 6.1 194 011
programacién, pruebas)
Pymes J6208 - Otras aclividades de
38 X 901551 tecnologias de Informacion y BOGOTA -
9 Indn;glua! 748 SELENIO SAS aclividades de servicios bC. 3611 1.01 3,09 1,09 0,01
informaticos
Pymes J6311 - Precesamiento de datos, R
B indiitual | U0 | kovwE sas alojamienta (hosting) y BOSOTA | 4a7 231 021 0,03 00
) aclividades relacionadas - * '
Pymes ’ J6202 - Actividades de
39 800042 | PROASISTEMAS consultorfa informéatica y BOGOTA
1 | Separada | “gg SA. actividades de administraciénde | D.C, 082 048 1938 029 0.15
instalaciones informéticas
Pymes J6209 - Olras aclividades de
39 800051 tecnologlas de informacion y BOGOTA
9 Sepz;rada 29 SPIA GPS SA aclividades da senvicios DC. 10,1 0,09 0,43 0,00 0,00
informaticos
Pymes ASESORIAS | J6311 - Procesamiento de dalos,
D | separada | U7 | sERVICIOS Y alojamiento {hosting) y BOSOTA | 33 0.8 " 0o oo
5 NEGOCIOS SAS aclividades relacionadas o ! i ’
Pymes J6202 - Actividades da
39 800089 | CONSENSUS consullor{a informética y BOGOTA
4 | Sevérata | Zogp SAS actividades de administraciende | D.C. 183 047 4,52 0.33 0.18
Instalaciones informéticas
ASESORES DE
SISTEMAS
Pymes ESPECIALIZADO J6202 - Actividades de
39 800135 SEN consultorfa informatica y BOGOTA 1
5 | SePsala | "5y | SOFTWARE | acividades de aminisrecionds | DC. | 13 [ O e 036 0,08
SAS inslalaciones informélicas
ASESOFTWARE
SAS
Pymes J6202 - Actividades de
K] 805023 consulforfa informatica y
6 Sepirada 132 ITERIA SAS aclividades da administracian de CALIVALLE | 228 0,38 349 018 0,11
Instafaciones informaticas
Pymes J6201 - Actividades de desarroilo
39 80502851 LUCASIAN LABS de sislemas informalicos
7 | Seperata | Tagg | sas (planificacién, analsls, disefio, | CRLUPVALLE | 226 0,35 202 0,03 0,02
programacion, pruebas)
Pymes J6201 - Actividades de desarrolio
39 811003 | GLOBAL MVM de sistemas informaticos MEDELLIN-
g | Sepaata | “ggp SAS (planificacion, andlisls, disefio, | ANTIOQUIA | 70 057 518 047 0.20
programacién, pruebas)
J6208 - Ofras aclividades de
a0 | ymes | gyqppp | WUVITY lecncloglas dg informacieny | MEDELLIN-
g | Separada | Tyzg | COLCMEIA aclvidades dosenvicios | ANTIOQUIA | 271 0.30 0.0 0,02
informaticos
© Pymes SOFTWARE J6209 - Ofras aclividades de
811042 QUALITY tecnologlas de informacibn y MEDELLIN-
0 Sepirada 907 ASSURANCE aclividades de servicios ANTIOQUIA 1.82 049 0.31 016
SA informéticos
40 | Fymes Q-VISION- | J6201 - Aclividades de desarrollo
0 811046 | QUALITY VISION da sistemas informélicos MEDELLIN-
1 | SePa02 | “55 " | TECHNOLOGIES | (plafcacien, andlisis, diefio, | ANTIOQUA | 77 0.51 1622 044 021
SAS. programagién, pruebas)
4 Pymes J6202 - Aclividades de
0 816004 | SOLUCIONES consulloria informética y BOGOTA
2 | SePara0a | 765 | GLOBALES SAS | colividades do administracionde | D.C. 5,08 0,37 2,09 0.9 018
instalaciones informélicas
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ag | Pymes 83001 J6202 - Aclividades de
7 consullorfainformatica y BOGOTA
3 | Separada | “ygg | NEWNETSA | ooividades de admimisiaciinde | DC. 44 0,70 131 017 0,05
instalaciones informéticas
pymes OIGIWARE DE | 36202 Actidades de
40 Separada 830019 EN consullorla informatica y BOGOTA 042 1220 - 0.58 -
4 5 156 LIQUIDACION actividades de administracién de D.C. 4 ! 11.376,26 i 6,53
JUDICIAL instalaciones informéticas
40| JFYMES 1 30006 | SOFTMANAGEM mﬂ y Actﬁwdad'e? degl? perclo BOGOTA
a sistemas informéticos
5 | Separada | gy ENT SA. (planificacitn, anélisis, disefio, DC. 283 035 10,3t 0.8 0,05
programacién, pruebas)
40| F¥mes 4 30032 | GREEN TECH JﬁZT y Actliwdade? " g P BOGOTA
8 sistemas informalicos
6 | Separata | “gg LTDA {planificacion, anélisis, disefo, DC. 6.7 007 0,18 0,15
programacion, pruebas) _
4 Pyms J6209 - Ofras aclividades de
0 830070 § LITIGAR PUNTO tecnologlas de informacion y BOGOTA
7 | Separdz | Tags | comsas aclividades de servicios DC. 188 0,52 1528 0,78 0.38
informélicos
J6201 - Actividades de desarrolio
GCA A + "
a0 | JFmes | gangzg da sistemas informaticos BOGOTA
8 Sepasrada 873 TECHé)A.gGIES (planificacion, anélisls, disefo, e, 1,28 0,45 7.907,80 0.25 0,14
programacion, pruebas)
Pymes ELECTRONIC | J6201 - Actividades de desarrollo
40 Separada 830074 TRAFIC da sistemas informéticos BOGOTA 112 158 149 -
8 P s 526 SUCURSAL {planificacidn, andlis's, disefio, D.C. ' * ! 0,86
COLOMBIA programacién, prugbas)
Pymes DESARROLLO Y | J6201 - Actividades de desarrolio
4 Separada 830080 | SOLUCIONES de sistemas informéticos BOGOTA 101.48 061 - - -
0 Ps 658 | INFORMATICAS | (planificacion, andlisis, disefio, DC. ! ' 1,17 0,21 0,08
SA programacién, pruebas)
J6202 - Aclividades de
41| JFymes | asongg | SOFTTEK 1 consutorls formélica y BOGOTA
1 | Separada | Tgyy " | RENGUATION | iyidades de administiacionde | O, L4 074 043 0.20 0.08
Instalzciones Informéticas
41| JPY™eS 1 gn117 | HEONHEALTH Jmﬁ- ?B!ivr]dadgts' by BOGOTA
consullorfa informética y
2 | 5P | Toop | ONUNESA. | aclividades deadminsiracibnde | DC. 449 013 001 000 000
instalaciones informéticas
41 | J¥mes | g301a1 | HR SOLUTIONS Jmlz 0 ?clﬁvmadzs by 0G0
R Ti consultorla informatica y BOGOTA
3 | Separata | Tory SAS aclividades de administraciénde |  D.C. 653 047 64,30 102 0.54
[ instalaciones informéaticas
Pymes J6201 - Actividades de desarrollo | BUCARAMA
4 830512 MICROSHIF de sislemas Informéticos NGA-
4 | Seperada | sy SAS. (Planificacion, andiisis, disefio, | SANTANDE | 280 048 251 042 0.2
programacion, pruebas) R
m Pymes 860024 OUT%%TJ\:‘\I’?JING J6311 - Procesemiento de dalos, BOGOTA
5 Separada 628 INFORMATICO alojamiento (hosting) y D.C 8,99 0,09 4,82 0,06 0,05
s SAS. actividades relacionadas e
Pymes J6311 - Procesamiento da dalos,
| separada | BE0502 | JAME TORKES alojamiento (hosting) y BOGOTA | 3a 049 2,54 0,09 007
S aclividades relacionadas -
# Pymes 850503 J620d1 - Actividades de gesanollo BOGOTA
5 e sislemas informaticos
7 SEPT"’H g31 | 'DSYSTEMSSA | ororincacion, analisis, disefio, DC. 6,25 010 020 018
programacion, pruehas)
GRUPO
Pymes ASESORIAEN [ J6311 - Procesamiento da dalos,
o | separada | 010 | sisTEMATIZAC dlojamiento {hosting) y BASOTA | 168 036 3,50 017 011
5 ON DE DATOS actividades relacionadas e
SAS.
a1 | JFYMES 1 ggosta | SISTEMAS Jmﬁ' ?clﬁvfidadgs by BOGOTA
5 consulloria informatica y
g | Sepeada | “oq7 | ENLINEASA | actidades de adminiirociénds | DC. 206 0,31 3868 0,78 053
Instalaciones informéticas
J6201 - Actividades de desarrolio
az | Jymes | onoppp | CEIBA de sistemas informéticos | MEDELLIN-
0 | SePareda | gzg | SOINARE | planiicacion, anisis, diserio, | ANTIOQUIA | 250 0,36 68,09 0.51 032
e programacidn, pruebas)
. Pymmies J6209 - Olras aclividades ds -
2 900032 | TRANSFIRIEND fecnologias de informacion y BOGOTA
1 Sepa;rada 159 08A acfividades de semvicios D.C. 301 035 847 033 0.22
Informéticos
JB201 - Actividades de desarrelio
az | Jymes | ongoge | ONBUSINESS | ™4, cictemas informéticos | MEDELLIN:
7 | Separada | gy | CONSCLTING | ttaniicacion, ansiiss, diserio, | ANTIOQUIA | 7% 042 818 020 012
il programacion, pruebas)
Pymes J6209 - Olras actividades de
42 900126 | GLUKY GROUP tecnologlas de informacién y MEDELLIN- -
3 | Separda | g SAS aclvidades desanicios | ANTIOQUIA | 27 1o 0,68 0,19 001
informaticos
4 Pymes NBUSINESS " JBZ(:} - Actividades de gesarroﬂo BOGOTA
2 900207 | INFORMATIO e sistemas informéticos
4 | Sepa0a | "o | TECHNOLOGY & |  (planificecion, andss, disrio, bC. 5% 0,34 1,36 0,23 015
SYSTEMS S.A.S. programacién, prugbas)
J6201 - Actividades de desarrollo
42 Pymes 900220 OPTIMA de sislemas informéticos - - -
5 | Sepaada | gzg | CONSULTNG | pianicacion, anciss, diseno, | CALMVALLE | 1307 | 08 16,40 0,15 0,14
programacion, pruebas) -
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Pymes J6201 - Actividades de desarrollo
42 900395 de sistemas informéticos SABANETA-
g | Separada | “ocy” | SOFTGICSAS | (oianicacien, andlisks, disefio, | ANTIoQUIA | 2% 0,31 1734 0.06 004
S programacitn, pruebas)
J6202 - Acfividades de
42 Pymes 900641 SR consultoria informatica y BOGOTA
7 Separada a8 CONS;J;.;ORES aclividades de sdministracién da D.C. 322 0,33 16,15 0,42 0,28
5 instalaciones informal!cas
a2 | JFymes | gones OVANGED waap i iog BOGOTA
5 constllorfa informalica y -
g | Separade | Ty | SOLUTIONSS™ | aclividades de adminisiracibnge | D.C, 047 129 25 0,56 016
COLOMEBIA Instalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
a2 | Jymes | gooees | DIGITAL constiloria informética y BOGOTA
o [ 3Pz | Tag | oloniinaag | acliidades de adminisiesitnde [ D.C. 1156 0,08 12459 0.3 033
S inslalaciones informéticas N
43| Jymes | o0701 | DIGITAL PROFIT J620|2 -fcﬁvfwadzs by BOGOTA ‘q
3 7 DIGITAL PR constlloria informética y T) Y
0 | Separada | Taqs" | cOLOMBIASAS | actividades de administracisnde | D.C. 330 038 1.8 061 0,38
N instalaciones informéaticas
J6201 - Actividades de desarrollo
Pymas INDEPRO A . .
49 | separada | X9TM | mcENiERIaDE | desslemas momélos | BOSOTA | g4 0,39 2456 0,16 0,10
s PROCESOS Sag | (Planificaclén, anélisls, disfo, .C.,
programacién, pruebas)
J6209 - Ofras aclividades de
s3] Fymes | onnpgo CEA tecnologlas de informaclony | BOGOTA . ; ;
2 | Separata | “ggy | ASOCADOS actividades de Senvicios ne. B 0,16 006 000 0,00
informéicos
SOLUCIONES Y
pymes SO e | 6202 Actidades de
43 Senarada 600923 TOY consulforiainforméaticay BOGOTA 209 055 301 043 0,06
3 [ =ewer 636 actividades de administracién da D.C. v v g J g
8 CPERACION DE instalaciones informalicas
TECNOLOGIA §
AS
. Pymes J6201 - Aclividades de desarrclio
3 201011 ] BUSINESS de sistemas informaticos BOGOTA
4 | Seperada | Tyog | MASTERSAS | (plnifcecion, anaiis, disefo, DC. 319 025 25,54 0,02 0.01
programacidn, pruebas)
J6202 - Aclividades de
43| JFymes | ggqqg3 | INVERSIONES consultoria informélica y BOGOTA
5 | Seperada | gy | TECNCLOGICAS | cottidades de administiacinde | DC. 039 036 0,04 002
instalaciones informaticas
J6202 - Aclividades de
43 Fymes 901229 TEATE consulloria informatica y - - -
6 | Separeda | Togq | HOLDINGS | cctividades de administracion e | CALVALLE | 001 0.02, 1,10 0,00 0,00
s instalaciones informaticas
ISTEMAS Y
Pymes SERVICIOS DE | J6201 - Actividades de desarrallo | CUCUTA-
43 901261 | APOYOA!LA de sistemas informaticos NORTE DE .
7 | Separada | “aq | ADMINISTRACIO |  (pleificacidn, andiiis, diserio, | SANTANDE | 20 0.66 4% 1.03 0.3
NPUBLICAY programacidn, pruebas) R
PRIVADAS.A.S
Pymes DIGITAL J6311 - Procesamiento de dalos,
% | seperada | %32 | praTFORMS dlojamiento (hosting) y BOSOTA | 15 045 5305 o7 ot
5 COLOMBIA SAS actividades relacionadas e ' ‘ ‘
J6202 - Actividades de
43 | Plenas | 800042 const!loria informética y MEDELLIN-
9 | indiidual | 471 | ARUSBAS. | siividades de administracionde | ANTIOQUIA | %54 0,56 23 0,14 0,08
Instalaciones informéticas ’
\ J6202 - Actividades de Y
44 | Plenas | 800057 VISION consutltoria informatica y BOGOTA :
0 | indvidual | 985 | SOFTWARE SAS | aclividades de administraciénde |  D.C. 18 0.2 #a68 0.4 011
Instalaciones informaticas
SKANDI% J6202 - Actividades de
441 Plenas | 800066 | PLANEACION consulforfa Informatica y BOGOTA
1 {indvidual | 453 | FINANCIERA | aclividades de administracionde |  D.C. 51 0.05 122248 0.2 on
SA. instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
441 Plenas | 800110 | ACCENTURE consultorla informética y BOGOTA 124 094 - - -
2 { individea! | 980 LTDA fividades de adminisiracion de b.C. ¥ 4 0,86 141 0,09
Instalaciones informaficas
- , J6202 - Actividades de
44 ) Plenas | B00114 STEFANIN consultoria informética y BOGOTA
3 | indideal | 672 | COLOMBIASAS | actividades de administiacionde |  D.C. 1.56 0.8 348 019 0,08
Instalaciones informaticas
J6202 - Actividades de
SISTEMAS Y .
44 1 Plenas | 800149 consultorfa Informética y BOGOTA
4 | individuat 562 égfgﬁ%lﬁssgg aclividades de adminisiracion de D.C. 324 031 0.3 0.57
Instalaciones informéticas
J6202 - Actividades de
44 | Plenas | 800159 AMéggHg u consultorta Informéatica y BOGOTA 107 076 244 064 016
5 | individual 527 COLOMBIA SAS aclividades de administracion de bD.C. ? ' ' ' '
instalaciones informalicas
ORANGE
44| Prenas | 800195 | BUSINESS "63111];;‘“'2?:5'2"&9"“‘.’““ 0alos, | BOGOTA | 4 018 } ; ]
6 | individeal | 326 SERVICES wtils de“s o g&nggg f D.C. J J 2,79 040 0,08
COLOMBIA SAS !
J6201 - Actividades de desarrollo
4| Plenas [ eooton | PRACHCE do sistemas informalicos BOGOTA | 069 . ;
7 | individual | 591 COLOMBIA INC {planificacion, an4lisis, disefio, D.C. ? ' 0,00 0,00
programacion, pruebas)
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J6202 - Aclividades de
FINANCIAL " CHIA-
44 | Plenas | 800226 consulloriaInformatica y
8 | individual | 094 coﬂfgﬁﬁ AS aclividades de administracion de CUERD([:':'AAM 159 039 3,00 047 0.29
+ inslalaciones informalicas
46202 - Aclividades de
44 | Plenas | 800241 | Hewleft Packard consulloria informalica’y BOGOTA
9 | individual | 958 | Colombialida | actividades de administiacionde |  D.C. 213 0,52 244 017 0,08
instalaciones informélicas
J6209 - Otras actividades de
" BARRANQU!
45| Pienas | 802015 tecnologfas de Informacidn y
0 | individual | 290 ANPALASAS aclividades de sarvicios ATLIALrﬁ[CO 376 027 ur 0,86
informélicos
J6201 -Aclividades de desarrollo .
45 | Plenas | 805012 de sistemas informalicos
1 | mdwiduat | 200 CODESA | iorifcacién, andlils, disefio, | CRAL-VALLE | 186 0,38 21 005 0.03
- programacion, pruebas)
sl 80502 N .IEZO]?.- ?clividad:s de 0c0
anas 5025 consultorfa informéatica y BOGOTA
2 | indiidual | 216 | T-CHOLOCA | tyidades de administcacionde | D.C. 201 0,38 409,21 043 027
instalaciones informaticas
5| n 80500 NEXURA J620di -.;\cl]vidades degesanollo 050
anas 5025 e sistemas Informéaticos BOGOTA
3 | mdiidual | 355 | 'NTERNACONA b ionicanion, endiisi, diseo, | D.C. | 02 0% 259 023 018
programacidn, pruebas)
J6201 - Actividades da desarrollo
45 Plenas | 811023 de sistemas Informéticos MEDELLIN-
4 | individual | a6 | 'NCENEOSAS i ) ricacion, anslisis, disefio, | ANTIOQUIA | 278 0.58 009 0.4
programagién, pruebas)
. J6201 - Actividades da desarrollo
45 | Plenas | 830013 INDRA de sistemas informaticos BOGOTA 127 073 - - -
5 | individual | 774 | COLOMBIASAS | (planificacion, andlisis, disefio, D.C. ! ' 0,36 0,06 0,02
programacidn, pruebas)
J6202 - Actividades de
45 | Plenas | 830013 | ALFAPEOPLE consultoria informalica y BOGOTA 143 0.41 - - -
6 | individual | 988 ANDINO SAS actividades de adminisiracién da DC. ' 4 7,68 0,11 0,06
inslalaciones informélicas
IMAGE QUALITY | J6311 - Procesamianio de dalos,
45| Penas | 80035 | QUTSOURGING |~ aojamiento (nosting)y BOSOTA | 163 | om 1,02 006 0,03
SAS aotividades relacionadas -
. SERVICIOS
ESFECIALIZADO J6202 - Aclividades de
45} Plenas | 830047 SDE consulloria informalica y MEDELLIN-
8 | indiidual | 444 | TECNOLOGIAE | actividades de administrecion de | ANTIOQUIA | 8 0.78 414 113 0,25
INFORMATICA inslalaciones informélicas
SETi SAS
J6202 - Aclividades de
451 Plenas | 830055 AXITY consulloria Informatica y BOGOTA
9 | individual | 791 | COLOMBIASAS | aclividades de administraciénde |  D.C. 12 0,89 266 047 0,15
inslalaciones informélicas
TRANSFORMA .
46| Plenas |830063 | MEJORAY | JO311-Procesamieniodedalos, | pogary
0 | ndwidat | 747 TECNOLOGIA alojamiento (hosting) y De. 90 0,11 0,96 0,11 0,10
SAS aclividades refacionadas s
J6201 - Aclividades de desarrolio
45 | Pienas | 30067 | MERCAOOUBR | ™ g istemas informlicos BOGOTA | 1. 0 061 ot 002
1 | Individual { 394 LTDA (planificacidn, andlisls, disefio, D.C. ' ' ' ! '
programacion, pruebas)
J6202 - Actividades de
46 | Plenas | 830077 NO cansultoria informatica y BOGOTA 147 0.85 - - -
2 | individual 380 aclividades de administracién de D.C. ' 4 0,55 0,42 0,08
Inslalaciones informélicas
COMPANIA DE
4 SERVICIOS J6209 - Ofras aclividades de
45 | Plenas | 830080 { ARCHISVISTICO | tecnologfas de informaciony BOGOTA
3 | individual | 727 sY aclividades de servicios D.C. 432 0,55 6,63 0,02 0,01
TECNOLOGICO informaticos
SSAS
SUSTS DE J6209 - Otras aclividades de
45 | Plenas | 830081 tecnologlas da informacitn y BOGOTA
4 | invidual | 273 | SGLOMEM aclividades de servicios DC. 23 0.3 0.35 - 020 013
informaticos
SOCIEDAD
CAMERAL DE J6209 - Ofras aclividades de
46 | Pienas | 830084 { CERTIFICACION tecnologlias de informaciény BOGOTA
5 | individual | 433 DIGITAL acllvidades de senvcios ne. 199 0.29 53,01 013 008
CERTICAMARA informalicos
SA ).
5| A gaooed | FISERV vt o BOGOTA
enas consulioria Informética y
6 | avidual | 425 | SOLOMB | coiidades do adminsracinda | D, 6,38 017 131 045 037
inslalaciones informalicas
" INDRA J 620% - Ac;ividadzs de BOGOTA
Pienas | 830096 consultoria informatica y
7 | nouidval | a4 | SISTEMASSA | xtvidades de aominsiracionde | D, 133 046 1,11 039 0,21
instalaciones Informélicas
J6201 - Aclividades de desarrollo
46| Plenas | 830102 | MANTIZ ONLINE de sislemnas informélices BOGOTA 679 a1l 0.04 004
8 | individual | 565" SAS (planificacion, andlisis, disefio, D.C. ! ! ! !
programacion, pruebas)
J6311 - Procesamiento de dalos, o~
46 { Plenas | 830109 PAYU i " ' | BOGOTA . . -
g alojamiento (hosting) y 0,95 0,95
9 | individual 723 COLOMBIA SAS aclividades relacionadas D.C. 2,21 0,12
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J6201 - Aclividades de desarrollo
a7 | Prenas | maorto | MORISNESS | ™ do sistemas inormaticos | BOGOTA [ 440 | e - 008
0 | individual | 433 SAS {planificacitn, andlisls, disefio, D.C. ' ’ ! '
e programacidn, prughas)
J6201 - Actividades de desarrollo
47 | Plenas | 830111-]- CONSULTORA da sistemas Informéticos BOGQTA
1 | individual | 965 | NVELTSAS | (planificacién, analss, diseflo, DC. 523 0.19 1215 0,14 o1
programaclion, pruebas)
J6202 - Aclividades de
47 | Plenas | 830114 TOPAZ consulloria informética y BOGOTA
2 | individual | 969 | COLOMBIASA | ectividades de sdministcionde | D.C. | 200 0.4 14 023 013
instalaciones informaticas
J6201 - Actividades de desarrollo
47 | Plenas | 830115 de sistemas informalicos BOGOTA
3 | individual | 764 BYTTE SAS {planificacién, anAlisis, disefio, D.C. 035 0.3 137 0.07 0,05
programzcién, pruebas)
EASY JB201 - Actividades de desarrollo
47 | Plenas | 830118 de sistemas informaticos BOGOTA
4 | navoua | 355 | SOLIONS 1 tenincacien, ansisis, disefo, DC. 246 039 163 044 021
programacion, pruebas) .
J6209 - Olras acfividades de
ROAD TRACK p 3
47 | Plenas | 830124 tecnologlas de informacién y BOGOTA ~
5 | indvidual | 633 | PECOLOMBIA | acidades do sencios bC. 146 085 0.7 02 0.3
Informélicos
J6311 - Procesamienio de datos,
| enas, Bi0129 ] LOTALQUO alojamiento (hosting) y BOSOTA | 11 0,60 5,12 036 014
ndividuz o aclividades relacionadas -
J6201 - Actividades da desarrollo
47 | Plenas | 830136 EVERTEC de sistemas informéticos BOGOTA 158 068 - -
7 | individual 085 COLOMBIA SAS |  (planificacion, andlisis, disefio, D.C. ! ' 0,30 0,09
programacidn, pruebas)
J6202 - Actividades de
47 | Plenas | 830142 SYNERGY consultorfa informatica y BOGOTA 134 053 0.00 8.00
8 | individual | 945 WORK SAS aclividades de administracién de D.C, * i 4 g
inslalaciones informéticas
J6202 - Aclividades de
47 | Plenas | 880002 UNISYS DE consultoria informética y BOGOTA 166 074 - - -
9 | individual | 433 COLOMBIA SA | aclividades de administracion de D.C. ' ' 2,20 0,36 0,09
instalaciones Informélicas
J6201 - Aclividades de desarrolio
48 | Plenas | 890923 Perficient da sistemas infarmélicos {ITAGUI- 363 0.25 020 015
0 | individual | 937 | ColombiaS.AS. | (planificacion, andlisis, disefio, | ANTIOQUIA ' ! . '
programacién, pruebas)
l:égmg J6201 - Aclividades de desarrollo
48 | Plenas | 900060 de sisfemas informaticos BOGOTA
1 | individoat | 7o9 | FRANCE- | cacion, andliss, disefio, DL, 112 0.89 3,34 0.80 0.09
SUCURSAL ;!
COLOMBIA programacidn, pruebas)
" J6311 - Procesamienlo de dalos,
| ricnes | 08S | Enleca Dpertaivo | ™ qijament hosting) y Mo | 200 0,36 %13 0,66 042
Individua e actividades relacionadas
J6202 - Actividades de
48 | Plenas | 900091 | LICENC!AS ON consultorfa informéatica y BOGOTA 123 0.62 018 0.03
3 | individual | 708 LINE SAS aclividades de administracion da D.C. ! ! g v
instalaciones informélicas
J6202 - Actividades de
TCS Uruguay N .
48 | Plenas | 900103 consuliorfa informética y BOGOTA
4 | indvidual | 457 | SESUUSA | poiyidares de adminishaciénde | DC. a7 0.32 a2 033 023
instalaciones informéticas
46201 - Aclividades de desarrollo
48 | Plenas | 900129 de sistemas informalicos BOGOTA
5 | individual 872 ZEMOGASAS {planificacién, anélisis, disefio, D.C. 223 0.5 114 046 0.29
programacion, pruebas)
J6311 - Procesamiento de datos,
ol Pl Rl BRIy alojamianto (hosting) y BASSTA | 4o 023 4 0,29 022
aclividades relacionadas e ] .
J6202 - Aclividades de
48 | Plenas | 900157 ; TDC COLOMBIA consulloria informalica y BOGOTA
7 | ndvidear | 788 LTDA aolividades de administzcionde | D.C. 189 0.43 360 012 0.07
. instalaciones informAlicas .
J6311 - Procesamiento de dalos,
® | lenas | 90065 | COLCMENMOS dlojamiento (hosting)y | CALLVALLE | 063 1,09 0,50 03 003
actividades relacionadas !
HEINSOHN J6202 - Actividades de
48 | Pienas | 900173 | HUMAN GLOBAL constlleria informatica y BOGOTA
9 | individual | 404 | SOLUTIONS | actividades de administracionde |  D.C. 313 032 o7 081 055
S.A.8.BIC Instalaciones informéticas
. J6201 - Actividades de desarollo
49 | Prenas "[‘sontes | EPAM ETEMS | ™ o sictemas informéticos BOGOTA | .0 065 13 05 01s
0 | individval 138 SAS (planificacién, andlis's, disefio, D.C. ' ' ’ ! ’
e programacién, pruebas)
EQUINIX
COLOMBIA INC | 26311 - Procesamiento de dalos,
4| Penas | 00185 | " pre o alojamiento (hosting) y BOSOTA | am 0,07 7295 008 0.7
SUCURSAL aclividades relacionadas o
COLOMBIA
J6202 - Actividades de
49 | Plenas | 500210 consultoriainformética y BOGOTA
2 | wdividuat | 032 ce aclividades de administraciende |  D.C. 270 037 263 0.5 0,03
instalaciones informéticas
HE -
49 | Plenas | 900211 J6209 - Olras actividades de BOGOTA
3 | ndividuat | as7 ) NFOSOMIMICA | teenoiogias de informacién y DC. 034 075 063 026 0.06
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actividades de servicios
informaticos
ol p s00218 GISTEMAS J620d1 «Aclivldadies de desarrclio
enas e sislemas Informéaticos BOGOTA
4 | ndwideet | 78 | COLOMBASA | ionipeorion, anaii, disero, | D.C. hrd 045 810 0.1 012
programacidn, pruebas)
4 QUS :]1]- £ M J6201 - Aclividades de desarrolio ——
9 | Plenas | 800237 de sislemas informaticos BOGOTA
5 | individual | g20 | PROCESSING o eceién, andlils, diseiio, DC. 292 0,10 045 028 025
DE COLOMBIA g
SAS. programacidn, pruebas}
INGRAM MICRO J6202 - Actividades de
49 1 Plenas | 900245 | BRASILLTDA consulloria Informélica y BOGOTA 618,91 0.00 - - .
6 | individual { 677 SUCURSAL aclividades de administracién da DG, ' ' 0,74 0,01 0,01
COLOMBIA instalaciones informéaticas
ol m 900266 | |, CIENA Jmﬁ-?cpvfidadzt? oy BOGOTA
enas consultorfa informatica y
7 | indvidual | 641 | WTERNATIONA | ooiyidases de admimsiracionde | DC. 5,32 019 6,23 0.24 019
instalaciones informéficas
“ P J6201 - Acfividades de desarrollc | BUCARAMA
SYSTEMICO s N
49 | Plenas | 900284 da sisfemas informéticos NGA-
8 | individual 476 SO';TXVSARE [planificacion, anélisis, disefio, | SANTANDE 049 077 8,63 0.18 0,04
il programacién, pruebas) R
] P 900209 | EVERTEC iologas e ooty | MEDELLN
enas tecnologias de informacidn y DELLIN-
9 | individual | 228 PLA(éiTg PAY actividades da servicios Anmioquia | 290 0.28 091 0.65
i informaticos
J6209 - Ofras aclividades de ——
50 | Plenas 900320 | SAP Colombia tecncloglas de informacion y BOGOTA :
0 | ndividual | 612 SAS | aclividades de seicios DC. 100 0.85 5 018 0.03
informélicos
VASS J6201 - Acfividades de desarrollo
50 | Plenas | 900376 | CONSULTORIA de sistemas informéticos BOGOTA
1 | individual | 503 | DESISTEMAS | (planificacion, andlsis, diseiio, DC. 219 043 772 039 0,22
COLOMBIA SAS programacion, pruebas)
INETUM J6202 - Actividades de
50 | Plenas [ 900387 | ESPANA SA consulloria informalica y BOGOTA 091 262 - 022 -
2 | individual | 076 SUCURSAL actividades de administracion de DC. : ! 30 ! 0,36
COLOMBIA instalaciones informélicas
. . J6209 - Otras actividades de
50 [ Plenas | 900399 Ag]sd'lsseﬂ'i’::':: s tecnologias de informacién y BOGOTA 0.92 102 205 -
3 | individual | 437 SAS aclividades de senicios DG, ' ' ' 0,04
informticos
J6201 - Aclividades de desarrolio
50 [ Plenas | 900399 de sistemas Informaticos CARTAGEN - - -
4 | ndividual | 741 | FACTURESAS | (o riicacion, analisis, disefio, | A-BOLIVAR | 16 0,29 224 005 043
programacion, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrollo N
50 [ Plenas | 900420 HITSS de sislemas Informaticos BOGOTA 159 058 023 iy 1254 044
§ | Individual B4 | COLOMBIASAS | (planificacion, andlisis, disefio, DC. ' 4 i Y v
programacién, pruebas)
{DEAS J6208 - Olras actividades de
50 [ Plenas | 900471 tecnologlas de informacién y BOGOTA - -
6 | individual 195 ggféﬁéﬁssag aclividades da servicios D.C. 078 1.04 217 113 0,04
informéticos
INDRA
SONIONES 1 J6202 - Aciidedes de
50 | Plenas | 900478 DELA consultor{a informatica y BOGOTA 401 0.24 306 019 0,14
7 | individual 030 aclividades de administracion de D.C. ' ! ' ' '
INFORMACION Instalaciones informdticas
SLU SUCURSAL
COLOMBIA P
J6202 - Actividades de
50 [ Plenas | 900478 | SOFTWAREONE consultoria Informatica y BOGOTA 123 094 537 187 011
8 | individual 383 COLOMBIA SAS | acfividades de administracion de D.C. ' ! * ¥ '
instalaciones informaicas
J6201 - Actividades de desarrollo
50 | Plenas | 500481 LG CNS de sistemas informélicos BOGOTA
9 | indidual | 621 | COLOMBIASAS | (planificacion, analiis, disefo, DC. 281 0,48 5781 0.78 04
programacion, pruebas) -
J6311 - Procesamianto de dalos,
S| Penas | S| womri A alojamienta {hosting) y o | 287 0,39 0,24 015
actividades relacionadas
J6201 - Actividades de desarrollo
51| Plenas | 900512 CAPGEMINI de sistemas informélicos BOGOTA 176 0,54 047 022
1 | individeal | 356 | COLOMBIASAS | (planificacion, andlisis, disefio, D.C. ’ ! ' "
programacién, prrebas)
J6202 - Aclividades de
51| Plenas | 900555 | solex colombia consultoria Informética y MEDELLIN- 149 0,62 - - -
2 | individeal | 829 sas acfividades de administracion de | ANTIOQUIA ’ ' 2,58 0,02 0,01
inslalaciones informalicas -
J6311 - Procesamiento de datos
511 Plenas | 900559 Soluciones i . * | MEDELLIN-
g dlojamiento (hosting) y 2,23 0,48 0,69 0,35
3 | individval | 088 Alegra 8.AS actividades relacionardas ANTIOQUIA
J6201 - Aclividades de desarrolio
51| Plenas | 900569 | HELICE R&D de sistemas informalicos BOGOTA
4 | indvidual | 535 | GROUPSAS | (planificacion, analiss, disho, DC. 158 0,16 6,90 0,02 0.1
programacion, pruebas) »
RED HAT J6209 - Ofras aclividades de
51| Plenas | 900582 tecnologlas de informacién y BOGOTA - -
5 | mdvideat | 128 | COLOMBIA actvidades de Senvicios DC. 089 1,08 47 0.4 005
T informéticos
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J6202 - Actividades de
51| Plenas | 900583 HOLCREST consultorla informatica y MEDELLIN- 0.97 0,89 - - -
6 | individual | 745 SAS aclividades de administracidn de | ANTIOQUIA ! ! 1,72 0,74 0,08
instalaciones informéaticas
J6201 - Actividades de desarrollo
51| Plenas | 900584 gﬁg{:ﬁgﬁ:ﬁé\é de sistemas informaticos MEDELLIN- 167 0,33 0,47 012
7 | individug! 902 SAS {planificacion, andlisis, disefio, | ANTIOQUIA ! ! ' "
b programacion, pruebas)
INCHCAPE
DIGITAL J6201 - Aclividades de desarrollo
511 Plenas | 900587 DELIVERY de sistemas informéticos BOGOTA
8 | individual | 143 CENTER | (planificacion, anlsis, disefio, DC. 1,84 0.48 10,15 0,53 027
COLOMBIAS A programacion, pruebas)
S
J6201 - Actividades da desarrolio
51 | Plenas | 900594 | Endava Colombia de sistemas-Informéticos MEDELLIN-
9 | individual 521 SAS (planificacion, andlisls, disefio, | ANTIOQUIA 550 0.25 1.28 0.18 013
programacion, prugbas)
J6201 - Actividad®s de desarrollo
52 | Plenas | 900594 de sisternas informéticos BOGOTA
0 | indvidut | 524 | PATASAS 1 ianincacion, analsis, disefo, DC. 101 0.87 0,38 087 0.09
programacién, pruebas)
HITACH! J6202 - Aclividades de 1
52| Plenas | 900601 VANTARA consulloria informatica y BOGOTA 377 0.37 .l 030 048
1 | individual | 546 COLOMBIA SAS actividades de administracion de DC, ' ’ ‘ ' '
instalaciones informélicas
SOFKA J6201 - Aclividades de desarmollo
52 | Plenas | 900620 de sistemas informéticos MEDELLIN-
2 | indiidoal | g3z | TECHNOLOGIES | iicien, andii, isero, | anTioquia | 90 0.50 012 0.05
programacién, prugbas)
AMERIKA J6201 - Actividades de desarrollo BARRANGUI
52| Plenas | 900633 | TECNOLOGIAY de sistemas Informaticos LLA- 311 019 015 0.03 002
3 { individual 762 SERVICIOS [planificacidn, andlisis, disefio, ATLANTICO ' ' ' g ’
I SAS. programacion, pruebas)
COMPUTEC
QUTSOURCING | J6311 - Procesamiento da datos,
52| Plenas | 00846 | " sas. e alojamiento (nosting) y BAGSTA 1 o7 0,95 0,49 0,54 0,03
Wl REQRGANIZACI aclividades refacionadas s
ON
J6201 - Actividades de desarrollo
52| Plenas | 00675 | POSTIO ST | ™ g sistomos inormdlicos | ENVIGADO- | o 04 - 013 008
5 | individual 394 SAS (planificacion, andlisis, disefio, ANTIOQUIA ! ! ! ! '
i programacién, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarolio
62 | Plenas | 900693 IG Services de sistemas informéaticos MEDELLIN- 098 135 - 047 -
6 | individual | 655 SAS. {planificacion, anélisis, disefio, | ANTIOQUIA ! ! 228 ! 0,16
ot . programacidn, pruebas)
T Ux J6209 - Olra; actividades de
§2 | Plenas | 900712 fecnologias de informacion y MEDELLIN-
7 | ndiidual | “5e4 | TECHNOLOGY aclividades de servicios | ANTIOQUIA | M%7 0,33 7,32 025 0.7
o informéticos
GINKO J6201 - Actividades de desarrollo
521 Plenas | 900767 FINANCIAL de sistemas informéticos BOGOTA
8 | individual | 427 | SOLUTIONS | (planificacien, andiisis, disefio, DC. L 040 211,96 0,34 021
S.A.S.BIC programacion, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarollo
52 | Plenas | 800797 de sistemas informalicos BOGOTA
9 | maviuat | 285 | HUCESAS | iincacion, andlisis, diserio, DC. 448 023 022 0.17
programacion, pruebas)
J6202 - Aclividades de
53 | Plenas | 900809 consultoria informéticay MEDELLIN- - - -
0 | individuat | 691 | LAPAUSSAS | oopiidades de administracien de | ANTIOQUIA | 397 01t 6,88 009 0,08
instalaciones informélicas
J6201 - Aclividades de desamotio
53 | Plenas | 900834 TWILIO de sislemas informaticos BOGOTA
1 | individual | 938 | COLOMBIASAS | {planificacion, analisis, disefio, De. 118 0.86 2358 0,56 019
programacion, pruebas)
e e J6201 - Aclividades de desarrollo v
53| Plenas | 900843 de sistemas informélicos BOGOTA e,
2 | mdividuat | goe | TAPPISAS 1 oranifcacien, analisis, diseio, DC. 052 0.86 - 28 043 0.14
programacion, pniebas)
UBITS J6201 - Actividades de desarrollo
53| Plenas | 900850 LEARNING de sistemas informéticos BOGOTA 202 0.40 - - -
3 | Individua! 957 SOLUTIONS (planificacién, anélisis, disefio, D.C. ' 4 597 0,18 01
programacion, pruebas)
PORTIER J6311 - Procesamiento de dalos,
53| Flenas | 00882\ coLomsia alojamient (hosling) y BAGYTA | 249 124 016 0ot
SAS actividades relacionadas o 4
J6202 - Actividades de
53| Plenas | 900912 | BIZAGI LATAM consulloria informatica y BOGOTA
5 | individua | 034 SAS actividades de administacionde | D.C. 155 0861 0.5 0.02
instalaciones informaticas
J6201 - Actividades de desarrollo
53 | Plenas | 900355 de sistemas informaticos BOGOTA
§ | indiidval | 679 | EMB¥@SAS. | o incacion, analisis, diseio, 0C. 644 022 124 023 0,18
programacion, pruebas)
J6202 - Actividades de
53§ Plenas | 900987} EgggsrélgE consultoria informética y BOGOTA 397 0.2 016 012
7 § individual | BG6 COLOMBIA SAS aclividades de administracion de o.C. d ' ' '
instalaciones informaticas
53| Plenas | 501030 J6201 - Actividades de desarrollo |  BOGOTA - -
8 | individual 030 SIMETRIK SAS de sistemas informalicos D.C. 047 145 29,36 2N 1,23
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[planificacién, anélisis, disefio, T
programacion, pruebas)
SCOTIA
GLOBAL J6201 - Actividadas de desarrolio
53 | Plenas | 961122 BUSINESS de sistenas informéticos , BOGOTA
o | indvidual | 402 | SERVICES | (planificacion, andlisis, disefio, pc. |, 28 0,55 195 0,09 0,04
COLOMBIA programacion, prugbas)
S.AS
AMAZON DATA | J6311 - Procesamianlo da datos,
504 inzlii?dalfal 90;71;5 SERVICES alojamisnto (hosting) y Bog(c:)TA 021 0,77 279 0,46 0,10
COLOMBIA SAS aclividades relacionadas o
TELEFONICA J6209 - Ofras actividades de
54 | Plenas | 901221 TECH lecnologias de informacién y BOGOTA 126 071 - - -
1 | individuat 087 COLOMBIA aclividades de samvicios D.C. ! ' 5,13 0,32 0,09
SAS. informéticos
J6201 - Actividades de desarrolio
SOLINFTEC A . -
54 1 Plenas | 901245 de sistemas informaticos
2 | indvidual | 825 | (AMENCR. | (oinifcacion, ansiss, disei, | CALVALLE | 2.0 040 €331 0.54 032
programacion, pruebas}
CREDICORP | J6201 - Actividades de desarrollo
54 1 Plenas | 901265 NEGOCIOS da sistemas Informalicos BOGOTA 148 034 - - -
3 | individual | 149 DIGITALES {planificacion, andlisis, disefio, pe ' ! 116,64 2,67 1,76
S.AS programacion, pruebas)
PERFILES Y J6201 - Actividades de desarollo BARRANQUI
54 1 Plenas | 901284 | SOLUCIONES de sistemas informélicos LA 290 0,55 0,59 014 006
4 | indvidual | B44 | TECNOLOGICAS | (planificacién, analisis, disefio, ATLANTICO ' ' ! ' '
S.AS, L~ programacién, pruebas)
MNEMO J6201 - Aclividades de desarrollo
54 | Plenas | 901306 | EVOLUTION & de sistemas informéticos BOGOTA 014 719 - 0.56 -
5 | individual { 687 INTEGRATION | (planificacitn, anslisis, disefio, b.C. ! : 12,18 ' 3,49
SERVICES SA programacidn, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrollo
54 | Plenas | 901323 CORILOTO de sistemas informalicos BOGOTA
§ | indvidual | 081 | COLOMBIASAS | (planificacien, andliss, diseo, DC. 1.36 0.2 540 0.2 M
programacion, pruebas)
J6201 - Actividades de desarrollo
54| Plenas | 901376 de sistemas informaticos
7 | indviduar | 233 | VANTRANSAS | o ifcacion, andlisls disefio, | O'- YALLE | 4467 | 002 330,03 0.2 0.27
programacidn, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrolio
54t Plenas | 901376 | SOFTLITICS de sistemas informalicos JAMUNDI-
8 | indiiduat | 797 SAS (planificacion, andllss, diseo, |  VALLE | *000 0,02 161,80 025 0,24
programacion, pruebas)
J6201 - Aclividades de desarrolio
54 | Plenas | 901380 | ECOSISTEMAS de sistemas informaticos MEDELLIN- 146 014 - - -
9 | individual } 653 | DIGITALES SAS | ({planificacion, analisis, disefio, | ANTIOQUIA ! ' 8,61 0,14 0,12
programacion, pruebas)
TASKUS J6202 - Actividades de
§5 | Plenas | 901429 consultoria informética y
0 | igiidvat | 44 | COOMBIA 1 etiidades de adminisracibn o | CALVALLE | 083 0.88 208 109 0,13
o Inslalaciones Informaticas
AGENCIA J6311 - Procesamienlo de datos,
% | Plonas | ST | awaLiTICA DE alcjamiento {hosling) y BOSOTA | 182 064 130 050
DATOS SAS actividades relacionadas - ! i
J6202 - Aclividades da
55 | Plenas | 901445 consullorla informélica y BOGOTA
2 | ndiidua | 912 | WIZEUNESAS. | oyiidades de administacionds | DG 10 0.9 110 167 051
inslalaciones informaticas
' J6202 - Actividades da
55 | Plenas | 901453 KYNDRYL consulloria informalica y BOGOTA 140 069 014 0.04
3 | individual | 880 | COLOMBIA SAS | actividades de administracion de DC. ! ! ' '
instalaciones informaticas
J63H - Procesamiento de dalos
55 | Plenas | 901476 DIGITAL L . *| BOGOTA
Mg glojamienta (hosling) y 1,68 0,24 6,09 0,21 0,16
4 | individual | 442 | PAYMENTS SAS ectividades relacionadas D.C. '
5| pems | | ASCENTY | ot Prseninoda g, | FOSCER) - - -
e alojamiento (hosling) y ;| , .
5 | individual | 838, SAS ectividades relacionadas CURIE?(I:I‘XAM 1,54 0,06 0,04
J6201 - Actividades de desarolio
55 | Plenas | 901494 de sistemas informaticos BOGOTA - -
6 | indvidsal | 883 | ZTECHSAS & (oianifcacion, andiiis, disefio, DC. 087 or 0,08 0,02
programacién, pruebas)
J6201 - Actividades de desarrollo
55| Plenas | 901530 SoftServe de sisternas informaticos BOGOTA
7 | individual 250 Colombia S.A.S. (planificacion, andlisis, diseiio, D.C. 183 0.4 59 089 033
programacién, pruebas)
J6201 - Actividades de desarrollo
55| Plenas | 901530 | Valtech Colombia de sistemas Informéticos BOGOTA
8 | individual | 710 SAS (planificacién, anzlisi, disefo, DC. 3,33 0,28 2,55 048 035
programacion, pruebas)
J6202 - Acfividades de
55 | Plenas | 901641 | SURAMERICAN consultorfa informatica y MEDELLIN- 370 049 - -
9 | individual | 720 ATECHSAS. | aclividades de administraciénde | ANTIOQUIA ! ' o 0,57
insialaciones Informaticas
J6201 - Actividades de desarrallo
56| Plenas | 901656 de sistemas informaticos MEDELLIN- - -
0 | individual | goo | WENIASAS. | (oieaion, andisis, disefio, | ANTIoQUIA | 18 0.2 013 002
programacién, pruebas)
J6311 - Procesamiento de dalos,
516 I nzlisli];:al 902159;)1 CO?SI‘V?EI!\:PPgAS alojamiento (hosting) y BODG(?TA 0,89 0,05 135,44 0,01 6,01
aclividades relacionadas T
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HEINSOHN J6202 - Actividades da
56 | Plenas | 800046 BUSINESS consuttoria informalica y BOGOTA
2 | Separada | 226 | TECHNOLOGY | actividades de administiaciénde |  D.C. 410 019 251 027 022
S.ABIC instalaciones informaticas
J6201 - Actividades de desarrollo
86 [ Plenas | 6800090 SOFTLAND de sistemas Informaticos BOGOTA 105 0.30 016 041
3 | Separada | 963 | COLOMBIASAS | (planificacton, andlisis, disefio, DC. 4 " ' '
programacion, pruebas)
J6311 - Procesamiznio de datos,
P | ghenas BOMS0 | comPUNET sA alojamiento (hosting)y | CAUVALLE | 1,04 141 002 03 000
eparaca aclividades relacionadas '
16201 - Aclividades de desarrollo
56 | Plenas | 811003 de sistemas informélicos MEDELLIN-
5 | Separada | dgs | QUPUXSAS | oiaicacion, andlisis, disefio, | AnTIoqUlA | 298 0.49 532 033 017
programacién, pruebas)
J6201 - Actividades de desarrollo
56 | Plenas | 811004 de sistemas informéticos MEDELLIN-
6 | Separada | 057 | PRAGMASA | (ioniicacion, andlisis, disefio, | AnTioqula | 140 078 1,86 032 00
programacion, prugbas)
CHOUCAIR J6201 - Actividades de desarrollo
861 Plenas | 811020 de sistemas Informélicos MEDELLIN-
7| Soparada | 576 | (SARENAS | (oinifcacion, anslsi, dissto, | ANTIOGUA | %5 054 418 023 011
' programacitn, pruebas)
J6202 - Aclividades de
56 | Plenas | 830001 SONDA DE consulloria Informalica y BOGOTA
8 | Separada | 637 | COLOMBIASA. | actividades de adminstrecionde |  D.C. 191 041 L 0,08 0.03
instalaciones informélicas
TvIT W
COLOMBIA
TERCERIZACIO J6202 - Actividades de
56 | Plenas | 830027 NDE consullerainformatica y BOGOTA
9 | Separada | 574 | PROCESOS, | actividades de sdminislracionde |  D.C. 067 0,38 5,45 0 0.7
SERVICIOS Y instalaciones informéticas
TECNOLOGIA
S.AS.
JBZDi". - Actividades de
57§ Plenas | 830042 | DIGITAL WARE consultoria informética y BOGOTA
0 | Separada | 244 SAS sclividades de administracion de | O.C. 141 0.37 32 022 0.14
instalaciones informalicas
J6202 - Aclividades de
57 | Plenas | 830048 consultoriainformaficay BOGOTA
1 | Separada | 145 | SMCOSAS | iiidades e adminstracionde | D.C. 041 02 093 04 0.05
instalaciones informaticas
Liberty Networks | JB6311 - Procesamienlo de datos,
| genas 1 B8 | e Colombia lojamiento {hosting) y BOSOTA | 14 02 2,08 007 005
P S.AS actividades relacionadas e
51| P 830105 osp o o hiommiton " | BogoTA
enas e sistemas informaticos
3 | Separada | 621 lN;_r Eiﬁ‘gggp\ (planificacion, anélisis, disefio, D.C. o 033 6.52 038 023
programacion, pruebas)
J6202 - Aclividades de
57 | Plenas | 860002 IBM DE consulloria Informélica y BOGOTA
4 | Separada | 120 | COLOMBIASAS | aclividades de administracibnde |  D.C. 133 0,74 1,88 033 0,03
instalaciones informaticas
57| Prenss | ooons | SISTEMASY | J63t1 - Procesamiento de daios, | "-ont o
5 | Separada | 351 COMPYTACORE alojamiento (hosting) y SANTANDE 332 0,22 203,49 037 0,2¢
P SSA. actividades relacionadas R
SISTEMASDE | J6201 - Actividades de desarrollo
57 | Plenas | 890319 | INFORMACION de sistemas informaticos
6 | Separada | 193 | EMPRESARIAL | (plaificacion, andlisls, disefio, | CPLWVALLE | 117 059 29,55 1.54 063
SAS programacion, pruebas)
Carvajal J6311 - Procesamiento de dalos,
| chenzs | 830921 | Tesnoiogiay dojamiento (hosting)y | CALIVALLE | 4,50 032 638 016 011
P Servicios S.A.5. actividades relacionadas
J6202 -Actividadgs de
57 | Plenas | 900032 consultorfa informatica y BOGOTA
8 | Separada | 774 OLIMPIAIT actividades de administracion de D.C. 228 038 034 0.2
instalaciones informaticas
GFT J6202 - Actividades de
57 { Plenas | 900074 | TECHONOLQGI consultoria informatica y BOGOTA ki
9 | Separada | 316 | ESCOLOMBIA | acfividades de adminisliacionde |  D.C. 148 0.57 7.89 028 0,12
" L
SAS Instalaciones informéaticas
J6202 - Actividades de "
NTT DATA .
58 1 Plenas | 900128 consultorta informética y BOGOTA
0 | Separada | 566 COLOMS? IAS. A aclividades de administracion de b.C. 172 0.58 542 042 07
i Instalaciones informaticas
J6201 - Actividades de desarrollo
58 ] Plenas | 900224 TECHAND de sislemas informaticos MEDELLIN- .
1 | Seperada | 316 | SOLVESAS | (planificacion, andlisis, disefio, | ANTIOQUIA | 98 047 15,75 0.8 015
programacion, pruebas)
sl 000353 ACl J620d1 - Aclividade;.i de g esarrollo o060
enas & sislemas informéticos BOGOTA
2 | separada | 510 | o i ong | (lenifcecion, anaiis, disefo, DC. 032 0.56 0.38 0.00 0.00
programacion, pruebas)
. : 00401 OPEN J6201 - Actividades de desarrollo
5 Plenas da sfslemas informélicos
3 | Seperada | 714 INTELSLL%ENCE {planificacidn, analisis, disefio, CALIVALLE | 1.4 0.7 0,84 018 0.05
| programacion, pruebas)
J6311 - Procesamiento de dalos
58 | Plenas | 900422 EXPERIAN Lo - ' BOGOTA
alojamiento (hesting) y 201 0,43 2,18 011 0,06
4 | Separada | 614 COLOMBIA SA sclividades relacionadas 0C.
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. I | SKG J520d1 - Actividades de desarrallo
5 Plenas | 80071 e sistemas informétlicos BOGOTA - - -
5 | separeda | 074 | TEROOA | pianifcacion, s, disefio, bC. 437 0.81 2,25 066 0,13
e programagién, prugbas}
" J6201 - Actividades da desarrollo
58 | Plenas | 900718 HIGH TECH de sistemas inferméticos BOGOTA
6 | Separada | 336 | SOFTWARE SAS | (planificacion, anélisis, diseiio, D.C. 143 0.60 1397 045 0.8
programacién, pruebas)
THOMAS J 52%1 - Actividades de desamollo
58 | Plenas | 900966 e sistemas informéticos BOGOTA
7 | Separada | 568 | ENCCESSNCR | oiaifcacien, analsi, disef, DC. 139 0.55 026 0.2
prograrmacién, pruebas)
* J6201 - Aclividades da desarrollo
58 | Plenas | 901034 de sistemas informélicos BOGOTA
8 | Separada | 523 | MASMIANSAS |0 iceacion, andlisis, disefo, DC. a2 0,19 1847 0,38 0,30
programacion, pruebas)
J6311 - Procesamiento de datos,
S| aoenas | US| corpiktOene | ddiamiento (rosiing) y BOGDTA | 122 0.70 035 034 010
P aclividades relacionadas o
46201 - Aclividades da desarsollo
59| Plenas ] 901328 | ADL DIGITAL ds sistemas informaticos BOGOTA 1,63 043 018 010
0 | Separada | 325 LAB SAS (anificacién, andlisls, disefio, D.C. ! ' ' '
programacion, pruebas)
46201 - Actividades de desarmollo
59 | Plenas | 901361 de sistemas informéticos ITAGUI-
1 | separada | gar | LOGGROSAS | irincacion, andlisi, diseio, | ANTIOQUIA | 05! 0,30 0,88 0,02 0.01
programacion, pruebas)
VALOR - - -
Minmo | 00 0,00 11.376,28 238,73 5,53
VALOR
MAXIMO 618,91 12,64 71.227,00 28,79 1,09
VALOR -
PROMEDIO 4,44 0,59 172,30 0,14 0,08

Con el fin de determinar solidez financiera de las empresas participantes y siguiendo la metodologia
recomendada por la Gula para la Elaboracion de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente, la cual
sugiere utilizar medidas de tendencia central con el fin de caracterizar las variables financieras y poder
definir en forma acertada los indicadores de capacidad financiera, se analizaron los siguientes indicadores

financieros asl:

RAZON DE
‘ COBERTURA - T RENTABILIDAD
LIQUIDEZ (Activo | ENDEUDAMIENTO | DE INTERESES RENTABILIDAD DEL DEL ACTIVO
REFERENCIA | Corriente/Pasivo {Pasivo Total/ (Utilidad PATRIMONIO (Utllidad (Utilidad
Corrlente) Activo Total)*100 Operacional / Operacional/Patrimonlo) | Operaclonal/Total
Gastos de Activo)
Intereses)
MENOR 0,01 0,00 -11376,28 -238,73 6,53
PROMEDIC 444 0,59 172,30 0,14 c,08
MEDIANA 2,04 0,48 3,04 0,22 0,10
DESVIACION 26,05 0,84 344567 10,07 0,39

Por lo tanto, una vez analizados en su totalidad los aspectos enunciados, se toma comeo referencia la
MEDIANA ya que se representa en una manera objetiva del comportamiento de las empresas, dado el caso
se presentan en resumen los indicadores financieros para el presente proceso, asf:

» Indice de Liquidez = 2,04: El indice de liquidez permite medir la capacidad del proponente para
atender sus obligaciénes de corto plazo con sus activos corrientes.
De acuerdo con el analisis del sector, aunque el promedio del indicador es de 4.44, se evidencia una
desviacion estandar alta (26.05} lo cual demuestra la existencia de valores atipicos que distarsionan
el comportamiento real del mercado. Por esta razén, se toma como referencia la mediana (2.04), al
representar de manera mas objetiva el comportamiento financiero de las empresas del sector.
En consecuencia, se considera razonable exigir un [ndice de liquidez igual o superior a 2.04, toda vez
que garantiza que el contratista cuente con capacidad suficiente para asumir obligaciones operativas.

¢ Nivel de Endeudamiento < 0,59: E! indicador de endeudamiento permite establecer el nivel de
participacion de terceros sobre los activos totales de ta empresa y evaluar su estabilidad financiera.

Teniendo en cuenta gue la mediana del sector corresponde a 0,48 y el promedio-a0,59, se considera
técnicamente viable establecer un limite maximo de endeudamiento del 59%, permitiendo la
participacion de empresas financieramente estables y con adecuada capacidad de respaldo
econdémico. Este requisito resulta proporcional al riesgo del contrato y adecuado para garantizar la
sostenibilidad financiera del futuro contratista durante la ejecucién contractual.
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 Razon de Cobertura de Intereses 2 3.04: La razon de cobertura de intereses mide la capacidad del
proponente para cubrir sus gastos financieros a partir de fa utilidad operacional generada.
Aunque el promedio del sector presenta un valor elevado (172.30), la alta desviacion estandar
(3445.67) evidencia la existencia de datos atlpicos; por ello, se toma como referencia la mediana de
3.04.

En consecuencia, exigir una cobertura de intereses igual o superior a 3.04 veces resulta razonable y
proporcional, ya que permite verificar que el oferente posee capacidad financiera suficiente para
atender sus obligaciones financieras sin afectar la correcta gjecucion del contrato.

s Rentabilidad del Patrimonio 2 0,22: La rentabilidad del patrimonio permite medir la capacidad de
generacion de utilidades respecto de los recursos propios de la empresa. Con fundamento en la
mediana sectorial de 0,22, se considera procedente exigir una rentabilidad del patrimonio igual o
superior al 22%, en la medida en que este indicador evidencia solidez financiera y sostenibilidad
empresarial, aspectos necesarios para garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato.

s Rentabilidad del Activo 2 0,10: La rentabilidad de! activo refleja la eficiencia operacional de la
empresa frente al uso de sus activos totales. Considerando que la mediana del sector corresponde a
0,10, se recomienda exigir una rentabilidad minima del activo del 10%requisito que permite identificar
empresas con capacidad operativa y generacion adecuada de utilidades, garantizando estabilidad en
la ejecucion contractual y continuidad en la prestacién del servicio. £

CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Indicadores de capacidad financiera

PORCENTAJE

INDICADOR SOLICITADO FORMULA DESCRIPCION
" A mayor indice de liquidez, menor es |a probabilidad de
I’_'\llgb(ngDzE gflgxor o igual (z) a éggkl/g 8823}2“¥E, que el proponente incumpla sus obligaciones de corto
: plazo.
INDICE DE Menor o igual () | PASIVO TOTAL / A mayor  Indice ~de endeudamiento,
o mayor es la probabilidad del proponente de no poder
ENDEUDAMIENTO | al 59% ACTIVO TOTAL cumpllr con sus pasivos,

o A mayor cobertura de intereses, menor es la
RAZON DE . o . probabilidad de que el proponente incumpla sus
COBERTURADE |Mayoroigual () | JMilidad Operadional /| opyqciones —financieras.  NOTA:  Cuando algtin
INTERESES VR indicador resulte indeterminado este se calificara como

CUMPLE.

Indicadores de capacidad

organizacional

RENTABILIDAD

Mavyor o igual (=)

Utilidad Operacional /

A mayor rentabilidad sobre el patrimenio, mayor es la

SOBRE A rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
PATRIMONIO al0.22 Patrimonio organizacional del proponente

. - : A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
RENTABILIDAD Mayor o igual (=) | Utilidad Operacional / i N S >
SOBRE ACTIVO al0.10 Activo Total rentabilidad del negocio y mejor la capacidad

organizacional del proponente.

Si el Proponente es un consorcio o una union temporal acreditara los indicadores de capacidad financiera, de
la siguiente manera:

Suma de los componentes de los indicadores
En esta opcidn cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor fotal de cada componente del indicador.

Ly

( J ' Componente 1 del lndlggdoq )

(ifl) Indicador =
( 2 Componente 2 del indicador{)

Donde n'es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de sociedad
futura).

En esta gpcién el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrahtes del oferente
plural.
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INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE CON ANTIGUEDAD MENOR A SEIS MESES.

EL MINISTERIC DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL FFMM - DIRECCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA efectuara el andlisis a los estados financiercs teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

CRITERIOS DE VERIFICACION FINANCIERA

Indicadores de capacidad organizacional

. - . A mavyor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
RENTABILIDAD SOBRE | Mayor o igual | Utilidad Operacional o . ’ e
PATRIMONIO (>) al 0,01 / Patrimonio de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del

proponente

‘ T
RENTABILIDAD SOBRE | Mayor o igual | Utilidad Operacianal | A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es |a rentabitidad del
ACTIVOS (>) al 0.01 { Activo Total negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Si el Proponente es un consorcio o una unién temporal acreditara los indicadores de capacidad financiera, de
la siguiente manera:

Suma de los componentes de los indicadores

En esta opcion cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador.

( J'., Componente 1 del Indicador, )
(iil} Indicador = e
( S Componente 2 del indicador, )

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio ¢ promesa de sociedad
futura).

En esta opcion el indicador es el mismo independientemente de la participacion de los integrantes del
oferente

*

¢ CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y
JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE
COMPRAS PUBLICAS (Art 21 Ley 2479 de 2025, modifica el Art 32 de la Ley 2069 de 2020.

De conformidad con el Artlculo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras publicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, se aplicara
lo siguiente:

De conformidad con la Ley 2479 del 15 de julio de 2025: “... Articulo 21°. Modifiquese el Articulo 32 de [a Ley
2069 de 2020, el cual quedara asl;

ARTICULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
Y JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS. De acuerdo con el resultado del anélisis del sector, las entidades estatales incluirdn requisitos
diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacién publica, seleccién abreviada de mencr
cuantla y concurso de méritos, asl como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales
que no apliquen en su gestién contractual el Estatuto General de Contratacion Administrativa, como medidas
de accién afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres y jévenes Egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF en el sistema de compras plblicas, sin petjuicio de’los compromisos
adquiridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras ptblicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de_ 2021, se aplicara
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INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE PARA LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE

MUJERES
Indicadores de capacidad organizacional
PORCENTAJE
INDICADOR SOLICITADO FORMULA DESCRIPCION
A mayor rentabilidad sobre el
RENTABILIDAD Utilidad Operacional / | Palrimonio, mayor es [a rentabilidad

Mayor o igual (>) al 0.01 de los accionistas y mejor Ia
capacidad organizacional del
propongnte

A mayor rentabilidad sobre activos,
mayor es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del
proponente.

NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, unién temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la
figura del oferente plural

SOBRE PATRIMONICO Patrimonio

RENTABILIDAD
SOBRE ACTIVOS

Utilidad Operacicnal /

Mayor o igual (=) al 0.01 Activo Total

NOTA: El proponente que pretenda acogerse al criterio diferencial, debera aportar con la oferta documento
suscrito por el representante legal o quien haga sus veces o la persona natural segtin corresponda,
manifestando su intencién de ser beneficiado de tal circunstancia, pard-lo cual deberd aportar la
documentacion soporte de acuerdo con el Artlculo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

e CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MYPIMES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 Criterios diferenciales para MIPYME en el
sistema de compras plblicas, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1880 de 2021. De acuerdo con el
numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del anélisis del sector, se establecen
condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de
seleccién competitivos de las MIPYME domiciliadas en Colombia.

Por lo anterior y conforme al Decreto 1860 de 2021, mediante el cual se reglamenta los articulos 30, 31, 32,
34 Y 35 de en lo relfativo al sistema de compras publicas, Articulos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 Criterios
diferenciales-para.emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas y Criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. En los procesos de licitacién pablica, seleccion
abreviada de menor cuantla y concurso de méritos, asf como en los procesos competitivos que adelanten las
Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, las
Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de [a oferta

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE PARA MYPIMES
Indicadores de capacidad organizacional E‘,“
PORCENTAJ i
INDICADOR E FORMULA DESCRIPCION
SOLICITADO
RENTABILIDA Mavor o iqual Utilidad A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
D SOBRE (>));l 0 0,? Operacional / rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad
PATRIMONIO ) Patrimonio organizacional del proponente
g%\gggéUDA Mayor o igual gt'lg_:gi onal / A mayor rentabilidad saobre activos, mayor es la rentabilidad del
ACTIVOS (>) al 0.01 Agtivo Total negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.
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integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la

NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, union temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los
figura del oferente plural

NOTA: El proponente que pretenda acogerse al criterio diferencial, debera aportar con la oferta documento
suscrito por el representante legal o quien haga sus veces o la persona natural segin corresponda,
manifestando su intencion de ser beneficiado de tal circunstancia, para lo cual deberd aportar la
documentacion soporte de acuerdo con el ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015. La omisién de
la presentacién de la documentacion requerida no seré subsanable y por lo tanto no se dara aplicacion al
criterio diferencial.

Fomento a la ejecucion de-contratos estatales por parte de poblacidn en pobreza extrema, desplazados

por la_violencia, personas en proceso de reintegracién_o_reincorporacién y sujetos de especial
proteccion constitucional

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. DECRETO 1860 DE 2021

“En Jos Procesos de Contratacidn, las Enlidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos plibiicos fomenfaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provisién de bienes o servicios por parte
de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o0 reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de
calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes”.

“La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentard

previo andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en
cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones” (Subrayado y negrita fuera de texto)

e CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

Articulo 2.2.1.2.4.2.6 Decreto 287 de 2026

(...}

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. DEFINICION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD. Con el propésito de adoptar medidas afirnativas que incentiven la parficipacion de las personas
con discapacidad en el sistema de compras y contratacién Piblica, mediante la reglamentacién del puntafe al que se
refiere el numeral 1 del articulo 13 de fa Ley 1618 de 2013 y el desarrollo del sistema de preferencias del numeral 8
del mismo articulo, se entenderan coma emprendimientos y empresas de personas con discapacidad aquellos que
cumplan con alguna de las ,Emg'guientes condiciones:

(...)

3) Personas jurldicas donde mds del cincuenta por cienfo (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de
participacion pertenezcan a personas con discapacidad y las derechos de propiedad hayan perienecidc a estas
durante al menos el ultima afio anterior a fa fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

(...)

La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con las requerimientos de ley o, el contador, donde
conste la distribucion de las derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han
mantenido su participacién, Adicionalmente se debe adjuntarla copia de cedula de ciudadanfa, la cedula de extranjera
o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la nommativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, asi como la copia del certificado de existencia y representacion legal.

4} Personas jurfdicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en
empleos del nivel directive de la empresa durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del

Praceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

(...)

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera
detallada las personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo
de vinculacion.

e
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nitmero de documenio de identidad de las
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asf como el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo
con la normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Sociat

PARAGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos vy empresas de
personas con discapacidad, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la
gravedad de juramento con una fecha de maxima treinta (30) dlas calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion.

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

INDICADORES FINANCIEROS DEL PROPONENTE PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

Indicadores de capacidad organizacional

PORCENTAJE
INDICADOR SOLICITADO FORMULA DESCRIPCION
. Utilidad A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es
gg.?gﬁéﬂ%m SOBRE gl:aoygqmgual *) Operacional / |[la rentabilidad de los accionistas y mejor la
) Patrimonio capacidad organizacional del proponente
. Utilidad A mayor rentabilidad sobre activas, mayor es la
EE_II\_JE'{'I/!(\%LIDAD SOBRE gl:aoygflmgual *) Operacional / | rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
) Activo Toftal organizacional del proponente.

NOTA: Cuando el proponente sea un consorcio, unién temporal y promesas de socledad futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de aclierdo con su participacién en la
figura del oferente plural

E. Capacidad residual: N/A,
F. Criterios de verificacion técnica:
1. CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Los aspectos técnicos son todos aquellos que por su especial caracteristica requieren de una exigencia particular
de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de carécter obligatorio.

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios a prestar cumplen con las especificaciones técnicas
minimas objeto de! proceso, .segin sea el caso, exigidas en la descripcion contenida en el anexo de
especificaciones técnicas.

2. EXPERIENCIA HABILITANTE:

El proponente debera acreditar experiencia, la cual debera estar inscrita en el registro Unico de proponentes, de
conformidad con los requerimientos establecidos por el comité técnico estructurador.

De conformidad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012 y reglamentado por el articule 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015, el oferente debe acreditar su
experiencia habilitante con corte a 31 de diciembre de 2025 siempre y cuando se encuentre vigente a la fecha
de cierre del proceso, de acuerdo con los siguientes parametros:

a) Informacion vigente y en firme contenida en el Registro Unico de Proponentes “RUP”, en las
condiciones sefialadas en el presente proceso contractual.

b) Experiencia establecida en el Registro Unico de Proponentes, de acuerdo a los contratos registrados,
identificados con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel, es decir hasta clase, en
minimo dos (02) de cualquiera de los siguientes cédigos UNSPSC, asi:

CODIGO UNSPSC
(Segmento/Familia/Clase) DESCRIPCION
43231500 Software funcional especifico de la empresa
81111900 Sistemas de recuperacion de informacion
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81114800 Servicios de sistemas y administracion de
componentes de sistemas

c) El proponente deberd acreditar experiencia en_minimo dos (02) de cualquiera de los codigos
UNSPSC relacionados con anterioridad, la cual sera verificada en el registro tinico de proponentes
de acuerdo a los contratos registrados, cuya sumatoria sea iguai o superior al 80% del valor del
presupuesto oficial total expresado en SMMLV.

Cada ftem de la documentac}i{%n se evaluard como CUMPLE O NO CUMPLE.

Para efectos de verificar la eXperiencia de los proponentes se realizara solo si el Registro Unico de Proponentes
expedido en [a respectiva Camara de Comercio, siempre y cuando se encuentre vigente a la fecha de cierre del
proceso.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales o promesa de sociedad futura se requiere acreditar el 100%
de la experiencia exigida para el .oferente singular; cada uno de sus integrantes debe acreditar experiencia en los
cddigos exigidos, sin importar el porcentaje individual de participacién; en todo caso la sumatcria debe corresponder
minimo al 80% del presupuesto oficial de |la presente seleccion, expresada en Salarios Minimos Mensuales Legales
Vigentes. Esta informacion sera verificada en el RUP de cada uno de los integrantes del proponente plural. En
consecuencia, junto con la propuesta debe ser aportado el RUP de los integrantes del proponente a traves de la
plataforma del SECOP II.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo
la modalidad de consorcio o unién temporal, s6lo se fendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno
de sus miembros, aquella referida al porcentaje de partnmpacnén que el proponente hubiera tenido en el grupo o
asociacion que efecuto la actividad.

Para efectos de verificar la experiencia de los proponentes se realizara solo si el Registro Unico de Proponentes
expedido por la respectiva Camara de Comercig, se encuentre vigente a [a fecha de cierre y en firme al momento
de la adjudicacién del proceso de seleccian.

NOTA: Todos los integrantes del Consorcio ¢ Unién Temporal deber&n demostrar experiencia certificada en el RUP.

EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DE PERSONA JURIDICA O NATURAL EXTRANJERA (SIN
DOMICILIO EN COLOMBIA O JURIDICA SIN SUCURSAL EN COLOMBIA)

Para el cumplimiento de la experlenma habilitante requerida, diligenciara el ANEXO EXPERIENCIA HABILITANTE
DE PERSONA NATURAL EX‘{RANJERA (SIN DOMICILIO EN COLOMBIA O JURIDICA SIN SUCURSAL EN
COLOMBIA" del pliego de condiciones de acuerdo con los siguientes parametros:

1. La informacion suministrada, se entiende bajo la gravedad del juramento y debe ser correlativa a la
documentacion aportada.

2. El formulario debe ir firmado por el representante legal del proponente o suplente.

3. Anexo de los soportes que demuestren la acreditacion de la experiencia requerida

Requisitos que debe cumplir el oferente:

a. Que el proponente tenga experiencia relacionada con el objeto del proceso

b. La experiencia acreditada deberd ser del 80% del presupuesto oficial del proceso.

c. La experiencia podrd acreditarse aportando contratos o facturas ejecutados, acompafiadas del
documento donde se certifique de manera fehaciente el cumplimiento de cada uno de estos y
siguiendo los lineamientos establecidos en el pliego de condiciones.

EL MINISTERIO DE DEFENSA. COMANDO GENERAL- DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se
reserva el derecho de verificar la informacién aportada, y no sera tenida en cuenta aquella que se pueda establecer
gue no es cierta.

NOTA: La experiencia debera acreditarse a través de: —A

a. Fotocopia legible de los contratos que se presentan para acreditar la experiencia.
b. Certificacion de los confratos ejecutados;
¢. Cada certificacion debera contener como minimo la siguiente informacién:
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+ Nombre o razén social de la empresa o persona contratante,

+ Nombre de la persona natural o juridica contratada, con identificacion.

En caso de tratarse de un consorcio o Union Temporal debe adjuntarse copia del respectivo documento
de constitucién del ejecutante del contrato que se esta certificando.

Objeto de| contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacién y de terminacion del contrato (dia, mes, afio)

Firma del funcionaric competente.

Indicacidn de la direccién comercial y teléfono del contratante o la del duefio del proyecto.

Indicacion sobre el cumplimiento del coniratista

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacién solicitada
o que presenten inconsistencias.

Nota 2: EL MINISTERIO DE DEFENSA. COMANDO GENERAL- DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion.

Nota 3: No se acepta ninglin oftro documenfo para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES.

Nota 4: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

Nota 5: Si los contratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal el valor registrado que
debe informar el proponente sera el correspondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido en los
mismas.

Nota 6: Para el proponente extranjero todos los documentos que aporte deberan venir apostillados en idioma
castellano y con fraduccién oficial castellano.

Nota 7: Cuando se relacionen contratos en moneda extranjera, el proponente debera realizar las conversiones
respectivas a pesos colombianos e indicar en el Anexo “ANEXO EXPERIENCIA HABILITANTE DE PERSONA
NATURAL EXTRANJERA (SIN DOMICILIO EN COLOMBIA O JURIDICA SIN SUGURSAL EN COLOMBIA el valor
obtenido y su equivalente a SMMLV a la fecha de terminacion del contratoi.de acuerdo con los siguientes
parametros: .

Cuando el valor este dado en délares de los Estados Unidos de América (USD$) se convertira a pesos colombianos
utilizando para esta conversion la tabla Serie de datos promedio anual de la Serie empalmada de la tasa de cambio
del peso colombiano frente al délar (TRM y Certificade de Cambio) correspondiente al afic de terminacién para lo
cual el proponente debe tomar la publicada por el Banco de la Republica para el afic correspondiente en el siguiente
link: ’
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see ts trm.htm#cotizacion

En todo caso, la Entidad revisara las conversiones realizadas por el proponente y en caso de encontrarse
diferencias, errores aritméticos o inconsistencias con respecto a lo indicado en el Anexo se realizaran las
correcciones respectivas de acuerdo con lo indicado en el presente numeral y el valor que se obtenga primara para
todos los efectos.

Para experiencia en el drea privada se acepta certificacion de recibo a satisfaccion.
3. PERFIL DEL PERSONAL REQUERIDO EN LA EJECUCION DEL CONTRATO.
El Ministeric de Defensa Nacional - Comando General FFMM, requiere que el futuro contratista cuente minimo

con el personal que cumpla con los siguientes perfiles, para lo cual deberd aportar con la oferta la documentacion
respectiva;

CARGO FORMACION ACADEMICA CANTIDAD EXPERIENCIA

Profesional titulado en Ingenierla de sistemas
o telecomunicaciones o eléctrica o electrénico

o afines de acuerdo con el SNIES Debe demostrar

experiencia especifica

; - . de minimo un (01) afio,

LIDER DE Debe acreditar lo siguiente: Uno;u) contada a partir de Ia

IMPLEMENTACION | | Enecialista en seguridad o ciberseguridad &;‘i .?_XP.":"?'C"S" det , :a

e Especializacion en gerencia de proyectos O ?or#:s?on;l masrec%ﬁ

«Certificado en ciberseguridad gp"qu . g

+Curso de 18027001Sistema de gestién de
seguridad de la informacién
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Profesional titulado en Ingenieria de sistemas,
telecomunicaciones, eléctrica o electronica o Debe demostrar
afines de acuerdo con el SNIES, Responsable experiencia especifica
del diseflo de la estrategia de migracién, de minimo ftres (3)
alistamiento del tenant, ejecucion técnica de fa afos en
ESPECIALISTA migracion y resolucion de incidencias técnicas. mglrearggntaclém, .
TECNICO DE Debe acreditar lo siguiente: Uno (1) administracién de
CORREOQO -
. plataformas de correo
s MS-102 Microsoft 365 Certified: Microsoft (Exchange
Administrator Server / Exchange
e 345 Designing and Deploying Microsoft Online).
Exchange Server 2016
e Certificacion ITIL V3

Cada uno de los profesionales, técnicos o tecnélogos debera acreditar lo siguiente (segtin aplique):

1. Para acreditar la “Formacion Académica” se debe adjuntar copia del(os) titulo(s) acgagmico(s) o acta(s)
de grado(s), de la(s} certificacion(es) o cursos requerida(s) y copia de tarjeta profesional (si aplica).

2. Para acreditar "Experiencia Especlifica’, debe anexar con la oferta copia de certificaciones laborales o
contractuales, que indiquen por lo menos: (i) fecha de inicio, (ii) fecha de terminacién, (iii) firma, nombre,
direccion y teléfono de quien la expide, (iv) objeto,

También se acepta copia de los contratos Iaborales y/o contractuales o certificaciones o documentos
equivalentes, que las soporten.

No se aceptan certificaciones expedidas o suscritas por supervisores, estas deberan ser expedidas por el
competente coniractual.

3. Se debe adjuntar con la oferta Hoja de vida, de la cédula de ciudadanla y de la matricula y/o tarjeta
profesional vigente segln aplique, expedida por el Consejo Profesional corresporidiente para los
profesionales, técnicos o tecndlogos que aplique.

4. Certificado vigente de antecedentes y vigencia expedido por el consejo profesional respectivo para los
profesionales o técnicos o tecnélogos, seglin aplique.

5. Anexar “carta de compromiso”, mediante la cual se compromete a prestar sus servicios en caso de que el
oferente resulte adjudlcatan? del presente proceso de seleccion, en las condiciones y dedicaciones
establecidas por la Entidad.

Nota 1; Para el célculo de la experiencia del personal en afios, se tomara como base afios de 360 dlas y
meses de 30 dlas.

Nota 2: El oferente que no cumpla con el perfil minimeo del profesional o técnico o tecnélogo y con las
condiciones minimas del servicio requerido, no sera HABILITADO. T

El comité técnico evaluador realizara las consultas de CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL,
CERTIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, CERTIFICACION DE ANTECEDENTES
JUDICIALES y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS, y emitira el concepto de acuerdo con
las inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Ley y la Constitucion.

Nota 3: En el evento que el contratista requiera cambiar el personal propuesto, debera tramitar a través del
supervisor y allegar copia de la hoja de vida y de todos los documentos exigidos en el proceso, experiencia
del nuevo personal, para aprobacién por parte de la Entidad; éste debera tener un perfil profesional igual o
superior al que va a ser reemplazado y cumplir con los requerimientos estipulados en esta-ficha tecnica. Se
debera reemplazar en un pericdo maximo de 3 dias calendario.

En caso de faltar algin técnico no pueda cumplir su rol en la ejecucion del contrato por fuerza mayor o caso
fortuito, el contratista debera garantizar dicha ausencia en el menor tiempo posible con el fin de garantizar la
continuidad del servicio ni generar traumatismo a la entidad por la ausencia del técnico.

La Entidad se reserva el derecho de exigir al contratista, previo escrito emitido por el competente contractual
y el supervisor designado, el reemplazo de cualquier persona vinculada al proyecto.

El proponente debera cumplir todas las normas de seguridad industrial en la gjecucién del contrato.
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El proponente debera asumir la responsabilidad en el manejo del personal empleado, asl como la seguridad
y responsabilidad de los elementos y materiales que se requieran para el desarrollo de esta.

La supervisién podra solicitar al contratista en cualquier momento, informacion sobre la némina del personal
y cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social del personal contratado por prestacién de servicios.
El contratista atendera esta solicitud con el detalle requerido y en el plazo razonable que la supervision haya
fijado.

El supervisor evaluara el desempefio laboral del profesional asignado y estara en facultad de solicitar su
remplazo si lo considera necesario, en dado caso el oferente adjudicatario debera reemplazarlo en un tiempo
no mayor a cinco-(5) dias luego de la solicitud formal por parte del supervisor del contrato.

Nota 4: Es importante aclarar que tanto el personal, como las dedicaciones minimas del mismo, son de
referencia. En todo caso el proponente debera efectuar ei respectivo analisis del pliego de condiciones del
presente proceso y demés documentos que lo componen, y basado en su experiencia debera determinar el
equipo y personal necesario con sus respectivas dedicaciones y cantidades para cada una de las actividades,
con el fin asegurar el cumplimiento de los objetivos del contrato derivado del presente proceso. Con la
presentacion de la propuesta, el proponente acepta la informacion y el alcance del contrato contenido en los
documentos mencionados anteriormente, lo que no dara lugar a reclamaciones por parte del contratista
durante el desarrollo y ejecucion del contrato por tiempos adicionales del personal o equipos.

4, CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (SG-SST)

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, Articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala: PARAGRAFO 2, Dentro de los parametros de seleccion y
evaluacién de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer que la
empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).
(Decreto 171 de 2016, Resolucion 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo. s

e
En caso de tratarse de persona Juridica o Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debe dar
cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar con la oferta ANEXO
“CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO"

Para el efecto debe diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
5.  DOCUMENTACION
El proponente debera aportar con la oferta los siguientes documentos:
v Debera aportar la ficha técnica, data sheet o link del fabricante de los ltems ofertados, donde se
describa su marca y referencia, con el fin de que el comité técnico evaluador pueda verificar el

cumplimiento de las especificaciones técnicas. (podra suministrarse en el idioma nativo de la
herramienta).

Nota: En £aso de uniones temporales o consorcios alguno de sus integrantes debe contar la
documentacién anles sefalada.

G. CRITERIOS DE PONDERACION.

Una vez culminada la verificacién juridica, financiera y técnica de las ofertas y habiéndose efectuado los
requerimientos previos a que hubiere lugar y obtenidas las correspondientes respuestas, se determinaran las
ofertas que se consideran habiles, segun lo establecido en el pliego de condiciones "Orden de Elegibilidad",
para efectos de asignar el puntaje economico y técnico, segiin corresponda. (Articulo 2.2.1.1.2.2.2 del
DECRETO 1082 de 2015) asf:

[l

[ FACTORES DE PONDERACION TECNICA (Maximo 200 Puntos). A

[
[l
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z PUNTAJE
DESCRIPCION DEL ELEMENTO / FACTOR DE PONDERACION 2T MAXIMO
Se otorgaran 200 puntos al oferente que incluya cursos certificados en nube de Microsoft
Azure (especificamentefAZ~1 04 Azure Administrator y AZ-500 Azure Security Engineer),
alineados con los estandares y contenidos oficiales de Microscft, de nivel intermedio y
1 avanzado, con una intensidad horaria minima de 48 horas en total, para un (01) 200
funcionaric del Comando Conjunto Cibernético. El oferente deberd suministrar los
respectivos vouchers de examen oficiales emitidos por la casa matriz de Microsoft (o su
centro examinador autorizado) para el integrante, sin que dicho ofrecimiento genere
costo adicional para el Comando General de las Fuerzas Militares (COGFM).
PUNTAJE TOTAL (Maximo) — 200

Seran ponderados Unica y exclusivamente los proponentes que hayan superado la habilitacién o verificacién
técnica, financiera, econdmica y juridica.

La puntuacion técnica sera de un minimo de 0 puntos y un méaximo de 200 puntos.

NOTA 1: El Ministerio de Defensa Nacional - COGFM - Direccién Administrativa y Financiera sobre los aspectos
ylo documentos sefialados para la asignacidon del puntaje técnico, NO REALIZARA ningin tipo de
requerimiento, teniendo en cuenta que los mismos constituyen factor de escogencia de las ofertas.

NOTA 2: En caso de no ofrecer criterios técnicos de evaluacion adicionales, a la oferta se le asignara cero (0)
puntos y no es factor excluyente.

e

NOTA 3: Los factores de ponderacion son opcionales, no son obligatorios y su ofrecimiento no genera costo
econdmico adicional para el Comando General.

NOTA 4: El puntaje total de la ponderacién técnica se dard tnica y exclusivamente si cumplen con las
especificaciones técnicas, jurldica, financiera y la valoracién de la propuesta econémica.

[ FACTORES DE PONDERACION ECONOMICA (Maximo 200 puntos). |

EL M.D.N.-COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA a partir del valor de las Ofertas debera asignar maximo DOSCIENTOS (200) PUNTOS
acumulables de acuerdo con el méiodo escogido en forma aleatoria para la ponderacion de la oferta
econdmica. Procedimientgipara la determinacién de método de ponderacion de la propuesta
econdmica; "

La entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con fas siguientes

alternativas:
R o N
Mediana con valor absoluto

Media geométrica
Media aritmética baja

Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web oficial).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el segundo dia
habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publigue en horas de la tarde del
dla habil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso.

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion: '

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador: (57-1) 3150111 o
www.cgfm.mil.co o . Pagina 70 de 93

b1y



28 _— Cdédigo: PROGESAD-DIADF-FU-42
! L ELABORACION .
DE ESTUDIOS Y Versién: 19
== DOCUMENTOS PREVIOS
WM Gy Vigente a partir de: 25-03-2026
. - .
RANGO NUMERO METODO
{INCLUSIVE)
De0,00a0,24 1 Mediana con valor absoluto
De0,25a 0,49 2 Media geométrica
Le0,50a0,74 3 Media aritmética baja
De 0,75 a 0,99 4 Menor valor

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de }a mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacion
del siguiente procese: la Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente, Si
el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la
mediana sera el promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(V; V,..; .. ¥,)

Donde:
+ Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".
* m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
» Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asl:

¢ Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la

propuesta que se encuentre en €l valor de la mediana. Para las ofras propuestas, se utilizara la siguiente

formula: -

o

Me -V,
Me

Pantaje = [{l -

} = Puntaje m:iximﬂ]

Donde:
* Me; Es 1a mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
+ Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

* Siel numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la
siguiente férmula:

Ve — Y,
Puntaje = [{1 - Iﬁ———‘

} * Puntaje m;iximo]
Me
Donde:

* VMe: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
* Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “T"

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

A

MG = V‘,l #VaxVpa =l

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
* V1; Es el valor de una propuesta habilitada.
* Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
*n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

wid o gl
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Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el maximo puntaje al
valor de |la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor corregpondiente.

Las demas propuestas recibifdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

MG -V,
Puntaje = Puntaje miximo + (1 - (i—wa—t—l-))
i

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacion ecandmica.
-)-{ (len + X)
T
Donde:
* Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

+ X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas vélidas.
+ XB: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
(

w
Puntaje miximo + (1 - (

0 — Vi

Xy

)) Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje = >

X: -V —
Puntaje miximo + (1 - (|_n}_7___1_l)) Para valores mayores a Xy
)

J

Donde:
+ XB : Es la media aritmética baja.
* Vi Es el valor total corregldo de cada una de las propuestas “i

‘ffc

(13 "

D. Menor Valor

La Entidad otorgaré el méaximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econémica de menor
valor,
Viun = Minimo (Vi: Va5 0 V)

Donde;
» Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
» m: Es el ntimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
* \VVmin: Es el valor total corregido de la propuesta valida més baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje miximo » Vintn
Vi

Puntaje =

Donde:
* Vmin: Es &l valor total corregido de la propuesta vélida mas baja
» Vi : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i"

Notas:

1. Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccion aritmética

El proponente debera presentar su oferta econdmica en la Plataforma SECOP II.

El proponente no debera adjuntar documentos adicionales repitiendo la informacién ya indicada
en la lista de articulos de la oferta econdmica en el SECOP Il. Si lo hace, en caso de que exista
alguna diferencia entre los documentos de la oferta y el valor indicado en los formularios del
SECOP I, la Entidad Estatal sdlo tendré en cuenta el valor indicado en la plataferma y no en el
documento adjunto.

4. La oferta deberéa presentarse en pesos colombianos.
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5. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente los errores y omisiones en que incurra al
farmular la propuesta econémica, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven
de los mismos. '

6. Para todos los métodos descritos se tendrd en cuenta hasta el séptima (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

CORRECCIONES ARITMETICAS

Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un error que
surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente realizada.

B. E! ajuste al peso ya sea por exceso o por defectc de los precios unitarios contenidos en la propuesta
econémica y del valor del IVA, asl: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco
(0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando Ia fraccion decimal del peso
sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con el

método de evaluacidn seleccionado.

El puntaje maximo que es posible obtener, en la calificacién de precio es de 200 puntos, sin requerirse de un
puntaje minimo para la elegibilidad de la propuesta.

Articulo 2.2.1.1.2.2.4 DECRETO 1082 de 2015 - OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. SI DE
ACUERDO CON LA INFORMACION OBTENIDA POR LA ENTIDAD ESTATAL EN SU DEBER DE
ANALISIS DE QUE TRATA EL ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 DEL PRESENTE DECRETO, EL VALOR DE UNA
OFERTA PARECE ARTIFICIALMENTE BAJO, LA ENTIDAD ESTATAL DEBE REQUERIR AL
PROPONENTE PARA QUE EXPLIQUE LAS RAZONES QUE SUSTENTEN EL VALOR OFRECIDO.
ANALIZADAS LAS EXPLICACIONES, EL COMITE EVALUADOR O QUIEN HAGA LA EVALUACION DE
LAS OFERTAS DEBE RECOMENDAR RECHAZAR LA OFERTA O CONTINUAR CON EL ANALISIS DE
LA MISMA EN LA EVALUACION DE LAS OFERTAS.

| CALIFICACION DE ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS,

[

De conformidad con lo dispuesto en la Ley No. 816 de 2003, ARTICULO 51°del Decreto 019 de 2012, los
artfeulos 2.2.1.2.4.1.3 “Existencia de trato nacional” y 2.2.1.2.4.2.1 "Incentivos en [a contratacidn plblica” del
Decreto 1082 de 2015; el artlculo 1 del decreto 680 de 2021 que modifica parcialmente el articulo
2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015, y el artlculo 2 del decreto 680 de 2021 que adiciond el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del decreto 1082 de 2015 el puntaje que se aplicara como consecuencia de la proteccion a la
industria nacional sera el siguiente:

Una vez efectuada la ponderacion econémica y ponderacion técnica a las ofertas habilitadas técnica, juridica
y econdmicamente; al puntaje obtenido por cada proponente, se adicionara asl:

PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTOS |.
Bienes y/o Servicios Nacionales y/o con trato nacional 80
Bienes y/o Servicios exiranjeros que incorporen
componente colombiano de bienes y/o servicios 40
profesionales, técnicos y operativos
Bienes y/o servicios extranjeros 0

El puntaje sefialado en el parrafo anterior se aplicara cuando se cumpla con alguna de estas condiciones:

a) Oferentes de bienes provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga acuerdos, en los términcs
establecidos en tales Acuerdos Comerciales.

b} A los bienes provenientes de Estados con los cuales no exista un acuerdo comercial, pero respecto de
los cuales el gobierno nacional haya certificado que los oferentes de bienes nacionales gozan de frato
nacional, con base en la revision y comparacién de la normativa en materia de compras y contratacion
publica de dicho Estado.

c) A los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en
cuenta la regulacién andina aplicable a la materia. )
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Se entendera como biengé la definicion contenida en el Decreto 2680 de 2009.

Entiéndase por bienes o servicios acreditados, aquellos bienes importados que cuentan con componente
nacional en bienes o servicios profesionales, técnicos y operativos. El proponente indicara en su oferta si
incluira componente nacional. En el evento en que exista dicho ofrecimiento por parte del proponente, éste
tendra la obligacion de cumplir con el mismo en la ejecucion del contrato, so pena de hacerse acreedor a
las sanciones de ley contempladas en el contrato.

Para efectos de la evaluacion del origen de los bienes o servicics, el proponente diligenciara el Anexo
"ORIGEN DE LOS BIENES", y el camité t&cnico verificara que la informacion en él consignada sea acorde
con los documentos que se presénten como soporte de la acreditacion respectiva. La asignacién del
puntaje en este aspecto corresponde al comité técnico evaluador.

Para el caso de servicios de origen nacional debera manifestario en su oferta bajo la gravedad del
juramento. Dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo
puntaje por este aspecto.

NOTA: Considerando que el porcentaje asignado por la acreditacién de los bienes o servicios tiene el
caracter de comparacion de propuestas y asignacion de puntaje, €l Anexo correspondiente, se presentard
con la oferta y no sera susceptible de requerimiento por parte del Ministerio de Defensa Nacional.

El proponente seleccionado con productos de origen nacional o acreditado no podré cambiar el origen de
los bienes al momento de ia ejecucion del contrato, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
éstos ultimos debidamente acreditados.

Para la verificaciéon de este aspecto, el oferente debera presentar carta de certificaciéon de componente
nacional.

En ningtin caso podran acumularse puntajes en dos condiciones de este factor, salvo el establecido en el
siguiente parrafo.

En caso de consorcios’o uniones temporales conformadas por integrantes nacionales y extranjeros
ubicados en distinta conci‘mlén el puntaje de cada condicion se asignara al integrante correspondiente en
proporcion al porcentaje de participacion y la calificacion en el factor sera la sumatoria de ambos puntajes,
sin pasar de 80 puntos.

INCENTIVOS PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES EGRESADOS DEL
SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (Art 21 Ley 2479 de
2025, modifica el Art 32 de la Ley 2069 de 2020)

De conformidad con la Ley 2479 del 15 de julio de 2025: “... Articulo 21°. Modiflquese el Adiculo 32 de la Ley
2069 de 2020, el cual quedara as:

ARTICULO 32, CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
Y JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS. De acuerdo con el resultado del anélisis del sector, las entidades estatales incluirén requisitos
diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacion publica, seleccion abreviada de menor
cuantfa y concurso de méritos, asf como en los procesos competitivos que adelanten las entidades esfatales
que no apliquen en su gestién contractual el Estatuto General de Confratacion Administrativa, como medidas
de accién afirmativa, para incenlivar emprendimientos y empresas de mujeres y jévenes Egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF en el sistema de compras piiblicas, sin perjuicio de los compromisos
adquiridos par Colombia en los acuerdas comerciales en vigor.

Se otorgara el cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total de los puntos establecidos en el Pliego de
Condiciones, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos consagrados en el artfculo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 1: El proponente que pretenda acogerse al criterio diferencial, debera aportar con la oferta documento
suscrito por el representante legal o quien haga sus veces o la persona natural segin correspenda,
manifestando su intencién de ser beneficiado de tal circunstancia, para lo cual debera aportar la documentacién
soporte de acuerdo con el Articulo 2.2,1.2.4.2,14 del Decreto 1082 de 2015. o~

La omision de la presentacu&n de la documentacion requerida no sera subsanable y por To tanto no se dara
aplicacian al criterio diferencial.
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NOTA 2: Teniendo en cuenta que es un factor de asignacion de puntaje, la documentacion que acredite tal
condician, debe ser presentada con la oferta y no sera susceptible de requerimiento alguno por parte del
Ministerio de Defensa Nacional-COGFM-DIADF. '}‘

INCENTIVOS PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS &)
Se otorgara el cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total de los puntos establecidos en el Pliego de

Condiciones, a la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

NOTA 1: El proponente que pretenda acogerse al criterio diferencial, debera aportar con la oferta documento
suscrito por el representante legal o0 quien haga sus veces, manifestando su intencién de ser beneficiado de
tal circunstancia, para lo cual debera aportar la documentacion que corresponda. La omisién de la
presentacion de la documentacion requerida no sera subsanable y por lo tanto no se dara aplicacién al criterio
diferencial.

NOTA 2: Teniendo en cuenta que es un factor de asignacién de puntaje, la documentacion que acredite tal
condicion, debe ser presentada con la oferta y no sera susceptible de requerimiento alguno por parte del
Ministerio de Defensa Nacional-COGFM-DIADF.

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 "Por medio del cual se expide el decreto (nico
reglamentario del sector Administrativo de Planeacion Nacional" Articulo 2.2.1.2.4.2.16, fomento a la ejecucién
de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco
por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga
en riesgo su cumplimiento adecuado. Previo andlisis de opcrtunidad y conveniencia, la Entidad Estatal
incorporara esta obhgacrén en la minuta del contrato de! pliego de condiciones o documento equivalente,
precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustifi cado de esta a través de las causales
de multa que estime pertinentes.

NOTA: El proponente deberd manifestar con la oferta, si para ejecucion del contrato destinaran para el
cumplimiento de! objeto contractual la provisién de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos de
especial proteccidn constitucional.

PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE
LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, el Decreto 0287 de 2026 vy los
articulos 2.2.1.2.4.2.7 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, la Entidad incorporara criterios'de accesibilidad
universal, ajustes razonables y medidas afirmativas orientadas a promover la participacién de personas con
discapacidad, emprendimientos y empresas de personas con discapacidad dentro del presente proceso
contractual.

PUNTAJE ADICIONAL DEL 2%, regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.7 4.

La Entidad otorgara maximo dos por ciento (2%) al proponente que:
a) Acredite ser emprendimiento o empresa de personas con discapacidad;
b) Acredite vinculacién laboral de personas con discapacidad conforme el Decreto 0287 de 2026.

El puntaje sera unico y no acumulable

NOTA: En el evento de ser acreedor al Puntaje se incorporaran las siguientes obligaciones en el
Contrato:

Deberé Presentar con cada solicitud de pago. la documentacion con la que acredite la permanencia de las
condicicnes mediante las cuales se obtuvo el incentivo 0, en caso contrario, informar v sustentar las razones
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de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de estas medidas y
el incumplimiento injustificado en la reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad de |a planta de
personal acreditado para obtener el puntaje adicional podra constituir causal de incumplimiento contractual v
se tramitara conforme a la norma vigente. (Decreto 287 de 2026).

En cumplimiento del Decreto 287 de 2026, numeral 2. y paragrafo 3 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.4.

El supervisor debera verificar durante la ejecucion contractual que las condiciones de inclusién laborales con
base en las cuales se otorgd el puntaje adicional se_ mantengan. Por lo gue el contratista deberd presentar

con cada solicitud de pago, la documentacion con la que acredito la permanencia de las condiciones mediante

las cuales se obtuvo el incentivo, o en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso
fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de estas medidas v el incumplimiento

injustificado en la reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad de la_planta de personal acreditado
para obtener el puntaje adicional podra constituir causal de incumplimiento contractual v se tframitara conforme
a la normatividad vigente.

{ PUNTAJE FINAL DE LAS PROPUESTAS.

El puntaje final de la(s) propuesta(s) sera la sumatoria del puntaje técnico, mas el puntaje econémico, mas el
puntaje por ley 816 de 2003, mas el puntaje por el Decreto 392 de 2018 y mas, en caso de que aplique, el
puntaje asignado correspondiente al articulo 3 del decreto 1860 de 2021, descritos anteriormente asignado
por el comité evaluador, constituyéndose en el determinante para el orden de elegibilidad.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE
1 ooy HABILITADO O NO HABILITADO
DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO OBJETO
2 |DOCIMENTOS DF HABILITADO O NO HABILITADO
DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNIGO OBJETO DE
3 |vempcacion HABILITADO O NO HABILITADO
4 | PONDERACION TEGNICA MAXIMO 200PUNTOS
5 | PONDERACION ECONOMICA MAXIMO 200 PUNTOS
5 | APLICACION LEY 816/ 03 MAXIMO 80 PUNTOS
7 |SUBTOTAL PUNTAJE Total de (4% 5 + 6)
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
8 | EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (1). 0.1% DEL NUMERAL 7
9 |CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME (2). 0.1% DEL NUMERAL 7
10| SUBTOTAL PUNTAJE CRITERIOS DIFERENCIALES Total de 8 + 9
11| PUNTAJE ADICIONAL POR INCLUSION DE PERSONAS 2% (7 + 10)
CON DISCAPACIDAD b
REDUGCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE -
12| CONTRATOS (3). 2% * (7 +10)
TOTAL PUNTAJE 7+10-11

Nota (1): En cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciond el
articulo 2.2.1.2:4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, el comité juridico evaluador realizara la respectiva
verificacion de la informacidn aportada por el proponente.

Nota (2): En cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual adiciond el
arffculo 2.2,1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el comité juridico evaluador realizara la respectiva
verificacion de 1a informacion aportada por el proponente.

Nota (3): En cumplimiento de lo establecido en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, que impone la reduccion
de puntaje por incumplimiento de contratos, se reducira durante la evaluacién de las ofertas el dos por ciento
(2%) del fotal de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o cldusulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de las ofertas; sin importar la cuantfa y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento, por lo que el comité juridico evaluador realizara la respectiva verificacion.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD

Se establecera el orden de elegibilidad de los proponentes, ordenando las propuestas ségﬁﬁ el puntaje total
obtenido por las mismas, de’mayocr a menor y se asignara el primer puesto en el orden de elegibilidad al
mayor puntaje, el segundo al siguiente, y asi sucesivamente.
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La valoracion de las propuestas surtida conforme con lo previsto en los numerales anteriores sera objeto del
informe de evaluacion, del cual se dara traslado a los diferentes proponentes.

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la Entidad Estata! aplicara las reglas contenidas
en el Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion, del Decreto 1082 de 2015 o las normas
que las medifiquen, adicionen, sustituyan o deroguen, asl: K3
LA OMISION DE LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE DESEMPATE,
NO SERA SUBSANABLE POR SER CRITERIO DE DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO
PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

Con fundamento en lo establecido en el artlculo 35 de la ley 206€ de 2020, decreto 1860 de 2021, Por el cual
se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, artlculo 2.2.1.2.4.2.17 Factores de Desempate y Acreditacion,
con el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la
puntuacion de dos o mas ofertas de manera que una u ofra queden ubicadas en el primer orden de
elegibilidad, se aplicaran las siguientes reglas:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artlculo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3.
1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los artlculos indicados
en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

Son bienes nacionales los bienes inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales -RPBN-
No aplica por cuanto no existe registro de producto nacional

2. Preferir la propuesta de la mujer caheza de familia. -
Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo medifique, aclare, adicione o sustituya. Es
decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una
fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del

proceso.

a. lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, se acreditara asi: la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza.

b. En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen

mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,

para lo cual el representante leqal o el revisor fiscal, seqgiin corresponda, presentard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta

por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta

constituida por mujeres cabeza de familia_y/o_mujeres victimas de violencia_intrafamiliar,
Ademas, debera acreditar Ia condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en

la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerde con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del artlculo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. En el evento de acreditar para el desempate
cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera indicar en la Plataforma del SECOP lI, como
“CONFIDENCIALIDAD”.

3.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de _vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acredifard con el
certificado de aportes a sequridad social del titimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su_conformacién es inferior a un (1) afio, en el gue se demuestren los pagos realizados por el

empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite ta vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona naturai, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un

certificado, en_el gue se acredite, bajo la gravedad de furamento, las personas vinculadas en su
némina y.el niumero de trabajadores gue no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de

sobrevivencia_y_que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacidn de aquellas personas gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan‘estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1} afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momente de la constitucion de la persona jurldica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a sequridad social del titimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
Juridica, ‘cuando _su conformacion es inferior a un {1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso_de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el numero de
trabajadores vinculados ‘que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobre vivencia, vy que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualgquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debers allegar el
documento de idenftificacion del frabajador que lo firma. La mayor proporcién se definira en relacion
con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente
que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtin corresponda, bajo la
gravedad de juramerito sefialard las personas vinculadas a su_némina, v el numero de
identificacién_y _nombre de las personas que pertenecen a la poblacién_indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o_gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de

aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad iqual o mayor'a un (1) afic
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)

afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de
la persona juridica.
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7.1

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se_acreditard con el
certificado de aportes a sequridad social del tiltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el

empleador.

Ademas, deberd aportar la_copia de la certificacién expedida por el Ministerio de] Interior, en Ia
cual acredlte que el trabajador r pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, en los terminos del Decreto Ley 2893 de 201,13 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.
En el caso de los proponentes plurales, su_representante legal presentaré un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gifana, Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de Ia certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de ta informacidn, en los términos del literal a) del artlculo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate. En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de los
requisitos del presente numeral, de debera indicar en la Plataforma del SECOP I, como
“CONFIDENCIALIDAD".

Preferir l]a propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la_certificacién en las
desmovilizaciones colectivas que expida la_Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademds, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reinteqracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un _certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica

esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincotrporacién. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion

de cada una de las personas que estéd en proceso de reincorporacién o reintegracién.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacién, para_lo_cual se entreqard alquno de los certificados del inciso
primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuofas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas

en proceso de reincorporacion.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen

datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere qle el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

En el evento de acreditar para el desempate cuzalquiera de los requisitos del presente numeral, de debera
indicar en la Plataforma del SECOP ll, como *CONFIDENCIALIDAD”.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién para lo_cual se acreditardn estas condiciones de acuerdo con o

previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de famlha v/o
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personas en proceso de reincorporacién o reinteqracién, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mdas del cincuenta por ciento {50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona jurldica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincerporacién o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que frata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco

por ciento (25%] de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de

10.

reincarparacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante del que frata el numeral 7.1. lo manifestard en un certificado suscrito por fa persona
natural o el representante legal de la persona juridica. Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en procesc de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articule 6 de [a Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera
indicar en la Plataforma del SECOP [l, como “CONFIDENCIALIDAD".

s

Preferir la oferta presenfgda por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

-

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la _Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamario empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o ascciacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Desreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totaiidad por micro y/o pequeiias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condicién de micro o pequefia empresa se
verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de Comercio o |a autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
nicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 20‘1%; que sean micro, pequefias o medianas. T

-

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afioc anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona hatural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de [a persona juridica y contador publico, segun

corresponda, entreqara un certificado expedido bajo [a_gravedad de juramento, en el que conste
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gue por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,

cooperativas o asociaciones mutuales,

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

N

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una

participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacién de! proponente plural y, ademds, ese_integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o0 asociacién mutual en los términos del numeral 8
del presetite ‘atticulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la

experiencia acreditada en la oferta; y

:c
10.3. Ni la Mipyme, cooperatlva o0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean

1.

12.

13.

empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se_presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustifuya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente artfculo. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.

Numeral adicionado por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025. El nuevo texto es el siguiente:> Preferir la
propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jévenes Egresados del Sistema de Proteccion
del ICBF en las condiciones establecidas en la presente ley; o (b) de la persona jurfdica en la cual
participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del
Sistema de Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una
participacion HE al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria
de jdvenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debers;estar establecido previamente
en los documentos del proceso. Si agotada la aplicacién de los antedichos criterios el empate persiste,
Colombia Compra Eficiente estableci6 en la minuta del acuerdo el siguiente mecanismo;

a. La Entidad Compradora ordenar4 a los Proveedores empatados en orden alfabético segtin el
nombre registrado en la Plataforma del SECOP Il. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le
asigna un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero
de la lista le corresponde el nimero 1.

b. Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal de la TRM del dla del cierre y presentacion de Ofertas. La Entidad Compradora debe
dividir esta parte entera entre el nimero total de Proveedores en empate, para postenormente tomar
su residuo y utilizarlo en la seleccién final,

a. Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a aquel Proveedor que presente
coincidencia entre el nimero, asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), la Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor nimero asignado. La Entidad
Compradora podra citar a los Proveedores para que asistan al desempate, en todo caso se debera
contar con la presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

Paragrafo: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos. \

Avenida el Dorado CAN Carrera 54 No 26-25
Conmutador; (57-1) 3150111
www.cofm.mil.co Pagina 81 de 93




tyf

R Cédigo: PROGESAD-DIADF-FU-42
=\ ELABORACION
e s DE ESTUDIOS Y Version: 19
e DOCUMENTOS PREVIOS ' .
R s - Vigente a partir de: 25-03-2026

Rar Sl
14. En cumplimiento al Decreto 0287 de 2026, articulo 2.2.1.2.4.2.7.4, numeral 2 que establece: “2) En
cumplimiento de lo previsto en el numeral 7 del artfculo 13 de la Ley 1618 de 2013, relativo a la preferencia
en la adjudicacion y celebracion del contratc para empleadores de personas con discapacidad, las Entidades
Estatales deberan aplicar los criterios de desempate establecidos en este Decreto, cuando se configuren los
supuestos correspondientes.”; por lo anterior para acceder a este beneficio los proponentes deberan acreditar
que dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con discapacidad, con sujecion a todas las
exigencias y garantlas legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva:

Nimero total de Nimero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personal del discapacidad
proponente requerido
Entre 1y 30 2
Entre 31 y 100 3 )
Entre 101 y 150 4 B
Entre 151 y 200 5
Entre 201 y 300 7
Entre 301 y 400 10
Entre 401 y 500 32
Entre 501 y 600 14
Entre 601 y 700 16
En adelante, por cada
100 {rabajadores
ivias de 700 debera contarse dos
, (2) con discapacidad —
AL adicionales

Para lo cual debera allegar

- Certificacion expedida con una antelacién no mayor a treinta (30) dias calendario respecto a la fecha de
presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el nimero de personas con
discapacidad que conforman su planta de personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo y
el numero de documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prestacion de servicios.

- Certificado de aportes a seguridad social de los tltimas tres (3} meses en el que se demuestren los

pagos realizados por el empleador,
- Certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del MiniSterio de Salud y

Proteccién Social.
- Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o union temporal), se tomard en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

Nota: Para hacerse acreedor a los factores de desempate deben aportarse los documentos

con la oferta,
H. Causales de rechazo.

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las propuestas en general cuando por su
contenido, impidan la seleccién objetiva, especialmente en los siguientes casos:

Sin perjuicio de lo establecido por la Ley aplicable, seran rechazadas las propuestas en general cuando por
su contenido, impidan la seleccidn objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona juridica del proponente no este
relacionada con el objeto del presente proceso.

2. Cuando el proponenteho haya manifestado interés en participar durante el termino establecido, esto
es dentro de los tres (3) dlas habiles siguientes a la apertura del proceso (Numeral 1 articulo
2.2.1.2.1.2.20 Decreto 1082/15).

3. Cuando no presente con la oferta la garantla de seriedad de la propuesta.

4. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los proponentes.

5. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacion del principio de
seleccién objetiva. .
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10.

1.
12,

13.

14,
18,

16.

17.
18.

19.
20,
21.

22.

23.

24.

25.

La adjudicacién se hara de FORMA TOTAL por el valor de la asignacién presupuestal de acuerdo con los
precios presentados en la propuesta teniendo en cuenta el MAYOR PUNTAJE OBTENIDO, PRIMER ORDEN

DE ELEGIBILIDAD, registrado enire las ofertas, de acuerdo con las necesidades establecidas por la

Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidades
fijadas por la constitucion vy la ley.

Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones y/o explicaciones
solicitadas o cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento; o cuando allegue la
respuesta a los requerimientos fuera del término de traslado de los informes de evaluacién impidiendo
evaluar con precision los términos de la oferta. .

Cuando el proponente no conteste los requerimientos adicionales que realice la Entidad en virtud de
las observaciones de los proponentes a los informes de evaluacion, dentro del t&rmino establecido
por la entidad para ello.

Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error al Ministeric de Defensa Nacional — Comando General -
Direccién Administrativa y Financiera.

Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de lnformacuﬁn o de alguno de
los documentos necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas o solicitada su aclaracién,
éstos no cumplan los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, salvo cuando el evaluador
pueda inferir o deducir la informacion necesaria para la comparacién de los demds documentos que
conforman la propuesta.

Cuando solicitada su aclaracién, ésta no cumpla los requerimientos solicitados.

Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad.

Cuando no presente o presente en forma incompleta, extemporéanea o insuficiente las aclaraciones
solicitadas dentro del término establecido por el Ministerio de Defensa Nacional — Comando General
— Direccién Administrativa y Financiera.

Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los indicadores financieros establecidos
en el presente pliego de condiciones.

Cuando la capacidad organizacional que se acredite para el proceso de contratacién sea mencr ala
requerida.

Cuando la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial unitario incluido IVA {Segin Aplique)
de cualquiera de los I[tems — precios de mercado estimados para este proceso y/o efectuada la
correccion aritmética por el comité econémico evaluador lo supere.

Cuando €l proponente no cumpla con el compromiso de cumplimiento de las especificaciones
técnicas exigidas en el presente proceso de seleccion o efectuado su requerimiento no lo subsane.
Cuando no se haya efectuado la renovacién del RUP en el término establecido en el Decreto 1082 de
2015.

Cuando el proponente no acredite la experiencia en los codigos UNSPSC en el porcentaje de SMMLV.
La presentacion de varias propuestas por el mismo proponente, por sl o por interpuesta persona.,
Cuando el proponente haya sido objeto de imposicién de cinco (5) o mas multas durante la ejecucién
de uno o varios contratos, con una o varias entidades estatales, durante los ultimos tres (3} afios
(articulo 90 Ley 1474 de 2011, modificado por el art. 43 Ley 1955 de 2019).

Cuando el proponente haya sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo
menos dos (2) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afos.
{articulo 90 Ley 1474 de 2011, modificado por el art. 43 Ley 1955 de 2019).

Cuando el proponente haya sido objeto de imposmlén de dos (2) multas y un (1) incumplimiento
durante urfa-misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales (articulo 90 Ley 1474 de
2011, moedificado por el art. 43 Ley 1955 de 2019).

Cuando el comité econdmico evaluador al momento de realizar el ané[|3|s de precios evidencie precios
artificialmente bajos y una vez sea requerido el oferente, este no allejue la sustentacion de estos
precios de acuerdo a la guia G-MOAB-01 de Colombia Compra Eficiente "Gula para el manejo-de
ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién”.

Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.

CRITERIOS DE ADJUDICACION.

sanddf, Sobuns

administracién, evidenciadas en el Estudio Previo.

XVI

De acuerdo con lo estipulado en el numeral 6 del Articulo 2.2.1.1.2,1.1 del Decreto 1082 de 2015, se deberan
prever todos los riegos involucrados en la contratacion, es decir todas aquellas circunstancias que, de
presentarse durante el desarrollo del proceso de contratacion y ejecucion de! contrato, que puedan generar

SOPORTE QUE PERMITA EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION.

efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso.
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XVIIl.  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS.

Se debera realizar un andlisis de los riesgos previsibles que deben cubrir las garantias en la contratacion, con
el fin de determinar el Amparo y Valor a asegurar lo cua! debe estar en concordancia con lo establecido en el
Decreto No. 1082 de 2015; con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion
al desarrollo de los procesos contractuales en sus diferentes etapas, amparando de esta manera los perjuicios
de naturaleza contractual o extracontractual, derivades del incumplimiento del ofrecimiento o del contrato
segun el caso, asi como la pertinencia de la division de agquellas, de acuerdo con la reglamentacion sobre el
particular.

a. Garantla en la etapa precontractual

-
El proponente debera constituir a su costa, a faver del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, NIT: 800.230.729-9. y presentar con su
propuesta, una garantla de seriedad utilizando cualquiera de las garantias establecidas en el DECRETO 1082
de 2015 legalmente establecida en Colombia o por una Entidad Bancaria, autorizada para expedir la péliza
de cumplimiento y seriedad de la oferta, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial TOTAL, con una vigencia de noventa (80) dias calendario contados a partir de la fecha
y hora de cierre del proceso-de seleccidn.

. (217 )
El pago de la garantfa, cuando ésta se haga exigible, tiene el caracter de indemnizatoria por la no firma del
contrato o por incumplimiento de la propuesta presentada por el adjudicatario y se entiende sin perjuicio del
derecho que le asiste al MINISTERIO de exigir, por los medics reconocidos en Colombia, la indemnizacion de
los perjuicios que con dicho incumplimiento se le hayan causado o se e llegaren. .

CONTENIDO MINIMO DE LA POLIZA

La garantia de seriedad de la oferta deberd incluir en su texto el contenido que a continuacion se requiere, en
los términos y con los alcances que se indican, mediante constancias o clausulas adicionales o
complementarias a las de la péliza de seguro, de manera expresa y escrita, y cuyos alcances no podran ser
limitados por ofras clausulas, constancias o documentos privados:

La identificacion del amparo de la pdliza debe estar expresado en los siguientes términos:

La garant/a de seriedad de la oferta cubrira la sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los
siguientes eventos (Articulo 2.2.1.2.3.1.6. Decreto 1082 de 2015):

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacioén o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres
(3) meses.

El retiro de la oferta despues de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

HoON

En el evento en que, para el presente proceso contractual, se llegare a presentar oferta por parte de alguna
Entidad Estatal, de las citadas en el articulo 2 de la Ley 80/93, ésta no estara obligada a constituir garantia de
seriedad de la oferta. No obstante, en el caso en que la entidad estatal se presente en union temporal o
consorcio con una entidad de naturaleza juridica privada, ésta debera prestar la garantla a que se refiere el
presente numeral. :

Para las Uniones Temporales o consorcios, la poliza debera ser expedida a nombre de los integrantes de la
unién temporal o de los consorciados y el porcentaje de participacién de cada uno.

a. Garantia en la etapa contractual: i

Para la ejecucion del contrato EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAIL-
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, exigira al contratista la constitucién de una péliza de
garantia, de conformidad con el Decreto No. 1082 de 2015, que ampare:

1
e Wt

1. CUMPLIMIENTO

Tipo de Riesgo Garantia Exigibles
Por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor totai del contrato, cuya
ggw.?éﬂgNTo DEL vigencia serd igual al plazo de duracién del contrato y de las

prérrogas si las hubiere.
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. Por el TREINTA POR CIENTO (30%) del valor total del contrato cuya
CALIDAD DEL SERVICIO: vigencia serd de 36 meses y de las prérrogas si las hubiere.
gﬁhlglg%xhﬁgl??g%goLos Por el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato, cuya
BIENES: - vigencia sera de 36 meses y de las prérrogas si las hubiere.
PAGO DE SALARIOS,
PRESTACIONES SOCIALES Por el CINCO POR CIENTO (5%) del valor de! contrato, con una
LEGALES E vigencia igual a la ejecuci6n del contrato y tres (3) afios mas y de las
INDEMNIZACIONES prérrogas si las hubiere.
LABORALES,

NOTA: Todos las costos en que deba incurrir el oferente en el cumplimiento de su deber de garantla estaran
a su cargo.

Teniendo en cuenta que la nueva version del Sistema Electrénico de Contratacion Puablica (SECOP), que le
permite a la administracion y proveedores hacer todo el Proceso de Contratacién en linea. El SECOP I
funciona como una plataforma transaccional, por medio de la cual el proceso ogurre en linea y en tiempo real,
para mayor informacién y apoyo de las herramientas ingrese al siguiente link: ,a« ‘i

hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/87anuals-y-guias-de-uso-del- SECOP-II

XVIII.  INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE.

De conformidad con el inciso final del Decrete 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1, indica lo siguiente:
Al revisar los parametros contenidos en el manual explicativo emitido por Colombia Compra Eficiente
‘MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE CONTRATACION
CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021", se evidencia lo siguiente:

PLAZOS PREVISTOS PARA ACUERDOS COMERCIALES

PLAZO CUANDO HAY PUBLICIDAD EN EL PLAN
ACUERDO COMERCIAL PLAZO GENERAL ANUAL DE ADQUISICIONES
ALIANZA PACIFICO 30 DIAS 10 DIAS
CANADA 30 DIAS 10 DIAS
CHILE 10 DIAS 10 DIAS
COREA 30 DIAS 10 DIAS
COSTA RICA 30 DIAS 10 DIAS
ESTADROS AELC 10 DIAS 10 DIAS
5 ESTADOS UNIDOS 30 DIAS 10 DIAS
UNION EUROPEA, REINO UNIDO E
IRLANDA DEL NORTE : 30 DIAS 10 DIAS
ISRAEL 40 DIAS 10 DIAS
MEXICO 40 DIAS 25 DIAS
TRIANGULO NORTE NG HAY PLAZO MINIMO NO HAY PLAZO MINIMO
CAN NO HAY PLAZO MINIMO NO HAY PLAZO MINIMO
RESUPUESTO DEL
P PROPCESJ DE .~ EXCEPCION PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION LAPLICABLE AL CONTRATACION
ACUERDO COMERCIAL PAlS VIGENTE? ESTATAL SUPERIOR AL VALOR ¥ PROGESO DE CUBIERTO POR
INGLUIDA 4 L N EL ACUERDO
Dg(l.) nAﬁgch:Rm?_o ﬁONTRA;I'ACl COMERCIAL
CHILE ] & NO ~ _NO NO
ALIANZA PACIFICO MEXICO _s ] NO NO_ - NO
FERU -+ S =] NO NO = NO
CANADA S =] NO NO NO
CHILE S Si NO NO NO
COREA == 'S 5 NO NO NO
COSTARICA S 5 NO NO NO
ESTADOS UNIDOS S S NO NO NO
ESTADOS AELG H] H] NO NO NO
MEXICO ] &) NO NO NO
sl. Excluido por la .
EL SALVADOR S| ) NO . Qn;’r‘:lfgifﬁ%gga - NO
cuantfa del proceso.
TRIANGULO NORTE i E?]?? o por la
modalidad de
GUATEMALA st s NO contratacion dada la NO
cuantia del proceso.
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NQ. Entidad Estatal no

HONDURAS sl NO NO incluida en la lista de NO
cobertura del tratado.
UNION EUROPEA, REINO UNIDC E
IRLANDA DEL NORTE st sI NO NO NO
ISRAEL sl Sl NO NO NO
NO. No aplica umbral de
CAN {Comunidad Andina) Sl Si Sl valor minimo para este Sl

blogue regional.

Esiados AELC incluye Isfandia, Liechlenstein, Noruega y Suiza
MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESCS DE CONTRATACION CGE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021

CONCLUSIONES:

o
De conformidad con lo sefialado en el "MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDQOS COMERCIALES EN
PROCESOS DE CONTRATACION CCE-EICP-MA-03 V1. 24/11/2021", se concluye lo siguiente:

e CAN (8l aplica). la Comunidad Andina (Decision 439 de 1998) consagra un mercado comun sin
umbrales minimos. Par tanto, aunque el presupuesto sea de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($300.000.000), se debe dar obligatoriamente Trato Nacional a proponentes u ofertas que
provengan de BoliviaF Ecuador o Peru.

Teniendo en cuenta que la informacién del presente proceso se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones y el cual se encuentra publicado desde ¢l 31 de enero de 2024, de conformidad con lo sefialado
en el manual para el manejo de los acuerdos comerciales, se toma el plazo de 10 dias contados a partir de la
Publicacion del Aviso de Cenvocatoria.
XIX. COMITES.

a. Comité técnico estructurador

MY. FABIAN ANDRES BAHENA VAZQUEZ
Cargo: Jefe del Departamento Loglstico

bh. Comité Técnico Evaluador;

SS. RICARDO BENAVIDES QUEMBA
Cargo: Suboficial Nomina

¢. Comité Jurldico Estructurador:
PS. MARIA ALEJANDRA VELOSA MOLANO
d. Comité Econdmico Estructurador:
PS. MATEO ROBLES GCYES
e. Gerente del Proyecto

CR. OSCAR GREGORIO VANEGAS POLO
JEM y Segunda Comandantj%?CCOCI

EN
q2

Firmas ' -

CR. OSCAR GREGORIO VANEGAS POLO
Gerente de Proyecto

by ¥ Y

PS. MARIAALEJANDRA VELOSA MOLANO PS. MATEQ ROBLES GCYES
Comité Juridico Estructyrador Comité Ecgnomico Estructurador
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ANEXO

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

"

[TEM UNIDAD DE
Nro. DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO MEDIDA CANTIDAD

Plataforma de correo y proteccién de correc en la nube, incluyendo
1 |los servicios profesionales de migracién, implementacién y puesta UNIDAD 50
en operacion de la solucién.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS DE OBLIGATORIC CUMPLIMIENTO

1 SOLUCION DE CORREQ ELECTRONICO Y COLABORACION EN LA NUBE

El COMANDO CONJUNTO CIBERNETICO requiere el suministro, aprovisionamiento, implementacion,
migracion y puesta en funcionamiento de una solucién empresarial de correo electronico, productividad y
colaboracion en la nube, orientada a modernizar la plataforma actual de mensajeria institucional, garantizar
la continuidad del servicio, fortalecer la seguridad de las comunicaciones oficiales y habilitar capacidades de
trabajo colaborativo para los usuarios definidos por la Entidad. 54

CARACTERISTICAS GENERALES
La solucién debera estar licenciada por 36 meses de vigencia.

iy

La solucion debera corresponder a una plataforma de correo electrénico empresarial en la nube, apta para la
migracidn de la plataforma de correo local actualmente utilizada por el CCOCI, bajo el dominio @ccoci.mil.co,
la cual deberd ser integrada al dominio en mencién.

La solucion debera permitir el uso por usuario en hasta cinco (5) equipos de escritorio y/o portatiles, cinco (5)
tabletas y cinco (5) dispositivos moviles.

La solucion debera incluir aplicaciones de productividad web, maviles y de escritorio para procesamiento de
texto, hojas de calculo, presentaciones, notas y base de datos de escritorio en sistemas compatibles.

La solucién debera incluir procesador de texto en version web, maévil y de escritorio para la creacion, edicién,
revision y formato de documentos.

La solucion debera incluir herramienta de hojas de calculo en version web, mévil y de escritorio para el manejo
de datos, férmulas, tablas, graficos y analisis de informacién.

La solucion debera incluir herramienta de presentaciones en version web, mévil y de escritorio para la
creacién, edicién v visualizacion de diapositivas.

La solucién debera incluir aplicacién de notas digitales en version web, movil y de escritorio para Ila
organizacion de informacidn, apuntes, contenidos y trabajo colaborativo.

La solucion debera incluir aplicacion de base de datos de escritorio para la creacién, administracion y consulta
de bases de datos locales en sistemas compatibles.

La solucion deberd incluir herramientas para la creacion, administracion, distribucién y analisis de formularios
| digitales.

La solucion debera incluir herramientas.para la creacion y administracién de listas de informacién, seguimiento
de registros, control de actividades y gestion colaborativa de datos.

La solucion debera incluir herramientas para la administracion de tareas individuales y grupales, permitiendo
asignacion, seguimiento y control de actividades.

La solucion deberd incluir herramientas para la planeacion de actividades, organizacién de trabajos,
| seguimiento de avances y gestidn de actividades por equipos de trabajo.

La solucion debera incluir herramienta web para la visualizacién de diagramas, flujos, organigramas, mapas
de procesos u otros elementos gréficos compatibles.

La solucion debera incluir componentes o espacios de trabajo colaborativos que permitan crear, compartir,
editar y organizar contenido entre usuarios autorizados. al

La solucion debera permitir la integracién de formularios, listas, tareas, planes de trabajo, diagramas y
espacios colaboratives con el entorno de productividad, correo electroniceo v colaboracién.

La solucion debera incluir aplicacion de publicaciones o disefio basice de piezas documentales y material
informativo en sistemas compatibles, cuando aplique.

La solucion debera permitir el uso de las aplicaciones de productividad desde el navegador web, dispositivos
moviles y equipos de escritorio o portatiles compatibles. -

La solucién debera incluir correo electrénico y calendario empresarial

La solucién debera incluir capacidades de analltica empresarial e inteligencia de negocios que permitan la
creacion, publicacion, visualizacion y uso compartido de informes, tableros de control y reportes interactivos,

La solucidn debera permitir que los usuarios autorizados publiquen, compartan y consulten reportes analiticos
Y paneles de control.
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La solucidn debera incluir proteccién integrada para correo electronico empresarial, con capacidades
antispam y antimalware, politicas personalizables y administracién de cuarentena.

Cada usuario licenciado debera contar con buzén empresarial en nube con capacidad principal de hasta’cien
{100) GB.

La solucion debera incluir capacidades de correo, calendario, contactos y tareas accesibles desde equipos,
navegador web y dispositivos moéviles.

La solucion deberd permitir administracién del servicio de correo desde portal administrativo, centro de
administracion especializado y herramientas de administracion remota.

La solucion debera permitir reglas de transporte, enrutamiento personalizado, administracion de flujo de correo
y trazabilidad mediante seguimiento de mensajes y reportes de auditoria.

La solucién debera permitir buzones de recursos, grupos de distribucion, contactos externos, libreta de
direcciones, reglas de bandeja y respuestas automaticas.

La solucion debera incluir archivo de correo en linea, retencién por litigio, prevencion de pérdida de datos y
buisqueda de contenido para cumplimiento.

La solucion debera permitir,almacenamiento personal seguro en la nube con coautoria y edicion en tiempo
real en todos los dispositivos, con capacidad minima de un (1) TB por usuario.

La solucion debera permitir capacidades de chat, audio, video, grabacién y colaboracion en canales y equipos

La solucion debera permitir reuniones en linea, uso compartido de pantalla, grabacién de reuniones, fondos
personalizados, netificaciones prioritarias y seminarios web.

La solucién debera permitir administracién de identidad y acceso mediante servicio de identidad empresarial
en la nube, con autenticacion multifactor para cuentas de trabajo e inicio de sesibn tinico para aplicaciones y
servicios.

La solucidon debera permitir derechos de uso y capamdades empresariales para [a administracion, proteccibn
y actualizacién centralizada de los entornos de usuario final compatibles, contemplando mecanismos de
seguridad integrada, gestion de politicas, cifrado, aprovisionamiento y actualizacion automatica

La saolucion debera permitir administracién unificada de puntos de conexién para dispositivos y aplicaciones

La solucion deberad permitir capacidades de implementacién y actualizacién en la nube para dispositivos
corporativos, incluyendo aprovisionamiento sin intervencion y actualizacion automética del sistema operativo,

La solucién debera permitir proteccion de punto final y capacidades de descubrimiento de aplicaciones en la
nube no autorizadas.

La solucién debera permitir prevencién de pérdida de datos para correos electrénicos y archivos.

La solucion debera permitir capacidades de clasificacién, etiquetado, descubrimiento y proteccion de
informacién confidencial.

La solucion debera permitir auditoria estandar y blsqueda electronica estandar para actividades de
cumplimiento e investigacion.

La solucién debera incluir interfaz multilenguaje para las aplicaciones de productividad.

La solucién debera incluir funcionalidades de asistencia editorial para correccion, mejora de escritura y apoyo
en la redaccion de documentos y correcs.

La solucién deberé incluir componentes de espacios de trabajo colaborativos que permitan crear, compartir y
contribuir en paginas o dreas de trabajo colaborativas.

La solucién deberd incluir herramienta estandar de edicién de video para creacién y edicion basica de
contenide corporativo.

La solucién debera permitir buzones de carpetas publicas, buzones de recursos y buzones inactivos como
capacidades del servicio de correo

La solucion debera incluir-herramientas de gestion de proyectos, tareas y seguimiento de actividades
.individuales o de equipo. .3

La solucién debera incluir indicadores de adopcion, postura de seguridad y administracion de cumplimiento
para apoyar la gestién del servicio.

La solucién debera permitir reportes avanzados de seguridad asociados a identidad y acceso.

La solucién debera permitir sincronizacidn con directorio local para inicio de sesién Unico.

La solucién deberd incluir servicio de pollticas en la nube para administracion de aplicaciones de
productividad.

La solucién debera incluir cifrado basico de mensajes.

La solucidén debera incluir capacidades integradas de seguridad para entornos de usuario final compatibles,
incluyendo proteccién frente a software malicioso, firewall, mitigacién de explotacion de vulnerabilidades,
proteccién de credenciales y cifrado de informacion en dispositivos.

INSTALACION Y PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO

El contratista debera realizar el levantamiento de informacion del ambiente actual de correo electronico,
incluyendo como minimo version y topologia de la plataforma existente, cantidad y tamaro de buzones,
dominios de correo, flujo de correo actual, integraciones existentes y dependencias con otros sistemas.

El contratista debera evaluar el estado del directorio activo de la Entidad y su preparacion para la
sincronizacion de identidades con el ambiente destino en la nube, incluyendo la validacion de prerrequisitos
técnicos y del método de autenticacion aplicable.
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El contratista debera definir y documentar la estrategia de migracion mas adecuada, indicando si se realizara
por corte total, por fases o mediante coexistencia, justificando técnicamente la opcion recomendada e
incluyendo ventanas de migracion, priorizacion de grupos de usuarios, cronograma, responsables, riesgos,
plan de mitigacién y plan de comunicaciones internas.

El contratista debera preparar, configurar y alistar el ambiente destino en la nube, incluyendo dominios,
registros DNS requeridos para el servicio de correo, politicas de flujo de correo, sincronizacion de identidades,
meétodo de autenticacion y validacién de prerrequisitos t&cnicos.

El contratista debera realizar la migracion, configuracion y validacién de los buzones, servicios de correo y
componentes asociados hacia el dominio institucional @ccoci.mil.co, garantizando la correcta operacion del
envlo y recepcion de correos, autenticacion, resolucién DNS, flujo de correo y acceso de los usuarios en el
ambiente destinc en la nube.

El contratista debera*tonfigurar los registros DNS necesarios para la operacién del servicio de correo en la
nube, incluyendo como minimo registros MX, SPF, DKIM y DMARC, conforme a la estrategia de migracion
aprobada y a las buenas practicas aplicables.

El contratista debera configurar politicas base de seguridad para el servicio de correo electrénico, incluyendo
autenticacion multifactor, acceso condicional basico o mecanismos equivalentes, proteccién contra correo no
deseado y proteccion antiphishing nativa, conforme a los lineamientos de seguridad.

El contratista debera validar conectividad, ancho de banda y prerrequisitds técnicos requeridos para la
migracion, asl como ejecutar pruebas piloto con un grupo controlado de bilzones antes de la migracion
masiva.

El contratista debera validar la operacion del servicio posterior a la migracion, incluyendo envio y recepcion
de correo interno y externo, acceso desde los distintos clientes autorizados e integridad del contenido migrado.

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

Se debera realizar capacitacién presencial en las instalaciones del contratista en la cuidad de BogotaD.C., o
en las instalaciones de la entidad, dirigida a minimo cuatro (04) funcionarios, con una intensidad horaria
minima de veinte (20) horas.

Como minimo, la transferencia debera abordar los siguientes temas:

Descripcion general de la solucién implementada y componentes incluidos en la suscripcion.
Administracion basica de usuarios, licencias y servicios contratados.

Gestion basica de buzones, grupos, dominios y politicas asociadas al servicio de correo.

Revision de configuraciones principales realizadas durante la implementacién y migracion.

Consuita del estado del servicio, alertas, reportes basicos y eventos relevantes.

Procedimiento para reporte de incidentes, apertura de casos y escalamiento al contratista o fabricante,
cuando aplique,

*+ Buenas practicas basicas para la operacion, seguridad y continuidad del servicio. -

* Recomendaciones para la administracion posterior de Ia solucién por parte de la Entidad.

. * o ° e e

El contratista deberd entregar al supervisor del contrato el material utilizado en la transferencia de
conocimiento, el cual podra corresponder a presentacién, gula rapida, memoria técnica, instructivo operativo
0 documento equivalente, para su verificacidn y aprobacién. .

SOPORTE TECNICO Y MANTENIMIENTO

El proveedor deberd asegurar en su propuesta que la solucién de cotreo electrénico, productividad y
colaboracion en la nube, asi como todos los componentes de software, licenciamiento, suscripciones y
servicios asociados, sean nuevos, vigentes, de alta calidad, plenamente soportados por el fabricante o titular
de la solucion, y que no correspondan a versiones descontinuadas, reutilizadas, vencidas o fuera de soporte.
Asi mismo, deberan cumplir integralmente con las especificaciones técnicas exigidas por la Entidad.

L |
El contratista deberé garantizar que las licencias, suscripciones y servicios asociados se encuentren
respaldados por e! fabricante o titular de la solucion durante un periodo minimo de treinta y seis (36) meses,
contado a partir de la activacién o recibo a satisfaccién del servicio, lo que ocurra conforme a las condiciones
del contrato. Durante dicho periodo, la Entidad debera contar con acceso a los servicios en la nube,
actualizaciones, parches, mejoras funcionales, nuevas versiones aplicables y soporte del fabricante conforme
al modelo de soporte oficial del servicio contratado.

El término de la garantia técnica o garantia legal, de conformidad con los articulos 7, 8, 9 Yy 11 dela Ley 1480
de 2011, sera el siguiente:

» SOLUCION DE CORREO ELECTRONICO Y COLABORACION EN LA NUBE:
TREINTA'Y SEIS (36) MESES.,

Es obligacion, en los términos de la Ley 1480 de 2011, de todo productor y/o proveedor responder por la
calidad, idoneidad, seguridad y correcto funcionamiento de la solucién suministrada.
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El contratista debera garantizar que fa suscripcion se mantenga activa, vigente y soportada por el fabricante
durante los treinta y seis (36) meses contratados, incluyendo la disponibilidad de los servicios, administracion
del licenciamiento, acceso a portales administrativos, soporte técnico y actualizaciones propias del servicio
en la nube.

El soporte debera prestarse conforme al modelo oficial del fabricante para suscripciones empresariales en la
nube, incluyendo como minimo la posibilidad de registrar, gestionar y hacer seguimiento a solicitudes de
soporte desde el portal administrativo de la solucion, asi como atencidn por canales web o telefbnicos para
administradores autorizados de la Entidad, de acuerdo con las condiciones ptblicas del fabricante.

El contratista sera responsable de acompafar a la Entidad en la apertura, seguimiento, escalamiento y cierre
de casos ante el fabricante, cuando las fallas, indisponibilidades, errores o afectaciones del servicio requieran
intervencién del soporte ofiial de [a plataforma. Dicho acompafiamiento no generara costos adicionales para
la entidad.

Aspectos incluidos en la garantla legal y técnica. Corresponden a la garantia legal y técnica las siguientes
obligaciones:

s Correccion, reconfiguracion, actualizacion o restablecimiento de fallas asociadas a la configuracion,
licenciamiento, servicios en la nube o componentes asociados a la solucion.

» Acompafiamiento en la gestion de casos de soporte ante el fabricante, incluyendo apertura,
seguimiento, documentacidn, escalamiento y cierre de incidentes.

e Asistencia técnica para la administracion, configuracién, mantenimiento, actualizacion y uso de la
solucién, de acuerdo con su naturaleza y alcance contratado.

» Aplicacion de ajustes de configuracién, recomendaciones del fabricante, parches, actualizaciones o
medidas correctivas necesarias para restablecer la correcta operacién del servicio,

« FEscalamiento de incidentes criticos al soporte oficial del fabricante cuando la afectacién no pueda ser
resuelta directamente por el contratista.

En caso de repetirse una falla y atendiendo a la naturaleza del servicio y a las caracteristicas del defecto, a
eleccion del CCOCI, el contratista debera realizar la reconfiguracion integral de la solucion, el ajuste de
politicas, la validacién del licenciamiento, el escalamiento ante el fabricante o la aplicacién de medidas
correctivas adicionales que garanticen su correcto funcionamiento, sin que en ningtin caso se disminuyan las
capacidades, funcionalidades o especificaciones técnicas exigidas.

El soporte del contratista debera contemplar:

asociados al licenciamiento, aprovisionamiento, activacién, asignacion, administracién, configuracion y
operacion de los servicios en la nube objeto del contrato, incluyendo los componentes de correo electronico,
productividad, colaboracién, identidad, seguridad, cumplimiento y administracion incluidos en la suscripcion
contratada.
El soporte debera prestarse mediante sesiones remotas y atencion en sitio (cuando se.requiera) en horario
7x24, para todos los componentes objeto del contrato. ’

~f
PRIORIDAD ny DESCRIPCION
Indisponibilidad total o afectacion severa de los servicios contratados que impide la
operacion normal del correo electronico, el acceso a la plataforma o la prestacion de
servicios criticos asociados a la suscripcién. El contratista deberé brindar atencion
en un término maximo de dos (2) horas, coordinado con el supervisor del contrato,
por lo cual se debe Garantizar niveles minimos de disponibilidad superiores al 99.9%
durante la vigencia del contrato.
Pérdida parcial del servicio, afectacion de funcionalidades impoitantes, errores de
acceso, fallas de sincronizacién, problemas de licenciamiento, asignacion de
2 ALTA usuarios o degradacion significativa de los servicios contratados, sin que se presente
indisponibilidad total. El contratista debera brindar atencion en un término maximo
de cuatro (4) horas, coordinado con el supervisor del contrato.
Incidente que genera afectacion menor, degradacion limitada, errores de
configuracién, novedades funcionales o inconvenientes operativos que no impiden la
continuidad del servicio. E! contratista debera brindar atencion en un término maximo
de ocho (8) horas, coordinado con el supervisor del contrato. 5
Solicitudes de soporte, consultas, ajustes menores, acompariamiento administrativo
del licenciamiento, orientacién funcional, requerimientos de configuracion o
4 BAJA incidentes que no afectan la operacion ni disponibilidad de los servicios contratados.
El contratista debera brindar atencién en un término maximo de doce (12) horas,
coordinado con el supervisor del confrato.

1 CRITICA

3 MEDIA
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Nota: Si el soporte no es soluciénado en los tiempos establecidos, se debera escalar al fabricante y garantizar
la solucién correspondiente; cuando apligue, se debera brindar atencién presencial en sitio. La atencion
presencial en sitio aplicara para componentes de software u otros elementos criticos de la solucion objeto del
contrato.

DOCUMENTACION REQUERIDA PREVIO RECIBO A SATISFACCION

1. Antes de la firma del acta de recibo a satisfaccion, el contratista debera entregar al supervisor del contrato,

en medio digital y en idioma espafiol, la documentacién minima que soporte la correcta prestacién del

servicio confratado, asf:

Documento que acredite la vigencia, activacion o aprovisionamiento de las licencias o suscripciones

contratadas.

Documento que acredite el soporte del fabricante o titular de la solucion durante el término contratado.

Documento que indique los canales de soporte del contratista, procedimiento para reporte de incidentes

y datos de contacto para escalamiento. )

Informe breve de las actividades realizadas para la implementacién, configuracion, migracion y puesta en

funcionamiento de la solucién.

6. Relacion de usuarios, buzones o licencias aprovisionadas, segun el alcance contratado.

7. Evidencia de las validaciones bésicas de funcionamiento realizadas, incltiyendo envio y recepcion de
correo, acceso a buzones, autenticacion, servicios de colaboracion y administracion basica.

8. Gula rapida o instructivo basico para la administracién de la solucidn, incluyendo gestidn de usuarios,
licencias, buzones y reporte de incidentes.

9. Evidencia de la transferencia de conocimiento realizada al personal designado por la Entidad, cuando
aplique.

10.Informe final de cierre, en el cual se indique el cumplimiento del alcance contratado, servicios habilitados,
licencias entregadas y recomendaciones basicas para la operacion.

ES AN

o

SEGURIDAD

ESTUDIO DE SEGURIDAD PERSONAL: El oferente debe aceptar y permitir que se efectlie un Estudioc de
Seguridad Personal (ESP) a los funcionarios designados para el desarrollo del proyecto, a fin de comprobar
datos y establecer antecedentes disciplinarios; que garanticen la seguridad de la informacién.

Una vez firmado e! contrato y dentro de los cinco (05) dias calendario siguientes, el contratista entregara al
supervisor del contrato los formatos de Estudio de Seguridad Personal debidamente diligenciados junto con
los soportes requeridos, para realizar los respectivos estudios de seguridad del personal contratista que va a
realizar los trabajos.

En el evento en que el resultado del Estudio de Seguridad sea negativo el contratista se obliga a reemplazar
al personal allegando copia de la hoja de vida y de todos los documentos exigidos en el proceso, del nuevo
personal, para aprobacion por parte de la Entidad; éste debera tener un perfil igual o superior al que va a ser
reemplazado. ’

POLITICAS DE SEGURIDAD INFORMATICA: El contratista debe comprometerse a conocer, aceptar y
ajustarse a las pollticas de seguridad de la Directiva de Seguridad Informatica de las Fuerzas Militares,

OTRAS CONDICIONES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El contrato debe ejecutarse a todo costo, el contratista se compromete a realizar la implementacion,
configuracion, integracion y ejecucion de pruebas exitosas de funcionalidad de la SOLUCION DE CORREQ
ELECTRONICO Y COLABORACION EN LA NUBE, de conformidad con las especificaciones técnicas
establecidas en el ANEXO TECNICO

Se establecera un cronograma entre el supervisor y el contratista dentro de los primeros cinco (05) dias habiles
al inicio del plazo de ejecucion, para el desarrollo y cumplimiento del objeto gi%el contrato, donde incluya los
recursos necesarios para la ejecucidn e implementacion. i3

Es importante aclarar que tanto el personal, como las dedicaciones minimas del mismo, son de referencia. en
todo caso el contratista deberd efectuar el respectivo analisis del pliego de condiciones del proceso y demas
documentos que lo componen, y basado en su experiencia debera determinar el equipo y personal necesario
con sus respectivas dedicaciones y cantidades para cada una de las actividades, con el fin de asegurar el
cumplimiento de los objetivos de los requerimientos de este proceso contractual. Con la presentacion de la
propuesta, el proponente acepta la informacion y el alcance del contrato contenido en los documentos
mencionados anteriormente, lo que no dara lugar a reclamaciones por parte del contratista durante el
desarrollo y ejecucion del contrato por tiempos adicionales del personal o equipos.

&) ¢
CR. OSCAR GREGORIO VANEGAS POLO MY. FABIAR ; AZQUEZ
Gerente de Proyecio Comité técnido estru
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