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| DEPENDENCIA | SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
1. INFORMACION GENERAL —
1.1. FECHA DE PRESENTACION: IT 4 AGQ 200m
1.2 IMPUTACION PRESUPUESTAL
~1.2.1. NOMBRE: SERVICIO DE MANTENIMIENTO
1.2.2. CODIGO: 245020801

1.3.  NECESIDAD A CONTRATAR APROBADA EN
EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES CONTRATO _X__ ORDEN DE COMPRA _
MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Y HVAC
DE LA CENTRAL DE ADECUACION Y PREPARACION DE
MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E HOSPITAL

UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

' 1.4.  PRODUCTO(S) DEL OBJETO A CONTRATAR

2. CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD
2.1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

"| Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia preceptta que la funcion administrativa debe estar
orientada a la satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de lgualdad
‘moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa
propia del quehacer administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razén la E.S.E., no puede
ser ajena a este principio, y debe buscar que los temas de la contrataciéon que maneje la entidad se cifian a
dichos postulados por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y solidez.

Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen
| juridico especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado
en temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbitantes previstas.en el
estatuto general de contratacion de la administracion publica.

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacién.o.por
las entidades territoriales para la prestacién en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen previsto
en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en la presente ley en los aspectos no regulados por drchas Ieyes y
a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
especial de entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personeria juridica, patrimonio propio
-e independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad a la
poblacién afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 14 de mayo de 2024 se aprueba y adopta ‘el PLAN'DE
GESTION, presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el pernodo
2024-2027." —

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 012 del 13 de junio de 2024 se aprueba el PLAN DE DESAR'i!" )
denominado “SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON", y plataforma estratégica; presentado por el Gerenté dé
'la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja, para el periodo 2024-2027." _ ‘P

1

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMAGION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA §‘\ [é SSPITAL
’ FORMATO San Bat e,
CODIGO: C-F-27 deTunja
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Pagina 2 de 14
Y OPORTUNIDAD PARA
VERSIéN: 05 CONTRATACION DIRECTA 10/12/2025

.

Que la presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucién Interna No. 447 del 18 de diciembre de 2025,
por medio de la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2026.

Med;ante Acuerdo No. 029 de 2025, se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE . L,A
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026...

El objetivo general del plan de gestién 2024-2027 es identificar los compromisos de la gerenC|a con respecto. a
la viabilidad financiera, calidad y eficiencia en la prestacién de servicios de salud, en las areas de direccién y
gerencdia, financiera y administrativa y gestion hospitalaria de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL
DE TUNJA para el periodo 2024-2027.

Dentro de los objetivos especificos del plan de desarrollo 2024-2027 se encuentra el adelantar procesos
permanentes de mejoramiento continuo a los procesos de gestion y desarrollo institucional, evaluar y analizar
las estrategias que contribuyan al cumplimiento de la misidn, vision, objetivos y metas institucionales, con un
equlpo humano calificado bajo principios y valores enfocados en la prestacion de servicios con calidad.

Con Ia aprobacmn del plan de desarrollo denominado “SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON" y en relacion
al diagndstico Institucional se realizd la proyeccion de la mision de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De
Tunja, la cual se enmarca en brindar atencién en salud integral al paciente y su familia, a través de un talentc
humano calificado, con enfoque inclusivo, digno y seguro, que contribuye al bienestar y satisfaccion de la
comunidad, con vocacién académica y de mejoramiento continuo.

Dando cumplimiento a lo expuesto anteriormente y evidenciando que, al interior de la entidad, se manejan
diversos procesos que se deben trabajar de forma unanime y coordinada para el desarrollo de actividades
tendientes al mejoramiento continuo dentro de los principios de la funcién administrativa y el cumplimiento de
.os ob]etlvos institucionales.

La E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja, cuenta con una Central de Adecuacién y Preparacién de
Medicamentos (CAPM), esta es un &rea del servicio farmacéutico que dedica su labor al acondicionamiento y
eiabOraCIon de preparaciones magistrales no estériles (productos farmacéuticos elaborados atendiendo a
prescnpc:ones médicas de pacientes en particular), dosis individualizadas (unidosis) de antibidticos y no antibiéticos,
nutriciones parenterales y adecuaciones oncoldgicas, las cuales deben ser producidas en instalaciones con la
tecnologia y el personal adecuados para garantizar la esterilidad, estabilidad fisicoquimica, microbioldgica y calidad
en general de los medicamentos que seran administrados a los pacientes de nuestra institucién.

En la vigencia 2025, fue certificada en buenas practicas de elaboracién (BPE) la cual fue emitida por el Instituto
Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos INVIMA, garantizando la preparacién de Nutriciones parenterales,
adecuacion y ajuste de concentraciones de medicamentos oncoldgicos, no oncolégicos, reempaque y reenvase d
formas farmacéuticas sélidas y preparaciones magistrales y por ende el logro de la misién social y econdémica de la
empresa, brindando oportunidad e integralidad en la atencién de los pacientes.

La Central de Adecuacién y Preparacion de Medicamentos (CAPM), cuenta con una infraestructura especial que
requiere de un mantenimiento general con el fin de no interrumpir el funcionamiento del mismo y asi seguir prestando
los servicios que brinda esta drea importante para la institucién. Por este motivo se solicita realizar mantenimiento
general a las puertas, sistema de enclavamiento, cierres hidraulicos y bisagras, toda vez que se han presentado
bloqueos en las mismas dejando atrapadas al personal en misidn del servicio, a su vez interrumpiendo las presiones
de aire requeridas y la hermeticidad de cada éarea.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Del mismo modo se requiere de un mantenimiento general a la infraestructura, en el sentido de realizar - resanes,

|I]ad0 y pintura epoxica a base de agua a muros y techos, como el suministro e instalacion de mediacafia en pvc al
‘| 4rea de la central. Esta area cuenta con un piso vinilico el cual en algunas areas presenta fisuras y levantamiento por
lo que se requiere del mantenimiento general de este piso con €l fin de evitar focos de contaminacion.

Por otra parte, la Central de Adecuacion y Preparacion de Medicamentos (CAPM) cuenta con un sistema de HVAC, el |
cual es el encargado de regular y controlar la temperatura, la humedad y la calidad del aire en las diferentes areas
'de la central, con el fin de garantizar la adecuada circulacién y brindar un éptimo funcionamiento del sistema HVAC.
Este sistema cuenta con diferentes filtros, los cuales requieren del cambio general, estos filtros se caracterizan como
acumulador de particulas de alta eficiencia, puede retirar la mayoria de las particulas perjudiciales, incluyendo Ias
‘esporas de moho, el polvo, los acaros del polvo, bacterias y otros alergenos irritantes del aire.

La contratacidn de este mantenimiento brinda a la institucién continuidad con las politicas para la prestacién de los
servicios de salud, donde el servicio se prestara con caracteristicas de calidad, accesibilidad, oportunidad, segurldad ;
pertinencia, continuidad e integridad de los servicios.

En tal sentido es necesario contar con el servicio de mantenimiento a la infraestructura y HVAC, con eI personal 3
idéneo, calificado y capacitado con la experticia para este tipo de mantenimiento en entidades hospitalarias. Para ello |
se hace necesario contratar "MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Y HVAC DE LA CENTRAL DE ADECUACION
Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA" Ya |
 que de acuerdo a la funcionalidad se tiene que garantizar seguridad y correcto funcionamiento debido al uso constante
de estos.

La necesidad de contratar el MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Y HVAC DE LA CENTRAL DE ADECUACION
Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, fue
presentada ante el comité directivo por parte de Subgerencia Administrativa y Financiera, la cual fue anahzada yse|
recomienda a la Gerencia la pertinencia de la contratacion de esta necesidad.

Por lo anterior, es claro que se encuentra plenamente justificada la contratacion de MANTENIMIENTO A:LA|
INFRAESTRUCTURA Y HVAC DE LA CENTRAL DE ADECUACION Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, para garantizar la prestacion de los servicios de salud con
oportunidad, calidad y eficiencia que caracteriza la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, |
y dar cumplimiento a los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

En virtud de lo anterior, la Subgerencia Administrativa y Financiera apoyada por el drea de mantenimiento sustenta |
fa contratacion del "MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Y HVAC DE LA CENTRAL DE ADECUACION |
'Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE |
'| TUNJA”, para garantizar la prestacion de los servicios de salud con oportunidad, calidad Yy eficiencia que caracterlza
la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, y dar cumplimiento a los Imeamlentos del'
Ministerio de Salud y Proteccién Social. ]

El &rea de contratacion de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja publico en el SECOP II - link del proceso :
y en la pagina web institucional el requerimiento No. 054 de 2026, términos de referencia, estudio de convenlenc:la Y|
oportunidad y anexos, de acuerdo a lo establecido en la Resolucién Interna No 376 de 2024 (Manual de Contratacion). |

Mediante Resolucion No. 283 de 2026, del dia 27 de julio de 2026, por medio de la cual se declara desierto el |
Requerimiento No. 054 de 2026, cuyo objeto es: MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Y HVAC DE LA
| CENTRAL DE ADECUACION Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E HOSPITAL
{ UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, toda vez que no se subsanaron los requisitos establecidos ‘de |
'evaluacién técnica dentro del término establecido otorgado por la entidad en la plataforma Secop |I.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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De acuerdo a lo anterior y segln lo establecido en el MANUAL DE CONTRATACION de la Entidad, Resolucién No |
376 de 2024, Articulo 29, Numeral 2 (m), Se realiza contratacion directa “Cuando se declare desierta una convocatoria
"pubhca 0 un requerimiento”. :

c B OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES

- 3.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Y HVAC DE
S LA CENTRAL DE ADECUACION Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E HOSPITAL |
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

3.2. ALCANCE DEL OBJETO:
Garantizar el adecuado funcionamiento del sistema HVAC asegurando areas seguras, estériles y adecuadas para la
preparacion de medicamentos sin afectar la calidad de los medicamentos y la seguridad de los preparadores de la

Central de Adecuacién y Preparacidon de Medicamentos de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

|'3.3.  IDENTIFICACION DEL OBJETO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

e objeto de la contratacién se encuentra identificado con el siguiente(s) cédigo(s):

“|'SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTOS DESCRIPCION , ’
72000000 72100000 72101500 72101507 Servicio de mantenimiento de edificios |
72000000 72150000 72152000 72152005 Servicio de instalacion y reparacion de
estuco
Servicios de construccion y
72000000 72150000 72151200 mantenimiento de hvac calefaccion y
enfriamiento y aire acondicionado
72000000 72150000 72151200 72151204 ' Servicio de trabajo de ductos y
ventilacién hvac

34 VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para la ejecucion del presente contrato es la suma
’ de NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($ 97.144.058.00).

o .‘ ’é.s,. PLAZO DE EJECUCION: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
B ‘DE 2026.

3.6. LUGAR: Instalaciones de la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

3.7. FORMA DE PAGO: .

El HOSPITAL pagara al CONTRATISTA mediante actas parciales de acuerdo al servicio realizado, mediante

- factura o cuenta de cobro presentada con recibido a satisfaccion, previa certificacion de recibo a satisfaccién
expedida por el supervisor del contrato, dentro de los 90 dias siguientes a la radicacién de la factura o cuenta,
previa presentacion de pago de seguridad social e informe de cumplimiento por parte del supervisor e informe
de actividades y de acuerdo a la disponibilidad de caja de la entidad.

4, SUPERVISION

T La supervision estard a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, quien realizard el seguimiento
administrativo, financiero, contable y jurfdico, y velara por los intereses del mismo y tendréa las funciones que por la indole
y naturaleza le sean propias en los términos del articulo 83 y 84 de la ley 1474 de 2011; de la Resolucion Interna No. 376

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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de 2024 (Manual de Contratacion); Acuerdo No. 025 de 31 de octubre de 2025 (Manual de Interventoria y/o superw5|on
de los contratos), y contara con el apoyo del Lider de Mantenimiento, quien revisara lo relativo a la SUPERVISION, en donde
se verificara técnicamente la ejecucién y el seguimiento del contrato y se aportaran las fuentes de verificacion y certificara
cada componente técnico, el cumplimiento del objeto contractual reportando mensualmente las novedades, conclusiones y
recomendaciones al supervisor designado.

. 5, ESPECIFICACIONES TECNICAS

5.1. SOPORTE TECNICO DEL BIEN O SERVICIO:

En virtud del desarrollo del objeto contractual, se deberd suministrar los siguientes productos por parté deI

' | contratista:

ITEM | DESCRIPCION [ UNIDAD | CANTIDAD:
MANTENIMIENTO PUERTAS ‘ ’
Mantenimiento general a las puertas dobles incluye
1 resane, pintura, sistema de enclavamiento, cierres UNIDAD 8

hidraulicos y bisagras.

Mantenimiento general a las puertas sencillas incluye

2 resane, pintura, sistema de enclavamiento, cierres UNIDAD 5

hidraulicos y bisagras.

Mantenimiento general a las puertas de passtrugth S

3 incluye resane, pintura, sistema de enclavamiento, UNIDAD 12 R

cierres hidraulicos y bisagras. ' o
MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA FISICA

SUMINISTRO E INSTALACION DE PINTURA EPOXICA

4 PARA MUROS ADOS MANOS M2 175

. SUMINISTRO E INSTALACION DE PINTURA EPOXICA M2 80
BAJO PLACA A DOS MANOS

6 Suministro e instalacién media cafa PVC ML 98,5

7 Mantenimiento piso vinilico GBL 1

MANTENIMIENTO MANEJADORAS '

8 Limpieza de las manejadoras interna y externa UNIDAD 3
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Lavable Pre -

9 Filter 30-35% 24x12x2" (595x295x46mm). UMA UNIDAD 2
CENTRAL
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Lavable Pre -

10 |Filter 30-35% 24x24x2" (595x595x46mm). UMA UNIDAD 2
CENTRAL
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre

11 | Filter MERV 11-F6 60-65 % 24x12x4" (595x295x96 mm) UNIDAD 2

marco Galvanizado, UMA CENTRAL

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre
12 | Filter MERV 11-F6 60-65 % 24x24x4" (595x595x96 mm) UNIDAD 2 V ?
Marco Metélico, UMA CENTRAL

&
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13

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre
Filter MERV14 - F8 - 95 % 24x12x4" (595x295x96 mm),
UMA CENTRAL

UNIDAD

14

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre
Filter MERV14 - F8 - 95 % 24x24x4" (595x595x96 mm)
marco Galvanizado, UMA CENTRAL

UNIDAD

15

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat HEPA
Filter 24x24x3" (595x595x70 mm) 99,99%, UMA
EXTRACCION ONCOLOGICOS

UNIDAD

16

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat HEPA
Filter 24x24x3" (595x595x70 mm) 99,99%, UMA
EXTRACCION INYECTABLES

UNIDAD

17

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat HEPA
Filter 12x12x3" (295x295x70mm) 99,99%,
PASSTRUGTH AREAS DE PRODUCCION

UNIDAD

[ 18

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat HEPA
Filter 24x24x3" (595x595x70 mm) 99,99%, ESCLUSA
AREAS DE PRODUCCION

UNIDAD

[ 19

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat HEPA
Filter 24x48x3" (595x450x70mm) 99,99%, AREAS DE
PRODUCCION

UNIDAD

20

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre
Filter MERV14 - F8 - 95 % 12x12x3" (295x295%x70 mm)
marco Metalico. AREAS DE SERVICIO

UNIDAD

21

SUMINISTRO E INSTALACION CORREA UMA CENTRAL
76A

UNIDAD

i

SUMINISTRO E INSTALACION CORREA UMA
EXTRACCION ONCOLOGICOS 26A

UNIDAD

23

SUMINISTRO E INSTALACION CORREA UMA
EXTRACCION INYECTABLES 26A

UNIDAD

24

Desinfeccion interna de ductos (Incluye desinfectante)

Global

P

MANTENIMIENTO E

UIPOS

25

Mantenimiento preventivo de los visores de particulas
(incluye cambio sistema iluminacién, limpieza interna)

UNIDAD

26

Mantenimiento preventivo del sistema de
automatizacion.

UNIDAD

27

Mantenimiento y soporte permanente del sistemade
enclavamiento.

Global

Calificacion de operacién y desempefio anual de los
{ visores de particulas

UNIDAD

BOLSA DE REPUESTOS

17

] Bolsa de repuestos y/o mantenimientos correctivos

I

UNIDAD

ESQUEMA DE VACUNACION

5.2.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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Sera responsabilidad del contratista contar y garantizar el siguiente esquema de vacunacion:

VACUNA

DOSIS REQUERIDAS

| TETANOS

CONTRAINDICACION:

(Aplica para personal asistencial, administrativo y de apoyo)

AL momento de vacunarse Estar cursando un cuadro febril
|severo es causa de aplazamiento de la vacuna
Hipersensibilidad o reaccién a la misma

Carnet de vacunacién legible con 5 dosis pdra’las
mujeres y 3 para los hombres con refuerzo & 105710
afios de la ultima dosis

COVID 19

apoyo)

(Aplica para personal asistencial, administrativo y de

OPCION 1: Carnet de vacunacidn legible con las
Dosis de acuerdo al biolégico escogido

OPCION 2: Carta de desistimiento

GESTION DE CALIDAD:

GESTION AMBIENTAL:

6. Conocer y contribuir con la politica de calidad

7. Conocer y contribuir con los objetivos de calidad
8. Participar en la identificacién y propuesta de acciones correctivas y gestion de riesgo
9. Asegurarse de que se cumplir con los requisitos de la norma ISO 9001.

5.3. REQUISITOS MINIMOS DE GESTION AMBIENTAL, GESTION DE CALIDAD Y SEGURIDAD' Y
SALUD EN EL TRABAJO

GESTION AMBIENTAL =~ =

CONDICION

REQUISITO

OBSERVACION

APLICA/:NO -

APLICA

SEGUIMIENTO
AMBIENTAL

El contratista deberd adherirse a
los programas del Sistema de
Gestion Ambiental aplicables al
objeto del contractual.

Ahorro de energia y agua: El
contratista debe implementar los
tips de ahorro energético y agua,
dentro de las instalaciones de la
institucion.

Uso eficiente y ahorro de
papel:

El contratista debe presentar la
documentacion exigida en medio

Posterior a la celebracion del
contrato, como obligacion
contractual

APLICA

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION

QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA

COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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magnético, a menos de ser
solicitada por el supervisor del
contrato de manera fisica.

Plan de Gestion Integral de
Residuos Sdlidos:

El contratista debe garantizar la
disposicidn de los residuos en caso
de generarse segun su naturaleza
durante la ejecucién del contrato,
y debe presentar al supervisor del
contrato el respectivo certificado
de disposicién final de los mismos,
para ser custodiado como
obligacién del objeto contractual

Posterior a la celebracion del
contrato, como obligacién | APLICA
contractual

" PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS

En cuanto a los residuos ordinarios

y reciclables generados en el caso

de ingreso de personal, el personal

N ' del contratista debe adherirse a los
T protocolos institucionales.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

ETAPA DE CUMPLIMIENTO

CRITERIO ‘
PRECONTRACTUAL EJE%LLCTI&(';EL

Certificado de cumplimiento del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SGSST) segun las especificaciones de la
Resolucidn 0312 de 2019 - Estdndares Minimos, para lo cual se debe
allegar certificacién de autorreporte a la respectiva ARL; con un
porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90% correspondiente al X X
afio inmediatamente anterior a la suscripcion del contrato. Si el
contrato va por mas de un afio, debe allegarlo de manera anual de
acuerdo a los tiempos definidos por la norma.

Si el certificado presenta porcentaje de cumplimiento menor al 90%
debe proporcionar plan de mejora.

5.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.4.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suscribir el acta de inicio del contrato, junto con el supervisor de este, dentro de los tres (3) dias siguientes
a la suscripcién del contrato y/o previa aprobacion de las garantias a que haya lugar.

2. Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo con las especificaciones técnicas de los productos
solicitados y dentro del término estipulado en el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto
desarrollo del objeto contractual.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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3. Todo lo que requiera el servicio de transporte para el traslado de los elementos a suministrar, estara a cargo
del contratista.

4, Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos convenidos y con los soportes
requeridos.

5. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de orden tecmco
exigidos como condicion previa e indispensable para iniciar el contrato.

6. Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado.

7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la ESE HOSPITAL |
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA, ‘
Para el pago el contratista deberd presentar el informe debidamente avalado por el interventor del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entregamientos.
10. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de paraﬁscales de

conformidad a la normatividad vigente.
11. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisot.,
12. El contratista serd responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actlvudades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE o a terceros.

© ®

5.4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: o

-

Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas antes mencionadas para la prestacion del servicio i
2. Desarrollar los procesos de acuerdo con la solicitud del profesional lider de mantenimiento y los términos del |
contrato. :

3. Realizar el mantenimiento general de acuerdo con la programacion establecida para la vigencia 2026. s

4, Disponer del personal las 24 horas del dia los 7 dias de la semana con el fin de habilitar el drea en el menor tiempo |
posible, en caso de fallas. '

5. Realizar el mantenimiento correctivo de la infraestructura y HVAC cuando sea necesario la correccién de aveérias o |
fallas en el funcionamiento, enviando el personal capacitado para estas funciones y solucionarlo en el menor tnempo
posible.

6. Disponer de una bolsa de repuestos para que por sustitucion de un repuesto se pueda adquirir y soluuonar os
inconvenientes. El contratista requerira autorizacion por parte del supervisor y lider de mantenimiento del .contrato |
para el suministro de algin repuesto para su verificacién, como también se deberd relacionar los repuestos
instalados como soporte de la factura con su respectivo ingreso al area de almacén.

7. Informar a la institucidn cuando los equipos requieran de reposicidn, adjuntando un informe técnico para la
solicitud.

8. Capacitar a la persona que disponga la institucién para que este tenga el conocimiento basico para arreglar los
equipos mientras el técnico por parte del contratista llegue a atender la solicitud.

9. Espedificar la validez de la oferta, tiempo de ejecucién, y garantia que ofrece por los trabajos y productos ,
suministrados.

10. Reportar periédicamente los aspectos que detecte, dlhgenC|ando el formato respectivo, indicando el |mpacto que |
la situacién puede generar y las medidas de correccién que deben implementarse. 5

11, Entregar por escrito el reporte de actividades por equipo que realice, dando las instrucciones a seguw para que ’
estos tengan estabilidad, todos estos aspectos quedaran en la copia de la entrega de las mismas, el cual: sera :
necesario para el tramite de la factura. Ko des

12. Aplicar las normas de seguridad industrial y bioseguridad dentro de los trabajos de mantenimiento e |denuﬁcacmn :
del personal. R

13. Tener la sefializacidn adecuada y reglamentada cuando se esté realizando el mantenimiento. ' :

14. Cumplir con las politicas de calidad, salud ocupacional, Gestion Ambiental y comité de infecciones del Hosp|taf
Universitario San Rafael de Tunja.

15. Realizar una inspeccion fisica de los equipos de ventilacidon una vez cada tres meses a fin de supervisar y controlary;

las fugas de refrigerante.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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-k

“+ 16. Debe contar con un Quimico Farmacéutico para las actividades a desarrollar, con la experiencia necesaria -en
. . trabajos dentro de la Central de Adecuacion y Preparacién de Medicamentos.

55 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL:

1) Realizar verificacion y aprobacion de las garantias del contrato de manera oportuna.

2) Suscribir con el contratista el acta de inicio del contrato.

3) Realizar la verificacion de los soportes presentados por el contratista como de cada una de las facturas.

4) Efectuar los pagos al contratista, de acuerdo con los términos y condiciones pactados en el contrato.

5) Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el certificado de cumplimiento
a satisfaccion de conformidad con lo establecido en la legislacidn vigente.

6) ‘Informar por escrito al contratista a través de la Gerencia General o supervisor las irregularidades que 5e
- lleguen a presentar en el plazo de ejecucién del presente contrato.

7) Liquidar el presente contrato de conformidad con lo sefialado en el manual de contratacién de la entidad y en los

i términos legales.

6. ANALISIS DE MERCADO Y/O ANALISIS DE HISTORICO DE PRECIOS

La E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja realizd el correspondiente estudio de mercado cotizando con difereﬁtéé
empresas del sector, donde se evidencian alzas para la vigencia 2026, entre ellos el aumento de IPC, las varlaclones presentadas.
en los incrementos del ddlar, salario minimo, entre otros factores.

De acuerdo con el Manual de Contratacion en el Articulo 11. “"Se debers contar con minimo dos (02) propuestas econdmicas o
cotizaciones que permitan garantizar la objetividad y racionalidad en el precio de la necesidad a contratar. De los valores registrados
en las ofertas o cotizaciones se promediard y este serd el valor sobre el cual se presupuestars la necesidad a contratar.”

Por lo anterior, la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja realizd el correspondiente estudio de mercado por medio de
dos totizaciones y se obtuvo como andlisis para el MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Y HVAC DE LA CENTRAL DE
ADECUACION Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM) DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA la
5|gulente informacion:

COTIZACION 1 COTIZACION 2 PROMEDIO
V.UNIT l V.TDTAL V.UNIT V.TOTAL V.UNIT V.TOTAL
MANTENIMIENTO PUERTAS

iTEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

Mantenimiento general a las puertas dobles incluye . o
1 {tesane, pintura, sistema de enclavamiento, cierres UNIDAD 8 $ 575.000.00| $ 4.600.000,00|$% 603.750,00| $ 4.830.000,00 | $ 5$89.375,00] $ 4.715.0{50,00
hidrauticos y bisagras. i

Mantenimiento generat a las puertas sencillas incluye .
2 |resane, pintura, sistema de enclavamiento, cierres UNIDAD 5 s 42500000} $ 2.125.000,00 | $ 446,250,001 $ 2.231.250.00{ $ 43562500($ 2.178.12500
hidraulicos y bisagras.

Mantenimiento general a las puertas de passtrugth
3 |incluye resane, pintura, sistema de enctavamiento, UNIDAD 12 $ 170.000,00] $  2.040.000,00
cierres hidrauticos y brsagras.

»

178.500,00[ $ 2.142.000.00 | $ 174.250,00| §  2.091.000,00

MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA FISICA

SUMINISTRO E INSTALACION DE PINTURA EPOXICA

4 PARA MUROS A DOS MANOS M2 175 $ 22.000,00| $ 3.850.000,00|% 23.100,00] $  4.042.500.00 | $ 22.550,00{ §  3.946.250,00

_ | SUMINISTRO E INSTALACION DE PINTURA EPOXICA

3 BAJO PLACA A DOS MANOS M2 80 $ 24.000,00f $§ 1.920.000,00 [ $ 25.200,00{ $ 2.016.000.00 | $ 24600001 $ 1‘968,090.00

6 {Suministro e instalacion media cana PVC ML 98,5 $ 25.000,00{$ 2.462.500,00 | $ 26.25000{$ 2.585.625.00| $ 25625001 $  2.524.062,50

7 |Mantenimiento piso vinitico GBL 1 $ 1.625.000,00 | $ 1.625.000,00 [ $ 1.706.250,00{ $ 1.706.250,00{ $ 1.665.625,00 | § 1.665.625,00
= MANTENIMIENTO MANEJADORAS

8 |Limpieza delas manejadoras interna y externa UNIDAD 3 $ 2.190.000,00| $ 6.570.000,00| % 2.299.500.00| $ 6.898.500,00] $ 2.244,750,00| $ 6.734.250.00
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Lavable Pre - '

9 |Filter 30-35% 24x12x2" {595x295x46mm). UMA UNIDAD 2 $ 135.000 | $ 270.000,00 | $ 141.750,00| $ 283.500,00} $ 138.375,00( $ 276.756‘00
CENTRAL '
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Lavable Pre - .

10 |Filter 30-35% 24x24x2" {595x595x46mm). UMA UNIDAD 2 $ 182.000 | $ 364.000,00] $ 191.100,00} $ 382.200.00} $ 1B6.550,00| $ 373.100,00
CENTRAL -
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre

11 |Filter MERV 11-F6 60-65 % 24x12x4" {595x295x96 UNIDAD 2 $ 210.000 | $ 420.000,00] $ 220.500,00 | $ 441.000,00( $ 215.250,001 $ 430.500.00

mm) marco Galvanizado, UMA CENTRAL

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPJAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre

12 [Filter MERV 11-F6 60-65 % 24x24x4" (595x595x96 UNIDAD 2 $ 300.000 | $ 600.000,00{ $ 31500000 $ 630.000,00! $ 307.500,00 $ 61:_5.000.00
mm) Marco Metatico, UMA CENTRAL .
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre

13 |Filter MERV14 - F8 - 95 % 24x12x4" (595x295x96 UNIDAD 2 $ 235.000 | $ 470.000,00] $ 246.750,00| $ 493.500,00| $ 240.875,00| $ 481.750.00

mm), UMA CENTRAL

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre
| 14 [Fitter MERV14-F8 - 95 % 24x24x4" (595x595x96 UNIDAD 2 $ 350.000 { $ 700.000,00| $ 367.500,00| $ 735.000,00] $ 358.750,001 $ 717.500.00

Bk mm) marco Gatvanizado, UMA CENTRAL

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat

‘||| 15 |HEPAFilter 24x24x3" (595x595x70 mm) 99,99%, UNIDAD 1 $ 780.000 | $ 780.000,00| $ 819,000,001 $ 819.000,00( $ 799.500,00  $

UMA EXTRACCION ONCOLOGICOS -

v

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat
16 |HEPA Filter 24x24x3" (595x595x70 mm) 99,99%, UNIDAD 1 $ 780000 | $  780.000,00{$  819.00000{$  819.00000{$  799.50000|S . 799.500.00
UMA EXTRACCION INVECTABLES )
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat R
17 |HEPA Filter 12x12x3" (295x295x70mm) 99,99%, UNIDAD 6 $ 450000 [ $ 2.700.000,00|$  472.50000{$ 2.835.000,00{$  461250,00|$ .'2.767.500.00

PASSTRUGTH AREAS DE PRODUCCION

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat D
18 [HEPA Filter 24x24x3" (595x595x70 mm} 99,99%, UNIDAD 4 $ 800.000 | $ 3.200.000,00 [ $ 840.000,00] $ 3.360.000,00{ $ 820.000,00( $ :3,280.000,00
ESCLUSA AREAS DE PRODUCCION .

SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Mini Pleat

19 [HEPA Filter 24x48x3" {595x450x70mm) 99,99% , UNIDAD 4 $ 900.000 { $ 3.600.000,00 | $ 945.000.00{ $ 3.780.000,00 | $ 92250000 $  3.690.000,00
AREAS DE PRODUCCION
SUMINISTRO E INSTALACION FILTRO - Pleated Pre

20 [Filter MERV14-F8 - 95 % 12x12x3" {295x295x70 UNIDAD 4 $ 160.000 | 8 640.000,00( $ 168.000,00| $ 672.000,00 | S 164.000,00| S 656.000,00
mm) marco Metdtico. AREAS DE SERVICIO

INIST!
21 7S:AM NISTRO E INSTALACION CORREA UMA CENTRAL UNIDAD 2 $ 260.000,00( $ 520.000,00( $ 273.000,00{ § 546.000,00| $ 266.500,00| $ 533.000.00
Mi .
22 SUMINISTRO E INSTALACION CORREA UMA UNIDAD 2 $ 290.000,00| 8 580.000,00( $ 304.500,00( $ 609.000,00| $ 297.250,00| $ 594.500.00

EXTRACCION ONCOLOGICOS 26A

: SUMINISTRO E INSTALACION CORREA UMA LT
- 23 UNIDAD 2 300.000,00 §00.000,00 315.000,00 630.000.00 307.500,00|$ ;'615/000,00
EXTRACCION INYECTABLES 26A $ $ 00.000.001 $ b $ s 000 4 ¥

Desinfeccion interna de ductos (Incluye

Nota: £l valor de la bolsa de repuestos y/o mantenimientos correctivos debe ser un valor fijo, es decir no se puede modificar su valor.

Conforme a la consulta de precios del mercado se ha establecido que el valor aproximado del futuro contrato ascienda
alasumade NOVENTAY SIETE MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($ 97.144.058.00), teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del objeto a contratar, y otros costos
tanto directos como indirectos relacionados con los servicios y productos requeridos. Por lo anterior, la dependencia
ha llegado a la conclusion de que el presupuesto oficial es por la suma de NOVENTA Y SIETE MILLONES CIENT

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRQDUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

st i

22 |0 Global 3 $ 1.700.00000{$ 5.100.000,00|$ 1.78500000|$ 5.355.000,00|$ 1.742.50000|$ 5.227.500.00
desinfectante} L
MANTENIMIENTO EQUIPOS _
Mantenimiento preventivo de los visores de ¢
25 |particutas (incluye cambio sistema iluminacion, UNIDAD 1 $ 480.000,001 $ 450.000,00] $ 514.500,00} $ 514.500,00} $ 502.250,00} % . 502.250.00}
limpieza interna) - .
Mantenimient r i g R i
2 |Mantenimiento preventivo del sistema de UNIDAD 1 $  91500000($  91500000{$  96075000|$  960.750,00{S - 937.87500($  937.875.00
automatizacion. . N [
Mantenimient ort te delsistema d
27 | antenimientoysoportepeimanente delsistemade | Giopat 1 $  96500000[$  96500000]$ 1.01325000|S 1.01325000($  989.12500|S  989.125.00]
3 enclavamiento.
Calificacion d i f
gg |CAlificacion de operacion y desempefoanuatdelos | -\ ap 1 $ 1.450.000,00| S 1.450.00000|$ 1600.000,00|$ 1.600.00000|$ 1.525.000,00|$ 1.525.000,00
visores de particulas
BOLSA DE REPUESTOS
17 |Bolsade repuestos y/o mantenimientos correctivos UNIDAD 1 ]S 30.000.000,00 { $ 30.000.000,00{ $ 30.000.000,00| $ 30.000.000,00} $ 30.000.000,00} $ 30.000.000,00
SUBTOTAL 80.336.500 82.930.825 81633.663
WA 15.263.935 15.756.857 15.510.3%
TOTAL 95.600.435 96,667,682 97.144.058
L4 » s - R N on N .
Item/Requerimiento .| = COTIZACION1 |  COTIZACION 2 Promedlo 5
VALOR TOTAL $ 97.144.058.00 , S v
;
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CUARENTA Y CUATRO MIL CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 97.144.058.00), incluye impuestos, tasas
y demés costos directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para cumplir con el objeto a contratar, de
acuerdo con el andlisis realizado por la entidad. :

7. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta la naturaleza jurl’dica del contrato a celebrar la modalidad de seleccion que se debe adelantar
es CONTRATACION DIRECTA; segun lo establecido en Resolucién 376 de 2024 por medio del cual se actualiza el
'manual de contratacidn de la ESE HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA, Articulo 29 Contratacion Directa numeral 2 por /a
naturaleza item m cuando se declare desierta una convocatoria publica o subasta inversa o requerimiento, :

8. RIESGOS DE LA CONTRATACION, COBERTURAS Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
SELECCION
e REMITIRSE AL FORMATO OADS-F-42, Anexo al estudio previo de conveniencia y oportunidad.
9. COBERTURA DEL RIESGO

Marque con una X, si el contrato requiere pdlizas, segln las siguientes consideraciones:

Si_requiere pdlizas se diligencia la siguiente matriz de cobertura exigible, en caso contrario, se dara aplicacion al articulo 51° y
sub5|gwentes de la Resolucion Interna 376 de 2024, ya que estos podran ser exentos de constitucion de garantias, REQUIERE
POLIZAS SI_X_ NO___

.~ COBERTURA EXIGIBLE SI_ [ NO ' CUANTIA . |- VIGENCIA .
. Duracién del contrato y
[¢)

!vCumphmlento general del contrato X 20% del valor total del contrato cuatro (4) meses mas
FI Diez (10%) por el valor total del | Duracién del contratoy . f;:=
Calidad de los elementos X contrato un (1) afio més. .

. - Diez (10%) por el valor total del | Duracion del contrato y
Calidad de servicios X contrato un (1) afio mas.
Pago de salarios, prestaciones X Diez (10%) por ciento del valor Duracion del contrato y
sociales. total del contrato tres (3) afios mas

Nota: Las garantias consistirdn en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en
Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el
reglamento para el efecto.

1 10;: JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
o MAS FAVORABLE

Para efectos de evaluacidn y calificacion de precios de los proponentes que se presenten, se realizara verificacién de los
items requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se tendran en cuenta Gnicamente los proveedores que
coticen el 100% de los servicios que se solicitan por la Subgerencia Administrativa y Financiera , tanto en cantidad de
items, como en valor por items, para lo cual seré calificado y tenido en cuenta el valor total ofertado incluyendo todos los
impuestos e independiente del Régimen tributario al que pertenezca, se calificara la sumatoria de los valores unitarios de.
los items sefialados en “Soporte técnico del bien o servicio”; al cual se adjudicara el contrato por el precio de la propuesta
presentada y que sea la de menor valor sin superar el valor unitario de cada item y el presupuesto oficial asignado para
esta contratacién.

10.1. CAPACIDAD
: Persona Juridica
‘. Carta de presentacién de la propuesta
Certificado de existencia y Representacion Legal con fecha de expedicién no superior a 30 dias calendario a la fecha de
. radicacion de los estudios con la documentacién completa.
» Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
o Autorizacién del érgano societario, en caso de existir limitacion del represente legal para suscribir contratos.
e Fotocopia del registro Unico Tributario-RUT

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD



FORMATO UNIVERSITARIO

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA ' Ny
%ﬂ . ? HOSPITAL

San Rafael
CODIGO: C-F-27 1 ; de%nja

ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA | Pagina 13 de B ST
) Y OPORTUNIDAD PARA 14
VERSION: 05 CONTRATACION DIRECTA 10/12/2025

e Certificaciones de experiencia

e Certificacion de cumplimiento con las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y parafiscales expedida en
los términos del articulo 50 de la ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 20 de la ley 1607
de 2012, suscrita por el representante legal o revisor fiscal si es el caso.

« Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién para la persona: ]urldlca y
para el representante legal.

e Certificado de consulta de antecedentes fiscales en el Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General
de la Replblica, para la persona juridica y para el representante legal. :

Certificado de consulta de antecedentes judiciales del representante legal

Hoja de vida de persona juridica —formato del Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica.

Certificacion bancaria.

Certificado de medidas Correctivas

10.1.1. EXPERIENCIA

|-El proponente deberd adjuntar UN (01) contrato celebrado con entidades hospitalarias de tercer nivel en adelante
plblicas o privadas, con objeto MANTENIMIENTO O SUMINISTRO E INSTALACION DE SISTEMA DE
AUTOMATIZACION Y SISTEMA HVAC EN CENTRALES DE ADECUACION Y PREPARACION DE MEDICAMENTOS (CAPM)
|y cuyo valor sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial. ; Jred

Los contratos en su contenido deben ser totalmente legibles, de lo contrario serdn causal de rechazo. S

‘ILa Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes. Si se advrerten
discrepancias entre dicha informacién y lo establecido por la Superintendencia, la propuesta sera objeto de rechazo
sin perjuicio de las demds actuaciones que se promuevan.

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o union temporal, la Entidad tomara para
la evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucidn del contrato, del integrante del
| consorcio o de la Union Temporal.

Para lo anterior el proponente deberéd presentar el documento que acredite la conformacién del consorcio o de la
Unién Temporal, donde debera constar el porcentaje de participacion de cada uno de los lntegrantes para la eJecuaon
del contrato respectivo.

CONTRATOS ENTRE PARTICULARES: Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el
proponente debera aportar adicionalmente copia de la respectiva Factura de Venta, Resolucién de facturac:on
expedida por la Dian de la fecha de la factura presentada, Certificacion de facturacion expedida con posterlorLdad a
la fecha de terminacién del contrato emitida y firmada por el revisor fiscal o contador publico del proponente qué
acredita la experiencia, segin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional”

'EQUIPO DE TRABAJO
| | CANT CARGO PERFIL MINIMO _ -
' Ingeniero y/o Quimico Farmacéutico con minimo 10 afos de experiencia ‘en
1 QUIMICO LIDER |SISTEMAS DE AUTOMATIZACION Y SISTEMA HVAC DE CENTRALES DE MEZCLAS.

ESTE DOCUMENTOQ ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA cse
<§;‘ . (7 HOSPITAL

S FORMATO San Rafael
. CODIGO: C-F-27 deTunja
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA | Pagina 14 de

. Y OPORTUNIDAD PARA 14
VERSION: 05 CONTRATACION DIRECTA 10/12/2025

TECNICO Y/O  fTécnico y/o Ingeniero Electrénico con experiencia de 5 afios en automatlzaC|on Y

1 IN?.ES;:RO control de salas limpias y de procesamiento aséptico

Adicionalmente Para el personal del equipo minimo de trabajo se requiere adjuntar:
*Cédula de Ciudadania

“Certificado de Matricula y Vigencia Profesional Seguin el Consejo que aplica el perfil

-Diploma de Pregrado y posgrado segun aplique para el perfil

-Diplomas de Estudios Adicionales Segin aplique el perfil

-Certificaciones laborales como lo indique el requisito

=

10:2. REQUISITOS HABILITANTES

CRITERIO DE SELECCION PUNTAJE -
JURIDICO HABILITA I
TECNICO HABILITA

EXPERIENCIA HABILITA

11. REGISTRO PLAN ANUAL DE COMPRAS

La presente contratacion se encuentra registrada en el Plan anual de adquisidores de la E.S.E., de acuerdo con

JJ-{a’ certificacion expedida por el almacén que se adjunta al presente estudio.

12. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la E.S.E. convoca a las veedurias ciudadanas
establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual
y. post contractual en el proceso de contratacidon objeto de esta convocatoria, realizando oportunamente las

- | recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el

proceso, caso en el cual, sq les suministrara toda la informacién y documentacién pertinente que soliciten y que no
esté publicada en portal d¢)contrataciéon www.contratos.gov.co.

13. REP NSARLE STUDIO PREVIO v

T S

APROB():\(
VICTOR MANUEIYSANGHEZ VARGAS "
Subgerente Administrativo y Financiero
OBSERVACIONES:

|lcor:__ 11894 _:} rechA:_1 4 AGD 2006

. ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
" QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA i
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD .
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