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ACTA No. 63

PROCESO DE VERIFICACION DE REQUISITOS BANCO DE INSTRUCTORES 2026

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:

13/08/2026 INICIO: 10:00 AM
08:00 AM

LUGAR Y/O ENLACE: SENA CENTRO DE GESTION

CENTRO DE GESTION INDUSTRIAL

INDUSTRIAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.Instalacion de la mesa de trabajo y/o comité de verificacién conforme a la resolucion del
Comité.

2.Socializacion circular N°01-3-2025-000233 y 3-2025-000255 contratacion de servicios
personales 2026.

3.Perfil del instructor o instructores a contratar, de acuerdo con el disefo curricular del
programa.

4.Necesidades de contratacidn para el drea correspondiente.

5.Proceso de verificacion de hojas de vida de instructores a contratar segun los criterios
establecidos para la vigencia 2026 y segun lineamientos de las circulares circular N°01-3-
2025-000233 y 3-2025-000255.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la verificacidn de hojas de vida de instructores para la vigencia 2026, siguiendo
los criterios establecidos por el Centro de formacién y en cumplimiento con la circular N°01-
3-2025-000233 y 3-2025-000255

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Instalacién del equipo de trabajo y/o comité de verificacion: este comité se
conformo mediante la Resoluciéon N°01-3-2025-000233 Y 3-2025-000255.

AREA O PROGRAMA INTEGRANTES DEL COMITE
Coordinacién en Sistemas Integrados de Julian Andres Castellanos Castro, Maria
Gestion. Cecilia Perez Coy, Diana Nexi Samaca

Prieto, Yamile Galvis Quintero, Henry
Gaitan Gomez, Anyi Constanza Diaz

Rodriguez y Angela Patricia Rojas Mejia

GOR-F-084 V02




SENA

N

2. Socializacion circular N°01-3-2025-000233 y 3-2025-000255 contratacidn de servicios

personales 2026 Instructores.

3. Perfil del instructor o instructores a contratar, de acuerdo con el disefo curricular del

programa.

REQUISITOS ACADEMICOS

EXPERIENCIA LABORAL Y/O
ESPECIALIZACION

Alternativa 1: nbc en ingenieria quimica y
afines con titulo profesional universitario
en: ingenieria de procesos. nbc en
ingenieria industrial y afines con titulo
profesional universitario en: ingenieria
industrial; ingenieria de produccion;
ingenieria en procesos industriales;
ingenieria en higiene y seguridad industrial;
ingenieria de productividad y calidad. nbc
en ingenieria ambiental, sanitaria y afines
con titulo profesional universitario en:
administracion de sistemas de gestion
ambiental; ingenieria ambiental. nbc en
administracion con titulo profesional
universitario en administracion de
empresas. tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley.

Alternativa 2: nbc en administracion con
titulo de tecndlogo en: gestion de
empresas; administraciéon de empresas;
gestién y administracién de empresas;
gestién empresarial; administracion
industrial; sistemas integrados de gestion.
nbc en ingenieria ambiental, sanitaria y
afines con titulo de tecnélogo en: gestidn
ambiental; gestion ambiental industrial. nbc
en ingenieria industrial y afines con titulo
de tecndlogo en: ingenieria industrial;
gestion de la produccidn industrial; gestidon
integrada de la calidad, medio ambiente,
seguridad y salud ocupacional; industrial;

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de experiencia relacionada
con en el ejercicio de sistemas integrados
de gestidn. doce (12) meses de docencia
para la formacién para el trabajo.

Alternativa 2: 30 meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18)
meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de sistemas integrados de gestion
y doce (12) meses en docencia.
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ingenieria industrial con énfasis en

produccién; aseguramiento de la calidad;
gestion de procesos industriales; gestion de
sistemas integrados; calidad;
administracion de la produccion industrial;
seguridad industrial y ambiental.

4.Necesidades de contratacion para el drea correspondiente.

Para el programa de Tecndlogo en Coordinacion en Sistemas Integrados de Gestidon para la
vigencia 2026, se tiene la necesidad de contratar 1 instructor, en consecuencia, de que el
instructor Diego Alberto Pérez Rodriguez, manifesté su interés de ceder el contrato,
conforme a los lineamientos del uso del banco de instructores.

5. Proceso de verificacion de hojas de vida de instructores a contratar segun los criterios
establecidos para la vigencia 2026 y segun lineamientos de las circulares circular N°01-3-
2025-000233 y 3-2025-000255.

En cumplimiento de las Circulares 01-3-2025-000233 del 24 de octubre del 2025y 01-3-
2025-000255 del 19 de noviembre de 2025, mediante la cual se modifica el literal h) del
numeral 3.1. de la Circular 3-2025-000233, se establece que los criterios objetivos para la
seleccion de instructores 2026 deberdan ser propuestos, concertados y definidos por la
Direccidn Regional en conjunto con los subdirectores de Centro.

Criterios objetivos instructores nuevos

Después de la concertacién se aprobaron los siguientes criterios para los aspirantes no
vinculados con el SENA en 2025 y seran aplicables a los 14 Centros de Formacion de la
Regional Distrito Capital:

1.Experiencia relacionada con el programa de formacion.
2.Educacién formal o formacidn para el trabajo y desarrollo humano, relacionada y adicional
al requisito minimo exigido en el programa de formacion.
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Que una vez revisadas las hojas de vida de los aspirantes contratados durante la vigencia
2025 que se encuentran en el Banco de instructores 2026, se les asignd estado cumple o no
cumple conforme a la circular 01-3-2025-000233 y 3-2025-000255.

NO
CONSECUTIV | CONVOCATORI NOMBRES Y CUMPLE/ NO
0 A BANIN CEDULA APELLIDOS CUMPLE
DIEGO
1019026 | ALEXANDER
1 54412 566 | MEJIA PEREZ CUMPLE

Teniendo en cuenta lo anteriormente mencionado se selecciona al sefior DIEGO ALEXANDER
MEJIA PEREZ identificado con cédula de ciudadania 1019026566 quien cumple con los
requerimientos del perfil del instructor conforme al disefo curricular del programa de

formacion.

Por lo cual al evaluar bajo estos criterios se obtuvo el siguiente resultado.

EXPERIEN
CIA
RELACION
ADA CON
EL
N° NOMBRES | PROGRAM
POS | CONVOC Y ADE EDUCACION FORMACION PARA
ICIO | ATORIA APELLIDO | FORMACIO FORMA EL TRABAJO
N BANIN | CEDULA S N ADICIONAL ADICIONAL
PROFESIONA
DIEGO L EN
ALEXAND SEGURIDAD
101902 | ER MEJIA | 47,56 Y SALUD EN
1 54412 | 6566 PEREZ meses EL TRABAJO. | 0 horas
CONCLUSIONES

Se envid un perfil que cumple con los requerimientos para el programa de coordinacién en
sistemas integrados de gestidn, el cual fue seleccionado en consecuencia de la necesidad
gue tenia el centro de formacidn por cesion de contrato del instructor Diego Alberto Pérez
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Rodriguez , conforme a los criterios establecidos por el Centro de formacién vy a las
circulares circular N°01-3-2025-000233 y 3-2025-000255.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

RESPONSABLE

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Aprobacién por parte del
subdirector del Centro
de Gestion Industrial

del proceso de
preseleccion adelantado
por el comité.

JULIAN ANDRES CASTELLANOS
CASTRO -subdirector Centro de

Gestioén Industrial

Firmado

digitalmente por

JULIAN ANDRES
w,} CASTELLANOS

CASTRO

Fecha: 2026.08.20

17:48:34-05'00'

Publicaciéon Actas de
Comité de seleccidon una
vez estén firmadas.

Cristian David Velandia Sastre -

Oficina de Contratacion

<

e

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRU OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA EBA PARTICIPACION
(SI/N VIRTUAL
o)
MARIA CECILIA | COORDINACIO S ceciliaperez@sena.ed
PEREZ COY N ACADEMCIA u.co ,
%
DIANA NEXI | COORDINACIO Sl dsamaca@sena.edu.c
SAMACA N ACADEMCIA o] J
PRIETO / CENTRO Hauel |
GESTION
INDUSTRIAL
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YAMILE GALVIS COORDINACIO Sl ygquintero@sena.edu
QUINTERO N ACADEMCIA .co
HENRY GAITA COORDINACIO S hgaitang@sena.edu.c
GOMEZ N ACADEMCIA o

/ CENTRO

GESTION

INDUSTRIAL
ANYI CONSTANZA INSTRUCTORA Sl adiazr@sena.edu.co
DIAZ RODRIGUEZ
ANGELA PATRICIA INSTRUCTORA Sl aprojasm@sena.edu.c

ROJAS MEJIA
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02




SENA

GOR-F-084 V02



		2026-08-20T17:48:34-0500
	JULIAN ANDRES CASTELLANOS CASTRO




