
MUNICIPIO DE FUSAGASUGÁ – SECRETARÍA DE HACIENDA 

CONCURSO DE MÉRITOS No. 2026-0579 

ANEXO – RELACIÓN DE INFORMACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO 

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA PROVEER ORTOMOSAICOS A PARTIR DE LA TOMA DE FOTOGRAFÍAS 

AÉREAS, INFORMACIÓN LiDAR Y GENERACIÓN DE CARTOGRAFÍA, DESTINADAS A LA EJECUCIÓN DE LA GESTIÓN CATASTRAL 

MULTIPROPÓSITO (ACTUALIZACIÓN, CONSERVACIÓN Y DIFUSIÓN DE LA INFORMACIÓN) DEL ÁREA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO 

DE FUSAGASUGÁ, CUNDINAMARCA. 

 

INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO 

• Diligenciar una relación por cada profesional propuesto. 

• Registrar de manera clara y verificable la información correspondiente a cada experiencia acreditada. 

• Diferenciar expresamente la EXPERIENCIA MÍNIMA de la EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL (ponderable), de 

conformidad con el proyecto de pliego de condiciones. 

• La experiencia deberá estar soportada mediante las certificaciones y demás documentos exigidos en el proyecto de pliego de 

condiciones. 

• Cuando la certificación no contenga toda la información requerida, deberá complementarse con el contrato o el acta de 

liquidación correspondiente, conforme a las reglas del proceso. 

• No podrá presentarse una misma persona para más de un cargo. 

 

1. IDENTIFICACIÓN DEL PROFESIONAL PROPUESTO 

Nombre completo  Documento de identidad  

Cargo al que se presenta  Dedicación (%)  

Profesión  
Tarjeta profesional (cuando 
aplique) 

 

Especialización / Maestría  
Tipo de experiencia a 
acreditar 

☐ Mínima  ☐ Adicional 

 

2. RELACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO 

No. 

Tipo de 
experiencia 
(Mínima / 
Adicional) 

Contratante / 
Entidad 

Objeto del 
contrato / 
Proyecto 

Cargo o rol 
desempeñado 

Fecha 
de inicio 

Fecha de 
terminación 

Actividades 
relacionadas con 
el perfil 

Soporte 
aportado Observaciones 

1          
2          
3          
4          
5          
6          

 

3. CONSOLIDADO DE EXPERIENCIA ACREDITADA 

Experiencia profesional 
mínima acreditada 

 Unidad (años/meses)  

Experiencia específica 
mínima acreditada 

 Unidad (años/meses)  

Número de contratos 
específicos acreditados 

 Tipo ☐ Mínima ☐ Adicional 



Experiencia adicional 
ponderable acreditada 

 Número de contratos  

 

4. DECLARACIÓN DEL PROPONENTE 

El suscrito, en calidad de proponente o representante legal, manifiesta bajo la gravedad del juramento que la información relacionada 

en el presente anexo corresponde a la experiencia del profesional propuesto y que la documentación aportada permite verificar los 

datos aquí consignados. Así mismo, se diferencia la experiencia mínima de la experiencia adicional del personal, conforme a las 

condiciones establecidas en los documentos del proceso. 

 

Nombre del proponente  

NIT  

Nombre del representante legal  

Firma  

 

ANEXO PARA DILIGENCIAMIENTO DE LA OFERTA 


