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ACUERDO N°. 08 DE 2026
(JUNIO 23)

“POR EL CUAL SE AUTORIZA A LA ALCALDESA MUNICIPAL DE CAJICA
PARA COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA
VIGENCIA 2027 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA

En ejercicio de las facultades conferidas por el articulo 313 de la Constitucion
Politica, el articulo 32, numeral 3 de la Ley 136 de 1994 medificado por la Ley
1551 de 2012, el articulo 23 del Decreto 111 de 1996 modificado por el articulo
10 de la Ley 819 de 2003, el articulo 12 de la Ley 819 de 2003, el Acuerdo
Municipal N® 14 de 2023, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el articulo 287 de la Constitucion Politica de Colombia
de 1991, los municipios gozan de autonomia para la gestidén de sus intereses,
siendo derecho de tales entidades territoriales administrar sus recursos de
conformidad con la Constitucion Politica y la ley.

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 311 de la Constitucion Politica
de Colombia de 1991 y el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, modificado por el
articulo 6 de la Ley 1551 de 2012, le corresponde al municipio, entre otras,
administrar, ordenar y promover el desarrcllo de su territorio, prestar los
servicios publicos que determine la ley, y formular y adoptar planes de
ordenamiento territorial.

Conforme a lo dispuesto en el numeral 5° del articulo 313 de la Constitucion
Politica de Colombia de 1991, corresponde a los Concejos, dictar normas
organicas y expedir anualmente el presupuesto de rentas y gastos.

Que, el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia 1991, establece que
son atribuciones del Alcalde. (...) 5. Presentar oportunamente al concejo los
proyectos de acuerdo sobre planes y programas de desarrollo econdmico y
social, obras publicas, presupuesto anual de rentas y gastos y los demds que
estime conveniente para fa buena marcha def Municipio.”

Que el articulo 352 del Estatuto Superior, dispone: “(...) Ademas de lo sefialado
en esta Constitucion, la ley organica del presupuesto regulara lo correspondiente
a la programacion, aprobacion, modificacion, ejecucion de los presupuestos de
la Nacidén, de las entidades territoriales y de fos entes descentralizados de
cualquier nivel administrativo, y su coordinacion con el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como también la capacidad de los organismos y entidades
estatales para contratar.”

Que los principios y disposiciones establecidas en el titulo de presupuesto de la
Constitucién Politica, articulo 353, se aplicaran en lo que fuere pertinente a las
entidades territoriales para la elaboraciéon, aprobacién y ejecucidon del
presupuesto.
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Que, la Ley 136 de 1994 sefiala: “Articulo 32.- Atribuciones. Modificado por el
art. 18, Ley 1551 de 2012. Ademés de las funciones que se le sefialan en la
Constitucion y la Ley, son atribuciones de los concejos las siguientes: (...)3.
Reglamentar la autorizacion al alcalde para contratar, sefialando los casos en
gue requiere autorizacion previa del Concejo.

Paragrafo 4°. De conformidad con el numeral 3 del articulo 313 de la
Constitucion Politica, el Concejo Municipal o Distrital debera decidir sobre la
autorizacion al alcalde para contratar en los siguientes casos:

2. Contratos que comprometan vigencias futuras.

(..

Que, el Decreto Nacional 111 de 1996, en su articulo 12, establece: “Articulo
12. Los principios del sistema presupuestal son: la planificacion, la anualidad, la
universalidad, la unidad de caja, la programacién integral, la especializacion,
inembargabilidad, la coherencia macroeconomica y la homeostasis (Ley 38/89,
articulo 8o. Ley 179/94, articulo 40.).”

Que el Decreto 111 de 1996, en su articulo 14 consagro el principio de anualidad
presupuestal de la manera que sigue: “Articulo 14. Anualidad. El afo fiscal
comienza el 1° de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio. Después del
31 de diciembre no podran asumirse compromisos con cargo a las apropiaciones
del afio fiscal gue se cierra en esa fecha y los saldos de apropiacién no afectados
por compromisos caducardn sin excepcion (Ley 38 de 1989, art. 10)”.

Que el mismo Decreto 111 de 1996, en los articulos 89, 104 y 109 reguld las
competencias de las entidades territoriales para expedir sus propios estatutos
organicos presupuestales.

Que en concordancia con el principio de anualidad consagrado en el articulo 14
del Decreto 111 de 1996, la Ley 819 de 2003 en el articulo 8°, precisé:
“Articulo 8. Reglamentacion a la programacion presupuestal. La preparacion y
elaboracion del presupuesto general de la Nacion y el de las Entidades
Territoriales, deberd sujetarse a los correspondientes Marcos Fiscales de
Mediano Plazo de manera que las apropiaciones presupuestales aprobadas por
el Congreso de fa Republica, las Asambleas y los Concejos, puedan ejecutarse
en su totalidad durante la vigencia fiscal correspondiente.”

Que el Tribunal Administrativo de Boyacd, Sala de Decisién N°. 4, con ponencia
del Magistrado José Ascension Fernandez Osorio, dentro del proceso de
referencia 150012333000-2017-00078-00, citd: “En este sentido, en principio,
los compromisos adquiridos por las entidades territoriales deben ejecutarse con
cargo a las apropiaciones de la vigencia fiscal correspondiente y durante ese
periodo; no obstante, la legislacion también previé mecanismos excepcionales
con los que es posible: (i) adquirir obligaciones con cargo al presupuesto de afios
siguientes; (ii) pagar compromisos u obligaciones adquiridos en la
vigencia presente pero cumplidos en una vigencia siguiente con los
recursos previamente dispuestos y registrados presupuestalmente;
(Negrillas fuera del texto) (ifi) en una vigencia siguiente, pagar compromisos
debidamente cumplidos y faltantes por cancelar en la vigencia respectiva con fos
recursos previamente dispuestos y registrados presupuestalmente; esas figuras
son las vigencias futuras, las reservas presupuestales y las cuentas por pagar.”
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Que la Ley 819 de 2003, en sus articulos 10 y 12 establece la autorizacion y los
requisitos para la asuncion de obligaciones que afecten presupuesto de otras
vigencias, mediante la autorizacidon para comprometer vigencias futuras
ordinarias para entidades territoriales:

“Articulo 10. Vigencias futuras ordinarias. El articulo 99 de la Ley
179 de 1994 quedara asi:

El Confis podra autorizar la asuncién de obligaciones que afecten
presupuestos de vigencias futuras cuando su ejecucion se inicie con
presupuesto de la vigencia en curso y el objeto del compromiso se lleve a
cabo en cada una de ellas siempre y cuando se cumpla que:

a) El monto maximo de vigencias futuras, el plazo y las condiciones de las
mismas consuite las metas plurianuales del Marco Fiscal de Mediano Plazo
de que trata el articulo 1° de esta ley;

b) Como minimo, de las vigencias futuras que se soliciten se debera contar
con apropiacion del quince por ciento (15%) en la vigencia fiscal en la que
estas sean autorizadas; (...)

Articulo 12, Vigencias futuras ordinarias para entidades
territoriales. En las entidades territoriales, las autorizaciones para
comprometer vigencias futuras seran impartidas por la asamblea o
concejo respectivo, a iniciativa del gobierno local, previa aprobacion por
el Confis territorial o el érgano que haga sus veces.

Se podré autorizar la asuncién de obligaciones que afecten presupuestos
de vigencias futuras cuando su ejecucién se inicie con presupuesto de la
vigencia en curso y el objeto del compromiso se lleve a cabo en cada una
de ellas siempre y cuando se cumpla que:

a) El monto maximo de vigencias futuras, el plazo y las condiciones de las
mismas consulte las metas plurianuales del Marco Fiscal de Mediano Plazo
de que trata el articulo 1° de esta Ley;

b) Como minimo, de las vigencias futuras que se soliciten se deberd contar
con apropiacion del quince por ciento (15%) en la vigencia fiscal en la que
estas sean autorizadas;

¢) Cuando se trate de proyectos que conlleven inversion nacional debera
obtenerse el concepto previo y favorable del Departamento Nacional de
Planeacion.

La corporacion de eleccion popular se abstendra de otorgar la autorizacion
si los proyectos objeto de la vigencia futura no estan consignados en el
Flan de Desarrollo respectivo y si sumados todos los compromisos que se
pretendan adgquirir por esta modalidad y sus costos futuros de
mantenimiento y/o administracion, se excede su capacidad de
endeudamiento.

La autorizacion por parte del CONFIS para comprometer presupuesto con
cargo a vigencias futuras no podra superar el respectivo periodo de
gobierno. Se exceptuan los proyectos de gastos de inversién en aquellos
casos en que el Consejo de Gobierno previamente los declare de
importancia estratégica.”

Que mediante Circular Externa N°. 43 de diciembre 22 de 2008, suscrita por
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico se precisa: "Cuando la Nacién o las
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entidades territoriales requieran celebrar compromisos que ‘“afecten
presupuestos de vigencias futuras”, o aun, sin afectar tales presupuestos
subsiguientes, cuando el compromiso esté destinado a ser ejecutado o cumplido
en los términos ya explicados, en vigencias subsiguientes a la de su celebracion,
se requiere la previa autorizacién, al respecto, en el caso de la Nacién del
CONFIS y en el caso de las entidades territoriales, de los Concejos Municipales
o Distritales o de las Asambleas Departamentales.

()

"En cumplimiento de las disposiciones mencionadas, la Nacién y las entidades
territoriales, deben efectuar una adecuada planeacion presupuestal y contractual
para que acudiendo a los mecanismos presupuestales existentes,
especificamente, a la autorizacion para comprometer vigencias futuras, se
garantice la adecuada prestacion de los servicios publicos fundamentales y la
continuidad en el cumplimiento de las funciones administrativas a su cargo, de
tal manera que no se presente interrupcion en los mismos con ocasion del
cambio de vigencia fiscal (...)"

CONCEJO
y

Que el articulo 3° del Decreto 4836 de 2011, el cual modifico el articulo 1° del
Decreto 1957 de 2007, dice:

“Articulo 3°. Modificase el articufo 1° del Decreto 1957 de 2007, ef cual
quedaréa asi: "Articulo 1°. Los compromisos presupuestales legalmente
adquiridos, se cumplen o ejecutan, tratandose de contratos o convenios,
con la recepcion de los bienes y servicios, y en los demas eventos, con el
cumplimiento de los requisitos que hagan exigible su pago.

Para pactar la recepcion de bienes y servicios en vigencias siguientes a la
de celebracién del compromiso, se debe contar previamente con una
autorizacion por parte del Confis o de quien este delegue, de acuerdo con
lo establecido en la ley, para asumir obligaciones con cargo a
presupuestos de vigencias futuras. Para tal efecto, previo a la expedicion
de los actos administrativos de apertura del proceso de seleccion de
contratistas en los que se evidencie la provision de bienes o servicios que
superen el 31 de diciembre de la respectiva vigencia fiscal, debera
contarse con dicha autorizacion.

Paragrafo. La disponibilidad presupuestal sobre la cual se amparen
procesos de seleccion de contratistas podré ajustarse, previo a la
adjudicacion y/o celebracion del respectivo contrato. Para tal efecto, los
organos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién podran
soficitar, previo a la adjudicacién o cefebracion del respectivo contrato, la
modificacion de la disponibilidad presupuestal, esto es, la sustitucion del
Certificado de Disponibilidad Presupuestal por la autorizacion de vigencias
futuras.”

Que, de conformidad con la Norma Organica del Presupuesto Municipal, Acuerdo
14 de 2023, articulo 129, le corresponde al Concejo Municipal autorizar Ila
asuncion de obligaciones que afecten presupuestos de vigencias futuras
ordinarias previa autorizacion del Consejo Municipal de Politica Fiscal CONFIS.

Que el Concejo Municipal, en el articulo 18 del Acuerdo 7 del 2022 “Reglamento
Interno del Concejo” establecid los casos en los cuales se requiere autorizacion
previa para contratar, quedando en el numeral 2, los contratos que
comprometen vigencias futuras.
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Que el articulo 20 del Acuerdo Municipal antes mencionado, establece los
requisitos que debe acreditar el proyecto de acuerdo.

Que mediante Acuerdo Municipal N° 01 de mayo 29 de 2024 se adoptod el Plan
de Desarrollo Municipal de Cajica Cundinamarca “CAJICA IDEAL 2024 - 2027".

Que, para dar cumplimiento a las metas propuestas en el Plan de Desarrollo
"CAJICA IDEAL 2024-2027", se hace necesario iniciar procesos contractuales y
adicionar contratos en ejecucion en la vigencia actual, los cuales finalizaran en
la vigencia 2027.

Que, mediante el Acuerdo Municipal No. 27 del 11 de noviembre de 2025, el
Municipio de Cajica expidio el Presupuesto anual de Rentas y Recursos de Capital
y de gastos o apropiaciones del Municipio de Cajica, para la vigencia fiscal del
1° de enero al 31 de diciembre de 2026 y se dictan otras disposiciones.

Que la Secretaria de Desarrollo Social sustentd los siguientes proyectos que

requieren vigencias futuras ordinarias, como se detalla a continuacién:

META No.:

NOMBRE DE LA META: Garantizar al

72

hogares de paso

100% el funcionamiento anual de los

BPIN: 2024251260020
OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | TOTAL DEL
RECURSO 2026 2027 CONTRATO
2026
PRESTACION DE | Se requiere realizar | 1.3.3.1.00 127.752.500 342.948.600 | 470.741.100

SERVICICS PARA
LA ATENCION Y

vigencias futuras para el
contratc de HOGAR DE

PROTECCION PASO MODALIDAD
INTEGRAL FAMILIA, a los nifios vy
MEDIANTE EL | nifias de cero (0} a doce
SERVICIO DE | (12) afios y once (11)
HOGAR DE PASO | meses y veintinueve (29)
MODALIDAD dias y HOGAR DE PASO

CASA HOGAR E
INTERNADO A

SERVICIO DE HOGAR DE
PASO MODALIDAD CASA

LD§ NINOS, HOGAR E INTERNADO a los
NINAS DE TRECE | nifios, nifias de trece (13) a
(13) A | diecisiete (17) afios y once

DIECISIETE (17)
AROS Y ONCE
(11) MESES Y
VEINTINUEVE _

(29) Dias,
SUJETOS A
MEDIDA DE
PROTECCION POR
PARTE DE LAS
COMISARIAS DE

(11) meses y veintinueve
(29) dias, esto con el
objetivo de la continuacidn
de la atencion provisional
de los NNA (nifios, nifias y
adolescentes), en proceso
Administrativo de
Restablecimiento de
Derechos, mientras la
autoridad  administrativa

FAMILIA DEL | decide cual es la medida de
MUNICIPIO DE | Restablecimiento de
CAJICA - | derechos mas idénea para
CUNDINAMARCA ellos en funcién del interés

superior. Estos dos
procesos no pueden ser
interrumpidos por lo
consiguiente se requiere
pasar de vigencia hacia el
afio 2027
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META No.:
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NOMBRE DE LA META: Elaborar e Implementar anualmente 1 Plan Municipal

Integral de Atencion y Proteccion a la Persona Mayor

BPIN: 2024251260023
OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO | PRESUPUESTO DEL
RECURSO 2026 2027 CONTRATO
2026
PRESTACION DE | La necesidad de contratar la | 1.3.3.3.20 | 1.306.666.667 | 2.400.000.000 | 3.706.666.667

SERVICIOS
PARA LA
PREPARACION Y
ENTREGA  DE
RACION
SERVIDA  EN
CALIENTE Y
SUPLEMENTO

ALIMENTARIO A
LAS PERSONAS
MAYORES DEL
PROGRAMA

ADULTO MAYOR
DEL MUNICIPIO
DE CAJICA

prestacion de servicios para
la preparacién y entrega de
racion servida en caliente y
suplemento alimentario a las
personas mayores del
programa Adulto Mayor del
Municipio de Cajica se
fundamenta en la obligacién
constitucional, legal y social
de la Administracion
Municipal de garantizar la
proteccién integral, el
bienestar y la seguridad
alimentaria de la poblacion
adulta mayor, especialmente
de aquellos que se
encuentran en condicién de
vulnerabilidad o  riesgo
nutricional; en este sentido,
se requiere asegurar el
suministro oportuno y
adecuado de alimentos con
criterios de calidad, balance
nutricicnal e  inocuidad,
contribuyendo al
mejoramiento de la calidad
de vida, la prevencion de
enfermedades asociadas a la
desnutricion y el
fortalecimiento de los
programas de  atencion
integral dirigidos a esta
poblacién, en cumplimiento
de las politicas publicas de
inclusion y proteccion social
adoptadas por el Municipio
de Cajica.

META No.:

92

NOMBRE DE LA META: Elaborar e Implementar anualmente 1 Plan Municipal

Integral de Atencion y Proteccion a la Persona Mayor

BPIN: 2024251260023

OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL

PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO | PRESUPUESTO DEL
RECURSOQ 2026 2027 CONTRATO
2026

AUNAR La necesidad de aunar | 1.3.3.3.20 373.333.333 | 1.680.000.000 | 2.053.333.333
ESFUERZOS PARA | esfuerzos para brindar
BRINDAR atencién integral a todo
ATENCION costo a los adultos mayores
INTEGRAL A | identificados en condicién
TODO COSTO A | de abandono, pobreza y/o
LOS ADULTOS | vulnerabilidad del
MAYORES Municipio de Cajicd -
IDENTIFICADOS Cundinamarca se
EN CONDICION | fundamenta en la
DE ABANDONO, | obligacion constitucional,
POBREZA Y/O | legal y social de la
VULNERABILIDAD | Administracion  Municipal
DEL MUNICIPIO | de garantizar la proteccion,
DE  CAJICA - | asistencia v
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OBJETO DEL
PROYECTO

JUSTIFICACION DE LA
VIGENCIA FUTURA

FUENTE
DEL
RECURSO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2027

VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

CUNDINAMARCA -
CENTRO LIFE

restablecimiento de
derechos de la poblacion
adulta mayor en situacién
de vulnerabilidad,
asegurando condiciones
dignas de vida, cuidado y
bienestar integral; en este
sentido, se requiere
fortalecer la  atencion
institucional mediante la
articulacién con el Centro
LIFE, con el fin de
garantizar servicios
permanentes de
alojamiento, alimentacion,
atencion bdsica en salud,
acompafamiento
psicosocial, recreacién y
cuidado especializado,
evitando escenarios de
desproteccion, abandono y
deterioro de la calidad de
vida de esta poblacién, en
cumplimiento de las
politicas plblicas de
proteccion social y atencion
integral al adulto mayor
adoptadas por el Municipio
de Cajica.

META No.:

122

NOMBRE DE LA META: Garantizar 1 servicio anual de institucionalizacion de la
persona con discapacidad

BPIN: 2024251260029
OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO | PRESUPUESTO DEL
RECURSO 2026 2027 CONTRATO
2026
AUNAR La necesidad de celebrar un | 1.2.1.0.00 21.730.470 260.765.640 282.496.110
ESFUERZQOS convenio interadministrativo
PARA . LA | con vigencias futuras se
PRESTACION DE | fundamenta en la obligacién
PROTECCION constitucional, legal y
SOCIAL administrativa del Municipio
INTEGRAL EN | de Cajica de garantizar la
CENTROS = DE | continuidad en la prestacion
PROTECCION DE | integral de los servicios de
LA proteccién social y atencién
BENEFICENCIA especializada a personas con
DE discapacidad mental en
CUNDINAMARC condicién de abandono vy
A A LOS [ vulnerabilidad, conforme a
USUARIOS los principios de dignidad
PROCEDENTES humana, inclusién social vy
DEL MUNICIPIO garantia de derechos
DE CAJICA establecidos en la
Constitucion Politica, la Ley
1618 de 2013, la Politica
Publica Municipal de
Discapacidad y el Plan de
Desarrollo  “Cajica Ideal
2024-2027"; en ese sentido,
resulta indispensable
asegurar la permanencia de
los siete (7) usuarios
actualmente
institucionalizados en los
centros de proteccion de la
Beneficencia de
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OBJETO DEL
PROYECTO

JUSTIFICACION DE LA
VIGENCIA FUTURA

FUENTE
DEL
RECURSO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2027

VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

Cundinamarca, evitando la
interrupcion de tratamientos,
cuidados bdsicos, atencién
terapéutica y
acompafamiento profesional
especializado, garantizando
asi la continuidad del servicio
durante la totalidad de la
vigencia contractual vy Ia
sostenibilidad financiera del
programa de atenciéon
integral a poblacién con
discapacidad mental del
municipio.

META No.:

72

NOMBRE DE LA META: Garantizar al 100% el funcionamiento anual de los

hogares de paso

BPIN: 2024251260020
OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO | PRESUPUESTO DEL
RECURSO 2026 2027 CONTRATO
2026

PRESTACION DE | Al tenor del articulo 57 de

SERVICIOS PARA | la ley 1098 de 2006 se

LA ATENCION Y | establece que las

PROTECCION ubicaciones en las | 1.3.3.1.00 17.207.500

INTEGRAL modalidades de hogar de

MEDIANTE EL | paso familia son de gran

SERVICIO DE | importancia en el

HOGAR DE PASO, | entendido de la

MODALIDAD corresponsabilidad del

FAMILIA, A LOS | estado para «con |Ia

NINOS Y NINAS | restitucion de derechos de

DE CERO (0) A [los menores. Por Ilo 1.2.1.0:00 6.077.246

DOCE (12) ANOS | anterior, se hace necesario R . .

Y ONCE ({11} | que el servicio de hogar de 145721560 146,198,782
MESES Y | paso se preste de manera

VEINTINUEVE continua y sin interrupcion

(29) DIAS, | alguna.

SUJETOS A

MEDIDA DE

PROTECCION POR

PARTE DE LAS

COMISARIAS DE 1.2.1.0.00 17.193.468

FAMILIA DEL

MUNICIPIO DE

CAJICA-

CUNDINAMARCA

Que la Secretaria de Desarrollo Social y el Secretario de Gobierno sustentaron
el siguiente proyecto que requiere vigencias futuras ordinarias, como se detalla
a continuacion:

META No.:

326

NOMBRE DE LA META: Garantizar al 100% el funcionamiento anual de las 3
Comisarias de Familia
2024251260071

BPIN:

META No.:
NOMBRE

BPIN:

327

Inspecciones de Policia
2024251260077

DE LA META: Garantizar al 100% el funcionamiento anual de las 3
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MUN!C.‘PALJdEp

OBJETO DEL
PROYECTO

JUSTIFICACION DE LA
VIGENCIA FUTURA

FUENTE
DEL
RECURSO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2027

VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

TOMAR EN
ARRENDAMIENTO
UN (1) BIEN
INMUEBLE PARA EL
FUNCIONAMIENTO
DE LA COMISARIA
DE FAMILIA No 2 Y
LA INSPECCION DE
POLICIA No 2 DEL
MUNICIPIO DE
CAJICA

La necesidad de tomar en
arrendamiento  un (1)
bien inmueble para el
funcionamiento de la
Comisaria de Familia No.
2 y la Inspeccion de
Policia No. 2 del Municipio
de Cajica se fundamenta
en la obligacion
censtitucional y legal de
la Administracion
Municipal de garantizar la
adecuada prestacién de
los servicios
administrativos, policivos
y de proteccidn integral a
la comunidad,
especialmente en materia
de convivencia
ciudadana, proteccion de
derechos y atencion de
poblacién vulnerable; en
este sentido, se requiere
contar con un espacio
fisico idéneo, accesible y
funcional que permita el
desarrollo eficiente de las
actividades propias de
dichas dependencias,
asegurando condiciones
adecuadas para la
atencién oportuna de los
usuarios, la
confidencialidad de los
procesos, el
cumplimiento de las
funciones asignadas y la
continuidad en la
prestacion del servicio
publico, contribuyendo
asi al fortalecimiento
institucional y al acceso
efectivo de la ciudadania
a la administraciéon de
justicia y mecanismos de
proteccién de derechos.

1.3.2.3.01

17.250.000

59.850.000

1.2.1.0.00

13.188.000

1.3.3.1.00

4.062.000

59.850.000

154.200.000

Que la Secretaria de Salud sustento el siguiente proyecto que requiere vigencias
futuras ordinarias, como se detalla a continuacién:

META No.:

164

NOMBRE DE LA META: Ejecutar 1 programa de ruta saludable en el municipio
gue garantice accesibilidad a la poblacién vulnerable

BPIN: 20242512600037
OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO | PRESUPUESTO DEL

RECURSO 2026 2027 CONTRATO
2026

TRANSPORTE Contratacién Nueva: Con el | 1.3.3.1.00 60.000.000 100.000.000 160.000.000

PARA LA | fin de hacer continuo el

EJECUCICON DEL | proceso definido y ordenado

PROGRAMA mediante el Acuerdo

RUTA Municipal 09 de 2015 vy

SALUDABLE EN [ mantener el servicios de

EL  MUNICIPIO | transporte de personal con

DE CAJICA DE | vulnerabilidad gue demande
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OBJETO DEL
PROYECTO

JUSTIFICACION DE LA
VIGENCIA FUTURA

VALOR
PRESUPUESTO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2027

VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS
EMITIDOS POR
LA SECRETARIA
DE SALUD
MUNICIPAL

el servicio durante toda la
vigencia 2027 de manera
ininterrumpida.

Que el Secretario General sustenté los siguientes proyectos que requieren
vigencias futuras ordinarias, como se detalla a continuacion:

META No.:

262

NOMBRE DE LA META: Apoyar 100% las actividades logisticas para el
funcionamiento de la Alcaldia Municipal

BPIN: 2024251260057
OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | DEL CONTRATO
RECURSO 2026 2027
2026
PRESTACION DE | Se requiere la continuidad | 1.3.3.1.00 | 3.554.777.067 | 7.109.554.134 | 10.664.331.201

SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y
VIGILANCIA

PARA LA
PROTECCION DE
BIENES  DEL
MUNICIPIO DE
CAJICA A
CARGO DE ESTE

ininterrumpida del servicio
esencial de vigilancia y
seguridad, fundamental
para evitar el riesgo de
pérdida, hurto, dafio
material u otros actos que

atenten contra las
edificaciones

administrativas y demas
bienes muebles e
inmuebles de propiedad del
Municipio. Es
responsabilidad ineludible

del Municipio de Cajica
velar por el cuidado y
conservacion de sus bienes
muebles e inmuebles, lo
cual incluye la adopcion de
medidas preventivas y de
proteccién efectivas. La
interrupcion de este
servicio expondria al
Municipio a riesgos
significativos de caracter
patrimonial, operativo y de
seguridad para las
personas que laboran o
visitan las dependencias
municipales, asi como las
instituciones educativas.

META No.:
NOMBRE

BPIN:

262

funcionamiento de la Alcaldia Municipal

2024251260057

DE LA META: Apoyar 100% las actividades logisticas para

el
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MUN!CJPALJdEf

CAJICA

OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEL
RECURSO 2026 2027 CONTRATO
2026
DPII;ES&:’I’QP?\;%\:OS Se requlere contratar el 1.3.3.1.00 | 1.062.500.000 | 1.275.000.000 | 2.337.500.000
INTEGRALES personal y elementos de
ASEO aseo, con el fin de asegurar
fhi condiciones  optimas  de
GEw BTRRIA L salubridad, higiene y

LIMPIEZA EN
GENERAL PARA

LAS
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y
EDIFICIOS
PUBLICOS A
CARGO  DEL
MUNICIPIO DE
CAJICA ¥

SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE
ASEO Y
CAFETERIA

PARA LAS
DEPENDENCIAS
DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE

CAJICA

presentacion en todas las
edificaciones
administrativas,
Instituciones educativas y
demds espacios a cargo del
Municiplo, elementales para
el adecuado funcionamiento
de la administracién y la
prestacién de los servicios a
la comunidad, asi como para
prevenir riesgos para la salud
de los usuarios, estudiantes
y funcionarios derivados de
una inadecuada limpieza ©
mantenimiento, se hace
imperativo que la
administracion central, en
pro del buen servicio publico.

Que el Secretario de Seguridad y Convivencia sustenté el siguiente proyecto que
requiere vigencias futuras ordinarias, como se detalla a continuacion:

META No.:

286

NOMBRE DE LA META: Garantizar el funcionamiento anual de 1 Fondo de
Seguridad Territorial (FONSET)

BPIN: 2024251260062
OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO | PRESUPUESTO DEL
RECURSO 2026 2027 CONTRATO
2026
SUMINSITRO DE | Teniendo en cuenta la| 1.3.3.4.01 65.000.000 87.500.000 152.500.000

COMBUSTIBLE
(GASOLINA Y
ACPM)  PARA
LOS VEHICULOS
DE LA FUERZA
PUBLICA Y DE
AQUELLOS QUE
PRESTEN  SUS
SERVICIOS A LA
SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
DEL MUNICIPIO
DE CAJICA

necesidad de sostenibilidad y
mejoramiento  del parque
automotor de la fuerza
publica, los organismos de
seguridad e investigacion
judicial y criminal que presta
apoyo al municipio de Cajica
(carros y motos), se requiere
de los servicios de suministro
de combustible, para todo el
apoyo de los organismos de
seguridad que ejercen sus
funciones en el municipio,
para permitir un
desplazamiento rdpido vy
oportuno ante los llamados
de la comunidad y en general
para que el cumplimiento de
su mision legal ¥
constitucional, no se vea
truncada por la carencia de

este suministro.
Lo anterior garantiza |la
reaccion inmediata y el

cubrimiente que se requiere
en el municipio para la
temporada de fin de afio y el
mes de enero, fechas en las
cuales histdricamente se
incrementa la perturbacion al

Formate de comunicaciones internas

Proceso: Geatlén Documental
Tipo de documento: Formato
Fec

ha del camblo: 16/07/2024 Varsion:2

Pégina 11 de 16

Teléfonos: 3142959970-3142959969

ventanillaunica@concejo-cajica-cundinamarca.gov.co
www.concejo-cajica-cundinamarca.qov.co

Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica




MUN.'CJPALJC!E;

OBJETO DEL
PROYECTO

JUSTIFICACION DE LA
VIGENCIA FUTURA

FUENTE
DEL
RECURSO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2027

VALOR TOTAL
DEL
CONTRATO

orden plblico y la sana
convivencia.

Que el Secretaric de Gobierno sustenté el siguiente proyecto que requiere

vigencias futuras ordinarias, como se detalla a continuacién:

META No.:

329

NOMBRE DE LA META: Realizar 1 convenio anual con el INPEC para garantizar
los derechos de las Personas Privadas de la Libertad

BPIN: 2024251260075
OBJETO DEL JUSTIFICACION DE LA FUENTE VALOR VALOR VALOR TOTAL
PROYECTO VIGENCIA FUTURA DEL PRESUPUESTO PRESUPUESTO DEL
RECURSO 2026 2027 CONTRATO
. 2026
PRESTACION DE | Dado que el Municipio de | 1.3.3.1.00 42.000.000 126.000.000 168.000.000

SERVICIOS
PARA | LA
PREPARACION Y
ENTREGA ~ DE
RACION
SERVIDA  EN
CALIENTE A LAS
PERSONAS
PRIVADAS  DE
LA  LIBERTAD
RECLUIDAS EN
LA  ESTACION
DE POLICIA DEL
MUNICIPIO  DE
CAJICA

Cajicda cuenta con una
Estacion de Policia con
capacidad para recluir 20
personas privadas de Ila
libertad de forma transitoria,
requiere continuar con la
prestacién de servicios para
la preparacién y entrega de
alimentacién para el centro
de detencion transitoria del
Municipio de Cajica (Estacion
de Policia), conforme Ilo
establece la Ley 2346 de
2024, en cumplimiente a lo
ordenado por Ila Corte
Constitucional en la
Sentencia SU-122- 2022 del
estado de las cosas
inconstitucionales y el Auto
1096 de 2024, pues dejar de
proveer este servicio puede
considerarse  como  una
violacién a los derechos
humanos.

Que los gastos inherentes a la asuncién de compromisos con cargo a vigencias
futuras de los proyectos solicitados para la vigencia fiscal 2027 del Municipio de
Cajica, no exceden la capacidad de endeudamiento del Municipio.

Que el Consejo Municipal de Politica Fiscal - CONFIS reunido el dia 2 de junio de
2026, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 12 de la Ley 819 de 2003
y articulo 129 del Estatuto Organico de Presupuesto Municipal Acuerdo Municipal
N°14 de 2023, aprobd autorizar la asuncidén de compromisos con cargo a
vigencias futuras ordinarias en la vigencia 2027 por valor TRECE MIL
SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($13.647.189.942), contando
con disponibilidad presupuestal en la vigencia 2026 por valor de SEIS MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($6.688.778.251), contratos
a suscribir que ascienden a VEINTE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO NOVENTA Y TRES
PESOS M/CTE ($20.335.968.193).
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MUNICIPAL de,

Que el dia dos (2) de junio de dos mil veintiséis (2026), la Secretaria de Hacienda
Municipal expidié las certificaciones que soportan fiscal y presupuestalmente el
proyecto de acuerdo, a saber: i) certificacion de impacto fiscal, en la cual se
indica el costo fiscal derivado de la autorizacion de vigencias futuras ordinarias
para la vigencia 2027; ii) certificacion sobre apropiacién presupuestal minima
del quince por ciento (15%), en cumplimiento del literal b) del articulo 12 de la
Ley 819 de 2003; vy iii) certificacion en la que se senala que el proyecto se
encuentra alineado con las metas plurianuales establecidas en el Marco Fiscal de
Mediano Plazo 2026-2035 del Municipio de Cajica v que no se excede la
capacidad de endeudamiento.

Que, segun la situacion financiera y fiscal de Cajica a la fecha, presenta una
situacién favorable en cuanto al marco fiscal de mediano plazo y a los indicadores
financieros de solvencia y sostenibilidad de la deuda, conforme a las
disposiciones normativas vigentes.

Que conforme a lo expuesto y con el objeto de adelantar la ejecucién de los
proyectos relacionados en considerandos anteriores, que exceden la vigencia
2026, se hace necesario contar con la autorizacion para constituir vigencias
futuras ordinarias en la vigencia 2027.

Por lo antes expuesto:
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a la Alcaldesa Municipal de Cajicad para la
asuncién de compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias en la vigencia
2027 por valor de TRECE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES
CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS PESCS M/CTE
($13.647.189.942), contando con disponibilidad presupuestal en la vigencia
2026 por valor de SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS
M/CTE ($6.688.778.251), contratos a suscribir que ascienden a VEINTE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL CIENTO NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($20.335.968.193), para dar
cumplimiento a las metas propuestas en el Plan de Desarrollo "CAJICA IDEAL
2024 - 2027", de conformidad con el siguiente detalle:

FUENTE
DEL
RECURSO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2026 $

VALOR
PRESUPUESTO
2027 $

VALOR
TOTAL DEL
CONTRATO $

OBJETO DEL PROYECTO | META

PRESTACION DE
SERVICIOS  PARA LA
ATENCION Y PROTECCION
INTEGRAL. MEDIANTE EL
SERVICIO DE HOGAR DE
PASO MODALIDAD CASA
HOGAR E INTERNADO A
LOS NINOS, NINAS DE
TRECE (13) A DIECISIETE
(17) ANOS Y ONCE (11)
MESES Y VEINTINUEVE (29)
DIAS, SUIETOS A MEDIDA
DE PROTECCION POR
PARTE DE LAS COMISARIAS
DE FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE CAJICA
CUNDINAMARCA

470.741.100

72 | 1.3.3.1.00 127.792.500 342.948.600
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OBJETO DEL PROYECTO

META

FUENTE
DEL
RECURSO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2026 %

VALOR
PRESUPUESTO
2027 $

VALOR
TOTAL DEL
CONTRATO $

PRESTACICN DE
SERVICIOS ~ PARA LA
PREPARACION Y ENTREGA
DE RACION SERVIDA EN
CALIENTE Y SUPLEMENTO
ALIMENTARIO A LAS
PERSONAS MAYORES DEL
PROGRAMA ADULTO MAYOR
DEL MUNICIPIO DE CAJICA

92

1.3.3.3.20

1.306.666.667

2.400.000.000

3.706.666.667

AUNAR ESFUERZOS PARA
BRINDAR ATENCION
INTEGRALA TODO COSTO A
LOS ADULTOS MAYORES
IDENTIFICADQOS EN
CONDICION DE
ABANDONO, POBREZA Y/O
VULNERABILIDAD DEL
MUNICIPIO DE CAJICA -
CUNDINAMARCA - CENTRO
LIFE

92

1.3.3.3.20

373.333.333

1.680.000.000

2.053.333.333

AUNAR ESFUERZOS PARA
LA PRESTACION DE
PROTECCION SOCIAL
INTEGRAL EN CENTROS DE
PROTECCION DE LA
BENEFICENCIA DE
CUNDINAMARCA A LOS
USUARIOS PROCEDENTES
DEL MUNICIPIO DE CAJICA

122

1.2.1.0.00

21.730.470

260.765.640

282.496.110

PRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
ATENCION Y PROTECCION
INTEGRAL MEDIANTE EL
SERVICIO DE HOGAR DE
PASQ, MODALIDAD
FAMILIA, A LOS NINOS Y
NINAS DE CERO (0) A DOCE
{12) ANOS Y ONCE (11}
MESES Y VEINTINUEVE (29)
DiAS, SUIETOS A MEDIDA
DE PROTECCION POR
PARTE DE LAS COMISARIAS
DE FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE CAJICA-
CUNDINAMARCA

72

1.3.3.1.00

17.207.500

1.2.1.0.00

6.077.246

1.2.1.0.00

17.193.468

145.721.568

186.199.782

TOMAR EN
ARRENDAMIENTO UN (1)
BIEN INMUEBLE PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA
COMISARIA DE FAMILIA No
2 Y LA INSPECCION DE
POLICIA No 2  DEL
MUNICIPIO DE CAJICA

326

1.3.2.3.01

17.250.000

55.850.000

327

1.2.1.0.00

13.188.000

1.3.3.1.00

4.062.000

59.850.000

154.200.000

TRANSPORTE PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA
RUTA SALUDABLE EN EL
MUNICIPIO DE CAJICA DE
ACUERDO A LOS
LINEAMIENTOS EMITIDOS
POR LA SECRETARIA DE
SALUD MUNICIPAL

164

1.3.3.1.00

60.000.000

100.000.000

160.000.000

PRESTACION DE
SERVICIOS DE SEGURIDAD
Y VIGILANCIA PARA LA
PROTECCION DE BIENES
DEL MUNICIPIO DE CAJICA
A CARGO DE ESTE

262

1.3.3.1.00

3.554.777.067

7.109.554.134

10.664.331.201

PRESTACION DE
SERVICIOS  INTEGRALES
ASEQ, CAFETERIA Y
LIMPIEZA EN GENERAL

262

1.3.3.1.00

1.062.500.000

1.275.000.000

2.337.500.000
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CONCEJO

MUNICIPAI® de,

CAJICA

FUENTE
DEL
RECURSO
2026

VALOR
PRESUPUESTO
2026 $

VALOR
PRESUPUESTO
2027 $

VALOR
TOTAL DEL
CONTRATO $

OBJETO DEL PROYECTO | META

PARA LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS Y EDIFICIOS
PUBLICOS A CARGO DEL
MUNICIPIC DE CAJICA Y
SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE ASEOQ Y
CAFETERIA  PARA  LAS
DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE
CAJICA

SUMINSITRO DE
COMBUSTIBLE (GASOLINA
Y ACPM) PARA LOS
VEHICULOS DE LA FUERZA
PUBLICA Y DE AQUELLOS
QUE PRESTEN suUs
SERVICIOS A LA
SECRETARIA DE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA . DEL
MUNICIPIO DE CAJICA

286 | 1.3.3.4.01 65.000.000 87.500.000 152.500.000

PRESTACION DE
SERVICIOS ~ PARA LA
PREPARACION Y ENTREGA
DE RACION SERVIDA EN
CALIENTE A LAS PERSONAS
PRIVADAS DE LA LIBERTAD
RECLUIDAS  EN = LA
ESTACION DE POLICIA DEL
MUNICIPIO DE CAJICA

329 | 1.3.3.1.00 42.000.000 126.000.000 168.000.000

TOTAL 6.688.778.251 | 13.647.189.942 | 20.335.968.193

ARTICULO SEGUNDO: La autorizacion impartida en el presente Acuerdo,
estara vigente hasta 31 de diciembre de 2026. En caso de no perfeccionarse los
compromisos mediante los cuales se afecta en forma definitiva las vigencias
futuras otorgadas, la autorizacion concedida fenecerad; salvo en los casos
previstos en inciso 2° del art. 8 de la Ley 819 de 2003.

PARAGRAFO PRIMERO: La administracién municipal deberd adelantar las
acciones administrativas dentro de la gestion contractual para que los bienes,
servicios o suministros sean entregados dentro de la anualidad autorizada.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Administracién municipal deberd incluir en el
presupuesto de la vigencia 2027, los recursos establecidos en el articulo primero
a fin de garantizar su pago.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
sancion y publicacion y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
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MUNFCIPALJdP/

Dado en el Recinto del Honorable Concejo Municipal de Cajica, a los veintitrés
(23) dias del mes de junio de dos mil veintiséis (2026), después de haber surtido

los debates reglamentarios asi:

Primer debate en Comision Tercera de

Presupuesto y Hacienda Puablica el dia quince (15) de junio de dos mil veintiséis
(2026) y segundo debate en plenaria a los veintitrés (23) dias de junio de dos

mil veintiséis (2026).

ALVARO ANDKES fORO PARRA
// Présidente

= 2 ‘G‘gjj%/
JALVER ;—?ﬁ%ﬂi IERREZ
MARTIN
Segundo vicepresidente

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Primer vicepresidente

Secretaria Genera)

Tipo d
Fuch:
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DESPACHO

ALCALDESA
MUNICIPAL

SECRETARIA GENERAL: el veinticinco (25) de junio de dos mil veintiséis (2026}, se recibié
el oficio 2026-CMC-0420 de fecha junio (24) de 2026 procedente del Concejo Municipal de
Cajica, mediante el cual se remite el Acuerdo Municipal No. 08 de junio (23) de 2026 "POR
EL CUAL SE AUTORIZA A LA ALCALDESA MUNICIPAL DE CAJICA PARA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA VIGENCIA
2027 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES".

<
Pasa al Despficho de la Sefiora alcaldesa (E) para su sancién

RICARDO ALLBERTOQ JANCHEZ RODRIGUEZ
Secretario General

Proyectd: Diana Consuele Villegas — Técnico Administrative Despacho de la Alcaldesa. 83
Revisé: Hugo Alejandro Palacios Santafé — Asesor Despacho de la Alcaldesa,

SANCIONADO

Cajica, junio veintiséis (26) de ‘dos mil veintiséis (2026). Se procede a SANCIONAR, el
presente Acuerdo Municipal -No...08 de junio '(23) de 2026 "POR EL CUAL SE
AUTORIZA A LA ALCALDESA MUNICIPAL  DE CAJICA PARA
COMPROMETER VIGENCIAS.FUTURAS ORDINARIAS PARA LA VIGENCIA
2027 Y SE DICTAN OTRAS: DISPOSICIONES" de conformldad con lo establecido
en el articulo 76 de la Ley 136 de 1994 ' | k

Por lo anterior, enviese copia del acuerdo refendo ala Gobernacnon de Cundinamarca para
los efectos pertinentes, previa. pubhcamon en Ia Gaceta Oficial y certificacion de la
Personeria Municipal de Cajica. S

SANDRA LiU A/ CORREDOR ESPINEL. -
Alcaldesa (E) Municipal de Cajica’. Do e
(Resolucion 238 de 24 de j ]unlo de 2026) o -

CONSTANCIA DE PUBLICACION

Cajica, Junlo treinta (30) de dos mil veintiséis (2026), se publica el presente ACUERDO No.
08 de junio veintitrés (23) de 2026, en la gaceta oficial, afio 26-Numero 08-de junio veintiséis
(26) de dos mil veintiséis (2026).

r

RICARDO ALBERTO LANCHEZ RODRIGUEZ
Secretario General

Proyect6: Diana Consuelo Villegas — Técnico Administrative Despacho de la Alcaldesa.Bﬁ
Revisd: Hugo Algjandro Palacios Santafé — Asesor Despacho de la Alcaldesa.

Direccién: Calle 2 No. 4-07 - Cajica - Cundinamarca - Colombia
Cadigo postal: 250240 Teléfono: PBX (601) 8837077
Correo electrénico: ventanillapgrs-alcaldia@cajica.gov.co

—‘ALCALDiA -~ Fou . i EMPRECA CERTFTAGA
LALCALDIA ~ P4gina web: www.cajica.gov.co e
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@iﬂ 30/12/2025, 14:59:00 8. .
. TARIFAS MINIMAS

- W H Dep: OFICINA ASESTRA JURIDICA
Supervigilancia herviey

CIRCULAR EXTERNA
NO
PARA; EMPRESAS Y COOPERATIVAS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

PRIVADA CON ARMAS Y SIN ARMAS, QUE UTILICEN EL MEDIO
HUMANO Y/O MEDIO CANINO Y QUE SE ENCUENTRAN BAJO LA
VIGILANGIA, INSPECCION Y CONTROL POR PARTE DE ESTA
ENTIDAD.

DE: LARRY SADIT ALVAREZ MORALES
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

ASUNTO: TARIFAS MINIMAS PARA EL COBRO Y PRESTACION DEL
SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DEL 25 AL 31
DE DICIEMBRE DE 2025, Y VIGENCIA 2026,

FECHA: 30 DE DICIEMBRE DE 2025,

El Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada, en ejercicio de sus atribuciones
Constitucionales y legales, en especial las establecidas en el articulo 92 del Decreto Ley 356
de 1894, articulo 2.6.1.1.6.1 y siguientes del Decreto 1070 de 2015, la Ley 1857 de 2017,
Ley 1920 de 2018, Ley 2101 de 2021, Ley 2466 de 2025, Decreto 1588 de 2021, Decrefo
1561 de 2022, Decreto 1469 de 2025, Resolucién No. 20251000059517CS del 8 de agosto
de 2025 y demas normas concordantes, a través de la presente circular comunica las tarifas
minimas respecto del periodo comprendido entre el 25 y el 31 de diciembre de 2025 asl como
para la vigencia del afio 2026, para el cobro y prestacion de servicios de vigilancia y seguridad
privada por parte de las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Sequridad Privada con
armas y sin armas, que utilicen el medio humano y/o medio canino, y que se encuentran bajo
la inspeccion, vigilancia y control por parte de esta entidad, as:

1. REGIMEN DE TARIFAS.

Todas las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y Seguridad Privada con armas y sin armas,
que utilicen el medio humano y/o canino, deben sujetarse al régimen de tarifas en la
prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada, en los siguientes términos,
previas las siguientes consideraciones:

a. - ElValordel seguro de vida colectivo de que trata el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018
y el Decreto 1588 de 2021 constituye un costo directo, tal como lo establece el articulo
2.6.1.1.6.3. del decreto (nico reglamentario 1070 de 2015, a saber;

t*por e] cual se explde el Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Defensa®.
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‘ 4&;} 20251300000115Cs )
‘L; ) 30/12/2025, 11:59:00 a. m. .i
> . TARIFAS MINIMAS ,
Supervigilancia e
CIRCULAR EXTERNA

NO

"ARTICULO 261163, Estructura da Costos y Gastos, La tarifa calculada ests dada
sobre la base de los costos directos que Incluyon los factores salarales,
prestacionales, parafiscales, dotaclones y seguro da vida, e Indirectos qua
Incluyen los gastos de administracién, supenvisién y utliidades®

En estos términos, el valor de la prima del seguro de vida colective debe aplicarse antes del
porcentaje de Administracion y Supervision (AyS), por cuanto dicho valor hace parte de los
costos directos de la estructura de la tarifa minima.

b. Para efectos del calculo de la tarifa minima, debera sumarse el valor individual de la
prima del seguro de vida que corresponda al nimero de hombres que prestaran el servicio
de vigilancia y seguridad privada.

c. El pago del valor de la tarifa, al ser de caracter mensual, no puede ser sometide a
ningtin tipo de plazo, en aras de garantizar el cumplimiento de las obligaciones |aborales y la
estabilidad econdmica del servicio,

11  TARIFA DEL 25 DE DICIEMBRE DE 2025 AL 30 DE JUNIO DE 2026 PARA
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO {24) HORAS
Y TREINTA (30) DIAS AL MES.

Los usuarios de los sectores publico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en
el articulo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, serédn sujetos de la aplicacién de la tarifa
minima equivalente a 9,77 salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para
cubrir los costos laborales, mas un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de
supervisién, de conformidad con los siguientes parametros:

DEL 25 AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2025 SE APLICARA LA TARIFA DE
CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN EL_ARTICULO 1_DE LA RESOLUCION
No0.20251000059517CS DEL 8 DE AGOSTO DE 2025, CON EL SALARIO MINIMO LEGAL

MENSUAL VIGENTE PARA DICHO PERIODO, AST;

W $1.423.500 X [977 | = | $13.907.585 + VALOR PRIMA SEGURO DE
VIDA

TARIFA  PORCENTAJEDE VALOR GASTOS  MODALIDAD/MEDIO TARIFA
GASTOS DE DE +AyS
ADMINISTRACION  ADMINISTRACION
Y SUPERVISION Y DE
SUPERVISION

$13.907.595 (($13.907.595 + Valor MEDIQ HUMANO SIN TARIFA
+ Valor Prima de Seguro de ARMA BASE +
prima Vida) * 8%) AYS
Seguro de
Vida
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3011272025, 11:39:00 a.m.

Supervigilancia et

Usuarla: PRESENCIAL

CIRCULAR EXTERNA

NO
$13.907.595 10% {($13.907.595 + Valor MEDIO HUMANO CON TARIFA
+ Valor Prima de Seguro de ARMA, BASE +
prima Vida) * 10%) AYS
Seguro de
Vida .
$13.907.595 1% {($13.907.595 + Valor MEDIO HUMANO CON TARIFA
+ Valor Prima de Seguro de CANIND BASE +
prima Vida) * 11%) AYS
Segquro de
Vida

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de ‘conformidad
con o establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente
formula: ,

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos ReSIdenmaIes 4, 5, y 6, la tarifa minima sera de 9,77 salarios minimos
legales mensuales wgentes mas un 10% de administracion y superwsuﬁn de conformidad
con lo establec:|do en el paragrafo del artlculo primero de la Resolucion
No. 2025100005951708 del B de agosto de 2025, asl:

TARIFA $1.423.500 X [877 |=| $13.907.595 + VALOR PRIMA SEGUROC DE
i VIDA

SERVICIO TARIFA PORCENTAJE DE VALOR GASTOS TARIFA+AYS
GASTOS DE DE
ADMINISTRACION  ADMINISTRACION
Y SUPERVISION Y DE
SUPERVISION

24 HORAS 30 DIAS $13.907.595 + {($13.907.595 + TARIFA BASE + AYS
AL MES Valor prima Valor Prima de
Seguro de Vida Seguro de Vida) *
10%}

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podréan ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente
férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) - (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 |a tarifa a cobrar deberd garantizar al trabajador el
page de las obligaciones Iaborales y los costos operativos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.6.1.1.6.5. del decrefo 1070 de 2015.
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10/12/2025, 19:39:00 5, 1,

TARIFAS MiNIMAS
Bep: OFICINA ASESCRA JUR/DICA
Folla: 10 Auexe: 0
Usuaria: PRESENCIAL

0

Supervigilancia

s "

CIRCULAR EXTERNA
NO

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL ANO 2026, SE APLICARA LA TARIFA DE
CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 1 DE LA RESOCLUCION

20251000059517CS DEL 8 DE AGOSTO DE 2025, CON EL SALARIO MINIMO LEGAL

MENSUAL VIGENTE PARA DICHO PERIODO, ASI:

G  $1.750.805

977

= | $17.106.341,85

VIDA

VALOR PRIMA SEGURO DE

TARIFA

PORCENTAJE DE
GASTOS DE

NY

SUPERVISION

" ADMINISTRACIO .

VALOR GASTOS |,

DE
ADMINISTRACIO

NY DE
SUPERVISION

MODALIDAD/MED!
o)

TARIF

CA+AY

S

$17.106.341,8 ({$17.106.341 85+ MEDIO HUMANO SIN TARIFA
5+ Valor Valor Prima de Seguro ARMA, BASE +
prima Seguro de Vida) * 8%) AYS
de Vida
$17.106.341,8 10% ({($17.106.341,85+ MEDIO HUMANO CON | TARIFA
5 + Valor Valor Prima de Seguro ARMA BASE +
prima Seguro da Vida) * 10%) AYS
de Vida
$17.106.341,8 11% (($17.106.341,85+ MEDIO HUMANO CON TARIFA
5+ Valor Valor Prima de Seguro CANINO BASE +
prima Seguro de Vida) * 11%) AYS
de Vida

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente

férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISIGN) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 4, 5, y 6, la tarifa minima serd de 9,77 salarios minimos
legales mensuales vigentes mas un 10% de administracion y supervisién, de conformidad
con lo establecido en el pardgrafo del articulo primero de la Resolucion 20251000059517CS

del 8 de agosto de 2025, asl:

TARIFA $1.750.905 X

VALOR PRIMA SEGURO DE
VIDA

977 | = | $17.106.341,85 +
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TARIFAS IMINIMAS
Dep: OFICINA ASISQRA JURIDICA
Follts 10 Angno: 0
Usuaria: PRESENCIAL

CIRCULAR EXTERNA

SERVICIO TARIFA

NO

PORCENTAJE DE
GASTOS DE

* Y SUPERVISION

{
$17.106.341,85 +

24 HORAS 30 DIAS

l
10%

. VALOR GASTOS

{{$17.106.341,85+

DE

' ADMINISTRACION ' ADMINISTRACION »

Y DE
SUPERVISION

AL MES Valor prima Valor Prima de
Seguro de Vida Seguro de Vida) *
10%)

+ TARIFA+AYS

TARIFA BASE + AYS

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancta y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente

férmula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 |a tarifa a cobrar deberd garantizar al trabajador el
pago de las obligaciones laborales y los costos operativos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.6.1.1.6.5. del decreto 1070 de 2015.

1.2

TARIFA DEL 01 DE JULIO AL 14 DE JULIO DE 2026 PARA SERVICIOS DE

VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30)

DIAS AL MES.

Los usuarios de los sectores pilblico, educativo privado, comercial y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en
el articulo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, serdn sujetos de la aplicacién de la tarifa
minima equivalente a 9,85 salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para
cubrir los costos laborales, mas un porcentaje por concepto de gastos administrativos y-de
supervisién, de conformidad con los siguientes parametros;

9,85

TARIFA $1.750.805

= | $17.246.414,25

+ VALOR PRIMA SEGURQ DE

VIDA

TARIFA
GASTOS DE
" ADMINISTRACIO
~ NY
SUPERVISION

PORCENTAJE DE .

VALOR GASTOS
DE _
ADMINISTRACIO
NY DE
SUPERVISION

. MODALIDAD/MEDI
0

. TARIF
A+Ay
'8

$17.246.4142 (($17.246.414,25+ MEDIO HUMANO SIN TARIFA
5+ Valor Valor Prima de Seguro ARMA BASE +
prima Seguro de Vida) * 8%) AYS
de Vida
$17.246.414,2 10% ((517.246.414,25+ MEDIO HUMANO CON TARIFA
5 +Valor Valor Prima de Seguro ARMA BASE +
de Vida) * 10%) AYS
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CIRCULAR EXTERNA

N°
prima Seguro
de Vida
$17.246.414,2 11% ({$17.246.414,25+ MEDIO HUMANO CON TARIFA
5 + Valor Valor Prima de Seguro CANINO BASE +
prima Seguro de Vida) * 11%) AYS
de Vida

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no pedran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente
formula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 4, 5, y 6, |a tarifa minima serad de 9,85 salarios minimos
legales mensuales vigentes mas un 10% de administracién y supervisién, de conformidad
con lo establecido en el paragrafo del articulo primero de la Resolucion 20251000059517CS
del 8 de agosto de 2025, asf:

TN 51750005 [ X 985 | = | $17.246.41425 | + VALOR PRIMA SEGURO DE
. VIDA

LR |

SERVICIO . TARIFA " PORCENTAIEDE  VALORGASTOS . TARIFA+AYS

GASTOS DE DE
* ADMINISTRACION ~ ADMINISTRACION
Y SUPERVISION . Y DE
Y SUPERVISION

24 HORAS 30 DIAS $17.246.414,25 + 10% (($17.246.414,25 + TARIFA BASE + AYS
ALMES Valor prima Valor Prima de
Seguro de Vida Seguro de Vida) *
10%)

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo |a siguiente
formula:

{(COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 Ia tarifa a cobrar debera garantizar al trabajador el
pago de las obligaciones laborales y los costos operativos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.6.1.1.6.5. del decreto 1070 de 2015.
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1.3 TARIFA DEL 15 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026 PARA SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DE VEINTICUATRO (24) HORAS Y TREINTA (30)
DIAS AL MES. ‘

Los usuarios de los sectores pliblico, educativo privado, comerciat y de servicios, industrial,
aeroportuario, financiero, transporte y comunicaciones, energético y petroleros descritos en
el artfculo 2.6.1.1.6.5. del Decreto 1070 de 2015, seran sujetos de la aplicacién de la tarifa
minima equivalente a 10,21 salarios minimos legales mensuales vigentes, necesaria para
cubrir los costos laborales; méas un porcentaje por concepto de gastos administrativos y de
supervision, de conformidad con los siguientes parametros;

Wsmrso.gos X [ 10,21 | = | $17.876.740,05 | + VALOR PRIMA SEGURO DE
VIDA

TARIF
At+Ay

TARIFA  PORCENTAJE DE | VALOR GASTOS  MODALIDAD/MEDI

GASTOS DE DE O

ADMINISTRACIO . ADMINISTRACIO S

NY N Y DE
SUPERVISION  SUPERVISION

$17.876.740,0 (($17.876.740,05+ MEDIO HUMANO SIN TARIFA
5 + Valor Valor Prima de Seguro ARMA BASE +
prima Seguro de Vida) * 8%) AYS
de Vida
$17.876.740,0 10% (($17.876.740,05+ MEDIO HUMANO CON TARIFA
5 + Valor Valor Prima de Seguro ARMA ‘BASE +
prima Seguro de Vida) * 10%) AYS
de Vida
$17.876.7400 | 11% (($17.876.740,05+ MEDIO HUMANC CON TARIFA
5+ Valor Valor Prima de Seguro CANINO BASE +
prima Seguro de Vida) * 11%) AY3
de Vida

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podran ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo la siguiente
férmula;

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) ~ (PORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 4, 5, y 6, la tarifa minima ser& de 9,85 salarios minimos
legales mensuales vigentes mas, un 10% de administracién y supervisién, de conformidad
con lo establecido en el paragrafo del articulo primero de la Resolucién 20251000059517CS
del 8 de agosto de 2025, asl:

TARIFA $1.750.905 X 11021 | = [ $17.876.740,05 + VALOR PRIMA SEGURO DE
’ o ' VIDA
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SERVICIO PORCENTAIEDE + VALOR GASTOS
GASTOS DE o]

" ADMINISTRACION  ADMINISTRACION

" Y'SUPERVISION Y'DE

SUPERVISION  *

TARIFA

. TARIFA+AYS

$17.876.740,05+

24 HORAS 30 DIAS (($17.876.740,05 + | TARIFA BASE +AYS
AL MES Valor prima Valor Prima de
Seguro de Vida Seguro de Vida) *
10%)

Las tarifas determinadas para las cooperativas de vigilancia y seguridad privada, en todo caso,
no podrén ser inferiores de las fijadas anteriormente en menos de un 10%, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.6.1.1.6.6. del Decreto 1070 de 2015, siguiendo a siguiente
formula:

((COSTO DIRECTO + PRIMA DEL SEGURO DE VIDA + GASTOS DE ADMINISTRACION
Y DE SUPERVISION) — (FORCENTAJE CORRESPONDIENTE, SIN SUPERAR EL 10%))

Para los Estratos Residenciales 1, 2 y 3 la tarifa a cobrar debera garantizar al trabajador el
pago de las obligaciones laborales y los costos operativos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 2.6.1.1.6.5. del decreto 1070 de 2015.

1.4  SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA POR HORAS Y DIAS
CONTRATADOS.

Cuando la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada que se requiera contratar
sea inferior a veinticuatro (24) horas y/o treinta (30) dias, la tarifa debera ser proporcional al
tiempo contratado. Para para efectos de obtener el valor correspondiente, se debe:

a. Aplicar, seglin el caso, la variable de proporcionalidad sobre el valor del servicio
establecido para un servicio de veinticuatro (24) horas y treinta (30) dias al mes y en los
términos de la jornada laboral vigente.

VARIABLEDE ~ "~ 7
PROPORCIONALIDAD

JORNADA LABORAL

6:00 a.m. a 7:00 p.m. (Tmo de 13 Horas Diurnas) A 47,59%
7:00 p.m. @ 6:00 a.m. (Tumo de 11 Horas Nocturnas) 52,41%
b. Tomar el valor resultante de [a aplicacion de la variable de proporcionalidad

anteriormente establecida, dividirlo por treinta (30) dias y multiplicarlo por el numero de dias
en que se prestara el servicio, luego dividirlo por la jornada laboral y el resultado multiplicarlo
por las horas requeridas del servicio.
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Lo anterior, corresponde a la aplicacion de la siguiente férmula matematica:

({(((SMLMV x TARIFA DEL SERVICIO (8,77; 9,85; 10,21) + PRIMA DEL SEGURO DE
VIDA) x VARIABLE DE PROPORCIONALIDAD) / 30) x DIAS QUE SE REQUIERE EL
SERVICIO) / JORNADA LABORAL) x HORAS REQUERIDAS DEL SERVICIO)

Can el fin de promover la homologacién en el célculo de las tarifas para los diferentes
servicios de vigilancia y seguridad privada para el afio 2026 y teniendo en cuenta que, por
analogla con el Derecho Comercial, se considera en principio para todos los efectos que el
mes laboral tiene treinta (30) dlas, es procedente determinar la cantidad de dlas que deben
ser tenidos en cuenta, asl:

DIAS SABADOS DOMINGOS  FESTIVOS TOTAL

HABILES . Dlas

ENERO 20 4 4 2 30
FEBRERO 20 4 4 0 28
MARZO 20 4 5 1 30
ABRIL 20 3 3 2 30
MAYO 19 5 3 2 30
JUNIO 19 3 3 3 30
JULIO 21 4 4 1 30
AGOSTO 18 5 5 2 30
SEPTIEMBRE 25 2 4 0 30
OCTUBRE 21 2 4 1 30
NOVIEMBRE 19 3 5 2 30
DICIEMBRE 20 2 3 2 30
OT/ 239 50 51 18 358
PROMEDIO 19,01 4,16 4.25 15 29,82
APROXIMADO 20 4 3 2 30

En consecuencia, la cantidad de dfas que deben ser tenidos en cuenta para el cobro de las
tarifas minimas en la prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada para el afio
2026, son los siguientes:

LUNES A VIERNES SIN FESTIVOS
LUNES A VIERNES CON FESTIVOS
LUNES A SABADO SIN FESTIVOS
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LUNES A SABADC CON FESTIVO
FESTIVOS

SABADOS Y DOMINGOS
SABADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS

2, VIGENCIA

La presente circular tendra efectos retroactivos a partir del veinticinco (25) de diciembre de
dos mil veinticinco (2025), esto es, aun cuando la publicacién del acto administrativo se realice
con posterioridad a dicha fecha, el sector de la vigilancia y seguridad privada debera cefirse
a lo dispuesto en el paragrafo segundo del articulo 10 de la Ley 2466 de 2025,

Adicionalmente, la presente circular deroga las disposiciones en contrario contempladas en
la circular No. 20241300000445 del treinta (30) de digiempre de dos mil veinticuatro (2024).

MORALES

SUPERINTENDENTE DE VIGILABCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
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