o)
CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA
(P.NATURAL)

Codigo Formato: PGAF-08
Version: 14.0

Cédigo documento: PGAF-08-04
Versioén: 1.0

OBJETO:

NOMBRE CONTRATISTA:
Cc.C.

Prestar servicios profesionales para apoyar la gestion de la Direccion de Talento Humano de

la Contraloria de Bogota D.C.

ANDRES FELIPE VELEZ OLIVARES
1,102,862,718

REQUISITOS: CONTRATISTA REQUISITOS EQUIVALENCIA
TIPO 14 TP+18 MEP NO
AAAA MM DD
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS -
TITULO PROFESIONAL: CORPORACION UNIVERSITARIA DEL 2022 8 10
CARIBE
TARJETA PROFESIONAL O
REGISTRO: 187569 2024 3 11
FORMACION -
EQUIVALENCIA ACADEMICA POR EXPERIENCIA (EN ANOS)
De conformidad con el Articulo 5 de la Resolucion 19 de NIA N/A
2024 se puede identificar que para el caso en estudio se [EFTIT1S o)\
aplicara la siguiente equivalencia entre estudios y ANOS) POR FORMACION ACADEMICA
experiencia y entre niveles de formacién académica.
N/A N/A
A O FECHA FIN TOTAL
Empleador Afo | Mes | Dia | Ano [ Mes Dia Anos Meses Dias
TRANPORTE MAQUINARIA'Y
EQUIPOS SAS 2022 | 12 1 12026 1 9 3 1 8
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Total 3 1 8
MESES 36 | 1 | 0.266666667 |
[TOTAL MESES 37.3 |

En virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9 se hace constar que la persona cumple con los
requisitos exigidos para la prestacion de los servicios requeridos por la Contraloria de Bogota D.C., para desarrollar el objeto
contractual descrito, por tanto, se recomienda celebrar el contrato de prestaciéon de servicios. De acuerdo con la tabla de honorarios
establecida en la Contraloria de Bogota D.C.

Elaboré: Maria Alejandra Florez Varela - Profesional Universitario 219-01

FECHA: 20/08/2026
FIRMA: ./ -
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La informacion relacionada en este cuadro fue verificada y
validada en el SIDEAP por:

Subdirector de contratacion



