SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X ‘ Publica Clasificada ‘ Publica Reservada ‘

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Boyac3, agosto 2026

Sefior(a)

NATALIA LUCERO BAYONA CARRILLO

Supervisora Contrato CO1.CO1.PCCNTR.9137739

Técnico GO3 FPI

Centro Las Quinchas

Puerto Boyaca
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual agosto del afio
2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9137739 del afio 2026.

Erik Darlyn Ayala Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 1052389069 de Duitama-
Boyaca, en mi calidad de Contratista del SENA, en INSTRUCTOR REGULAR, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE.
(549.743.719). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
(01) pago proporcional por el mes de enero de 2026 por valor de SETECIENTOS OCHENTA'Y NUEVE
MILQUINIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($ 789.583). b) Diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA'Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($

4.737.497) cada uno. Y ¢) Un (01) dltimo pago proporcional por el mes de diciembre de 2026 por
valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
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Plazo: Serda hasta el (10) de (diciembre) de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal para orientar formacién profesional
presencial y/o virtual, en el marco del proceso de Gestidn de la formacién Profesional Integral en los
niveles Tecnoldgico, Técnico y Complementario de las especialidades impartidas por el Centro de la
Innovacidon Agroindustrial y de Servicios.

($ 1.579.166).

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar la planeacion, orientaciény | Se oriento formacién | 1. Evidencia obligacién 1.
evaluacion de la formaciéon | profesional integral de
profesional Integral, aplicando las | acuerdo a la programacién
guias y procedimientos emitidos | asignada en los grupos de:
por la Direccion de Formacion | ¢ 3177248 COORDINACION DE
Profesional del SENA, el Sistema SISTEMAS INTEGRADOS DE
Integrado de Gestién y AutoControl GESTION Y CALIDAD.

SIGA, los lineamientos del equipo
oedagogico de Centro y las | ° 3226710  COORDINADOR
. . . ., SISTEMAS INTEGRADOS DE
orientaciones de la Coordinacién GESTION Y CALIDAD.
Académica, conforme a la
modalidad, intensidad establecida | 3286828 COORDINADOR
en el disefio curricular de los SISTEMAS INTEGRADOS DE
programas y lugar de ejecucion GESTION Y CALIDAD
definido por el centro. acuerdo con el procedimiento
de ejecucién de la FPI.

2 Participar ~ en  las  actividades | 1. Participe en las siguientes 2. Evidencia obligacion 2.
académicas  programadas  segln | actividades. Participacién actividades.
calendario académico de la entidad, | Jornada de sensibilizacidn
actividades SIGA y las demds que sean | sobre convivencia, respeto y
convocadas por la Subdireccién de | antornos Seguros.
centro y/o supervision del contrato.

3 Registrar, verificar, mantener | 1. Realice seguimiento a | 3. Evidencia obligacién 3
actualizados 'y hacer seguimiento | reporte de tiempos ejecutados | Tiempos SOFIA PLUS
oportuno a la informacion en los | |5 plataforma Sofia Plus. mensual.
sistemas que la entidad defina para la
Gestion de la Formacién Profesional
Integral.

4 Aportar de manera oportuna, clara y | 1. Entrega de documentacion: Entrega de documentacion
coherente la documentacién necesaria | GC_ Gestidén Contractual, como GC- Gestién Contractual como
para verificar el cumplimiento del | GF Gestidn Financiera GF Gestion Financiera.
objeto contractual y sus obligaciones, Evidencias cargadas en la
de acuerdo con los lineamientos legales nube.
de la entidad.
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5 Apoyar la realizacion de informes de las | Para el periodo del informe no se
acciones y los productos resultantes del | ejecutaron acciones referentes al
proceso de formacion, dentro de los | cumplimiento de esta obligacion.
plazos y formatos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion y
AutoControl SIGA.

6 Apoyar técnicamente la estructuracién | Para el periodo del informe no se
de los procesos de adquisicion de | ejecutaron acciones referentes al
bienes, materiales de formacidn, obras | cumplimiento de esta obligacion.
y/o servicios cuando sea requerido por
la Subdireccion de Centro y/o
supervision del contrato.

7 Apoyar en las actividades de| 1. Gestioné, promocioné vy | 4.Evidencia obligacion 7.
divulgacion, promocion, inscripcion y | organicé los  grupos  de | Gestién de grupos de
gestion documental parallla m.atrl’cula de | formacién complementaria en | formacion
los programas fie formacion t|tu|ada.y/o el area Agricola, un curso en:
complementaria cuando sea requerido,
de acuerdo con la programacion de las )
actividades establecidas acorde con los | Saneamiento Y
lineamientos, cobertura y productos salud ambiental.
indicados por la subdireccién de centro, | Gestién agro empresarial.
la coordinacion y/o Supervisor del | Mecanica Industrial.
contrato.

8 Realizar seguimiento y | Para el periodo del informe no se
acompafamiento a la etapa productiva | ejecutaron acciones referentes al
de los aprendices cuando se requiera, | cumplimiento de esta obligacion.
de acuerdo con la planeacién
establecida por la  Coordinacion
académica del Centro de formacion.

9 Apoyar y participar dentro de los | Para el periodo del informe no se
equipos de Gestidn Curricular (disefio y | ejecutaron acciones referentes al
desarrollo curricular y gestion de | cumplimiento de esta obligacién.
permisos) cuando se requiera por parte
de la subdireccién del centro o la
supervision del contrato y/o las
coordinaciones del Centro de
Formacion.

10 | Apoyar las actividades de ciencia, | Para el periodo del informe no se

tecnologia, innovacion y
emprendimiento cuando se requiera,
adelantadas por la estrategia
innovacion y competitividad y el equipo
de emprendimiento del centro de
desarrollo empresarial.

ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.
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11 | Apoyar la implementacion de | Para el periodo del informe no se
estrategias orientadas a garantizar la | ejecutaron acciones referentes al
permanencia y la retencién de los | cumplimiento de esta obligacion.
aprendices durante el periodo de
ejecucion de los
programas de
formacion.
12 | Registrar y reportar al centro de | Las actividades que se derivan
formacién las novedades | de esta  obligacién se
(deserciones, inasistencias, | proyectan a desarrollar
traslados, entre otras), avances o | durante la ejecucion del
dificultades de manera oportuna en | contrato.
la plataforma dispuesta para cada
fin utilizando los formatos vy
tiempos establecidos.
13 Dar cumplimiento a la circular 3- | 1. Actualicé la informaciénenlos | 5. EVIDENCIA OBLIGACION
2023000255 del 27 de diciembre de | expedientes de grupos en los que | 13. EXPEDIENTES DE
2023 y la resolucion 1-02689 del 26 de | imparti formacion. FORMACION
diciembre de 2023, correspondientes a
la - implementacion del Sistema de * 3177248 | Pantallazo de expediente y
Gestion de Documentos Electrdnicos de COORDINACION DE | link de acceso.
Archivo para la conformacion del SISTEMAS INTEGRADOS
Archivo Electrénico SENA — AES Yy DE GESTION Y CALIDAD.
demds normas concordantes o . 3226710
complementarias. COORDINADOR
SISTEMAS INTEGRADOS
DE GESTION Y CALIDAD.
+ 3286828
COORDINADOR
SISTEMAS INTEGRADOS
DE GESTION Y CALIDAD.
14 Contar con las herramientas | La actividad derivada de esta
tecnoldgicas propias necesarias tales | obligacidn se realiz6 en el mes de
como computador y las que se | febrero.
requieran el desarrollo de sus
actividades contractuales.
15 Las demads obligaciones que sean | Para el periodo del informe no se
necesarias para el cabal cumplimiento | ejecutaron acciones referentes al
del objeto contractual. cumplimiento de esta obligacion.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
TEM NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL CINAL
1
2

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacioén:

« Certificacion de antecedentes fiscales: 12, agosto, 2026

« Certificacion de antecedentes penales: 12, agosto, 2026

« Certificacion de antecedentes disciplinarios: 13, agosto, 2026

» Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas: 13, agosto, 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 6028190034 de SOI referente al mes de julio de
2026.

Cordialmente,

Contratista
C.C. 1052389069 DE DUITAMA- BOYACA

ey

NATALIA LUCERO BAYONA CARRILLO
Supervisora Contrato CO1.CO1.PCCNTR.9137739
Afio 2026
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO :j’?ﬂ”: o
No. 301143443 oja 1 de

Bogota DC, 13 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ERIK DARLYN AYALA GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania niumero 1052389069:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con EI Ciudadano (C)

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
agosto de 2026, a las 15:21:23, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacidon 1052389069
Cadiga de Verificacion 1052389069260812152123

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

CGE, m—
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
NC, BOGOTA, D.C.
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12/8/26, 15:27 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:27:35 PM horas del 12/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°1052389069
Apellidos y Nombres: AYALA GARCIA ERIK DARLYN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.



https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

@ Policia Nacional de Colombia

L=

(Default.aspx)

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota )
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/08/2026 04:15:32 p. m. para el N2 de Expediente o Comparendo: N2. 1052389069

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145639342 . La persona interesada podra verificar la
autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la
fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el
documento de identidad suministrado.

Nueva Busqueda ][ Imprimir ]
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