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Consecutivo PAA No. SOP_41

CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

1. DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE LA ENTIDAD Y MARCO NORMATIVO

FECHA JULIO DE 2026
ENTIDAD MUNICIPIO DE LA CALERA
RESPONSABLE ING. MILLER AVELLANEDA
CARGO FUNCIONARIO SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS
OFICINA MISIONAL SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
TIPO DE CONTRATO INTERVENTORIA

1.2. NATURALEZA DE LA ENTIDAD

El municipio de La Calera es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y
presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de la definicion
contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de contratacion
por el estatuto de contratacion publica.

| 1.3. MARCO NORMATIVO |

1.3.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucion Politica de Colombia, Ley 136 de 1994,
modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y adicionada por la Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, Decreto Reglamentario
1082 de 2015, Cddigo de Comercio, codigo Civil y demas normas concordantes.

1.3.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constituciéon Politica
entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica
aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes...”.

Igualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el
municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico administrativa del Estado, con
autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefalen la Constitucion y la ley
y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su
respectivo territorio.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacion Estatal
al decir: “Los servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

().”

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que
consideren convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los
términos previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del
Decreto 1082 de 2015.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551
de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas
que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la
calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada Ley asi como el conjunto
de la legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar
adecuadamente los servicios pUblicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado
Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

O Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077

@ alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co /www.lacalera-cundinamarca.gov.co




Codigo ABS-CM-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 03
Fecha 06/02/2026
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 2 de 69
UNIDAD DE CONTRATACION
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - $.G.C
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL. - SECTOR EDUCATIVO.

El cumplimiento de los fines citados, genera para la Administracion Municipal la necesidad de contar
con recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion publica
eficiente y eficaz.

, CAPITULO Ii
PRINCIPIO DE PLANEACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

2. NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION (ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 NUMERAL. 1. DECRETO 1082 DE 2015)

| 2.1. PLANEACION DE LA CONTRATACION: |

Se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia en cumplimiento del principio
de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefalado en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del
Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80
de 1993, como justificacion de la necesidad de realizar proceso de seleccion para la escogencia de un
contratista.

| 2.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA |

Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de 1991, consagra como fines esenciales del estado: “Son
fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

Que el Articulo 209 de la Constitucion Politica establece que: “La funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion,
la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Asi mismo, en el Articulo 311 se menciona que “al Municipio, como entidad fundamental de la division
politico administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551
de 2012, deben concretar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas
que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la
calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio. Por tal razon es conveniente, en razon a
que con el presente proceo se pretende garantizar mejores condiciones de vida para la poblacion, por
la cual debe ejecutarse, de conformidad con las especificaciones técnicas, lo cual redunda en
beneficio de la comunidad y del mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.

Que el Articulo 3°de la Ley 80 de 1993 establece como fines de la Contratacion Estatal que: “(...) los
servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines (...)”

De acuerdo a la normatividad anteriormente mencionada, Se realizo visita técnica en el area donde
se pretende ejecutar las actividades contempladas en proyecto, la cual tenia como fin hacer un
diagnédstico del estado actual de las instalaciones de la INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL
JUAN XXIII especialmente en el area del auditorio; y de esta manera determinar la necesidad requerida
y alcance presupuestal que garantice el correcto funcionamiento de las distintas areas y espacios. De
tal forma esto garantizara espacios agradables para estudiantes, visitantes y comunidad en general
del municipio, ademas del embellecimiento estético de estos culturales del Municipio de La Calera
Cundinamarca.

A lo anterior, unos de los flagelos que actualmente afectas al Municipio, es el consumo de sustancias
psicoactivas en jovenes y adolescentes, esto se presenta por ausencia de espacios adecuados que
motiven un sano esparcimiento donde se fortalezcan las actividades culturales, artisticas y se
desarrollen aptitudes y destrezas en los nifos, jovenes y comunidad en general del municipio. Por
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otro lado, no tener estos espacios funcionales permiten la desercion escolar por la falta de insumos y
ausencia de espacios y programas complementarios que generen motivacion en la poblacion
estudiantil.

Es asi, Que dentro del Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 “LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS”
ensu EJE 2: “BIENESTAR PARA LA CALERA”; en su COMPONENTE “LA CALERA TERRITORIO DE EQUIDAD
Y CALIDAD EDUCATIVA”, se tiene como objetivo intervenir y mejorar la infraestructura educativa,
contribuyendo al bienestar de la poblacion educativa.

Igualmente a través del programa “LA CALERA TERRITORIO DE EQUIDAD Y CALIDAD EDUCATIVA” se
busca “Intervenir la infraestructura de 16 sedes de las instituciones educativas oficiales durante
el cuatrienio.

2.2.2. JUSTIFICACION: El municipio de La Calera segtn segiin Acuerdo No 005 de 2024 por medio del
cual se adopta el Plan de Desarrollo Municipal 2024 - 2027 “LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS” en
el que para el desarrollo de sus programas y metas se requiere realizar el siguiente proceso de
contratacion “CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
AMBIENTAL Y JURIDICA AL CONTRATO CUYO OBJETO ES EL CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y
ADECUACION DEL AUDITORIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIII DEL
MUNICIPIO DE LA CALERA CUNDINAMARCA”, cuyo alcance consiste en el aprovechamiento de las
instalaciones existentes, con el fin de mejorar los espacios existentes que contribuyan a un desarrollo
integral de los estudiantes y comunidad en general.

El municipio de La Calera segin Acuerdo No 005 de 2024 por medio del cual se adopta el Plan de
Desarrollo Municipal 2024 - 2027 “LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS”, en el que para el desarrollo
de sus programas y metas se requiere realizar el siguiente proyecto “CONTRATAR EL MEJORAMIENTO
Y ADECUACION DEL AUDITORIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIII DEL
MUNICIPIO DE LA CALERA CUNDINAMARCA DE ACUERDO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
ICCU 1127 DE 2025”, El proyecto consiste en mejorar la infraestructura publica y educativa del
municipio interviniendo aproximadamente 1.369,63 metros cuadrados a través de la instalacion de
silleteria en el auditorio y sala de proyecciones, cielo raso DRYWALL, acUstico y PVC, la construccion
y acabados de los camerinos, primer y segundo piso del auditorio, la cafeteria, instalacion de
luminarias y construccion del cuarto de bombas y dotacion de la misma

El area a intervenir derivado del convenio ICCU No. 1127 de 2025, se establece en la institucion
educativa departamental Juan XXIII del municipio de La Calera, el cual se ubica en las coordenadas
4.721352586934423, -73.96829439775374.

Calera. Ilustracién tomada de Google Earth

El proyecto contempla la intervencion en areas principales como:

< Silleteria en el area del Auditorio y sala de proyecciones (mezanine)
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Suministro e instalacion de luminarias en areas auditorio, camerinos primer y segundo nivel, banos
hombres y mujeres de primer y segundo nivel, cafeteria y demas espacios de la edificacion
establecidos en los planos de disefos eléctricos y de acuerdo a las cantidades establecidas en el

presupuesto oficial del contrato de obra.

Cielos rasos en Cafeteria, camerinos, bafos, tarima, auditorio y demas espacios de la edificacion
de acuerdo a las cantidades establecidas en el presupuesto oficial del contrato de obra.

Construccion del cuarto técnico de bombas y dotacion.

A continuacion, se presentan las plantas generales del proyecto y sus areas a intervenir:
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llustracion 3. Area de intervencién - Planta Segundo Piso
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Ilustracion 4. Corte D-D - Area de intervencién Auditorio

2.2.3. OBJETIVO: Continuar con el cumplimiento y desarrollo de la meta: “Intervenir la
infraestructura de 16 sedes de las instituciones educativas oficiales durante el cuatrienio” cuyo
objetivo es el de “CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y ADECUACION DEL AUDITORIO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIlI DEL MUNICIPIO DE LA CALERA
CUNDINAMARCA” dando alcance al CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICCU-1127-2025
celebrado entre EL INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU Y el
MUNICIPIO DE LA CALERA, CUNDINAMARCA, cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL MEJORAMIENTO DEL AUDITORIO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIil DEL MUNICIPIO DE LA CALERA CUNDINAMARCA “ para
mejorar la infraestructura publica y educativa del municipio; a traves de la adecuacion del auditorio,
el cual contempla instalacion de sillteria, suministro e instalacion de luminarias, acados en cielos rasos
acusticos, Drywall y en PVC en zona de tarima, ademas de la construcciondel cuarto de bombas y su
dotacion del sistema de bombeo y tanque de almacenamiento acorde a las especificaciones de los
planos, ademas de acabados de piso en pintura acrilica y sistema de sonido, estas intervenciones se
haran tanto el primer nivel como el segundo nivel.

Una de las prioridades de la Administracion Municipal es el mejoramiento, mantenimiento de las
instituciones educativas pertenecientes al area urbana y rural dentro de su jurisdiccion, con el fin de
proporcionar a la nifez y juventud caleruna espacios adecuados que les permitan disfrutar del
beneficio de la educacion, por consiguiente es necesario el mejoramiento de la infraestructura yb
especialmente el auditorio de la institucion educativa Juan XXIII, el cual permitira tener un espacio
para el desarrollo de actividades educaticas, culturales y demas eventos que ayuden al desarrollo y
aprendizaje de cada uno de los estudiantes y comunidad en general.

Por lo anteriormente expuesto es importante emprender las obras necesarias con el animo de mejorar
la infraestructura publica y recreativa e iniciar el proceso contractual mediante CONVOCATORIA A
TRAVES DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTOS.

2.2.4. PLAN, PROYECTO O GESTION: : La Secretaria de Obras Publicas tiene como objetivo la
realizacion del proyecto de MEJORAMIENTO Y ADECUACION DEL AUDITORIO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXl de |a tercera fase (Fase lll) de la sede educativa Juan XXIII,
con el fin de mejorar las condiciones de vida de la nifiez y adolescencia del casco urbano y aumentar
la tasa de escolaridad, basados en las especificaciones técnicas y normas que rigen este tipo de obras.

Atendiendo el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICCU-1127-2025 celebrado entre el INSTITUTO
DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU Y el MUNICIPIO DE LA CALERA,
CUNDINAMARCA cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EL MEJORAMIENTO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIII DEL
MUNICIPIO DE LA CALERA DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA” que fue inscrito en EL BANCO
DE PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL proponiendo actividades tendientes a garantizar que los
recursos que se inviertan sean representados en obras de beneficio colectivo y prioritario para el
desarrollo de la infraestructura educativa y publica.

2.2.5. DISPONIBILIDAD DE RECURSOS: : Que una vez revisado el presupuesto de la presente vigencia
se puede establecer que existen recursos provenientes del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No.
ICCU-1127-2025 con el INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU, los
cuales fueron incorporado al presupuesto del municipio, para cubrir el gasto que ocasione el futuro
contrato.
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CODIGO DEL RUBRO 252201052202020053036
INTERVENIR LA INFRAESTRUCTURA DE 16 SEDES DE LAS INSTITUCIONES
Fuente-841 EDUCATIVAS OFICIALES DURANTE EL CUATRIENIO-FUENTE: -CONV. ICCU
1127-2025
VALOR $90.909.091,00

2.2.6. PLAN ANUAL DE ADAQUISICIONES: Igualmente el servicio que se pretende contratar se
encuentran incluido en el plan anual de adquisiciones elaborado conforme al articulo 2.2.1.1.1.4.1,
del Decreto 1082 de 2015 para la vigencia 2026, y este sera contratado por medio de CONVOCATORIA
A TRAVES DE CONCURSO DE MERITOS ABIERTOS, Por todo lo anterior, el Municipio de LA CALERA, en
uso de sus atribuciones constitucionales y legales y con la finalidad de dar cumplimiento a las funciones
esenciales que se le han asignado considera necesario, oportuno y conveniente la seleccion de una
persona natural o juridica que acredite capacidad y experiencia para ejecutar el objeto del contrato,
para lo cual adelanta el presente ESTUDIO PREVIO.

~ CAPITULO NI
DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

3. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS, ESTUDIOS Y DISENOS Y LA RELACION ESTRATEGICA CON EL PLAN DE
DESARROLLO.

(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 2° DECRETO 1082 DE 2015)

| 3.1. OBJETO A CONTRATAR |

CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA
AL CONTRATO CUYO OBJETO ES EL CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y ADECUACION DEL AUDITORIO
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIIl DEL MUNICIPIO DE LA CALERA
CUNDINAMARCA.

3.2. ALCANCE DEL OBJETO

DESCRIPCION DEL PROYECTO Y ZONA A INTERVENIR:

El auditorio de la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN XXIII del municipio de La Calera ubicada en el centro
urbano carece del aprovechamiento total de las areas, esto a causa que no se han terminado las obras
que corresponden a la adecuacion con acabados como silleterias, ademas de la instalacion del cielo
raso en PVC tipo acustico atendiendo la necesidad especifica como auditorio, de la misma manera no
se cuenta con la iluminacion de todas las areas y demas actividades necesarias y que se encuentran
descritas en el presupuesto oficial del presente proceso, es asi que con estas carencias de adecuacion
se hace necesario realizar este tipo de intervencion para la puesta en funcionamiento de tan
importante espacio cultural al servicio de la comunidad caleruna.

Por todo lo anterior, se hace necesario el mejoramiento integral de las areas locativas del auditorio
de la INSTITUCION EDUCATIVA JUAN XXIIl del municipio de La Calera Cundinamarca, con el fin de
desarrollar actividades educativas dignas, generara el desarrollo personal, familiar y de la comunidad
general de actividades culturales y recreativas, ademas de permitir integrar jovenes que se encuentran
en estado vulnerable de sustancias Psicoactivas en el municipio, generar espacios diversos de
reconciliacion y de oportunidades de nifos, jovenes y adultos.

Con el proposito de satisfacer la necesidad y objeto anteriormente descritos se requiere contratar una
persona natural o juridica que acredite capacidad para ejecutar el objeto de las obligaciones del
contrato teniendo en cuenta las condiciones aqui sefaladas y establecidas en la LICITACION PUBLICA
No.002-2026 cuyo objeto es “CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y ADECUACION DEL AUDITORIO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIlI DEL MUNICIPIO DE LA CALERA
CUNDINAMARCA, con un presupuesto oficial de NOVECIENTOS NUEVE MILLONES NOVENTA MIL
NOVECIENTOS NUEVE PESOS M/CTE ($ 909.090.909,00), INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS,
IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS.

Ver Proceso LICITACION PUBLICA No.002-2026 y Anexo 1- Anexo Técnico Interventoria
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ALCANCE:

El alcance de la interventoria que se pretende contratar consiste en desarrollar las actividades de
seguimiento y control integral del (los) contrato (s) de obra, en el (los) proyecto (s) definido (s),
ademas debera tener en cuenta el documento de metodologia y plan de cargas, en donde se enumeran
todas y cada una de las actividades que debera ejecutar la interventoria.

Adicionalmente el INTERVENTOR, debera acoger el MANUAL DE INTERVENTORIA, en donde se
desarrollan metodologias, formatos y procedimientos dirigidos a orientar las actividades de vigilancia,
control, asesoria y coordinacion en los contratos.

Las especificaciones técnicas de las actividades de obra de cada proyecto y/o contrato de obra, se
desarrollaran teniendo en cuenta los Requerimientos Técnicos establecidos por las Entidades publicas
designadas para la ejecucion. El interventor debera realizar su labor de seguimiento a las principales
actividades y/u obras a ejecutar por parte del(os) CONTRATISTA(S) DE OBRA, cuyo principal objetivo
es atender las necesidades de construccion y/o terminacion y/o ampliacion y/o remodelacion y/o
reforzamiento y/o adecuacion y/o rehabilitacion y/o mantenimiento y/o mejoramiento y/o
modificacion de edificaciones, dentro del alcance de los recursos presupuestales.

Para cumplir con el objeto y metas contractuales, las actividades que ejecutara el INTERVENTOR estan
establecidas en el Manual de Interventoria vigente, o el que lo modifique o lo sustituya del Instituto
de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca- ICCU.

ESPECIFICACIONES GENERALES Y PARTICULARES

El gestor velara porque el contratista de interventoria cumpla en un todo con lo previsto en las
especificaciones generales y particulares, estipuladas en el pliego de condiciones del concurso de
méritos.

Para lo cual el proponente y/o interesado en este concurso debe informarse sobre los pliegos de
condiciones y el estado del proceso de Licitacion Publica del Contrato al cual se le pretende realizar
la Interventoria, con el fin de que el Interventor realice una propuesta acorde con las necesidades del
proyecto.

El Contratista de Obra debera investigar y consultar los estudios y/o disefos existentes, si los hubiese,
recopilara y analizara toda la informacion que represente alguna utilidad para el proyecto.

También deberan consultar los archivos de otras entidades gubernamentales o privadas que tengan
pertinencia con las adecuaciones en estudio.

EQUIPO Y PERSONAL OBLIGATORIO:

El Interventor velara porque el contratista cuente en la obra con el equipo ofrecido en su propuesta,
asi como el personal profesional exigido en los pliegos de condiciones de obra por parte del municipio.

El interventor contara con los equipos y personal exigido necesario para el desarrollo de las funciones
encomendadas por la Entidad, por lo que, la distribucion del citado recurso debe ser consistente con
las actividades a desarrollar.

1. ACTIVIDADES POR EJECUTAR Y ALCANCE A VIGILAR:

% Las actividades a que se obliga EL INTERVENTOR deberan ejecutarse de conformidad con el
Manual de Interventoria vigente, o el que lo modifique o lo sustituya, incluidas sus adiciones
y/o modificaciones. Los aspectos que éste no regule se ejecutaran de acuerdo con lo
contemplado en el pliego de condiciones, en los requerimientos técnicos y en la normatividad
vigente aplicable.

< En virtud del presente contrato, EL INTERVENTOR debera efectuar una vigilancia general,
integral y permanente del cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a cargo del
Contratista, tal seguimiento y control debera garantizar el cumplimiento de todos los objetivos
y previsiones contenidos en el pliego de condiciones, en el contrato, en los requerimientos
técnicos, sus anexos y todos los documentos que hacen parte del proceso de seleccion.

< Para cumplir con el objeto contractual, el interventor debera realizar un control integral de
todas las actividades inherentes al proyecto, velando por el estricto cumplimiento de lo
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establecido en el contrato de obra objeto de Interventoria y en todos los documentos que
hacen parte del contrato.

< Las obligaciones basicas del interventor que se indican a continuacion, se deben detallar y
desarrollar en la metodologia y plan de cargas:

I Gestion Administrativa: El Interventor debera realizar los procesos y actividades para
la coordinacion de la gestion administrativa en desarrollo de la ejecucion del Contrato
de Obra y del Contrato de Interventoria, de tal forma que se dé la interaccion con el
contratista y/o con el MUNICIPIO. Lo anterior implica el establecimiento de un sistema
de coordinacion y comunicacion eficiente con estas contrapartes incluyendo la entrega
y archivo de informacion de forma oportuna y organizada, la digitalizacion de
correspondencia y documentacion del proyecto, la recepcion y verificacion de
informes, entre otros.

Il. Gestion Técnica: El Interventor realizara los procesos y actividades relacionadas con
la medicion, pruebas, evaluacion y verificacion de procedimientos, intervenciones y
desempeio del Contratista en el area técnica de tal forma que se garantice el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y la ejecucion de las obras.

M. Gestion Financiera: Debera realizar los procesos y actividades relacionadas con el
control y seguimiento del estado presupuestal del Contrato de Obra e Interventoria.

V. Gestion Juridica: Realizar los procesos y actividades enfocadas a verificar la aplicacion
y cumplimiento de los aspectos regulatorios y contractuales relacionados con el
Contrato de Obra, asi como apoyar al MUNICIPIO en todos los aspectos juridicos que
se susciten en el desarrollo del contrato.

V. Gestion Ambiental: Realizar los procesos y actividades enfocadas a la coordinacion de
las diferentes actividades y métodos de control, tendientes a propiciar que las obras,
programas y medidas planteadas en los estudios de impacto ambiental y/o, planes de
manejo ambiental y/o PAGA y de disposicion de residuos, sean implementadas para
minimizar los efectos ambientales negativos y maximizar los positivos, de acuerdo con
la normativa aplicable y las directrices que sobre la materia dicte el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible o la Autoridad competente.

VI. Gestion de Seguros: Realizar los procesos y actividades enfocadas a asegurar el
cumpllmlento por parte del Contratista de las obligaciones relacionadas con la
consecucion y mantenimiento de los seguros, polizas y garantias exigidos para el
contrato, verificando entre otros que el contratista las entregue oportunamente al
MUNICIPIO de acuerdo a lo definido en el Contrato y en las modificaciones del mismo
que se puedan presentar.

VII. Gestion de Riesgos: Disefar e implantar un sistema dedicado a la identificacion y
prevision de los principales riesgos asociados con el Contrato de Obra, que permita
prever, organizar y realizar acciones frente a la posibilidad de materializacion de
riesgos y minimizacion de impactos, que pudieran poner en riesgo la buena ejecucion
del Contrato de Obra.

3.3. CLASIFICACION UNSPSC:

El servicio objeto del contrato se encuentran codificada en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC
como se indica en la Tabla 1.

80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y

ADMINISTRACION CORPORATIVA
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
80121700 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81141500 CONTROL DE CALIDAD
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SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y
83101500 ALCANTARILLADO
83101800 SERVICIOS ELECTRICOS
84111500 SERVICIOS CONTABLES

3.4. ESPECIFICACIONES DE LA CONSULTORIA

INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL DEL INTERVENTOR

Para analizar la informacion del personal del interventor, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:

a) Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Técnico
seran verificados por la entidad lo cual es un requisito para iniciar la ejecucion del contrato.

b) Si el interventor ofrece dos (2) o mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo,
cada uno de ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones para el
respectivo cargo. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o mas cargos diferentes en
los cuales supere el 100% de la dedicacion requerida para este proceso de contratacion.

c) El interventor debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen
legalmente la profesion, de conformidad con lo sefalado en el pliego de condiciones. El requisito
de la tarjeta profesional se puede suplir con los regulado en el articulo 18 del Decreto 2106 de
2019.

d) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural
o juridica con quien se haya establecido la relacion laboral o de prestacion de servicios.

e) En la determinacion de la experiencia y la formacion académica de los profesionales se aplicara
la equivalencia detallada en la Matriz 4 y los lineamientos de la misma.

f) La entidad aplicara las equivalencias mencionadas en la Matriz 4 para verificar el grupo de
profesionales que el interventor relacione, especificamente, para acreditar las exigencias minimas
previstas en la seccion de “Exigencias minimas de la experiencia del proponente y la experiencia
y formacion académica del equipo de trabajo (personal clave evaluable)”.

g) La entidad podra solicitar en cualquier momento al interventor los documentos que permitan
acreditar el valor y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales empleados en la
ejecucion del contrato y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos a la fecha de
ejecucion del contrato, en el caso en el cual sea establecido un valor de honorarios de referencia.

h) No se aceptan AUTO CERTIFICACIONES, salvo si el proponente es el mismo que certifica al
profesional, el contrato debe encontrarse en el RUP y debera informar el niUmero de consecutivo
y debe presentar la certificacion o acta de terminacion o liquidacion o contrato suscrito con la
entidad contratante, junto con el contrato de vinculacion de dicho profesional.

i) Para efectos de la verificacion de la experiencia del personal propuesto para la interventoria, la
misma no se acumulara en el evento en el que el tiempo certificado se encuentre traslapado con
el tiempo de otros contratos o relaciones laborales por tal motivo no se aceptan traslapos.

j) Se acredita mediante la presentacion de: copia de la cedula de ciudadania, copia de la matricula
profesional, copia del diploma de grado y posgrado (si aplica), certificado de antecedentes
vigente de la tarjeta profesional, en caso de acreditar maestria debera adjuntar el certificado
donde se evidencia el énfasis de la misma y carta de compromiso del personal propuesto, licencia
en salud ocupacional vigente y curso en sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
SG-SST, cuando aplique a cada uno de los perfiles profesionales.

k) La experiencia especifica de cada uno de los proponentes sera tenida en cuenta a partir de la
expedicién de la matricula profesional.
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l) Elinterventor se obliga a que los profesionales estén disponibles (fisicamente o a través de medios
digitales) cada vez que la entidad los requiera, indistintamente de la dedicacion que estos
ostenten, so pena de aplicar las sanciones contractuales.

m) La entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier contratista o
trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para la entidad,
detallando las razones debidamente justificadas por la cual solicita dicho cambio.

El personal relacionado sera contratado por el interventor y su costo debe incluirse dentro de los
gastos administrativos generales del contrato. Se aclara que los perfiles que hacen parte del personal
clave, deben cubrir todo el plazo de ejecucion del proyecto indistintamente de su porcentaje de
dedicacion. Para los demas perfiles profesionales, en caso que la entidad los requiera deberan estar
disponibles indistintamente de su porcentaje de participacion, con el fin de lograr el cumplimiento
del objeto contractual y las obligaciones derivadas del interventor, para lo cual se podra hacer uso de
medios virtuales.

| 3.5. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION |

Autorizaciones: 1. Ley 1551 de 2012 capitulo 5, articulo 29 literal d numeral 5

Permisos: Debera gestionar y realizar los procedimientos necesarios para los permisos y tramites a
que haya lugar para la ejecucion de los trabajos objeto del presente proceso y estaran enmarcados
dentro del alcance del mismo.

Licencias: Si se requieren (Vigente).

Estudios y disefios: Disefios Arquitectonicos, disefos eléctricos y de iluminacion son estregados por
parte del municipio.

| 3.6. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO |

El Honorable Concejo Municipal mediante Acuerdo Municipal No.005 de 2024, aprobo el Plan de
Desarrollo Municipal “LA CALERA UN LUGAR PARA TODOS”, el cual contiene las diferentes EJES,
PROGRAMAS, PROYECTOS Y METAS que deben ser cumplidos en el cuatrienio de la administracion.

Que la Secretaria de Obras Publicas cuenta con el proyecto de inversion registrado en el Banco de
Programas y Proyectos Municipal, asi:

DIRECCIONADO AL EJE: BIENESTAR PARA LA CALERA

PROGRAMA: LA CALERA TERRITORIO DE EQUIDAD Y CALIDAD EDUCATIVA

META DE PRODUCTO: Intervepir la_ }'nfraestructura de 1'6 'sedes de las instituciones
educativas oficiales durante el cuatrienio

CAPITULO IV
DESCRIPCION FACTICA Y JURIDICA DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

4. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 3° DECRETO 1082 DE 2015)

[4.1. MODALIDAD DE SELECCION |

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripcion de un contrato cuya
tipologia es CONSULTORIA de acuerdo con el objeto y naturaleza contractual, cuyo valor segin el
presupuesto oficial supera el rango de la minima cuantia de la entidad, la modalidad de seleccion para
la escogencia del contratista sera a través de CONCURSO DE MERITOS.

| 4.2. JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION |

El fundamento legal de la modalidad se encuentra contemplado en el Articulo 32 Numeral 2° de la Ley
80 de 1993; Numeral 3° Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y Articulos 2.2.1.2.1.3.1, 2.2.1.2.1.3.2y S.S.
del Decreto 1082 de 2015.

~ CAPITULOV
DESCRIPCION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP |
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| (ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 4 DECRETO 1082 DE 2015) |

| 5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO-PRESUPUESTO OFICIAL |

NOVENTA MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($
90.908.860,00), INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES,
RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS

El valor incluye impuestos y demas gastos asociados

Cuadro de retenciones y descuentos por impuesto Municipal

NOMBRE DE LA CONTRIBUCION Porcentaje deduccion
ESTAMPILLA MUNICIPAL PRO CULTURA 2.0%
ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL 4.0%
ADULTO MAYOR
TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION 2.5%
ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR 2.0%
ENTRE EL 5XMIL Y 10XMIL de acuerdo a las
responsabilidades tributarias se

determinara en el momento de realizar la

causacion ya que depende de la actividad

economica y otras variables (definido en el

RUT)

5% Los contratos de manera general,

excepto el contrato de obra pulblica.

1xmil Los contratos de manera general,

excepto el contrato de obra pulblica.

De acuerdo a las responsabilidades
RETENCION EN LA FUENTE VARIA tributarias se determinara en el momento
DEPENDIENDO DEL CONCEPTO DEL de realizar la causacion ya que depende de

SERVICIO O NATURALEZA DE LA OPERACION | la actividad econémica y otras variables

(definido en el RUT)

15% de acuerdo a las responsabilidades

tributarias se determinara en el momento

de realizar la causacion ya que depende de
la actividad econdomica y otras variables

(definido en el RUT)

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

CONTRIBUCION ESPECIAL DE SEGURIDAD

ESTAMPILLA PROELECTRIFICACION RURAL

RETENCION DEL IMPUESTO SOBRE LAS
VENTAS (RETE IVA)

*La retencion en la fuente depende si el contratista es declarante de renta, en tal caso se aplica
descuentos segln tablas y porcentajes establecidas por el Gobierno Nacional.

En valor contratado se entenderan incluidos, entre otros, los gastos de administracion, salarios,
prestaciones sociales, desplazamientos, transportes, alojamiento, y alimentacion de la totalidad
del equipo de trabajo; desplazamiento, transporte y toda clase de equipos necesario, honorarios
y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion del contrato; computadores, licencias de
utilizacion de software; la totalidad de tributos originados por la celebracion, ejecucion vy
liquidacion del contrato; deducciones a que haya lugar; en general, todos los costos en los que
debe incurrir el contratista para la correcta ejecucion del contrato de consultoria.

| 5.2. ANALISIS DE PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO OFICIAL |

CALCULO DEL PRESUPUESTO
En el presupuesto estimado, se tuvo en cuenta los siguientes aspectos:
PROFESIONALES - PERSONAL DE APOYO:

Los diferentes profesionales, afectados por el porcentaje de permanencia en el proyecto y la duracién
del proyecto.
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Sondeando el mercado se estimaron los sueldos del personal que se requiere para ejecutar el contrato,
los cuales igualmente se afectaron por el porcentaje de dedicacion y la duracion del proyecto.

La némina del personal (en el sitio del proyecto) se afecto en conjunto por el Factor Multiplicador, el
cual conforme lo establece la normatividad vigente, variables minimas como son: Prestaciones Sociales
(Cesantias, Intereses a las Cesantias, Primas, Vacaciones, Pension, Seguridad Social, Parafiscales del
Sena, ICBF, Caja de Compensacion, Riesgos Profesionales, etc.), Dotacion, Bonificaciones, etc.

(***) En consecuencia el proponente no podra superar dicho factor multiplicador dentro de su
propuesta economica.

OTROS COSTOS DIRECTOS

Para los gastos de administracion, inicialmente se analizaron los gastos como computador y equipos
de oficina, papeleria, informes, fotografias, fotocopias, etc. Los gastos ocasionados durante el plazo
de ejecucion del contrato, fueron afectados precisamente por la duracion de la interventoria.

De esta forma se estimo que el presupuesto para el presente proceso que se proyecta contratar tiene
un valor de NOVENTA MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($
90.908.860,00), INCLUIDO COSTOS DIRECTOS, INDIRECTOS, IMPUESTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES,
RETENCIONES Y DEMAS GASTOS ASOCIADOS. (Incluye IVA, 41000 e impuestos locales y nacionales y
sus prorrogas, asi como todos los costos y utilidades que se generen, de acuerdo con el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal).

PRESUPUESTO OFICIAL
ALCALDIA DE i
LA e o ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA
CONTRATAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, AMBIENTAL Y JURIDICA AL
OBJETO: CONTRATO CUYO OBJETO ES EL CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y ADECUACION DEL AUDITORIO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIll DEL MUNICIPIO DE LA CALERA CUNDINAMARCA”
% FACTOR TIEMPO DE TOTAL
SUE';'Z?C(')"ES CANTIDAD — MULTIPLICADOR V&ECB’BUM;S EJECUCION
NUMERO | CARGO/OFICIO DEDICACION (Nota 1) (MESES) | PARCIAL (E*F)
(A) (B) (€) (D) (E) (F) G)
COSTOS DIRECTO DEL PERSONAL
1 PERSONAL PROFESIONAL
INGENIERO : 6 2
1.1 DIRECTOR DE 1 20,0% 1,50 8,00
o TR | 4.200.000,00 1.260.000,00 10.080.000,00
INGENIERO ; : :
1.2 RESIDENTE DE 1 100,0% 1,50 8,00
e IDENTE DF, | 3.050.000,00 4.575.000,00 36.600.000,00
INGENIERO $ $ S
1.3 ELECTRICO DE 1 15,0% 1,50 8,00
R o, | 3.350.000,00 753.750,00 6.030.000,00
INGENIERO
HIDRAULICO ; ; ;
1.4 1 Y/0 S’BNE'TAR'O 3.250.000,00 1 15,0% 1,20 731.250,00 8,00 5.850.000,00
INTERVENTORIA
INGENIERO
AMBIENTAL Y $ S S
15 SSTDE  |3.200.000,00| 30,0% 1,50 1.440.000,00 | &% | 11.520.000,00
INTERVENTORIA
$
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS PERSONAL | ) 000 000 o
OTROS COSTOS DIRECTOS
2 OTROS COSTOS DIRECTOS
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VR UNITARIO TOTAL
NUMERO CONCEPTO UNIDAD CANTIDAD
(0) o)
PAPELERIA, FOTOCOPIAS, s s
2.1 PLANOS RECORDS Y EDICION DE |  UNIDAD 8,00
INFORMES DE INTERVENTORIA 159.230,00 ALY
$ $
2.2 ARRIENDO DE OFICINA MES 8,00 400.000,00 3.200.000,00
‘ $ $
2.3 SERVICIOS PUBLICOS MES 8,00 230.000,00 1.840.000,00
$
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS | 34 4 000 00
RESUMEN
$
COSTO DIRECTO TOTAL 76.394.000,00
$
VA (19%) 14.514.860,00
$
VALOR TOTAL DE LA OFERTA 90.908.860,00

JUSTIFICACION PARA LA METODOLOGIA UTILIZADA EN EL CALCULO DEL PRESUPUESTO ESTIMADO

Para calcular el presupuesto se utilizo la metodologia de aplicar costos actualizados a la presente
anualidad y normatividad vigente, adicionalmente se consideraron las categorias de experiencia de y
se tuvo en cuenta los requisitos académicos y de experiencia del Resolucion Municipal 00812 del 17 de
diciembre de 2025, el cual corresponde a la escala de Honorarios Municipal, ya que, segin la
experiencia, cuando se solicitan cotizaciones para sondear los precios del mercado, por lo general son
presentados a la entidad, por desconfianza comercial, en forma elevada muy por encima de los costos
reales del mercado. Por lo tanto, de esta forma, los costos o presupuestos oficiales tienden a
aumentarse ostensiblemente.

CONCLUSIONES DEL ANALISIS
Por lo anterior, consideramos que el presupuesto oficial de este proyecto, fue obtenido haciendo un

cuidadoso estudio de los precios del mercado, y considerando los paramentos normativos municipales,
que, a nuestro criterio, para el presente caso, es la mejor y mas adecuada forma de realizarlos.

| 5.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL |

Para garantizar las obligaciones economicas derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda
expidio el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

Numero certificado Fecha certificado Valor certificado de
disponibilidad presupuestal disponibilidad presupuestal disponibilidad presupuestal
DIS-2026000519 14 de abril de 2026 $90.909.091,00
CAPITULO VI
SELECCION OBJETIVA
6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 5 DECRETO 1082 DE 2015)

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener
en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva.

Con fundamento en lo establecido en el literal a) inciso segundo articulo 2.2.1.1.2.2.2 Decreto 1082
de 2015, concordante con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, la Alcaldia
de LA CALERA determinara la oferta mas favorable, teniendo en cuenta la ponderacion de los
elementos de calidad.

Con base en lo anterior y en razon a la modalidad de seleccion, (Concurso de Méritos) la entidad
escogera la propuesta que mayor puntaje obtenga después de aplicar las variables o factores de
calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto.
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Para el presente proceso se utilizaran criterios de Experiencia del oferente, formacién y experiencia
del equipo de trabajo.

En este sentido, el proponente debera senalar claramente:

1. Las condiciones de experiencia del proponente.
La formacion académica del grupo de trabajo como factor de ponderacion y asignacion de
puntaje.

3. La experiencia especifica adicional a la minima habilitante del equipo de trabajo como
factor de ponderacion y asignacion de puntaje.

; CAPITULO VII ,
DESCRIPCION DE RIESGOS ADMINISTRATIVOS Y EN LA ETAPA DE EJECUCION

7. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 6 DECRETO 1082 DE 2015)

El Analisis de los riesgos que se derivan del presente proceso se encuentra publicados dentro de la
matriz de riesgos publicada en el presente proceso.

CAPITULO VIl
MECANISMOS DE COBERTURA

8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR.
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 7 DECRETO 1082 DE 2015)

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con
los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion por
el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

(i) I . ——

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082
Clase de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (ii) Patrimonio
auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.

ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA identificada con NIT 899999712-5 Y El
Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca- ICCU con NIT
900258711-1

Asegurado/
beneficiario

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos sefalados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
la modifique, sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En
caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
definida en el Pliego de Condiciones.

Vigencia

Valor Asegurado | Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CaAmara de Comercio respectiva y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar

Tomador

O Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077 . S
@ alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co /www.lacalera-cundinamarca.gov.co




Cédigo ABS-CM-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Versién 03
Fecha 06/02/2026

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 15 de 69

UNIDAD DE CONTRATACION
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS -
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL. - SECTOR EDUCATIVO.

S.G.C

claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del
contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

8.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los TRES (03) dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra
las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.
Asegurado/ ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA identificada con NIT 899999712-5 Y El
beneficiario Instituto de infraestructura y Concesiones de Cundinamarca - ICCU con NIT
900258711-1
AMPARO VIGENCIA VALOR ASEGURADO
Cumplimiento general del
contrato y el pago de las Hasta la Diez por ciento
multas y la clausula penal liquidacion del (10%) del valor total
pecuniaria que se le contrato del contrato
impongan
Pago de salarios,
prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales | Plazo del contrato Veinte por ciento
del personal que el y tres (3) anos (20%) del valor total
Amparos, Contratista haya de utilizar mas. del contrato
vigencia y en el territorio nacional para
valores la ejecucion del contrato
asegurados Vigencia de este
amparo debe ser
igual al plazo de
Calidad del Servicio por los garantia de Treinta por ciento
perjuicios derivados de la estabilidad del N P .
. ) . — (30%) del valor final
deficiente calidad del servicio | contrato principal d
L e las obras
prestado. en cumplimiento
del paragrafo del
articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011.
e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y
Tomador no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
que la sociedad podra denominarse de esa manera.
¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Union
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Temporal o Consorcio, se debe incluir razon social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y aifo del contrato
Informacion . O'bjeto del contrato .
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Contratista
de la péliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos de
adicion, suspension y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del
Interventor o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato
y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

**Las garantias y el seguro de que tratan los numerales del presente estudio, requeriran la
aprobacion del MUNICIPIO y el asegurado y beneficiario serd EL MUNICIPIO DE LA CALERA Nit:
899.999.712-5 y el asegurado y beneficiario sera el Instituto de infraestructura y Concesiones de
Cundinamarca - ICCU con NIT 900258711-1.

8.2.2 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION

El Interventor presentara al supervisor de la entidad, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la suscripcion del acta de inicio de la ejecucion del contrato, los documentos que se relacionan a
continuacion, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo,
incluidos los miembros del Personal Clave Evaluable, la verificacion de los documentos se
hara de acuerdo a lo contenido en el pliego de condiciones, Anexo 1- Anexo Técnico
Interventoria y demas documentos que hacen parte del presente proceso de seleccion.

2. Programa de interventoria.

3. Documentos y programas relacionados con el factor de sostenibilidad previsto en el numeral
4.3. del Pliego de Condiciones.

4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a cinco
(5) dias calendario. En caso de existir algin requerimiento por escrito por parte del supervisor, el
Interventor debe atenderlo en un término no mayor a cinco (5) dias calendario, so pena de incurrir en
causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitira su concepto
favorable mediante comunicacion dirigida al Interventor, con copia a la Entidad.

CAPITULO IX
PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD

9. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
: COMERCIAL
(ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. NUMERAL 8 DECRETO 1082 DE 2015).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo
aclarado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion,
Version MMACPC- 14, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los
siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de
contratacion publica:

a) El Municipio de La Calera se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras
publicas.
b) La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.
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c) Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo
de compras publicas.

El proceso de contratacion esta cubierto por Acuerdos Comerciales vigentes para el Estado
Colombiano, tal como se desprende del analisis realizado en los estudios previos, el cual se
consolida en la siguiente tabla:

Tabla Cobertura Acuerdos Comerciales

Valor del
Proceso de Excepcién Proceso de
Entidad Contratacioén . Contratacion
. Aplicable al .
Estatal superior al p d cubierto por
cubierta umbral del C roceso de el Acuerdo
ontratacion R
Acuerdo Comercial
Comercial
| \ S \ Si/No Si/No Si/No
Alianza C,hi!e Sl NO Sl NO
Pacifico MeXIE:o NO NO NO NO
Per( Sl NO Sl NO
Canada NO N/A N/A NO
Chile Sl NO Sl NO
Corea NO N/A N/A NO
Costa Rica SI NO Sl NO
Estados Unidos NO NO N/A NO
Estados AELC SI NO Sl NO
México NO N/A N/A NO
Triangulo El Salvador NO Sl Sl NO
Norte Guatemala Sl Sl Sl Sl
Honduras NO NO NO NO
Unidn Europea Sl NO Sl NO
Israel N/A N/A N/A N/A
Reino Unido e Irlanda del S| NO NO NO
Norte
Comunidad Andina SI Sl N/A Sl

En consecuencia, el presente proceso de seleccidon se encuentra cubierto con los siguientes
Acuerdos Comerciales: el Triangulo Norte (Unicamente con Guatemala), y la Decision 439 de 1998
de la Secretaria de la CAN, por cuanto reciben trato nacional.

En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el proceso de contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

CAPITULO X
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

| 10. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR |

| 10.1. TIPO DE CONTRATO |

“Articulo 32. De los Contratos Estatales. Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el
derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia de la
voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a continuacion

20. Contrato de consultoria Reglamentado por el Decreto Nacional 2326 de 1995

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, pre factibilidad o
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factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de coordinacion,
control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la INTERVENTORIA, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccidn, programacion y la ejecucién de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podrd darse verbalmente. Es obligatorio para el
interventor entregar por escrito sus ordenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los
términos del respectivo contrato...”

| 10.2. CONDICIONES DE LA CONSULTORIA |

El contratista debera garantizar que cuenta con el equipo de profesionales y personal de apoyo en las
diferentes disciplinas y con la experiencia requerida para el cumplimiento del objeto del contrato.

| 10.3. FORMA DE PAGO Y REQUISITOS |

El MUNICIPIO DE LA CALERA, La entidad cancelara al interventor el valor del contrato en pagos
parciales, de acuerdo con la ejecucion financiera del contrato derivado del proceso de licitacion LP-
002-2026 el cual es supervisado por esta interventoria, este contrato se pagara hasta el 100% del valor
del contrato.

El pago al interventor se efectuara dentro de los 15 dias habiles siguientes a la presentacion de la
factura y visto bueno por parte del supervisor designado del recibo a satisfaccion de las actividades,
acompaiada del acta de recibo y de la certificacion de encontrarse el interventor al dia en el pago de
aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefalado en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Reglas comunes:

La entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al
interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte
0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato.

La entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia.

El interventor debera acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Los pagos se haran previa presentacion de los siguientes documentos:
< Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor e interventor de
contrato, el apoyo a la supervision (si aplica).
< Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato e interventor.
< Acta de ingreso de los bienes al almacén. (Cuando aplique).
< Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales
< Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas
de compensacion familiar de los Ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de
personas juridicas.
Factura a nombre del MUNICIPIO DE LA CALERA
Acta Mensual de Obra suscrita por el Contratista y el Interventor con el visto bueno del
Supervisor.
< Informe SST/HSQE y Ambiental.

X3

o

X3

o

Nota. El ultimo pago parcial tras completar el CIEN POR CIENTO (100%) del valor del contrato estara
sujeto al “Cronograma de pagos”, previa la presentacion de los siguientes documentos:

7

< Acta final de cobro avalada por la supervision.
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X3

o

Informe final de Actividades debidamente firmada por la interventoria.

Acta de recibo definitivo de las obras y de interventoria, suscrita por el supervisor.

Polizas actualizadas tras acta de recibo definitivo de obra y de interventoria.

Certificado de Cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del

contrato e interventor.

Certificacion de Pagos de Seguridad Social y Parafiscales suscrita por el Revisor Fiscal o en

su defecto por el Representante Legal de la persona Juridica o el Contratista persona

natural.

Registro fotografico completo de la intervencion finalizada

Manual de mantenimiento debidamente aprobados por la supervision.

Planos récords.

Paz y salvo de proveedores

Cumplimento en el cargue de los documentos (informes, actas, polizas, planos memorias,

etc.) en la plataforma SECOP I

< Factura a nombre de la alcaldia municipal de la calera, en original.

« Informe SST/HSQE y Ambiental.

< Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de Seguridad Social Integral de los ultimos
seis (6) meses de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, o aquella que lo
modifique, adicione o sustituya cuando se trate de personas juridicas.

< Bitacora de obra debidamente avalada por la interventoria.

* Las demas que la entidad considere necesaria.

R/
0.0

X3

o

R/
0.0

7
0.0

X3

o

R/
0.0

X3

o

R/
0.0

R/
0.0

| 10.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La presente contratacion se ejecutara en el municipio de La Calera - Cundinamarca.

Institucion Educativa Departamental Juan XXIII del municipio de la Calera, el cual se ubica en las
coordenadas 4.721352586934423, -73.96829439775374.

| 10.5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO |

El plazo para la ejecucion del presente contrato, sera desde la firma del acta de inicio en la
plataforma SECOP Il hasta el 30 de diciembre de 2026 previa aprobacion de las garantias.

[10.6. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION |

Para el control y vigilancia a la ejecucion del contrato derivado del presente proceso de contratacion,
la administracion designara un supervisor de la Secretaria de Obras Publicas que cumplird dicha
funcion, quien compartira la responsabilidad total en la toma de decisiones tanto en los procesos,
como en las metodologias de construccion, pero también en la eleccion y utilizacion de los diferentes
materiales, elementos y equipos que conforman integralmente la instalacion a construir dentro de las
especificaciones presentes y en caso de ser necesaria una modificacion, se realice bajo la filosofia de
utilizar elementos de mayor calidad a la especificada en este documento, previa autorizacion por
escrito de la Supervision del contrato.

La funcion del Interventor implica acciones de caracter técnico, administrativo, financiero,
ambiental y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato y la
satisfaccion de los intereses del estado, premisa fundamental de la contratacion publica, asi como la
realizacion de actividades propias del ejercicio de la actividad contractual, para lo cual tendra las
obligaciones estipuladas en el contrato de interventoria.

| 10.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

Las obligaciones del Interventor implican acciones de caracter técnico, administrativo, financiero,
ambiental y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato y la
satisfaccion de los intereses del estado, premisa fundamental de la contratacion publica, asi como la
realizacion de actividades propias del ejercicio de la actividad contractual, para lo cual tendra las
obligaciones estipuladas en el contrato de interventoria.

El interventor realizara la revision y posteriormente el consultor contara con diez (10) dias calendario,
para realizar los ajustes que se soliciten y entregar el producto definitivo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR
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1. Previamente a la iniciacion del contrato, la interventoria debera tener conocimiento completo
y detallado del objeto del contrato de obra: CONTRATAR EL MEJORAMIENTO Y ADECUACION
DEL AUDITORIO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL JUAN XXIIl DEL MUNICIPIO
DE LA CALERA CUNDINAMARCA.

2. Efectuar, en coordinacion con el contratista de obra, el reconocimiento las zonas del proyecto
para verificar su estado, accesos, permisos de ingreso a predios y demas aspectos que resulten
necesarios para la ejecucion del proyecto y de la interventoria, dejando las respectivas
constancias.

3. Dar cumplimiento al objeto y las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

4. Estar en comunicacion con el supervisor del contrato.

5. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el
Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

6. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo presupuestal.

7. Permitir la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor, atendiendo y dando
respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se realicen.

8. Disponer del personal idoneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, para
desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecida.

9. Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo
definidos en el documento base y en el “Anexo 1 - Anexo Técnico” en los plazos acordados con
la Entidad.

10. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

11. Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto del
contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

12. Cumplir con las normas de gestion ambiental, asi como con las normas del Sistema de Seguridad
y Salud en el Trabajo que rijan durante la vigencia del contrato y atender las acciones y
evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato.

13. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya
lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones y riesgos) que le correspondan, de acuerdo con el personal que
llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas por la ley y
oportunamente. Deberda demostrar el aporte a los sistemas de Seguridad Social Integral y
Parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 Ley 80 de 1993) que le corresponda
para cada pago o abono en cuenta de acuerdo a la forma de pago.

14. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la producida
a lo largo de la ejecucion del contrato.

15. Reportar la informacion relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga incidencia en ella
cuando sea requerida por la Entidad

16. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de 2019, o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

17. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de
Contratacion. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no mayor a
CINCO (05) dias habiles contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del personal.
La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en el numeral 11.2.4.2 Equipo de trabajo minimo requerido del
presente documento y el anexo técnico y tener el ano de experiencia especifica adicional y/o
tener el titulo de formacidon académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asigno puntaje.

18. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, planos record por
componentes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del proyecto) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar
certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de
fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

19. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente
con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

20. Dar aplicacion a los subsistemas que componen el Sistema Integrado de Gestion adoptados por
el Municipio de La Calera.

21. Dar estricto cumplimiento del cédigo de integridad del Municipio, asi como a todas las normas
que en materia de ética y valores expedidas por el Municipio de La Calera para la ejecucion del
contrato.

22. No instalar ni utilizar ningln software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de
Tecnologias e Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes
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y recursos tecnologicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que
los recibid, salvo el deterioro normal, o dafos ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor,
(cuando aplique).

23. Exigir al contratista la entrega de un informe mensual de actividades, ademas de los informes
para cada pago, el cual debe ir avalado por parte de la interventoria mediante un informe de
interventoria, cuyo formato se le sera entregado por la supervision del MUNICIPIO. El informe
mensual de actividades entregado por el contratista de obra debera contener como minimo la
siguiente informacion:

+» Avances de las obras realizadas, describiendo una a una cada actividad.

» Descripcion del estado actual de las obras respecto al cronograma de actividades.

» Informacion de las inconsistencias en los procesos, dar aviso de las contingencias y
situaciones no esperadas durante el desarrollo del contrato, que signifiquen caso fortuito,
debidamente soportados, si se trata de eventos relacionados con la naturaleza y/o que
influyan en el cumplimiento estricto del cronograma de actividades.

< Registro fotografico semanal en orden cronologico del avance de las obras.

+ Informe detallado de pagos de seguridad social sobre el personal ofertado y vinculado en
la ejecucion del contrato.

24. Y las demas obligaciones relacionadas con la naturaleza del presente procesos de contratacion.

25. El interventor como parte de su seguimiento debe realizar informes de forma periddica para

constatar las gestiones realizadas en cada uno de sus componentes que como minimo contengan
la siguiente informacion:

B

D3

GENERALIDADES

Descripcion general del contrato de obra, de acuerdo con la modalidad del contrato.

. Objeto del contrato.

3. Fechas de suscripcion, legalizacion, plazo y valor con sus diferentes etapas, prorrogas,
suspensiones y adiciones.

4, Directorio telefonico actualizado del personal profesional del contratista, interventoria y de

la entidad.

N —

INFORMACION LEGAL Y FINANCIERA

Garantias y vigencias de las mismas, adiciones, suspensiones y/o prorrogas.

Presentar el cuadro de control legal del contratista y de la interventoria (fechas de

suscripcion, procesos de seleccion, etc.)

Evaluacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Programacion del Plan Anual de Caja (PAC), si aplica.

Balance financiero del contrato y de interventoria y de convenios asociados.

Realizar el seguimiento al cuadro de control financiero presentado por el contratista de obra.

Informe sobre el manejo del anticipo y/o pago anticipado y anexos relacionados (En caso de

haber sido entregado anticipo y/o pago anticipado alguno).

8. Se deben relacionar las metas fisicas a ejecutar con respecto al presupuesto disponible
contractualmente. Informar cantidades y/o saldos faltantes o sobrantes dentro del proyecto
para el cumplimiento de las metas fisicas contractuales. Informar las cantidades y costos
referentes a ejecucion de estudios, disefos y obras para redes de servicios publicos
domiciliarios, en caso de aplicar.

9. Copia del acta de recibo parcial de obra, en caso de aplicar.

N —

Nouhw

INFORMACION TECNICA

1. Cronograma detallado del contrato, aprobado por la Interventoria con su respectivo analisis a
la fecha de corte.

2. Analisis del desempeiio de las actividades incluidas en la ruta critica del contrato de acuerdo
con el cronograma contractual aprobado por la interventoria.

3. Descripcion de los atrasos o adelantos de obra que se estén presentando, conforme al

cronograma contractual aprobado por la interventoria. Relacionar las acciones solicitadas por

el interventor e implementadas por el contratista y el seguimiento efectuado por el

interventor.

Cuadro sobre el estado del tiempo. Detallar las horas no trabajadas por lluvia.

Reporte de dafos a la infraestructura de servicios publicos indicando: ESP, ubicacion, fecha 'y

estado de pago a las ESP por parte del contratista, en caso de ser procedente.

6. Planes de contingencia elaborados por el contratista, aprobados por la interventoria, que no
afecten el plazo contractual, los cuales deben ser presentados a la Entidad.

o
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7. Descripcion de las medidas correctivas exigidas por la interventoria en los aspectos técnicos,
administrativos y legales que se estan teniendo en cuenta, asi como las medidas preventivas
que deban implementarse para evitar futuros atrasos.

8. Descripcion de las actividades desarrolladas durante el mes por el contratista y la Interventoria
y su equipo de trabajo (Director, residentes y especialistas).

9. Esquemas de avance fisico de obra, planos de localizacion del proyecto, figuras, cuadros y
demas informacion relevante relacionada con el avance del contrato.

10. Registro fotografico georreferenciado del avance del proyecto tomando como puntos fijos y
panoramicos, de igual manera una breve descripcion de la foto indicando localizacion,
georreferenciacion, aspectos relevantes y fecha. Durante la ejecucion del contrato, la
interventoria debe presentar a la entidad registros fotograficos por cada elemento de la
infraestructura de transporte que haga parte del contrato, resaltando el antes y el después,
en cada una de las fases del proyecto.

11. Debera presentarse el avance fisico segln las actividades contractuales que hacen parte del
proyecto de infraestructura educativa.

12. Relacion de los resultados y analisis de los ensayos de laboratorio y de campo, efectuados por
el contratista y los ejecutados por la interventoria como medio de comprobacion o
verificacion, segun las especificaciones técnicas aplicables.

13. Certificaciones de cumplimiento de calidad y especificaciones de materiales empleados
durante el periodo, expedido por el representante legal de la interventoria, expresando
claramente el cumplimiento de las frecuencias de los ensayos de laboratorio de acuerdo a las
especificaciones y el plan de inspeccion y ensayos de laboratorio.

14. Certificacion de cumplimiento del plan de calidad por parte del interventor y la
correspondiente verificacion al cumplimiento del plan de calidad del contratista de obra,
segln lo ofertado por este en el aspecto de calidad en su propuesta.

15. Gestiones adelantadas por el contratista y la Interventoria ante las ESP y otras entidades que
tengan relacion directa con la ejecucion del proyecto de infraestructura educativa.

16. Descripcion de las actividades realizadas y calificacion del componente del Plan de Manejo de
Trafico, sefalizacion y desvios empleados por el contratista de acuerdo con los parametros
establecidos en el contrato y segun los lineamientos de la autoridad de transito que rija en la
ubicacion del proyecto.

17. Descripcion de obras adicionales y/o complementarias, valor y justificacion de las mismas;
relacion de precios unitarios no previstos presentados por el contratista y aprobados por la
interventoria e indicar la modificacion contractual realizada para su incorporacion (en caso
de aplicar). Ademas, mostrar su incidencia en el valor actual del contrato.

18. Informar y dejar constancia por escrito sobre los ajustes, complementacion, apropiacion y/o
actualizacion realizada por el contratista a los disefos existentes entregados por la Entidad
previa aprobacion del supervisor del contrato, y la justificacion de los mismos, debidamente
aprobados y avalados por la supervision.

19. Relacion de cantidades de obra que a la fecha no han sido recibidos por la interventoria por
no cumplir con los requisitos previstos para el recibo y pago de las mismas, mostrando su
incidencia en el valor actual del contrato. Ademas, se deben relacionar las acciones
correctivas propuestas, asi como la respuesta por parte del contratista.

20. Reporte de producto no conforme, en el cual se deben incluir los items de pago que
presentaron no conformidades en el mes, la fecha de identificacion, la descripcion de la no
conformidad y una breve descripcion de la accion a tomar. En este capitulo también se debe
describir el seguimiento a las acciones tomadas para el tratamiento de no conformes en el
periodo anterior en caso de existir.

21. Copia del libro de obra (bitacora) del periodo reportado.

22. Copia de las actas de seguimiento desarrolladas en el periodo (comité y reuniones)
debidamente suscritas por los participantes, contratista, interventor y Entidad.

23. Cuadro detallado de cantidades y valores ejecutados del proyecto de infraestructura
educativa; detallando valor cancelado, niUmero de acta en la que se canceld su ejecucion
parcial y verificacion del consolidado y sumatoria final respecto al acta de recibo parcial de
obra, en caso de existir. Como resumen del analisis consolidado, determinar los costos directos
e indirectos de los items ejecutados del proyecto de infraestructura educativa.

INFORMACION SOCIAL

1. Descripcion de las actividades del plan de accion de interventoria y verificacion del plan de
gestion social del contratista. Debe incluir copia de los anexos referentes a la gestion del
contratista requeridos en el contrato.

2. Observaciones y recomendaciones formuladas por la interventoria. Descripcion de los atrasos
o adelantos o eventualidades que se estén presentando, conforme al Plan de Gestion Social
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del Contratista aprobado por la interventoria. Ademas, se deben relacionar las acciones
correctivas propuestas, asi como la respuesta por parte del contratista.

3. Relacion de recursos fisicos empleados para el desarrollo del componente social del contratista
y la interventoria.

4. Calificacion del componente de gestion social.

INFORMACION AMBIENTAL Y SST

—_

Control de materiales y copia de los correspondientes certificados de adquisicion de todos los
materiales empleados en el mes dentro de la obra.

2. Control del aprovechamiento de los Residuos de Construccion y Demolicion -RCD-.

3. Manejo de vegetacion, si aplica para el contrato.

4. Listado de vehiculos utilizados en el mes para la obra.

5. Relacion del nimero de licencia ambiental y/o permiso ambiental y/o pin ambiental, si aplica
para el contrato.

6. Relacion de los equipos y/o maquinaria utilizada por el contratista, donde se verifique el

cumplimiento de las actividades descritas en el plan de mantenimiento presentado por el
contratista y aprobado por la interventoria.

7. Resumen de las actividades realizadas por la interventoria en cumplimiento del Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos soportes.

Informe de accidentes e incidentes de trabajo en el periodo, Contratista e Interventor.

Afiliaciones y pagos del personal del contrato de obra, al Sistema General de Seguridad Social

Integral.

10. Certificacion del revisor fiscal/contador publico y representante legal de la empresa
contratista (de acuerdo a la naturaleza de la misma) y subcontratista, donde se exprese Paz 'y
Salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral y salarios que
contenga como minimo el nimero de los trabajadores que laboran en el periodo, niUmero del
contrato, periodo.

11. Afiliaciones y pagos del personal del contrato de interventoria, al Sistema General de
Seguridad Social Integral.

12. Certificacion del revisor fiscal/contador plblico y representante legal de la empresa
interventor (de acuerdo a la naturaleza de la misma) y subcontratista, donde se exprese Paz
y Salvo por concepto de pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral y salarios que
contenga como minimo el nimero de los trabajadores que laboran en el periodo, nimero del
contrato, periodo.

13. Calificacion del componente de gestion Ambiental y SST, fichas de seguimiento de labores
ambientales.

14. Certificacion expedida por la empresa interventora, donde exprese que se han revisado los
documentos soportes de pagos salariales y del SGSSI remitidos por el contratista de obra para
el respectivo informe.

O o

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la interventoria y el
contratista sobre el componente técnico tendientes a la solucion de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

2. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la interventoria y el
contratista sobre el componente ambiental y SST tendientes a la solucion de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

3. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la interventoria y el
contratista sobre el componente administrativo tendientes a la solucion de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

4. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la interventoria y el
contratista sobre el componente financiero tendientes a la solucion de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

5. Conclusiones, observaciones y recomendaciones de los especialistas de la interventoria y el
contratista sobre el componente legal tendientes a la solucion de los inconvenientes
presentados en el proyecto indicando los actores involucrados en cada caso.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ademas de las contenidas en la ley, la que se desprendan de la naturaleza del contrato de
Interventoria, las sefaladas en el pliego de condiciones, y en el anexo Técnico, las Obligaciones del
Contratista y documentos previos. Las cuales son mostradas a continuacion:
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AREA TECNICA

1. Revisar durante la etapa previa a la ejecucion de las obras y a la luz de toda la reglamentacion
existente, las normas y demas Especificaciones Técnicas y Normas Constructivas aplicables de
acuerdo a normas aplicables, documentos que hacen parte integral del presente proceso
contractual, asi como la verificacion en sitio de la concordancia con los espacios a intervenir como
topografias, redes sanitarias, hidraulicas y pluviales y manifestar por escrito dentro de los siete
(7) dias siguientes todas las observaciones a aclarar para el buen desarrollo del contrato dentro el
tiempo previsto para su ejecucion.

2. Revisary aprobar todo concepto previo de cualquier modificacion o ajuste que considere necesario
a las especificaciones técnicas suministradas por la entidad teniendo en cuenta que podra
remplazarla por una de igual o de mejor calidad, antes de iniciar cualquier trabajo, si a ello
hubiere lugar.

3. Realizar la evaluacion y aprobacion en conjunto con la supervision de las modificaciones o ajustes
a las especificaciones técnicas si por las condiciones técnicas del proyecto asi lo requiere, en el
cual, el contratista adelantara las respectivas modificaciones y ajustes, adelantara las consultas
y obtencion de permisos, y elaborara los informes o estudios que correspondan. Dichas actividades
seran asumidas por el contratista en su totalidad y no generara cobros adicionales por el
contratista a la entidad.

4. Revisar y aprobar la programacion de manera detallada utilizando el programa Project o similar
presentado por EL CONTRATISTA y dado el caso requerir los ajustes para ser remitido al municipio
debidamente avalado por la INTERVENTORIA.

5. Revisar y aprobar que en caso que a juicio del contratista y previa aprobacion del MUNICIPIO sea
necesario ejecutar obras adicionales y/o complementarias, u otros items indispensables no
contemplados en el contrato inicial que debe ser parte de la obra, explicar al contratista estara
obligado a realizarlos.

6. Revisar y aprobar los items nuevos si asi lo requiere el proyecto, los cuales seran presentados por
el contratista junto con el analisis de precios unitarios que corresponda. Se entiende por precios
que se pacten, los que se acuerden entre el contratista y esta INTERVENTORIA teniendo en cuenta
los vigentes en el mercado en la fecha en la cual se estudian y el listado base de los precios
inicialmente pactados, sin variar los porcentajes del A.l.U. de la propuesta. Para tal efecto el
contratista presentara la propuesta a través de minimo tres cotizaciones del(os) insumos
requeridos y/o el Analisis de los Precios Unitarios respectivos y, seran presentados y aprobados
por la supervisiénldel MUNICIPIO DE LA CALERA.

7. La INTERVENTORIA debera solicitar al contratista la modificacion o aclaracion que estime
conveniente y la decision final se hara constar en un Acta suscrita por el Interventor y el
Contratista en la que conste la razon de la inclusion del Item o actividad con sus debidas
justificaciones econdémicas documentos que deberan ser radicados ante el MUNICIPIO DE LA
CALERA.

8. la INTERVENTORIA y/o0 el MUNICIPIO DE LA CALERA solicitara al contratista los anlisis de precios
unitarios al inicio del contrato y en el momento que asi lo consideren en concordancia con los
precios ofertados en la propuesta economica. Los analisis de precios unitarios deberan tener como
minimo las actividades descritas en el alcance de cada especificacion, el respectivo listado de
insumos basicos para materiales, equipos, transporte y mano de obra y su unidad de medida sera
igual a la determinada en la misma especificacion.

9. La INTERVENTORIA debera realizar la verificacion y aprobacion de la modificacion de cantidades
de obra con respecto a las inicialmente pactadas en caso que la obra lo requiera, las cuales
deberan ser presentadas por el contratista.

10. De ser aprobadas las actividades que se llevaran a cabo, sera verificada su ejecucion por parte de
la INTERVENTORIA y registradas en “Actas de Mayores y/o Menores cantidades de Obra o
Actividades No Previstas”.

11. LA INTERVENTORIA debe realizar la medicion fisica en obra y en de todas las labores realmente
ejecutadas, siempre y cuando el Interventor las haya recibido a total satisfaccion, es decir que
cumpla con cada una de las caracteristicas que se sefalan en las especificaciones generales,
particulares, detalles y normatividades, ademas de las directrices que se enmarcan en el contrato.
La unidad de medida sera la estipulada en la especificacion general y en la matriz de presupuesto
de obra, solamente si en la especificacion particular explicitamente se hace referencia a una
unidad de pago diferente, primara la descrita en esta Ultima. El uso de esta unidad sera de caracter
obligatorio en todos los procesos de cuantificacion, presupuesto, contratacion y liquidacion.

12. Revisar y aprobar la programacion con flujo de fondos semanal y con porcentaje de ejecucion con
respecto al valor total del contrato presentado por EL CONTRATISTA

13. LA INTERVENTORIA debera hacer entrega de los cortes mensuales de obra con sus debidos soportes
técnicos, financieros, ambientales y sociales deberan realizarse sin excepcion alguna, con una
semana de antelacion a la Interventoria y asi evitar retrasos en los tramites de desembolso que
desarrolle la supervision.
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14. Llevar a su cargo la trazabilidad del diligenciamiento y contenido de las actas de comité de obra
para garantizar el anexo de estas a la carpeta contractual.

15. Solicitar, revisar y aprobar los ensayos de laboratorio y de campo, efectuados por el contratista
con el analisis y la relacion de resultados, asi como los ejecutados por la interventoria como medio
de comprobacion o verificacion, segin las especificaciones técnicas aplicables.

16. Solicitar, revisar y aprobar las certificaciones de cumplimiento de calidad y especificaciones de
materiales empleados durante el periodo de los materiales que apliquen de acuerdo con la
naturaleza del proyecto.

17. Realizar certificaciones de cumplimiento de calidad y especificaciones de materiales empleados
durante el periodo, expedido por el representante legal de la interventoria, expresando
claramente el cumplimiento de las frecuencias de los ensayos de laboratorio de acuerdo a las
especificaciones y el plan de inspeccion y ensayos de laboratorio.

18. Realizar la correspondiente verificacion al cumplimiento del plan de calidad del contratista de
obra, segun lo ofertado por este en el aspecto de calidad en su propuesta.

19. Solicitar, revisar y aprobar los planes de contingencia elaborados por el contratista, que no afecten
el plazo contractual, los cuales deben ser presentados a la Entidad.

20. Informar sobre los ajustes, complementacion, apropiacion y/o actualizacion realizada por el
contratista a los disefos existentes entregados por la Entidad, en caso de que el proyecto asi lo
requiriese, y la justificacion de los mismos, debidamente aprobados y avalados por la
interventoria.

21. Diligenciar a mantener actualizado el libro de obra (bitacora) conforme el avance de las obras.

VERIFICAR LOS MATERIALES

22. Verificar por su cuenta que la totalidad de materiales de primera calidad de acuerdo a las Normas
y Especificaciones Técnicas presentes en el ICCU, asi como los exigidos dentro de las
especificaciones técnicas, equipos y todos los demas elementos necesarios para la ejecucion de
la obra y asumir por su cuenta el transporte de los mismos. Los materiales deben ser certificados
por los proveedores y entregadas al MUNICIPIO posterior a aprobacion.

23. Verificar que el contratista suministre los materiales a utilizar sean de primera calidad, en
cumplimiento de las especificaciones técnicas dispuestas en los pliegos de condiciones y que
cuenten con los respectivos Certificados de la Norma Técnica Colombiana, deben estar disponibles
al inicio y durante la ejecucion de la obra de tal manera que se asegure la continuidad de la obra
y no se afecten los plazos pactados para la ejecucion del Contrato.

24. Aceptar las exigencias del MUNICIPIO sobre el remplazo de los materiales que a su juicio no
presenten las especificaciones adecuadas o no se encuentren en las condiciones éptimas para su
instalacion.

25. Exigir las pruebas que considere necesarias para aprobar la instalacion de los materiales, asi
mismo podra exigir los protocolos, pruebas y catalogos que le permitan establecer la calidad e
idoneidad de los mismos.

26. Verificar y comprobar al MUNICIPIO que El CONTRATISTA, asuma que todos los materiales
especificados en los presupuestos y especificaciones técnicas, sean de primera calidad, su
instalacion y comportamiento en la construccion son de responsabilidad del contratista. Donde se
especifique un material producto de fabrica por su nombre particular, debera entenderse siempre
que se trata de una orientacion al Contratista para que tenga en cuenta la referencia y
especificaciones técnicas del material a adquirir, en ninglin momento se pretendera limitar el
contrato a la marca o marcas nombradas; por lo tanto, podra ser un producto o material de igual
calidad aprobado por la INTERVENTORIA.

27. Todos los materiales que se requieran para la ejecucion de las obras, sin excepcion deberan ser
aprobados por esta INTERVENTORIA, mediante la verificacion de muestras acompainadas de sus
correspondientes especificaciones y fichas técnicas.

28. Aprobar y presentar al MUNICIPIO la certificacién de los ensayos de laboratorio sobre la calidad
de los materiales, segin la metodologia de construccion aprobada por el Interventor; estos
ensayos Yy pruebas correran a cargo del Contratista.

COMITES:

29. Asistir a los “Comités técnicos de obra” Programadas previamente y minimo dos veces al mes
segln la necesidad durante el desarrollo del proyecto, de los cuales se suscribiran las respectivas
actas en las cuales se consignaran hechos relevantes, seguimiento y compromisos.

30. Los comités seran convocados por el MUNICIPIO o la Supervision Designada por el MUNICIPIO, y
deben contar con la presencia del Representante Legal, Director de Obra y Residente de obra. De
ser requerido por la Supervision de la Entidad, el Representante Legal de la Interventoria debera
estar acompanado en el comité de los profesionales que sean necesarios y que hagan parte del
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31.

32.

personal minimo adicional requerido aprobado por la SUPERVISION

En el primer comité de Obra, esta Interventoria debera convocar a todos los profesionales que
conforman el personal minimo requerido aprobado, y garantizara que todos los profesionales de
su equipo conozcan al 100% el pliego, el contrato y por ende las obligaciones adquiridas por el
contratista.

La interventoria es la encargada de llevar a cabo el diligenciamiento correcto de cada una de las
actas de comité para asi garantizar el anexo correcto de cada avance del contrato.

HERRAMIENTA Y EQUIPO:

33.

34.

Verificar que Los equipos que emplee el Contratista en las actividades de obra deberan tener la
aprobacion previa de la Interventoria y ser suficientes para garantizar el cumplimiento las
especificaciones y programa de trabajo.

Verificar que Toda maquinaria y equipo que vaya a ser usado en la ejecucion de un proyecto,
debe contar con la documentacion para la revision y aprobacion por parte de la Interventoria,
como requisito para su ingreso a obra y posterior operacion. Dicha documentacion debe reposar
en el archivo de la empresa contratista y ser revisado por la empresa Interventora.

AREA ADMINISTRATIVA

35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Analizar, estudiar y aprobar el esquema de organizacion del contratista, acorde con la propuesta
presentada y calificada por EL MUNICIPIO.

Coordinar las relaciones entre el contratista y el MUNICIPIO.

Mantener comunicacion permanente con el MUNICIPIO sobre el estado de las obras y el desarrollo
del contrato, informando sobre las determinaciones tomadas y enviando copia de las
comunicaciones dirigidas al contratista, que considere pertinentes.

Ejercer control sobre el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales del contratista.
Hacer permanencia, de acuerdo con la propuesta, en el sitio de los trabajos mientras dure la
ejecucion de las obras.

Suministro y administracion de los recursos de personal, equipos e implementos, instalaciones y
demas servicios necesarios para el buen funcionamiento de la interventoria.

Exigir al contratista la permanencia en la obra de todo el personal exigido de acuerdo a las
obligaciones de cada uno y a la disponibilidad proporcional del tiempo estipulada en el pliego de
condiciones del contrato de obra.

Practicar inspecciones completas y periddicas a las obras; realizar reuniones - mensuales (comités
de obra) con el contratista y el supervisor del proyecto asignado por el MUNICIPIO.

Remitir al MUNICIPIO los informes mensuales de avance de obra realizados en coordinacion con el
contratista.

Cumplir las instrucciones y érdenes que le imparta el MUNICIPIO y responder por el cumplimiento
de sus obligaciones.

Consignar en actas todos los convenios, acuerdos o pactos que sean necesarios y convenientes para
la buena marcha de los trabajos objeto de interventoria.

Acompaiiar la supervision del MUNICIPIO u otras entidades, con el fin de suministrarles
oportunamente los datos pertinentes que les sean requeridos.

La interventoria debera registrar los informes parciales, actas de recibo a satisfaccion y
autorizacion de pago, acta de suspension, acta de reinicio, modificacion, terminacion y liquidacion
en el Sistema de Informacion para el Seguimiento y Control a la Contratacion Estatal, que disponga
el MUNICIPIO.

Los documentos que sean objeto da publicacion en el SECOP Il deberan ser entregados en formato
PDF al MUNICIPIO, con la debida antelacion, para permitir su revision y publicacion en los términos
y tiempos establecidos por la ley.

Vigilar el cumplimiento por parte del contratista de las disposiciones legales de caracter laboral
vigente y exigir que se apliquen las normas de seguridad industrial que son de cumplimiento
obligatorio.

Revisar y registrar en un cuadro del informe de interventoria los pagos de seguridad social del
personal ofertado y vinculado en la ejecucion de la obra.

informar junto con el CONTRATISTA a la comunidad ubicada en el area de influencia directa del
proyecto a través de reuniones generales informativas; la metodologia para la realizacion de las
reuniones, lugar de realizacion, actores, fechas, lo anterior debera ser propuesto por el contratista
con la respectiva asesoria y aprobacion de la Interventoria.

AREA FINANCIERA Y CONTABLE

52.
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53. Controlary asegurar que el contrato de obra siempre cuente con las polizas debidamente ajustadas
y actualizadas en sus vigencias y cuantias y solicitar su ampliacion, si fuere el caso.

54. En caso de incumplimiento por parte del contratista de la obra, comunicar oportunamente (dentro
del plazo del contrato y dentro de las vigencias de las poélizas) a la supervision de MUNICIPIO, para
tomar las medidas correctivas y juridicas de cada caso, asi como a la compaiia aseguradora.

55. Dar visto bueno o rechazar las cuentas que presente el contratista para adelantar el tramite del
pago correspondiente.

56. Vigilar que el MUNICIPIO y las entidades que asi lo requiera, siempre esté amparado por la pdliza
Unica de cumplimiento del contrato, y de R.C.E., las cuales se mantendran vigentes durante su
vida y liquidacion y se ajustara a los limites, existencia y extension de los riesgos amparados.

57. Realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento de las condiciones contenidas en el
contrato.

58. Elaborar las solicitudes de desembolso ante el MUNICIPIO, llevar un control del valor del contrato
y pagos efectuados y mantenerlo actualizado para ser entregado al MUNICIPIO en el momento en
que se requiera.

59. Presentar un informe final al MUNICIPIO, el cual debera contener como minimo, un balance
detallado de costos del proyecto, contabilidad y registro fotografico, en forma cronologica. El
interventor debe adjuntar este informe en medio fisico y magnético. El registro fotografico debe
contemplar las areas mas representativas.

AREA AMBIENTAL

60. Revisar documentos y hacer seguimiento sobre las presentaciones oportunas de estos ante la
Autoridad Ambiental en la jurisdiccion del proyecto, requeridas para el inicio e impulso de los
tramites ambientales necesarios para el desarrollo de las obras si asi lo requiere.

61. Verificar el cumplimiento de las normas ambientales y de proteccion, por parte del constructor.

62. Verificar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la realizacion de la obra se
ejecute dentro de los requerimientos ambientales y que sus resultados correspondan a los
esperados, estructurar y recomendar los correctivos necesarios.

63. Verificar que los trabajos se realicen de forma tal que los procedimientos aplicados sean
compatibles, no solo con los requerimientos técnicos necesarios, sino también con las
disposiciones ambientales legales vigentes, el codigo de recursos naturales y los permisos
otorgados por las autoridades competentes.

64. Verificar el plan de medidas ambientales que adopte el contratista de obra, sobre el cual deberan
hacerse los ajustes necesarios y el control durante la ejecucion.

AREA JURIDICA

65. Conocer sobre la organizacion y la normatividad vigente en el MUNICIPIO.

66. Hacer un seguimiento permanente de los aspectos regulatorios, como expedicion de nuevas
normas técnicas, normas en materia de seguridad social, riesgos legales y contractuales.

67. Conocer y asesorar en los tramites para la obtencion de las licencias y permisos requeridos, de ser
necesario.

68. Proyectar de manera oportuna, todas las respuestas a las solicitudes, peticiones y requerimientos
que formule la comunidad, entes de control del Estado, y en general todos los requerimientos que
se relacionen con las obras objeto del contrato y de esta interventoria, las cuales seran remitidas
a la Supervision para la continuidad en el tramite de esta y cumplimiento de términos de ley.

69. Prestar apoyo para resolver las peticiones y reclamaciones judiciales en relacion con la ejecucion
de la obra objeto de esta interventoria.

70. Durante todo el periodo de ejecucion contractual debera vigilar el cumplimiento de los pagos de
prestaciones sociales, pagos de caracter fiscal y demas obligaciones contractuales y legales de
acuerdo con la normatividad vigente.

71. Documentar e informar al MUNICIPIO de manera oportuna sobre la ocurrencia de siniestros en el
desarrollo de la obra.

72. Solicitar la aplicacion de multas o sanciones, emitiendo para el efecto los informes y las pruebas
en los cuales se soporte la peticion.

73. Verificar la obtencion de los permisos ambientales, que surgieren como necesarios durante la
ejecucion del contrato, segun corresponda.

Todas las actividades de interventoria técnica, administrativa, legal, ambiental y financiera descritas
anteriormente deben ser cumplidas a cabalidad por el contratista interventor, el cual debe
permanecer en el sitio de los trabajos, de acuerdo con los requerimientos de personal exigidos en el
presente estudio previo, entendiendo que el lugar de ejecucion de las obras se encuentra en la zona
urbana municipio de La Calera - Cundinamarca.
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[10.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE |

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.
. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista.

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estara sujeto

al Plan Anual de Caja y disponibilidad de efectivo.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las

condiciones establecidas por la normatividad vigente

Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

Suministrar elementos o componentes que se requieran.

Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del

desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

Liquidar el contrato.

Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion del contrato de obra.

0. EL MUNICIPIO DE LA CALERA se reserva el derecho de revisar y/u objetar los precios que
considere inconvenientes frente a las listas del ICCU o condiciones del mercado, caso en el
cual seran devueltos a la interventoria para que se realicen los ajustes correspondientes y
finalmente sean aprobados por la Entidad.

11. Las demas establecidas en la normatividad vigente.

Now

= O 0

| 10.9. LIQUIDACION DEL CONTRATO |

La entidad realizara la liquidacion del contrato en forma bilateral y de mutuo acuerdo dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a la terminacion del contrato, de acuerdo a lo establecido en el articulo
60 de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley
1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el Articulo 141 y 164 del nuevo C de P. A. y de lo C.
Administrativo.

CAPITULO XI
REQUISITOS HABILITANTES

| 11. DEFINICION, CAPACIDAD PARA CONTRATAR Y FORMA DE ACREDITARLOS |

[11.1. DEFINICION |

Conforme a la definicion de Colombia Compra eficiente “Los requisitos habilitantes son la aptitud del
proponente para participar en un Proceso de Contratacion como oferente y estdn referidos a su
capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia. El propésito de los requisitos
habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera que la
Entidad Estatal sélo evalte las ofertas de aquellos que estdn en condiciones de cumplir con el objeto
del Proceso de Contratacion.”

Como factor habilitante se tendra en cuenta la propuesta que acredite capacidad juridica, capacidad
financiera, capacidad organizacional y condiciones de experiencia, de conformidad con lo establecido
en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacion contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) y los documentos previos y documento complementario al Pliego de
condiciones.

11.1.2 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes segln lo sefalado en el Pliego de Condiciones.
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B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, de
acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 - Capacidad
Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen. )

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan
aportar el certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

| 11.2. CAPACIDAD PARA CONTRATAR |

Para contratar con el estado debe acreditarse capacidad para contratar y contraer obligaciones,
conforme a lo establecido en el codigo civil colombiano. Igualmente, que tiene capacidad y facultades
para suscribir el contrato y no encontrase incurso en las inhabilidades e incompatibilidades de que
tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes.

El proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir para
obligarse a cumplir el objeto del contrato y no encontrarse incurso en causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibiciones que le impidan la celebracion del contrato asi

11.2.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la ley.

D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigentes publicado

por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente e
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes
Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables
fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes
en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM en el
cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021.
D. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por

la Contraloria General de la RepuUblica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes
Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que no son responsables
fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes
en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008
y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 - Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana-.

11.2.1.1 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:
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11.2.1.2 PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

11.2.1.3 PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion
no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Siel representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del organo social competente respectivo para cada
caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Codigo de Comercio.

. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad an6nima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.
Il. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su
representante o mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la
Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio
respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicion de maximo de treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente senalada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social competente para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento,
una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia:
Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,

legalizados de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que
debe constar, como minimo los siguientes aspectos:
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% Nombre o razon social completa.

< Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

< Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

% Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona

juridica, en la que se sefale expresamente que el representante no tiene limitaciones para

contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento

correspondiente del drgano social competente respectivo para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un ano mas.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

R/
0.0

X3

o

R/
0.0

R/
0.0

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia
y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario del
proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir una
sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
471y ss. del Codigo de Comercio.

A. Las Entidades: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, o6rganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

Nota: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

< Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el presente Pliego de Condiciones.

< Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

< La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afilo mas.

» Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

« Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de esta,
debera acreditar autorizacion suficiente del organo social para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o de la Entidad.

< La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta y, por tanto, su rechazo.

< El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté exista.

11.2.1.4 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Union Temporal o Consorcio. En
este documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente
plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion.
Los proponentes deben incluir como minimo la informacion requerida en el Formato 2 -
Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones

O Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077 .
@ alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co /www.lacalera-cundinamarca.gov.co — e




Codigo ABS-CM-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 03
Fecha 06/02/2026
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 32 de 69
UNIDAD DE CONTRATACION
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - $.G.C
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL. - SECTOR EDUCATIVO.

Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 - Conformacion
de Proponente Plural” (“Formato 2A - Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato
2B - Documento de conformacion de Union Temporal), quien representara a todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un (1) afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje no podra ser diferente al cien por
ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP II, por tanto, la Entidad rechazara
la oferta que se presente desde una cuenta diferente. [Cuando el proceso se adelante en el SECOP I1]

11.3 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
11.3.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad Social
y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo
65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

11.3.2 PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o copia de la planilla de seguridad social paga. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.
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La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o presente resolucion
de reconocimiento de pension o indemnizacion sustitutiva, presentara el documento que lo acredite
y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacion
de pension tendran que presentar el documento que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado
de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

11.3.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores.

11.3.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a
efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

11.4. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y FORMACION
ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable).

11.4.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV. Estos
contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 -
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con
los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.

Nota: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia, sin embargo, este documento
no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo, en tal sentido el formato
sera de caracter habilitante y no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia
de las ofertas.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso de
ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual
que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacion de
experiencia de la “Matriz 1 - Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de
Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos parrafos
anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del numeral 1.6
del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia se habilitara
en el Proceso de Contratacion, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la asignacion del
puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos allegados
en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

Se considera que la evaluacion del requisito de experiencia, en los casos en los que esta se acredita
con contratos que contienen pluralidad de actividades debe hacerse Unicamente respecto de las
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actividades que se ajustan al requisito de experiencia exigible segin la matriz 1 y el literal A del
numeral 10.1.1 del documento base.

De otra parte, el mismo razonamiento aplica, segln el cual, la evaluacién de la experiencia acreditada
mediante un contrato con variadas actividades debe ser dividida en funcion de las actividades que si
se ajustan a las caracteristicas de la experiencia exigida, siendo aplicable en lo relacionado a los
requisitos de experiencia en términos de dimensionamiento

DETERMINACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS DE EXPERIENCIA SEGUN LA MATRIZ 1 - EXPERIENCIA

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1 - Experiencia”:

Baja - Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 - X
Experiencia
Se contempla la Matriz 1 de Baja - Media complejidad, teniendo
Justificacién de la| " cuenta que el mejoramiento de la edificacion solo contempla

mejoramiento de areas locativas con acabados, el proyecto se
encuentra en zona urbana donde lkas vias de acceso estan en buen
estado y las condiones geologicas, geotecnicas de la zona son
estables.

complejidad técnica de la
Matriz 1 - Experiencia

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1-Experiencia”, EXPERIENCIA PARA INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA EL SECTOR EDUCATIVO.

EXPERIENCIA GENERAL

A. INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE:
CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O ADECUACION Y/O
CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O
REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O
RESTITUCION Y/O TERMINACION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION
SISMICA Y/0 REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE INFRAESTRUCTURA VERTICAL EDUCATIVA
Y/O INFRAESTRUCTURA VERTICAL SOCIAL Y/O CENTROS CULTURALES

EXPERIENCIA ESPECIFICA

B. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder a Consultoria y/o Interventoria a UN PROYECTO CON (70%) del area del presente
proceso de seleccion en INFRAESTRUCTURA VERTICAL EDUCATIVA Y/O CENTROS CULTURALES
para edificaciones. (De acuerdo a lo anterior la administracion municipal tiene un area
aproximada acumulada de intervencion de 1.369,63 m2 (100%) metros cuadrados.

C. Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general sea de un
valor correspondiente a por lo menos el 70% del valor de PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del
presente proceso de contratacion.

11.4.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO
(Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las
siguientes reglas:

l. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato 8 - Aceptacion
y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”,
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de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas sefnaladas en el Pliego
de Condiciones y sus documentos anexos.

l. El “Formato 8 - Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del
personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante
legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para que la propuesta sea admisible, esto quiere decir que los perfiles mostrados a continuacion

deben ser presentados en la propuesta:

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

El personal clave evaluable:

Es el definido en el pliego de condiciones y es el que se describe a continuacion:

AN N N NN

UN (1)
UN (1)
UN (1)
UN (1)
UN (1)
tiempo

Director de Interventoria con el 20% de dedicacion en tiempo

Residente de interventoria con el 100% de dedicacion en tiempo

Ingeniero eléctrico de interventoria con el 15% de dedicacion en tiempo

Ingeniero hidraulico y/o hidrosanitario de interventoria con el 15% de dedicacion en tiempo
Profesional Ambiental y SST de Interventoria de Interventoria con el 30% de dedicacion en

El personal clave evaluable, debe cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de
formacion y experiencia con tenido en la Matriz 1 - Experiencia: Categoria No.2 Procesos iguales o
menores a 1500 SMMLYV asi:

: Experiencia general Experiencia especifica
No. Categoria S S
(afios minimos) (afios minimos)
1 Categoria 1 12 anos 5 anos
2 Categoria 2 10 anos 4 anos
3 Categoria 3 8 anos 3 anos
4 Categoria 4 6 afos 2 afios
5 Cateqoria 5 4 afos 2 afos
6 Cateqoria 6 2 afos 1 afos
7 Cateqoria 7 2 afos 0 afos
Perfil Titulo Titulo de SPERETEE s s
Cargo - General Experiencia Especifica
No. Profesional Posgrado ~ .
(aflos minimos)
Estudios de | Minimo OCHO (8) Haber part1c1p:c\do como director
o de Interventoria en proyectos de
posgrado en | afnos, contados a L
, 7 . . Interventoria tecnica,
Matricula las areas de: | partir de la fecha S . . !
. . . administrativa, financiera,
profesional | Gerencia de | de expedicion de ambiental v iuridica para la
DIRECTOR DE vigente de | proyectos y/o la matricula aly] apara
1 " . : : construccion y/o mejoramiento
INTERVENTORIA | Ingeniero gerencia de profesional y . .
> . de infraestructura vertical
Civily/o la fecha de cierre del :
. . educativa
Arquitecto | construccion | plazo del presente
! L y/0 centros culturales y/o casas
y/o direccion concurso de : 2o
g . de gobierno y/o auditorios y/o
de obras. méritos abierto.
teatros.
Mlmmo OCHO (3) Haber participado como
. anos, contados a . . .
Estudios de . ingeniero residente de
, partir de la fecha : ,
Matricula posgrado en de expedicion de interventoria en proyectos de
INGENIERO profesional | las areas de: la r[rjmatricula Interventoria técnica,
2 RESIDENTE DE | vigente de Gestion de rofesional administrativa, financiera,
INTERVENTORIA | Ingeniero proyectos y p hat y ambiental y juridica para la
.. . | fecha de cierre del ” . .
Civil construccion construccion y/o mejoramiento
: plazo del presente . .
o afines de infraestructura vertical
concurso de .
o s educativa
meéritos abierto.
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Perfil Titulo Titulo de D . ”
Cargo . General Experiencia Especifica
No. Profesional Posgrado ~ -
(aflos minimos)
y/o centros culturales y/o casas
de gobierno y/o auditorios y/o
teatros.
L. Haber participado como
,;A:ﬁlysrncc)cfrﬁ:?o?a) ingeniero eléctrico en proyectos
arti; de la fecha de Interventoria técnica,
Matricula ?je expedicion de administrativa, financiera,
INGENIERO Profesional la np1atricula ambiental y juridica para la
3 ELECTRICO DE |en Ingenieria N/A rofesional construccion y/o mejoramiento
INTERVENTORIA | eléctrica o b onhat y de infraestructura vertical
. fecha de cierre del :
electricista lazo del presente educativa
P P y/o centros culturales y/o casas
concurso de . S
o . de gobierno y/o auditorios y/o
méritos abierto. teatros
- Haber participado como
er]rg:qgcgﬁ;?oé? ingeniero especialista hidraulico
arti; de la fecha en proyectos de Interventoria
INGENIERO ?je expedicion de técnica, administrativa,
HIDRAULICO Profesional la naatricula financiera, ambiental y juridica
4 | Y/O SANITARIO | en Ingenieria N/A rofesional para la construccion y/o
DE ) civil o fecﬁa de cierreydel mejoramiento de infraestructura
INTERVENTORIA | hidraulico o lazo del presente vertical educativa
sanitario. P concurzo de y/0 centros culturales y/o casas
. . de gobierno y/o auditorios y/o
meritos abierto teatros
[gzség::::deg Haber participado como
’ . ingeniero ambiental especialista
salyd Mlmmo OCHO (8) en salud ocupacional y riesgos
ocupacional y | anos, contados a laborales en proyectos de
Matricula riesgos partir de la fecha Interventoria técnica
INGENIERO Profesional laborales o de expedicion de administrativa financie’ra
AMBIENTAL Y |en Ingenieria | Administrador la matricula . L0 ’
5 > . ambiental y juridica para la
SSTDE ambiental. en salud profesional y construccion v/o meioramiento
INTERVENTORIA ocupacional o | fecha de cierre del de infraest)r/ucturajvertical
profesional | plazo del presente educativa
ocﬁn;(?il;:al m(ei?ir’]c(c:)l;r;gigfto y/o centros culturales y/o casas
P ’ de gobierno y/o auditorios y/o
teatros.

Nota 1: En caso de no requerir titulo de posgrado, indicar "N.A."

Nota 2: La entidad propendera por establecer perfiles profesionales, en cuanto a su formacion académica,
adecuada y proporcional con el objeto contractual. Asimismo, no podra bajo ningln supuesto establecer
titulos de posgrado particulares (especializaciones, maestrias, doctorados o posdoctorados), toda vez que la
formacion académica obedece a un titulo de posgrado independiente de su nivel académico, en un area de
conocimiento acorde al cargo a desempehar

Nota 3: No se aceptaran estudios de tipo: diplomado, curso, seminario como un estudio de posgrado.

El personal requerido, distinto al clave evaluable es el siguiente:

v" UN (1) Ingeniero estructural - interventoria con el 20% de dedicacién en tiempo

a. Requisitos del personal del Interventor

El personal distinto al clave evaluable debe cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos

de formacion y experiencia:
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Perfil Cargo Titulo Titulo de Exg:::rr:l:'a Experiencia Especifica
No. Profesional Posgrado = =
(afos minimos)
Haber participado como
Minimo OCHO (8) ingeniero especialista
anos, contados a estructural en proyectos de
Estudios de partir de la fecha Interventoria técnica,
Profesional osgrado en de expedicion de administrativa, financiera,
1 ESPECIALISTA en lgs reas de: la matricula ambiental y juridica para la
ESTRUCTURAL Ingenieria estructuras (’) profesional y construccion y/o mejoramiento
civil. tructural fecha de cierre de infraestructura vertical
estructurat. del plazo del educativa
presente concurso | y/o centros culturales y/o casas
de méritos abierto | de gobierno y/o auditorios y/o
teatros.

Las condiciones de formaciéon académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 - Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas [la Entidad definira si la verificacion
del Personal Clave Evaluable sera un requisito de ejecucion del contrato o para otro momento que la
Entidad disponga con posterioridad a la celebracion del contrato, lo cual debera mencionar
claramente], de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en
el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota: El Proponente en la etapa de seleccion no debera allegar con su propuesta documentos soporte,
hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el
futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracion del contrato.

Nota: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesario para
la ejecucion del proyecto. Si el interventor observa que necesita personal adicional, este sera por su
cuenta, por lo que no habra a pago alguno por parte de la entidad frente al personal extra que el
interventor utilice en la ejecucion del contrato, toda vez que la entidad en la etapa de planeacion
establecio el personal profesional y operacional minimo requerido para el cumplimiento del contrato.

Para cada uno de los profesionales mencionados, se debera anexar fotocopia de la tarjeta profesional
y certificado de vigencia expedido por el consejo profesional competente. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el requisito de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019. Los
estudios de posgrado que se exijan como requisito minimo, se acreditaran mediante copia de los
diplomas respectivos o certificado de obtencion del titulo correspondiente. Ademas, la entidad podra
solicitar las certificaciones laborales que permitan verificar la informacion relacionada en los Anexos.
Para cada uno de los profesionales se debe aportar la informacion solicitada.

En caso de incumplimiento por parte de Proponente en la presentacion de los soportes del personal
antes indicado, en el plazo sefalado, se procedera a la aplicacion de las sanciones contractuales
correspondientes.

Nota: Para efectos de la verificacion de la experiencia del personal propuesto para la interventoria,
la misma no se acumulara en el evento en el que el tiempo certificado se encuentre traslapado con el
tiempo de otros contratos o relaciones laborales por tal motivo no se aceptan traslapos; Se acredita
mediante la presentacion de: copia de la cedula de ciudadania, copia de la matricula profesional,
copia del diploma de grado y posgrado, en caso de acreditar maestria debera adjuntar el certificado
donde se evidencia el énfasis de la misma, certificado de antecedentes vigente de la tarjeta
profesional y carta de compromiso del personal propuesto, licencia en salud ocupacional vigente y
curso en sistemas de gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST en el profesional que aplique.

Durante el desarrollo del presente contrato, se debera mantener el nimero de personas ofrecidas para
atender la interventoria del MUNICIPIO DE LA CALERA y con las calidades propuestas.

Todo cambio sera comunicado y aprobado previamente por el MUNICIPIO DE LA CALERA, indicando las
calidades y condiciones de las personas propuestas.
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No se tendran en cuenta para la evaluacion aquellas certificaciones que no contengan la informacion
que permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos.

Las certificaciones de experiencia de cada uno de los integrantes del equipo profesional deben ser
individuales y con la siguiente informacion:

7
0.0

En papel membrete de la empresa contratante, o si es una persona natural que certifica, se
allegara con todos los datos de la informacion de quien certifica.

Objeto del contrato en el que participo.

Fecha de inicio y de terminacion.

Duracién y valor.

Direccion y teléfono de quien la expide.

R/
0.0

X3

o

R/
0.0

R/
0.0

Durante el desarrollo del presente contrato, el oferente debera mantener el nimero de personas
ofrecidas para atender la interventoria del MUNICIPIO DE LA CALERA y con las calidades propuestas.

Todo cambio sera comunicado y aprobado previamente, indicando las calidades y condiciones de las
personas propuestas.

11.4.3 PARAMETROS DE VERIFICACION REQUISITOS DEL PERSONAL
% Se entendera como experiencia profesional general la que se acredite en el desarrollo de la
profesion con la copia de la cedula de ciudadania, copia de la matricula profesional, copia del
diploma o acta de grado y posgrado, en caso de acreditar maestria debera adjuntar el
certificado donde se evidencia el énfasis de la misma, certificado de antecedentes vigente de
la tarjeta profesional y carta de compromiso del personal propuesto.

< Para el porofesionallicencia en salud ocupacional vigente y curso en sistemas de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo SG-SST y que cetifique como coordinador de trabajo seguro en
laturas.

% Se entenderd como experiencia profesional especifica la experiencia profesional que se
acredite en el desarrollo de las actividades especificas requeridas por la entidad para cada
miembro del equipo de trabajo.

< Tanto la experiencia profesional general como la profesional especifica se contaran a partir
de la obtencion del grado y la matricula profesional correspondiente.

% La formacion académica se acreditara con las fotocopias de los titulos respectivos, copia del
diploma de grado o acta de grado y de la tarjeta profesional.

< La experiencia, se acreditara con las certificaciones expedidas por el contratante, en las que
se sefale como minimo: nombre, direccion del domicilio y teléfono de quien expide la
certificacion, cargo, objeto del contrato, fecha de inicio y terminacion del vinculo contractual
o laboral o tiempo de vinculacion.

< Este personal deberd mantenerse durante la ejecucion del contrato y solo podra ser
reemplazado, previa autorizacion del contratante, por uno de iguales o superiores calidades
académicas o profesionales

+» No se aceptan AUTO CERTIFICACIONES, salvo si el proponente es el mismo que certifica al
profesional, el contrato debe encontrarse en el RUP y debera informar el nimero de
consecutivo y debe presentar la certificacion o acta de terminacion o liquidacion o contrato
suscrito con la entidad contratante, junto con el contrato de vinculacion de dicho profesional.

% Para efectos de la verificacion de la experiencia del personal propuesto para la interventoria,
la misma no se acumulara en el evento en el que el tiempo certificado se encuentre traslapado
con el tiempo de otros contratos o relaciones laborales por tal motivo no se aceptan traslapos

< El proponente debe allegar desde el momento de presentacion de su oferta la informacion
relacionada con el personal minimo exigido, so pena de rechazo del ofrecimiento.

% Se acredita mediante la presentacion de: cedula de ciudadania, copia de la matricula
profesional, copia del diploma o acta de grado y posgrado, en caso de acreditar maestria
debera adjuntar el certificado donde se evidencia el énfasis de la misma, certificado de
vigencia vigente de la tarjeta profesional y carta de compromiso del personal propuesto,
licencia en salud ocupacional vigente y curso en sistemas de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo SG-SST.

< La experiencia especifica de cada uno de los proponentes sera tenida en cuenta a partir de la
expedicién de la matricula profesional.

11.5. CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE
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11.5.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo, alguno de los documentos validos
senalados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones que acredite su experiencia relacionada en
el RUP.

Nota: El Formato 3 - Experiencia es un documento de forma que contiene la relacion de los contratos
aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y ponderable, sin
embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes de no presentarlo,
en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la experiencia de las ofertas.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en dicho
registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP),
el “Formato 3 - Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato
para la evaluacion y la asignacion de puntaje.

Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares
o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el Registro Unico de
proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho registro.
Igualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los numerales
10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de Contratacion

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes (RUP),
el “Formato 3 - Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho contrato
para la evaluacion y la asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en los cuales
sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 - Experiencia” y que no puedan ser verificados con el
RUP, situacion en la cual no sera tenido en cuenta dicho contrato para la evaluacion y asignacion de
puntaje.

Por regla general, el proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la
experiencia de su matriz, subsidiaria o integrante del mismo grupo empresarial.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar los
codigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de los
documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos aportados
para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no incluyan los
codigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incorporarlos en el Formato 3
- Experiencia.

10.5.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
DEL PROPONENTE

La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1 - Experiencia”:

Baja - Media Complejidad Alta Complejidad
Complejidad técnica del
proyecto y Matriz 1 - X
Experiencia
Se contempla la Matriz 1 de Baja - Media complejidad, teniendo
e s en cuenta que el mejoramiento de la edificacion solo contempla
Justificacion de la

mejoramiento de areas locativas con acabados, el proyecto se
encuentra en zona urbana donde lkas vias de acceso estan en buen
estado y las condiones geologicas, geotecnicas de la zona son
estables.

complejidad técnica de la
Matriz 1 - Experiencia

De conformidad con lo anterior, los requisitos de experiencia son:
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La complejidad técnica del proyecto se establece de la siguiente manera, en concordancia con lo
previsto en la “Matriz 1-Experiencia”, EXPERIENCIA PARA INTERVENTORIA A PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA EL SECTOR EDUCATIVO.

Actividad principal:
EXPERIENCIA GENERAL

A. Que hayan contenido la ejecucion de: INTERVENTORIA A PROYECTOS QUE CORRESPONDAN Y/O
CONTEMPLEN ACTIVIDADES DE: CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O RECONSTRUCCION Y/O
ADECUACION Y/O CONSERVACION Y/O INTERVENCION Y/O INSTALACION Y/O MANTENIMIENTO
Y/O MEJORAMIENTO Y/O MODIFICACION U OPTIMIZACION Y/O REHABILITACION Y/O
REMODELACION Y/O REPOSICION Y/O REPARACION LOCATIVA Y/O RESTAURACION Y/O
RESTITUCION Y/O TERMINACION Y/O REFORZAMIENTO ESTRUCTURAL Y/O ACTUALIZACION
SISMICA Y/O REPOTENCIACION ESTRUCTURAL DE INFRAESTRUCTURA VERTICAL EDUCATIVA Y/O
INFRAESTRUCTURA VERTICAL SOCIAL Y/O CENTROS CULTURALES.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

% Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder a Consultoria y/o Interventoria a UN PROYECTO CON (70%) del area del presente
proceso de seleccion en INFRAESTRUCTURA VERTICAL EDUCATIVA Y/O CENTROS CULTURALES para
edificaciones. (De acuerdo a lo anterior la administracion municipal tiene un area aproximada
acumulada de intervencion de 1.369,63 m2 (100%) metros cuadrados.

< lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general sea de un valor
correspondiente a por lo menos el 70% del valor de PRESUPUESTO OFICIAL (PO) del presente
proceso de contratacion.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo
dispuesto por la “Matriz 1 - Experiencia”.

C. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion
y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

D. El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos
2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen,
sustituyan o complementen, podra probar la experiencia solicitada con un (1) contrato y
maximo de seis (6) contratos.

E. En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera
conjunta, podra demostrar la experiencia solicitada en un maximo de siete (7) contratos.

F. Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal
y acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con
lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.
y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato y maximo de seis
(6) contratos.

G. En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga
una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union
Temporal y acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la
experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de siete (7) contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2)
contratos adicionales aun cuando otros integrantes del Proponente Plural también cumplan
las condiciones previamente definidas.
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H. Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberad encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de
mujeres se probara mediante el diligenciamiento del “Formato 13 - Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacion
requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique
o la sustituya.

I. Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en
atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de
la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra pUblica de infraestructura social.

J. En las convocatorias limitadas a Mipyme Unicamente se aplicara este criterio diferencial
respecto de los emprendimientos y empresas de mujeres.

K. Estar relacionados en el “Formato 3 - Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar
qué integrante aporta cada uno de los contratos seiialados en el “Formato 3 - Experiencia”.
Este documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

L. Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 - Experiencia”, la Entidad solicitara su
subsanacion en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones.

El “Formato 3 - Experiencia” debera aportarse diligenciado preferiblemente en formato Excel.

Nota: El “Formato 3 - Experiencia” es un documento de forma que contiene la relacion de los
contratos aportados por los proponentes para efectos de acreditar la experiencia minima y
ponderable, sin embargo, este documento no otorga puntaje y tampoco se exime a los proponentes
de no presentarlo, en tal sentido no sera tenido en cuenta para efectos de ponderacion de la
experiencia de las ofertas.

M. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres
(3) anos de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador pUblico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos
de tres (3) anos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,
tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes
y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran
ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes,
de manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

N. La experiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos
de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sehalados en el numeral 10.1.5.

0. Cuando el objeto contractual incorpore la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la
obra publica de infraestructura social y de manera excepcional se requiera incluir experiencia
adicional para evaluar la idoneidad respecto de los bienes o servicios distintos a la
interventoria de obra publica de infraestructura social, la Entidad verificara si los bienes o
servicios extrafos a la interventoria a obras, bienes o servicios de la obra de infraestructura
social estan incorporados en otros Documentos Tipo. En este caso, la Entidad observara las
reglas de combinacion de experiencia definidas en el literal A) de este numeral y, por tanto,
la Entidad no podra definir requisitos de experiencia distintos a los determinados por esta
Agencia. En todo caso, si el objeto contractual incluye servicios ajenos que no estan regulados
en los Documentos Tipo, la Entidad aplicara los parametros sefalados en el articulo 4 de la
Resolucion que adopta estos Documentos Tipo de interventoria de obra publica de
infraestructura social.

P. En caso de que la entidad considere pertinente incorporar experiencia relacionada con obras,
bienes o servicios adicionales a la interventoria a obras del sector social, podra reemplazar
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como maximo una (1) de las actividades secundarias. Para esta incorporacion, deberan
observarse las mismas reglas establecidas para las actividades secundarias en el presente
numeral del documento base. En todo caso, debera tenerse en cuenta que la entidad no podra
solicitar mas de tres actividades en total, incluyendo la actividad principal. Por lo tanto,
ademas de la actividad principal, debera determinar si exige dos actividades secundarias o
una actividad secundaria y una adicional.

Q. En ningln caso debera entenderse que la inclusion de una actividad adicional equivale al
procedimiento establecido para la combinacion de experiencia. Para este ultimo caso, se
debera aplicar lo establecido en el literal A del presente numeral.

11.5.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion de
la experiencia es el 80 y/o0 81.

B. La Entidad Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el
tercer nivel.

C. Siel Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 - Experiencia”,
para efectos de evaluar la experiencia Unicamente se tendran en cuenta los cinco (5) contratos
afectados por su porcentaje de participacion obtengan el mayor valor. Tratandose de
Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar
como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; ii) los demas
integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la experiencia solicitada; y
iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente,
podra no demostrar experiencia. En este Gltimo caso, el porcentaje de participacion del
integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por
ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con
contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego de
Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia exigido
en el numeral 3.9.1. del pliego de condiciones, esto es, frente al cien por ciento (100 %) del
Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara
la acreditacion de longitudes, magnitudes, voliumenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los documentos
validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unidén Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicara por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida en
el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 - Experiencia” se afectara por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unidon Temporal, la acreditacion del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de actividades
y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacion
de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o
que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda determinar qué
actividades realizd cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre
determinar, la evaluacion se realizara de conformidad con lo sefalado en el parrafo
precedente, respecto a los Consorcios.
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Nota: El “dimensionamiento” de este literal aplica a interventoria a cualquier valor, dimensién
o magnitud requerida en el Proceso de Contratacion para acreditar la experiencia segin la
“Matriz 1 - Experiencia”.

Nota: En los casos donde el contrato aportado se encuentre registrado en el RUP como contrato
celebrado por accionista, socio o constituyente, del proponente o su integrante, el porcentaje
de dimensionamiento debera ser determinado a través de uno o algunos de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia, en este caso, si la entidad estatal no puede
corroborar la informacion el contrato no sera tenido en cuenta para efectos de acreditacion
del porcentaje de dimensionamiento requerido.

G. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o
por una Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural
para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que
estan participando en el Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 -
Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como
experiencia.

H. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 - Experiencia”,
se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la expresan. La
Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el
presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 - Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

I. K. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia.

11.5.3. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS
DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes codigos:

Codigo de Clasificador de ..
. . . Descripcion
Bienes y Servicios
80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y
ADMINISTRACION CORPORATIVA
80101600 GERENCIA DE PROYECTOS
80121700 SERVICIOS DE RESPONSABILIDAD CIVIL
81101500 INGENIERIA CIVIL Y ARQUITECTURA
81141500 CONTROL DE CALIDAD
83101500 SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
83101800 SERVICIOS ELECTRICOS
84111500 SERVICIOS CONTABLES

11.5.4. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA GENERAL Y ESPECIFICA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefalados en la seccion 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

l. Contratante.
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I. Objeto del contrato.
M. Principales actividades ejecutadas.

V. Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en la “{Error! No se encuentra el origen de la referencia. a la cual se le realiz
la interventoria, si aplica.

V. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se
determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, aio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del
mes que se encuentre seialado en la certificacion.

VL. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la fecha
de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos del numeral
10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

VII. Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, ano) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que
se encuentre sefalado en la certificacion. Nombre y cargo de la persona que expide la
certificacion.

VIII. El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con
el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP.

IX. Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
En el caso de personas que no estd obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la
experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

Nota 1: Los valores seran calculados de acuerdo al SMMLV del afio de terminacion de los contratos.

Nota 2: La experiencia del oferente plural (union temporal, consorcio y promesa de sociedad futura)
corresponde a que cualquiera de sus integrantes podra presentar la experiencia general y especifica
del proponente.

Reglas aplicables a la experiencia:

a) Cuando las certificaciones que se presenten en la propuesta sean de contratos ejecutados bajo la
modalidad de Consorcio o Unidon Temporal, se debera especificar el porcentaje (%) de participacion
de cada uno de los miembros, debera anexar copia del contrato o del documento consorcial o se
verificara del registro Unico de proponentes.

b) En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada
uno de los socios escindidos, y se contabilizara segiin se disponga en el pliego de condiciones del
proceso.

c) Cuando se presenten certificaciones de experiencia de ejecucion de contratos en los cuales se
actuo en forma de Consorcio o Unidon Temporal, el municipio de La Calera, para efectos de verificar
el cumplimiento de la misma, tendra en cuenta Unicamente el porcentaje de participacion
correspondiente al porcentaje de participacion del oferente.

d) Cuando el oferente se presente en Consorcio o Union Temporal, cualquiera de sus miembros podra
acreditar la experiencia solicitada cumpliendo con los requisitos referidos. En todo caso de los
contratos de Consorcios o Uniones Temporales deben especificar el porcentaje de participacion
del oferente.

e) En caso de que alguna informacion referente a la acreditacion de experiencia obtenida en un pais
extranjero no esté acreditada de la manera que se exige en el presente documento, se debera
aportar el documento o documentos equivalentes, de los cuales se pueda obtener la informacion
requerida.
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f) La presentacion de las certificaciones debe cumplir con los requisitos sefalados. En caso de
inconsistencias en la informacion el municipio de La Calera solicitara aclaracion y/o acreditacion
de la documentacion, lo anterior con el proposito de habilitar al oferente.

g) Los contratos validos para acreditar la experiencia seran aquellos suscritos entre el ente y/o
persona contratante y el oferente (contratista de primer orden), cualquier otra derivacion de éstos
se entendera para efectos del presente proceso como subcontrato (y no sera tenida en cuenta
para acreditar experiencia).

h) Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga sucursal en
Colombia, relacionara la informacion que acredite su experiencia, en igualdad de condiciones que
los nacionales.

*Nota: De no diligenciarse las fechas de la experiencia con dia, mes y afo, el municipio de la
Calera tomara el GUltimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de cada mes como
fecha de terminacion.

La informacion debera ser relacionada en moneda legal colombiana. En consecuencia, cuando el
valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse a Pesos
Colombianos.

En caso de que el proponente no cumpla con los requisitos anteriormente enunciados en este
numeral para la acreditacion de experiencia requerida en este proceso, la propuesta sera
considerada como NO HABIL.

11.5.5. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente
podra aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad
realice la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y
suscritos por quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir
discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion
de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Certificacion y/o Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realizo la interventoria,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacion de experiencia. Expedida en la que conste la informacion de la interventoria a
la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo
en la Entidad contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la fecha
de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos y
clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacion de experiencia del cesionario, segun aplique.
La experiencia se admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al
cedente.

11.5.6. PARA CONTRATOS ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el Proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

Certificacidn de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida
por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, segin corresponda,
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con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido
por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais
donde se expide el documento del profesional.

11.5.7. PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales,
el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.
B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivo el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacion basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales
se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos
de validacion de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

II. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el
marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el
Proponente podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta
de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad, donde
acredite que para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Gnicamente se exige en relacion con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales A
y B aplicaran hasta el primer nivel de subcontratacion. Para los siguientes niveles de subcontratacion,
la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en el numeral
anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel contrato
suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato
estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo
que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo hubiera
certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista
directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el
proceso en el cual el Contratista certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes y
de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente no
advierta tal situacion, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En ese
caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

11.6. ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 - Anexo
Técnico” del presente Proceso de Contratacion seran verificados para la ejecucion del contrato, por
tal motivo, no seran verificados durante el desarrollo del procedimiento de seleccion.
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La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se realizara
de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

11.6.1 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO
Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida una vez celebrado el contrato de interventoria:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacion y aprobacion del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional o
tecnologo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro (24)
meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion. Es decir,
la practica realizada antes de la terminacion de materias contara como experiencia profesional si se
cumplen los criterios mencionados.

Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo de
la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de
trabajo:

l. El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de
2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica
profesional;

I. El certificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico.

M. En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la experiencia
profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual debe ser
aportado.

V. La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afo no esté
completo se realizara la conversion de meses o dias a afnos.

11.6.2 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo; una vez celebrado el contrato derivado del presente
procedimiento de seleccion, y segun la instancia definida por la Entidad para verificar los documentos
soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segin los documentos aqui
descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
aportados por el Interventor, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

1. Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

2. Actas de liquidacion o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
3. Copia de los contratos en los cuales laboro o ejercio las actividades respectivas.
4. Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo. En caso tal de no existir la discriminacion
del porcentaje de dedicacion se tomara como el cien por ciento (100 %) de dedicacion.

Iommoowy

La contabilizacién de la experiencia se realizara en anos. En caso de que el aino no esté completo se
realizara la conversion de meses o dias a afos.

Se tendra en cuenta el primer decimal del calculo de la experiencia especifica, para tales efectos se
realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.
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11.6.3 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacion académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado y ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes
profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el
articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo
obtenido en el exterior.

Para efectos de la verificacion de la experiencia del personal propuesto para la interventoria, la misma
no se acumulara en el evento en el que el tiempo certificado se encuentre traslapado con el tiempo
de otros contratos o relaciones laborales por tal motivo no se aceptan traslapos; Se acredita mediante
la presentacion de: copia de la cedula de ciudadania, copia de la matricula profesional, copia del
diploma de grado y posgrado, en caso de acreditar maestria debera adjuntar el certificado donde se
evidencia el énfasis de la misma, certificado de vigencia vigente de la tarjeta profesional y carta de
compromiso del personal propuesto, licencia en salud ocupacional vigente y curso en sistemas de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST.

11.2.3. CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la “Matriz
2 - Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sehaladas en el numeral 3.8 del

Pliego de Condiciones:

Activo Corriente

Liquidez -
Pasivo Corriente
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total

Razo6n de Cobertura de | Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3fL,; Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X1, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (uniéon temporal o consorcio).
El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Financiera de acuerdo con los indicadores senalados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente proceso de seleccion los proponentes deberan acreditar:
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CT=AC-PC=>CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandando (requerido):

El capital de trabajo demandado (requerido) para el proceso en el que se presenta la propuesta se
calcula segun la siguiente tabla:

CTd = (POE - Anticipo o Pago anticipado) x 25%

Donde,
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
POE = Presupuesto oficial estimado]
En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del presupuesto oficial.
Si el proponente es plural el indicador debe calcularse asi:
CTproponente plural = Z CT;
i=1

Donde n es el nUmero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).

11.2.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefalados en la “Matriz
2 - Indicadores financieros y organizacionales”:

| indicador [  Formula |

Rentabilidad sobre Utilidad operacional
Patrimonio (Roe) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad operacional
(Roa) Activo Total

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(XL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (OfL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nUmero de integrantes del proponente plural (union temporal o consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la Capacidad
Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 - Indicadores financieros y
organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de
su presentacion.

11.2.4.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion. En
tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener Registro
Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacion procedera en los términos
definidos en el siguiente numeral.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores
deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de
corte de los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acompaiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccion simple al castellano de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. ElFormato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso
de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el Formato 4 - Capacidad
financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en el Literal A,
prevalecera la informacion consignada en los estados financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefalados en el literal A sera el de vigencia 2019 O 2020 O
2021, de acuerdo con lo establecido en la Subseccion 5, de la Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1,
de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En
tal sentido, se tomara la informacion de acuerdo con el mejor aio fiscal del proponente, acompanado
del Informe de Auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de
origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de
juramento en el Formato 4 - Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El proponente
podra acreditar este requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de
auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en los
términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

| 11.3. PROPUESTA Y DOCUMENTOS |

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Los Documentos del Proceso son los sefialados en el capitulo Il del pliego de condiciones.

CAPITULO Xii :
FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

| 12. FACTORES A EVALUAR Y CRITERIOS DE CALIFICACION |

| 12.1. FACTORES DE ESCOGENCIA |
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La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Experiencia del Proponente 67,50
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

En las convocatorias limitadas a Mipyme el puntaje por este concepto se trasladara al factor de
evaluacion de experiencia del Proponente. En este caso, el Pliego de Condiciones definitivo incluira
el siguiente cuadro:

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

e R

Experiencia del Proponente 67,75
Equipo de trabajo (Personal Clave
10
Evaluable)

Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con

. . 1
discapacidad
Emprendimientos y empresas de 0.25
mujeres ’
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional
de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o integrantes de
Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa en el mencionado
registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacion con los criterios de
evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo afo,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011
o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58 de la
Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

| 12.2. CRITERIOS DE CALIFICACION |
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12.2.1. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. ELl Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.9.1.
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en cuenta
los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. para definir el promedio de los contratos
validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratoslvélidos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral jError! No se encuentra
el origen de la referencia., que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total
hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho promedio sera el
valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segln se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionara un método aleatorio en funcion de la Tasa Representativa del
Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
segundo dia habil después de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion.
Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la
fecha efectiva de finalizado el periodo de traslado del informe de evaluacion. [Por ejemplo,
si el término de traslado del informe de evaluacion finaliza el 10 de febrero, la TRM que se
usara para determinar el método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la
tarde del 11 de febrero]

En el evento excepcional establecido en el numeral 1.6, cuando la Entidad no hubiese
advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en relacion con los requisitos
habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los factores de
desempate, y por ende, deba requerir a algin proponente, la TRM que la Entidad utilizara
para determinar el método de ponderacion sera la que rija el sequndo dia habil después de
finalizado el periodo concedido al proponente requerido para allegar la subsanacion y/o
aclaracién solicitada. Lo aqui descrito también aplicara cuando la observacion a la oferta
provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Al momento de definir o modificar el cronograma del Proceso de Contratacion la entidad
debera verificar que el dia habil siguiente a la finalizacion del periodo de traslado del informe
de evaluacion, no corresponda a un dia festivo en Estados Unidos, con el objetivo de no afectar
el proceso de definicion del método de ponderacion de las propuestas.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en
funcion de la parte decimal -centavos- de la TRM:

. Rangp Numero Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 0.49 2 Media geométrica
De 0.50a 0.74 3 Media aritmética alta
De 0.75 a 0.99 4 Media aritmética baja

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje
y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren validas.
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D. Dependiendo del método aleatorio establecido segln la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no
fueron objeto de subsanacion, seglin la metodologia descrita para cada alternativa.

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de
manera descendente.

- Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Siel nUmero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos
de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacion de puntaje:

Me _Vi
Me

Puntajeysignar = [{1 — | } * Puntaje méximo]

Donde:

e  Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la propuesta
“i” y que no fueron objeto de subsanacion.

II.  Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente formula:

VMe - Vi
VMe

Puntajessignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Donde:
e Ve Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi: Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
B. Media Geométrica
Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos

aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de
ponderacion para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, x Vo % Va % .. x W,
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta habilitada y
que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.
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Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de
la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — V] L
Punta]eAsignar =(1- M * Puntaje maximo

Donde:
MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos. Se
tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada
una de las propuestas.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta valida
mas alta y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de las
otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas alta, para esto se aplicara la
siguiente formula:

Donde:

e V... Eselvalor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos
de la propuesta mas alta y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este
promedio el Vmax.

e X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con
la siguiente formula:

X, -V —
Puntaje maximo * (1 - ( AX_ l)) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntaje,signar = g

X, -V —
Puntaje maximo * <1 — 2% (lAXTll>> Para valores mayores a X,
A

Donde:
e X,: Es la media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para
efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X,, se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética alta y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

D. Media Aritmética Baja
Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos

validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresados en SMMLV de la propuesta valida
mas baja, y el promedio aritmético de los contratos validos que no fueron objeto de subsanacion de
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las otras propuestas habiles excluyendo el promedio de la propuesta mas baja, para esto se aplicara
la siguiente formula:
X—B — (Vmin + X)
2
Donde:
e V., Es el valor total corregido del promedio aritmético de los SMMLV de los contratos validos
de la propuesta mas baja y que no fueron objeto de subsanacion.
e X: Es el promedio aritmético de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las
otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion, excluyendo de este
promedio el Vmin.

e Xjg: Es la media aritmética baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

Xz -V, —
Puntaje maximo * (1 — < BX_ l)) Para valores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = <

| X5 — Vil -
——=—| | Para valores mayores a Xg

Puntaje maximo * (1 — <
B

Donde:

e Xjg: Es la media aritmética baja.
e Vi: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos. Para
efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a Xz, se tomara el valor absoluto de la diferencia
entre la media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

12.2.1.1 OFERTA ECONOMICA

EL MUNICIPIO DE LA CALERA, La entidad cancelara al interventor el valor del contrato en pagos
parciales, de acuerdo con la ejecucion financiera del contrato derivado del proceso de licitacion LP-
002-2026 el cual es supervisado por esta interventoria, este contrato se pagara hasta el 100% del valor
del contrato.

El pago al interventor se efectuara dentro de los 15 dias habiles siguientes a la presentacion de la
factura y visto bueno por parte del supervisor designado del recibo a satisfaccion de las actividades,
acompanada del acta de recibo y de la certificacion de encontrarse el interventor al dia en el pago de
aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007.

Las demas disposiciones y condiciones de pagos se evidencian en la seccion 10.3 FORMA DE PAGO Y
REQUISITOS del presente estudio previo.

La oferta econdémica sera el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra del
proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

La discriminara de los impuestos, tasas o contribuciones y demas gastos asociados que aplican al
Proceso de Contratacion se pueden evidenciar en la seccién 5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO-
PRESUPUESTO OFICIAL del presente estudio previo.
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12.2.1.2. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica de existir un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente
realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta economica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea igual o
superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nUmero entero siguiente del Peso y
cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto
al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta economica segun la
normativa vigente aplicable.

12.2.1.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacion
de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

12.2.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal clave evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

12.2.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable, tienen un (1) ano de
experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del
Personal”. Es decir, ejemplo, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afios, se
otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afo, para un total de tres (3) afos.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su propuesta debera
adjuntar la documentacion soporte de la experiencia y formacion adicional del personal clave
evaluable. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de
acuerdo con lo sefalado en el numeral 10.2. “Acreditacién de experiencia y formacion académica del
equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada
con el cargo a desempenar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afnos. En caso de ser necesario se
hara la conversion de meses o dias a anos para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

12.2.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL
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La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” de cada uno
de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable, debera a acreditar que tienen una
formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del Personal”
[Es decir ejemplo, si el requisito minimo de formacion académica es contar con un titulo profesional,
se otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo
de formacion académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite
un titulo de posgrado adicional.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su propuesta debera
adjuntar la documentacion soporte académicos del personal clave evaluable. La verificacion de los
documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el
numeral 10.2. “Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

I Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en estructuras o geotecnia).

I. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 - Lineamientos de Requisitos del Personal”
no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional
cumple con la formacion académica minima requerida por la Entidad.

M. Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempenar.

12.2.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a
cinco (05) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los requisitos
minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el aho de
experiencia especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigno puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de aceptarlos
0 no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas y suficientes
relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

12.2.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 - Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

< Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefos
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi
mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado del Sello Ambiental
Colombiano y/o cualquier otra etiqueta ambiental o (ii) sea papel con contenido
reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de
cloro elemental.

Cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por
ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en que sus entregables
no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean digitalizados y
establecer una politica de archivo digital.

En caso que los documentos no permitan la reutilizacion de papel, estos documentos
deben garantizar que se realizo el uso de papel 100% ecologico, o fabricado con
madera proveniente de plantaciones forestales sostenibles y 100% libre de coloro
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elemental o que cuente con una etiqueta ambiental, como el Sello Ambiental
Colombiano.

Durante la ejecucion del contrato, el futuro contratista adjuntara la ficha técnica del
papel a utilizar.

< Contar con un programa de reciclaje y gestion integral de residuos (ordinarios,
aprovechables, organicos, residuos de aparatos eléctricos y electronicos-RAEES),
donde se establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las
medidas implementadas de reciclaje y/o reutilizacion de residuos y su adecuada
gestion. Durante la ejecucion del proyecto tendra que presentar el documento del
“Programa de reciclaje y gestion integral de residuos” y sus informes periodicos de
resultados del programa con el seguimiento de las metas e indicadores, asi mismo,
evidencias documentales como registros fotograficos, certificaciones, convenios con
gestores, entre otros.

< Capacitar al personal (puede ser el equipo interno de la interventoria o al personal
del contratista), en temas de sostenibilidad en el ejercicio de la labor de
interventoria, por ejemplo, gestion de residuos, reciclaje y aprovechamiento de
residuos, ahorro de agua, ahorro de energia, estilos de vida sostenibles, consumo
responsable, transporte sostenible, entre otros. Asi mismo, se debe capacitar al
personal sobre temas ambientales relacionados con los proyectos sujetos a
interventoria, por ejemplo, gestion de residuos de construccion y demolicion, uso y
manejo adecuado del suelo, conflictos socio ambientales y medidas de manejo,
reglamentacion ambiental, atencion de emergencias ambientales, gestion de residuos
peligrosos, manejo de sustancias quimicas, entre otros. Durante la ejecucion del
proyecto tendra que presentar soporte de las capacitaciones, que incluya evaluacion
de conocimiento y registro fotografico.

«» Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros,
algunos aspectos relacionados con diversificacion de modos de transporte como por
ejemplo: combinacion con el sistema publico, vehiculos compartidos, sistemas de
movilidad activa puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser
posible uso de tecnologias limpias y vehiculos de bajas emisiones o uso compartido de
vehiculos y promover opciones de transporte seguro y aspectos de conduccion
eficiente, entre otros.

Durante la ejecucion del proyecto tendra que adjuntar el documento “Programa de
transporte sostenible” e informes periddicos con los resultados del programa que
contenga el seguimiento de las acciones, las metas e indicadores. El contratista
adjudicatario podra acreditar este requisito con uno o con varios de los factores que
se enuncian a modo de ejemplo u otros que cumplan con la misma finalidad.

7

< Asegurar que los equipos tecnoldgicos a utilizar, por ejemplo, computadores,
impresoras, tabletas, entre otros, cumplan con norma técnica de bajo consumo
energético. Durante la ejecucion del proyecto tendra que entregar la ficha técnica de
los equipos en donde se evidencie el cumplimiento de la norma técnica de bajo
consumo energético.

< Asegurar la gestion adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de
aparatos eléctricos y electronicos-RAEES) generados durante la prestacion del servicio
de consultoria en el marco de la normatividad vigente y aplicable, asi como toda
aquella que la modifique o la sustituya. Durante la ejecucion del proyecto tendra que
entregar actas o documentos que evidencien la gestion de residuos efectuada durante
la ejecucion del contrato.

Nota: Estos documentos deberan contener como minimo: Fecha de expedicion;
nombre del gestor, NIT del gestor, nimero de la licencia ambiental o resolucién por
medio de la cual se autoriza el desarrollo de la actividad a la (s) empresa (s) gestora
(s) responsable de manejo del residuo (para el caso de la gestion de RAEES),
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descripcion del residuo (tipo, cantidad), gestion realizada con el residuo
(almacenamiento, transporte o movilizaciéon, tratamiento, aprovechamiento y/o
disposicion final).

El interventor y/o supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobara, para
el inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro Contratista cumpla con las consideraciones
establecidas para el Factor de Sostenibilidad. En caso de que se haya otorgado puntaje por este
concepto, el Contratista debera demostrar como garantizara el cumplimiento de cada uno de los
criterios que integran dicho factor, y el interventor sera responsable de revisarlo y validarlo. Asimismo,
el Contratista debera presentar la documentacion correspondiente incluida en este numeral, asi como
la ficha técnica del papel a utilizar, conforme a lo indicado en el numeral “9.1. Informacion para el
control de la ejecucién”.

12.2.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La

Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios

. . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

12.2.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de ofertarse
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural integrado por
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo
de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con
la legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea necesaria la
vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a la
regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A - Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato
7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de
acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al
menos el ochenta por ciento (80%), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocion
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que
la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje
correspondiente:
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S.G.C

Composicion del

Proponente Plural

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

Regla de origen Puntaje aplicable
aplicable

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional
(4.4.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con Trato
Nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con Trato
Nacional

La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la

del Decreto 1082 de

2015. Si el Proponente

Plural no especifica a

cual regla se acoge se
aplicara la del Decreto

1082 de 2015.

Promocion de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.1)

Proponente Plural en el que
al menos uno de los
integrantes es extranjero

No aplica la regla de
origen del Decreto 1082
de 2015, ni la de los

Incorporacion de
componente
nacional en servicios

sin Trato Nacional. extranjeros (4.4.2)

paises de origen.

12.2.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno de
los siguientes documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A -
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan
de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que cumple con la regla
de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su
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vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A - Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las
condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales
o Trato Nacional.

Nota: En el caso de que la subsanacién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL se
realice con ocasion al requisito habilitante relacionado con la fecha de expedicion del certificado, es
decir, no superar los treinta (30) dias de expedicion del certificado, no se afectara la asignacion del
puntaje por este criterio

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la informacion
proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente de una actualizacion de
la fecha de expedicién del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL, sin que ello
implique una mejora en la oferta inicialmente presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al
proponente el puntaje correspondiente por este criterio

12.2.4.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a
Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce el
titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional
en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en
Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

El “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un
Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en
lugar del “Formato 7B - Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie
el “Formato 7A - Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

12.2.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal,
en los términos senalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, en el cual
certifique el niUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el
integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el
numero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
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para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo a
certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.9.1
del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 - Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segin corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.

12.2.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 - Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debio subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.
La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

12.2.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos
por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o
la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Si el Proponente debio subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar
la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el
certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero
(0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

Nota: En el evento que la subsuncion del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica
que la fecha de expedicion del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso
segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad analizara y valorara la informacion
allegada por el proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de Unicamente una
aclaracion o actualizacion de fecha de expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podra
otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

12.2.8 CRITERIOS DE DESEMPATE
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En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefalados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de
Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se
presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes
Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion
y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion
expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el “Formato 10A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales”
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman
su nomina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina
del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) ano de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) aho y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B - Vinculacion de personas en condicion
de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
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para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su nomina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo ano o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segln corresponda, diligenciara el
“Formato 10C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia - (Empleador - Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su néomina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
ano contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afno, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afo o del tiempo de constitucion
de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C -
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia -
(Empleador - Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 10C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D - Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina, el niumero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) ano, se valdra aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de

O Carrera 3 N° 6-10 Parque Principal @ 6018754077 .
@ alcaldia@lacalera-cundinamarca.gov.co /www.lacalera-cundinamarca.gov.co — e




Codigo ABS-CM-02
ALCALDIA MUNICIPAL DE LA CALERA Version 03
Fecha 06/02/2026
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS Pagina 65 de 69
UNIDAD DE CONTRATACION
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS - $.G.C
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAESTRUCTURA
SOCIAL. - SECTOR EDUCATIVO.

cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el Gltimo afo contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo
de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afo

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D -
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nomina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegraciony/o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)”, y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
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personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o0 el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera
acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona
juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)®.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafo empresarial se acreditara con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafno empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefnaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.
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9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequeias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, el tamaio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciara bajo la gravedad
del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral
8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H - Acreditacion Mipyme”,
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicion de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de
Mipyme en los términos del subnumeral 8.

12.Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la ley; o (b) de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%)
de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente
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plural con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite participacion mayoritaria de jévenes egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. Dicha
calidad se acreditara por la Entidad competente.

13.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre completo
de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mas
Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (niUmeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccidn final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogera
al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

12.4. CUMPLIMIENTO DE CONTRATOS ANTERIORES

Si se presentan MULTAS Y/O SANCIONES registradas en los Gltimos cinco afos se procedera conforme
a lo indicado en la Ley y el reglamento, especialmente la Ley 1474 de 2011.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales las consecuencias o sanciones se realizaran
analizando cada integrante, de tal forma que basta para que le sea aplicable el hecho de que uno o
varios hubieren sido sancionados.

Para la asignacion del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar con la
propuesta la manifestacion en la cual indique bajo la gravedad del juramento si los servicios que
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ofrece son nacionales o si se consideran nacionales por existir trato nacional o que siendo bienes y
servicios extranjeros incorporen servicios profesionales, técnicos y operativos nacionales.

Se reitera que dicha manifestacion debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el
respectivo puntaje por este aspecto.

CAPITULO XIlI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS
13.1 ANEXOS
1. Anexo 1 - Anexo Técnico
2. Anexo 2 - Cronograma
3. Anexo 3 - Glosario
4. Anexo 4 - Pacto de Transparencia
5. Anexo 5 - Minuta del contrato de Interventoria

13.2 FORMATOS
1. Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta
2. Formato 2 - Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Union
Temporal)
Formato 3 - Experiencia
Formato 4 - Capacidad Financiera y organizacional para extranjeros
Formato 5 - Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales
Formato 6 - Vinculacion de personas en condicion de discapacidad
Formato 7 - Puntaje de Industria Nacional Formato 7A- Promocion de servicios nacionales o
con trato nacional) (Formato 7B- Incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros)
8. Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formaciéon académica y la experiencia del
Personal Clave Evaluable
9. Formato 9 - Experiencia y formacion adicional del Personal Clave Evaluable
10. Formato 10 - Factores de Desempate
11. Formato 11 - Autorizacion para el Tratamiento de Datos Personales
12. Formato 12 - Factor de Sostenibilidad
13. Formato 13 - Acreditacion de Emprendimientos y Empresas de Mujeres
14. Formato 14 - Acreditacion de Mipyme

Nookow

13.3 MATRICES
1. Matriz 2 - Indicadores financieros y organizacionales
2. Matriz 3 - Riesgos
3. Matriz 4 - Lineamientos de requisitos del personal

13.4 FORMULARIOS
1. Formulario 1- Formulario de oferta economica

13.5 OTROS DOCUMENTOS

1. BANCO DE PROYECTOS 2020004250611
2. CDP DIS-2026000519

| 13.1. FIRMAS

ING. MILLER RODRIGO-AVELLANEDA

Secretario de Obras Publicas

Proyecto: Ing. Deivis Jeronimo Felizzola Tamara-Contratista S.0O.
Reviso y Aprobo: Ing. Miller Avellaneda - Secretario de Obras Publicas/
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