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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 
EJÉRCITO NACIONAL 

DISPENSARIO MEDICO ORIENTE 

 

RESOLUCIÓN No. 2026331025898673 DE FECHA 14 DE AGOSTO DE 2026 
 

POR LA CUAL SE ORDENA DAR APERTURA AL PROCESO DE SELECCIÓN 
ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. SAMC 006-DMORI-2026 

 

 

El Señor Mayor JUAN SEBASTIAN SALAZAR ÑAÑEZ, mayor de edad y domiciliado en el 
Cantón militar de Apiay-Meta, identificado con la C.C. No. 1.013.592.358 expedida en Bogotá, 
en calidad de Ordenador del Gasto y Subdirector Administrativo y Financiero del 
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI identificado con el NIT 901-541-154-5, cargo 
para el cual fue asignado mediante orden semanal No. 028 del 12 de julio del 2025, en su 
Literal B del artículo No. 049, expedida por la Dirección del Dispensario Médico Oriente, en 
calidad de competente contractual debidamente autorizado para contratar de acuerdo con la 
resolución delegación del Ministerio de la Defensa Nacional No.  4223 del  23 de junio  de  
2022, actuando en nombre y representación MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – 
DIRECCIÓN GENERAL DE SANIDAD MILITAR – DIRECCIÓN DE SANIDAD EJERCITO – 
DISPENSARIO MEDICO ORIENTE DMORI NIT 901-541-154-5, debidamente facultado por 
esta para celebrar contratos a su nombre en concordancia con la Resolución de Delegación 
No. 4223 del 23 de junio de 2022 expedida por el Ministerio de Defensa Nacional; y por la Ley 
80 de 1993; Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, y demás normas 
concordantes, reglamentarias y complementarias que en adelante y 
 

CONSIDERANDO 
 

Que, la Dirección de Sanidad de Ejercito – Dispensario Médico de Oriente DMORI tiene como 
MISIÓN, Garantizar el apoyo de Sanidad en las operaciones de la Fuerza y la prestación de 
servicios integrales de salud en las áreas de promoción, prevención, protección, recuperación 
y rehabilitación de los afiliados al Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares, adscritos a los 
Establecimientos de Sanidad Militar del Ejército Nacional. 
 

Que, de igual manera la Dirección de Sanidad de Ejercito – Dispensario Médico de Oriente 
DMORI tiene las capacidades; 1. Desarrollar procesos con Calidad para el mejoramiento 
continuo de la Sanidad Militar, 2. Fortalecer los servicios básicos en todas las unidades con 
establecimientos de sanidad militar con el propósito de satisfacer las necesidades de los 
usuarios, 3. Ampliar la red de servicios de salud asistencial con el propósito de mejorar el nivel 
de vida de los afiliados y sus beneficiarios, 4. Adecuar la infraestructura de la Sanidad Militar 
para fortalecer la capacidad de reacción, 5. Desarrollar la Salud Operacional con el fin de 
mantener la movilidad operacional en el Ejército, 6. Ejecutar programas de Promoción y 
Prevención con el propósito de generar en los usuarios la cultura de la medicina preventiva, 
7. Capacitar continuamente el Talento Humano con el fin de humanizar la prestación de los 
servicios médico asistenciales y administrativos, 8. Optimizar los recursos asignados con el fin 
de alcanzar las metas y objetivos propuestos en los diferentes niveles de Sanidad Militar. 
 

Que, de conformidad con el artículo 2º de la Ley 352 de 1997; el objeto del SSMP es prestar 
el servicio integral de salud en las áreas de promoción, prevención, protección, recuperación 
y rehabilitación del personal afiliado y sus beneficiaros y el servicio de sanidad inherentes a 
las operaciones militares y policiales. 
 

Que, el artículo 2º de la Ley 1751 de 2015 (Ley Estatutaria de Salud), respecto a la naturaleza 
y contenido del derecho fundamental de la salud, señala: 
 

“Comprende el acceso a los servicios de salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para 
la preservación, el mejoramiento y la promoción de la salud. El Estado adoptará políticas para 
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asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el acceso a las actividades de promoción, 
prevención, diagnóstico, tratamiento, rehabilitación y paliación para todas las personas. De 
conformidad con el artículo 49º de la Constitución Política, su prestación como servicio público 
esencial obligatorio, se ejecuta bajo la indelegable dirección, supervisión, organización, 
regulación, coordinación y control del Estado.” 
 

Que, la salud es un derecho social fundamental; el cual, por su carácter de servicio público 
y su importancia para la sociedad, debe ser garantizado de manera continua, sin 
interrupciones de ninguna naturaleza, de conformidad con lo previsto en el artículo 49 de la 
Constitución Política. 
 

Que, el Dispensario Médico de Oriente DMORI un Establecimiento de Sanidad Centralizador 
con jurisdicción en el departamento del Meta, Guaviare, Vaupés y Guainía, el cual tiene censo 
de la población de usuarios de 34.900 usuarios los cuales están en todos los rangos de edad 
y con un perfil epidemiológico que abarca la mayoría de las contingencias de morbilidad que 
requieren una atención con calidad y oportunidad de todos los servicios de salud baja, mediana 
y alta complejidad. 
 

Que, el Dispensario Médico de Oriente DMORI no está en capacidad de asumirla directamente 
con sus propios profesionales, infraestructura y capacidades técnico-científicas la prestación 
de servicios médicos y hospitalarios de mediana, alta complejidad y algunos de baja 
complejidad; y en consecuencia, la Dirección General de Sanidad Militar como ente rector del 
Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares y la Dirección de Sanidad Ejercito autorizan la 
contratación de aquellos servicios de salud con los cuales no cuenta directamente o que por 
circunstancias de fuerza mayor no está en capacidad de brindarlos. 
 

Por lo anterior, el Dispensario Médico Oriente como unidad centralizadora de los 
establecimientos de Sanidad Militar de la Regional 4 del Ejercito Nacional cuenta con 
disponibilidad presupuestal para satisfacer la necesidad presentada de acuerdo con los 
recursos presupuestales asignados por la Dirección de Sanidad de Ejercito. 
 

Que, el Dispensario Médico Oriente requiere contratar la “MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN 
Y OBRA A TODO COSTO INCLUYENDO MATERIALES PARA LA INFRAESTRUCTURA, 
INTERNA Y EXTERNA DEL ÁREA ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVA DEL DISPENSARIO 
ORIENTE, EN VILLAVICENCIO – META UBICADO EN LA “CUARTA DIVISION DEL 
EJERCITO NACIONAL - CANTON MILITAR DE APIAY” 
 

Que, por las características y valor de los bienes que se requieren contratar, se debe acudir a 
la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA, de conformidad con el numeral 2 del artículo 2 
de la Ley 
1150 de 2007, en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto de 2015. 
 

Que, conforme con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015, se permite convocar a las 
VEEDURÍAS CIUDADANAS, a participar dentro del desarrollo del proceso contractual, y así 
acatar estrictamente el cumplimiento de los principios de transparencia, economía y 
responsabilidad de los postulados que rigen la función administrativa que conlleven al éxito del 
proceso contractual. 
 

Que, el proyecto de pliego, estudios previos y aviso de convocatoria de la presente Selección 
Abreviada por subasta inversa electrónica se publicaron en el Portal SECOP II a partir del 
10 de agosto de 2026 
 

Que, se corrió traslado a los posibles oferentes para presentar observaciones al estudio 
previo y al proyecto de pliego de condiciones, hasta el día 13 de agosto de 2026 
 

Que, vencido el término para presentar observaciones se tiene que una vez verificada la 
plataforma SECOP II se recibieron observaciones al proyecto de pliego de condiciones 
respecto a condiciones técnicas y jurídicas; en consecuencia, los respectivos comités 
estructuradores dieron respuesta de fondo a las observaciones las cuales fueron publicadas 
en la plataforma SECOP II. 
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MODALIDAD DE SELECCIÓN: 

 

En consideración a la cuantía y al objeto que se requiere contratar, se adelantará un proceso 
de selección mediante la modalidad de Selección Abreviada señalada en el literal b) numeral 
2 del Art. 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
 

El  procedimiento  a  aplicarse  será  a  través  de  SELECCIÓN  ABREVIADA  DE  
MENOR CUANTÍA,       por      medio  de        la         plataforma       del       SECOP           
II (https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii), toda vez que verificado el portal de 
la Agencia Nacional de Compras Públicas “Colombia Compra Eficiente”, no hay vigente 
un acuerdo marco de precios para los bienes y/o servicios objeto de la presente contratación. 
 

De tal  manera  se  determina  hacerlo  mediante  SELECCIÓN  ABREVIADA  DE  
MENOR CUANTÍA. 
 

Así, se procede a referir las disposiciones del artículo 2 de las Modalidades de Selección de 
la 
Ley 1150 de 2007, el cual preceptúa: 
Artículo 2°. De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se efectuará con 
arreglo a las    modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso 
de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: 
 

A. SELECCIÓN ABREVIADA. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de 
selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las características del objeto a 
contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o 
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión 
contractual. 
 

El Gobierno Nacional reglamentará la materia. 
 

Serán causales de selección abreviada las siguientes: (…) 
 

B. LA CONTRATACIÓN DE MENOR CUANTÍA. Se entenderá por menor cuantía los valores 
que a continuación se relacionan, determinados en función de los presupuestos anuales de las 
entidades públicas expresados en salarios mínimos legales mensuales. Para las entidades que 
tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, 
la menor cuantía será hasta 1.000 salarios mínimos legales mensuales. Las que tengan un 
presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales mensuales e inferiores 
a 1.200.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 850 salarios 
mínimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 
salarios mínimos legales mensuales e inferior a 850.000 salarios mínimos legales mensuales, 
la menor cuantía será hasta 650 salarios mínimos legales mensuales. Ley 1150 de 2007 3/31 
/ Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales 
mensuales e inferior a 400.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será 
hasta 450 salarios mínimos legales mensuales. Las que tengan un presupuesto anual inferior 
a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 280 salarios 
mínimos legales mensuales; 
 

El Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.2.1.2.20 reglamenta el procedimiento que deberá 
aplicarse para la Selección Abreviada de menor cuantía, de la siguiente manera: 
 

Artículo 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la selección abreviada de menor cuantía. 
Además de las normas generales establecidas en el presente título, las siguientes reglas son 
aplicables a la selección abreviada de menor cuantía: 
 

1. En un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha 
de apertura del Proceso de Contratación los interesados deben manifestar su intención de 
participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones. 
 

2. Si la Entidad Estatal recibe más de diez (10) manifestaciones de interés puede 
continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar máximo diez (10) interesados con 
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quienes continuará el Proceso de Contratación. La Entidad Estatal debe establecer en los 
pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hará. 
 

Dando aplicación a lo dispuesto en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.2.20, se informa a 
los interesados que de recibir más de 10 manifestaciones de interés realizará un sorteo 
para seleccionar máximo diez (10) interesados con quienes continuará el Proceso de 
Contratación. 
 

El sorteo se realizará por medio de balotas enumeradas de conformidad al número 
asignado por la Plataforma Secop II a la manifestación de Interés, las diez 10 primeras 
serán las seleccionadas, se realizará y convocará de forma virtual. 
 

La Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente (CCE) actualizo los 
Documentos Tipo, con el fin de generar mayor transparencia y eficiencia ante los contratos  
Dichos Documentos Tipo incluyen las condiciones habilitantes y los factores técnicos, 
económicos y otros de escogencia que, de carácter obligatorio, deben ser implementados no 
solo para las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratación Pública, sino 
para las entidades que están obligadas con fundamento al artículo 56 de la Ley 2195 de 2022. 

 

Ahora bien, el sector de infraestructura social se subdivide en: 

 

 

Dentro del Institucional se encuentra el de Seguridad Publica que abarca: En este grupo se 
clasifican las edificaciones o espacios indispensables para atender emergencias y preservar el 
orden público y la seguridad de las personas, entre las cuales se encuentran estaciones de 
policía, estaciones de bomberos, estaciones de defensa civil, comisarías, Instituciones 
militares, centro de operación militar, centro de atención inmediata CAI, puesto fluvial, cantón, 
batallón, garita, centro de comando, brigada, flotilla de superficie, base naval, alojamientos 
militares, escuela militar, guarnición militar, comando militar, estación de vigilancia, escuela 
militar, cuartel, casas fiscales, vivienda fiscal y otras similares 
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Razón por la cual, la Entidad se acoge al pliego tipo de Selección Abreviada de Menor 
Cuantía para Infraestructura social Institucional. 
 

METODOLOGÍA PARA SORTEO. 

 

Si la Entidad recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo; 
el mecanismo de sorteo que se utilizará será el siguiente: 
 

1. Una vez concluido el termino para presentar manifestación de interés en participar, se 
publicará el listado de los oferentes que presentaron manifestación. (Tener en cuenta que se 
rechazaran las manifestaciones con participación múltiple). 
2. A través de mensaje en el SECOPII se enviará el link de conexión para que los interesados 
se hagan participes de forma virtual el día 21 de agosto 10:00 de la mañana. De igual manera 
se establecerá por parte de la entidad si se utilizará, el mecanismo de balotas o la aplicación 
Appsorteos.  
3.  Método aleatorio a través de (balota con número) se introducirán todos en una bolsa y el 
personal delegado por el ordenador del gasto de la Entidad procederá a sacar el elemento que 
describirá, un numero respectivo hasta completar 10.  
4. Las 10 balotas o fichas escogidas son las beneficiadas del sorteo y podrán presentar 
oferta dentro del SecopII. 
5. Todo lo anterior quedará consignado en un acta, la cual se publicará en el Secop II. 
 

Será requisito habilitante que el posible oferente haya manifestado su interés de participar en 
el  proceso  de  selección  dentro  de  los  términos  señalados  en  el  numeral  1  del  artículo 
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
 

El Proceso de Selección para la consolidación de posibles Proponentes se realizará el día hábil 
siguiente al vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se 
llevará a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin. 
 
El plazo para la presentación de las ofertas iniciará el día hábil siguiente a la fecha en la cual 
la Entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo. 
 

Teniendo en cuenta lo anterior, se establece que la celebración de este tipo de contratos está 
plenamente justificada y ajustada a la Ley y, en consecuencia, puede ser celebrada por 
personas naturales o jurídicas de derecho público y/o privado, eso sí con el lleno de los 
requisitos que prevé la Ley para cada uno. 
 

En todo caso, el procedimiento de selección se adelantará observando los principios de 
Economía, transparencia y responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados 
que rigen a la función administrativa. 
 

CONVOCATORIA PUBLICA NO SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYMES 
NACIONALES 

 

LIMITACIÓN A MIPYME (NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO) 
 

La Entidad no limita el Proceso de Contratación a las Mipyme colombianas por no haberse 
cumplido las condiciones establecidas en los artículos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. En consecuencia, podrá 
participar cualquier interesado. 
 

[De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales 
deben limitar el Proceso de Contratación a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, siempre y cuando concurran los siguientes requisitos: i) el valor del Proceso de 
Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 
dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y ii) se hayan recibido solicitudes de 
por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. 
La Entidad debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición 
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces.] 
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Que el presupuesto Oficial autorizado del presente proceso es de MIL CUATROSCIENTOS 
CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.440.000.000), incluido IVA y demás 
erogaciones. incluido IVA y demás erogaciones, encontrándose dentro de los rangos permitidos 
para convocar la LIMITACIÓN A MYPIMES NACIONALES. 
 

Como se refiere a continuación: 

 
NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO, SUPERA EL UMBRAL ESTABLECIDO. 

 

 ORDEN DE ELEGIBILIDAD   

 

La Entidad calificará las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con 
los siguientes puntajes:  
 

 

Concepto 
Puntaje 
máximo 

Oferta económica 49,5 

Factor de calidad 30 

Apoyo a la industria nacional 20 

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 

Mipyme 0,25 

Total 100 

 

B. PRESENTACIÓN DE UN PLAN DE CALIDAD 
 

La Entidad asignará [puntaje a definir por la Entidad siempre y cuando no sea superior a 10 
puntos, aun si escoge varios criterios] al Proponente que se comprometa a presentar un Plan 
de Calidad específico para el proyecto, elaborado conforme a los parámetros establecidos en 
la última actualización de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 mediante 
la suscripción del Formato 7C - Plan de calidad. 
 

La [supervisión o interventoría] verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo 
establecido en las normas mencionadas sin requerir la presentación de certificación alguna. 
El Plan de Calidad se elaborará en relación con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente 
no debe presentar ningún certificado de gestión de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan 
de Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas señaladas en el primer párrafo de este 
numeral. 
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Nota 16: La entidad podrá incorporar o suprimir este numeral “Presentación de Plan de calidad 
de acuerdo con el análisis de conveniencia y oportunidad que realice la Entidad estatal, lo cual 
debe estar debidamente justificación y soportado en los Documentos del Proceso. Y dejar 
descrita la necesidad en el estudio previo] 
 

C. CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES 
 

La Entidad asignará un puntaje de quince (15) puntos al Proponente que se comprometa a 
ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio ambiental y cinco puntos (5) al 
Proponente que se comprometa a ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio 
social, para un total de veinte puntos por este concepto, como se desarrolla a continuación: 
 

C1. CRITERIOS AMBIENTALES 
 

La Entidad asignará un puntaje de quince (15) puntos al Proponente que se comprometa a 
ofrecer alguno de los elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental 
agregado, mediante la suscripción del Formato 14 A - criterio Ambiental, en el cual bajo la 
gravedad de juramento conste el compromiso que asume y el ofrecimiento realizado. Los 
ofrecimientos efectuados serán opcionales para los Proponentes que producto del análisis 
hecho se encuentren en la capacidad de materializarlos y cumplirlos, por lo que los 
Proponentes que no presenten el Formato 14 A - Criterio ambiental no serán acreedores de 
puntaje por este factor. 
 

Las medidas implementadas en este factor son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez 
ofrecidos, tendrán el carácter de obligación contractual. Por lo tanto, será objeto de vigilancia 
por la interventoría en la ejecución del Contrato de obra. 
Para  la  obtención  de  puntaje  por  este  factor,  se  tendrán  en  cuenta  las  siguientes 
consideraciones: 
 

I. Los costos asociados a la implementación de los elementos que componen este factor 
serán asumidos por el Contratista. 
 

II.      La verificación del ofrecimiento se hará por parte de la interventoría en la ejecución del 
Contrato. 
 

III. Si el Contratista durante la ejecución del Contrato no cumple con estos compromisos, 
que se convierten en obligaciones contractuales, la Entidad podrá acudir a las multas para 
conminar al Contratista a su cumplimiento, de acuerdo con lo pactado en el Contrato. 
 

IV.    Las actividades derivadas del ofrecimiento realizado son adicionales a aquellas propias 
de la ejecución del Contrato de obra y del cumplimiento de las obligaciones impuestas por las 
autorizaciones, permisos, licencias ambientales, licencias de construcción, planes de manejo 
ambiental, planes de ordenamiento territorial, requeridos para el desarrollo de la obra. 
 

Para la acreditación del compromiso y asignación de puntaje el Proponente deberá presentar 
el Formato 14 A– Criterio Ambiental, debidamente suscrito y bajo la gravedad de juramento 
conste el compromiso que en este sentido asume, de realizar las siguientes actividades: 
 

i) Establecer, medir y hacer seguimiento a un indicador de impacto ambiental adicional 
a los establecidos en el Plan de Manejo Ambiental - PMA y/o licencia ambiental y/o demás 
instrumentos definidos por la Normatividad y/o Autoridad Ambiental. 
 

Nota 17: Es importante aclarar que esta opción es adicional a lo que pueda solicitarse en un 
permiso, plan de manejo o licencia ambiental. Es decir, es adicional al cumplimiento normativo 
y de obligaciones ambientales establecidos por la autoridad ambiental que corresponda. 
 

ii) Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera 
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos 
aspectos relacionados con diversificación de modos de transporte como por ejemplo: 
combinación con el sistema público, vehículos compartidos, sistemas de movilidad activa 
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologías 
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limpias y vehículos de bajas emisiones o uso compartido de vehículos y promover opciones de 
transporte seguro y aspectos de conducción eficiente, entre otros. s para el uso de medios de 
transporte alternativos. 
 

iii) Contar  con  un  programa  de  reciclaje  y  gestión  integral  de  residuos  (ordinarios, 
aprovechables, orgánicos, residuos de aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES), donde se 
establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas 
implementadas de reciclaje y/o reutilización de residuos y su adecuada gestión. Durante la 
ejecución del proyecto tendrá que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestión 
integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje. 
 

iv)       Asegurar la gestión adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de 
aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES) generados durante la prestación del servicio de obra 
en el marco de la normatividad vigente y aplicable, así como toda aquella que la modifique o 
la sustituya. Durante la ejecución del proyecto tendrá que entregar actas o documentos que 
evidencien la gestión de residuos efectuada durante la ejecución del Contrato. 
 

C2. CRITERIO SOCIAL 
 

La entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa a vincular durante toda 
la ejecución del Contrato al menos una persona de los tipos poblacionales que se enlistan en 
este numeral, para ello el Proponente deberá presentar el Formato 14 B– Criterio social, en el 
cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido asume. 
 

El adjudicatario del proceso vinculará al menos una (1) persona, durante toda la ejecución del 
Contrato, que pertenezcan a uno o algunos de los siguientes tipos poblacionales: 
 

1.  Mujer Cabeza de Familia 
2.  Mujer Víctima de Violencia Intrafamiliar 
3.  Persona que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley 
4.  Persona perteneciente a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. 
5.  Persona en proceso de reintegración o reincorporación y miembros o exmiembros de la 
fuerza pública comparecientes ante la Jurisdicción Especial para la Paz- JEP 
6.  Persona pospenada, o aquellas personas que se encuentren cumpliendo pena con permiso 
de trabajo, libertad condicional o suspensión provisional de pena con autorización de trabajo 
7.  Víctima de conflicto armado 
8.  Sujetos de especial protección constitucional 
9.  En condición de pobreza extrema 
 

Durante la totalidad de la ejecución del Contrato, el Proponente deberá acreditar al Interventor 
y/o supervisor, el cumplimiento de este compromiso aportando el Contrato laboral o documento 
que soporte la vinculación y planillas de aportes a seguridad social de la persona o personas 
vinculadas por este criterio. 
 

Adicional a lo anterior, para probar la condición de tipo poblacional, en lo que refiere a los 
listados en los numerales 1 al 9, se deberá aportar alguno de los documentos establecidos en 
el numeral 4.6 del presente documento, para el caso de la persona o personas listadas en el 
numeral 6 deberá aportar certificación emitida por autoridad penitenciaria o judicial donde se 
acredite la calidad en la que se encuentra la persona. 
 

Nota 18: Para el cumplimiento de este criterio durante la ejecución contractual, la Entidad 
deberá incluir una obligación adicional a la establecida en el numeral segundo de la cláusula 
novena del Anexo 4 – Minuta del Contrato. Por lo cual al ofrecer este ponderable, el Proponente 
se está comprometiendo con una obligación adicional y diferente a la contenida en el artículo 
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Nota 19: Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección 
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica o 
social merecen una acción positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. 
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Serán sujetos de especial protección constitucional los identificados por la Ley o la 
jurisprudencia de esta manera. 
 

Nota 20: La condición de los sujetos de especial protección constitucional que no se encuentre 
definida en este documento tipo deberá ser acreditada de conformidad con lo determinado por 
la ley y la jurisprudencia en ausencia de norma aplicable. 
 

Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos (2) puntos a los 
Proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último 
año, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía 
y sin perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción 
también afectará a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior. 
 

La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos 
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos 
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se 
aplicará sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de 
conformidad con el artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, 
sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 

En la fecha establecida en el Anexo 2 – Cronograma, la Entidad adjudicará el proceso mediante 
acto administrativo. 
 

El orden de elegibilidad se establecerá a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por 
las propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPÍTULO IV, del Pliego de 
Condiciones, ordenados de mayor a menor. 
 

Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al informe de 
evaluación, la entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al 
Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los 
requisitos exigidos en los documentos del proceso. 
 

El inciso 2 del artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, establece: 
 

“(...) En la licitación y en la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe 
determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: 
 

(a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportado en puntajes o formulas; o 
(b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de 
costo beneficio…” 
 

Una vez culminada la verificación de los requisitos habilitantes de tipo jurídico, financiero y 
técnico y habiéndose efectuado los requerimientos previos a que hubiere lugar y obtenidas las 
correspondientes respuestas, se determinarán las ofertas que se consideran hábiles, según lo 
establecido en el pliego de condiciones "Orden de Elegibilidad", para efectos de asignar el 
puntaje económico y técnico según los factores de ponderación establecidos en los 
documentos previos del proceso, siendo verificado por el comité evaluador según la forma de 
acreditación determinada. 
 

El puntaje de la ponderación técnica se dará única y exclusivamente si cumplen con las 
especificaciones técnicas, jurídica, financiera y la valoración de la propuesta económica. 
 

FACTOR DE CALIDAD 
 

La Entidad asignará el puntaje de factor de calidad como sigue: 

 

 

Concepto Puntaje 

(i; 
(ii) presentación de un plan de calidad; 

 

10 
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(i) Criterio ambiental (15) ii) Criterio Social (5)  

20 

Total 30 

 

[De acuerdo con las características del objeto a contratar y con el principio de proporcionalidad 
y razonabilidad la Entidad debe elegir una o varias de las opciones previstas para otorgar el 
puntaje del factor de calidad. En todo caso, la distribución del puntaje asignado por calidad no  
puede ser superior a 10 puntos y la Entidad no podrá incluir criterios, documentos, compromisos 
o aspectos distintos a los señalados] 
 

Las Entidades Estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el 
Registro Nacional de Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento 
que las personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotación vigente de 
obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontará un (1) punto de la sumatoria 
obtenida en relación con el factor de calidad. 
 

En todo caso, no se descontará el puntaje en los términos previstos en el inciso anterior cuando 
el Proponente no oferte el factor de calidad, por lo que éste obtendrá cero (0) puntos en este 
criterio de evaluación. En esta circunstancia, la Entidad no podrá reducir el puntaje de la 
sumatoria obtenida en los demás factores de ponderación. 
 

A. PRESENTACIÓN DE UN PLAN DE CALIDAD 
 

La Entidad asignará [puntaje a definir por la Entidad siempre y cuando no sea superior a 10 
puntos, aun si escoge varios criterios] al Proponente que se comprometa a presentar un Plan 
de Calidad específico para el proyecto, elaborado conforme a los parámetros establecidos en 
la última actualización de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018 mediante 
la suscripción del Formato 7C - Plan de calidad. 
 

La [supervisión o interventoría] verificará el cumplimiento de este criterio conforme a lo 
establecido en las normas mencionadas sin requerir la presentación de certificación alguna. El 
Plan de Calidad se elaborará en relación con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente 
no debe presentar ningún certificado de gestión de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan 
de Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas señaladas en el primer párrafo de este 
numeral. 
 

Nota 16: La entidad podrá incorporar o suprimir este numeral “Presentación de Plan de calidad 
de acuerdo con el análisis de conveniencia y oportunidad que realice la Entidad estatal, lo cual 
debe estar debidamente justificación y soportado en los Documentos del Proceso. Y dejar 
descrita la necesidad en el estudio previo] 
 

C. CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES 
 

La Entidad asignará un puntaje de quince (15) puntos al Proponente que se comprometa a 
ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio ambiental y cinco puntos (5) al 
Proponente que se comprometa a ofrecer alguno de los elementos que conforman el criterio 
social, para un total de veinte puntos por este concepto, como se desarrolla a continuación: 
 

C1. CRITERIOS AMBIENTALES 
 

La Entidad asignará un puntaje de quince (15) puntos al Proponente que se comprometa a 
ofrecer alguno de los elementos que conforman el factor de sostenibilidad técnico ambiental 
agregado, mediante la suscripción del Formato 14 A - criterio Ambiental, en el cual bajo la 
gravedad de juramento conste el compromiso que asume y el ofrecimiento realizado. Los 
ofrecimientos efectuados serán opcionales para los Proponentes que producto del análisis 
hecho se encuentren en la capacidad de materializarlos y cumplirlos, por lo que los 
Proponentes que no presenten el Formato 14 A - Criterio ambiental no serán acreedores de 
puntaje por este factor. 
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Las medidas implementadas en este factor son por cuenta y riesgo del Proponente y, una vez 
ofrecidos, tendrán el carácter de obligación contractual. Por lo tanto, será objeto de vigilancia 
por la interventoría en la ejecución del Contrato de obra. 
Para  la  obtención  de  puntaje  por  este  factor,  se  tendrán  en  cuenta  las  siguientes 
consideraciones: 
 

V. Los costos asociados a la implementación de los elementos que componen este 
factor serán asumidos por el Contratista. 
VI.      La verificación del ofrecimiento se hará por parte de la interventoría en la ejecución del 
Contrato. 
 

VII.     Si el Contratista durante la ejecución del Contrato no cumple con estos compromisos, 
que se convierten en obligaciones contractuales, la Entidad podrá acudir a las multas para 
conminar al Contratista a su cumplimiento, de acuerdo con lo pactado en el Contrato. 
 

VIII.    Las  actividades  derivadas  del  ofrecimiento  realizado  son  adicionales  a  aquellas 
propias de la ejecución del Contrato de obra y del cumplimiento de las obligaciones impuestas 
por las autorizaciones, permisos, licencias ambientales, licencias de construcción, planes de 
manejo ambiental, planes de ordenamiento territorial, requeridos para el desarrollo de la obra. 
 

Para la acreditación del compromiso y asignación de puntaje el Proponente deberá presentar 
el Formato 14 A– Criterio Ambiental, debidamente suscrito y bajo la gravedad de juramento 
conste el compromiso que en este sentido asume, de realizar las siguientes actividades: 
 

i) Establecer, medir y hacer seguimiento a un indicador de impacto ambiental adicional 
a los establecidos en el Plan de Manejo Ambiental - PMA y/o licencia ambiental y/o demás 
instrumentos definidos por la Normatividad y/o Autoridad Ambiental. 
 

Nota 17: Es importante aclarar que esta opción es adicional a lo que pueda solicitarse en un 
permiso, plan de manejo o licencia ambiental. Es decir, es adicional al cumplimiento normativo 
y de obligaciones ambientales establecidos por la autoridad ambiental que corresponda. 
 

ii) Contar con un programa de transporte sostenible, donde se establezcan de manera 
evidenciable, a través de metas e indicadores, medidas que contengan entre otros, algunos 
aspectos relacionados con diversificación de modos de transporte como por ejemplo: 
combinación con el sistema público, vehículos compartidos, sistemas de movilidad activa 
puede ser uso de bicicletas, patinetas o incluso caminar, de ser posible uso de tecnologías 
limpias y vehículos de bajas emisiones o uso compartido de vehículos y promover opciones de 
transporte seguro y aspectos de conducción eficiente, entre otros. s para el uso de medios de 
transporte alternativos. 
 

iii) Contar  con  un  programa  de  reciclaje  y  gestión  integral  de  residuos  (ordinarios, 
aprovechables, orgánicos, residuos de aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES), donde se 
establezcan de manera evidenciable a través de metas e indicadores, las medidas 
implementadas de reciclaje y/o reutilización de residuos y su adecuada gestión. Durante la 
ejecución del proyecto tendrá que presentar el documento “Programa de reciclaje y gestión 
integral de residuos”, donde se evidencien las metas e indicadores, principalmente de reciclaje. 
 

iv)       Asegurar la gestión adecuada de los residuos (ordinarios, aprovechables, residuos de 
aparatos eléctricos y electrónicos-RAEES) generados durante la prestación del servicio de obra 
en el marco de la normatividad vigente y aplicable, así como toda aquella que la modifique o 
la sustituya. Durante la ejecución del proyecto tendrá que entregar actas o documentos que 
evidencien la gestión de residuos efectuada durante la ejecución del Contrato. 
 

C2. CRITERIO SOCIAL 
La entidad asignará cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa a vincular durante toda 
la ejecución del Contrato al menos una persona de los tipos poblacionales que se enlistan en 
este numeral, para ello el Proponente deberá presentar el Formato 14 B– Criterio social, en el 
cual bajo la gravedad de juramento conste el compromiso que en este sentido asume. 
 

El adjudicatario del proceso vinculará al menos una (1) persona, durante toda la ejecución del 
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Contrato, que pertenezcan a uno o algunos de los siguientes tipos poblacionales: 
 

1. Mujer Cabeza de Familia 
2. Mujer Víctima de Violencia Intrafamiliar 
3. Persona que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley 
4. Persona perteneciente a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. 
5. Persona en proceso de reintegración o reincorporación y miembros o exmiembros de 
la fuerza pública comparecientes ante la Jurisdicción Especial para la Paz- JEP 
6. Persona pospenada, o aquellas personas que se encuentren cumpliendo pena con 
permiso de trabajo, libertad condicional o suspensión provisional de pena con autorización de 
trabajo 
7. Víctima de conflicto armado 
8. Sujetos de especial protección constitucional 
9. En condición de pobreza extrema 
 

Durante la totalidad de la ejecución del Contrato, el Proponente deberá acreditar al Interventor 
y/o supervisor, el cumplimiento de este compromiso aportando el Contrato laboral o documento 
que soporte la vinculación y planillas de aportes a seguridad social de la persona o personas 
vinculadas por este criterio. 
 

Adicional a lo anterior, para probar la condición de tipo poblacional, en lo que refiere a los 
listados en los numerales 1 al 9, se deberá aportar alguno de los documentos establecidos en 
el numeral 4.6 del presente documento, para el caso de la persona o personas listadas en el 
numeral 6 deberá aportar certificación emitida por autoridad penitenciaria o judicial donde se 
acredite la calidad en la que se encuentra la persona. 
 

Nota 18: Para el cumplimiento de este criterio durante la ejecución contractual, la Entidad 
deberá incluir una obligación adicional a la establecida en el numeral segundo de la cláusula 
novena del Anexo 4 – Minuta del Contrato. Por lo cual al ofrecer este ponderable, el Proponente 
se está comprometiendo con una obligación adicional y diferente a la contenida en el artículo 
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015. 
 

Nota 19: Para los efectos previstos en el presente artículo, los sujetos de especial protección 
constitucional son aquellas personas que debido a su particular condición física, psicológica o 
social merecen una acción positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. 
Serán sujetos de especial protección constitucional los identificados por la Ley o la 
jurisprudencia de esta manera. 
 

Nota 20: La condición de los sujetos de especial protección constitucional que no se encuentre 
definida en este documento tipo deberá ser acreditada de conformidad con lo determinado por 
la ley y la jurisprudencia en ausencia de norma aplicable. 
 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios 
extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos 
aspectos. 
 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales     o     con     Trato    20 
Nacional 

Incorporación de componente  

5 nacional         en         servicios 

extranjeros 
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2          PLAZO DE EJECUCIÓN Y LUGAR DE ENTREGA 
 
El plazo de ejecución del contrato será de tres meses y/o hasta agotar los recursos asignados, contado a partir del 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, es decir, la aprobación de la garantía de 
cumplimiento, la expedición del registro presupuestal y la suscripción del acta de inicio, en todo caso no podrá 
superar el 31 de diciembre de la presente vigencia. 
 
NOTA:  El Acta de inicio se suscribirá por las partes contratantes dentro de los cinco (05) días hábiles posteriores 
a la suscripción del contrato. 
 
De conformidad con lo anterior, se procede a enunciar y explicar que significa cada una de las condiciones: 
 
PERFECCIONAMIENTO: “El  contrato  se  perfecciona  con  el  acuerdo  sobre  el  objeto  y  la contraprestación 
y la firma de las partes” 
 
EJECUCIÓN: “Para su ejecución se requiere de la aprobación de la Garantía de cumplimiento constituida por el 
Contratista y de la existencia de la disponibilidad presupuestal, para lo cual la Entidad deberá expedir el 
correspondiente Registro Presupuestal” y la suscripción del acta de inicio 
 
LEGALIZACION: “Para la legalización del contrato se requerirá que se efectúen los pagos de los impuestos a que 
haya lugar con la celebración del contrato si es el caso”. 
 
 
  LUGAR DE EJECUCIÓN   
 
EL futuro CONTRATISTA prestará el servicio de mantenimiento en las instalaciones de cada unidad 
beneficiada, con las siguientes direcciones: 
 
NOTAS GENERALES PARA LA ENTREGA DEL SERVICIO Y/O LOS BIENES 

 
Para el recibo a satisfacción de los servicios y/o bienes se tendrán en cuenta, todas y cada una de las características 
técnicas registradas en los pliegos de condiciones y la oferta presentada (marca y modelo cuando aplique), el no 
cumplimiento de alguna de las mismas será motivo de rechazo de los servicios y/o bienes. 
 
El CONTRATISTA no debe entregar los servicios y/o los bienes requeridos a personas no autorizados por el 
contratante y fuera del lugar donde señale el supervisor del contrato o el delegado por éste. 
 
Los servicios y/o bienes deberán ser entregados por un representante vinculado a la empresa contratista, 
lo cual será previamente informado al supervisor del contrato mediante documento escrito, el cual deberá 
contener las facultades y obligaciones otorgadas durante la entrega de los servicios y/o elementos. Esto 
en atención a cualquier novedad presentada. 
 
El ingreso del personal será previamente coordinado con el supervisor del contrato. 
 
NOTA:  La entrega de los servicios y/o bienes se hará en presencia del supervisor del contrato o la persona asignada 
por éste y el contratista. El supervisor del contrato hará llegar las actas de recibo a satisfacción, los respectivos 
informes de supervisión, informando con antelación las observaciones o anomalías presentadas en la entrega de 
los servicios y/o bienes por parte del contratista (cuando aplique). 
 
En mérito de lo expuesto, 
 

 
RESUELVE 

 
ARTICULO PRIMERO: ORDENAR la apertura del proceso selección abreviada de menor cuantía N° SAMC 006-
DMORI-2026 que tiene por objeto el MIL CUATROSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE 
($1.440.000.000). 
 
ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER el cronograma del proceso será de acuerdo al establecido en la plataforma 
SECOP II 
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RESOLUCIÓN No. 158 DE FECHA 14 DE AGOSTO DE 2026 POR LA CUAL SE ORDENA DAR APERTURA AL PROCESO 
DE SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA No. SAMC 006-DMORI-2026 Página 14 de 14 

 

 

 
ARTICULO TERCERO: El presente proceso, se limita a MIPYMES NACIONALES, de conformidad con lo descrito 
en el acta. 
 
ARTICULO CUARTO: INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS. Dando cumplimiento a lo establecido en 
el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el artículo 2.2.1.1.2.1.5 numeral 5 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 270 de 
la Constitución Política de Colombia para el ejercicio del control social, se informa a las Veedurías Ciudadanas, al 
programa de Lucha contra la Corrupción de la Presidencia de la República y demás interesados, que se da inicio 
al proceso de selección abreviada de menor cuantía. 
. 
ARTICULO QUINTO: COMUNICACIÓN en desarrollo del proceso cualquier documento, solicitud y/o observación, 
será atendida por la entidad a través de la plataforma virtual SECOP II y en los plazos preestablecidos en el 
cronograma del proceso. 
 
ARTÍCULO SEXTO: Contra la presente Resolución por ser de trámite no procede recurso alguno. 
 
ARTÍCULO SÉPTIMO: La presente resolución rige a partir de su expedición. 
 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 
 
 
 
Dada en Villavicencio (Meta), a los catorce (14) días del mes de agosto de 2026 
 
 
 
 

Mayor JUAN SEBASTIAN SALAZAR ÑAÑEZ 
Oficial Gestión Administrativa y Ordenador del Gasto DMORI 

 
 
 
 
 
Elaboro: ABG. EDGAR GUTIERREZ ROJAS 
COMITÉ JURÍDICO ESTRUCTURADOR 
 
 
 
 
 
 
Cont. Pub. MARÍA ALEJANDRA SANABRIA NEIVA 
COMITÉ ECONÓMICO Y FINANCIERO ESTRUCTURADOR 
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