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Dia Mes Ano 
Informe Periodo de Informe 

05 06 2026 1 
DIa Mes Año 

a 
DIa Mes Año 

04 06 2026 05 06 2026 

Contrato No. 2026181 2 

Contratista: CHRISTIAN CAMILO SOLARTE MEZA 

Tema del Informe: 

El contratista se compromete para con el municipio a prestar sus servicios de operador logistico 
en Ia jornada de sensibilización en temas relacionados a Ia conmemoración del servidor 
páblico de Ia alcaldIa municipal de pasto, en Ia modalidad de monto agotable, de 
conformidad con as especificaciones técnicas determinadas sg-th.1ogis07. 

Tipo de Informe: 
Parcial 

Tipo de Informe: 
Final 

Descripción del Informe de Actividades 

En el marco de Ia ejecución del Contrato No. 20261812 y en conmemoración del DIa del 
Servidor PCblico, se desarrolló una jornada institucional orientada al fortalecimiento de las 
competencias personales e institucionales de los servidores püblicos de Ia AlcaldIa de Pasto, 
asI como al reconocimiento de su labor y contribución al cumplimiento de los objetivos 
misionales de Ia entidad. 

La jornada contempló el desarrollo de actividades de capacitación y sensibilización 
relacionadas con Ia importancia de Ia función pblica en el contexto nacional y local, el 
fortalecimiento de Ia cultura organizacional a través de a socialización del Código de 
Integridad Institucional y sus siete valores, Ia prevención del sindrome de burnout y el 
fortalecimiento de habilidades asociadas a Ia inteligencia emocional. Estas actividades 
estuvieron dirigidas a promover el bienestar laboral, el autocuidado, Ia gestión adecuada de 
las emociones, el fortalecimiento de las relaciones interpersonales y a apropiación de principios 
éticos en el ejercicio del servicio pCblico. 

Las actividades se Ilevaron a cabo los dIas 4 y 5 de junio de 2026 en el Centro Recreacional La 
Gran Estación, en horario comprendido entre las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m., mediante una 
metodologla participativa y experiencial liderada por profesionales con experiencia en 
procesos de coaching, garantizando Ia participación de los diferentes grupos de servidores 
pCblicos y el acceso equitativo a los contenidos programados. La jornada contó con una 
amplia participación de los asistentes, quienes se vincularon activamenfe a las actividades 
desarrolladas, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos propuestos y al fortalecimiento 
del sentido de .ertenencia institucional. 
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0 bjetivo 

Desarrollar una jornada de sensibilización y con memoración del DIa del Servidor PUblico dirigida 
a los funcionarios del Municipio de Pasto, mediante actividades de coaching, integración y 
fortalecimiento institucional, promoviendo el reconocimiento de los derechos y deberes de los 
servidores pUblicos en un ambiente participativo y de bienestar laboral. La actividad se 
desarrolló los dIas 4 y 5 de junio de 2026 en el Centro Recreacional La Gran Estación, en horario 
comprendido entre las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m., propiciando espacios de formación, reflexión 
e integración orientados al fortalecimiento de las competencias personales e institucionales de 
los participantes. 

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES 

1. Coaching y Sensibilización 

Se desarrollaron actividades conmemorativas en el marco del DIa del Servidor Püblico, 
dirigidas a los servidores pblicos del Municiplo de Pasto, orientadas al fortalecimiento 
institucional, el reconocimiento de a labor páblica y a promoción del bienestar laboral. 

Durante Ia jornada se abordaron temas relacionados con Ia importancia de a labor de 
los servidores p6b1icos en el contexto nacional y local, destacando el aporte de los 
funcionarios de Ia AlcaldIa de Pasto al desarrollo del municipio. Asimismo, se realizó una 
capacitación sobre el Código de Integridad Institucional, fortaleciendo el conocimiento 
y Ia apropiación de los siete valores institucionales. 

De igual manera, se llevaron a cabo talleres y actividades enfocadas en Ia prevención 
del sIndrome de burnout, el fortalecimiento de Ia inteligencia emocional y el desarrollo 
de habilidades personales y laborales, mediante metodologIas participativas, dinámicas 
grupales, espacios de reflexión y estrategias de coaching. 

Las actividades se desarrollaron en dos jornadas, alternando los diferentes grupos de 
servidores piiblicos, garantizando que todos los participantes recibieran Ia misma 
información y tuvieran acceso a los espacios de formación y fortalecimiento institucional. 

2. Servicio de Alimentación 

Como parte del desarrollo logIstico del evento, en cada fecha se suministró alimentación tipo 
"Desayuno", compuesto por: 

• Bandeja con dos huevos al gusto 
• Arroz 80 gramos, 
• Papas ala francesa 100 gramos,  
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Café, chocolate o jugo vaso 10 onzas. 

"Almuerzo", menu 3 compuesto por: 

• Cuarto de polio a Ia broaster 
• Papa a Ia francesa, 
• Gaseosa, jugo a agua de 250 ml. 

"Refrigerio", compuesto par: 

• Sandwich de jamón y queso 
• Jugo en caja. 

3. Espacio y LogIstica del Even to 

Para el desarrollo de Ia actividad se dispuso de una zona campestre con capacidad suficiente 
para albergar a los asistentes, dotado con: 

• Serviclo de parqueadero. 
• Sistema de sonido. 
• Dos (2) micrófonos. 
• Cuatro (4) cabinas de sonido. 

Igualmente, se contó con personal de apoyo logIstico encargado de coordinar el ingreso, 
orientación y acompanamiento de los participantes durante el desarrollo de las jornadas. 

4. Diseño y Entrega de Tarjetas de lngreso 

Se realizó el diseño e impresión de tarjetas de ingreso para los asistentes al evento, elaboradas 
en material de adecuada resistencia y calidad, impresas a tres tintas y con medidas de 10cm 
x 8 cm. 

Las tarjetas permitieron mejorar el control de ingreso y organización de los participantes durante 
Ia actividad, para ello se diseñó a tarjeta en diferentes colores, con el fin de clasificar 
adecuadamente a los participantes en grupos. 

5. Servicio de Trans porte 

Se presto el servicio de transporte terrestre urbano en modalidad ida y vuelta, garantizando el 
traslado oportuno y seguro de los participantes desde los puntos establecidos par Ia entidad 
hasta el Centro Recreacional La Gran Estación, lugar donde se desarrollaron las jornadas los 
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dIas 4 y 5 de junio de 202, en horario comprendido entre las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m., asI como 
su posterior retorno al punto de encuentro definido por Ia Administración Municipal. 

El servicio se ejecutó cumpliendo las condiciones de seguridad y logIstica requeridas para Ia 
adecuada movilidad de los asistentes. Para tal efecto, se dispuso el abordaje de los 
participantes en Ia Iglesia de Santiago en horario comprendido entre las 7:30 a.m. y las 8:00 
a.m., garantizando el traslado oportuno para el inicio de las actividades programadas. 

Cantidades 

ITEIVI IDETALLE CANJTIDAE \IALOR UNT TOTAL 

1 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN TORNO AL DIA DEL SERVIDOR 
PUBLICO: Teniendo en cuenta las siguientes ternéticas: • La 
La bar de los Servi dares PUbI i cas cantexto a ni vol Na ci anal y 
Acti vi dad donde s e res a I te I a La bar de las s ervi dares p0 bl I cas 
de Ia Alcaldia de Pasta. • CepacitaciOn sabre ci Códiga do 
Integridad de Ia Aicaldia do Pasta. dondese rlesarrollen las 7 
valares Institucionales. -Taller de prevor,cion desinclromedo 
burnaut - Acti vi dad de intel j genci a emaci anal Tadas estas 
actividades se desarrallarén en a misma jarnada. alternanda 
entre los di ferentes gru pos do s ervi dares pObl i cos de ma nera 
quo todas reciban Ia misma informacithn. Porn liderar coda 
a cti vi dad deberá conta r con profes i ona I OS quo tenga n 
experi enci a en coaching. 

4 S 1 $ 4 

2 
DESAYUNO Des ayu no ej ecwtivo. ba nde a car, dos huevos a I 
gusto, arroz 80 gramos, papas a Ia francesa 100 grarao, café, 
chacolateojugovasoloonzas. 

993 $ 17.500 $ 17.377.500 

3 

Rofrigeria sandwich do jamón y queso a l3uOueIo a Empafiada de 
a 6 Cia 0 ha r i n a a pastel do q U OS 0 o Parc i On do Fr u ta con toned or 
8 oz a Tajada do ponqué y yogurt or, vaso, con las opciones do 
las s i gui entes bob ida s : café a café en Icc he a j  ugo or, caj a o 
chocolate. 

993 $ 8.000 $ 7.944.000 

Almuerzo IVienO 1: Frito Pastuso dos trazos coda uno do 100 gr, 
papa al vapor 100 gr. platano maduro 100 gr. crispotas, aji, 
gas eas a. j  ugo a a gua do 250 ml. 0 IVionO 2: Cerdo hornea do 200 
gr. mote 80 gr. pa pa coci no do 100 gr. aj i, go seas a. j  ugo a a gua 
do 250 ml. 0 r,.lenO 3: cuarto do polio a Ia broaster con papa a 
I a fr a n c os a. gas eas a, j  u go a a gu a do 250 ml - 0 IVI on ü 4 : P i c a d a. 
quo i nd uya minima: I ama fi no do res, I omo rIo cerdo, pech uga 
do polio. coti II a a h u ma da y chori zo a I a plo ncha, a compa no dos 
do papas a Ia fra ncesa y chips de plato no. au. gaseos a, j  ugo a 
ogua do 250 ml. 

5 41.500 $ 41.209.500 

Zona ca mpestre con ca pa ci dad pa ra minima 1000 persona = con 
Un area minima do 1.500 mt52. parqueadero con capacidad 
pa r a 15 c a r r as y 15 motos, u b i c a do d on tr a dcl Fyi U n i ci p  i o do 
Pasta. 

1 1 $ 

6 
Sonido:cuatro cabinas y cuatro microfor,os inalOmL,ricos. para 

Osticoalairebre 
1 1 $ 

a boleterin para el ingroso a Ia . 9.000 $ 8.937.000 

8 :P0eza
Rural en el IViuni ci pi a do Pasta, Ida y  Vuelta 991 5 18.500 $ 18.333.500 

SUIV1ATORIA $ 93.801.506 
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Registro Fotográfico 

Seguidamente, se relaciona el registro fotográfico de las actividades desarrolladas en 
cumplimiento del Contrato No. 20261812. Este material visual evidencia Ia ejecución de as 
jornadas realizadas, destacando Ia participación activa de los asistentes, Ia organización 
logIstica dispuesta para cada evento y el cumplimiento de los requerimientos técnicos 
establecidos para el adecuado desarrollo de las actividades programada 
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A continuación, se presentan las conclusiones derivadas de as actividades ejecutadas durante 
Ia ejecución contractual. . • • . •, . 
1. Se verificó el cumptimiento satisfactorlo de as actividades programadas en el marco de 
Ia conmernoración del DIa del Servidor Pciblico, conforme a las obligaciones establecidas en 
ci objeto contractual y a las especificaciones técnicas definidas por Ia entidad. 
2. . Las actividades desatrollada.s permitier.on exaltar y reconocer Ia labor de.los servidores 
publicos de Ia Alcaldia de Pasto promoviendo el ortalecirniento del comoromiso institucional 
Ia icentidad organizacional y Ia valoracion del servicio publico 
3. Se dio cumplimiento a Ia ejecuciOn de a capacitaciOn obre ci Código de Integridad 
Institucional, garantizando Ia socialización y apropiaciOn de los siete' valores que orientan el 
comportamiento ético de losservidores p6b11c6s en ci ejercicio de sus funciones. 

Los taileres orientados a Ia prevenciOn del sIndrome de burnout y al fortalecimiento de 
Ia inteligencia emocional contribuyeron al bienestar Ibboral de los participantes, 
proporcionando herramientas para Ia gestión emocional, el autocuidado y el mej,orarniento 
de las relaciones interpersonales en el entorno de trabajo. 
5. La irnplementaciOn de una metodologla participativa, apoyada 01 profesionales con 
experiencia en procesos de coaching, permitiO el desarrollo eficiente de las actividades 
programadas y garantizó que Ia totalidad de los grupos de servidores pCblicos recibieran a 
misma informacián y contenidos establecidos en a jornada. 
6. Se constató el cumplimiento de los requerimientos técnicos, operativos, IogIsticos y 
administrativos contemplados en ci proceso contractudi, asegurando Ia adecuada ejecución 
de las actividades y el logro de los objetivos previstos por Ia Administración Municipal. 

Nota: (en caso de presentar anexos con ci informe enUncielos y adjCintelos a este documento) 
- Estampillas (1 Folio) 
- Paz y salvo municipal (1 Folio) 
- Rut (1 Folio) 
- Cuenta de pago(1 folio) 
- Informe de supervision (6 folio) 
- Certificado de parafiscaies (3 folio) 
- Certificado de cumplimiento (1 folio) 
- Pago seguridad social (2 Folio) 
- Cuenta de cobro (2 Folios) 
- Certificado Bancario (1 Folio) 
- ResoluciOn 0402 de 01 de jun10 de 2026 (1 6fo110) 
- Se arlexa evidencia en ruta de drive 

https://drive.google.corn/drive/folders/1  EYNMXrLnxCNcwcwro6qftsl0XY6Hqcf4?usp=dri 
ye_link 

Contratista Firma 

CHRISTIAN CAMILO SOLARTE MEZA 
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