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Contrato No. 20261812

Contratista: CHRISTIAN CAMILO SOLARTE MEZA

Tema del Informe:

El contratista se compromete para con el municipio a prestar sus servicios de operador logistico
en la jornada de sensibilizacion en temas relacionados a la conmemoracion del servidor
publico de la alcaldia municipal de pasto, en la modalidad de monto agotable, de
conformidad con las especificaciones técnicas determinadas sg-th.logis07.

Tipo de Informe: Tipo de Informe: X
Parcial Final

Descripcién del Informe de Actividades

En el marco de la ejecucion del Contrato No. 20261812 y en conmemoracion del Dia del
Servidor PUblico, se desarrolld una jornada institucional orientada al fortalecimiento de las
competencias personales e institucionales de los servidores publicos de la Alcaldia de Pasto,
asi como al reconocimiento de su labor y contribucidn al cumplimiento de los objetivos
misionales de la entidad.

La jornada contempléd el desarrollo de actividades de capacitacion y  sensibilizacion
relacionadas con la importancia de la funcidn publica en el contexto nacional y local, el
fortalecimiento de la cultura organizacional a través de la socializacién del Cdédigo de
Integridad Institucional y sus siete valores, la prevencion del sindrome de burnout y el
fortalecimiento de habilidades asociadas a la inteligencia emocional. Estas actividades
estuvieron dirigidas a promover el bienestar laboral, el autocuidado, la gestibn adecuada de
las emociones, el fortalecimiento de las relaciones interpersonales y la apropiacion de principios
éticos en el ejercicio del servicio publico.

Las actividades se llevaron a cabo los dias 4 y 5 de junio de 2026 en el Centro Recreacional La
Gran Estacién, en horario comprendido entre las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m., mediante una
metodologia participativa y experiencial liderada por profesionales con experiencia en
procesos de coaching, garantizando la participacion de los diferentes grupos de servidores
pUblicos y el acceso equitativo a los contenidos programados. La jornada contd con una
amplia participacién de los asistentes, quienes se vincularon activamente a las actividades
desarrolladas, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos propuestos y al fortalecimiento
del sentido de pertenencia institucional.
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Objetivo

Desarrollar una jornada de sensibilizacion y conmemoracién del Dia del Servidor PUblico dirigida
a los funcionarios del Municipio de Pasto, mediante actividades de coaching, integracion y
fortalecimiento institucional, promoviendo el reconocimiento de los derechos y deberes de los
servidores publicos en un ambiente participativo y de bienestar laboral. La actividad se
desarrolld los dias 4 y 5 de junio de 2026 en el Centro Recreacional La Gran Estacion, en horario
comprendido entre las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m., propiciando espacios de formacién, reflexién
e integracion orientados al fortalecimiento de las competencias personales e institucionales de
los participantes.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

1. Coaching y Sensibilizacion

Se desarrollaron actividades conmemorativas en el marco del Dia del Servidor PUblico,
dirigidas a los servidores publicos del Municipio de Pasto, orientadas al fortalecimiento
institucional, el reconocimiento de la labor publica y la promocidon del bienestar laboral.

Durante la jornada se abordaron temas relacionados con la importancia de la fabor de
los servidores publicos en el contexto nacional vy local, destacando el aporte de los
funcionarios de la Alcaldia de Pasto al desarrollo del municipio. Asimismo, se realizd una
capacitacion sobre el Codigo de Integridad Institucional, fortaleciendo el conocimiento
y la apropiacion de los siete vaiores institucionales.

De igual maneraq, se llevaron a cabo talleres y actividades enfocadas en la prevencion
del sindrome de burnout, el fortalecimiento de la inteligencia emocional y el desarrollo
de habilidades personales y laborales, mediante metodologias participativas, dindmicas
grupales, espacios de reflexidon y estrategias de coaching.

Las actividades se desarrollaron en dos jornadas, alternando los diferentes grupos de
servidores publicos, garantizando que todos los participantes recibieran la misma
informacién y tuvieran acceso alos espacios de formacidn y fortalecimiento institucional.

2. Servicio de Alimentacion

Como parte del desarrollo logistico del evento, en cada fecha se suministrd alimentacién tipo
“Desayuno”, compuesto por:

e Bandeja con dos huevos al gusto
o Arroz 80 gramos,
e Papas ala francesa 100 gramos,
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e Café, chocolate o jugo vaso 10 onzas.
“Almuerzo”, menu 3 compuesto por:

¢ Cuarto de pollo a la broaster
e Papa ala francesa,
o Gaseosq, jugo o agua de 250 ml.

“Refrigerio”, compuesto por:

e Sdndwich de jamdn y gueso
e Jugo en caqja.

3. Espacio y Logistica del Evento

Para el desarrollo de la actividad se dispuso de una zona campestre con capacidad suficiente
para albergar a los asistentes, dotado con:

o Servicio de parqueadero.

« Sistema de sonido.

e Dos (2) microfonos.

« Cuatro (4) cabinas de sonido.

lgualmente, se contd con personal de apoyo logistico encargado de coordinar el ingreso,
orientacion y acompanamiento de los parficipantes durante el desarrollo de las jornadas.

4. Diseno y Entrega de Tarjetas de Ingreso

Se realizé el disefo e impresidn de tarjetas de ingreso para los asistentes al evento, elaboradas
en material de adecuada resistencia y calidad, impresas a tres tintas y con medidas de 10 cm
x8cm.

Las tarjetas permitieron mejorar el control de ingresc y organizacion de los participantes durante
la actividad, para ello se disend la tarjeta en diferentes colores, con el fin de clasificar
adecuadamente a los participantes en grupos.

5. Servicio de Transporte

Se prestd el servicio de transporte terrestre urbano en modalidad ida y vuelta, garantizando el
traslado oportuno y seguro de los participantes desde los puntos establecidos por la entidad
hasta el Centfro Recreacional La Gran Estacién, lugar donde se desarrollaron las jornadas los




PROCESO CONTRATACION

NOMBRE DEL FORMATO
INFORME ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS

) FECHA VERSION CcODIGO PAGINA
ALCALDIA DE PASTO 10_feb_25 03 co_f_070 4de

dias 4 y 5 de junio de 2026, en horario comprendido entre las 8:00 a.m. y las 4:00 p.m., asi como
su posterior retorno al punto de encuentro definido por la Administracién Municipal.

El servicio se ejecutd cumpliendo las condiciones de seguridad y logistica requeridas para la
adecuada movilidad de los asistentes. Para tal efecto, se dispuso el abordaje de los
participantes en la Iglesia de Santiago en horario comprendido entre las 7:30 a.m. y las 8:00
a.m., garantizando el traslado oportuno para el inicio de las actividades programadas.

Cantidades

ITEM DETALLE CANTIDAD | VALOR UNT TOTAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN TORNO AL DA DEL SERVIDOR
PUBLICO: Teniendo en cuenta las siguientes tematicas: » La
Labor de los Servidores Publicos contexto a nivel Nacional y
Actividad donde seresalte la Labor de los servidores publicos
de la Alcaldia de Pasto. =« Capacitacion sobre el Coédigo de
Integridad de la Alcaldia de Pasto, donde se desarrollen los 7
1 valores Institucionales. « Taller de prevencidn de sindrome de a $ 1 s q
burnout « Actividad de inteligencia emocional Todas estas
actividades se desarrollaran en la misma jornada, altermnando
entre los diferentes grupos de servidores publicos de manera
que todos reciban la misma informacion. Para liderar cada
actividad debera contar con profesionales que tengan
experiencia en coaching.

DESAYUNO Desayuno ejecutivo, bandeja con dos huevos al
2 gusto, arroz 80 gramos, papas a la francesa 100 gramos, café, 993 $ 17.500| $ 17.377.500
chocolate o jugo vaso 10 onzas.

Refrigerio sadndwich de jamdn y queso o Bufiueclo o Empafiada de
afiejo o harina o pastel de queso o Porcidn de Fruta contenedor
3 8 oz o Tajada de ponqué y yogurt en vaso, con las opciones de 2993 $ 8.000 S 7.944.000
las siguientes bebidas: café o café en leche o jugo en caja o
chocolate.

Almuerzo Menu 1: Frito Pastuso dos trozos cada uno de 100 gr,
papa al vapor 100 gr, platano maduro 100 gr, crispetas, aji,
gaseosa, jugo o agua de 250 mi. O Mend 2: Cerdo horneado 200
gr, mote 80 gr, papa cocinada 100 gr, aji, gaseosa, jugo o agua
de 250 ml. O Menu 3: cuarto de pollo a la broaster con papa a so3 5 41.500 $ 41.209.500

4 la francesa, gaseosa, jugo o agua de 250 ml. O Menu 4: Picada,
que incluya minimo: lomo fino de res, lomo de cerdo, pechuga
de pollo, cotilla ahumada y chorizo a la plancha, acompafados
de papas a la francesa y chips de platano, aji, gaseosa, jugo o
agua de 250 mt.
Zona campestre con capacidad para minimo 1000 personas con
s un Area minima de 1.500 mts2, parqueadero con capacidad 1 % 1 s 1
para 15 carros y 15 motos, ubicado dentro del Municipio de
Pasto.
& Sonido: cuatro cabinas y cuatro microfonos inalambricos, para 1 % 1 s 1
acustica al airelibre
7 Disefar, imprimir y entregar la boleteria para el ingreso a la o3 s 0.000 $ 8.937.000
actividad
icipi S 5 T 1d o
8 Transporte Zona Rural en el Municipio de Pasto, a y Vuelta o1 $ 18.500| $ 18.333.500

Por Persona

SUMATORIA $ 93.801.506

N
©
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Registro Fotogrdfico

Seguidamente, se relaciona el registro fotogrdfico de las actividades desarrolladas en
cumplimiento del Contrato No. 20261812, Este material visual evidencia la ejecucion de las
jornadas realizadas, destacando la participacion activa de los asistentes, la organizaciéon
logistica dispuesta para cada evento y el cumplimiento de los requerimientos teécnicos
establecidos para el adecuado desarrollo de las actividades programada
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Conclusiones y Recomendaciones del Supervisor y/o Interventor
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A continuacién, se presentan las conclu5|ones derivadas de ias ochwdodec ejccu‘rcdos duron’re
la ejecucidon contractual. '

1. - Severificd el cumplimiento satisfactorio de los actividades programadas en el marco de
la conmemoracién del Dia del Servidor PUblico, conforme a las obligaciones establecidos en
el objeto contfractual y a las especificaciones técnicas definidas por la entidad.

2. . Las actividades desarrolladas permitieron exaltar y reconocer la labor de los servidores
pUblicos de la-Alcaldia de Pasto, promoviendo el fortalecimiento del compromiso institucional,
la icentidad organizacional y la valoracién del servicio publico. _

3. Se dio cumplimiento a la ejecucién de la capacitacion sobre el Codlgo ce In’reorldod
Institucional, garantizando la socializacién y apropiacion de los siete valores que orientan el
comportamiento ético de los servidores pUblicos en el ejercicio de sus funciones.

4. - Los talleres ornen’rodos a la prevencién del sindrome de burnout y al fortalecimiento de
la inteligencia emocional contribuyeron al bienestar laboral de los participantes,
proporcionando herramientas para la gestién emocional, el autocuidado y el mejoramiento
de las relaciones interpersonales en el entorno de trabagjo. '

5. La implementacién de una metodologia participativa, apoyada por profesionales con
experiencia en procesos de coaching, permitié el desairollo eficiente de las actividades
programadas y garantizé que la totalidad de los grupos de servidores pUblicos recibieran ia
misma informacién y contenidos establecidos en ia jornada.

6. Se constatd el cumplimiento de los requerimientos técnicos, operativos, logisticos y
administrativos contemplados en el proceso contractual, asegurando la adecuada ejecucion
de las actividades y ellogro de los objetivos previstos por la Administracién Municipal.

Nota: (en caso de presentar anexos con el informe enuncielos y oqun’relos aeste documento)
- Estampillas (1 Folio)
- Pazy salvo municipal (1 Folio)
- Rut (1 Folio)
- Cuenta de pago(1 folio)
- Informe de supervision (6 folio)
- Certificado de pardfiscales (3 folio)
- Certificado de cumplimiento (1 folio)
-  Pago seguridad social (2 Folio)
- Cuenta de cobro (2 Folios)
- Certificado Bancario (1 Folio)
- Resolucién 0402 de 01 de junio de 2026 (16folio)

- Se anexa evidencia en ruta de drive
hitps://drive.google.com/drive/folders/1 EYNMXanxCNcwcwroéqffleXYéHch?usp dri
ve_link

Contratista Firma

CHRISTIAN CAMILO SOLARTE MEZA —
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