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PROCESO DE SELECCION CONTRACTUAL DE MIiNIMA CUANTIA

MA-CM-MC03-2026

OBJETO: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES, ELEMENTOS DE
ASEO, MISCELANEOS Y EQUIPO DE OFICINA PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE ANOLAIMA
CUNDINAMARCA”.

LA CORPORACION INVITA A PRESENTAR PROPUESTA A TODAS LAS PERSONAS
NATURALES O JURIDICAS, EN FORMA INDIVIDUAL, CONSORCIO, UNION
TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA
ASOCIATIVA LEGALMENTE ACEPTADA, PARA QUE PRESENTEN PROPUESTA Y
APORTEN LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN EL ESTUDIO PREVIO Y LA PRESENTE
INVITACION, CON EL PROPOSITO DE PROCEDER A LA SELECCION DEL
CONTRATISTA PARA LA EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO;
PROCEDIMIENTO QUE SE LLEVARA A CABO MEDIANTE LA MODALIDAD DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA, CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL
ARTICULO 94 DE LA LEY 1474 DE 2011, POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONO UN
NUMERAL DE LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADO POR EL ARTICULO
2.2.1.2.1.5.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y LAS NORMAS COMERCIALES Y CIVILES
APLICABLES DE ACUERDO A LA NATURALEZA DEL CONTRATO, CON BASE EN
LAS REGLAS Y PARAMETROS AQUIi SENALADOS.

CONSULTA DE INVITACION PUBLICA: La invitacién Publica, estara disponible para su
consulta en el portal Unico de contrataciéon SECOPII.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS.

DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR EL ARTICULO 66 DE LA LEY 80 DE
1993, LEY 1150 DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO REGLAMENTARIO 1082
DE 2015, LA CORPORACION CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA
REALIZAR EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION,
PARA LO CUAL PODRAN CONSULTAR LA PAGINA WEB:
https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/, Y ACUDIR ANTE LA ENTIDAD PARA
EJERCER LOS DERECHOS Y FACULTADES QUE LA CONSTITUCION Y LA LEY LES
ATRIBUYEN.

ANOLAIMA, AGOSTO 2026

Concejo Municipal de Anolaima, Cundinamarca

sugerencias - Carreo elactrénico: conceio@anclaima cundinamarca.qov.co
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INVITACION PUBLICA
LA SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE ANOLAIMA (CUNDINAMARCA)

Facultada para expedir actos administrativos inherentes a la actividad precontractual,
contractual y pos contractual segun el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015,

INFORMA:

El interés de la entidad en adelantar el Proceso de minima cuantia No. MA-CM-MCO03-
2026, que se realizara con fundamento en los siguientes:

1. PRINCIPIOS GENERALES
PACTO SOBRE ETICA PUBLICA Y PRIVADA EN LA CONTRATACION ESTATAL

Es politica del Concejo Municipal de Anolaima, exigir la observancia de las mas elevadas
normas éticas durante el proceso de seleccidon y ejecucion de los contratos. Para dar
cumplimiento a esta politica, la entidad adopta estrictamente los compromisos del Sector
Publico incorporados en el Pacto sobre Etica Publica y Privada en la Contratacién Estatal
y exige que los proponentes y futuros contratistas, asuman los siguientes compromisos del
sector privado, establecidos en el mencionado Pacto.

a) Generar y divulgar una cultura de la ética en las organizaciones.

b) Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la
satisfaccion de las necesidades colectivas y al progreso de la Nacion.

c) Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en

especial, las normas que regulan la contratacion publica y las clausulas de los contratos
que suscriban.

d) Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las
relacionadas con la no contratacion de menores, el respeto a las condiciones minimas de
trabajo y la no discriminacién de género.

e) Emplear los sistemas de informacion disefiados para apoyar la gestion publica, tales
como el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad (SIRI),
de la Procuraduria General de la Nacion.

f) Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas,
remuneraciones, premios o tratos preferenciales a los servidores publicos comprometidos
en los procesos contractuales.

9) Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los procesos de contratacion
publica.

h) Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales
del Estado.

i) Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o
practicas indebidas de los competidores, que pretendan influir en la adjudicacién de un
contrato o la obtencién de cualquier tipo de beneficio.

i) Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio
publico, evitando la presentacion de ofertas con precios artificialmente bajos o la
proposicion de plazos o términos que no puedan ser cumplidos.

k) Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias, que garanticen la
conservacion del medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.
) Evitar por todos los medios, la improvisacion, el despilfarro de recursos publicos y

la eventual ocurrencia de conflictos, que generen cargas injustificadas para el Estado.

m) Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentre
incurso en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses
o tenga pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales.

n) Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales, que sean
incompatibles con su objeto social y con las reales capacidades técnicas y financieras de
la empresa.

0) Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contractual, a
través de una adecuada planeacién financiera y tributaria.

p) Presentar oportunamente a la entidad contratante las objeciones a la invitacién a
participar.
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q) Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas
indebidas, con el propodsito de asegurar la adjudicacién del contrato o la obtencion de
cualquier tipo de beneficios durante su ejecucioén y liquidacion.

r) Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes que
llegaren a presentarse durante las fases de adjudicacién o ejecucion contractual y que sean
constitutivas de inhabilidad, impedimento o conflicto de interés.

s) Propiciar un acuerdo con la entidad publica para la revisibn o ajuste de las
cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados, que no atenten contra el
interés publico y no perjudiquen el erario, cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos
imprevisibles que afecten la ecuacion econémica del mismo.

t) Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la oferta,
particularmente en todo lo relacionado con las condiciones y plazos de la ejecucion del
contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las obras y tareas por
ejecutar.

NOTA: Los oferentes, deben tener en cuenta que con la presentacion de su OFERTA en
la fecha y hora sefialada por la entidad en la plataforma del SECOP II, ACEPTAN sin
condicionamiento alguno, el tratamiento de datos personales respecto de la propuesta
presentada, por lo tanto la entidad procedera a realizar el tratamiento de datos personales
teniendo en cuenta los principios de finalidad, veracidad o calidad, acceso, circulacién
restringida y seguridad, consagrados en la Ley 1581 de 2012 en concordancia con el
articulo n°10 de la misma Ley.

2. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes con la presentacién formal de su oferta se acogen su apoyo irrestricto a
los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si se comprueba el incumplimiento del compromiso anticorrupcion, del proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el presente
proceso de contratacién actiue en su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la
oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

2.1.  ACTOS DE CORRUPCION

Los oferentes y servidores publicos que participen en el presente proceso de seleccién
deberan

abstenerse de realizar, entre otras, las siguientes conductas punibles:

l. Articulo 244 del Cdodigo Penal. Extorsiéon. (Modificado por el art. 5 de la Ley 733 de
2002) El que constrina a otro a hacer, tolerar u omitir alguna cosa, con el propdsito de
obtener provecho ilicito o cualquier utilidad ilicita o beneficio ilicito, para si o para un tercero,
incurrira en prision de doce (12) a dieciséis (16) afios y multa de seiscientos (600) a mil
doscientos (1.200) salarios minimos legales mensuales vigentes.

Il. Articulo 405 del Cédigo Penal. Cohecho propio. (Modificado por el art. 33 de la Ley
1474 de 20111) El servidor publico que reciba para si o para otro, dinero u otra utilidad, o
acepte promesa remuneratoria, directa o indirectamente, para retardar u omitir un acto
propio de su cargo, o para ejecutar uno contrario a sus deberes oficiales, incurrira en prisién
de cinco (5) a ocho (8) afnos, multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios minimos legales
mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de derechos y funciones publicas de
cinco (5) a ocho (8)afios.

Il. Articulo 406 del Cédigo Penal. Cohecho impropio. (Modificado por el art. 33 de la
Ley 1474 de 20112) El servidor publico que acepte para si o para otro, dinero u otra utilidad
0 promesa remuneratoria, directa o indirecta, por acto que deba ejecutar en el desempefio
de sus funciones, incurrira en prisiéon de cuatro (4) a siete (7) afios, multa de cincuenta (50)
a cien (100) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio
de derechos y funciones publicas de cinco (5) a ocho (8) afios.

El servidor publico que reciba dinero u otra utilidad de persona que tenga interés en asunto
sometido a su conocimiento, incurrira en prision de dos (2) a cinco (5) afios, multa de treinta
(30) a cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el
ejercicio de derechos y funciones publicas por cinco (5) afos.

V. Articulo 407 del Cédigo Penal. Cohecho por dar u ofrecer. El que dé u ofrezca dinero
u otra utilidad a servidor publico, en los casos previstos en los dos articulos anteriores,
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incurrira en prision de tres (3) a seis (6) anos, multa de cincuenta (50) a cien (100) salarios
minimos legales mensuales vigentes, e inhabilitacion para el ejercicio de derechos y
funciones publicas de cinco (5) a ocho (8) afios.

Las anteriores conductas se encuentran tipificadas como delitos en el Cdédigo Penal
Colombiano (Ley 599 de 2000) y se encuentran enmarcados en la Ley 412 de 1997, por
medio de la cual se aprobé la Convencién Internacional contra la Corrupcion.

Adicionalmente, los oferentes y servidores publicos que participen en el presente proceso
de seleccion deberan dar aplicacién a lo establecido en la Ley 1474 del 12 de julio de 2011
“por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica”.

Al respecto es importante destacar que la entidad ha buscado promover un cambio cultural
de rechazo a la corrupcion y de corresponsabilidad en la construccion de probidad y
defensa de lo publico, donde los servidores publicos, los contratistas, los proveedores
apliquemos normas y comportamientos que favorezcan la probidad y la cultura de la
legalidad.

3. TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las entidades del Estado, se
debe reportar el hecho a la Entidad de Transparencia, a los numeros telefénicos: (601)
5870555, (601) 5629300, ext. 3633; al fax (601) 5965881; a las lineas gratuitas 018000 —
913 040 y 018000 — 913 666; al correo electrénico transparencia@presidencia.gov.co; en
la pagina web www.anticorrupcion.gov.co; o por correspondencia o personalmente, en la
Calle 7 N° 6-54 de Bogota D.C.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente invitacion a
participar y del contrato que forma parte del mismo, el oferente obrara con la transparencia
y la moralidad que la Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el caso en que la entidad compruebe hechos constitutivos de corrupcién por parte de
un oferente durante el proceso de seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales a que
hubiere lugar, podra rechazar la respectiva oferta.

Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del
contrato, tales circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de
conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el respectivo contrato.

4, CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de
2003 y del numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015, se convoca a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas,
comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y
centros especializados de investigacion, para que realicen control social al presente
proceso de contratacion y, de considerarlo procedente, formulen las recomendaciones
escritas que estimen necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefalandoles que
pueden intervenir en todas las audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.

5. INFORMACION GENERAL
5.1. OBJETO A CONTRATAR

SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES, ELEMENTOS DE ASEO,
MISCELANEOS Y EQUIPO DE OFICINA PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE ANOLAIMA
CUNDINAMARCA.

5.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

El servicio objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el tercer nivel, como se indica
en la siguiente tabla:
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5.3. _ESPECIFICACIONES TECNICAS
GRUP SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO A
0
B MATERIALES Y PRODUCTOS DE mﬁg'éNDTi v PAPEL | PAPEL 14111500
PRODUCTOS DE PAPEL | PAPEL A iialifca
£ /Exggllzps%sR?oEsOYF ICINA" | SUMINISTRO DE SUMINISTROS DE “ELEMENTOS | 44121600
VIRt OFICINA ESCRITORIO VARIOS
ESCOBAS
c gﬁl\l;'l'l';%sfrgos oE SUMINISTROS DE TRAPEROS ELemenTos | 47131600
SR ASEO CEPILLOS Y VARIOS®
ACCESORIOS
EQUIPOS Y SOLUCIONES DE )
E SUMINISTROS DE iLSJI';”(')N'STROS DE LIMPIEZA Y VE/-{_RI’EI,\AEL\ITOS 47131800
LIMPIEZA DESINFECCION
IMPRESORA | 4510157 1
DE
EQUIPOS Y INYECCION
SUMINISTROS PARA MAQUINARIA Y DE TINTA
E IMPRESION, E%LlJJIESCEECII“C{I)iIRENTA EQUIPO DE PARA
FOTOGRAFIA Y IMPRENTA APLICACION
AUDIOVISUALES ESDE
IMPRESION
COMERCIAL

El Concejo Municipal de Anolaima requiere que los bienes y servicios del presente proceso
de seleccion cumplan con las especificaciones descritas en la ficha técnica y estudios
previos, el cual hace parte integral del presente documento, y que deben tenerse en cuenta
por los proponentes al momento de estructurar y presentar sus propuestas técnicas y
economicas.

5.4. MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso se realizara a través de la modalidad de la Seleccién de Minima
Cuantia, procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Ley 2069 de 2020, Decreto 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 Capitulo 2 Seccion
1 Subseccidn 5 modificado por el Articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, teniendo en cuenta
que el valor no excede del diez (10%) por ciento de la menor cuantia de la entidad
independientemente de su objeto.

5.5. CONTRATANTE

Concejo Municipal de Anolaima — Municipio de Anolaima - Cundinamarca

5.6. PARTICIPANTES

En el presente proceso de seleccidon podran participar personas naturales, juridicas,
consorcios o uniones temporales que cumplan los requisitos sefalados en la presente
invitacion. La Entidad podra aceptar la oferta cuando se haya presentado sélo una
propuesta, siempre y cuando cumpla con los requisitos exigidos en la presente invitacion.
5.7. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presente proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial
estimado, y se ejecutara con la menor oferta seleccionada por la Entidad.

El valor total del presupuesto oficial estimado es la suma de CUATRO MILLONES
QIINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 4.500.000.00), incluido IVA,
impuestos de ley y demas costos directos e indirectos, como bolsa de recursos a monto
agotable, respetando los valores unitarios ofrecidos por el proponente que resulte
adjudicado en la presente convocatoria

5.8. PLAZO DE EJECUCION

Quince (15) dias o hasta agotar el presupuesto asignado, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

5.9. FORMA DE PAGO

S
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La entidad efectuara los pagos en pesos colombianos, de acuerdo con los documentos
efectivamente recibidos por el Concejo Municipal de Anolaima, previa presentacion de las
facturas respectivas, aprobadas por el supervisor del contrato, acompafnadas de los
soportes exigidos para el pago.

Los pagos se efectuaran a la radicacion en la plataforma SECOP Il en el contrato
electrénico: Seccién 7.Ejecucion _del Contrato/ Plan de Pagos, con sus respectivos
soportes: Factura electronica o Cuenta de cobro, soporte de pago por concepto de aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pension, aportes parafiscales: Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompanan de los
documentos requeridos para el pago, el término para éste solamente empezara a contarse
desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el ultimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del CONTRATISTA y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza.

Nota: Para el tramite de pagos asociado a este contrato, el proveedor debera allegar la
remisién de recibido firmada por el supervisor del contrato designado por el ordenador del
gasto del Concejo Municipal, con el fin de realizar el ingreso de los elementos.

Al presentar la Oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los Impuestos,
Tasas y Contribuciones establecidos por el Gobierno Nacional, las Entidades Ambientales
y las Entidades Territoriales.

Carga tributaria municipal

Tasa Contributiva al Deporte 1,5%
Estampilla pro cultura 0,5%
Estampilla Pro Adulto Mayor 4,0%
Estampilla Pro Familiar 2.0%

Tenga en cuenta los tributos nacionales que aplican para realizar retencién en la fuente de
Renta e IVA, adicionalmente tratandose de contrato de suministro aplica retencion ICA
Municipal del 8x1000.Todos los pagos se realizaran conforme al PAC de la Entidad

5.10. CRONOGRAMA DE LA INVITACION

El cronograma del proceso este sujeto a la publicacion del pliego electrénico en el SECOP
Il.

NOTA: No obstante, las etapas y fechas indicadas en la plataforma podran variar de
acuerdo con la ley y las condiciones previstas en la invitacion publica o por decision de la
Entidad, caso en el cual se informara oportunamente, mediante adenda que se publicara
en el Portal

Colombia Compra Eficiente, www.colombiacompra.gov.co
6. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME

Para el presente proceso, la convocatoria puede ser susceptible de limitacion a MIPYMES
con domicilio en el departamento o municipio, atendiendo lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto Reglamentario 1860 de
2021.

Para el efecto, la presentacién de la solicitud de limitacion a MYPIMES debera allegarse a
través de la plataforma SECOP Il en la seccién de MENSAJES, y misma debera cumplir
con los siguientes requisitos:

a) La solicitud de limitacion a MYPIME debera ser firmada por la persona natural y/o
representante legal del proponente o por el representante designado en el documento de
constitucién si se trata de consorcio o union temporal, y por el revisor fiscal en caso de que
aplique.
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b) Acreditar la condicién de MIPYME, de acuerdo con los requisitos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto
1860 de 2021.

c) Acreditar la antigliedad de minimo un (1) afo de existencia con respecto a la fecha
de la convocatoria del presente proceso para lo cual debera presentar Registro Mercantil
o el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

7. LUGAR, FECHA LIMITE Y FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

No se aceptaran al interior de este proceso propuestas alternativas. Los proponentes no
pueden presentar propuestas parciales. La entrega de la propuesta constituye un
compromiso del PROPONENTE con la entidad, por lo tanto, la propuesta debera
permanecer vigente por el término de noventa (90) dias.

La presentacion de la oferta se hara de acuerdo con las siguientes instrucciones:

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo
establecido en esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta
plataforma.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran
en el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la
pagina web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/.

El Proponente debe ingresar al enlace SECOP Il
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que- esel-secop-ii Posteriormente, el
Proponente debe acceder al SECOP I para Proveedores

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores
Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el “Manual de uso del SECOP Il
Proveedores”.

Se recomienda a los proponentes ir creando su propuesta con la anterioridad debida en el
Sistema SECOP II, para lo cual se aclara que las mismas no seran visibles ni para la
Entidad ni para los posibles interesados hasta la fecha definida para el cierre del proceso
segun lo establecido en el cronograma respectivo.

El Proponente debe presentar su Oferta antes de la fecha establecida en el cronograma
para el cierre del proceso e ingresar al -Area de trabajo del proceso-, suscribirse en el
PROCESO DE MINIMA CUANTIA y crear su Oferta en el SECOP II.

Tenga en cuenta que la Seccion “Presentacion de observaciones y ofertas” del Manual de
uso del SECORP |l para Proveedores, explica como crear ofertas en SECORP |I.

Para presentar Ofertas en el SECOP Il por parte de proponentes plurales, sus integrantes
deben estar previamente registrados como proveedor individual en el SECOP II. Una vez
hecho esto, uno de los integrantes del Proponente plural debe crear en el SECOP Il el
proveedor plural (Proponente plural) y emplear este usuario para el envio de su Oferta
como Proponente plural. El integrante que creo el proveedor plural es el Unico habilitado
en el SECORP Il para presentar la Oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse
como proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la seccién IX. C del manual
de proveedores para el uso del SECORP II. https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores.

Para enviar una Oferta como Proponente plural, el integrante que registrd el proveedor
plural debe ingresar al SECOP Il con su usuario y contrasena, hacer clic en el botén de
identificacion de la parte superior derecha y luego seleccionar el nombre del proveedor
plural al que pertenece. El SECOP Il despliega una ventana emergente para informar que
va a cambiar de cuenta al proveedor plural, el usuario debe hacer clic en aceptar. Desde
ese momento el integrante del proveedor plural puede presentar la Oferta como
Proponente plural.

Para presentar la Oferta como Proponente plural debe seguir los pasos de la seccion IX.C
del manual de proveedores para el uso del SECOP Il. Recuerde que el integrante que creo
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el proveedor plural es el unico habilitado en el SECOP Il para presentar la Oferta como
Proponente plural. El uso de los mecanismos de autenticacion del SECOP Il definen la
persona juridica que presenta la Oferta y desarrolla las actividades relacionadas en el
Proceso de Contratacion.

En consecuencia, la Oferta sera rechazada cuando el usuario mediante el cual es
presentada la Oferta en el SECOP Il sea distinto del Proponente que aparece en los
documentos soporte 0 anexos de la Oferta.

No se aceptaran propuestas que por cualquier causa lleguen o sean radicadas en la
Entidad, o enviadas a través de fax, correo electrénico, Internet o cualquier otro medio
telematico distinto al previsto para crear y enviar ofertas en el SECOP Il. Si se presenta
una oferta antes de una adenda, el oferente debe realizar los ajustes correspondientes a
su oferta aplicando la adenda correspondiente, si fuere el caso.

Durante el plazo para la presentacion de las propuestas y antes del cierre del proceso, los
proponentes podran desistir de sus ofertas y retirarlas desde el Secop Il. La
responsabilidad del conocimiento del funcionamiento y la operatividad del SECOP Il es
exclusiva del proponente

En todo caso es responsabilidad exclusiva del proponente asesorarse y conocer las guias
y manuales de Colombia Compra Eficiente, y el funcionamiento de la plataforma SECOP
Il.

8. INFORMACION SOBRE LA INVITACION A PARTICIPAR

La Entidad garantiza la publicidad y consulta de todas las etapas del proceso, a partir de la
fecha sefialada en el cronograma del Anexo de a la invitacion a Participar, y los estudios
previos ademas

de todos los procedimientos, documentos y actos asociados al presente proceso de
contratacion, los cuales seran puestos a disposicion a través del Sistema Electrénico para
la Contratacién Publica (SECOP Il) www.colombiacompra.gov.co, con el fin que todos los
interesados en el presente proceso de seleccidon puedan valorar adecuadamente el alcance
de lo requerido por la entidad.

Las aclaraciones, adendas y demas comunicaciones seran publicadas en el Portal
Colombia Compra Eficiente (www.colombiacompra.gov.co), Plataforma SECOP Il, razon
por la cual es responsabilidad del Proponente conocer las adendas, aclaraciones y demas
comunicaciones que surjan en desarrollo del presente proceso de seleccion.

Cada proponente debera anotar en el espacio respectivo de la carta de presentacién de la
propuesta que ha recibido la informacion sobre preguntas y respuestas, que conoce las
adendas y que su propuesta ha sido preparada de acuerdo con las mismas.

9. RECEPCION DE OBSERVACIONES CORRESPONDENCIA

Los interesados podran enviar las observaciones unicamente mediante la plataforma del
SECORP II, a través de la seccién de mensajes.

Por lo anterior, ha de tenerse en cuenta la Guia rapida para Presentar Observaciones a
través del SECOP I, la cual puede ser consultada en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/content/guia-para-presentar-  observaciones-en-el-
secop-ii

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben realizarse por medio
electronico en el modulo de observaciones del SECOP Il,
https://community. SECOP.gov.co/STS/cce/Login.aspx La comunicaciéon debe contener: (a)
el numero del presente Proceso de Seleccion (b) los datos del remitente que incluyen
nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono; (c) identificacion de los anexos
presentados con la comunicacion.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a la entidad solo seran tenidas en cuenta para
los propésitos del Proceso de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que
corresponda, esto es, bajo la plataforma del SECOP Il. La entidad respondera las
comunicaciones a través de dicha plataforma.
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10. REQUISITOS HABILITANTES )
10.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

10.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO No 1)

El proponente debera presentar la carta de presentacion de la propuesta, segun el modelo
suministrado por la Entidad en el Anexo 1 “Carta de presentacion de la propuesta” y los
requisitos establecidos en el estudio previo.

La carta de presentacion de la propuesta tiene que ser firmada por el proponente, el
representante legal de las personas juridicas o el representante del Consorcio, de la Unién
Temporal, o por el apoderado debidamente constituido bajo las formalidades establecidas
en los articulos 74 y siguientes del Codigo General del Proceso — Ley 1564 de 2012, evento
en el cual se debe anexar el original del poder con presentacion personal por tratarse de
un poder especial, donde se especifique que se otorga poder para presentar la propuesta
y/o participar en todo el proceso de seleccion y/o suscribir el contrato en caso de resultar
seleccionado. El poder debera ser anexado junto con la carta de presentacién de la
propuesta.

NOTA: En el evento que la Propuesta sea presentada mediante apoderado, el Proponente
debera allegar el poder respectivo.

El Anexo 1 — Carta de presentacion de la propuesta, es un modelo que contiene todas las
declaraciones que debe realizar el proponente. Por lo tanto, el proponente podra
transcribirlo u obtenerlo en medio magnético. En cualquier caso, la carta que presente el
proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la Entidad.

10.1.2 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes en la carta de presentacion y con la presentacion formal de la oferta
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la
corrupcion. El proponente se obliga conforme a la Constitucion Politica, la Ley y el
Reglamento, a obrar con trasparencia y moralidad en todas y cada una de las etapas y
actuaciones que se deriven del presente proceso de seleccion y del contrato.

Los proponentes, sus empleados y asesores deberan abstenerse de hechos o actos
constitutivos de colusién o corrupcion durante el proceso de contratacion y ejecucion del
contrato, inclusive posterior a la terminacion, sin perjuicio de las acciones penales, civiles,
fiscales, disciplinarias y cualquier otra a que hubiere lugar, asi como las consecuencias
propias del presente proceso de seleccion.

Si los hechos o actos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de
ejecucion del contrato, éstos podran dar lugar a la declaratoria de caducidad del contrato
de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

10.1.3 PACTO DE TRANSPARENCIA

El proponente en la carta de presentacién y con la presentacion formal de la oferta , con el
cual se entendera bajo la gravedad de juramento, que no esta inmersa en algun tipo de
lista restrictiva de lavado de activos de ningun pais, como las denominadas Listas OFAC,
Lista Clinton o en listas nacionales o internacionales de organismos policiales, judiciales o
de inteligencia por posibles vinculos con organizaciones delictivas, que los recursos que
conforman su patrimonio y que se empleara para el desarrollo del contrato, provienen de
actividades licitas. Cuando el proponente sea un consorcio o0 unidon temporal, esta
manifestacién la debera hacer cada uno de sus integrantes, de conformidad con el articulo
27 de la Ley 1121 de 2006.

10.1.4 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta, fotocopia
legible de la cédula de ciudadania (por ambas caras) del representante legal o quien haga

Sus veces.

Si el proponente es consorcio o uniéon temporal, debera aportar junto con su propuesta,
fotocopia legible de la cédula de ciudadania (por ambas caras) de cada uno de los
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representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y del representante legal
del consorcio o unién temporal.

Si el proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible
de la cédula de ciudadania.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentaciéon de copia de su pasaporte, y si se encuentra residenciadas en Colombia,
mediante la presentacién de la copia de la cédula de extranjeria expedida por la autoridad
colombiana competente. (que le permita trabajar en Colombia)

NOTA 1: Las copias allegadas deben estar completamente legibles.

10.1.5.CERTIFICACION DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL

El proponente PERSONA JURIDICA, debe anexar a la propuesta certificado de existencia
y representacion legal vigente que cumpla con los siguientes requisitos:

= Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente.

= El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestion y operacién que
se solicita en este proceso.

= La persona juridica proponente debe demostrar que su duracion no sera inferior al
plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

= Lafecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra
ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
proceso.

= Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por entidad
diferente a la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la entidad competente, con una
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha
del cierre del proceso o del que establezca el organismo regulador.

= Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta
autorizacién expresa del 6rgano social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.)
en la que conste que el representante legal esta plenamente facultado para
presentar la propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de la
propuesta. El documento de autorizacién debera presentarse debidamente suscrito
y expedido con anterioridad a la presentacion de la propuesta.

Si el proponente es un CONSORCIO O UNION TEMPORAL, producto de la integracion de
personas juridicas, se deberan presentar los anteriores documentos para todos y cada uno
de los integrantes.

Para el caso de personas naturales, debera adjuntar el Certificado de Registro Mercantil
vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, cuya actividad comercial esté
acorde con el objeto a contratar, cuya fecha de expedicién debera ser dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacion de la Propuesta.

Si la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, debera acreditarse
la capacidad juridica de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio de la
ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya
fecha de expedicidon debera ser dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion de la Propuesta.

Las personas juridicas extranjeras deberan cumplir los siguientes requisitos:

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberan acreditar
su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, en el que conste su
existencia, su fecha de constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de
la(s) persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
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contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del drgano directivo que le faculte expresamente.

1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente
proceso.
2) Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en

Colombia, de conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y las demas disposiciones que regulan el tema, cuando sea del caso.

Si una parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo
con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la
informacion debera presentarse en documento independiente expedido por una autoridad
competente de tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo érgano
directivo de la persona juridica. Las personas juridicas extranjeras que se encuentren
dentro del supuesto de hecho sefialado en este parrafo deberan declarar que, segun la
legislacion del pais de origen, las certificaciones o informacién no puede aportarse en los
términos exigidos en esta invitacién publica, tal como lo dispone el articulo 177 del Codigo
General del proceso.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia mediante
la presentacién de la copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal
o permanente en Colombia (Que le permita trabajar en Colombia).

10.1.6. DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL OTORGADOS
EN EL EXTERIOR

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, los
proponentes deberan cumplir con su legalizacién de acuerdo con la Convencion de la
Apostilla o la consularizacién de documentos publicos otorgados en el extranjero, tramite
que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el titulo
a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

10.1.7. AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debe anexar a la propuesta autorizacién expresa del
organo social competente (Asamblea, Junta Directiva, etc.) en la que conste que el
representante legal esta plenamente facultado para presentar la propuesta y para
comprometer la entidad hasta por el valor total del presupuesto oficial del proceso. El
documento de autorizacion debera presentarse debidamente suscrito y expedido con
anterioridad a la presentacion de la propuesta.

10.1.8. PROPUESTAS EN CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la propuesta es presentada por un consorcio o union temporal debera adjuntar el
documento de conformacion del consorcio o de la union temporal, segun corresponda,
debidamente diligenciado y firmado para cada caso, segun lo dispone el articulo 70. de la
Ley 80 de 1993; ANEXO MODELO CONFORMACION CONSORCIO y ANEXO No. 6
MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL. y debera cumplir con los siguientes
requisitos:

O Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o de unidn temporal, en el caso
de la unién temporal sefalando los términos y extension de la participacion en la propuesta
y en su ejecucion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la
entidad.

O Se debera designar un representante del consorcio o de la unién temporal, el cual
no podra ser reemplazado sin la autorizacion expresa y escrita de cada uno de los
integrantes que la conforman.

0 La duracion del Consorcio o de la Unidon Temporal debera cubrir el plazo de
ejecucion del contrato, y un (1) aflo mas.
O Ningun integrante del consorcio o de la unién temporal, podra formar parte de otros

proponentes que participen para el mismo proceso de seleccion, ni formular propuesta
independiente.

O Se debera indicar el nombre del consorcio o unién temporal, el cual no podra ser
modificado dentro del proceso.
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O Las autorizaciones que los organos de direccion otorguen a los representantes
legales de las sociedades integrantes de una propuesta conjunta deben cubrir como
minimo el presupuesto oficial total del proceso.

O Los integrantes del consorcio o union temporal deberan cumplir, individualmente,
con los requisitos establecidos para persona juridica.

Es facultativo para el proponente hacer o no uso de los modelos que proporciona la Entidad
para este efecto.

Nota 1: Para poderse presentar como proponente plural para el presente proceso, es
necesario estar registrado previamente como unién temporal o consorcio en el SECORP II.
En consecuencia, es obligatorio que el nombre con el cual participan sea el mismo con el
cual estan registrados en el SECOP Il, conforme a su naturaleza juridica.

Es importante sefalar que, segun lo establecido por Colombia Compra Eficiente, no seran
tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno
de los integrantes de dicho proponente plural.

Nota 2: De conformidad con lo dispuesto en el numeral Il de la Guia Rapida para la
Creacion de Proponentes Plurales en el SECOP Il expedida por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, “Para poder participar en procesos de
contratacion como proponente

plural (ya sea para manifestar interés, enviar observaciones, ofertas o firmar contratos),
debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente plural. Cualquier accién
realizada desde la cuenta de cualquiera de sus integrantes no es valida para el proponente
plural y quedara a nombre del proponente singular. (...) Los efectos de la presente nota
son igualmente aplicables para las subsanaciones remitidas a través de mensajes, en
virtud de lo previsto en la guia citada y el lenguaje utilizado en el SECOP I1.”

10.1.9 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

Segun el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente
debe acreditar en su oferta que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y
Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda, para ello se requiere:

10.1.9.1 PERSONA JURIDICA:

El Proponente persona juridica debe presentar el CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES PERSONAS JURIDICAS
debidamente suscrito por el revisor fiscal de la sociedad, si el proponente esta obligado de
acuerdo con la ley, de lo contrario la certificacién debe suscribirla el representante legal de
la sociedad bajo la gravedad del juramento en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre
del presente proceso de seleccion a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al instituto colombiano de
bienestar familiar, al servicio nacional de aprendizaje y al fondo nacional de formacion
profesional para la industria de construccion, cuando a ello haya lugar.

Las Entidades NO podran exigir las planillas de pago, bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo
acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES PERSONAS JURIDICAS.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado
en Colombia.

10.1.9.2 PERSONAS NATURALES
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El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
Proponente podra acreditar la afiliaciéon entregando el certificado de pago de planilla, pero
no sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliaciéon la fecha originalmente establecida en la
invitacion publica.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

NOTA: En caso de que el proponente, persona natural, para la ejecucion del contrato,
resultado del presente proceso de seleccion, cuente con personal vinculado y sea
necesario para el desarrollo del objeto contractual, debera aportar el ANEXO
CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONAS NATURALES.

10.1.9.3 PROPONENTES PLURALES

Tratdndose de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes, deberan
presentar en forma independiente dicha certificacion conforme a numerales antes
descritos.

NOTA: En caso que el proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los
aportes con fundamento en el articulo 25 de la Ley 1607 de 2012 reglamentado por el
articulo 7° del Decreto 1828 de 2013, o no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relaciéon con
personal, debe asi indicarlo en la certificacion expedida por el revisor fiscal o por el
representante legal o por el proponente persona natural, segun el caso, estos ultimos bajo
la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con la presentacion de la oferta.

10.1.10 COPIA DE LA TARJETA PROFESIONAL Y CERTIFICADO DE
ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DEL REVISOR FISCAL

Cuando la certificacion de pago de aportes parafiscales allegada se encuentre suscrita por
el revisor fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién
temporal, debera allegar copia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de
inscripcion y antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de
Contadores, de la tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcion de
dicha certificacion. Lo anterior permite garantizar la idoneidad y desempeno ético y
profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion y verificar por parte de la
ENTIDAD la vigencia de la Certificacion de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios del
contador responsable de la suscripcion de la certificacion de aportes o si registra
antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion.

10.1.11. ~ AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS
DE INTERES

Los oferentes NO deberan encontrarse en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion de acuerdo con la Constitucion Politica y la ley, ni en situacion de conflicto de
interés, y compromiso irrevocable de no renunciar a su oferta; ni de ceder el negocio
juridico o su participacion en el mismo, previa autorizacion expresa y escrita de la Entidad,
o a terminarlo por acuerdo reciproco, en caso de sobrevenir alguna de tales causales, o de
obrar con sujecién a la ley de presentarse conflicto.

Con la presentacion de la propuesta y la suscripcion de la carta de presentacion de la
misma se entiende que el proponente manifiesta bajo la gravedad del juramento, que él o
sus integrantes, si el mismo es un consorcio o una unién temporal, no se encuentra(n)
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incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos
de intereses, establecidos en la Constitucidon Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007,

el articulo 1° de la Ley 1296 de 2009, los articulos 1°, 2°, 3°. 4°, 5, 84 paragrafo 2° y 90 de
la Ley 1474 de 2011, y las demas normas pertinentes.

Asi mismo, se aplicara lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015
frente a Inhabilidades con ocasién de la presentacion de otras ofertas y lo preceptuado por
el articulo 2.2.1.1.2.2.8 de la precitada norma, frente a inhabilidades de las sociedades
anonimas.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicion, o conflicto de
interés, durante la seleccién, o con posterioridad a la adjudicacion, debe ser comunicada
de inmediato por el participante, maximo dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
fecha en que se tenga conocimiento de la misma y se procedera de acuerdo con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

10.1.12. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

La ENTIDAD consultara y verificara si la persona juridica, o integrantes de consorcio, unién
temporal, asi como sus representantes legales se encuentran sefialados en el ultimo
Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso,
el proponente podra adjuntar dicha certificacién a su propuesta.

10.1.13. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE
SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI- VIGENTE) EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

La ENTIDAD consultara y verificara, si la persona juridica, o integrantes de consorcio o
union temporal, asi como sus representantes legales se encuentran senalados en los
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, de conformidad con
lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.

10.1.14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

La ENTIDAD consultara y verificara en la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales del representante legal de la persona juridica o de los integrantes
del consorcio o union temporal. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta
dicho certificado actualizado.

10.1.15. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EN EL SISTEMA REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, la cual indica
que: "Si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido
pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra
Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado”.

La entidad consultara y verificara, de la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia el
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC si el representante legal de la persona
juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales
que van a participar en la Convocatoria, han incurrido en alguna infraccion de la Ley 1801
de 2016 Cdédigo Nacional de Policia y Convivencia, lo anterior con el fin de verificar si el
proponente tiene buena reputacién en el Sistema de Compra Publica y en sus grupos de
interés y sus administradores no han sido involucrados en conductas contrarias a la
integridad y moralidad.

Sin perjuicio de lo anterior, el proponente podra aportar el respectivo reporte de
Antecedentes.

10.1.16 CONSULTA EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM)
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De conformidad con lo previsto en la ley 2097 de 2021 “por medio de la cual se crea el
registro de deudores alimentarios morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el
proponente debera allegar consulta en el sistema de informacién donde indiqué no se
encuentre inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos, del proponente
persona juridica de su representante legal, si se trata de consorcio o unién temporal, de
cada uno de los miembros (representantes legales de las personas juridicas).

11. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS
11.1  EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:
NUMERO DE CERTIFICACIONES NO MIPYMES

Los proponentes deberan acreditar experiencia con UNA (1) CERTIFICACION de
experiencia, expedidas por entidad publica, a nombre del proponente o alguno(s) de los
integrantes del consorcio o uniéon temporal proponente, sobre contratos ejecutados,
terminados y/o liquidados, cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean similares
al objeto del presente proceso.

SUMATORIA DEL VALOR DE CERTIFICACIONES

La sumatoria del valor de las certificaciones debe ser igual o superior al 100% del valor del
presupuesto del presente proceso.

DECRETO No. 1860 DE 2021 CRITERIOS DIFERENCIALES

De acuerdo con el resultado del analisis de sector se ha establecido que el presente
requisito habilitante tendra un criterio diferencial para el caso de MiPymes, en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, el cual fue adicionado mediante
Decreto 1860 de 2021. El criterio diferencial consiste en establecer que para MiPymes la
experiencia exigida sera la siguiente:

NUMERO DE CERTIFICACIONES MIPYMES

Los proponentes deberan acreditar experiencia con MAXIMO CINCO (5)
CERTIFICACIONES de experiencia, expedidas por entidad publica, a nombre del
proponente o alguno(s) de los integrantes del consorcio o unidon temporal proponente,
sobre contratos ejecutados, terminados y/o liquidados cuyo objeto, obligaciones, alcance o
condiciones sean similares al objeto del presente proceso.

Para acceder al trato diferencial dispuesto por el Decreto 1860 del 2021, el proponente
debe acreditar su condicién de Mipyme en la siguiente forma:

Para la acreditacion de la condicion de MIPYME el proponente individual y todos y cada
uno de los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, deberan anexar:

1. Acreditar la condicion de MIPYME, de acuerdo con los requisitos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del decreto
1860 de 2021.

Acreditar la antigledad de minimo un (1) afio de existencia con respecto a la fecha de la
convocatoria del presente proceso para lo cual debera presentar Registro Mercantil 6 el
Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Nota 1: La experiencia certificada y aportada por los oferentes en forma individual o como
consorcios o uniones temporales, debe estar inscrita en los Cédigo de Bienes y Servicios
solicitados hasta el tercer nivel en el Registro Unico de Proponentes. Por lo tanto, se dara
aplicacion al capitulo 4° clasificacion de bienes y servicios de la Circular Unica Externa que
integra todas las circulares que Colombia Compra Eficiente haya expedido con anterioridad
a su publicacion.

Nota 2: Cuando el proponente sea un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de los
miembros debera acreditar, con los contratos que aporten, los Cddigos Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas — UNSPSC solicitados.

Nota 3: En los casos en que se presente Uniones Temporales o Consorcios entre todos
sus integrantes deberan acreditar la experiencia solicitada, es decir, cada uno de los
miembros que integran el proponente plural debera aportar como minimo un (1) contrato
(para efecto de la idoneidad).
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En el evento en que el Consorcio o Unién Temporal este compuesto por mas de 2
integrantes, para efectos de verificar los dos (02) contratos exigidos para acreditar la
experiencia del proponente, solamente se tendran en cuenta las certificaciones de los dos
(02) contratos de mayor valor. Lo anterior sin perjuicio del cumplimiento de la regla
establecida en el parrafo anterior.

Se aceptara junto con la certificacion para la acreditacion de experiencia de esta numeral
copia de los contratos debidamente suscritos junto con la respectiva acta de liquidacion,
siempre y cuando tales documentos contengan e indiquen los requisitos mencionados
anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el proponente en el documento
aportado.

No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente
certificacion o sin allegar el acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion del contrato.
Nota 4: No se tendran en cuenta las certificaciones de contratos en ejecucion. Las
certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento”
CONTENIDO DE LAS CERTIFICACIONES

Las certificaciones allegadas, deberan contener como minimo la siguiente informacién:

a) Nombre de la empresa Contratante (DIRECCION Y TELEFONO)

b) Si se trata de un Consorcio o Union Temporal especificar el nombre de quienes lo
conforman y el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

c) Numero del contrato (si tiene)

d) Nombre del contratista

e) Objeto del contrato

f) Fecha de suscripcion y/o inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y
ano).

9) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo)

h) Valor del contrato

i) Valor de las adiciones del contrato, si a ello hubiere lugar.

) Plazo del contrato

k) Término de las prorrogas, si a ello hubiera lugar

) Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar

firmada por el funcionario competente para suscribirla).
11.3 COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El proponente con la presentacion de la oferta se obliga al cumplimiento del Anexo Técnico,
el cual hace parte integral de este proceso. El proponente debera tener registrado
establecimiento de comercio en el municipio de Anolaima — Cundinamarca, dicha condicion
debe estar reflejada en el Certificado de Existencia y Representacion Legal o Registro
mercantil, donde debe indicar que su domicilio principal y/o sucursal y/o agencia se
encuentra en el municipio de ejecucién del contrato. Este requisito validara la admisibilidad
técnica de la propuesta.

12 PROPUESTA ECONOMICA
12.1. PRESENTACION Y DILIGENCIAMIENTO DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Los interesados, en participar en el proceso de seleccién, deberan presentar sus
propuestas durante el plazo y con anterioridad a la hora y fecha establecida para el cierre,
de conformidad con el cronograma del presente proceso Sélo seran recibidas y tenidas en
cuenta las propuestas (oferta econémica) presentadas, oportunamente y en linea a través
de la plataforma del SECORP II, en el respectivo proceso.

Con relacién al diligenciamiento de la propuesta econdmica, este debe ser debidamente
efectuado en la plataforma SECOP Il de forma completa, asi:

A. El proponente debe diligenciar el valor de la oferta econémica en la plataforma
SECOP Il por el valor total del presupuesto. En caso de discrepancia entre el valor
diligenciado y el valor total del presupuesto, la oferta sera rechazada.

B. El proponente debe diligenciar igualmente, el ANEXO PROPUESTA ECONOMICA,
el cual hara parte integral de la propuesta y del contrato que llegare a celebrarse.

C. La evaluacion de la oferta econémica se hara con base en el valor total ofertado del
ANEXO PROPUESTA ECONOMICA
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D. El proponente que resulte adjudicatario debera mantener los precios ofertados y
relacionados en el ANEXO PROPUESTA ECONOMICA, durante toda la vigencia del
contrato

E. Moneda: el ofrecimiento econdémico debera realizarse en pesos colombianos.

F. En caso de existir discrepancias entre lo expresado en letras y numeros prevalecera
lo expresado en letras.

G. Cualquier error de calculo del proponente al momento de determinar el valor

econdmico de la propuesta correra a su cargo. Si al evaluar la propuesta se encuentra un
error aritmético, la entidad procedera a su correccion y éste sera el valor que se tendra en
cuenta para la evaluacion.

H. Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el
procedimiento anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos. Si el proponente, en caso
de que se le adjudique el contrato, rehusa aceptar dichas correcciones, se hara efectiva la
garantia de seriedad de la propuesta.

l. La entidad podra solicitar una mayor discriminacién de costos si lo estima necesario.
J. Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que
incurra al indicar él sus precios. Los sueldos, tarifas o costos de las actividades y los errores
y omisiones en estos seran de responsabilidad absoluta y exclusiva del proponente, lo cual
implica que debera asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores
u omisiones.

K. Segun lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la
entidad revisara la oferta econdmica de menor valor verificando que no supere el
presupuesto oficial, de conformidad con lo estipulado en los documentos previos.

LA NO PRESENTACION DEL CUESTIONARIO DE PROPUESTA ECONOMICA O LA
PRESENTACION INCOMPLETA O LA PRESENTACION DE UNA OFERTA ECONOMICA
PARCIAL, JUNTO CON LA PROPUESTA AL MOMENTO DEL CIERRE, DARA LUGAR A
QUE LA PROPUESTA SE DECLARE RECHAZADA ECONOMICAMENTE.

El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante,
lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la
suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra
que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podra ser revocado, caso en el cual, la
Entidad podra aplicar lo previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley
80 de 1993.

NOTA 1: Es responsabilidad del proponente verificar, en la pagina Web del SECORP II, la
publicacién de los diferentes documentos que hagan parte integral del proceso.

NOTA 2: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion 354 de septiembre 5 de 2007 de
la Contaduria General de la Nacion y con base en el principio de medicién establecido en
el Régimen de contabilidad Publica expedido por el Contador General de la Nacion, para
la presentacion de la oferta econémica no se deben utilizar centavos; por lo tanto, el valor
unitario y el valor total de la propuesta econémica deben presentarse en nimeros enteros
(pesos sin subdivisiones en centavos).

En el evento que la propuesta econdmica se allegue con decimales, estos se deberan
aproximar al multiplo de peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o
defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor aproximado se realizara la evaluacion de la
propuesta economica.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la
propuesta el valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

NOTA 3: Si revisadas las posturas de los proponentes habilitados, de conformidad con la
informacion establecida por la Entidad en los estudios previos y en la invitacion publica, la
Entidad establece que la postura ganadora es artificialmente baja, en virtud de los
lineamientos dispuestos por la guia G-MOAB-01 expedida el 31 de julio 2017 por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, el Comité Asesor y
Evaluador correspondiente requerira a cada uno de los proponentes para que explique las
razones que sustentan el valor ofertado, sefalandose para ello un término perentorio, no
mayor a un (1) dia habil, contados a partir

del recibo del requerimiento publicado a través de la plataforma SECOP I, y dentro del
cual debera allegar la respuesta solicitada de manera clara y completa, tal y como se
describe en el presente documento, toda vez que no habra lugar a que la Entidad le realice
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nuevos requerimientos para este efecto. Este procedimiento se replicard en los demas
proponentes en atencién de su ubicacion en el ranking de menor valor, siempre que hubiere
lugar a ello.

12.2. VERIFICACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

La Entidad, de conformidad con lo establecido en los numerales 2, 3, 4, 5y 6 del articulo
2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, realizara la verificacion electronica de la propuesta
econdmica de menor valor y dara a conocer el orden de elegibilidad de la propuesta técnica
presentada en este proceso, procediendo a comprobar electronicamente el cuestionario de
propuesta econdémica que contiene la correspondiente oferta del proponente que ofrezca
el menor valor.

En el evento que la entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo,
se requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él
ofertado. Analizadas las explicaciones, la entidad recomendara el rechazo o la continuidad
de la oferta en el proceso.

13.  VERIFICACION Y EVALUACION DE PROPUESTAS
13.1. COMITE EVALUADOR

El Concejo Municipal de Anolaima se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion
y hasta la aceptacién de la oferta, la informacion aportada por el proponente, y a fin de
corroborar la misma, solicitar los soportes que considere convenientes, tales como
certificaciones, copias de contratos, actas de liquidacion, estados financieros, etc. En
ejercicio de esta facultad, que se reserva la entidad, los oferentes NO podran mejorar o
modificar su oferta en virtud de lo sefialado en el art. 30 de la Ley 80 de 1993.

13.2. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes a través del estudio de
los documentos sefialados en la presente invitacion y sus anexos y que deben ser
presentados por los proponentes.

La verificacion de requisitos habilitantes NO tiene ponderacion alguna, pero habilita o no al
proponente y tiene por objeto determinar si los documentos presentados se ajustan a los
requerimientos legales y normativos del presente documento.

La verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacién con el
proponente que presente el MENOR PRECIO OFERTADO TOTAL de las propuestas
recibidas, después de efectuada la verificacion aritmética y técnica de las mismas y en
caso de que éste no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, una vez vencido el
plazo establecido en el cronograma de la invitacion para la subsanacion de los mismos, se
procedera a la verificacion de los requisitos habilitantes del proponente ubicado en el
segundo lugar y asi sucesivamente.

De no lograrse la habilitacion de ninguno de los proponentes, se declarara desierta la
invitacion.

13.3. TRASLADO DEL INFORME DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Publicado el informe definitivo de verificacidon de los requisitos habilitantes, la Entidad
otorgara un plazo unico de un (1) dia habil para que los proponentes puedan formular
observaciones.

14. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Dara lugar al RECHAZO de la propuesta, el presentarse cualquiera de las circunstancias
sefaladas a continuacion:

a. Cuando se compruebe que el proponente o alguno de sus integrantes, que se
presente en consorcio o union temporal, se hallan incursos en alguna o algunas de las
prohibiciones, conflicto de interés, inhabilidades o incompatibilidades para proponer o
contratar, establecidas sobre la materia en la legislacion colombiana vigente.
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b. La presentacion de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona, por
parte de un mismo proponente, o la participacion del proponente en mas de una propuesta
del presente proceso. En este evento se rechazaran todas las propuestas en las que el
proponente haya participado directamente o por interpuesta persona

c. Cuando se compruebe colusion o fraude entre los proponentes, que altere la
transparencia para la seleccion objetiva.

d. Cuando se hubiere presentado la propuesta en el SECOP Il en la fecha y hora
distinta a la establecida en el cronograma del presente proceso de seleccion.

e. Cuando el nombre con el cual se presenta la propuesta NO sea el mismo con el
cual el proponente se encuentra registrado en el SECOP II.

f. Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos
falsos, tergiversados, alterados, inexactos tendientes a inducir a error a la entidad.

g. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion del
presente proceso de seleccion.

h. Cuando los valores de la propuesta econdmica no sean expresados en pesos
colombianos.

i. Cuando la propuesta no sea diligenciada correctamente dentro del cuestionario de
oferta econémica de la plataforma SECOP II.

j- Cuando en la oferta econémica dentro de la plataforma SECOP Il no se senale el
valor del item requerido, o se oferten items diferentes o adicionales al (los) sefialado(s) en
la oferta econdmica.

K. Cuando el valor total de la oferta econdmica diligenciada por el oferente en el
cuestionario econémico de la invitacién electrénica de la plataforma SECOP I, supere el
valor del presupuesto oficial.

l. Cuando el proponente, habiendo sido requerido por la entidad, no allegue dentro
del término fijado en el cronograma de la invitacién o en la solicitud efectuada por la
Entidad, los documentos, informacion o aclaraciones, sin las cuales no sea posible efectuar
la verificacion de requisitos habilitantes, o cuando habiéndolos allegado éstos no cumplan
con los requisitos exigidos en la invitacion.

m. Cuando el o los representantes legales de una persona juridica, ostenten igual
condiciéon en otra u otras firmas que también participen en la presente convocatoria. Caso
en el cual y en virtud del principio de la buena fe el proponente debe informarlo de
inmediato.

n. Cuando la oferta econdmica sea artificialmente bajo, una vez surtido el tramite
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

0. Estar incurso en causal de disolucion o liquidacion

p. No seran tenidas en cuenta las ofertas de un proponente plural presentadas desde
la cuenta (SECOP Il) de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

q. Las demas establecidas en las leyes vigentes y en la presente Invitacion a participar

Y SUS anexos.
15. DECLARATORIA DE DESIERTA

Dentro del mismo plazo para la adjudicacion, la Entidad declarara desierta la convocatoria
en los siguientes casos:

a. Por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

b. Cuando no se presenten propuestas.

C. Cuando habiéndose presentado unicamente una propuesta, ésta incurra en alguna
causal de rechazo.

d. Cuando habiéndose presentado mas de una propuesta, ninguna de ellas se ajuste
a los requerimientos y condiciones consignadas en esta invitacion a participar.

e. Cuando la reserva de las propuestas fuere violada antes del cierre de la

convocatoria, o se determine por alguna razén, que no existieron las condiciones que
permitieran la igualdad de oportunidades entre los proponentes.

16. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
Decreto 1860 de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
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Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en
los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente,
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidon accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su nédmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucion.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de
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sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nédmina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.
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7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas
de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferirad la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo
2.21.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidén empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.
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Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus
veces.

De acuerdo con lo ordenado en el numeral 12 del articulo 35 de la ley 2069 del 31 de
diciembre de 2020, en relacién con la utilizacion del método aleatorio, en caso de que
persista el empate entre los oferentes del proceso, una vez se hayan agotado los 11
criterios de desempate anteriores, la ENTIDAD, implementa el mencionado método, bajo
las siguientes reglas:

a. La Entidad ordenara a los oferentes empatados en orden alfabético, segun el
nombre que aparece registrado en la lista de oferentes del proceso que previamente ha
publicado en la plataforma SECOP 2. Una vez ordenados, la Entidad le asigna un numero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista
le corresponde el niumero 1.

b. Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM del dia habil siguiente al cierre del proceso establecido en el
Cronograma publicado en la plataforma SECOP 2. La Entidad debera dividir esta parte
entera entre el numero total de Oferentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccion final.

C. Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Oferente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo
sea cero (0), la Entidad seleccionara al Oferente con el mayor numero asignado.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
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desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selecciéon del Proceso
de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de
sus trabajadores o socios o accionistas.

17. ACEPTACION DE OFERTA Y EJECUCION

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye, para todos los efectos, el
contrato celebrado, con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Mediante la comunicacion de aceptacion de la oferta, la entidad manifestara la aceptaciéon
expresa e incondicional de la misma, los datos de contacto de la entidad y del supervisor
designado. Con la publicacién de la comunicacion de aceptacion en la pagina
www.colombiacompra.gov.co, el proponente seleccionado quedara informado de la
aceptacion de su oferta.

Para la ejecucion se requerira de la aprobacion de la garantia y la expedicién del registro
presupuestal correspondiente. Adicionalmente, el CONTRATISTA debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como en el pago de aportes parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar), certificado por el representante legal o el revisor fiscal cuando corresponda.

18. VALOR DEL CONTRATO

Por tratarse de una contratacion global que involucra una bolsa de recursos para el
suministro de elementos de papeleria, y dado que la necesidad es proyectada basados en
el ejercicio de consumo de afnos anteriores, de acuerdo con lo expuesto del histérico que
se relaciona en analisis de los precios, el valor del presente proceso se adjudicara por el
valor total del presupuesto oficial estimado, y se ejecutara con la menor oferta seleccionada
por el Concejo Municipal de Anolaima.

El valor total del presupuesto oficial estimado es la suma de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 4.500.000.00) M/CTE., incluido IVA,
impuestos de ley y demas costos directos e indirectos, como bolsa de recursos a monto
agotable, respetando los valores unitarios ofrecidos por el proponente en su oferta
econdémica

19. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.
19.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. No vincular directa o indirectamente a menores de edad, para el cumplimiento del
objeto y las obligaciones contractuales.

2. Conocer a cabalidad los estudios previos, el anexo técnico, el pliego de
condiciones y la propuesta, para realizar la ejecucion con eficiencia y eficacia.

3. Abstenerse de incurrir en practicas indignas, discriminatorias o lesivas del régimen
laboral vigente.
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4. Para el proyecto se desarrollara una detallada, correcta y pertinente organizacion
de actividades, en relacion con el tiempo necesario para alcanzar los objetivos
planteados en el presente proceso, ajustada a las necesidades de la ENTIDAD. La
programacion debera garantizar el cumplimiento de los plazos maximos de entrega
definidos por la entidad contratante.

5. Presentar previo a la firma del acta de inicio, los documentos necesarios para su
ejecucion.

6. Suscribir conjuntamente con el supervisor, el acta de inicio.

7. Cumplir el objeto y las obligaciones contractuales teniendo en cuenta lo sehalado
los estudios previos, el pliego de condiciones y la propuesta.

8. Dar cumplimiento y acreditar el pago de sus obligaciones frente al sistema de

seguridad social integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se
refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en lo relacionado con los sistemas de salud,
pensién, riesgos laborales y aportes a Caja de compensacion familiar, SENA e ICBF, de
conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

9. Cumplir con el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que contrate para la ejecucién del objeto y las obligaciones
contractuales, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas
erogaciones necesarias para su ejecucion. Es entendido que todos estos gastos han sido
estimados por el CONTRATISTA e incluidos en el precio de su oferta.

10. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por
la Entidad.

11. Contar con los profesionales o técnicos que se requieran para cumplir cabalmente
el contrato, tanto en plazo como en calidad.

12. Mantener vigente la garantia unica por el tiempo pactado, asi como las
modificaciones que se presenten en la ejecucion.

13. Suministrar al supervisor toda la informacion que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los
articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

14. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones
impartidas por el supervisor.

15. Cumplir a cabalidad con las obligaciones establecidas y con los tiempos definidos
en el cronograma aprobado. En el caso de existir imprevistos que impidan el normal
cumplimiento de las obligaciones, estos deberan ser informados oportunamente a la
supervision del contrato, con fin de adelantar las acciones a que haya lugar.

16. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor, para revisar el
estado de ejecucion, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o
cualquier aspecto técnico.

17. Presentar los informes sobre la ejecucion, que le sean solicitadas por el
supervisor.

18. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas
documentos necesarios para el pago.

19. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del objeto y las obligaciones contractuales, cuando con ellos se
cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley
80 de 1993.

20. Pagar a la entidad todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén
de la accion que contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafos por causa del
contratista, durante la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

21. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la entidad por el
incumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales.

22. Dar cumplimiento al compromiso anticorrupcién suscrito en el marco del proceso
de contratacion.

23. Rechazar y denunciar toda practica de soborno y sus conductas asociadas
(cohecho y concusién) que en desarrollo de la ejecucion del contrato pudieran
presentarse. Se considera soborno el ofrecimiento de regalos, préstamos, honorarios o
cualquier otro tipo de beneficio, a cualquier persona, a modo de incentivo para realizar un
acto deshonesto e ilegal.

24. Presentar para revision y aprobacion del supervisor, informes de caracter técnico
que demanda la ejecucion del objeto contractual, en los tiempos y plazos establecidos en
los Pliegos de Condiciones y sus anexos.

25. Efectuar la afiliacion de todo el personal a su cargo, al Sistema de Seguridad
Social e Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales), de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley.
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26. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social, en salud y
pensiones, de conformidad con las normas vigentes.

27. Suscribir las garantias requeridas que amparen a la ENTIDAD de acuerdo con las
obligaciones contractuales establecidas. Asi mismo, efectuar con la debida anticipacién la
renovacién o modificacién de estas si fuere el caso

28. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del objeto y las obligaciones
contractuales y aquellas indicadas por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

19.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y
caracteristicas técnicas exigidas, de conformidad con las especificaciones técnicas
detalladas en el formato de anexo técnico.

2. Suministrar los elementos relacionados en el formato de anexo técnico, y en la
propuesta, conforme al pedido efectuado por la Entidad.

3. Cumplir con los tiempos de entrega establecidos por parte de la ENTIDAD, que no
deben superar los tres (3) dias habiles siguientes a la solicitud del pedido.

4, Remitir a la ENTIDAD cotizacién de elementos adicionales que sea requeridos
dentro del dia habil siguiente a la notificacién del requerimiento de dichos elementos,
detallando al menos las especificaciones técnicas, descripcion, el valor unitario y el valor
total de los elementos solicitados. Se entiende por elemento adicionales aquellos no
incluidos inicialmente dentro de la lista de bienes del contrato.

5. Suministrar los elementos adicionales solicitados por la ENTIDAD el dia habil
siguiente a la solicitud del pedido y una vez sea establecido el precio del mismo conforme
al procedimiento descrito en el Anexo Técnico.

6. Atender y suministrar los pedidos que se soliciten con caracter urgente por la
Entidad, dentro de las ocho horas siguientes al recibo de la solicitud.
7. Mantener un inventario y stock suficiente de los elementos contenidos en la

propuesta para prestar un servicio agil y oportuno de acuerdo con las instrucciones y
lineamientos que imparta la supervision del contrato o de quien este delegue.

8. Garantizar la calidad del insumo entregado, los cuales deben contar con una
garantia de minimo seis (6) meses y con una fecha de vencimiento minima de seis (6)
meses a partir de la fecha de recibo a satisfaccion del producto.

9. Efectuar la entrega de los elementos requeridos nuevos, de primera calidad, en
perfectas condiciones, de alto rendimiento, en las cantidades y especificaciones técnicas
solicitadas por la Entidad, de conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo
4 de la Ley 80 de 1993.

10. Cumplir con las especificaciones de tiempo, modo y lugar sefialadas por la
supervision, para la entrega de los elementos contenidos en el anexo técnico y la
propuesta que forman parte integral del contrato.

11. Cobrar los elementos suministrados de conformidad con el valor unitario fijo
descrito en la oferta, en cuanto a los productos no previstos estos deben ser cobrados de
acuerdo con el precio defendido conforme al procedimiento descrito en el Anexo Técnico
12. Mantener los precios de su oferta durante toda la ejecucién contractual.

13. Acatar las observaciones que sean formuladas por el supervisor del contrato
durante el plazo de ejecucion y vigencia del contrato y subsanar de inmediato cualquier
deficiencia en la ejecucion del mismo.

14. Asumir los costos de traslado de elementos de papeleria a los lugares indicados
por el supervisor del contrato. El contratista debe asumir costos directos e indirectos; los
costos fijos, incluidos los impuestos referentes a la actividad, retenciones de ley e
imprevistos.

15. Legalizar las entregas con el nombre claro y la firma de la persona que recibe,
registrando cedula de ciudadania y fecha.

16. Recibir a satisfaccion los bienes sujetos al cumplimiento de las especificaciones
técnicas del producto y la calidad del mismo, el cual sera aprobado por la persona
designada por el Supervisor para recibir. En caso que el producto no cumpla con las
especificaciones técnicas definidas, el contratista esta obligado a recibir la devolucion y
realizar el cambio, el cual debera ser entregado al dia habil siguiente.

17. Presentar al supervisor del contrato la factura de los bienes suministrados, junto
con los comprobantes de los bienes recibidos.

18. Llevar control de consumo acumulado por producto de conformidad con las
facturas en medio fisico y digital, que sera requerido por el supervisor o quien designe en
cualquier momento de la ejecucion del contrato.
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19. Conocer y Cumplir con todas las normas en materia de bioseguridad que
disponga el Gobierno Nacional y las dispuestas en la Resolucion 666 del 24 de abril del
2020 del Ministerio de Salud.

20. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.

21. Obligaciones Ambientales:

1. Asegurar la recoleccién y cadena de custodia de los residuos peligrosos que se
generen en el marco de la ejecucion de este contrato, de conformidad con los bienes
solicitados que sean clasificados como RESPEL.

2. Garantizar el transporte y entrega de bienes al por mayor para minimizar el uso de
materiales de embalaje y reduccién de emisiones asociadas al transporte hasta la
ENTIDAD, asumiendo hasta su entrega la responsabilidad por la custodia de los mismos.

3. Realizar la recoleccién posterior de los materiales de embalaje para reutilizacion o
reciclaje por parte del proveedor.
4, Suministrar elementos amigables ambientalmente, sin que esto afecte la calidad

de los mismos.

Nota: El supervisor del contrato o la persona autorizada por este para la recepcién de los
elementos, esta facultado para exigir la devolucién y cambio de éstos cuando no cumpla
con las especificaciones técnicas exigidas para su utilizacion.

El reiterado suministro de los elementos por el contratista, que no cumplan con las
condiciones de calidad exigidos por el Concejo Municipal de Anolaima y/o la demora
reiterada para efectuar los cambios, dara lugar a que la entidad pueda hacer efectivas las
garantias o haga efectiva las multas correspondientes.

19.3. OBLIGACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE ANOLAIMA.

1. Pagar al contratista el valor del presente contrato en las condiciones pactadas.
2. Ejercer la supervision para verificar el cumplimiento del objeto contractual y las
obligaciones a que se compromete el contratista

3. Suministrar al contratista, la informacion y documentos que requiera para

desarrollar el objeto contractual.
20. GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, Las garantias
no seran obligatorias en contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que
se refiere la misma Ley.

En tal sentido, la entidad considera que en virtud de la naturaleza del contrato, el valor del
mismo y principalmente que este tipo de contrato se sujeta el pago del mismo al
cumplimiento con la entrega del suministro de bienes a satisfaccién de la corporacién.

21. SUPERVISION Y CONTROL DE EJECUCION

El control a la ejecucion o supervision sera ejercido por quien designe por escrito el
Ordenador del Gasto, lo cual sera oportunamente informado al CONTRATISTA, quien
debera dar aplicacion al Manual de Contratacién y sus respectivas modificaciones o
adiciones, y los aspectos especificos contenidos en el estudio previo y/o invitacién.

22, PUBLICACION

De conformidad con lo previsto en el Decreto Ley 019 de 2012, el contrato que surja del
presente proceso de contratacion se publicara en el Sistema Electronico para la
Contrataciéon Publica (SECOP Il) que administra la Agencia Nacional de Contratacion
Publica Colombia Compra Eficiente.

23. GASTOS

Todos los gastos que se requieran para el perfeccionamiento y legalizacion de la
aceptacion de oferta y para la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales, seran
por cuenta del contratista.

24, IMPUESTOS Y RETENCIONES
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El pago de los impuestos y retenciones que surjan por causa o con ocasion de la aceptacion
de la oferta, corren por cuenta del CONTRATISTA.

25. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El/la CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo
bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, la aceptacion de oferta no genera vinculo
laboral alguno entre el/la contratista ni entre los empleados y/o contratistas de éste y la
ENTIDAD .

Se consideran imputables al CONTRATISTA todas las acciones y omisiones de su
personal, subcontratistas y proveedores, asi como del personal al servicio de estos ultimos.
En caso de que se intente una accioén o se presente una reclamacion contra LA ENTIDAD
por la cual deba responder EL CONTRATISTA, aquella procedera a notificarle a la mayor
brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA ENTIDAD.

26. CESION Y SUBCONTRATOS.

El CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar la ejecucién contractual sin el
consentimiento previo y escrito de la Entidad, pudiendo ésta negar la autorizacién de la
cesion o del subcontrato.

27. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES

Se aplican a la aceptacion de oferta las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16 y
17 de la Ley 80 de 1993.

28. CADUCIDAD

La ENTIDAD podra declarar la caducidad de la ejecucidon contractual derivada de la
aceptaciéon de oferta, por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993.

29. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el
CONTRATISTA se obliga a pagar a la ENTIDAD una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total de la aceptacion de la oferta a titulo de indemnizacion, por los
perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de declarar el
incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales, sin perjuicio de las multas
a que haya lugar.

EL CONTRATISTA autoriza a la Entidad, para que dicho valor sea descontado
directamente del saldo a su favor. De no existir saldo a favor del CONTRATISTA, se hara
efectiva la garantia unica constituida y si esto no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion
competente.

Para efectos de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en caso de incumplimiento total
o parcial del objeto o las obligaciones contractuales, se aplicara el procedimiento previsto
para la imposicion de multas.

30. MULTAS.

En virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, las partes acuerdan
que en caso de mora o retardo en el cumplimiento de cualesquiera de las obligaciones
sefialadas en el objeto y las obligaciones contractuales, a cargo del CONTRATISTA y como
apremio para que las atienda oportunamente, la ENTIDAD podra imponerle mediante
resolucion motivada, multas hasta del uno por ciento (1%) del valor de la aceptacion de la
oferta por cada dia de atraso o retardo en el cumplimiento de sus obligaciones, previo
requerimiento al contratista, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el diez
por ciento (10%) de la misma.

El CONTRATISTA autoriza desde ya para que en caso de que la ENTIDAD le imponga
multas, el valor de las mismas se descuente de los saldos a su favor. Lo anterior salvo en
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el caso en que el CONTRATISTA demuestre que su tardanza o mora obedecié a hechos
constitutivos de caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.

30.1. PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS.

La Entidad dara aplicacion al procedimiento sefalado en el articulo el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento,
asi como para la estimacién de los perjuicios sufridos por la ENTIDAD y a efecto de
respetar el debido proceso al afectado.

No se podra imponer multa alguna sin que se surta el procedimiento sefialado, o con
posterioridad a que el contratista haya ejecutado la obligacién pendiente.

El pago o la deduccion de las multas no exoneraran al contratista de su obligacion de
ejecutar el contrato y de las demas responsabilidades y obligaciones del mismo. El valor
de la multa ingresara a la Tesoreria municipal.

31. SOLUCION DE CONFLICTOS

Para la solucion de las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, se
acudira previamente a los mecanismos de solucién de controversias contractuales
previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993 a la conciliacion y transaccion.

32. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con
la presentacion de la propuesta, que no se encuentra incurso en alguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150
de 2007 y demas normas concordantes.

33. INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne a la Entidad contra todo reclamo, demanda, accion
legal y costos que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades
de terceros, ocasionados por el contratista, durante la ejecucién del objeto y las
obligaciones contractuales.

En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legal contra la Entidad por asuntos
que, segun el contrato, sean de responsabilidad del contratista, se le comunicara lo mas
pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la ley para mantener indemne a la Entidad y adelante los tramites para llegar a un
arreglo del conflicto.

34. TERMINACION

La ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales se daran por terminadas en
cualquiera de los siguientes eventos:

a. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
entidad, previo concepto expedido por el/la supervisor/a.

b. Por declaracion de caducidad o terminacion unilateral, en los términos previstos la
Ley 80 de 1993.

C. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo.

d. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucion.

35. CLAUSULA DE TOTAL ENTENDIMENTO.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente documento.

FORMATOS

FORMATO 1- CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
FORMATO 2- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
FORMATO 3- ACREDITACION DESEMPATE OFERTAS
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FORMATO 4- PROPUESTA ECONOMICA
FORMATO 5- ACREDITACION MIPYME
FORMATO 6- AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Proyecto:
ANDRES

Contratista Asesor Concejo Municipal de Anolaima

Reviso:
CASTILLO CANO

ALIRIO ORLAN

Secretario Congejo Munj

RANCO BAQUERO
p3l de Anolaima

Aprobo:
FABIO CE!

i [ E

! ity 13

A oa%@k OBAQUERO
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