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Clasificacion de la Informacién Publica

Periodo del informe: 1 de julio al 31 de julio de 2026

INFORME DE DEL. No.
INFORME PERIODICO No.7

DE 2025

1. Datos generales

Nimero de contrato/convenio:

Tipo de contrato/convenio: Prestacion de Servicio

Fecha suscripcion contratolconvenio

Valor Inicial del contrato/convenio §12.228.519.585

Plazo de Ejecucion Inici

I (hasta cuando)

Objeto:

“Prestar el Senvicio de Seguridad y Vigilancia Privada a nivel nacional en las instalaciones a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Fami

Alcance del objeto (si aplica)

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la Gltim:

prorroga

r — ICBF.".

El objeto del presente contrato comprende Ia prestacin del servicio para la MACROREGION 5

Cargo Supenvisor ICBF (segin clausula de supenvision del

i COORDINADORA GRUPO APOYO LOGISTICO
contrato/convenio)

2. Datos supervisor

COORDINADORA GRUPO APOYO LOGISTICO (A)

mbre y cargo Supervisor ICBF (que conocié de la EFRAIN GARZON RODRIGUEZ - COORDINADOR GRUPO APOYO

or
ejecucion del contrato/convenio - En orden cronoldgico) LOGISTICO - DIRECTOR ADMINISTRATIVO ( € )

Fecha en la que realizo la supervision (desde y hasta cuando) - En orden
cronolégico

COORDINADORA GRUPO APOYO LOGISTICO (A)

Nombre y cargo del Supervisor ICBF (para efectos de
liquidacion)

01024632025

26 de diciembre de 2025

2 de enero al 31 de julio de 2026

2 de enero al 31 de julio de 2026

26 de diciembre de 2025 al 6 de mayo 2026
Del 7 de mayo de 2026 al 25 de mayo de 2026
Del 25 de mayo de 2026 en adelante

Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)

Otros supervisores (*) NIA

NIA

Cargos de otros supervisores

(25156 trata o

Nombre Contratista: UNION TEMPORAL VIP SEGURIDAD

3. Datos contratista

Cédula o NIT:

Direccion: carrera 51- 97A -25

902.020.591-9

Legal g ol JHON JAIRO MUNERA ESTUPINAN

‘comer.publico01@visan.net.co

orreo
electronico:

Representante Legal que suscribira el acta de Li

@

JHON JAIRO MUNERA ESTUPIRAN

gerenciageneral@visan.net.co

Identificacion:

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar
RUT del 29 de diciembre de 2025

Fecha Cerlifcado  Actualizado  de
Representacion Legal (i):

Exstencla y 29 de Diciembre de 2025

73137398

(. £ s 6 o mavora 30 dies

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Fecha inicio del contrato/convenio: 02 de enero de 2026

Fecha de terminacion inicial

Fecha aprobacion polizas:

31 de julio de 2026

Fecha expedicion R.P.

Fecha acta de inicio (si aplica): 2 de enero de 2026

03y 05 de enero de 2026

Fecha documento de Prorroga (si aplica): 28/07/2026

Prorrogado hasta cuando (si aplical:

Fecha aprobacion poliza de la prorroga:

i

Valor Inicial del contrato/convenio $12.228.519.585

5. Informacin presupuestal

Aporte ICBF §12.228.519.585

Aporte Contratista (si aplica)

tres (3) meses

No. de CDP: 2026 Fecha CDP: 300112026 Valor de CDP: s 12.126.880.771,00

No. de CDP: 265925 Fecha CDP: 5001/2026 Valor de CDP: B 101.638.814,00

No. de RP: 1219925 Fecha VF: 510112026 Valor de RP: s 101.638.814,00

No. de RP 2026 Fecha RP: 300112026 Valor de RP: s 12.126.880.771,00

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicin: 2810712026 Valor Adicién: $ 4.024.078.346,18

Descripcion del concepto de adicién realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de

No.CDP Adicién 2026 operacion del CDP 2310712026 Valor COP Adicion s 4.024.078.346,18
Adicion

No. de RP Adicion: 202 Fechainicialylode 31/07/2026 Valor RP Adicion: s 4.024.078.346,18
operacion del RP Adicion:

Valor adicién aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

Sise presentan mas adiciones. incr s para éstes.

() DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: Valor disminucin $ 101.638.814,00

Descripcion del concepto de disminucién realizada en el periodo:

Fecha inicial /o de
operacion del COP
disminucién :
Fecha inicial ylo de
operacion del RP
disminucién :

No.CDP disminucion

No. de RP disminucion :

Valor disminucién aporte contratista:

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion

Fecha aprobacion péliza de la disminucion

o

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS

DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)

Valor anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica)

Forma de Pago:

El supenvisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. U NIA, (cont (obj
cual se identifica el nimero de conirato, Ia fecha de suscripcion, el contralista, el objeto, a duracidn, el valor, observaciones generales y 1a cerlificacion expresa del Conratante e que dicha conlratacion derivada se encuenira fnalizada ylo liquidada, y de que todos sus conlratistas se encuenran a paz y saivo por todo concepl.
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$16.150.959.117
Fecha pago anticipo (si aplica):
Periodo facturado:

El comitente comprador pagara a través del Sistema de Compensacion, Liquidacion y Administracién de Garantias de la Bolsa Mercantil de Colombia S.A., el valor de la operacion asi: EI comitente comprador y vendedor aceptan lo previsto en el articulo 10 e la Ley 964 de 2005, en
relacion con la aplicacion del principio de finalidad que recae sobre las operaciones celebradas por conducto de los mercados administrados por la Bolsa. En consecuencia, los recursos destinados al cumplimiento de una operacion celebrada en la Bolsa no pueden ser objeto de medidas|
udiciales /o administrativas, incluidas las medidas de embargo, asi como las derivadas de normas e naturaleza concursal o acuerdos de reorganizacion de Sociedades. Los pagos se realizardn previa presentacion de Ia factura correspondiente, Ia certiicacin de recibo a satisfaccion
por parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o legal, segin sobre el en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con Io establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23|
de la Ley 1150 de 2007. el contratista debe remiti las facturas electronicas al buzon siifnacion gov.co , indicando en el asunto los siguientes datos: PCI#CONTRATO;CORREO SUPERVISOR. Se debera adjuntar tnicamente la factura electrénica en
representacion grafica y el archivo XML de la faciura. En las notas de la factura se debe incluir el siguiente texto: SPCIDATOSCONTRATO;CORREOELECTRONICO DEL SUPERVISOR #5. Los pagos se realizaran previa presentacion de los documentos que se enuncian a
continuacién: 1. La factura correspondiente, 2. la certificacin de recibo a satisfaccion por parte del supervisor 3. la certificacion del revisor fiscal o legal, segin sobre el en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus|
empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las facturas se revisaran, aprobardn o rechazaran por el supenvisor designado por el comitente comprador, directamente a través del Sistema Facturador SIIF Nacion.
Si al realizar Ia verificacion de una factura esta no cuenta con Ia informacion completa para su aprobacion, serd rechazada y se solicitaran las correcciones a la misma. La factura corregida debe ser enviada nuevamente al buzén de SIIF Nacion. Los documentos adicionales a la factura se|
remitiran directamente al correo que el supervisor del contrato disponga. El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certficacion de cumplimiento, previa aprobacion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). Si la(s)
factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s). o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el tiltimo de los documentos
solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. Cuando los servicios contratados por el ICBF de conformidad con la Ficha Técnica del
Bien, Producto o Senvicio, no se presten durante el mes de ejecucién, se realizaran los descuentos correspondientes a que haya lugar, por los dias en los cuales no se haya contado con el servicio contratado. Nota: Los precios regulados serd aumentados conforme a la circular que|
expida la Superintendencia de Vigilancia y seguridad privada PARAGRAFO: Los pagos de cada uno de los items anteriores se efectuaran dentro del plazo establecido, efecto para el cual el comitente comprador adelantard los tramites pertinentes para realizar el pago dentro de dichol
término. El pago al comitente vendedor depende de la oportunidad, calidad y aprobacion en la ion de los e informacién sefialados que en todos los casos deben ser allegados en el término acé establecido y no proceder a la acreditacion en los sistemas dispuestos|
por a Bolsa, hasta tanto no se dé la aprobacion de los documentos,

6. Informacin relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

___NIA_de_N/A__ consistente en __N/A (cantidad) contratos, suscritos por tratante), con elfinde____N/A__ (objeto). De igual manera allega relacion de dicha contratacién, en __N/A__ folios, en la

No. de

Obleto del Fecha de inicio del | p,.., del contratolconvenio Valor total del contrato/convenio Fecha de liquidacién Certificacion del contratista

Qe dicha conlratacion derivada se
encuenta finalizada y/o iquidada, y que.
todos sus contratstas se encuentran a paz
¥ saivo por todo concepto

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Ubicacion del documento soporte Observaciones
Del 02 al 31 de enero de 2026 1910312026 1.475.949.880,00 Anexo a la certificacion de pago No.1 Factura VIP 2 del 19 de marzo de 2026
Del 01 al 28 de febrero de 2026 19/03/2026 1.527.488.878,00 Anexo a la certificacion de pago No.2 Facturas VIP 3 VIP 4 NC 2y NC4 del 19 de marzo
Del 01 al 31 de marzo de 2026 5106/2026 1.505.974.597,00 Anexo a la cerificacion de pago No.3 Facturas VIP 6 VIP 7 del 05 de junio de 2026
Del 01 al 30 de abril de 2026 5106/2026 1.672.474.130,00 Anexo a la cerificacion de pago No.4 Facturas VIP 8 VIP 9 del 05 de junio de 2026
Del 01 al 31 de mayo de 2026 1610612026 1.602.651.825,00 Anexo a la cerificacion de pago No.5 Facturas VIP 10 VIP 11 del 16 de junio de 2026
Del 01 al 30 de junio de 2026 1710712026 1.602.651.825,00 Anexo a la cerificacion de pago No.6 Facturas VIP 12 VIP 13 del 16 de junio de 2026
Del 01 al 31 de julio de 2026 1810812026 1.657.097.534,00 Anexo a la cerificacion de pago No.7 Facturas VIP 14 VIP 15 del 18 de agosto de 2026
TOTALES 10.944.288.669,00
8. Pagos Efectuados segin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera
Nimero de pagoldesembolso, Fecha de 1a orden de pago Observaciones
segun clausula de forma de | Valor bruto pagado o desembolsado R orromon dieme" 9 Numero de la orden de pago correspon (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, descri Ubicacién del documento soporte
pago POl justificacién, descuentos y concepto de los mismos)
https://ichigob-
my.sharepoint. urbano ich
1 102.036.988,00 3110312026 98522726 £ gov ILANCIA
2026/0P%20SIIF: 10 -
-
https://ichigob-
my.sharepoint. urbano ich
1 1.373.912.892.00 3110312026 98522726 £ gov ILANCIA
2026/0P%20SIIF: 10 -
h ¢ urbano_ich
2 1.444.556.319,00 3110312026 100787826 f gov NCIA
10 18e=euso)
T
hitps://ichigob-
h ¢ urbano_ich
2 82.932.559,00 3110312026 100798826 f gov NCIA
10 18e=euso)
T
https://ichigob-
my.sharepoint. urbano ich
3 115.661.476.00 16/06/2026 222655826 £ gov ILANCIA
2026/0P%20SIIF: 10
-
h ¢ urbano_ich
3 100.344.319,00 16/06/2026 222659026 f gov NCIA
10 18e=euso)
,
https://ichigob-
my.sharepoint. urbano ich
3 1.289.968.802.00 16/06/2026 222659026 i gov ILANCIA
2026/0P%20SIIF: 10
-
h ¢ urbano ich
4 101.230.113,00 1710612026 225126426 f gov ILANCIA
2026/0P%20SIIF% 10 18e=euso)
T
https://icbigob-
h ¢ urbano ich
4 1.362.852.567.00 1710612026 225126426 f gov ILANCIA
2026/0P%20SIIF% 10 18e=euso)
hitps://ichigob-
h ¢ urbano ich
4 108.391.450,00 1710612026 225126726
f e ILANCIA
[zozs[oP%zosu;%zomcwowcsf 18web=18e=euso)
https://ichigob-
my.sharepoint
5 105.175.203,00 2410612026 236525726 . urbano_ich
ILANCIA
[2025[DP%ZDS\\F%ZDNACIDN’csF]&web 18e=euso)
hitps://ichigob-
h
5 1.384.860.995,00 2410612026 236525726 t urbano_ich
1 gov ILANCIA
2026/0P%205IF%20NACION?csf=18web=18&e=euso)
https://ichigob-
my.sharepoint
5 112.615.627,00 2410612026 236546726 . urbano_ich
f gov ILANCIA
2026/0P%20I1F%20NACIONZcsf=1 &web=18e=eus)
hitps://ichigob-
h t urbano ich
6 112.615.627,00 2710712026 288870926
f gov ILANCIA
2026/0P%20SIIF%20NACION csf=18web=1&e=eus0)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Proceso

F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO n
BIENESTAR Pagina 3 de 10
FAMILIAR Clasificacién de la Informacién Publica
hitps//icbigob-
my.sharepoint urbano_ic
6 33.409.034,00 27/07/2026 288932726
f gov ILANCIA
[2026/0P%20SI1F%20NACION ?csf=1&web=1&e=eus0.
https://icbigob-
6 1.456.627.164,00 2710712026 288932726 “ urhano_ich
f gov. ILANCIA
/2026/0P%20S11F%20NACION?csf=1&web=1&e=euS0
TOTALES 9.287.191.135,00 |

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacién/Reduccién

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacion/Reduccion

10. Reintegros efectuados (si aplica)
Tipo de Reintegro Fecha reintegro Valor reintegro No. de Comprobante reintegro Justificacion del reintegro
Fecha de la certificacion del cierre de la y
© , Entidad  Bancaria (aplica para
cuenta ncaria  (aplica  para cad @
rendimientos financieros)
rendimientos financieros)
: 3 ‘soporten 3
Nota: De acuerdo con el tipo de contratolconvenio a liquidar, se deberé seleccionar el cuadro de balance financiero mas ajustado o cercano a las condiciones el mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, trat

yd trat

los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO (80)".

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS oE AcuERDO
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 4 de 10

Clasificacion de la Informacién Publica

Concepto Valor
VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO: s 12.228.519.585,00
VALOR APORTE ICBF: B 12.228.519.585,00
VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s -
VALOR TOTAL ADICIONES s 4.024.078.346,18|
VALOR ADICION APORTE ICBF: s 4.024.078.346,18
VALOR ADICIGN APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s
VALOR TOTAL REDUCCIONES B 101.638.814,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: B 101.638.814,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s -
VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO s 16.150.959.117,18
VALOR TOTAL APORTE ICBF s 16.150.959.117,18
VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s
VALOR TOTAL EJECUTADO: s 10.944.288.669,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: B 10.944.288.669,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s -
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: B 9.287.191.135,00
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF. s 5.206.670.448,18
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) s
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA: B 1.657.097.534,00
SALDO POR EJECUTAR s 5.206.670.448,18|
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF s -
'SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF s g
Notas Financieras
aparte solo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio
Saldos a liberar:
Estado de los recursos a liberar:
Saldos pendientes por pagar
Estado de los recursos reintegrados:
Compensacién por sancién impuesta
al contratista
Fecha estado de cuenta 16/06/2026
12. Garantias
Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de péliza No. de anexo
Desde Hasta
Predio, Labores y Operaciones BCH-100010824 2 261212025 111172026
Cumplimiento BCH-100048484 2 261212025 30/0412027
on Sciales Legales ¢ Indemnizaciones BCH-100048484 2 26/12/2025 3011012029
Laborales
ad del Servi BCH-100048484 2 2611212025 3011012027

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de Contratacion o fas Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segn sea el caso.
'De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, la garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta fa liquidacion del contrato.

Marque con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Tipo de Sancién Niimero y fecha del acto administr: Nameroy fochadolacto [ Lo el
. resuelve el b Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) O o ecurse (o) sphny X
Multa. ar. 17 Loy 1150 do 2007 NA
Declaratoria de | oqa NA
Parcial NA
Caducidad (ar. 14, 18, Ley 1150 NA
2007)
14, Cumplimiento de Obligaciones.
A Obligaciones especificas Sumplimiento (81, NO, cion del documento soporte en el expediente
1. Obligaciones especificas propias de la naturaleza del servicio de vigilanciay | PENDIENTE, PARCIALMENTE, Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién contractual Observaciones (iv)
seguridad privada A
A efectos de iniciar la ejecucion de la negociacion, el comitente vendedor adjudicatario
debera presentar dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcin designado, conforme a lo sefialado
en el Decreto 356 de 1994,
la respectiva autorizacion para la prestacion del senvicio (sede principal, sucursales ylo €1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
agencia) en donde se 18 de agosto do 202 se_allegan pare o cs soporos del Archivo fisico en USB S aplion ANS por $ 41,148,268
solicita el senicio de vigilancia y seguridad privada, esto quiere decir que por cada contractuales una
regional que compone la macro (1) UsB.
region debe acreditar o la sede principal o sucursal o agencia hasta acreditar todas las
regionales que componen
la macro region . Para el caso de uniones temporales, Io podran acreditar entre todos los
integrantes.
Cumplir los requisitos, normas, protocolos de seguridad, condiciones técnicas y demas &l conatsta :\egwna;s«e s Noz02122000044542 o o
disposiciones que regulan la prestacion de todos los servicios de vigilancia y seguridad si it e fae ohiationos contractuales canton wna Archivo fisico en USB
privada {1y Uss.
Fimar el acta de inicio de ejecucién del contrato, en Ia cual se dejara constancia del El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fechal
recibo de las e los equipos y S| 18 da agosto de 2026 se allegan parte de los soportos del Archivo fisico en USB
I n
elementos minimos requeridos para el inicio de la operacion, recurso humano y dotacién. Gy use. ontractuales e
It  adecior o pussto ce abeo de cada uno do s seniio elacanados en o it meg:;;e < oo pate do o sopeton o+
ia Humana y Anexo 2 Vigilancia Humana P.I y Anexo 3 Medios si B e B e o e e anuna Archivo fisico en USB
«ecnalog.cos 55, e acuerdo con la necesiced do cada Macio Region. s
El COMITENTE VENDEDOR asistird a las reuniones de supenvision con el objeto de| byl meg:;;e < oo pate do o sopeton o+
realizar el seguimiento a la gestion y evaluar la calidad, cantidad y oportunidad del si B e B e o e e anuna Archivo fisico en USB
senvicio prestado, lo cual quedaré consignado en acta. Uss
E\ COMITENTE VENDEDOR de cada macro region verificara el normal desarrollo de la
jecucion del contrato en cada una de las regionales cumpliendo la totalidad de las £ contratista mediante radicado No202612220000494642 do fecha
cblgaciones, la verficacion y andis do hechos que pusdan atra f seguridad do g sl 18 do agosto do 2026 se allegan paro d los soportes dl Archivo fisico en USB
instalaciones de la Entidad objeto de vigilancia, formulara recomendaciones que contractuales una
reduzcan los riesgos, todo lo cual quedara consignado en un acta que entregara al (1) Use.
supenvisor del contrato del ICBF con el informe ordinario mensual
Antes de imprimir este documento... plense en el medio amblente!
103 paTos bE ACUERDO A LA POLITICA DE DATOS PERSONALES DEL ICDY ¥ A LA LEY 1501 DE 2012
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Clasificacion de la Informacién Publica

EI COMITENTE VENDEDOR de cada macro region mantendra comunicacion con el

El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del

supervor dol contralo y ofgrupo de 3poyo  f supervsion en tencén a seguiminto si it o e abloationas bonacioaies somtonitas on una Archivo fisico en USB
e la ejecucion del contrato. (Vs
EI COMITENTE VENDEDOR de cada macrorregion hara cumplir los. procedimientos y| o Con e medtame radeado N“ifz‘:‘z‘ﬂ"“"‘“:“ﬁ“?‘“e'“"ﬂ
protocolos establecidos para el ingreso de los funcionarios, COMITENTE VENDEDOR y si le agosto da 2026 se allegan parte de las soportes Archivo fisico en USB
o cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una
visitantes a las instalaciones del (Vs
EI COMITENTE VENDEDOR de cada macrorregion hara cumpli los procedimientos y o Contatta et radeado N°2:2‘:‘2‘22"""‘“n9“5“2‘“‘-’ fecha
rotocolos establecidos por cada COMITENTE VENDEDOR para ingresos y salidas de si le agosto da 2026 se allegan parte de las soportes Archivo fisico en USB
e o R 1OBE cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una
elemen 2 (Vs
EI COMITENTE VENDEDOR de cada macroregion allegara los procedimientos y| o Contatita medtame radeado N°2:2‘:‘2‘22"""‘“n9“5“2‘“‘-’ fecha
protocolos establecidos por cada COMITENTE VENDEDOR para ingresos de armas de si le agosto da 2026 se allegan parte de los soportes Archivo fisico en USB
; e ot ot (OB cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una
uego a (1) Uss
Dar aviso en forma inmediata al supervisor del contrato y grupo de apoyo cualquier iimedivisiimsrelemssoie it
siuacen que so puada presentr, alvando s es dof cao la od de apoyo con las si it o e abloationas bonacioaies somtonitas on una Archivo fisico en USB
ferentes autoridades y lineas de emergencias. (Vs
£l contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Garantizar la prestacion del servicio de manera permanente e ininterrumpida en todos los sl 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del Archivo fi use
puestos de cada Macro Region. cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una rehivo fisico en
(1) UsB.
i conkatata mctans rclosco NoZIZ5122200004B4842 daacha
Reponer en caso de pérdida o daiios, los bienes, elementos, equipos y demés enceres| 18 do agosto d 2026 se allegan pare do s soporis
objeto de custodia dentro del contrato. st contractuales das en una Archivo fisico en USB
(1) UsB.
Pagar los salarios y iones de los vinculados en la| 1 conatista meanoradicado Noz02612220000434642do fecha
ejecucion del contrato, dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes, al igual que 18 do agosto do 2026 se allegan parc do los
los aportes parafiscales a que haya lugar y los requeridos dentro del Sistema General de sl Soniractualos sontenidas en una Archivo fisico en USB
Seguridad Social Integral.o. (1) Uss.
E contstsia mectans racicsdo NoZG2612220000434642 d echa
Guardar la debida reserva de la informacion a la que tenga acceso con ocasion de la sl 18 do agosto do 2026 se allegan parc d los Archivo fisico en USB
loperacion y no utilizarla sino exclusivamente en relacién con los fines del contrato. l:nmvacma\es d una .
(1) UsB.
EI COMITENTE VENDEDOR de cada macro region se obliga a no suspender la)
prestacion del senvicio de vigilancia, en caso de ser declarado incumplido, se genere el 1 contistamediane radicado No202612220000434642 6 ocha
procedimiento establecido por parte del ICBF. Tiempo que serd pagado por el ICBF bajo sl 18 do agosto do 2026 se allegan parc d los Archivo fisico en USB

los términos pactados, por lo que, el COMITENTE VENDEDOR prestara el servicio con.
las mismas condiciones pactadas en la Ficha de Condiciones Técnicas — FCT y
disposiciones normativas que resulten procedentes.

Coniractuales conlenidas en una

(1) UsB.

2. Obligaciones Especificas Relacionadas con Estudios de Seguridad, Informes
Operativos y requerimientos de informacion

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Presentar al supenvisor del contrato los estudios de seguridad de las instalaciones dentro
del plazo establecido, las sugerencias y tendientes al

El ontatista mediants racicado NG2026 1222000044542 dofochs
18 do agosto do 2026 so llogan parte de los

. ° e sl Archivo fisico en USB
garantizar la mejora en la prestacion del servicio. Dicho estudio se realizara conforme a Cantactuales conenidas on una
las condiciones sefialadas en la Ficha de Condiciones Técnicas, (1uss.
1 conatista meanoradicado No202612220000434642do fecha
Presentar al supervisor del contrato las Politicas de Proteccion de Datos Personales. sl 18 do agosto de 2026 s g part e o S e vuna Archivo fisico en USB
(1) Use.
Dar rsspuesla a todas las solicitudes y requerimientos que realice el supervisor del f;“:""a"s:a ;“e‘;‘n"‘;;‘ """‘f‘“” N“fg‘%””“““““"“ do fecha
contrato de manera oportuna y de fondo, adjuntando los documentos y soportes s o e 1ae bt Ponrctusios & o on una Archivo fisico en USB
corresponmenlss

(1) USB.

3. Obligaciones Especificas Relacionadas con el Personal de Seguridad.

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE,
PARCIALMENTE, N/A) (ii)

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades desciitas y las

E contrstista mediats racicado NG2026 1222000044542 dofchs
18 do agosto do 2026 so allogan parte de los

especificaciones técnicas defindas en la Ficha de Condiciones Técnicas — FCT en lo que si e e o SRS el vuna Archivo fisico en USB
se rofiore al personal de seguridad (hss

Cumpliir con plena autonomia técnica y administrativa con los perfies minimos requeridos 1 contista mediane radicado No202612220000434642 6 ocha

para la prestacion del senvicio, contenidos en el Anexo No. 5 PERFILES MINIMOS: s 16 doagostoce 2026 s alegn prt doos Archivo fisico en USB
REQUERIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO de la Ficha de Condiciones| Conacialescontnidas en una

Tecnicas ~ FCT, asi como con las funciones senaladas en ol mismo. (s

Velar porque el personal esté debidamente uniformado, carnetizado y capacitado del £ conatisa :‘e‘;‘n"‘;;‘ ""‘"f‘““ No202012220000404642 de fecha

acuerdo con la normatividad exigida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad sl e e e o enuna Archivo fisico en USB
Privada (Use.

Proveer el cambio del Personal que solicite el supervisor del ICBF dentro de los tres (3)

dias calendario siguientes al requerimiento. E personal que sea cambiado no podra ser| £ conatisa :‘e‘;‘n"‘;;‘ ""‘"f‘““ No202012220000404642 de fecha

ubicado en ningun otro puesto al servicio del ICBF. EI Personal por el cual se remplazard sl e e e o enuna Archivo fisico en USB
los anteriores, cumplira con iguales o superiores condiciones a las exigidas en el Anexo 5 Uss

PERFILES MINIMOS REQUERIDOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO.

Garantizar que el servicio se prestara con personal idéneo, debidamente capacitado, con El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha

aptitud psicologica, mental y condiciones fsicas certificadas y apropiadas para el ejercicio si e e e e o e anun Archivo fisico en USB
de la funcién contratada. Gy use. contractuales e

Disminuir 0 aumentar la cantidad de puestos de senvicio y vigiantes, junto con los €1 contratista madiante radicado No202612220000494642 de fecha

elementos de medios tecnologicos y los demas elementos que se requiera para la s 18 de agosio do 202 se allegan pare o cs soporos dl Archivo fisico en USB

ejecucion ante la solicitud expresa por necesidades propias el servicio requeridas por el
Supenvisor el contrato.

contractuales una

(1) Uss.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS

DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 6 de 10

Clasificacion de la Informacién Publica

Garantizar el desplazamiento de los coordinadores operativos, y personal del
COMITENTE VENDEDOR que requieran movilidad entre las sedes del ICBF para efectos
de supenvision y visitas de control en cada una de las macrorregiones.

sl

El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del
cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una

(1) USB.

Archivo fisico en USB

4. Obligaciones Especificas Relacionadas con los Bienes, Elementos a Custodiar
y Personas a Proteger

Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA)

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad privada a todas las instalaciones fisicas del
ICBF y los elementos que se encuentren dentro de ellas.

El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del
cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una

(1) USB.

Archivo fisico en USB

Prestar el servicio de Seguridad y vigilancia en la modalidad requerida en las
instalaciones del ICBF, ademas de sus respectivos Centros Zonales, Casa de la Nifiez y,
la Juventud e Inmuebles propios, arrendados, en comodato, o desocupados, de acuerdo

El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del

con los tumos y requerimientos establecidos en el Anexo 1 de Ia Ficha de Condiciones st cumplimiento de las obligaciones conractules contenidas en na Archivo fisico en USB
Técnicas - FCT. Los sitios relacionados pueden aumentar o disminuir de acuerdo con las (1) Uss,
necesidades del servicio, a igual que las modalidades requeridas.
Ejercer la salvaguarda y custodia de los bienes propiedad o que se encuentren baiol 1 contratsta mediant radicado No202612220000494842 de fecha
custodia del ICBF. Para el cumplimiento de esta obligacion el ICBF, pondra a disposicion s 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del Archivo fisico en USB
del COMITENTE VENDEDOR, copia del inventario general, desde el momento en que s cumplimiento de las obligaciones contractules contenidas en na
inicie la prestacion del servicio. (1) Use.
Verifcar dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a la fima de acta de inicio,
Ia existencia de los bienes a custodiar y presentar asi las observaciones que considere €1 conlratsta mediante radicado No202612220000434642 de focha
pertinentes. Si transcurrido este lapso el COMITENTE VENDEDOR no presenta ninguna sl 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del Archivo fisico en USB
* . cumplimiento de las obligaciones contractules contenidas en na
observacion se entendera su aceptacion incondicional de responsabilidad de custodia e,
sobre los bienes propiedad del ICBF.
1 contistamedian radicado No202612220000434642 G ocha
Garantizar el funcionamiento del sistema de control de ingreso y salida de funcionarios y s 18 doagosto de 2026 se alegan part G os sopores
Archivo fisico en USB
visitantes de manera permanente e ininterrumpida. contractuales contonidas en una
(1) Uss.
Ejercer y mantener control de los vemz:mas particulares y oficiales que ingresen o salgan El contratista mediante radicado N"Q‘JQB‘QQQ“““““Q“S“? dofochal
e las instalaciones del ICBF, det ealizar la respectiva inspeccion de los elementos| sl 18 do agosto de 2026 se allegan parte de os soportes o Archivo fisico en USB
que en ellos se transporten y dejando e\ rsg\s(m correspondiente. (hUse. contractuales una
1 contistamediane radicado No202612220000434642 6 o
Controlar el acceso a zonas de reserva o de acceso restringido que E1 ICBF requerré a s 18 doagosto de 2026 s allegan par d os sopores d rchivo fsico en USB
ravés del supervisor. Gontractuales contonidas en una
(1)Uss.
Reponer los bienes, elementos, equipos y demés enseres de funcionarios, COMITENTE
VENDEDOR y visitantes del ICBF, extraviados siempre y cuando estos hayan sido
previamente registrados, ylo puestos en custodia, en cualquiera de los documentos de
apoyo para la prestacion del senicio propiedad del COMITENTE VENDEDOR (minutas €1 contratsta mediante radicado No202612220000494642 de fecha
de senvicio, libros de anotaciones y planilas). Los elementos de dotacion para oficina 10 do gosto 2026 <0 allogan par do s soporos el
si Archivo fisico en USB
como cosedoras, saca ganchos, perforadoras y olros clementos de menor tamario con contractuales una
caracteristicas s, entregados mediante inventario a cada uno de los funcionarios y| (1)Use.
COMITENTE VENDEDOR, y custodia seré de exclusiva responsabilidad del poseedor y
los mismos no serén objeto de restitucion saivo que se compruebe la sustraccion, hurto o
pérdida por accion u omision del personal de seguridad.
Pagar los deducibles a que haya lugar por siniestros o hurtos que se reclamen a la
compania de sequros; igualmente, cuando el valor e Ia reclamacion no sea posible por
ol deducible, el COMITENTE VENDEDOR responderé por el bien con uno de iguales o
mejores caracteristicas al extraviado, en el término maximo de un (1) mes o el tiempo 1 convata modrt icato 2126 T222000454642 o fecha
acordado con el Supervisor del contrato, siempre y cuando hova esponsaviaas g o s 18 doagosto de 2026 s allegan par d os sopores d archivo fisico en UsB

empresa que presta el servicio de vigilancia; lo anterior sin las acciones
legales de la compafiia de seguros frente al COMITENTE VENDEDOR. En todo caso
este procedimiento se llevara a cabo previo desarrollo de Ia investigacion que para el
hecho se efectie y en donde se demuesire la responsabiidad del COMITENTE!
VENDEDOR y del personal a su cargo

contractuales una
(1) UsB.

Cumplimiento (SI, NO,

5. Obligaci if i con Medios 6gicos y Equipos. | PENDIENTE,PARCIALMENTE, | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion Ubicacion del d°‘”'::""’ﬂ:f::"‘ en el expediente Observaciones (iv)
) (i)

Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa con las actividades descritas y las Cyonuasta :‘:‘;‘D"‘;;‘s:“:f“:ﬂ“":::ifﬁ‘i”ﬂ“‘i‘::"“ de fecha
especificaciones técnicas definidas en la Ficha de Condiciones Técnicas — FCT, referidas| S| o et o wna Archivo fisico en USB
2 medios tecnolégicos y de apoyo (1) Us.
Cumplir con la presentacion de los medios tecnoldgicos y de apoyo a la labor de
seguridad en las condiciones, cantidades y calidades técnicas enunciados en la Ficha de €1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Condiciones Técnicas - FCT, debiendo cumplir con todas las obligaciones contempladas sl 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del Archivo fisico en USB
en el presente documento y sus anexos, asumiendo los costos, riesgos, y respondiendo contractuales una .
contractual y extracontractualmente al ICBF por la ejecucion eficiente y oportuna del (1) Uss.
objeto del contrato.

1 conata medane rciado No202012220000404042 o fecha
Garantizar el correcto funcionamiento del Sistema de Control de Visitantes si e e e e e o e e anuna Archivo fisico en USB

(1uss
Disponer de los equipos de comunicacién necesarios y en funcionamiento permanente
(celular, Radio de comunicacion y Marcadores de rondas y puesto), que permitan la £ contralista mediante radicado No202612220000494642 de fecha

, ° 18.deagosto de 2026 e llegan parte de s soporos dl
comunicacion inmediata entre el personal de vigilantes, supervisores y coordinadores del sl fsndirobe wna Archivo fisico en USB
COMITENTE VENDEDOR de cada Macro Region, de manera que se puedan atender las (hUss
ias en tiempo real dando atencién oportuna, su pronta solucién.
Garantizar la instalacion, de los medios . Nz
eauerdos paa I prestacon dol senico. Estos equipos seran siampre de propiedad de Bl contatista :\egwna;s«e rad\‘(‘:adc oZOZEIZZ20000494542 do echs
COMITENTE VENDEDOR, los cuales deben ser retirados una vez culmine la prestacién si P ionte e fa0 obiationos contractuales canton wna Archivo fisico en USB
del senvicio. La Entidad unicamente pagara el valor de los servicios iy Use.
prestados
Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
105 oATOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE DATOS PERSONALES DEL IGBF ¥ A LA LEY 1501 DE 2012



../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv
../../../../../../../../:f:/r/personal/angelica_urbano_icbf_gov_co/Documents/Angelica Urbano/VIGILANCIA/2026/OBLIGACIONES/UT VIP SEG/4-In f Gestion Abril?csf=1&web=1&e=XA3hNv

\ 4

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS

12/08/2025

Version 5

Pagina 7 de 10
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Instalar y programar los medios tecnologicos nuevos en la central de monitoreo en las|
instalaciones del ICBI al inicio de la ejecucion del contrato.Nota: A efectos de|
verificacion de las condiciones solicitadas de los equipos, la entidad se reserva el derecho
de verificar a través de registro fotograficos, documentos, facturas y demas documentos
idoneos Ia instalacion de los bienes, asi como la desinstalacion de aquellos que sean

sl

E contsita modiants ks NG2O261Z22000044542 dofche
18 do agosto de 2026 so allogan parte de los

Archivo fisico en USB

tendientes a reparar y mejorar el mismo.

contractuales una

(1) USB.

Ronracites & una

necesarios. Esta labor de se llevard a cabo previo al inicio de la ejecucion el contrato y tal (Vs
condicion se verificara para el primer pago que debera efectuarse en el marco de la
ejecucion del contrato. De cualquier manera, el Instituto se resenva la solicitud de
cualquier documento idneo que acredite el cumplimiento de tal condicion
Disponer de un stock de medios tecnolégicos para cambio en caso de presentarse
alguna falla, hurto, indisponibilidad (intermupcion del servicio) de los equipos instalados (oot ;“eg‘fz"s‘e radicado No202e 1222000094642 de fecha
por el COMITENTE VENDEDOR en la entidad. El cambio de los equipos debe realizarse si e Tt St o ractulon amtonidas on una Archivo fisico en USB
dentro de un tiempo maximo de un (1) dia calendario a partir de la intemupcion del () Uss.
senvicio.

i contatata mctans ciosco NoZIZ512220000454842 daacha
Atender las solicitudes de realizacion de pruebas de funcionamiento de los equipos en un sl 18 do agosto e 2026 se allegan parc d los Archivo fi use
maximo de (24) horas, cuando asi lo considere conveniente el supervisor del contrato. nan\mn\ua\es una rehivo fisico en

(1) UsB.

1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de focha
Garantizar el funcionamiento de los circuitos cerrados de television de manera s 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del Archivo fisico en USB
permanente e ininterrumpida. contractuales una .

(1) UsB.
Informar al supervisor del ICBF sobre extravio, hurto o deterioro de los medios|
tecnolégicos y equipos dentro de las 24 horas siguientes al suceso. En estos casos el
COMITENTE VENDEDOR E contstsia mctans rcicado NoZG2612220000434642 d echa
asumira los costos de repos\man respeclwos y realizara la instalacién y puesta en sl 18 do agosto de 2026 s g part e o S e vuna Archivo fisico en USB
funcionamiento de los equipos éximo veinticuatro (24) horas en el dreal (hUse.
metopoliana do es Cudads capuales. y en los demas municipios serd de cuarenta y|
ocho (48) hora
Entregar las grabaciones ante la solicitud del Supenvisor del contrato, garantizando el El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha

o p h 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del

cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 respecto a la *Proteccién de Datos Personales”, en si fdiuisitiote e Archivo fisico en USB
un plazo no mayor a Tres (3) dias habiles () s,
Garantizar desde la fima del acta de inicio, la continuidad en la prestacion del servicio de f;f:"‘"“":a ;“e‘;‘;z"ge "“"f"‘“ N"Q:Q‘:‘Q‘”““““‘f“"“‘z dofochal
medios tecnolégicos de tal manera que el empalme y la instalacion de los nuevos| o o 1as oblgaCionos onractusios sontoni wna Archivo fisico en USB
equipos no genere traumatismos. (hUse.

E1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Presentar para aprobacion por parte del supervisor del contrato un plan de empalme. si 16 de agosto de 2026 se allegan parte de s soportes del Archivo fisico en USB

contractuales una

(1) UsB.
Presentar al supervisor del contrato, a més tardar dentro de los cinco (5) Cyonasta :‘E‘?‘;‘D"‘;B‘::":‘f“:n“":“:i‘2‘22“”"49“"42 de fecha
siguientes a la adjudicacién del Contrato, una relacién de los nimeros de los dispositivos| sl o o9 anra:ma\e wna Archivo fisico en USB
moviles que se destinaran a la prestacion del servico. (Use.

E1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Los discos duros utiizados para las copias de seguridad y su custodia extema estarén a sl 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del Archivo fisico en USB
cargo del COMITENTE VENDEDOR. contractuales una .

(1) UsB.
Con el fin de mantener los registros y no perder la informacion, el Supervisor el ICBF en
cualquier momento y ante solicitud escrta podra requerir las grabaciones totales o
parciales ante la ocurrencia de hechos de importante verificacion o simple control, estas
copias y/o almacenamiento no generaran costo alguno al ICBF y seran asumidos por el contratta medano radicado NoZ02612220000404542 o echa
COMITENTE VENDEDOR, asi como su custodia externa, la cual incluye transporte de s 18 do agoslo do 2026 so allogan parte dolos soportes Archivo fisico en USB
medios magnéticos, bovedas especiales, personal capacitado en la manipulacion de Conactuses una
informacion y estrictas medidas de seguridad, garantizando la conservacion y seguridad (1) Uss.
de la informacion, conforme con lo estipulado por la Ley General de Archivos y los
acuerdos 049 y 050 de 2000 que establecen las condiciones ambientales que se deben
tener en cuenta para la conservacion y el almacenamiento de los medios magnéticos,
EI COMITENTE VENDEDOR asumira la responsabilidad cuando ocurra un siniestro que f;z‘:"ga:::‘; (T:‘;lfz'gi;a“a‘ﬁa":ﬂ“‘f::zf‘ii"s‘l“‘:‘i‘fg;"e fecha
afecte la informacion almacenada en los discos duros, por lo cual adelantard las acciones S| o oen P > Archivo fisico en USB

ecificas Relacionadas con Permisos, Licencias de
Funcionamiento a Cargo del Contratista, Soportes Documentales

Cumplimiento (SI, NO,
PENDIENTE, PARCIALMENTE,
1A) (i)

Documento que ey

-acién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS

DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Garantizar y mantener vigentes todas las licencias de funcionamiento dentro del plazo de

E contsita modiants ks NG2O261Z22000044542 dofche
18 do agosto de 2026 so allogan parte de los

prestacion del servicio. sl ettt wna Archivo fisico en USB
(1) UsB.

Garantizar y mantener vigente dentro del plazo e prestacion del senvicio los permisos ! contraista mediants radicado No202612220000494642 de fecha

. A 18 de agosto do 2026 so allogan parte de s soportes del

otorgados por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones Bl contractuales una Archivo fisico en USB

destinados para el buen uso de los sistemas de comunicacion requeridos. () Uss.

Conservar durante toda la ejecucion del contrato y por un témino de un (01) aiio o s st a2 25002 o

siguiente a la terminacion del Contrato los archivos consignas, libros, cuadernos, minutas| contratista mediante radicado Nof e fecha

y 18 do agosto e 2026 se allegan parc d los

y demas documentacion relativa a la prestacién del servicio. Los documentos anteriores S| e wna Archivo fisico en USB

podran ser solicitados por el ICBF en cualquier momento y dentro del término de (1) Use.

conservacion sefialado.

EI COMITENTE VENDEDOR tendré la obligacién de suministrar los equipos que la fé;‘;"‘a'a:)':z ;“:;;";i:"a‘ﬁa":"N":'f:gl’;ﬁ‘l‘l“z‘;’:s‘sz‘“9'””a

entidad requiera por cambios ylo modificaciones que surjan en la ejecucion del contrato, si o lagan p: P Archivo fisico en USB

Y que se encuentren definidas dentro del alcance del presente contrato.

contractuales una

(1)Use.

7. Obligaciones especificas Relacionadas con la Dotacién:

Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NiA)

Documento que ncia el cum

nto de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Suministrar la dotacion nueva, al igual que los EPP (elementos de proteccion personal),
suficientes y necesarios para todo el personal que se emplee en la prestacion del
servicio, junto con los elementos ordenados por la Ley y los equipos requeridos en los
s y cantidades establecidas en la FTC incluyendo impermeables, paraguas, trajes|

B

El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
18 do agosto de 2026 se allegan part ds os sopartes del

si
térmicos, bloqueador solar, repelente, botas de caucho, para quienes desarrollen sus contractuales una Archivo fisico en USB
labores @ la intemperie y en cualquier caso ante cualquier solicitud realizada por el (1)Use.
Supervisor del contralo o que se encuentren en la matriz de EPP, de peligros, de
Vcunacion y demas
Suministrar uniformes y dotaciones completas cada cuatro (4) meses, a todo el personal 1 ot i icato 2020222000044 o
de vigilancia que compone cada Macro Region. Para iniciar la prestacion del servicio, se s 18 doagosto de 2026 s allegan par d os soporesd Archivo fisico en UsB
deben entregar dos (2) dotaciones completas al personal que preste sus Servicios, contractuales una
teniendo en cuenta las condiciones fisicas y Geograficas de cada Region. use
€1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
, ) ; 18 de agosto de 2026 se allegan parte de os soportes del
Las demas obligaciones que surgen en atencion a la naturaleza del Contrato. sl e 1 b D e o e Archivo fisico en USB

contractuales una

(1) Use.

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (SI, NO,

Ubicacién del documento soporte en el expediente

PENDEENTE, PARCIALMENTE, | ~ Documento qu nto de a obligacién Observaciones (iv)
s contractual
1. Para el Eje de Gestin de Calidad
Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
10z natos bE ACUERDO A LA POLITICA DE DATOR PERSONALES DELICDY ¥ A LA LEY 1501 DE 3012
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Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 9 de 10

Clasificacion de la Informacién Publica

Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfi de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién  (cursos|

El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del

o . Bl
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una Archivo fisico en USB
otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio (1) uss.
Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la|
informacion basica del ICBF (Misin, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos f;";z‘;“:z:: g‘:‘z“;z”s‘es :":ﬁ““ZHN“;:Q‘Zf‘ii"S"O"":::“Z‘“‘-‘"-"’"ﬂ
Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los| sI nummm?lem Gotas nbhgw:es B tactualos contonidas o una Archivo fisico en USB
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales operativos, procedimientos, (1) Use.
guias, formatos, entre otros) necesarios para la operacion de los servicios contratados
E1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada lal s 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del Archivo fisico en USB
prestacin de servicio cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una
(1) Use.
Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las| e e e o™
pzmi\unes,‘ qu‘e]a‘s, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del sI cumplimionto de las obligaciones contractuales contenidas en una Archivo fisico en USB
objeto contractual. (uss
E1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Contar con un registro de los documentos utilzados para la operacion del servicio, 18 de agosto de 2026 se allegan parte de los soportes del
sI Archivo fisico en USB

incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados

cumplimiento de las obligaciones contractuales contenidas en una

(1) USB.

2. Para el Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

Cumplimiento (SI, NO,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,

Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacion

Ubicacién del documento soporte en el expediente

Observaciones (iv)

) (i contractual
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que El contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 18 do agosto do 2026 so allegan paro do los soportcs dol
S| Archivo fisico en USB
adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones Contractusles contractuales una
establecidas en el marco de la ejecuci6n del contrato o convenio y la normatividad vigente (1)uss.
Presentar la identificacion de peligros, valoraciéon de riesgos y determinacion de| f;‘:""ﬁ“s:a ;“eglfz"s‘e '5"““’3"" N“‘:‘i’?’“"““‘n"‘sf de fecha
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la| sl 1o agosto de 2020 so allegan c:nza:“‘;sez“ ortes wna Archivo fisico en USB
ejecucion del contrato o convenio. ) Use,
contatsta medano radicado NoZ02612220000404542 o echa
Realizar Ia induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del sl 18. agosto de 2026 0 allegan part do s sopories Archivo fisico en USB
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo contractuales una
(1)Us8.
€1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los 18.doagosto de 2026 s llogan part do s soporos dl
S| Archivo fisico en USB
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades contractuales una
(1)Us8.
€1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados 18.doagosto de 2026 s llogan parto o s soporos dl
S| Archivo fisico en USB
para la ejecucion del contrato o convenio contractuales una
(1)Us8.
Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a| fpoonatse ;"egl‘;z'ge i N"Z'fzz‘z‘ﬂ“"““‘:‘“z de fecha
cargo del operador/contratistas reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucién sl e tat bt P tractuslon o wna Archivo fisico en USB
del contrato o convenio ) Use,
Designar un brigadista para que haga parte activa del Plan de Emergencias y €1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Contingencias del ICBF, asi cémo garantizar la socializacién de este Plan a 18.doagosto de 2026 s allogan part do s soporos dl
S| Archivo fisico en USB
colaboradores vinculados por el contratista que prestan sus servicios en las sedes del contractuales una
ICBF (1)Us8.
€1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Formular e implementar el plan de prevencion, preparacin y respuesta ante sl 18.doagosto de 2026 s llogan part do s soporos dl Archivo fisico en USB

emergencias.

contractuales una

(1)Use.

3. Para el Eje de Gestion Ambiental.

to (S1,NO,

PENDIENTE, PARCIALMENTE,
NIA) (i

Documento que evidencia el cumplimiento de Ia obligacién

Ubicacién del documento soporte en el expediente
contractual

Observaciones (iv)

Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
manejo de residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la
n

El contratista mediante radicado No202612220000484642 de fecha
18.do agosto de 2026 30 allagan parte de 05 soportes dl

Politica Ambiental de la Entidad. Adoptar las medidas necesarias para el manejo sl parte de oo e Archivo fisico en USB
adecuado y la disposicion final de los residuos especiales ylo peligrosos que se generen uss
durante la ejecucion del contrato
1 coniatsta meanoraicado No202612220000434642do fecha
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos organicos que 18 de agoso do 2026 se allegan pare e os soports
se generen durante la prestacion del servicio st contractusles wna Archivo fisico en USB
(1) Use.

Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas paral f‘sf""a“s:a:‘e‘;‘n"‘;: """‘f‘“” N"Q‘JQ?Q‘QQ“”“‘:“"“Q do fecha it i ' , o rostacion del dovi
pretacion del senic. Asl como las evdsncias del cumpimiento de 1s requerimienios No Aplca o s0oslode 2026 5o alegan parts do s sporiea ol Archivo fisico en UsB rterio b abligciin o apca pora of proceso deprestacio del seiciode viglancia
establecidos en dichos documentos. (Use. ¥ sequndad
Cumplir con los lineamientos de la resolucion 20174440098277 de 2017 de la f‘sf""a“s:a:‘e‘;‘n"‘;: """‘f‘“” N“Q:Qg‘%m”““‘:‘s;‘z‘“’“"a
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada (Articulo 27 y manual de sl e Tas oblaCios Pomrctusios sontonides 6n una Archivo fisico en USB
bioseguridad) (hss

Cum o,
4. Para el Eje de Seguridad de la Informacién. PENDIENTE, PARCIALMENTE, | Documento que el cumplimiento de la obligacion Ublcacion del documento separte en el expediente Observaciones (iv)
NIA) i

contractual

Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a

E contrstista mediats racicado NG2026 1222000044542 dofochs
18.do agosto de 2026 5o allegan pato de (o5 soportes

seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud sl B actuaios o on una Archivo fisico en USB
de la ejecucion del objeto del contrato. {1y Uss.
E contratista mediante radicado No202612220000494642 de fecha
Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser| sl 18 do agosto do 2026 so llogan parte de o soportes dl Archivo fisico en USB
entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato contractuales una
(1)Us8.
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se| E contrstista mediat racicado NG2026 1222000044642 dofochs
materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, 18 do agosio do 2026 so allogan parte dolos soportes
S| Archivo fisico en USB
integridad y/o confidencialidad de Ia informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion contractuales una
del contrato (1) Uss.
€1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de focha
Certificar el cumplimiento de la cadena de Suministro TIC, de acuerdo con establecido en. 18.do agosto de 2026 50 allegan parte do (05 soportes dl
A sl Archivo fisico en USB
la Politica de la Seguridad de la Informacion del ICBF contractuales una
(1) Us.
€1 contratista mediante radicado No202612220000494642 de focha
Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos 18 do agosio do 2026 so allogan parte dolos soportes dl
" sl Archivo fisico en USB
que puedan afectar el cumplimiento e la ejecucién de este contractuales una
(1) Us.
contratsta medano radicado NoZ02612220000404542 o echa
Certificar el cumplimiento de la cadena de Suministro TIC, de acuerdo con establecido en. 18.do agosto de 2026 50 allegan parto de 05 soportes
. S| Archivo fisico en USB

a Politica de la Seguridad de la Informacion del ICB!

Contactusios una

(1)UsB,

() El Super

Antes de imprimir este documento...

plense en el medio amblente!

105 DATOS

DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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F1P18.ABS

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5

BIENESTAR Pagina 10 de 10

FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Pblica
@ sie que 0" se ha dado una oblgacion, deniro de no de los informes peréicos, deberd indicar as (az0nes por Ias Guales &5 as, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. i f eporte de no cumplimiento* se presenta on el Informe Final do Supervision, o supervisor deberd llegar Gopia y presentar report do las acciones
Caradn ponis o1 e, 5o/ suponisor senl 4o uns olgocin A dbers et por o 5 o o 45 Sty o postls ral ol Informe Final de Supervision so debera sefalar las acciones sancionatorias adelantadas fronto al mismo. Si o supervisor sefala que una obligacion es

PARCIAL" Supervision se

(i) 1 supensor deersrlacionr todos o documentos e evidencien efcumpimento de I obigacen corespondent, rlacionados con acts de eireg a satsfaccidn o de reunonss, infrmes, erfcacione, comunicaciones, ofcios, memorandos, e gensral cuslaer documento que pruehe que i ablgacién ue efectivament cumplid. Deberd igusmente ndcr ffolo gl

documento y su ubi

() Elsupervisor en” -
| 15. Seguimiento a matriz de riesgos. |
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si NO [

Luego del seguimiento detecto alguno con alta probabilidad de ocurrencia? [ si [ [ NO |

Detalle cual(es) riesgos detect con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

0
16. Certificacién
de con lo dispuesto en el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002.

1 contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que

Fecha emision de Informe 18/08/2026

Firma
Nombre Legalizador de cuentas

ma
ANA MARIA YEGURA ANDRADE
DIRECTORA ADMINISTRATIVA
Supervisor Contrato No. 01024632025

Cargo Legalizador de cuentas.

Firma 2 Firma

Nombre otro revisor

Julieth Tatiana Sanchez Castillo

Contratista Grupo Apoyo Logistico Cargo otro revisor

Nota: Si se requiere la firna de més personas que intervinieron en el sjercicio de supervision, se podrén incluir

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

105 DATOS DE AGUERDO A LA POLITICA



