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El presente andlisis se elabora con el objeto de analizar el sector relacionado al objeto del proceso de
contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de riesgo,
en virtud de lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015; el cual
se desarrolla en los siguientes términos:

ANALISIS DEL SECTOR

Fecha del Estudio: Julio 2026

Secretaria que elabora el estudio: | SECRETARIA DE EDUCACION

Modalidad de seleccion: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Objeto de la Contratacion: PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR Y
EJECUTAR EL PROGRAMA DE BILINGUISMO EN BENEFICIO DE
LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE COTA

1. ASPECTOS GENERALES

11.  ESTRUCTURA DEL SECTOR ECONOMICO
Colombia, al igual que otros paises, organiza sus actividades econdmicas en tres sectores principales:
primario, secundario y terciario. Aqui hay una descripcion de las actividades en cada uno de estos sectores
en Colombia:
Sector Primario:
Agricultura y Ganaderia: El sector primario en Colombia incluye actividades agricolas y ganaderas. Colombia
es conocida por la produccién de café, flores, banano, esmeraldas y otros productos agricolas. La ganaderia

también es una parte significativa de este sector.

Recursos Naturales: La explotacién de recursos naturales, como la mineria (carbén, oro, esmeraldas) y la
extraccion de petroleo y gas, también forma parte del sector primario.

Sector Secundario:
Manufactura: El sector secundario abarca las actividades de manufactura. Colombia tiene una industria
manufacturera diversa que incluye la produccion de textiles, prendas de vestir, productos quimicos,

productos farmacéuticos, alimentos procesados, entre otros.

Construccion: La construccion de infraestructuras, edificios residenciales y comerciales, asi como proyectos
de ingenieria civil, también esta incluida en el sector secundario.
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Sector Terciario:

Servicios: El sector terciario se centra en la prestacion de servicios. Aqui se encuentran una variedad de
actividades, como servicios financieros, educacion, salud, turismo, tecnologia de la informacién, consultoria
y otros servicios profesionales.

Comercio: Las actividades comerciales, incluido el comercio minorista y mayorista, también forman parte del
sector terciario. Este sector abarca desde pequenas tiendas locales hasta grandes centros comerciales.

Transporte y Comunicaciones: El transporte y las comunicaciones son esenciales en el sector terciario para
facilitar el movimiento de bienes y personas. Esto incluye carreteras, ferrocarriles, puertos, aeropuertos,
servicios postales y telecomunicaciones.

Turismo: Colombia ha experimentado un aumento en la industria turistica, con destinos populares que atraen
a visitantes nacionales e internacionales.

El objeto a contratar esta ubicado dentro del sector servicios, debido a que corresponde al suministro de
servicios para desarrollar y ejecutar el programa de bilingtiismo.

Asi mismo, y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 en la subseccion 6 articulo
2.2.1.1.1.6.1 que determina el deber de analisis de las Entidades Estatales de realizar el analisis del sector
econdmico y de los oferentes, el presente estudio del sector tiene como objetivo realizar el analisis integral
de este, la oferta y la demanda del sector de servicios de logistica, permitiendo de esta manera:

o Conocer las caracteristicas de las empresas que conforman el segmento del sector que cuenta con la
capacidad de suplir la presente necesidad de contratacion por parte de la Alcaldia Municipal.

o |dentificar los bienes, obras o servicios previstos en el Clasificador de Bienes y Servicios, que permiten
satisfacer de la forma mas eficiente la necesidad previamente identificada por la entidad, maximizando los
beneficios y optimizando los costos.

o Establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar los principales Riesgos de la futura contratacion
y determinar los requisitos habilitantes.

o Determinar las variables financieras y técnicas que sirvan de base para estructurar el proceso de seleccion,
garantizando la pluralidad de oferentes y su seleccidn objetiva.

e  Con el animo de dar cumplimiento a los principios y demas disposiciones de Ley se realiza el siguiente analisis
integral del sector con el objetivo de seleccionar el contratista idoneo para suplir la necesidad de la Alcaldia
Municipal, mitigando el riesgo de incumplimiento por parte del contratista seleccionado.

1.2. ECONOMICO

A continuacion, se desarrolla el estudio de andlisis econémico, en donde se presenta un sondeo a nivel
macroecondmico y microecondmico de la economia colombiana y del sector.
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Sobre un marco conceptual, se desarrollan cada una de las principales variables econémicas que afectan
desde ambas ramas, el desarrollo eficiente del sector a estudiar y consecuentemente del proceso contractual
que se pretende adelantar. Por lo anterior, se estiman las principales variables macroeconémicas que mas
alla de ser determinantes dentro del dptimo desempefio de la economia colombiana, son trascendentales en
la evolucion de los sectores y los proyectos que desarrolle cada uno de ellos.

Segun como se estimd en el numeral anterior, este proceso esta enmarcado en el sector Terciario donde se
incluye el objeto del presente proceso contractual “PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE BILINGUISMO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE COTA.”

1.21 Estudio Macroeconémico de la Economia Colombiana

El Analisis Macroecondmico surge como una rama que estudia el funcionamiento de la economia como un
todo, dejando a un lado las especificidades sobre los diferentes sectores econémicos de un mercado o
conjunto de agentes econdmicos. En otras palabras, el principal proposito de este anélisis surge de la
necesidad de evaluar en términos globales los agregados econémicos de la economia colombiana, tales
como: el Producto Interno Bruto (PIB), el indice de Precios del Consumidor (IPC), la inflacion, la tasa de
cambio, desempleo, entre otros y segun sea el enfoque del estudio, los cuales de manera genérica afectan
todos los sectores econdémicos, de maneras diferentes, pero directamente.

Dentro de las generalidades determinadas a través del estudio macroeconémico, se puede lograr definir una
economia y su estado en términos generales, para asi lograr establecer entre otras cosas: lineas de negocio,
comportamientos de la industria colombiana, parametros y tendencias de los mercados.

Para el desarrollo del presente estudio se sigue la estructura del Analisis Econdmico de Sector del documento
Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector G-EES-02, publicado por Colombia Compra Eficiente para
establecer la situacién actualizada del sector, desde el anélisis del mercado, de la demanda y de la oferta.

Asi pues, a continuacion, se presenta un analisis macroecondmico sobre las principales variables que, con
base en las condiciones del proceso a adelantar, son relevantes dentro del desempefio de los sectores
analizados.

En particular, el DANE a través de la Encuesta anual y mensual de servicios, obtiene la informacién de las
variables principales del sector de servicios para el analisis de su evolucidn en el corto y mediano plazo.
Dentro de las actividades que el DANE considera se incluyen dentro de este sector se incluyen las siguientes:

1.2.2  Producto Interno Bruto (PIB)

El Producto Interno Bruto, es un indicador econdmico que mide el valor total de todos los bienes y servicios
finales producidos por un pais durante un periodo determinado de tiempo.



ANALISIS DEL SECTOR
MODALIDAD: SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pégina 4 de 60
CUANTIA

Este indicador mide la riqueza generada por la actividad econdmica de un pais, incluyendo la produccién de
bienes (como alimentos, ropa, automdviles) y servicios (como educacion, salud, transporte).

En el primer trimestre de 2026pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,2% respecto al mismo
periodo de 2025.
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Fuente: DANE afios 2023 al 2026 por trimestre

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9
puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

+ Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas
relacionadas:

¢ Industrias manufactureras crece 2,3%.

+ Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

En el primer trimestre de 2026, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion
y ofras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 3,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 4,1%.
+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 2,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el
valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece en 1,4%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios decrece 0,4%.
« Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 2,6%.

Analisis del PIB de impacto frente al proceso contractual

El Producto Interno Bruto (PIB) constituye uno de los principales indicadores del comportamiento de la
economia nacional, reflejando el nivel de produccién de bienes y servicios y la dinamica de los diferentes
sectores econdmicos. Su analisis permite identificar las condiciones macroecondmicas que pueden influir en
la ejecucion del proceso contractual.

Durante 2026, la economia colombiana ha mostrado una tendencia de recuperacidn, impulsada
principalmente por el fortalecimiento del consumo de los hogares, el crecimiento del sector servicios y una
mayor estabilidad de las condiciones financieras. Este comportamiento genera un entorno favorable para la
contratacién de servicios especializados, como los relacionados con la educacion y el fortalecimiento de
competencias en bilingtismo.
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El programa de bilingliismo se encuentra estrechamente vinculado al sector de servicios educativos, el cual
hace parte de las actividades que contribuyen al crecimiento econdémico mediante el desarrollo del capital
humano. En este sentido, un comportamiento positivo del PIB favorece la disponibilidad de profesionales
especializados, instituciones educativas y proveedores con experiencia en procesos de formacion en lenguas
extranjeras, incrementando la oferta del mercado y promoviendo una mayor competencia entre los posibles
oferentes.

Desde el punto de vista de la demanda, un entorno econdémico estable permite a las entidades territoriales
mantener la ejecucion de programas orientados al fortalecimiento de la calidad educativa, alineados con las
politicas nacionales y los planes de desarrollo territorial. El programa de bilingliismo representa una inversion
social destinada a mejorar las competencias comunicativas de estudiantes y docentes, fortaleciendo la
competitividad del municipio y ampliando las oportunidades académicas y laborales de la comunidad
educativa.

En cuanto al impacto sobre el proceso contractual, el comportamiento favorable del PIB no genera
incrementos significativos en los costos directos de prestacion del servicio, dado que su ejecucién depende
principalmente del talento humano especializado, materiales pedagdgicos, herramientas tecnologicas y
actividades de capacitacion. No obstante, un mayor dinamismo econémico puede ocasionar una mayor
demanda de profesionales bilinglies, generando ligeras presiones sobre los costos de contratacion del
personal especializado, situacion que debera ser considerada dentro de la estimacion del presupuesto oficial.

Adicionalmente, el crecimiento econdémico incentiva la innovacion y la incorporacion de metodologias de
ensefianza apoyadas en herramientas digitales, plataformas virtuales y recursos tecnoldgicos, lo cual
fortalece la calidad de los servicios ofertados y amplia las alternativas disponibles para la Entidad durante el
proceso de seleccion.

En conclusién, el comportamiento del PIB presenta un impacto favorable sobre el presente proceso
contractual, al evidenciar un entorno econdmico estable que fortalece la oferta de servicios educativos
especializados, promueve condiciones de competencia en el mercado y favorece la ejecucion de programas
de fortalecimiento del bilingliismo. Por tanto, el anélisis del PIB no evidencia riesgos macroecondmicos que
comprometan la viabilidad del proceso, sino que constituye un factor que contribuye al adecuado desarrollo
del contrato y al cumplimiento de los objetivos de la Secretaria de Educacion del Municipio de Cota.

1.2.3 Inflacion.
La inflacion es el aumento generalizado y sostenido de los precios de los bienes y servicios en un pais
durante un periodo de tiempo. Como resultado, el valor del dinero disminuye, es decir, se necesita mas

dinero para comprar la misma cantidad de bienes y servicios que antes.

Existen distintos tipos de inflacion:
Inflacién moderada: cuando los precios suben lentamente y de manera predecible.
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Inflacion galopante: aumento répido de precios.
Hiperinflacion: aumento descontrolado de precios que puede llevar a la pérdida del valor de la moneda.
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En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, la variacién afio corrido fue 4,77% y la anual 6,14%.

En junio de 2026 la variacién anual del IPC fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos porcentuales mayor que la
reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,82%.

El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2026 (0,39%) se explicé principalmente por la variacién
mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no
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alcoholicas. Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcoholicas
(0,67%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,52%).
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En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, frente a mayo de 2026. La divisién Alimentos y
bebidas no alcohdlicas registro una variacion mensual de 0,67%, siendo esta la mayor variacion mensual.
En junio de 2026 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases: cebolla (13,18%),
tomate de arbol (12,20%) y papas (9,85%). Las mayores disminuciones de precio se reportaron en las
subclases: platanos (-8,35%), yuca para consumo en el hogar (-1,74%) y legumbres secas (-1,51%).

La division Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles registrd una variacion mensual de
0,52%, siendo esta la segunda mayor variacién mensual. En junio de 2026 los mayores incrementos de
precio se registraron en las subclases: servicios relacionados con la copropiedad (1,77%), gas (1,19%) y
electricidad (0,91%). Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases: alcantarillado
(0,20%), arriendo imputado (0,36%) y arriendo efectivo (0,36%).



ANALISIS DEL SECTOR
MODALIDAD: SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pagina 9 de 60
CUANTIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA

La division Informacion y comunicacion registré una variacion mensual de -0,02%, siendo esta la menor
variacién mensual. En junio de 2026 la unica disminucion de precio se registré en la subclase: equipos de
telefonia mavil, similares y reparacion (-0,54%).

En junio de 2026 las mayores contribuciones a la variacion mensual en las doce divisiones del IPC total se
registraron en las siguientes subclases: arriendo imputado con 0,05 puntos porcentuales, papas con0,04
puntos porcentuales y cebolla con 0,03 puntos porcentuales. Las subclases con las menores contribuciones
fueron: platanos con -0,04 puntos porcentuales, transporte de pasajeros y equipaje en avion con -0,02 puntos
porcentuales y paquetes turisticos completos, incluye paquetes de viajes de excursion realizados durante un
dia con -0,01 puntos porcentuales.

Analisis de la inflacion de impacto frente al proceso contractual

La inflacién es un indicador macroecondémico que mide la variacién general de los precios de bienes y
servicios en la economia. Su comportamiento influye directamente en los costos de prestacion de los
servicios, especialmente en aquellos procesos contractuales cuya ejecucién depende del talento humano,
materiales pedagdgicos, recursos tecnoldgicos, transporte y demés insumos necesarios para el cumplimiento
del objeto contractual.

Para el afio 2026, la inflacién en Colombia ha mantenido una tendencia de moderacién frente a los niveles
registrados en afios anteriores, reflejando una mayor estabilidad de los precios y una disminucién de las
presiones inflacionarias. Este escenario favorece la planeacion presupuestal de las entidades publicas y
reduce la incertidumbre en la estructuracion de los procesos de contratacion.

En el presente proceso contractual, la inflacién tiene una incidencia principalmente sobre los siguientes
componentes:

e Honorarios y remuneracion del personal docente, coordinadores y profesionales especializados en
bilinglismo.

o Material pedagdgico, guias, textos y recursos didacticos.

e Licencias de plataformas tecnoldgicas y herramientas digitales para el aprendizaje de idiomas.

e (Gastos de transporte, logistica y desplazamientos requeridos para la ejecucion de las actividades.

o Costos administrativos y operativos asociados a la prestacion del servicio.

Si bien estos costos pueden presentar variaciones durante la ejecucién del contrato, el comportamiento
actual de la inflacion permite prever que dichas fluctuaciones seran moderadas y podran ser absorbidas
dentro de la estructura financiera definida para el proceso, siempre que el contratista realice una adecuada
planeacién de sus costos.
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Desde la perspectiva del mercado, un entorno inflacionario controlado favorece la participacion de un mayor
numero de oferentes, al reducir la incertidumbre sobre la evolucion de los costos y permitir la presentacion
de propuestas econdmicas mas competitivas y ajustadas a la realidad del sector educativo.

Asi mismo, la estabilidad de los precios contribuye a preservar el equilibrio econémico del contrato,
disminuyendo la probabilidad de que se presenten solicitudes de revision por incrementos extraordinarios en
los costos de ejecucion, lo que favorece el cumplimiento oportuno de las actividades programadas.

En conclusion, la inflacidn representa un impacto moderado sobre el presente proceso contractual. Aunque
puede generar variaciones en los costos del talento humano, materiales y recursos tecnolégicos necesarios
para desarrollar el programa de bilingliismo, el comportamiento esperado de este indicador para 2026 no
evidencia riesgos significativos que comprometan la ejecucion del contrato. En consecuencia, las
condiciones macroeconomicas actuales favorecen la adecuada estructuracién financiera del proceso, la
competencia entre los oferentes y la sostenibilidad econdémica de la prestacion del servicio.

1.24 Tasa Representativa del Mercado (TRM)

La tasa de cambio (nominal) hace referencia al valor de la moneda nacional con referencia a una moneda
extranjera, usualmente el délar estadounidense, pues es la moneda en la que se realizan la mayor parte de
las transacciones con el exterior. Asi, esta tasa sefiala la cantidad de pesos que se deben pagar por un délar.
Un aumento (depreciacion del peso) sefiala una pérdida de valor de la moneda nacional, debido a que se
tienen que entregar méas pesos colombianos por cada dolar estadounidense. Por otro lado, una disminucién
(apreciacion del peso) muestra un fortalecimiento de la moneda local, en el sentido en que se deben entregar
menos pesos colombianos por cada dolar estadounidense.

La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros
que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacion de las divisas. Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y
certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

La tendencia del délar en Colombia esta semana es a la baja y se mantiene con alta volatilidad, cotizando
cerca de la zona de los $3.588 pesos y marcando jornadas por debajo de los $3.600 pesos, fuertemente
influenciado por el clima politico electoral del pais

La evolucion del tipo de cambio en Colombia durante 2026 estara determinada principalmente por el
comportamiento de los diferenciales de tasas de interés, la dindmica inflacionaria relativa entre Colombia y
Estados Unidos, el balance de la cuenta corriente y la evolucion de los términos de intercambio asociados a
los precios de los commodities. Colombia mantiene una economia abierta y altamente dependiente de las
exportaciones de materias primas, particularmente petréleo y carbén, lo que genera una sensibilidad
significativa del peso colombiano frente a choques externos en los mercados internacionales.
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Durante 2026 se espera que la tasa de politica monetaria del Banco de la Republica permanezca
relativamente elevada en comparacion con las economias desarrolladas. Este diferencial favorece la entrada
de capitales hacia activos denominados en pesos colombianos mediante estrategias de carry trade, lo que
contribuye a limitar presiones de depreciacion del peso.

Analisis de la Tasa Representativa del Mercado (TRM) de impacto frente al proceso contractual

La Tasa Representativa del Mercado (TRM) refleja el valor del peso colombiano frente al doélar
estadounidense y constituye un indicador macroeconémico que puede influir en los costos de aquellos bienes
y servicios que dependen de insumos, tecnologia o licencias adquiridas en moneda extranjera.

En el presente proceso contractual, el impacto de la TRM es limitado, debido a que el objeto del contrato
corresponde principalmente a la prestacion de servicios educativos especializados, cuya estructura de costos
se concentra en el talento humano, la planeacion académica, la ejecucion de actividades pedagdgicas y el
acompafiamiento a la comunidad educativa.

No obstante, la variacion de la TRM puede incidir de manera indirecta en algunos componentes del contrato,
entre ellos:

e Adquisicién o suscripcion de plataformas virtuales para el aprendizaje de idiomas que sean comercializadas
por proveedores internacionales.

e Licencias de software educativo y herramientas tecnolégicas de origen extranjero.

e Material bibliografico digital o fisico importado.

o Recursos audiovisuales y contenidos académicos desarrollados por editoriales internacionales.
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o Servicios tecnoldgicos contratados en moneda extranjera para apoyar el desarrollo del programa de
bilinglismo.

En caso de presentarse una depreciacion del peso colombiano frente al dolar, estos componentes podrian
experimentar incrementos en sus costos. Sin embargo, considerando que representan una porcion reducida
dentro de la estructura financiera del contrato, su incidencia sobre el valor total del proceso resulta baja y no
compromete la viabilidad de su ejecucion.

Por otra parte, la mayor parte de los costos del contrato corresponde a honorarios de docentes,
capacitadores, coordinadores académicos y personal de apoyo, los cuales se pactan en moneda nacional y
responden principalmente al comportamiento del mercado laboral colombiano, mas que a las fluctuaciones
de la TRM.

Desde la perspectiva del mercado, la variacion de la TRM no representa una barrera significativa para la
participacidn de oferentes nacionales, quienes constituyen el principal segmento de proveedores de este tipo
de servicios. En consecuencia, no se prevé una afectacion importante sobre la competencia ni sobre la
pluralidad de oferentes dentro del proceso de seleccién.

En conclusién, la Tasa Representativa del Mercado (TRM) presenta un impacto bajo sobre el presente
proceso contractual. Si bien las variaciones del tipo de cambio pueden influir en el costo de algunos insumos
tecnolégicos, plataformas educativas y licencias internacionales utilizadas para el desarrollo del programa
de bilingliismo, estos componentes no representan el principal costo de ejecucidn del contrato. Por tanto, la
TRM no constituye un factor de riesgo significativo para la estructuracién financiera ni para la adecuada
ejecucién del proceso contractual, siempre que los posibles oferentes incorporen estas variaciones dentro
de la estimacién de sus costos y de la administracion de los riesgos asociados al contrato.

1.2.5 Variacion de Salarios Minimos

El SMLV (Salario Minimo Legal Vigente) es el valor minimo que un empleador esta obligado a pagar a sus
trabajadores en Colombia por una jornada laboral completa. Es una cifra establecida anualmente por el
Gobierno Nacional y tiene como objetivo garantizar que los trabajadores reciban una compensacion minima
que les permita cubrir sus necesidades basicas.

El salario minimo normalmente es acordado mediante una negociacion entre los sindicatos y las mesas de
concertacion establecidas por medio de representantes del Ministerio de la Proteccion Social, con base a la
inflacién final causada del afio inmediatamente anterior a la vigencia del salario.

Para 2026, el salario minimo en Colombia aument6 un 23% (aprox. $327.405 COP adicionales), fijandose
en $1.750.905 COP, mas un auxilio de transporte de $249.095 COP, buscando compensar la inflacion y
mejorar el poder adquisitivo. Este ajuste, uno de los mas altos de la ultima década, aplica desde el 1 de enero
de 2026 y busca mejorar la productividad laboral.
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El salario minimo es una de las figuras mas importantes cuando se trata de compensacion laboral. Su valor
define varias circunstancias, entre ellas:
o El'monto minimo que todo empleador deberé pagarle a sus trabajadores vinculados a través de un contrato.
e También el tope del salario ordinario e integral.
o Labase para la cotizacion y el pago de prestaciones sociales, seguridad social y parafiscales.

Graficad
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Este ajuste busca compensar la inflacion y mejorar el poder adquisitivo de los trabajadores colombianos,
aunque se enfrentan dificultades debido al alto costo de vida y la informalidad laboral.

Este salario minimo es el estipulado para trabajadores formales que laboran a tiempo completo.
Analisis de la variacion de salarios minimos de impacto frente al proceso contractual

El analisis de la variacion del salario minimo legal mensual vigente resulta pertinente dentro del presente
estudio del sector, toda vez que constituye una variable econémica con incidencia directa en la estructuracion
de los costos laborales y operativos asociados a la ejecucion contractual, para el afio 2026, el salario minimo
mensual vigente en Colombia corresponde a $1.750.905 y el auxilio de transporte a $249.095, para un
ingreso total de $2.000.000 para los trabajadores con derecho a este reconocimiento, asi mismo, la
Presidencia report6 en febrero de 2026 la expedicion del Decreto 0159 de 2026, mediante el cual se fijé
transitoriamente el salario minimo mensual legal para ese afio.

La variacion del Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMLMV) constituye un factor econémico que incide
en los costos laborales de los procesos contractuales que requieren la vinculacién de personal para la
prestacion de servicios. Su incremento anual influye en la remuneracién del talento humano, los aportes al
Sistema de Seguridad Social, las prestaciones sociales (cuando haya lugar) y demas costos asociados a la
ejecucion de actividades operativas y administrativas.

En el presente proceso contractual, el principal componente de la estructura de costos corresponde al talento
humano especializado, conformado por docentes de inglés, formadores, coordinadores académicos,
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profesionales de apoyo y personal administrativo encargado de desarrollar y ejecutar el programa de
bilinglismo. En consecuencia, las variaciones del salario minimo pueden generar incrementos en los costos
de ejecucion, especialmente para el personal de apoyo cuya remuneracion se encuentra cercana al SMLMV
o depende de este como referencia para la fijacion de honorarios.

Asi mismo, el incremento del salario minimo repercute en otros conceptos relacionados con la contratacion
de personal, tales como los aportes al Sistema General de Seguridad Social, los aportes parafiscales (cuando
correspondan), los costos administrativos y otros gastos laborales que hacen parte de la estructura financiera
de los posibles oferentes.

No obstante, debe considerarse que el personal profesional requerido para la ejecucion del programa de
bilingliismo generalmente cuenta con formacion especializada y experiencia en la ensefianza de lenguas
extranjeras, por lo que su remuneracion suele ubicarse por encima del salario minimo. En consecuencia, la
incidencia del incremento anual del SMLMV sobre el valor total del contrato es moderada, ya que los
honorarios de este tipo de profesionales responden principalmente a las condiciones del mercado laboral
especializado y no exclusivamente al comportamiento del salario minimo.

Desde la perspectiva del mercado, la actualizacion anual del SMLMV permite que los proponentes
estructuren sus ofertas econémicas con base en las condiciones laborales vigentes, garantizando el
cumplimiento de las obligaciones legales y promoviendo una competencia en igualdad de condiciones.
Asimismo, facilita la adecuada estimacion del presupuesto oficial por parte de la Entidad y contribuye a
preservar el equilibrio econémico del contrato durante su ejecucion.

En conclusion, la variacion del Salario Minimo Legal Mensual Vigente (SMLMV) presenta un impacto
moderado sobre el presente proceso contractual, debido a que influye principalmente en los costos del talento
humano y en las obligaciones laborales asociadas a la prestacién del servicio. Sin embargo, dado que la
mayor parte del personal requerido corresponde a profesionales especializados en bilinglismo, cuyos
honorarios se determinan por las condiciones del mercado y su nivel de experiencia, el incremento del salario
minimo no representa un riesgo significativo para la viabilidad financiera del proceso, siempre que los
oferentes contemplen adecuadamente estos costos en la elaboracién de sus propuestas econémicas.

1.26 Desempleo

Desempleo, falta de apoyo, desocupacion o falta de un trabajo estable, hacen referencia a la situacion del
ciudadano que carece de empleo y, por lo tanto, de un salario estable. Es la parte de la poblacidn en edad,
condiciones y disposicion de trabajar, la poblacion activa que carece de un puesto de trabajo. Para referirse
a la cantidad de desempleados de la poblacion se utiliza la tasa de desempleo por pais.

Para mayo de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,0%, lo que representé una disminucién
de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,0%). La tasa global de participacion se ubico
en 64,9%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a mayo de 2025 (64,0%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 59,7%, lo que representdé un aumento de 1,5 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2025 (58,2%).
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Graficab

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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En mayo de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,5%,
mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,0%. La tasa global de participacion se ubicé en 66,3%, en tanto
que en mayo de 2025 fue 66,6%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,6%, siendo similar a la registrada
en el mismo mes del afio anterior.

Gréfico7
Tasa de desocupacion segun ciudades Total nacional y 23 ciudades y areas metropolitanas

Trimestre: marzo - mayo 2026
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Fuente: Dane

Para el trimestre movil marzo - mayo 2026, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron
mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdd (23,9%), Cartagena (12,8%) y Riohacha (12,1%). Las
ciudades con menor tasa de desocupacion fueron: Neiva (8,2%), Pereira AM. (7,8%) y Villavicencio (7,5%).

Para mayo de 2026, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.428 mil personas en el total nacional.
Esta poblacion se concentré principalmente en las actividades de Oficios del hogar (53,5%) y Estudiando
(24,1%).

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) informo que, para abril de 2026, la tasa de
desocupacion del total nacional fue 8,8%, siendo similar a la registrada en el mismo mes de 2025. La tasa
global de participacion se ubico en 64,7%, lo que significd un aumento de 1,0 puntos porcentuales frente a
abril de 2025 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,1%, lo que representé un aumento de 0,9
puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior (58,1%).

Analisis del desempleo de impacto frente al proceso contractual
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La tasa de desempleo es un indicador que refleja las condiciones del mercado laboral y la disponibilidad de
talento humano para atender las necesidades de los diferentes sectores econémicos. Su comportamiento
incide en la oferta de profesionales y en los costos asociados a la contratacién de personal requerido para la
ejecucion de procesos contractuales.

En el presente proceso contractual, el desempleo tiene un impacto directo sobre la disponibilidad de docentes
de inglés, licenciados en lenguas extranjeras, profesionales en educacion, coordinadores académicos y
demas personal especializado que participara en el desarrollo del programa de bilingtismo.

Un comportamiento estable o con tendencia a la disminucion del desempleo refleja una economia con mayor
dinamismo y una mayor demanda de profesionales especializados, lo que puede generar una competencia
entre empleadores para atraer talento calificado y ocasionar incrementos moderados en los honorarios 0
costos de contratacion. Sin embargo, el sector educativo mantiene una oferta importante de profesionales
con formacién en idiomas y pedagogia, lo que permite contar con un mercado competitivo para la prestacion
de este tipo de servicios.

Por otra parte, cuando la tasa de desempleo presenta niveles moderados o elevados, se incrementa la
disponibilidad de profesionales interesados en participar en procesos contractuales, favoreciendo la
pluralidad de oferentes y facilitando que las empresas contratistas conformen los equipos de trabajo
requeridos sin mayores dificultades. Esto contribuye a una adecuada competencia en el proceso de seleccion
y reduce el riesgo de escasez de talento humano.

Es importante sefialar que el objeto del contrato requiere perfiles especificos con experiencia en ensefianza
del idioma inglés y metodologias de formacion, por lo que la disponibilidad de este talento depende no solo
del comportamiento general del desempleo, sino también de las condiciones particulares del mercado laboral
del sector educativo. En consecuencia, la calidad y experiencia del personal contintan siendo factores
determinantes para la correcta ejecucion del contrato.

Desde la perspectiva de la Entidad, el comportamiento del desempleo no representa un riesgo significativo
para la ejecucién del proceso, ya que existe una oferta consolidada de instituciones, empresas y
profesionales con experiencia en la prestacién de servicios de formacion en bilingtiismo, lo cual favorece la
participacién de multiples proponentes y fortalece la competencia en el mercado.

En conclusion, la tasa de desempleo presenta un impacto bajo a moderado sobre el presente proceso
contractual. Si bien las variaciones del mercado laboral pueden influir en la disponibilidad y el costo del
talento humano especializado, las condiciones actuales del sector educativo permiten prever una oferta
suficiente de profesionales e instituciones capacitadas para desarrollar el programa de bilingliismo. En
consecuencia, este indicador no constituye un riesgo relevante para la estructuracion, adjudicacion ni
ejecucion del contrato, favoreciendo el cumplimiento de los objetivos de la Secretaria de Educacion del
Municipio de Cota.
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1.2.7 Conclusién - Indicador de Seguimiento a la economia (ISE)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) elaborado por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica constituye una herramienta clave para evaluar el comportamiento mensual de la actividad
econdmica en Colombia, ya que permite aproximar la evolucion del Producto Interno Bruto en el corto plazo.

Durante 2026, el comportamiento del ISE refleja una recuperacion gradual de la actividad econémica, luego
de los periodos de desaceleracion observados en afios anteriores. Los resultados muestran un crecimiento
moderado impulsado principalmente por el dinamismo del sector servicios, el comercio y algunas actividades
relacionadas con el consumo interno.

No obstante, la evolucion del indicador también evidencia heterogeneidad entre sectores econoémicos, dado
que actividades como la industria manufacturera y la construcciéon han presentado un crecimiento mas
limitado en comparacién con otros sectores productivos. Esto sugiere que la recuperacion econémica no ha
sido uniforme y continia dependiendo en gran medida de factores externos e internos, como las condiciones
financieras, la inflacién y el comportamiento del consumo de los hogares.

En este contexto, el ISE se consolida como un instrumento fundamental para el seguimiento de la coyuntura
econdémica del pais, permitiendo identificar tendencias de crecimiento, ciclos econdmicos y posibles riesgos
para la estabilidad macroecondmica. Asimismo, su analisis facilita la formulacion de politicas publicas
orientadas a fortalecer el crecimiento sostenible y la estabilidad econdmica.

1.2.7.1 Indicador de Seguimiento a la economia (ISE)

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, cuyo fin es proporcionar
una medida de la evolucion de la actividad econémica del pais en el corto plazo; el cual es construido a partir
de un conjunto heterogéneo de indicadores representativos de cada actividad econdmica.

Este indicador permite identificar la estacionalidad, la tendencia y el ciclo de la dindmica econémica a lo largo
del tiempo, a través de un andlisis coherente y comparativo por medio de la informacién de las siguientes
series:

o Serie original: serie generada a partir de la informacion basica y el proceso de sintesis, a la cual no se le ha
eliminado el efecto estacional.

o  Serie ajustada por efecto estacional y calendario: aquella a la cual se le ha eliminado el componente estacional
y de efecto dia calendario; permitiendo comparar evoluciones entre periodos sucesivos, libre de los efectos
que se repiten con alguna periodicidad en el afio.

e Serie tendencia-ciclo: esta serie permite comparar evoluciones entre periodos de mediano plazo o superiores
aun afio.
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Gréfico8

Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)

Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
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Para el mes de mayo de 2026pr, el ISE en su serie original se ubico en 129,16, lo que representd un
crecimiento de 4,10% respecto al mes de mayo de 2025(124,07).
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Fuente: DANE, ISE

Gréfico10
Tasa de crecimiento anual del indice del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) Serie
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Para el mes de mayo de 2026pr, el ISE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se ubicd en
129,91, lo que representd un crecimiento de 4,08% respecto al mes de mayo de 2025(124,81).

Analisis del Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) de impacto frente al proceso contractual

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE), elaborado por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica (DANE), es un indicador de caracter mensual que permite medir la evolucion de la actividad
econdémica del pais en el corto plazo y anticipar el comportamiento del Producto Interno Bruto (PIB). Su
analisis resulta relevante para identificar las condiciones macroecondmicas que pueden influir en la oferta y
demanda de los servicios requeridos por la Entidad.

Para el presente proceso contractual, el comportamiento del ISE refleja un escenario favorable para el sector
de servicios, particularmente para las actividades relacionadas con educacion, capacitacion y desarrollo del
talento humano. La recuperacion y estabilidad de la actividad econémica fortalecen la capacidad operativa
de las empresas y organizaciones dedicadas a la prestacion de servicios educativos, favoreciendo una mayor
disponibilidad de oferentes con experiencia técnica y administrativa.

El crecimiento de la actividad econdmica también genera condiciones propicias para la inversion en
herramientas tecnoldgicas, metodologias de ensefianza, plataformas virtuales y recursos pedagégicos que
contribuyen al fortalecimiento de los programas de bilinglismo. Lo anterior permite que los posibles
contratistas cuenten con mejores capacidades para desarrollar estrategias de formacién innovadoras y
acordes con las necesidades de la comunidad educativa del Municipio de Cota.
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Desde la perspectiva del mercado, un comportamiento positivo del ISE incrementa la confianza de los
agentes econdmicos y favorece la estabilidad de las empresas del sector educativo, permitiendo una mayor
competencia en los procesos de contratacion publica. Esto se traduce en una mayor probabilidad de recibir
propuestas técnicamente sélidas y econdmicamente competitivas, fortaleciendo los principios de
transparencia, seleccion objetiva y eficiencia en la contratacion estatal.

En cuanto a la estructura de costos del contrato, el comportamiento del ISE no genera impactos directos
sobre los valores del proceso; sin embargo, si influye indirectamente en la disponibilidad de talento humano
especializado, en la capacidad de los proveedores para responder a las necesidades de la Entidad y en la
estabilidad del mercado de servicios educativos.

Adicionalmente, un entorno econdmico estable favorece el cumplimiento oportuno de las obligaciones
contractuales, disminuye los riesgos asociados a la prestacion del servicio y promueve la continuidad de
programas orientados al fortalecimiento de la calidad educativa y al desarrollo de competencias en una
segunda lengua.

En conclusion, el Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) presenta un impacto favorable sobre el
presente proceso contractual, al evidenciar un entorno econdmico que fortalece la oferta de servicios
educativos especializados, promueve la participacion de un mayor nimero de oferentes, facilita la
disponibilidad de talento humano calificado y contribuye a la adecuada ejecucion del programa de bilingliismo
en beneficio de la comunidad educativa de la Secretaria de Educacién del Municipio de Cota.

1.2.8 Estudio Microeconémico sobre el sector.

El estudio microecondmico del sector permite analizar el comportamiento de la oferta y la demanda, la
formacion de precios, las barreras de entrada, el grado de competencia y las condiciones de participacion de
los agentes econdmicos que intervienen en el mercado relacionado con el objeto contractual. El presente
proceso contractual se enmarca dentro del sector de servicios logisticos, operativos y de organizacion de
eventos, un mercado caracterizado por la participacion de empresas especializadas que integran recursos
humanos, técnicos y tecnoldgicos para la planeacion, coordinacion y ejecucion de actividades institucionales,
educativas, culturales y comunitarias.

Desde una perspectiva microecondmica, la oferta de este tipo de servicios estd compuesta por empresas
con capacidad para suministrar de manera integral elementos como alquiler de mobiliario, carpas, tarimas,
equipos audiovisuales, servicios de sonido, iluminacion, transporte, alimentacién, personal logistico,
produccion de eventos y demas requerimientos necesarios para el desarrollo de actividades masivas o
institucionales. La existencia de multiples proveedores en el mercado nacional y regional permite identificar
un escenario de competencia que favorece la pluralidad de oferentes y la obtencion de condiciones eficientes
para la entidad.

La demanda de estos servicios proviene principalmente de entidades publicas, instituciones educativas,
empresas privadas, organizaciones sociales y demas actores que requieren la realizacion de eventos,
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capacitaciones, ferias, congresos, encuentros académicos y actividades de integracion comunitaria. En el
caso especifico de la Secretaria de Educacion del Municipio de Cota, la necesidad surge de la ejecucion de
programas, proyectos y actividades orientadas al fortalecimiento de la comunidad educativa y al
cumplimiento de las metas establecidas en los instrumentos de planeacion institucional.

El mercado presenta una estructura de competencia monopolistica, en la que diversos proveedores ofrecen
servicios similares, diferenciandose por factores como experiencia, capacidad operativa, cobertura, calidad
del servicio, disponibilidad de equipos, innovacién tecnoldgica y valor agregado en la ejecucion de eventos.
Esta situacion permite a la entidad acceder a diferentes alternativas de contratacion y seleccionar la
propuesta que represente las mejores condiciones de calidad y eficiencia.

Respecto a la formacién de precios, estos dependen principalmente de variables como el numero de
asistentes, duracion de los eventos, ubicacion, requerimientos técnicos, costos de transporte, disponibilidad
de personal, condiciones logisticas y comportamiento de indicadores econémicos como la inflacién, el salario
minimo y los costos de operacion. Por esta razon, resulta indispensable realizar estudios de mercado
actualizados que permitan determinar valores acordes con las condiciones reales del sector.

Adicionalmente, se evidencia que el sector cuenta con una capacidad instalada suficiente para atender los
requerimientos de la entidad, encontrandose proveedores con experiencia en la ejecucion de contratos
similares para entidades territoriales, instituciones educativas y organismos publicos, lo que garantiza la
existencia de condiciones adecuadas para la participacion de oferentes y la ejecucion satisfactoria del
contrato.

En conclusion, El analisis microeconémico evidencia que el sector de servicios logisticos y operativos
presenta condiciones favorables de competencia, disponibilidad de proveedores y capacidad técnica para
atender las necesidades derivadas del objeto contractual. Asimismo, se identifica una demanda constante
por parte de entidades publicas y privadas, lo que consolida un mercado dinamico y especializado. En
consecuencia, existen condiciones suficientes para adelantar el proceso de contratacion, garantizando la
pluralidad de oferentes, la eficiencia en el uso de los recursos publicos y el cumplimiento de los objetivos
institucionales de la Secretaria de Educacion del Municipio de Cota.

1.2.9 MiPymes y Reactivacion Econémica

Las micro, pequefias y medianas empresas (Mipymes) son fundamentales para la reactivacion econémica
de un pais, ya que generan empleo y dinamizan la economia.

Tipo de empresa Caracteristicas
Microempresa Hasta 10 trabajadores
Pequefia empresa De 11 a 50 trabajadores
Mediana empresa De 51 a 200 trabajadores
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Estas empresas representan la gran mayoria del tejido empresarial y son fundamentales tanto para la
creacion de empleo como para el desarrollo econoémico local y regional.

[ ]
} Las Mipyme juegan un papel fundamental en la economia AINIIF EE
colombiana

Representan mas del 99.6% de
las empresas en Colombia
Generan aproximadamente
el 79.1% del empleo

Se estima que aportan
el 40% al PIB

Importancia
de las

MiPymes

Fuente: Direccién de micro, pequefia y mediana empresa del MINCTI

Grafical1
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En el primer trimestre de 2026, la cantidad de micronegocios disminuy6 2,0% en comparacion con el mismo
periodo de 2025. Respecto al personal ocupado por estas unidades econémicas aumentd 1,0%. De la misma
manera, los ingresos de los micronegocios aumentaron 9,8% en este mismo intervalo de tiempo.

Las actividades econdmicas que tuvieron mayor contribucion negativa a la variacién total de la cantidad de
micronegocios en el primer trimestre de 2026 fueron: Comercio y reparacion de vehiculos y motocicletas (-
4,2 p.p.); Transporte y almacenamiento (-0,6 p.p.); y Construccion (-0,1 p.p.). Por su parte, Actividades
inmobiliarias, profesionales y comunicaciones (1,6 p.p.); Otras actividades de servicios (0,9 p.p.); Industria
manufacturera (0,3 p.p.); y Alojamiento y servicios de comida (0,1 p.p.) contribuyeron positivamente a la
variacion total de la cantidad de micronegocios.

Grafical2
Variacion anual de la cantidad de micronegocios segun actividad economica (porcentaje) 24 Ciudades
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En el primer trimestre de 2026, la cantidad de micronegocios disminuy6 2,0% en comparacidn con el mismo
periodo de 2025. Respecto al personal ocupado por estas unidades econdémicas aumentd 1,0%. De la misma
manera, los ingresos de los micronegocios aumentaron 9,8% en este mismo intervalo de tiempo.

Grafical3
Porcentaje de la cantidad de micronegocios, personal ocupado e ingresos nominales segun

sexo de los propietarios.
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Grafical4
Variacién anual de la cantidad de micronegocios, personal ocupado e ingresos nominales segun
sexo de los propietarios.
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Un estudio microeconémico sobre el sector terciario se enfoca en analizar los componentes, caracteristicas
y dinamicas de los servicios, que componen este sector de la economia. El sector terciario o sector de
servicios incluye todas las actividades econdmicas que no estan directamente involucradas en la produccion
de bienes materiales, sino que proporcionan servicios a los consumidores y a otros sectores de la economia.
Este sector incluye actividades como el comercio, la educacion, la salud, el transporte, la banca, la
financiacion, el turismo, entre otros.

Estos estudios microecondémicos del sector terciario son fundamental para comprender como funcionan las
empresas de servicios y como se comportan los consumidores ante los precios y la calidad de estos servicios,
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lo que nos ayuda a entender mejor las dinamicas de oferta y demanda, los efectos de las politicas publicas,
y como las innovaciones tecnoldgicas afectan la competitividad y productividad de este sector terciario.

Con esto concluimos que las MiPymes son esenciales para la reactivacion econdmica en Colombia. Son el
motor de la creacion de empleo, la innovacion y el desarrollo regional. Sin embargo, enfrentan desafios como
el acceso limitado a financiamiento, la falta de capacitacion y las barreras regulatorias, para aportar en la
reactivacion economica de las MiPymes, es necesario proporcionarles el apoyo adecuado a través de
politicas publicas, acceso a la digitalizacion y entornos de cooperacion que fomenten su crecimiento y
sostenibilidad a largo plazo.

Analisis y pertinencia frente al estudio

Con el fin de complementar el anélisis del sector y determinar las condiciones del mercado para la ejecucion
del proceso contractual, se realiz6 la revision de la informacién estadistica y econdémica relacionada con las
Micro, Pequefias y Medianas Empresas (MIPYMES), considerando que estas constituyen un porcentaje
significativo del tejido empresarial colombiano y tienen una participacion relevante en la prestacion de
servicios profesionales, educativos y de capacitacion.

Para el proceso cuyo objeto es la prestacion de servicios para desarrollar y ejecutar el programa de
bilingliismo en beneficio de la comunidad educativa de la Secretaria de Educacién del Municipio de Cota, el
analisis de las MIPYMES resulta pertinente, toda vez que gran parte de las empresas que ofrecen servicios
de formacion en idiomas, capacitacion, consultoria educativa, desarrollo de contenidos pedagdgicos y
acompafiamiento académico pertenecen a este segmento empresarial.

Las MIPYMES cuentan con capacidad para conformar equipos interdisciplinarios de profesionales
especializados en ensefianza de lenguas extranjeras, disefio curricular, evaluacion de competencias y apoyo
pedagogico, permitiéndoles atender procesos contractuales como el que adelanta la Entidad. Asimismo,
estas empresas han fortalecido el uso de herramientas tecnoldgicas, plataformas virtuales y metodologias
innovadoras para la ensefianza del idioma inglés, ampliando su capacidad de respuesta frente a las
necesidades del sector educativo.

Desde la perspectiva de la contratacion publica, la participacién de las MIPYMES fortalece los principios de
pluralidad de oferentes, libre concurrencia, seleccién objetiva y promocion del desarrollo empresarial, al
facilitar el acceso de empresas de diferentes tamafios al mercado estatal y fomentar una mayor competencia
en la presentacion de ofertas.

Adicionalmente, el anélisis evidencia que las MIPYMES representan una fuente importante de generacién
de empleo especializado y de innovacion en la prestacion de servicios educativos, lo cual favorece la
disponibilidad de proveedores con experiencia e idoneidad para ejecutar programas de bilingtismo dirigidos
a estudiantes, docentes y demas integrantes de la comunidad educativa.

En cuanto a la capacidad técnica y financiera, se observa que las MIPYMES del sector educativo pueden
participar en este tipo de procesos siempre que los requisitos habilitantes establecidos por la Entidad sean
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proporcionales al objeto, valor, plazo y nivel de complejidad del contrato, garantizando asi la libre
competencia sin limitar injustificadamente la participacion de potenciales oferentes.

En consecuencia, el andlisis de las MIPYMES confirma que el mercado cuenta con un numero suficiente de
empresas con experiencia en la prestacion de servicios educativos y de formacion en idiomas, capaces de
atender las obligaciones derivadas del contrato bajo condiciones de calidad, oportunidad y eficiencia.

Conclusion

El estudio de las MIPYMES evidencia que este segmento empresarial tiene una participacion significativa en
el mercado de servicios educativos y de capacitacion, constituyéndose en un grupo de potenciales
proveedores con capacidad técnica, administrativa y operativa para ejecutar el programa de bilinglismo
objeto del presente proceso contractual. Por tanto, su analisis resulta pertinente para el estudio del sector, al
demostrar la existencia de un mercado competitivo, favorecer la pluralidad de oferentes y respaldar la
estructuracion de un proceso de contratacién acorde con los principios de transparencia, economia,
seleccion objetiva y promocion de la participacion de las MIPYMES en la contratacién estatal.

2. ASPECTOS TECNICOS

2.1.PERSPECTIVA TECNICA DEL PROCESO Y CADENA DE VALOR DEL SERVICIO

El proceso contractual cuyo objeto es la “Prestacidn de servicios para desarrollar y ejecutar el programa de
bilingliismo en beneficio de la comunidad educativa de la Secretaria de Educacion del Municipio de Cota”
tiene como finalidad fortalecer las competencias comunicativas en una segunda lengua, mediante la
implementacion de estrategias pedagdgicas, metodologias innovadoras y actividades académicas
orientadas a estudiantes, docentes y demas integrantes de la comunidad educativa.

Desde la perspectiva técnica, el servicio corresponde a una prestacion de caracter intelectual y especializado,
cuyo componente principal es el talento humano calificado. Su adecuada ejecucion requiere la articulacidn
de recursos humanos, metodologicos, tecnolégicos y administrativos que permitan garantizar el cumplimiento
de los objetivos de calidad establecidos por la Entidad.

La ejecucion del programa demanda la participacion de profesionales con formacion en licenciatura en
lenguas extranjeras, idiomas, pedagogia o areas afines, asi como coordinadores académicos, personal
administrativo y de apoyo logistico, quienes deberan desarrollar actividades de planeacién, formacion,
seguimiento, evaluacién y mejora continua de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Adicionalmente, el servicio incorpora herramientas tecnologicas y recursos pedagdgicos que permitan
fortalecer las competencias lingiisticas mediante metodologias presenciales, virtuales o hibridas, utilizando
plataformas educativas, contenidos digitales, material didactico y mecanismos de evaluacién acordes con
los estandares nacionales e internacionales para la ensefianza del idioma inglés.
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Desde el punto de vista de la cadena de valor, el proceso contractual comprende un conjunto de actividades
interrelacionadas que generan valor para la comunidad educativa y contribuyen al fortalecimiento de la
calidad del servicio educativo ofrecido por el Municipio de Cota.

Desde la perspectiva técnica, el presente proceso contractual requiere un proveedor con experiencia
comprobada en el disefio, desarrollo y ejecucion de programas de bilingliismo, que cuente con personal
idéneo, capacidad operativa, metodologias pedagdgicas y recursos tecnoldgicos suficientes para garantizar
el cumplimiento del objeto contractual.

La cadena de valor evidencia que el éxito del programa depende de la adecuada integracién de las etapas
de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién, permitiendo generar resultados sostenibles en el
fortalecimiento de las competencias en inglés de la comunidad educativa y aportando al mejoramiento
continuo de la calidad educativa en el Municipio de Cota.

2.2. CODIGOS UNSPSC

Luego de analizado el documento que consagra los Codigos Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas ~UNSPSC- y el Manual para la Codificacién de Bienes y Servicios, expedido por Colombia Compra
eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente proceso de seleccion presenta las
siguientes condiciones Y/O especificaciones técnicas y se identifica asi:

CODIGO .

UNSPSC DESCRIPCION

43232500 Software educativo o de referencia
43232100 Software de edicién y creacidn de contenidos
60101100 Materiales electronicos de aprendizaje
60106600 Materiales para pruebas de aptitud y vocacionales
60121600 Materiales de estudio

82112000 Servicios de interpretacion de idiomas de forma presencial
86101700 Servicios de capacitacion vocacional no - cientifica
86111700 Educacion de idiomas

86141500 Servicios de guia educativa

86141700 Tecnologia educacional

93141600 Poblacion
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2.2. Especificaciones técnicas Exigidas: El municipio de Cota Cundinamarca, requiere adquirir los
bienes y servicios descritos en la siguiente ficha técnica con las caracteristicas establecidas, la cual
hace parte del presente estudio previo:

UNIDAD DE
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD MEDIDA

COMPONENTE - FORTALECIMIENTO A LOS ESTUDIANTES DE BASICA PRIMARIA DE LAS I.E.D DEL MUNICIPIO DE COTA

Sesiones de una (1) hora catedra de inglés para guiar a los estudiantes de basica primaria de las
IED del municipio de Cota (55 niveles en total) en el uso efectivo del material
pedagogico entregado en la vigencia 2024, estas sesiones incluyen actividades lidicas,
material audiovisual, juegos pedagogicos y ejercicios practicos que faciliten el aprendizaje
significativo del idioma. Ademds, debe reforzar los contenidos curriculares establecidos por el
1 Ministerio de Educacion, adaptandolos a las necesidades y niveles de los estudiantes para
mejorar su desempeflo académico y motivacion hacia el aprendizaje del inglés. Nota 1:
Los horarios de las clases seran acordadas con los rectores o coordinadores de las dos
instituciones Educativas Departamentales del Municipio de Cota, garantizando la
articulacion con la  dindmica  académica de cada institucion.
Nota 2: El servicio incluye el desplazamiento de los docentes hacia cada institucion,
asegurando su presencia oportuna y el cumplimiento de las sesiones programadas.

1210 HORAS
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MATERIAL PEDAGOGICO:
Texto académico con innovacion educativa
CATEGORIA: Material pedagdgico de tipo audiovisual e ilustrado, con lector QR.
CLASIFICACION: Teoria y métodos de ensefianza de lenguas
CONTENIDO TEMATICO: 6 secciones:
-Herramientas tiles para el idioma inglés.
- Vocabulario de clases, expresiones y su pronunciacion, componente teorico ejemplos del
vocabulario aplicado, actividades.
- Didlogos, transcripcion de las conversaciones.
- Escenas que contextualizan el vocabulario en contextos y lugares especificos.
- Gramatica con explicacion tematica, ejemplos de frases y oraciones, actividades.
- Diccionario. En espatiol y en
inglés. Descripcion Fisica:
Libro.
N° de paginas: Entre 250 y 300
2 paginas Tipo de impresion: Offset. 250 UNIDAD
N° tintas: 4 o mas.
Tipo de encuadernacion: Tapa dura o cartoné.
Tipo de papel: Papel bond o papel obra.
Gramaje: 90 en adelante.
Tamafio: 22 x 28.5.
Peso: Entre 1100 y 1300 gramos
Plataforma virtual con usuario y contrasefia por estudiante, actividades interactivas, acceso a
material visual, foros grupales y videos interactivos, expresiones comunes del idioma.
Debe contar con minimo 20 unidades por nivel, las cuales ayudaran a aprender y
dominar diferentes temas y habilidades en inglés.
Los 250 textos de inglés correspondientes a este material pedagogico seran
destinados exclusivamente a los estudiantes nuevos de basica primaria de las
Instituciones Educativas Departamentales del municipio de Cota, garantizando que
cuenten con el material de
apoyo para el refuerzo de contenidos curriculares
Disefiar e implementar un plan de mejoramiento en inglés para cada uno de los 55 niveles de las
Instituciones Educativas Departamentales de pre escolar a 5° de primaria, orientado al desarrollo de
competencias comunicativas y al mejoramiento continuo de los procesos pedagogicos.
3 Este plan se estructurara de manera interdisciplinar, integrando el aprendizaje del inglés con areas como 55 UNIDAD

ciencias, matematicas, lengua castellana y sociales con el fin de potenciar la formacion integral de
los estudiante, garantizando ademas un enfoque de inclusion que permita la participacion, el acceso
y el aprendizaje de todos los estudiantes.
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Asesoria pedagdgica y acompafiamiento metodologico a los docentes de basica primaria de las 10 sedes
de las Instituciones Educativas Departamentales del municipio de Cota, con el propdsito de fortalecer
sus practicas de enseflanza del inglés y promover ambientes de aprendizaje mas dindmicos y
efectivos, este proceso de acompafiamiento estara orientado al desarrollo de competencias docentes,
la implementacion de estrategias pedagogicas innovadoras y la consolidacion de practicas que
4 favorezcan la participacion de todos los estudiantes. 10 SESION
Se realizara:

La sesion tendra una duracion de dos (2) horas, en las que se suministraran herramientas, metodologias
y recursos aplicables directamente en el aula.

Se desarrollaran dieciséis (16) jornadas institucionales denominadas English Day, distribuidas
en dos momentos del proyecto: ocho (8) jornadas intermedias y ocho (8) jornadas de cierre, una
en cada una de las ocho (8) instituciones educativas beneficiarias durante cada
fase. Cada jornada tendra una duracion de dos (2)
horas y se desarrollara como un espacio pedagogico, cultural y lidico orientado a promover el uso
del inglés mediante actividades dindmicas y participativas que permitan a los estudiantes
demostrar los aprendizajes alcanzados.
Las jornadas involucraran a estudiantes, docentes y directivos, e incluiran actividades como concursos,
muestras culturales, ferias tematicas, presentaciones artisticas, juegos comunicativos  y
retos colaborativos. Para su desarrollo, el
programa contara con el acompafiamiento de dos (2) docente de apoyo especializado en la ensefianza
5 del inglés, quien apoyara la planeacion, orientacion metodologica y ejecucion de cada
actividad y un personal de apoyo logistico. La planeacion y desarrollo de las jornadas se
realizard en articulacion con los rectores y/o coordinadores de las instituciones educativas, con el fin
de garantizar la pertinencia de las actividades y su integracion en la dinamica académica de
cada institucion. Nota 1: Cada jornada contara con un sistema de sonido profesional compuesto
por dos cabinas, una consola de audio de minimo 32 canales, dos micréfonos inalambricos,
soportes, y el cableado de sefial y alimentacion eléctrica requerido, garantizando la calidad en  las
presentaciones artisticas, concursos y actividades culturales. Nota 2: Las jornadas
incluye el desplazamiento de los docentes hacia cada una de las
instituciones educativas beneficiarias, asegurando su presencia oportuna y el cumplimiento de las
jornadas programadas

16 TALLERES

COMPONENTE - CURSO DE INGLES DIRIGIDO A 180 BENEFICIARIOS DE LA COMUNIDAD EN GENERAL DESDE LOS 14
ANOS DEL MUNICIPIO DE COTA

Aplicar prueba diagndstica de nivel, que cumpla con los estandares del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER), que permita medir el nivel de inglés enel cual se encuentran
6 la comunidad beneficiaria del Municipio de Cota. Laaplicacion de la prueba se realizara | 180 UNIDAD
en condiciones controladas y con acompafiamiento docente, asegurando la validez y confiabilidad de
los resultados.
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Acceso a plataforma virtual para el apoyo integral a la comunidad beneficiaria del municipio de Cota, en
el fortalecimiento de sus competencias en inglés, que cuente con un minimo de 20 lecciones por nivel,
estructuradas de manera progresiva y alineadas con el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas ( MCER). La plataforma se convertira en un espacio
complementario a las sesiones presencial, fomentando la continuidad del aprendizaje fuera del
aulay ofreciendo herramientas innovadoras que potencien la motivacion y el desempefio académico
de los beneficiarios.

180 UNIIDAD

Nota: Se debera entregar usuario y contrasefia personalizada a cada uno de los estudiantes garantizando
el seguimiento individual de su avance.

Sesiones de inglés con una duracion de dos (2) horas cada una, estructuradas de acuerdo con los niveles
de competencia lingiiistica Al y A2 segln la clasificacion obtenida en la prueba diagnostica inicial.
Estas sesiones estaran disefiadas especificamente para guiar y fortalecer el aprendizaje de la
comunidad beneficiaria del curso, adaptandose a las necesidades especificas de cada nivel y
promoviendo un proceso formativo progresivo. Se realizaran 30 sesiones para un total de 60 horas por
cada uno de los seis (6) grupos que tendran maximo 30 estudiantes. (total
8 180 sesiones) 180 SESIONES

Nota 1: Al finalizar el curso, los beneficiarios que completen exitosamente el proceso recibiran
la certificacion correspondiente al  nivel aprobado. Nota 2: El programa
incluye el desplazamiento de los docentes hacia las instituciones o

espacios comunitarios donde se desarrollen las sesiones, garantizando su presencia oportuna y el
cumplimiento de la programacion establecida.

Tutorias virtuales de inglés con duracion de 90 minutos como apoyo para los estudiantes que
presenten dificultades o falencias en el aprendizaje del idioma. Estas sesiones estaran disefiadas para
9 reforzar los conocimientos adquiridos en clase, aclarar dudas y fortalecer habilidades en comprension, 80 SESIONES
escritura, gramatica y expresion oral, los estudiantes recibiran acompafiamiento personalizado por
parte de los docentes.

Apoyo enel proceso de gestion académica, que incluye el registro de estudiantes, la organizacion
y formalizacion de matriculas, asi como la emision, impresion y entrega de los certificados de
participacion. Garantizando que los certificados de los 180 beneficiarios del curso de inglés del
municipio de Cota cuenten con un respaldo documental oficial que acredite su asistencia y
culminacion del proceso formativo, emitido por una institucion con

resolucion de la secretaria de educacion certifica o del MEN.

180 UNIDAD
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Evento de cierre y entrega de certificados para los estudiantes, este espacio estara
destinado a la entrega oficial de los certificados de participacion a los 180 estudiantes
beneficiarios del curso de inglés, constituyéndose en un acto académico y cultural de
reconocimiento a los logros alcanzados, ell lugar sera dispuesto por la administracion
municipal.

El evento Incluye:

- Sonido

Dos cabinas de sonido profesionales con woofer de 8” y driver de 1”. Potencia

minima por cabina de 200 W RMS, 400 W musical y 800 W pico. Respuesta en
frecuencia minima de 60 Hz a 20 kHz (-3 dB).

1 Tres entradas de microfono tipo XLR. Una 1 GLOB
entrada de linea. AL
Una consola de audio de 32 canales. Dos

microfonos inalambricos.

Dos tripodes o soportes para cabina.

Cableado de sefial y alimentacion eléctrica necesario para la conexion y funcionamiento del sistema.
Montaje, instalacion, prueba de sonido, operacion técnica durante el evento y desmontaje al finalizar
la jornada.

Pasabocas y brindis ofrecidos a los asistentes como parte de la integracion y celebracion del
proceso culminado.

- Apoyo logistico para la organizacion, ambientacion y coordinacion general del evento.

- Nota: Cada estudiante podré asistir acompafiado de hasta dos (2) personas, lo que permitira la
participacion de familiares o invitados especiales en la ceremonia de cierre.

COMPONENTE - CURSO VACACIONAL RECREATIVO DE INGLES DIRIGIDO A 50 NINOS DEL MUNICIPIO DE COTA

Sesiones de 2 horas de inglés orientadas al desarrollo de habilidades comunicativas y culturales, por
medio de contenidos pedagdgicos que permitan promover confianza al hablar y practicar el idioma en
contextos lidicos. Las actividades deben ser creadas teniendo en cuenta dindmicas ludico recreativas
en la poblacion de acuerdo a su edad esto con el proposito de desarrollar y mejorar su
comunicacion, mientras comparten con nifios de su edad enriqueciendo sus conocimientos

culturales y habilidades en inglés como lengua extranjera. 40 ?(])E S
Las sesiones se impartiran a un maximo de 50 niflos a grupos de maximo 25 nifios en un IS\IE

rango de edad entre los 5y 12 afios.
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Nota: El precio incluye todos los gastos, directos e indirectos derivados de la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato. Por tanto, en el valor pactado se entienden incluidos, entre otros, los gastos de
administracion, salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y
prestaciones, desplazamientos, honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucién del
contrato, y en general todos los costos en los que deba incurrir el CONTRATISTA para la cumplida ejecucion
del contrato.

El municipio, no reconocera por consiguiente ningun reajuste al CONTRATISTA en relacidn con los costos,
gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la ejecucion del contrato y que fueron previsibles
al momento de la presentacion de la propuesta y que no hayan sido reconocidos o avalados en el contrato
que se suscriba.

3. CONTEXTO REGULARORIO

Contexto regulatorio de la Seleccion y Contratacion EI marco normativo de la contratacién con recursos
publicos estad enmarcado por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, asi como
normas complementarias en funcién de la actividad contractual. Contexto regulatorio Técnico del objeto a
contratar Con respecto al objeto del proceso de contratacidn, el contratista deberé aplicar la normativa
técnica correspondiente a cada una de las disciplinas, en las versiones vigentes y actualizadas.

La siguiente es la normatividad aplicable al objeto del presente proceso de contratacion:

Reglamentacion Denominacion

LEY 80/1993 Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica

LEY 590/2000 Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro,
pequefias y medianas empresas

LEY 816/2003 Por medio de la cual se apoya a la industria nacional a través de la
contratacion publica

LEY 850/2003 Por medio del cual se reglamentan las veedurias ciudadanas

LEY 1150/2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la

transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos publicos.

LEY 1474/2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la gestion publica

Decreto 4170/2011 Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia
Compra Eficiente-, se determinan sus objetivos y su estructura.

CONPES 3714/2011 Del riesgo previsible en el marco de la politica de contratacidn publica.

Decreto 019/2012 Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica

Decreto 1860 de 2021 Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de planeacién Nacional, con el fin
de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en
lo relacionado al sistema de compras publicas y se dictan otras
disposiciones.

Decreto  1082/2015 y | Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
reglamentarios transitorios | Administrativo de planeacién Nacional.

399y 579 de 2021
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4. MARCO TRIBUTARIO MUNICIPAL

Actualmente se encuentra vigente el ACUERDO No. 16 de diciembre 31 de 2024, ESTATUTO TRIBUTARIO
DEL MUNICIPIO DE COTA, “POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA Y EXPIDE EL ESTATUTO DE
RENTAS, LA NORMATIVIDAD SUSTANTIVA, EL PROCEDIMIENTO TRIBUTARIO Y EL REGIMEN
SANCIONATORIO PARA EL MUNICIPIO DE COTA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

SISTEMA DE RETENCION Y AUTORRETENCION EN INDUSTRIA Y COMERCIO

ARTICULO 135.- RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO, “RETEICA’. La retencién por compras y
servicios se aplicara por los agentes de retencidn (contribuyentes de industria y comercio del Municipio de
Cota) a los contribuyentes que sean proveedores de bienes y servicios, siempre y cuando no se trate de una
operacion no sujeta.

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

ARTICULO 268.- AUTORIZACION LEGAL. Addptese la estampilla para el bienestar del adulto mayor en el
Municipio, de conformidad con lo establecido en la Ley 687 de 2001, modificada por la Ley 1276 de 2009 y
por la Ley 1850 de 2017.

ARTICULO 269.- HECHO GENERADOR. Constituye hecho generador de la estampilla para el bienestar del
adulto mayor la suscripciéon de contratos, asi como sus adicionales que suscriba personas naturales,
juridicas, sociedades de hecho o sucesiones iliquidas, consorcios, patrimonios auténomos, uniones
temporales y los responsables de liquidarla son:

a. El Municipio de Cota.

b. Sus entidades descentralizadas del orden municipal.

c. Empresas de economia mixta del orden municipal.

d. Las empresas sociales del estado

e. Empresas industriales y comerciales del estado del orden municipal.

ARTICULO 274.- TARIFA. De conformidad con el articulo 2 de la Ley 687 de 2001, modificado por el articulo
4 de la Ley 1276 de 2009, la tarifa de la estampilla para el bienestar del adulto mayor sera del tres por ciento
(3%) de la base gravable.

ESTAMPILLA PRO-CULTURA

ARTICULO 280.- AUTORIZACION LEGAL. Autorizado por el articulo 38 de la Ley 397 de 1997, modificado
por la ley 666 de 2001, en las que autoriza a los concejos municipales para que ordenen la emision de una
estampilla “pro-cultura” cuyos recursos seran administrados por el municipio para el fomento y el estimulo
de la cultura, con destino a proyectos acordes con los planes nacionales y locales de cultura.

ARTICULO 281.- HECHO GENERADOR. Constituye hecho generador la suscripcion de contratos y sus
adicciones.

ARTICULO 286.- TARIFAS. La tarifa aplicable es del uno (1%) por ciento sobre el total del contrato, de
conformidad con lo autorizado por la Ley 397 de 1997 y lo adicionado por el articulo 2°. de la Ley 666 de
2001.

ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR
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ARTICULO 288.- AUTORIZACION LEGAL. Autorizar al Concejo municipal para crear una estampilla, la
cual se llamara "Estampilla para la Justicia Familiar", para contribuir a la financiacion de las Comisarias de
Familia de acuerdo con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 2126 de 2021.

ARTICULO 289.- EMISION Y ADHESION DE LA ESTAMPILLA. Ordénese la creacion, emision y adhesion
de la "Estampilla para la Justicia Familiar" la cual se debera adherir y/o anular obligatoriamente de manera
fisica o virtual en los actos definidos como hechos generadores, cuya responsabilidad estara en cabeza de
los funcionarios de la Administracion Tributaria que intervengan en el acto.

ARTICULO 294.- TARIFA. La tarifa es del dos (2%) por ciento del valor del pago anticipado si los hubiere y
de cada cuenta que se le pague al contratista.

TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION

ARTICULO 256.- AUTORIZACION LEGAL. Por medio del cual se autoriza la creacion de la tasa pro-deporte
y recreacion en el municipio de Cota el cual tiene su autorizacion legal mediante la Ley 2023 de 2020.

ARTICULO 257.- OBJETO DE LA TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION. Créese la tasa pro-deporte y
recreacion, con el fin de obtener recursos, que seran administrados por el municipio para fomentar y
estimular el deporte y la recreacién, conforme a los planes, programas, proyectos y politicas nacionales,
departamentales y municipales, en virtud de la Ley 2023 de 2020.

ARTICULO 263.- TARIFA. La tarifa de la tasa Pro-deporte y recreacion establecida por el Concejo municipal
es de los dos puntos cinco por ciento (2.5%) del valor total del contrato determinado en el comprobante de
egreso que se establezcan entre el ente territorial y las personas naturales y/o juridicas, publicas o privadas.

RETENCION EN LA FUENTE

La Retencién en la Fuente se Aplica de acuerdo a la Prestacién del Servicio o Suministro Respectivo,
dependiendo de la Naturaleza del Futuro Contratista.

IVA: TARIFA. La Tarifa sera del 15% del Valor del IVA Facturado.

5. ANALISIS DE LA OFERTA

En cumplimiento de los principios de eficacia, eficiencia y economia, el MUNICIPIO DE COTA realizé el
presente analisis sobre la necesidad de contratar “PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE BILINGUISMO EN BENEFICIO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE COTA.”

Que el Municipio de Cota tomé como referente procesos anteriores que fueron desarrollados mediante la
misma modalidad, de los cuales se adoptaron tales experiencias para sacar adelante el presente proceso.

Asi mismo, la Entidad realizd el presente analisis teniendo en cuenta la informacion encontrada en similares
procesos de seleccion ejecutados por otras entidades estatales, con condiciones similares y particulares de
contratacion, esto con el fin de que los términos y condiciones que establezca la Entidad sean adecuados y
suficientes para la satisfaccion de la Necesidad.

La herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico de La Agencia Nacional de Contratacion
Publica- Colombia Compra Eficiente, ofrece la herramienta de Modelo de Analisis de la Oferta; para el sector
clasificado con los cédigos UNSPC, 43232500 - Software educativo o de referencia, 43232100 - Software
de edicién y creacion de contenidos, 60101100 - Materiales electronicos de aprendizaje, 60106600 -
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Materiales para pruebas de aptitud y vocacionales, 60121600 - Materiales de estudio, 82112000 - Servicios
de interpretacion de idiomas de forma presencial, 86101700 - Servicios de capacitacion vocacional no —
cientifica, 86111700 - Educacion de idiomas, 86141500 - Servicios de guia educativa, 86141700 -
Tecnologia educacional, 93141600 — Poblacién. De acuerdo dicha herramienta, desde el afio 2020 hasta lo
que va del 2026 en el Departamento de Cundinamarca, se registré un gasto total en contrataciones superior
alos § 3,59 hillones de pesos, 9438 mil proveedores y 26,62 mil contratos, asi:

W

Agencia Nacional
de Contratacién Publica

ANALISIS DE LA OFERTA

Colombia Compra Eficiente
- Valor Total
FILTROS:
Gasto Mensual $3.501.520.041.704 Gasto Anual |
$302,58 m. $453, 14 mS363.06 m $961,74 nE541,56 mSE\O2 m Seleccione el ano:
Seleccione la Fecha
- Fecha tirm
g
K} 01/01/2020  19/05/2026
-
=
=
. I I I I I Seleccione una categoria:
ARO
Afio 92020 ©2021 2022 ©2023 ©2024 2025 8202 Fuente @SECOP | @SECOP =
=
Confrafos Total
Cantidad de contratos - Mensual 25.821 Cantidad de contratos - Anual

Filtro de Departamento - Proveedor:

Cantidad de contratos

o,

ARo 2020 @202

uente

Valor Contratacion

$3.59 bill.

Nimero de Proveedores

9438

Nimero de Contratos

26,62 mil

Plataforma:

3423 w04 2020 0% @m0 4167 . . :
Afio =
Fi L] P e P

Nombre de Proveedor

De acuerdo con la consulta realizada en la herramienta Analisis de la Oferta de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, para la categoria Servicios educativos y de formacién y
subcategorias asociadas, se evidencia un mercado con una dinamica contractual amplia, con un volumen
acumulado aproximado de $3.59 billones de pesos, mas de 9438 mil contratos y alrededor de 26.62 mil
proveedores registrados en las plataformas SECOP |II. Esta informacion permite concluir, en términos
generales, que existe un universo significativo de oferentes que participan en la contrataciéon publica
relacionada con servicios del sector educativo, lo que representa una sefial favorable de pluralidad y
concurrencia dentro del mercado.

Frente al presente proceso contractual tiene como finalidad garantizar la adecuada planeacién, organizacion,
coordinacion y ejecucion de las actividades institucionales promovidas por la Secretaria de Educacion del
Municipio de Cota, dirigidas a fortalecer los programas, proyectos y estrategias educativas en beneficio de
la comunidad educativa. El programa de bilinglismo representa una inversion social destinada a mejorar las
competencias comunicativas de estudiantes y docentes, fortaleciendo la competitividad del municipio y
ampliando las oportunidades académicas y laborales de la comunidad educativa y que contribuyan al
cumplimiento de las metas institucionales y del Plan de Desarrollo Municipal.

Existe una pluralidad de empresas habilitadas en Bogota y Cundinamarca con experiencia en contratacion
estatal, material pedagégico, guias, textos y recursos didacticos, licencias de plataformas tecnoldgicas y
herramientas digitales para el aprendizaje de idiomas., lo que permite concluir que el servicio requerido
puede ser suministrado por multiples oferentes, garantizando condiciones adecuadas de competencia y
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seleccion objetiva dentro del proceso contractual. En consecuencia, el anélisis de la oferta demuestra una
existencia real de mercado y una posible pluralidad de oferentes, pero a su vez justifica que la entidad
establezca requisitos habilitantes y técnicos proporcionales que permitan identificar, dentro de ese universo
general, a los proveedores realmente capacitados para atender la necesidad institucional.

Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad

Nombre de Entidad (agregado)
grese ol nce

Valor Total Estimado @
Ndimero de Contratos

IPC DE TENIC

CIENCIA TE

Nombre de Entidad (plataforma)

C
A
=

Entidad

Aio
Oasificador de Bienes y Servicios - Familia

4323 - Software bo16e% 85 $12244187.996  0,34% 1207 $244292923.405  6.30%

6010 - Materiales didacticos profesionales y de desarrollo y accesorios y suministros } 0.21% 19 $34.225281.924 0,95% 548 $65.838.675.982 1.83%

6012 - Equipo, accesorios y suministros de arte y manualidades ! 0.04% 12 $109.821.100 0,00% 218 $31.487.382.439 0.88%

8211 - Escritura y traducciones H 0.09% 51 $2.476.008.570 0,07% 479 $14.837.293.012 0.41%

8610 - Formacion profesiona ) 1.97% 1133  $41.103.417.514 1.14% 10566 $774.443.628.868 21,56%

8611 - Sistemas educativos alternativos ) 1.89% 131 $2.837.874.107 0,08% 1476  $109.130.638.216 3.04%

8614 - Instalaciones educativas ! 0.46% 76  $2.801.504.334 0,08% 738 $42.313.798.727 1.18%

9314 - Servicios comunitarios y sociales ) 15,94 844 $35245.283.114 0.98% 11389 $2.309.184.701.055 64,30%
) 23,33% 2351 $131.044.368.749 3.65% 26621 $3.591.529.041.704 100.00%

Total

Asi mismo, la informacion observada en la consulta anual y mensual muestra una contratacion sostenida en
el tiempo en este segmento, lo cual sugiere que se trata de un mercado activo y recurrente dentro de la
compra publica. Incluso, el menor comportamiento observado para 2026 debe interpretarse con cautela,
dado que la consulta corresponde a un corte parcial del afio y no a una vigencia completa. Por ello, desde
la perspectiva del presente estudio del sector, esta herramienta constituye un insumo util para sustentar que
el proceso contractual se desarrollara en un mercado con antecedentes de transaccion, participacion de
multiples proveedores y condiciones que, en principio, permiten garantizar la concurrencia y la seleccion
objetiva del futuro contratista.

Analisis de la estructura de la oferta frente al proceso contractual

Como parte del analisis del sector, se efectud la revision de la oferta disponible en la plataforma transaccional
de Colombia Compra Eficiente (SECOP | y SECOP II), con el propdsito de identificar la dinamica del
mercado, el numero de potenciales proveedores, la experiencia del sector y las condiciones bajo las cuales
las entidades estatales han contratado servicios similares relacionados con programas de bilinglismo,
fortalecimiento de competencias en lengua extranjera y capacitacion educativa.

El analisis evidencia que existe un mercado consolidado de empresas, instituciones educativas,
universidades, fundaciones y personas juridicas especializadas en la prestacién de servicios de ensefianza
del idioma inglés, formacién docente, disefio curricular, implementacién de metodologias pedagdgicas y
desarrollo de programas de bilingliismo para entidades publicas y privadas.

De igual forma, se observa que diferentes entidades territoriales, secretarias de educacién, establecimientos
educativos oficiales y otras entidades estatales han adelantado procesos de contratacion con objetos
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similares, orientados al fortalecimiento de competencias comunicativas en inglés, la formacién de docentes,
el desarrollo de clubes de conversacion, programas de inmersion y acompafiamiento pedagdgico, lo que
evidencia la existencia de una oferta amplia y con experiencia especifica en este tipo de servicios.

La informacion revisada permite establecer que el mercado cuenta con un numero suficiente de potenciales
oferentes con capacidad técnica, administrativa, financiera y operativa para ejecutar el objeto contractual,
garantizando condiciones de competencia y pluralidad durante el proceso de seleccion.

Conclusion

La revision de la oferta publicada en Colombia Compra Eficiente (SECOP |y SECOP II) permite concluir que
el mercado colombiano cuenta con una oferta suficiente de proveedores especializados para desarrollar
programas de bilingiismo, con experiencia acreditada en la ejecucion de contratos similares para entidades
publicas. En consecuencia, se evidencia una adecuada pluralidad de oferentes, condiciones de competencia
efectiva y capacidad técnica para atender las necesidades de la Secretaria de Educacion del Municipio de
Cota, lo que respalda la viabilidad del presente proceso contractual y la definicion de requisitos habilitantes
acordes con la naturaleza, alcance y complejidad del objeto a contratar.

6. ANALISIS DE LA DEMANDA

6.1. ADQUISICIONES Y/O CONTRATACIONES PREVIAS DEL MUNICIPIO DE COTA

El analisis de la demanda de los servicios adquiridos por la Entidad en periodos anteriores, se obtiene de la
informacién contenida en la pagina web www.colombiacompra.gov.co; ubicando el proceso respectivo y
consultando el contenido de los documentos alli publicados (estudio de mercados, minuta del contrato,
actas).

N N °DE
ANO CONTRATO ENTIDAD CONTRATISTA OBJETO CUANTIA DURACION

2025

PRESTACION DE SERVICIOS
PARA DESARROLLAR Y
EJECUTAR EL PROGRAMA DE

SEM-SAMC- | ALCALDIADE , BILINGUISMO EN BENEFICIO
1125-2025 COTA UTLET'STALK'SAS | he'| A COMUNIDAD EDUCATIVA
DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO
DE COTA

$ 813.008.000 194 Dias

Por otro lado, la herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico de La Agencia Nacional de
Contrataciéon Publica- Colombia Compra Eficiente, ofrece la herramienta de Modelo de Analisis de la
Demanda; para el sector clasificado con los cédigos UNSPC, 43232500 - Software educativo o de referencia,
43232100 - Software de edicién y creaciéon de contenidos, 60101100 - Materiales electronicos de
aprendizaje, 60106600 - Materiales para pruebas de aptitud y vocacionales, 60121600 - Materiales de
estudio, 82112000 - Servicios de interpretacion de idiomas de forma presencial, 86101700 - Servicios de
capacitacion vocacional no — cientifica, 86111700 - Educacién de idiomas, 86141500 - Servicios de guia
educativa, 86141700 - Tecnologia educacional, 93141600 — Poblacion. De acuerdo dicha herramienta,
desde el afio 2020 hasta lo que va del 2026 en el Departamento de Cundinamarca, se registré un gasto total
en contrataciones superior a los $ 35.71 mil millones de pesos y 52 contratos, asi:
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Gasto Mensual $ 35.708.843.177 Gasto Anual 1 _
$36,71... 83571 .. $35.71 ... $35,71 535, 7L m3sTY Seleccione el ano:

Seleccione la Fecha
Facha tirms

300372020 12/05/2026

Valor Total

Departamento de Entidad

Nombre de Entidad (agregado)

Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

Plataforma:
Nombre de Entidad (plataforma)
= LC PAL
Afo

Ao ©2021 @2 L 02024 @ Fuente @SECOP

Cantidad de contratos

Analisis de la demanda frente al proceso contractual

De acuerdo con la consulta realizada en la herramienta Anélisis de la Demanda de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para la entidad Alcaldia Municipal de Cota en la
plataforma SECOP I, durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2020 y el 21 de julio de 2026,
se observa un valor total contratado aproximado de $$ 35.71 mil millones de pesos y un total de 52 contratos
en el segmento analizado.

El anélisis de la demanda tiene como propésito identificar el comportamiento de las entidades estatales
frente a la contratacién de servicios relacionados con programas de bilingliismo, formacién en lenguas
extranjeras y fortalecimiento de competencias comunicativas, con el fin de determinar las condiciones del
mercado, la necesidad del servicio y la viabilidad del presente proceso contractual.

La comunidad educativa del municipio, conformada por estudiantes, docentes, directivos docentes, personal
administrativo, padres de familia y demas actores vinculados al sector educativo, demanda espacios de
integracion, formacion, participacion y fortalecimiento de competencias que requieren una adecuada
organizacion logistica para garantizar su desarrollo eficiente. En consecuencia, la Administracion Municipal
debe contar con mecanismos que permitan atender oportunamente las necesidades derivadas de la
programacion de actividades durante la vigencia contractual.

De la revisién de los procesos publicados en SECOP | y SECOP Il se evidencia que existe una demanda
constante por parte de entidades del orden nacional, departamental y municipal para contratar servicios
orientados al fortalecimiento de la calidad educativa mediante la implementacién de programas de
bilingliismo. Entre las entidades que con mayor frecuencia requieren este tipo de servicios se encuentran
las secretarias de educacion, instituciones educativas oficiales, gobernaciones, alcaldias, instituciones de
educacién superior y entidades descentralizadas con programas de formacion y desarrollo del talento
humano.

Desde la perspectiva institucional, la demanda se encuentra directamente relacionada con el cumplimiento
de metas del Plan de Desarrollo Municipal, los planes de accién de la Secretaria de Educacion y las
estrategias orientadas a mejorar la cobertura, calidad, permanencia y participacion en el sistema educativo.
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Asimismo, el analisis del sector evidencia que existe una oferta suficiente de empresas dedicadas al
mejoramiento de la calidad de la educacion, al fortalecimiento de las competencias en una segunda lengua
y al desarrollo de habilidades comunicativas que contribuyan a la competitividad académica y laboral de los
estudiantes, lo que permite generar condiciones de competencia dentro del proceso de seleccion y facilita
la obtencidn de propuestas que satisfagan los requerimientos técnicos y econdmicos de la entidad.

En conclusion, la demanda asociada al presente proceso contractual es real, permanente y directamente
vinculada al cumplimiento de las funciones misionales de la Secretaria de Educacion del Municipio de Cota.
La necesidad del servicio se fundamenta en el fortalecimiento de las competencias en inglés de la comunidad
educativa, mediante estrategias pedagdgicas que permitan mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje, fortalecer las capacidades de los docentes y ampliar las oportunidades de formacién de los
estudiantes.

Valor Total Estimado por Familia i 59|eC°i?"9 una categoria:

Valor contratado:

Valor
Contratos

S0 $23.851.532.361

Modalidad de seleccion

2 Familia : V'l A T B2
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC

9314 - Servicios comunitarios y sociales |.807.303 75,76% 2 $5404.781.408 1.39% 19 $28.070.501.074 78.61%
4323 - Software |.008.516 1.82% 2 $2.105.516.433 5,90% 10 $4.951.275.195 13.87%
8610 - Formacion profesional |.999.984 0.52% 13 $1.814.045672 5.08%
8614 - Instalaciones educativas |.998.700 1.09% 1 $0 0.00% 4 $§617.880.089 1.73%
8611 - Sistemas educativos alternativos 1 $63.168.138 0,18% S §215.161.147 0,60%

6010 - Materiales didicticos profesionales y de desarrollo y accesorios y suministros 1 $39.980.000  0.11%
Total 1.812.503 79.30% 6 $2.663.465.977 7.46% 52 $35.708.843.177 100.00%

Del analisis del comportamiento de la contratacion por familias 43232500 - Software educativo o de
referencia, 43232100 - Software de edicién y creacion de contenidos, 60101100 - Materiales electrénicos de
aprendizaje, 60106600 - Materiales para pruebas de aptitud y vocacionales, 60121600 - Materiales de
estudio, 82112000 - Servicios de interpretacion de idiomas de forma presencial, 86101700 - Servicios de
capacitacion vocacional no — cientifica, 86111700 - Educacién de idiomas, 86141500 - Servicios de guia
educativa, 86141700 - Tecnologia educacional, 93141600 — Poblacidn, lo que demuestra que los programas
de bilinglismo se desarrollan de manera periddica y requieren continuidad para garantizar el logro de los
objetivos educativos, razén por la cual las entidades publicas destinan recursos para la contratacion de
operadores especializados que cuenten con experiencia técnica, metodologias innovadoras y personal
calificado.Desde la perspectiva del mercado, la existencia de una demanda sostenida ha permitido la
consolidacion de empresas ¢ instituciones especializadas en la prestacion de estos servicios, favoreciendo
la competencia y la disponibilidad de oferentes con capacidad para atender los requerimientos de las
entidades estatales.

Asimismo, la demanda se caracteriza por exigir proveedores que acrediten experiencia especifica en
programas de formacién en idiomas, disponibilidad de personal con perfiles profesionales idoneos,
capacidad administrativa, herramientas tecnoldgicas y metodologias de ensefianza que permitan garantizar
resultados medibles en el fortalecimiento de las competencias linguisticas de la poblacién beneficiaria.



ANALISIS DEL SECTOR
MODALIDAD: SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pégina 42 de 60
CUANTIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA

En consecuencia, el analisis evidencia que el presente proceso contractual responde a una necesidad real
y permanente del sector educativo, encontrandose alineado con las tendencias de contratacion observadas
en otras entidades publicas y con las politicas de fortalecimiento de la calidad educativa.

Conclusion

El andlisis de la demanda permite concluir que existe una demanda sostenida y creciente de servicios
relacionados con programas de bilingtiismo y fortalecimiento de competencias en una segunda lengua por
parte de las entidades publicas del pais. Para la Secretaria de Educacién del Municipio de Cota, la
contratacién del presente servicio responde a una necesidad institucional plenamente identificada y
coherente con sus objetivos de mejoramiento de la calidad educativa. Adicionalmente, la dinamica del
mercado evidencia que existe una interaccion equilibrada entre la oferta de proveedores especializados y la
demanda institucional, lo que favorece la pluralidad de oferentes, la seleccién objetiva y la adecuada
ejecucion del proceso contractual.

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Nuimero de Contratos del Origen del Proveedor
PrOVeedOf 2 ‘ I Proveedor Proveedor No id _
. : o identificado
seleccionado FA COR? $35,71 mil M 52
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

1 —a
— —
|  —
| —
3 | 3 —
H | : | —
& I &  m—
I | —
| —
| —
| ¢ .

Valor Total Estimado Ndmero de Contratos

6.2. ADQUISICIONES MEDIANTE PROCESOS DE SELECCION DE OTRAS ENTIDADES
ESTATALES:

De otra parte, con el fin de identificar el tipo de entidades publicas que han demandado el servicio bajo la
modalidad de Seleccion Abreviada De Menor Cuantia, se realizdé una consulta en el Sistema Electronico de
Contratacion Publica — SECOP 1.

ARO | N°CONTRATO |  ENTIDAD | CONTRATISTA OBJETO CUANTIA | DURACION
AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS
TECNICOS, HUMANOS Y ECONOMICOS
, PARA LA FINANCIACION E
sups | CASEG-03444- | COBERNATION AIT IVPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE | 500 100 000 | 3 oses)
2025 SOTADE | CORPORATION | BILINGUISMO "NORTE DE SANTANDER 1000.
BILINGUE: UN ECOSISTEMA DE
OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO JUVENIL
ENUESTRA | CARLOS DOTACION DE DOS AULAS DE
) AUGUSTO |  BILINGUISMO EN LA SEDE A DE LA ,
224 | NSPSAOT24 | SENORADEL | eolatine | NSTITUGION EDUCATVANUESTRA | 2285880 | 30(Di9)
SANCHEZ SENORA DEL PILAR
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COMPRA DE MATERIAL DIDACTICO DE
ALCALDIA BILINGUISMO DIRIGIDO A LAS
2023 SA-044-2023 MUNICIPIO H.B. EDUCA INSTITUCIONES EDUCATIVAS 498.264.000,00 | 2(Meses)
MOSQUERA OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
MOSQUERA
ADECUACION Y DOTACION DE SALAS
ALCALDIA CONSORCIO DE BILINGUISMO DE
2023 4SA-038-2023 | MUNICIPIODE | BILINGUISMO | LASINSTITUCIONES EDUCATIVAS ENEL | 86.603.571,79 2 (Meses)
ARAUCA 2023 MUNICIPIO DE ARAUCA,
DEPARTAMENTO DE ARAUCA
E.Y.ENGLISH | CAPACITACION EN EL IDIOMA INGLES
2022 SAMC-SE-012- | ALCALDIA DE LANGUAGE DIRIGIDA ALOS ESTUDIANTES DE LAS 87.702.000 2 (Meses)
22 LOS PATIOS SOLUTIONS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL R
SAS MUNICIPIO DE LOS PATIOS
PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL
INSTITUCION SUMINISTRO DE IMPRESION DE GUIAS
UNIVERSITARIA DE FORMACION PARA EL DESARROLLO
2021 | SAMC-012-2021 DE DITARS.A DEL PROGRAMA UNSTOPPABLE KIDS, 166.644.625 3 (Meses)
BARRANQUILLA- DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
IUB IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
BILINGUISMO EN COLEGIOS PUBLICOS

7. ANALISIS DEL MERCADO

Con el objetivo de determinar el valor del presupuesto oficial del proceso, el Municipio de Cota, acudié a la
solicitud de cotizaciones a diferentes empresas del sector que ofrecen el suministro integral para el disefio,
desarrollo, ejecucion, seguimiento y evaluacién del programa de bilingtiismo, con el propésito de definir un
valor de referencia por cada uno de los bienes y servicios requeridos, ya que el presente proceso. Los
valores determinados como precio de referencia son los precios techo definidos por la entidad para cada
uno de los bienes y servicios requeridos, como resultado se obtuvo 3 respuestas positivas con las
especificaciones técnicas solicitadas.

Para determinar el valor del presente proceso se realizd invitacion a cotizar a empresas del sector a traves
del RFI-081-2026, en la plataforma SECOP II, con base a los anterior se recibieron tres (3) cotizaciones
por parte de diferentes proveedores.

Proceso : PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR Y EJECUTAR EL PROGRAMA DE BILINGUIS...

Solicitud de informacion a los Proveedores
RFI-081-2026 [(ERTIY Flages

PROVEEDORES

La presente contratacion es favorable para la entidad, por cuanto se encuentra inmersa dentro de los
principios de economia eficacia y eficiencia permitiendo alcanzar los objetivos trazados por el municipio; es
asi que, para fijar el valor de la remuneracién para el suministro objeto del proceso de contratacion a
adelantar, se tuvo en cuenta el valor que concluy6 estudio técnico y econdmico que hace parte del estudio
del sector:
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COTIZACION No. 1

COTIZACION No. 2

COTIZACION No. 3

Persona Natural o Juridica:

Valor: $ 636.886.490

Persona Natural o Juridica:

NIT: 900.591.178-1

Persona Natural o Juridica:

GERENCIA  DE  PROYECTOS | COMERCIALIZADORA FUNDACION CENTRO DE DESARROLLO
GOOGOL SAS EDUCACION ~ CIENCIA Y | HUMANO & EMPRESARIAL VILLA OLIMPICA
NIT: 900.953.986-0 TECNOLOGIA SAS NIT: 832.008.494-1

Valor: $ 664.066.590

Valor: $ 649.045.420

Se deja constancia que, al promediar los valores, estos ya incluyen todos los costos por concepto de
Impuestos, tasas y contribuciones, asi como todos los costos y gastos directos e indirectos que fueron
tenidos en cuenta por cada cotizante. El valor promedio de las cotizaciones recibidas corresponde a la suma
de SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($649.999.500), suma que se establece como precio de referencia a partir del
cual se realizara la evaluacion econdmica de los futuros proponentes, con el fin de optimizar los recursos
destinados al proceso de contratacion.

**Nota: Anexo No. 1. Analisis del Mercado

8. ANALISIS FINANCIERO
8.1 INDICADORES FINANCIEROS DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES:

Para el objeto de la referencia, lo adecuado es identificar los CllU Rev. 4 A.C. que correspondan segun la
clasificacion oficial del DANE, asi:

Prioridad Cédigo ClIU Actividad economica

Principal 8559 Otros tipos de educacion n.c.p.
Complementario 8560 Actividades de apoyo a la educacion
Complementario 5811 Edicion de libros
Complementario 5820 Edicion de programas de informatica —software—
Complementario 6201 Actividades de desarrollo de sistemas informaticos

Informacion de SuperSociedades.

Para obtener informacion de referencia y asi establecer los indicadores financieros, se realizaron busquedas
de las empresas del sector en la siguiente base de datos publica que contienen la informacién de los estados
financieros de las empresas con actividades relacionadas a la interventoria técnica.

INFORMACION FINANCIERA DE REFERENCIA
Estados financieros de fin de ejercicio - a 31 de diciembre de 2025

f RAZON DE
No RAZON SOCIAL :_TS:J?EE[;E INDICE DE COBERTURA RENTSE:_LIDAD RENTABILIDAD
. ENDEUDAMIENTO INTERESES DEL ACTIVO
(veces) PATRIMONIO
(veces)
1 GRUPO EDITORIAL ECOE EDICIONES 347 14% 114 39 39

S.AS.
NOVASOFT SAS

48% 80,06 45% 24%

PANA BUSINESS SAS 60% 6,84 55% 22%

PARADIGMA SAS 13% 3,57 20% 18%
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- RAZON DE
No RAZON SOCIAL :_TQD:J?[EEDZE iNDICE DE COBERTURA RENTSE:_L'DAD RENTABILIDAD
: (voces)_ | ENDEUDAMIENTO | INTERESES PATRIMONIO DEL ACTIVO
(veces)
5 Q:lSLLlANT NETWORKS COLOMBIA 269 36% 03,65 2% 3%
6 | OFiMA sAS 2,06 38% 4,00 -18% 1%
7 | REDESIS SAS EN REORGANIZACION 2,52 86% 2,27 2% 0%
8 | LEYER EDITORES LTDA 10,26 5% 246 1% 1%
9 gf\NAM'C MODULAR SYSTEM DMS 3,38 30% Indeterminado 15% 10%
10 | OMNICON SAS 3,24 26% Indeterminado 10% 7%
11 | FINANZAS Y ACTUARIA FINAC SAS 1,30 24% 2,02 6% 4%
12 | ENERGY COMPUTER SYSTEMS SAS 10,81 15% 0,71 6% 5%
13 | TNS SAS 3,89 18% 12,25 42% 34%
14 | T41SAS. BIC 1,82 47% 21,69 329% 17%
15 | EDITORIAL MEDICA CELSUS LTDA 2,34 % Indeterminado 1% 1%
16 | BANKVISION SOFTWARE SAS 418 45% 6,80 17% 9%
17 | SERVISOFT S A. 3,84 55% 3,56 3% 1%
18 | LUDYCOM SAS 3,08 52% Indeterminado 28% 13%
19 | PENSEMOS S.A 3,24 25% 590,22 18% 13%
20 | SCIENCE & TECHNOLOGY SAS 2,04 62% Indeterminado 40% 15%
21 | SEMINARIOS ANDINOS SAS 5,16 43% Indeterminado 7% -4%
EXPERIENCIA CORPORATIVA . . .,
22 | INTERNACIONAL PRACTICA LTDA 1,95 48% 2,04 3% 2%
23 | GRUPO BIT S.AS 1,72 21% -8,13 5% -4%
24 | LOS TRES EDITORES SAS 479 14% 56,07 16% 14%
AEROCCIDENTE SOCIEDAD POR ! . i i

25 ACCIONES SIMPLIFICADA 0,11 7% Indeterminado 10% 2%
26 | SMART TMT SAS 2,47 25% 2,49 13% 10%
27 | XENCO S.A. 421 30% 40,32 529% 37%
28 | PERSONAL SOFT SAS. 2,19 44% 48,75 67% 37%
29 | PERCEPTIO SAS 2,40 61% 1,85 25% 10%
30 E}E&SORA LAROUSSE DE COLOMBIA 2,99 34% Indeterminado 11% 8%
31 | PANAMERICANA EDITORIAL LTDA 19,50 5% 112,72 7% 6%
32 | TBF SISTEMAS SAS 430 91% 17,24 88% 8%
33 | ALPHA EDITORIAL SA 219 38% Indeterminado 26% 16%
34 | AXESNET SAS 118 73% 1,02 17% 5%
35 | PCT LTDA 3,99 10% 17,71 7% 7%
36 | TAYLOR Y JOHNSON LTDA 3,75 34% 51,20 51% 33%
37 | OPENCARD SAS 5,42 23% Indeterminado 5% 4%
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o movsoon | B[ mroc | cSEERGL | reiaton [ooumno
(veces) . o e PATRIMONIO e
(veces)
38 | EDITORIAL ESCAR sAS 243 23% 1,32 2% 2%
39 | KRYPTO CONSULTORIA SAS BIC 1,00 67% 0,62 -18% 6%
40 gﬁLL PROCESSING TECHNOLOGIES 2,72 27% Indeterminado 33% 24%
41 | SISTRAN COLOMBIA S.A. 432 27% 1,38 6% 4%
42 | GRUPO MILLENNIUM SAS 1,97 39% Indeterminado 12% 8%
43 | PSIGMA CORPORATION SAS 5,96 12% Indeterminado 10% 8%
44 gﬁgA EDITORIAL MUNDO DE NINOS 2,24 28% Indeterminado 2% 2%
45 | INFORMACION LOCALIZADA SAS 9,47 68% 0,91 21% 7%
46 | ALLIANCE ENTERPRISE SAS 118 70% 414 18% 6%
47 | ITIS SUPPORT SAS 172 58% 2,93 53% 22%
" E'IZA)ISTORIAL EDUCATIVA KINGKOLOR a1 8% 112 19 19
49 | ETRA INTERANDINA SA 11,42 81% Indeterminado -227% -43%
50 | PROCESOS Y SERVICIOS SAS 5,71 31% 11,68 42% 29%
51 | DIDACTICA Y MATEMATICA SAS 1,00 56% Indeterminado 6% 3%
52 | EVENTOS Y SISTEMAS SAS 1,96 48% Indeterminado 49% 25%
TODOSISTEMAS SOLUCIONES DE . . .

53 | TECNOLOGIA DE INFORMACION SAS 172 46% 2148 5% 3%
54 | EDITORIAL CYPRES COMPARIA LTDA 1,16 86% 175 12% 2%
55 | IDENTICA SAS 2,97 329% Indeterminado 5% 3%
56 '\EABJS(?ETII‘\I/ROSGA%AHCO EDITORIAL 0,97 68% Indeterminado -3% -1%
57 | OPENTECNOLOGIA S.A 1,59 50% 144,19 98% 49%
58 | SKIT CONSULTING SAS 1,61 62% 1,46 38% 15%
5 IST/i\SC, IT APPLICATIONS CONSULTING 162 80% 112 80% 15%
60 | N e o oA D EDUCACION 4,22 23% 9,18 28% 22%
61 | PRAXIS IT COLOMBIA LTDA 1,90 60% Indeterminado 45% 18%
62 | TURRISYSTEM SAS 0,86 59% 6,72 25% 10%
63 | GROWING NETWORK SAS 3,71 24% Indeterminado 29% 22%
64 | EDITORIAL TEMIS SA. 6,51 15% Indeterminado 2% 2%
65 | VILLEGAS ASOCIADOS SA 210 44% 2,63 12% 7%
66 | INVERSIONESGUTIERREZGARCIA Y 3173 19% 7373 7% 14%

CIASENC
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‘ RAZON DE
No RAZON SOCIAL II_"IJQDlIJCI:[EEDZE iNDICE DE COBERTURA RENTSE:_LIDAD RENTABILIDAD
(veces) ENDEUDAMIENTO INTERESES PATRIMONIO DEL ACTIVO
(veces)

EMPRESA DE DIVULGACIONES Y o o, o,
67 ASESORIAS ECA SAS 0,99 50% 10,96 25% 13%
68 | SISTEMAS G&G 2,97 29% 9,54 15% 1%
69 | EDITORIAL LIBROS Y LIBROS SAS 1,46 33% -14,96 -38% -26%
70 | VILLEGAS EDITORES SA 16,96 8% -78,28 -1% -1%
71 | SUSAETA EDICIONES SA 2,47 73% 2,67 22% 6%
72 E_l(_)I:I)VIAPONENTES ELECTRONICAS 516 13% 49,56 119% 9%
73 | TEAMSOURCING DE COLOMBIA S.A.S. 0,21 14% -12,01 -1% 0%
74 | EXTREME TECHNOLOGIES SA 1,15 84% -10,15 -64% -10%
75 | LINKTIC SAS 5,48 43% Indeterminado 44% 25%
76 | INFORMATICA CREATIVA SAS 4,65 35% 6,46 30% 19%

EDITORIAL UNIVERSITARIA ALBERTO
77 MERAN| SAS 8,64 9% 2,91 10% 9%
78 | GREEN SQA SAS 5,81 16% 25,07 15% 13%
79 | SM EDUCACION SAS 25,26 4% Indeterminado -10% -9%
80 | PASSCO SAS 1,94 52% Indeterminado 32% 15%
81 | CONTACT & BUSINESS IT SAS 2,96 43% Indeterminado 61% 35%
82 | CYMETRIA GROUP SAS 3,43 27% 16,91 25% 18%

SOLUCIONES PROFESIONALES . . .
83 INTELIGENTES SAS 1,98 49% 2,55 20% 10%
84 | METROFFLEX SAS 2,47 73% 1,14 11% 3%
85 | SELECTA CONSULTING GROUP SAS 0,19 65% Indeterminado -1% 0%
86 | PAYSETT CORPORATION LATAM SAS 0,58 48% 12,64 16% 8%

CJTYT INGENIERIA DE SOFTWARE
87 | sAS EN REORGANIZACION 0.22 407% -9,52 8% -24%

ASESORIA Y CONSULTORIA
88 | PROFESIONAL EN INGENIERIA DE 2,32 46% 113,24 27% 14%

AVANZADA LTDA
89 | NOVELL SOFTWARE NOLA S.A.S 2,35 40% 2,27 47% 28%
90 | KOOMBEA SAS 1,61 64% 1,44 119% 43%
91 | TIQAL SAS 2,60 57% Indeterminado 15% 6%
92 | MAYASOFT SAS 7,32 11% 3,25 74% 65%
93 | NETW CONSULTING SAS 1,35 36% 7,09 24% 16%
94 | EDUPOL SAS EN REORGANIZACION 0,39 352% Indeterminado 4% -11%
95 | F2X SAS 1,63 59% 6,34 40% 16%
96 | OCP TECH COLOMBIA SAS 1,60 85% 4,92 126% 18%
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(veces)

NEWSHORE SERVICIOS GLOBALES .
97 SL SUCURSAL COLOMBIA 1,64 52% Indeterminado 52% 25%
98 | NEBULA ENGINEERING SAS 2,35 44% 33,57 18% 10%
99 | SANMIGUEL HERRERA SAS 13,26 34% -7,26 0% 0%
100 | ALTO COLOMBIA SAS 2,20 44% 1,54 32% 18%
101 | WG CONSULTORES SST SAS 1,71 57% 0,25 3% 1%
102 | INFORMATICA COLECTIVA S.A. 1,69 55% Indeterminado 138% 62%
103 | SOLUCIONES DE INFORMACION S.A.S 2,85 58% 7,53 147% 61%
104 | R&C BUSINESS CONSULTING SAS 10,18 25% 28,84 15% 11%
105 | INFORMATICAY TRIBUTOS SAS 3,11 20% Indeterminado 25% 20%
106 | PERIFERIA IT CORP SAS 2,92 43% Indeterminado 56% 32%
107 | PROSOF SAS 0,43 46% 2,47 16% 9%
108 | NETUX S.A.S. 2,30 55% Indeterminado 16% 7%
109 | ENTERDEV SAS 6,98 15% 3,40 13% 11%
110 | CREASISTEMAS SAS 2,22 42% 102,87 52% 30%
111 | INFODEC SAS 2,59 35% 22,17 64% 42%
112 | INDUESA PINILLA & PINILLAS SEN C 1,16 50% Indeterminado 8% 4%
113 | ENGHOUSE INTERACTIVE SAS 12,11 8% 2,62 28% 25%
114 | TRACKING SOLUTIONS TSO SAS 1,27 61% Indeterminado 31% 12%
115 | IWIN SAS 3,01 14% 2,10 7% 6%
116 | C&M DEVELOPMENT GROUP SAS 4,70 44% 5,24 11% 6%
117 | GRUPO CLICK IDEA SAS 3,65 19% 27,56 43% 35%
118 | SIGMATECNOL S.A.S. 0,23 59% 107,75 9% 4%
119 | GRUPO HERMANOS PARDO SAS 3,59 23% 16,15 27% 21%
120 | AMARAL EDITORES S.A.S. 393,61 0% -19,50 0% 0%
121 | OLSOFTWARE SAS 2,51 37% Indeterminado 39% 24%
122 g%AgAB SOLUCIONES COLOMBIA 6,93 24% Indeterminado 17% 13%

PRAXIS & TECHNOLOGY GROUP SAS o o o
1231, EN REORGANIZACION ABREVIADA 164 146% -3,96 148% -67%
124 | GLOBL OPEN TECHNOLOGIES SAS 3,63 24% 9,33 24% 18%
125 | EPAYCO.COM SAS 7,66 93% Indeterminado 117% 8%
126 éﬁ\S/IA PLATAFORMAS EDUCATIVAS 12,87 9% Indeterminado 12% 11%
127 SIX TECHNOLOGY CONSULTORIA Y 1,12 15% Indeterminado 4% 4%

SERVICIOS SAS
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128 | EDITORIAL PSIGMA S.A.S 28,71 3% Indeterminado 0% 0%
129 | WORLD OFFICE COLOMBIA SAS 0,59 97% -167,06 -3984% -116%
130 | ARCARIS LABS S.A.S 8,66 12% 3,17 16% 14%
131 | INDIGO TECHNOLOGIES SAS 1,64 49% 1,30 4% 2%
132 | SUNTRUST TECH SAS 9,69 6% 12,13 29% 27%
133 | TEKUS SAS 4,50 16% 4,06 14% 12%
134 | MARKETEROSWEB COLOMBIA S.A.S. 2,77 40% Indeterminado 19% 11%
135 | LABWARE COLOMBIA SAS 1,77 56% Indeterminado 36% 16%
136 | INTERGRAPH COLOMBIA SAS 1,43 66% 4,00 33% 11%
137 | INTICO COLOMBIA SAS 1,72 57% 9,95 49% 21%
138 | TI724 S.AS. 1,35 72% 12,70 37% 10%
139 ég?ﬁ?%ﬁg‘sl'] /_IS|ONS SAS ASSERT 2,68 35% Indeterminado 12% 8%
140 | EPI-USE COLOMBIA SAS 1,89 57% 3,07 52% 22%
142 | WOLKVOX S.A.S 1,80 23% 203,29 29% 22%
143 | INTERFACES Y SOLUCIONES SAS 1,65 51% 29,06 164% 80%
144 | FERDIZ INVERSIONES SAS 0,45 56% Indeterminado 6% 3%
145 | LIVEVOX COLOMBIA SAS 2,87 32% 3,34 19% 13%
146 | COLINKTEK SAS 1,42 70% Indeterminado 45% 13%
147 | UNIR RIOJA COLOMBIA SAS 6,68 15% 2,56 2% 1%
148 gﬁgAMERICAN TRAINING CENTER 6.77 4% 17.63 21% 20%
149 | EDICOM SAS 9,75 5% 221,12 13% 13%
150 | WELII COLOMBIA SAS 2,46 41% Indeterminado 63% 37%
151 | SENSORICA E INGENIERIA SAS 3,75 25% 2,40 11% 8%
12| EEXCOLOMBISOUEONDPR | 1o
153 | SMART FINANCIAL SAS 1,01 67% Indeterminado 31% 10%
154 | VISTEX COLOMBIA SAS 3,36 29% -4,35 -16% -12%
155 | OMG WORLDWIDE GROUP SAS 0,78 124% Indeterminado 148% -35%
156 yg;g:éTéagAL SYSTEMS AND 0,74 70% Indeterminado -8% -2%
157 | KEEP AGENCIA SAS 2,93 31% 6,60 19% 13%
158 | CSG INTERNATIONAL COLOMBIA SAS 4,03 54% Indeterminado 16% 7%
159 | ADALID INMARK COLOMBIAS A'S 1,96 75% Indeterminado 59% 15%
160 | GEOPROYECCIONES SAS 2,06 52% 2,65 18% 9%
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fo1 | CHOICE TECHNOLOGIES COLOMBIA 208 0% 252 529 26%
162 | INFOTRANS COLOMBIA SAS 2,04 43% 5,58 -38% -22%
163 | EVOLUTION IDEAS SAS 1,12 89% 0,08 4% 0%
164 | FORTINET COLOMBIA S.A.S. 134 64% Indeterminado 38% 14%
165 | MAS GLOBAL SAS 5,23 23% Indeterminado 15% 12%
166 | PYXIS SAS. 5,78 17% 0,80 5% 4%
167 | SENERAL BUSINESS MACHINES DE 4,32 22% 1,68 25% 20%
168 | Sho o-CHT EDUCATION COLOMIBA 0,11 396% Indeterminado -16% 47%
169 | ON OFF SOLUCIONES EN LINEA 3,26 103% Indeterminado 283% 8%
170 | MINKA COLOMBIA SAS 39,79 1% 67,48 29% 28%
171 | FULLSTACK LABS COLOMBIA S.A.S. 2,32 42% 4,56 48% 28%
172 | SYNERGY XPERIENCE SAS 1,58 113% -1,35 47% -6%
173 | CECROPIA COLOMBIA SAS 4,93 13% 0,74 4% 4%
174 | GRUPO T.T. SAS 1,87 49% 18,68 9% 5%
175 | IINLAT SAS 0,32 139% Indeterminado 5% 6%
176 | HUBSPOT LATIN AMERICA SAS 2,23 89% 1,66 1% 1%
177 | GLOBALLOGIC COLOMBIA S.A.S 1,89 48% 8,06 90% 47%
178 | 10PEARLS COLOMBIA S.A S. 6,95 13% 197 27% 23%
179 | IT MANAGEMENT ZOMAC SAS 0,35 132% -0,52 44% 14%
180 | HYLAND COLOMBIA S.A.S 113 88% Indeterminado 15% 29%
181 | BOLD CO SAS 1,91 53% 77,92 -53% -25%
182 | {RTUASOFT SERVICIOS & 1,59 57% 8,09 146% 63%
183 | DATOLABS S.A S 135 40% 115 9% 5%
184 | XOLIT SAS 2,21 40% Indeterminado 17% 1%
185 | AJTOTRAFFIC SADE CV SUCURSAL 3,96 25% 67,98 62% 46%
186 | FACTORED SAS 3,22 29% Indeterminado 43% 31%
187 | S4L COLOMBIA SAS 3,37 27% 4,95 42% 31%
188 | ITTIC SAS 0,68 98% 71227,00 131% 3%
189 }’g’gﬁgﬁ\ﬂg'l-g“s?ATSECHNo'-OGY 0,43 68% 6,47 71% 23%
190 | SM TECH PARTNERS SAS 142 60% 14,79 72% 20%
191 | MNEMO CYBER SEC SAS. 2,06 48% 21,97 30% 16%
192 | ANTPACK S.A.S 1,04 97% Indeterminado 43% 1%
193 | NOVARTEC SAS 1,20 98% Indeterminado 38% 1%
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194 | SFDC COLOMBIA SAS 1,59 94% 6,11 194% 1%

195 | MCGRAW HILL COLOMBIA S.A.S 1,94 49% 1,60 19% 10%

196 | T N S SAS 6,34 18% Indeterminado 4% 3%
Mediana 2,33 44,20% 3,5 19% 10%
Percentil 35 1,88 N/A 2,01 5% 5%
Percentil 65 N/A 53,78% N/A N/A N/A
Promedio 5,81 52,11% 620,9 8% 11%

Fuente: SUPERSOCIEDADES. Elaboracion propia.
Procedimiento estadistico de analisis de los datos:

1. Secalculd el valor de la Mediana o segundo Cuartil, ya que esta se refiere al conjunto de datos que
se encuentran en el medio de la muestra (indicador), teniendo una parte de los datos por debajo y la
otra por encima, es decir, esta nos indica el valor para el cual el 50% de las empresas cumplen con
el indicador.

2. Se calculé el valor del percentil 35 para el indice de liquidez, razon de cobertura del interés, capital
de trabajo, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo, ya que esta se refiere al conjunto de
datos que se encuentran por encima del 35%

3. Para el nivel de endeudamiento se calculd el percentil 65, es decir, el 65% de las empresas o de los
datos estan por debajo del percentil 65.

Del anélisis anterior se puede identificar que:

Anadlisis de la mediana:

-EI 50% de las empresas analizadas cuentan con un indice de liquidez mayor o igual a 2,33 veces.

-EI 50% de las empresas analizadas cuentan con un endeudamiento menor o igual a 44,20%.

-EI' 50% de las empresas tienen una razon de cobertura del interés mayor o igual a 3,5 veces o tienen un
valor Indeterminado, es decir, los gastos financieros son cero.

-EI 50% de las empresas analizadas tienen un indice de rentabilidad del patrimonio mayor o igual al 19%.
-EI 50% de las empresas analizadas tienen un indice de rentabilidad del activo mayor o igual al 10%.

Analisis de percentiles:

-EI 65% de las empresas analizadas cuentan con un indice de liquidez mayor o igual a 1,88 veces.

-EI 65% de las empresas analizadas cuentan con un endeudamiento menor o igual a 53,78%.

-E1 65% de las empresas tienen una razén de cobertura del interés mayor o igual a 2,01 veces o tienen un
valor Indeterminado, es decir, los gastos financieros son cero.

-EI 65% de las empresas analizadas tienen un indice de rentabilidad del patrimonio mayor o igual al 5%

-EI 65% de las empresas analizadas tienen un indice de rentabilidad del activo mayor o igual al 5%.

Analisis de promedio:

A partir de la alta dispersion se puede deducir que los datos de los promedios no son concluyentes.
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8.2 CAPACIDAD FINANCIERA:

Teniendo en cuenta la muestra de la anterior informacion y, de conformidad con lo establecido en el Articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Unico reglamentario 1082 de 2015, para la verificacion de los requisitos habilitantes
los cuales se denominaran como CUMPLE / NO CUMPLE; los indices financieros que se verificaran en el
presente proceso de seleccion son:

Tales indicadores se requirieron con base al respectivo analisis del sector tomando la informacion de los
diversos proponentes en procesos anteriores y segun base de datos, la cual se tomé como referente para
la determinacion de los siguientes requerimientos, y asi garantizar pluralidad de oferentes.

a) indice de Liquidez: Determina la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus
obligaciones a corto plazo. A mayor indice de liquidez menos es la probabilidad que el proponente
incumpla sus obligaciones de corto plazo.

El indice de liquidez se calificara de la siguiente manera:
RL=AC/PC 21,88

Donde:

RL = indice de Liquidez
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente

Se considera admisible:

Si RL es mayor o igual a 1,88 CUMPLE

SiRL es menor a 1,88 NO CUMPLE

Si el valor es indeterminado por tener pasivo corriente en cero (0) CUMPLE

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularan con base en la sumatoria de las
clasificaciones de Pasivo Corriente y Activo Corriente de acuerdo con su participacién y se calculara
mediante la siguiente formula:

RL= (AC1*%P1+AC2-%P2+..+ACn*%Pn) / (PC1*%P1+PC2*%P2+..+PCn*%Pn)
Donde

RL= indice de Liquidez

AC1= Activo Corriente del miembro 1

ACn = Activo Corriente del miembro n

PCn = Pasivo Corriente del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacion del miembro 1
%Pn = Porcentaje de participacién del miembro n

b) indice de Endeudamiento:
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Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no cumplir sus pasivos.

El nivel de endeudamiento se verificara de la siguiente manera:
NE = PT / AT <0,54

Donde:

NE = Nivel de endeudamiento
AT = Activo total

PT = Pasivo total

Se considera admisible:

Cuando NE mayor al 0,54 NO CUMPLE

Cuando NE es menor o igual al 0,54 CUMPLE

Si el valor es indeterminado por tener Activo Total en cero (0) NO CUMPLE

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularan con base en la sumatoria de las
clasificaciones de Pasivo Total y Activo Total de acuerdo con su participacion y se calculara mediante la
siguiente formula:

NE= sumatoria ( PT1*%P1 + PT2*%P2+..+PTn*%Pn) / sumatoria ( AT1*%P1 + AT2*%P2+...+ATn*%Pn)
Donde

NE= Nivel de endeudamiento

AT1= Activo Total del miembro 1

Atn = Activo Total miembro n

PTn= Pasivo total del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacion del miembro 1
%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n

c) Razén de cobertura de Intereses:

Refleja la capacidad del proponente de cumplir sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de interés,
menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

Respecto del indice de razén de cobertura de interés la entidad ha considerado tener en cuenta las
siguientes variables: a) forma de pago, b) riesgos asociados a la ejecucion del contrato, c) plazo de ejecucion
y d) valor del contrato, eliminando de esta manera todos los datos que generan una desviacion estandar. Es
necesario precisar que dicho indice refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras, y para el presente proceso cobra singular vigencia, por lo cual, se requiere verificar que los
proponentes habilitados cuenten con una alta capacidad de cumplir con obligaciones financieras producto
de los endeudamientos a que pueda recurrir para financiar la ejecucion del contrato, por lo cual, se
establecera en 2,01 o indeterminado.

La Razon de cobertura de intereses se verificara de las siguientes maneras:
RCI=UO/GI 22,01 o INDETERMINADO.

Donde:
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RCI = Razén de cobertura de interés
UO = Utilidad Operacional
Gl = Gastos de Intereses

Se considera admisible:

Si RCl es mayor o igual a 2,01 o INDETERMINADO CUMPLE
SiRCl es menor a 2,01 y diferente a INDETERMINADO NO CUMPLE
Si el valor RCI es indeterminado por tener Gl en cero (0) CUMPLE

Para calcular los indicadores financieros capacidad financiera de las formas asociativas se aplicara la
formula que aparece a continuacion contenida en el manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes expedida por Colombia compra eficiente.

En caso de uniones temporales o consorcios los Indicadores se calcularan con base en la sumatoria de las
clasificaciones cada una de sus partidas como se muestra la siguiente formula para realizar el calculo de los
Indicadores Financieros, el criterio de revision sera:

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros, la propuesta sera evaluada como NO
HABILITADA para seguir siendo evaluada.

Cuando el indicador Razén de Cobertura de Intereses, sea reportado como INDETERMINADO, este sera
verificado como CUMPLE.

En caso de uniones temporales o consorcios los Indicadores se calcularan con base en la sumatoria de las
clasificaciones de UO y Gl y se calculara mediante la siguiente formula.

RCI = sumatoria (UO1*%P1 + UO2*%P2 +...+ Uno *%Pn) / sumatoria (GI1*%P1 + GI2*%P2 +...+Gin*%Pn)

Donde:

RCI = Razon de cobertura de interés

UO = Utilidad Operacional del miembro 1

UOn = Utilidad Operacional del miembro n

GI1 = Gasto de intereses del miembro 1

Gin = Gasto de intereses del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacion del miembro 1
%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n

NOTA: LOS OFERENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN CERO (0), NO PODRAN CALCULAR
EL INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES. EN ESTE CASO ELOFERENTE CUMPLE
EL INDICADOR, SALVO QUE SU ULTIDAD OPERACIONAL SEA NEGATIVA.

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA
INDICADOR CRITERIO
INDICE DE LIQUIDEZ RL = AC/PC 21,88
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO NE = PT / AT <0,54
RAZON DE COBERTURA DE RCI=UO/GI=2,010
INTERESES INDETERMINADO

o CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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La capacidad organizacional de es la aptitud que tiene un proponente para cumplir con el objeto del contrato
en funcion de su organizacion interna. Decreto 1082 de 2015 definido los indicadores de rentabilidad para
medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando
es rentable.

Teniendo en cuenta lo anterior la entidad se permite dar a conocer los indicadores fijados en el pliego de
condiciones definitivo publicado en conjunto con el presente documento, indicadores que son proporcionales
al objeto, valor y plazo del contrato. Asi mismo, se garantiza la libre concurrencia de proponentes.

a) La Rentabilidad del Patrimonio se verificara de la siguiente manera:

Este indice determinar la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion
de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

De acuerdo con ello y atendiendo a la naturaleza del contrato, el valor de este, la forma de pago, los riesgos
previsibles analizados, la rentabilidad sobre el patrimonio a exigir debe ser mayor o igual al 0,11, dado que,
de acuerdo con las variables examinadas, se requiere una capacidad de generacién de utilidad operacional
por cada peso invertido en el patrimonio, en relacién como minimo del 0,11.

RP=UO/P 20,05
Donde:

RP = Rentabilidad del patrimonio
UO = utilidad operacional
PT = Patrimonio

Se considera admisible:

Si RP es mayor o igual a 0,05 CUMPLE

Si RP es menor a 0,05 NO CUMPLE

Si el valor es indeterminado por tener Patrimonio en cero (0) NO CUMPLE

En caso de uniones temporales o consorcios los Indicadores se calcularan con base en la sumatoria de las
clasificaciones de Utilidad Operacional (UO) y Patrimonio (PT) de acuerdo con su participacion y se calculara
mediante la siguiente férmula:

RP=(UO1*%P1 + UO2*%P2 +...+UOn*%Pn) / (PT1*%P1 + PT2*%P2 +...+ PTn*%Pn)
Donde:

RP = Rentabilidad del patrimonio

UO1 = Utilidad Operacional del miembro 1

UOn = Utilidad Operacional del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacion del miembro 1
%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n
PTn= PATRIMNIO del miembro n

PT1= PATRIMNIO del miembro 1

b) RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Este indicador determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion
de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la
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rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser
siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

De acuerdo con ello y atendiendo a la naturaleza del contrato, el valor de este, la forma de pago, los riesgos
previsibles analizados, la rentabilidad sobre activos, que siempre debe ser menor o igual a la rentabilidad
sobre patrimonio, la entidad exigira un indicador 0,05, en razén a las variables de: forma de pago, valor del
contrato, plazo de ejecucion y riesgos asociados al mismo.

La Rentabilidad del Activo se verificara de la siguiente manera:
RA=UOJ/AT 2 0,05
Donde:

RA = Rentabilidad del Activo
UO = Utilidad Operacional
AT = Activo Total

Se considera admisible:

Si RA es mayor o igual a 0,05 CUMPLE
Si RA es menor a 0,05 NO CUMPLE
Si el valor es indeterminado por tener Activo Total en cero (0) NO CUMPLE

En caso de uniones temporales o consorcios los Indicadores se calcularan con base en la sumatoria de las
clasificaciones de Utilidad Operacional (UO) y Activo Total (AT) de acuerdo con su participacion y se
calculara mediante la siguiente formula:

RA = (UO1*%P1 + UO2*%P2 +...+UONn*%Pn) / (AT1*%P1 + AT2*%P2 +...+ATn*%Pn)
Donde:

RA = Rentabilidad del Activo

UO1 = Utilidad Operacional del miembro 1

UOn = Utilidad Operacional del miembro n

%P1 = Porcentaje de participacion del miembro 1
%Pn = Porcentaje de participacion del miembro n
ATn= Activo Total del miembro n

AT1= Activo Total del miembro 1

a) Rentabilidad del patrimonio: Utilidad operacional dividida por el patrimonio.
b) Rentabilidad del activo: Utilidad operacional dividida por el activo total

INDICADOR CRITERIO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO RP=UO/P 20.05
RENTABILIDAD DEL ACTIVO RA=UO/AT 20,05

Los oferentes deberan cumplir con las exigencias de orden financiero indicadas a continuacion, para lo cual,
El MUNICIPIO, tomara las cifras de los estados financieros certificados en el RUP para el célculo de los
indices financieros y de capacidad organizacional exigidos en el presente proceso, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 5 de la Ley 1150 del 2007, en concordancia con lo preceptuado en el Decreto Unico
Reglamento 1082 de 2015. La informacién financiera debe estar actualizada.



ANALISIS DEL SECTOR
MODALIDAD: SELECCION ABREVIADA DE MENOR Pégina 57 de 60
CUANTIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA

El RUP expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha fijada para el cierre del presente proceso. Este certificado debe ser presentad
en ORIGINAL o COPIA.

Para el efecto, los proponentes deberan sefialar el Municipio, en documento o carta adjunta a la propuesta,
cual fue el mejor afio fiscal a partir del cual se procedera a realizar la evaluacion financiera. De igual forma,
si el proponente es consorcio o unidn temporal debera anexar dicha manifestacion para cada uno de sus
integrantes. En caso de consorcio y uniones temporales, se debera anexar a la propuesta el Registro Unico
de Proponentes de cada uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal.

En todo caso la informacion objeto de verificacion en el RUP deberd estar vigente, con el tramite de
renovacion adelantado en los plazos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 y cuya informacién a verificar se halle en firme, para que Comité Evaluador
pueda considerar que el oferente este habilitado y evaluar su oferta.

9. PRESUPUESTO OFICIAL:

Para establecer el presente proceso, se realizé un analisis detallado de las necesidades y costos de la
siguiente manera:

El Municipio de Cota solicitd, a través del RFI-081-2026, solicito cotizaciones a proveedores con el fin de
determinar el valor del contrato basado en precios de mercado. Se recibieron tres cotizaciones a
continuacién, se presentan los detalles de las cotizaciones recibidas:

COTIZACION No. 1 COTIZACION No. 2 COTIZACION No. 3
Persona Natural o Juridica: Persona Natural o Juridica: Persona Natural o Juridica:
GERENCIA' DE  PROYECTOS | COMERCIALIZADORA FUNDACION CENTRO DE DESARROLLO
GOOGOL SAS EDUCACION CIENCIA Y | HUMANO & EMPRESARIAL VILLA OLIMPICA
NIT: 900.953.986-0 TECNOLOGIA SAS NIT: 832.008.494-1
NIT: 900.591.178-1
Valor: $ 636.886.490 Valor: $ 664.066.590
Valor: $ 649.045.420

ESCENARIO PROMEDIO DE COTIZACIONES

SECRETARIA DE EDUCACION

rrrrrr
COMPARATIVO TECNICO: s1 x

N = DE Lo
sas . viLLa
CIENCIA Y ociasas e,

OFERTA A PRECIOS UNITARIOS

CONCEETO MEDIOS

YOLIMA DEL ROCIO TORRES MORA GINNA PAOLA RIVEROS URREGO ANDRES GIOVANNY ESCOBAR CLAVIJO

CANTIDAD

900.953.986-0 900.591.178-1 832.008.494-1

uD Unitario % Total Unitario % Total Unitario 9% Total Precio Importe

HORAS |1.210
164.000.00 198.440.000.00 162.000,00 196.020.000,00 175.000,00 211.750.000.00) 167.000,00 202.070.000.00

unIDAD | 250

52.750.00000|  218.000.00 54.500.000,00 216.000.00 54.000.000,00 215.000,00 53.750.000.00

unDAD | 55
60.775.000,00

SESIONES | 10

1.745.800.00 17.458.00000|  1.621.500.00 16.215.00000|  1.838.300.00 18.383.000,00 1.735.200,00 17.352.000,00

TALLERES| 16

uNIDAD | 180
I 4.140.000,00 24.000.00 4.320.000,00 28.000,00 5.040.000.00 25.000.00 4.500.000,00

unIDAD | 180
14.580.000,00 79.000.00 14.220.000,00 86.000,00 15.480.000,00 82.000.00 14.760.000,00

SESIONES | 180
£1.000.000,00 420.000,00 75.600.000.00| 420.000,00 75.600.000.00|

SESIONES | 80
30.400.000,00 0.000,00 28.800.000,00 340.000,00 27.200.000,00)

unDAD | 180
41.040.000.00]

rega oficial| GLOBAL | 1

0| 9.410.000,00 9.410.000,00)

SESIONES | 40
1

380.000,00 15.200.000,00 460.000,00 18.400.000,00 420.000,00 16.800.000,00) 420.000,00 16.800.000,00
543.621.000,00 554.118.000,00 0.00 566.661.000,00 0.00 554.800.000,00

19% 93.265.490,00] 19% 54.927.420.00] 19% 97.405.590.00) 19% 95.199.500,00
636.886.490,00 649.045.420,00 | 664.066.590,00 649.999.500,00

DESCUENTO 0.00 0.00 [ 0,00 0,00

TOTAL 636.886.490,00] 649.045.420,00] 664.066.590,00] 649.999.500,00
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Se deja constancia que, al promediar los valores, estos ya incluyen todos los costos por concepto de
Impuestos, tasas y contribuciones, asi como todos los costos y gastos directos e indirectos que fueron
tenidos en cuenta por cada cotizante. El valor promedio de las cotizaciones recibidas corresponde a la suma
de SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS PESOS M/CTE ($649.999.500), suma que se establece como precio de referencia a partir del
cual se realizara la evaluacién econdmica de los futuros proponentes, con el fin de optimizar los recursos
destinados al proceso de contratacion

9.1. Metodologia aplicada.

Para determinar los precios de referencia se revisaron los valores unitarios presentados por cada proveedor
y se calcul6 el promedio aritmético simple para cada uno de los items. Posteriormente, el precio unitario
promedio fue multiplicado por la cantidad requerida, obteniendo el valor promedio total de cada actividad,
bien o servicio.

La sumatoria de los valores promedio de los doce (12) items permitié establecer el costo directo estimado
del suministro. A este valor se adicion6 el Impuesto sobre las Ventas IVA, de acuerdo con la estructura
tributaria reflejada en las cotizaciones recibidas.

El consolidado econdmico de las propuestas es el siguiente:

Proveedor Costo directo IVA Valor total
Gerencia de Proyectos Gogool S.A.S. $ 543.621.000 $93.265.490 $ 636.886.490
Comercializadora Educacion, Ciencia y
Tecnologia S.AS. $ 554.118.000 $94.927.420 $649.045.420
Fundacion Centro.de IZl)esarr’ollolHumano & $ 566.661.000 $ 97.405.590 $ 664.066.590
Empresarial Villa Olimpica
Promedio del mercado $ 554.800.000 $95.199.500 $ 649.999.500

Ninguno de los proveedores registrd descuentos adicionales, razon por la cual los valores totales
corresponden a la sumatoria del costo directo y los impuestos aplicables.

9.2. Comportamiento de las cotizaciones.

Los valores totales presentados se encuentran entre $636.886.490 y $664.066.590, para una diferencia
absoluta de $27.180.100 entre la cotizacion de menor y mayor valor.

Frente al promedio general de $649.999.500, las cotizaciones presentan el siguiente comportamiento:

Gerencia de Proyectos Gogool S.A.S.: 2,02 % por debajo del promedio.
Comercializadora Educacién, Ciencia y Tecnologia S.A.S.: 0,15 % por debajo del promedio.
Fundacién Centro de Desarrollo Humano & Empresarial Villa Olimpica: 2,16 % por encima del promedio.

La diferencia entre el mayor y el menor valor representa aproximadamente el 4,18 % del promedio del
mercado. Asimismo, el coeficiente de variacion de los valores totales es cercano al 1,71 %, lo cual evidencia
una baja dispersion entre las cotizaciones y permite concluir que los precios reportados presentan un
comportamiento homogéneo.

En consecuencia, no se identifican valores significativamente alejados del comportamiento general del
mercado ni cotizaciones que, por su magnitud, deban considerarse atipicas. Por el contrario, la cercania
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entre las propuestas permite establecer que existe consistencia en la valoracion econdémica de las
actividades requeridas.

9.3. Determinacion del valor estimado.

Como resultado de la aplicacion del promedio aritmético simple a los precios unitarios cotizados, se obtuvo
un costo directo promedio de quinientos cincuenta y cuatro millones ochocientos mil pesos ($554.800.000).

El valor promedio correspondiente al IVA asciende a noventa y cinco millones ciento noventa y nueve mil
quinientos pesos ($95.199.500).

Por consiguiente, el valor total estimado del proceso corresponde HASTA SEISCIENTOS CUARENTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS PESOS MICTE.
($649.999.500), incluidos los impuestos aplicables.

Los precios unitarios promedio establecidos en el comparativo econémico podran ser adoptados por la
Entidad como valores de referencia y, cuando asi se establezca en los documentos del proceso, como
precios unitarios maximos, de manera que las ofertas econdmicas no podran superar dichos valores ni el
presupuesto total determinado.

9.4. Conclusion del estudio de mercado.

El analisis de las cotizaciones recibidas permite concluir que existe concordancia entre los precios
reportados por los proveedores consultados y que los valores obtenidos representan razonablemente las
condiciones actuales del mercado para la ejecucion del programa de bilinglismo.

La baja dispersion entre las propuestas demuestra que los proveedores valoraron de manera similar los
principales componentes del servicio, tales como el talento humano especializado, las sesiones de formacion
en inglés, el material pedagdgico, las pruebas diagndsticas, las plataformas virtuales, las tutorias, el
acompafiamiento académico, las jornadas institucionales y las actividades de cierre.

En consecuencia, el valor de $649.999.500, incluidos los impuestos aplicables, constituye una estimacion
objetiva y suficiente para respaldar presupuestalmente la contratacion, garantizar la ejecucion integral de las
actividades y promover la participacion de proveedores con capacidad técnica, administrativa, operativa y
financiera.

Dicho valor se establece como precio base de referencia para el componente principal del servicio de

eventos, a partir del cual se realizara la evaluaciéon econdémica de los futuros proponentes, procurando la
optimizacion de los recursos publicos destinados al proceso de contratacion.

ESCENARIO DEL PRESUPUESTO OFICIAL

CDP RUBRO FUENTE NOMBRE RUBRO VALOR
GI.03.2.3.2.02.02.009.2 | 1.2.1.0.001 Implementar un (1) | $650.000.000
20242521400 | 2026001507 | 201034.22.11.07.155 programa de
93 bilinglismo con
29/07/2026 estrategias que
META: 155 permitan impulsar la

segunda lengua en la
comunidad educativa y
la poblacién en general
FUENTE: Ingresos
corrientes  de libre
destinacion.
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| | | [ [ Total [ $650.000.000 |

10. FUENTES DE CONSULTA DEL PRESENTE ESTUDIO

Las fuentes consultadas para obtener la informacion necesaria para el presente analisis, fueron:

10.1 ANALISIS DEL MERCADO
ENTORNO ECONOMICO

SECOP: www.colombiacompra.gov.co
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA — DANE: www.dane.gov.co
BANCO DE LA REPUBLICA www.banrep.gov.coles

10.2 ESTUDIO DE LA DEMANDA

Las fuentes consultadas para obtener la informacién necesaria para el anélisis de la Demanda fueron:
SECOP: www.colombiacompra.gov.co

10.3 ESTUDIO DE LA OFERTA

Las fuentes consultadas para obtener la informacion necesaria para el analisis del mercado fueron:

SECOP: www.colombiacompra.gov.co
Para proveedores que han trabajado con el estado suministrando el bien o servicio en estudio.

YUDY ALEXANDRA NOVA SALAZAR Y
Contratista de Secretaria de Educacion

Proyecté

FIRMA
LUZ YAMILE MORTIGO GONZALEZ J / .
Secretario de Educacion LA

Revis6 FIRMA ( |
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